CENTRO EDUCATIVO RURAL EL PAULON

HOJA DE RUTA
CONTRATISTA:  ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN
rowos |50 v | v e
FO1 Estudio de mercados y det sector X 19/06/2026 | APOYOFINANCIERC
F02 Estudios y documentos previos X 19/06/2026 | APOYOFINANCIERD
FO3 Lr;\gt:;igg a presentar propuestas y convocatoria a X 1910612026 | apovoFmanciero
FO4 Certificado de disponibilidad presupuestal X 2 19/06/2026 | APOYOFINANCIERD
FO5 Certificado de disponibilidad de tescreria X 19/06/2026 | APOYDFINANCIERD
FO5 Certificado plan de adguisiciones X 19/06/2026 | APOYOFINANCIERD
Cotizaciones - Propuestas X 19/01/2026 | APOYCFINANCIERO
FO7 Informe de analisis y evaluacion de propuesias X 19/01/2026 | APCYG FINANCIERO
Documentos del Contratista / Proveedor
Cedula de ciudadania X 19/01/2026 | APCYOFINANGIERD
Registro unico tributario RUT X 19/01/2026 | APCYO FINANCIERD
Certificado de Procuraduria X 19/01/2026 | APCYC FINANCIERD
Certificado de Contraloria X 19/01/2026 | APOYOFINANCIERD
Certificado de Policia Nacional X 19/01/2026 | APOYOFINANCIERD
Certificado Registro de Medidas Correctivas X 19/01/2026 | APOYOFINANCIERD
gzg:’:'zado Registro de Deudores Alimentarios Morosos X 1900112026 | aporormancicro
ﬁgﬁi‘:ﬁ: g: ;%h::gfades por Delitos Sexuales contra X 19/01/2025 | wpovormancizro
Hoja de vida y antecedentes {para profesionales) X 19/01/2026 | APOYOFINANCIERG
Camara de comercio (si aplica) X 19/01/2026 | APOYOFINANGIERD
Certificados afiliacion a seguridad social como
independientes ¢ dOltima planilla pagada y para
empresas certificado o constancia de estar al dia con el X 19/01/2026 APOYO FINANCIERD
pago de aportes a la seguridad social y parafiscales y/o
Oltima planilla pagada, segin corresponda
e e i o T ;
Certificacion de cuenta bancaria X 19/01/2026 | APOYOFINANCIERD
Cerlificado de inhabilidades e incompafibilidades X 19/01/2026 | APOYOFINANCIERG
FO8 Autorization tratamiento de dates X 19/01/2026 | APOYOFINANCIERD
Fo9 Resolucion de adjudicacion de condrato X 23/06/2026 | APOYO FINANCIERO
F10 Contrato X 2 23/06/2026 | APOYOFINANCIERO
F11 Registro presupuestal X 2 23/16/2026 | APOYOFINANCERO
F12 Designacion de supervisor X 23/06/2026 | APGYOFINANCIERO
F13 Acta de inicio del contrato X 23/06/2026 | APCYCFANANCIERD
Informe de ejecucion X 231172026 | APOYOFINANCIERO
Planilla page de seguridad social X 2311172026 | APOYOFINANCIERO
Fi4 Informe de supervision X 23/11/2026 | APOYOFINANCIERO
F15 Acta final del contrato X 23/11/2026 | APOYCFINANCIERD
F16 Acta de liquidacion del contrato X 23/11/2026 | APOYOFINANCIERO
Factura yfo X APOYQ FINANGIERO
F17 Documento equivalente X APOYO FINANGIERO
F18 Resolucion de reconocimiento de la obligacion X APOYO FINANCIERG
F19 Comprobante de causacion X APOYO FINANCIERO
F20 Comprobante de egreso X APOYO FINANCIERG
Estampillas Depariamentales X APOYO FINANGIERD
Comprobanie o soporte de la transaccion X APCYO FINANCIERC
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19/06/2026

La Institucion Educativa, de conformidad con los principios de fransparencia en la contratacion estatal, conveca publicamente a todos los interesados a
presentar sus propuestas o cofizaciones, como parte de fos requisites para realizar of estudio de mercado y analisis del sector del proceso que a continuacion

se describe;

1. OBJETO

ASESORIA CONTABLE PARA APQYAR EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO EDUCATIVO RURAL EL PAULON DE BUCARAMANGA.. .

En la efaboracion de la pre-cotizacion se debe tener en cuenta todos los gastos directos e indirectos en que se pueda incunir para la enirega de los bienes o
fa prestacion del servicio. Es asi como se debe contemplar el transporte de los bienes, impuestos, contribuciones y retenciones, y en case de requerirse, las
garantias de cumplimiento y responsabilidad civil y en general cualquier otro costo en que se incurra en una eventual contratacion con la Entidad Pblica.

2. LA NECESIDAD QUE DEMANDA EL PROCESO ES LA SIGUIENTE

UNIDAD DE
IT
EM DESCRIPCION MEDIDA CANTIDAD
1 Disponer y organizar las plantllas o formatos para la elaboracion de cuentas para pago de contratos, impuestos, servicios pliblicos y Senvicio 1
demas
2 Apoyar el manejo presupuestal y sus informes
3 Etaborar los Informes financieras trimestrales solicitados par la Secretaria de Educackin para ser remitides a la Contaduria General
4 Subir & la plataforma SIA de la Contraloria Munkeipal de Bucaramanga, los Informes financieros, presupuestales y demas refacionados|
con la contabilidad
5 Elaborar trimestralmente e} informe Sifse selicitado por el Ministerio de Educacion
Disponer de un software contabie para procesar 1as cuentas y hacer entrega de toda la informacion que se genere, tales como tibros
3 auxiliares, balances y estados de actividad financiera, econdmica y social, conciliaciones bancanias y demas que hagan parte de la
contabitidad
7 Presentar la informacion exdgena a la Dian
8 Asislir & las auditorias y/o visitas de acompafiamiento concemientes a la gestion financiera, contable y presupuestal
) Elaborar y suministrar los demas informes requeridos pertinentes al area financiera
10 Prestar asesoria en cuanto & la nommatividad que rige a ks Fondos de Servicics Educativos de conformidad a la Ley 715 de 2001,
Decreto 1075 de 2015 y dermis Decretos reglamentarios

3. DESCRIPCION DEL MERCADO

Actualmente existen empresas legalmente constituidas y personas naturales que se dedican a la prestacion de servicios y/o suministro de bienes, para ello,
se decidio cotizar con diferentes proveedores, los items relacionados en la necesidad de la demanda segun las condiciones téchicas requeridas por la

Institucion.

Una vez definidos los posibles proponentes se procede & hacer el sondec de mercado para establecer los precios, y hacer los analisis comparativos de
precios. El sondeo de mercado se enmarca dentro de las condiciones que rodean la contratacidn a efectuarse en el presente proceso y los proveedores han
considerado dentro de sus cofizaciones el IVA, y demas deducciones y confribuciones de ley. A continuacion se relacionan los proveedores / proponentes
interesados que presentaron las pre-cotizaciones:

|PRE - COTIZANTE 1 I ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN

4, ANALISI

S DE PRECIOS

Para estimar el valor del presupuesto oficial de la presente contratacion ajustado a las condiciones del mercado, primero se solicita las cotizaciones de los
precios de conformidad a las condiciones técnicas requeridas por la Institucion, a proveedores reconocides en la Region y posteriormente se realiza un
analisis del precio del mercado que se obtiene de las comparacionss que se efectien de las colizaciones recibidas para determinar el precio promedio o e
precio mas razonable de conformidad al principio de economia, por fanto &l analisis se soporta en los precios incluido VA y demas deducciones y
contribuciones que se causen por el hecho de su ejecucion.

5. PRECIOS DE MERCADO

Se procede a analizar las cotizaciones recibidas, evidenciandose que al evaluarlas se verifica que cumplen con las especificaciones técnicas requeridas por la

Institucion.

6. VALOR ESTIMADO

Una vez analizade el valor de la(s) pre-cotizaciones recepcionadas, se define el valor del presupuesto oficial por promedio o por valor razonabie {menor valor)
para la presenie coniratacion, como a continuacion se describe

|PRE - COTIZANTE 1 | ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN

5.000.000.00]

Es de anotar que el precio promedio o valor razonable de la contratacion, incluye el iva si hay lugar, y los costos directos e indirectos para la entrega

satisfactoria.

Atentamente,

LEONARDO PALOMINO SANTOS

DIRECTOR
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1. MARCO LEGAL

19/06/2026

Ley 715 de 2001, Decreto Reglamentario 1075 de 2015 y Manual de Contratacion aprobado por parte del Gonsejo Directivo para la presente vigencia.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

RECIBIR ASESORIA DE UN CONTADOR PUBLICO TITULADO ESPECIALIZADO EN GESTION PUBLICA PARA QUE ELABORE LOS DIFERENTES
INFORMES SOLICITADOS POR LAS ENTIDADES DE VIGILANCIA Y CONTROL, RECIBIR ASESORIA TRIBUTARIA PARA CUMPLR CON (AS
DISPOSICIONES DE LA DIAN Y EL MUNICIPIG, ELABORAR LAS CUENTAS DE CONFORMIDAD A LA NORMA Y A LOS PROCEDIMIENTOS Y REALIZAR
LOS DESCUENTOS A CONTRATOS QUE POR LEY CORRESPONDAN, ASI MISMO RECIBIR ASESORIA PRESUPUESTAL FARA EJECUTAR Y
CONTROLAR LOS RECURSOS Y REALIZAR LAS RESPECTIVAS MOBIFICACIONES CUANDO SE REQUIERAN DE CONFORMIDAD A LOS GASTOS
PERMITIDOS Y PLANEADOS. ESTA CONTRATACION SE JUSTIFICA CONSIDERANDO QUE LA INSTITUCION NO GUENTA CON PERSONAL DE PLANTA
PARA DESARROLLAR ESTA LABOR DE ACUERDQ AL MANUAL DE FUNCIONES.

3. OBJETO A CONTRATAR
ASESORIA CONTABLE PARA APOYAR EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO EDUCATIVO RURAL EL PAULON DE BUCARAMANGA.. .

4. CONDICIONES TECNICAS REQUERIDAS

ITEM DESCRIPCION MEDIDA CANTIDAD
1 Disponer y onganizar ias plantillas o formatos para la elabracion de cuentas para pago de contratos, impuestas, servicks piblicos y demas Servicio 1
2 Apoyar el nanejo presupuestal v sus informes 0 0
3 Elabworar log informes financieros trimestrales solicitados por la Secretaria de Educacion para ser remitidos a ta Contaduria General 0 0
4 Subir @ la plataforma S1A de la Contraloria Municipal de Bucaramanga, los informes financieros, presupuestales y demas relacionados con la 0 0
contabilidad

5 Elaborar timestralmente el informe Sifse solicitado por el Ministerip de Educaciin 0 0
Disponer de un software contable para procesar las cuentas y hacer entrega de 1oda la informackin que se genere, tales como libos

& auxiliares, balances y estados de actividad financiera, scondmica y social, concifiaciones bancarias y demés que hagan pare da la 0 0
contabilidad

7 Presentar la informacion extgend a fa Dian 0 0

Asistir a las auditorias y/o visitas de acompafiamiento concemientes a la gestién financiera, contable y presupuestal

Elaboras y suministrar los demas informes requerdos pertinentes al drea flnanciera

10

Prestar asesoria en cuanto a la normatvidad que rige a los Fondos de Serviclos Educatives de conformidad a Ja Ley 715 de 2004, Decreto
1075 de 2015 y demas Decretos reglamentarios

5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

a} Desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad de conformidad a fos parametros establecidos por la Institugion Educativa.

b) Prestar el servicio, de conformidad con los parametres, lugar y cantidades propuestas.
c) Entregar todos los informes, segun instrucclones del supervisor.

d) Presentar la factura o cuenta de cobro junto con los demas requisitos exigidos para el pago, al momento de la entrega de los bienes y/o servicios, previo visto
bueno del supervisor del contrato, )

¢) Ejecutar el objeto del presente contrate en los plazos establecidos, bajo las condiciones econdmicas, técnicas y financieras estipuladas en las clausulas
correspondientes y de acuerdo con su propuesta y fa invitacion los cuales hacen parts integral del contrato.
f) Vincular al personal y celebrar subcontratos en su propic nombre y por su propia cuenta y riesgo, sin que fa Institucion Educativa adquiera responsabilidad ni
solidaridad akyuna por dichos actos.

g} Sostener los precios ofertados dentro de la ejecucion del contrato.

h) Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato fe imparta la Institucién Educativa por conducto del Supervisor.
i) Las demas a que haya lugar segun la normatividad.

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

$ 5.000.000,00
CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE.

7. JUSTIFICACION DEL VALOR ESTIMADOQ

La Institucion Educativa para determinar el valor del presupuesto oficial del presente proceso contractual, realizé un analisis econémico, verificando precios de
mercado para determinar el valor aproximado para la adquisicion del bien y/o servicio requerido.

8. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

CDP No.

2 | Fecha

19/06/2026

Codigo Fuente Rubro Presupuestal

Valor

2.1.2.02.02.008-2.01.15%

2 SGP-EDUCACION-CALIDAD POR|SERVICIOS PRESTADOS A LAS 2.01.15 EMPRESAS Y SERVICIOS DE
GRATUIDAD - MATRICULA PRODUCCION - SERVICIOS PROFESIONALES

5.000,000,00
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9. CERTIFICADO PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

CERTIFICADONo. 2 | Fecha : 19/06/2026
CODIGO UNSPSC RELACIONADO CODIGO CPC RELACIONADO

80101500, 80111600; 84111500 821,822

10. DESCUENTOS QUE SE EFECTUAN SEGUN CONCEPTOS Y BASES

RETENCION EN LA FUENTE ESTAMPILLAS

Honorarios P. Juridicas o Naturales con ingresos > a 3300 uvt 11% |Estampilla Proadulto Mayor 2 %
Honorarios P. Naturales No Declarante o con ingresos < a 3300 uvt 10% |Estampilla Procultura por contratos > 15 smmly 2%
Rie/Fte Servicios Declarantes 4% |Tasa Prodeporte, exceplo contratos prestacion de servicios cps 2%
RiefFte Servicios No Declarantes 6% [Contribucidn especial contratos de obra 5%
Rie/Fte Compras Declarantes 2.5%

Rte/Fie Compras No Declarantes 3,5% |NOTA: LAS ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES LAS DEBE ALLEGAR EL CONTRATISTA
e p— T RN o LOOPIGOS PATCLES 02 GO TOTAL 7 0
Retencién de Iva 15% |POR GUENTA PROPIA Y PRESENTARLAS ADJUNTAS AL RESPECTIVO COBRO.

Por otros conceptos, la rteffle se hara de conformidad a la norma vigente

11. PLAZO AJUSTABLE DE EJECUCION DEL CONTRATO
El plazo de ejecucion del contrato es de 153 DIAS

12, JUSTIFICACION DE | OS FACTORES DE SELECCION

El precio es el factor de seleccion del proponente, es decir se adjudica ef proceso de contratacion al oferente que acepte todas las condiciones sxigidas por la
Entidad Estatal en los Documentos del Proceso (estudios previos e invitacién a participar) y que el valor de la oferta se ajuste al precio del presupuesto oficial
definido en el estudio de mercado.

13. FORMA DE PAGO
La Institucion Educativa pagara el valor del contrato asi: No. de pagos ]

Para cada pago se exije el recibido a entera satisfaccion por parte del Supervisor, previa presentacion de la comespondients factura o cuenta de cobro e informe
de supervision.

14. SUPERVISION DEL CONTRATO

Se designara un supervisor que realice seguimiento a la ejecucion del contrato, dando cumplimiente a las siguientes funciones: a} Atender el desarrollo de la
ejecucion del contrato b) Comunicar en forma oportuna las circunstancias que afecten el normal desarrolio del contrato c) Elaborar oportunamente ef informe de
supervision y/o actas requeridas para el eficaz cumplimiento en la ejecucion del contrato d) Comunicar en forma oportuna ka ocumrencia de hechos constitutivos de
mora o incumplimiento por parte del confratista e) Exigir al contratista, que presente informes de ejecucion de las obligaciones contractuales, cuando sea
contratos de servicios en sus distintas modalidades para que reposan en el expediente del contrato y demés evidencias f) Cumplir con las obligaciones que se
eslablezcan para el desarrollo de la gestion de supenvision.

15. RIESGOS DE LA CONTRATACION Y JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

Los riesgos previsibles que pueden afectar el equilibrio econdmico del contrate en su ejecucion de conformidad a las caracteristicas del mismo son los siguientes:

15.1. Tipificacion, estimacion y asignacion de los riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio aconémico del contrato

Riesgo Previsible: son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia.

Riesgo Imprevisible: son aquellos hechos o circunstancias donde ne es factible su prevision y su ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas,
guerra 0 evenios que alteren el orden pablico.

Tipificacion del Riesgo: es la enunciacion que se hace de aquellos hechos previsibles constitutivos de riesgo.

Asignacion del Riesgo: es el sefalamiento que hace la Institucion Educativa de la parte contractual que deberd soportar total o parcialmente la ocurrencia de Ja
circunstancia tipificada, asumiendo su costo.

En el contrato se estableceran los siguientes riesgos;

| RIESGOS PREVISIBLES RIESGOS IMPREVISIBLES

a) Variacion de precios B o '

b) Financiero Se consideran riesgos no previsibles, por a incertidumbre de su ocumrencia,
. ) AT los de fuerza mayor, caso forluito o hechos de terceros, tales como

¢ Cambios normativos o de legislacion fributaria

A desastres naturales, actos ferronistas, guerras, asonadas o eventos que
d Hurto y vandalismo alteren el orden piblico.
e) Falta de coordinacién interinstitucional
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15.2. Distribucién de Riesgos:

RIESGO TIPIFICACION __ASIGNACION
Contratista Inst. Educativa

Son los efectos derivados de las variaciones en los precios de

Variacion de Precios mercado y los demas elementos necesarios para la ejecucion X
del contrato.
Hace referencia a la inoporunidad o insuficiencia en la

Insuficiencia en el suministro de materiales provision de los elementos necesarios para la ejecucion del X
contrato.

Son los efectos provenientes del incumplimiento en las
especificaciones técnicas y caracteristicas de los serivicios ylo

Calidad def Servicio ) . i X
bienes, y los demés elementos necesarios para la ejecucion
del contrato,
15.3. Forma de Mitigar el Riesgo:
TIPIFICACION DEL RIESGO FORMA DE MITIGARLO
Incumplimiento del contrato Aplicacion de las clausulas contractuales
Riesgo en la calidad del bien y/o servicio suministrade Expsriencia del confratista

Se adjunta al presente la matriz de riesgos.

16. GARANTIAS

En cuanto a garantias el Manual de Contratacion establece: El ordenador de gasto si considera necesario de acuerdo con la Naturaleza y Riesgo de la
contratacién que va a realizar exigira la poliza y determinard los amparos que debe constituir, Ya que las garantias no seran obligatorias en los contratos de
empréstito, en ios infer administrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia (28 S.M.LV.LE! articulo
2212145,

Segin Manual de la Modalidad de Seleccion de Minima Cuantia de Colombia Compra Eficiente Numeral 4°. Literal C. Establece: Las Entidades Estatales no
estan obligadas a exigir garantias en los Procesos de Contratacion de minima cuantia. Si la Entidad Estatal decide exigir garantias en los procesos de seleccion
de minima cuantia debe ser una consecuencia del Riesgo del Proceso de Contratacicn y del seclor econdmico al cual pertenacen [os posibles oferentes

El Decreto 1082 del 26 de Mayo de 2015 establece la: “No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa Ia exigencia de garantias establecidas en la
Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria ¥ la justificacion para exigirlas o no debe estar en los
estudios y documentos prevics.” Teniendo en cuenta la modalidad de contratacidn y su cuantia este contrato estara exento de garantias. Los contratos de
suscritos en cuantia inferiores a 20 {Veinte) Salarios Minimos Legales Vigentes, podran estar exentos de Ja exigencia de Garantia dnica, siempre y cuando en la
forma de pago del contrato se establezca previo informe de recibo a satisfaccion del bien o servicios por parte de la Entidad, expedido por el Supervisor del
contrato.

Alentamente,

LEONARDO PALOMINO SANTOS
DIRECTOR / ORDENADOR DEL GASTO
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CENTRO EDUCATIVO RURAL EL PAULON ——
INVITACION A PRESENTAR PROPUESTAS pL il
CONVQOCATORIA DE VEEDORES FECHA: 19/06/2026

Bl suserity Rector (a) convaca a la ciudadania a conformar los respectivos comités de Veeduria Ciudadana, para que vigilen las etapas precontractual,
contractual y posteontractual de la presents convocatoria.

PROGRAMA PRESIDENCIAL LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

En el caso de conocersen casos de corrupcion en las Enlidades del Estado, se debe informar y acoger al Programa Presidencia "Lucha contra la Corrupcion”

a través de la linea transparencia institucional 166 y el nimero telefénico 6015620300, comespondencia: Calle 7 No. 8-54 - Presidencia de la Replblica de
Colombia, Linea de Atencién Gratuita Nacional; 018000913666

JUSTITIFCACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

En con?oonzlancia con el art. 2.3.1.8.3.5. numeral 6 del Decreto 1075 de mayo 26 de 2015, mediants Ia apiicacion del manual de contratacion aprobado por &l
Consejo Directivo, donde se establecen los procedimientos, formalidades ¥ garantias para toda contratacién que no supere los veinte {20) salarios minimos
legales mensuales vigentes (SMLMV).

1. OBJETODE LA INVITACION:

La Institucion Educativa, selecclonaré mediante el presente proceso de contratacion, la propuesta mas favorable para el objeto de contratacion:

ASESORIA CONTABLE PARA APOYAR EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO EDUCATIVO RURAL EL PALLON DE BUCARAMANGA,.. .

2. CONDICIONES TECNICAS REQUERIDAS:

El contralista debera cumplir con las especificaciones técnicas de los estudios y documentos previos. El contratista 0 proponente que no cumpla con todas las
caracteristicas minimas solicitadas se considerara No Habilitado.

3. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION (PRESUPUESTO OFICIAL):

Para ta presente contratacion La Institucion Educativa cuenta con un presupuesto oficial de acuerdo al estugio de mercados, incluyendo el IVA si es regimen
comun y demés impuestos, estampillas y contribuciones que se generen en los eventos de la celebracion, ejecucion y liquictacion, en la suma de:

$ 5.000.000,00
CINCO MILLONES DE PESQS M/CTE,
Este Presupuesto Ciicial se encuentra soportado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestak:

COP No. : 2 Fecha : 19/06/2026
Codigo | Fuante | Rubro Presupuestal [ Valor
2 SGP-EDUCACION-CALIDAD POR SERVICIOS PRESTADOS A LAS 2.01.15 EMPRESAS Y SERVICIOS DE

P20 GRATUIDAD - MATRICULA PRODUCCION - SERVICIOS PROFESIONALES 5.000.000.00

4. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD JURIDICA
4.1. PROPONENTES
Para poder participar en el presente proceso de contratacion, se requiere ser persona Natural o persona Juridica, nacional o extranjera y/o Consorcio o Unin
Temporal, o cualquier tipo asociativo reconocido por la Ley, legales y dispuesto a cumplir con las condiciones y requisitos gue se indican en la presente
Invitacién Plblica:
4.2. REQUISITOS HABILITANTES
421, ASPECTOS JURIDICOS
- Propuesta econdmica
Cédula de ciudadania
- Registro Unico Tributacio RUT, la actividad economica debe estar acorde con el objeto a contratar
- Certificado de antecedentes ficales expedide por la Contraloria General de la RepUblica
- Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de fa Nacion
Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional y de registro de medidas correctivas
Certificado Redam de registro de deudores alimentarios morosos
Consulta de inhabilidades por delitos sexuales contra menores de 18 afios

Acreditacion de las afiliaciones al sistema de seguridad social para contratistas independientes por prestacién de servicios y para compras lo mismo o
el pago. Tratandose de personas jridicas, acreditar el pago de la seguridad social, el pago de los aportes parafiscales y riesgos laborales; los cuales
se pueden certificar por el Representante Legal, Contador yio Revisor Fiscal, en términes sefialados por el art. 50 de la Ley 789 de 2002 y 828 de 2003.

- Para los contratos de prestacion de servicios, el examen de salud ocupacionat avalado per un médico autorizado en Ja especialidad,
Certificado de existencia y representacidn legal cuando el oferente sea una persona juridica, expedido con una fecha no superior a 30 dias. La actividad
econdmica debe ajustarse al objeto del conirato a suscribir.
Manifestacion de no estar incurso en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones por parte de la entidad y/o Representante Legal, las cuales estan
contenidas en el art. 8 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el art. 18 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas.
- Cuando se trate de personas juridicas, también se debe presentar los antecedentes del Representante Legal
Tener una cuenta bancaria activa en una enfidad financiera avalada por fa Superintencia Financiera.
REQUISITOS ADICIONALES PARA PROFESIONALES:
- Hoja de Vida y titulo o tarjeta profesional
422 ASPECTOS TECNICOS
Para la ejecucion del objeto del presente proceso de seleccion, el contraista debe tener en cuenta las siguientes condiciones:
1. Los proponentes deben cotizar elementos de excelente calidad, de marcas reconocidas, que cumplan con las especificaciones exigidas. En el caso de
prestacion de servicios, los proponentes deben presentar propuestas de serviclos de excelente calidad que cumpla con las especificaciones exigidas, con
experiencia relacionada con fas funciones a realizar.
2. El contratista/proponente debera entregar los bienes segin fas especificaciones requeridas y cotizadas, en las cantidades descritas. En cuanto a prestacion
de servicios, el proponente debera prestar sus servicios en los tiempos estipulados, el cual debe ser proactivo, eficiente y eficaz, alcanzando los logros
propuestos en la necesidad y cumpliendo satisfacteriamente la necesidad de la entidad.
3. El contratista se compromete a entregar los correspondientes informes de actividades y/o ejecucion para el caso de fos contratos de prestacion de servicios,
asi mismo se deben entregar las evidencias cuando lo amerite el objeto confratado,




CENTRO EDUCATIVO RURAL EL PAULON e

NIT. 804.006.430-8

INVITACION A PRESENTAR PROPUESTAS DANE: 801000380

Doc. Gonlractusles y Coniables

423. ASPECTOS ECONOMICOS

El precic es ef factor de seleccion del proponente, es decir se adjudica el proceso de contratacion al oferente que cumpla con todas las condiciones
exigidas por la Entidad Estatal en los Documentos del Proceso {estudios previos e invitacion a participar) y que ofrazca el valor acorde al monto del
presupuesto oficial.

5. RUTA DEL PROCESO PRECONTRACTUAL

- Cenvocatoria 19/06/2026
- Invitacion y recapcion de propuestas 19/06/2026
Cierre de entrega de propuestas que sera el 1810112026
Evaluacidn de las propuestas 19/01/2026

- Adiudicacion del contrato
6. PLAZO AJUSTABLE DE EJECUCION DEL CONTRATO

Para la ejecucion de! objeto del presente proceso de contratacion, la Institucion Educativa estima un plazo, contado a partir de la fecha del acta de
iniciacion del contrato de;

153 DiAS
7. DISPONIBILIDAD DE RECURSQS

La Institucion Educativa cuenta con el certfficado de Disponibifidad de Tesoreria para atender el gasto que se derive del presente proceso de seleccion,
valor que incluye los descuentos de Ley.

$ 5,000,000,00
8. FORMA DE PAGO

La Institucion Educativa pagara el valor del contrato y segun nimero de pagos asi: 100% dal valor pactado en el contrato 2 la terminacian o por pagos
parciales acordados previa entrega a satisfaccion del Supervisor, previa & presentacion del respsctiva factura o cuenta de cobro y previo recibido a
entera satisfaccion de 1a Institucion Educativa, debiendo el contratista affegar los documentos necesarios para el diligenciamiento del respectivo pago.

9. CAUSALES QUE GENERAN RECHAZO DE LAS OFERTAS
Una propuesta sera adminisible cuando haya sido presentada oportunamente y se halle ajustada a los términos del presente proceso contractual y sera
rechazada cuando:
El proponente se halle incurso en akyunas de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
- Elvalor ofertado sea superior al 100% del Presupuesto Oficial indicado en el proceso contractual
- Lapropuesta o cotizacion, no se ajuste a las especificaciones técnicas requeridas
El mismo proponente presents varias propuestas para el mismo procaso contractual
Cuando durante el término de evaluacion de las propuestas se evidencie que no es veraz la informacion suministrada, exigida para la validez juridica
de la misma o con cualquiera de fos criterios de evaluacion.
Cuando la propuesta no cumpla con la integridad del objeto del proceso contractual convocado, es decir, se presente en forma parcial
Cuando el proponente no subsane ¢ no subsane comecta y complstamente, dentro del término fijado, la informacion o documentacion sofictada
respecto de un requisito o documento.
- Las propuestas que presenten siluaciones, circunstancias, caracteristicas o elementos que impldan su comparacion objetiva con respecto a las
demas propuestas.

En los demas casos expresamente establecidos en el presente documento de invitacion a ofertar.

10. LUGAR Y FECHA DONDE SE RECIBEN LAS PROPUESTAS

Lugar: CENTRO EDUCATIVO RURAL EL PAULON
Oficina: Rectoria / Secretaria / Tesoreria

Municipio: BUCARAMANGA

11. LOCALIZACION Y/O LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL

El abjeto a contratar se realizara en la: GENTRO EDUCATIVO RURAL EL PAULON

12, DETERMINACION DEL ORDEN DE ELEGIBILIDAD

Las propuestas habilitadas técnica y juridicamente seran ordenadas de acuerdo al menor precio para efectos del orden de clegibilidad. En caso de
empate de las mismas se preferira a quien primero entregd la oferta en el sitio sefialado para el efecto dentro de esta invitacion.

13. ADJUDICACION

La adjudicacion del presente proceso de confratacion se hara mediante Resolucidn de Adjudicacion motivada.

14. LIQUIDACION

El contrato que se suscribe se liquidara de acuerdo con las partes. Si el Contratista no se presenta a la liquidacién o las partes no llegan a un acuerdo
sobre el contenido de la misma, se practicara la fiquidacion unilateral por pante de la Institucion Educativa.

Atentamente,

LEQONARDO PALOMINO SANTOS
DIRECTCR I ORDENADOR DEL GASTO




CENTRO EDUCATIVO RURAL EL PAULON

Fo4

NIT. 804.005.430-8

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

DANE: 268001004380

Doc. Conlractuabes ¥ Contubles

No.

[ 2 ]

EL SUSCRITO ORDENADOR DEL GASTO CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Ingresos y Gastos, aprobado mediante Acuerdos por el Consejo Directivo de la Institucion Educativa, parala
 existe disponibilidad presupuestal para atender el gasto segin esta orden, con cargo al presupuesto del

vigencia fiscal 2.026
Fondo de Sarvicios Educativos.

CONSIDERANDO:

Que a la fecha de expedicion de este certificado, existe disponibilidad presupuestal segin el siguients detalle:

CODIGO RUBRO FUENTE VALOR
SERVICIOS PRESTADOS A LAS 20115
21.2.02.02.008-2.01.16  |EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION -|2 SGP-EDUGACION-CALIDAD POR GRATUIDAD - MATRICULA §.000.000,00
SERVICIOS PROFESIONALES
TOTAL CDP 5.000.000,00
Dependencia que autoriza: RECTORIA
Concepto:

ASESORIA CONTABLE PARA APOYAR EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO EDUCATIVO RURAL EL PAULON DE BUCARAMANGA.. .

Valor total del CDP $

En lefras:

5.000.000,00

CINCO MILLONES DE PESOS M/ICTE.

INFORMACION PRESUPUESTAL

RUBRO FUENTE SALDO ANTES DEL CDP | SALDO DESPUES DEL CDP
SERVICIOS PRESTADOS A LAS 2.01.15 EMPRESAS Y SERVICIOS DE|2 SGP-EDUCACION-CALIDAD POR 5.000.000.00 00
PRODUCCION - SERVICIOS PROFESIONALES GRATUIDAD - MATRICULA i '
Lugar de expedicion: BUCARAMANGA Fecha de expedicién: 18/06/2026

PROYECTO: ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN, APCYO FINANCIERD

LEONARDQ PALOMINO SANTOS

DIRECTCR
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CENTRO EDUCATIVO RURAL EL PAULON

NiT. 804.006.430-8

DANE: 263001004380

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD DE TESORERIA

Dec. Conbractusies y Contables

No. [ 2 ]

EL SUSCRITO ORDENADOR DEL GASTO CERTIFICA

Que revisadas las siguientes cuentas bancarias, existe disponibilidad de recursos para cumplir con el compromiso presupuestal que
sa adquiere.

ENTIDA BANCARIA No. CUENTA BANCARIA RUBRO FUENTE VALCOR
21.2.02.02.008-201.15 SERVICIOS
PRESTADOS A LAS 20115 EMPRESAS Ylz  SGP-EDUCAGION-CALIDAD,
B. BOGOTA 301098786 GR SERVICIOS DE PRODUCCION - SERVICIOS[PoRGRATUDAD- ATRIGuLa | 5000.000,00
PROFESIONALES
Concepto;  ASESORIA CONTABLE PARA APOYAR EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO EDUCATIVO RURAL EL PAULON DE BUCARAMANGA..

Valor total del Certificado de Tesoreria § 5.000.000,00
En fetras: CINCO MILLONES DE PESQS MICTE.
Lugar de expedicion: BUCARAMANGA Fecha de expedicion: 19/06/2026

LEONARDO PALOMINO SANTOS
DIRECTOR

PROYECT(: ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN, APOYO FINANCIERQ




CENTRO EDUCATIVO RURAL EL PAULON

FO&

NIT, 804.006.430-8

CERTIFICADO PLAN DE ADQUISICIONES DANE: 2640010430

Doc.

Conractusles y Contables

EL SUSCRITO ORDENADOR DEL GASTO CERTIFICA

Que con base en la proyeccion del Plan Anual de Adquisiciones (PAA) realizada de acuerdo a los requiermientos de bienes y senvicios

parala vigenciafir ~ 2.026

» en |a Institucion Educativa, se encuentra la siguiente informacion:

CODIGD UNSPSC ; :
RELAGIONADO DESCRIPCION SE VALOR
, _ |SERVICIOS PRESTADOS A LAS 20145 EMPRESAS Y
8010185331' 350331600' SERVICIOS DE  PRODUCCION -  SERVICIOS éRATUS'g:[',E_Dﬁf?gg&EA“DAD POR 5.000.000,00
PROFESIONALES
TOTAL CDP 5.000.000,00
CODIGO CPC )
RELACIONADO 821; 822
Dependencia que autoriza: RECTORIA

Concepto:

ASESORIA CONTABLE PARA APOYAR EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO EDUCATIVO RURAL EL PAULON DE BUCARAMANGA.. .

Valor total del CPA § 5.000.000,00

En lefras: CINCO MILLONES DE PESOS M/ICTE.

Lugar de expedicién: BUCARAMANGA Fecha de expedicién:
LEONARDO PALOMINO SANTOS

DIRECTOR

PROYECTC: ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN, APOYO FINANCIERO

19/06/2026




mis
Emm  Zaida Yadira Rueda Duran

-. Contadera Publiea
T.P. 106680-T

Bucaramanga, Junio de 2026

Licenciado

LEONARDO PALOMINQO SANTOS

Director

CENTRO EDUCATIVO RURAL EL PAULON
Ciudad

REF: PROPUESTA DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

De manera atenta me permito ofrecer mis servicios profesionales como
CONTADOR PUBLICO, especialista en Gestion Publica, con sélidos
conocimientos y experiencia en el sector ptblico drea financiera y presupuestal
de la gestion educativa, y como persona responsable y honesta, dispuesta a
laborar como asesora contable.

Con mis conocimientos, experiencia y capacidad laboral estoy en disposicién de
dar cumplimiento y aceptar las condiciones del objeto, obligaciones, valor, plazo
y demds.

Los documentos que a continuacion relaciono, permiten acreditar mi idoneidad
y experiencia:

- Hoja de vida

- Copia de los titulos obtenidos y tarjeta profesional

- Certificados de antecedentes profesionales, disciplinarios, fiscales, judiciales y
comportamentales.

Me obligo a cumplir con las siguientes funciones y/o objetivos especificos en
calidad de contratista independiente:

- Disponer y organizar las plantillas o formatos para la elaboracién de
cuentas (para pago de contratos, impuestos, servicios ptblicos y demas)

- Apoyar el manejo presupuestal y sus informes

- Elaborar los informes financieros trimestrales solicitados por la Secretaria
de Educacion para ser remitidos a la Contadurfa General

- Subir a la plataforma SIA de la Contraloria Municipal de Bucaramanga, los
informes financieros, presupuestales y demds relacionados con la
contabilidad.

- Elaborar trimestralmente el informe Sifse solicitado por el Ministerio de
Educacion

- Disponer de un software contable para procesar las cuentas y hacer entrega
de toda la informacién que se genere, tales como libros auxiliares, balances
y estados de actividad financiera, econémica y social, conciliaciones
bancarias y demas que hagan parte de la contabilidad

- Presentar la informacion exégena a la Dian



| el
BER ¢ “aida Yadira Rueda Duran
..

¢Comtadorn Pablica
T.P. LDGGGO-T

- Asistir a las auditorias y/ o visitas de acompafiamiento concernientes a la
gestion financiera, contable y presupuestal.

- Elaborar y suministrar los demas informes requeridos pertinentes al drea
financiera

- Prestar asesoria en cuanto a la normatividad que rige a los Fondos de
Servicios Educativos de conformidad a la Ley 715 de 2001, Decreto 1075 de
2015 y demas Decretos reglamentarios.

El costo de mis servicios profesionales por el afio lectivo 2026 desde la fecha de
inicio es de Cinco Millones de Pesos ($5.000.000,00) M/ Cte, pagaderos en seis (6)
cuotas mes vencido.

Igualmente y bajo la gravedad de juramento, declaro que NO me encuentro

incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad o conflicto de intereses que
me impida la suscripcion del referido contrato.

Cordialmente

520

ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN
C.C. 37.558.218 de Bucaramanga
Cel. 3143253268



CENTRO EDUCATIVO RURAL EL PAULON

NIT. 804.006.430-8

DANE: 268001004380

INFORME DE ANALISIS Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

Doc. Contraciuales y Comtabies

PROCESO DE CONTRATACION No. |I|

Objeto del contrato;

ASESORIA CONTABLE PARA APOYAR EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO EDUCATIVO RURAL EL PAULON DE BUCARAMANGA.. .

Revisada y evaluada la propuesta/cotizacion presentada por;
ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN NIT.OCC 375582189
Podemos manifestar nuestra opinidn acerca de los siguientes aspectos analizados:

1. DOCUMENTACION
La documentacion presentada es acorde a la totalidad de los requisitos exigidos en el reglamento y manual de contratacion
aprobado por el Consejo Directivo de la Institucion Educativa. Asi mismo se verificd la legalidad de cada uno de estos.

Analizada la documentacion, podemos decir que fa propuesta CUMPLE, por cuanto se ajusta a los requerimientos exigidos.
2. PROPUESTA ECONOMICA

El objeto contractual a cumplirse por parte del contratista, proponente yfo proveedor, se gjusta a las necesidades de la Institucion.
El valor de la propuesta no supera el valor de Ia disponibilidad presupuestal y por consiguiente CUMPLE con a oferta econdmica.

Por lo anterior se determina:

ASPECTOS JURIDICOS : CUMPLE
ASPECTOS TECNICOS : CUMPLE
ASPECTOS ECONOMICOS : CUMPLE

Revisado lo anterior, SE CONCLUYE que la propuesta prasentada se ajusta a las exigencias requeridas para cumplir con el objeto a contratar, en
conclusion la propuesta es VIABLE para efectuar el proceso de contratacion en forma definitiva.

Lugar de expedicion: BUCARAMANGA Fecha de expedicion; 19/01/2026

LEONARDO PALOMINO SANTOS
DIRECTOR




APELLIDGS

‘ZAIDA YADIRA

SRS

FECHA DE NACIMIENTO 22-MAY-1978

ARATOCA ==
{SANTANDER)

LUGAR DE NACIMIENTO
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ESTATURA G.8. RH SEXO
31-JUL-1998 BUCARAMANG "\
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICIONYY . o .
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AEGISTRADOR NACIONALY,
HERNAN PENAGOS GIRALDO
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Formulario del Registro Unico Tributario

2. Congepto | 0 Actualizacién

4. Namero de formulario

|

ML

5265877 4
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415)7707212489984(8020) 00001412
\
fg -
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4. Tipo de coniribuyente 25. Tipo de dacumenta 26. Nirmero de Idenuﬁca«/:%f \ / .
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cadula de Ciudadania 13 3755 f : (\
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamanto ( L G:ﬁ&aqﬁuhlmplo
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Para uso exclusivo de la DIAN

0w

59, Anexos

60. No. de Folios: Ij

61, Fecha | 2026-05-20 / 11:50:56AM

—

La informacicn suministrada a través del formulario oficlal de inscripeisn, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registre Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y varaz; en caso de constatar
inexactitud en algunc de los datos suministrados se adalantardn los procedimientos administrativos
sancicnaterios o de suspansion, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta 1a politica de

tratamiento de datos ley 1581 da 2012.
Firma del solicitante:

Firma autorizada:

985. Carge

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice,

984, Nompre  RUEDA DURAN ZAIDA YADIRA
CONTRIBUYENTE

Fecha generacidn documento PDF: 20-06-2026 06:31.32AM




OCURADURI CERTIFICADO DE ANTECEDENTES ek
l?i%ﬁll_A_. E ug I.Ablﬂgio% ‘ PIB
sorousIA CERTIFICADO ORDINARIO 06:21.28
No. 298184741 Hola 1 de 01

Bogota DC, 20 de junio del 2026

La PROCURADURIA GENERAI. DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SR, el(la) sefior(a) ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 37558218:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Antericr, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articuio 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciptinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempefien funciones plblicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en fos términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacienales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:IMww.procuraduria.gov.ooIPagesloertiﬁcado—anteceden!es.aspx

Mario Enrique Castro Gonzélez
Jefe Division de Relacionamiento Con E) Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www . procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 80 Piso 1; Pbx 5878750 Q Linea gratuita 018000910315
ext. 13170, Bogota D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORTA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sdbado 20 de

junio de 2026, a las 06:22:40, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudada
No. |dentificacion 37558218

Codigo de Verificacion 37558218260620062240

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional
respectivo documento de identificacion, coincidan cogé

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Re
plasmada tiene plena validez para todos los efectos leg

/ -
/ Q g

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generé: WEB

CASEL v
Con el Codigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. . .
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogots D.C Pagina I de 1
k Colombia Contralotia General NC, BOGOTA, D.C.



20/6/26, 6:23 a.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:23:21 AM horas del 20/06/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 37558218
Apellidos y Nombres: RUEDA DURAN ZAIDA YADIRA E

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES !
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccicn: Avenida El Dorado # 75
= 25 barric Modelia, Bogota .C.
Alencidn administrativa: Lunes a
Viermnes 800 am a 1200 pm y
200 pm a 5.00 pm

Linea de atencitn al ciudadanc:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@pelicia.gov.co

https:/fantecedentes. policia.gov.co:7005/WebJudicialformAntecedentes. xhtml 12



Folicia Nacional de Colombia

Portal Unico GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados,

20/6/26, 6:23 a.m.

AT,

Presidencia de Ministerio de

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicialfformAntecedentes. xhtml 2/2



20/6/26, 6:24 a.m. Consulta RNMC

¥ Policia Nacional de Colombia

) (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 20/06/2026 06:24:08 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 37558218 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro intemo de validacion No, 142433753 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pdgina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busgueda H E Irnprimiq

515 9009

S

Policia Nacicnal de Colombia
Direceion General - Cra. 59 N6 26 - 21
Centro Administrativa Nacional CAN, Bogota D.C
Lirea de atencion: 018000-910442.

(( "v“:m
B,60V.COo

https:ffsrvenpe.policia.gov.co/PSCHrm_cnp_consulta.aspx 171



TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Ura vez consuftada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero da
identificacion CC 37556218 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y namero consignados en el
respeclivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Begota ef 20/06/2026 06:28 AM

Codigo Verificacion: J2LVTHDNZK
Valida hasta: 18/09/2026

Direccidon de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



20/6/26, 5:30 a.m. Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADQS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AROS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 06:2%:57 horas del 20/06/2026, el ciudadano identificads con cedula de ciudadania No. 37558218
Apeliidos y Nombres RUEDA DURAN ZAIDA YADIRA

r

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa FONDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS, con
NIT 804006430-8 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficic o profesidn, en
cumplimiento de ta Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece ef régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidas contra menores, se crea e registro de inhabilidades y se dictan
oltras disposiciones”y su Decrelo Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2078, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/02/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiente de datos.

heeps://inhabitidades poficia gov.co:8080/consulta

hllps.ﬂfinhabilidades.policia.gov:co:SOBOIoon5u|ta;;sessionid=UBnkyoﬁGVthXLdMBptfompmGCKGKﬁjZmUunjAITIHgZVHingHp!-ZQBH5705

11



.- ﬁ MINISTERIO DE SALUD Y
- PROTECCION SOCIAL

o
B2 oimnn’?ff

Péagina 1 de 2

Bogota DC

Sefiora
ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN

Carrera 23 20-52 apto 1202 ed. Paseo san francisco Bucaramanga
Bucaramanga Santander

ASUNTO: Estado afiliacién Zaida Yadira

Respetada sefiora Zaida Yadira:

En atencion a su comunicacion en la cual solicita certificacion afiliacion, me permito informarie
que una vez validado €! aplicativo SII_REX_WEB de la ADRES, se identifico la seficra ZAIDA
YADIRA RUEDA DURAN identificada con C.C. 37.558.218, se encuentra activa en el Régimen
Especial en el Sistema General de Seguridad Social en Salud como se detalla a continuacién-

ADRZS s

REPORTE AFLIADOS BEX
REGIMEM EXCEPCION
— T FECHA ] FECHA | FECHA | ESTADO TIPO
i NUMERQ NACIMIENTO | SNTIDAD | ‘yicio FiN ACTUAL | AFILIACION
RUEDA DURAN | POLICIA
cc arssans | Tl VaDia | 22061978 | NACIONaL | ZBO/2022 | 31122888 | ACTIVO | COTIZANTE
Fuente: Sii_REX_WEE

No obstante, lo anterior y realizada la validacién en el aplicativo Sli_REX_WEB de la ADRES
me permito informarle que una vez validado el aplicativo SlI_REX_WEB de la ADRES, se
dentificaron las siguientes cotizaciones realizadas al Sistema General de Seguridad Social en

Salud asi:

ADR<ZS o
CONSULTA PAGOS PORAPORTANTE

Averudz bl Dorado Calie 26 No, 6§3-76 Torre 1 Piso 18
Centro Empresaria’ Elemento - Bogotd [.C - Codigo Postal 111071
Linea gratuia Nacioral: 01 8000 423 737 - Teléfona:(57-1) 4322760
www.adres.gov.co



Fecha

CERTIFICADO MEDICO DE PREINGRESO 16/01/2028
OCUPACIONAL CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

TS0 0 KO0, DroveIon v ALANI D 8 Tald)

NIT 900454102.6

INFORMACION BASICA

Empresa: INDEPENDIENTE Fecha de Nac.: 22/05M1978 Edad.: 47
Nombre: ZAYDA YADIRA RUEDA DURAN Documento: C.C. 37558218 Escolaridad: PREGRADO
Cargo: INDEPENDIENTE Actividad Economica: Genero: FEMENING
Estado Civil;  SOLTERO Direccién: CRA 23 N 20-52
Municipio: BUCARAMANGA Teléfono: 3143253268 AFP: COLPENSIONES
EPS: FUERZAS MILITARES ARL: POSITIVA COMPARIA DE SEGURCS  ppace. 25.48 RH: A+
EXAMENES REALIZADOS
Servicio Fecha Resultado Rastriccion

+ EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PREINGRESQ CON ENFASIS 16/01/2026 Normal
OSTEOMUSCULAR
CONCEPTO MEDICO

SATISFACTORIO PARA INGRESC

RECOMENDACIONES

Higiene postural

Uso de elementos de proteccion personal

Adecuado manejo de cargas

Pausas activas segiin protocolo de la empresa

Uso de lentes

Control de optometria anual

OBSERVACIONES FINALES

El examen estético y dindmice de fa columna es normal ¥ 8US curvaturas son normales. NO sa evidencian imitaciones de Ios arcos de mavimiento significativos o de
imporiancia ocupacional, ni dolor. A nivel de los diferentes segmentos corporalas la exploracion osteemuscular es normal ¥ no se evidencian atrofias ni limitaciones de Ja
movilidad sigrificativa, o de impartancia ocupacional, ni dolor. Se deben Implementar las medidas de pravencitn y prateccion requeridas para el dasempafio seguro de la
ocupacitn, realizando capacitacidn continua ¥ el entrenamiento necesario, para el adecuade manejo de cargas y de las posturas en et frabajo, para prevenir patologias
osteomusculares y accidentes laborales.

RESTRICCIONES
Tipo de restriccidn Condiciones, Factores, Agentes Asociados Tlempo
N/A
SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA VACUNA COVID-19
N/A Segunda Dosis MODERNA
REMISIONES
N/A
CONSENTIMIENTO Las madicas
B R Tt b S R D I Sm Ler f
scercs de I3 natwdheza ¥ propocko e ot
amvmmmmdwadﬁmymﬂmm
L] fines i vighanda ch °

I = -
(. o S .
ZAYDA YADIRA RUEDA DURAN ANGIE LUCIA MENDEZ ZARAZA
{37558218) Especialista en Salud Ocupacional y Riesgos Laborales
02805 / 1098757097

Puedes validar este examen en hittps:/Aww.ocupasalud.com con el siguiente codigo: SJMMB82LB417780



1650826

| PASALLD ACTA SOCIALIZACION

NIT 900454102.6 CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

INFORMACION BASICA

Empresa; INDEPENDIENTE Fecha de Nac.: 22/05/1978

Nombre: ZAYDA YADIRA RUEDA DURAN Edad.: 47

Documento: C.C. 37558218 Actividad Economica:

Estado Civil; SOLTERO Genero:; FEMENINO

Direccién: CRAZ3 N 20-52 Municipio: BUCARAMANGA

Escolaridad: PREGRADO Cargo: INDEPENDIENTE

Teléfono: 3143253268 AFP: COLPENSIONES

EPS: FUERZAS MILITARES ARL: POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

Dacrete 1072 de 2015 Adiculo 224610 Responsabilidades de los trabajadores: los trabajadores tendran entre otras las siguientes fasponsabilidades, 1. Procurar por el
cuidado integral de su salud 2. Suministrar informacién clara, veraz ¥ compieta sobre su estado de salud; 3. Cumplir las nommas, reglamentos e instrucciones del Sistema de
Geslion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa; 4. informar oportunamente al empleador o contratante acerca de los peligros y riesges latentes en su sitio de
trabagjo; 5 Participar en las adlividades da capacitacidn en Seguridad y Salud en el Trabajo definido en el plan de capacitacién del SG -SST; y 6. Participar y coniribuir al
cumplimiento de los objetivos del Sistema de Gestién de 1a Seguridad y Salud en sl Trabgjo SG-SST. _ Cumplimients al Protocolo de  bioseguridad para la prevencidn ,
contencion y miligacion de contagio ¥ propagacion del SARS-COV-2 Covid-19. Cumpiimiento a a2 Resolucién 3080 de 28 Jullo de 2022 en el Adiculs 7. Responsabilidades
de los trabajadores: Las responsabilidades de los rabajadores conforms al presente manual son las siguientes: a) Comprometerse con fas actividades establacidas en o
Programa de Rehabilitacién integral para Ia reincorporacion laboral ¥ ocupacional y su autecuidade; participando con el cuidador o su famiia como red de apoyo. b) Aportar
informacidn veraz y oportuna sobre los antecadentes médicos, estados de salud, evolucion y actividades exralaborales. Cualquier fraude se considerara una falla grave, so
pena de la sancién establecida en el articulo 17 de la Ley de 2002 o la norma que adicione modifique o sustituya.  ¢) Aplicar las instrucciones Concartadas con el equipo
rehabilitador en su plan de rehabilitacién inlegral. asi como las recomendaciones Y /o restricciones, fanto en su ambiente laboral como extralaboral. d Asistir a (a capacitacion,
asasorla, entrenamiento, asistencia écnica, cumplir con el programa de rehabilitacion integral para la reincorporacion laboral y ocupacional de les Wabajadores, & cual podra
utilizar las tecnologias de la comunicacion, inteligencia artificiat y realidad vitual en los aspectos, accionas o actividades que sean perlinente. @) Utilizar las incapacidades
temporales y/o recomendaciones médicas corforme al programa de rehabilitacién integral para g reincorparacion laboral y ocupacionat de [os trabajadores, sin exponer sy
salud, dar un uso indebido a dichas incapacidates temporales, laborar en oira empresa o actividad, realizar actividades deportivas o recreativas, pasacs o viajes que afecten
su salug @ incumplan et programa de rehabilitacion integral para la reincorparacion laboral y ceupacional de los trabajadores.

RESTRICCIONES

N/A
RECOMENDACIONES

Higiene postural

Uso de elementos de proteccion personal
Adecuado manejo de cargas

Pausas activas segin protocolo de la empresa
Uso de lentes

Control de optometria anual

REMISIONES

N/A

SISTEMA DE VIGILANCIA

N/A

TS K,
< R

ZAYDA YADIRA RUEDA DURAN
(37558218)

Puedes validar este examen en hitps:/fwww.ocupasalud.com con e siguiente codigo: SJMMB2L8417780
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RESOLUCION NUMERO 0 2 8 0 5 OE
POR LA CUAL SE OTORGA UNA LICENCIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
EL SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL
En uso de sus facultades legales Y en especlal las conferidas en la Ley 1562 de 2012 y la Resolucin 04502 de 2012 v,
CONSIDERANDO

Que ANGIE LUCIA MENDEZ ZARAZA, identificado (a) con la cédula de Ciudadania No. 1098757097, ha
solicitado licencia para Ia prestacién de Servicios en Seguridad y Salud en e! trabajo ante la Secretaria de
Salud Departamental de Santander,

Que de conformidad con el articulo segundo de la Resolucidn 04502 del 28 de Diciembre de 2012, el
peticionario ha presentado la documentacién requerida para la expedicién de la Licencia en Salud
Ocupacional para la prestacién de servicios en Seguridad y Salud en el trabajo.

Que por lo antes expuesto, el Secretario de Salud Departamental.
RESUELVE:

ARTICULO 1: Otérguese LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO A: ANGIE LUCIA MENDEZ ZARAZA. MEDICINA - ESPECIALIZACION EN
SALUD OCUPACIONAL Y RIESGOS LABORALES identificado(a) con la cédula de
Ciudadania No. 1098757097, en las dreas de Medicina en Sequridad y Salud en ei trabajo,
Investigacion en drea técnica, investigacion del accidente de trabajo, Educacidn, Capacitacién,
Disefio, Administracién y Ejecucidn del Sistema de gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo.

ARTICULO 2: La licencia de que trata el articulo anterior s@ concede por el término de Diez (10) afos
contados a partir de la fecha de expedicion ds la presente Resolucidn,

ARTICULO 3: Cuando se modifique las condiciones por la cual se otorgd esta licencia, en al lérmino maximo
de un mes se debe informar a la Secretaria de Salud de Sanlander para Ia modificacién de la
misma.

ARTICULO 4: Esta licencia es valida en todo el Teritorio Naciona! y tendra caracter personal e
intransferible.

ARTICULO 5: Contra la presenta Resolucion procede los recursos legales

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,
Dada en Bucaramanga a los

14 WR WA

JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud Departamental

Clatewn TEOFILO RINCON *
Revind YELITEA | IUBE TH HE RNANDEZ
Vabe ALEJAHOAD LOZAND LHidE

Escaneado con CamScanner
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(?Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN identificado/a con documento
de identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 37558218, se encuentra afiliado/a desde 01/02/2025 al Régimen de
Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se explde en Bogota, el dia 20 de junio de 2026,

meif/

—m

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccidn de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web, Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpesisiones . .
Sade Principal: Carrers ¥ o, 74-31, Bogots D.C., Calonbis Dirscoion comuspondencia: Carrera % Ma. 5943 Lcs 2. Lirban Escance,| Bagots 0.C., Colemba
Conmutadac: {+57) 01 1630909 Conmutadar BEPS: {+57) 801 497 0300 Lines Gransa: 91 5000 410907 Linss Grabusta BEPS: 03 8000 410757
WRW.COpRAIORES Jov. 0o
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LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN identificado con CC. 37558218 registra la siguiente informacién en el ramo de
Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE

Nombres yfo Razén INDEPENDIENTE VOLUNTARIC (DECRETO 1563/16)

Tipo y Numero de

Documento NI - 898990098

INFORMACION RELACION LABORAL
Fecha de inicio de Fecha inicic
cobertura 2022/07/07 contrato 2022/07/04
2 Independiente con Contrate  Fecha de fin

Tipo de vinculacién contrato 2050/12/31
1692001 - Actividades de

Riesgo 1 L N
contabilidad, teneduria de

::::'I‘gz‘?ccat[vldad libros, auditoria financiers y
Estado afiliacid Adi asesoria tributaria, incluye el
stado aftliacion va registro contable de
Fecha ratiro - Estado del contrato Activa

Esta certificacion se expide a los 20 dias de! mes de junio del 2026.

Tenga en cuenta que, una vez finalice la fecha de terminacion del contrato, el sistema aplicarg automaticamente e
retiro. Si tiene un nuevo contrato o prorroga, registre la novedad en www.positivaenlinea.gov.co para mantener la
cobertura.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el codige QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la  opcion  "Validar  cerificados de  afiliacién” e ingresa el siguiente  codigo:
CC20062026237558218R19145397. Este codigo es valido por um  mes.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS §$. A.

Positiva Compariia de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

defensordeicliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502, Bogaté | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viernes 8:00 a. m. — 6:00 p. m, | El Defenscr, resolvars las quejas o reclamos, actuaré como COLOMBIANOS
Conciliador ante Positiva.

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) | ’ LA ASEGURADORA

Mas informacién; https://www.positiva.gov.coiweblguest/defensora-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

o POSHIvE CHIpar e Sagurcs . PoR T @Dosrtivaﬁ’:o &Pgsi‘.iwsaguros www.posltlva.gov.co
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Certificacidn
Bancaria

Sabado, 20 de junio de 2026

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN

identificado(a) con CC 37558218, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con

el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura

Producto No. Producto ’ agaa-mm-dd

CUENTA AHORROS 91217795708 2021-01-26 Activo

‘Importante: Esta constancia solo hace referencia a log productos mencionados anteriormente,

“Si desea verificar la veracidad de esta inforrnacién,(puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolol
Medellin - Local: {57-4) 510 90 Q0 - Bogota - Local: {57-

mbia a los siguientes nimeros:

1) 343 00 00 - Barranquilta - Local: (57-5) 361 88 B8 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05

Resto del pais: 01800 09 12345.5ucursales telefénicas en el exterior: Espaiia(34) 900 995 717 - Estados Unidos{1} 1 866 379 97 14.

(i

Calalina Corlés Uribe,
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

-~ Bancolombia

Bancolombia nunca solicitard sus datos personales o de sus productos bancarios medianie vinculos de correo el
reportelo de inmedialod a correasospechoso@bancolombiacom.co

ectronico. £n caso de recibir alguno,
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Hoja de vida de! funcionario

Fungion

El servicio publico
Pablisa

23 de todos

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leves 18C de 1995, 489 ¥y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

CION ACADEMICA

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO { O DE CASADA } NOMBRES

RUEDA DURAN ZAIDA YADIRA

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIGN SEXO NACIONALIDAD Pais

e C.E PAS No, 37558218 FT M coL. ¥ EXTRANJERQ Colombia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NUOMERO o.M

FECHA ¥ LUGAR DE NACIMIENTOQ DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA pia 27 MES 05 ARG 1978 CR 23 No. 20-52 ED. PASEQ SAN FRANCISCO APARTAMENTO 13202

Pais Colormbia PAis Celombia DEPTQ Santander

DEPTO Santander MUNICIPIO BUCARAMANGA

MUNICIPIO ARATOCA TELEFONO 3143253268 EMAJL z_rueda78@hctmail.com
Esta copia ha sido impresa por el servidor Eéblioo Y puede contener informacion no validada.

ECUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADC {LOS GRADOS DE 10. A 60. DE 8ACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110, DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA}

EDUCACION BASICA

TITULO OBTENIDO: BACHILLER ACADEMICO
TS e oy B AN K AR Al AL S S

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA _|FECHA DE GRADO
lo. 120 {30 |40 | So. 60, [70. [ 8a. 1 90. 10 ] X MES 12 AN 1904

EEDUCACION SUPERIOR {(PREGRADO ¥ POSTGRADO)

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA),

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLGGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG [MAESTRIA QO MAGISTER), DOC (DOCTORADQ O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERC DE LA TARIETA PROFESTONAL {SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD ACADEMICA | No.SEMESTRES APROBADOS c;f“”“‘“gg NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULD OBTENIDO T":E:SM'“A‘;ES No, DE TARJETA PROFESIONAL
v i1 X GNTADURTA PUBLICA 0] 2003 156501 ACTA 1558
£ X SPECIALIZACION EN GESTION PUBLICA 101 2016 ACTA 115

Esta copia ha sido impresa por el servidor piiblico y puede contener informacion no validada.

3 EXPLRIENCIA LABORAL

https:ilservidorpublico.sigep.gov.co!servIeUCheckSecurityIJSPlsse_g 1/sse_g

[RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONGLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.
EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
——ai L
EMPRESA O ENTIDAD piBLICA PRIVADA pais
GOBERNACION DE SANTANDER X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIQ CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA INFO@SANTANDER.GOV,CO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia 05 MES 02 ARG 2021 pia 04 MES 11 AND 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA COLPCONTR. 2194942 OFICTNA DE CONTROL INTERNG CALLE 37 3 10-30
m
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
i - n
EMPRESA O ENTIDAD PUSLICA PRIVADA PAIS
GOBERNACION DE SANTANDER X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIG CORREQ ELECTRONICD ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA sigepgobernacion. gev@gmail.com
TELEFONOS - FECHA DE INGRESOQ FECHA DE RETIRG
5010880 Dia 24 MES 03 ARD 2020 pia 23 MES 10 ANO 20620
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CONTADORA RUBLICA CO1,PCCNTR. 1441800 SECRET DE HACIEDA CONTABILIDAD CALLE 37 10-36
EMPLEQ O CONTRA'TO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA rafs
SECRETARIA DE EDUCACION BUCARAMANGA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

1_p1 persona_hvjsp?persona=9xcOMYJCvRKFA-9C1UWGSLZHhWS*T3. ..
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Hoja de vida del funcionario

Santander BUCARAMANGA cantactenos @bucaramanga.gov, .o

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8337000 pia 11 MES 12 ANO 2014 oia 22 MES 12 ANO 2014
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIGN

APOY(Q FINANCIERO CPS 2416 DE DICIEMBRE 11 DE 2014 FINANCIERA CRA. 11 No. 34-52

Ty et e———
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pafs
SECRETARIA DE EDUCACION BUCARAMANGA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIQ CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contactenos@bucaramanga.gov.co
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
6337000 pia 21 MES 08 ARG 2014 piA 08 MES 12 aNo 2014
i:uoﬁg 2:::;::;2;’5 203 ADICIONAL 1 DE AGOSTO 1 DE DEPENDENCIA PIRECCION
014 5T FINANCIERA CRA. 11 No. 34-52
S —

EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR

L L A AT AR L
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PALS
SECRETARIA DE EDUCACION BUCARAMANGA % Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Santander BUCARAMANGA contacienos@bucaramanga.gov.co

TELEFONQS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 DiA 21 MES 01 ANO 2014 pia 20 MES 03 ARO 2014
CARGD O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

APOYC FINANCIERQ CPS 203 DE ENERO 15 DE 2014 FINANCIERA CRA. 11 Na. 34-52

M
EMPLEO O CONTRATQ AN TERIOR

hitps //servidorpublico. sigep -gov.co/serviet’CheckSecurity/JSP/sse_g1/sse_gi_p 1_persona_hv jsp?persona=dxcOMYJCVRKFA-SC 1UWGSL2 ihW3*T3...

EMFPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pals
SECRETARIA DE EDUCACION BUCARAMANGA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPiO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contactencs@bucaramanga.gov.co
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
6337000 pia o5 MES 10 ARO 2013 pia 20 MES 12 ANG 2013
iﬁnfg : c?f:: TDP 446 ADICIONAL | DE aRE 17 { T CNDENCIA DIRECCION
DEgma INANCIERD CPS ADICIONAL 4 DE SEPTIEMBR FINANCIERA CRA. 11 No. 34-52
e —rr——
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pals
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL X Cofombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA conlactenos @hucaramanga.gov
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5337000 pia o5 MES 02 ARG 2013 pia zo MES 12 ARG 2013
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
APOY( FINANCIERD CPS PRESUPUESTOD CRA. 11 No. 34-52
T~ eyt e
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
——— e -
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pais
SECRETARIA DE EDUCACION BUCARAMANGA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contactenos@bucaramanga.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
6337000 pia 05 MES 02 ANO 2013 DiA 04 MES 10 ARO 2013
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
APUOYOD FINANCIERC CPS 446 DE FEBRERG 5 DE 2013 FINANCIERA CRA. 11 Nao. 34-52
T T T e e e
EMPLEQ O CONTRATQ ANTERIOR
S —— ey -
EMPRESA O ENTIDAD POBLICA PRIVADA Pais
SECRETARIA DE EDUCACICN BUCARAMANGA X Colormbia
DEPARTAMENTQO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contactenos@bucaramanga.gov.co
TELEFQNOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 pia 28 MES 08 afo 2012 Dia 27 MES 12 ANO 2012
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
APQYOQ FINANCIFRD CPS 1742 DE AGOSTO 28 DE 2012 FINANCIERA CRA. 11 No. 34-52
T e
EMPLEQ O CONTRATCQ ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAts
SECRETARIA DE EDUCACION BUCARAMANGA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contactenos@bucaramanga.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRG
5337000 pia 14 MES 03 ANO 2012 DiA 13 MES (7 ANO 2012
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO FINANCIERD CPS 190 DE MARZO 14 DE 2012 FINANCIERA CRA. 11 No. 34-52
T e e e
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA, pais
SECRETARLA DE EDUCACION BUCARAMANGA x Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIFIG CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contactenos@bucaramanga.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

2/4
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https:!Iservidorpublico.sigep.gov.colservletICheckSecurityIJSPIsse _g1/sse gl _p1_persona_hv.jsp?persona=9xcUMYJCkafA-9C1UWG5L2Ith3"T3...

DEA 29 MES 06 ARG 201 bia 23 MES 11 AROQ 2011
CARGQ O CONTRATD DEPENDENCIA DIRECCTON
APOYD FINANCIERG CPS 2693 DE JUNIO 28 DE 2011 FINANCIERA CRA. 11 No. 34-52
Mot -
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pats
SECRETARIA DE EDUCACIGN BUCARAMANGA X Colombia
DEFARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contacterios@bucara Manga.gov.co
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
5337000 bia 0% MES D2 ARO 2011 pia 08 MES 05 ANO 2011
CARGC O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
APOYD FINANCIERO CPS 505 DE FEBRERQ O DE 2011 FINANCIERA CRA, 11 No. 34-52
e TT—
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
— -
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pais
SECRETARIA DE EDUCACION BUCARAMANGA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Ganlander BUCARAMANGA contactenos@bucaramanga.gov.co
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
£337000 oia 17 MES 12 ARO 2010 Dia 30 MES 12 ANO 2010
i:gsg :NZ%Z‘::;?J gps 1924 DE DICIEMBRE 10 DE 2010 DEPENDENCIA DIRECCION
ACICIONAL 1 FINANCIERA CRA, 11 No, 34-52
—%—
EMPLEQ O CONTRA_To ANTERIOR
EMPRESA © ENTIDAD pUBLICA PRIVADA Pais
SECRETARIA DE EDUCACION BUCARAMANGA X Colpmbia
DEPARTAMENTOQ MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contactenos@bucaramanga.gov,co
TELEFONOS FECHA DE INGRESOQ FECHA DE RETIRO
6337600 bfa 17 MES 08 ANO 2010 DiA 16 MES 12 ANO 2010
CARGO O CONTRATG DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO FINANCIERQ CPS 1924 DE AGOSTD 17 DE 2010 FINANCIERA CRA. 11 No. 34-52
= —
EMPLEC G CONTRATC ANTERIOR
e il L -
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
SECRETARIA DE EDUCACION BUCARAMANGA X Cotormbia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contactenos@bucaramanga.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
£337000 pia 20 MES 01 AND 2010 DiA 1% MES 07 AND 2010
CARGO D CONTRATO DEPENDENCTA DIRECCION
APOYQ FINANCIERD CPS 79 DE 2010 FINANCIERA CRA, 11 No. 34-52
I —————_—_ e
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
SECRETARIA DE EDUCACION BUCARAMANGA x Colambia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ £LECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA centactenos@bucaramanga.gov.co
TELEFONQS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 pia 29 MES 07 afkO 2009 pia 28 MES 12 ARC 2009
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
APOYQ FINANCIERQ GPS £572 FINANCIERA CRA, 11 No. 34-52
T
EMPLED O CONTRATQ ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD POBLICA PRIVADA pais
SECRETARIA DE EDUCACION BUCARAMANGA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contactenos@bucaramanga.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC
6337000 oia 27 MES 01 ARO 2009 bia 26 MES 06 ARQ 2009
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO FINANCIERD GPS 246 FINANCIERA CRA, 11 No. 34-52
N
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
— -
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pais
SECRETARIA [ EDUCACICN BUCARAMANGA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIC CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contactenos@bucaramanga.gev.co
TELEFONOS FECHA DE INGRES0O FECHA DE RETIRG
5337000 pia 01 MES 08 ARO 2008 pia 20 MES 12 ANC 2008
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIGN
APOYO FINANCTERG CPS 1040 FINANCIERA CRA, 11 MNa. 34-52
W
EMPLEC O CONTRATD ANTERIOR
— - -
EMPRESA O ENTIDAD pOBLICA PRIVADA PAiS
SECRETARIA DE EDUCACION BUCARAMANGA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICG ERTIDAD
Santander BUCARAMANGA contactencs@bucaramanga.gov.co
TELEFONQS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRG
6337000 oia 18 MES 02 ANQ 2008 DiA 17 MES 07 ANO 2008
CARGD O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
APOYD FINANCIERC CPS 190 FINANCIERA CRA. 11 No, 34-52
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EMPLECG O CONTRATO ANTERIOR
e
EMPRESA G ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pais
SECRETARIA DE EDUCACION BUCARAMANGA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Sanlander BUCARAMANGA oontactenos@bucaramanga.gov.oo
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
6337000 oia 07 MES 05 ARO 2007 pia 21 MES 10 ANO 2007
CARGD O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
APOYQ FINANCIERD CPS 508 FINANCIERA CRA. 11 No, 34.52
M
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAls
SECRETARIA DE EDUCACION BUCARAMANGA X Colombia
DEPARTAMENTQ MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contactenos@bucara manga.gov.co
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 DiA 15 MES D1 ARQ 2007 oiA 3: MES (5 ANO 2007
CARGO O CONTRATH DEPENDENCIA DIRECCION
APOYQ FINANCIERO CPS 120 FINANCIERA CRA. 11 No. 34-52
EMPLED 0 CONTRATO ANTERIOR
i et S S OT
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
SECRETARIA DE EDUCACION BUCARAMANGA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Santarider BUCARAMANGA contactenos@hucaramanga.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 bia 01 MES 08 ARO 2006 DiA 30 MES 17 ARO 2006
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
APOYQ FINANCIERO CPS 8§15 FINANCTERA CRA. 11 No. 34-52
T T TRt o
M O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pPUBLICA PRIVADA PAis
SECRETARIA DE EDUCAGION BUCARAMANGA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contactenos@bucaramanga.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 DIA 13 MES 01 ANO 2006 pia 12 MES 07 ARO 2006
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO FINANCIERO CPS 33 FINANCIERA CRA. 11 Ng. 34-52
—m—
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pats
CONJUNTO RESIDENCIAL EL TRIANGULG X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA
TELEFONQS FECHA DE INGRES0 FECHA DE RETIRO
6767081 bia 01 MES 05 ARG 2005 bia 12 MES 11 ARO 2008
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
REVISORA FISCAL REVISORIA FISCAL CRA. 10 Ne. 43-58
[RMA DEL SCRVIDOR PUBLICO G CONTRATISTA
ANIFIESTO BAJG LA GRAVEDAD DEL JURAMENTQ QuE sT (O NDN% ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL & LEGAL,
[PARA EJERCER CARGODS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELESRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA. .
PARA TOROS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANGTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES, {ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95),
[Ciudad y fecha de diligenciamiento R e
Py J
R hMAFET(sEW:",Sdh ““““““
A
Esta copia hawpresa gor el'servidor publico v puede contener informacion ne validada.

OBSCRVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y0 CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACTON AQUI SUMINISTRADA HA S100 CONSTATADA FRENTE A LOS DDCUMENTOS QUE HAN SIDQ PRESENTADOS COMO SOPORTE,

[Cludad y fecha NGMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Fsta copla ha sido impresa por el servidor PuUblico ¥ puede conterer informacion no validada.

{THEA GRATUTEA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www, dafp.gowv.co

https:Hservidorpublico.sigep.gov.colservlethheckSecurityIJSPIsse _g1/sse_g1_p1 _persona__hv.jsp?persona=9xc0MYJCkafA-QC1UWGsLZlthS*TS... 414




Auterizada por resalucion 2771 de 1984 de! Ministerio de Educacisn
- El Consejo Académico ¥ el Recter en atencidn a qgue,
ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN

€.C. 37.558.218 de Bucaramanga

ha cumplido las normas legales y los requisitos académicos exigidos por la Universidad,

le otorgan, con los derechos, obligaciones y prerrogativas correspondientes, el fitulo de

CONTADDR PUBLICD

-

i presente dinlome en Bucaramangael 2 ce Osttirz de 2003
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BUCARAMANGA -UNAB-
Facultad de Contaduria Piiblica.

En la ciudad de Bucaramanga, Departamento de Santander, Repuiblica de Colombia, a
los 2 dfas del mes de Octubre de 2003, en ¢l Aula mdxima de la Universidad, se
celebré la ceremonia de graduacién de ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN,
identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 37.558.218 de Bucaramanga.

El grado fue aprobado por el Consejo de la Facultad de Contaduria Publica, segiin
Acta No. 291 de Septiembre § de 2003 y ratificado por el Consejo Académico seguin
Acta No. 416 de Septiembre 9 de 2003, previa comprobacién de que el aspirante
cumplié con los requisitos exigidos para el grado: Proyecto de Grado I-H-III: "Disefio
de un Modelo de Control de la Calidad Aplicado al Area de Produccidn de Pollo de
Engorde en Avidesa Mac Poilo”.

El Rector Dr. Gabriel Burgos Maatilla, tomé Juramento al graduado, hecho lo cual Je
hizo entrega del Diploma que lo acredita como CONTADOR PUBLICO.

La Facultad de Contaduria Prblica, ests autorizada legalmente para otorgar este titulo
en virtud del Acuerdo No. 122 del 12 de Mayo de 198].

Para constancia se extiende y firma la presente Acta a los 2 dias del mes de Octubre
de 2003,

Gabriel Burgos Mantilla, Rector (fdo), Gabriel Vésquez Tristancho, Decano (fdo),
Maria Victoria Puyana Silva, Secretaria General (fdo)

Es fiel copia tomada de) original a los 2 dfas del mes de Octubre de 2003,

\

R T D S T S N IO S eSSy
ARIA VICTORIA PUYANA SILVA

e swdielins General

CALLE 48 No. 39-234 - CONMUTADOR: (09716436111 - 6436261 - FAX: (097)6433958 - APARTADO AEREQ: 1642 -ntemetwww.unab.edu.co
BUCARAMANGA - COLOMBIA —
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faumm;srhrg?aﬁz JUNTA CENTRAL G a
esreci. DE CONTADORES

Certificado No;

BRIRLIOROOIOIDGDO®

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIOQ, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:

Que el contador publico Z@JDA*”Y%ADIRA RUEDA DURA o con CEDULA DE
CIUDADANIA No 37558218 de BUCARAMANGA (SANTANDER) ¥ Tasjeta Profesional No

105690-T Sl tiene vigerits su inscripcion en la Junta Central de Contad desde los Ultimos 5
aﬁOS. FRREAD :

NO REGISTRA Al

ok ko ko W
IR E TR z

ek ok odode ok ok ko

ok ok ok % G *ERRE Ak

*hodk ok ok koW

Dado en BOGOTA a los 20 dfas del
partir de ia fechg de su expedicion,

ESTE CERTIFICADC-DIGITAL TIENE
ESTABLECIDO EN EL
REGLAMENTARIO 1074 DE

DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado




CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN
C.C.INIT. 37558218-9

El suscrito contratista deciara expresamente no encontrarse incurso en causal de inhabilidad 0 incompatibilidad del orden constitucional o legal 0
conflicto de intereses, alguna que s impida la suscripcion o ejecucion del contrato, de conformidad con la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, art, 5

de la Ley 190/95 y sus Decretos Regtamentarios.

La presente se expide en:  BUCARAMANGA Fecha de expedicion; 19/01/2026

=78 D

ZAIDA YAD\RMRUECA DURAN

NIT/CC. 375582189




CENTRO EDUCATIVO RURAL EL PAULON =

NIT. 804.006.430-3

DANE: 268001004380

FORMATO AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

Doc. Conraciupies y Contables.

De conformidad con lo dispuesto en las normas vigentes sobre proteccion de datos personales, en espacial la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1074
de 2015, autorizo libre, expresa e inequivocamente a la Institucién Educativa, para que realice la recoteccion ¥ tratamiento de mis datos personales
que suministro de manera veraz y completa, los cuales seran utilizados para los diferentes aspectos relacionados con la gestidn contractual de Ia
entidad.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccian y tratamiento de mis datos se realizara de conformidad con Ia Palitica de Tratamiento de Datos
Personales, manifestando que he sido informado{a) de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento y la posibilidad que tenia de no
efectuar la autorizacian en aquella informacion considerada sensible.

Der igual forma, declaro que me han sido informados ¥ conozco los derechos que el ordenamiento legal y fa jurisprudencia, conceden al titular de
los datos personales y que incluyen entre ofras preftogativas las que a continuacion se relagionan: {i) Conocer, actualizar y rectificar datos
personales frente a ios responsables o encargados del tratamiento. Este derecho se podré ejercer, entre otros frente a datos parciales, inexactos,
incompletos, fraccionados, que induzcan a error, o aquellos cuyo tratamiento esté expresamente prohibido o no haya sido autorizado; (ii) solicitar
prueba de la autorizacion otorgada al responsable del tratamiento salvo cuando expresamente se exceptle como requisito para el tratamiento; {iii}
ser informado por el responsable del tratamiento o el encargado del tratamiento, previa solicitud, respecto del uso que fe ha dado a mis datos
persenales; {iv) presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por infracciones al régimen de proteccion de datos personales;
{v) revocar la autorizacion y/o solicitar Ia supresion del dato personal cuando en el tratamiente no se respeten los principios, derechos y garantias
constitucionates y legales, (vi) acceder en forma gratuita a mis datos personales que hayan sido objeto de Tratamiento.

Lugar de expedicion: BUCARAMANGA Fecha de expedicion; 19/01/2026

Firma:

ZAIDA YADIRARUEDADLRAN-

NIT/CC. 375682189 ¢




CENTRO EDUCATIVO RURAL EL PAULON =

NIT. 804.006.430-8

RESOLUCION DE ADJUDICACION DE CONTRATOS DA Zen0nto0ksa

Doc. Confractusies y Contables

EL RECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

En ejercicio de las facultades conferidas por el Cansejo Directivo y en especial las de la Ley 715 de 2001,
Ley 80 de 1993, Decreto 1075 de 2015 y demés Decretos Reglamentarios, ¥

CONSIDERANDO:

1. Que lainstitucion Educativa, necesita adquirir este bien y/o servicio, objeto del proceso de contratacion regimen especial asi:

ASESORIA CONTABLE PARA APOYAR EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO EDUCATIVO RURAL EL PAULON DE BUCARAMANGA..

2. Que cuenta con la Disponibilidad Presupuestal No. 2 de fecha 19/06/2026  por valorde $ 5.000.000,00

propuesta presentanda por:

ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN CC.ONT 37558218-9

4. Quela Institucion Educativa, habiendo realizado el analisis y evaluacion de las propuestas recibidas, considerd que la propuesta
presentada por ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN
se ajusta a lo exigido en los términos de referencia y es considerada habil juridica, econdmica y técnicamente favorable para cumplir
con &l objeto contractual encomendado.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Adjudicar el contrato a ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN
por valor de § 5.000.000,00 . segln objeto del contrato que se describe:

ASESORIA CONTABLE PARA APOYAR EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO EDUCATIVO RURAL EL PAULON DE BUCARAMANGA... .

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el contenide de la presente Resolucion a quien le fue adjudicado el contrato.

Se expide en  BUCARAMANGA Fecha: 23/06/2026

LEONARDO PALOMINO SANTOS
DIRECTOR

NOTIFICACION DE ADJUDICACION DEL CONTRATO

Ciudad; BUCARAMANGA Fecha: 23/06/2026
Sefior (es). .
ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN

Por medio de la presente nos permitimos notificar la decision tomada en la presente resolucion, donde se adjudica el contrato para cumplir con los
compromisos y obligaciones segln ofertaipropuesta presentada por Ustedes,

La propuesta fue aceptada en todo su contenido, valor, objeto y especificaciones técnicas presentadas, of valor debers cubir todos los gastos
directos e indirectos inherentes al cumplimiento satisfactorio def contrato.

u.m:z.%gm

Firma de! notificado:




CENTRO EDUCATIVO RURAL EL PAULON a

NIT. 804.006.430-8

CONTRATO DANE: 258001004380

Dos, Conkaclusles y Gontabes

No. 2 DE  PRESTACION DE SERVICIOS
LUGAR Y FECHA DEL CONTRATO ! BUCARAMANGA . 23/06/2026
CONTRATANTE i CENTRO EDUCATIVO RURAL EL PAULON
NITOCC i 804.006.430-8
DIRECCION : KM2VIA AL MAR VDA, EL PAULON TEL/CEL. 6076739001
RECTOR (ORDENADOR GASTO) :  LEONARDO PALOMINO SANTOS C.C. 1.098.719.948
CONTRATISTA / PROVEEDOR :  ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN
NITOCC : 37558218-9 -
DIRECCION : CR232052 TEL/CEL. 3143253268
CORREQ ELECTRONICO ! Z_rueds78@hotmail.com

Entre los suscritos anteriormente mencionades, se acordd celebrar el presente contrato gue se regira por las siguientes cladsulas, previas estas
consideraciones:

1} ) presente contrato estd ampareda por el CDP No. 2 defecha 19/06/2026 por la siguiente fuente, rubro v valor:
2 SGPEDUCACION-CALIDAD ~ POR  [SERVICIOS PRESTADOS A LAS 201.15 EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION - SERVICIOS
GRATUIDAD - MATRICULA PROFESIONALES § $.000.000,00

2) Que el Rector (a) esta debidamente facultado por &l Consejo Directivo para celebrar contratos de conformidad al Manual de Administracién del Fondo
de Servicio Educative - Contratacion, a Ja Ley 715 de 2001 y &l Decreto Compilatorio 1075 de 2015.

3) Que los requisitos fusron establecidos en los téminos de ios estudios y documentos previos.

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO

ASESORIA CONTABLE PARA APOYAR EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO EDUCATIVO RURAL EL PAULON DE BUCARAMANGA.. .

CLAUSULA SEGUNDA: AUSENCIA DE RELACION LABORAL

Las actividades objete def contrato las ejercera el Contratista bajo su exciusiva responsabilidad, con personal de su dependencia y por o tanto entre
esta y las personas que utilice en el servicio o en el suministro de bienes, no surge ninguna relacion laboral con ia Institucian Educativa,

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El contrato se rige por la Ley Colombiana y los conflictos que se originen seran de conocimiento de la Jurisdiccién Contenciosa Administrativa y se
debera ejecutar el 100% dal presupuesto asignado a este contrato, curmpliende con los requisitos de los estudios previos y las especificaciones téenicas
asi:

ITEM DESCRIPCION ”'ﬂg.;ﬂfE CANTIDAD
1 Disponer y organizar las plantillas o formatos para la efaboracion do cuentas para pago de conlralos, impuestos, servicios plblicos y dema Senvicio 1
2 Apoyar el manejo presupusstal y sus informes
3 Elaborar los informes financieros timestrales solicitados por 1a Secretarla de Educacién para ser remilides  la Contaduria Ganeral
4 Subir b|ahi:a pdlaiaforma SIA de la Contraloria Municipal de Bucaramanga, los informes financieros, presupuestales y demas relacionados con la
contabili

5 Elaborar timestralmente ef informe Sifse solicitado por el Ministerio de Educacion

Disponer de un software contable para procesar ias cuentas ¥ hacer entrega de toda la informacidn que se geneds, tales como libros auxiliares,
balances y eslados de actividad financiera, econdmica y social, conclliaciones bancarias y defnas que hagan parts de la contabilidad

7 Presentar la informacion exégena a la Dian
8 Asislir a las auditorias yfo visitas de acompariamiento concemientes a la gestidn financiera, contable y presupuestal
9 Elaborar y suministrar los demis informes raqueridos pertinantes al drea financiera

Prestar asesoria en cuanto a la nonmatividad que fige a ks Fondos de Servicios Educativas de conformidad a la Ley 715 de 2001, Decreto

10 1075 de 2015 y demés Decrelos reglamentarios

CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
Se obliga para con el contratista a pagar |a suma acordada, como contraprestacion por los servicios yio suministros de que trata la claisula primera en
laformay plazos estipulados en el presente contrato.

CLAUSULA QUINTA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO

Forman parle del presente contrato: a) Fotocopia de la cédula de ciudadania b} RUT expedido por la Dian ¢} Certificado de Responsabilidad Fiscal d)
Certificado de Antecedentes Disciplinarios €) Certificado de Antecedentes Judiciales f} Certificado de Registro de Medidas Correctivas g) Cerfificado
Redam de registro de deudores alimentarios morosos h) Consulta de inhabilidades por delitos sexuales contra menores de 18 afios i) Afiliaciones y/o
planilia de aporles a fa seguridad social y de salud ocupacional cuando el objeto a desarrollar lo amerite j) Certificado de Camara de Comercio,
cbligatorio para establecimientos de comercio y empresas k) Hoja de vida y tarjeta para profesionales para profesionales ) Certificado cuenta bancaria




CENTRO EDUCATIVO RURAL EL PAULON —_—
CONTRATO == BT
Doc. Conlractuaves y Contables
No. 2 DE  PRESTACION DE SERVICIOS
CLAUSULA SEXTA: VALOR DEL CONTRATO
E! valor del contrato es de § 5.000.000,00 +  $egun el presupuesto de cantidades ¥y medidas relacionadas en los estudios previos,
CLAUSULA SEPTIMA: FORMA DE PAGO
Se pagara en 6 cuotals), previo recibo a satisfaccisn por parte de la institucion. Se efectuara del pago a favor del contratista,
las deducciones de estampillas, tasas y retenciones para fa Dian, que por Ley correspondan.
CLAUSULA OCTAVA: PLAZO
El término de duracion def presente contrato sers de 153 DIAS  contados a partir de su perefeccionamiento y firma del acta de inicio.
CLAUSULA NOVENA; SUJECION DE LOS PAGOS A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES
El pago del presente contrato esta sujeto a las apropiaciones que de dicha suma haga la Institucion Educativa, en su presupuesto
de la vigencia fiscal 2026 segin consta en el Certificado de Disponibilidad Presupuestai No. 2 defecha 18/06/2026
CLAUSULA DECIMA: JURAMENTO

EL coniratista afirma bajo la gravedad de juramento que no se haya incurso en las inhabilidades e incompatibilidades establecidas por 1a Ley para la
contratacion administrativa, especialmente en las consagradas en el articulo 8 de fa Ley 80 de 1993,

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA PARA CONEL SUPERVISOR
El contratista debera suministrar la informacidn necesaria, permitir el acceso & inspeccion a la misma, responder oportunamente las comunicaciones y
colaborar con el cumplimiento de las labores del supervisor.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: APORTES SEGURIDAD SOCIAL

Por acuerdo entre las partes, el Contratista se compromete a realizar directamente el pago de sus aportes al Sistema de Segunidad Social integral
durante la ejecucion del contrato, eximiendo a el Contratante de esta obligacion.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: DOMICILIO
Para todos los efectos el domicilio def presente contrato serd el municipio de: BUCARAMANGA
CLAUSULA DEGIMA CUARTA: PERFECCIONAMIENTO

Para el perfeccionamiento el contrato se requiere la expedicién del Registro Presupuestal y la suscripcion del acta de inicio.

LEONARDQ PALOMING SANTOS ZAIDAYAD! DURAN
DIRECTOR
CENTRO EDUCATIVO RURAL EL PAULON C.C.oNIT. 375582189 !

CC.oNIT. 1098.719.948 |  £04.006.430-8 Contratista / Proveedor / Representante Legal / Apoderado




CENTRO EDUCATIVO RURAL EL PAULON

F11

NIT. 804.006.430-8

REGISTRO PRESUPUESTAL

DANE: 268001004380

Doc. Contractusies y Contabnes

Que en el presupuesto de Rentas ¥ Gastos de la vigencia 2026 | haquedado el siguente compromiso presupuestal:
BENEFICIARIO DEL PAGO ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN
CC O NIT DEL BENEFICIARIO 37558218.9

EL SUSCRITO ORDENADOR DEL GASTO CERTIFICA

“RuBRO:

2.1.202.02.008-2.01.15

SERVICIOS PRESTADDS A LAS 20115

EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION - 2 SGP-EDUCACION-CALIDAD POR GRATUIDAD

SERVICIOS PROFESIONALES MATRICULA

5.000.000,00

TOTAL RP

5.000.000,00

Dependencia que autoriza;

Concepto:

RECTORIA

ASESORIA CONTABLE PARA APOYAR EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO EDUCATIVO RURAL EL PAULON DE BUCARAMANGA. ..

Valor total del RP §

Enletras:

5.000.000,00

CINCO MILLONES DE PES0OS MICTE.

INFORMACION PRESUPUESTAL Y CONTRACTUAL

Cruce con el certificado de

Cruce con el contrate No.

Lugar de expedicion;

disponibilidad No. 2 de fecha

2 de fecha

BUCARAMANGA

LEONARDO PALOMINO SANTOS
DIRECTOR

PROYECT(: ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN, APOYO FINANCIERG

19/06/2026

2310612026

Fecha de expedicion;

2310612026




CENTRO EDUCATIVO RURAL EL PAULON

NIT. 804.008.430-8
DESIGNACION DE SUPERVISION oS Tsmotonssen
Bac, Convachaies y Contables
BUCARAMANGA , 23/06/2026
Sefior (a)
LEONARDO PALOMINO SANTOS
Ciudad

REF:  DESIGNACION DE SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR

De conformidad con el articulo 4 de ta Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decroto 734 de 2012, el Decreto No. 0081 de 2009 y el conirato
relacionado, me permito comunicarle que ha sido designado Supervisor ¥/o Interventor del contrato que a continuacion se relaciona, debiendo
solicitar la respectiva copia del contrato al contratista ¢ Institucion Educativa para los fines pertinentes.

Contrato No. 2 Fecha: 23K6/2026

Contratista/Proveedor ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN

Nito CC : 375582189

Obieto Confractual ASESORIA CONTABLE PARA APOYAR EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO EDUCATIVO RURAL
Jel0 Lontractua EL PAULON DE BUCARAMANGA.. .

Valor § : 5.000.000,00

En leiras : CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE.

Plazo : 153 DIAS

De conformidad con Io establecido en el Decreto No. 0081 de 2008 sus obligaciones come Supervisor del contrato descrito seran las siguientes;

1. Suscribir el acta de inicio, previa verificacion de los requisitos de legalizacion y perfeccionamiento del contrato
2. Seguimiento al cumplimiento del objeto y de las obligaciones contractuales.

3. Veificacion del page de aportes al sistema de seguridad social

4. Velar por el buen uso de los elementos que se le hayan proporcionado al contratista para el cumplimiento de sus obligaciones

9. Elaboracion y firma del acta final y liquidacion

DIRECTOR Notificacion Supervisor yio Interventor

LEONARDOQ PALOMINO SANTOS LEONARDO PALOMINO SANTOS
CC. 1.098719.948




CENTRO EDUCATIVO RURAL EL PAULON

F13

NIT. 804 606.430-8

ACTA DE INICIACION DEL CONTRATO

DANE: 268001004380

Doc. Gontractues y Contables

FECHA DEL CONTRATO
TIPO DE CONTRATO

OBJETO

VALOR INICIAL $

PLAZO INICIAL
CONTRATANTE

NITOCC

DIRECCION

RECTOR (ORDENADOR GASTO)
CONTRATISTA / PROVEEDOR
NITOCC

DIRECCION

CORREQ ELECTRONICO
SUPERVISOR / INTERVENTOR
FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINACION
FORMA DE PAGO

OFICINA GESTORA

En las instalaciones de la institucion se reunieron el Rector de Ia Ins
consideraron que se encuentran revisacdos y correctos {odos |

No. E]

23/06/2026
PRESTACION DE SERVICIOS

ASESORIA CONTABLE PARA APOYAR EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO EDUCATIVO RURAL EL

PAULON DE BUCARAMANGA.. .

5.000.000,00

153 DIAS

CENTRO EDUCATIVO RURAL EL PAULON
804,006 430-8

KM 2 VIA AL MAR VDA. EL PAULON
LEONARDO PALOMINO SANTOS C.C.
ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN
375582189

CR232052
Z_rueda78@hotmail.com
LEONARDO PALOMINO SANTOS C.C.
23/06/2026

23111/2026

6 PAGO (8)

RECTORIA

consiguiente se suscribe sl acta de iniciacin.

CONSIDERANDO

TEL/CEL

TEL/CEL

6076739001
1.088.719.048

3143253268

1.098.719.948

fitticion Educativa, el Supervisor del contrato ¥ el Contratista / Proveedor y
08 requisitos para dar inicio a la ejecucion del presente contrato, por

1. SOPORTE JURIDICO: Se hizo revision de los documentos requeridos para el contrato Y se ajustan al manual de contratacion

aprobado por el Consejo Direclivo,

2. SOPORTES PRESUPUESTALES:

Se expidieron los respectivos soportes presupuestales como se desciben a continuagion:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Y DE TESORERIA No. 2 DEFECHA 19!055029__
CODIGO RUBRO CDP FUENTE VALOR
SERVICIOS PRESTADOS A LAS 2.01.15
EMPRESAS Y  SERVICIOS DE[2 SGP-EDUCACION-CALIDAD POR  GRATUIDAD
212020200820115 {ooonucCioN SERVICIOS|MATRICULA 5:000.000,00
PROFESIONALES
TOTAL CDP Y CDT 5.000.000,00
REGISTRO PRESUPUESTAL No. 2 DE FECHA 2310612026 _
CODIGO RUBRO RP FUENTE VALOR
SERVICIOS PRESTADOS A LAS 2.01.15)
EMPRESAS Y  SERVICIOS DE[2 SGP-EDUCACION-CALDAD POR  GRATUIDAD
212020200820115 - |oponUCCION SERVICIOS[MATRICULA 5.000.000,00
PROFESIONALES
~ TOTAL RP 5.000.000,00
RESUELVE
1. Firmar la presente acta de inicio del contrato No. 2
2 Fijar come fecha de inicio el 23/06/2026
3. Fijar coma fecha de terminacion el 231112026
Lugar de expedicion;  BUCARAMANGA Fecha de expedicién: 2310612026

Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por ios que en ella intervinieron:

D,

LEONARDO PALOMINO SANTOS
DIRECTOR

ZAIDA YABHHA RUETA DURAN
CONTRATISTA / PROVEEDOR / REPRESENTANTE

LEONARDO PALOMINO SANTOS
SUPERVISOR DEL CONTRATO




