5046-2020

L] o
I FORMATO DE REQUERIMIENTO PRESTACION DE SERVICIOS PARA NUEVD | voroor: - 1
ey CONTRATO Fecha de aprobacicn: 27/06/2017
G, 04-02-F0-0011

- SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE
Quien soficita (colocar cargo y fo perfil del supervisor} Fecha de Ia Solicitud Dependencia o sede:

Dia Mes Afio PI_C FOI\[TIBUN
Direccifin a la que pertenece:

2020 |PIRECCION DE GESTION PEL RIESGO

REFERENTE VIVIENDA

26 ] 5

Contrato Nuevo (Marque conuna X ) X F d 35 Wini para celebrar contrato ; Lista de Chequeo Persona Natural

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
{Prevla verificacidn presupuestal)

La oficina de Gestion del Riesgo en el Componente de Salud Publica requiere la contratacion de un Profesicnal aspecializada'4 - Apoyo a la Gestion Operativa para la realizacion de
actividades en la seda PIC FONTIBON

Descripeién del servicio selicitade

PRESTAR SERVICIOS COMOQ Profesional especializado 4 - Apoyo a la Gestion Operativa Dentro de Ios diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE
: SERVICIOS DE SALUD SUR QCCIDENTE E.S.E., de acuerda a las necesidades de fa intifucion.

P
| i AREA ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL X

PERFIL  (Profesional especializade 4 - Apoye a la Gestion Operativa

MUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: |1

HABIIDADES: Comunicadion asertiva, trabajo en equipo, vocacion de servicio, celeridad, eficiencia, orientasion a resultados.

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad e incompatibilidades sobrevinientes.Demera en e inicio de Ja efecucitn del contrato.Errores en la supervisién, No informar

opertunamente al supervisor su designacion.Riesgo relacionado al conocmiento, experiencia y | eneld peflo de sus actividadesRiesgo por no asistencia 4 las
actividades progr das.Riesgo relacionado con las conductas que miran la intencicnalidad del individuo y su actitvidad valorativa y ética ante las actividades y los
ustiarios.

Riesgo en la planeacién de las actividades por reali jesgo por Ro pli » de normas y politicas Institucionales, entre las que se encuentran misién, visién,planes de
accitn, objetivos, melas e Indicadores.Riesgo de no plimiento de los pardmetros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas
No entrega de soportes , registros de las actividades de acuerdo con los procedimientos y req Imientos de la entidad

- — CENTIDAD Observaciones
Margque con una X segin comesponda les condiciones del (meses horas,
contrato ectiidadesa
contminr)
TIEMPO DE [MES $ 4.668.656 30 . . .
EJECUCION Realizar de yio g por lap COVID 18 en el Distrito Capital en el marco del contrato
HORA PSFIC, disp de i de p iGN P «que permitan implementar acelones
en el mareo de les pi gulasy Il il dos por el nivel distrital, para la Identificacion ¥
ACTIVIDAD atencién de ¢asos nuevos y bisgueda de contactos.
ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Gumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional conforme a lo establecido por los lineamientos, estindares y portafolio con criterios de veracidad, calidad,

- oporiunidad y pertinencia segiin parametros descrites en el linsamienta del componente, espacio y/o Proyectos especiales, acclones de Inspeccin, Vigilancia y Control, Redes, Mesas,
I// : Cansejos, portafolio de servitios de la Institucion cuando sea requeridas yio asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud.

S 2. Apoyo a la lider de espacio asignada en gestionar y consalidar informacion en relacion al talento humana en el marca del proceso de planeacién y seguimienta a la operacién de
territorios. . -

3. Seguimienio diaric a la operagion a través de cronograma, preceso documental, seguimiento a la ejecucién de actividades y desarrollo del proceso de cada escenario.

4. Apoye a |a lider de espacio asignada para definician de agenda consolidacidn de informacion y desarrello de reunién de gestion territorial.

5. Apoyar la consolidacién dindmica de equipo del Componente espacio, programa y/o proyecto.

6. Desarrellar procesa de preauditoria en articulacién con el equipa de lideres de espacio.

7. Realizar acompafamiento tcnice en campo y seguimiento al cronograma de actividades mensuales.

3. Participar activamente en las sesiones presenciales y en procesos virtuales a los que sean convecadas.

9. Participar en las reuniones convacadas tanto a nivel institucional, por la Secretaria Distrital de Salud y a nivel local y realizar 1a respectiva socializacion,

10. Cuando el cocrdinador no pueda por razones de fuerza mayor o requiera ur apoyo técnico  operativo podra asistir a espacios sectoriales o intersectoriales el prafesional de apoyo
con aval de la coordinacion de companentes podra apoyar la participacion en estas escenarios esto incluye los espacios a nivel ceniral, .

11. Asumir el 100% de Glosa generada por la firna interventora al determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en ia que tenga
responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras).

12. Provisién de glosa: se retendré con carécter provisional el 3% del valor del paga mensual come provision de glosa, mientras se realiza la respectiva auditora de cuenta intema.

r la pandemiz COVID 19 en el Distrito Gapital en el marco del contrato PSPIC, disponiendo de recursos telefénicos, tecnoldgicos, de

Realizar actividades de contencitn yfo mitigacion pol
nes ordenadas en & marco de los protocoles, guias y lineamientos emanados por el nivel distrital, parala identificacin y atencién de

proteccion personal que permitan implementar accio
casas nuevos y bisqueda de contactos.

NO TORRES . DANIEL BLANGO SANTAMARIA
ion del Riesgo Subgerente Prestacion de Servicios de Salud




