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CONTRATO No. 4600106637 DE 2026
PERIODO DE VERIFICACION: febrero de 2026
FECHA DE ELABORACION DEL INFORME: 19 de marzo de 2026

CONTRATANTE:

DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLO_G!’A E
INNOVACION DE MEDELLIN - SECRETARIA DE
EDUCACION

CONTRATISTA:

HERMANAS MISIONERAS DE LA COMUNIDAD
CRISTIANA

NIT: 890.981.749-5

REPRESENTANTE .

LEGAL: CLARA LUZ AYALA PEREZ

CEDULA DEL

REPRESENTANTE 21.485.858

LEGAL.:

OBJETO: Prestar el servicio publico educativo para la poblacion en

edad escolar

VALOR INICIAL:

$466.073.496 (Cuatrocientos sesenta vy seis millones
setenta y tres mil cuatrocientos noventa y seis pesos M/L)
Excluide de IVA

ADICIONES: No Aplica
VALOR MAS No Aplica
ADICIONES: P

DURACION INICIAL:

Diez meses (10) y veintitrés (23) dias

DE AMPLIACIONES:

AMPLIACIONES: No Aplica

SUSPENSIONES: No Aplica

DURACION DESPUES .
No Aplica

FECHA DE INICIO:

19 de enero de 2026

FECHA DE
TERMINACION:

11 de diciembre de 2026
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Con el objeto de describir el seguimiento realizado a la ejecucion del contrato
4600106637 de 2026, se presenta el segundo Informe parcial de Supervisién y/o
Interventoria del contrato de la referencia, con fundamento en la Ley 80 de julio

de 1983,
https://www. medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/ley 0080 1993.htm,
Ley 1150 de julio de 2007,
https.//www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/iey 1150 2007.htm,
Ley 1474 de julio de 2011,
https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/ley 1474 2011.htm,
Decreto 1082 de mayo de 2015,

hitps:/iwww.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/decreto 1082 2015.
hitm, Decreto Municipal 835 de octubre de 2021

hitps:/fwww.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/D ALCAMED 0835
2021.htm, y demas normas que regulan la materia, previos los siguientes items:

T

1. INFORME TECNICO DEL CONTRATO:
1.1 Generalidades:
e Seguimiento al cumplimiento parcial del objeto y alcance del contrato.

La Interventoria realizé el seguimiento y verificacién de los componentes
administrativo, financiero, pedagégico, de cobertura y legal durante el periodo,
verificando que se encuentre conforme a las obligaciones establecidas para el
contratista y que su alcance se logre a entera satisfaccion para la totalidad de los
cupos que han sido contratados para brindar el servicio publico educativo.

e Porcentaje de ejecucion

De acuerdo con la duracion del contrato a la fecha de corte del informe el
porcentaje de ejecucion fisica corresponde al 13,00%.

¢ Seguimiento al cumplimiento parcial de los requerimientos y
especificaciones técnicas establecidas.

El Contratista esta cumpliendo con los requerimientos y especificaciones
tecnicas establecidas en el contrato segin modalidad BANCO DE
OFERENTES, lo cual se evidencio en el desarrollo de las actividades que se
relacionan a continuacion por cada uno de los componentes.
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e Cumplimiento de las obligaciones del contratista:

confratista debera contar con lodo el
personal requerido para la ejecucién dei
mismo y demostrar la filiacion al Sistema de
Riesgos Laborales ARL y al Sistema de
Seguridad Social en Salud, Pension y
Parafiscales a cada uno de sus contratisias,
independientemente st el servicio que se
presta por asescrias, por cétedras, personal
de mantenimiento, omatc y aseq, de
conformidad con la normatividad vigente que
regula la materia. Deberd suministrar a la
interventoria y/o supervision la relacion de
todo el personeal contratado, de acuerdo con
gt formato que parz ello suministre la
interventoria y/o supervisidn y los respectivos
contratos de trabaje, dentro de un plazo ne
superior a diez (10) dias calendario después
de iniciada la ejecucién del contrato. Asi
mismo, deberd informar mensualmente
cuaiquier cambio en la plania de personai
que se lleve a cabo durante la ejecucion del
contrate con relacién al personal docents,
directivo docente, administrativo y de apoyo.
La entidad contratista garantizard que se
cumplan los requisitos de formacién de los
mismos y la interventorfa y/o supervision
realizara el seguimiento correspondients.

El personal docente y direclivo docente
contratado debe cumplir los requisitos de
experiencia y  formacién  académica
establecidos para las convocatorias del
Estado para la vinculacién de educadores
oficiales y ia asignacion salaral debera
corresponder a lo que establezea el Decreto
Macional para los docentes oficiales del
Decreto 2277 de 1979 en la vigencia 2026,
como st estuvieran escalafonados, de
acuerdo con su formacidn.

(Carpeta 2 AX ADMON
FINANCIEROS,
subcarpeta 1 RECURSOS
HUMANOS)

FG RELACION PERS
FB_4800106637
FO NOVEDADES PERS
F3_4600106637

OBLIGACIONES DEL ORDEN LEGAL MEDIO DE CUMPLE OBSERVACIONES
VERIFICACION

1. Actuaiizar todo el tramite contractual a Plataforma SECOP i Si lL.gs tramites por parie del
través de fa plataforma de Colombia Compra contratista para la legalizacion e
Eficiente SECOP #, reguerido para la inicio de 1a elecucidn del contrato
legalizacidén  y  ejecucién  del  contrafo, se encueniran debidamente
inciuyendo las modificaciones que se registrados en el SECOP |1
realicen al mismo.
2. No subcontratar 1a prestacion del servicio | Archivos en medic digital: E! contratista realizé la entrega de
ptblice educative contratado, ni suscribir (Carpeta 2 AX ADMON los contratos a términoe fijo infericr
contratos con docentes, directivos docentes FINANCIERQS, a un afo firmados directamente
o personal administraiive de la planta de la | subcarpeta 1 RECURSOS Sl entre la entidad y el empleado o
entidad territorial para la ejecucion  del HUMANOS) contratista en el mes de enero,
contrato, ni mediante cooperativas de trabajo HDV CANASTA por o cual no se evidencid
asoctado © bolsas de emples, de EN_4600106637 subcantratacion para la
conformidad con el articulo 128 de la prestacion del servicio puablico
Constitucién Politica de Colombia y ! literal educativo.
c del articulo 2.3.1.3.4.6 def Decreto 1851 de
2015,
3. Desde la fecha de inicio del contrato, el | Archivos en medio digital: Si Durante el mes de enero vy

febrero, la entidad contratista
remitid oportunaments el
formato de relacion del personal
adscrito al contrato de cobertura
educativa, en cumplimiento de
los fineamientos establecidos
por la interventoria. En dicho
formato se reportd la informacidn
del personal vinculado para la
ejecucion contractual desde su
inicio.

Asimismag, se allegaron los
soportes que acreditan ia
afiliacion  at  Sistema de
Seguridad Social Integral {salud,
pension y riesgos laborales), en
cumpiimiento de la normatividad
vigente

El prestador del servicio hize
entrega de las hojas de vida y
estas fueron revisadas en su
totalidad y se validaron que los
documentos fueran iddnecs para
el cumplimiente de los perfiles.

£l total de talento humano
reportadc es de @ personas,
donde se relaciona el personal
de la siguiente manera: 1
directivo docente, 6 docentes, 1
auxiliar administrative v 1 de
servicios generales.

Enia informacién presentada por
el contratista como soporte de la
gjecucion  correspondiente  al
mes de febrero, el prestador del
servicios  educalivo  reporia

Pagina 3de 25

Centro Administrativo Distital — CAD - Calie 44 No, 52163
LLinea Unica de Atencidn a la Cludadania (+57) 604 44 44 144

www.medellin.gov.co
Medellin - Colombia

Alcaldia de Medellin

Cencls, ‘E‘nc;oi;;;ia'e frnowaeidn




Ceéd. FO-GECO-008

Version 17

Formato

Interventoria

FO-GECC Informe Parcial de Supervision ylo

incapacidades de! personai en al
fermato de novedades, no se
evidencio el retiro ni ingresos del
personal, lo anterior se constatd
en la planifla de seguridad sccial.

4. Realizar todos ios pagos de honorarios,
salarios, seguridad saocial, parafiscales,
liguidaciones e indemnizaciones y demas
congceptos gue correspondan de acuerdo con
el personal contratado durante la sjecucion
del contralo, en las cuantias establecidas por
la ey, de conformidad a lo prescritc en
materia de seguridad soclal para los
contratistas de prastacion de servicios porias
Reformas Laboral y Pensional y segun lo
dispuesto por la ley 797 de 2003, la cual
modifict del articulo 15 de fa ley 100 de 1993
y sus modificaciones posteriores, asi como la
Ley 2101 de 2021 (por medic de la cual se
reduce la jornada laboral semanal de manera
gradual, sin disminuir el salario de los
trabajadores) v e Decreto 0277 del 12 de
marzo de 2025 del Ministerio de Educacién
Nacional, seglin sea &} caso.

En caso de que la entidad contratista deba
contar con los servicios de personas
naturales o juridicas adicionales a la relacién
de personal contratado vy reportade al inicio
de la ejecucion del conirato, de caracler
administrativo, directivo, docante,
capacitadores  ylo  asesores; deberd
demostrar la correspondiente afifacion y
aportes al Sistema de Riesgos laborales -
ARL y al Sistema de Seguridad Social en
Salud, Pensién y Parafiscales, por el tiempo
que gjerza fa fabor contratada. Bajo ninguna
circunstancia el personal que preste sus
servicios para el contratista, tendra
vinculacion alguna con el Distrito Especial de
Clencia Tecnologia e innovacién de Medellin
o con cualquiera de sus dependencias.
Cualquier reclamacion que por cualquier
motive surfa contra el contratista, sera
axclusivamente contra esle; an
consecuencia, el Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia, & innovacion de Medellin no sera
Hamado a responder por ninguna de las
obligacicnas adquiridas por at
CONTRATISTA.  La  supervision  y/o
interventorfa  verificara  lo  pertinente
periddicamente.

Archivos en medio digital:
{Carpata 2 AX ADMON
FINANCIERQOS,
subcarpeta 1 RECURSQOS
HUMANQS)

S0P
NOM_FB_4600106637
55_FB_4600106637
DEDUCCIONES
NOM_FB_ 4600106637
HONCRARIOS_PS
_FB_4500106637

Sl

Conforme a los sopores
cargados  y  revisados, el
contratista realizd de manera
eportuna y sin novedad el pago
de los salarios para el mes, de
febrero mediante transferencla
elecirénica.

Asi mismo, se evidencié el
suporie de aportes a {a seguridad
sccial de todos los empleados
vinculades al contrato para el
periodo de febrero.

De igual manera se svidencio y
validd las deducciones a los
empleados que autorizan el
descuente, come lo fue el
embarge judicial a2 la sefora
Paula Andrea Agudelo

En los contrates del  personal
vinculado para la prestacidn del
servicio se evidencid que estos
fueron suscrites  directamente
entre la entidad contratista y el
personal.

Se evidencio ef pago del personat
por prestacion de servicios y se
validaron  documentos  tales
como:  cuenta de  cobro,
decumento equivaiente, planiila
da seguridad social y soporte de
pago.

5. Mantener actuailzado el Sistema Integrado
de Matrfcula - SIMAT, con la respectiva
caracterizacion de la poblacion alendida, de
acuerdo con los listados de estudiantes
autorizados por la Secretaria del Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion de
Medellin, 1o asentado en of libro de
matrifculas  y  las  novedades que se
presenten;  sin  superar los  cupos
contratades. En ningGn caso, el contratista
podré cargar informacion en SIMAT de
esludiantes sin que estos hayan  sido

Archivos en medio digital,
carpetas.

1. AX COBERTURA
FOEA_FB_4600106637
CE_FB_4806106637

sl

El procesc de certificacion
correspondiente al mes de
febrero se realizé a partir del
registro  de dos  estudiantes
efectivamente atendidos en et
Sisterna de Informacién  de
Cebertura Educativa — SICO,
sistema  dispuesto por la
interventoria.

El contratista dio cumplimianto al
registro de la poblacién atendic,
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aprobados por la Secretaria del Distrito de
Ciencia, Tecnologia e innovacidn de
Medellin, pues estos no seran reconocidos.
De igual forma deberd  actualizar
semanaimente la  informacién de los
estudiantes autorizados para ser atendidos a
través del contrato, en e sistema de
informacién que disponga la Interventoria y/o
supervisidn y reportar mes vencide los retiros
de ios alumnos beneficiarios indicando ef
miotivo de los mismes.

los
para

en concordancia  con
lincamientos establecidos
el proceso de certificacion.

Es importante sefialar gue
durante el mes de febrerc no se
conté con disponibilidad
operativa del Sistema Integrado
de Matricula - SIMAT,
administrado por el Ministerio de
Educacion.

§. Permitir el ejercicic de las iabores de
seguimiento v control que adopte Ia
interventoria y/o supervisién y aporiar ia
informacién o documentacién que se le
requiera en relacion con iz efecucidn del
contrato, para ef efectc. Ademas, es
necesarioc que se cumpia en los términos
solicitados, con  los  comectivos 0
requerimienios  gque se  realicen  para
subsanar {os haliazgos vy el cumplimiento
estricto de los planes de mejoramiento, que
surjan para gsrantizar la prestacion del
servicio educative de calidad.

COMPONENTE COBERTURA

Archivos en medio digital,
carpetas.

1. AX COBERTURA
FOEA_FB 4600106637
CE_FB_4500106637

sl

£l contratista
informacion
correspondiente al mes  de
febrerc con & propdsita de
verificar el cumplimiento de sus
abligaciones contractuales.

En el mes de febrero no se
aperiuraren hallazgos o planes
de mejoramiento frenie a los
cuales se hubiere selicitado
informacion.

entregd  la
requerida

COMPONENTE

ADNINISTRATIVO - FINANCIERO

Archives en medio digital,
carpetas
2 AX ADMON
FINANCIEROS_FB_
4600106637

Si

El  contratista
informacion requerida
comrespondiente al mes de
febrero, con el fin de verificar ef
cumplimiento de sus
obligaciones contractuales. En
gl mes de febrero no se
aperturaran hallazgos © planes
de mejoramientc frente a los
cuales se hublere solicitado
informacion.

entregd la

COMPONENTE PEDAGOGICO

Carpeta
3. AX PEDAGOGICOS

Si

El  contratista
informacion requerida
correspondiente al mes de
febrero, con el fin de verificar ef
cumplimiento de fas obligaciones
contractuales.

En ef mes de febrero no se
aperturaron hallazgos o planes
de mejoramiente frente a los
cuales se hubiere solici{ado
irformacion.

entregé  la

7. Mantener indemne ai Distrito Especial de
Ciencia, Tecnologia, e Innovacién de
Medellin frente a cuaigquier reclamacion que
resultare de la sjecucion y/o el cumplimiento
de las obligaciones contractuales o que esté
relacionado con el objeto del contrato, segun
lo dispuesto en el manual de contratacion del
Distrito.

N/A

Sl

Durante el mes de febrero no se
presentaron reclamaciones por
incumplimientos en las
obligaciones contractuales o
afectaciones al objeto contrato.

OBLIGACIONES DEL ORDEN TECNICO

MEDIO DE
VERIFICACION

CUMPLE

OBSERVACIONES

1. Cumplir con el calendaric académico
escolar 2026 definido por la Secretaria de
Educacién dei Distrito de Ciencia, Techolegia

Formato Estudiantes
Atendidos (AX_FOEA) AX-
CE-FB-4600106637

Sl

Durante el mes de febrero se
verifico el cumplimiento  del
calendario académico, asi como
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Giengia, Teenolonin o inovackin
e Innovacién de Medeilin en la Resolucion N° Carpeta los actos administrativos de
202550084818 de cctubre 20 de 2025 de 1. AX COBERTURA aprobacion por parie del Consejo
acuerdo con la duracion del contrato, de tal Ver Directivo, de conformidad con lo
forma que garantice y dé cumplimiento a los | CALENDARIO ACADEMIC establecido en la Resolucion
objetivos educatives y a las semanas Carpeta 202550084818 del 20 de octubre

curriculares. El contratista debera presentar
un reporte de las actividades iniciales de
desarrollo institucional, en el cual incluya una
relacidn de los participantes en las mismas.

3. AX PEDAGOGICO,
maes febrerp

Ver
RES_APROB_POA
Carpeta
3. AX PEDAGOGICO,
mes febrero

Ver
SMMN_DLLO_INT_EN
Carpeta
3. AXPEDAGGGICO,
mes febrarg

de 2025.

Se constatd, mediante revisién
documental, la  Resoiucion
MNo.001 DEL 3Aeb/2026 de
consejo directivo, por medio de la
cual la institucion dio aprobacion
al POA para la vigencia 2026.
Asimismo, se realizo la revision
del cronograma de actividades
anuales.

Se verificaron las evidencias de
la ejecucion de la semana de
desarroflo institucional de enere.
La institucion aporié la relacién
de los participantes en estas
jornadas

2. Prestar el servicio educativo conforme a o Certificaciones (AX-CE- 8l En visita realizada en e mes de
establecido enla Ley 115 de 1994, el Decreto | FB_4600106837) Carpeta febrere a ia instifucion se verificd
18860 de 1994, ei Decreto 1075 de 2015 y las 1. AX COBERTURA aue, e Coniratista cuenta con
demés normas que le sean aplicables para el | Ver AVI_01_FB Carpeta recurses  fisicos, humanos vy
cumplimiento del objeto contractual; para el 3. AX PEBAGOGICO tecnologicos para el desarrolio
desarrolio del Proyecto Educativo Ver REG dei PEl y €l plan de estudios.
institucional, el Plan de Esiudios, los FOTOGRAFICOS Ast mismo, se verificod el
Proyectos Educativos  Obligatorios, el Carpeta cumplimientoe  del  calendario
Sistema de Evaluacion institucional y Ia 3. AX PEDAGOSGICO académico, la preslacion del
planeacion curicular. La interventoria yio | Se verificd en medio digital servicio a través del conteo fisico
supervision reafizard la verificacién durante | ofy fisico Acta No. 007 dei de estudiantes.
las labores de seguimiento y control 30 de octubre de 2025, Con respecto al plan de estudios
realizadas al contrato. Acuerdo No 006 det 24 para el afic leclivo 2028, se
noviembre de 2025y verifico su aprobacion en acta del
Resolucion Rectoral No Consejo Directivo.
006 det 24 de noviembre
de 2025 en libro de actas
det Consejo directive
custodiados en la oficina
de secretaria académica
de la sede
3. Realizar la inversién respectiva para la NIA N/A La entidad contratista no asigné
dotacion didactica v bibliografica dentro de piesupuesto para la detacién
los primeros sels (8} meses contados a partir didéctica y bibliografica en la
de la fecha de inicic del contrato, la cual vigencia del presente afie. La
debera estar acorde con lo descrito en el plan entidad contratista asumira con
de estudios y la proyeccidn de ejecucion de recursos propios la disposicion
la canasta educativa. de esle rubro y garantizard ios
maleriales para los 189 cupos
asignados.
4. Cumplir de manera adecuada con los | Se verificd en medic fisico sl Durante la visita del mes de
registros, libros reglamentarios ¥ el Libro de Matriculas v febrero se verificé el correcto
cerlificaciones a los cuales haya lugar acorde Certificado de Estudio diligenciamiente del Libro de
a la normatividad vigente. La interventoriaylo | custodiado en |a secretaria Matricula v el Certificado de
supervision  velara por su  debido de la institucion Estudio
cumplimiento.
5. Formular la autcevaluacion, el Plan de | Heramiena Integrada en Sl Conforme lo establecido en ia

Mejoramiento y el Plan de Accion
Institucional en la heramienta integrada de
la Secretaria de Educacién del Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién de

Hitps: A medellin.edu.corh

aramiena/

Resclucion No 202450064858
de diciembre 12 de 2024, se
verifico el avance en el
ditigenciamiento de
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Medellin, Para el proceso de Autoevaluacion
institucional, a mas tardar la Ultma semana
del mes de febrero de 2026 y para el proceso
de Plan de Mejoramiento v Plan de Accidn
Institucional, a mas {ardar la Oltima semana
del mes de marzo de 2026 segln la
Resolucidn Nro.202450084858 de 12 de
diciembre de 2024 y el comunicado de
apertura de la herramienta integrada de
autosvaluacion, radicado Nre.
202530465084 del 24 de septiembre de
2025. La interventoria yfo supervision se
encargard de revisar y validar la informacion
en la herramienta v el cumplimients de las
fechas establecidas.

Autoevaluacion, en la
Herramienta Integrada de la
Secretaria de Educacion de
Medellin.

6. EL CONTRATISTA deberé presentar en &l
primer mes de ejecucién del contrato un plan
de preparacion para la presentacidn de las
pruebas SABER 3°, 5°, §° y 117 definidas por
el ICFES en la vigencia 2026, asi mismo
debera presentar antes de finalizar el primer
semestre del afic un informe que dé cuenta
del andlisis de los resultados del proceso de
preparacion para la presentacién de las
pruebas, y con éste un plan de intervencion
inmediata que consiste en la formulacion de
esirategias para e refuerzo de
conocimientes. Debera realizar las pruebas y
simulacros que programe para la vigencia
2026 el Ministeric de Educacion Nacional y
presentar un informe a la interventoria yfo
supervision del contrate, que dé cuenta del
vroceso realizado a lo largo de 1a ejecucion
det contrato, En caso de que el ICFES no
programe presentacién de pruebas en
alguno de los grados, la entidad deberd
garantizar de igual forma la preparacidn de
los estudianies y presentacién de! Plan de
Intervencidn  Inmediata de refuerzo de
congcimientes, Para las instiluciones gue
prestan el servicio educative en grado 11
deberan acreditar la inscripcion de la
totalidad de los estudiantes para ia
presentacién de las pruebas ante el ICFES.

Se verifict archivo digital
Plan de preparacién para la
presentacion de las
Pruebas SABER

3l

En la visita del mes de febrero
se constatd e Plan de
preparacion para las pruebas
SABER de la vigencia 2026.

Durante la ejecucion del
contratc se  realizara el
respective sequimiento,

7. Garantizar que iz relacion alumno/grupo y
alumno/docente, en sus minimos y maximos
de conformidad con lo establecide en el
Decreto 3020 de 2002, se ajuste a lo
establecido en el provecto educativo
institucional, sin sobrepasar en ningdn caso
el valor del contrato.

Archivos en medic digital
Carpeta 2.AX ADMON
FINANCIEROS. 1
RECURSCS HUMANOS

RELACION TECNICA
FB_4600106637

Si

En ef mes de febrero se revisd la
cerfificacion de estudiantes v la
relacion del personal contratado
para la prestacion del servicio,
cumpliendo asi con la refacion
técnica requerida  para el
presente contrato.

OBLIGACIONES DEL ORDEN
ADMINISTRATIVO

MEDIO DE
VERIFICACION

CUMPLE

OBSERVACIONES

1. instalar o mantener de forma visible en la
enfrada principal de la Institucién y sus
sedes, una valla en la cual se indigue el
nombre de la institucidn educativa del
prestador dei servicio educativo y los datos
de fa respectiva sede (Nombre, direccion v
teléfono), de acuerdo con las
especificaciones  {de disefio, tamafio vy
calidad de elaboracién} determinadas por el

Fotografia digital:

(Carpeta 2.AX ADMON
FINANCIEROS. 1,
subcarpeta 6.
Ohkligaciones adicionales)

VALLA_EN_4800106637

Sl

El contratista cumple con iz vaila
de acuerds con las orientaciones
técnicas suministradas por la
Secretaria de Educacion.

La vaila institucional actualizada
se encuenira ubicada en la
fachada del plantel educativo.
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Secretarfa de Educacion de! Distrito de
Clencia, Tecnologia e Innovacion de
Medellin. Dicha obligacion deberd cumplirse
en {os primeros dos meses de ejgcucion del
copfrato, previa  aprobacion  de la
Interventoria y/o supervision.

Ciencia, Tecnologia, e Innovacion de
Medeilin por fa correcta y oportuna inversion
de los dineros Unicamente en ja(s) sede(s) en
donde se presta el servicio educative, no
incluye sedes administrativas; de acuerdo
conlos componentes de la canasta educativa
basica aprobada previamente por Ia
supervision y/o interventoria, presentando
para ello un balance mensual del contrato
con el correspondiente estado de fa
inversion. Los componentes de la canasta

{Carpeta 2. AX ADMON
FINANCIEROS,
subcarpeta 5.
EJECUCION
PRESUPUESTAL)

SEG EJECUCION PPTAL
F3_4800106637

4. Expedir los cerlificados de estudio y Se verificd en medio St En visita realizada a ia institucién

diplomas de los estudiantes baje el nombre digital el Certificado de en el mes de febrero se verificd

del Establecimiento Educativo no oficial sin Estudio expedido por la que, el Certificado de Estudic se

ningun costo. secretaria de la expide bajo ef nombre del
institucion Establecimienlo Educative no

oficial sin ningtin costo,

3. No le serd permitido al contratista, qua MN/A Sl Para e! mes de febrero, no se

directamente o por interpuesta persona o por evidenciaron ni se tuve

medio de alguna de las parsonas a su cargo conocimienio por alguna

como docentas o directivos docentes, je sea reclamacion  gue  se  hayan

solicitado a los padres de familia, acudientes realizado cobros a los padres de

o estudiantes atendidos por cobertura familia por ningtin concepto.

educativa contratada, algln valor econdmico

por cualquier tipo de concepto yio derechos

académicos {matriculas, pensiones, cuotas

adicionales, servicios  complementarios,

cobros periddicos, derechos de grado u otros

conceptos). La interventoria y/o supervision

velarda por el cumplimiento de esta

disposicion con el fin de que no se afecte la

gratuidad del servicic de educacién a ia

comunidad educativa.

OBLIGACIONES DEL ORDEN MEDIO DE CUMPLE OBSERVACIONES
FINANCIERQ VERIFICACION

1. Preparar y enlregar a 1 interventoria y/o | Archivos en medio digital St La proyeccidn de la canasta

supervisién, antes de cumplir los primercs {Carpeta 2. AX ADMON educativa, fué entregada por af

diez {10) dias calendario de ejecucion del FINANCIEROS, contratista, en los primeros diez

contrato, el formato de Ia canasta educativa subcarpeta 5. dias calendario de ejecucién.

suministrade  por la interventoria  yfo EJECUCION La aprobacién de la misma se

supervision, que se oferlard segdn la PRESUPUESTAL) fealizé  mediante  radicado

matricula registrada. Los recursos de la ) N°2026000707 el 25/02/2026.

canasta solo podran ser invertidos en las | SEG EJECUCION PPTAL

sedes donde se presta el servicio educativo. EN_4600106637

La interventoria y/o supervision del contrato

serd quien apruebe la canasta propuesta. APROB CANASTA

Para las modificaciones o ajusies a la misma, EDU_EN_4600106637

se debe solicitar aprobacién a la supervisién

ylo interventoria previa a la ejecucién. La

supervision y/o interventoria verificara que se

cumpla con los componentes requeridos

para prestar el servicio educativo enunciados

en el numeral 13 del articulo 2.3.1.3.1.5 del

Decreto 1851 de 2015,

2. Responder arde ei Distrilo Especial de | Archivos en medio digital Si El coniratista cumplio con ia

correcta y oportuna inversion de
los recursos en el periodo de

febrero, de acuerdo con los
componentes de 13 canasta
educativa.

Estas inversiones fueron

detalladas en iz canasta
sducativa (control de compras y
gastos} y verificadas con los
soportes allegados por la entidad
para el mes de febrero.
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educativa se invertirdn en los rubros
discriminados ¥ aprebados, salvo
recomendacién en sentido diferente por
parte de la interventoria yfo supervision del
contratc. Para ello, deberd rendir informes
periodicos, en los primeros diez (10} dias
habiles de cada mes, sobre la gjecucion v
desarrollo del contrate, segun criterios vy
cronograma que establezca para tal fin fa
intervenioria y/o supervisién. Los informes
seran del mes inmediatamente anterior,

3. E! contratista podra adquirir equipos
tecnoldgicos y mobifiaric por REPOSICION
destinados  exclusivamente  para  la
prestacion det servicio educativo
(estudiantes/docentes) y para las sedes en
las que se presta e misme. EL
CONTRATISTA deherd presentar a Ia
interventoria y/o supervision mensualmente
el inventario actualizado con los bienes de
REPOSICION adquitidos con los recursas de
la canasta educativa. Solo se podran reponer
aquelles bienes que se encuentren en mal
estado y que no sean Uliles para la
prestacion del servicio educativo; para tal
efecto deberd presentar la evidencia del
estado del bien que se repone que dé cuenta
de {a necesidad de dicha reposicién teniendo
en cuenta el inventario de bienes presentado
con la aceptacion de la propuesta; la
supervisién  y/o interventoria hara
respectiva verificacion y validacidn en los
informes de ejecucién de canasta
presentados mensualmente por el
contratista.

Archivos en meadio digital:
{Carpeta 2.AX ADMON.
FINANCIEROS, subcarpeta
5 EJECUCION
PRESUPUESTAL}

FO INVENTARIO
ACT_EN_4800106637

Sl

El prestador present6 para el mes
reportade et formato  de
inventario, el contratista no realizo
compras de bienes debido a que
no asignd recursos para este
rubro de la canasta.

4. Con el fin de mantener la{s) planta(s)
fisica{s) donde se presta el servicio educativo
en las debidas condiciones de higiene,
sequridad vy ormato, el contratista podra
gjecutar recursos en reparaciones iocativas y
mantenimiente de la infraestructura fisica,
tales como, dafios en paredes, vidrios,
puertas, ventanas, conexiones eléctricas v/o
electronicas, unidades sanitarias y griferias,
siempre y cuande et rubro este proyectado
en la canasta educativa. La supervision y/o
imterventoria  aprobard los gastos  por
reparaciones locativas y mantenimiento de la
infraestructura fisica en el mes siguiente asu
ejecucion, con la presentacion de los debidos
soportes como registro folografico del antes
y del después que demuestren la inversion
en ips items antes descritos. En el evento de
que el contratista debe emplear personal
adicional alinformado al inicio dei contrato en
fa relacion de personal, parz darle
cumplimiento 2 la presente obligacion,
debera hacerlo como se indica en el numerat
3° de orden legal.

NiA

N/A

El contratista no ejecutd gastos
de mantenimiento para la planta
fisica en cuanto a reparaciones
locativas. Debido a que no
asigno presupuesio para el rubro
de mantenimiento y reparacion
de estructura fisica.

£n caso de presentarse alguna
novedad frente a este rubro,
estds  serdn  realizadas vy
pagadas con recursos de la
entidad contralista.

5. Llevar y presentar a la interventoria y/o
supervision iz contabilidad por contrate ¢ por

Archivos en medio digital:
Archive digital

8!

El coniratista eniregd el libro
auxiliar por centro de costos, de!
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centro de costos, donde se identifiquen de {Carpeta 2.AX ADMON mes de febrero, con el cuai se
manera explicita los recursos del contrato al FINANCIEROS. , registraron los recursos aplicados
inlerior de la contabilidad de la entidad. subcarpeta 5 EJECUCION al contrato.

PTTAL)
LIBAUX _FB_4600106637

¢ 1.2 Componente Cobertura
¢ Certificacidon de Estudiantes

Como parte del proceso de verificacion de la efectiva atencion de los estudiantes
correspondientes al contrato 4600106637 durante el mes de febrero de 2026, se
siguieron los procedimientos establecidos en los estudios previos del contrato,
considerando como fuentes de informacion los siguientes insumos: listados
iniciales de continuidad y actas del Comité de Cobertura, discriminadas de la
siguiente manera:

Acta 001 del 20 de enero de 2026
Acta 002 del 23 de enero de 2026
Acta 003 del 30 de enero de 2026
Acta 004 del 05 de febrero de 2026
Acta 005 del 12 de febrero de 2026
Acta 006 del 19 de febrero de 2026

El proceso de conteo y validacion en sitio se realizé en dos recorridos durante el
mes de febrero de 2026, de acuerdo con lo establecido en los estudios previos del
contrato. El primer recorrido se efectud entre el 09 y el 19 de febrero, mientras que
el segundo se desarrolld entre el 20 y el 28 de febrero, cubriendo la sede
ESCUELA HERMANA ALCIRA CASTRO OSORIO en la jornada de la mafiana.

Dado que los estudiantes se identificaron en el primer y segundo conteo, no fue
necesario solicitar evidencias de atencion para el diligenciamiento de! acta de
verificacion,

Es importante sefialar que durante el mes de febrero no se conté con
disponibilidad operativa del Sistema Integrado de Matricula — SIMAT,
administrado por el Ministerio de Educacion.

La verificacidn de los estudiantes se efectué mediante el uso del sistema SICO,
en el cual se cargaron los listados de estudiantes aprobados en las actas del
Comité de Cobertura. Tanto el primer recorrido como el segundo recorrido generd
un acta de visita que fue incluida como soporte del presente informe.
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En este sentido, la interventoria deja constancia de que el proceso de verificacion
y certificacion del mes de febrero de 2026 se ejecuté de manera rigurosa,
coherente y alineada con los lineamientos contractuales y los estudios previos,
considerando integralmente las fuentes de informacion disponibles, la validacion
documental de la atencion, las actas del Comité de Cobertura y el sistema de
informacién dispuesto por la interventoria.

CERTIFICACION FEBRERQ DE 2026
VERIFICADOS CERTIFICADOS NGO CERTIFICADOS

187 1687 o

» Reconocimiento de cupos y descuentos mensuales.

La entidad contratista realizd una solicitud de ajuste sobre treinta y tres (33)
estudiantes no certificados, la interventoria procedié a revisar los casos
presentados, con base en la documentacion allegada y los lineamientos
establecidos para la validacion de la atencidén educativa.

En el analisis realizado, se identificd que treinta y dos (32) estudiantes que, si bien
presentaban inconsistencias en la fecha de registro en el sistema SICO (posterior
al inicio de la prestacién del servicio educativo), estas fueron atribuidas por la
entidad a errores en el cargue de la informacién. Una vez verificados los listados
de asistencia y los folios de matricula, se evidencidé que los estudiantes
efectivamente se encontraban recibiendo el servicio educativo desde las fechas
reportadas por la institucidén. En consecuencia, la interventoria accede a la
pretension de ajuste para treinta y dos (32) casos.

Por otra parte, se identifico un caso para el cual no es procedente el ajuste
solicitado, toda vez que la entidad no allegé folio de matricula ni evidencias de
atencion que permitieran validar la efectiva prestacion del servicio educativo. En
este sentido, no se accede a la pretensién de ajuste para un (1) caso.

Esta informacion fue notificada a la entidad mediante oficio a la entidad, oficio que
se encuentra adjunto en los anexos de este informe.

e Certificacion de cupos mensuales con reconocimientos y descuentos
mensuales

A continuacién, se muestra el comportamiento de la certificacion mensual.
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PERIODD CuPCs CUPOS CuPOS CUPOS TOTAL DIEERENCIA
CERTIFICADO CONTRATADOS CERTIFICACION AJUSTADOS DESCONTADCS CERTIFICADO
Enero 189 135 32 0 187 22
Febrero 188 187 0 g 187 2

Ver los anexos respectivos en la carpeta cobertura del contrato en el sistema de
informacion de la Interventoria, entre ellos:

Cobertura Educativa, Certificacion de estudiantes (CE)
Cobertura Educativa, Formato de Estudiantes Atendidos (FOEA)
Cobertura Educativa, Oficio de respuesta al ajuste (OFA)

Actas de recorrido y verificacion (ACTAS CONTEQ)

* & & »

¢ 1.3 Componente Pedagédgico

s Consolidado de visitas y/o encuentros realizados durante la ejecucién
del contrato

ACTANo. FECHA DE VISITA SEDE TOTAL DE VISITAS REALIZADAS
1 26102112026 Escuela Hermana Alcira Casiro Osorio 1
Total de visitas realizadas a la fecha 1
Total de visitas proyectadas durante la vigencia del contrato 5

La visita se realizé en la jornada de la mafiana y fue atendida por la directora
Mariana Isabel Ocampo. De manera previa, mediante correo electrénico, se
anunci¢ al contratista la fecha y la informacion a verificar en Ia aplicacién del
instrumento N°01.

En la carpeta compartida en la plataforma Owncloud la entidad presentd, de
acuerdo a lo solicitado en el anuncio de visita, la documentacion para ser revisada
previamente y verificada en campo.

Inicialmente se indicé, por parte de la profesional pedagobgica, que durante la
ejecucion del contrato se implementaran cinco visitas, una cada dos meses, en
las cuales se aplicara un instrumento diferente, y de ser necesario se realizaran
visitas adicionales.

En revision documental y en visita de campo se verificaron los siguientes
aspectos:
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Se verificd la aprobacién del calendario académico de la Escuela Hermana Alcira
Castro Osorio, la cual se acogié a las 40 semanas lectivas distribuidas en cuatro
periodos académicos, conforme a lo establecido en el Articulo 2. En dicho
calendario se establecio que el periodo uno comprenderia del 26 de enero al 29
de marzo, con una duracion de 9 semanas; el periodo dos, del 6 de abril al 21 de
junio, con 11 semanas; el periodo tres, del 13 de julio al 4 de octubre, con 12
semanas; vy el periodo cuatro, del 12 de octubre al 6 de diciembre, con una
duracién de 8 semanas, para un total de 40 semanas lectivas. Se dejo constancia
de que los docentes iniciaron actividades el 19 de enero, fecha en la cual se realiz6
la firma de contrato y se desarrolld una semana institucional de manera presencial.
Asimismo, en conversatorio con los estudiantes se cotejd que las actividades
académicas iniciaron el 26 de enero. Los periodos de vacaciones estudiantiles se
establecieron del 22 de diciembre al 25 de enero, del 30 de marzo al 5 de abril,
del 22 de junio al 12 de julio, del 5 de octubre al 11 de octubre y del 7 de diciembre
al 27 de diciembre, para un total de 13 semanas. La aprobacién del calendario
académico quedd respaldada mediante Acta No. 007 del Consejo Directivo de
fecha 30 de octubre de 2025, Acuerdo No. 004 del 5 de noviembre de 2025 y
Resolucion Rectoral No. 004 del 5 de noviembre de 2025.

En cuanto a la verificacion del Plan de Estudios, se constatd que este fue
aprobado mediante Consejo Directivo en Acta No. 007 del 30 de octubre de 2025,
Acuerdo No 006 del 24 noviembre de 2025 y Resolucion Rectoral No 006 del 24
de noviembre de 2025 con la participacion de los integrantes del 6rgano directivo,
y cuyo objetivo principal fue la aprobacion del PEl y del calendario académico para
la vigencia 2026. Durante la sesion se socializo y proyectd el plan de estudios,
destacando las novedades curriculares, la articulacién con la autoevaluacion
institucional y el cumplimiento de los estandares y Derechos Basicos de
Aprendizaje. Asimismo, se verificé la intensidad horaria definida para cada nively
area, estableciéndose 20 horas académicas semanales para Transicion (8:00 a.m.
a 12:30 p.m.) y 30 horas para Basica Primaria (7:00 a.m. a 1:00 p.m.),con clases
de 55 minutos cada una, se evidencié que el plan integra de manera estructurada
las areas fundamentales de Matematicas, Humanidades e Idiomas (Lenguaje e
Inglés), Ciencias Naturales, Ciencias Sociales, Educacién Artistica, Educacion
Fisica, Catedra Alciriana (Religién, Etica y Valores y Proyecto de Vida), y
Tecnologia e Informatica, las cuales constituyen el 80% del plan de estudios; el
20% restante corresponde a areas complementarias y estrategias institucionales
acordes con la misidn, visién y politica de calidad. lgualmente, se verificd la
articulacion de proyectos pedagégicos transversales como Catedra
Socioemocional, Educacion para la Sexualidad y Construccién de Ciudadania,
Catedra de la Paz, Democracia, Emprendimiento, Proteccion del Medio Ambiente,
Aprovechamienio del Tiempo Libre, Robotica~-MAKERSPACE y proyectos
institucionales como English Time Ever, Comete un libro y Transformamos los
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residuos en vida, garantizando coherencia, integralidad y cumplimiento de los
referentes legales vigentes.

Respecto al material educativo que se utilizara para el desarrollo de la gestién
pedagoégica durante el afio lectivo 2026, la directora informé al Consejo Directivo
que, aunque la canasta del contrato de cobertura educativa no contempla rubros
para material didactico, la institucion proyecta una inversién de $15.000.000
(quince millones de pesos), financiados con recursos propios de la Entidad
Hermanas Misioneras de la Comunidad Cristiana, con el propésito de fortalecer la
propuesta académica. Esta inversion permitira la adquisicion de una plataforma
educativa para el aprendizaje del inglés, modelos a escala para la exploracién
cientifica, textos de plan lector, baterias de aprendizaje para la atencion de
estudiantes en condicion de discapacidad y material didactico concreto v
manipulable para el drea de matematicas, favoreciendo procesos inclusivos,
significativos y acordes con el modelo pedagégico institucional. De manera
complementaria, las docentes representantes presentaron a consideracién del
Consejo Directivo las listas de Gtiles escolares requeridas para los grados de
Transicién y Basica Primaria, garantizando que los estudiantes cuenten con los
insumos necesarios para el adecuado desarrollo de las actividades académicas
durante la vigencia 2026.

En relacion con la intensidad horaria se verificdé mediante acto administrativo
emanado del Consejo Directivo, consignado en el Acta No. 007 del 30 de octubre
de 2025, asf como en el Acuerdo No. 006 del 24 de noviembre de 2025 y la
Resolucion Rectoral No. 006 del 24 de noviembre de 2025, documentos que
oficializan su aprobacion e incorporacion al Plan de Estudios para Ia vigencia
2026. En este sentido, se constatd gue la intensidad horaria definida contempla,
para el grado Transicion, 20 horas académicas semanales, con jornada de 8:00
a.m. a 12:30 p.m., y para Basica Primaria, 30 horas académicas semanales, en
horarioc de 7:00 a.m. a 1:00 p.m., cada clase de 55 minutos, evidenciando
coherencia entre la distribucion del tiempo escolar, la organizacion curricular y los
lineamientos institucionales.

Tambien se verifico la asighacion académica conforme a lo consignado en el Acta
de Consejo Académico No. 003 del 22 de enero de 2026, evidenciando coherencia
entre los horarios de los docentes y los horarios establecidos para cada grupo. La
planta docente esta conformada por seis (6) docentes en total, asignandose uno
por nivel, con un promedio de ocho (8) horas diarias de jornada laboral, acorde
con la intensidad horaria institucional. Asimismo, se realizé dialogo directo con dos
docentes para constatar su idoneidad profesional mediante conversatorio,
verificando su formacién y desempefio. En este ejercicio se evidencio que Dora
Liiana Moncada Ramirez es Licenciada en Educacion Infantil y orienta todas las

Pagina 14 de 25

Centro Administrativo Distital - CAD - Calle 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencin a la Cludadania (+57) 504 44 44 144

wynw. medeliin.gov.co

Meraitin - Calombia




Cod. FO-GECO-008

Formato
FO-GECCQC Informe Parcial de Supervision y/o ,
Versidon 17 Interventoria Alcaldia de Medellin

s kRS B —_
Cipncia, Teonddoghd & noviacion

areas en el grado tercero, y que Luisa Maria Cardona Cano es Licenciada en
Inglés—Espanol y orienta todas las areas en el grado quinto, confirmandose que
su perfil académico corresponde a las responsabilidades asignadas y a las
necesidades formativas de los estudiantes.

Libros reglamentarios, Libro de Matricula: se efectud la revisién detallada de los
folios: 721, 732, 738 y 743 constatando que contienen la informacion completa y
actualizada de los estudiantes. En dichos registros se evidencian los nombres y
apellidos completos, numero de documento de identidad, fecha y lugar de
nacimiento y direccién de residencia. Asimismo, se encuentra consignado el barrio
y la comuna, facilitando la ubicacion y caracterizacién poblacional. De igual
manera, se verificd el registro de numero telefénico de contacto, lo que permite
una comunicacion oportuna con las familias. Finalmente, se constaté la inclusién
de los nombres completos de los padres o acudientes junto con sus respectivos
documentos de identidad, garantizando la adecuada identificacion de los
responsables legales y fortaleciendo los procesos administrativos y de
seguimiento institucional.

En cuanio al Certificado de Estudio, se constaté que el documento incluye de
manera correcta el nombre de la Institucién Educativa (IE), el logo institucional,
las firmas pertinentes, asi como el nombre completo y la identificacion del
estudiante, asegurando asi que se cumpla con los requisitos establecidos para
este tipo de certificacion.

L.a Institucidn Educativa define los proyectos pedagogicos como estrategias
transversales articuladas al Plan de Estudios y al PEl, orientadas al fortalecimiento
de la formacién integral de los estudiantes y desarrolladas conforme a los
lineamientos legales vigentes. Para el nivel de Basica Primaria, los proyectos se
implementan de manera transversal en {odos los grados, integrandose a las areas
fundamentales y complementarias, con actividades programadas en el
cronograma institucional. Dentro de los proyectos obligatorios e institucionales se
encuentran: Educacion para la Sexualidad y Construccién de Ciudadania, Catedra
Socioemocional, Educacion para la Justicia, la Paz y 1a Democracia, Catedra de
Estudios Afrocolombianos, Proteccién del Ambiente y Conservacion de los
Recursos Naturales, Prevencién Integral de la Drogadiccion, Educacion en
Transito y Seguridad Vial, Prevencién y Atencién de Desastres y Emergencias,
Céatedra de Emprendimiento y Estudios Econémicos, Inclusién y Atencidon a la
Diversidad, asi como la Catedra Escolar de Teatro y Artes Escénicas. Se destaca
especialmente el Proyecto de Catedra Socioemocional, el cual se articula con
actividades formativas dirigidas a estudiantes y familias, promoviendo el desarrolio
de competencias emocionales, la prevencién de conductas de riesgo vy el
fortalecimiento de la convivencia escolar. Asimismo, la institucion registra
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proyectos institucionales como Familias Lectoras, English Day, Pifiata Literaria,
Feria de la Ciencia y actividades ambientales y civicas, garantizando coherencia
entre la planeacion curricular, el cronograma anual y la mision formativa de la
escuela.

Asi mismo se verificé el Plan de Preparacion para las Pruebas Saber,
evidenciando que la institucion estructurd una propuesta integral dirigida
especialmente a los grados tercero y quinto, considerados grados de corte. Ef plan
tuvo como objetivo fortalecer las competencias en matematicas, lenguaje, ciencias
naturales, ciencias sociales e inglés, mediante la implementacion de estrategias
como la gamificacion en la sala interactiva con uso de herramientas digitales, el
desarrollo permanente del “Reto Matematico” y el “Carnaval Matematico” para
afianzar el pensamiento légico y la resolucién de problemas, asf como la ejecucion
del proyecto “"Comete un libro”, “Familias Lectoras” y el Plan Lector para potenciar
la comprension lectora y el analisis critico. Igualmente, se programaron simulacros
tipo Pruebas Saber cada semestre y evaluaciones de periodo con estructura
similar a la prueba externa, lo que permitié medir avances y ajustar estrategias
pedagogicas. También se desarrolld el proyecto “English Time Ever’ y la jornada
de English Day para fortalecer las competencias comunicativas en lengua
extranjera. De manera complementaria, se implementé un cronograma de
capacitacion docente orientado al analisis de resultados, la actualizacion curricutar
y la formulacién de acciones de mejoramiento, garantizando coherencia entre la
planeacion académica y los referentes evaluativos nacionales.

Frente a la Autoevaluacién Institucional realizada en la Herramienta Integrada de
la Secretaria de Educacion, conforme a la Resolucion No. 202450094858 de| 12
de diciembre de 2024, la |Institucién Educativa adelantd el proceso
correspondiente a la vigencia 2025 entre el 7 de octubre de 2025 y el 28 de
noviembre de 2025, con la participacion de 13 integrantes de la comunidad
educativa (1 directivo, 1 administrativo, 6 docentes, 2 estudiantes, 2 padres de
familia y 1 egresado). Como resultado, obtuvo un puntaje total de 79 sobre 100,
ubicandose en nivel Bésico, distribuido asi: Gestion Directiva-Administrativa 19.4
de 23; Gestion Académico-Pedagogica 48.8 de 60; y Gestion de la Comunidad
10.7 de 17. Se evidenciaron muitiples componentes en nivel Superior y Alto,
especialmente en comunicacion institucional, liderazgo distributivo, gestién del
talento, funcionamiento de organos de participacion, flexibilizacion curricular,
actualizacion del Sistema Institucional de Evaluacién y fortalecimiento de alianzas
interinstitucionales. No obstante, se priorizaron aspectos de mejora relacionados
con la caracterizacion y seguimiento a indicadores, fortalecimiento de
competencias ciudadanas, ajuste del plan de estudios en coherencia con pruebas
externas, promocion de vinculos familia-escuela, corresponsabilidad institucional
y actualizacién del PEl desde el enfoque de educacion inclusiva, definiéndose
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acciones concretas para su incorporacién en el Plan de Mejoramiento
Institucional.

Durante la visita se constatd que la institucion conté con una cartelera institucional
visible, ubicada en un lugar accesible para la comunidad educativa, en la cual se
encuentra publicada informacion relevante como los horarios de clase, la
asignacion de docentes y las aulas correspondientes, lo que facilita la
organizacién académica y permite a estudiantes y docentes consultar
oportunamente la distribucidon de las actividades escolares.

L a entidad reportdo en el mes de febrero como causas de ausentismo por
asistencia a citas médicas programadas con un 1 %, malestar general con un 1.6%
y por inconvenientes familiares con un 1%. Con el fin de mitigar la situacién
presentada, la institucion implementd seguimiento diario a la asistencia de los
estudiantes, realizando contacto telefonico con las familias para registrar y
verificar los motivos de inasistencia. Asimismo, se ofrecieron paquetes
alimentarios a aguellas familias que demostraron mayor compromiso con €l
cumplimiento de los horarios y la asistencia regular a la jornada escolar. De igual
manera, durante las formaciones de los dias lunes y viernes se destaco
publicamente al grupo con mejor asistencia semanal, fortaleciendo la motivacion
y el sentido de responsabilidad.

e 1.4 Componente Administrativo

s Consolidado de visitas y/o encuentros realizados durante la ejecucion dei

contrato
CONSOLIDADO DE
ACTA Nro. FECHA DE VISITA SEDE VISITAS

1 13/0212028 CENTRO EDUCATIVO HERMANAS MISIONERAS DE LA 1
COMUNIDAD CRISTIANA - Carrera 27 B N° 107 FA 138

2 110312026 CENTRO EDUCATIVO HERMANAS MISIONERAS DE LA 9
COMUNIDAD CRISTIANA - Carrera 27 BN° 107 FA 138

Total de visitas realizadas a la fecha 2

Durante el mes de marzo se realizo visita administrativa y financiera en la sede
administrativa, con el propésito de verificar los soportes correspondientes a la
ejecucion contractual del mes de febrero.

El desarrollo de la visita se dio con normalidad y cordialidad y fue atendida por

Ubeimar Calderon Lucema - Contador quien es el encargado de administrar y

entregar la informacion del contrato, se diligencié el acta de visita acorde a toda

la informacidn entregada por el prestador del servicio para soportar los gastos del
mes de febrero y se firmé por las partes.
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Se le socializé al contratista que la sobre ejecucion en canasta debera ser asumida
con recursos propios y la inejecucion en canasta debe ser reintegrada al Distrito
de Medellin al finalizar el contrato. Ver anexo (Carpeta AX Admon. financiera,
subcarpeta 6. OTRAS OBLIGACIONES).

s Relacion Técnica:

A continuacion, la relacion alumno/grupo v alumno/docente presentada por la
entidad:

DOCENTES

DOCENTES

NOMBRE DE NVEL | CANTIDADDE | CANTIDAD i adoscon | (Pagadoscen | COORDINADORES | COORDINADORES
LA SEDE EDUCATVO | GRUPDS | CoOTWDIANTES ) K nasta recursos (pagados con la (Pagados con
COBERTURA sducativa) propics) canasta educativa) recursos propios)
ESCUELA HERMANA | Preescolar 1 34 0 1}
5 0
ALC!(F}??(%STRO Basica Primaria 5 183 0 0
TOTAL 6 187 g 3 0 5

Se certifican 187 estudiantes en el mes de febrero distribuidos en 6 grupos de
diferentes niveles educativos: preescolar y primaria 1° a 5° grado. (ver anexos
componentes de cobertura), atendidos por 6 docentes pagados con la canasta
educativa, dando cumplimiento a la relacion grupo/alumno/docente.

¢ Relacion de personal

En la siguiente tabla se evidencia el personal adscrito al Contrato de Cobertura
Educativa por cargo:

Relacién de personal Contratado

Cargo Personal Contratado

Persqnal directivo docente

Perscnal docente

Personal administrative

Personal de servicios generales

W =] =g |

Total Recurso Humano

2. INFORME ADMINISTRATIVO:
« Novedades del Personal adscrito al contrato

En el periodo de ejecucion de febrero, el contratista reporté novedades de
personal, asi:
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NOMBRES Y CARGO MOTIVO DE FECHADE FECHA DE TOTAL DIAS SEDE
APELLIDOS ALUSENCIA INICIO REINTEGRQO
PAULA ANDREA | AUX SERVICIOS Incapacidad 18/02/2026 230212026 ESC HMA ALCIRA
AGUDELC MARIN | CGENERALES enfermedad laboral CASTRO
IANA MARIA DIOSSA|  DOCENTE Incapacidad 1810212028 18/02/2026 ESC HNA ALCIRA
AGUDELS enfermedad general CASTRO

« Aportes al Sistema de Seguridad Social

Periodo de o . . Pago .

Cotlzaclén N° Planilla Pago Salud Pago Pensién Pago ARL Parafiscales Total pagado en el periodo
Enero 834645168 $21.369.400 $27.484.500 $1.752.100 | $15.276.200 $65.862.200
Febrero 84181378 $30.530.300 | $39,148.300 $ 2.525.300 $21.658,300 $93.862.200

Nota 1: Los valores de pago de la planilia No. 84181379 que corresponde al pago
de seguridad social de todo el personal que maneja el contratista, en ella se
encuentra incluido el personal del programa de cobertura educativa Medellin para
el contrato No. 4600106637. Para el personal por honorarios presentd en el mes
de febrero la planilla Nro. 83351807 correspondiente al pago del periodo del mes
de febrero.

Fecha del Fechas de cobertura de ia certificacién dei pago Relacién de los datos de quien firma el documento
Documento realizado al Sisterna de Sequridad Social Integral (Firmade por el Revisor Fiscal o Representante Legal)
9de ;e{?égro de Hasta el 31 de enero de 2026 Antonio Jose Tamayo Buitrago - Revisor Fiscal
5 de marzo de 2026 Hasta ¢! 28 de febrero de 2026 Antonio Jose Tamayo Buitrago - Revisor Fiscal

e Inventario

El contratista entregd el formato de inventario a la Secretaria de Educaciéon al inicio
del contrato dando cumplimiento a lo establecido en las clausulas contractuales.

Asi mismo, entregd a la interventoria el formato de inventario actualizado, aunque
a la fecha no ha reportado compras durante la ejecucién del contrato.

» Modificaciones al contrato:
A la fecha del presente informe no se han realizado modificaciones al contrato.

e Relacion de designaciones de supervision y/o Inferventoria

Nombre y Apellido Entidad/Cargo Rol Fecha

Sandra
Mufioz

Supervisora Unipersonal a los contratos de
Cobertura Educativa de 2026

Secretaria de Educacion
Profesional Universitaria

Lilana Posads
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duan  Pablo  Arboleda | Rector - Institucién Universitaria | Interventor def ios contratos objeto de | Enero 26 de 2026
Gaviria Pascual Bravo interventoria en el marco del contrato

2028

Inferadministrativo No. 4600106826 de

Karel Julieth Forero Paez

Direciora  de

Transformacion
Institucidn Universitaria Pascual

Bravo

Vinculacion
Social

y | Interveniora delegada (Resolucicn Regloral
- | 114 del 28 de enero de 2026)

Enero 28 de 2028

Nota: A partir del 26 de enero de 2026, fecha de suscripcion del Contrato
Interadministrativo No. 4600106826 de 2026, celebrado entre la Institucién
Universitaria Pascual Bravo y la Secretaria de Educacion del Distrito de Ciencia,
Tecnologia e innovacién de Medellin, el Rector Juan Pablo Arboleda Gaviria, en
calidad de Representante Legal de la Institucion Universitaria Pascual Bravo
ejercio las funciones de Interventor y el 28 de enero del mismo afio, mediante la
Resolucion Rectoral 114, delegd esta funcién en la Direccién de Vinculacion y
Transformacién Social a cargo de KAROL JULIETH FORERQ PAEZ, identificada
con cédula de ciudadania 1.108.206.127 de Murillo — Tolima.

3.

INFORME FINANCIERO Y CONTABLE:

o Cobertura y Certificacion

Ajuste de cupos meses

Namero de o . Costo Valor total . Total vator &
Mes estudiantes a Nced:i f?éa; 1 ostud iante mes | atencidn del anienog:i o Vz;l% gitc;tal facturar después
certificar mes canasta mes Descontados onacidos } de ajustes
Enero 135 12 $223.040 $12.368.160 0 # ] $12.368.160
Febrero 187 30 $229.040 $42.830480 0 32 $2931.712 $45.762.192
Total $ 58.130.352

Nota: En el mes de febrero el valor facturado fue mayor a lo correspondiente a la
atencidn, debido a que se reconocieron 32 estudiantes del mes de enero pof valor

de $2.931.712.

¢ Relacion de la Imputacién del gasto

Posicion . . Registro
Fondos g‘:zt:; Presupuestal Proyecto cor Sahcguld d;ged)do Presa?puestai Valor
(Pospre) {Solpedido) (Pedido)
110004226| 71100000 2320202009 240069| 4000123747 50103625 4800040919| §448.758.072
110000126| 71100000 2320202008 240069 4000123747 50103625 4900040819| $17.315.424
TOTAL $466.073.495 |
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o Relacién de los pagos autorizados

. Fecha de No Racibo a satisfaccion
Mes No. Pedido No. Factura contabiizacion {Documento de Materiaf) Valor facturado
Enero 4500040919 FE 691 18/02/2026 5000790081 $12.368.160
Febrero 4900040919 FE 696 18/03/2026 5000741978 $42.830.480
Febraro 4900040419 FE 887 18/03/2026 5000781882 $20831.712
e Retenciones Practicadas
. RETENCION ICA ESTAMPILLA DED.ESTAMP.PRO DED.ESTAMP. TOTAL
DESCRIPCION INDICADOR 1.8*1000 ACUERDO UNIVERSIDAD DE INNOVACION 1% JUST FAMILIAR 2% GENERAL
9312023 ANTIOQUIA ACUERDQ 93 ACUERDQ 93
Retencion Enero $22.000 $123.682 $123.682 §247.383 $516.727
Retencitn Febrero $52.000 $457.622 $457.622 $915.244 $1.912.488
RETENCION ACUMULADA $104.000 $ 581.304 $581.304 $1.162.647 $2.428.215

« Estado de ia ejecucion e inejecucion financiera del contrato

El siguiente cuadro detalla los valores certificados y no certificados durante la
ejecucion del contrato:

Para mejor comprension de esta informacién se describe 1a siguiente convencion:

e Valor certificado: valor de los estudiantes certificados del mes.

« Valor esperado: recursos presupuestados para la atencion del 100% de
los cupos contratados por mes.
Ajustes: estudiantes reconocidos y/o descontados en meses posteriores.
Valor inejecutado: diferencia entre el valor esperado y el valor certificado
mas los ajustes realizados.

o Porcentaje de inejecucion: correspondiente a la diferencia porcentual
entre el valor esperado y valor certificado por mes.

£sfado de la ejecucidn e ingjecucion financiera del contrato
Mes De o Ajustes . Porcentaje de
Certificacién Valor certificado | Valor esperade Descontade | Reconooldo Valor inejecutado inejecucion
Enero $12.368.160 $17.315424 $¢ $0 §4.947.264
Febrero $42.830.480 $43.288.580 3¢ $2831.712 -$2473.832 4,08%
TOTAL $ 55.198.640 $60.603.984 $0 $2931.712 §2.473.632

Al Contratista se le certificd y reconocié un menor nimero de estudiantes de
acuerdo con los cupos confratados, por lo que al 28 de febrero, se inejecuto el
valor de $2.473.632.
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Proyeccién Canasta Educativa:

Esta proyeccion esta concentrada principalmente en el componente de Recurso
Humano con un 100% del total del presupuesto; para el Material Educativo no
asigno recursos; en el componente de Gastos Generales no asigné recursos y
para el componente de gastos administrativos no asigné recursos

El prestador del servicio entreg6 fa proyeccion de la canasta educativa, Ia cual fue
revisada en cuanto a su viabilidad y aprobada mediante radicado N° 2026000707

el 25 de febrero de 20286.

Componentes Valor proyectado en la canasta educativa inicial | Percentaje
Recurso humang $431.5640.533 100,00%
Material educativo 50 (,00%
Gaslos generales $0 0,00%
Gastos administrativos $0 0,00%
Valor de 12 prestacion del servicio $431,549.533 106,00%
Honorarios 8% $34.523.963 8,00%
Total presupuesto $ 466,073.496 Cumpie
+ Canasta Educativa:
Componentes Vai‘é f ;Lt!i;ig:do Presupuesto inicial E;Zcbﬂgiin Ejzg;f;a S:}f:ﬁ {‘; orr inejecuciorn
Recurso hurano $431.549.533 §37. 741122 $52.893.997 | § 378.655.536
D BT J) S| | T T P
Gastos administrativos $0 $0 50 50
vator de ia canasta $53.824.400 $431549533 | $37741122 | $52853097 | $378.655.536 | $930.403
Honorarios 8% $ 4.305.952 $34.523.962 $3.018.280 $4.231,520 $ 30.282.443 $74432
Total presupuesto $ 58.130,352 $ 466.073,496 $ 40.760.412 $ 57.125517 | $408.947.979 | $1.004.835

Durante el mes de febrero se reporté una ejecucion de la canasta educativa por
valor de $40.760.412, para una ejecucion acumulada por valor de $57.125.517 la
cual es inferior al valor certificado de acuerdo con los cupos efectivamente
atendidos por valor de $58.130.352, por lo tanto, presenta una inejecucién de
recursos por la suma de $1.004,835.

Se le socializo al contratista que la sobre ejecucion en canasta, debera ser
asumida con recursos propios y la inejecucion en canasta debe ser reintegrada al
Distrito de Medellin al finalizar &l contrato.

Durante el mes de febrero el contratista ejecuts los siguientes gastos:
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En el componente de Recurso Humano se ejecutaron gastos por valor de
$37.741.122, relacionados con salarios del personal directive docente, personal
administrativo y servicios generales, auxilio de transporte, seguridad social,
provisiones y parafiscales. Asi mismo el pago de honorarios del personal
contratado por prestacion de servicios.

Adicionalmente, se evidencia que los salarios fueron pagados oportunamente por
medio de transferencias bancarias a través del banco Bancolombia, el dia 27 de
febrero de 2026.

En el componente de Material educativo el prestador del servicio no reporto

gastos debido a que no asignd recursos para este rubro dentro de la canasta
educativa.

En el componente de Gastos Generales el prestador del servicio no reportd

gastos debido a que no asigné recursos para este rubro dentro de la canasta
educativa.

En el componente de Gastos Administrativos el prestador del servicio no reporto
gastos debido a que no asigné recursos para este rubro dentro de la canasta
educativa.

o Informe de la ejecucion financiera del contrato por proyectos

Denominacion Valor
. Grupo de Nombre Valor facturade | Sakdo proyecto
Contrato Pedido compras Grupo Proyecto Proyecto proygc%o proyecto pedido pedido
Compras pedido
PRESTACION
SERVICIO
4800106637 | 4800040818 207 Educacion 240069  |EDUCATIVO $ 466.073.498 $58.130.352 § 407.943.144
COBERTURA
CONTRATADA
+ Resumen de la ejecucion de los recursos:
Valor fnicial del contrato $ 466.073.496
Pagos realizados (Acumulado) $58.130.352
Saldo del conirato $407.943.144
Pago autorizado del mes de febrero §$45762.192
Porcentaje de ejecucion financiera 12,47%
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INFORME JURIDICO:

Aspectos por mejorar: Para el mes de febrero no se presentan aspectos
por mejorar desde ninglin componente.

Debido Proceso: a la fecha de elaboracion del informe, al Contratista no
se le inici6 proceso alguno con fines sancionatorios, puesto gue no se
presentaron posibles incumplimientos que quebrantaran de manera directa
las obligaciones contractuales.

Imposicién de Multas o declaratorias de incumplimiento: Durante la
ejecucion del contrato en mencion no se ha adelantado por parte de la
Secretaria de Educacién de Medellin, aplicacion de multas, imposicion
clausula penal o declaratoria de caducidad al Contratista.

Quejas, reclamaciones de terceros, conflictos, desacuerdos,
consultas juridicas, entre otros: al corte del 28 de febrero del presente
afo no se presentaron PQRS, reclamaciones o situaciones de esta indole
por parte de la comunidad educativa o remitidas por la Secretaria de
Educacién de Medellin.

Garantias del contrato: el Contratista aporto en los tiempos dados por el
Contratante las garantias descritas en el contrato, estas se encontraban
conforme a los valores y plazos establecidos en el marco juridico realizado
al contrato vigente en los siguientes términos:

Alcaldia de Medellin

T T
Gienetn, Toenologha ¢ innovaclbn

Cobertura de 1a Poliza
Fecha de Valor
Nombre Aseguradora N® Péliza Tipe de Amparo Aprobagion Am alo d
de la Garantia parado
Desde Hasta

ASEGURADORA SOLIDARIA {96 47 904000023485 |Cumplimiente - Cumplimientc el contrato 19/01/26 11104127 19/01/26 M6.607.349,6 COR|
DE COLOMBIA

Cumplimiento - Pago de salarios 19/01/78 11412129 19/01/26 23.303.674,8 COP

Cumplimiento - Calidad del servicio 18/01/26 11/04/27 19/01/26 16.607.349,6 COP

486 74 994000002938 Responsabilidad civil extra contractual 19/01/28 11/12/26 10101126 350.181.000 COP
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Una vez evidenciado el avance técnico, administrativo, financiero y juridico
sefialado en el contrato 4600106637 la suscrita Interventora autoriza el pago
parcial correspondiente al mes de febrero por valor de $45.762.192 (CUARENTA
Y CINCO MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y DOS MIL CIENTO NOVENTA

e
Gieacia, TeenGlogn € Mnd ek

Y DOS PESOS M/L}, excluido de IVA.

Atentamenie,

intek

KA JULIETH FORERO PAEZ
htora en el marco del contrato interadministrativo 4600106826 de 2026

NOMERE

CARGO

FIRMA

Santiago Vésquez Londofio

Profesional Cobertura

A=

Yesica Mejia Franco

Profesional Pedagdgico

Yesica Rios Lopez

Profesional Administrativo - Financierg

- i

=

Maria Cristina Cortes

Profesional Juridico

() STe (o

Lady Yoharna Alvarez

Profesional Facturacion

Reviso y aprobé

_lﬂd}/‘;ﬁ(odas ’

NOMBRE CARGO FIRMA
Edis Magaly Mira Oguenda Coordinadora general E&\{S qtm% A V}W‘:‘O '
=~
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