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1. LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO PRETENDE
SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION

La Constituciéon Politica prevé en el articulo 2° como fines del Estado: “servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan
y en la vida econdémica, politica, administrativa y cultural de la nacién (...)".

De conformidad con la Constitucién Politica ARTICULO 24. “Todo colombiano, con las limitaciones
que establezca la ley, tiene derecho a circular libremente por el territorio nacional, a entrar y salir de
él, y a permanecer y residenciarse en Colombia”. Asi las cosas, la movilidad es un derecho sujeto al
control y a las limitaciones que establezca la ley.

Que conforme a lo dispuesto en el articulo 311 de la Constitucién Politica de Colombia, “Al municipio
como entidad fundamental de la division politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los
servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar
el desarrollo de su territorio, promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural
de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes”.

En desarrollo de lo sefialado en la Ley 80 de 1993, articulo 25 numerales 7 y 12, modificado este
ultimo por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011 y en el Decreto 1082 de 2015, se hace necesario la
elaboracién y suscripcion de un estudio previo que estara conformado por los documentos definitivos
que serviran de soporte para la elaboracién y ejecucion de la contratacion.

De conformidad con ley 80 de 1993 que nomind los contratos interadministrativos, los cuales fueron
reglamentados por la Decreto 1082 de 2015, “Articulo 2.2.1.2.1.4.4. Convenios o contratos
interadministrativos. La modalidad de seleccién para la contratacion entre Entidades Estatales es la
contratacion directa; y en consecuencia, le es aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del
presente decreto” (Acto administrativo de justificacién de la contratacion directa). De acuerdo con lo
anterior, el contrato o el convenio interadministrativo es el acuerdo donde concurre la voluntad de
dos 0 mas personas juridicas de derecho publico con la finalidad de cumplir, en el marco de sus
objetivos misionales y sus competencias, con los fines del Estado. Es decir, los contratos o convenios
interadministrativos nominados en la Ley 80 de 1993 estan determinados por un criterio organico,
pues es necesario que los extremos de la relacién contractual sean entidades estatales.

El Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 del 2015 reglamenta la necesidad de las entidades
sometidas EGCAP de realizar estudios y documentos previos los cuales son el soporte para elaborar
entre otras cosas el contrato.

Que de conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082 de 2015,
Convenios o contratos interadministrativos. La modalidad de seleccién para la contratacién entre
Entidades Estatales es la contratacion directa, bajo los lineamientos de lo establecido en el articulo
2.2.1.2.1.4.1. “Acto administrativo de justificacion de la contratacion directa”. La Entidad Estatal debe
sefalar en un acto administrativo la justificacion para contratar bajo la modalidad de contratacion
directa, el cual debe contener: 1. La causal que invoca para contratar directamente. 2. El objeto del
contrato. 3. El presupuesto para la contratacion y las condiciones que exigira al contratista. 4. El
lugar en el cual los interesados pueden consultar los estudios y documentos previos....

Del mismo modo, se aplican los principios propios de la Funciéon Administrativa, y de la contratacién
estatal consagra el articulo 23 de la Ley 80 de 1993.

El articulo 356 de la Constitucion Politica, modificado por el Acto Legislativo 04 de 2007, establece
que los recursos del Sistema General de Participaciones - SGP de los departamentos, distritos y
municipios se destinaran a la financiacién de los servicios a su cargo, entre otros, dando prioridad al
servicio de salud y a la ampliacién de cobertura con énfasis en la poblacién pobre.

Que la Ley 1751 de 2015, Ley Estatutaria de Salud, en sus articulos 1 y 2 establece la garantia del
derecho fundamental a la salud, lo define como auténomo e irrenunciable en lo individual y colectivo
y dispone "el acceso a los servicios de salud de manera oportuna, eficaz y con calidad para la
preservacion, el mejoramiento y la promocion de la salud". Asi mismo, sefala que "El Estado
adoptara politicas para asegurar la igualdad de trato y oportunidades en el acceso a las actividades
de promocién, prevencion, diagnéstico, tratamiento, rehabilitacién y paliacion para todas las
personas".
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Que el Sistema General de Participaciones — SGP previsto en la Ley 715 de 2011 “Por la Cual se
dictan normas organicas en materia de recursos y competencias de conformidad con los articulos
151, 288, 356 y 357 (Acto legislativo 01 de 2001) de la Constitucién Politica y se dictan otras
disposiciones para organizar la prestacion de los servicios de educacion y salud, entre otros”, esta
constituido por los recursos que la Nacién transfiere a las entidades territoriales, para la financiacion
de los servicios a cargo del Estado. El Sistema General de Participaciones - SGP esta conformado
entre otros, por una participacién con destinacion especifica para el sector salud, denominada
participacion en salud; la cual, a su vez esta integrada por varios componentes asi: Componente se
aseguramiento en salud, Componente en salud publica, Componente de subsidios a la oferta.

Que el articulo 233 de la Ley 1955 de 2.019 modificd el articulo 47 de la Ley 715 de 2.001,
estableciendo nuevos criterios para la destinacion y distribuciéon de la participacion en salud: “Los
Recursos del Sistema General de Participaciones en Salud se destinaran y distribuirdn en los
siguientes componentes: (i) El 87% para el Componente de aseguramiento en salud de los afiliados
al Régimen Subsidiado; (Il) El 10% el componente de salud publica y el 3% para el subsidio a la
oferta (...)

Que el articulo 235 ibidem, en su numeral 52.2 definié el subcomponente de subsidio a la oferta
como una asignacion de recursos para concurrir en la financiacion de la operacion de la prestacion
de servicios y tecnologias efectuadas por instituciones publicas o infraestructura publica
administrada por terceros, ubicadas en zonas alejadas o de dificil acceso que sean monopolio en
servicios trazadores y no sostenibles por venta de servicios.

Los recursos para financiar este subcomponente que se distribuiran entre los municipios y distritos
certificados y los departamentos con instituciones de prestacion de servicios de que trata el inciso
anterior, de conformidad con los siguientes criterios: poblacion total, porcentaje de pobreza de cada
entidad territorial, ruralidad y densidad poblacional.

El articulo 2.4.2.7 del decreto 780 de 2016, dispuso que los recursos del subsidio a la oferta deberan
ser usados por los departamentos, municipios certificados y distritos referidos en el articulo 2.4.1.3
de la misma norma, para la financiacion de los gastos de operacién de la prestacion de servicios de
salud de las Empresas Sociales del Estado ESE o administradores de infraestructura publica
destinados a la prestacion de servicios de salud. de acuerdo con lo establecido en numeral 52.2 del
articulo 52 de la Ley 715 de 2001, modificado por el articulo 235 de la Ley 1955 de 2019; Igualmente
determind que la ejecucion debera realizarse mediante la suscripcién de convenios o contratos que
garanticen la transferencia del subsidio a dichas entidades. Los cuales deberan incluir entre otros
los indicadores y las metas de calidad en la prestacion de servicios de salud a la poblacion y de
gestién financiera y de produccién. Los cuales deben ser cumplidos durante la vigencia del convenio
o contrato. Precisa igualmente que las ESE y los administradores de infraestructura publica a quienes
se les asignen recursos del subsidio a la oferta. Deberan garantizar la operacion de las sedes que
sean monopolio en servicios trazadores.

Se expidié la resolucion 484 de 2024, Por la cual se fijan los lineamientos para el uso y ejecucién de
los recursos del subcomponente del Subsidio a la Oferta del Sistema General de Participaciones en
Salud y deroga la Resolucién 857 de 2020, el cual establece en su articulo 4. Distribucién de recursos
por parte de los departamentos, distritos o municipios certificados. Para la distribucién de los
recursos entre las entidades que hacen parte del listado publicado por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social, los departamentos, distritos 0 municipios certificados deberan tener en cuenta lo
siguiente:

4.1 Municipios certificados y distritos.

4.1.1 Los municipios certificados y distritos deberan suscribir los convenios o contratos con las
Empresas Sociales del Estado que operen o tengan sedes en su jurisdiccién, sean estas de caracter
municipal, distrital o departamental, asi como con los administradores de infraestructura publica de
propiedad del departamento, distrito, distrito o municipio, que operen o tengan sede en su
jurisdiccion, segun el caso.

4.1.2 Los municipios certificados o distritos que cuenten con dos o mas Empresas Sociales del
Estado o sedes de estas, o con Empresas Sociales del Estado e infraestructura publica administrada
por terceros, previo a la suscripcion del convenio o contrato realizaran una propuesta de distribucion
de los recursos, teniendo en cuenta el balance financiero de los gastos de operacién de la prestacion
de servicios de salud y los ingresos que genera cada una de estas, distribuyendo un mayor valor a
la operacion con mas desbalance. La propuesta debera ser remitida a la Direccion de Prestacion de
Servicios y Atencién Primaria del Ministerio de Salud y Proteccién Social para su analisis y de ser
necesario realizaran mesas de asistencia técnica con las entidades territoriales de las cuales se
levantaran las actas correspondientes.
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En este sentido y teniendo en cuenta que el municipio de Silvania inicamente cuenta con un hospital
de la red publica el cual es la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL ISMAEL SILVA DE
SILVANIA siendo este de primer nivel de complejidad, que el municipio se encuentra descentralizado
en salud, lo que significa que el ente territorial se hace cargo de la prestacion de los servicios en
salud dentro del municipio, de acuerdo a la ley 715 de 2001 en su articulo 44 y reglamentado con el
decreto 3003 del 30 de agosto de 2005 donde se manifiesta que “ Los municipios certificados a 31
de julio de 2001 que hubieran asumido la prestaciéon de los servicios de salud podran continuar
haciéndolo, siempre y cuando demuestren capacidad de gestion en las areas de direccion y de
prestacion de servicios de salud, evaluada de acuerdo con la metodologia definida por el Ministerio
de la Proteccion Social” es necesario celebrar un convenio o contrato de acuerdo al articulo 6 de la
resolucion 484 de 2024 del Ministerio de salud y proteccién social que contempla “Los municipios
certificados y distritos deberan suscribir los convenios o contratos con las Empresas Sociales del
Estado que operen o tengan sedes en su jurisdiccidn, sean estas de caracter municipal, distrital o
departamental. Asi como con los administradores de infraestructura publica de propiedad del
departamento, distrito o municipio, que operen o tengan sede en su jurisdiccion de acuerdo a los
lineamientos del articulo 8 ibidem” que como minimo debe contemplar los siguientes aspectos:

1. objeto del convenio o contrato debera estar orientado a la financiaciéon de los gastos de
personal y la adquisicion de bienes y de servicios de la operacién corriente de las Empresas
Sociales del Estado o de la infraestructura publica administrada por terceros destinados a la
prestacion de servicios de salud.

2. Ladesignacioén del supervisor del convenio o contrato por parte de la entidad territorial, quien
efectuara las labores de seguimiento al cumplimiento de los indicadores y metas, asi como
a las obligaciones pactadas por las partes.

3. Garantia por parte de las Empresas Sociales del Estado o del administrador de
infraestructura publica de mantener la operacién de las sedes que sean monopolio en
servicios trazadores.

4. Los indicadores y metas a ser cumplidos durante la vigencia del convenio o contrato, son los

siguientes aspectos:

Gestion de Calidad en la prestacion de servicios de salud a la poblacion.

Gestion de produccién.

Gestion financiera.

Condiciones para la adopcion de planes de mejoramiento, por parte de los prestadores de

servicios, en caso de requerirse.

6. Cuando se evidencie el incumplimiento de los indicadores y metas establecidas en el
convenio o contrato, la entidad territorial debera determinar las medidas necesarias con el
fin de garantizar la prestacion de los servicios y salvaguardar los recursos publicos y debera
establecer, si asi llegare a determinarlo, las condiciones que se deben cumplir para continuar
efectuando los giros, en el marco de la ejecucion del convenio o contrato.

7. El valor a girar de manera mensual, precisando los requisitos o condiciones para los
respectivos desembolsos. Dejando un porcentaje no superior al 5% del valor del contrato
para ser cancelados al momento de la liquidacién del mismo, una vez se realice el balance
financiero y de cumplimiento de las obligaciones.

Ule e @

Que el Sistema General de Participaciones — SGP previsto en la Ley 715 de 2011 “Por la Cual se
dictan normas organicas en materia de recursos y competencias de conformidad con los articulos
1561, 288, 356 y 357 (Acto legislativo 01 de 2001) de la Constitucion Politica y se dictan otras
disposiciones para organizar la prestacion de los servicios de educacion y salud, entre otros”, esta
constituido por los recursos que la Nacién transfiere a las entidades territoriales, para la financiacion
de los servicios a cargo del Estado. El Sistema General de Participaciones - SGP esta conformado
entre otros, por una participacion con destinacion especifica para el sector salud, denominada
participacion en salud; la cual, a su vez esta integrada por varios componentes asi: Componente se
aseguramiento en salud, Componente en salud publica, Componente de subsidios a la oferta.

Que el articulo 233 de la Ley 1955 de 2.019 modificé el articulo 47 de la Ley 715 de 2.001,
estableciendo nuevos criterios para la destinacion y distribucion de la participacion en salud: “Los
Recursos del Sistema General de Participaciones en Salud se destinaran y distribuiran en los
siguientes componentes: (i) El 87% para el Componente de aseguramiento en salud de los afiliados
al Régimen Subsidiado; (Il) EI 10% el componente de salud publica y el 3% para el subsidio a la
oferta (...)

Que el articulo 235 ibidem, en su numeral 52.2 definié el subcomponente de subsidio a la oferta
como una asignacion de recursos para concurrir en la financiacion de la operacién de la prestacion
de servicios y tecnologias efectuadas por instituciones publicas o infraestructura publica
administrada por terceros, ubicadas en zonas alejadas o de dificil acceso que sean monopolio en
servicios trazadores y no sostenibles por venta de servicios.
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Previamente consultado el presupuesto de la presente vigencia, se pudo establecer que la entidad
cuenta con Disponibilidad Presupuestal para cubrir la obligacion ya que apropio los recursos que
trata el documento DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES SGP-108-2026 y los anexos correspondientes publicados por el Sistema de
informacion y consulta de distribuciones de recursos territoriales "SICODIS", que presenta
informacion agregada y detallada, correspondiente a las distribuciones de los recursos del Sistema
General de Participaciones (SGP) y el Sistema General de Regalias (SGR) realizadas por el DNP.

< 5
@ Sistema General de Participaciones
Pesos Corrientes
-—

SGP Resumen de Distribucion

Vigencia
2026

Entidad
Silvania
Fuente: Subdireccidn de Distribucidn de Recursos Territoriales SDRT - DPIP

Concepto Total
Educacién $ 618.483.035,00
Prestacion Servicios $0,00
Cahdad $618.483.035,00
Calidad (Gratuidad) $358.542.411.00
Calidad (Matricula) $ 259.940.624,00
Salud $ 9.842.724 675,00
Régimen Subsidiado $8.944.015.004,00
Salud Piblica $ 545.945.469,00
Subsidio a la Oferta ~7 $352764.112,00
Agua Potable $2.199.876.818,00
Propdésito General $ 6.908.759.484,00
Libre Destnacion $2.901.678.983,00
Deporie $ 138.188.954,00
Culura $ 103.641.716,00
Libre Inversion $ 3.592.513.637,00
Fonpst $172.736.194,00
Alimentacion Escolar $ 107.630.708,00
Riberefios $0,00
Resguardos Indigenas $0,00
Fonpet 2.9% $8.714.095,00
Prmera Infancia $0,00

Total SGP $ 19.686.188.815,00

El Municipio en desarrollo de su responsabilidad como pagador por la prestacion de servicios en los
casos establecidos por la normatividad vigente, debe garantizar y procurar la informacién que soporte
la adecuada asignacion y uso de los recursos, asi como vigilar el cumplimiento de la normatividad
en materia de informacién: Resoluciones 3374 del 27 de diciembre de 2000, 3384 de 2000, 1896 de
noviembre de 2001 y la Ley 715 articulos 89, 90, 93 y 96.

La Empresa E.S.E contratista es una entidad con capacidad para contratar, de conformidad con lo
establecido en el articulo 2, numeral 4° literal c) de la ley 1150 de 2007, articulo 2.2.1.2.1.4.4 del
Decreto 1082 de 2015 y demas normas contractuales vigentes, e igualmente por lo dispuesto por
sus estatutos y normas de creacion.

Que dentro del plan de desarrollo 2024-2027 “Compromiso Social por Silvania®’, se encuentra
estipulado lo siguiente:

Eje: Silvania generadora de bienestar y Cuidadora de Sus
Habitantes
Objetivo: Desarrollar el 100% de las actividades para la gestion de la

salud publica y el modelo de Atencion Primaria en Salud,
promoviendo acciones sectoriales e intersectoriales dirigidas
a prevenir la enfermedad y recuperar la salud de la poblacién
del Municipio de Silvania

Programa No. 10: Silvania Saludable.
Subprograma No. 16 Salud Publica
Meta: 106 Mantener anualmente la afiliacion al SGSSS de la poblacion

en condicion de vulnerabilidad del municipio de Silvania,
segun normativa vigente.
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2. EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES

COFINANCIACION DE LOS GASTOS DE OPERACION DE LA ESE HOSPITAL ISMAEL
SILVA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A
SU CARGO, CON LOS RECURSOS DEL SUBSIDIO A LA OFERTA PARA EL ANO 2026,
EN EL MUNICIPIO DE SILVANIA CUNDINAMARCA.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

El régimen juridico aplicable sera el previsto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y en el Decreto
Reglamentario No. 1082 de 2015 y demas normas concordantes. En lo que no se encuentra particularmente
regulado, se aplicaran las normas comerciales y civiles vigentes.

La Ley 1150 de 2007 (articulo 2, numeral 4, literal ¢) determiné que este tipo de contratos interadministrativos
deben celebrarse a través del procedimiento de contratacion directa, asi:

“ARTICULO 2°. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se efectuara
con arreglo a las modalidades de seleccién de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de
méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

(...) 4. Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa, solamente procedera
en los siguientes casos:

(...) ¢) Contratos interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan
relacion directa con el objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos”.

En igual sentido, el Decreto 1082 de 2015 ratificé que este tipo de contratos de prestacion de servicios y
apoyo a la gestion deben celebrarse a través de la modalidad de contratacion directa. Asi:

Se trata de un contrato interadministrativo, regulado por el Articulo 2.2.1.2.1.4.4 “La modalidad de seleccion
para la contratacion entre Entidades Estatales es la contratacion directa; y en consecuencia, le es aplicable lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1. Del decreto 1082 de 2015 el cual sefiala: “La Entidad Estatal debe
sefalar en un acto administrativo la justificacion para contratar bajo la modalidad de contratacion directa, el cual
debe contener, la causal que invoca, el objeto del contrato, el presupuesto, entre otros las condiciones que esté
en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad
Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita.

4. PRESUPUESTO OFICIAL

El valor del presente contrato interadministrativo se estima por la suma de TRESCIENTOS
CINCUENTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL CIENTO DOCE
PESOS. MCTE. ($352.764.112.00) MCTE, Que sera cancelado al HOSPITAL en pagos parciales,
de conformidad con las transferencias recibidas del nivel nacional, de los recursos del Sistema
General de Participaciones-subcomponente Oferta, objeto de este convenio o contrato.

Asi mismo un pago final, de acuerdo con el articulo 8 de la Resolucion 484 de 2024, del 5% del valor
del convenio para ser cancelados al momento de la liquidacion del mismo, una vez se realice el
balance financiero y de cumplimiento de las obligaciones.

El municipio verificara el diligenciamiento y reporte del Registro Individual de Prestaciones de Salud
- RIPS, con los CUPS que trata la resoluciéon 1036 de 2002 y Res 295 de 2023 art 18.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082 de 2015, La modalidad de seleccion
para la contratacidon entre Entidades Estatales es la contratacion directa; y, en consecuencia, le es
aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente decreto, igualmente la E.S.E debe
estar en la capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto
debe dejar constancia escrita.

Contrato Interadministrativo
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IDONEIDAD: Persona Juridica EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO con domicilio en el Municipio de
Silvania, Cundinamarca. verificado el diligenciamiento y reporte del Registro Individual de
Prestaciones de Salud - RIPS, que trata la resolucién 1036 de 2022.

EXPERIENCIA: La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO debera acreditar la suscripcién de contratos
cuyo objeto sea la ejecucion recursos de oferta. Requerida y relacionada con el area de que se trate,
razon por la cual no es necesario que El Municipio haya obtenido previamente varias ofertas.
(2.2.1.2.1.4.9. Del decreto 1082 de 2015.

6. ESTUDIOS DEL SECTOR

Atendiendo lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, la Secretaria Local
de Salud, requiere la celebracion de un contrato de interadministrativo con la E.S.E. Hospital Ismael
Silva, para el efecto se identificd en el mercado una diversidad de proveedores que sirven de insumo
para un analisis comparativo que corresponde al siguiente:

ANO ENTIDAD IDENTIFICACION Y OBJETO DEL CONTRATO VALOR
2023 | Alcaldia Municipal CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA EJECUCION DE
San Antonio del LOS RECURSOS DEL SUBCOMPONENTE DEL SUBSIDIO A LA
Tequendama OFERTA DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES — 192.344.210.00

RESOLUCION 857 DE 2020 — APLICACION VIGENCIA 2023, DEL
MUNICIPIO DE SAN ANTONIO DEL TEQUENDAMA

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA EJECUCION DE LOS
RECURSOS DEL SUBCOMPONENTE DEL SUBSIDIO A LA OFERTA
DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIONES -RESOLUCION | 91.135.884.00
00000484 DE 2024, DEL MUNICIPIO DE EL PENON
CUNDINAMARCA

Alcaldia Municipal

2024 de El Pefion

CONTRATACION DE LOS RECURSOS DEL SUBCOMPONENTE DE
SUBSIDIO A LA OFERTA CORRESPONDIENTE AL COMPONENTE
Alcaldia Municipal DE SALUD DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES, PARA
2025 de Junin LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE OPERACION DE LA | 302.839.923.00
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POLICLINICO DE JUNIN,
DESTINADOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD EN EL
MUNICIPIO DE JUNIN CUNDINAMARCA PARA LA VIGENCIA 2026

El Municipio de Silvania, ha contratado esta clase de servicios de apoyo a la gestion, durante los
ultimos afios, con resultados satisfactorios, sin que hasta la fecha se hayan generado perjuicios para
El Municipio.

7. PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA

El Plazo seré de SEIS (06) MESES, previa suscripcion del acta de inicio y cumplimiento de los
requisitos de ejecucion.

8. FORMA DE PAGO Y REQUISITOS

El Municipio efectia los pagos por conducto de la Tesoreria Municipal a través de consignacion en
la cuenta que EL CONTRATISTA informe al Municipio, previos los descuentos de ley, asi:

1. De conformidad con las transferencias recibidas del nivel nacional, de los recursos del
Sistema General de Participaciones-subcomponente Oferta, objeto de este convenio o
contrato.

2. Un pago final, de acuerdo con el articulo 8 de la Resolucion 484 de 2024, del 5% del valor
del convenio para ser cancelados al momento de la liquidacion del mismo, una vez se realice
el balance financiero y de cumplimiento de las obligaciones.

3. El municipio verificara el diligenciamiento y reporte del Registro Individual de Prestaciones
de Salud - RIPS, con los CUPS que trata la resolucién 1036 de 2002 y Res 295 de 2023 art
18

Los pagos estaran sujetos al Plan Anual Mensualizado de Caja PAC y se realizaran dentro de los
cinco (05) dias habiles siguientes a la presentacion de dicho informe de actividades. Soélo se
empezara a contar el plazo de pago cuando el contratista presente los documentos completos.

9. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del presente contrato.
2. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucion contractual evitando dilaciones y en trabamientos
que afecten el debido desarrollo.
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3. Atender los requerimientos hechos por el supervisor y en caso de no ser posible, emitir por escrito
una explicaciéon que fundamente este acto.

4. Mantener informado al Secretario Local de Salud, de cualquier circunstancia que afecte la debida
ejecucion del contrato.

5. Acreditar mensualmente el pago al Sistema de Seguridad Social en salud, pensiones y riesgos
laborales (ARL), en los términos y porcentajes establecidos en la ley, de conformidad con lo
preceptuado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1562 de 2012 y Decreto 0723 de
2013.

6. Atender los requerimientos efectuados directamente por el contratante o por conducto del
supervisor.

7. Constituir las garantias, si se le requiere

8. Presentar informes mensuales ante el supervisor del contrato sobre la gestion realizada en
ejecucion del mismo.

9. Mantener informado al supervisor sobre los asuntos que le han sido asignados y sobre el estado
de los mismos, a fin de tomar las decisiones a que hubiere lugar, en defensa de los intereses de
la entidad territorial.

10.Mantener la reserva que requiere el manejo de asuntos que le sean encomendados en ejecucion
del respectivo contrato.

11.Asistir a las reuniones que convoque el supervisor del contrato y/o el director técnico en desarrollo
del objeto contractual.

12.Realizar la entrega de los elementos, inventarios, documentacién, magnéticos y demas
informacion entregada al contratista, elaborada o desarrollada por esté para el cumplimiento de
su contrato, al momento de la terminacién del mismo.

13.Realizar y asistir a los cursos que la entidad programe y solicite.

14.Las demas responsabilidades de analoga naturaleza para el cumplimiento a cabalidad del objeto
contractual.

-OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

En concordancia con los lineamientos establecidos en la Resolucidén 484 de 2024, se establecen las
siguientes metas para la ejecucién de los recursos de subsidio a la oferta en la vigencia de 2026,
asi:

1. De Gestion de calidad:
La meta de calidad en la prestacion de servicios de salud a la cual se compromete la Empresa Social
del Estado HOSPITAL ISMAEL SILVA DE SILVANIA es:
e Mantener un Tiempo promedio de espera para la asignacion de cita de medicina general que
no exceda los 3 dias desde la solicitud efectuada por el Usuario.

2. De produccion de servicios de salud:
Las metas de produccion de servicios de salud a las cuales se compromete la Empresa Social del
Estado HOSPITAL ISMAEL SILVA DE SILVANIA, de acuerdo con su portafolio de servicios son:
e Mantener abiertos sus servicios habilitados segun REPS para la vigencia y prestarlos de
manera ininterrumpida al total de la poblacion; especialmente a la poblacién pobre no afiliada
y extranjera irregular residente en el municipio mientras se legaliza su afiliacién al SGSSS
en los horarios y oportunidad reportados en REPS

e Realizar brigadas y/o programas de atencion a la comunidad rural dispersa de acuerdo a las
competencias y servicios habilitados.

Para tal efecto debe presentar mensualmente en la Secretaria de Salud del Municipio las facturas y
los Registros Individuales de Prestacion de Servicios de Salud (RIPS), que soportan las atenciones
de cada usuario que se realiza en el marco del presente documento, dirigidas a la poblacion
beneficiaria, cumpliendo lo establecido en la Resolucion 3374 de 2000 o la norma que la modifique,
adicione o derogue, y en los Lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccién Social y en las normas
del sector salud que regulan los reportes de los datos basicos y esenciales para el sistema de
informacién en salud, con especial énfasis en la utilizacién de la Clasificacion Unica de
Procedimientos en Salud (CUPS) y Cédigo Unico de Medicamentos (CUM) y reportar las atenciones
prestadas trimestralmente en cada uno de los servicios habilitados asi como los soportes y
evidencias de las jornadas de salud oral.

3. De Gestion financiera:

3.1 Determinar gastos de operacién para la prestacion de los servicios de salud de la sede, con
periodicidad trimestral. 100%

3.2 Determinar los ingresos que genera la sede monopolio, con periodicidad trimestral. 100%
NOTA UNO: En caso que la entidad contratada no cumpla una o varias metas se debe generar un
plan de mejoramiento y cumplimiento de las acciones del mismo, que le permita cumplir las metas
para dar continuidad al giro de los recursos.
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1. NOTA DOS: para la radicacién de la cuenta debe presentar un informe de los indicadores,
adicional entregar la ejecucion de los recursos, con los soportes de pago que corresponden a los
gastos de personal y la adquisicidon de bienes y servicios necesarios para el desarrollo de su
objeto social.

10. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1. Suministrar oportunamente la informacion, herramientas y apoyo logistico que se requiera para
el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

2. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

3. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las
condiciones establecidas por la normatividad vigente

4. Las demas establecidas en la normatividad vigente

11. SUPERVISION

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacion del
Municipio, y esta obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado.

El supervisor debera realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico
sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de
2011. Para tal fin debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las
demas normas concordantes vigentes

En todo caso EL ALCALDE, podra designar mediante comunicacién escrita a otro servidor Publico
y/o contratista que se denominara "apoyo a la supervision" y que tendra como funcién apoyar al
supervisor en la vigilancia de la correcta ejecucion de las obligaciones contractuales que se deriven
del mismo. En ningun caso el supervisor del contrato podra delegar la supervision de contrato en un
tercero.

12. GARANTIAS

En virtud de lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, para el presente
proceso no se requiere la constitucion de garantias (pdlizas) ya que siendo facultativo expreso de la
Entidad en la modalidad de contratacién directa, el presente proceso se refiere a un contrato
interadministrativo con la E.S.E. Hospital Ismael Silva, cuyos pagos se realizaran se realizaran con
posterioridad a la prestacion efectiva del servicio y al recibo a satisfaccion por parte de la supervision
del contrato y de conformidad con las transferencias recibidas del nivel nacional, de los recursos del
Sistema General de Participaciones-subcomponente Oferta establecidos en la DISTRIBUCION DE
LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES SGP-108-2026, publicados
por el Sistema de informacion y consulta de distribuciones de recursos territoriales "SICODIS".

LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES
QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO
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