éCERTiFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE

Version

Seoetasda go Sad
y et desenidmar it | PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO sttt snizots
B Swrouidome £5E, POR TESORERIA : : e
{Cadigo: 15-02-FO-0002 | S
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA; CRISTIAN ALEJANDRO DUERAS MANJARREZ ="
TIPO DE DOGUMENTO: cC ' X I cE I NO. 1022362358
CORREQ ELECTRONICO: ALEANDAOMANIARREZOUENAS@IGM] ooy o i 3106927854
All COM o
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: FONTIBON ZONA FRANCA -FO08+"
URICACION DEL SERVICIO: PIC SEDE: Fontihon
Centru de Centrode} Ceniro de Centro de Centro de
Centro da cosio . % % % % % %
CENTRO DE COSTQS: e Sosto sosto Soste Loct costo
Fooaxz1<f 100
ENTIDAD FINANCIERA; DAVIVIENDA TIPO DE CUENTA: Ahorros
NUMERO DE CUENTA BANCARIA ' 462470089949 I PENSIONADD INo

INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

|NUMERO DE CONTRATO ¥ VIGENCIA: 5318-2020,° . IN‘ DE PAGOS DEL CONTRATO 6DES .~
NUMERO DE CDP 1508 ¢ |FEchA | awtorzoz #| womero pecre 49851 | ~FECHA 611720204
|
Prestar Servicos profesionales a fa gestidn administrativa yio asistencial en el area de PIC, dentro de los
OBJETO DEL CONTRATO: diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo a) requerimiento institucional.
oA | -MES | ANG Dia~1 MES | ARO
PERIODO CERTIFICADO: DESDE — HASTA s B
17 '] 202 % 13| 2020
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $3.570.149 <
TIPO DE SERVICIOS PIC RESERVA DE GLOSA 2% $0
OBSERVACIONES: Ninguna
CONTROL DE EJECUCIEN DEL CONTRATO
CONCEFTO VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATC MAS ADIGIONES: $21.063.879"
VALOR EJECUTADO $21,063.679
VALOR A PAGAR AL GONTRATISTA $3.570.149
VALOR A LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR 50
PORCENTAJE DE EJECUCION T00%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

inferiores a $2,184,507,

Se verifica el cumpiim:?én;d”&ei minime valor de los aportes a3 sistema de

seguridad social en salud y pensiones pagado en &l mes. Los honoraros
f valor para IBC debe ser sobre un satario minimo legal vigente,

APORTE
~ _ IBC DE APORTE A SALUD NIVEL APORTE
Nimero de Planilia COTIZACION 12.5% IBC PENSIE:{I:«I 16% “ARL ARL TOTAL APORTES
9412163625 $1.428.060° $178.507 $228489" | 3 | s34787 $441.783"

Ly
/El)tyconsmmu BERMUDEZ GARCIA

NOMBRE y FIRMA DEL SUPERVISOR:

Dado en Bogota mes de NOVIENERE del afio Dos mil Veinte (2020}. Lo anterior para que surtz

mente. Cordialmerte,

CRISTIA

NDRO DUERAS MANJARREZ

NOMBRE y FIRMA DEL CONTRATISTA
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Sede: FONTIBON ZONA ERANCA FOQ#

Ubicacion del Servicio; [PIC VIGH ANGIA SALUD AMBIERTAL =

] ) ) Diasl Mes I ano [ | Dia [ -Wes aro
No. DE CONTRATO: 53182020 & % Periodo certificado Gesde af T 517 | 500w 307 11| Zisc
NOMBRE DEL CONTRATISTA: [cRISTIAN ALEIANDRG DUERAS MANIARRES I c.c. 1.022.362.355 IpE BOGOTA
OBJETO DEL CONTRATO:0BJETC DEL GONTRATO: Préstar Servic P ala gestién adm oy en el drea de PIC, daniro de los di ¥ dela
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD $UR OCGIDENTE £ 5.0, g 2 i i .
El It del del es: P o8 x_ . ND Serviclos: St NO

OBLIGAGIONES CONTRACTUALES msg”"“" ACTWIDADES REALIZADAS PRODUCTOS ENTREGADOS

{Realizar, liderar o apoyar visitas de inspeccion, vigilancia y COMtroj, toma y envio de muestras {si

Reaiizar visitas de inspeccitn, vighancia y control a 54
b de y o

Tuera necesario) y operativos, en las diferentes lineas de infervencion o actividades tat, 8 estahb) de Entrega ce‘sa actas de vigm deWCa
comasponds a 135 accl e vigilantiz intensi 2105 que 585 designado, afines ai pestl Sl weﬁnafada;cenesteﬁnaoma:mnHyzmmam enia Jestablecimientos de estatica
profesi f a ko establetito en los d s tacni s v plan de accion en b de Kennety, incl dreleg idas a ta omamental y terminados.
&l contrato vigente entre fa Sub red ¥ la Secretaca Distrital de Satud. p de COVID-19.
[+ ion de estrategias y rece ck sobre Actas de visita inspeccion vigitancia y
Beindar asesofia tecnica a Ia comunidad en i Sanittaria y A 5 irnpf ibn de profs de bir Tdad por i control / Reparte de socializacion Covidd
Covig-18 ig
B ¥ gar info e los fo , indi cada una de Informe de gesti de
las ectividades y sus respecﬂvo; Sopartes qus sustenten las activi Asi coma los T 51 Informe de gestion Nmﬁgsg o
<ronogramas, da as visitas ¢ acciones a realizar y realizadas.
Reafizar visites de mspeccion, vigilatttia y commi 5 54
" - i - stablecimiy de estéticy L 8 { de Entrega de 649 actas de visitas de e a
E:::ag.a' Spartunamente les productos que los de en st estetics facial con estelica omamental y 2 tesminados e fa establecimientos de estetica
sanitariay . dde Kennedy, incluy astretegias dingidas ala {eramental y tferminados.
Prevencitn de COVHI-19.
A ii 2 lag audi it y encaso de S Preauditona da Sopories Informe Preauditoria
Formular y ejecutar Jas acsiones preventivas /o comectivas, yio plan de mejoramientn g que haya h fon de acki Pl ivas y/o corvectivas de 3
lugar de acuerde a las evaluaci ¥ i bt A s alas i ¥ h Revision do soportes en entregs.
Mantenar la congi e fa i a3 de los sigh deink Jon, derethos
da autor en desarmolip de plicaci ¥p ¢ i .mgisamdesupngk!gésﬁco
). deftnicion de la audi de tes 4 os cinetificos y de mas informacion que se ] Se i rifech de I6S sigh de inf NG requiere stponte
gener: dexiny de las labores propias de si: perd en e} “omponenete de vigiancia sanitaria ¥
ambiental y de vigitanzia en salud publica,
‘nformar op schre que iterfiera en el cumplimiento de los Se inferna oporhmamenta a lider solve [2s situaciones ot
objetives estably y rasp e.-r; la disp i . s jpresentatiss. Cormea Ele feo
y " o . - Asehive fisico y magnetioo de las Aas
Uevar de fomia ordenads 1n archive fisico wo magnetico de faci consilla y verificacion. St Archivo fisico y magnetico de inspeccion, vigitancia ¥ controj
] " . o . Se reallzs res; a petici o quejas porla Qficic de respuesta de las salicitudes
Atender y dar rep p a 5. S a quajas p Pof s cornunidad. | eomunidad del mes,
- Eniregas de irabajo segin oritario de lidares operativos de ia finea _ .
Asistiz a las diferentes , evertos o & gue sean ¥I6 daleg s de seguridad quimica. Rewnitn de lirea con Rderes opertvos da) Ao "Z‘::’;x;jg:‘am de asistancia
mes de NCVIEMBRE de 2020
Apuyar fa realizacion de jornadas + actividades y eventos de interes def area ¢ salud publica o N . . "
demas actividzdes de [ sub red, cuanda sea requerido, s Paglicipacién en conversatorios Evaivaciones; Listados de asistepcia
P ef cuidado y ia del pa ¥ esy por fos abjeti
corporativas, el buen use de fos , 13 seg; 24 bi At del cliente
intema y extemo de la Subeed p Conocer, promovar y aplicar las nommas. da gestian ambientsf, sl So promueve el cuidato ¥ custodia dei patimonio institucional. Mo requiere soporte
residuos hospitalarios, manual de higlere y segusidad Programa de saiud ocupacion,
planes de emergencia, para Proteger la sakud en of trabajo apli as de bi
Conoter, promover y aplicar fas Politicas institucionzles que gamaniten jos ohjetivos toparativos,
@l bueh uso de tos FECUrSos, la sequridad, ef bienestar y la satistacoion el dliente intemo y extema = Se conoten, promueven v aptican las Politicas inst No requiere soporie
de fa Subred,
Conocer, promaover ¥ aplicar las Nommas de Gestion Amb , sesk hospi ins, manue! de ‘?e SoROCE -y pmrnuew;en y_anlii_al ’::a:ml“; d;e_GasﬁGgegu“ dag
higi ' ; i A, prog de satud onal, planes de emergencia, para s1 s by it Sald cpomed ua yprfn?dﬁ Ne requiere soporte
proteger ia salud en ef rabajo ap las de Bic encia,
1. Ejeautar las actividades segdn eriterios de attorontrol, 51 Se ¢fecutan aefividades s2g0n criterios de autocontral. tSoportes segin se reguiera
P ) & N abjete
ixmmduaj, 103 Squipos y puestos a disp para el del ] Ee salvag equipos y Soportes segin se raquiera j
3. Cum natmas aetahl .
insﬁtucg;i)r con tas Y s enfas ¥ gela St Se cumplen Can AMAs ¥ procedimi . Sop S2gUn Se reql
- .
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4. Asistir a tas diferentes feuniones, eventos b espacios Que le sesn asignades yio delegados.

|Asistencia a reuniones, evenios 0 espacios. Reunidn de linea of a3

de interés en salud pt;hlica S8gin Se requiera,

s e NOVIEMERE de 2020 [Hstades de asftencia,
5. Payticipar en el p de ditacion en safud de la Subred, sI Partj enp de ‘Soportes segin se requiera
G. Mante , e Ia viskin y la misiGn de 12 Subred < imputsar y promocionar 5 Se mant J - vision y mision. Sopories segin se requiera
de sesvicios.

T.P: ¥ entregar info oportur en les for lados por 12 S
Distrital de Satud y la Subrad, de casa una de tas activid: ¥ SUS fespecti P sl Entregas opertunas de inf &n fi stablecidos. Sopartes segin se requisra
{Cronegramas, informes, entra otros).
8. Pi 160 y acomy a las audiforfas b y exte N £as0 ge -] Acompaiiamiento a auditorias sedqin s requ p Segin se reg
9. Participar actiy e an ¥ ias de ante un evento pricritarie de . . iva en ¥ a3 de fon ante .
rS:;l:ida ,F;uh!ica o alertas g Gue se 48 manerg critica en Ia Subred, segin sa 51 avaczq prioritarios en saiud publica, Soportes segin se requiera
10. Adherirse a los Procedimientes internos para Ia selicitud 1& insumos necesarios en las lineas Apropisicion de los . . licitud de
de accion, feniendo en cuenta los tinearmfentos del eontrato PSPIC, manya de coatataciones wa & P < strios parz Sopertes segin se requiera
deras procedimientos aplicables, :

11. Realizar ertregas de los produsios de S intervencion Ios principics de v . st Entragas de trabajo semanai, Enfrega de informa de Sesion  LActas de reunion, fistades de asistencia
oportunidad, exlidad segén dindmica yio Programacidn de cada sna de las fneas de imtervencion, mensugk. & informe de gestion

12. Garantizar la enitrega oportuna «e 1os productos teniendo e cuenta ins ciclos de dighacion el N N Actas de reumion, fistados de asistencia
companente. s Gumpimisnto e parcentaje de entrega semanal e informe 49 metas mensuales,
13. Ejercar g Ipios de aul , Ao lacion y anet da sus Sa gjercen fos pri ipios de aut ion, awuto on y -
attividades objato del eontrata. st autecontml. Soportes sequn se fequiera

14. Asistir a las 3/ d 1o dos lideres operatives, " . " _
refarente de vigilancia en sajug . coorti PIC y de nivel cantrat. sl As ar giin s foq v S8gin se regiera

15. Atender Ias solicd ¥ dar resp de manera op 4 quejas y asignadas s Se realiza resy LY O quejas poria Oficia de respuesta de ias solicitudes
por el lider operative. cemunidad delmes,
16. Enviary de maners oporfuna los iy licc ¥ quajas derivados de ia

it i6n del p o de agtivi detey. por el lider operstive de 13 Jinea de L] Respuestas aportunas segin se requiera. Sopories segin se requiera
intarvancion segiin sea fequerido.

7. Atender opotunamente a la selicitud de ajuste de inconsi ias o de fos | Seguimiento semanal 2l DRIVE SISVEA para conind de N .
d delagj de tax actividades de IVC y sys pondi bases de datos, st inconsiencias. Soportes sagin se requiera
18. Aslstir, partitipar activamente de las acciones dej PSPIC en ala labor misi
Y0 insti de irse. nente prestar apoye, y participar en la e even st Apoyo én eventos de Interes de salys publica segin se requiers. (s P 5egun 5¢ requik

OBSERVACIONES: NINGUNA y

TOTAL A PAGAR (Niimero letras

//

:sa'srmsu\asmmmes ientos setenta mij Ciento coarents

NOUERE COMPLETO, CETULA Y FIRMA DEL CONTRA

Gy sy R ———————
Menyoncr

Fecha.: ddim:riaaar Fimn de ceribilo sipondson,

Nota: E|_informe £ar3 84 aprobacién estard suleto caitification de cumplimiento del contrato Gu¥ axpida ei supervisor, z

Péyina 2 da 2
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DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E
NIT: 900.959.048-4

DEBE A;

CRISTIAN ALEJANDRO DUERAS MANIJARREZ
CC 1022362359 DE BOGOTA

;
F
&

La suma de $3'570. 49 tres millones quinientos setenta mil ciento cuarenta y nueve mil

pesos M/cte, por cdg_pc’épto de: servicios Profesional en Ingenieria Ambiental durante el

periodo de 0143t 30 de noviembre de ;7620 de conformidad con lo establecido en el
8-2020

contrato de prestacién de servicios N° 53

CC 1022362359 de BOGOTA
CUENTA DE AHORROS DAVIVIENDA
462470089949



