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OBLIGACIONES CONTRACTUALES 
ESPECIFICAS

Recopilacidn, revision y estudio de informaciOn 
normativa consolidada en caroeta digital que reposa 
en la DirecciOn de Derecho Operacional Conjunta, 
Orea de derecho militar, denom.nada delitos de lesa 
humanidad en el contexto colombiano.

Avenida el Dorado CAN Carrera 54 No 26-25 
Conmutador: (57-1) 3150111 
www.cqfm.mil.co

1 'l

INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTIpN DE PRESTAClON DE 
SERVICIOS '

Proyectar y desarrollar en el tercer trimestre una 
jornada de sensibilizaciOn sobre delitos de lesa 
humanidad en el contexto colombiano. J
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Cddigo: PROGESAD-DIADF-FU-66

Se realiza observaciones a proyecto de Directiva 
“Lineamientos para la actuaciOn excepcional, 
subsidiaria y temporal de Fuerza Publica en el marco

ProyecciOn y entrega para revision de proyecto de 
circular informativa denominada tratados y 
convenios del Derecho de Is Haya o Derecho de la 
Guerra en el desarrollo de operaciones militares.

De acuerdo con Io establecido en el Contrato de PrestaciOn de Servicios No. No. 017-COGFM-DIADF del 2026, 
de manera atenta me permito relacionar a continuaciOn el detalle de las actividades realizadas a la fecha por 
parte de MARIA ALEJANDRA GALAN TORRES,‘quien presta sus servicios como Abocado, en cumplimiento con 
las obligaciones especificas pactadas en el contrato, cuyo objeto es: "El Contratista Se Obliga Para Con el 
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS M'LITARES — DIRECClON 
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERS a prestar sus servicios profesionales como abogado para apoyar la gestibn 
jurldica de la Direccibn de Derecho Operacional Conjunta de la Subjefatura de Estado Mayor Jurldico 
Institutional’’, asi:

Fecha. 1^junio/2026

Senor Mayor
CARLOS BASTIDAS LOPEZ ,
Jefe del Area de ContrataciOn con encargo de funciones administrativas
como Director Administrative y Financiero COGFM 7
Carrera 54 No 26-25
Bogota D.C.

Proyectar y difundir circular, boletin, podcast 
trimestral en tematica relacionada con la1 
conduccibn de hostilidades.[

Revisar, analizar y proyectar para el segundo 
trimestre anaiisis con recomendaciones o 
lineamientos relacionados con los tratados y 
convenios del Derecho de la Haya y Derecho/de 
la Guerra y su implicacibn en el desarrollo de 
operaciones militares, desarrollando aspectos 
como Marco juridico aplicable, Elaborar 
normograma, Elaborar linea jurisprudencial 
nacional e internacional._____________________
Verificar, observar y emitir conceptos juridicos 
frente a publicaciones militares (manuales, 
reglamentos o directivas operacionales) 
elaborados en desarrollo del proceso de doctrina

http://www.cqfm.mil.co
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Coadyuvar, en coordinacidn con el supervisor, a 
la estructuracion de presentaciones, ponencias y

INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTlON DE PRESTAClON DE 
SERVICIOS

iOS
la

Revision juridica y respuesta a la peticion 2026- 
000013563-03 bajo asunto: “caso joven JAMES 
YAMID ISCO (...)” remitida al Ejercito Nacional a 
traves de oficio 2026-00013675C01 MDN -CGFM- 
JEMCO de fecha 10 de junio 2026.

Se Coadyuvo en la participacion de reuniones y 
mesas de trabajo propios de la Subjefatura de

Avenida el Dorado CAN Carrera 54 No 26-25
Conmutador: (57-1) 3150111 
www.cqfm.mil.co
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Revision juridica y respuesta a la solicitud de 
informacion 2026-000012681-03 bajo asunto: “Grave 
afectacion a docente de Saravena (Arauca) (...)” i 
remitida al Ejercito Nacional a traves de oficio 2026- I 
00013685C01 MDN -CGFM-JEMCO de fecha 10 de 
junio 2026.

del Plan Estrategico de Seguridad y Proteccion 
PESP"

Kcounou Muau

J

Revision juridica y respuesta a la queja 2026- 
000014820-03 bajo asunto: "Solicitud de 
intervencion por ingreso del Ejercito Nacional al 
Resguardo Indigena Cano Mochuelo ('...)” remitida al 
Ejercito Nacional a travSs de oficio 2026- 
00013438C01 MDN -CGFM-JEMCO de fecha 9 de 
junio 2026.

Revision juridica y respuesta a la solicitud de 
informacion 2026-000009204-03 bajo asunto: 
"SITUACION DE OCUPACIO MILITAR PREDIO 
RANCHO HERMOSILLO (...)” remitida al Ejercito 
Nacional a traves de oficio 2026-00013677C01 MDN 
-CGFM-JEMCO de fecha 10 de junio 2026.

Revision juridica y respuesta a la solicitud de 
informacion 2026-000014709-03 bajo asunto: “(...) 
presunta presencia de vehiculos y unidades del 
Ejercito Nacional en diligencia administrativa 
adelante por la SAE en el inmueble ubicado en la 
carrera 51B N° 94 -110 de Barranquilla (...)” remitida 
al Ejercito Nacional a traves de oficio 2026-’ 
00012847C01 MDN -CGFM-JEMCO de fecha 3 de 
junio 2026.

Asesorar y proyectar un lineamiento semestral eny 
materia de quejas y denuncias por presuntas 
violaciones a los DDHH y/o infracciones al DIH. ’

del Comando General de las Fuerzas Militares 
con la finalidad de afianzar la seguridad juridica y 
la observancia de pronunciamyentos 
jurisprudenciales.

Dar tramite y efectuar seguimiento a 
diferentes requerimientos que se reciban ei 
SEMJI y que sean asignados a DIDOP. J

■r
_____________________ **
Cddigo: PROGESAD-DIADF-FU-66

Versidn: 15
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CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SOCIAL Y PARAFISCALES
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Se verificaron los soportes y actividades realizadas por el Contratista y se constato que son acorces con las 
obligaciones contractuales especificas pactadas en el Contrato, por Io tanto, se recibe a satisfaccion la prestacion 
del servicio brindado a la fecha.

INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTlON DE PRESTACION DE 
SERVICIOS

Avenida el Dorado CAN Carrera 54 No 26-25 
Conmutador: (57-1) 3150111 
www.cqfm.mil.co

Por el presente se deja constancia que se verified y certifico que el Contratista cumple con las oougaciones 
relativas al Sistema de Seguridad Social Integral y se anexa para tai fin, las certificaciores, planillas y 
comprobantes de pago. Lo anterior, dando estricto cumplimiento a Io consagrado en el articulc 50 de 'a Ley 789 
de 2002, modificada por el Paragrafo 2 del Artfculo 1 de la Ley 828 de 2003, en concordancia con ei Artfculo 23 
de la Ley 1150 de 2007, Seccidn 2 AFILIAClON, COBERTURA Y EL PAGO DE APORTES A LAS PERSONAS 
VINCULADAS A TRAVES DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS del Decreto 1072 de 2015, 
Decreto 2353 de 2015 y demas normas que las complementen, aclaren, modifiquen o deroguen y se encuentren 
vigentes durante la ejecucidn del presente contrato.

HSetSMUIMBKCMHI ■MHCaM-IKIMl

Dicha obligacidn se cumplira al finalizar el contrato, 
es de tener en cuenta que en el aplicativo 
DOMINIUM se realiza dicho proceso de manera 
digital de manera diaria. 1

Se da cumplimiento a dicha obligacidn en forma 
constante, una vez se van generando / /*amitando 
los diferentes conceptos, oficios dem£s 
requerimientos a trav&s del sistema establecido y se 
generan los diferentes radicados ya relacionados.

De conformidad con el decreto 2609 de 2012 
artfculo 3 y la ley 594 de 2000 el contratista ser£ 
responsables por la gestion documental de las 
actividades realizadas durante la ejecucidn del 
contrato incluyendo el cuidado, conservacidn y 
organization del archive, actividades tales como 
foliar y elaboration del formato unico de 
inventario documental, efectuando entrega de 
este durante la ultima semana anterior a la j^echa 
de ejecucidn contractual.

Realizar la entrega del back up de la information 
producto de la ejecucidn del contrato. 1

Reunion SISEP de fecha 3 junio cor.,el p.’opdsito de 
lectura, analisis y observaciones al proyecto de 
Directiva lineamientos para la actuation exceptional, 
subsidiaria y temporal de la Fu^rza Publics en la ruta 
de Extraction en el marco del F-^Sp.

Reunion Convocada Defensoria del Fuebfo de fecha 
3 junio sobre Mapeo y gestion de R esgo de 9 
Instituciones educativas en riesgo en ccntexto del 
conflicto armado.

Dicha obligacidn se cumple mensjalmente y se 
entregara al finalizar el contrato en carpets digital.

Realizar la gestidn de documentos en el sistema 
de gestidn documental de Comando General 
garantizando con ello la seguridad de Ila 
informacidn y la trazabilidad de los procesos. 1

documentos propios de la Subjefatura de Estado 
Mayor Juridica Institucional, en los temas de 
interes de acuerdo al objeto del contrato.

http://www.cqfm.mil.co
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Planilia y tomprobante de pago a EPS, PENSION Y/O FOSYGA, ARL, correspondiente al mes que 
se presents el informe de supervision.

El Supervisor del Contrato debe verificar todos los documentos soportes que evidencien el 
seguimiento efectuado por el supervisor a las actividades desarrolladas por el Contratista y que 
garanticen la adecuada ejecucion del contrato, tales como: Aetas, informes, evidencia fotogrOfica, 
cronogramas, entre otros.

MY. JUAN CAMIW-& 
Supervisor del Contra

INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTlON DE PRESTAClON DE 
SERVICIOS

DE
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DE
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LA

DE
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NOMBRE 
FUNCIONARIO 
REVISOR

NOMBRE 
FUNCIONARIO

FIRMA DEL 
FUNCIONARIO 
AVALANDO 
INFORME

FIRMA DEL 
FUNCIONARIO.

FIRMA DEL 
FUNCIONARIO.

Avenida el Dorado CAN Carrera 54 No 26-25
Conmutador: (57-1) 3150111
www.cqfm.mil.co

San Torres

fecha 
recepciOn 
DOCUMENTOS 
PARA LA ORDEN DE 
PAGO

1(3" ok" 
fecha de 
aprobaciOn de 
DOCUMENTOS 
DE PAGO 
FACTURA

Atentamente,

MARIA AtlEJ?
Contratistaf

FECHA REAL DE 
PAGO, Y CARGUE 
DE SOPORTES 
DE PAGO

FECHA 
RECEPClON 
DOCUMENTOS 
PAGO PARA 
OBLIGAClON

NOMBRE DE
FUNCIONARIO

FECHA DE
APROBACI0N Y 
CARGUE DEL 
INFORME.

RADA ZAPATA /

Espacio para ser diligenciado en la Direccitin Administrativa y Financiera
CONTROL DE APROBACIONES Y DE TIEMPOS PARA PUBLICAR
FECHA
RECEPClON
INFORME

http://www.cqfm.mil.co
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Fecha de solicitud:

No de solicitud:

Comando General de las FF.MM - Direccidn Administrativa y FinancieraDirigido a:

Nit: 800.230.729-9

Avenida el Dorado - Carrera 54 No. 26 - 25 ■ CANDireccidn:

Telefono: 3150111 ext 21245

PROVEEDOR Y/O CONTRATISTA

Contrato Numero:

MARIA ALEJANDRA GALAN TORRESApellidos y Nombre o Razon Social:

Numero de Identificacidn (NIT-CC-CE): 1.054.092.474

calle 9N 13-33Direccidn:

Tel6fono: 3.142.494.935

Correo Electrdnico: mariaalei3ndragalan91@gmail.com

Descripcidn del Bien o Servicio Prestado Cantidad No. Ce pago Valor

$1 5

VALOR A PAGAR EN LETRAS: Cinco millones trescientos ochenta mil pesos M/CTE

Solicitanle GAI >N TORRES

Vo ■ Bo:

Tipo de adquisicidn 
(Bien 6 Servicio)

Prestacidn de 
Servicios

El Contratista se obliga para con el MINISTERIO DE 
DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS 
FUERZAS MILITARES - DIRECClON ADMINISTRATIVA

Y FINANCIERA. a prestar sus sen/icios profesionale^ 
como abogado para apoyar la Gestibn jurldica de la 

Direccibn de Derecho Operacional Conjunta de la 
Subjefatura de Estado Mayor Jurldica Institutional.

PS.
Firn

acejA 
y Post-firma

5.380.0d0

MY. jN<CAfi3raSTRADA ZAPATA 
Supervisor del Contrao

SOLICITUD PARA TRAMITE DE PAGO PARA PERSONAS NO OBLIGADAS A FACTURAR ELECTRONICAMENTE 

/ / / 
15 de junto de 202o

017-COGFM-DIADF-2026 Z

s/

mailto:mariaalei3ndragalan91@gmail.com
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CERTIFICACION DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGLJRIDAD SOCIAL

Cordialmente,

Contrato No._____________
Valor mensual recibido
Base de cotizacion________
Planilia de Pago No._______
Fecha de Pago _______
Periodo Cotizado__________
Aporte Salud o Fosyfa_____
Aporte Pension___________
Aporte Riesgos Profesionales 
Aporte CCF Compensar 
Total Pago Seguridad Social

/ /
Bogota DC, 15 de junio de 2026

017-COGFM-DIADF-2Q26 
5'380.000 /__________
2'152.000 <___________
9505573209 z_________
5 JUNIO /____________
MAYO I,____________
269.000 t_____________
344.400 /____________

11.300 /_____________
13.000 !_____________

637.700 /

Yo, MARIA ALEJANDRA GALAN TORRES con CC No. 1054092474'certif;co que he cumplido 
con lo estipulado en la Ley 1955 de 2019 articulo 244 y la Ley 1562 de 2012 articulo 13, por cuanto 
efectue los aportes correspondientes al Sistema General obligatorio de Seguridad Social y Riesgos 
Laborales, conforme con las disposiciones legales, segun numero de planilla que relaciono a 
continuacion:

-MR /MARIA A11EJANDRAGALAN TORREy 
CC No. 10^4092474 de Villa de Leyva





Resumen General de Pago

OATOS GENERALES DEL APORTANTE
TcUfonoSucuntl Principal Olraccion Ctudac^OepartimentoClasa AportantaIdentiflcacldn dv Razon Social

BOGOTA-BOGOTA D.£. 5555555 NOIHOEPENOIENTE PRINCIPAL cU 9 N. BA-31GALAN TORRES MARU AU1AKDRACC 1054092474

DATOS GENERALES DE LA UQUIDAQON
Facha PtfOGave TlpoParfodo

Dial Atora ValorPlanllla Limit* BancoPanddn Pafo

$637,70002026/06718 BANCO K BOGOTA3676739732026-05

UQUIDACION DETALLADA DE APORTES

CCF RIESGOS PARAFISCALESPENSION SALUD
Codlgo &a**CodlgoCodlgo [plat DiasDias Dias IBC ISCIBC IBCIBCNcmbres Aporte

ee.ocecs-)0B,O0ME3 839B,O0aS3oaoeefiS) SKEW®
$269,000 $2,152,000 $13,000 $2,152,000 $11,300 $0 $0$2,152,000 $344,400 $2,152,000

$2,152,000 $11,300$2,152,000 $269,000 $2,152,000 $13,000 $0 $0$2,152,000 $344,400

$13,000 $2,152,000 $11,300$2,152,000 $269,000 C£FH K $2,152,000 14-2J 30 30 $0 $0$2,152,000 $344,400 EPSOIt 30

$269,000 $2,152,000 $13,000 $2,152,000 $11,300 $0 $0$2,152,000 $344,400 $2,152,000Afiliados( 1)

2026/06/10 04:54 PMPagina 1 de 2

IRRIticTpSt

Exonerado SENA a 
ICBF

Saluy' 
202605*

i____
Codigo Aporte z

Sodoffil!)

^2-------
I 2026106/tK

aportes 
en linea

PUnil/a 
9505573209 J

Aporte /

80&C33

CUad: BOGOTA Depto: BOGOTA D£. (1 Afladas) 
i |<X [1054012474 [pAlAN MAMA |230201 | 30

Total

Aporte

ee
Aporte /

g&£»£E3

_________ EMPLEADO
No. | Identlflcacion | 

_____
Centro de Trabajo: PWNaPAL ( 3 AflUados)



Resumen General de Pago

Cludad-O*p«rUtn«nto TeUfonoSucuraat Principal DirectionRazon Soda) Clase AportantetdentiflcacMn dv

S5M5HBOGOTA-BOGOTA D.E. NoPRINCIPAL CU9N. 13A-33IKOCPENOiENTEGALAN TORRES MARIA ALEJANDRACC 1054092474

PagoPechaClave
ValorDIM MoraLtmite BancoPUrdllaPeratBn Satud

$637,7000BANCO DE BOGOTA2026706/1895055732092026-05 202605

RESUMEN DE PAGO

$344,400$0 $0$344,4001AR (ADMN1STRADORAS: 1)

$344,400$0 $0$344,400230201 800,229,739 0 1PROTECCION

$0 $11,300$11,300 $01ARL (ADMINISTKADORAS: 1)

$11,300$0 $0posmvA compaAia de seguros $11,300860,011,153 114-23 6
$13,000$13,000 $0 $01CCF (ADMIN)STRADORAS: 1)

$13,000$0$13,000 $0860,066,942 7 1CCF24COMPENSAR

$0 $269,000$269,000 $01EPS (ADMJNIS7RADORAS: 1)

$0 $269,000$269,000 $0EPS010 800,088,702 2 1EPS SURA (ANTES SUSALUD)

2026/06/10 04:54 PMPagina 2 <1* 2

VALOR A PAGARINTERESES MORAAFIUADOS VALOR LIQU1DADOCOOIGO NIT DVRIESGO

$0 $637,700$0$637,7001TOTAL

SALDOS E 
INCAPACIDADES

Exonerate SENA o 
ICBF

P»«O 

2026/06/05

DATOS GENERALES DE LA LiQUlDAdON
Periodo

Pago
367673973

TtpO 

Planilla

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

aportes 
en Itnea



Bogota D. C., ISdejunio de 202^

CERTIFICACION

Nota:

Si marca X en NO se tienen en cuenta costos y deducciones - se aplicara el articulo 383 E.T.

TABLA DE RETENCION EN LA FUENTE PARA INGRESOS LABORALES GRAVADOS

Impuesto

0%

19%150>95

28%360|>150

33%640|>360

35%945I >640

37%2300|>945

39%|>2300

/

La retencion en la fuente aplicable a los pagos gravables efectuados por las personas nsturales o juridicas, 
las sociedades de hecho, las comunidades organizadas y las sucesiones iliquidas originados en la 
relation laboral, o legal y reglamentaria, y los pagos recibidos por concept© de pensiones de jubilation, 
invalidez, vejez, de sobrevivientes y sobre riesgos laborales de conformidad con Io establecico en 
el articulo 206 de este Estatuto, sera la que resulte de aplicar a dichos pagos la siguiente tabla de retention 
en la fuente:

Tarifa 
Marginal

En
adelante______ ______________________________________

Nota: esta tabla se aplicara al valor que resulte despues de realizarla depuracic-n de rentas exentes.

0__________________________________
(Ingreso laboral gravado expresado en UVT menos 95 
UVT)*19%_____________________________ .
(Ingreso laboral gravado expresado en UVT menos 150 
UVT)*28% mas 10 UVT ________________ ,
(Ingreso laboral gravado expresado en UVT menos 360 
UVT)*33% mas 69 UVT______________
(Ingreso laboral gravado expresado en UVT menos 640 
UVT)*35% mas 162 UVT
(Ingreso laboral gravado expresado en UVT menos 945 
UVT)*37% mas 268 UVT________________________
(Ingreso laboral gravado expresado en UVT menos 
2300 UVT)*39% mas 770 UVT

Hasta
95

Atentamente,

MARIA ALEJANDRA GALAN TORRES 
CC. 1054092474 de Villa de Leyva

Rangos
| en UVT
I De
FLlZZ

“ARIA ALEJANDRA GALAN TORRES con CC No. 1054092474, certifico bajo la gravecad de juramento 
No OVCOgX DiAnF4Xnd° Genfera,1 de las Fjeras Militares' median,e contrat° de P-estaci6n de seS 
iMo.ui /-GOGFM-DIADF-2026 y mamfiesto que:

Aplicare costos y deducciones a los ingresos recibidos del presente contrato SI ( ) NO ( X )

Lo anterior dando cumplimiento a Io establecido en la Ley 1607 de 2012, Decreto 1070 de 2013 Decreto Unico 
ariCL®T ate^ Iributaria 1625 del 2016- Ley 2277 del 2022 y el Decreto 2231 del 22 de diciembre 

del 2023 expedtdos por el Gobierno National.

• Si marca X en SI se tienen en cuenta costos y deducciones - se aplicara el articulo_392 E.T.

Es decir, si el sujeto de retencion solicita la aplicacion de costos y deducciones, se aplicarian las tarifas 
del articulo 392 (10% o 6% segun sea el caso)




