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BARBOSA

_ ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
(ART. 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO 1082 DEL 26 DE MAYOQ DE 2015)

DEPENDENCIA Secretaria Juridica

JEFE DE DEPENDENCIA NESTOR RAUL ARANGO OSPINA
CARGO Secretario Juridico

FECHA Junic de 2026

TIPO DE GASTO: Funcionamiento

INFORMACION CLASIFICACION BIENES Y SERVICIOS

80111607 - Necesidades de dotacion de

personal juridico temporal

Prestacion de servicios profesionales para
brindar acompafamiento en los procesos

OBJETO DEL GASTO judiciales, acciones de tutela y derechos de

peticién en la Secretaria Juridica.

FUENTE Recursos Propics 17-30-15

CODIGO UNSPSC

Seis (6) meses y cinco (5) dias, contados a
DURACION partir de la suscripcién del acta de inicio, sin
superar |a vigencia 2026,

VEINTICINCO MILLONES SETECIENTQS
QUINCE MIL PESOS M.L. ($25.715.000).

VALOR

DESCRIPCION DEL OBJETO A _CONTRATAR CON Sus ESPECIFICAC[ONES Y LA IDENTIFICACION
"~ DEL CONTRATO A CELEBRAR.

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales para brindar acomparfiamiento en los procesos judiciales,
acciones de tutela y derechos de peticion en la Secretaria Juridica.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1. Brindar apoyo juridico en la elaboracion de contestaciones de tutelas, derechos de peticién, oficios,
memorandos y procesos judiciales, disciplinarios, administrativos, fiscales y constitucionales.

2. Apoyar en la proyeccion de las respuestas de las diferentes situaciones que surjan dentro de los procesos
judiciales en los que sea parte el municipio de Barbosa.

3. Apoyar al secretario juridico en |a elaboracion de estrategias misionales del programa de gobierno.

4. Apoyar en la construccion de informes juridicos requeridos por el secretaric juridico.

5. Apoyar en el disefio de la politica institucional en materia juridica orientada a la defensa del municipio y
prevencion del dafio antijuridico.

8. Apoyar con el control y seguimiento a las tutelas en las que vinculen al municipio de Barbosa.

7. Apoyar en la creacion y actualizacion de la base de datos que contenga la informacion del estado de los
procesos judiciales en donde sea parte el municipio de Barbosa.

8. Apoyar las demés actividades de la Secretaria Juridica en cumplimiento del Plan de Desarrollo “Barbosa
Nos Une por la Vida”, cuando le sea requerido por el supervisor del contrato.
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9. Las demas actividades que le sean asignadas por el Supervisor, que guarden relacién con el
cumplimiento del objeto contractual.

ldentificacion del contrato a celebrar: Prestacion de Servicios Profesionales

" DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACERCONLA .
_ _ CONTRATACION. _ o

El articulo 2° de la Constitucidon Politica de Colombia, establece que son fines esenciales del Estado servir a
la comunidad, promover fa prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion (...)., a su vez el articulo 311 de la Constitucion Politica establece las funciones
correspondientes a los municipios como entidad fundamental de la division pelitico-administrativa del Estado,
correspondiéndole la prestacion efectiva de los servicios publicos, construir las obras que demande el progreso
local, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural y cumplir las demas funciones
asignadas por la Constitucion y las leyes.

Sumado a [o anterior dentro de la funcidon Administrativa, la Constitucién Politica delimita igualmente los
principios bajo los cuales debe cefiirse a la hora desarrollar los intereses generales, asi:

ARTICULO 209. La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
| mediante |a descentralizacion, la delegacién y la desconcentracién de funciones.

Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines
del Estado. La administracién publica, en todos sus ordenes, tendra un control interno que se ejercera en los
términos que sefiale la ley.

De igual forma, las entidades territoriales se encuentran en la obligacién de aplicar los principios que redunden
en el mejoramiento institucional y de todos los procesos de Adquisicidn de bienes y Servicios para [a
satisfaccidon de los intereses de la comunidad.

Estos principios pueden evidenciarse tanto en la Ley 136 de 1994, al igual que la Ley 1551 de 2012:

Articulo 50.- Principios rectores de la administracion municipal. La organizacion y el funcionamiento de los
municipios se desarrollardn con apego a los postulados gue rigen la funcién administrativa y regulan la
conducta de los servidores publicos, y en especial, con sujecidn a los principios de eficacia, eficiencia,
publicidad y transparencia, moralidad, responsabilidad e imparcialidad, de acuerdo con los siguientes criterios:

a) EFICACIA: Los municipics determinaran con claridad la mision, propésitc y metas de cada una de sus
dependencias o entidades; definiran al ciudadano como centro de su actuacién dentro de un enfoque de
excelencia en la prestacion de sus servicios y establecera rigurosos sistemas de control de resultados vy
evaluacién de programas y proyectos;

b} EFICIENCIA: Los municipios deberan optimizar el usc de los recursos financieros, humanos y técnicos,
definir una organizacién administrativa racional que les permita cumplir de manera adecuada las funciones y
servicios a su cargo, crear sistemas adecuados de informacion, evaluacion y control de resultados, y
aprovechar las ventajas comparativas que ofrezcan otras entidades u organizaciones de caracter publico o
privado.

En desarrollo de este principio se estableceran los procedimientos y etapas estrictamente necesarios para
asegurar el cumplimiento de las funciones y servicios a cargo del municipio, evitar dilaciones que retarden el
tramite y la culminacién de las actuaciones administrativas o perjudiguen los intereses del municipio;
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c) PUBLICIDAD Y TRANSPARENCIA: Los actos de la administracién municipal son publicos y es obligacion
de la misma facilitar el acceso de los ciudadanos a su conocimiento y fiscalizacion, de conformidad con la Ley;

d) MORALIDAD: Las actuaciones de los servidores publicos municipales deberan regirse por la Ley y la ética
propias del ejercicio de la funcion publica;

e) RESPONSABILIDAD: La responsabilidad por el cumplimiento de las funciones y atribuciones establecidas
en la Constitucion y en la presente Ley, sera de las respectivas autoridades municipales en lo de su
competencia. Sus actuaciones no podran conducir a la desviacidén ¢ abuso de poder y se ejerceran para los
fines previstos en la Ley. Las omisiones antijuridicas de sus actos daran lugar a indemnizar los dafios causados
y a repetir contra los funcionarios responsables de los mismos.

Actualmente, la administracién municipal de Barbosa requiere de la contratacion de un profesional en derecho
para brindar apoyo y acompafiamiento en los procesos judiciales y acciones de tutela donde sea parte el
Municipio de Barbosa, igualmente en la elaboracidn y revisidn de la respuesta a los derechos de peticion que
presenten los ciudadanos o entidades publicas y/o privadas, para presentar y responder de forma oportuna
cualquier requerimiento en cumplimiento de las normas constitucionales y legales, lo que facilitara un adecuado
funcionamiento y en gran medida lograr los fines del Estado, al igual que una adecuada gestion juridica de la
entidad.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 32, numeral 3 de la Ley 80 de 1993, en el literal h) del numeral 4 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, reglamentadas por el Decreto 1082 de 2015, y segun lo dispuesto en el
articule 2.2.1.2.1.4.9, al revisar la Planta de Cargos del Municipio de Barbosa, no existe personal suficiente
que cuente con la idoneidad y experiencia ¢ con la disponibilidad de tiempo para la gjecucion de las acciones
propuestas mas adelante en los objetivos de contrato que se pretende celebrar.

Es de anotar, que mediante auto interlocutorio de! 23 de noviembre de 2023 el Consejo de Estado Sala de lo
Contencioso Administrative Seccion Tercera Subseccion C, decretd como medida cautelar la suspensién
provisional de los efectos juridicos del aparte “La contratacion directa a través del contrato de prestacion de
servicios y de apoyo a fla gestion deberé tener un término de duracion de cuatro (4) meses {...)", contenido en
el numeral 3 de la Circular Conjunta 100-005-2022, de conformidad con las razones expuestas en el presente
proveido.

Por lo anteriormente expuesto, se permita la contratacion directa bajo la causal de prestacion de servicios por

un término superior a los 4 meses, indicados en la Circular Conjunta 100-005-2022.
| _ESTUDIO DE SECTOR

El presente documento hace referencia al analisis del sector realizado por el Municipio de Barbosa, dentro del
proceso de contratacion de acuerdo con el objeto, desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica y de analisis de riesgos.

Fundamentacién legal y Normatividad aplicable al objeto del proceso de contratacién:

Seran aplicables al proceso de contratacién la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto
019 de 2012 y Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015.

Para efectos de desarrollar las actividades requeridas no es posible atenderse con el personal de planta, razén
por la cual es indispensable contratar una persona con experiencia relacionada con el objeto y actividades a
desempeniar, con el fin de orientar y acompafiar a la Alcaldia del Municipio de Barbosa en lo concerniente al
objeto del contractual, velando por el mejoramiento de la confianza y credibilidad de la Administracion Municipal.
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1- ANALISIS DE LA DEMANDA: ;

Identificacion del proceso en estudio:

Condiciones de ldoneidad: Abogado con tarjeta profesional vigente.
Condiciones de Experiencia: Minima de seis (6) meses.

El Municipic de Barbosa requiere la contratacién de una persona natural que brinde acompanfamiento en la
gestién y acompafiamiento en los procesos contractuales del municipio de Barbosa, por lo anterior expuesto
se concluye que a través de VALENTINA CALLE CARVAJAL, quien tiene conocimiento y experiencia en
relacién con las actividades a cumplir.

De acuerdo con el analisis realizado por el Municipio de Barbosa con recopilacion de datos obtenidos por el
Municipio de Barbosa en procesos de conftratacion anteriores, se identifica que la entidad ha celebrado los
siguientes contratos de prestacién de servicios:

Numero del Modalidad de .
proceso contratacion Objeto Contractual Valor
010-2026 Contratacién directa. Prestacién de servicios profesionales para $22.919.398

brindar acomparfamiento en los procesos
judiciales, acciones de tutela y derechos de
| peticidén en la secretaria juridica.

312-2025 Contratacién directa. Prestaciébn de servicios profesionales para $9.337.533
brindar acompafamientc en los procesos
judiciales, acciones de tutela y derechos de
. peticién en la secretaria juridica.

007-2025 Contratacion directa. i Prestacion de servicios profesionales para $ 29.853.000
brindar acompafiamiento en los procesos
judiciales, acciones de tutela y derechos de
_peticion en la secretaria juridica.

(2012024 ~ T Contratacion directa. | Prestacion de servicios profesionales para | $11.366.666

brindar acompafamienio en los procesos
judiciales, accicnes de iutela y derechos de
peticién en la secretaria privada y gestién del
gabinete.

120-2024 Contratacion directa. Prestacion de servicios profesionales para $9.300.000
brindar acompanamiento en los procesos
judiciales, acciones de tutela y derechos de
peticion en la secretaria privada y gestion del

I gabinete. |

Desde el Modelo de Abastecimiento Estratégico — MAE vy los datos actuales de compra publica, el presente
objeto contractual fue celebrado por la Administracién municipal de Barbosa para su correcto funcuonamrento en
las anteriores vigencias, se detalla la vigencia 2025:
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B MUNICIPO DE BARBOSA
30 mil 1% i
MUNKIT0 DE BARBOSA 000
Entidad
Comportamiento contratacién por bienes y servicios de UNSPSC
Ado 023 2024 - 2025 Total
Clasificador de Bienes y Servicios - Familia  ratos Valar Parlicipacitin  Comtratos Valor EPanieipar.iﬂn Lontratos Vator Participation  Contratos Valor
B 011 - Servicios de recursos humanos | 372 ST462.082803  21,8% 223 $1.073480402 1954% 261 $0.207.520.8578  23,36% 1440 §35.227.697.988
« BO1116 Servicios de personol temporal | 372 STAB2SR2.803  21,18% 221 $7071.68R402  1994% 261 $8207523678  2330% 1440 $35.227.897.988
Total 372 $7.4629B2.E0 21,18% 223 $7.022.680.402 19.94% 291 $8.207,523.670 23,30% 1440 $35.227.897.988

Se consulta en la plataforma PACO los contratos relacionados con el objeto del presente contrato que el
contratista ha suscrito:

#  Monto Objeto de contrato Entidad Fechainicic  Fecha terminacién  Departamento
1 520853000  PRESTACION DE SERVICIOS PROFESKONALES PARA BRINDAR ACOMPARAMIENTO EN £OS PROCESD .. MUNICIPIO DE BARBOSA .. 2025-01-14 2025-10-13 I ANTIOQUIA

2 522919398 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ACOMPARAMIENTO EN LGS PROCESO .. MUNKIPIO DE BARBOSA .. 2026-01-09 2026-06-22 i ANTIOQUIA

3 $13950000  PRESTACKON DE SERVICKOS PROFESIONALES PARA BRUNDAR ACOMPANAMIENTO EN LGS PROCESO .. MUNICIPIO OF BARBOSA .. 2024-04-05 2024-08-19 I ANTICOUIA

4 §11366666  PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ACCMPARAMIENTO EN LOS PROCESO .. MUNICIPIO DE BARBOSA . 2024-09-01 20241220 ) ANTIOQURA

5 9327533 PRESTACKON DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ACCMPARIAMIENTO EN LOS PROCESO — MUNICIPIO DE BARBOSA..  2025-30-14 2025-12-30 I ANTIOQUIA

Plazo para la ejecucion: Seis (6) meses y cinco (5) dias, contados a partir de |la suscripcién del acta de inicio,
sin superar la vigencia 2026.

Valor estimado del contrato: El presente contrato tendra un valor estimado de VEINTICINCO MILLONES
SETECIENTOS QUINCE MIL PESOS M.L. ($25.715.000).

Forma de pago: El pago se reaiizard de manera mensual por un valor de CUATRO MILLONES CIENTO
SETENTA MIL ($4.170.000), o por fraccién de mes segun corresponda, previa presentacion de informe de
actividades ejecutadas, recibido a satisfaccién por parte del supervisor del contrato y evidencia del pago de la
seguridad social correspondiente al mes ejecutado.

El pago se realizara dentro de los diez (10) calendarios siguientes a su presentacion y disponibilidad de cupo
PAC, de conformidad con el articulo 73 del decreto Ley 111 de 1996.

ANALISIS TECNICO

La Entidad Estatal debe consignar en los Documentos del Proceso, bien sea en los estudios previos o en la
informacién de soporte de estos, los aspectos de que trata el Decreto 1082 de 2015. En un contrato de prestacién
de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, el analisis del sector depende del objeto del contrato vy de
las condiciones de idoneidad y experiencia que llevan a contratar a la persona natural que esta en condiciones
de desarrollar dicho objeto.
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A quien se le solicite la oferta, debe demostrar que cumple con las condiciones establecidas las actividades
contractuales y demas requerimientos del presente estudio previo; las que se consideran como prueba de
capacidad, idoneidad y experiencia para ejecutar el objeto del contrato.

De acuerdo con lo anterior, la Administracion Municipal, recibié la hoja de vida de VALENTINA CALLE
CARVAJAL, quien cuenta con la experiencia y la formacién correspondiente para desempefiar las actividades
mencionadas anteriormente y gque son requeridas para cumplir con el objeto contractual, ademas que
manifiesta que esta dispuesta a prestar el servicio de conformidad con lo establecido en el estudio previo y
presupuesto oficial, propuesta que sirvié de base para elaborar el presupuesto oficial.

El contratista seleccionado debe entregar los servicios requeridos cumpliendo con las especificaciones
realizadas en el estudio previo elaborado para este contrato.

En ia ejecucidn del contrato, el contratista debera dar estricta aplicacion a la Constitucion Politica, las leyes
sobre la materia y mas concretamente al estatuto contractual y las normas referidas al objeto contractual.
Ademas, dentro de este marco normativo el contratista debera observar los actos administrativos expedidos por
la entidad estatal contratante, sobre todo los manuales de interventoria y supervisién, los cuales deberan ser
incorporades mediante estipulacion expresa al contrato a ejecutar.

RESULTADO Y CONCLUSION DEL ANALISIS DEL SECTOR

La promocion de la competencia es uno de los objetivos del sistema de contratacion, por lo cual es muy
importante tener en cuenta que los requisitos establecidos en la norma, los cuales no pueden ser una foerma de
restringir la participacion en los procesos de contratacién. El Municipio de Barbosa debe promover la
participacion de mas proponentes y el crecimiento de la industria nacional de bienes y servicios y por eso los
requisitos deben ser adecuados y proporcionales como lo establece el Decreto 1082 de 2015. De conformidad
con la necesidad y e! perfil requerido, se toma ia decisidn de contratar con VALENTINA CALLE CARVAJAL,

quien cuenta con la idoneidad y experiencia requerida.

: ) PRESUPUESTO OFICIAL
, CODIGO DESCRIPCION DEL CANTIDAD ° VALOR VALOR
_ITEM CLASIFICADOR BIEN O SERVICIO .| _UNITARIO | TOTAL
Necesidades de dotacion . .
01 80111607 de personal juridico | €1 () meses Y einco (8) | g4 476,000 | $25.715.000
temporal
TOTAL $25.715.000

LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Ley 80 de 1993 articulo 32, establece en cuanto a la deflmcmn de contratos estatales, que se entiende por
contrato de prestacion de servicios “(...) los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades
relacionadas con fa administracién o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con
personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados.

En ningun caso estos contratos generan refacion laboral ni prestaciones sociafes y se celebraran por el término
estrictamente indispensable”,

A suturno el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, establece los contratos de prestacion de servicios
de la siguiente manera:
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"Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestién. Las entidades
estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa fa prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de
que se trate, En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de
fo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferente
a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asf como los
relacionados con actividades operativas, logisticas o asistenciales. {...)".

De conformidad con la ley 1150 de 2007 (articulo 2, numeral 4, literal h), por la naturaleza del objeto a contratar,
el proceso de seleccion se realizara mediante la modalidad de contratacion directa.

g_ELwANAL'IS!S‘QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, INDICANDO LAS VARIABLES.
. UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA RESPECTIVA CONTRATACION, AS|I CONMO
SU MONTO Y EL DE POSIBLES COSTOS ASOCIADOS AL MISMO.

Para determinar el valor estimado del contrato ademas de las condiciones del mercado, se tuvo en cuenta las
obligaciones que seran asumidas por EL. CONTRATISTA, su perfil y el histérico de honorarios de la entidad, y
su propuesta se ajusta a lo establecido en el presupuesto oficial, el plazo de ejecucién y la experiencia exigida
con la gue debe contar el contratista para satisfacer la necesidad de |a entidad.

JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 se trata de un proceso de contratacidn directa
y por no mediar un procesc de seleccion objetiva se tiene en cuenta la prevision del Decreto 1082 de 2015, en
articulo 2.2.1.2.1.4.9, donde estipula: “Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a fa gestion con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del confrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique
la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario
que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de /o cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrifa. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aqueffos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consulftoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.” Esta
modalidad de contrato se sustenta en las siguientes consideraciones: 1) Los fines esenciales del Estado se
encuentran estipulados en el articulo 2 de la Constitucidn Politica de Colombia {(CP). “Son fines esenciales del
Estado: servir a fa comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de fos principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar fa participacion de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un crden justo. Las
autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su
vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar ef cumplimiento de los deberes
sociales del Estado y de los particufares. 2.) Respecto de la norma que regula esta modalidad de contrato se
puede verificar en los documentos anexos a la propuesta de VALENTINA CALLE CARVAJAL, que cuenta con
la idoneidad y experiencia requerida para el desarrolio los productos requeridos. 4.) Finalmente se advierte y
se deja constancia que no fue necesario obtener previamente varias ofertas tal como lo indica el articulo
2.2.1.2.1.4.9 parte final del primer parrafo del Decreto 1082 de 2015, para lo cual el ordenador del gasto debe
dejar ¢constancia escrita.

De acuerdo con lo anterior se procede a realizar un analisis de la justificacidn de los servicios:

a. Necesidad del servicio calificado.

b. Calidades especificas calificadas del contratista.

c. Caracteristica de los productos o servicios que se raquiere obtener.

d. De acuerdo con los riesgos que se trata de evitar [a persona que lo ejecute debe
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Conocer las normas que la regulan. |

SOPORTEIQUEIPERMITAILIA TIPIFICACIONAESTIMACION! Y]-\__SJ_C_;NACION!DEjL'OSiRIESG“

BNFREVISIBIES QUEIPUEDAN AFECTARIELFEQUILIBRIO.ECONOMICO'DELYCONTRATOR

Se identifican dentro del presente proceso de contratacion los siguientes riesgos que pueden afectar el equilibrio
econdmico del contrato; Como en cualquier negocio, la propuesta presentada por quien decida participar en la
contratacion del asunto debe estar precedida de un analisis juicioso de las posibilidades y riesgos involucrados
en la operacién, teniendo en cuenta para €l efecto, que la existencia de riesges es connatural al negocio. Para
una mejor determinacién de los riesgos existentes es importante tener claro el concepto de rigsgos como aquel
dafio potencial que puede surgir por un suceso presente o futuro y puede generarse en el desarrollo de un
contrato en cualquiera de sus etapas (precontractual, contractual), et riesgo es la posibilidad de que un peligro
pueda llegar a materializarse dentro de un periodo determinado, como también es la probabilidad de que un
resultado esperado no ocurra, en el periodo de tiempo de ejecucion del contrato y con las obligaciones del
mismo.

El principio basico de asignacion de riesgos consiste en que éstos deben ser asumidos por la parte que esté en
mejor disposicién de evaluarlos, controlarlos o administrartos, consecuente con lo anterior, los riesgos que a
continuacion se mencionan, seran asumidos por la empresa © contratista de! presente contrato. Es de precisar
que dicha enumeracién no es taxativa sino meramente enunciativa, por lo tanto, si se presenta algun riesgo o
riesgos no enunciado(s), debera seguir la regla general de que éstos deben ser asumidos por la parte que este
en mejor disposicion de evaluarlos, controlarlos o administrarlos. Se clasifican y tipifican los riesgos segun su
procedencia, asi
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ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS

PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL
INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO O DEL CONTRATO SEGUN EL CASO, ASi COMO LA
PERTINENCIA DE LA DIVISION DE AQUELLAS, DE ACUERDO CON LA REGLAMENTACION SOBRE EL

iy . - PARTICULAR =

i

Segun el Decreto 1082 del 2015 La Entidad estatal es libre de exigir o no garantlas en el proceso de seleccion
de minima cuantia y en la adquisicién de grandes superficies. El Acuerdo Municipal 012 de 2024, el Manual de
Contratacién por Decreto 050 2024 y el Manual de Supervision e Interventoria Decreto 124 del 01 de junio de
2020.

Atendiendo a la naturaleza del contrato, objeto, forma de pago, no se exigiran garantias, de conformidad con lo
establecido en el Decreto 1082 de 2015: .

“ARTICULO 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa fa exigencia de garantias
establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no
es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos”.

Ley 1150 de 20Q07:

"ARTICULO 70. DE LAS GARANTIAS EN LA CONTRATACION,

{..)

Las garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los de seguro
y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia a que se refiere esta ley, caso en ef cual
correspondera a la entidad determinar la necesidad de exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato
y a la forma de pago, asi como en los demas que sefiale el reglamento”.

__SUPERVISION DEL CONTRATO

La supervision estara a cargo de la SECRETARIA JURIDICA quien 1a ejercera bajo los lineamientos del decreto
124 del 001 de junio de 2020 articulo Décimo Octavo, el cual podra designar mediante comunicacion escrita a
un servidor publico profesional, que tendra 1a funcidn de apoya la supervision, segun el Articulo Vigésimo cuarto
del decreto 124 del 10 de junio de 2020.

| No. 1016 del 25 de junio de 2026 por un valor de

;CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD W:‘ 1$25.715.000, con rubro presupuestal
PRESUPUESTAL * £ s 310.1.2.1.2.02.02.008.001 fondo 001, del presupuesto de la
2 : actual vigencia fiscal.

Nombre: NESTOR RAUL ARANGO OSPINA

' ORDENADOR DEL GASTO Firm ?

CARGO . = { Secretario Juridico {E)

No. CEDULA . - 8.106.322
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