MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL DE RESERVAS

PATRIA HONOR LEALTAD

Bogota D.C, junio de 2026

PROCESO MINIMA CUANTIA
INVITACION PUBLICA No. MC-153-COREC-2026

El MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - COMANDO DE
RECLUTAMIENTO Y CONTROL DE RESERVAS DEL EJERCITO NACIONAL, de conformidad
con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, articulo 94 de la Ley 1474 de 2011,
Decreto Ley 0019 de 2012, Decreto 1082 de 2015 y Ley 2069 del 2020, esta interesado en recibir
su oferta dentro del proceso de seleccion de Minima Cuantia No. 139-COREC-2026 cuyo objeto
corresponde a “PRESTACION DEL SERVICIO DE COMIDAS Y BEBIDAS (CATERING) PARA
LA COMPANIA DE APOYO PARA EL RECLUTAMIENTO CPAPR (COREC), DECIMA QUINTA
ZONA DE RECLUTAMIENTO, A EJECUTAR EN LA VIGENCIA”.

Conforme a los términos, condiciones y especificaciones establecidas en el presente documento.

De conformidad con el numeral 12 del Art. 25 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el
paragrafo 1° del Art. 2° de la ley 1150 de 2007 y el Art 3.5. 2° del Decreto 1082 de 2015, el
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - COMANDO DE
RECLUTAMIENTO Y CONTROL DE RESERVAS DEL EJERCITO NACIONAL realizé los
correspondientes estudios previos que justifican la presente invitacion publica. Articulo
2.2.1.21.51y2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 del 2015 modificados por el Decreto 1860 del 2021.

Importante recordar a los interesados en participar, leer cuidadosamente tanto el Estudio Previo,
como la Invitacion Publica, en aras de conozca claramente los pormenores del proceso, los
requisitos habilitantes tanto juridicos, como técnicos y econémicos.

Asi mismo, importante verificar los precios de referencia y las cantidades minimas a adquirir.

También, es necesario que los oferentes tengan en cuenta, el procedimiento contemplado dentro
de la PLATAFORMA SECORP Il, en aras de proteger el derecho de cada posible oferente, dentro
las diferentes etapas precontractuales.

CAPITULO I

1. DESCRIPCION GENERAL DEL PROCESO Y CONDICIONES DE LA OFERTA
1.1 OBJETO

“PRESTACION DEL SERVICIO DE COMIDAS Y BEBIDAS (CATERING) PARA LA COMPANIA
DE APOYO PARA EL RECLUTAMIENTO CPAPR (COREC), DECIMA QUINTA ZONA DE
RECLUTAMIENTO, A EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2026”
1.2. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

PRESTACION DE SERVICIOS
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1.3. PRESUPUESTO

El Gobierno Nacional mediante Decreto No. 1477 de 30 de diciembre de 2025, se liquida el
Presupuesto General de la Nacion para la VIGENCIA FISCAL DE 2026, se detallan las
apropiaciones y se clasifican y definen los gastos. La distribucion de los recursos asignados por
el Gobierno Nacional para el MDN-Ejército Nacional, fue realizada por la Jefatura Financiera y
Presupuestal del Ejército, de acuerdo con las necesidades previamente establecidas.

El presupuesto asignado para el presente objeto contractual es por la suma de 15326 DE
FECHA 2026/02/05 por valor de TREINTA'Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS MIL
PESOS MCTE ($35.400.000,00) IVA INCLUIDO (SI APLICA). Los recursos fueron
situados bajo apropiacion por los rubros y recursos relacionados a continuacion, emitido
por el MINISTERIO DE DEFENSA.

DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO

ARTICULO i
. UNIDAD | VALOR POR ARTICULO
PRESUPUESTAL | RECURSO|  DESCRIPCION DEL RUBRO | genprid ) | VALDR ECR SRS
(SIIF NACION)
10CSF | ALOJAMIENTO: SERVICIOS DE ZONA 15 $ 5.400.000,00
A'°2'°§6g2'006' SUMINISTRO DE COMIDAS Y
16 CSF BEBIDAS COREC $ 30.000.000,00
TOTAL $ 35.400.000,00

Certificado de Disponibilidad Presupuestal -CDP

MHcerodrig Claudia Esperanza Rodriguez Linares

15-01-03-079 DIRECCION DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL
RESERVAS DEL EJERCITO

2026-06-18-3:30 p. m.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe iacis isponible y libre de 5n en los siguis “ltems de i6n de gastos”
Numero: 15328 Fecha Registro: [2026-0205 [oridad 1 Subunidad sjecutora: | 150105378 DREGGION DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS DEL EJERGITO
Vigencia Presupuestal  [Actual Estado: wae rad Tipo: Gasta Uso Caja Menor  |Ninguna
Valor Inicial: 5.400000,00{ Valor Total Operaciones: l 30,000 000,00 Vator Actual.: 35.400000,00) z"“ ¥ 35.400.000,00}vr. Bloqueado 0,00]
SOLICITUD DE DE ILIDAD DE DEBIENES Y
Namero 15328 Fecha Registro: l?c.’s 0205 Namero: F‘"‘“""’f g Inpo de contrato:
ITEH PARA AFECTACION DE GASTO
RECURSCR
ALO Tt
GO DE GASTO Fuente | ST Reo | STTUAC.

075 DRECCION OF FECHA VALORINICIAL | VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
RECLUTAMIENTO Y A-02.02:02-006-003 ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE ikt m e OPERACION COMPROMETER
|CONTROL RESERVAS DEL [SUMINISTROS DE COMIDAS Y BEBIDAS ! =
EEROTO

Total: 5.400000,00) 0,00 5.£00,000,00 5.400,000,00) 0,00}
075 DRECCION DE FECHA VALORINICIAL | VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOGUEADO
RECLUTAMIENTO Y A02-02-02-006-003 ALOAMIENTO; SERVICIOS DE R * - OPERACION COMPROMETER
| CONTROL RESERVAS DEL [ SUMINISTROS DE COMIDAS Y BEBIDAS ! S
EERQIO

2026-06-19 0,00} 20.000.000,00|

Total: 0,00) 30.600.000,00) 30,000,000,00 30.000,000,00) 0,00)

[oteto: [SERVICIOS DE SUMINSTRO O COMIDAS Y BEBIDAS (CATERING) DE LA DECIMA QUINTA ZONR D= BECLUTAMEENTO

[
\ Jef d@ uesto
|
| J

Cra 11b No 1042- 64 /Comando de Reclutamiento y Control Reservas (@f)
Corec@ejercito.mil.co =

{IQNET

icontec

1SO 9001


mailto:Corec@ejercito.mil.co

CONTINUACION INVITACION PUBLICA DEL PROCESO DE SELECCION DE MINIMA QUANTiA No. 153-COREC-2026, CUYO OBJETO ES
PRESTACION DEL SERVICIO DE COMIDAS Y BEBIDAS (CATERING) PARA LA COMPANIA DE APOYO PARA EL RECLUTAMIENTO CPAPR
(COREC), DECIMA QUINTA ZONA DE RECLUTAMIENTO, A EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2026VIGENCIA 2026.Pagina 3 de 49

1.4. DESCRIPCION DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

El proponente que oferte los bienes requeridos de conformidad con las especificaciones técnicas
de obligatorio cumplimiento y especificaciones técnicas adicionales de obligatorio cumplimiento,
garantia técnica y respuesta establecida en la invitacién publica y cumpla con la experiencia
requerida, se le calificara como elegible habilitado.

1.4.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

El proponente acreditara que los bienes a suministrar cumplen con las normas técnicas conforme
a lo establecido en el 4.1 ESPECIFICACIONES Y CONDICIONES TECNICAS DE
OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO del presente estudio previo las cuales son de cumplimiento
obligatorio, por lo que los interesados en presentarse en el proceso de seleccion deberan
diligenciar correctamente el ANEXO No. 2 NORMAS TECNICAS, FICHAS Y/O
ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO.

1.4.2. CLASIFICACION UNSPSC

Los bienes requeridos en el presente proceso, se encuentran codificados en el clasificador de
bienes y servicios UNSPSC como se indica en la tabla.

90101603 SERVICIOS DE CATERIN

Nota: La presente clasificacion es informativa y no exigible de acuerdo con lo establecido en el
articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 que indica: “(...) No se requerira de este Registro, ni de
Calificacion ni de Clasificacion, en los casos de contratacion directa; contratos para la prestacion
de servicios de salud; contratos cuyo valor no supere el diez por ciento (10%) de la menor cuantia
de la respectiva entidad (...)” (Subrayado fuera de texto.)

1.5. ADMISIBILIDAD Y CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS
1.5.1. ADMISIBILIDAD

Una propuesta sera admisible cuando haya sido presentada oportunamente en la fecha y hora
estipulada en la Invitacion publica y cumpla con los requisitos habilitantes exigidos en la presente
invitaciéon publica.

1.5.2.CAUSALES DE RECHAZO.

1. Son causales para el rechazo de las propuestas, las siguientes:

2. Cuando el oferente en su PROPUESTA ECONOMICA en el cuestionario y/o lista de
precios unitarios en la plataforma del SECOP Il., en alguno de los precios ofertados
sobrepase precios de referencia estipulados para cada item, los cuales incluyen IVA (SI
APLICA), costos directos e indirectos.

3. La NO presentacion de la PROPUESTA ECONOMICA en el cuestionario y/o lista de
precios unitarios en la plataforma del SECOP Il. en su totalidad para los elementos, se
rechazara la oferta tota

4. En ninguno de los items de la PROPUESTA ECONOMICA en el cuestionario y/o lista de
precios unitarios en la plataforma del SECOP II., el precio ofertado podra ser igual a cero
pesos ($0,00).
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5. Presentar mas de un valor unitario para un mismo item dentro del diligenciar la
PROPUESTA ECONOMICA en el cuestionario y/o lista de precios unitarios en la
plataforma del SECOP Il. se rechazara la oferta total.

6. Si habiendo requerido la subsanacidén, no hubiere subsanado dentro del término
establecido para tal fin.

7. Cuando habiéndosele requerido la sustentacion de precios presuntamente bajos no
allegue dentro del término establecido para ello la justificacion y/o soportes suficientes
para desvirtuar dicha presuncion.

8. Cuando se compruebe que un OFERENTE ha interferido, influenciado, u obtenida
correspondencia interna, proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a
observaciones, no enviados oficialmente a los OFERENTES.

9. Cuando se compruebe confabulacion entre los OFERENTES que altere la aplicacion del
principio de seleccion objetiva.

10. Cuando el OFERENTE, sea persona natural o juridica o alguno de los miembros del
consorcio o unién temporal se encuentre incursa en las causales de inhabilidades o
incompatibilidades fijadas por la Constitucion, la ley 80 de 1993, Ley 734 de 2002; Ley
1150 de 2007; Ley 1474 de 2011 y las normas aplicables a la contratacion publica.

11. Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que contengan datos
tergiversados o alterados que impidan la comparacion objetiva de las propuestas.

12. Cuando estén incompletas en cuanto omitan la inclusion de informacion o de alguno de
los documentos necesarios para la comparacién objetiva de las propuestas y solicitada
su aclaracion, no se presente o se presente en forma incompleta, extemporanea o
insuficiente las aclaraciones solicitadas dentro del término establecido por EL M.D.N -
EJERCITO NACIONAL — COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS
salvo cuando el evaluador pueda inferir o deducir la informacién necesaria para la
comparacion de los demas documentos que conforman la propuesta, en los términos que
establece la ley y/o los pliegos de condiciones.

13. Cuando se presente la propuesta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier
condicién o modalidad

14. Cuando la propuesta omita en alguno de sus formularios 0 anexos algun aspecto técnico
de obligatorio cumplimiento establecido en el pliego de condiciones.

15. Cuando el objeto social del oferente, o de cada uno de los miembros de la Unién Temporal
o Consorcio o la actividad mercantil del comerciante no tenga una relacion directa con el
objeto del proceso de seleccion, segun el tipo de sociedad comercial que se acredite.

16. La presentacion de varias ofertas, por el mismo OFERENTE, para el mismo proceso, por
si 0 por interpuesta persona, en Consorcio, en Unién Temporal o individualmente.

17. Cuando la propuesta presente enmiendas, tachaduras o entrelineados, que impida la
seleccion objetiva.

18. Cuando la vigencia de las Personas Juridicas y/o Consorcios o Uniones Temporales sea
inferior al plazo de duracion del contrato y un (1) afio mas.

19. Cuando el documento de conformacién del Consorcio o de la Unidon Temporal no se
entregue o no se encuentre firmado por todos sus integrantes, no se ponga el porcentaje
de participacién, ni las obligaciones y no se indique quien el el representante legal del
mismo.

20. Cuando el documento de conformacion del Consorcio, de la Unién Temporal o de la
Promesa de Sociedad Futura no se encuentre firmado por todos sus integrantes y en el
mismo no se indique la modalidad de asociacion, el porcentaje de participacion, su
representante legal, o no se presente el mismo.

21. En los demas casos establecidos en el presente documento y la Ley.
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1.5.3. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO

El MDN-EJERCITO NACIONAL — COREC, declarara desierto el presente proceso dentro del
plazo previsto para adjudicar, bajo los siguientes términos:

a. Porque no se presenten ofertas

b. Las propuestas no cumplan con las condiciones técnicas o econémicas o juridicas para
ser adjudicatarias.

c. Cualquier otra causa que impida la seleccion objetiva.
La declaratoria de desierto del proceso, se hara mediante acto administrativo motivado, conforme

al articulo 25 numeral 18 de la Ley 80 de 1993, el cual se notificara y comunicara a todos los
proponentes. Contra dicho acto procede Unicamente recurso de reposicion.

1.5.4. CRITERIOS DE DESEMPATE Y ACREDITACION

Se entendera que hay empate entre dos propuestas cuando presenten un valor total idéntico de
menor precio.

De acuerdo a lo dispuesto en el Decreto 1860 de 2021 en su “ARTICULO 2.2.1.2.4.2.8. Sistema
de preferencias. En cumplimiento de lo previsto en los numerales 7 y 8 del articulo 13 de la Ley
1618 de 2013, si en la evaluacion hay empate entre dos o mas ofertas, la Entidad Estatal debe
aplicar los criterios de desempate previstos en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a
los medios de acreditacién del articulo 2.2.1.2.4.2.17 del presente Decreto.

En el evento que dos o mas ofertas obtengan el mismo valor y con el animo de efectuar una
seleccion objetiva, se dara cumplimiento al articulo 35 FACTORES DE DESEMPATE de la ley
2069 de 2020 el cual establece lo siguiente:

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion
realizados con cargo a recursos publicos, los Procesos de Contratacion realizados por las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacién, asi como los celebrados por
los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales,
el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales
vigentes.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.21 y 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015,
adicionado por el art. 2 del Decreto 680 de 2021, el articulo 51 del Decreto 019 de 2012, el
paragrafo del articulo 1 e inciso primero del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, Ley 1089 de 2006
y el Decreto reglamentario 660 de 2007, se dara un incentivo a la contratacion publica para los
bienes, servicios y oferentes nacionales o aquellos considerados nacionales con la ocasién de
la existencia de un trato nacional, por lo tanto la Entidad ha determinado la siguiente asignacion
de puntaje para las propuestas que se presenten en desarrollo del presente proceso contractual.
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Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en servicios
extranjeros. La Entidad en ningun caso otorgara simultaneamente el puntaje por ambos
aspectos. Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promocion de Servicios Nacionales o 20
con Trato Nacional

Incorporacion de componente
nacional en servicios extranjeros

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el
articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para
la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos
efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicién de Servicios Nacionales establecida
en el articulo 2.2. 1. 1. 1.3. 1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo
2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los
articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con
los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y
los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar
este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocién de Servicio
Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos
prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias
consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
(PARA EFECTOS DE DESEMPATE)

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato
Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar,
ademas el Formulario 13 y 14— INDUSTRIA NACIONAL, y los siguientes documentos, segun
corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal
emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el
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FORMULARIO No 14A PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este
numeral, segun corresponda.

Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente
Plural no obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero
sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por
ciento (90%) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados
en el exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el
exterior se requiere presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de Educacion Nacional
qgue convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el Formulario 13B — Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que
incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion.

La Entidad Estatal unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formulario 13B — Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formulario 13B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por
incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato
a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero
sin Trato Nacional, en lugar del Formulario 13B — Incorporacién de Componente Nacional en
Servicios Extranjeros, presente el Formulario 13A — Promocion de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 8. INCENTIVO A LA
INDUSTRIA NACIONAL estipulado en el estudio previo e invitacion publica, ni por el regulado en
este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
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Considerando que el porcentaje asignado por la acreditacion del servicio tiene el caracter de
comparacion de propuestas, el FORMULARIO No. 13, debera presentarse junto con la oferta
inicial.

El oferente seleccionado servicios de origen nacional o acreditado no podra cambiar el origen de
los servicios al momento de la ejecucion del contrato, salvo circunstancias de fuerza mayor o
caso fortuito, éstos ultimos debidamente acreditados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la
de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de
violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de
discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un
proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su
noémina esta en condicidn de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la
Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas
en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblaciéon
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracién o reincorporacién o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las
cuales participe o participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por
al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, v,
que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso
de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefas
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.
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10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién
contable con corte a 31 de diciembre del aio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afo anterior; o, la oferta
presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una
MIPYME, cooperativa o asociacién mutual que tenga una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12. Si pese a lo anterior, aun persiste el empate, se realizara una audiencia publica cuya fecha
fijara y comunicara oportunamente, en la cual se hara un sorteo mediante el método de suerte
y azar, conforme a lo dispuesto a continuacion:

a. Dentro de una bolsa se introduciran papeletas marcadas cada una con un numero, los
cuales deberan ser iguales al numero de proponente empatados, con el fin que los proponentes
participantes en la audiencia escojan el orden en que se sacaran las papeletas del sorteo.

b. Posteriormente, dentro de esa bolsa se introduciran el numero de papeletas equivalente
a los proponentes respecto de los cuales persiste el empate, marcadas una de ellas con un circulo
(O) y las demas con una equis (X).

C. Se comenzara a sacar de una (1) en una (1), conforme el orden establecido en el literal a)
de este numeral. ]
d. El proponente que saque la papeleta que contenga el circulo (O), sera el adjudicatario del

proceso de contratacion.

NOTA 1: Los anteriores factores de desempate de acuerdo a lo estipulado en el Articulo 35 de
la Ley 2069 de 2020, seran aplicados respetando las reglas contenidas en los acuerdos
comerciales verificando que sean o no compatibles con los factores de desempate, en caso
negativo prevalece el tratado.

NOTA 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios
de desempate previstos en el presente numeral.

NOTA 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581
de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion
que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de
terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegraciéon o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
SOCios 0 accionistas.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y
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asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por
el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias o medianas.

PARAGRAFO 2. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano,
el oferente deberd acreditar una antigiiedad igual o mayor a un afio. Para los casos de
constitucién inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

PARAGRAFO 3. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacion de factores de
desempate en casos en que concurran dos o mas de los factores aqui previstos

CRITERIOS PARA ACREDITAR LOS FACTORES DE DESEMPATE.

Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital humano, el oferente debera
acreditar una antigliedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior a un afio
se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la misma.

Para la acreditacion de los factores de desempate contenidos en los numerales 2,4,5,6,7 y 11
contenidos en el Articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 por la cual se impulsa el emprendimiento en
Colombia, se debera aportar por parte del proponente la siguiente documentacion:

Para el numeral 2, en lo referente a “la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas
de la violencia intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia,
mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente”.

Se debera aportar el documento correspondiente e idéneo que permita verificar su condicion de
madre cabeza de familia como lo es la declaracion juramentada ante notario en la cual se exprese
las circunstancias basicas de su caso, ahora bien para acreditar la condicién de mujer victima de
violencia intrafamiliar se debera aportar la providencia emitida por la autoridad competente en la
cual se determine esta medida.

En lo referente al numeral 4, ‘la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion
en mayor proporciéon de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en
la Ley”, dada la libertad probatoria que otorga la Ley, la entidad considera que se podra acreditar
mediante documentos independiente suscrito por el representante legal del proponente en el cual
indique la vinculacion de personas mayores que no sean beneficiarios de pension en cantidades
y calidades de los mismos.

Ahora bien, para lo dispuesto en el numeral 5, “la propuesta presentada por el oferente que
acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su
némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas”, el proponente debera acreditar esta condicion bajo el documento correspondiente, es
decir mediante certificacion emitida por parte del Ministerio del Interior en lo referente a sus
empleados y la pertenencia de estos a cualquiera de las poblaciones mencionadas.

Para lo dispuesto en el numeral 6, ‘propuesta de personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la
de un proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente” , siendo La Agencia para la
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Reincorporacion y la Normalizacion — ARN —, es la entidad encargada de coordinar, asesorar y
ejecutar — con otras entidades publicas y privadas — la Ruta de Reintegracién de las personas
desmovilizadas de los grupos armados al margen de la ley, por ende de ante esta entidad se
verificara la informacion aportada por el proponente sobre la acreditacion de dicha circunstancia.

En relacién con la regla de desempate consagrada en el numeral 11 del articulo 35 de la Ley
2069 de 2020, dicha situacién se acredita con el certificado de existencia y representacion legal
de la sociedad en el que conste el cumplimiento de esta situacion.

Es de indicar que estos factores de desempate se desarrollaran en el caso que apliquen de
acuerdo a la modalidad y el procedimiento del procedimiento del proceso contractual, esto en
razon a lo expuesto por Colombia Compra Eficiente.

1.5.5. PREPARACION Y PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

Las propuestas se deberan presentar bajo los lineamientos emanados por la AGENCIA PARA LA
COMPRA PUBLICA — COLOMBIA COMPRA EFICIENTE — PLATAFORMA SECORP 1.

DILIGENCIA EN LA ENTREGA DE LA PROPUESTA: ES RESPONSABILIDAD DEL
OFERENTE PRESENTAR SU OFERTA EN LA FECHA Y HORA ESTABLECIDA PARA EL
CIERRE DE ACUERDO CON EL ANEXO # 1 DATOS DEL PROCESO. LO ANTERIOR
TENIENDO LOS LINEAMIENTOS EMANANDOS POR LA AGENCIA PARA LA COMPRA
PUBLICA — COLOMBIA COMPRA EFICIENTE - PLATAFORMA SECORP II.

Toda comunicacion enviada por los proponentes debera ser enviada a través de la
PLATAFORMA SECORP Il.

No se aceptaran propuestas enviadas por correo, correo electronico.

El idioma del presente proceso de seleccidn sera el espafiol y por lo tanto, se solicita que todos
los documentos y certificaciones a los que se refieren el pliego de condiciones, emitidos en idioma
diferente al espafiol, sean presentados en su idioma original y en traduccion oficial al espanol
conforme a la normatividad vigente.

Se entenderan presentadas dentro del término aqui previsto, todas las propuestas que se
entreguen oportunamente en el lugar indicado en el Anexo # 1 “Datos del Proceso”. La hora oficial
referida se controlara con base en la hora fijada por el Instituto Nacional de Meteorologia a
través de su link o pagina Web, de acuerdo con lo establecido en el numeral 14 del articulo 6 del
Decreto numero 4175 de 2011.

No se aceptaran propuestas presentadas con posterioridad a la fecha y hora sefaladas para el
recibo de las propuestas en el proceso de seleccion, ni en sitios o condiciones diferentes de los
que se han previsto en el Anexo # 1 “Datos del Proceso”, es decir, bajo los lineamientos previstos
por la AGENCIA PARA LA COMPRA PUBLICA — COLOMBIA COMPRA EFICIENTE -
PLATAFORMA SECORP Il.

En el evento de que la plataforma no funcione adecuadamente y el oferente no pueda acceder al
SECORP II, el COREC dara aplicacion y acatara lo establecido en la GUIA PARA ACTUAR ANTE
UNA INDISPONIBILIDAD DEL SECORP Il, emitida por Colombia Compra Eficiente.
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1.5.6. APERTURA DE LAS PROPUESTAS

Las propuestas seran abiertas de acuerdo al cronograma establecido en el SECOP Il “Datos del
Proceso”.

La Plataforma del SECOP Il, hara el cierre automatico de la recepcion de ofertas, segun el
cronograma del proceso contractual, inhabilitando esta opcion para los proponentes. Seguido al
acto de cierre, la plataforma SECOP Il emite la constancia de manera automatica de la
presentacién de las propuestas y la entidad realizara la apertura de los sobres electronicos y
publicara la lista de oferentes y de cada una de las propuestas.

Este tramite se realizara de acuerdo con los manuales de la plataforma SECOP II, previa consulta
de no existir indisponibilidad del sistema para los proponentes. En caso contrario la entidad
aplicara la guia de indisponibilidad del sistema del SECOP II. No se aceptaran las propuestas
que llegaren de manera parcial, enviadas por correo, entregadas en dependencia o después de
la hora fijada en los aspectos generales de la presente invitacion para el cierre del proceso
selectivo. En el caso tal que solo un proponente presente su propuesta, antes de la fecha y hora
establecida para el cierre del proceso, la entidad verificara el cumplimiento de los requisitos
habilitantes del mismo y presentara el informe del mismo. So6lo se admite una propuesta por
oferente.

De lo anterior se llevara a cabo la publicacion de lista de oferentes que en la plataforma SECOP
Il hace las veces del acta de cierre.

1.5.7. INFORMACION

Toda informacion referente al presente proceso sera registrada en el SECOP Il
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

En cuanto a las aclaraciones y envio de documentos, los interesados podran solicitar
aclaraciones al proceso de acuerdo a lo establecido en el Anexo “Datos del proceso”. Dichas
solicitudes deberan formularse por escrito en la plataforma de SECOP II.

1.5.8. ADENDAS

Cualquier modificacion a la invitacion Publica se efectuara mediante ADENDAS, las cuales se
incorporara a la invitacion que se encuentra para consulta en la pagina WEB Portal Unico de
Contratacion - SECORP |I.

En el evento en el que se modifiquen los plazos y términos del proceso de seleccion, la adenda
debera incluir el nuevo cronograma, estableciendo los cambios que ello implique en el proceso.

El Decreto 1082 de 2015, en su 2.2.1.1.2.2.1 sefiala como se pueden realizar modificaciones en
los pliegos de condiciones (invitaciones), asi:

e La Entidad Estatal puede modificar los pliegos de condiciones (invitacion) a través de
Adendas expedidas antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas.

o LaEntidad Estatal puede expedir Adendas para modificar el Cronograma una vez vencido
el término para la presentacion de las ofertas y antes de la adjudicacién del contrato.

o La Entidad Estatal debe publicar las Adendas en los dias habiles, entre las 7:00 a. m. y
las 7:00 p. m., a mas tardar el dia habil anterior al vencimiento del plazo para presentar
ofertas a la hora fijada para tal presentacién, salvo en la licitacién publica pues de
conformidad con la ley la publicacion debe hacerse con tres (3) dias de anticipacion.
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CAPITULOIII
VERIFICACION Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

La verificacion de los requisitos habilitantes se hara exclusivamente en relacion con el
proponente con el precio mas bajo, conforme lo establecido en el numeral 4 del Articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y se tendran en cuenta las reglas de subsanabilidad
contenidas en el paragrafo 1 del Articulo 5 de la ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 30
de la Ley 2069 de 2020, en la Circular 13 de Colombia Compre Eficiente “Subsanabilidad de
requisitos y documentos que no otorgan puntajes”. En caso de que este no cumpla con los
requisitos habilitantes, procedera la verificacion del proponente ubicado en segundo lugar y asi
sucesivamente.

NOTA: Los documentos que requieran ser complementados, o aclarados por cada uno de los
oferentes, se publicaran en el primer informe de evaluacién, y deberan allegarse dentro del
término concebido por la entidad, el cual sera publicado en el cronograma de la presente
invitacion. De no hacerlo dentro del término, el oferente estaria incurriendo en la causal k del
numeral 1.5.2 causales de rechazo.

CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME. ARTICULO 5. Modificacién de la Subseccion 2 de la
Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015.

Teniendo en cuenta los incentivos en la contratacidon estatal y en especial lo dispuesto por el
Decreto 1860 de 2021 se tiene que:

ARTICULO 5. Modificacion de la Subseccién 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1
de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015.Modifiquense los articulos
2.21.24.22.221.24.2.3.y2.2.1.2.4.2.4 de la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del
Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedaran asi:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes
a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afo de existencia, cuando concurran los
siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afos el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar
la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos
un (1) dia habil antes de la expedicién del acto administrativo de apertura, o el que haga
sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.
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PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que
tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en
las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones Territoriales. De conformidad con el parégrafo 1 del
articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autébnomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a
Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se
va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos
a los que se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacién de requisitos para participar en convocatorias
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamarfio empresarial
establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente
y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia
del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro
Unico de Proponentes, segin corresponda conforme a las reglas precedentes, con una
fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo
deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados tnicamente
por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de
este Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.”

Agotado el anterior procedimiento el comité juridico estructurador, verificé la cuantia del presente
proceso para el cual existe certificado de disponibilidad presupuestal por la suma de TREINTA
Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE ($35.400.000,00) IVA
INCLUIDO (S| APLICA) y demas erogaciones, para los servicios que asi lo contempla el
estatuto tributario, sus adicciones y modificaciones, observando que el presente proceso no
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supera el umbral para convocatorias limitadas a Mipymes establecido para la vigencia 2026, como
se detalla a continuacion, en el valor de los umbrales vigencia del 1 de enero del 2026 hasta el
31 de diciembre de 2026 para aplicacion de Umbrales MIPYMES publicada por el Ministerio de
Comercio:

UMBRAL DE MIPYMES 2026
US$ 125.000

COL$ 511.708.497

De acuerdo con lo estipulado en el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
34 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el Decreto 1860 del 24 de Diciembre de 2021, para
limitar la participacion del presente proceso de contratacion a Mipymes Colombianas, se permitira
que presenten manifestaciones de interés de limitacion, las MIPYMES que se encuentren en el
Pais de Colombia, quienes presentaran la manifestacion entre el momento de publicarse la
invitacién publica y hasta un (1) dia habil antes de la expedicion de adendas o respuestas a
observaciones, segun el CRONOGRAMA del proceso, establecido en la plataforma del SECOP
2 y en esta invitacion publica.

El escrito deberd contener, ademas de la manifestacion de su interés en limitar la convocatoria a
Mipymes Colombianas, la de cumplir con tal condicién, lo cual se acreditara como lo establece el
Articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Art. 5 del Decreto 1860 de
2021 Modificacidon de la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 parte 2 del
libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifiquense los articulos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.24.23. y
2.2.1.2.4.2.4. de la Subseccioén 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro
2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedaran asi:

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial
establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditaciéon deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente
y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia
del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro
Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una
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fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo
deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados Unicamente
por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de
este Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.”

La convocatoria serd limitada siempre y cuando se hayan recibido minimo dos (2)
manifestaciones de interés solicitando limitar la convocatoria exclusivamente a Mipymes
colombianas, caso contrario sera abierta.

REQUISITOS MINIMOS DE LAS MIPYMES PARTICIPANTES

Las MIPYMES que manifiesten interés en participar en el presente proceso, deberan cumplir los
siguientes requisitos minimos:

e Las MIPYMES deberan tener por lo menos un (1) afo de existencia al momento de la
convocatoria, lo que también debera acreditarse al hacer la manifestacion de interés. En
la convocatoria limitada podran participar uniones temporales o consorcios los cuales
deberan estar integrados unicamente por MIPYMES, En tal caso, para efectos de la
limitacion de la convocatoria, cada consorcio o unién temporal se contara por si mismo, y
no por el numero de Mipymes que los integren; que deberan cumplir de manera individual
los requisitos minimos sefalados en el Decreto 1082 de 2015.

e Cuando la entidad haya recibido por lo menos 2 solicitudes de por lo menos 2 mipymes
nacionales un dia habil antes y hasta un (1) dia habil antes de la expedicion de adendas
o respuestas a observaciones, segun el CRONOGRAMA del proceso, establecido en la
plataforma del SECOP 2 y en esta invitacion publica.

« Deberé acreditar su condicion, con una certificacion expedido por el representante legal y
el revisor fiscal o contador (si esta obligado a tenerlo) en el cual conste que la mipyme
tiene el tamafio empresarial establecido de conformidad con la normatividad vigente.

PROCEDIMIENTO EN CASO DE CONVOCATORIA LIMITADA

Si dentro del término para presentar manifestacion a MIPYMES, se cumplen los requisitos
minimos enumerados en el inciso anterior, el MDN-EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA-
COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS expedira mediante un aviso dentro
del proceso, indicando que en el proceso solo podran presentar ofertas quienes ostenten la
calidad de Mipymes locales o territoriales.

2. PARTICIPANTES

Bajo los parametros establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011y
el Decreto 1082 de 2015, Ley 2069 del 2020, podran participar en el presente proceso contractual,
todas las personas naturales o juridicas, en forma individual o conjunta (consorcio o unién
temporal) que dentro de su actividad comercial u objeto social se halle comprendido el objeto del
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presente proceso de Seleccion Minima Cuantia y ademas cumpla con todos los requisitos
exigidos en la Invitacion Publica.

21. REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

2.1.1. La carta de presentacién debe ser suscrita por el proponente, representante legal del
oferente, en caso de personas juridicas; para el caso de los consorcios y uniones temporales, por
el apoderado constituido para el efecto segun el caso.

2.1.2. De no incluirse completamente todos los elementos REQUERIDOS JUNTO CON SU
VALOR OFERTADO, implicara que la oferta no se tendra en cuenta. Por tal razén se recomienda
diligenciar completamente la informacién anterior sin alteraciones.

2.2. DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION
2.2.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA - FORMULARIO NO. 1

La carta de presentacion de la propuesta se diligenciara en original conforme al modelo contenido
en el Formulario N°. 1 “Carta de Presentacion de la Propuesta” de la invitacion publica y sera
suscrita por el proponente o su apoderado. Si la propuesta es presentada por una persona
juridica, union temporal o consorcio o promesa de sociedad futura debera venir suscrita por el
representante legal debidamente facultado.

2.2.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

2.2.21. Personas Juridicas Nacionales de Naturaleza Privada y/o Personas Naturales
con Establecimientos de Comercio.

Se consideran personas juridicas nacionales de naturaleza privada y/o personas naturales con
establecimientos de comercio, aquellas entidades y/o establecimientos de comercio, constituidas
con anterioridad a la fecha en la que venza el plazo para la presentacion de propuestas dentro
del presente proceso de seleccién conforme a la legislacién colombiana y con domicilio en
Colombia, con aportes de origen privado, las que deberan cumplir al momento de presentacion
de la propuesta con los siguientes requisitos:

a) Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio de su domicilio
social y/o matricula mercantil, vigente (Articulo 33 del Cédigo de Comercio), con fecha de
expedicion igual o inferior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
presentacion de la propuesta. Actualizada 2026.

b) Acreditar un término minimo de duracién remanente de la sociedad y/o establecimiento
de comercio, de un (1) afio, contado a partir del vencimiento del plazo maximo para prestar
el servicio o de la vigencia del contrato. En el caso de las personas naturales con
establecimientos de comercio, el término minimo de duracién deberan acreditarlo
mediante certificacion suscrita por el propietario del establecimiento de comercio, bajo la
gravedad de juramento, la cual debera allegarse junto con la propuesta.

c) Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal y/o suplente para la
presentacion de la propuesta y para la suscripcion del contrato ofrecido. Cuando el
representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente
copia del acta en la que conste la decision del 6rgano social correspondiente que autorice
al representante legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcién del contrato, y
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para actuar en los demas actos requeridos para la contratacién en el caso de resultar
adjudicatario.

d) Acreditar que el objeto social de la sociedad y/o la actividad comercial, para el caso de las
personas naturales, se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato,
segun el tipo de sociedad comercial que se acredite, de manera que le permita a la
persona juridica y/o natural la celebracion y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta
para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

e) Cuando la representacion legal del proponente sea asumida por un renglén suplente, por
ausencia temporal o definitiva del representante legal, este debera aportar con la
propuesta un documento que acredite o autorice su actuaciéon dentro del proceso, si asi
lo exige sus estatutos.

2.2.2.2. Personas Naturales Con Establecimiento De Comercio

Certificado Registro De Matricula De Persona Natural

Tratandose de persona natural nacional, debera acreditar su inscripcion vigente en el Registro
Mercantil, para lo cual, debera allegar el Certificado De Registro Mercantil Expedido Por La
Camara De Comercio con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias habiles anteriores
a la fecha de entrega de la documentacion, en el que conste que la actividad econémica que
ejerce le permita celebrar y ejecutar la negociacion.

2.2.2.3. Personas Juridicas Nacionales De Naturaleza Publica.

Se consideraran personas juridicas Nacionales de Naturaleza Publica, aquellas entidades
conformadas bajo las leyes de la Republica de Colombia, que por virtud de la Ley o del acto que
autorice su constitucion y segun la participacion estatal que se registre en ellas, deban someterse
al régimen de derecho publico, tratese de entidades territoriales o descentralizadas
funcionalmente de cualquier orden, las que deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a) Acreditar su existencia y representacion legal, salvo que dicha existencia y representacion
se deriven de la Constitucion o la ley. Para el efecto, deberan mencionarse los
documentos y actos administrativos que conforme a la Ley, sean expedidos en cada caso
por la autoridad competente, con las formalidades y requisitos exigidos por la ley para su
eficacia y oportunidad ante terceros. En todo caso, debera mencionarse el documento
mediante el cual se dio la autorizacién para la suscripcion del contrato, impartida por el
competente, sin perjuicio de lo cual, sera responsabilidad de la persona juridica
correspondiente, asegurarse de haber cumplido con todos los requisitos presupuestales
y administrativos necesarios para obligarse y para poder ejecutar adecuada y
oportunamente las obligaciones que contrae mediante la presentacion de la propuesta.

b) Acreditar que el ente publico contratante tiene capacidad legal para la celebracion y
ejecucién del contrato.

c) Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la presentacion
de la propuesta y para la suscripcion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos
el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

d) Cuando el oferente actué a través de un representante o apoderado debera acreditar,
mediante documento legalmente expedido (poder) que su representante o apoderado
estén expresamente facultados para presentar oferta y firmar el contrato respectivo.

e) Acreditar que el objeto social y/o la actividad comercial, se encuentra directamente
relacionado con el objeto del contrato, segun el tipo de sociedad comercial que se
acredite, de manera que le permita a la persona juridica la celebracién y ejecucion del
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contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.

2.2.2.4. Personas juridicas publicas o privadas de origen extranjero.

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas publicas o privadas
de origen extranjero las sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacion
nacional, sea que tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo caso a la
legislacion colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participacion deberan cumplir con las
siguientes condiciones:

a) Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual deberan presentar un
documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, con fecha de
expedicion igual o inferior a treinta (30) dias anteriores a la fecha de la presentacion de la
propuesta, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante
legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para
comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente que
el representante no tiene limitaciones para presentar la oferta, suscribir el contrato y
comprometer a la entidad a través de su oferta..

b) Acreditar un término minimo de duraciéon remanente de la sociedad, de un (1) afio, contados
a partir del vencimiento del plazo maximo para prestar el servicio o de la vigencia del contrato.

c) Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcion del
contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera
presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decisidn del 6rgano social
correspondiente que autorice al representante legal para la presentacion de la propuesta, la
suscripcion del contrato y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacion en
el caso de resultar adjudicatario.

d) Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con el objeto
del contrato y/o le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato
ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el pais un
apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta,
participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente proceso de
seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran asi como el contrato
ofrecido, suministrar la informacién que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo
con el presente pliego de condiciones, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente.
En todo caso, los poderes deberan cumplir con lo prescrito en los articulos 2156 del Codigo Civil
Colombiano y Articulo 1262 del Cédigo de Comercio.

En todo caso la persona extranjera debe hacerse representar por un apoderado constituido en
Colombia, para todos los efectos de la contratacion.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado unico para el caso de personas extranjeras que
participen en consorcio o unién temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la
presentacién del poder comun otorgado por todos los participantes del consorcio o union
temporal.
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En el evento que el Apoderado en Colombia de que trata este numeral, sea persona natural,
debera acreditar su condicién de Abogado 6 Comerciante, con el documento respectivo vigente,
expedido en Colombia.

Apoderado, persona juridica extranjera.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el pais un
apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta,
participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente proceso de
seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran asi como el contrato
ofrecido, suministrar la informacién que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo
con la presente invitacion publica, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente.

En el caso, los poderes deberan cumplir con lo prescrito en los articulos 2156 del Codigo Civil
Colombiano y Articulo 1262 del Cédigo de Comercio.

En todo caso la persona extranjera debe hacerse representar por un apoderado constituido en
Colombia, para todos los efectos de la contratacion.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado unico para el caso de personas extranjeras que
participen en consorcio o unién temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la
presentacién del poder comun otorgado por todos los participantes del consorcio o union
temporal.

En el evento que el Apoderado en Colombia de que trata este numeral, sea persona natural,
debera acreditar su condicion de Abogado o Comerciante, con el respectivo documento vigente,
expedido en Colombia.

Documento Expedido en el Exterior

En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para
la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propésito de
que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en el articulo 251 del cédigo general del
proceso y demas normas vigentes sobre abolicion de la legalizacién para documentos publicos
extranjeros (apostille). se precisa que todos los documentos deben llenar este requisito. En
tratandose de los documentos, la oportunidad para allegarlos auténticos se hara exigible para el
oferente adjudicatario.

En caso de que al documento expedido en el exterior o en idioma extranjero, le sea aplicable un
convenio o tratado internacional que verse sobre la supresion del requisito de legalizacion
(convencion 12 de la Haya del 05 de octubre de 1961 o similares), el oferente adjudicatario debera
presentar los documentos idoneos y plenos de formalidades en original. Si se trata de
documentos expedidos en el exterior o en idioma extranjero que requieren de actos notariales o
que se consideren documentos publicos siéndoles aplicables la ley 455 de 1998, debera el
oferente adjudicatario presentar el original del documento donde se distingan los sellos y firmas
necesarios, requeridos y certificados, asi como el apostille original del aludido documento, de tal
manera que lo certificado en el formato del apostille corresponda y sea atribuible al documento
en el expedido en el exterior 6 en idioma extranjero. En caso de ausencia o falta de alguna de las
formalidades exigidas por el ordenamiento juridico, los actos que sustancian los documentos
aportados en la propuesta, seran tenidos como inexistentes conforme al articulo 898 del cédigo
de comercio.
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Para documentos publicos extranjeros (apostille). Se precisa que todos los documentos deben
llenar este requisito. En tratandose de los documentos de indole legal, la oportunidad para
allegarlos en original se hara exigible hasta el dia habil anterior a la adjudicacion, de manera que
para efectos de presentar la propuesta el MDN - EJERCITO NACIONAL — COMANDO DE
RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS, aceptara documentos en fotocopias simples; para
el caso de los documentos de caracter técnico deberan allegarse en original y con las
formalidades establecidas en este numeral, al momento de la firma del contrato.

Propuestas conjuntas. Oferentes Plurales.

Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio, unién temporal o
promesa de sociedad futura.

Teniendo en cuenta lo dictado por La Agencia Nacional de Compras Publicas, Colombia Compra
Eficiente en su “Guia rapida para la creacion de proponentes plurales en el SECOP II” “Para
participar en Procesos de Contratacion como proponente plural (ya sea para manifestar interés,
enviar observaciones, ofertas o firmar contratos), debe actuar exclusivamente desde su cuenta
de proponente plural. Cualquier accion realizada desde la cuenta de cualquiera de los integrantes
no es valida para el proponente plural y quedara a nombre del proponente singular.”

En tal caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la
pluralidad de personas, y no las personas que lo conforman individualmente consideradas,
Podran participar consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad futura para lo cual se
deberan cumplir los siguientes requisitos:

o Acreditar la existencia, representacién legal y capacidad juridica de las personas
consorciadas, asociadas en union temporal, y la capacidad de sus representantes para la
constitucion del consorcio, la unién temporal y la sociedad futura, asi como de la propuesta
para la presentacion, celebracién y ejecucion del contrato, Esto para significar que todos
los miembros que conforman el Consorcio, la Uniéon Temporal y la Promesa de sociedad
futura deben desarrollar una actividad industrial o comercial directamente relacionada con
el objeto del proceso.

o Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del consorcio, de la unién
temporal, tienen un término minimo de duracion del consorcio, de la unidon temporal y de la
promesa de sociedad futurade un afio, contados a partir del vencimiento del plazo maximo
para prestar el servicio o de lavigenciadel contrato.

e La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y
representacion del Consorcio, de la Union, Igualmente debera designar un suplente que lo
reemplaceenloscasosdeausenciatemporalodefinitiva.

e Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y duracion de los consorcios
0 uniones temporales, deberan acreditarse mediante la presentacién del documento
consorcial o de constitucion de la union temporal en el que se consignen los acuerdos y
la informacion requerida.

o Losrequisitos relacionados con la existencia, representacién y capacidad juridica de cada
uno de los integrantes del consorcio, unién temporal, respecto de las personas juridicas o
naturales que se asocien en consorcio o en unién temporal para la presentacion de la
propuesta, deberan acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos del
presente pliego de condiciones,

En todos los casos de propuestas presentadas por dos 0 mas personas naturales y/o juridicas,
en las que no se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacion que se constituye
(consorcio, unién temporal), se presumira la intencion de concurrir al proceso de seleccién en
consorcio, con los efectos y consecuencias que dicha forma de asociacién conlleve para los
proponentes, de acuerdo con lo previsto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, En cualquier caso,
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se verificara que todos los miembros del Consorcio o Unidon Temporal desarrollen la actividad
industrial o comercial directamente relacionada con el objeto del proceso.

RESPONSABILIDAD DE LAS UNIONES TEMPORALES Y CONSORCIOS.

Segun lo preceptuado en la Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica” en el articulo 7 se entiende por Consorcio y Union
Temporal lo siguiente:

“Consorcio: Cuando dos 0 mas personas en forma conjunta presentan una misma propuesta para
la adjudicacién, celebracion y ejecucion de un contrato, respondiendo solidariamente de todas y
cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato. En consecuencia, las
actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo de la propuesta y del contrato,
afectaran a todos los miembros que lo conforman.”

“Unién Temporal: cuando dos o mas personas en forma conjunta presentan una misma propuesta
para la adjudicacion, celebracion y ejecucion de un contrato, respondiendo solidariamente por el
cumplimiento total de la propuesta y del objeto contratado, pero las sanciones por el
incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se impondran de
acuerdo con la participacién en la ejecucidon de cada uno de los miembros de la unién temporal.”

Igualmente, en el mismo articulo de la citada ley, se sefiala que los proponentes deberan indicar
su participacién dentro del consorcio o Unién Temporal, asi:

“Paragrafo 1°.- Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o union
temporal y, en este ultimo caso, sefialaran los términos y extension de la participacion en la
propuesta y en su ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo
de la entidad estatal contratante. Los miembros del consorcio y de la unidon temporal deberan
designar la persona que, para todos los efectos, representara al consorcio o uniéon temporal y
sefalaran las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad.”

En cualquier caso, se verificara que todos los miembros del Consorcio o la Unién Temporal
desarrollen la actividad industrial o comercial relacionada con el objeto del proceso, y se debera
diligenciar el Formulario N° 10, para acreditar su calidad de proponente plural.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos 0 mas personas naturales y/o juridicas,
en las que no se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacion que se constituye
(consorcio o unién temporal), se presumira la intencién de concurrir al proceso de seleccion en
consorcio, con los efectos y consecuencias que dicha forma de asociacién conlleve para los
proponentes, de acuerdo con lo previsto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993. En cualquier caso,
se verificara que todos los miembros del Consorcio o la Unidon Temporal desarrollen la actividad
industrial o comercial relacionada con el objeto del proceso.

2.2.3. VERIFICACION DEL REGISTRO UNICO SOCIAL Y EMPRESARIAL (RUES)

Se verificara en el Registro Unico Social y Empresarial (RUES) de la Camara de Comercio lo
concerniente estado actual del registro mercantil teniendo en cuenta que este es una fuente para
la consulta de multas y sanciones de proponentes e inhabilidades, impedimentos y prohibiciones
del registro mercantil.

2.2.4. DOCUMENTO JURIDICO DE CONFORMACION DE CONSORCIOS O UNIONES
TEMPORALES (CUANDO SE PRESENTE OFRECIMIENTO BAJO ESTA MODALIDAD)
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Cuando la propuesta se presente en cualquiera de estas modalidades de asociacion, el
proponente debera presentar el documento idoneo, ajustado a las exigencias del articulo 7° de la
Ley 80 de 93.

2.2.5. VERIFICACION ANTECEDENTES JUDICIALES DEL OFERENTE

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto-Ley 0019 de 2012, y con el fin de
verificar los antecedentes judiciales del oferente (persona natural o representante legal de
persona juridica o consorcio o uniéon temporal), el M.D.N. ~-EJERCITO NACIONAL- COMANDO
DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS realizara e imprimira la consulta de los
antecedentes judiciales a través del mecanismo en linea que cree el Gobierno Nacional para el
efecto. La consulta debera ser realizada por el Comité Juridico Evaluador y en caso de que el
proponente persona natural o representante legal de la persona juridica o del consorcio o union
temporal, segun el caso, registre antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial
condenatoria con pena accesoria de interdiccion de derechos y funciones publicas, el proponente
sera rechazado.

2.2.6. CERTIFICACION RESPONSABILIDADES FISCALES DE LA CONTRALORIA

Al tenor del 60 de la Ley 610 de 2000, la resolucion No. 5149 de 2000 y la circular 0117 de 2002,
y con el fin de verificar que el oferente no se encuentra reportado en el Boletin de responsables
Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica del respectivo trimestre, el M.D.N.
—EJERCITO NACIONAL - COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS, se
realizara la consulta a través del mecanismo en linea de la pagina de la Contraloria General de
la Republica. La consulta debera ser realizada por el Comité Juridico Evaluador.

2.2.7. CERTIFICACION ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

Los antecedentes disciplinarios del representante legal, expedido por la Procuraduria General de
la Nacion, el M.D.N. -EJERCITO NACIONAL — COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL
RESERVAS, se realizara la consulta a través del mecanismo en linea de la pagina de la
Procuraduria General de la Nacion. La consulta debera ser realizada por el Comité Juridico
Evaluador.

2.2.8. MULTAS Y SANCIONES CODIGO POLICA (LEY 1801 DE 2016 de Julio 29 Por la cual
se expide el Cédigo Nacional de Policia y Convivencia”

M.D.N. -EJERCITO NACIONAL — COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS,
realizara la consulta a través del mecanismo en linea de la pagina de la linea de la pagina de la
Policia Nacional. La consulta debera ser realizada por el Comité Juridico Evaluador.

Articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 “Consecuencias por el no pago de multas. Si transcurridos
seis meses desde la fecha de imposicion de la multa, esta no ha sido pagada con sus debidos
intereses, hasta tanto no se ponga al dia, la persona no podra:

1. Obtener o renovar permiso de tenencia o porte de armas.

2. Ser nombrado o ascendido en cargo publico.

3. Ingresar a las escuelas de formacion de la Fuerza Publica.

4. Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado.
5. Obtener o renovar el registro mercantil en las camaras de comercio”.

2.29. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL PROPONENTE, O
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REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO SEGUN CORRESPONDA.

2.2.10. APORTAR DOCUMENTO DEL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS (REDAM), DEL PROPONENTE, O REPRESENTANTE LEGAL O
APODERADO SEGUN CORRESPONDA.

El Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, es un mecanismo de control creado
por el Gobierno Nacional a través de la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el cumplimiento
de las obligaciones para todas las personas que hayan suscrito titulos alimentarios.

El articulo 6 de la Ley 2097 de 2021 dispone: “La inscripcidon en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos generara las siguientes consecuencias: 1. El deudor alimentario moroso
solo podia contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones
alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que actue como
representante legal de la persona juridica que aspira a contratar con el Estado.”

En este sentido, el proponente debera allegar con su propuesta un certificado que indique que no
se encuentra inscrito en el REDAM, lo que equivale a que no posee deudas alimentarias en
Colombia.

El certificado debera ser expedido para el proponente persona natural, o para el representante
legal del proponente persona Juridica. Dicho certificado se puede expedir a través de la carpeta
ciudadana Digital en el link: https://redam.gov.co

2.2.11. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES Y SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL.

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el proponente debera
allegar una certificacion expedida por el revisor fiscal, si es del caso, o del representante legal del
proponente, y/o de contador publico certificado, segun resulte aplicable, en la cual se verifique el
pago de los aportes parafiscales, y debera adjuntar copia de la planilla debidamente pagada del
ultimo mes anterior a la fecha del cierre.

a) Las personas juridicas lo haran mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o
representante legal, segun corresponda, en el que se acredite el cumplimiento de las obligaciones
en materia de seguridad social integral y aportes parafiscales, y debera adjuntar copia de la
planilla debidamente pagada del ultimo mes anterior a la fecha del cierre.

b) Las personas naturales empleadoras lo haran mediante certificacion expedida por el revisor
fiscal o en su defecto por el oferente y debera adjuntar copia de la planilla debidamente pagada
del Ultimo mes anterior a la fecha del cierre.

c) Cuando se trate de persona juridica no empleadora debera acreditar el pago de salud y pensién
por la empresa con la cual tiene convenio de trabajadores y debera adjuntar copia de la planilla
debidamente pagada del ultimo mes anterior a la fecha del cierre.

d) Cuando se trate de persona natural no empleadora debera acreditar el pago de su aporte a
salud y pension, anexando copia del pago de planilla integral, correspondiente al_ultimo mes
anterior a la fecha del cierre.

e) Cuando se trate de persona natural pensionada, debe presentar constancia de pensién
expedida por la entidad respectiva y copia del pago correspondiente ultimo mes anterior a la fecha
del cierre.
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f) Para el caso de que la oferta sea presentada por un Consorcio, Uniéon Temporal o en promesa
de sociedad futura cada uno de sus miembros debera presentar la certificacién correspondiente
a_ultimo mes anterior a la fecha del cierre.

2.2.12. COMPROMISO ANTICORRUPCION

El oferente debera diligenciar debidamente el documento contenido en el formulario
“COMPROMISO ANTICORRUPCION” (Formulario No. 3 que debera ser publicado junto con la
oferta en la Plataforma Transaccional del SECOP II).

2.2.13. PACTO DE INTEGRIDAD

Debera presentarse el formulario que incorpora el pacto de integridad conformidad con las
politicas de transparencias implementadas por el Gobierno Nacional debidamente suscrito por el
oferente

2.2.14. COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD

En cumplimiento de las disposiciones legales establecidas en la Constitucion Politica de
Colombia, Arts. 6, 74y 217; Ley 599 de 2000, Codigo Penal, Arts. 194, 196, 197, 269A, 269B,
269C. 269D, 269F, 269H, 418, 419, 420, 431 y 463; Ley 734 de 2002, Cédigo Disciplinario
Unico, Art. 53; Ley 1712 de 2014, de Transparencia y del Derecho de acceso a la
informacion publica nacional, Arts. 2, 4, 6 (c, d), 18 y 19; Ley 1621 de 2013, de Inteligencia y
Contrainteligencia, Arts. 33, 34, 35, 36, 37, 38 y 40; Ley 1266 de 2008 Habeas Data. Arts. 2y
4(f, g); Ley 1581 de 2012, de Proteccion de Datos Personales Arts. 2 (b, c) y 4 (g, h); Ley 1437
de 2011, Cédigo de Procedimiento Administrativo, Arts. 3(8) y 5(2,3); Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivos, Arts. 4,14, 16, 27,28 y 30; Ley 1219 de 2008, Régimen de Contratacién
con cargo a Gastos Reservados, Art. 4. (3); Decreto 857 de 2014 Reglamentario Ley de
Inteligencia, Arts. 5, 6, 10, 11, 12, 13 y 14, el oferente debera presentar junto con su oferta un
documento bajo la gravedad de juramento que incorpore el compromiso de confidencialidad,
teniendo en cuenta que por el objeto del contrato se tiene acceso a la informacion de la fuerza.
Dicho documento estara anexo en la Invitacion publica Formulario No. 7 para ser diligenciado.

2.2.15. ADJUNTAR EL FORMULARIO DONDE CONSTE AUSENCIA DE INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES.

El oferente debera certificar que no esta incurso en inhabilidades e incompatibilidades. No podran
participar en el presente proceso, ni suscribir el respectivo contrato las personas que se
encuentren incursas en cualquiera de las causales de inhabilidad o incompatibilidad sefialadas
en el articulo 127 de la Constitucion Politica de Colombia, en los articulos 8°y 9° de la Ley 80 de
1993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, articulo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015 y en
las demas normas que las aclaren, modifiquen o deroguen, asi como las demas normas
concordantes y vigentes sobre la materia. Con la presentacion de la propuesta, el proponente
manifiesta, tomandolo como prestado bajo la gravedad de juramento, esta circunstancia.
Formulario No. 8.

2.2.16. COMPROMISO ANTISOBORNO

El Ministerio de Defensa Nacional, ha declarado el compromiso institucional de cero tolerancias con el
soborno y la corrupcién, adoptando practicas e impulsando campanas y mecanismos que permitan
prevenir y detectar potenciales situaciones de soborno o conductas irregulares en el accionar de los
contratistas de la entidad, mediante el desarrollo de actividades, planes y programas en el marco de
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los valores y la integridad aplicadas en el Cddigo de Integridad de la entidad, por lo tanto se debera
diligenciar el formulario No. 9.

2.2.17. CERTIFICACION DE ORIGEN LIiCITO DE LOS RECURSOS

Se debe dejar constancia expresa, por parte del Representante legal de la sociedad, union
temporal, consorcio, o persona natural, en la cual declare bajo gravedad de juramento, que los
activos y recursos que conforman el patrimonio del proponente y de cada uno de sus integrantes,
cuando sea el caso, que empleara para el desarrollo del contrato, provienen de actividades licitas
y que no estan incluidos en listas nacionales o internacionales de lavado de activos. Cuando se
trate de consorcios y/o uniones temporales cada uno de sus integrantes debera presentar el
documento respectivo.

23. DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO OBJETO DE VERIFICACION Y
PONDERACION

Los documentos técnicos objeto de verificacion para la habilitacion de la oferta son todos aquellos
que por sus caracteristicas especiales requieren de una exigencia particular de cumplimiento que
no pueden obviarse y por lo tanto, son de caracter obligatorio y seran evaluados como CUMPLE
O NO CUMPLE.

2.3.1. DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO OBJETO DE VERIFICACION

2.3.1.1. NORMAS TECNICAS, FICHAS Y/O ESPECIFICACIONES TECNICAS DE
OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

El proponente debera acreditar que cada uno de los bienes a entregar cumple con las
especificaciones técnicas relacionadas a continuaciéon para lo cual se debera diligenciar el
cumplimiento de dicho requisito, mediante el Anexo No. 2.

23.1.2. CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

Debe certificarse en documento independiente el cumplimiento de la totalidad de las
especificaciones técnicas, que a continuacion se describen. Estos aspectos técnicos son de
estricto cumplimiento que no pueden obviarse por lo tanto seran evaluados como CUMPLE o NO
CUMPLE.

No. ESPECIFICACION TECNICA CUMPLE NO CUMPLE

1 La disponibilidad para la programacion de eventos es de 24 horas, durante los 7 dias de
la semana
El contratista debe contar con salones de eventos propios ubicados en la ciudad de

2 Bogotd y sus alrededores

3 El contratista debe garantizar dentro de la entrega, que designara minimo una persona
a fin de mantener la comunicacion directa con el supervisor para coordinar los
eventos.

4 El oferente pondra en disposicion los utensilios como baiillas, vasos, manteles, samovares,
cubiertos entre otros, donde se requiere la prestacion del servicio en Bogota y sus
alrededores sin costo adicional

5 El contratista debe garantizar el personal idoneo para la atencion de los eventos

como chef, meseros, barman entre otros para la prestacion de servicio
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El oferente pondra a disposicion los medios necesarios que se requiera para el transporte
6 del personal, alimentos solicitados y utensilios como vajillas en general en donde se
requiera el servicio dentro de la zona urbana de Bogota.

El oferente debe certificar que garantiza la calidad en la preparacidn y manipulacion
de alimentos con viveres frescos, personal calificado, de amplia experiencia en
7 manipulacion de alimentos y atencion de eventos, de acuerdo con la ley 09 del 24
/01/79 “Cddigo Sanitario Nacional” y el Decreto 4444 del 28/11/2005 “régimen de
permiso sanitario para la fabricacion y venta de alimentos elaborados por
microempresarios *, y demas normas vigentes.

El proponente debera asignar un Ejecutivo de Cuenta que sirva de enlace con el COREC,
para realizar las coordinaciones pertinentes durante la ejecucion del contrato. El
proponente debe presentar, mediante documento anexo debidamente suscrito por el
Representante Legal, el nombre completo, numero de celular y correo electronico, de
la persona que asumird la funcion de Ejecutivo de Cuenta.

Las especificaciones técnicas adicionales haran parte de la minuta objeto del proceso

NOTA 1: La oferta debera cumplir con la totalidad de las caracteristicas establecidas en las
especificaciones técnicas adicionales.

NOTA 2: Las especificaciones técnicas adicionales son de obligatorio cumplimiento y haran parte
de la minuta objeto del proceso.

NOTA 3: Debe expedirse por parte del oferente las correspondientes certificaciones y / o
documentos para cada uno del item

GARANTIA TECNICA
2.3.2. GARANTIA TECNICA Y TERMINO DE RESPUESTA.

DOCUMENTO DE CARACTER OBLIGATORIO QUE DEBERA SER ANEXADO JUNTO CON LA
OFERTA'Y PUBLICADO EN LA PLATAFORMA TRANSACCIONAL DEL SECORP II

2.3.2.1. DE LA GARANTIA TECNICA:

El proponente debera garantizar en documento independiente y anexarlo junto con la oferta el
cumplimiento de las condiciones técnicas del servicio, responsabilizandose de los reclamos por
cualquier defecto de calidad, incluyendo el personal empleado para realizar la revision y de
emision de gases contaminantes. Esta garantia técnica debe cubrir cada uno de los items
ofrecidos y debe amparar la totalidad de los siguientes aspectos:

La garantia técnica minima requerida en este proceso debe amparar la totalidad de los
siguientes aspectos:

a) Que ampare el cumplimiento de las condiciones técnicas de los servicios prestados.

b) Que ampare cada uno de los requerimientos técnicos.

c) Debera garantizar el correcto funcionamiento de los bienes y servicios a los que se va a
prestar, por el tiempo de ejecucion del contrato y seis (06) meses mas a la terminacion del
mismo, cubriendo lo estipulado en las especificaciones técnicas.

NOTA 1: Estaran a cargo del contratista todos los costos en que deba incurrir en el
cumplimiento de su deber de garantia.
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2.3.2.2. TERMINO DE RESPUESTA DE LA GARANTIA TECNICA

El proponente deberd garantizar en documento independiente y anexarlo junto con la oferta, el
cumplimiento del término de respuesta de la garantia asi:

En caso de que el bien resulte defectuoso, o que el servicio sea deficiente, el contratista debera
corregir de forma inmediata, contado a partir del requerimiento del supervisor del contrato.

NOTA 1: LOS TERMINOS DE GARANTIA TECNICA Y EL TIEMPO DE RESPUESTA DE ESTA,
DEBERAN SER APORTADOS EN DOCUMENTO INDEPENDIENTE DEBIDAMENTE
SUSCRITO POR EL PROPONENTE O REPRESENTANTE LEGAL.

2.4. VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE

Cumplimiento de la experiencia habilitante requerida. Para tal efecto diligenciara el
FORMULARIO de la invitacion publica “EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE”, de
acuerdo con los siguientes parametros:

2.41. VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE. PARA OFERENTES
NACIONALES O EXTRANJEROS CON DOMICILIO EN COLOMBIA

Cumplimiento de la experiencia habilitante requerida. Para tal efecto diligenciara el
FORMULARIO EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE de la invitacion publica, de
acuerdo con los siguientes parametros:

2.41.1. VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE. PARA OFERENTES
NACIONALES O EXTRANJEROS CON DOMICILIO EN COLOMBIA
La Entidad requerira como experiencia un minimo de condiciones, que van desde requerimientos
generales hasta requerimientos especificos, los cuales son adecuados y proporcionales al objeto
del contrato a ejecutar, a la magnitud y a la finalidad de la Entidad, la cual busca un contratista
que cuente con la experiencia suficiente en la realizacién de labores iguales o similares al objeto
contractual. Se busca que quienes formulen propuesta, sean oferentes que gracias a su
experiencia cuenten con solidez, posicionamiento y permanencia en el mercado.

La experiencia podra acreditarse mediante un maximo de tres (3) certificaciones y/o copia de
contratos y/o actas de liquidacion, o facturas de compraventa, cuyo objeto sea igual o guarde
relacion directa al del presente proceso y cuya sumatoria debe ser igual o superior al 100% del
valor del presupuesto asignado.

Cuando la experiencia sea acreditada a través de certificaciones, estas deberan contener como
minimo la siguiente informacion:

. Nombre o razén social de la empresa o persona contratante.
. NIT de la empresa contratante.

. Cargo de quien expide la certificacion.

. Fecha de la certificacion.

. Nombre o razén social del contratista.

. Objeto del contrato.

. Fecha de terminacion del contrato o plazo del contrato.

. Valor del Contrato.

O~NOOO PR, WN -

La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los oferentes a
través del documento soporte. Si se advierten discrepancias entre dicha informacion y lo
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establecido por el COREC, la propuesta sera objeto de rechazo, sin perjuicio de las demas
actuaciones que se promuevan. Los documentos soportes en su contenido deben ser totalmente
legibles.

En caso de requerir aclaraciones sobre los datos contenidos en los documentos soportes, el
COREC las podra solicitar al proponente, quien contara con el término establecido en el
cronograma del proceso para suministrarlas.

NOTA. NO se aceptan auto certificaciones.

241.2. ACR’EDITACI(’)N DE LA EXPERIENCIA EN LA MODALIDAD DE CONSORCIO,
UNION TEMPORAL Y/O O PROMESAS DE SOCIEDAD FUTURA

Los Consorcios o Uniones Temporales, deberan acreditar experiencia mediante un maximo de
tres (3) certificaciones cuyo objeto sea igual o guarde relacion directa al del presente proceso y
cuya sumatoria debe ser igual o superior al 100% del valor del presupuesto asignado, soportada
por contratos ejecutados y recibidos a satisfaccion o factura de compraventa aportando
certificaciones, contratos con su respectiva certificacion de cumplimiento y aceptacion con las
exigencias legales para su validez acreditando el recibo, ejecutado y terminado, anterior a la fecha
del cierre del presente proceso de seleccion.

Cuando las actividades correspondientes hayan sido ejecutadas por el proponente o por uno de
sus miembros bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, en tal caso solo se tendra en
cuenta como experiencia del proponente o de uno de sus miembros, aquella referida al porcentaje
de participacion que el proponente hubiera tenido en el grupo o asociacion que ejecutd la
actividad.

Igualmente, el proponente debera declarar bajo la gravedad de juramento que la experiencia que
acredita corresponde al objeto del presente proceso, y que han sido desarrollados por él de
manera directa.

El Ministerio de Defensa Nacional Ejército Nacional -COREC, se reserva el derecho de verificar
la informacién aportada, y no sera tenida en cuenta aquella que se pueda establecer que no es
cierta.

2.41.3. VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA PARA LOS OFERENTES EXTRANJEROS
SIN DOMICILIO EN COLOMBIA.

Verificacion de la experiencia para los oferentes extranjeros sin domicilio en Colombia. El
proponente extranjero acreditara la experiencia requerida en el presente pliego de condiciones,
mediante el diligenciamiento del Formulario No. 5—EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, en su
parte de —ACREDITACION EXPERIENCIA PARA OFERENTES EXTRANJEROS SIN
DOMICILIO EN COLOMBIA, del pliego de condiciones.

Para el caso de personas naturales y juridicas extranjeras, la experiencia debera acreditarse
mediante maximo de tres (3) certificaciones de cumplimiento que den cuenta de esta por minimo
el 100% del valor del presupuesto asignado del proceso expresada en Salarios Minimos
Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) colombianos y cuyo objeto sea igual o guarde relacion
directa al del presente proceso. Para el efecto esta documentacién debera cumplir con los
protocolos y formalidades para los documentos expedidos en el exterior.
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2.5. EVALUACION ECONOMICA

El precio sera el factor determinante para escoger al contratista. En consecuencia, los
proponentes deberan allegar la PROPUESTA ECONOMICA en el CUESTIONARIO Y/O LISTA
DE PRECIOS EN LA PLATAFORMA DEL SECOP II; quien presente el menor valor Total
Ofertado, es decir la sumatoria_del TOTAL DE LOS ITEMS en el presente proceso de
seleccion, y esté habilitado tanto técnica como juridicamente resultara adjudicatario.

Para efecto de establecer el menor precio el COREC verificara el documento que contiene la
oferta econdmica del futuro contratista. El unico factor de evaluacion sera el MENOR PRECIO
OFRECIDO, sin perjuicio de la verificacion de los requisitos y documentos exigidos cuyo
cumplimiento deben estar de acuerdo con el Decreto 1082 de 2015.

Se adjudicara a la Oferta que cumpla con todos los requisitos de orden legal, técnico y econémico
solicitado, considerando que sea la oferta mas favorable para la entidad de acuerdo con las
necesidades de la Administracion. En caso de que la oferta mas favorable para la entidad no
cumpla econdmicamente por omitir informacién o sobrepasar los precios de referencia, se
procedera a la verificacion del proponente ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente.

Adicionalmente los evaluadores economicos tendran en cuenta lo siguiente:
2.5.1. REVISION Y CORRECCION ARITMETICA (S| APLICA)

Se revisaran las operaciones elaboradas por el proponente en la “Valoracion de la propuesta
Econdmica”, que fue diligenciado por el oferente en la plataforma SECOP II.

Las ofertas seran analizadas para determinar si en los calculos se han cometido errores en las
operaciones aritméticas, en cuyo caso y para efectos de evaluaciéon y seleccion EL M.D.N.
Ejército Nacional realizara las correcciones necesarias teniendo en cuenta dos (2) decimales.

IMPORTANTE: ESTA REVISION Y CORRECCION ARITMETICA NO APLICA CUANDO LA
OFERTA ECONOMICA ES DILIGENCIADA EN EL CUESTIONARIO Y/O LISTA DE PRECIOS
DEL SECORP II.

NOTA 1: La Adjudicacion del presente proceso es total.

NOTA 2: EL COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS en aras de garantizar
la aplicacion al principio de igualdad y de seleccidn objetiva, y dando aplicacién los lineamientos
dados por la AGENCIA NACIONAL COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, esta entidad adelantara
la evaluacién de las propuestas econdmicas sobre el precio real ofrecido por cada proponente,
esto es, con la inclusién de los impuestos, que se entienden parte del precio. Asi, si un oferente
ES RESPONSABLE DE IVAYy ello influye en el precio ofertado, la evaluacion se debe hacer sobre
el precio final, sin importar si en el proceso existen otros oferentes NO RESPONSABLES DE IVA
(ANTES REGIMEN SIMPLIFICADO); lo anterior de conformidad con el concepto
4201912000006059 y al Radicado N°: 2202013000002353 de Colombia Compra Eficiente.

En este sentido, le COREC, para garantizar la igualdad y transparencia en la participacion de los
proponentes, la entidad evaluara las ofertas teniendo en cuenta el costo total de la mismas,
independientemente de si los proponentes son o no responsables del IVA.

En el evento que se presente un oferente que no sea responsable del IVA, no podra cobrar este
impuesto en su propuesta, motivo por el cual se realizara la evaluacion sobre el valor total
ofertado.
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2.5.2. PROCEDIMIENTO PARA EL CALCULO DE LA CORRECCIONARITMETICA:

Sobre el valor unitario base, presentado en la propuesta econémica presentada por cada oferente
se aplicala siguiente formula:

(FREDONDEAR ((casilla*0,19);2), el resultado obtenido por esta operacién sera el valor del IVA
unitario ofrecido.

Ejemplo:

Argumentos de funcién E‘@
REDONDEAR

152192,47

2

Nimero B4*19%

Nim_decimales 2|

= 152192,47
Redondea un ndmero al nimero de decimales especificado.
Num_decimales especifica el nimero de decimales al que se desea redondear.

Los nimeros negativos se redondean a la izquierda de la coma
decimal; cero se redondea al entero mas cercano.

Resultado de la férmula = 152.192,47

Avuda sobre esta funcidn [ Aceptar ][ Cancelar ]

Posteriormente, se realizara la sumatoria del valor unitario base mas el valor resultante del IVA
aplicandola siguiente formula:

(FREDONDEAR (casilla valor unitario base +casilla del IVA;2)).

Argumentos de funcién 2| [

REDONDEAR

Nimero B4+C4 3| = 953205,47
NGm_decimales 2 =
= $53205,47
Redondea un niimero al nimero de decimales especificado.

Nim_decimales especifica el nimero de decimales al que se desea redondear.
Los nimeros negativos se redondean a la izquierda de la coma
decimal; cero se redondea al entero més cercano.

Resultado de la formula = 953205,47

Avuda sobre esta funcién [ Aceptar ][ Cancelar ]

En caso de presentarse cualquier discrepancia entre los diferentes valores presentados, el MDN
— Ejercito Nacional podra hacer correcciones y para ello tomara como valores inmodificables el
valor unitario base del bien incluido en la PROPUESTA ECONOMICA —Lista de precios del
SECORP II.

Lo anterior sin perjuicio de los efectos contemplados para la oferta que sobrepase el presupuesto
oficial para componente del ltem establecido en el Anexo N.o 1 “Datos del proceso”.

2.5.3. DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERIFICACION FINANCIERA

Conforme al Decreto 1082 de 2015, la entidad no exigira capacidad financiera a los proponentes
por tratarse de modalidad de contratacién por minima cuantia.

EL ADJUDICATARIO debera remitir el dia de la publicaciéon del informe de seleccion los
siguientes documentos:

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO: debera aportar segun lo estipulado al articulo 368 del Estatuto
Tributario, en concordancia con el Articulo 66 de la Ley 488 de 1998 que adiciono el Articulo 437
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del Estatuto tributario, para que se considere responsable del IVA los consorcios y uniones
temporales cuando en forma directa sean ellos quienes realicen actividades gravadas.

FORMULARIO No 4 BENEFICIARIO CUENTA SIIF: debidamente diligenciado, los datos deben
ser coincidentes con la certificacion bancaria.

CERTIFICACION BANCARIA: expedida por la respectiva entidad financiera, con fecha no
superior a 30 dias, en la cual se identifique el nombre o razén social e identificacién (NIT, CC,
CE) del beneficiario proponente, identificacion y numero de la cuenta donde se abonaran los
pagos

2.5.4. OFERTA ECONOMICA

Los proponentes deberan allegar la PROPUESTA ECONOMICA en el cuestionario y/o lista de
precios en la plataforma del SECOP Il

De acuerdo con lo preceptuado en el Decreto 1082 del 2015, la propuesta econémica de menor
precio ofertado sera objeto de evaluacion y verificacion de los documentos habilitantes. En caso
de que este no cumpla con los mismos, procedera la verificacion del proponente ubicado en
segundo lugar y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacion se declarara desierto.

Si el requerimiento de cantidades y precios es por items y sub-items, se tomara en cuenta los
precios de referencia individuales proyectados por el COREC

En la plataforma del SECOP Il se habilitaran dos formatos de propuesta econdmica que
deben ser diligenciados en su totalidad por los proponentes, tal como se indica a
continuacion:

1. VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA: AQUi EL PROPONENTE DEBE DILIGENCIAR
EL VALOR DEL PRESUPUESTO ASIGNADO POR LA ENTIDAD QUE PARA EL
PRESENTE PROCESO ES DE TREINTA'Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS MIL
PESOS MCTE ($35.400.000,00), INCLUIDO TODOS LOS IMPUESTOS DE LEY (Sl
APLICA).

2. VALOR UNITARIO DE LOS ITEMS QUE CONFORMAN LA PROPUESTA: AQUI EL
PROPONENTE INCLUIRA EL VALOR UNITARIO IVA INCLUIDO (SI APLICA) DE CADA
UNO DE LOS ITEMS SOLICITADOS POR LA ENTIDAD EN EL PRESENTE PROCESO.

NOTA 1: El numeral 1 correspondiente a “VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA”, es usado por
la entidad contratante para efectuar el enlace en la plataforma del SECOP Il para el
diligenciamiento del contrato, a quien sea adjudicado el proceso, sin embargo debe indicarse a
los interesados, que no genera afectacion alguna en caso de persistir algun error en la digitacion
o _incluir en este campo un valor diferente al presupuesto asignado, debido a que el Comité
economico evaluador verifica las propuestas econdémicas, con base a lo digitado por los
interesados en el numeral 2. VALOR UNITARIO DE LOS ITEMS QUE CONFORMAN LA
PROPUESTA

NOTA 2: Los interesados en participar en el presente proceso deberan ofertar la totalidad de
los items exigidos, cumpliendo con las especificaciones técnicas sin sobrepasar el precio de
referencia por cada uno de los items, el cual incluye el IVA (si aplica). De no ser asi se entenderia
qgue se encuentra incurso en causal de rechazo
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2.54.1. PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

Una oferta es artificialmente baja cuando, a criterio de la Entidad Estatal, el precio no parece
suficiente para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo a la informacion
recogida durante la etapa de planeacion y particularmente durante el Estudio del Sector.

Las ofertas artificialmente bajas llevan a: (a) los sobrecostos en que pueden incurrir las Entidades
Estatales pues deben invertir tiempo y dinero adicional para gestionar el bajo desempefio del
contratista con ocasién del precio artificialmente bajo o para encontrar un nuevo proveedor que
entregue los bienes requeridos; y (b) distorsiones del mercado.

Hay tres explicaciones iniciales para una oferta artificialmente baja: (i) el proponente desconoce
los costos e ingresos verdaderos del contrato; (ii) el proponente utiliza su oferta como parte de
una estrategia colusoria o (iii) pretende debilitar a otros proponentes durante el proceso de
seleccion.

De acuerdo a lo anterior el comité econdmico evaluador se basara en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4 del
Decreto 1082 de 2015 donde se establece que la ENTIDAD ESTATAL SOLICITARA
ACLARACIONES AL PROPONENTE, que presente una oferta que parece artificialmente baja.
La Entidad Estatal debe solicitar al proponente explicar por escrito y en detalle su oferta indicando
que hace la solicitud por considerar que la oferta puede ser artificialmente baja. La explicacion
del proponente debe ser completa para permitir el analisis completo de la oferta y su
sostenibilidad durante la vigencia del contrato.

El Comando de Reclutamiento y Control Reservas, se acoge a las recomendaciones dadas por
Colombia Compra Eficiente y puede solicitar en la solicitud de aclaracion de la oferta donde el
oferente justifique los costos del bien, servicio u obra (insumos, equipos, inventarios, personal,
facturas de compra), gastos generales, imprevistos y utilidad.

La Entidad contratante puede solicitar aclaraciones tantas veces como lo considere necesario.

FUENTE:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/cce guia artificialmente bajas.pdf

TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACI()N DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN
AFECTAR LA CORRECTA EJECUCION Y EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

De acuerdo a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 se relacionan
los factores permitan la tipificacion, estimacion y asignacion de riesgos previsibles que puedan
afectar el equilibrio econémico del contrato.

Los riesgos deben ser tipificados, estimados y distribuidos por parte de la Entidad, con el
propésito de que los interesados los conozcan y con base en ello, determinen si se presentan o
no al proceso de seleccién respectivo.
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TIPIFICACION

La tipificacion es el proceso de caracterizacion de los riesgos que puedan preverse en las
diferentes etapas del contrato, agrupandolos dentro de diferentes clases que presenten
caracteristicas similares. Asi, la tipificacion de los riesgos previsibles podra consistir en la
identificacion de los distintos riesgos que pueden ocurrir durante la ejecucién del contrato y su
incorporacién en una clase si ella existe.

ESTIMACION:

En el ambito del riesgo previsible, la estimacion consiste en valorar la probabilidad de ocurrencia
y el nivel de impacto de los riesgos que han sido tipificados, y que teniendo en cuenta su
materialidad, requieren una valoracion.

ASIGNACION:

De acuerdo a lo establecido en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de 2015,
y el manual de aplicacion que sobre éste respecto emitié Colombia compra Eficiente, se deberan
incluir los soportes catalogacion que permitan la tipificacion, estimacion y asignacion de riesgos
previsibles que puedan afectar el equilibrio econdmico del contrato. Los riesgos deben ser
tipificados, estimados y distribuidos por parte de la Entidad, con el propdsito de que los
interesados los conozcan y con base en ello, determinen si se presentan o no al proceso de
seleccion respectivo. De conformidad con lo anterior el MDN — EJERCITO NACIONAL — COREC
se permite presentar su matriz de riesgos para el presente proceso asi:

PROBABILIDAD DE RIESGO

Raro (puede ocurrir excepcionalmente)
Improbablemente
(Puede ocurrir ocasionalmente)
Posiblemente ( Puede ocurrir en cualquier momento futuro)
PROBABILIDAD Probable (Probablemente va ocurrir)
Casi cierto (Ocurre en la Mayoria de circunstancias)

G |W[ N =

IMPACTO DEL RIESGO Probabilidad Categoria Valoracion

Raro (puede ocurrir excepcionalmente)
B Improbablemente (Puede ocurrir 5
2 ocasionalmente)
2 Posiblemente ( Puede ocurrir en cualquier 3
8 momento futuro)
o Probable (Probablemente va ocurrir) 4
Casi cierto (Ocurre en al Mayoria de
circunstancias) 5
CATEGORIA DEL RIESGO
Riesgo externo
Riesgo alto
5 Riesgo medio
Riesgo bajo
RIESGOS JURIDICOS
N° 1 2 B 4
CLASE GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL
FUENTE INTERNO-EXTERNO EXTERNO EXTERNO EXTERNO
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ETAPA PLANEACION EJECUCION EJECUCION EJECUCION
P RIESGOS
TIPO SOCIALES O POLITICOS REGURATORIOS RIESGOS DE LA NATURALEZA OPERACIONALES
CONSECUENCIAS
DESFAVORABLES
EFECTOS DESFAVORABLES OCASIONADAS POR
OCASIONADOS POR NORMAS, RIESGOS DE FUERZA MAYOR LA NUEVA
CAMBIO DE REGIMEN DISPOSICIONES O DIRECTRICES ASEGURABLES REFERIDOS AL PANDEMIA COVID-19
. POLITICO QUE ADOPTE LA ADMINISTRACION IMPACTO ADVERSO SOBRE LA Y/U OTROS
DESCRIPCION (QUE PUEDE INESTABILIDAD DURANTE LA EJECUCION DEL EJECUCION Y/O OPERACION DEL FACTORES
PASAR Y COMO PUEDE OCURRIR) JURIDICA CONTRATO Y QUE SEAN CONTRATO POR CAUSAS EXTERNOS QUE
APLICABLES AL CONTRATO, CON DERIVABLES DE DESASTRES ALTEREN EL
EXCEPCION DE NORMAS NATURALES CUMPLIEMIENTO DE
TRIBUTARIAS LA ENTREGA DE
LOS SERVICIOS Y/O
BIENES
CONSECUENCIA DE LA NUEVAS OBLIGACIONES | NUEVAS OBLIGACIONES PARA LAS INCUMPLIMIENTO O PARALISIS INCUMPLIMIENTO O

SUSPENSION DEL

OCURRENCIA DEL EVENTO PARA LAS PARTES PARTES DEL CONTRATO TR
PROBABILIDAD 1 1 3 3
IMPACTO 1 1 3 3
VALORACION DEL RIESGO 2 Z 6 6

CATEGORIA RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO ALTO RIESGO ALTO
A QUIEN SE LE ASIGNA? ENTIDAD ENTIDAD CONTRATISTA CONTRATISTA
LA ENTIDAD DEBE SEGUIMIENTO EN LA
TRATAMIENTO / CONTROLES A SER MANTENERSE ':AACEUZ'BQAD&EEE y&Ngiwﬂ'@ng EJECUCION- CONTROL POR SEFPEEC?X{/SA'?(N
IMPLEMENTADOS ACTUALIZADA EN LOS A s PARTE DEL SUPERVISOR Y e TUNA
CAMBIOS NORMATIVO CONTRATISTADEBIDO PROCESO
PROBABILIDAD 1 1 4 2
IMPACTO
DESPUES DEL IMPACTO 1 1 2 2
TRATAMIENTO
VALORACION
DEL RIESGO 2 ! 4 4
CATEGORIA RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO BAJO
JAFECTA LA EJECUCION DEL . S S ]
CONTRATO?
COMITES LOS COMITES
PERSONA RESPONSABLE POR | ESTRUCTURADORESY | COMITES ESTRUCTURADORES Y EVALUADORES Y
IMPLEMENTAR EL TRATAMIENTO GERENTE DE GERENTE DE PROYECTO LOS COMITES EVALUADORES | g\;pERyISOR DEL
PROYECTO CONTRATO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE ) EJECUCION DEL
NCIE EL TR AT AIENTS PLANEACION PLANEACION EJECUCION DEL CONTRATO o RATO
CONLA

FECHA ESTIMADAEN QUESE |, oo o o ooo | CON LA SUSCRIPCION DEL ACTADE | CON LA SUSCRIPCION DEL ACTA | SUSCRIPCION DEL
COMPLETA EL TRATAMIENTO RECIBO DE SATISFACCION DE RECIBO DE SATISFACCION | ACTA DE RECIBO DE
SATISFACCION
CON LA EXPEDICION POR PARTE | CON LA EXPEDICION POR PARTE
DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO DEL SUPERVISOR DEL
4COMO SE MANTENER RO L O ATy |  CONTRATO DE LOS INFORMES MANTENER
REALIZA  EL ACTUALIZADA LA INFORMES RE SUPEF DE SUPERVISION DONDE SE ACTUALIZADA LA
MONITOREO Y | MONITOREO? NORMATIVIDAD . INCLUYAN ALTERNATIVAS DE NORMATIVIDAD
E ALTERNATIVAS DE SOLUCION DE /
REVISION OAIBLES ConmiicTed SOLUCION DE POSIBLES
CONFLICTOS
PERIODICIDAD MENSUALES/ COMO INDIQUE EL | MENSUALES/ COMO INDIQUE EL
LCUANDO? MENSUAL CRONOGRAMA CRONOGRAMA MENSUAL

RIESGOS TECNICOS

CLASE GENERAL ESPECIFICOS ESPECIFICOS ESPECIFICOS ESPECIFICOS ESPECIFICOS
FUENTE INTERNA EXTERNO EXTERNA EXTERNA EXTERNA EXTERNA
ETAPA PLANEACION EJECUCION EJECUCION EJECUCION EJECUCION EJECUCION
TIPO OPERACIONALES OPERACIONAL OPERAGIONAL OPERACIONAL OPERACIONAL OPERACIONAL
EXTENSION DEL PLAZO, | FALTA DE IDONEIDAD NO PREVISION POR A INOPORTUNA | LAENTREGA DE
CUANDO EL CONTRATO DEL PERSONAL DEL PARTE DEL LA INOPORTUI LOS ARTICULOS
QUE LAS SE REALICE EN TIEMPO | GRUPO DE TRABAJO, CONTRATISTA DEL SO D e | SEADE MANERA
o I A DISTINTO AL PARA QUE REALICE | PERSONAL DE TECNICOS | NOVEDADE INADECUADA
Descripcién TENEGEICACIONES INICIALMENTE EL MTTO QUE REALIZAN EL PIDANEL PARA EL
QECONICAS NO FUERAY. PROGRAMADO POR PREVENTIVO Y MANTENIMIE NTO CORRECTO & CUMPLIMIENTO
CIRCUNSTANCIAS NO CORRECTIVO A PREVENTIVO Y PN CIONAMIE o | DELOBJETO
IMPUTABLES A LAS TODOCOSTO CORRECTIVOATODO | NTO DEL OBJET CONTRACTUAL
PARTES. cosTo
QUE LOS SERVICIOS AFECTARIA EL
CONSECUENCIA DE LA CONTRATADOS NO NCUMPLIMIENTO ENLOS CRONOGRAMA PERDIDA TOTAL
O D A o CUMPLAN CON LA AT S EL AFECTA EL AFECTA EL DE ACTIVIDADES 0 PARCIAL DE
CALIDAD ESPERADA DO EN RENDIMIENDE LA FUNCIONAMIENTO DE LA DE LA UNIDAD LOS ARTICULOS
POR LA ENTIDAD IMPRESORA IMPRESORA TACTICA CONTRATADOS.
PROBABILIDAD 3 3 3 2 3 2
IMPACTO 3 3 2 2 3 2
VALORACION DEL RIESGO 6 7 4 4 6 4
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CATEGORIA RIESGO ALTO RIESGO ALTO RIESGO MEDIO RIESGO MEDIO RIESGO ALTO RIESGO MEDIO
) 700% CONTRATISTA 100%
2A QUIEN SE LE ASIGNA? ENTIDAD 100% CONTRATISTA 100% CONTRATISTA CONTRATISTA CONTRAR STA
QUE EL CONTRATISTA INICIAR EL DEBIDO HACER EFECTIVA LA EL CONTRATISTA
TENGA LA PROCESO POLIZA DE CALIDAD DE DEBE REPONER
DISPONIBILIDAD DE LOS SERVICIOS E INICIAR LOS ARTICULOS
TRATAMIENTO/ CONTROLES A VoL R A R EL ENTREGA DE LOS EL DEBIDO PROCESO INICAR St QUE HAYAN
SERIMPLEMENTADOS P SERVICIOS CONTANDO e SUFRIDO LA
CON UNA BUENA PERDIDA TOTAL
CADENA DE PRESTACION O PARCIAL.
DEL SERVICIO
PROBABI ] ] 2 2 p 2
LIDAD
IMPACTO 1 2 1 2 1 Z
IMPACTO DESPUES | VALORA s ) 6
DEL TRATAMIENTO 2 3 2
DEL
RIESGO
CATEGO RIESGO ALTO
o RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO BAJO
ZAFECTA LA EJECUCION DEL S o Si
CONTRATO? sl sl sl
SUPERVISOR DEL SUPERVISOR DEL SUPERVISOR DEL
PERSONA RESPONSABLE POR SUPERVISOR DEL
ARy h PLANEACION ESTRUCTURADOR DEL CONTRATO CONTRATO R ERS CONTRATO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE EN EL NOMBRAMIENTO UNA VEZ SUSCRITA EL SUSCRITAEL UNA VEZ SE
A i) PR ACTA DE INICIO DEL UNA VEZ SE UNA VEZ SE VERIFIQUE Rl VERIFIQUE LA
CONTRATO VERIFIQUE LA FALLA LA FALLA OCURRENCIA
DEL CONTRATO
DEL HECHO
UNA VEZ RECIBIDO A UNA VEZ RECIBIDO A UNA VEZ
FECHA ESTIMADA EN QUE SE UNA VEZ RECIBIDO A SATISFACCION LOS SATISFACCION LOS RECIBIDO A UNA VEZ
COMPLETA EL TRATAMIENTO ESTRUCTURACION SATISFACCION LOS SERVICIOS SERVICIOS SATISFACCION RECIBIDO EL
SERVICIOS LOS SERVICIOS BIEN EN
REPOSICION
ZCOMO 5 POR MEDIO DE LOS
SE CON LA VERIFICACION INFORMES DE INFORMES DE
REALIZA | DEL ESTUDIO TECNICO A TRAVES DEL SUPERVISION INFORMES DE POR MEDIO DE SUPERVISION
CRONOGRAMA DE LOS INFORMES
EL POR PARTE DE LA R SUPERVISION e SUNEoRIES,
MONITOREO Y MONITOR JEAVE
REVISION EO?
PERIODI N/A
CIDAD A DE ACUERDO AL CADA VEZ QUE LO CADA VEZ QUE
¢CUAND CRONOGRAMA N/A CONSIDERE NECESARIO | LO CONSIDERE
0? NECESARIO.
Impacto después > = . o
del tratamiento | = = g2 Monitoreo y revision
T S| & @ o O
S S| & = SE
Consecuenci Rell 3| Tratamiento/ g é EX) s 2 @
. =y < = = = 1] B © o =1
Descripcion adela | o Conmlaser | B o) 5l o) S = S5 83 &5 8
ocurrencia 5 implementad | =| G| Q| §| =| & SE Ewm S5 =
4 al 5 ) = 28 =
del evento § 0 g E| S g % = g ] 8 é § S %
< a = = 2 ] £ 5 g E a
S S| g © 89 S
gl 8 =
LA
ADMINISTR
ACION
REALIZA UN
LOS ANALISIS
ELEMENTO DE w
S OBJETO MERCADO o
SOBRECOSTO DEL QUE =
SEN FUTURO PERMITE g ESTUDIO
Ll o| 2| 8| EeMeNTOS | conTraTO o| DEERMINA o Bl TERMINO | PREVIO/ | PREVIOA
2| 2| §| =| OBETODE NO SE ol 3 R ol .| E| Z8§ DE EVALUACI LA
“lEleE ] 2| ADQUISICION | encuentr | | | Y| = E| queLos il B B =3 IR E 2 2 ADJUDICA ON DE ADJUDICA
Sl E|Hl S DEL AN S| HemMenTo g 232 CION LAS CION
2
PRESENTE ACORDES A 5 3@ OFERTAS
PROCESO L0S S 2
PRECIOS ENCUENTR b
DEL AN DE a
MERCADO ACUERDO g
CON LOS =
PRECIOS
DEL
MERCADO.
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Impacto después > = . o
N del tratamiento | ::: £ 22 Monitoreo y revision
g =| | 8s R
Consecuenci B 2| Tratemiento/ g é RS =] ©
@ =2 g| E c € o S g o
Descripcion adela S i Cantrollajsen S| 2| 8| 2| 3| 5 o8 = =8 é
ocurrencia bll 2| implementad | =| G| Q| S| =| & SE Em ® 5 =]
del evento M S 0 Bl gl o8| &8l sl 2 E= g2 % E 38
g g 7| =S 2 g B =E gE g
5 <| & < S 8 8
g £ £ S
& fd
VERIFICA
ENLA
ETAPA DE
EVALUACT
o
N LA
PROYECC
SOLICITAR ION DE
ENLA
COSTOS
ETAPA DE DELA
EVALUACIO OFERTA
N LA
PRESENT
JUSTIFICACE ADA POR
ONDELOS o £
e
PRECIOS & OFERENT | PREVIO A
LANO ARTIFICIAL =
2 QUEEL GARANTIA MENTE S| Etapa | SUSCRIP | E PARA LA
S S 5 IDENTIFIC
gl . OFERENTE o < Ba0s 2| Eawac | CIONDEL ENTIFT ADJUDICA
Sl ol 8| | PrEsENTE DEFICIENTE = S| Tony ACTA DE Q CION Y
S| 2| G| &| SUOFERTA | E Q & ; RECIBO LOS DURANTE
~| &l 8| Y| S : CALIDAD | o| ~| | 8| = Al ~| =] 3| m| 2| EECUCION
o| k8| g| EONonc DELOS g| E| SEGUIMIEN E =l o DE PRECIOS | EJECUCIO
ClEgE Péecc?gs ELEMENTO 8| TOENLA 5| CONTRATO SACTIISRAC cosnfrﬁgn N DEL
o s EJECUCION d CONTRAT
2 ARTIFICALMEN _CONTROL o VoS Y 0
TE POR PARTE 2 SEAN
BAJOS DEL § SOSTENIB
= LES
SUPERVISO z
o
R E CON LA
DE00 8 BEDId
PROCESO
PARTE
DEL
SUPERVIS
OR DEL
CONTRAT
ODELOS
INFORME
SDE
SUPERVIS
10N
CONSECUENCI ECX?,EDLIQI
ADE LAS & N POR
AFECTACIONE PARTE
i INCUMPLIMI SEGUIMIEN DEL
ECONOMICA g TO EN LA UNA VEZ SUPERVIS
PUEDEN pion EJECUCION 2| SE CONOCE | SUSCRIP | ORDEL | mensua
o| PRESENTAR =| -CONTROL g EL CIONDEL | coNTRAT S
2| o|.B| S| VARIACIONES | CONTRACT % Z| INCUMPLI | ACTADE LES/
2/ 2|8l g UALY/0 ol 2| PORPARTE ° 2 ODELOS | oMo
- & &l 8|S ENEL jerraso | 1 | | ] 2 DEL | —| | 2| m| S| MIENTO RECIBO | [NFORME INDIQUE
gl &l g8 2 COMPORTAMI ey =| E| SUPERVISO = & | PORPARTE DE SDE CRONOG
| ©| ENTODEL S R = DEL SATISFAC | suPERVIS RAMA
MERCADOY | CRONOGRA 2| CONTRATI | CION LON Y
DESABASTECI MA DE DEBIDO g STA VERIFICA
MIENTO DE EJECUCION PROCESO 5
3 N DO
MATERIAS CRONOG
PRIMAS O LOS R AMA DE
ELEMENTOS EIFCUCIS
REQUERIDOS N
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Impacto después > = . o
N del tratamiento | ::: = ! Monitoreo y revision
g =| &| 8s $e
Consecuenci | s = B Tratamiento/ S| | XS] =] o
ARG R W | <t | B o) s|e B D) 55 | 5o | 8% | B
ocurrencia | -8 s 2| implementad | | G| Q| §| =| & Rl Em 85 S
delevento | & > 0 2| 2| 8| &| | 2 £ B9 I B
= o = o S 1=3 ] =1 [=3 [=] =
=< = =<2 8 3 2E 2 E 2
< g g 88 8
& L
LA .
FLUCTUACION
DE LOS
PRECIOS DE
LOS BIENES
OBJETO DEL £
FUTURO SUPERVISO CONLA
CONTRATO | INCUMPLIMI R DEL EXPEDICI
CAUSADOPOR | ENTO DE CONTRATO UNA VEZ ON POR
LAS LAS DEBE 2| SE CONOCE | CONEL PARTE DURANTE
2| o| B| g| DIFERENTES | opuiGACIo Z| monorea £ EL ACTA DE suEEERL\/Is EECUCIO
Z| =| 8| &| VARIABLES NES of B RLA o S| INCUMPLIMI | ENTREGA N DEL
| L) i) 3| =| economicas | contract | | | | 8| 2| mecuaon | | | | 2| B| | ENTOPOR A OR DEL
W<l ol = = E o CONTRAT | CONTRAT
©| & 3| 2| TALESCOMO UALES z DEL S| PARTEDEL | SATISFAC 0
“| IPC, TASADE | ESTABLECI S| CONTRATO &S| CONTRATIS CION O DE LOS
CAMBIOO | DASENEL 2 TA INFORME
SITUACIONES | CONTRATO & SDE
ECONOMICAS DEBIDO A SUPERVIS
QUE AFECTEN PROCESO ION
LA ECONOMIA
TANTO A
NIVEL
NACIONAL
COMO A NIVEL
MUNDIAL

CAPITULO Il
3.1. GARANTIA DEL PROCESO

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.5.5, en los procesos de minima
cuantia, no es obligatoria la exigencia de garantias. Sin embargo, por el objeto a contratar y su
mercado, por el tiempo para iniciar la ejecucién y por el plazo de ejecucion, en aras de
salvaguardar los recursos publicos, para el presente proceso se haran exigibles garantias.

3.2.1. CONTRACTUAL

3.2.2. EN LA GARANTIA DEBE QUEDAR EXPRESAMENTE CONSIGNADO QUE SE
AMPARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, EL PAGO DE LAS MULTAS Y DE LA
PENAL PECUNIARIA CONVENIDAS. ASI MISMO DEBERA CONSTAR QUE LA
ASEGURADORA RENUNCIA AL BENEFICIO DE EXCUSION.

GARANTIA DEL CONTRATO
Cumplimiento del contrato: Su cuantia sera equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor del contrato y cubrira el plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas.
Calidad y Correcto funcionamiento de los bienes: Su cuantia sera equivalente al veinte
por ciento (20%) del valor total del contrato y cubrira el plazo de ejecucion del contrato y
seis (6) meses mas.

Las garantias consistiran en polizas expedidas por companias de seguros legalmente autorizadas
para funcionar en Colombia, en garantias bancarias y en general en los demas mecanismos de
cobertura del riesgo autorizados por el Decreto 1082 de 2015.

Estos mecanismos de cobertura son requeridos por el MDN — Ejército Nacional - COMANDO DE
RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS, teniendo en cuenta que el objeto de los mismos
sirve para respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surjan del
contrato frente a la administracion y/o terceros por la razén de la celebracion ejecucion y
liquidacion del contrato, con base en las reglas estipuladas en el decreto 1082 de 2015.
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Las vigencias de los amparos de la garantia Unica, iniciaran con la fecha de perfecciéon del
contrato. El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las
responsabilidades legales en relacién con los riesgos asegurados. Dentro de los términos
estipulados en el contrato, ninguno de los amparos otorgados podra ser cancelado o modificado
sin la autorizacion expresa del M.D.N - Ejército Nacional - MDN — Ejército Nacional - COMANDO
DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS,

El CONTRATISTA debera mantener vigente las garantias, amparos y pdlizas a que se refiere
esta clausula y seran de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de
constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se
disminuya o agote por razon de las sanciones que se impongan.

Si el CONTRATISTA no modifica las garantias, éstas podran variarse por la aseguradora o banco
a peticion del M.D.N - MDN - Ejército Nacional — COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y
CONTROL RESERVAS, y a cuenta del CONTRATISTA quien por la firma del contrato que se le
adjudique autoriza expresamente al M.D.N - Ejército Nacional - MDN — Ejército Nacional —
COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS, para retener y descontar los
valores respectivos de los saldos que hubiere a su favor, sin que por ello se entienda que el MDN-
Ejército Nacional, asume la responsabilidad de la ampliacién de los amparos y pago de las
primas, los cuales son responsabilidad del contratista.

NOTA 1: Cualquier prérroga en el término de duracion del contrato o adicion a su valor, requiere
de la adecuacion de la garantia por parte del CONTRATISTA.

NOTA 2. En la pdliza debera constar expresamente que la entidad aseguradora renuncia al
BENEFICIO DE EXCUSION. En todo caso el Contratista debera reponer la garantia, cuando el
valor de la misma se vea afectado por razén de los siniestros presentados, dentro de los CINCO
(05) dias calendarios siguientes a la notificacion del acto que deje en firme la sancion
correspondiente.

NOTA 3: Si el Contratista se negare a constituir la garantia unica, asi como no otorgar en los
términos, cuantia y duracion establecidos en esta clausula, el CONTRATANTE podra declarar la
caducidad del presente contrato.

NOTA 4: Las polizas no expirara por falta de pago de la prima o revocatoria unilateral.

NOTA 5: El Contratista se obliga para con el CONTRATANTE a mantener vigente la garantia
Unica hasta la liquidacion del contrato, de conformidad con lo preceptuado Decreto 1802 de 2015.

NOTA 6: Para efecto de constituir la pdliza en los amparos solicitados, el contratista debe tener
en cuenta que el término de duracion del contrato equivale al plazo de ejecucion previsto en la
clausula respectiva, mas el plazo de duracion del contrato.

Las vigencias de los amparos de la garantia Unica, iniciaran con la fecha de perfecciéon del
contrato. El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las
responsabilidades legales en relacién con los riesgos asegurados. Dentro de los términos
estipulados en el contrato, ninguno de los amparos otorgados podra ser cancelado o modificado
sin la autorizaciéon expresa del MDN - EJERCITO NACIONAL- MDN — Ejército Nacional —
COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS,

El CONTRATISTA debera mantener vigente las garantias, amparos y pdlizas a que se refiere
esta clausula y seran de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de
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constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se
disminuya o agote por razon de las sanciones que se impongan.

Si el CONTRATISTA no modifica las garantias, éstas podran variarse por la aseguradora o banco
a peticion del MDN EJERCITO NACIONAL- COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL
RESERVAS, y a cuenta del CONTRATISTA quien por la firma del contrato que se le adjudique
autoriza expresamente al MDN- EJERCITO NACIONAL- MDN — Ejército Nacional - COMANDO
DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS, para retener y descontar los valores
respectivos de los saldos que hubiere a su favor, sin que por ello se entienda que el MDN- Ejército
Nacional, asume la responsabilidad de la ampliacién de los amparos y pago de las primas, los
cuales son responsabilidad del contratista.

Estos mecanismos de cobertura son requeridos por el MDN- EJERCITO NACIONAL- MDN —
Ejército Nacional - COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS, teniendo en
cuenta que el objeto de las mismas, sirven para respaldar el cumplimiento de todas y cada una
de las obligaciones que surgen a cargo del contratista frente a la administracion y /o terceros, por
razon de la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

NOTA 7: De conformidad el Decreto 1802 de 2015, el proponente podra otorgar para asegurar el
cumplimiento de sus obligaciones, contrato de seguro contenido en una pdliza, patrimonio
auténomo y garantia bancaria.

NOTA 8: La Entidad verificara la existencia, contenido y validez de la garantia con la Compafiia
Aseguradora directamente. De no establecerse la veracidad en el documento la Entidad
adelantara las denuncias correspondientes.

RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA

De acuerdo alo estipulado en el art 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, no obstante, cuando
el contratista incumpla su obligacién de obtener, ampliar o adicionar la garantia debera
restablecerla a mas tardar dentro de los cinco dias siguientes al requerimiento efectuado por el
Ordenador del Gasto o Competente Contractual. En su defecto, la administracién se reserva el
derecho de solicitar unilateralmente al garante el restablecimiento de la garantia unica
establecida, aspecto que debera ser previamente consignado en el contrato.

El contratista debera mantener indemne al MDN - EJERCITO NACIONAL — MDN - Ejército
Nacional — COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS, de cualquier
reclamacion proveniente de terceros que tengan como causal las actuaciones propias de este y
que se originen como consecuencia de la celebracién ejecucion y liquidacién del contrato.

Si el CONTRATISTA se demora en modificar las garantias, éstas podran variarse por la
aseguradora o banco a peticion del MDN - Ejercito Nacional — COREC y a cuenta del
CONTRATISTA quien por la firma del contrato que se le adjudique autoriza expresamente al MDN
— Ejercito Nacional — MDN — Ejército Nacional - COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL
RESERVAS, para retener y descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere a su
favor, sin que por ello se entienda que el MDN — Ejercito Nacional — MDN — Ejército Nacional —
COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS, asume la responsabilidad de la
ampliacién de los amparos y pago de las primas, los cuales son responsabilidad del contratista

a) Exclusiones: En la podliza unica de cumplimiento expedida en favor de entidades publicas
solamente se admitiran las siguientes exclusiones:
i. Causa extrafa, esto es la fuerza mayor o caso fortuito, el hecho de un tercero o la culpa
exclusiva de la victima.
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ii. Dafos causados por el contratista a los bienes de la entidad no destinados al contrato,
durante la ejecucién de este.

iii. Elusoindebido o inadecuado a que esté obligada la entidad contratante.

iv. El demérito o deterioro normal que sufran los inmuebles con ocasién del contrato
garantizado, como consecuencia del mero transcurso del tiempo.

v.  Cualquier otra estipulacion contractual que introduzca expresa o tacitamente exclusiones
distintas a las anteriores no producira efecto alguno.

Asi mismo en cumplimiento a lo previsto en el inciso 2° del articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, en
el cuerpo de la pdliza se debera incorporar las condiciones generales que garanticen el
cumplimiento de las obligaciones aplicables segun el objeto del contrato amparado y el riesgo
cubierto, asi:

b) Amparos: El objeto de cada uno de los amparos debera corresponder a aquel definido en el
Decreto 1082 de 2015.

Los amparos de la pdliza seran independientes unos de otros respecto de sus riesgos y de sus

valores asegurados. La entidad estatal contratante asegurada no podra reclamar o tomar el valor

de un amparo para cubrir o indemnizar el valor de otros. Estos no son acumulables y son
excluyentes entre si.

c) Inaplicabilidad de la clausula de proporcionalidad: En la garantia unica de cumplimiento no
podra incluirse la “Clausula de Proporcionalidad” u otra similar, conforme a la cual el valor
asegurado ampara los perjuicios derivados del incumplimiento total del contrato garantizado
y de presentarse incumplimiento parcial del mismo, la indemnizacion de perjuicios a cargo del
asegurador no excedera de la proporcion del valor asegurado equivalente al porcentaje
incumplido de la obligacion garantizada. La inclusion de una clausula de ese tenor no
producira efecto alguno.

d) Cesidn del contrato: Las condiciones generales de la garantia unica de cumplimiento deberan
sefalar que en el evento en que por incumplimiento del contratista garantizado el asegurador
resolviera continuar, como cesionario, con la ejecucion del contrato y la entidad estatal
contratante estuviese de acuerdo con ello, el contratista garantizado aceptara desde el
momento de la contratacion de la pdliza la cesion del contrato a favor del asegurador.

En este caso, el asegurador cesionario debera constituir una nueva garantia para amparar el

cumplimiento de las obligaciones que ha asumido por virtud de la cesién.

e) Improcedencia de terminacién automatica del seguro de cumplimiento expedido a favor de
una entidad estatal por falta de pago de la prima e improcedencia de la facultad de revocacion
de ese sequro: La garantia Unica de cumplimiento expedida a favor de entidades publicas no
expirara por falta de pago de la prima ni podra ser revocada unilateralmente.

f) Inoponibilidad de excepciones a la entidad asegurada: A la entidad estatal no le seran
oponibles por parte del asegurador las excepciones o defensas provenientes de la conducta
del tomador del seguro, en especial las derivadas de las inexactitudes o reticencias en que
este hubiere incurrido con ocasion de la contratacion del seguro ni en general, cualesquiera
otras excepciones que posea el asegurador en contra del contratista.

Los bienes que el CONTRATISTA se compromete a suministrar en ejecucion de las prestaciones
del contrato a el MDN - Ejercito Nacional — MDN - Ejército Nacional — COMANDO DE
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RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS, seran de primera calidad, de acuerdo con las
especificadas pactadas.

MULTAS, AFECTACION DE LA GARANTIA UNICA Y SANCIONES FRENTE AL
INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, mora o
incumplimiento parcial, LA ENTIDAD impondra multas, de la siguiente manera:

MULTAS: Las partes acuerdan que, con el objeto de conminar al contratista a cumplir con sus
obligaciones, La Nacion-Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — MDN — Ejército Nacional —
COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS, podra imponer multas sucesivas
mediante resolucion motivada. Las partes convienen en establecer las siguientes formas de
conminar al cumplimiento de las obligaciones adquiridas en virtud del presente contrato asi:

a) Multas por mora en el cumplimiento del plazo de ejecucion: si el contratista no presta el servicio,
se presta tardiamente o se prestar de manera irregular, o si no se realiza el suministro o no
entrega la totalidad de los bienes objetos del presente proceso en las cantidades y tiempos
requeridos por el Supervisor , debera pagar al La Nacion-Ministerio de Defensa — Ejército
Nacional — COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS por cada dia de
calendario de atraso, el uno por ciento (1%) del valor del contrato, sin que dichas sanciones
sumadas superen el diez por ciento (10%) del valor del mismo.

En el evento de presentarse devolucion de los bienes, por no cumplir el mismo con las
especificaciones técnicas del presente contrato, retrasando la entrega del mismo, se liquidara con
base en el cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor de los bienes dejados de entregar, por
cada dia de retardo y hasta por un plazo maximo de quince (15) dias;

b) Multas por incumplimiento parcial: si durante la vigencia del contrato el contratista incumpla
alguna otra de las obligaciones contractuales diferentes al plazo establecido, La Nacion-Ministerio
de Defensa — Ejército Nacional - COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS
le impondra multas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor del contrato por cada
incumplimiento, sin que en total sobrepasen el diez por ciento (10%) del valor del mismo. Esta
multa sera acumulable con la indicada en el literal a) antes referida, cuando haya lugar. Para los
efectos de pago de multas por incumplimiento parcial, se entiende que hay incumplimiento parcial
cuando el contratista incumpla con alguna de las obligaciones contenidas en el contrato resultante
del presente proceso de seleccion, diferente al plazo de ejecucion del objeto contractual.

PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento de las obligaciones por parte del contratista,
éste pagara a LA NACION - MINISTERIO DE DEFENSA - EJERCITO NACIONAL — COMANDO
DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS, a titulo de pena una suma equivalente al diez
por ciento (10%) del valor total del contrato, y su valor se imputara al de los perjuicios que sufra
LA NACION - MINISTERIO DE DEFENSA - EJERCITO NACIONAL — COMANDO DE
RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS por el incumplimiento. DEBIDO PROCESO. Previa
a la aplicacién de multas y la clausula penal pecuniaria establecidas en el contrato resultante del
presente proceso de seleccion, se dara aplicacion al procedimiento sefialado en el articulo 86 de
la ley 1474 de 2011 El pago de las multas y la clausula penal pecuniaria y de las sanciones
convenidas en el contrato subsiguiente podra exigirse por la via ejecutiva, si dicho pago no se
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hubiere efectuado durante el término de duracion del contrato. Asi mismo, se podra descontar de
los saldos pendientes y se tendra en cuenta al momento de su liquidacion.

LOS RECURSOS INGRESAN AL TESORO NACIONAL: El valor de las SANCIONES Y PENAL
PECUNIARIA, ingresara al Tesoro Nacional, a través de la Tesoreria Principal del Comando del
Ejército.

INTERESES MORATORIOS: Cuando LA NACION - MINISTERIO DE DEFENSA - EJERCITO
NACIONAL — COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS no cancele al
CONTRATISTA las sumas pactadas en el contrato, a solicitud del CONTRATISTA, le reconocera
intereses de mora, a una tasa equivalente al doble del interés legal civil sobre el valor histérico
actualizado, en calidad de indemnizacion de perjuicios totales. El pago o la deduccién de las
multas no exoneraran al contratista de la obligacion de cumplir con el objeto del contrato ni de las
demas obligaciones y responsabilidades que emanen del mismo.

CADUCIDAD ADMINISTRATIVA. Si se presenta algun hecho constitutivo de incumplimiento de
las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la ejecucion
del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacién, LA NACION - MINISTERIO DE
DEFENSA - EJERCITO NACIONAL - COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL
RESERVAS dara aplicacién al procedimiento sefalado en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011.

NOTA: De conformidad al decreto 1082 de 2015, el OFERENTE podra otorgar para asegurar el
cumplimiento de sus obligaciones, contrato de seguro contenido en una pdliza, patrimonio
auténomo y garantia bancaria.

3.2.3. CLAUSULA DE INDEMINIDAD

Las entidades estatales deberan incluir en sus contratos una clausula de indemnidad, conforme
a la cual se pacte la obligacion del contratista de mantenerla libre de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes, salvo que justifiquen en los estudios y documentos previos, que
atendiendo el objeto y las obligaciones contenidas en cada contrato y las circunstancias en que
este debera ejecutarse, no se requiere la inclusion de dicha clausula.

3.2.4. FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE.

En desarrollo de lo establecido en el numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 del 26
de mayo de 2015, la Entidad dentro del plazo de verificaciéon y evaluacién de las propuestas,
verificara el cumplimiento de los requisitos al oferente con el precio mas bajo, para lo cual se
tendran en cuenta las reglas de subsanabilidad establecidas en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del
Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015. En caso de que éste no cumpla con los mismos, procedera
la verificacion del oferente ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente, se solicitaran
aclaraciones dentro del término sefialado en el proceso, para que se realice las aclaraciones,
precisiones y/o allegue los documentos que se le requieran en relacion con el oferente o la futura
contratacion, sin que con ello se pretenda adicionar, modificar o completar lo insubsanable.
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3.2.5. FORMA DE ADJUDICACION

Los oferentes deben presentar su oferta total. La entidad adjudicara el presente proceso a la
oferta presentada con el menor precio.

La entidad podra adjudicar el contrato cuando s6lo se haya presentado una oferta, y esta cumpla
con los requisitos habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los requerimientos
contenidos en la invitacién publica.

La administracién se reserva el derecho de adquirir mas cantidades hasta agotar el presupuesto
asignado. (Cuando aplique).

3.2.6. VALOR, PLAZO DE EJECUCION, VIGENCIA, LUGAR DE EJECUCION Y FORMA DE
ENTREGA

Valor:

El valor para el contrato sera de TREINTA'Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS MIL
PESOS MCTE ($35.400.000,00), IVA INCLUIDO (SI APLICA), y sera ejecutado hasta
agotar presupuesto.

Plazo de Ejecucion:

El plazo de ejecucion sera desde el perfeccionamiento del contrato y el cumplimiento de los
requisitos de ejecucién, hasta el 20 de diciembre de 2026.

Lugar de entrega / ejecucion del contrato:

Carrera 11B No 1042-64-Bogota o en donde se requiera el servicio dentro de la zona urbana de
Bogota, sin que esto aumente los valores fijados en su oferta.

Los gastos de fletes y transporte para entregar los elementos contratados correran por cuenta del
contratista.

Vigencia Del Contrato:

La vigencia del contrato sera igual al plazo de ejecucioén y cuatro (4) meses mas.

Todos los costos de trasporte y entrega estaran a cargo del contratista
3.2.7. MONEDA, FORMA Y CONDICIONES DE PAGO

Moneda Del Contrato:

La moneda con que se cancelara el contrato derivado del presente proceso, sera en “Pesos” Moneda Legal
Colombiana de acuerdo con lo indicado en la Ley 31 de 1992.

Forma y Condicién de Pago:

El Comando de Reclutamiento y Control Reservas se compromete a cancelar el valor total del contrato asi:

En_PAGOS PARCIALES contra entrega de los bienes y/o servicios, a través de giro directo dentro de los
sesenta (60) dias calendario siguientes al recibo a satisfaccion de los bienes y/o servicios y el cumplimiento
de los demas tramites administrativos correspondientes.
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a) Recibo a satisfaccion de los bienes y/o servicios por parte del Ministerio de Defensa Nacional- Ejército
Nacional — COREC. Este requisito debe ser plasmado en un informe debidamente suscrito por el supervisor
del Contrato.

b) Situacion de recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico Direcciéon del Tesoro
Nacional (Asignacion cupo PAC).

c) Que se ejecuten los demas tramites administrativos correspondientes.

d) Verificacion por parte del Ministerio de Defensa Nacional- Ejército Nacional-Comando de Reclutamiento
y Control Reservas - COREC del cumplimiento del contratista del pago de aportes parafiscales y los propios
del SENA, ICBF y cajas de compensacion familiar.

Nota 1: En el evento de prérroga en la entrega de los bienes a suministrar del contrato, por causa imputable
al contratista, el pago se postergara en el mismo lapso de la prérroga.

Nota 2: En caso de estar obligado a facturar electrénicamente el proveedor debera presentar la facturacion
electrénica validada previamente por la DIAN, conforme a las disposiciones sefialadas en el Decreto 358
del 05 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en la Resolucion No. 000042 del 05 de mayo
del 2020.

Facturacion electrénica

El futuro contratista debera dar cumplimiento a la Resolucion 000042 del 5 de mayo de 2020, expedida por
la DIAN “Por la cual se desarrollan los sistemas de facturacion, los proveedores tecnoldgicos, el registro
de la factura electronica de venta como titulo valor, se expide el anexo técnico de factura electrénica de
venta y se dictan otras disposiciones en materia de sistemas de facturacion”.

Nota 3: La factura electréonica debe ser generada por recurso y deberda ser remitida al correo
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co y en el campo notas de las respectivas facturas debera
registrarse el siguiente texto #$15-01-03-079: contrato No. xxx; correo.supervisorxxx@ejercito.mil.co#$.

FIRMAS QUE AVALAN EL PRESENTE COMPLEMENTO A LA INVITACION:

GEOVANNI TORRES SILVA
Ordenador del Gasto

TC RODRIGUEZ ROJAS EDWIN
Gerente de Proyecto

ASJ. LAURA ZUNIGA CASTRO
Comité Juridico Estructurador

ASE. JEFFERSON H. TRUJILLO DUQUE
Comité Econédmico Estructurador

MY ORTIZ MORA JAIDER GABRIEL
Comité técnico estructurador
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ANEXO 1
DATOS DEL PROCESO

PRESTACION DEL SERVICIO DE COMIDAS Y BEBIDAS (CATERING) PARA LA COMPANIA DE APOYO PARA EL
Objeto: RECLUTAMIENTO CPAPR (COREC), DECIMA QUINTA ZONA DE RECLUTAMIENTO, A EJECUTAR EN LA VIGENCIA
2026VIGENCIA 2026

El Gobierno Nacional mediante Decreto No. 1477 de 30 de diciembre de 2025, se liquida el Presupuesto General de
la Nacion para la VIGENCIA FISCAL DE 2026, se detallan las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos. La
distribucion de los recursos asignados por el Gobierno Nacional para el MDN-Ejército Nacional, fue realizada por la
Jefatura Financiera y Presupuestal del Ejército, de acuerdo con las necesidades previamente establecidas.

El presupuesto asignado para el presente objeto contractual es por la suma de TREINTA Y CINCO MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE ($35.400.000,00), respaldada con el CDP No, 15326 DE FECHA 2026/02/05
Los recursos fueron situados bajo apropiacién por los rubros y recursos relacionados a continuacion, emitido por el
MINISTERIO DE DEFENSA.

DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO

ARTICULO
PRESUPUESTAL | RECURSO
(SIIF NACION)

DESCRIPCION DEL UNIDAD VALOR POR ARTICULO
RUBRO BENEFICIADA PRESUPUESTAL

10 CSF ALOJAMIENTO; ZONA 15 $ 5.400.000,00
SERVICIOS DE

SUMINISTRO DE
COMIDAS Y BEBIDAS

A-02-02-02-006-003

16 CSF COREC $ 30.000.000,00

TOTAL $ 35.400.000,00

Presupuesto
Oficial: (o —————————— e es——————— —  — —— - ————e
1 ; epo Y e Disponibi Comproba MHcerodrig Claudia Esperanza Rodriguez Linares
15-01-03-079 DIRECCION DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL
RESERVAS DEL EJERCITO

2026-06-18-3:30 p.m.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de ERTIFICA que existe 5 isponible y libre de afectacion en los siguientes “ltems de afectacion de gastos™

Numero: 15328 Fecha Registro: [2028-0205 Unidad | Subunidad sjecutora: | 15-01-03-078 DIRECCION DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS DEL EJERCITO

Vigencia Presupuestal [ Actual Estado: l:mn:. Tipo: re:x: |Uw CojaMenor  |Ninguno
il |

Valor Inicial: 5.400000,00{ Valor Total Operaciones: I 30,000 000,00{ Valor Actual.: | 35.400.000,00) 35400 b:oonlw.me:uudul 0,00

SOLICITUD DE. DEDISPO | AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

Némero 15328 Pecha Registro: Ixza 0205 IE‘.melv ] [Modiided de ] |npooemn:ueu: ‘

ITER PARA AFECTACION DE GASTO

RECURSOR |
0GO DE GASTO FUBNTE | "0 nco | SITUAC.

FECHA VALORINICIAL | VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEACO
RECLUTAMEENTO Y A-02.02-02-006-003 ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE Nackle % cer OPERACION COMPROMETER
CONTROL RESERVAS DEL | SUMINISTROS DE COMIDAS Y BESIDAS e -
EER010

oot 5.400.000,00 0.00) 5.£00.000,00) 5.400.000,00} 0,00)
FECHA VALORINICIAL | VAL ION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
- OPERACION COMPROMETER

075 DRECTION DE
RECLUTAN

02-02-02-006-003 ALOJAMIENTO, SERVICIOS DE
SUMINISTR! OMIDAS Y BEBIDAS

Nacién

£ MENTO Y
[CONTROL RESERVAS DEL
EEROTO

20260819 0.00) 20,000.000,00)

Total: 0.00) 30,000 000,00) 30.000.000,00) 30.000.000,00) 0,00)

[osieto: [SERvicos DE SURKSTRO D= COMIDAS Y BEBI0AS (CATERING) DE LA DECMA GUATA ZONp DE 3ECLUTAMENTO ]

PRECIO UNITARIO DE
REFERENCIA IVA INCLUIDO
(SEGUN APLIQUE)

UNIDAD
DESCRIPCION DEL ELEMENTO DE
MEDIDA

ITEM
CANTIDAD

Precio de BEBIDAS CALIENTES
referencia -

1 | AROMATICA NATURAL VASO X 9 ONZAS. UN 1 $ 6.677,88
CHOCOLATE VASO X9 ONZAS. UN 1 $ 4.910,27

3 | CHOCOLATE VASO X9 ONZAS UN 1 $ 4.910,27
BEBIDAS FRIAS

{IQNET

Cra 11b No 1042- 64 /Comando de Reclutamiento y Control Reservas
Corec@ejercito.mil.co coriee

1SO 9001



mailto:Corec@ejercito.mil.co

CONTINUACION INVITACION PUBLICA DEL PROCESO DE SELECCION DE MINIMA QUANTiA No. 153-COREC-2026, CUYO OBJETO ES
PRESTACION DEL SERVICIO DE COMIDAS Y BEBIDAS (CATERING) PARA LA COMPANIA DE APOYO PARA EL RECLUTAMIENTO CPAPR
(COREC), DECIMA QUINTA ZONA DE RECLUTAMIENTO, A EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2026VIGENCIA 2026.P4gina 47 de 49

AGUA BOTELLA 500 ML. UN 1
AGUA BOTELLA CON GAS 500 ML. UN 1
GASEOSA PET 400 ML UN 1
BEBIDA HIDRATANTE SURTIDO X 500 ML. UN 1
8 | JUGO NATURAL GRANDE 12 ONZAS. UN 1
9 | GASEOSA 3 LITROS UN 1
DESAYUNOS

2.927,04

4.621,39
5.175,01

[=> T IS B I~

-

7.794,00
8.797,40

»n || p |||

12.000,00

ELECCION No. 1: DESAYUNO COMBO CALDO AL GUSTO: MINI CROISSANT,

CALDO AL GUSTO, CHOCOLATE EN LECHE, JUGO NATURAL Y MANTEQUILLA UN ! $ 16.439,58

ELECCION No. 2: DESAYUNO AMERICANO. JUGO DE NARANJA NATURAL
PORCION DE FRUTA (PAPAYA, PINA) HUEVOS REVUELTOS AL GUSTO
ACOMPANADOS DE JAMON O SALCHICHA O CON SALCHICHA COCTEL,
VARIEDAD DE PANES MANTEQUILLA Y MERMELADA

ELECCION No. 3: DESAYUNO GOURMET. BOWL DE FRUTAS (KIWI, MANGO, Y
FRESA SOBRE CAMA DE GRANOLA) AROMATIZADA CON YERBABUENA'Y
CANELA, HUEVOS BENEDICTINOS CON SALMON O HUEVOS
ESPANOLES CON JAMON SERRANO O HUEVOS A LA CRIOLLA CON
CHORIZO, PANES CON SEMILLAS DE MANTEQUILLA'Y MERMELADA, JUGO
DE MANDARINA Y CHOCOLATE.

UN 1 $ 20.643,54

UN 1 $ 29.581,75

ELECCION No. 4: DESAYUNO TIiPICO. JUGO DE NARANJA NATURAL,
PORCION DE FRUTAS (PAPAYA'Y PINA), MINI TAMAL, AREPA ANTIOQUENA,
HUEVOS COLOMBIANOS, VARIEDAD DE PANES, MANTEQUILLA'Y
MERMELADA, CAFE, TE O CHOCOLATE.

ENSALADA DE FRUTAS
4 | ENSALADA DE FRUTAS 500 GM. ‘ UN ‘ 1 $ 22.680,00
ESTACION DE CAFE

UN 1 $ 27.257,49

—

ESTACION DE CAFE CON COLACIONES. CAFE COLOMBIANO, TE,
15 | AROMATICA DE FRUTAS NATURAL VASO X 9 ONZAS MAS COLACIONES UN 1 $ 13.675,91
(TRES GALLETICAS VARIADAS X PERSONA).

ESTACION DE CAFE. CAFE COLOMBIANO, TE, Y AROMATICA DE FRUTAS

NATURAL VASO X 9 ONZAS. UN 1 $ 9.785,47

MENU EJECUTIVO

MENU 1: SOPA CAMPESINA, PECHUGA DE POLLO EN SALSA DE CURRY,
17 | ARROZ PEREJIL, CROQUETAS DE PAPA, VERDURA SALTEADA 'Y JUGO O UN 1 $ 30.240,00
LIMONADA NATURAL.

MENU 2: CREMA DE VERDURAS, MUCHACHO DE RES EN SALSA
18 | CARTAGENERA, ARROZ CARAOTA, PAPA A LA CREMA, ENSALADA MIXTA'Y UN 1 $ 45.360,00
JUGO O LIMONADA NATURAL.

MENU 3: SOPA AJIACO, PIERNA DE POLLO SUDADA, ARROZ BLANCO,

PORCION DE AGUACATE Y JUGO O LIMONADA NATURAL. UN L $ 37.800,00

ME[\IU 4: CREMA DE CHAMPINON, PECHUGA EN SALSA ALFREDO, ARROZ CON
20 | MAIZ, MILHOJA DE PAPA, VERDURA CHOP SUEY Y JUGO O LIMONADA UN 1 $ 42.336,00
NATURAL.

MENU 5: SOPA CHILENA (LENTEJA), FILETE DE PESCADO APANADO,
21 | ARROZ CON COCO, PATACON, ENSALADA TROPICAL Y JUGO O LIMONADA UN 1 $ 49.980,00
NATURAL.

MENU 6: SOPA MEXICANA, CHURRASQUITO, PAPA AL HORNO, ARROZ

2 BLANCO, ENSALADA DE AGUACATE Y JUGO

UN 1 $ 52.920,00

MENU 7: SOPA DE PLATANO, SOBREBARRIGA CRIOLLA, PAPA CHORREADA,

2 ARROZ CEBOLLIN, ENSALADA MIXTA Y JUGO O LIMONADA NATURAL.

UN 1 $ 46.648,00

MENU 8: AJIACO SANTAFERENO: ACOMPANADO DE ARROZ,

2 AGUACATE, CREMA DE LECHE Y ALCAPARRA.

UN 1 $ 45.360,00
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MENU 9: CARNE A LA LLANERA: CARNE DE CERDO, CARNE DE RES, )
25 | CHORIZO A LA PARRILLA, AQOMPANADO DE PAPA SALADA, YUCA, PLATANO UN 1 $ 49.773,28
MADURO, GUACAMOLE Y AJI.

MENU 10: LECHONA 350 GR: CON AREPA X PERSONA (UNICAMENTE DE 70

% PLATOS EN ADELANTE)

UN 1 $ 22.680,00

MENU 11: PARRILLADA DE LA CASA: CHURRASQUITO, POLLO, CHORIZO,
27 | RELLENA, COSTILLA DE CERDO A LA PARRILLA' Y ACOMPANADO DE PAPA UN 1 $ 53.485,11
CRIOLLA, PLATANO HORNO, GUACAMOLE Y AJI.

MENU 12: SOBREBARRIGA TIPICA: CARNE DE SOBREBARRIGA BANADA

28 | CON SALSA CRIOLLA Y ACOMPANADA DE ARROZ, YUCA, PAPA Ut $ 29.000,00
PASTELERIA Y POSTRES

29 | BUNUELOS UN | 1 $ 501894

30 | NATILLA UN | 1 $ 8.000,00

31 | CROISSANT JAMON Y QUESO 150GM UN | 1 $ 9.249,78

32 | CROISSANT MEDIANO 125 GM. UN | 1 $ 6.973,00

MILHOJA DE FORMA RECTANGULAR, QUE CONTIENE MERENGUE,
33 | AREQUIPE, CREMA PASTELERA ENTRE DOS CAPAS DE HOJALDRE UN 1 $ 8.000,00
ESPOLVOREADO CON AZUCAR GLAS

34 CUPCAKE RED VELVET CONCREMA DE QUESO.ESPONJADO DE UN 1 $ 9.150 74
COLOR ROJIZO CON CREMA DE QUESO Y VIRUTAS DE CHOCOLATE. U

35 | PASTEL DE CARNE 150 GM UN 1 $ 8.486,72
36 | PASTEL DE POLLO 150 GM UN 1 $ 8.137,91
37 | ROSCON DE BOCADILLO 100 GM UN 1 $ 7.237,11
PONQUE EN CREMA /TORTA DE CUMPLEANOS TRES LECHES (PARA 10
3 | PERSONAS) UN 1 $ 101.690,18
39 | COPA DE HELADO VARIADOS CON SALSA DE MORA UN 1 $ 9.687,36
40 | BROWNIE CON HELADO UN 1 $ 14.124,42
41 | TORTA DE CUMPLEANOS DE 11 LIBRAS UN 1 $ 463.789,92
COMBOS
4o | COMBO 1:SANDWICH DE  JAMONDE _POLLO.LONCHA DE QUESO N ; s 16.167 41

BLANCO, ADEREZADO CON MAYONESA, LECHUGA, TOMATE Y GASEOSA

COMBO 2: NUGGETS DE POLLO DORADOS Y ACOMPARADO DE PAPA
43 | FRANCESA, JUGO HIT DE CAJA Y SALSAS. UN- $ 23.710.40

COMBO 3: PERRO CALIENTE CON SALCHICHA AMERICANA, PAPA FOSFORO,

44 | SALSA DE PINA, SALSADE MORA Y ACOMPANADO DE PAPA FRANCESA, UN 1 $ 26.834,17
JUGO HIT DE CAJA'Y SALSAS.
COMBO 4: HAMBURGUESA DE CARNE 180GR, CON QUESO, LECHUGA,
45 | TOMATE, CEBOLLA ACOMPANADA DE PAPA FRANCESA, GASEOSA Y UN 1 $ 27.000,00
SALSAS.
TABLAS DE QUESOS

TABLA No. 1: QUESOS NACIONALES PARA 20 PERSONAS. QUESO SABANA,
46 | MOZZARELLA, DOBLE CREMA CAMPESINO, HOLANDES, JAMON PIETRAN, UN 1 $ 350.000,00
SALAMI, JAMON DE PAVO Y FRUTAS VARIADAS.

TABLA No. 2: MIXTA PARA 50 PERSONAS. 4 TIPOS DE QUESOS (QUESO
HOLANDES, QUESO MOZZARELLA, QUESO PICCOLINO, QUESO GOUDA) /
4 TIPOS DE CARNES Y JAMONES (CERDO AHUMADO, JAMON DE POLLO,
PAVO, SALAMI O CHORIZO ESPANOL) / 4 TIPOS DE FRUTAS (FRESA,
UCHUVA, KIWI, UVA) / DIP DE QUESO / 2 TIPOS DE TOSTADAS
(MANTEQUILLA'Y ESPECIAS).

47 UN 1 $ 900.000,00

SERVICIOS
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48 | SERVICIO A LA MESA EN RESTAURANTE (MESERO) 1 $ 133.280,00

SERVICIOS DE MANTELERIA Y MENAJE EN INSTALACIONES COREC
49 | (ALQUILER MESA DE 6 PAX, MANTEL, SOBRE MANTEL Y MENAJE PARA 6 UN 1 $ 206.383,83
PERSONAS)

Suscripcion | Con la aprobacion en el SECOP Il de la Comunicacién de Aceptacién de la oferta, que debera ser dentro de los 2 dias siguientes a
del Contrato | su publicacion.
Plazo de
Duracion del
contrato

Moneda de
pago: PESOS COLOMBIANOS.

El plazo de ejecucién sera desde el perfeccionamiento del contrato y el cumplimiento de los requisitos de ejecucion, hasta el 20 de
diciembre de 2026.

El Comando de Reclutamiento y Control Reservas se compromete a cancelar el valor total del contrato asi:

En_PAGOS PARCIALES contra entrega de los bienes y/o servicios , a través de giro directo dentro de los sesenta (60) dias calendario
siguientes al recibo a satisfaccién de los bienes y/o servicios y el cumplimiento de los demas tramites administrativos correspondientes.

a) Recibo a satisfacciéon de los bienes y/o servicios por parte del Ministerio de Defensa Nacional- Ejército Nacional — COREC. Este
requisito debe ser plasmado en un informe debidamente suscrito por el supervisor del Contrato.

b) Situacion de recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico Direccion del Tesoro Nacional (Asignacién cupo PAC).
c) Que se ejecuten los demas tramites administrativos correspondientes.

d) Verificacion por parte del Ministerio de Defensa Nacional- Ejército Nacional-Comando de Reclutamiento y Control Reservas - COREC
del cumplimiento del contratista del pago de aportes parafiscales y los propios del SENA, ICBF y cajas de compensacion familiar.

Nota 1: En el evento de proérroga en la entrega de los bienes a suministrar del contrato, por causa imputable al contratista, el pago se

Forma . B "
M postergara en el mismo lapso de la prérroga.

condiciones

de Pago: Nota 2: En caso de estar obligado a facturar electrénicamente el proveedor debera presentar la facturacion electrénica validada

previamente por la DIAN, conforme a las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 05 de marzo de 2020, en concordancia, con
lo dispuesto en la Resolucion No. 000042 del 05 de mayo del 2020.

Facturacion electronica

El futuro contratista debera dar cumplimiento a la Resolucién 000042 del 5 de mayo de 2020, expedida por la DIAN “Por la cual se
desarrollan los sistemas de facturacion, los proveedores tecnoldgicos, el registro de la factura electrénica de venta como titulo valor,
se expide el anexo técnico de factura electronica de venta y se dictan otras disposiciones en materia de sistemas de facturacion”.

Nota 3: La factura electréonica debe ser generada por recurso y deberd ser remitida al correo
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co y en el campo notas de las respectivas facturas debera registrarse el siguiente texto
#%$15-01-03-079; contrato No. xxx; correo.supervisorxxx@ejercito.mil.co#$.

Moneda “Pesos” Moneda Legal Colombiana

Si dentro del término para presentar manifestacion a Mipymes, se cumplen los requisitos minimos enumerados en el inciso anterior, el
MDN-EJC-COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS expedira mediante un aviso dentro del proceso, indicando
que en el proceso solo podran presentar ofertas quienes ostenten la calidad de Mipymes locales o territoriales.

Limitacion a
Mipymes
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