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Acta parcial y/o final 

 

ACTA PARCIAL   

ACTA FINAL 

 

En la PERSONERIA MUNICIPAL DE VITERBO se reunieron JAIME JUSEP ZULUAGA GIRALDO, en calidad de 

Interventor y/o Supervisor y Licimaco Antonio Ramírez Hincapié en calidad de Contratista, con el objeto de 

realizar la presente acta FINAL del contrato de prestación de servicios CO1.PCCNTR.9299175 conforme a lo 

siguiente: 

 

OBJETO Contratar la prestación de servicios de apoyo a la 

gestión para brindar apoyo técnico y jurídico 

auxiliar de carácter preventivo a la Personería 

Municipal de Viterbo, Caldas, en el desarrollo de 

actuaciones orientadas a la protección, promoción 

y garantía del derecho fundamental a la salud y de 

otros derechos fundamentales conexos 

CONTRATISTA  Licimaco Antonio Ramírez Hincapié 

NIT O CEDULA  10.006.566 

IMPUTACIONES Rubro No 2.1.2.02.02.008 

Disponibilidad No 136 

Registro No 174 

PLAZO  INICIAL  El plazo del presente contrato es 03 MESES, 

contado a partir de la suscripción del acta de 

inicio. Sin que éste exceda el 31 de diciembre de 

2026 

FECHA DE INICIACION  03 DE FEBRERO DE 2026 

FECHA DE TERMINACION INICIAL 03 DE MAYO DE 2026 

PRORROGA  08 DIAS 

SUSPENSION (S) N/A 

REINICIACION (S) N/A 

ADICIÓN  1 MES 

IMPUTACIONES Rubro No 2.1.2.02.02.008 

Disponibilidad No 268 

Registro No 483 

FECHA DE TERMINACION 11 DE JUNIO DE 2026 

VALOR INICIALCONTRATO $8.400.000 

VALOR ADICION (S) $2.100.000 

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $10.500.000 
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ANTICIPO N/A 

FECHA DE ELABORACIÓN:    25 de JUNIO de 2026 

  

 

BALANCE DEL CONTRATO 

Valor Contrato Inicial       $8.400.000 

Valor Adición         $2.100.000 

Valor total de actas pagadas    $8.400.000  

Valor presente acta                                                  $2.100.000 

Saldo del Contrato sin ejecutar   $0   

 

SUMAS IGUALES        $10.500.000   $10.500.000   

 

VALOR TOTAL A PAGAR PRESENTE ACTA: $2.100.000 

 

PERIODO DE PAGADO: DESDE 10 DE MAYO HASTA EL 10 DE JUNIO DE 2026 

 

OBSERVACIONES: LA DESCRIPCION DETALLADA DE LA EJECUCION DEL CONTRATO, ESTA EN EL INFORME DE 

EJECUCION DE ACTIVIDADES  

 

 

NOTA: 

• El suscrito interventor hace constar que el contratista cumplió satisfactoriamente con el objeto 

contractual “Prestación de servicios profesionales para acompañar y sustanciar los procesos 

disciplinarios de competencia de la Personería Municipal de Viterbo, caldas." 

• El contratista declara igualmente bajo la gravedad de juramento, que los certificados allegados 

durante la ejecución del contrato respecto a las obligaciones de pago de seguridad social 

integral (salud y pensión y/o ARP), fueron liquidados y pagados conforme a las normas vigentes. Se 

anexan las constancias de pago o certificados con los siguientes números de Planilla de pago N° 

1081783753 correspondiente al mes de MAYO del 2026 Y Planilla de pago N° 1082863293 

correspondiente al mes de JUNIO del 2026. 

•  El supervisor certifica que verificó el pago de salud, ARL y pensión de acuerdo con las normas 

legales establecidas para tal fin.  

 

 

 



Nit:
10.006.566
Telefonos:

3105135647

CANTIDAD VR UNITARIO VR TOTAL

1 2.100.000,00$              2.100.000,00$                      

-$                             -$                                      
-$                             -$                                      

-$                             -$                                      

SUBTOTAL 2.100.000$                           

RETEFUENTE 0

RETEICA 0

TOTAL 2.100.000$                           ACEPTO QUE NO SOY RESPONSABLE DE IVA

Fundamento normativo: El artículo 1.6.1.4.2. del Decreto 1625 de 2016 prevé lo siguiente:  Sujetos obligados a expedir factura de venta y/o documento equivalente. Se encuentran obligados a 
expedir factura de venta y/o documento equivalente por todas y cada una de las operaciones que realicen, los siguientes sujetos:

1. Los responsables del impuesto sobre la ventas -IVA;

2. Los responsables del impuesto nacional al consumo;

3. Todas las personas o entidades que tengan la calidad de comerciantes, ejerzan profesiones liberales o presten servicios inherentes a estas, o enajenen bienes producto de la actividad agrícola o 
ganadera, independientemente de su calidad de contribuyentes o no contribuyentes de los impuestos administrados por la Unidad Administrativa Especial Dirección de Impuestos y Aduanas 
Nacionales - DIAN, con excepción de los sujetos no obligados a expedir factura de venta y/o documento equivalente previstos en los artículos 616-2, inciso 4 del parágrafo 2 y parágrafo 3 del 
artículo 437 y 512-13 del Estatuto Tributario y en el artículo 1.6.1.4.3., del presente Decreto; (negrillas nuestras) 

4. Los comerciantes, importadores o prestadores de servicios o en las ventas a consumidores finales;

5. Los tipógrafos y litógrafos que no sean responsables del impuesto sobre las ventas -IVA, de acuerdo con lo previsto en el parágrafo 3 del artículo 437 del Estatuto Tributario, por el servicio prestado de 
conformidad con lo previsto en el artículo 618 -2 del Estatuto Tributario.

6. Los contribuyentes inscritos en el impuesto unificado bajo el régimen simple de tributación -SIMPLE.

Fecha: 24 de junio de 2026

Beneficiario del pago:
Licimaco Antonio Ramirez Hincapie
Direccion:

DOCUMENTO  EQUIVALENTE A  EN OPERACIONES CON PERSONAS NATURALES NO RESPONSABLES DEL IMPUESTO DE IVA 

Carrera 3a N° 15 b 16, Pereira

DETALLE

CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
APOYO A LA GESTION, N° 003 DE 2026, CON 

CORTE A 02/05/2026 (PAGO 3) El valor se 
encuentra sujeto a las retenciones legales y 

reglamentarias. 

Página:     1      de     1
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1. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO  

 

Entidad contratante:  Personería Municipal de Viterbo, Caldas 

Supervisor y/o Interventor: Jaime Jusep Zuluaga Giraldo 

Número del Contrato: 002 de 2026  

Contratista: Licimaco Antonio Ramírez Hincapié  

NIT y/o Cédula del Contratista:  10.006.566 

Informe de Actividades:  4° 

Periodo al que corresponde el 
presente informe:  

Del 03 de mayo al 10 de junio de 2026 

Clase del Contrato Prestación de servicios 

Objeto  

Contratar la prestación de servicios de apoyo a la gestión para brindar apoyo técnico y 
jurídico auxiliar de carácter 
preventivo a la Personería Municipal de Viterbo, Caldas, en el desarrollo de actuaciones 
orientadas a la protección, 

promoción y garantía del derecho fundamental a la salud y de otros derechos 

fundamentales conexos, 

Plazo TRES (3) MESES + 30 DIAS 

Valor inicial del Contrato $8´400.00 

Fecha de Inicio 02/02/2026  

Fecha de terminación inicial 02/05/2026 

Adición 1 $2’100.000 

Prorroga 1 30 días 

Adición 2 N/A 

Prorroga 2 N/A 

Nueva Fecha de Terminación final 10/06/2026 

Valor final del contrato  $10’500.000 

Póliza N/A 
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2. DESARROLLO DEL CONTRATO: 
 

No
. 

ALCANCES DEL 
CONTRATO 

ACTIVIDAD 
DESARROLLAD

A 
REGISTRO OBSERVACIONES 

1 

Brindar apoyo técnico y 

jurídico de carácter preventivo 

a la Personería Municipal de 

Viterbo, Caldas, en asuntos 

relacionados con la protección 

del derecho fundamental a la 

salud, en el marco del Sistema 

General de Seguridad Social 

en Salud, sin intervenir en 

asuntos 

relacionados con 

comportamientos contrarios a 
la convivencia, salud pública o 

medidas correctivas previstas 

en la Ley 1801 de 2016. 

Durante este 
periodo no se 
realizó actuación de 
carácter preventivo 
frente al derecho a 
la salud. 
 
 

N/A  

2 

Apoyar la redacción, 

estructuración, radicación y 

seguimiento de derechos de 

petición y de los recursos que 

procedan (reposición y, 

cuando haya lugar, apelación), 

conforme a la Ley 1755 de 

2015, relacionados con la 

prestación de servicios de 
salud por parte de EPS, IPS, 

gestores farmacéuticos y 

demás actores del Sistema 

General de Seguridad Social 

en Salud; así como apoyar la 

redacción de las acciones 

judiciales que Procedan ante la 

Superintendencia Nacional 

de Salud, a través de su 

Delegatura para Funciones 

Jurisdiccionales, únicamente 

cuando se trate de asuntos de 
mínima cuantía, sin asumir 

representación judicial ni 

ejercer funciones 

jurisdiccionales. 

 
 
El día 09 de mayo 
se proyectó derecho 
de petición a 
nombre del señor 
Luis Fernando 
Giraldo solicitando 
pago de transporte, 
oficio dirigidos a 
Salud Total EPS  

Pantallazo del 
oficio 

 

3 

Apoyar la redacción, 

estructuración, radicación y 
seguimiento de derechos de 

petición y recursos dirigidos a 

empresas de servicios públicos 

domiciliarios, en el marco de 

la Ley 142 de 1994, 

 
 
El día 29 de mayo 
se proyectó Acción 
de Tutela a nombre 
de la señora 
Virgelina Londoño, 
en protección del 

Pantallazo de la 
Acción 
constitucional 
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exclusivamente en lo 

relacionado con el acceso, 

continuidad, calidad, 

facturación y atención al 

usuario, sin intervenir en 

actuaciones relacionadas con 

comportamientos que afecten 

la seguridad, los bienes, la 

infraestructura o la integridad 

urbanística, previstos en los 
artículos 28 y 135 de la Ley 
1801 de 2016. 

derecho al agua. 

4 

Apoyar la elaboración y 

presentación de reclamaciones 
directas, así como la 

activación de mecanismos 

judiciales de protección al 

consumidor y al consumidor 

financiero, de 

conformidad con la Ley 1480 

de 2011 sin asumir 

representación judicial ni 

ejercer funciones 

jurisdiccionales y las normas 

que regulan la materia, 
incluyendo la orientación 

sobre los trámites y recursos 

que procedan ante las 

autoridades competentes 

 

No se requirió para 

este corte. 

N/A.  

5 

En materia de servicios 

postales, apoyar la elaboración 

de reclamaciones directas 

conforme al régimen general 

de prestación de los servicios 

postales establecido en la Ley 

1369 de 2009 y normas 

concordantes, así como la 

orientación y apoyo técnico 
para la interposición del 

recurso 
de apelación ante la 
Superintendencia de Industria 
y Comercio, cuando haya 
lugar 

No se requirió para 
este corte. 

N/A.  

6 

Apoyar la elaboración de 

insumos jurídicos y 
documentales para la 

formulación de acciones 

constitucionales, tales como 

acciones de tutela y solicitudes 

de desacato, relacionadas con 

la 

protección del derecho 

Se proyectaron 
Acciones de Tutela 
en garantías al 
Derecho 
fundamental a la 
salud, así mismo se 
proyectaron 
solicitudes para el 
inicio del incidente 
de desacato en 

En el drive de la 
Personería 
Municipal. 

Se anexa informe de Acciones 
de tutela Presentadas durante 
el periodo. 

mailto:personería@viterbo-caldas.gov.co
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fundamental a la salud y 

derechos conexos, bajo la 

orientación y supervisión del 

Personero Municipal 

 

aquellos casos en 
los que se acreditó 
el no cumplimiento 
de la orden dada en 
sentencia de tutela. 

7 

Apoyar el seguimiento técnico 

y documental a los 

Compromisos adquiridos en 

mesas de salud, 

espacios de articulación 

interinstitucional y jornadas de 
trabajo convocadas por la 

Personería Municipal, 

mediante la elaboración de 

ayudas de memoria, matrices 

de seguimiento y reportes 
internos de carácter 
preventivo. 

Durante este 
periodo no se 
requirió esta acción   
 

N/A 
 
 

8 

Apoyar la organización, 

sistematización y análisis 

básico de información 

relacionada con 

barreras de acceso a los 

servicios de salud, servicios 

públicos domiciliarios 

(incluyendo 
esquemas diferenciales) y 

derechos del consumidor, con 

fines exclusivamente 

preventivos, 

estadísticos y de apoyo a la 

gestión institucional. 

No se requirió para 
este corte. 

N/A  

9 

Acompañar técnicamente a los 

usuarios en la recolección, 

organización y verificación de 

documentos necesarios para la 

formulación de derechos de 

petición, reclamaciones, 

recursos 
o acciones constitucionales, 

sin asumir representación 

judicial o administrativa, ni 

actuar en 

nombre de la Personería 

Municipal 

 De manera 
permanente durante 
el periodo se realiza 
la atención a los 
usuarios que acuden 
a las instalaciones 
de la Personería 
Municipal y 
requieren de 
atención en materia 
de salud. 

Registro 
fotográfico 

. 
 

10 

Apoyar la elaboración de 

oficios preventivos, 

requerimientos y 

comunicaciones institucionales 

de la Personería Municipal de 

Viterbo, exclusivamente en lo 
relacionado con asuntos de 

salud 

 
No se requirió para 
este corte. 

N/A  

mailto:personería@viterbo-caldas.gov.co
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y con la prestación de los 

servicios públicos 

domiciliarios, cuando ello 

resulte necesario para el 

ejercicio de la función 

preventiva del Ministerio 

Público, sin que dichas 

actuaciones 

comprendan ni sustituyan 

funciones de inspección, 
vigilancia o control 

administrativo, funciones 

policivas, ni actuaciones 

disciplinarias, y siempre 

conforme a las directrices 

impartidas por el Personero 

Municipal o el supervisor del 

contrato. 

11 

Presentar un informe mensual 

de actividades, como requisito 

para el pago, en el cual se 

detalle el cumplimiento de las 
obligaciones contractuales, los 

asuntos atendidos, los 

productos entregados y los 

resultados obtenidos, 

garantizando la trazabilidad de 

la gestión adelantada 

El presente 
documento 
representa el cuarto 
informe de 
actividades 
correspondiente al 
mes de mayo y 
hasta el 10 de junio 
del corriente, 
detallando las 
acciones ejecutadas. 

N/A  

12 

Apoyar, previa coordinación y 

de común acuerdo con el 

supervisor del contrato, el 

acompañamiento presencial en 

jornadas de atención, mesas de 

trabajo, capacitaciones o 

diligencias relacionadas con el 
objeto contractual, con fines 

estrictamente técnicos y 

logísticos, 

sin ejercicio de funciones 

públicas. 

No se requirió para 
este corte. 

N/A   

13 

Guardar reserva, 

confidencialidad y custodia 

sobre la información conocida 

con ocasión de la 

ejecución del contrato, 

especialmente aquella 

relacionada con datos 
personales, información 

sensible de los usuarios y 

documentos internos de la 

Entidad. 

Se guarda la debida 
reserva respecto de 
los asuntos y 
documentos que se 
conocen en el 
ejercicio de las 
acciones 
contractuales. 

N/A  

mailto:personería@viterbo-caldas.gov.co
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14 

Abstenerse de emitir 

conceptos oficiales, adoptar 

decisiones administrativas, 

realizar 

pronunciamientos públicos, 

comprometer 

institucionalmente a la 

Personería Municipal o actuar 

en su representación ante 

terceros 

No se emitieron 
conceptos, ni se 
adoptaron 
decisiones, ni 
pronunciamientos 
que comprometan a 
la Personería 
Municipal de 
Viterbo. 

N/A  

15 

Abstenerse de intervenir en 
procesos disciplinarios, 

actuaciones sancionatorias, 

investigaciones 

administrativas, 

procedimientos policivos o 

cualquier actuación que 

implique evaluación, 

juzgamiento o adopción de 

decisiones frente a servidores 

públicos o particulares 

No se realizó 
intervención ni en 
procesos 
disciplinarios, 
investigaciones 
administrativas, 
procedimientos 
policivos o 
cualquier similar. 

N/A  

16 

Abstenerse de ejecutar, en el 

marco del presente contrato, 
actividades que puedan 

generar conflicto de interés 

real o potencial con ocasión de 

otros vínculos contractuales o 

actividades que el contratista 

desarrolle con entidades 

públicas del orden municipal, 

en especial aquellas 

relacionadas con funciones de 

inspección de policía, 

convivencia ciudadana o 

autoridad 
administrativa, garantizando 

en todo momento la 

independencia, imparcialidad 

y autonomía 

en la ejecución del presente 

contrato. 

No se realizaron 
acciones que 
generen conflicto 
de interés frente a 
otras obligaciones 
contractuales 
vigentes. 

N/A  
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3. ANEXOS (REGISTROS FOTOGRAFICOS O DOCUMENTALES) 
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INFORME DE ACCIONES DE TUTELA REVISADAS DURANTE EL PERIODO. 

 
 

ACCIONANTE ACCIONADO 
FECHA DE 

PROYECCION 

Virgelina Londoño Empocaldas 29/05 

Jhosef Leandro Angarita Nueva EPS 26/05 

Jorge Eliecer Muñoz Nueva EPS 04/05 

Luz Adriana Sánchez Unidad de Victimas 12-05 

María Isabel Castaño Nueva EPS 26/05 

Diana María Giraldo Nueva EPS 07/05 

German Alonso Vergara Nueva EPS 09/06 

Luz Elena Marulanda Nueva EPS 30/05 

Jorge Eliecer Restrepo Salud Total EPS 30/05 

Sebastián Yepes Marín Nueva EPS 29/05 

Luis Fernando Giraldo Salud total EPS 06/06 

Reinel de Jesús Soto Nueva EPS 04/06 

 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
LICIMACO ANTONIO RAMIREZ HINCAPIE 

C.C. 10.006.566 

CONTRATISTA 
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L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

0,522 $ 9.200 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 10006566 00 (25-14) COLPENSIONES $ 1.750.905 $ 280.200 (EPS010) EPS SURA $ 1.750.905 $ 218.900 $ 1.750.905LICIMACO ANTONIO RAMIREZ
HINCAPIE 3030 03057 0 $ 508.300

$ 508.300

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 600 $ 508.900

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 1.750.905 $ 1.750.905 $ 1.750.905 $ 0 $ 280.200 $ 218.900 $ 9.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!
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Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.
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Caja
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ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

0,522 $ 9.200 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 10006566 00 (25-14) COLPENSIONES $ 1.750.905 $ 280.200 (EPS010) EPS SURA $ 1.750.905 $ 218.900 $ 1.750.905LICIMACO ANTONIO RAMIREZ
HINCAPIE 3030 03057 0 $ 508.300

$ 508.300

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 0 $ 508.300

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 1.750.905 $ 1.750.905 $ 1.750.905 $ 0 $ 280.200 $ 218.900 $ 9.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!
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