REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

MUNICIPIO DE SESQUILE
NIT. 899999415-2

OFICINA DE CONTRATACION

version: 1

INFORME DE SUPERVISION

Fecha de aprobacion:
24/02/2025

Paginaldel

Datos Contrato

NUumero de contrato

CD-PS-PSAG-105-20260

Contratista y/o empresa

ILVAR ONLEIRO ROZO CANDILO

Tipo de identificacion

Cédula de ciudadania

X Nit

No. de identificacién

1.071.330.397 expedida en SesquiléO

Objeto contrato/
Concepto de pago

DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE SESQUILED

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO CONDUCTOR DE LOS VEHICULOS DE LA SECRETARIA DE

Dependencia ejecutora Secretaria de Desarrollo Social Supervisor Alexander Bermudez Cortes
Prestacion . - .
. Consultoria Suministro Compraventa Arrendamiento Obra
de servicios
. X
Tipo de Contrato
Contrato Contrato Interadministrativo Resolucion Resolucion Otro
Cual

Fechay lugar de firma de acta de inicio

lunes, 26 de enero de 2026

Fecha de Terminacién

jueves, 10 de diciembre de 2026

Plazo inicial contrato

Diez (10) Meses y Quince (15) Dias.

Prorroga

N/A

Plazo total ejecutado

cinco (05) meses

Fecha de terminacién final

jueves, 25 de junio de 2026

Valor inicial del Contrato

$ 36.750.000,00

Valor adicion

$ 0,00

Valor total del Contrato

$ 36.750.000,00

Periodo a Pagar

26 de Mayo de 2026 al

25 Junio de 2026

Fecha de entrega del informe

26/06/2026

Numero de Planilla de Seguridad Social

9504224556 /

950703095001 Peridodo Pagado de seguridad S

Mayo y Junio de 20260

*VALIDACION DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES — SECOP Il

Estado actual de la ejecucién del contrato

Namero de Informe 5 de 5 Valor cobrado a la fecha $ 17.500.000
Porcentaje de ejecucion 47,62%
MODIFICACIONES DEL CONTRATO

Descrpcién No Fecha de Suscripcion Plazo Observaciones
Prérroga N/A N/A N/A N/A N/A
Suspension N/A N/A N/A N/A N/A
Ampliacion a la
Suspensién N/A N/A N/A N/A N/A
Reinicio N/A N/A N/A N/A N/A
Cesion N/A N/A N/A N/A N/A
Modificacion N/A N/A N/A N/A N/A

Resumen del inform

e entregado por el contratista

Actividad / Obligaciones

Especificas

Ejecuto (si/no)

1.Transportar a los usuarios del programa “RUTA DE LA SALUD” en el vehiculoestablecido por el Municipio para tal fin, de acuerdo con

la programacion ylineamientos establecidas previamente por la supervision.

Contratista termina

contrato de manera

anticipada con una
ejecucion del 47,62%

2.Mantener en buen estado, haciendo el mantenimiento rutinario: revisién de liquidos,estado de llantas y rodamientos y limpieza general
del mismo, en caso de dafio oaveria del vehiculo, debe informar en forma inmediata al supervisor del servicio,para que realice el

procedimiento requerido.

Contratista termina

contrato de manera

anticipada con una
ejecucion del 47,62%

3.Conducir de forma responsable los vehiculos asignados o que son propiedad de laSecretaria de Desarrollo Social de acuerdo a la

necesidad del servicio segun lasolicitud del supervisor.

Contratista termina

contrato de manera

anticipada con una
ejecucion del 47,62%

4.Realizar los recorridos autorizados y programados por la Secretaria de DesarrolloSocial, de acuerdo a la disponibilidad del vehiculo y

de la autorizacién del supervisor.

Contratista termina

contrato de manera

anticipada con una
ejecucion del 47,62%

5.Realizar desinfeccién del vehiculo de acuerdo con el protocolo de bioseguridad parala Ruta de la Salud, mantener el vehiculo limpio y

aseado durante la ejecucién delcontrato.

Contratista termina

contrato de manera

anticipada con una
ejecucion del 47,62%
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6.Efectuar bases de datos de beneficiarios del programa e informes solicitados por elsupervisor del contrato.

Contratista termina

contrato de manera

anticipada con una
ejecucion del 47,62%

7.Mantener los documentos actualizados y vigentes como son licencia de conducciény deméas documentos que requieran su
refrendacion.

Contratista termina

contrato de manera

anticipada con una
ejecucion del 47,62%

8.Asumir y responder por las multas e infracciones de transito y dafios ocasionados alvehiculo durante el desarrollo de sus actividades
por el cumplimiento de las normasde transito o indebida operacién. Anexar Runt con cada informe mensual.

Contratista termina

contrato de manera

anticipada con una
ejecucion del 47,62%

9.El conductor del vehiculo se compromete a cumplir estrictamente con todas lasnormas de transito establecidas por las autoridades
competentes, tanto a nivelnacional como local.

Contratista termina

contrato de manera

anticipada con una
ejecucion del 47,62%

10.Entregar de forma mensual el reporte generado por la Federacion Colombiana deMunicipios - SIMIT en el cual se evidencie que no
cuenta con imposicion decomparendos por infracciones de transito.

Contratista termina

contrato de manera

anticipada con una
ejecucion del 47,62%

11.Garantizar que los vehiculos asignados a su cargo se encuentren en el parqueaderodispuesto para tal fin en los momentos en que
no se estén operando en virtud deactividades de la Secretaria de Desarrollo Social.

Contratista termina

contrato de manera

anticipada con una
ejecucion del 47,62%

12.Garantizar que los documentos producidos durante la ejecucién del contrato seanarchivados cumpliendo la norma archivistica
vigente y de acuerdo con las tablas deretencién documental vigentes.

Contratista termina

contrato de manera

anticipada con una
ejecucion del 47,62%

13.Apoyar en las demas actividades que sean requeridas por la AdministracionMunicipal y/o la Secretaria de Desarrollo Social.

Contratista termina

contrato de manera

anticipada con una
ejecucion del 47,62%

ASPECTOS FINANCIEROS

Valor inicial del Contrato $ 36.750.000,00

Adicion No. $ 0,00

Valor total contratado $ 36.750.000,00

Valor ejecutado a la fecha de presentacion del informe $ 17.500.000,00

Valor a pagar en el presente informe $ 3.500.000,00

Saldo de ejecucion $ 19.250.000,00

No. de Factura y/o documento equivalente Cuenta cobro

ASPECTOS PRESUPUESTALES

Registo Presupuestal No 26-000115 Fecha de expedicion 22/01/2026
Valor $ 36.750.000,00
N° Meta Codigo Rubro Presupuestal Codigo Valor Contratado Valor pagado Valor a affectar Saldo
Fuente en el periodo

Focalizar el 100% de la poblacién
en plobrez.a y pobreza extrema para 251 2,3,2,02,02,008,41,16 | 1,2,4,3,03 $ 36.750.000,00 $ 14.000.000,00 $3.500.000,00 $ 19.250.000,00

a articulacion con la oferta

institucional local y regional

TOTAL $ 36.750.000,00 | $14.000.000,00 | $ 3.500.000,00 $ 19.250.000,00

Concepto de interventoria o supervision

Con base al informe entregado por el contratistay en calidad de Supervisor, dej6 constancia que el Contratista ejecutd hasta el 47,62% del total del contrato, El
contratista decide dar por terminado el contrato de manera anticipada. Se recibe a satisfaccion el desarrollo del objeto del contrato conforme lo sefialado
durante el presente periodo, asi mismo que se verificaron los soportes respectivos y se constaté el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
desde el mes de Enero hasta el mes de Junio de 2026, donde se observo que cumplio con lo establecido en seguidad social.

Observaciones al informe

No hay observacion alguna para el mes de ejecucion del contrato

Nombre de supervisor ALEXANDER BERMUDEZ CORTES

Cargo Secretario de Desarrollo Social

Fecha de firma del informe ,(::'

—

viernes, 26 de junio de 2026

_ALQ‘(

Firma

Archivo. 103.1500. Serie Documental/ Oficina de Contratacién/Contratos
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