$650.900.000

4171.010.27.1.003 de 2025 $851.100.253 $200.200.253

$117.586.239

Fortalecimiento de competencias laborales a personas con vulnerabilidad laboral de la comuna 2 Santiago de Cali - BP-26005536

Fortalecimiento de competencias laborales a personas con vulnerabilidad laboral de la comuna 13 de Santiago de Cali - BP-
26005548

Fortalecimiento de competencias laborales a personas con vulnerabilidad laboral de la comuna 15 de Santiago de Cali - BP-
26005543

1. El plan de trabajo, la metodologia (moédulos de
capacitacion) y el cronograma de actividades a
desarrollar en cada una de las comunas previa

aprobacion del supervisor.

Caja 1, carpeta 1, folio 3

2. Laevidencia del disefio y la implementacion del
plan de comunicaciones en medios impresos y Comuna 2 - Caja 1, Comuna 13 - Caja 1, Comuna 15 - Caja 1,
digitales para la convocatoria del proyecto, que debe carpeta 1, folio 8 carpeta 2, folio 340 carpeta 3, folio 559
incluir:




e Elaboracion de piezas graficas (Pendones,
volantes, afiches y video)

e FEvidencia del formulario de inscripcién en Google
Forms

e Registro fotografico.

3. Laevidencia del proceso de seleccion e
inscripcion, que debe incluir:

e Base de datos de inscritos

e Criterios de Seleccion de los beneficiarios del
proyecto

e Base de datos de seleccionados (indice de
Vulnerabilidad Laboral)

e Caracterizacion de la poblacion seleccionada (en
formato Excel)

e Informe de la caracterizacion

e Fichas DUB diligenciadas, se deben entregar de
forma fisica y digital

Comuna 2 - Caja 1,
carpeta 1, folio 12

Comuna 13 - Caja 1,
carpeta 2, folio 343

Comuna 15 - Caja 1,
carpeta 3, folio 562

4, La evidencia que dé cuenta del avance de las
formaciones para el trabajo en cada una de las
comunas beneficiadas. La evidencia debera estar
organizada por grupo de formacion e incluir, como
minimo, los siguientes documentos:

e Listados de la asistencia y registro fotografico

Comuna 2 - Caja 1,
carpeta 1, folio 220

Comuna 13 - Caja 1,
carpeta 2, folio 484

Comuna 15 - Caja 1,
carpeta 3, folio 709

5. La evidencia que dé cuenta del avance de las
formaciones en habilidades para la vida en cada una
de las comunas beneficiadas. La evidencia debera
estar organizada por grupo de formacién e incluir,
como minimo, los siguientes documentos:

e Listados de la asistencia y registro fotografico.

Comuna 2 - Caja 2,
carpeta 1, folio 314

Comuna 13 - Caja 1,
carpeta 3, folio 546

Comuna 15 - Caja 1,
carpeta 3, folio 546




6. Parala comuna 13. Informe sobre el avance del
acompanamiento realizado a los grupos de
beneficiarios del proyecto:

Comuna 13 - Caja 1,
carpeta 3, folio 553

7. Registro fotografico que evidencie la entrega de
refrigerios a los grupos de formacion:

Comuna 2 - Caja 1,
carpeta 2, folio 335

Comuna 13 - Caja 1,
carpeta 3, folio 554

Comuna 15 - Caja 1,
carpeta 3, folio 786

8. Registro fotografico que evidencie la entrega del kit
académico a los beneficiarios que consta de cuaderno
institucional, lapicero y guias de material pedagogico

Comuna 2 - Caja 1,
carpeta 2, folio 336

Comuna 13 - Caja 1,
carpeta 3, folio 556

Comuna 15 - Caja 1,
carpeta 3, folio 788

9. Registro fotografico que evidencie los materiales e
insumos suministrados para el desarrollo de las
jornadas de capacitacion practica

Comuna 2 - Caja 1,
carpeta 2, folio 337

Comuna 13 - Caja 1,
carpeta 3, folio 557

Comuna 15 - Caja 1,
carpeta 3, folio 788

10. El registro fotografico que evidencie el espacio
adquirido y la adecuacion realizada para el desarrollo
de las formaciones

Comuna 2 - Caja 1,
carpeta 2, folio 338

Comuna 13 - Caja 1,
carpeta 3, folio 558

Comuna 15 - Caja 1,
carpeta 3, folio 789




