versian | 1

sovaidesis | CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO- DE CONTRATQUORDEN — -~
N Sabredlntegradade Sericasde ot | © D PRESTAC!@N DESERVIC!OS(OPS)PARAPROCESO DE ;;:;gn_ | ospipms | - G
SurOccidenteESE _ ) . PAGO PORTESORERIA T, | — * ' ‘besogorAnc

o INFORMACION DELCONTRATISTA ‘

.NOME_RE'.DEL‘EO'NTRA"ITISTA:_K‘_ K R R Y L CIaudIaEmestinaTorresRmcon T

s R

[ropEDOCUMENTO: T T [ g , X | cel S oNos T ssesazes

JcommeOELECTRONCO: Jdawawrecvacom | - veLuar [ 3183816536

funiban pE PRESTACION DE SERVICIOS DESALUD: - it T ] ..~ FONTIBON ZONA FRANCA -FODS

3 UBICACIONDELSERVICIO N PICVIGIANCIAEN SALUD. |~ e

. AMBIENTAL..~ Fontibén "

Centodegests [ g | ®Mde’t o Joentoel T cenrods [ o - Centioge. | T I Cenvads

CENTRO pEcosfos: e ] oela == ] e 4 %] e |
] rooskst | oo [ o B

. |ENTIDAD FINANGIERA. .. - BANCOLOMBIA o TIPODECUENTA: ' “| . "+ . Ahomos

B

- [NUMEROG DE GUENTA BANCARIA o L N . 3033077604

PENSIONADO fNo .~ -

INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATD U ORDEN DE PRESTACION DE SERVIC[DS

[NOMERO DE CONTRATO ¥ VIGENGIA: - " 62742020 |N° DEPAGOSDELCONTRATO' -~ [ " 2pe2

NUMEBODECDP_ oo | ees FECHA, | s1ror2020 NUMERODECRP 50633 FEcHA :  eenuz020 -

. Nl - Jdiferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRARA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OBJ,ETO DEL CONTRA__TO'_' S OCCIDENTE E.S E. de acuemdo al requerimlento lnstituclonal : ;

' . Prestar Servlcos profesionales a Ia gestlén admfn[stratlva ylo asisﬁencial en-el area de PIC, dentro de los

L e e MES '-Aﬂo g ] oiat| mes | aro-
PERIODO CERTIFICADO: .- S - DESDE HASTA - . | ANC

[VALOR HONORARIOS MENSUALES: - _ $3.570440

f e R RN BT T A “ | s b o1 | 200

[MPODESERVICIOS . 1 . P - | - RESERVADE GLOSA 2% 80

OBSERVACIONES: Ningura.

~ . R

P ~ CONTROLDE EJECUOION DEL CONTRATO ‘ S - \

CONGEPTO - - - -~ VALORES .

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: ST e : U .. §7.854.328

" [vALOR EJECUTADO : - e L

. 37528358 - R

VA_L_ORAPAGAR.ALCONTRAHSTA e e N T T T saaeaane

VALOR'ALBERAR - - - . 7. 30

. ISALDO POR EJECUTAR e e T T 3325970

PORCENTAJEDEEJECUCION ~ . .- -, %

'.7,_ i !.‘ oL T TR lnterventorosupervisordel contrato CERTIFICA QI.IE

.

[para IBC debe sar sob;e un salano mlmmo legal vigente. - .

. S

Se verifica el mmphmlento del minlmo valar de los aportes al 5|shema de sagundad sanal en salud y pensipnas pagadd\ en el mes, Los honcrarios iﬁ!eriqre’s a '$2,19_4,50_7.‘el'v510.r .

i

Nimero de Planilla . * | _|8¢ DE COTIZAGION. | APORTE A SALUD 12.5% |APORTE PENSION

B¢ | ewimc -/|MVELARL| APORTEARL |-~ TOTAL APORTES

9'_4'12'4526'13} :_sf1._505.a'71-~-‘ ' $1_,88_.209‘ $24o 907‘ 3;? | s3es78:| . sase.000

ifEnd. Cordiaiirionts,
A

’ Dado en Bogoté mes de Nowembre el aﬁo Dos mI| Vemte (2020) Lo antenor para que sur

.\_ W

g o « : -
/ }E’NVONSTANZA BERMUDES ¢ GAROA - C|au}ha.|e:fne§|&mK ré< Rincon .- :
DEL T SR

£

NOMBREy FIRMA DELSUPERVISOR: ~ * .. - - S0 Tr T NDMBRE y FIR RATISTA
ks -
k B ) ‘
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I INFORME DE ACTMDADES POR ORDEN DE PRESTAGION DE fachace — N
FEL 5% ittt 1 e o RVIC backsn Sagedtd
* Sur Decidente ESE SE los ol ALCALDIA MAYOR
Codigo: 04-02-FO-0003 DEBOGOTAQC,
Ubicacion det Servicio: I PIC VfgbL’ANClA SALUD AMBIENTAL Sede: FONTIBON ZONA FRANCA FO09 #~
. . Dia Mes Afio Dia | Mes | Ano
No. DE CONTRATO: 6271-2020 Periedo certificado desde el a -
/ 1 "1« 20 ar | Tt 20
NOMBRE DEL. CONTRATISTA: lCIaudia Emestina Torres Rincon C.C. 39.654.283 |DE BOGOTA
OBJETO DEL CONTRATO: Prestar Servicios profesionales a la gestion admi yio | en el area de PIC, dentro de los diferentes pr ¥ dim
de 1a SUBRED INTEGRADA DE SERVICIDS DE SALUD SUR OGCIDENTE E.8.E de acuerdo al requerimiento institucional.
El itado del cumplimiento del contrato es: Productes: SI _X_ NO Servicios: S NO___
OBLIGACIONES CONTRACTUALES | PROGRAMADO I ACTIVIDADES REMLIZADAS PRODUCTOS ENTREGADOS
ESPECIFICAS
1. Realizar, liderar o apoyar atviones ylo procesos de
inspeccidn, vigilancia sanitaria vk epidemiolégica, en
diferentes lineas de intervencion o aclividades|
corespondientes a las acciones de  vigitancia Ejecucion visitas de Inspeccion
intensificada a los que sea designado, afines ai perfil Sl E]ecur.::-nmes- < de Inspeucmn Vigilancia y para 63 Vigilancia y Conftrol para 63
prafesional conforme a lo blecido en los de Restaurantes.
téenicos, estindares y plan de accion en el contrate
vigente entre la Subred y 1a Secretaria Distrital de Salud.
2. Brindar asesoria técnica a la comunidad en
nomatividad Sanitaria y Ambiental.
Ejecueion visitas de Inspeccion Vigilancia y Control para Jecucon wisitas de Inspeccion
sl 63Restaurantes Vigilancia y Controt para 83
) Restaurantes.
3. Presentar y entregar informes oportunamente en los)
formaios establecidos, indicando cada una de las
actividades realizadas y sus respectivos soportes que
sustenten las activid:des. Asi como los res;euﬁvos sl Informes de actividad formatos de preauditoria Actas de entrega de soportes
cronogramas, visitas o acciones a realizar y reatizadas.
4, Entregar oportunamente los productos que
giimentan les sistemas de Informacidn en vigilancia
sanitaria y olos. f i isi 5
s Ejecucion visitas de Inspeccion Vigitancia y Control para 63 \Er:; ;‘;:;: ;’é?:tg:gs:z?m
[Restaurantes. R rantes.
5. Acompafiamiento a las auditorias i extema: _ L
on caso s:nrzqu.:ﬂrs: as ias intemas y ® s1 Informes de actividad formatos de preauditoria Actas de entrega de soportes
6. Formular y ejecutar las actiones preventivas y/o
correclivas, ylo plan de mejoramiento a que haya lugar de . - "
acuerdo & las evaluadianes y recomendaciones obtenidas Sl Informes de actividad formatos de preauditoria Actas de reunion

7. Mantener la confidencialidad de Ia informacion,
reservas de los sistemas de informacion, derechos de
auter en desarrollo de aplicaciones y programas
tecnolégicas, registro de soporte logistico (Software),
definicion de la tutoria de los documentos cientificos y de; 51
mas informacion que se genere dentro de las

labores propias de su perfii en el componente de
Vigilancia Sanftaria y Ambiental y de vigilancia en salud
publica

Palitica Institucional.

Actas de inspeccion Vigilancia y Control

8. Informar oportunamente sobre cualquier
eventualidad que interfiera en el cumplimiento de los

aclividades de la Subred, cuando sea requerido.

objetivos establecidos ¥ nder 2 Ia disponibilidad S |imformes de actividad semanal y mensual. Actas de entrega de soportes
asignada.

9. Llevar de forma ordenada un archivo -

fisico ylo magnético de Bl ulta y verificacion, sl Informes de actividad semanal y mensual. Actas de entrega de soportes

10. Atender y dar respuesta oportuna a peticiones, - N . I
solicitudes o quejas preseniadas por la anidad St Padlitica Institucional. Actas de Inspeccion Vigiancia y Control
11, Asistentes a las diferentes reuniones, evenios o _ _ . ) .

espacios que le sean asignados ylo delegados s Acias de reunion, listados de asistencia. Actas de reunion

12. Apoyar ia realizacion de jumadas, actividades y

eventos de interés del drea de Salud Piblica o demas NO No se ha gresentada No se ha presentado

13. Promaver e cuidado y custodia del patrimonio
insbitucional y responder por los elementos dados a su

responsabilidad, st Actas de reunion, listados de asistencia.

Actas de reunion

4. Conocer, promover y aplicar las Politicas

instilucionales que garanticen los objetivos corporativos,
el buen use de los recursos, la seguridad, ef bienestar y St
Ia satisfaccitn del dliente intemo y externo de la Subred.

Politica Institucional,

Actas de inspeccion Vigilancia y Contral
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15. Conocer, promover y aplicar las Normas de
Gestion Ambiental, residuos hospitalarios, manual de
higiene y seguridad industrial, programa de salud
ocupacional, planes de erergencia, para proleger la
salud en el trabajo aplicande las téenicas de
Bioseguridad

Sl

Politica Institucionat.

Actas de reunion

TRANSVERSALES

1. Ejecintar lag actividades seglin criterios de attocontrol.

Actas de Inspeceion Vigilandia y Control

Actas de Inspeccion Vigilancia y Control

2. Salvaguardar los equipos y elementos puestos a
disposicicn para el desamollo del objeto contractual.

Actas de reunion, listados de asistencla.

Actas de reunion

3. Cumplir con fas nommas y procedimientos establecdos
en [os manuales y
reglamentos de la institucidn

Politica Institucional.

Actas de reunion

4. Asistir a las diferentes reuniones, eventos o espacios
que le sean asignades y/o delegados

Actas de reunion, fistados de asistencia.

Actas de reunion

5. Participar en el proceso de
acreditacion en salud de la Subred

Actas de reunion, istados de asistencia, convesatoria

Actas de reunion

6. Mantener, desarrollar e implementar 1a visién yla
misidn de la Subred e impuisar ¥ promocionar nuestro
portafolio de servicios

Palitica Institucional,

Actas de Inspeccion Vigilancia v Conirol

7. Presentar y entregar informes cportunamente en los
formatos avalados por la Secretaria Distrital de Sakud yla
|Subred, de cada una de las

lactividades realizadas y sus respectivos soportes:
{Cronograma, informes, entre oiros)

St

Actas de Inspeccion Vigilancia y Control

Actas de Inspeccion Vigilancia y Control

8. Presentacion y acompafiamients a las auditorias
internas y externas en caso de requerirse

Sl

Informes de actividad formatos de preauditoria

Actas de enlrega de soportes

9. Participar activamente en procesos y metodologias de
alencidn ante un evento prioritario de Salud Publica o
alertas epidemiolégicas que se presente de manera
critica en la Subred, segin se requiera

NO

No se ha presentade

Mo se ha presentado

10. Adherirse a los procedimientos internos para la
solicitud de insumos necesarios en las

lineas de accitn, teniendo en cuenta los lineamientos del
confrate PSPIC, manual de contratadiones yio demas
procedimientos aplicables.

Actas de reunjon, listados de asistencia,

Actas de reunion

11. Realizar entregas de los productos de su intervencion
cumpliendo las principios de veracidad, oportnidad,
calidad seg(in dinamica y/o programacién de cada una de
las lneas de

intervencion.

si

Actas de inspeccion Vigilancia y Control

Actas de Inspeccion Vigilandia y Control

12. Garantizar la entrega opartuna de los productos
teniendo en cuenta los ciclos de digitacidn det
componente.

Actas de Inspeccion Vigilancia y Control

Actas de Inspeccion Vigilancia y Control

13. Ejercer los principios de
autogestion, auto regulacion y autocontro! en el
desamollo de sus actividades objeto del contrato,

Sf

Politica Institucional.

Actas de Inspeccion Vigilancia y Control

14. Asistir a las reuniones ordinarias y exiracrdinarias
corvocatas por los lidetes operativos, referente de
vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC y de nivel
central

Sl

Actas de reunian, listados de asistencia.

Acias de reunion

15. Atender las solicitudes y dar respuesta
de manera oportuna a quejas y solicitudes asignadas por
&l lider operativa.

sl

Politica Institucional.

Actas de Inspeccion Vigilancia y Control

16. Enviar y responder de manera oportuna los informes,
solicitudes y quefas derivados de Iz ejecucicn del
presente contrate o de actividades delegadas por el lider
operativo de Ia linea de intervencion segin sea
requerido.

Sl

Politica nstitucional.

Actas de Inspeccion Vigilancia y Control

17. Atender oportunamente a la salicitud de ajuste de
inconsistencias detectadas de los productos derivados de
la ejecucitn de las actividades de IVC y sus
corespondientes bases de datos.

Actas de Inspeccion Vigitancia ¥ Control

Actas de Inspecsion Vigilancia y Contral

18. Asistir, participar activamente de las acciones del
PSPIC en concordancia a la labor misional yio
institucional de requerirse, adicioralmente prestar apoya,
¥ participar en la atencion de eventos de interés en salud
publica segtin se requiera.

NO

No se ha presentado

No se ha presentado

Mota: E| informe para su aprobacién estars sujeto a [a certificacidn de cumplimiento del contrato que expida el supervisor.

OBSERVACIONES:
TOTAL A PAGAR (Ni ): 3.764.179 (TRES MILLONES SE{E\ NTA Y CUATRO MIL GIENTO SETENTA Y NUEVE PESOS WCTE)
-
Q\gmr\"to loves, w A e sinapama e L7
contrams: - / / /
7
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DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E
NIT: 900.959.048-4

DEBE A:

CLAUDIA ERNESTINA TORRES RINCON
C.C 39.654.283 DE BOGOTA

La suma de 3°764.179, tres millones setecientos sesenta y cuatro mil ciento setenta y nueve
pesos por conc pt;dge’ servicios profesionales como Ingeniero de Alimentos: durante el
periodo del 04 al 30 de noviembré de conformidad con lo establecido en el contrato de
prestacion de servicios No 62712;020

CLAUDIA ERNESTINA TORRES RINNCON
C.C.39.654.283 DE BOGOTA
CUENTA DE AHORROS BANCOLOMBIA

NUMERO: 03033077504



