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INVITACION PUBLICA A PRESENTAR OFERTA AL PROCESO DE MiNIMA CUANTIA

PN MENEV MIC 026 2026

La Policia Metropolitana de Neiva, (en adelante la MENEV) invita a todas las personas naturales o juridicas, nacionales
o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, en consorcio o unién temporal, existentes en el mercado nacional,
con capacidad para ejecutar prestacién del “PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO Y MANTENIMIENTO DE
PISCINAS A TODO COSTO DEL CENTRO RECREATIVO NEIVA DE LA POLICIA NACIONAL VIGENCIA 2026".

MODALIDAD DE SELECCION

El presente proceso de contratacion se adelantara por modalidad de SELECCION DE MINIMA CUANTIA, segun lo
establecido en las Leyes 1450 de 2011, 1474 de 2011 y 1882 de 2018, el Decreto 1082 de 2015, Resolucion No 03049
de 2014 y la Resolucion No 00090 de 2018.

Las condiciones de la presente invitacion son las siguientes:

1.

DATOS DEL PROCESO

PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO Y MANTENIMIENTO DE PISCINAS A TODO COSTO DEL
CENTRO RECREATIVO NEIVA DE LA POLICIA NACIONAL VIGENCIA 2026.

Objeto icios
selirr:lw‘;i‘gzade Servicios de !impie;e_x M . _—
76111500 descontaminacion y aseoy mantenimiento | Servicio de limpieza
H o de edificios de edificios.
tratamiento de limpieza.
residuos. gener;les y
oficina.
El valor estimado para adelantar el presente proceso de contratacion es por la suma de TREINTA'Y
SIETE MILLONES QUINIENTOS NUEVE MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($37.509.000,00
M/TE), incluido el IVA y demas impuestos, tasas, contribuciones y todas las erogaciones que se den
como resultado del presente proceso de contratacion.
Servicio de aseo
1 02-02-02-008-005 y mantenimiento 5 meses $ 7.501.800,00 $ 37.508.000,00
de piscinas
Presupuesto

VALOR TOTAL ESTIMADO $ 37.509.000,00

VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

Servicio de aseo y mantenimiento de
piscinas

VALOR TOTAL ESTIMADO $ 37.509.000,00

02-02-02-008-005 5 meses $ 7.501.800,00 $ 37.509.000,00
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PERSONAL

01 operario con horario de 7 horas diarias de trabajo, desde las 07:00 horas hasta las 14:00 horas,
los dfas lunes a sdbado (no incluye domingos y festivos). Dicho horario puede cambiar segiin
necesidades de la unidad.

Actividades a realizar:

« limpieza y desinfeccion de piscina

« limpieza y desinfeccion de andenes (solarium)

« limpieza y desinfeccion de duchas, sanitarios y lavapiés de acuerdo al plan de saneamiento
bésico

1 « superclorar para oxidar el sulfuro de hidrogeno (H2S) A SULFATO (S04-2),

- cepillado de paredes y bordes (cada vez que se requiera minimo una vez a la semana)

Requisitos minimos que debe cumplir el operario quien va a realiza la labor dentro del centro
recreativo:

« Operacién de maquinaria especializada para el mantenimiento de jardines (corta setos,
guadafias, sopladoras, entre otros) y zonas verdes; deshierbar,

* Remocién de tierra en plantas y jardines periédicamente en las dreas que lo requiera

+ Recoleccién de basuras, residuos de poda, maleza, hojas, 4rboles en las diferentes dreas y
llevarlos al sitio de almacenamiento (contenedores de basura)

INSUMOS MENSUALES

Exémenes mensuales del analisis fisico quimico, microbiolégico del agua de las piscinas, donde
se indique el ISL, PH, CT, CD, CA, IRAPI, VCM, VCR, VISL, VCOC, para dar cumplimiento a las
normas sanitarias

N

3 litros de superblue clarificador de piscinas

60 kilos de Cloro al 91%

20 kilos de soda caustica

1 galones de 3.8 fitros de alguicida

4 kilos de sulfato de aluminio

4 kilos de piedra de alumbre

2 galones 4cido nitrico de 3.8 litros

-
Sie @ |Njo M W

4 galones de polimero de 3.8 litros

11 40 paquetes de bolsas ecolégicas jumbo (verde, rojas, blancas y negras) por 10 unidades de cada
paquete

12 2 pares de guantes extra largos camaza

13 2 pares de guantes de caucho extra largos

14 10 pares de guantes de hilaza puntos PVC (para jardineria)

15 2 cajas x 100 unidades de guantes Nitrile color negros talla M

16 __| § pacas x 4 unidades papel higiénico tamafio yumbo blanco

17 8 paquetes de toallas de papel interfoliadas doble hoja de 150 unidades de 21 BHcomx2icm

18 2 bolsas de detergente en polvo por 2000 Gr

19 | 4 galones de detergente liguido de 3.8 litros

20 _| 2 galones limpian juntas de 3.8 litros

21 3 galones de ambar de 3.8 litros

22 | 2 galones de cera liquida de 3,8 para pisos

23 3 traperos industriales

24 | 4 escobas suaves para interiores

25 __| 2 escobas cerda dura pléstica para exteriores

26 | 4 rastrillos de 26 dientes

27 | 2 recogedores plasticos

28 | 4 limpiavidrios con pistola de 1 litro

29 4 galones de ambientadores por 3.8 litros muitiusos

30 4 ambientadores de varita por 50 ml.

31 4 eliminadores de olores sanitario

32 1 frasco de Varsol X 1 litro

33 4 galones de jabén liquido para manos por 3.8 litros

34 __| 5 hipoclorito por galén por 3.8 litros

35__| 2 cepillo sanitario con base plastica

36 1 galon de alcohol antiséptico al 70% de 3,785 litros

37 | 2 chupas sanitarias

38 2 bayetillas de 1 metro color rojo

39 | 2 paquetes X 5 Pafios Microfibra 30x40 cm.

40 | 4 paquetes por 6 pastillas limpiador inodoro

INSUMOS UNICA ENTREGA

05 Kit completo para andlisis de piscina, el cual es utilizado diariamente por el operador de la
41 piscina para ver el nivel de cloro y pH, este indica si es bajo o alto para asi mismo aplicar los

componentes guimicos al agua de la piscina.

42 03 cepillos cerdas de nailon ancho 45 cm para cepillar paredes de la piscina

43 | 01 mantenimiento bomba y cambio de arena de filtros

44 05 nasas plésticas de bolsa

45 02 carros aspirador para Piscina

46 01 Tubo Aluminio Telescdpicos Piscina Professional de 2.4 metros expandible a 4.8 metros

01 Manguera para el aspirado de la piscina 20 metros fabricada en polimero termopléstico flotante,
47 resistente al ataque quimico del cloro, resistencia a la elongacion y traccion, temperatura de
trabajo de hasta 50 grados

3

48 01 Llave para tapa del prefiltro.

meses

$7.501.800,00

$37.508.000,00

49 6 Cestos de basura de 15 Litros con tapa Vaivén
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Certificado de Disponibilidad Presupuestal: E| presente proceso se encuentra amparado en el
certificado de disponibilidad presupuestal N°14426 de fecha 24/06/2026, expedido por el Jefe de
Presupuesto de la Policia Metropolitana de Neiva.
El plazo de ejecucion para el futuro contrato iniciara una vez se realice su perfeccionamiento,
Plazo de . L. . . L . . .
eiecucion legalizacion y se notifique mediante carta de inicio al contratista y a partir de esa fecha se contaran 5
) meses para dar termino al mismo.
Lugar de | La prestacion del servicio se realizara en las instalaciones del Centro Recreativo Neiva ubicado en
entrega calle 12 N° 29B-48 barrio las Acacias lll etapa de la ciudad de Neiva.
Forma de | El objeto del contrato a celebrar se ejecutara en forma de tracto sucesivo prestando los servicios, ¢
ejecucion del |la direccion enunciada, previa coordinacién y de acuerdo a los requerimientos del supervisor d
contrato contrato.
\(I:E!:tr:;z del La vigencia para el futuro contrato sera el plazo de ejecucion y cuatro meses mas.

Forma de pago

La Policia Metropolitana de Neiva, cancelara el valor del contrato en moneda legal colombiana de la
siguiente forma:

Los pagos contra entrega que se efectlien en el presente contrato, se haran dentro de-los sesenta
(60) dias calendario siguientes a la radicacién y asignacion del turno para pago respectivo, previa
presentacion de la factura acompafiada de constancia de recibo a satisfaccion de los bienes o
servicios objeto del contrato suscrita por el (los) supervisor (es) del contrato y acreditacion del
contratista de encontrarse al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando
corresponda, documentos que deben ser tramitados al Grupo Contractual y Seguimiento de la Policia
Metropolitana de Neiva, de conformidad con lo establecido en el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007
Derecho a Turno se le asignara el respectivo turno de pago. En caso que el CONTRATISTA presente
los documentos requeridos para el pago a mas tardar el dia cinco (5) si es por recurso 16 y el dia
quince (15) si es por recurso 10, del mes en el cual se vencio el plazo de ejecucion o, del mes siguiente
si el plazo es posterior al dia 5 0 15 respectivamente, los pagos contra entrega se realizaran dentro
de los noventa (90) dias calendario siguientes. En todo caso, los pagos estan sujetos a la
disponibilidad de PAC. La documentacion anexada no contendré enmendaduras, borrones, tachones,
raspaduras, correcciones, mutilaciones y ninglin otro tipo de novedad para presentarlo como
documento valido, ademas debera observarse las exigencias contempladas en el art. 617 y 618 del
Estatuto Tributario y el 624 y 772 del Cédigo de comercio.

Si los documentos en referencia son devueltos por la Policia Metropolitana de Neiva, por
inconsistencias como la falta de informacion o mal diligenciamiento de los mismos, la Policia
Metropolitana de Neiva, se obliga a la asignacién nuevamente del turno, siempre y cuando se
hubieren subsanado las observaciones y se haya cumplido con el tramite documental dentro del plazo
indicado. El contratista deberd presentar con la oferta, la Certificacién de existencia de cuenta
corriente o de ahorros expedida por la entidad bancaria. El (las) acta (s) de entrega, aunque se
encuentre suscrita por el(los) supervisor(es) del contrato, no implica el recibo o aprobacion definitiva
por parte de la Policia Metropolitana de Neiva del bien suministrado y por consiguiente, no exime al
CONTRATISTA de su responsabilidad en cuanto a la cantidad y buena calidad del bien contratado o
de cualquier otra obligacién contractual o de responsabilidad civil. Si el (las) acta (s) de entrega no ha
sido bien elaborada o no se acompafia a esta de los documentos que para cada caso se soliciten en
esta contratacion, los términos anteriores s6lo empezaran a contarse desde la fecha en que quede
corregida el acta o desde aquella en que se haya aportado el Gltimo de los documentos.

Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del
CONTRATISTA, quien no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna
naturaleza. Lo mismo se predicara en el caso de que el CONTRATISTA no elabore y presente las
respectivas actas la Policia Metropolitana de Neiva.
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Teniendo en cuenta los parametros establecidos por Colombia Compra Eficiente, es pertinente indicar
que el futuro contratista debera publicar en la plataforma de contratacién publica SECOP Il la factura
electronica y/o cuenta de cobro (incluyendo los aportes parafiscales) en un solo documento para dar
cumplimiento a la normatividad vigente.

De tal manera el oferente cumpliré con lo referente a la facturacion electrénica, e incluir lo establecido
en la circular externa 016 del Sistema integrado de informacion Financiera SIIF NACION y el médulo
Recepcién — gestién de documentos F-DI-14.

Los costos relacionados en la presente invitacién publica tienen incluido todos los costos de envib,
transporte embalaje, IVA unitario y gastos de administracion por garantias y utilidad del oferente, los
cuales deben ser asumidos por el contratista.

Causales de
rechazo de la
propuesta o
declaratoria
desierta del
proceso

Son causales para el rechazo de Ias propuestas, las siguientes:

1) Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenido
correspondencia interna, proyectos de concepto de evaluacién o de respuesta a observaciones,
no enviados oficialmente a los proponentes.

2) Cuando se compruebe confabulacién entre los proponentes que altere de cualquier manera la
aplicacion del principio de seleccion objetiva.

3) Cuando el proponente o alguno de sus integrantes se encuentre incurso en las causales de
inhabilidades o incompatibilidad fijadas por la Constitucién y la Ley.

4) Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que no correspondan a la
realidad que le permita cumplir un requisito minimo.

) Cuando el objeto social de la firma, incluido en el Certificado de Existencia y Representacion
Legal no faculte a la sociedad para desarrollar la actividad materia de la futura contratacion o si
es el caso de persona natural que su certificado de matricula mercantil no lo(a) faculte para
desarrollar la actividad materia de la futura contratacion.

6) Cuando el oferente sea persona juridica y se encuentre en curso en alguna de las causales de
disolucion o liquidacion proferidas por autoridad competente.

7) Cuando se presente mas de una oferta por un mismo oferente o se ostente Ia calidad de
representante legal o socio de mas de una persona juridica participante en el presente proceso
de seleccion.

8) Cuando el valor de la propuesta contenga precios artificialmente bajos. ,

9) Cuando la oferta NO cumpla con la totalidad de las especificaciones técnicas minimas exigidas.

10) La NO presentacién de los documentos habilitantes dentro del término establecido en la
invitacion.

11) Cuando el proponente no presente dentro del plazo que se le otorgue para el efecto, la
informacion o documentacion solicitada.

12) No adjuntar poder especial cuando se obre en ejercicio de éste, de conformidad con la Ley y en
los estatutos del oferente, si la propuesta es presentada a través de apoderado.

13) No presentar el documento constitutivo de consorcio o unién temporal, o que presentando errores
no se subsanen en el tiempo estipulado por la Policia Metropolitana de Neiva so pena de rechazo
de la oferta si no cumple.

14) El no tener la capacidad juridica, la capacidad técnica, la capacidad financiera y econémica, la
operacional o experiencia exigidas en los presentes términos de referencia, conforme a la oferta
presentada por los oferentes.

15) Cuando no oferte la propuesta econémica dentro de la plataforma SECOP I, modifique o
sobrepase el valor del presupuesto oficial de alguno de los ftems o el presupuesto oficial estimado
por la Policia Metropolitana de Neiva dentro de su oferta.

16) Si la propuesta se presenta con posterioridad a la fecha y hora fijada para el cierre del proceso.
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17) Sila propuesta se entrega fuera de la plataforma SECOP |, diferente al establecido por Colombia
Compra Eficiente o hayan sido enviadas por e-mail o fax (excepto en caso de indisponibilidad de!
SECORP Il y esta sea debidamente demostrada)

18) Las demas indicadas en la presente invitacion.

CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO

La Policia Metropolitana de Neiva declarara desierto el presente proceso al vencimiento del plazo
previsto para adjudicar, cuando entre las propuestas presentadas no se logre adjudicar a ninguna el
contrato ofrecido, ya sea porque las propuestas no cumplan con las condiciones para ser
adjudicatarias, porque no se presenten propuestas, o por cualquier otra causa que impida la seleccién
objetiva.

Si de la consulta y anélisis de precios o condiciones del mercado se desprende que no existen razones
que justifiquen la diferencia de precios entre los precios de referencia y los presentados por los
oferentes en el presente proceso, la entidad podra descalificarlos o declarar desierto el proceso, caso
en el cual debera darse inicio a uno nuevo.

L.a declaratoria de desierta del proceso se hara mediante comunicacidén motivada, la cual se publicara
en el Sistema Electronico de Contratacién Publica en adelante SECOP Ii.

Factores que
se tendran en
cuenta para la
evaluacion

Al momento de la entrega de las propuestas, se determinara el orden de elegibilidad, comenzando
por la oferta con propuesta econdmica que quede de menor valor hasta la de mayor valor.

De conformidad con lo sefialado en el numeral 6° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 del 2015,
la Policia Metropolitana de Neiva revisara las ofertas econémicas y verificara que la de menor precio
cumpla con las condiciones de la invitacién. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacion, la
Policia Nacional- la Policia Metropolitana de Neiva verificara el cumplimento de los requisitos de la
invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

De conformidad con los numerales 5° y 6° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la
Policia Metropolitana de Neiva publicara el informe de evaluacion durante un (1) dia habil. Asi mismo,
aceptara la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la
invitacion a participar en procesos de minima cuantia.

Procedimiento
en caso de
empate a
menor precio

De conformidad con los procedimientos de seleccién se rigen exclusivamente por los factores de
desempate previstos en el articulo 35 de la Ley 2069 del 2020, teniendo en cuenta lo siguiente:

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, en cumplimiento a lo dispuesto en la
norma ibidem, se tendran en cuenta en cuanto sean aplicables, las siguientes reglas de desempate
de forma sucesiva y excluyente para adjudicar el proceso, respetando en todo caso los compromisos
internacionales vigentes, asi mismo deberan ANEXAR en la oferta las condiciones a las cuales aplica
de acuerdo a los siguientes numerales, asi:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o
de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad a la
que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante
del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esté en condicidn de discapacidad
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en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en
la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacién o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido
por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente. )

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en
el proponente plural;

(b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona
juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la
persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los miembros del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una Mi Pymes o cooperativas o asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mi pymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable
con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos realizados a Mi Pymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepfo de proveeduria

del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural
siempre que:

(a) este conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacion  de por lo menos el veinticinco por ciento (25%);

(b) la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

(c) nila MI PYME, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
o Sociedad BIC, del segmento Ml PYMES.

12. Si persiste el empate, la Policia Metropolitana de Neiva convocara a una audiencia de sorteo
mediante mensaje plblico en el SECOP I, y se seleccionara en orden de elegibilidad mediante de
procedimiento de sorteo de balotas siendo el ganador quien obtenga el mayor niimero.
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Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales
que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019,
priorizando aquellas que sean micro, pequefias o medianas.

Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano, el oferente debera
acreditar una antigiedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior a un afio se
tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucién de la misma.

NOTA 1: La condicion de mujer cabeza de familia se acreditara con la declaracién ante el notario de
conformidad con lo previsto en el paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1° de la Ley 1232 de 2008- “por la cual se expiden normas para apoyar de manera especial
a la mujer cabeza de familia”- establece que “la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion
de la misma, desde el momento en que ocurra el respectivo evento, debera ser declarada ante notario
por cada una de ellas, expresando las circunstancias basicas del respectivo caso y sin que por este
concepto se causen emolumentos notariales a su cargo (...)".

NOTA 2: La condicién de mujer victima de violencia intrafamiliar se acredita con la medida de
proteccién expedida por autoridad competente de conformidad con lo dispuesto en el articulo 21 de
la Ley 1257 de 2008 — “por la cual se dictan normas de sensibilizacién, prevencién y sancion de
formas de violencia y discriminacion contra las mujeres, se reforman los cédigos penal, de
procedimiento penal, la Ley 294 de 1996 y se dictan otras disposiciones’™, dispone que “las
situaciones de violencia que dan lugar a la atencién de las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran
con la medida de proteccién expedida por la autoridad competente, sin que puedan exigirse requisitos
adicionales”.

NOTA 3: El proponente que desee acreditar que por lo menos el 10% de la némina esta en condicién
de discapacidad a que se refiere la Ley 361 de 1997, debe aportar la certificacién expedida por el
Ministerio de Trabajo, en la cual conste que el personal en condicién de discapacidad lo contraté por
lo menos con anterioridad a un afio. Es importante tener en cuenta que, si el proponente adjudicatario
se hizo acreedor a esta regla de desempate, el personal debera mantenerse por un lapso igual al de
la contratacién. La constancia correspondiente emitida por el Ministerio de Trabajo debera estar
vigente en el momento en que la entidad aplique los criterios de desempate.

NOTA 4: Para acreditar la vinculacién en mayor proporcion de personas mayores gue no sean
beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de
edad de pension establecido en la Ley, el proponente debera allegar certificacién suscrita por el
representante legal en la que se relacione el personal vinculado que cumple con estas funciones
indicando: 1) Nombre y apellidos, 2) Edad, 3) Nro. De identificacién, 4) Tipo de vinculacién, 5) Fecha
de vinculacion. Igualmente debera anexar copia de la cedula del personal relacionado y el contrato
que soporta la vinculacion.

NOTA &: Para acreditar que por lo menos el 10% de sus trabajadores pertenece a las poblaciones
indigena, negra, afrocolombiana, raizal. El proponente debera aportar certificacion suscrita por el
representante legal en la que se relacione la totalidad del personal vinculado y el personal vinculado
gue cumpla con estas condiciones, indicando: 1) Nombre y apellidos, 2) Nro de identificacién, 3) Tipo
de vinculacién, 4) Fecha de vinculacion. Igualmente, por cada persona que retina estas condiciones
debera anexar copia de la cedula de ciudadania, el contrato que soporta la vinculacién y la
acreditacion que expide el Ministerio del Interior que acredita la pertenencia a estas poblaciones.

NOTA 6: La condicion de persona en proceso de reintegracion o reincorporacion se acredita con la
certificacion que expide la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN.
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NOTA 7: Para acreditar que ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural. El proponente debera aportar
certificacion expedida por el representante legal del integrante del proponente plural que acredite tal
condicion.

NOTA 8: La condicion de MIPYME se acreditara, conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1082 de 2015, con el certificado expedido por el representante legal y el revisor fiscal, si
esta obligado a tenerlo, o el contador; en el cual conste que la MIPYME tiene el tamafio empresarial
establecido de conformidad con la Ley.

NOTA 9: Para la aplicacion del criterio de desempate establecido en el numeral 10, el proponente
debera aportar los estados financieros o informacién contable con corte a 31 de diciembre del afio
anterior, que permita establecer tal circunstancia.

NOTA 10: Para acreditar que ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas,
socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural; el proponente deberé aportar certificacion expedida por el representante legal o el
revisor fiscal (si tiene la obligacién a tenerlo) del integrante proponente plural que acredite tal
condicién.

NOTA 11: Para acreditar la condicion de sociedad de beneficiario e interés colectivo BIC, bastara con
el certificado de existencia y representacion legal de la sociedad en la que se evidencie dicha
denominacién conforme al articulo 2° de la Ley 1901 de 2018.

NOTA 12: Los oferentes deberan anexar dentro de los documentos de la oferta presentada en la
plataforma SECOPII, los documentos que acrediten cada una de las condiciones estipuladas
anteriormente para desempate, a fin que la administracion tenga el respectivo soporte para evaluar
las ofertas presentadas. La administracién tendra la potestad de determinar si requiere algtin soporte
posterior a la presentacion de la oferta.

Informacion
de aceptacion
de la oferta

Con la comunicacion de aceptacion de la oferta publicada en el SECOP I, el proponente seleccionado
quedara notificado de la aceptacion de su oferta.

Analisis de
garantias:
tipificacion,
estimacion y
asignacion del

riesgo

Las contenidas en el Anexo N°2 de la presente Invitacién publica.

2. REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

Los proponentes deberan presentar su oferta con los siguientes documentos:

2.1 REQUISITOS JURIDICOS

211

Carta de presentacion de la oferta de acuerdo al formulario N°1 firmada por el oferente (persona natural o

representante legal de la persona juridica).

2.1.2

Certificado Existencia y Representacién Legal para personas juridicas y matricula de persona natural expedido

(s) por la Camara de Comercio respectiva, no superior a un (1) mes. Las personas que ejercen profesiones
liberales de conformidad con el Numeral 5 del articulo 23 del cbdigo de comercio, acreditaran su condicién

mediante documento de identificacion y tarjeta profesional, matricula profesional o documento equivalente
reconocido legalmente para el ejercicio de su profesién.
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21.3 Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Representante Legal y/o proponente

2.1.4 La Policia Nacional consultara el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica de
la firma y del representante legal.

2.1.5 La Policia Nacional consultara los antecedentes judiciales del oferente o su representante legal.

2.1.6 La Policia Nacional consultara el certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la
Nacion del representante legal.

2.1.7 La Policia Nacional consultara los antecedentes en el Registro Nacional de Medidas correctivas de acuerdo a la
ley 1801 del 2016.

2.1.8 Para dar cumplimiento a lo previsto en la Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003, el proponente, si es persona
juridica, debera allegar una certificacion expedida por el revisor fiscal, si es del caso, o del representante legal
del proponente, sefialando para el primero el nimero de la Tarjeta Profesional y anexando fotocopia de la misma
donde conste que se encuentra al dia de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y apories a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje; si es persona natural declaracion juramentada, en la cual se certifique el pago de los
aportes parafiscales indicando que se encuentra al dia con dichos pagos (Caja de Compensacion Familiar, SENA
e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar), asi mismo de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
profesionales y pensiones, cuando a ello haya lugar. La informacién presentada en desarrollo del presente
numeral se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento, respecto su fidelidad y veracidad.

21.9 COPIA DEL FORMULARIO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO.

2.1.10 Certificacion Bancaria vigente.

2111 Acuerdo de confidencialidad del formulario N° 2, firmada por el oferente (persona natural o representante legal
de la persona juridica.

2112 Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo con el formulario N°3, firmada por el
oferente (persona natural o representante legal de la persona juridica.

2.1.13 Compromiso anticorrupcion de acuerdo con el Formulario No. 4, firmada por el oferente (persona natural o
representante legal de la persona juridica.

2.1.14 DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA (diligenciar formulario N° 5 adjunto)

3. REQUISITOS TECNICOS

3.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNIMAS

Los factores de verificacion técnicas estan descritos en el Anexo No. 1 de la presente invitacion publica, los cuales se
comprobaran como CUMPLE o NO CUMPLE, para lo cual debera diligenciar el anexo Especificaciones Técnicas Minimas
y sefialar si cumple las condiciones técnicas de los servicios y cada uno de los elementos solicitados.

3.1.1 EXPERIENCIA PROPONENTE

El oferente debera anexar la informacion segun lo establecido en el anexo N°1, de la presente invitacién pablica.

3.1.2 EXPERIENCIA DEL PERSONAL

El oferente debera anexar la informacién segin lo establecido en el anexo N°1, de la presente invitacidn publica.

3.1.3 CAPACIDAD OPERATIVA

El oferente debera diligenciar la certificacion relacionada en el anexo N°1, de la presente invitacién pablica.

3.1.4 CALIDAD DE LOS SERVICIOS

El oferente debera diligenciar la certificacion relacionada en el anexo N°1, de la presente invitacion publica.
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3.1.56 SEGURIDAD INDUSTRIAL Y MEDIO AMBIENTE

El oferente debera diligenciar la certificacion relacionada en el anexo N°1, de la presente invitacién publica.
3.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES

Los factores de otras condiciones técnicas verificables estan descritos en el anexo N°1 de la presente invitacion publica,
los cuales se comprobaran como CUMPLE o NO CUMPLE.

3 REQUISITOS ECONOMICOS

LA OFERTA ECONOMICA se debe presentar en la plataforma SECOP I, la adjudicacion se realizara de forma total. Por lo
anterior, en la plataforma SECOP |l encontrara esta opcion:

OFERTA ECONOMICA MENOR VALOR: En esta el oferente debera diligenciar en la plataforma SECOP Ii, el valor de
su oferta, el cual no podra superar el valor establecido por la unidad. Se determinara el menor valor de las ofertas
presentadas, efectuando la multiplicacion de la cantidad de meses, por el valor mensual ofertado. Una vez multiplicado
estos valores, se establecera segtn el valor total, cual de las ofertas ofrecié el menor valor.

Si el oferente no diligencia un valor, o el valor diligenciado es superior al presentado inicialmente por la unidad, se rechazara
la propuesta.

Luego de determinar la oferta con menor valor, se realizara el procedimiento respectivo establecido en el Decreto 1082
de 2015.

2015, la Policia Metropolitana de Neiva revisara las ofertas econoémicas y verificara que la de menor precio cumpla con
las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacién, la Policia Metropolitana de Neiva
verificara el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

De conformidad con los numerales 5° y 6° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 del 2015, la Policia Metropolitana
de Neiva publicara el informe de evaluacién durante un (1) dia habil. Asi mismo, aceptara la oferta de menor precio,
siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia.

NOTA 1: El personal responsable de la evaluacion econémica determinara cual es la oferta més beneficiosa para la
entidad, posterior a ello informara a los demas integrantes responsables de la evaluaciém-juridica y técnica, para que
efectuen la respectiva verificacién de los documentos aportados por el oferente dentro de su propuesta. Se deja en claro
que el comité evaluador es un comité integral asesor de la ordenacion del gasto.

4. CRONOLOGIA DEL PROCESO

. e \Web: www.colombiacompra.gov.co
Publicacién de la invitacin Fecha y hora: Seatin_ cronoarama SECOP Il.

[Web: www.colombiacompra.gov.co
Entrega de propuestas Fecha y hora: Sequn cronograma SECOP |l
Evaluacion de las Propuestas y Verificacién de

los Requisitos Habilitantes Seqin cronograma SECOP Il
Seqguin cronograma SECOP I

Publi i i i
ublicacién para Observaciones y Presentacin NOTA: Los documentos subsanables deberén presentarse tinicamente dentro de los términos fijados por Ia
de Documentos Habilitantes ! " ! N - . .
entidad, para la presentacién de observaciones al informe de verificacion o evaluacion. Los documentos que se
presenten con posterioridad al término sefialado no serdn tenidos en cuenta.
Notificacién de aceptacién de oferta. Seatin cronograma SECOP I

NOTA 1: La validez de la oferta sera de sesenta (60) dias calendario contados a partir de la fecha de presentacion.
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NOTA 2: De ser necesaria la modificacion de las condiciones de la invitacion, esta se efectuara mediante ADENDA, la
cual serd expedida y publicada en el portal Gnico de contratacion hasta el dia anterior a la fecha establecida para la
recepcion de las ofertas.

5. SUPERVISOR DEL CONTRATO

El supervisor del contrato sera el Administrador del Centro Recreativo Neiva (CERNE) o gquien haga sus veces, o quien
designe el comandante de la Policia Metropolitana de Neiva quien verificara la ejecucién idénea y el cumplimiento del
objeto del contrato de acuerdo con las funciones asignadas en la Resolucién No. 00090 del 15 de enero de 2018 y demas
normatividad vigente aplicable al caso.

6. CONVOCATORIA VEEDURIAS CIUDADANAS
Se convoca a las veedurias ciudadanas, para que participen en la etapa precontractual, contractual y post-contractual
del presente proceso de contratacién, de conformidad con lo establecido en el Articulo 66 de la Ley 80 de 1993y la Ley
850 de 2003.

Atentamente,

Coronel Hb
Comandante

Elaborado por: IT. Wilson Andrés Beltrdn Sudre A
Analista Contractual MENEV /
Revisado por: TE. Joan idn Gardén Gonzal
Jefe Grupo de Contratos|ME!

CT. Carlos Hemey Medina
Asesor Juridico MENEV] &=

MY. Cristhian pianjo Rosari
Jefe Administrativo MENE'
CR. Alex Andrés Muftoz]Ause
Subcomandante MEN

Calle 21 No. 12-50 Avepida Tenerife
Teléfono: 3202704134
menev.arcon@policia.gov.co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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ANEXO No 1

+ Especificaciones técnicas minimas

+ Experiencia del proponente

+ Experiencia del personal

¢ Capacidad operativa

« Calidad de los servicios

* Seguridad industrial y medio ambiente
* Ofras condiciones técnicas verificables

ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNIMAS

Para lo anterior se diligencia la informacion en el siguiente cuadro:

3 ‘ UNIDAD DE NO
IT CONDICIONES TECNICAS MINIMAS MEDIDA CUMPLE CUMPLE

ELEMENTOS MENSUALES

Aseo y mantenimiento preventivo y correctivo de piscina, a todo costo que
incluye:

Examenes mensuales del analisis fisico quimico, microbiolégico del agua de las
piscinas, donde se indique el ISL, PH, CT, CD, CA, IRAPI, VCM, VCR, VISL,
VCOC, para dar cumplimiento a las normas sanitarias, 3 litros de superblue
clarificador de piscina, 60 kilos de Cloro al 91% para piscina (se aplica diariamente
en horas de la tarde 1000 gramos de Cloro por la cantidad de agua de la piscina
que consta de 175 metros clbicos), 20 kilos de soda caustica (se le aplica
semanalmente, para sostener el pH), 1 galones de 3.8 litros de alguicida (se le
aplica de acuerdo a la necesidad — elimina los hongos vy algas de la piscina), 4
kilos de sulfato de aluminio (se le aplica de acuerdo a la necesidad, por la cantidad
2 | de agua de la piscina que consta de 175 metros cibicos, neutraliza la carga de los UNIDAD
coloides que estan presentes en el agua de Ia piscina), 4 kilos de piedra de
alumbre (se le aplica de acuerdo a la necesidad, por la cantidad de agua de la
piscina que consta de 175 metros cibicos, ayuda a flocular las particulas
suspendidas en el agua de la piscina), 2 galones acido nitrico de 3.8 litros (es
usado para bajar el nivel del pH del agua de la piscina, se aplica de acuerdo a la
necesidad, por la cantidad de agua de la piscina que consta de 175 metros
cubicos; igualmente es usado como elemento para realizar aseo a los 8 bafios de
las instalaciones), 4 galones de polimero de 3.8 litros (se requiere para eliminar la
turbiedad del agua de la piscina, se aplica de acuerdo a la necesidad, por la
cantidad de agua de la piscina que consta de 175 metros clbicos).

Aseo de areas comunes, salén de eventos, area administrativa, bafos,
cuarto de maquinas, zona de juegos y BBQ, a todo costo que incluye:

40 paguetes x 10 unidades de bolsas ecoldgicas jumbo (10 verde, 10 rojas, 10
blancas y 10 negras), en las instalaciones hay tres puntos ecolégicos y cada punto
consta de tres canecas y diariamente se realiza el aseo de todo el centro recreativo
hay que clasificar los residuos, 2 Pares de guantes extra largos carnaza (es
utilizado por el operador de la piscina y operador de mantenimiento para manipular
los quimicos), 2 pares de guantes de caucho extralargos (es utilizado para las
diferentes actividades de aseo de las instalaciones del punto de servicio), 10 pares
3 | de guantes de hilaza puntos PVC (para jardineria), 2 Cajas x 100 unidades de UNIDAD
guantes Nitrile color negros talla M (utilizado por el operador de mantenimiento y
personal de planta), 5 Pacas x 4 unidades papel higiénico tamafio yumbo color
blanco (utilizado en los 8 sanitarios de esta unidad), 8 paquetes de toallas de papel
interfoliadas doble hoja de 150 unidades de 21,6 cm x 21 cm para dispensadores
(utilizado en los bafios de esta unidad), 2 bolsas de detergente en polvo por 2000
Gr, 4 galones de detergente liquido de 3.8 litros, 2 galones limpia juntas de 3.8
litros, 3 galones de ambar de 3.8 litros, 2 galones de cera liquida de 3.8 litros, 3
traperos industriales, 4 Escobas suaves para interiores, 2 Escobas de cerdas
duras en pléastico para exteriores, 4 rastrillos de 26 dientes, 2 recogedores
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plésticos, 4 frascos de limpiavidrios con pistola de 1 litro, 4 ambientadores por 3.8
litros multiusos (surtidos), 4 ambientadores de varita (para ser utilizados en los
bafios, oficina y salén social), 4 eliminadores de olores sanitario, 1 frasco de Varso!
X 1 litro, 4 galones de jabén liquido para manos por 3.8 litros, 5 hipoclorito por
galén por 3.8 litros, 2 cepillos sanitarios con base plastica, 1 Galén de alcohoi
antiséptico al 70% de 3,785 litros, 2 chupas sanitarias para destapar caferias con
mango plastico, 2 bayetillas de 1 metro color rojo, 2 paquetes por 5 Pafios de
microfibra 30*40 cm, 4 paquetes por 6 pastillas limpiador inodoro, servicio de
guadafiada zona verdes (las veces que se requiera) y servicio de poda a los
arboles (las veces que se requiera).

Los elementos mensuales relacionados en este aparte, deberan ser entregados
en las instalaciones del Centro recreativo Neiva dentro los primeros 5 dias
calendario de cada mes, durante los meses de ejecucién.

Aseo, mantenimiento preventivo y correctivo de piscina a todo costo que
incluye:

5 Kit completo para analisis de piscina, el cual es utilizado diariamente por el
operador de la piscina para ver el nivel de cloro y pH, este indica si es bajo o alto
para asi mismo aplicar los componentes quimicos al agua de la piscina, 3 cepillos
cerdas de nailon ancho 45 cm para cepillar paredes de la piscina, mantenimiento
bomba y cambio de arena de filtros, 5 nasas plasticas de bolsa, 2 carros aspirador
para Piscina, Tubo Aluminio Telescépicos Piscina Professional de 2.4 metros
expandible a 4.8 metros, manguera para el aspirado de la piscina 20 metros
fabricada en polimero termopléstico flotante, resistente al ataque quimico del cloro,
resistencia a la elongacion y traccién, temperatura de trabajo de hasta 50 grados,
llave para tapa del prefiltro.

Servicio de aseo de en las areas comunes, salén de eventos, area administrativa,
barios, cuarto de maquinas, zona de juegos y BBQ, a todo costo que incluye: 2
escoba telarafia, 5 baides de plastico de 10 litros, 1 contenedor para transportar la
basura con 2 ruedas — capacidad de peso 96 KG en material de polietileno y 1
balde exprimidor de 24 litros con ruedas, 6 Cestos de basura de 15 Litros con tapa
Vaivén, ademas se debera tener disponibilidad permanente durante la ejecucién
del contrato de una guadafia en calidad de préstamo para el desmonte de las
zonas verdes.

Los elementos durante el contrato relacionados en este aparte, deberan ser
entregados en las instalaciones del Centro recreativo Neiva dentro los primeros 20
dfas calendario posteriores al acta de inicio.

UNIDAD

Otras actividades a realizar:

* Limpieza y desinfeccién de piscina

+ Limpieza y desinfeccion de andenes (solarium)

e Limpieza y desinfeccién de duchas, sanitarios y lavapiés de
acuerdo al plan de saneamiento basico

e Superclorar para oxidar el sulfuro de hidrogeno (H2S) A
SULFATO (S04-2),

e Cepillado de paredes y bordes (cada vez que se requiera
minimo una vez a la semana)

Requisitos minimos que debe cumplir el operario quien va a realiza la
labor dentro del centro recreativo:

»  Operacién de maquinaria especializada para el mantenimiento
de jardines (corta setos, guadafias, sopladoras, entre otros) y
zonas verdes; deshierbar,

* Remocidn de tierra en plantas y jardines periédicamente en las
areas que lo requiera

* Recoleccidén de basuras, residuos de poda, maleza, hojas,
arboles en las diferentes éareas y llevarlos al sitio de
almacenamiento (contenedores de basura)

UNIDAD
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* Arreglo mensualmente, de los arbustos del punto de servicio
(limones, arboles con ramas en mal estado, jardines)

e  Cumplimiento del cronograma de trabajo (Podas, riegos) de las
diferentes zonas en forma ordenada con el objeto de lograr un
mejor resultado en cuanto al embellecimiento de los Jardines. Al
terminar la Poda debe tener en cuenta que en las alcantarillas
no queden residuos, evitando de esta manera que se

- obstaculice el paso del agua,

* Aseo diario administracién, al salén de eventos, BBQ, bafios,
zona donde se ubican las canchas de mini tejo, zonas verdes,

¢ servicio de poda a los arboles (las veces que se requiera)

» servicio de guadafnada zona verdes (las veces que se requiera)

NOTA: El oferente debera marcar con una “X”, en la columna CUMPLE si oferta los elementos en las cantidades y
especificaciones indicadas; en el caso contrario debera marcar con una “X” en la casilla NO CUMPLE.

Es de anotar que el oferente que NO CUMPLA con alguno de los items requeridos en el presente proceso de contratacion
La Policia Metropolitana de Neiva rechazara la oferta.

Nombre y Firma Representante legal
C.C.N°
Nombre Razén Social y NIT.

EXPERIENCIA PROPONENTE

Con el fin de garantizar la calidad del servicio y de los bienes a contratar, el cumplimiento de las especificaciones técnicas
y evitar demoras en el servicio y la entrega d elementos, devoluciones por especificaciones técnicas, entregas parciales,
desgaste administrativo en efectuar ampliacién del plazo de ejecucion, realizar proceso de incumplimiento y obtener
perjuicios por falta de los bienes, se requiere que el oferente acredite su experiencia en contratos realizados y liquidados,
cuyo objeto sea igual o similar al objeto del presente proceso, cuyo valor total sea igual o superior al 50% del presupuesto
asignado para el proceso actual. Por lo anterior el oferente debe presentar:

OPCION 1: minimo un (1) contrato con alguna Entidad Estatal y/o Mixta, cuyo valor sea igual o superior al cincuenta por
ciento (50%), del valor del estimado del presente proceso.

Documentos a presentar

. El oferente debera anexar una certificacion firmada por el representante Legal donde se evidencie el nimero de
contrato y objeto, relacionando el enlace del proceso (link SECOP)
. Liquidacion del contrato firmado por las partes y/o certificacién expedida por la entidad contratante

OPCION 2: minimo un (1) contrato con alguna Entidad Privada, cuyo valor sea igual o superior al cincuenta por ciento
(50%), del valor del estimado del presente proceso.

Documentos a presentar

. Contrato firmado por las dos partes
. Liquidacién del contrato
. Factura de venta del contrato que cumpla con los requisitos establecidos en el Articulo 617 del Estatuto Tributario

y si se trata de factura electrénica esta deberéa estar debidamente autorizada por la DIAN
. Certificacion contractual que contenga minimo la siguiente informacion:
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. Nombre o razén social del contratante
. Nombre o razén social del contratista
. Objeto contratado
. Fecha de contrato
. Valor del contrato
. Manifestacion clara que el contratista cumplié con el objeto contractual
. Direccion y nimero telefénico del contratante

NOTA: en el evento que el oferente presente certificaciones y los respectivos contratos en nimero superior al maximo
permitido en el presente numeral, la Policia Metropolitana de Neiva tomara para la verificacién y evaluacion de la
experiencia, tnicamente las de mayor valor que cumpla con los requisitos exigidos en la presente invitacion publica.

EXPERIENCIA DEL PERSONAL

E! oferente seleccionado entregara al supervisor del contrato durante los 5 dias posteriores a la firma del mismo, la
informacién requerida en este item, la cual sera verificada en su totalidad por el supervisor, y sera su directa
responsabilidad para dar adecuado inicio al contrato.

Se requiere un (01) operario con experiencia minima de tres (03) afios en mantenimiento y operacién de piscinas, con
amplio conocimiento en mantenimiento preventivo y correctivo de electrobombas y estructuras de piscinas, con
conocimiento en la aplicacion de la ley 1209 de 2008. Debera presentar las respectivas certificaciones de tiempo
desempenando dicha actividad al supervisor del contrato.

Funcién Formacién

Estudios minimos (Bachillerato)

Curso de alturas vigente.

Curso de limpieza y desinfeccion

Curso en manejo de sustancias peligrosas

Curso en (H.S.E.Q) en salud, seguridad, medio ambiente y calidad
Experiencia minima de 1 afio en mantenimiento de piscinas certificados
por entidades publicas o privadas.

Operario de aseo
y mantenimiento

El operario presentado no debera presentar ningun tipo de antecedente disciplinario, penal, de comportamientos
contrarios a la convivencia y registro de medidas correctivas.

CAPACIDAD OPERATIVA

Yo , identificado(a) con la cédula de
ciudadania no. De , en mi caracter de de la firma
0 en mi propio nombre, certifico bajo gravedad de juramento que cuento con la
infraestructura, el personal idéneo y los recursos necesarios para cumplir con las condiciones sefialadas en el presente
proceso y evitar asi incumplimientos en la ejecucion del futuro contrato, cuyo objeto es la “PRESTACION DEL SERVICIO
DE ASEO Y MANTENIMIENTO DE PISCINAS A TODO COSTO DEL CENTRO RECREATIVO NEIVA DE LA POLICIA
NACIONAL VIGENCIA 2026".

Nombre y Firma Representante legal
C.C.N°
Nombre Razén Social y NIT.
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CALIDAD DE LOS SERVICIOS

Yo , identificado(a) con la cédula de
ciudadania no. De , en mi caracter de ' de la firma
o en mi propio nombre, certifico bajo gravedad de juramento que los servicios
que ofreceré cumplirén con los estandares de calidad y con las caracteristicas técnicas minimas requeridas, e igualmente
que los elementos para la ejecucion de este proceso seran nuevos y de la mejor calidad.

Nombre y Firma Representante legal
C.C.N°
Nombre Razén Social y NIT.

SEGURIDAD INDUSTRIAL Y MEDIO AMBIENTE

Yo , identificado(a) con la cédula de
ciudadania no. De , en mi caracter de de la firma
0 en mi propio nombre, certifico bajo gravedad de juramento que el personal
que laborara durante la ejecucién del contrato estara bien presentado, debidamente identificado, dotéandolo del carng,
para su uso en un lugar visible, en forma permanente durante la prestacion del servicio, ademas de las especificaciones
de seguridad industrial como son: Uniformes, botas, mascarillas, etc., y portando los elementos de proteccién personal
(EPP), estandarizado por las normas técnicas colombiana.

El personal designado estara afiliado al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas de Compensacién
Familiar, SENA e ICBF), de acuerdo con la ley sin que se genere vinculo laboral con la Policia Nagcional.

El oferente se compromete al cumplimiento de cé6digos, leyes y normas establecidas en materia ambiental, dando
aplicacion y cumplimiento al sistema de gestion ambiental de la unidad contratante.

Nombre y Firma Representante legal
C.C.N°
Nombre Razén Social y NIT.

OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES

Yo , identificado(@) con la Cédula de
Ciudadania No. De , en mi caracter de de la firma
0 en mi propio nombre, certifico bajo gravedad de juramento que la firma que
represento cumplira con los siguientes factores de otras condiciones técnicas verificables, de la presente invitacién
publica el cual se comprobaran como CUMPLE o NO CUMPLE, asi:

INGRESO DEL PERSONAL.: El contratista una vez adjudicado el‘coh"'tra o debera presentar
al supervisor los siguientes documentos del empleado (operario):

1 1. Hoja de vida la cual debe contener certificaciones de estudio y de la experiencia
requerida

2. Fotocopia legible de la cédula de ciudadania al 150%.

3. Constancia de afiliacion a Entidad Promotora de Salud, no mayor a 30 dias.

4. Constancia de afiliacién a Aseguradora de Riesgos Laborales, no mayor a 30 dias.




Pagina 17 de 31

Cédigo: 2BS-FR-0035

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

Fecha: 16-10-2013

Version: 2

INVITACION CONVOCATORIA MINIMA CUANTIA

POLICIA NACIONAL

5. Certificado vigente de antecedentes disciplinarios, expedido por la Procuraduria
General de la Nacién vigente.

6. Certificado de Antecedente penales vigente.

7. Paz y Salvo Fiscal de la Contraloria (Verificacién en Boletin de responsables
Fiscales).

8. Fotografia tamafo postal y una de 3X4 a color fondo azul.
(Esto con el fin de presentarse un accidente, sea facil la ubicaciéon de la carpeta del
trabajador).

9. Diligenciamiento de Formato de estudio de seguridad

DOTACION: E!l suministro de dotacion, uniformes, y elementos de proteccién personal
quedara a cargo del contratista, de acuerdo a las especificaciones técnicas del contrato por o
tanto se hace responsable del suministro y entrega de la dotacion al personal de acuerdo con
los parametros establecidos en el articulo 230 del Cédigo Sustantivo del Trabajo y en el
articulo 176 de la resolucion 2400 de 1979 que regula el suministro de los Elementos de
Proteccién Personal (EPP), El supervisor del contrato verificara el uso de los Elementos de
Proteccion Personal (EPP), asi como el uso adecuado de los uniformes y de la dotacién
entregada.

Notas: el personal que sea seleccionado para ingresar al Centro Recreativo Neiva, debe
cumplir con las caracteristicas de dotacién establecidas por el supervisor del contrato y dicha
dotacién debera ser entregada de manera inmediata al funcionario, El contratista debe verificar
gue ninguna dotacién tenga insignias de la Policia Nacional.

En caso de presentarse un accidente de Trabajo, corresponde al contratista realizar el
respectivo reporte e investigacion dentro del tiempo reglamentario, presentara una copia de la
documentacién al supervisor del contrato.

El contratista como empleador del personal, serd responsable de todas las acreencias
laborales que se generen con ocasion al contrato de trabajo, por tanto, la Policia Nacional no
tendra ningan vinculo laboral con los trabajadores contratados.

CARNETIZACION Y PORTE DE DOCUMENTOS DE IDENTIFICACION, Se mantendra
durante la ejecucion del contrato el personal debidamente identificado, dotandolo del camet,
para su uso en un lugar visible en forma permanente durante la prestacién del servicio, el
trabajador portara en las instalaciones la cédula de ciudadania, carnet de EPS y ARL.

Cumplir con el objeto del presente proceso, de conformidad con lo pactado con base en las
caracteristicas y condiciones propias del objeto contratado y en las cantidades solicitadas y
ofertadas por el Contratista.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.

No excederse por ningn motivo del valor del contrato y suministrar los bienes o servicios de
conformidad con la necesidad de la unidad.

Informar por escrito y debidamente justificado cualquier cambio en las condiciones que surjan
durante el término de ejecucion del contrato.

10

Mantener comunicacion con el Supervisor del Contrato para realizar todas las coordinaciones
previas a fin de evitar errores en el presente proceso contractual.

11

Eliminar posibles riesgos que afecten el objeto contractual, en todo caso el contratista asumira
los sobrecostos que se generen.

12

Los precios ofertados deben cubrir todos los costos de envio, transporte, impuestos, embalaje,
IVA unitario y gastos de administracion por garantias y utilidad del oferente, los cuales deben
ser asumidos por el contratista.

13

El oferente se obliga a dar cumplimiento a las normas ambientales expedidas por los
organismos competentes en el territorio Nacional vigente; los insumos contaminantes y/o

peligrosos deben cumplir con toda la normativa ambiental y de prevencion de riesgos
aplicable, protegiendo fa salud humana y el ambiente mismo.

14

Reducir la cantidad de residuos peligrosos que deben ir a los sitios de disposicion final,
mediante el aprovechamiento méaximo de las materias primas, energia y recursos naturales
utilizados, cuando sea factible y ecolégicamente aceptable los residuos derivados de los
procesos de produccion.

15

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de
esta obligacion es requisito indispensable para la realizacién de cualquier pago.
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16

Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento de Policia
Metropolitana de Neiva, o quien haga sus veces, dentro de los tres (3) dias hébiles siguientes
a la suscripcién del contrato, la Garantia Unica y cancelar los pagos a que hubiere lugar.

17

Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre
bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera
civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacién indebida que
por si o por un tercero se cause a la administracion o a terceros.

18

No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan
obligarlo a hacer u omitir algtin acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento
a la Policia Metropolitana de Neiva y a las autoridades competentes para que se adopte las
medidas necesarias. '

19

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucion del contrato.

20

Restituir a la Policia Nacional — Policia Metropolitana de Neiva los elementos que haya
colocado a su disposicion para el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o al
finalizar el contrato, en caso que se hayan suministrado.

21

Mantener indemne a la Policia Metropolitana de Neiva de cualquier reclamacién proveniente
de terceros por dafios ocasionados por el contratista en la ejecucion del contrato.

22

Suministrar los materiales, maquinaria y equipos necesarios para ejecutar en forma eficiente
sus servicios de tal manera que en las areas de oficina se garantice el aseo antes de iniciar la
jornada laboral, asi mismo debe suministrar el reemplazo inmediato de cualquier maquinaria
y/o equipo gue presente fallas o quede fuera de servicio.

23

Disponer de forma inmediata de operarios para reemplazar, en caso de vacaciones,
maternidad, accidentes, calamidad doméstica, u otros.

24

El oferente gozara de plena libertad para contratar a su cargo y a su costo y bajo su
responsabilidad el personal suficiente e idéneo que sea necesario para cumplir con el objeto
del contrato, no obstante lo anterior, el contratista queda obligado a remover cualquier
empleado que la institucion o el supervisor solicite cuando a su juicio se requiera por motivos
fundados; igualmente la solicitud de empleados que se le realicen por parte del supervisor del
confrato para mantener y preservar la seguridad de las instalaciones policiales, previa
aprobacion por el area de inteligencia y estudio de seguridad y confiabilidad que se les realice
previamente.

25

Cualquier cambio de personal contratado sera notificado por escrito al Supervisor del contrato,
asi mismo cualquier nueva contratacién debera contar con el visto bueno de la Policia
Nacional. Debera suministrar un listado del personal con los respectivos ntimeros de cédula,
asi como las direcciones de los domicilios del personal, la Institucion podra adelantar los
estudios de seguridad de la empresa y de sus empleados. Se debe anexar hoja de vida
actualizada, para el respectivo diligenciamiento del formato estudio de seguridad.

26

El oferente responde por su cuenta, riesgo y a su costo de acuerdo a las leyes laborales y/o
subcontratos que haya celebrado por el pago oportuno de salarios, honorarios y prestaciones
sociales de los trabajadores que utilice en la ejecucion de los servicios, exonerado de cualquier
responsabilidad o pago por este concepto a la Policia Metropolitana de Neiva.

27

El oferente debera entregar el area de trabajo aseada, después de terminar los trabajos.
Cualquier dafio ocasionado durante la ejecucion del trabajo, la reposicién, cambio y arreglo
correra por cuenta del contratista. Igualmente, la conexién de los equipos y maquinaria de
aseo debe realizarse en las tomas adecuadas, la conexi6n de éstos en las tomas equivocadas
(tomas de corriente regulada para los computadores), ocasionan grandes dafios que deberan
correr por cuenta del CONTRATISTA. Cada operario debe lievar consigo todos los elementos
que se requieren para realizar las diferentes labores que se presenten.

28

La ejecucién de los servicios objeto del presente proceso se efectuara segun la programacion
hecha de comun acuerdo entre el Supervisor asignado por la Policia Metropolitana de Neiva

y el Contratista, debiendo tener disponibilidad de personal para realizar trabajos de lunes a
sébado.

29

El oferente deberé rehacer a su costo los servicios mal ejecutados, sin que implique
modificacién al programa de trabajo.

30

La ejecucion de los servicios de aseo se efectuara segtn la programacién hecha de comudn
acuerdo entre el supervisor asignado por la Policia Metropolitana de Neiva y debera tener

disponibilidad de personal para la prestacion del servicio de conformidad a lo solicitado en las
especificaciones técnicas minimas.




Pégina 19 de 31

Cédigo: 2BS-FR-0035

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

Fecha: 16-10-2013

Version: 2

INVITACION CONVOCATORIA MINIMA CUANTIA

&
e MRS
R Aty

POLICIA NACIONAL

31

El contratista debera responder por la conducta de su personal y mantener la supervision
directa del mismo, velando porque la presentacion personal y comportamiento en todo sentido
sean correctos durante la prestacion del servicio.

32

El contratista se obliga a dar cumplimiento a la Ley 1209 de 2008, Decreto 2127 de 2009y las
resoluciones 1618 de 2010, 1082 de2015 y 4498 de 2012 o las normas que las modifiquen,
adicionen, aclaren, adicionen o sustituyan.

33

Los productos utilizados deben ser de marcas reconocidas en Colombia las fechas de
vencimiento deben estar vigentes, con registros sanitarios de acuerdo a las exigencias de la
ley, se debe presentar registros de INVIMA para los productos que lo requieran segun
disposiciones legales.

34

EL Contratista debera cumplir en materia de manejo ambiental con la disposicion final

adecuada, como son:

v" La aplicacion de buenas practicas ambientales.

v' Cualquier infraccion ambiental por omisién de permisos, concesiones o licencias
ambientales, que hubiese sido necesario tramitar antes, durante y al finalizar el servicio,
sera asumida como su responsabilidad, y sobre el particular como la periodicidad con que
se debe presentar informes.

v La obligacion de presentar las actas de disposicion final correspondientes y las licencias
ambientales de quienes realizaran dicha disposicién, ya sean contratistas nacionales o
extranjeros.

v Capacitaciones al personal bajo su responsabilidad en temas ambientales como: impactos
ambientales, manejo de residuos sdlidos, liquidos, escombros entre otros, donde se
realice el manejo y actuacién de los mismos, e igualmente identificar los elementos
utilizados (quimicos, eléctricos, manufacturacion entre otros), para el bien o servicio que
se va a realizar de acuerdo a cada actividad especifica que se desarrolle.

35

Certificar por escrito que cumplird con la normatividad legal vigente en el area del sector
trabajo Decreto tnico 1072 del 2015, norma de seguridad y salud en el trabajo, y las normas
que lo componen o modifiquen. Cumplimiento de las obligaciones que le apliquen en relacion
al libro 2, TITULO 4, capitulos 1,2,3 y 6 articulos 2.2.1.1.3, articulos 2.2.4.5.6 articulos
2.2.4.6.4 articulos 2.2.4.6.8 cumplir con la resolucion 0312 del 201, estandares minimos de

seguridad y salud en el trabajo segin el tamafio de la empresa. (ANEXAR CERTIFICADO
POR LA ARL).

36

Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993,
asi mismo, sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion
contractual.

37

El contratista debera dejar registro en bitacora o libro de la piscina de las acciones realizadas,
durante el contrato.

38

El contratista debera suministrar dotacion y elementos dando cumplimiento a la seguridad y
salud en el trabajo con el fin de minimizar riesgos para los trabajadores.

39

El personal asignado a laborar en el Centro Recreativo Neiva, por el oferente debera estar
comprometido con la aplicacién al sistema de gestién ambiental, asi como contribuir al ahorro
de los servicios publicos.

Nombre y Firma Representante legal

C.C.No

Nombre Razén Social y NIT.

(A Fgd

Subintendente WILSOMN-LEEHANDRO ROJAS BONILLA
Administrador Centro Recreativo Neiva
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ANEXO No. 2

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS

ETAPA CONTRACTUAL
Ampara el riesgo de incumplimiento durante el plazo de
Veinte por L ejecucién y liquidacién del contrato la estimacién del riesgo
. - . Vigente por un término igual a la o f
PP Riesgo Cumplimiento ciento {20%) : . N ¥ cubre el 20% del valor del contrato como quiera que se
Garantia tnica juridico del contrato, del valor del Contratista V'%chm del contrato y dos meses pretende el pago parcial o definitivo de Jos perjuicios que
contrato m cause a la entidad en los mismos términos de la cléusula
penal pecuniaria.
Ampara el riesgo de mala calidad del servicio de consultoria
Cincuenta por . N durante la vigencia del contrato v 2 meses més buscando
P Riesgo Calidad del ciento (50%) Contratist ylg::éz pg;' ”L’oﬁf{';;”" l%uoasl a(‘olza) resarcir el detrimento causado a la entidad por mala calidad
Garantia Unica operativo servicio del valor del ontratista n;gesesi b y o insuficiencia del servicio entregado.
contrato.
Ampara a la entidad de los perjuicios que se le ocasione
No pago de . como consecuencia del incumplimiento de las obligaciones
i salarios Cinco por Vigente por un término igual a la | laborales a que este obligado el contratista derivado de la
Garntia tnica Riesgo prestaciones | - ciento (5%) Contratista | vigencia del contrato y tres (3) afios | Contratacion del personal utiizados para la ejecucion del
juridico e del valor del més contrato.
indemnizacion contrato.
es laborales.
Ampara a la entidad de los perjuicios que se le ocasione a
R Cinco por U terceros como consecuencia de las actividades
. Péliza civil : Vigente por un termino igual a ja ~
Garantia tnica Riesgo extracontractu clento (5%) Contratista vigencia del contrato y dos (2) | desarrolladas durante el servicio.
operativo al del valor del meses mas
contrato
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
USTIFICACION COBERTURA /.
VIGENCIA
La no constitucidn
dentro del término y
en la forma prevista :}”t?gaf:yzo;a[graz: Cuando el contratista no constituya
Multa Riesgo en el contrato 0 en e?} un cero punto | Contratista La multa se aplicard por cada dia de | dentro del término y en la forma prevista
juridico alguno de sus cinco (0 so/)p del retardo y hasta por diez(10) dias en el confrato o en alguno de sus
modificatorios  Ia valor del oo n:rato modificatorios, a pdliza de garantia dnica
pbliza de garantia
dnica
La multa se aplicard por cada dia de
Multas cuyo valor retardo hasta por un plaze de quince (15)
se liquidara con dias calendario que se descontara del | Ampara la mora o incumplimiento parcial
Multa Riesgo Incumplimiento base en un cero Contratista saldo que le adeude la entidad. Esta | de alguna obligacion derivada del
juridico parcial punto cinco (0.5%) sancién se impondré mediante acto | contrato por causas imputables al
del valor dejado de administrativo motivado en el que se | contratista
cumplir o entregar expresard las causas que dieron lugar a
ella
El veinte por ciento (20%) def valor total | Ampara el incumplimiento parcial o
Clausula penal | Riesgo Incumplimiento total | Veinte por ciento del contrato cuando se trate de | definitivo del contrato por parte del
pecuniaria jurfdico declaratoria de | {20%) del valortotal | Contratista incumplimiento total del contrato y | contratista, se busca el pago parcial y
caducidad del contrato proporcional al incumplimiento parcial del | definitivo de los perjuicios que se causen
contrato a la entidad
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FORMULARIO 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Ciudad, seleccionar la fecha.
Sefiores.

POLICIA NACIONAL — MENEV
Ciudad.

Referencia: Carta de presentacion de la oferta del proceso de Minima Cuantia, PN MENEV MIC ___ 2026 cuyo objeto
es la PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO Y MANTENIMIENTO DE PISCINAS A TODO COSTO DEL CENTRO
RECREATIVO NEIVA DE LA POLICIA NACIONAL VIGENCIA 2026.

Yo (nombre)(s) de la(s) persona(s) que esta(n) suscribiendo la propuesta, identificado como aparece al pie de mi firma,
obrando en calidad de (calidad en la que actua el(los) firmante(s) de la propuesta; si el(los) oferente(s) acttia(n) en su
propio nombre, éste(éstos) debera(n) suscribirlo. si la oferta se presenta bajo la modalidad de representacion ya sea de
una unioén temporal o de un consorcio, debera firmarla la persona a la cual se le otorgé el correspondiente poder para
suscribir la propuesta y adjuntarlo a la misma. Si la oferta se presenta por persona juridica, debera firmarla el
representante legal de la misma), de conformidad con lo establecido en el (en el evento de que la propuesta sea
presentada por varias personas y el suscriptor de la carta sea una sola persona, debera indicarse en este aparte el poder
o el compromiso de asociacion, o el convenio de unién temporal o consorcio, o el documento pertinente en donde conste
la designacién de tal persona para presentar oferta en nombre de los demas), me permito presentar, en nombre de
Indicar el nombre del proponente de quien se actia, propuesta seria y formal para participar en el proceso de seleccién
PN MENEV MIC 2026 , convocado por la POLICIA METROPOLITANA DE NEIVA -, cuyo objeto es la
PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO Y MANTENIMIENTO DE PISCINAS A TODO COSTO DEL CENTRO
RECREATIVO NEIVA DE LA POLICIA NACIONAL VIGENCIA 2026.
Conforme a la informacion suministrada en los términos establecidos en la invitacién publica que rige el proceso, en las
leyes de la Republica de Colombia y en particular de la Ley 80 de 1993, sus decretos reglamentarios, los Cédigos Civil y
de Comercio, y las demas normas que conforman el régimen legal del presente proceso de contratacion, o que llegaren
a regular algun aspecto concerniente a él.
El objeto del proceso se encuentra detalladamente enunciado en el pliego de condiciones y/o invitacidén publica de
conformidad con el formulario “especificaciones técnicas” y para todos los efectos legales, mi propuesta debe entenderse
referida a los mismos, teniendo en cuenta su descripcion, nimero y especificaciones técnicas y funcionales.
En relacion con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente:
1. Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido de los pliegos de condiciones y/o invitacion pablica,
la de sus anexos y formularios, asi como el de cada una de las adendas hechas al mismo.

2. Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al proAponente que
represento.

3. Que ni el representante legal o apoderado del proponente, ni el proponente mismo, ni sus integrantes y directores
nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibilidades determinadas por la
Constitucién Politica y la ley aplicable.

4. Que el proponente, en este caso (indicacion clara del proponente a nombre de quien se actia), esta compuesto por
las siguientes personas, y que €l nombre de su representante legal, direccion, correo electrénico teléfono y fax son
los siguientes: (informacién de cada uno de los integrantes que componen al proponente, si son varias personas; si
se tratara de un proponente persona juridica, se puede adaptar la declaracion, para suministrar la informacion alli
requerida respecto de la sociedad proponente y su representante legal inicamente).

5. Que nuestra propuesta basica cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones establecidos en
los pliegos de condiciones y/o invitacion publica en la ley, y cualquier omisién, contradiccion o declaracion debe
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10.

1.

12.

13.

interpretarse de la manera que resulte compatible con los términos y condiciones del proceso de contratacion dentro
del cual se presenta la misma, y aceptamos expresa y explicitamente que asi se interprete nuestra propuesta.

Que nos comprometemos con la POLICIA NACIONAL -POLICIA METROPOLITANA DE NEIVA, en caso de resultar
adjudicatarios del presente proceso de contratacion, a cumplir con los servicios ofrecidos en la presente propuesta,
que corresponden las especificaciones técnicas solicitadas y plazos establecidos en los pliegos de condiciones y/o
invitacion.

Reconocemos y aceptamos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer técnicamente las
caracteristicas, funcionalidades y especificaciones de los bienes y/o servicios que nos obligamos a entregar, y
asumimos la responsabilidad que se deriva de la obligacion de haber realizado todas las evaluaciones e
indagaciones necesarias para presentar la presente propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las
caracteristicas del negocio. En particular declaramos bajo nuestra responsabilidad, que los bienes y/o servicios que
se entregaran a la POLICIA METROPOLITANA DE NEIVA, en el caso de resultar adjudicataria nuestra propuesta,
cumple con todas y cada una de las exigencias de los pliegos de condiciones y/o invitacién publica sus formularios
y adendas que llegaren a suscribirse.

En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier omision en la que hayamos podido incurrir en la investigacion
de la informacion que pueda influir para la determinacién de nuestra propuesta, no nos eximira de la obligacion de
asumir las responsabilidades que nos lleguen a corresponder como contratistas, y renunciamos a cualquier
reclamacion, reembolso o ajuste de cualquier naturaleza por cualquier situacion que surja y no haya sido
contemplada por nosotros en razén de nuestra falta de diligencia en la obtencién de la informacion.

Reconocemos que ni la POLICIA METROPOLITANA DE NEIVA, ni el personal interno o externo al mismo que haya
intervenido en la contratacién que se promueve por medio del presente proceso de seleccion y contratacion, han
manifestado declaracion o garantia alguna expresa o implicita en cuanto a la exactitud, confiabilidad o integridad de
la informacion contenida en las fuentes de informacion analizadas y conocidas por el proponente, en los materiales
proporcionados o en las declaraciones realizadas durante el transcurso de cualquier audiencia o visita efectuada a
las instalaciones en las cuales se llevaran a cabo las labores para la ejecucién del contrato, ya sea por escrito o en
forma verbal, y que nada de lo contenido en cualquiera de los documentos a los que hemos tenido acceso ha sido
considerado como una promesa o declaracién en cuanto al pasado o al futuro.

Reconocemos que ni los pliegos de condiciones y/o invitacién publica, del proceso de contratacién, ni la informacion
contenida en este documento o proporcionada en conjunto con el mismo o comunicada posteriormente a cualquier
persona, ya sea en forma verbal o escrita con respecto a cualquiera de los aspectos del contrato ofrecido, se ha
considerado como una asesoria en materia de inversiones, legal, tributaria, fiscal o de otra naturaleza, y declaramos
que para la preparacion de nuestra propuesta hemos obtenido asesoria independiente en materia financiera, legal,
fiscal, tributaria, y técnica, y que nos hemos informado plena y adecuadamente sobre los requisitos legales
aplicables en la jurisdiccién del presente proceso de seleccion y contratacion y del contrato que se suscriba.

Aceptamos plena, incondicional e irrestrictamente los términos del contrato que se nos ofrece, conforme al formulario
“minuta del contrato” de los pliegos de condiciones y/o invitacién publica, y nos comprometemos a suscribirlo sin
modificaciones sustanciales o formales de ninguna naturaleza, por la sola adjudicacién que a nosotros se nos haga
del contrato, salvo aquellas modificaciones que determine incluir la POLICIA METROPOLITANA DE NEIVA, por
considerarlas necesarias para incorporar las variaciones que se deriven de los adendas que se expidan dentro del
presente proceso de seleccion las que de antemano aceptamos.

Los documentos confidenciales seran sefialados en la oferta presentada en SECOP Il, y la Entidad tendra la facultad

de comprobar la confidencialidad del documento y aceptaria o rechazarla segun lo que establece la ley sobre los
documentos confidenciales

Los suscritos (integrantes del proponente en el caso de proponente plural; nombre del proponente, en caso de
persona juridica, adaptando la redaccién del parrafo a tal circunstancia), quienes-nos presentamos en calidad de
proponentes al presente proceso de seleccion y contratacién bajo (forma o titulo bajo el cual se presenta la
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propuesta), declaramos y aceptamos, explicitamente, que asumimos la responsabilidad plena por los resultados y
obligaciones del contrato ofrecido, segln los términos del reglamento que rige el proceso de contratacion, y
reconocemos que nos encontramos vinculados o comprometidos de manera ilimitada, incondicional, insubordinada
y solidaria respecto de todas y cada una de las obligaciones o responsabilidades derivadas de la presentacion de la
propuesta, de la correspondiente adjudicacién, y de la suscripcion del contrato respectivo, conforme a las
condiciones de responsabilidad previstas en la Ley.

Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la suscripcidn de la presente carta de presentacion de
la propuesta, que hemos declarado Unicamente la verdad en la informacién y propuesta suministradas, y que en
consecuencia no existe ninguna falsedad en la misma, siendo conscientes de las consecuencias penales que
pueden derivarse de cualquier falsedad que se evidencie en la informacién aportada con la propuesta, o en las
declaraciones contenidas en la presente carta de presentacion de la propuesta.

Que me obligo a suministrar a solicitud de LA POLICIA NACIONAL — POLICIA METROPOLITANA DE NEIVA
cualquier informacién necesaria para la correcta evaluacion de esta propuesta, dentro de los términos que al efecto
determine esa entidad.

Que recibiremos notificaciones en la secretaria de su despacho, o en la(s) siguiente(s) direccién(es): (Direccién para
notificaciones): Teléfono (os): Fax, correo electrénico.

Que, en caso de resultar favorecidos en la adjudicacién del proceso de seleccion y contratacion, los pagos que se
pacten dentro del contrato respectivo deberan consignarse en la cuenta No. (Indicar clase de cuenta, nimero, banco,
sucursal, ciudad, pais y cualquier otro dato necesario).

Que no nos hallamos relacionados en el Boletin de responsables Fiscales (articulo 60 Ley 610 de 2000).

El plazo de ejecucion sera el establecido en el pliego de condiciones y/o invitacion publica.

Que la vigencia de la presente oferta es de cuatro (4) meses, contados a partir de la presentacién de esta.

Que la Oferta econdmica que presentd cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones técnicas del
Pliego de Condiciones de la referencia.

Que la oferta econdmica esta diligenciada en los términos definidos por la Entidad en el cuestionario de SECOP 1,
para el presente proceso y que hacen parte integral de la Oferta.

El (los) abajo firmante (s) nos comprometemos a cumplir con las especificaciones técnicas minimas del proceso de
contratacion establecidas en el “ANEXO CONDICIONES TECNICAS MINIMAS” y de acuerdo con las condiciones
exigidas en el “Anexo” CRITERIOS DE SELECCION.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
ldentificacion (NIT O C.C [ C.E O): Diligenciar la identificacién del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
ldentificacion (C.C [1 C.E. [I) Diligenciar el documento de identificacién del representante legal
Direccion: Diligenciar la direccion del proveedor

Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor

Email: Diligenciar correo electrénico de notificaciones
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FORMULARIO 2

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD
Ciudad, seleccionar la fecha.

Sefiores.

POLICIA NACIONAL — MENEV

Ciudad.

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Minima Cuantia , Nimerc PN MENEV MIC 2026 cuyo

objeto es la PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO Y MANTENIMIENTO DE PISCINAS A TODO COSTO DEL
CENTRO RECREATIVO NEIVA DE LA POLICIA NACIONAL VIGENCIA 2026

El(los) suscrito(s) a saber: Nombre del representante legal de la sociedad, asociacién o persona juridica proponente, o
nombre del representante legal del consorcio o unién temporal proponente). domiciliado en Domicilio de la persona
firmante , identificado con Documento de identificacion de la persona firmante y lugar de expedicién, quien obra en calidad
de representante legal Seleccionar la opcion correspondiente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe
identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, o asociacién, indicando instrumento de
constitucion y haciendo mencién a su registro en la camara de comercio del domicilio de la persona juridica), que en
adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente
compromiso, dentro del pliego de condiciones y/o invitacién publica, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:
Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacién a través de la modalidad de Minima Cuantia, para
la celebracion de un contrato estatal para la prestacion del servicio de edicion, impresion, reproduccion de piezas graficas
para el Departamento de Policia Huila y la Policia Metropolitana de Neiva y demarcacién de la imagen corporativa en las
instalaciones del comando de la Policia Metropolitana de Neiva.

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacion a la cual tendréa acceso por causa o con ocasion de
los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva legal por tratarse de
actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacién.

Clausula primera. Compromisos asumidos.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:
1. Mantener en reserva y no divulgar la informacién confidencial revelada por la policia nacional o por terceros
formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reservay no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos
en el contrato, la informacién que le sea entregada directamente por la policia nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningiin motivo la informacién que personalmente conozca o llegare a
conocer en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con ocasion del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacién protegida por derechos de autor o por secreto industrial de
acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacién confidencial.

5. Reconocer que el recibo de la informacion confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente, autorizacion,
permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro derecho de propiedad
industrial o intelectual de la Policia Nacional.

6. Suscribir, con antelacion a la revelacién de la informacién confidencial, los acuerdos de confidencialidad que
se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus empleados y/o familiares de los mismos,
contratistas, subcontratistas, proveedores y dema&s personas naturales o juridicas que haya involucrado,

involucre o llegare a involucrar en la ejecucién de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del
objeto del contrato.

7. El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacién confidencial que serd entregada al
proponente cuando lo solicite.

3
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Utilizar Gnica y exclusivamente la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y
ejecucion de lo que le competa en relacidn con el contrato.

No utilizar la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucién del contrato,
en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo, prohibiéndose la divulgacién
inclusive para fines académicos.

Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la confidencialidad de toda la
informacion que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

No usar la informacion confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o indirectamente,
perjudicial para los intereses de la policia nacional.

No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningtin medio conocido o por conocer la informacion
confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia Nacional.

Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con que realiza la
proteccion de la informacién confidencial.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razon social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificacion (NIT O C.C O C.E O): Diligenciar la identificacion del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificacion (C.C O C.E. O) Diligenciar el documento de identificacion del representante legal
Direccion: Diligenciar la direccion del proveedor

Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor

Email: Diligenciar correo electronico de notificaciones
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FORMULARIO 3
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Ciudad, seleccionar la fecha.
Sefiores.

POLICIA NACIONAL — MENEV
Ciudad.

Referencia: presentacion sistema de gestion de la segufidad y salud en el trabajo para el proceso de Minima Cuantia
Namero PN MENEV MIC ___ 2026 cuyo objeto es la PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO Y MANTENIMIENTO
DE PISCINAS A TODO COSTO DEL CENTRO RECREATIVO NEIVA DE LA POLICIA NACIONAL VIGENCIA 2026.

El(los) suscrito(s) a saber: Nombre del representante legal de la sociedad, asociacién, persona juridica, consorcio, unién
temporal . domiciliado en Domicio de la persona firmante., identificado con Documentos de identificacién y lugar de
expedicion, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio, de la unién temporal, o de la
asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha -
sociedad, consorcio, unién temporal, o asociacién, indicando instrumento de constitucién y haciendo mencién a su
registro en la camara de comercio del domicilio de la persona juridica), quien en adelante se denominara el
PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta
las siguientes consideraciones:

DECRETO 1072 de 2015 — Articulo 1.1.1.1. El Ministerio del Trabajo. El Ministerio del Trabajo es la cabeza del Sector
del Trabajo.

Son objetivos del Ministerio del Trabajo la formulacion y adopcion de las politicas, planes generales, programas y
proyectos para el trabajo, el respeto por los derechos fundamentales, las garantias de los trabajadores, el fortalecimiento,
promocion y proteccién de las actividades de la economia solidaria y el trabajo decente, a través un sistema efectivo de
vigilancia, informacion, registro, inspeccién y control; asi como del entendimiento y dialogo social para el buen desarrolio
de las relaciones laborales.

Dando alcance a la Resolucién No. 04367 del 29 de agosto de 2018 y a lo dispuesto en la sesidn del Comité de Seguridad
y Salud en el Trabajo del Complejo de DIPON del 04 de octubre de 2018 y en atencion a la implementacion del Sistema
de Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional, as:

Articulo 2.2.4.2.2.2. Campo de aplicacién. La presente seccion se aplica a todas las personas vinculadas a través de un
contrato formal de prestacién de servicios, con entidades o instituciones pablicas o privadas con una duracién superior a
un (1) mesy a los contratantes, conforme a lo previsto en el numeral 1 del literal a) del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012
y a los trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas por el Ministerio del Trabajo como de alto
riesgo, tal y como lo prevé el numeral 5 del literal a) del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012.

Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. El contratista debe cumplir con las normas del Sistema General de
Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

1. Procurar el cuidado integral de su salud.

2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumira su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

4.  Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios
de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato. (Decreto 723 de 2013, art. 16)
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Politica de! Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.
La Policia Nacional de Colombia, en el gjercicio de su funcidon de mantenimiento de seguridad y convivencia ciudadana,
manifiesta su compromiso con la proteccion de la seguridad y salud en el trabajo de todos los funcionarios uniformados,
no uniformados, contratistas y frabajadores en misién, mediante la identificacion de peligros, evaluacién y valoracion de
los riesgos laborales en todos los niveles de la Institucion; para ello destinara el capital humano, financiero y tecnolégico,
que permita el cumplimiento de los requerimientos legales y las acciones de mejora continua.

Objetivos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

1. Promover la mejora continua del desempefio y los resultados de la Policia Nacional, en materia de Seguridad y
Salud en el Trabajo minimizando la ocurrencia de los accidentes de trabajo y a la aparicién de enfermedades de
origen laboral.

2. Definir y gestionar los recursos para la gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

3. ldentificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer los respectivos controles

4. ldentificar y evaluar los requisitos legales aplicabies a los centros de trabajo y establecer las acciones de mejoras
que permitan dar tratamiento a las brechas identificadas.

5. Fomentar actividades de promocién y prevencion de la salud en las unidades que conforman la Policia Nacional.

En atencion a la implementacién del Sistema de Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional,
mediante la Resolucion No. 01956 del 25 de abril de 2018, “Por la cual se adopta las directrices de evaluacién al SGSST,
para los contratistas y subcontratistas, bajo cualquier modalidad de contrato civil, comercial y administrativo,
organizaciones de economia solidaria y del sector cooperativo, a las agremiaciones u asociaciones que afilien
trabajadores independientes al Sistema de Seguridad Social Integral, las empresas de servicios temporales, estudiantes
afiliados al Sistema General de Riesgos Laborales, trabajadores en mision y las personas naturales o juridicas, que -
deban ejecutar cualquier objeto contractual y/o se vinculen a la Policia Nacional, a través de contratos de prestacion de
servicios y los visitantes permanentes y transitorios a los centros de trabajo”, el contratista se obliga a dar cumplimiento
a lo dispuesto en el articulo 4° y articulo 7°, en los numerales 1.2 y 1.3, asi:

1.2. Para la ejecucion del contrato: adicional a los requerimientos exigidos para la ejecucion del contrato, la persona natural

o juridica debera:

1.2.1. Desarrollar las actividades necesarias para dar cumplimiento de las obligaciones del SGSST, que las normas
legales vigentes y/o la Policia Nacional haya considerado en el contrato y acorde a la exposicién del
contratista o subcontratista a los riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

1.2.2. Evidenciar la actividad participacién en las actividades que la Policia Nacional o el contratante desarrolle en
materia de promocién y prevencion de riesgos laborales.

1.2.3. Evidenciar objetivamente, el uso continuo y permanente de los elementos de proteccion personal, durante
la ejecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

1.2.4. Participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por el contratante para el drea
donde desarrollara las actividades.

1.2.5. Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo
o el diagnostico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que detecte durante la
ejecucion de la actividad contratada.

1.2.6. Practicarse los examenes ocupacionales que la Policia Nacional o el contratante programe al contratista
durante la ejecucion contractual.

1.2.7. Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables a la
ejecucion de la tarea contratada.

1.2.8 Entregar al contratante o contratista, los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral, segln los requisitos legales y las obligaciones como contratista.

1.3. Para liquidar el contrato al término de su ejecucién, el contratista debera:

1.3.1. Presentar un informe escrito al supervisor de! contrato, donde evidencie documentalmente el cumplimiento
de las responsabilidades asignadas como contratista, en materia de aseguramiento en SST y permita
evidenciar objetivamente la participacion de estos, en las actividades de promocién y prevencion que
adopten y estén conforme a los parametros adoptados en el Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en
el Trabajo de la Policia Nacional.

La verificacién al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.
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El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificacién (NIT O C.C O C.E O): Diligenciar la identificacion del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificacion (C.C O C.E. ) Diligenciar el documento de identificacién del representante legal
Direccion: Diligenciar la direccién del proveedor

Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor

Email: Diligenciar correo electrénico de notificaciones
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FORMULARIO 4

COMPROMISO ANTICORRUPCION
Ciudad, seleccionar la fecha.
Sefiores.
POLICIA NACIONAL — POLICIA METROPOLITANA DE NEIVA
Ciudad.

Referencia: Compromiso anticorrupcion del proceso de Minima Cuantia, Nimero PN MENEV MIC __ 2026 cuyo objeto
es la PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO Y MANTENIMIENTO DE PISCINAS A TODO COSTO DEL CENTRO
RECREATIVO NEIVA DE LA POLICIA NACIONAL VIGENCIA 2026.

El (los) suscrito(s) a saber Nombre del representante legal de la sociedad, asociacién, persona juridica, consorcio, unién
temporal .: domiciliado en Domicio de la persona firmante., identificado con Documentos de identificaciéon y lugar de
expedicién, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio, de la unién temporal, o de la
asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha
sociedad, consorcio, unién temporal, o asociacion, indicando instrumento de constitucién y haciendo mencién a su
registro en la camara de comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara el proponente,
manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, los presentes pliegos de condiciones y/o invitacién publica,
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL - MENEV, adelanta un proceso de seleccién para la celebracion de un contrato
estatal.

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la accion del estado colombiano, y de la POLICIA NACIONAL - MENEV
para fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccidon aludido en el considerando
primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propia que resulte necesaria para aportar
transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral anticorrupcion, que se regira por
los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.

El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o prebenda a
servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o
tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la colusién en
el presente Proceso de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el presente Proceso de Contratacion nos soliciten los organismos
de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros
empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

El proponente no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario publico en relacion con
su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del contrato que pueda celebrarse como resultado de
su propuesta,

El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafiia o0 un agente comisionista
independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores, y a
cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la Republica de
Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de seleccién y la relacion contractual que podria
derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar scbornos o cualquier halago a los funcionarios de LA POLICIA METROPOLITANA DE NEIVA, ni a
cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacién de la propuesta, bien sea directa o
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indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre la
aceptacién de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - POLICIA METROPOLITANA DE NEIVA
durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que tengan por
objeto la colusion (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los procesos o los que tengan como
efecto la distribucion de adjudicaciones de contratos, distribucion de concursos o fijacion de términos de las propuestas, 1
son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones precontractuales o contractuales derivadas
del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de activos, testaferrato, trafico de
estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna manera contrarien las leyes de la Republica, la
moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en la solicitud de
oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos anticorrupcion. :

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales incorporados en el
presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el presente documento) a los (dia del
mes en letras y nimeros, dias del mes de del afio).

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razon social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificacién (NIT O C.C O C.E 0O): Diligenciar la identificacién del proponente
Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal

Identificacion (C.C O C.E. O) Diligenciar el documento de identificacién del representante leqgal

Direccion: Diligenciar la direccién del proveedor
Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor

Email: Diligenciar correo electrénico de notificaciones

! Decreto 2153 de 1992, Arts. 44 y 47.
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FORMULARIO 5
DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA

DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA

CIUDAD FECHA A

Me permito certificar la siguiente informacion con el objeto de ser incluida en el Sistema Integrado de Informacion
Financiera SIIF.

APERTURA CANCELACION

1. DATOS ENTIDAD INFORMANTE (Beneficiario)

Entidad o beneficiario

NIT

Y/O C.C

Direccién Teléfono Fax
Departamento Ciudad Municipio
Denominacién de la cuenta Corriente Ahorros

Teniendo en cuenta que la tesoreria informara al proveedor sobre la realizacion del pago, indicando el dia del giro,
concepto y cuenta del beneficiario, para que éste verifique el abono en la respectiva cuenta y confirme a la entidad, el
contratista debera manifestar si esta informacion la recibira por correo electrénico, para lo cual tendra en cuenta lo
siguiente:

Si es a través de correo electrénico el contratista verificara que los recursos fueron recibidos y dara respuesta al correo
electronico de la Tesoreria de la Entidad dentro del siguiente dia habil.

CORREO ELECTRONICO: SI()
TELEFONO: SI(__)

il. DATOS DE LA ENTIDAD FINANCIERA:

Entidad financiera Codigo
Sucursal Cadigo Ciudad
Direccién Teléfono Fax
Namero de la cuenta

(Adjuntar certificacion bancaria)

Nombre y firma Beneficiario
C.C.N°

Nombre Razdn Social y NIT.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificacion (NIT O C.C O C.E 0O): Diligenciar la identificacién del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificacién (C.C O C.E. O) Diligenciar el documento de identificacion del representante legal
Direccion: Diligenciar la direccién del proveedor

Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor

Email: Diligenciar correo electrénico de notificaciones







