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DOCUMENTO DE RESPALDO AL PLIEGO DE CONDICIONES
ELECTRONICO DEFINITIVO

PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
No. 021-2026

OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA IMPLEMENTACION DE
PROGRAMAS INTEGRALES DIRIGIDOS A LA POBLACION ADULTO
MAYOR DEL MUNICIPIO DE URIBIA

CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS:

De conformidad con el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con la Ley 850 de 2005, lo
sefialado en la Ley 1150 de 2007 y el Decreto Reglamentario No. 1082 de 2015, se CONVOCA a
todas las personas o veedurias civdadanas interesadas en realizar control social en el presente proceso;
con tal fin pueden inscribirse como participantes en éste, en calidad de veedor, en la Oficina de
Contratacién del Municipio, o acreditar su condicién de veedor en dicha entidad.

JUNIO DE 2026
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INTRODUCCION

En virtud del principio de publicidad establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007
y el Decreto 1510 de 2013 compilado por el Decreto 1082 del 2015, el MUNICIPIO DE
URIBIA se permite presentar a continuacién el DOCUMENTO DE RESPALDO DEL PLIEGO DE
CONDICIONES ELECTRONICO DEFINITIVO para el presente proceso de contratacion, a
través de la Modalidad de SELECCION ABREVIADA.

El presente documento contiene la informacién particular del proyecto de pliego, y las
condiciones y requisitos del proceso de seleccién.

El interesado deberd leer completamente el presente pliego de condiciones, toda vez que dl
participar en el proceso de seleccidon se presume que tiene conocimiento de los mismos y de
las modificaciones introducidas.

El MUNICIPIO DE URIBIA agradece las sugerencias u observaciones al mismo, las cuales deben
ser presentadas por medio de la plataforma  electrénica  Secop
https: / /www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.

LA ENTIDAD

El municipio de URIBIA es una entidad de Derecho publico, cuyos procesos de contratacion se
rigen por el Estatuto de Contrataciéon Estatal o Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios,
asi como también por la ley 1150 de 2007 y los decretos reglamentarios de la misma. El
presente proceso se desarrolla conforme a los lineamientos y pardmetros generales de
contratacién, con el cumplimiento de los lineamientos de buenas prdcticas contractuales, a la
luz del principio de la buena administracién publica y de la contratacion estatal. Este proceso
ademds de regirse por el Estatuto Contractual (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley
1474 de 2011, Decreto-Ley 019 de 2012, Decreto 1510 de 201 3, compilado por el Decreto
1082 del 2015, Decretos Reglamentarios, Cédigo Civil y de Comercio y demds normas
concordantes).

INVITACION A VEEDURIAS CIUDADANAS

El municipio de URIBIA convoca a la comunidad y a las veedurias ciudadanas legalmente
establecidas, para que ejerzan control social, formulen recomendaciones escritas y oportunas
e intervengan y desarrollen su actividad durante las etapas pre-contractual, contractual y
post-contractual en el presente proceso de seleccién, de conformidad con lo establecido en
el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, para lo cual pueden consultar el proceso en el portal
Unico de contratacién estatal Secop Il: www.Colombiacompra.gov.co/secop-ii y/o
www.uribia-laguajira.gov.co.
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CAPITULO |
INFORMACION GENERAL PARA LOS PROPONENTES

1.1. CONDICIONES GENERALES

Los pliegos de condiciones del presente proceso de Seleccion Abreviada han sido elaborados
siguiendo los postulados sefialados por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
1510 de 2013 compilado por el decreto 1082 del 2015, para lo cual se han realizado los
estudios previos con base en los requerimientos del Municipio de URIBIA y atendiendo los
requisitos exigidos por el Articulo 20 del Decreto 1510 de 2013 compilado por el articulo
2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 del 2015.

Los proponentes deberdn seguir en la elaboracién de la propuesta la metodologia sefialada
en los pliegos, con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole lo cual
permita una seleccién sin contratiempos y en un plano de absoluta igualdad.

Es importante sefialar a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993 el particular
que contrata con el Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo en el logro de sus
fines y por lo tanto, cumple una funcién social que implica obligaciones sin perjuicio de los
derechos que la misma ley les otorga.

Por lo anteriormente expuesto, se recomienda a los aspirantes que deseen participar en este
proceso, leer detenidamente el presente pliego de condiciones, y cumplir con las exigencias
previstas para el mismo.

De igual manera los proponentes deberan leer detenidamente las siguientes
recomendaciones:

1. Examine rigurosamente los estudios previos, anexo Técnico, formatos, el contenido del
pliego de condiciones, los documentos que hacen parte del mismo, y las normas que
regulan la Contrataciéon Administrativa con entidades del Estado.

2. Verifique no estar incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades para
participar en procesos de seleccién como el presente y para celebrar contratos con las
enfidades estatales segun lo dispuesto en la normatividad legal vigente.

3. Cercidrese que cumple las condiciones y relne los requisitos aqui sefalados.

4. Proceda a reunir la informacién y documentacion exigida y verifique la vigencia para
los documentos que la requieran.

5. Adelante oportunamente los trdmites tendientes a la obtencién de los documentos que
deben allegar con las propuestas y verifique que contiene la informacién completa que
acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en la Ley y en el presente pliego de
condiciones.

6. Verifique que las fechas de expedicién de los documentos se encuentren dentro de los

plazos exigidos en el pliego de condiciones.

Suministre toda la informacién requerida en el presente pliego de condiciones.

Tenga en cuenta el presupuesto total oficial establecido, para el presente proceso.

Cumpla las instrucciones que en este pliego de condiciones se imparten para la

elaboracién de su propuesta.
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10. Identifique su propuesta, en la forma indicada en este documento.

11. Revise los Anexos y diligencie totalmente los Formatos contenidos en este pliego de
condiciones.

12. Tenga presente la fecha y hora previstas para el cierre del presente proceso, en ningin
caso se recibirdn propuestas radicadas fuera del término previsto.

13. Verifique la péliza de seriedad de su propuesta revisando que:

a) Sea otorgada a favor del MUNICIPIO DE URIBIA y terceros afectados.

b) Como tomador ingrese su razén social completa.

c) El valor fijado corresponda al 10% del valor del presupuesto oficial estimado
o por grupo segin corresponda.

14. Los proponentes por la sola presentacion de la propuesta, autoriza a la entidad para
verificar toda la informacién que en ella se suministre.

15. La presentacién de la propuesta por parte del oferente constituye evidencia de que se
estudiaron completamente las especificaciones, Formatos y demds documentos del
presente proceso; que recibié las aclaraciones necesarias a las inquietudes o dudas
previas consultadas y que ha aceptado que estos pliegos de condiciones son completos,
compatibles adecuados para identificar el alcance del objeto requerido por el
MUNICIPIO DE URIBIA y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las
obligaciones que se adquieran en virtud del contrato que se celebra.

16. Toda comunicacidn enviada por los proponentes o interesados, debe ser dirigida a nombre
de la Alcaldia Municipal, comunicacién que debe radicarse a fravés del SECOP II.

1.2.  COMPROMISO ANTICORRUPCION

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones de los pliegos de condiciones para
el presente proceso y el contrato que forma parte del mismo, el proponente obrard con la
transparencia y la moralidad que la Constitucién Politica y las leyes consagran.

El compromiso anticorrupcién tiene como fin apoyar la accién del Estado Colombiano! y por
ende la del Municipio, para fortalecer la transparencia de los procesos de contratacién y la
responsabilidad de rendicién de cuentas, el cual deberd ser suscrito por los proponentes bajo
la gravedad de juramento el que se entiende prestado con la sola suscripcién de la carta de
presentacion de la propuesta.

En caso de que el Municipio de URIBIA advierta hechos constitutivos de corrupcién de parte
de un proponente durante el proceso de selecciédn, sin perjuicio de las acciones legales a que
hubiere lugar, rechazard la respectiva propuesta.

Si los hechos constitutivos de corrupcién tuvieran lugar durante la ejecucién del contrato, tales
circunstancias podrdn dar lugar a la declaratoria de la caducidad, de conformidad con las

reglas previstas para el efecto en la Ley y en el respectivo contrato.

Para ello el proponente asume los siguientes compromisos:

1Programa Presidencial Lucha Contra la Corrupcion Marco normativo arts: 23, 90, 122 al 129, 183, 184, 209 y 270 de la Constitucidn Politica. -

Convencidn Interamericana contra la corrupcion (C.I.C.C.) ler tratado en el mundo aprobado en Colombia por la Ley 412/97. Convencién de
las Naciones Unidas, aprobada en Colombia por la Ley 970/05.
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e No ofrecer ni dar sobornos ni ninguna otra forma de halago a ninguna persona al
servicio del Municipio, en relacién con su propuesta, con el proceso de contratacién, ni
con la ejecuciéon del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta,

e No permitir que nadie, bien sea empleado de la compaiiia o un agente comisionista
independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre.

e |mpartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera
otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las Leyes
de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente
proceso de seleccién y la relacién contractual que podria derivarse de ella.

e A que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o contractuales
derivadas del presente proceso, no provendrdn de actividades ilicitas tales como el
lavado de activos, testaferrato, tréfico de estupefacientes o delitos contra el orden
constitucional, o que de alguna manera contrarien las leyes de la Republica, la moral
o las buenas costumbres.

Asi mismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir,
aquellos que tengan por objeto la colusién en los procesos o los que tengan como efecto la
distribucién de adjudicaciones de contratos, distribucion de concursos o fijacién de términos
de las propuestas,? son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

Si durante el proceso de seleccién, se comprobare el incumplimiento del proponente, sus
representantes o sus empleados o agentes, a los compromisos antes enunciados, procederd el
rechazo de la propuesta presentada. En caso que el Municipio de URIBIA advierta hechos
constitutivos de corrupciéon de parte del proponente durante el proceso de seleccidn, tales
hechos se pondrdn inmediatamente en conocimiento de las autoridades

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcién en las Entidades del Estado, se debe
reportar el hecho al Programa Presidencial de Lucha contra la Corrupciéon a los nimeros
telefénicos: (1) 560 10 95, (1) 565 76 49, (1) 562 41 28; via fax al nimero telefénico: (1)
565 8671; la linea transparente del programa, a los nimeros telefénicos: 9800 — 913 040
o (1) 286 48 10; correo electrénico al sitio de denuncias del programa, en la pagina Web:
www.anticorrupcion.gov.co; correspondencia o personalmente, en la direccién Carrera 8° N°

7-27 Bogotd D.C.

En virtud del compromiso asumido sobre este particular, el oferente deberd suscribir el
FORMATO No. 06, del pliego de condiciones.

1.3. JUSTIFICACION LEGAL.

A este proceso de seleccidén y a el/los contrato/s que de él se derive/n, son aplicables los
principios y normas de la Constitucién Politica, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 vy el
Decreto 1510 de 2013 y demds normas concordantes o complementarias. Para aquellos
aspectos no regulados en las normas anteriores, se aplicardn las normas comerciales y civiles
pertinentes, asi como las reglas previstas en este pliego de condiciones, o en las adendas que
se expidan durante el desarrollo de este proceso.

También tendrdn aplicacién las normas legales que se dicten sobre la materia durante el
desarrollo de esta contrataciéon y que deban empezar a regir durante la vigencia de la
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misma, con las excepciones que al respecto se determinen y las que se desprendan de las
normas generales sobre vigencia de normas.

El numeral 1 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 expresa que por regla general la
seleccién del contratista se realizard por Licitacidon Piblica salvo las excepciones establecidas
en los numerales 2, 3 y 4 del mismo articulo.

Asi, teniendo en cuenta la naturaleza juridica del contrato a celebrar, que no corresponde a
ninguna de las excepciones previstas en la Ley 1150 del 2007, la modalidad de seleccién
que se debe adelantar responderd a la regla de la cuantia, definida en el Numeral 1 Articulo
2°titulo | de laley 1150 del 2007, requiriéndose de una persona con capacidad de prestar
servicios requeridos, que obtenga su remuneracién dentro de las condiciones del mercado y
los requerimientos fijados por el Municipio.

Por lo anterior, la seleccién del contratista en este proceso se realizard mediante la
modalidad de Seleccién Abreviada, teniendo en cuenta su cuantia y con la observancia del
procedimiento establecido en los articulos 20, 21, 22 y subsiguientes del Decreto 1510 de
2013, que corresponde a la ponderacién de los elementos soportados en puntajes y formulas
sefialadas en el pliego de condiciones.

1.4. DERECHOS Y DEBERES DEL PROPONENTE

Constituyen derechos y deberes del proponente:

e Los establecidos en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.

e La oportunidad de conocer y controvertir los informes, conceptos y decisiones que
se rindan o adopten, para lo cual se han sefialado en este pliego de condiciones,
etapas que permiten el conocimiento de dichas actuaciones y la posibilidad de
expresar sus observaciones.

e El desarrollo del presente proceso es de cardcter publico, respetando la reserva
de que gocen legalmente las patentes, procedimientos y privilegios. Los
proponentes deberdn indicar cudles de los documentos aportados son de cardcter
reservado e invocar la norma que ampara dicha reserva, para asi dar
cumplimiento a lo establecido en el numeral 4 del articulo 24 de la Ley 80 de
1993.

e Si el proponente no hace pronunciamiento expreso amparado en la Ley, se
entenderd que toda la oferta es puiblica.

e El oferente que formule propuestas en las que se fijen condiciones econémicas y de
contratacién artificialmente bajas con el propésito de obtener la adjudicacién del
contrato, responderd conforme a las leyes vigentes e igualmente responderd por
haber ocultado al contratar, inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o
por haber suministrado informacién falsa o por sus acciones u omisiones en la
actuacién contractual.

e Cuando sobrevenga una inhabilidad o incompatibilidad dentro del presente
proceso de seleccidn, se entenderd que el proponente renuncia a la participacion
en el proceso de seleccién y a los derechos surgidos del mismo, para lo cual,
deberd informar tal hecho oportunamente. Si la inhabilidad o incompatibilidad
sobreviene en uno de los miembros de un Consorcio o Unién Temporal este cederd
su participaciéon a un tercero, previa autorizaciéon del Municipio de URIBIA.
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1.5. PRINCIPIO DE TRANSPARENCIA

El Municipio de URIBIA garantiza a los oferentes y a la ciudadania, que la escogencia del
contratista se efectuard a través del proceso de Licitacién Piblica, salvo en los casos
sefialados en la Ley, como en el presente proceso.

Para el efecto, en el posible proceso contractual los interesados tienen garantizado su derecho
a conocer y controvertir los informes, conceptos y decisiones que se rindan y adopten, para
lo cual se establecen etapas que permiten el conocimiento de dichas actuaciones y otorgan
la posibilidad de expresar observaciones. Con ello se establece control adicional sobre el
proceso contractual y constituye evidente prevision de moralidad administrativa.

Todas las actuaciones del Municipio de URIBIA dentro de este proceso contractual son publicas
y los expedientes que las contengan estardn abiertos al publico, y podrd acceder a ellos
mediante su consulta e impresion de la plataforma electrénica  Secop
www.Colombiacompra.gov.co /secop-ii.

En cumplimiento del principio de transparencia, el Municipio de URIBIA garantiza que en los
pliegos de condiciones se encuentran:

e los requisitos y objetivos necesarios para participar en el proceso de seleccién, la
mejor informacién contenida en los archivos de la Entidad.

e Llas reglas objetivas, justas, claras y completas que permiten la confeccién de
ofrecimientos de la misma indole.

e las condiciones de costo y calidad de los servicios necesarios para la ejecucién del
contrato, todo lo cual tiene relacién con el equilibrio econdmico contractual.

e No existen condiciones y exigencias de imposible cumplimiento, ni exenciones de
responsabilidad, derivadas del erréneo suministro de datos, informes o documentos.

e las reglas consagradas no inducen a error a los proponentes y contratistas y no los
llevan a formular ofrecimientos de extensién ilimitada o que dependan de la voluntad
exclusiva de la entidad.

e El Municipio de URIBIA garantiza que no actuard con desviacién o abuso de poder,
y que ejercerd sus competencias exclusivamente para los fines previstos en la ley.
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CAPITULO I
PARTICULARIDADES DEL PROCESO DE SELECCION

2.1. OBJETO DE LA SELECCION ABREVIADA

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS INTEGRALES
DIRIGIDOS A LA POBLACION ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE URIBIA.

2.2 REGIMEN JURIDICO APLICABLE.

El régimen juridico aplicable al presente proceso y del contrato que de ella se derive, serd
el previsto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1510 de 2013 compilado por
el Decreto 1082 de 2015, y en las normas concordantes y en las que las modifiquen,
adicionen o complementen. En lo que no se encuentra particularmente regulado, se aplicardn
las normas comerciales y civiles vigentes.

2.3 ALCANCE DEL OBJETO

El objeto del presente proceso de seleccién comprende lo descrito con claridad en él mismo
y lo dispuesto en el Anexo No. 1 Requerimientos Técnicos de este pliego de condiciones.

Lo anterior, conforme a las condiciones de tiempo, modo y lugar descritas en los estudios
previos y en el anexo técnico, documentos que hacen parte integral del contrato.

2.4. CRONOGRAMA DEL PROCESO.

Seleccién
Abreviada de 021 del 2026
Menor Cuantia No.

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS INTEGRALES

Objeto DIRIGIDOS A LA POBLACION ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE URIBIA.

Publicaciéon del
proyecto de
pliegos de la
Seleccién
Abreviada

Del 16 al 23 de Junio del 2026, en el SECOP II, por 6 dias hdbiles, y durante su periodo
de publicacién podrén presentarse observaciones, de conformidad con lo dispuesto en el
Articulo 23 del Decreto 1510 de 2013) (Compilado en el articulo 2.2.1.1.2.1.4 del Decreto
1082 de 2015).

Publicacién Estudios
Previos y demds
documentos 16 de Junio del 2026
soportes
precontractuales

Las observaciones serdn recibidas mediante oficio remitido al SECOP Il y serdn resueltas
en la misma plataforma forma prevista en el articulo 23 del Decreto 1510 del 2013
(Compilado por el Decreto 1082 de 2015).

Observaciones al
proyecto de pliego
de la Seleccién

Abreviada. Del 16 al 23 de Junio del 2026

Publicacién del Los pliegos de condiciones definitivos y acto de apertura del presente proceso se
pliego de publicardn desde el dia 24 de Junio de 2026.

condiciones

definitivo y SECOPII
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Resolucién de
apertura.

Inscripciones
obligatorias

Los oferentes interesados en participar en el proceso de seleccién manifestaran su interés
a través del SECOP Il los dias 24 de Junio (Luego de la apertura) 25 y 26 de Junio del
2026, hasta las 5:00 p.m. Si se inscriben mds de 10 oferentes se efectuard sorteo en las
condiciones descritas en el numeral 4.1.3.2 de este documento, en el Despacho de la Oficina
de Contratacién del Municipio a las_5:30 p.m. del dia 26 de Junio del 2026, en los términos
indicados en el Decreto 1510 de 2013 (Compilado por el Decreto 1082 de 2015), y la
lista de posibles oferentes seleccionados se publicaré en el SECOP Il, una vez finalizado el
acto de sorteo.

EN CASO DE INSCRIBIRSE COMO CONSORCIO O UNION TEMPORAL, DEBERA
SENALAR, INDICAR O RELACIONAR EN EL ACTO DE INSCRIPCION SUS INTEGRANTES.

LOS PROPONENTES QUE MANIFIESTEN SU INTERES Y SE INSCRIBAN DE MANERA
INDIVIDUAL (PERSONA JURIDICA) Y QUE HAYAN SIDO SELECCIONADOS PARA
PRESENTAR OFERTA NO PODRAN CONFORMAR UNIONES TEMPORALES O
CONSORCIOS PARA LA PRESENTACION DE OFERTA DENTRO DEL PRESENTE PROCESO
DE CONTRATACION CON OTROS INSCRITOS. IGUALMENTE, LOS INTERESADOS QUE
SE INSCRIBAN DE MANERA CONJUNTA, COMO UNIONES TEMPORALES O
CONSORCIOS, SOLO PODRAN PARTICIPAR CON LOS MIEMBROS QUE ACREDITARON
AL MOMENTO DE LA INSCRIPCION. DE IGUAL FORMA.

CUALQUIERA DE LAS ANTERIORES CIRCUNSTANCIAS ANULA TODAS LAS
INSCRIPCIONES REALIZADAS POR EL INTERSADO QUE INTENTA PARTICIPAR CON
MAS DE UNA OPCION POR ATENTAR CONTRA EL PRINCIPIO DE IGUALDAD Y
TRANSPARENCIA.

La manifestacion de interés en participar es requisito habilitante para la presentacién
de la respectiva oferta.

Ademds de la expresién clara del interés en participar, identificando nimero del proceso,
objeto del proceso, e identificacién plena del suscriptor de la manifestacién, el posible
oferente debe sefialar formas de contacto y comunicacién eficaces.

Observaciones  al

Hasta el 30 de Junio de 2026 a las 11:00 a.m.

liego de . . _ . - -
priego Las observaciones serdn recibidas mediante oficio remitido al Secop I
condiciones
definitivos.
Plazo maximo | Hasta el 30 de Junio de 2026
respuesta

observaciones

Plazo méximo
expedicién de
Adendas

Hasta el 30 de Junio de 2026

Presupuesto Oficial

Se estima en la suma de: MIL VEINTIUN MILLONES CUATROCIENTOS VEINTICINCO MIL
CIENTO SESENTA Y TRES PESOS SON TREINTA Y UN CENTAVOS M/CTE
($1.021.425.163,31), respaldado en el CDP No. 520003 del 20 de mayo del 2026.

Las obligaciones que contraigan en desarrollo de este proceso de seleccidén se respaldan
con recursos del presupuesto del Municipio para la vigencia 2026.

Propuestas

Para el presente proceso el Municipio NO acepta la presentaciéon de propuestas parciales.

Entrega de
propuestas y lugar,
fecha y hora de
cierre

SECOP I

Fecha: 02 de julio del 2026
Hora: 10:30 a.m.
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Informe de SECOP I

Fecha: 02 de julio del 2026
Hora: 10:35 a.m.

Informe de
evaluacién de las
propuestas técnicas

El comité asesor calificard las propuestas dentro de los dos (2) de dias hdabiles siguiente a
la entrega de las propuestas.

Fecha estimada publicacién informe de evaluacién: 06 de julio de 2026 a las 8:00 A.M.,, a
través del SECOP Il

Traslado Informe
de evaluacién

Una vez elaborados los informes de evaluaciéon permanecerdn en el SECOP Il por un término
de tres (3) dias hdabiles, con el fin de que los proponentes puedan presentar dentro de este
término las observaciones que estimen pertinentes.

Del 06 al 08 de Julio de 2026.

Informe  definitivo
evaluacién juridica,
técnica y financiera

(en caso de
formularse

lobservaciones y
subsanaciones)  En
caso contrario, se
mantendrd como

definitivo el informe
preliminar.

09 de julio de 2026

Adjudicacién del
contrato 6
declaratoria
desierta del
proceso

Se estima que tendrd lugar el dia 09 de julio de 2026, mediante acto motivado que serd
informado en el Secop Il. En el evento de cambio en el cronograma, se emitird la ADENDA
PUBLICA correspondiente.

En el acto de adjudicacién se dard respuesta a observaciones que se hubieren formulado
sobre el informe de evaluacién.

Firma del Contrato

Se firmard el mismo dia de la adjudicacién 6 dentro de los TRES (3) dias hdbiles siguientes
a la adjudicacién.

condiciones para la

legalizaciéon y
ejecucion del
contrato

Plazo para la

expedicién del | Dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes a la suscripcion del contrato y presentacion
registro del mismo para dicho tradmite en la Secretaria de Hacienda Municipal.

presupuestal

Plazo para | Dentro de los tres (3) dias hdbiles siguientes a la expedicién de cada acto que requiera
publicacion al | dicha publicaciéon en los términos del Decreto 1510 del 2013 (Compilado por el Decreto
Secop 1082 de 2015).

Plazo  para el

cumplimiento de los

requisitos

ST::;’oleCIdos en deel Dentro de los diez (10) hdabiles siguientes a la suscripciéon del contrato por parte del

contratista.

Plazo del Contrato

El contrato tendrd una duracién de CINCO (05) MESES, contados a partir de la suscripcidn
del acta de inicio, previa expedicidon del registro presupuestal y aprobacién de la
garantia.
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2.5. CONSULTA DEL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES.

Para dar cumplimiento y surtir efecto a lo establecido por el articulo 8 de la Ley 1150 de
2007 y el Articulo 23 del Decreto 1510 de 2013 compilado por el articulo 2.2.1.1.2.1.4 del
Decreto 1082 del 2015, el proyecto de pliegos de condiciones del presente proceso se
publica en la plataforma electrénica Secop Il https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
con el fin de que todos los interesados conozcan la informacién sobre la contratacién que se
realizard.

2.6. OBSERVACIONES Y ACLARACIONES.

Todos los interesados podrén enviar las observaciones y/o sugerencias a través de la
plataforma electrénica Secop Il https://www.colombiacompra.gov.co /secop-ii.

De conformidad con el articulo 23 del Decreto 1510 de 2013 compilado por el articulo
2.2.1.1.2.1.4 del Decreto 1082 del 2015, las observaciones al proyecto de pliego de
condiciones deben ser presentadas dentro de los términos de publicacion previstos en el
cronograma fijado para el presente proceso.

El Municipio de URIBIA podrd acoger las sugerencias y observaciones presentadas por los
proponentes al proyecto de pliego, e incluirlas si las considera procedentes en el pliego
definitivo, el cual serd publicado a partir de la fecha de apertura sefialada en las
Generalidades del Proceso.

El MUNICIPIO DE URIBIA publicard en la misma pdgina, todas las observaciones recibidas y
las apreciaciones que sobre las mismas se haga.

Las aclaraciones y respuestas a las observaciones presentadas por los proponentes tendrdn
Unicamente valor interpretativo.

2.7. ACTO ADMINISTRATIVO DE APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION.

De conformidad con el Articulo 24 del Decreto 1510 de 2013 compilado por el articulo
2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 del 2015, el MUNICIPIO DE URIBIA ordenard la apertura del
presente proceso mediante acto administrativo que serd publicado en la plataforma
electrénica Secop Il https: //www.colombiacompra.gov.co /secop-ii.

En caso de llegarse a comprobar durante el desarrollo del proceso, la ocurrencia de alguna
de las circunstancias contempladas en el articulo 93 del Cédigo de Procedimiento y de lo
Contencioso Administrativo, el MUNICIPIO DE URIBIA revocard el acto administrativo de
apertura del proceso.

Igualmente, el MUNICIPIO DE URIBIA procederd a revocar el acto administrativo de apertura
del proceso cuando sea necesario efectuar ajustes o modificaciones que afecten los elementos
sustanciales de los estudios o documentos previos.

2.8. PUBLICACION PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO.

El pliego de condiciones definitivo del presente proceso se publicard en la plataforma
electrénica Secop Il https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii de conformidad con las
fechas indicadas en el cronograma del proceso.

@ Calle 12 N. 8 - 61

® desarrollosocialdelamujer@uribia-laguajira.gov.co

@ contactenosi@uribia-laguajira.gov.co + alcaldiai@uribia-laguajira.gov.co
http://www.uribia-laguajira.gov.co/


https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Z5bico: e .“~/, SUBSECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
VERSION: SUBSERIE: &~ DE LAMUJER Y POBLACION VULNERABLE

NIT. 892115.155-4

Dentro del término de publicacién, el MUNICIPIO DE URIBIA podrd mediante adendas o
avisos, efectuar las modificaciones o aclaraciones que considere pertinentes a los pliegos de
condiciones, los cuales se publicardn de la misma manera y por los mismos medios que los
pliegos, razén por la cual serd responsabilidad del proponente mantenerse al tanto de su
publicaciéon y conocimiento.

La publicaciéon de los pliegos de condiciones de que trata el presente numeral, estardn
precedido de la publicacién del correspondiente acto administrativo que asi lo disponga.

2.9. MODIFICACIONES A LOS PLIEGOS DEFINITIVOS.

El MUNICIPIO DE URIBIA, si lo considera conveniente, expedird las modificaciones pertinentes
a los pliegos de condiciones y prorrogard, si fuere necesario, el cronograma que regird el
proceso de Seleccién Abreviada.

Lo anterior no impide que dentro del plazo de publicacién de los pliegos de condiciones, los
posibles proponentes, si encontraren discrepancias en los documentos de los pliegos de
condiciones o tuvieren dudas acerca de su significacién o su interpretacién, puedan consultar
por escrito a MUNICIPIO DE URIBIA.

Dichas aclaraciones serdn comunicadas por el MUNICIPIO DE URIBIA, segun ya se ha indicado,
antes de la fecha de cierre del proceso de seleccidn, a todos los interesados a través de la
pégina del SECOP, hitps: //www.colombiacompra.gov.co/secop-ii. La consulta y respuesta no
producird efecto suspensivo sobre el plazo de presentacién de las propuestas.

Igualmente, el MUNICIPIO DE URIBIA se reserva el derecho de hacer las aclaraciones o
modificaciones que considere necesarias, hasta la fecha de cierre del presente proceso, en
cuyo caso las comunicard oportunamente a los posibles proponentes.

Toda aclaracién o modificaciéon se hard mediante adendas, numerados en secuencia y
publicados en pagina Web, los cuales formardn parte integral de los presentes pliegos.

El MUNICIPIO DE URIBIA, contestard todas las solicitudes por escrito recibidas dentro del
término antes estipulado y las publicard con su respuesta en pdgina Web.

De igual manera, NO podran expedirse y publicarse adendas el mismo dia en que se tiene
previsto el cierre del proceso de seleccion.

2.10. CIERRE (FECHA Y HORA LIMITE PARA LA RECEPCION DE LAS PROPUESTAS)

Los interesados en participar en el proceso de seleccién deberdn presentar sus propuestas
mediante propuesta electrénica a través del SECOP II.

En caso de indisponibilidad de la plataforma SECOP Il por fallas generales o particulares los
interesados deberdn seguir las recomendaciones definidas por Colombia Compra Eficiente.

2.11. PRESUPUESTO OFICIAL Y FUENTE DE FINANCIACION.

Se estima en la suma de: MIL VEINTIUN MILLONES CUATROCIENTOS VEINTICINCO MIL
CIENTO SESENTA Y TRES PESOS SON TREINTA Y UN CENTAVOS M/CTE
($1.021.425.163,31), respaldado en el CDP No. 520003 del 20 de mayo del 2026.
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Las obligaciones que contraigan en desarrollo de este proceso de seleccién se respaldan con
recursos del presupuesto del Municipio para la vigencia 2026.

2.12. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El contrato de Prestaciéon de Servicios se realizard durante CINCO (5) MESES, contados a
partir de la suscripcion del acta de inicio, previa expediciéon del registro presupuestal y
aprobacién de la garantia.

2.13. FORMA DE PAGO.

El valor del contrato que resulte del presente proceso de seleccién se pagard por parte del
MUNICIPIO a EL CONTRATISTA de la siguiente forma: a través de pagos mensuales iguales
vencidos, previo el cumplimiento de los siguientes requisitos:

1. Informe de las actividades adelantadas durante el correspondiente periodo, con detalle de las
jornadas realizadas y la logistica y elementos entregados en cada una. Debe igualmente incluir
evidencias fotogrdficas y documentales de planillas de asistencia, si corresponde.

Factura de cobro.

Constancia de estar a paz y salvo con la seguridad social por parte del contratista, en caso de
ser persona juridica, é planilla de pago del dltimo mes, en caso de ser persona natural. En cada
caso, y si a ello hubiere lugar, adjuntar soporte de los aportes parafiscales si a ello hubiere lugar.
4. Certificado a satisfaccidn del servicio recibido en el periodo suscrito por el supervisor designado.

wnN

El ¢ltimo pago del Contratista se efectuara previa presentacion del acta final debidamente
firmada por las partes.

De forma adicional deberdn tenerse en cuenta los siguientes aspectos:

Nota No. 001. En el valor se entienden incluidos los costos directos e indirectos que ocasione
la ejecuciéon del contrato.

Nota No0.002. Los pagos se hardn previo cumplimiento de los tramites administrativos y
presupuestales a que haya lugar. El Municipio pagard al Contratista hasta dentro de los
treinta (30) dias siguientes a la fecha de presentacién de la respectiva factura y/o cuenta
de cobro por parte del Contratista, en la dependencia correspondiente, una vez recibida la
factura a entera satisfaccion, y se dé cumplimiento a los requerimientos contractuales y
requisitos de ley.

Nota No.003. Los gastos de entrega y/o desplazamiento que se causen por la ejecucién del
contrato, asi como también las variaciones de precio si a ello hubiese lugar, deben estar
incluidos dentro del valor total del contrato, por tanto, La Entidad no asume costos adicionales.

Nota No.004. La Entidad no puede contraer con el Contratista obligacién alguna respecto a
salarios, prestaciones sociales y /o indemnizaciones de cardcter laboral que correspondan al
personal que vinculen a sus labores para dar cumplimiento al contrato.

Nota No.005. El pago se realizard en la entidad bancaria, cuenta de ahorros o corriente
indicada por el contratista previa presentacidén de los documentos exigidos en el proceso
contractual y estard sujeto a la disponibilidad del PAC (Programa Anual Mensualizado de
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Caja), aprobado por la Direccion General de Crédito Piblico y del Tesoro Nacional del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

PACTO DE ANTICIPO: Las partes podrdn pactar, a solicitud del oferente, un anticipo de hasta
el 50% del valor del contrato, si asi lo hubiere solicitado el oferente, una vez perfeccionado
el mismo y cumplidos los requisitos necesarios para iniciar su ejecucién, en el evento en que
hubiere resultado adjudicatario del proceso.

JUSTIFICACION DEL ANTICIPO: El anticipo entregado al contratista se destinard al
cubrimiento de los costos iniciales en que este debe incurrir para la ejecucion del objeto
contractual.

Pese a lo anterior, el CONTRATISTA deberd presentar, un plan para la utilizacién del
anticipo, el cual deberd seguir so pena de imposiciéon de multa por parte del MUNICIPIO y
de la posibilidad de hacer efectiva la garantia constituida para su buen manejo y correcta
inversion, previo informe rendido por el Supervisor del contrato al respecto y habiéndose
calificado de insuficientes las explicaciones rendidas por el contratista.

La entrega del anticipo estd sustentado en el pardgrafo del articulo 40 de la Ley 80 de
1993, y en el hecho que la entidad contratante debe generar las condiciones propicias para
que el contratista ejecute los trabajos de manera oportuna, sin contratiempos de liquidez o
financiamiento y ofreciendo la calidad minima exigida o una superior.

Para que proceda el pago de Anticipo, se hace necesario acreditar los siguientes requisitos:
a) Que se haya perfeccionado el contrato con la firma de las partes. b) Que se haya
expedido por el CONTRATANTE el correspondiente Registro presupuestal. c) Que se haya
Constituido por parte de EIl CONTRATISTA, la Garantia Unica de Cumplimiento, y estas se
hayan aprobado por parte del CONTRATANTE. d) Que se presente por parte de EL
CONTRATISTA un plan de inversidon del anticipo, aprobado por el supervisor, respecto del
cual se puede solicitar modificaciones por requerimientos del CONTRATANTE, una vez
suscrita el acta de inicio. e) Que se presente la certificacidon de la constitucién de una cuenta
de dhorros especial por parte de EL CONTRATISTA para el manejo del anticipo, con el fin
de garantizar que dichos recursos se apliquen exclusivamente a la ejecuciéon del contrato
correspondiente. f) Que se presente la cuenta de cobro respectiva por parte de EL
CONTRATISTA con fodos sus soportes. g) Que se presente la autorizacion escrita del
SUPERVISOR para el desembolso del anticipo.

Nota: La entrega del anticipo no constituye ni requisito ni condiciéon para el inicio de la
ejecucién del contrato, ni es causa para la suspension de la ejecucion del mismo, por lo tanto,
no es dbice para que efectivamente el contratista empiece la ejecuciéon de las actividades
derivadas del contrato.

MANEJO DEL ANTICIPO

El anticipo se manejard asi: a) Una vez el Supervisor haya aprobado el plan de inversion del
Anticipo, el contratista deberd aperturar una cuenta de ahorros especial a nombre del
Contrato que se suscriba, asegurando que los desembolsos que se generen se inviertan en el
cumplimiento del objeto contractual y de conformidad con el plan de inversién del anticipo.
b) El Municipio girard el valor del anticipo a la Cuenta de dahorros Especial que el
CONTRATISTA haya aperturado, dentro de los quince (15) dias hdbiles siguientes a la fecha,
en que este haya presentado debidamente la cuenta de cobro correspondiente con todos sus
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soportes y siempre que el Supervisor haya aprobado el desembolso respectivo. ¢) El anticipo
serd amortizado mediante deducciones de hasta el cincuenta por ciento (50%) —segin lo
solicitado por el oferente adjudicatario - sobre los valores mensuales que se giren el
CONTRATISTA, segun el porcentaje en que se halla pactado el anticipo, hasta la amortizacién
total del anticipo otorgado. d) Los dineros del anticipo se entregan AL CONTRATISTA a titulo
de mera tenencia y conservan su condicion de Fondos Publicos hasta que sean amortizados,
momento hasta el cual sumal manejo y el cambio de su destinaciéon dardn lugar a las acciones
legales correspondientes. Ademds, no se podrd destinar el anticipo a la especulacion
econdmica, ni distraerse al pago de obligaciones distintas a las directamente surgidas del
contrato producto del presente proceso de seleccién. e) El contratista deberd presentar junto
con su cuenta de cobro un informe al supervisor del contrato que contenga una relacién
detallada del estado de la inversion del anticipo, indicando las sumas invertidas y
comprometidas acompanados con los documentos soportes respectivos. f) La entrega del
anticipo estd sujeta a la realizaciéon de todos los tramites presupuestales, administrativos,
contables y financieros que se requieran.
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CAPITULO llI
GENERALIDADES DE LA PROPUESTA

3.1. IDIOMA DE LA PROPUESTA.

La propuesta, correspondencia y todos los documentos que la integran deberdn estar
redactados en idioma castellano. Los documentos en idioma extranjero, deberdn venir
acompanados de traduccién simple, salvo en los casos en que la ley exija traduccién oficial.

3.2. COSTOS DE LA PROPUESTA.

Serdn de cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacién y presentacion
de su propuesta y el Municipio de URIBIA en ningin caso serd responsable de los mismos.
Para el efecto el proponente deberd conocer el contenido de los mismos los cuales se
encuentran discriminados en los presentes pliegos de condiciones.

3.3. COMUNICACIONES

En la propuesta se deberd informar un nimero de fax, una direccién fisica y una direcciéon de
correo electrénico, a cualquiera de las cuales podrdn ser enviadas las comunicaciones que el
Municipio de URIBIA considere necesarias en desarrollo del proceso de selecciéon. Las
comunicaciones enviadas por alguno de estos medios serdn plenamente vdlidas y eficaces
para el proceso de seleccién y los términos o plazos serdn contados a partir del recibo de la
primera comunicacién por parte del proponente.

Para el envio o radicacién de cualquier comunicacién al Municipio de URIBIA, utilizando para
ello, bien seq, correo certificado, fax o correo electrénico, debe observarse que el dia habil
respectivo vence a las 5:30 PM, para los efectos de los procesos de seleccidn, por lo tanto
cualquier comunicaciéon, documento, etc., recibido 6 radicado en un horario posterior, se tendra
como recibido en el dia hdbil siguiente. Esta observaciéon debe acatarse para efecto del
vencimiento de los plazos otorgados por el Municipio de URIBIA, los cuales, si se trata de dias,
vencerdn a las 5:30 PM del dia respectivo.

3.5. COMUNICACION INTERACTIVA

El Municipio de URIBIA, en cumplimiento de lo sefialado la Ley 527 de 1999 y con el fin de
facilitar y agilizar la comunicacién interactiva con los proponentes durante el proceso de
seleccién, podrd realizarse a través del médulo de mensajes publicos de la plataforma
electrénica Secop |l

A través de esta seccidn, los proponentes podrdn formular consultas, aclaraciones,
sugerencias, observaciones, etc. al pliego de condiciones y en general frente a todas las
instancias del proceso de seleccién. Igualmente, en esta direcciéon electrénica se podrdn
consultar los documentos y demds actuaciones que se generen durante el proceso.

3.6. DEBER DE DILIGENCIA DEBIDA E INFORMACION SOBRE EL CONTRATO

Serd responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones para un
ofrecimiento del objeto del presente proceso.
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Por la sola presentacién de la propuesta se considera que el proponente ha realizado el
examen completo de todos los aspectos que inciden y determinan la presentacién de la misma.

El Municipio de URIBIA entregard para los fines de presentacion y preparaciéon de propuestas
una descripcién en el acdpite técnico de la informacién relacionada con el objeto del presente
proceso. Sin embargo, se deja expresamente manifestado que es responsabilidad del
proponente, al asumir los deberes de garantia asociados con la ejecucién del contrato que
se derive de este proceso, conocer plenamente las condiciones econémicas, del sitio donde se
ejecutard el contrato, sin perjuicio de la facultad que asiste a los interesados de solicitar por
escrito informacién puntual que le permita precisar los aspectos que puedan incidir en la
formulacién de su propuesta.

3.7. MODALIDAD DE PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS.
Para la presentaciéon de la propuesta se observardn las siguientes reglas:

La propuesta debe sujetarse a las condiciones, plazos y demds aspectos contemplados en
este pliego de condiciones. Su presentaciéon implica que el proponente ha analizado a
cabalidad los diferentes aspectos y requisitos de este documento y las labores que le
corresponde desarrollar en el evento en que sea seleccionado y que acepta todas las
condiciones y obligaciones establecidas en las normas vigentes y en este documento.

3.8. RETIRO DE LAS PROPUESTAS.

El Proponente debe seguir el proceso indicado en la “Guia rdpida para la presentaciéon de
ofertas en SECOP II”. Una vez se cumpla la fecha de cierre del procedimiento de seleccién,
la plataforma del SECOP Il bloquea a los proveedores la opcién del retiro de ofertas. En
este sentido, basta el retiro de la oferta en la plataforma del SECOP I, sin necesidad de
enviar una solicitud a la Entidad.

3.9. REGLAS DE SUBSANABILIDAD

En todo proceso de seleccién de contratistas primard lo sustancial sobre lo formal. En
consecuencia no podrd rechazarse una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de
documentos que verifiquen las condiciones del proponente o soporten el contenido de la
oferta, y que no constituyan los factores de escogencia establecidos por el Municipio de
URIBIA en el pliego de condiciones, de conformidad con lo previsto en los numerales 2, 3 Y 4
del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

Tales requisitos o documentos podrdn ser requeridos por la entidad en condiciones de
igualdad para todos los proponentes hasta la adjudicacién, o hasta el momento en que el
Municipio de URIBIA lo establezca en los pliegos de condiciones, sin que tal prevision haga
nugatorio el principio contemplado en el inciso anterior.

En ningln caso el Municipio de URIBIA podrd sefialar taxativamente los requisitos o
documentos subsanables o no subsanables en el pliego de condiciones, ni permitir que se
subsanen asuntos relacionados con la falta de capacidad para presentar la oferta, ni que se
acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.
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3.10. RECHAZO DE PROPUESTAS.

Sélo serdn causales de rechazo las previstas en este pliego de condiciones y las expresamente
sefialadas en la ley. Por lo tanto, de conformidad con lo sefialado en el articulo 25 numeral
15 inciso segundo de la Ley 80 de 1993.

Las propuestas serdn rechazadas cuando:

a. El proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad é incompatibilidad para
contratar establecidas en la Constitucién o en la ley3.

La propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse.

Cuando a pesar de habérsele dado la oportunidad al proponente de demostrar que cuenta con
la capacidad juridica y demds requisitos verificables de su cumplimiento, éste no las cumpla.

d. Existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente para este mismo proceso ya sea
en forma individual o en calidad de integrante de un consorcio o unién temporal.

e. El Municipio de URIBIA detecte inconsistencias que no puedan ser resueltas por los proponentes
mediante pruebas que aclaren la informacién presentada.

f. El proponente sefiale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y condiciones
previstas en el pliego de condiciones, o presente condicionamiento para la adjudicacién.

g. Cuando la propuesta se presente extempordneamente o no se presente en el lugar establecido
en estos pliegos.

h. En el caso en que el Municipio comprobare la violacién por parte del proponente, de sus
empleados o de un agente comisionista independiente actuando en su nombre, de los
compromisos anticorrupcién asumidos por el proponente.

i. En el evento que el valor de la propuesta presentada exceda el presupuesto oficial por cada
precio unitario establecido.

j.  Cuando el proponente omita presentar la Propuesta econémica o cuando la misma se presente
sin seguir los lineamientos establecidos en el anexo de la propuesta econémica

k. Cuando el valor total corregido de la propuesta sea superior al presupuesto oficial en sus valores
unitarios.

I. Cuando de conformidad con el certificado de existencia y representacién legal expedido por la
Cdmara de Comercio o por la autoridad competente, con los estatutos de la persona juridica, o
con certificacién juramentada proveniente del representante legal del proponente, se determine
que su duracién no es igual a la del plazo para la ejecucién del contrato y un (1) afio mds, o
cuando en este mismo certificado se verifique que el objeto del proponente no se ajusta al objeto
del presente proceso.

m. Cuando el proponente no subsane lo requerido por El Municipio para realizar la evaluacién de
las propuestas.

n. Se demuestre que a la fecha de presentacién de su propuesta, el proponente no se encuentra al
dia, durante los Gltimos seis (6) meses con el cumplimiento en el pago de los aportes al Sistema
de Seguridad Social en Salud, Pensién y Riesgos Profesionales y los aportes parafiscales, cuando
a ello hubiere lugar, en cumplimiento a lo estipulado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

0. Cuando la Pdliza de seriedad de la propuesta tenga fecha de expedicién posterior a la hora y
fecha de cierre del presente proceso.

p. Cuando de conformidad con la informacién con la cual cuenta la entidad, se estime que el valor
de una oferta resulta artificialmente baja y no logre demostrar que el valor de su propuesta
responde a circunstancias objetivas tanto del proponente como de su oferta.

g. Cuando de acuerdo con los documentos presentados, el representante legal del proponente o

3 En especial las contempladas en los arts. 8 y 9 de la Ley 80 de 1993
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apoderado carezca de facultades suficientes para presentar la propuesta y el interesado no
presente los documentos necesarios para acreditar que su representante o apoderado dispone de
las facultades necesarias.

r. Si el proponente no se encuentra inscrito en el RUP antes de la fecha de presentacién de la
propuesta o no se encuentra en la actividad, especialidad y grupo requeridos en la experiencia
de este pliego de condiciones.

5. Cuando la propuesta no cumpla con los aspectos técnicos minimos requeridos en este pliego de
condiciones.

t.  El incumplimiento minimo de Experiencia Total, o la no presentacién de los soportes y formatos
(ambos).

u. Cuando el proponente no cumpla con alguno de los indices: Nivel de Endeudamiento y Liquidez.

v. Cuando de acuerdo con el dictamen del Revisor Fiscal el participante o alguno de sus miembros
se encuentre en casual de disolucidén.

w. No informar todos los contratos que el Proponente tenga en ejecucidn antes del cierre, necesarios
para acreditar su capacidad residual conforme el anexo No. 02 del Pliego de condiciones

X. No cumplir con los valores establecidos para la capacidad residual.
Y. Enlos demds casos que asi lo contemple la ley o este pliego de condiciones.

El Municipio declarard desierto el proceso de seleccién en los siguientes casos:

e Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de una propuesta.

e Cuando no se presente propuesta alguna.

e Cuando habiéndose presentado Unicamente una propuesta ésta incurra en alguna causal
de rechazo.

e Cuando habiéndose presentado una o mds de una propuesta, ninguna de ellas se ajuste
a los requerimientos y condiciones consignadas en estos pliegos de condiciones.

e Cuando la reserva de las propuestas fuere violada antes del cierre de la convocatoria,
o se determine por alguna razén, que no existieron las condiciones que permitieran la
igualdad de oportunidades o el equilibrio entre los proponentes.

3.12. DOCUMENTOS DEL PROCESO DE SELECCION:
Se consideran documentos del presente proceso los siguientes:

Aviso de convocatoria publica

Documento de estudios previos.4

Anexo Técnico’

Certificado de Disponibilidad presupuestal.
La resolucién de apertura del proceso

Qo0 oo

4 Art. 12 de la ley 80 de 1993.
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CAPITULO IV

DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

4.1. DOCUMENTOS JURIDICOS:

Los siguientes documentos y requisitos se estiman necesarios desde el punto de vista juridico para
que el Municipio de URIBIA considere que existe realmente una oferta.

Los documentos enunciados a continuacién, en virtud de lo dispuesto en el Decreto 1510 del
2013 compilado por el Decreto 1082 del 2015, y dado que no necesarios para la comparacién
de las propuestas no servirdn de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos.

En consecuencia de lo anterior, podrdn ser solicitados por el Municipio de URIBIA en los plazos
que confiera el Comité Evaluador en el requerimiento que para ello formule, so pena de rechazo
de la oferta.

4.1.1. PARA PERSONA NATURAL.

En caso que el proponente sea persona natural, deberd adjuntar los documentos que se
relacionan a continuacion.

Si el participante es persona natural deberd presentar los documentos que se enuncian a
continuacién, adicional a los que ya se han sefalado en estos pliegos:

Fotocopia del documento de identidad.

e Fotocopia del Registro Unico Tributario -RUT- expedido por la DIAN, donde consten
cédigos del ClIlU que guarden relacién con el presente proceso, salvo que el
proponente no esté obligado a inscribirse, caso en el cual lo debe expresar y
acreditar en su propuesta. En el evento de modalidad asociativa, al menos uno de
los infegrantes deberd acreditar este cédigo.

En caso de que el proponente tenga establecimiento de comercio todos los documentos
deberdan estar diligenciados relacionados y firmados solamente a nombre de él como
persona natural. Si los documentos se encuentran a nombre de la persona natural y
del establecimiento simultdneamente, o si se encuentran sélo a nombre del
establecimiento, el Municipio mediante escrito pedird al proponente que subsane
dicha irregularidad.

La persona natural que presenta propuesta deberd adjuntar el Certificado de Consulta
en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) de conformidad con lo
establecido en la Ley 2097 de 2021, con un plazo de expedicién no mayor a 90 dias
anteriores a la presentacién de la oferta.

Adicionalmente el oferente deberd adjuntar el Certificado de Antecedentes Disciplinarios
expedido por la Procuraduria General de la Nacién y el Certificado de Antecedentes Fiscales,
expedido por la Contraloria General de la Repiblica. No obstante, de forma especifica para
estos dos documentos, en el caso de que el oferente no los adjunte, la administracién realizaré
la correspondiente verificacién on line de los mismos.

4.1.2. DOCUMENTOS GENERALES DE LA PROPUESTA.
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4.1.2.1. PARA PERSONA JURIDICA

El proponente persona juridica deberd al momento de la presentacién de la oferta adjuntar
lo siguiente:

e El Certificado de existencia y representacién legal, expedido por la Cdmara de Comercio
o la autoridad competente. La fecha de expedicién del certificado de existencia y
representacién legal no podrd ser superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha del cierre de la convocatoria. En caso de prérroga del plazo de la convocatoria,
este certificado tendrd validez con la primera fecha de cierre. Cuando el certificado de
existencia y representacién legal sea expedido por una entidad diferente a la Cdmara
de Comercio, el proponente deberd presentar el certificado de existencia y representfacién
legal expedida por la autoridad competente, con una fecha de expedicién no superior a
treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre de la convocatoria.

El objeto social del proponente debe permitir la actividad, gestién y operacién que se
solicita en este proceso que se derive. Asi mismo para confratar, la persona juridica
proponente debe demostrar que su duracidn no serd inferior a la duracién del contrato
y un (1) afio mds contado a partir de la fecha de liquidacién de la mismas’.

Autorizacién expresa para contratar del érgano social competente. Cuando el
representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones
en nombre de la misma, el proponente deberd adjuntar la autorizacién expresa del
érgano social competente (Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que el
representante legal estd plenamente facultado para presentar propuesta y para suscribir
contrato hasta por el valor del propuesto. El documento de autorizacién deberd
presentarse debidamente suscrito y expedido con anterioridad a la presentacién de la
propuesta.

® Fotocopia del documento de identidad del proponente o su representante legal.

e Fotocopia del Registro Unico Tributario -RUT- expedido por la DIAN, donde consten
cédigos del ClIU que guarden relacién con el presente proceso, salvo que el proponente
no esté obligado a inscribirse, caso en el cual lo debe expresar y acreditar en su
propuesta. En el evento de modalidad asociativa, al menos uno de los integrantes deberd
acreditar este cédigo.

e El representante legal de la persona juridica que presenta propuesta deberd adjuntar el
Certificado de Consulta en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) de
conformidad con lo establecido en la Ley 2097 de 2021, con un plazo de expedicién
no mayor a 90 dias anteriores a la presentacién de la oferta.

Adicionalmente el oferente debera adjuntar

o Certificado del Sistema de Informacién y Registro de Sanciones y Causas de
Inhabilidad -SIRI- de la persona juridica, vigente, expedido por la Procuraduria
General de la Nacién. De igual forma puede adjuntar la copia impresa generada
por internet. Lo anterior aplica tanto para el representante legal de la entidad como
para la persona juridica proponente.

6 Ley 80 de 1993, art. 6.
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e Certificado de no inclusién en el boletin de responsables fiscales, expedido por la
Contraloria General de la Republica, que se encuentre vigente de acuerdo con el
Ultimo reporte presentado por esta entidad. En caso de Consorcios o Uniones
Temporales, cada uno de los miembros deberd presentar este documento por
separado. De igual forma puede adjuntar la copia impresa generada por internet.
Lo anterior aplica tanto para el representante legal de la entidad como para la
persona juridica proponente.

No obstante, de forma especifica para estos dos documentos, en el caso de que el oferente no
los adjunte, la administracién realizard la correspondiente verificacién ON LINE de los mismos.

4.1.2.2. CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES

Se entenderd por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o unién
temporal.

En tal caso se tendrd como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la
pluralidad de personas y no las personas que lo conforman individualmente consideradas.

Podrdn participar consorcios y uniones temporales, para lo cual se deberdn cumplir los
siguientes requisitos:

e Acreditar la existencia del consorcio o de la unién temporal y especificamente la
circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual deberd declararse de manera expresa
en el acverdo de asociaciéon correspondiente, sefalando las reglas bdsicas que
regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participacién
porcentual de los miembros del consorcio o de la unién temporal en la propuesta y en
la ejecucién de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido”. Si
los integrantes son personas juridicas, este documento deberd estar firmado por los
representantes legales.

e Que los objetos sociales de cada uno de sus integrantes sean complementarios y
afines, o que por lo menos el objeto social de uno de sus integrantes se ajuste al objeto
de la presente convocatoria y que la duracién de las sociedades que lo conforman no
sea inferior al plazo del contrato y un (1) afio mds.

e Acreditar un término minimo de duracién del consorcio o de la unién temporal igual al
tiempo de ejecucién del contrato y cuatro (4) meses mds, o hasta la produccion de los
efectos del contrato.

e Acreditar la existencia, representacién legal, capacidad legal y capacidad juridica
de las personas juridicas consorciadas o asociadas en unién temporal y la capacidad
de sus representantes para la constitucion del consorcio o de la unién temporal, asi
como de la presentacién de la propuesta, y la celebraciéon y ejecucién del contrato.

e Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del consorcio o unién
temporal tienen un término minimo de duracién de un (1) afio, contados a partir del
vencimiento del plazo méximo para la entrega de los bienes y/o servicios o de la
vigencia del contrato.

e Si se trata de unién temporal deberdn indicarse ademds los términos y extensién
(actividades y porcentajes) de la participacién en la propuesta y en la ejecuciéon del

7 Articulo 7 Ley 80 de 1993
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contrato. De lo contrario, El Municipio asumird que se presentan bajo la modalidad
de consorcio.

e Llas condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades,
porcentajes, términos y/o extensién de la participacién, no podrén ser modificadas
sin el consentimiento previo de El Municipio®.

e La designacidén de un representante, que deberd estar facultado para actuar en
nombre y representacion del consorcio o unién temporal. El representante legal
deberd contar con facultades amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a
todos los integrantes del consorcio o de la unién temporal. El representante no podra
ser remplazado sin la autorizaciéon expresa y escrita de cada uno de los integrantes
que lo/la conforman. La aceptacién del representante deberd constar con su firma en
el documento de constitucidn del consorcio o de la unién temporal.

e La persona que para todos los efectos legales representard al consorcio o a la unién
temporal especialmente tendrd la facultad de notificarse de la adjudicacién de la
convocatoria, asi como de todos los documentos que el Municipio de URIBIA emita en
el curso del proceso de seleccidn, en la ejecucién y en la liquidacién del contrato, en
el evento que resulten adjudicatarios y de presentar los recursos pertinentes tanto en
nombre de la unién temporal o consorcio como en el nombre sus integrantes.

e En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la
unidén o consorcio, el representante tendrd la obligacién de informarlo por escrito a El
Municipio dentro de los cinco dias hdbiles siguientes a la ocurrencia de los hechos que
dieron lugar a ella.

e Se deberd anexar fotocopia del documento de identidad de la persona que para
todos los efectos legales representard al consorcio o a la unién temporal.

e No podrd haber cesién entre quienes integran el consorcio o unién temporal, salvo
que El Municipio lo autorice en los casos que legalmente esté permitido.

e Los requisitos relacionados con la existencia, representaciéon y capacidad juridica de
cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, respecto de las personas
juridicas que se asocien para la presentacidén de la propuesta, deberdn acreditarse
conforme se indica en los numerales respectivos de estos pliegos de condiciones.

e Cada uno de los miembros del consorcio o de la unién temporal deberd presentar los
documentos requeridos en estos pliegos de condiciones, segun se trate de persona
juridica.

e Cada uno de los representantes legales y/o personal natural integrantes del
proponente plural, deberd aportar el certificado REDAM, en los términos antes
sefialados deberd adjuntar el Certificado de Consulta en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos (REDAM) de conformidad con lo establecido en la Ley 2097 de
2021, con un plazo de expedicidon no mayor a 90 dias anteriores a la presentacién
de la oferta.

4.1.2.3. PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas de origen
extranjero, aquellas que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislaciéon nacional,
sea que tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales.

8Parégrafo. 1°, articulo 7° Ley 80 de 1993.
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Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someterdn en todo caso a la
legislacién colombiana. Para su participacion deberdn cumplir con los requisitos establecidos
en las leyes y normas aplicables. ¢

4.1.2.4. PROPUESTA POR INTERMEDIO DE UN REPRESENTANTE

Si el proponente participa en el proceso por intermedio de un representante, debe
acompahiar a la propuesta el poder correspondiente, con constancia de presentacién personal
del poderdante que lo acredita como tal y la aceptacién por parte del representante, de
conformidad con la ley.

4.1.3. DOCUMENTOS JURIDICOS ESPECIFICOS DE LA PROPUESTA

4.1.3.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El proponente deberd presentar la carta de presentaciéon de la propuesta en el tomo de
documentos juridicos y financieros, segin el modelo suministrado por el Municipio de URIBIA
en el FORMATO N° 2 “Carta de presentacion de la Propuesta” y los requisitos establecidos
en el pliego de condiciones.

La carta de presentaciéon de la propuesta deberd ser firmada por el Representante Legal
del proponente de la persona juridica o por el Representante designado en el documento de
constitucidn, si se trata de consorcio o unién temporal.

El FORMATO N° 2 adjunto a los pliegos de condiciones, es un modelo que contiene todas las
declaraciones que debe realizar el proponente. Por lo tanto, el proponente podrd
transcribirlo u obtenerlo en medio magnético.

En cualquier caso, la carta que presente el proponente, deberd incluir todas las
manifestaciones requeridas por el Municipio de URIBIA.

4.1.3.2. MANIFESTACION DE INTERES
Segun las reglas previstas en el cronograma del proceso.

Si no se presenta ninguna manifestacion de interés, el MUNICIPIO DE URIBIA, declarara
desierta la Seleccién Abreviada de Menor Cuantia.

Si se reciben mdas de diez (10) manifestaciones de interés, el MUNICIPIO DE URIBIA realizard
un sorteo de consolidaciéon de oferentes, para escoger entre ellos un nimero méximo a éste
que podrd presentar oferta en el proceso de seleccién. La audiencia de sorteo de
consolidacién de los posibles oferentes, se celebrard en la fecha fijada en el Cronograma del
Proceso.

El procedimiento para la celebracién de la audiencia publica de sorteo dard inicio con la
asignacién de un nimero consecutivo a cada interesado que haya manifestado interés en
debida forma, respetando rigurosamente el orden cronolégico de llegada de los registros a
la plataforma SECOP Il. Llegada la fecha y hora sefialadas en el Cronograma del Proceso,

9 En caso de presentacion de propuestas por parte de personas juridicas extranjeras debera tenerse en cuenta lo dispuesto en el numeral 4° del articulo 22 de la Ley 80 de 1993, asf
como los articulos 259 y 260 del Cédigo de Procedimiento Civil y el articulo 480 del Cédigo de Comercio.
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se instalard la Audiencia Piblica en presencia de los asistentes interesados, momento en el
cual se introducirdn en una urna los sobres correspondientes a la totalidad de los interesados
para participar.

Acto seguido, se procederd a la extracciéon aleatoria y piblica por parte del funcionario o
contratista designado por el Jefe de la oficina de contrataciéon de diez (10) nimeros de la
urna; los interesados a quienes correspondan dichos nimeros conformardn la lista definitiva
de habilitados facultados para presentar oferta. Finalmente, de lo acontecido en la diligencia
se levantard el Acta de Sorteo respectiva, la cual serd publicada en el SECOP Il oficializando
la lista de los posibles oferentes autorizados para continuar en el proceso de selecciéon.

Si hay lugar al sorteo, el plazo de presentacién de las ofertas empezard a correr el dia hdbil
siguiente la fecha en la cual la Entidad Estatal informe a los interesados el resultado del sorteo.

Si el nimero es inferior a diez (10) interesados, todos los que manifestaron su interés, podrdn
presentar oferta.

Las manifestaciones de interés presentadas dentro del término establecido como persona
natural o juridica no podrdn de manera posterior presentar propuestas como consorcios o
uniones temporales o incluir miembros distintos a aquellos que manifestaron de interés. Cuando
el proponente se presente en estructura plural, se requiere que se detallen los integrantes
del consorcio o la unién temporal que se pretenda conformar.

4.1.3.3. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES

De conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y en el articulo 23
de la Ley 1150 de 2007 el proponente que sea persona juridica, deberd entregar una
certificacion de cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensaciéon Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje y cualquier otro aporte
parafiscal necesario'9, para lo cual deberd tener en cuenta lo siguiente:

e El proponente deberd presentar una certificaciéon expedida por el revisor fiscal,
cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de la ley o por determinacién
estatutaria, o por el representante legal cuando no se requiera revisor fiscal. Para
esto el proponente podrd hacer uso del modelo que se adjunta en el FORMATO N° 3
“Certificaciéon de pago de aportes — persona juridica”.

e El documento deberd certificar que a la fecha de presentacién de su propuesta, el
proponente ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los
Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya
causado la obligacién de efectuar dichos pagos.

e Si el proponente no tiene mds de seis (6) meses de constituido, deberd acreditar los
pagos a partir de la fecha de su constituciéon.

e Se verificard Onicamente la acreditaciéon del respectivo pago a la fecha de
presentacién de la propuesta, sin perjuicio de los efectos generados ante las
entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las

10
Segun lo dispone el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
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normas vigentes. Para el cumplimiento del aporte en salud, éste se deberd hacer de
conformidad con lo establecido en el Decreto 2236 de 1999 y las demés normas que
lo regulen.

e En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de
alguna de las obligaciones mencionadas, el proponente deberd manifestar que existe
el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.

e En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes cuando
los mismos sean personas juridicas constituidas en Colombia, deberdn presentar en
forma individual dicha certificacién expedida por el Representante Legal o Revisor
Fiscal respectivo, segin corresponda.

e En caso que el proponente no tenga empleados a su cargo, o por cualquier motivo no
esté obligado al pago de aportes de seguridad social y parafiscales, asi deberd
manifestarlo, debiendo acreditar o adjuntar en dicho caso, copia de su certificacién
de pago a salud y pensién correspondiente al mes previo o actual, al momento del
cierre del proceso.

De igual manera los consorcios o uniones temporales que tengan como integrantes a
personas juridicas, deberan allegar las certificaciones anteriormente mencionadas
correspondientes a dichos integrantes.

En el evento que el oferente sea persona natural deberd acreditar o adjuntar copia de
su certificacion de pago a salud y pension correspondiente al mes previo o actual, al
momento del cierre del proceso.

4.1.3.4. CERTIFICADO DE INSCRIPCION, CALIFICACION Y CLASIFICACION EN EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES, EXPEDIDO POR LA CAMARA DE
COMERCIO DE LA JURISDICCION DONDE TENGA EL DOMICILIO PRINCIPAL
(PERSONAS JURIDICAS)

De acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el
articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y el articulo 8 del Decreto 1510 de 2013
compilado por el articulo 2.2.1.1.5.1 del Decreto 1082 del 2015, el oferente deberd anexar
a su propuesta el documento correspondiente expedido por la Cdmara de Comercio de su
jurisdiccion. La informacién contenida en el certificado deberd estar actualizada y la
expedicién del certificado no podrd ser mayor a 30 dias calendario con anterioridad a la
fecha de cierre de la Seleccién abreviada de menor cuantia. En caso de consorcio o unién
temporal, cada integrante deberd aportar el registro en forma independiente.

La Entidad podrd solicitar en cualquier etapa del proceso, los documentos soportes
entregados ante la Cdmara de Comercio para obtener la calificacién y clasificacién, y la
solicitud estard sometida a las reglas de requerimiento.

Las personas juridicas extranjeras que no tengan domicilio o sucursal en Colombia no estdn
obligadas a presentar el presente requisito.

Su inscripcién y clasificacidn en el Registro Unico de Proponentes (RUP) debe corresponder al
Sistema de Codificacién de las Naciones Unidas para estandarizar productos y servicios,
conocido por las siglas UNSPSC.

Asi, teniendo en cuenta que la clasificacién del proponente es un mecanismo para establecer
un lenguaje comun entre los participes del Sistema de Compras y Contratacién Piblica, y las
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personas naturales o juridicas interesadas en participar, estas deben estar inscritas en el
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES de la camara de comercio, clasificadas segun
experiencia acreditada segun el nuevo sistema de codificacién de las Naciones Unidas para
estandarizar productos y servicios, conocido por las siglas UNSPSC.

Los cédigos del presente proceso son:

Cédigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas se identifica en el grupo F Servicios,
conforme a UNSPSC

Segmento 93
Familia 14
Clase 15
Producto 00
Nombre Desarrollo y servicios sociales

Cédigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas se identifica en el grupo F Servicios,
conforme a UNSPSC

Segmento 86
Familia 10
Clase 17
Producto 00
Nombre Servicios de Capacitacién Vocacional No - Cientifica

Cédigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas se identifica en el grupo F Servicios,
conforme a UNSPSC

Segmento 86
Familia 10
Clase 18
Producto 00
Nombre Entrenamiento en servicio y desarrollo de mano de obra

En el caso de consorcios o uniones temporales todos los consorciados y/o unidos
temporalmente, de manera individual, deben estar inscritos en el RUP y contar con la
CLASIFICACION CORRESPONDIENTE COMO SE EXIGE PARA LOS TERMINOS DE LA
EXPERIENCIA.

La inscripcién en el RUP debe estar vigente y en firme al momento de la presentacién de la
oferta (Cierre del proceso).

Las personas juridicas deberdn acreditar su existencia y representacién legal, mediante la
forma expresada en el capitulo segundo de este pliego de condiciones. Igualmente deberdn
acreditar que la duracién de la sociedad no es inferior al plazo de ejecucién del contrato a
suscribirse y un (1) afio més. Similar condicién se exige para todas las personas juridicas que
integren consorcios, uniones temporales u otra forma asociativa de participacién.

De acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto
Reglamentario 1510 de 2013 compilado por el Decreto 1082 del 2015, el proponente no
debe estar incurso en inhabilidades, incompatibilidades y/o prohibiciones que la ley
establece. No podrdn presentar propuesta las sociedades que tengan por si o a través de
sus socios, participacion en otra que simultdneamente presente oferta separada, para esta
misma convocatoria.

Los proponentes indicardn si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal y
en éste Ultimo caso, sefialardn los términos y extensién de su participacién en la propuesta y
en su ejecucidn, los cuales no podrdn ser modificados sin la autorizacién previa de la entidad.
Las personas que conformen el consorcio o unién temporal deberdn presentar el documento
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de constitucion del mismo, en donde se exprese claramente su compromiso de participar en
la presentacién conjunta de la propuesta, asi como de suscribir el contrato.

4.1.3.5. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA
El proponente deberd adjuntar a la propuesta la garantia de seriedad de la misma'!, que
podrd ser bancaria o una pdliza de seguros, expedida por un Banco o Compaiiia de Seguros

legalmente autorizada para el efecto.

Para su constitucion deberd tenerse en cuenta la siguiente informacion:

MUNICIPIO DE URIBIA
NIT. 892.115.155-4

BENEFICIARIO:

e El proponente, Persona Juridica.

e En el caso de consorcios o uniones temporales debe ser tomada a
nombre del consorcio o unién temporal (indicando todos sus
AFIANZADO: integrantes) y no a nombre de su representante.

e El /los nombre(s) debe(n) sefialarse de la misma forma como
figura(n) en el certificado de existencia y representacién legal,
expedido por la autoridad competente.

TRES (3) MESES, a partir de la fecha del cierre de esta convocatoria. En caso
VIGENCIA: de prérroga que postergue la fecha del cierre, esta garantia deberda
ampliarse por el mismo lapso.

El texto de la péliza deberd indicar textualmente el nimero, afio y objeto de

AMPARO: .
la convocatoria.

La pdliza deberd encontrarse suscrita tanto por aseguradora como por

FIRMAS: tomador o afianzado.

Teniendo en cuenta los factores diferenciales para CASOS DE EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE MUJERES y MIPYMES DE QUE TRATAN LOS ARTICULOS 2.2.1.2.4.2.15 y
2.2.1.2.4.18. DEL DECRETO 1082 DE 2015, ADICIONADOS POR EL ARTICULO 3 DEL
DECRETO 1860 DE 2021 O LA NORMA QUE LO MODIFIQUE, ACLARE O SUSTITUYA, se
tomardn las siguientes cuantias para la garantia de seriedad de oferta, segin la calidad
del oferente:

Quince por ciento (15%) del valor total del presupuesto oficial, para aquellos
proponentes que no acrediten los criterios diferenciales para emprendimientos y
empresas de mujeres y/o de MiPymes y/o emprendimientos y empresas de
personas con discapacidad en el sistema de compras publicas.

CUANTIA
Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial, para aquellos
proponentes que acrediten los criterios diferenciales para emprendimientos y
empresas de mujeres y/o de MiPymes y/o emprendimientos y empresas de
personas con discapacidad en el sistema de compras piblicas.!2

11 Articulo 7 Ley 1150 de 2007.

12 | o anterior, de conformidad con lo sefalado en los Articulos 2.2.1.2.4.2.15, 2.2.1.2.42.6. vy
2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015, donde se indican los criterios diferenciales que debe cumplir
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4.1.3.5.1. ALCANCE DEL AMPARO DE GARANTIA

La garantia amparard en general los ofrecimientos hechos por el proponente dentro del

proceso de seleccién en curso, y el cumplimiento de las obligaciones asumidas por el

proponente en el caso de resultar adjudicatario del proceso de seleccién, en particular de

las siguientes:

e La obligaciéon de suscribir el contrato en los términos y dentro de los plazos y condiciones
previstos en este pliego de condiciones.

e El cumplimiento de los requisitos establecidos como condiciones para el
perfeccionamiento y ejecucién del contrato.

e La suscripcion del contrato por el valor o valores corregidos por el Municipio de URIBIA,
conforme a la verificacién aritmética de la propuesta consignada en la evaluacién
econdmica.

Salvo fuerza mayor o caso fortuito comprobados, el Municipio de URIBIA podrd hacer efectiva
la garantia de seriedad de la propuesta para amparar las obligaciones anteriores y en
especial en los siguientes eventos:

e Cuando un proponente solicite el retiro de su propuesta después del cierre, salvo en el
caso de inhabilidad o incompatibilidad sobreviviente o cuando retire los ofrecimientos
hechos.

e Cuando resulte favorecido con la adjudicacién y no suscriba el contrato en el tiempo
estipulado o no cumpla con los requisitos de legalizacién del mismo.

e Cuando el proponente que resulte favorecido con la adjudicacién retire o se abstenga de
cumplir con los ofrecimientos hechos.

e Cuando el proponente adjudicatario no acepte el valor corregido de su propuesta.

4.1.3.6. FORMULARIOS DE LA PROPUESTA

Para efectos de realizar la verificacién juridica, financiera y técnica, asi como la evaluacién
econdmica, el proponente debe diligenciar y presentar con la propuesta todos los formularios
que hacen parte de los presentes pliegos, cuales son: PACTO DE PROBIDAD, RELACION DE
EXPERIENCIA, CERTIFICADO DE APORTES PARAFISCALES SI ES PERSONA JURIDICA, CARTA
DE ACEPTACION DE REQUERIMIENTOS TECNICOS, ETC.

4.2. DOCUMENTOS FINANCIEROS DE LA PROPUESTA

4.2.1. DOCUMENTOS FINANCIEROS Y DE SU VERIFICACION

De conformidad con el andlisis financiero descrito en el Andlisis del Sector consagrado en el
articulo 15 del Decreto 1510 de 2013 compilado por el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto
1082 del 2015, el municipio de URIBIA para el presente proceso de Seleccidén deberd solicitar
unos indices financieros que evidencien las condiciones del mercado en el ofrecimiento de este
servicio.

para acreditar la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y/o emprendimientos vy
empresas de personas con discapacidad y/o MiPymes en el sistema de compras publicas.
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Articulo 15. Deber de andlisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer durante
la etapa de planeacién el andlisis necesario para conocer el sector "Por el cual se reglamenta el
sistema de compras y contratacién publica” relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde
la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de Andlisis de Riesgo. La
Entidad Estatal debe dejar constancia de este andlisis en los Documentos del Proceso.

De conformidad con lo previsto en el inciso 3 articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de
2015, el proponente deberd cumplir con los siguientes indicadores financieros de
conformidad con la informacién contenida en su certificado del RUP vigente a 31 de
diciembre de 2025, el cual deberd encontrarse en firme para la fecha del cierre del proceso
de seleccién.

El Municipio de URIBIA realizaré la verificacién financiera de los proponentes, la cual no
otorgard puntaje, toda vez que la capacidad financiera del proponente es un criterio de
habilitacién o rechazo de la propuesta.

Los cdlculos se realizardn sin decimales, aproximando al entero mds cercano a partir de 0.50
y se dejard el mismo entero cuando el decimal sea menor a 0.50.

Para los consorcios y uniones temporales, los indicadores se calculardn independientemente
para cada miembro del consorcio o de la unién temporal y se determinardg, el indicador total
del proponente, por la suma de los valores resultantes ponderados, segun el porcentaje de
participaciéon establecido en el acta de constitucion por sus miembros, para los indicadores
requeridos.

Si en la revisién de dichos documentos se observare inconsistencia relacionada con el factor
evaluado, el municipio procederd a requerir al proponente para que subsane la inconsistencia
o presente la documentacién financiera faltante.

El proponente deberd cumplir con la totalidad de los indicadores. Los indices financieros que
verificard el Municipio, de conformidad con la informacién reportada en el RUP, son los
siguientes, teniendo en cuenta el andlisis del sector elaborado.

Teniendo en cuenta los resultados anteriores del promedio de la muestra del sector en el
mercado, la mediana e identificando la dispersiéon y con el fin de que exista pluralidad de
oferente en el proceso y atendiendo, al comportamiento del indice en procesos contractuales
anteriores se considera adecuado exigir al proponente:

ANALISIS DEL SECTOR RESULTADO DE PRUEBAS ESTADISTICAS A MUESTRA DEL SECTOR
SOBRE iNDICES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL REQUERIDOS:

INDICES FINANCIEROS INDICE REQUERIDO
indice de liquidez. Mayor o Igual a: 1,98
indice de Endeudamiento. Menor o igual a: 50%
Razén de Cobertura de Intereses. Mayor o Igual a: 2,66
Rentabilidad del Patrimonio. Mayor o Igual a: 0.15
Rentabilidad del Activo. Mayor o Igual a: 0.07
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Nota: cuando la cuenta de gastos de intereses sea igual a cero ($0), debido a que el proponente no tiene
obligaciones financieras, ocasionando que la Razén de Cobertura de Intereses resulte en indefinido o
indeterminado, se considera que el proponente cumple con el indicador de Razén de Cobertura de
Intereses.

4.2.2. FORMULA A CALCULAR LOS INDICES FINANCIEROS DE TRATARSE DE
CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES

Para los consorcios uniones temporales los indicadores financieros se calculardn de

conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del capitulo VIl de la Guia M-DVRHPC-04

correspondiente al Manual para determinar y Verificarlos requisitos habilitantes en los Procesos
de Contratacién emitida por Colombia Compra Eficiente, que dispone:

1. Ponderacion de Jos componentes de los indicadores

(Z_ Componemem:-/mwwxmmenza;edepamawn)

{# Indicador =
(Z ComponeﬂteZdelirmcanpomeﬂ:a;edepartmpam)

Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa
de sociedad futura).

4.2.3. RECOMENDACIONES PARA LA ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA.

La capacidad econdémica del proponente se acreditard con observancia de las siguientes
condiciones:

e Se deberd registrar la totalidad de la informacién que se solicita.

e Cuando el proponente sea un consorcio o unién temporal, segin las condiciones
previstas en el presente pliego, se determinard el cumplimiento de las razones

financieras enunciadas.

En ningUn caso se podrd computar el patrimonio de un integrante del grupo proponente
cuando se encuentre adelantando procesos concordatarios, haya sido sometido a liquidatorio,
haya cesado en sus pagos con terceros, o cuando existan procedimientos judiciales o
administrativos en su contra que persigan declaraciones judiciales o administrativas en este
sentido. En tal caso, siempre se asignard a cada una de las razones financieras de dicho
proponente un valor de 0

4.2.4. CAUSALES DE RECHAZO DE ORDEN FINANCIERO
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La propuesta serd rechazada en el aspecto financiero cuando:

El proponente no subsane los documentos requeridos por la administracién dentro del tiempo
establecido para ello;

e El proponente no cumpla con la totalidad de los indicadores;

e De acuerdo con el dictamen del revisor fiscal, el participante o alguno de sus miembros
se encuentre en casual de disolucién; y

e Enlos demds casos que asi lo contemple la ley o estos pliegos de condiciones.

4.3. DOCUMENTOS TECNICOS DE LA PROPUESTA

De conformidad con la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1510 de 2013 compilado por el
Decreto 1082 del 2015, las condiciones técnicas para el presente proceso se encuentran en
documento adijunto al presente, lo cual no obsta para que el proponente sea responsable de
su conocimiento y aceptacion.

4.3.1. CARTA DE ACEPTACION DE LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS MIiNIMOS.

Allegar la carta de aceptacién de los requerimientos técnicos minimos, conforme lo contenido
en los formatos anexos a estos pliegos de condiciones.

Deberd en consecuencia suscribir el Formato No. 05 de este pliego.

4.3.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA

El proponente deberd acreditar experiencia especifica con la presentacién de méximo cinco
(05) contratos terminados totalmente dentro de los Gltimos diez (10) afios anteriores a la fecha
del cierre de la Seleccién Abreviada que se adelante, cuyo objeto consista en el
fortalecimiento 6 apoyo a poblacién vulnerable, debiendo al menos una (1) de ellas o contrato
separado incluir:

1. El componente de capacitacién é realizacién de talleres formativos é realizacién de
acciones integrales con poblacién adulto mayor
cuyos valores sumados (incluyendo adicionales) expresados en SMMLV a la fecha de la
presente convocatoria, sean igual o superior al 80% del valor del Presupuesto Oficial.

Los contratos aportados como experiencia general del proponente deben ser acreditados: a)
con copia el contrato y del acta de liquidacién y/o copia del acta de recibo final, é b)
certificacién en el que se referencie y de cuenta de toda la informacidn relevante del contrato.
En caso de aportarse certificaciones, éstas deberdn contener como minimo la siguiente
informacién:

® Razédn social, nombre de la entidad o empresa contratante.
¢ Nombre del contratista
e Descripcion del objeto.
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e Sise trata de un consorcio o de una unién temporal se deberd sefialar el porcentaje
de quienes lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de
participacién de cada uno de sus miembros.

e Numero del contrato

e Fecha de suscripciéon (dia, mes y afo) y fecha de terminacién (dia, mes y afio)
e Valor inicial y final del contrato

e Indicaciéon del Cumplimiento del contrato

e Cargo y firma de quien expide la certificacién

Si el contrato hace referencia ademds de las dreas referenciadas, a otras dreas, la
administracién sélo tomard en cuenta aquellas que guarden relacién al presente proceso, por
lo que computard como valor de experiencia contractual las que tengan relacién directa con
el presente objeto.

En el evento de presentarse mds de Cinco (5) experiencias, serdn tomadas por la
administracién municipal aquellas cinco de mayor valor.

En caso de requerirse aclaraciones sobre las certificaciones, EL MUNICIPIO las solicitard.

De conformidad con lo dispuesto en la Circular Externa emitida por Colombia Compra
Eficiente, el Municipio de Uribia se permite determinar que los cédigos especificos sobre los
cuales el oferente deberd acreditar experiencia, —y serd tomada hasta el tercer nivel por
corresponder a la clasificacién hasta la que registra la Cdmara de Comercio-, segin el objeto
a contratar, corresponderd a cualquiera de los siguientes en cada contrato a aportar:

Cédigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas se identifica en el grupo F Servicios,
conforme a UNSPSC

Segmento 93
Familia 14
Clase 15
Producto 00
Nombre Desarrollo y servicios sociales

Cédigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas se identifica en el grupo F Servicios,
conforme a UNSPSC

Segmento 86
Familia 10
Clase 17
Producto 00
Nombre Servicios de Capacitacién Vocacional No - Cientifica

Cédigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas se identifica en el grupo F Servicios,
conforme a UNSPSC

Segmento 86
Familia 10
Clase 18
Producto 00
Nombre Entrenamiento en servicio y desarrollo de mano de obra

Para efectos de realizar la conversién del valor de los contratos el oferente deberd tener en
cuenta la siguiente tabla:

TABLA No. 1 - EVOLUCION DEL SALARIO MINIMO MENSUAL LEGAL
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PERIODO MONTO MENSUAL
Enero del 2016 a Dic. 31 del 2016 $ 689,455,00
Enero del 2017 a Dic. 31 del 2017 737.717, oo
Enero del 2018 a Dic. 31 del 2018 781.242,00
Enero del 2019 a Dic. 31 del 2019 828.116,00
Enero del 2020 a Dic. 31 del 2020 877.803,00
Enero del 2021 a Dic. 31 del 2021 $908.526,00
Enero del 2022 a Dic. 31 del 2022 $1.000.000,00
Enero del 2023 a Dic. 31 del 2023 $1.160.000,00
Enero del 2024 a Dic. 31 del 2024 $1.300.000,00
Enero del 2025 a Dic. 31 del 2025 $1.423.500,00
Enero del 2026 a la fecha $ 1.750.905,,00

En caso de propuestas presentadas bajo la forma de consorcio o uniones temporales, la
experiencia contractual exigida deberd ser aportada por los miembros del consorcio o unién
temporal y que sumada sea la experiencia minima solicitada, que se sefiala en este item. En
estos casos cada integrante de la modalidad asociativa debe acreditar al menos una (1)
experiencia, con independencia del valor de la misma.

Si los contratos presentados para efectos de acreditar la experiencia especifica, han sido
resultado de la ejecucidn de trabajos bajo la modalidad de consorcios o uniones temporales,
en los cuales el proponente o alguno de los integrantes del oferente plural hayan tenido
participacién, solo se contabilizard la experiencia representada en SMMLV en el porcentaije
proporcional a su participacion.
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CAPITULO VII

EVALUACION DE LAS PROPUESTAS Y PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DE
EVALUACION DE PROPUESTAS

Una vez efectuado el cierre, el Comité Evaluador designado, elaborard la evaluaciéon de las
propuestas dentro del término fijado para el efecto en el cronograma del presente proceso.

La evaluacién de las propuestas se efectuard conforme a lo sefialado en el presente pliego
de condiciones, para los aspectos juridicos, financieros, técnicos y econémicos. Los aspectos
juridicos, financieros y las especificaciones técnicas y econdémicas minimas no dardén lugar a
puntaje, pero habilitan o inhabilitan la propuesta.

El Municipio de URIBIA se reserva la facultad de verificar toda la informacion presentada,
para lo cual solicitard a las entidades estatales y privadas la informacién que considere
necesaria. De la misma manera, podrd designar funcionarios para que realicen visitas a las
instalaciones o sedes de cada uno de los proponentes y obtener o solicitar por cualquier medio
idéneo la informacién que requiera para verificar la informacién suministrada en las
propuestas.

Una vez elaborados los informes de evaluacién, permanecerdn en la plataforma electrénica
Secop Il https: //www.colombiacompra.gov.co/secop-ii, por un término de tres (3) dias hdbiles

’
que se contardn a partir del dia en que se efectie la publicacién, para que los proponentes
puedan presentar las observaciones que estimen pertinentes.

Las observaciones presentadas al informe de evaluacién deberdn:
a) A través de la seccién mensajes piblicos de Secop Il
Lo anterior dentro del término de traslado del informe de evaluacién de las propuestas.

En ningin caso, las observaciones podrdn completar, adicionar, modificar o mejorar sus
propuestas, so pretexto del ejercicio del derecho a formular observaciones.

A las observaciones presentadas oportunamente se les dard respuesta mediante
pronunciamiento emitido por el Comité Evaluador, el cual serd refrendado 6 modificado con
el acto de adjudicacién.

7.1. PROCESO DE EVALUACION DE LAS PROPUESTAS.

La evaluacién de las propuestas se efectuard a través de un estudio juridico, financiero,
econdmico Yy técnico, el cual se realizard dentro de la fecha establecida para el efecto en el
cronograma que rige el presente proceso.

Tal procedimiento, comprenderd una verificacién inicial respecto del cumplimiento en los
aspectos juridicos y financieros el cual serd factor HABILITANTE, es decir, que de no cumplir
con las exigencias hechas en ambos aspectos, la propuesta serd catalogada como NO
HABILITADA y por ende no serd objeto de evaluacién técnica.
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7.2. ESTUDIO JURIDICO.

Se estudiardn y analizardn los documentos, formalidades y especificaciones legales
relacionadas en el presente documento, verificando su estricto cumplimiento. Serdn
descartadas las propuestas que no cumplan con los citados requisitos y por ello no se sujetardn
a evaluacién.

7.3. DOCUMENTOS ECONOMICOS.

El proponente debe presentar su PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA teniendo en cuenta
los siguientes aspectos:

1. La propuesta deberd presentarse en pesos colombianos y en valores enteros.

2. En el valor de la propuesta se entienden incluidos en su totalidad, los costos directos e
indirectos que genere la ejecucidén de los servicios, las prestaciones sociales, salarios del
personal que utilice, cumpliendo con las normas laborales, impuestos y demds gastos que
origine el mismo, los cuales estaran a cargo del contratista.

3. Los costos y gastos en que incurran los oferentes para la elaboracién y presentacion de
las propuestas, serdn de su propia cuenta y riesgo. El Municipio de URIBIA no reconocerd
ni reembolsard valor alguno por éste concepto.

4. El proponente deberd presentar con su oferta el FORMATO No. 2 “CARTA DE
PRESENTACION DE LA PROPUESTA”, indicando el valor total de la propuesta incluido
todos los impuestos.

5. Cualquier error de cdlculo del proponente al momento de determinar el valor econémico
de la propuesta correrd a su cargo. Si al evaluar la propuesta se encuentra un error
aritmético, el Municipio de URIBIA procederd a su correccién y éste serd el valor que se
tendrd en cuenta para la evaluacién, adjudicaciéon y suscripcidon del contrato.

6. Las correcciones efectuadas a las ofertas de los proponentes, segin el procedimiento

anterior, serdn de forzosa aceptacién para éstos. Si el proponente, en caso de que se le

adjudique el contrato, rehisa aceptar dichas correcciones, se hard efectiva la garantia
de seriedad de la propuesta.

La omisién de la propuesta econdmica, generard el rechazo de la oferta.

Cuando el valor de la propuesta exceda el total del presupuesto oficial, serd rechazada.

®© N

Errores en los valores aritméticos

Si existiere discrepancia entre palabras y cifras, prevalecerd el monto que resulte de
multiplicar el valor unitario por cantidad.
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CAPITULO ViII
EVALUACION TECNICO-ECONOMICA — 1000 PUNTOS

La oferta mads favorable serd aquella que teniendo en cuenta los factores técnicos y
econdmicos de escogencia y la ponderacién precisa y detallada de los mismos resulte ser la
mds ventajosa para la Entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a
los contenidos en dichos documentos, los factores a aplicar serdn los elementos de calidad y
precio como nos obliga el articulo 26 del Decreto 1510 del 201 3—compilado por el articulo
2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 2015- y el Numeral 2 del articulo 5° de la Ley 1150 de
2007.

La entidad ha decidido que se tendrd como la oferta mds favorable a los intereses de la
administracién municipal, aquella que teniendo en cuenta los factores técnicos y econémicos
de escogencia y la ponderacién precisa y detallada de los mismos resulte ser la mds ventajosa
para la Entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los
contenidos en dichos documentos, los factores a aplicar serdn los elementos de calidad y
precio como nos obliga el articulo 26 del Decreto 1510 del 201 3—compilado por el articulo
2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 2015- y el Numeral 2 del articulo 5° de la Ley 1150 de
2007.

Conforme a lo anterior, los factores que la administracién municipal entrard a evaluar son los
descritos a continuacion.

El comité conformado para la evaluacién de las propuestas ponderard los factores exigidos
en los numerales que a continuacién se detallan, asignando en dicho ejercicio los siguientes
puntaijes, a saber:

PUNTAJE PUNTAJE
FACTOR SUBFACTOR SUBFACTOR FACTOR
PROPUESTA ECONOMICA 400
ECONOMICO 497,5
MENOR PORCENTAJE POR ANTICIPO SOLICITADO 97,5
PERSONAL 300
397,5
TECNICO
QUIEN MAYOR PERSONAL OFREZCA AL PROYECTO 97,5
APOYO A LA
INDUSTRIA NACIONAL MANO DE OBRA NACIONAL 100 100
INCENTIVOS A Puntaje Acreditacion Art.2.2.1.2.4.2.15 del
EMPRENDIMIENTOS Y ..
EMPRESAS DE MUJERES Decreto 1082 de 2015, Adicionado por el 2.5 2.5
Articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 - para
emprendimientos y empresas de mujeres
Puntaje Acreditacion Art. 2.2.1.2.4.2.18 del
MIPYME Decreto 1082 de 2015, Adicionado por el 2.5 2.5
Articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 - para
Mipyme
TOTAL 1000 1000
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Serd recomendada la adjudicacién al oferente que acredite como minimo 600 puntos de
1000 posibles.

FACTORES ECONOMICOS PROPUESTA ECONOMICA (497,5 PUNTOS)

PROPUESTA ECONOMICA 400 Puntos

Para evaluar el factor econdmico, se tendrd en cuenta la informacién presentada por el
proponente, segun lo requerido en el Pliego de Condiciones, en la Carta de Presentacién y
en el FORMATO “PROPUESTA ECONOMICA”™.

El Comité Evaluador llevard a cabo el siguiente procedimiento para la asignacién de
puntaijes, por concepto del valor total de la propuesta econémica:

La entidad a partir del valor total de las Ofertas asignard méximo CUATROCIENTOS (400)
PUNTOS acumulables, teniendo en cuenta que la oferta econdmica de los oferentes
habilitados debe cumplir las siguientes reglas:

e Que el valor total corregido de la propuesta no exceda el valor del presupuesto oficial,
establecido en el presente Pliego de Condiciones.

e FEl ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los diferentes items propuestos. El
valor total corregido de la propuesta se determinard con base en los precios consignados
en el formato previsto para ello, y su respectiva correccién aritmética, eliminando
aquellas propuestas cuyo valor total corregido presente errores aritméticos superiores al
1% respecto del valor total propuesto oficial, bien sea por exceso o por defecto.

Sélo se aceptard como correccién aritmética la originada por:

- La multiplicacién de las columnas “Cantidad por "Valor Unitario"” del formato.
- Las sumas correspondientes a la columna "Valor Total” del formulario.
- El puntaje por precio se obtendrd de la siguiente manera:

Se verificardn aritméticamente las propuestas. Se corregirdn los errores aritméticos que se
presenten en los productos y en la sumatoria del valor total de la propuesta, el valor
verificado de la propuesta (ajustado al peso) serd el utilizado para la comparacién con los
correspondientes a otras propuestas y serd el que se tendrd en cuenta en la adjudicaciéon y
suscripcidn del contrato.

Si el valor total corregido es superior al Presupuesto Oficial, la propuesta no serd estudiada.
El Municipio de Uribia, a partir del valor de las Ofertas debe asignar mdximo
CUATROCIENTOS (400) puntos acumulables de acuerdo con el método escogido en forma

aleatoria para la ponderacién de la oferta econdémica:

Tabla 1 - Métodos de evaluacidn de la oferta econémica

METODO
Media Aritmética
Menor valor
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Para la determinacién del método se tomardn los primeros dos digitos decimales de la TRM
que rija el dia hdabil siguiente al cierre del proceso de seleccidon. El método debe ser
escogido de acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuacion:

Tabla 2 — Asignacién de Método de evaluacidn segun la TRM

De 0-00 a 0,50 Media Aritmética
De 0,51 a 0,99 Menor Valor

Rango (Inclusive) Numero Método
1
4

1. Media aritmética

Consiste en la determinacién del promedio aritmético de las Ofertas vdlidas y la
asignacién de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio
aritmético, como resultado de aplicar las siguientes férmulas:

.
— VX
k=)

4 T

X= Media aritmética.
x; = Valor de la oferta i sin decimales
n = Numero total de las Ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente formula.

£-v; . -
x(1- (T;} para valores menores o iguales a X

Puntaje i = x(1-2 [%j} para valores mayores a ¥

Donde,

X = Media aritmética.
V; = Valor total de cada una de las Ofertas i, sin decimales
i = Nimero de oferta.

En el caso de ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética se tomard
el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como
se observa en la férmula de ponderacién.

2. Menor valor

La Entidad otorgard el méximo puntaje a la oferta econémica hébil para calificacién
econémica de menor valor.

Vinin = Minimo (V; Vy..; ... V)

Donde:

(]

. |V: Es el valor total corregido de cada vna de las propuestas i

* m: Es el ndmero total de propuestas econdmicas vdlidas recibidas p

la Entidad Estatal.

*  Viin: Es el valor total corregido de la propuesta vélida més baja.

La entidad procederd a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente férmula:
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400 * Vy;
Puntaje = —
Vi

Donde:
e V,.in: Es el valor total corregido de la propuesta valida més baja.

ey

e Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

Propuesta con precio artificialmente bajo.

En caso de que la entidad estime que el precio ofertado es artificialmente bajo procederd
de conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015.

MENOR VALOR POR ANTICIPO SOLICITADO
(Mdaximo: 97,5 Puntos)

Al proponente que ofrezca un menor porcentaje para anticipo, no siendo superior al 50%
propuesto en los pliegos como base para la contratacién, se le asignard 97,5 puntos. A los
demds, se les otorgard puntaje de acuerdo con una regla de tres inversa segin la siguiente
férmula:

Siendo (a) el menor valor por anticipo propuesto, (b) el puntaje méximo de 97,5 puntos, (c)
el porcentaje por anticipo sobre el que vamos a obtener el resultado y (x) el puntaje a
obtener.

En el evento en el que el porcentaje por anticipo solicitado sea cero (0) obtendrd el puntaije
mdéximo y para el cdlculo de los porcentajes de los restantes oferentes se tomard siempre la
base de 97,5 asi:

X=97,5

C
Siendo (c) el porcentaje por anticipo sobre el que vamos a obtener el resultado y (x) el
puntaje a obtener.

Quien solicite anticipo del 40.01% al 50% se le asignaréa O puntos.

FACTORES TECNICOS (397,5 PUNTOS)

FACTORES TECNICOS I PUNTOS
PERFIL PROFESIONAL Y TECNICO
FORMACION Y EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES Y EXPERTOS DEL 200 PUNTOS
EQUIPO DE TRABAJO
MAYOR PERSONAL VINCULADO AL PROYECTO 197,5 PUNTOS
TOTAL FACTOR TECNICO- EQUIPO DE TRABAJO 397,5 PUNTOS
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PERFIL PROFESIONAL Y TECNICO

El oferente debe acreditar la disponibilidad del personal profesional y técnico que se
sefiala en el Anexo No. 01 del Pliego de Condiciones, REQUERIMIENTOS TECNICOS DEL
OFERENTE. Este personal debe adjuntar las certificaciones de experiencia general y
especifica con sus soportes, de igual manera aportard los titulos que acrediten su formacién
profesional y técnica y aportardn copia de sus respectivos documentos de idoneidad. Todo
lo anterior de conformidad con el anexo indicado.

Las reglas utilizadas para asignar puntajes son las siguientes:

EXPERIENCIA DEL CORDINADOR DEL PROYECTO
(200 PUNTOS)

Se le asignardn 200 puntos al oferente que ofrezca como
Coordinador un profesional que acredite tres (3) 6 més
experiencias especificas en los términos del anexo de
requerimientos técnicos.

FORMACION Y EXPERIENCIAL | S¢_Prefende contar con un |

proponente que cuente con la
I::LO$SCOTRODINAD°R DEL mejor estructura y organizacion

humana

Se le asignardn 150 puntos al oferente que ofrezca como
coordinador un profesional que acredite dos (2)
experiencias especificas en los términos del anexo de
requerimientos técnicos.

Se le asignardn 50 puntos al oferente que ofrezca como
coordinador un profesional que acredite una (1)
experiencia especifica en los términos del anexo de
requerimientos técnicos.

MAYORES AUXILIAR ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO VINCULADOS AL
PROYECTO (MAXIMO 197,5 PUNTOS).

Se le asignaran 197,5 puntos al oferente que ofrezca mayor cantidad de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO vinculados al proyecto.

Lo anterior sin que implique un mayor valor al establecido en el presupuesto oficial.

A quien le siga se le otorgardn 140 puntos
A quien le siga se le otorgardn 100 puntos
A quien le siga se le otorgardn 50 puntos

En el evento de un mismo nimero los oferentes obtendrdn el mismo puntaje

El mayor personal ofrecido deberd verse reflejado en la propuesta econémica y no puede
incrementar el valor tope del presupuesto oficial fijado

En el evento de no presentar personal adicional no se les otorgard puntos. El mayor ofrecimiento
no puede implicar un mayor valor al presupuesto oficial.

Las experiencias del personal serdn valoradas, segin el anexo No. 01 del pliego de
condiciones, requerimientos técnicos del oferente.

© calle12N.8- 61

® desarrollosocialdelamujer@uribia-laguajira.gov.co

@ contactenosi@uribia-laguajira.gov.co + alcaldia@uribia-laguajira.gov.co
http://www.uribia-laguajira.gov.co/



T SERE . “-4| SUBSECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
VERSION: SUBSERIE: &~ DE LAMUJER Y POBLACION VULNERABLE

NIT. 892115.155-4

MAYOR PERSONAL OFRECIDO PERTENECIENTE A LA ETNIA WAYUU O A
OTROS GRUPOS VULNERABLES RESIDENTES EN EL MUNICIPIO DE URIBIA. (100
PUNTOS)

El proponente que ofrezca dentro de su equipo humano un mayor nimero de personas
pertenecientes a la etnia waylu o a otros grupos vulnerables que acrediten residir en el
Municipio de Uribia, se le otorgard un puntaje de 100 puntos.

A quien le siga 75
A quien le siga 50
A quien le siga 25
A quien le siga 10

Para acreditar la condicion de pertenecer a la etnia wayuu deberd adjuntar la certificacion otorgada por
la secretaria de asuntos indigenas del respectivo Municipio o la autoridad tradicional, en ambos casos
indicando claramente que pertenece a la etnia.

La condicion de poblacion perteneciente a grupo vulnerable se acreditard a través de certificacién
expedida por la entidad competente del orden nacional o regional o por el funcionario de la
administracién municipal encargado de llevar el censo, registro, base de datos 6 afiliacion del respectivo
grupo, o en su defecto por el documento que haga sus veces en el cual se haga inclusién expresa de la
persona en condicion de vulnerabilidad, siempre que se trate de un documento de cardcter piblico y se
encuentre rubricado por una autoridad, tales como resolucién o similares; asi mismo, se acreditara la
residencia en el municipio de Uribia mediante certificado emitido por el Secretario de Gobierno Municipal.
Teniendo en cuenta el componente étnico en caso de personas que residan en comunidades indigenas
de la jurisdiccion del Municipio de Uribia seran validas las certificaciones de residencias emitidas a por
las autoridades tradicionales indigenas, debiendo adjuntar el soporte de su designacién como avtoridad
tradicional.

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100 PUNTOS)

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en servicios
extranjeros. La Entidad en ningin caso otorgard simultdneamente el puntaje por ambos
aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocién de Servicios Nacionales o

. 100
con Trato Nacional
Incorporacién de componente 5

nacional en servicios extranjeros

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademds de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una
persona juridica constituida de conformidad con la legislaciéon colombiana o por un
Proponente Plural integrado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional se
compromete a vincular el porcentaje minimo de personal colombiano, que se desarrolla a
continuacién.
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En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y
estén sometidos a la legislacién colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica
constituida de conformidad con la legislaciéon colombiana o un Proponente Plural integrado
por estos, sin que sea necesaria la vinculacién de un porcentaje minimo de personal
colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de
Contratacion de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podrdan
determinar si aplican las reglas previstas en este numeral o si por el contrario deciden
acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el
Proponente extranjero con Trato Nacional asi lo manifestard con el diligenciamiento de la
opcién 2 del “Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el
caso que no se escoja la opcién 2 del “Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional”, la Entidad deberd evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas
en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento
de puntaje no habrd bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgard el puntaje de
apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el
desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacién
de servicios colombianos, de al menos el setenta por ciento (70%), del personal requerido
para el cumplimiento del contrato.

Ademds de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecucion del
contrato, tratdndose de Proponentes Plurales, su composiciéon deberd estar acorde con lo
exigido por la nocién de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente, de lo que dependerd
la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja
de puntaje correspondiente:

Composicion del . q . .
No. P Regla de origen aplicable Puntaje aplicable
Proponente Plural
Unicamente Promocién de Servicios
1. infegrantes Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
colombianos Nacional
Colombianos en .. ..
asocio con Promocién de Servicios
2. . Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
extranjeros con Nacional
Trato Nacional
La regla de origen del pais
con el que se tenga acuerdo
Unicamente comercial o la del Decreto Promocion de Servicios
integrado por 1082 de 2015. Si el .
3. . Nacionales o con Trato
extranjeros con Proponente Plural no .
. oo . Nacional
Trato Nacional especifica a cudl regla se
acoge, se aplicard la del
Decreto 1082 de 2015.
Proponente Plural Incorporacién de
en el que al menos No aplica la regla de componente nacional
4 uno de los origen del Decreto 1082 de || en servicios extranjeros
) integrantes es 2015, ni la de los paises de
extranjero sin Trato origen.
Nacional.

006

Calle 12 N. 8 - 61
desarrollosocialdelamujeri@uribia-laguajira.gov.co

http://www.uribia-laguajira.gov.co/

contactenosi@uribia-laguajira.gov.co + alcaldiai@uribia-laguajira.gov.co




T SERE . “-4| SUBSECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
VERSION: SUBSERIE: &~ DE LAMUJER Y POBLACION VULNERABLE

NIT. 892115.155-4

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignard hasta cien (100) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con
Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar
el “Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, del pliego de
condiciones, y, ademds, aportar alguno de los siguientes documentos, segin corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucidon del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacién legal
emitido por alguna de las cdmaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la
industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberd
diligenciar el “Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcién 2 del “Formato
7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato
Nacional, deberd acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados
en la seccién de Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de Contratacion; b) los Estados
en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que
los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3.
del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones.
Para esto, deberd demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los
Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacién y/o documentacién que
sed requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacién de la cédula
de ciudadania o del certificado de existencia y representacién legal para acreditar el
requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podrd subsanar esta circunstancia
para la asignacién del puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignard el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando
cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral,
segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural deberd diligenciar el
“Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” del pliego de
condiciones. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas,
el Proponente Plural no obtendrd puntaje por Promociéon de Servicios Nacionales o Trato
Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad asignard cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional o a los Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin derecho a Trato Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecucién del
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contrato mds del noventa por ciento (90%) del personal técnico, operativo y profesional de
origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos
otorgados en el exterior deberd demostrar la convalidaciéon de estos titulos en Colombia ante
el Ministerio de Educaciéon Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos
concedidos en el exterior se requiere presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de
Educacién Nacional que reconoce el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporaciéon de componente colombiano, el representante legal
o el apoderado del Proponente deberd diligenciar el “Formato 7B — Incorporacién de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, del pliego de condiciones, en el cual
manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporard en la ejecucién del contrato mas
del noventa por ciento (90 %) de personal técnico, operativo y profesional de origen
colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Unicamente otorgard el puntaje por promocién de la incorporacién de componente
nacional cuando el Proponente que diligencie el “Formato 7B — Incorporacién de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El “Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” del pliego
de condiciones solo debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente
extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de
sus infegrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del “Formato 7B — Incorporacién
de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie el “Formato 7A — Promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, no habrd lugar a otorgar puntaje por SERVICIOS
NACIONALES O CON TRATO NACIONAL.

En caso de no efectuar ningin ofrecimiento, el puntaje por este factor serd de cero (0).

INCENTIVOS A EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES: Maximo 2.5 puntos.

De conformidad con lo establecido por el articulo 2.2.1.2.4.2.15. del decreto 1082 de 2015,
se otorgard un puntaje adicional de 2.5 puntos del valor total de los puntos establecidos en
los pliegos de condiciones, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del
articulo 2.2.1.2.4.2.14, los cuales corresponden a los siguientes:

1. Cuando mds del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas
de participacién de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de
propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el dltimo afo anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se acreditaré mediante certificacién
expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucién de los derechos en la
sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacién.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo
de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre
del Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo nivel. Se entenderd como
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empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estdn relacionadas con la direccién
de dreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este
sentido, serdn cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacién de la empresa
se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian
cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacién expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel
directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacién. La certificacién
deberd relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una
de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexard
copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacién laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social
del dltimo afo en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través
de un establecimiento de comercio durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de
cierre del proceso de seleccién. Esta circunstancia se acreditaréd mediante la copia de
cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del
registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mds del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacién haya correspondido a estas durante al menos
el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccidn. Esta circunstancia se
acreditard mediante certificacién expedida por el representante legal.

Nota 1: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
mujeres, las certificaciones de trata el presente aparte deben expedirse bajo la gravedad
de juramento con una fecha de mdaximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista
para el cierre del procedimiento de seleccién.

Nota 2: Tratdndose de proponentes plurales, el puntaje adicional solo se aplicard si por lo
menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los
criterios anteriormente sehalados y que tiene una participacién igualo superior al diez por
ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

MIPYME: 2.5 puntos.
En caso de limitarse, este puntaje se sumara al Factor Propuesta Econémica.

La Entidad otorgard un puntaje de dos punto cinco (2.5) puntos al Proponente que acredite
la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el pardagrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregard copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de
su presentacion. Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, éste serd vdlido para
los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad
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Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendrd en cuenta para la
asignacién del puntaje adicional, por lo que obtendrd cero (0) puntos por este factor de
evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgard si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participaciéon igual o superior al diez
por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

Sanciones (menos 2%)

Luego de la asignacion del puntaje de acuerdo con los numerales anteriores y sin perjuicio
de lo establecido en el articulo 90 de la ley 1474 de 2011 se procederd a restar el puntaje
por incumplimiento de contratos o efectividad de amparos o sanciones impuestas al
proponente y/o a su (s) representante (s) legal (es)

De conformidad con lo establecido por el articulo 58 de la ley 2195 de 2022, se reducird
en un dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso, durante la
evaluacién de las ofertas, para los proponentes que se les haya impuesto una o mdas multas
o cldusulas penales durante el Gltimo afio”

8.1. CRITERIOS DE DESEMPATE

De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente, en caso de empate, la entidad
estatal dard aplicacién a lo establecido en el articulo 35 Factores de Desempate, de la Ley
2069 del 31 de diciembre del 2020.

CRITERIOS DE DESEMPATE. | ACREDITACION
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a lafPara la acreditaciéon del ofrecimiento de bienes y servicios
oferta de bienes o servicios extranjeros. hacionales prestados por una persona juridica constituida en)

el pais; se hard a través del certificado de existencia |
representacién legal, en el cual se verificard, si el domicilio)
de la persona juridica estd dentro del territorio nacional.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres|-La condiciéon de Mujer Cabeza de Familia y la cesacién de|
victimas de la violencia intrafamiliar o de la persona juridica enfla misma, se acreditard mediante declaracién notarial, en la
la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un|que conste las circunstancias bdsicas de la misma, lo anterior|
proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia,|/de acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de|
mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas{1993. La entidad verificard, bajo el principio de buena fe|
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.[para evitar abuso del derecho, dicha situacién antes de lq
entrada en vigencia de la Ley 2069 de 2020. De igual forma,)
si la persona juridica se constituyé en un término inferior a un|
(1) afio no es posible acreditar estas condiciones (Conceptol
C-031/2022 CCE)

- segun el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, Las situaciones|
de violencia que dan lugar a la atencién de las mujeres, sus
hijos e hijas, se acreditardn con la medida de proteccidn
expedida por la autoridad competente, sin que puedan)
exigirse requisitos adicionales que dan lugar a la atencién de|
las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditardn con la medida de|
proteccidon expedida por la autoridad competente.

-Segun los articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, la
medida de proteccidn la debe impartir el comisario de familial
del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este el juez
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigenal
— en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades
indigenas —. La medida de proteccién se debe emitir en ung|
providencia motivada. Por lo tanto, este documento permite
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acreditar  la victima de violenciq|

intrafamiliar.

situacion  de  mujer

-En el caso de las personas juridicas, la participacion se|
acredita con el correspondiente certificado de existencia y
representacion o con los documentos estatutarios respectivos.|
Para el proponente plural ademdés se debe aportar el acta
de constitucidn en la que se evidencie la participacién de sus|
miembros

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que|
acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo
menos el diez por ciento (10%) de su némina estd en condicidn
de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la
oferta es presentada por un proponente plural, el integrante
del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su
némina estd en condicién de discapacidad en los términos del

La persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, certifique el
humero total de trabajadores vinculados a la planta de|
personal del proponente o de sus integrantes a la fecha de
cierre del proceso de seleccién.

El proponente deberd acreditar el nimero minimo de

presente numeral, debe tener una participacién de por lo menoslpersonas con discapacidad en su planta de personal, de|
el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal ofconformidad con lo sefialado en el certificado expedido por]
promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco porjel Ministerio de Trabajo, el cual debe estar vigente en la
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. fecha del cierre del proceso de seleccién

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente quella persona natural, el representante legal de la persona

acredite la vinculacién en mayor proporcidon de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez,)
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito
de edad de pensién establecido en la Ley.

juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, certificard, bajo)
la gravedad de juramento, el nimero total de trabajadores
vinculados a la planta de personal del proponente o sus|
integrantes que cumplan con lo aqui sefialado a la fecha de|
cierre del proceso de seleccién

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por lo
menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a
poblacién  indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas.

El proponente deberd acreditar que por lo menos el 10% de
sus trabajadores pertenece a estas poblaciones, allegando lg|

correspondiente certificacion de la pertenencia a las
poblaciones indigena, negra, afrocolombiana,|
raizal, palenquera, Rom o gitanas, expedida por el

Ministerio del Interior.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de

El proponente deberd allegar certificacién del proceso de|

reintegracién o reincorporacién o de la persona juridica en lg|
cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por personas en proceso de|
reincorporacién, y/o personas juridicas en las cuales participe
o participen mayoritariamente.

Reintegraciéon o reincorporacién de las personas o de la
persona juridica en la cual participe o participen)
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido)
por personas en proceso de reincorporacién, y/o personas|
juridicas en las cuales participe o  participen|
mayoritariomente, expedida por La Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizaciéon — ARN

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural
siempre que: (a) esté conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacién o reintegracién, o una persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga
una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia,
la persona en proceso de reincorporacién o reintegracién, o la
persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre
cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacién of
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de|
los miembros del proponente plural.

La acreditacién, de acuerdo al literal (a) serd de la siguiente
manera:

La condicién de Mujer Cabeza de Familia y la cesacién de la
misma, se acreditard mediante declaracién notarial, en la que|
conste las circunstancias bdsicas de la misma, lo anterior de
acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de
1993

allegar certificacién del proceso de Reintegracién o
reincorporacién de la persona o de la persona juridica en lq|
cual participe o participen mayoritariamente, expedidal
por La Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién)
— ARN.

Documento de conformacién del proponente plural, en el que]
se evidencia su participaciéon de por lo menos el veinticinco)
por ciento (25%) en el proponente plural.

La acreditacién de acuerdo al literal (b) serd de la siguiente
manera:

La condicion de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion de la
misma, se acreditard mediante declaracién notarial, en la que|
conste las circunstancias bdsicas de la misma, lo anterior de|
acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de|
1993

allegar certificacion del proceso de Reintegracién o
reincorporacién de la persona o de la persona juridica en lg|
cual participe o participen mayoritariamente, expedidal
por La Agencia para la Reincorporaciéon y la Normalizacién)

— ARN.
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Certificado de experiencia y/o contratos que acrediten el
25% de la experiencia acreditada en la oferta.

La acreditacién de acuerdo al literal (c) serd de la siguiente
manera:

Mediante el certificado de existencia y representacién o con
los documentos estatutarios respectivos. Para el proponente|
plural ademds se debe aportar el acta de constitucién en ld|
que se evidencie la participacién de sus miembros

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o
cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente plural
constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

El proponente debe acreditar su condicién de Mipyme o
cooperativas o asociaciones mutuales con el certificado de|
lexistencia y representacion legal.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural
constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas ol
asociaciones mutuales.

El proponente plural debe allegar el certificado de existencia
y representaciéon legal de sus miembros, en el cual se
levidencie estar constituido por micro y/o pequefias empresas
cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus|
estados financieros o informacién contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPyrviES,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior;
o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que:
(a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos|
el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME,
cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o]
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de|
los miembros del proponente plural

El oferente acreditara con la presentacién del Registro Unico)
de proponentes, estados financieros con corte a 31 de|
diciembre del afio anterior.

Para la oferta presentada por un proponente plural:

La acreditacién, de acuerdo al literal (a) seré de la siguiente
manera:

Mediante el certificado de existencia y representacién legal
de los integrantes del proponente plural

La acreditacién de acuerdo al literal (b) serd de la siguiente
manera:

Certificado de experiencia y/o contratos que acrediten el
25% de la experiencia acreditada en la oferta.

La acreditacion de acuerdo al literal (c) serd de la siguiente
manera:

Mediante el certificado de existencia y representacién o con
los documentos estatutarios respectivos. Para el proponente)
plural ademds se debe aportar el acta de constitucién en la
que se evidencie la participacién de sus miembros

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como
Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento MIPYMES.

se acredita con el certificado de existencia y representacion|
legal de la sociedad en el que conste que relne los requisitos|
del articulo 2 de la Ley 1.901 de 2018. Esta norma establece|
que «Tendrdn la denominacién de sociedad BIC todas|
aquellas compaiiias que sean constituidas de conformidad con|
la legislacién vigente para tales efectos, las cuales, ademas|
del beneficio e interés de sus accionistas, actuardn en procural
del interés de la colectividad y del medio ambienten

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente,
método que deberd haber sido previsto previamente en los

Sorteo ingresando en un sobre los nombres y resultard
seleccionado el primero que sea sacado de la bolsa.

Documentos del Proceso.

Nota: Los documentos para la acreditacion de
con la propuesta.

8.2.
PROPUESTA HABIL

En caso de existir una sola propuesta hdbil,

los factores de desempate deben allegarse

CRITERIOS DE ASIGNACION DE PUNTAJE CUANDO EXISTA UNA SOLA

el municipio asignard el méaximo puntaje a

aquellos factores que requieran comparaciones con los de otras propuestas.

8.3. CAUSALES DE RECHAZO DE ORDEN

TECNICO Y ECONOMICO

; SUBSECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
. DE LAMUJER Y POBLACION VULNERABLE
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Las propuestas serdn rechazadas cuando:

1.-Este titulo determine que la no presentacion, no suscripcidén o presentacion incompleta de
documentos generard el rechazo.

2.- Cuando la propuesta econdmica no se ajuste con lo previsto para tales efectos en los
pliegos de condiciones, o cuando supere el presupuesto oficial

3.- Cuando no cumpla con alguna de las especificaciones técnicas minimas o aquella omita
informacién bésica para la comparacién de las propuestas.

4.-En los demds casos en que asi lo contemple la Ley o en estos pliegos de condiciones.

El Municipio declarard desierto el proceso de seleccién en los siguientes casos'3:

e Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de una propuesta.

e Cuando no se presente propuesta alguna.

e Cuando habiéndose presentado Unicamente una propuesta ésta incurra en alguna causal
de rechazo.

e Cuando habiéndose presentado una o mds de una propuesta, ninguna de ellas se ajuste
a los requerimientos y condiciones consignadas en estos pliegos de condiciones.

e Cuando la reserva de las propuestas fuere violada antes del cierre de la convocatoria,
o se determine por alguna razén, que no existieron las condiciones que permitieran la
igualdad de oportunidades o el equilibrio entre los proponentes.

13 para mayor claridad se enumeran los casos previstos en la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, teniendo en
cuenta el principio de economia consagrado en el articulo 25, numeral 18 del Estatuto General de la Contratacion.
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CAPITULO IX
IDENTIFICACION DE RIESGOS

9.1. RIESGOS:

De acuerdo con lo estipulado en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, modificatoria de la
Ley 80 de 1993 y lo descrito en el articulo 15 del Decreto 1510 de 2013 compilado por el
articulo 2.2.1.1.1.6.1, El Municipio a través de la respectiva drea técnica, actuando como
contratante dentro del presente proceso, determinard y enumerara los riesgos trasladados al
proponente seleccionado, y los que deberd asumir El Municipio, para la ejecucion del contrato.

Los riesgos son los sefialados en el Anexo No. 01 del estudio previo.

© calle12N.8- 61

® desarrollosocialdelamujer@uribia-laguajira.gov.co

@ contactenosi@uribia-laguajira.gov.co + alcaldia@uribia-laguajira.gov.co
@ nttp://www.uribia-laguajira. gov.co/



CODIGO:
VERSION:

SERIE:
SUBSERIE: i

"~ SUBSECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
~) DE LAMUJER Y POBLACION VULNERABLE

NIT. 892115.155-4

CAPITULO X
DISPOSICIONES GENERALES

10.1. ADJUDICACION DEL PROCESO.

La adjudicacién del contrato se realizard a aquel/los proponente/s que haya/n cumplido
plenamente con los requisitos exigidos en la parte técnica y econémica exigidos por el
Municipio de URIBIA. El Municipio adjudicard la Seleccién Abreviada la propuesta que haya
obtenido el mayor puntaje en la evaluacién y se encuentre en el 1° orden de elegibilidad.

La adjudicacién del contrato se hard conforme a lo indicado en el presente pliego de
condiciones y ella se notificard personalmente al/os proponente/s favorecido/s.

10.2. ACEPTACION DE LAS CONDICIONES CONTRACTUALES.

Con la firma de la propuesta se entenderd que el proponente acepta los términos de la
minuta del contrato y por tanto no se aceptardn reclamos posteriores a la adjudicacién.

El contratista deberd informarse de los costos de publicacién, impuestos, tasas y demds en
que debe incurrir en caso de que sea adjudicatario del contrato.

10.3. GARANTIA UNICA DEL CONTRATO.

De acuerdo a lo dispuesto en el Articulo 7° de la Ley 1150 del 2007, y el Decreto
Reglamentario 1510 del 2013—compilado por el Decreto 1082 de 2015-, para garantizar
el cumplimiento de todas las obligaciones que se deriven del contrato que se celebre, esta
dependencia considera pertinente determinar los riesgos que pueden cubrirse mediante
garantia por ello EL CONTRATISTA deberd constituir a favor del MUNICIPIO, una Garantia
Unica expedida a través de cualquiera de los mecanismos sefialados en el articulo 111 del
Decreto 1510 del 201 3—compilado por el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 201 5-
, que comprenda o cobije los siguientes eventos o riesgos:

006

Amparo

Vigencia

Valor Asegurado

Buen manejo y correcta inversién del
anticipo. En el evento en que sea
solicitado.

Por el plazo de ejecucién
del contrato y seis (6) meses
mas

Esta pdliza se mantendrd
vigente hasta la liquidacion
del contrato.

Por el cien por ciento (100%)
del valor del anticipo.

Cumplimiento general del contrato y el | Por una vigencia igual al | Por el 10% del valor del
pago de las multas y la cldusula penal | plazo contractual | contrato
pecuniaria que se le impongan garantizado mds seis (6)
meses
Pago de salarios, prestaciones sociales | Plazo del contrato y tres (3) | Por el 5% del valor del
legales e indemnizaciones | afios mds. contrato
laborales del personal que el
Contratista haya de utilizar en el
territorio nacional para la ejecucién del
contrato
Calidad de los Servicios Por una vigencia igual al | Por el 10% del valor del
plazo contractual | contrato

garantizado mds seis (6)
meses
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Si EL CONTRATISTA se negare a constituir las garantias 6 sus prérrogas, el Municipio de
Uribia dard por terminado el contrato en el estado en que se encuentre, sin que por éste
hecho la misma deba reconocer 6 pagar indemnizacién alguna, quedando a salvo las
acciones judiciales que deba emprender El Municipio de Uribia, para obtener el resarcimiento
de los perjuicios que ésta renuncia le acarree.

En cualquier evento en que se aumente el valor del contrato o se prorrogue su vigenciq,
deberd ampliarse o prorrogarse la correspondiente garantia. La aseguradora responderd
al Municipio por el pago de todas las sumas que sean exigibles AL CONTRATISTA, por razén
del incumplimiento de cualquiera de las obligaciones derivadas del contrato.

La garantia deberd ser expedida en la misma moneda del contrato.

El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las
responsabilidades legales en relacién con los riesgos asegurados.

El CONTRATISTA deberd mantener vigente las garantias a que se refiere esta cldusula y serd
de su cargo el pago de todas las primas y demds erogaciones de constitucién, mantenimiento
y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razén de
las sanciones que se impongan.

10.4 CESION Y SUBCONTRATACION.

El Contrato que se firme entre el contratista y el Municipio, es intransferible. Al contratista no
le serd permitido subcontratar totalmente o ceder el Contrato o parte de éste a otra persona
o entidad, salvo autorizacién expresa y escrita de El Municipio.

El contratista informard al Municipio, el nombre de cada una de las personas que
subcontratard junto con la extensidn y cardcter del trabajo que se le encomendard y la
informacién adicional que permita a la misma evaluar su idoneidad. El contratista serd, en
todo caso, responsable solidariamente de los errores u omisiones de los subcontratistas,
quienes carecerdn de toda accién y derechos contra El Municipio.

Si en cualquier momento El Municipio, notifica que considera incompetente a cualquiera de
los subcontratistas, el contratista deberd tomar medidas inmediatas para cancelar el
subcontrato. No habrd relacién laboral alguna entre El Municipio y los subcontratistas
autorizados por éste, siendo el contratista totalmente responsable por todo el trabajo que
encomiende a ellos.

10.6 MULTAS.

El Municipio podrd imponer multas al contratista en caso de que el contratista no cumpla con
algunas de las obligaciones emanadas del Contrato, o en caso de demora o incumplimiento
parcial, hasta por la suma del diez por ciento (10%) del valor del contrato, con fundamento
en los perjuicios que sufra, sin perjuicio de las acciones indemnizatorias por la via judicial a
que hubiere lugar. La cantidad total que por concepto de multas deba pagar el contratista,
podrd ser deducida de cualquier saldo pendiente, sin que ello implique que se libera del
cumplimiento de todos los compromisos adquiridos al firmar o al aceptar el Contrato.
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La aplicacién de tales multas se entiende sin perjuicio de que en un momento dado El Municipio
proceda a declarar la caducidad del contrato.

10.7 CADUCIDAD.

La declaratoria de caducidad deberd proferirse por El Municipio, mediante resolucién
motivada, conforme a los hechos constitutivos estipulados en la Ley 80 de 1993, en la cual se
expresardn la causa(s) que dio lugar a ella y se ordenard hacer efectivas las multas, si no se
hubieren decretado antes.

La resolucién que declare la caducidad, se notificard al contratista afectado en la forma
sefalada en la ley para los actos administrativos. Contra dicha providencia, cabe el recurso
de reposicidn interpuesto ante el Municipio, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la fecha
de la notificacién. En el caso de declararse la caducidad del Contrato, el contratista deberd
pagar al Municipio, una indemnizacién equivalente al valor de los perjuicios que éste sufra.
Sin perjuicio de lo anterior y en todo caso El Municipio podré exigir al contratista todas las
indemnizaciones a que haya lugar de conformidad con la Ley. Declarada la caducidad, el
contratista no tendrd por ello derecho a indemnizacién alguna.

10.8 PRORROGAS AL PLAZO.

Si por circunstancias de fuerza mayor y/o especiales de cualquier naturaleza el contratista
requiere una proérroga al término de duracién del Contrato, asi se lo hard saber por escrito
motivado al supervisor, quien una vez estudie las razones y hechos que fundamentan dicha
solicitud deberd determinar, si hay lugar a ella. Dicha prérroga deberd ser aprobada por
el Municipio y deberd constar en contrato adicional firmado por las partes.

10.9 IMPUESTOS Y DERECHOS.

El contratista deberd cubrir todos los impuestos y derechos con que sea gravado por el
Gobierno y las entidades publicas bajo cuya jurisdiccién se ejecute el Contrato, sin que tenga
derecho a exigir compensacién diferente al pago de los precios estipulados en el mismo.

10.10. SUJECION A LA LEY Y A LOS TRIBUNALES COLOMBIANOS.

Los Contratos que celebre el Municipio como resultado de la presente Seleccion Abreviada,
estdn sometidos a la ley colombiana y a la jurisdiccion de los jueces competentes.

10.11 VARIACION EN EL PLAZO Y VALOR.

Cuando sea necesario modificar el plazo y/o el valor contractual convenido, las partes
suscribirdn un contrato adicional, el cual se entenderd perfeccionado, con un acta firmada
entre el Municipio. En los contratos adicionales que impliquen un aumento en el valor del
contrato, se debe tener en cuenta que el valor del contrato no podrd adicionarse en mas del
50% del valor inicial. Toda prérroga del plazo, serd competencia exclusiva del Municipio. En
el caso de contratos adicionales relacionados con plazo y valor, requerirdn de las
solemnidades a que hubiere lugar acorde con el contrato principal.
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FORMATOS
Y
ANEXOS
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FORMATO 1.
MINUTA DEL CONTRATO

NOTA: EL TEXTO DE LA PRESENTE MINUTA ESTABLECE LOS ASPECTOS ESENCIALES DEL
CONTRATO A SUSCRIBIR POR PARTE DEL MUNICIPIO Y DEL POSIBLE CONTRATISTA.
UNA VEZ SEA ADJUDICADO EL PROCESO DE SELECCION. LOS ESPACIOS EN BLANCO SE
LLENARAN.

CONTRATO DE SERVICIOS POR SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA N° 021
DE 2026, CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE URIBIA Y

CONTRATO:

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA IMPLEMENTACION DE
PROGRAMAS INTEGRALES DIRIGIDOS A LA POBLACION
ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE URIBIA

CONTRATISTA

C.C.

DIRECCION

TELEFONO

VALOR

PLAZO CINCO (5) MESES

Las partes de comUn acuerdo hemos convenido integrar al contrato de servicios Electrénico
aprobado a través de la plataforma SECOP Il las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: El objeto del presente contrato es la PRESTACION DE SERVICIOS
PARA LA IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS INTEGRALES DIRIGIDOS A LA POBLACION
ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE URIBIA, conforme a las condiciones, plazos y demds
requisitos establecidos en los pliegos de condiciones y en la oferta presentada por el adjudicatario.
CLAUSULA SEGUNDA.- ALCANCE DE LOS TRABAJOS: los trabajos a ejecutar comprenden las
actividades sefialadas en los pliegos de condiciones y documentos anexos de la Seleccién abreviada de
menor cuantia No. 021 DE 2026, que forma parte integral de este contrato. CLAUSULA TERCERA:
LUGAR DE EJECUCION. Departamento de La Guajira — Municipio de Uribia — zona urbana del el
Municipio de Uribia, La Guajira. CLAUSULA CUARTA.- DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte
integrante del presente contrato los siguientes documentos: 1. Los Pliegos de condiciones. 2. La Propuesta
presentada por EL CONTRATISTA. 3. Las adendas modificatorias. 4. La Resolucién de Adjudicacién. 5.
Certificado de Registro Presupuestal 5. Las actas y las comunicaciones que se crucen las partes firmantes
en desarrollo del presente contrato. CLAUSULA QUINTA.- VALOR: El valor estimado del presente

contrato es la suma de . PARAGRAFO I[: Para
efectos fiscales y liquidacién de los impuestos, estampillas, tasas, contribuciones departamentales y
distritales el valor estimado del presente contrato es la suma
de . CLAUSULA SEXTA.- CONDICIONES DE LOS

PRECIOS: Los precios del contrato serdn fijos y firmes y no estardn sujetos a reajuste durante la vigencia
del contrato. CLAUSULA SEPTIMA. - FORMA DE PAGO: El valor del contrato que resulte del presente
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proceso de seleccién se pagard por parte del MUNICIPIO a EL CONTRATISTA de la siguiente forma: a
través de pagos mensuales iguales vencidos, previo el cumplimiento de los siguientes requisitos:

1. Informe de las actividades adelantadas durante el correspondiente periodo, con detalle de las
jornadas realizadas y la logistica y elementos enfregados en cada una. Debe igualmente incluir evidencias
fotogrdficas y documentales de planillas de asistencia, si corresponde.

2. Factura de cobro.

3. Constancia de estar a paz y salvo con la seguridad social por parte del contratista, en caso de ser
persona juridica, 6 planilla de pago del dltimo mes, en caso de ser persona natural. En cada caso, y si a ello
hubiere lugar, adjuntar soporte de los aportes parafiscales si a ello hubiere lugar.

4. Certificado a satisfaccién del servicio recibido en el periodo suscrito por el supervisor designado.

El dltimo pago del Contratista se efectuard previa presentacién del acta final debidamente firmada por las
partes. CLAUSULA OCTAVA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: a. Contratar el personal y los equipos
necesarios y ofertados en su propuesta para la ejecucién de las labores requeridas. b. El Contratista se
Obliga a asumir todos los gastos que genere el Contrato que se pretende. c. Cumplir con las demds
instrucciones que le sean impartidas por la entidad municipal. d. Cumplir con todos los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién del contrato y asumir sus costos, tales como: su firma dentro de la oportunidad
debida, la constitucidn de las garantias exigidas a favor del Municipio, el pago de los derechos de
publicacién del contrato. e. Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo
las mejores condiciones de calidad, f. Responder por escrito las observaciones y salvedades que el supervisor
haga respecto de la ejecucién del contrato. g. Asistir a las reuniones a las que lo cite el supervisor del
contrato. h. Presentar las cuentas de cobro parciales del valor del contrato, anexando informe de actividades
acorde al plan de accién y demds actividades inherentes con todos sus soportes y documentos necesarios
para ello. i. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la Ley con el fin de que
haga u omita alguna conducta relacionada con la ejecucién del contrato. j. Cumplir el objeto del contrato
en la forma técnica indicada por el Municipio en este documento. k. Cumplir con las obligaciones del pago
de aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral y parafiscales a que haya lugar. I. Cumplir todas
las 6rdenes y atender las sugerencias propuestas por la supervisién. m. Actuar con plena eficiencia y
responsabilidad desarrollando y/o ejecutando las actividades compatibles con el objeto de la contratacidn.
n. Responder por los bienes que se pongan a su disposicién propendiendo en todo caso por su conservacién
y uso adecuado. o. Cumplir con el objeto contratado, en el término establecido. p. Acatar las instrucciones
que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte de la Alcaldia. q. Obrar con lealtad y buena
fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos. r. No acceder a peticiones o
amenazas de quienes actien por fuera de la ley, con el fin de hacer u omitir algidn hecho. s. Mantener la
reserva profesional sobre la informacidn que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.
t. Radicar las facturas de cobro por trabajos ejecutados y ajustes dentro de los plazos convenidos. u.
Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo. v. Cumplir con
las obligaciones laborales del personal contfratado en la ejecucién del contrato. w. Cumplir con las
disposiciones legales y reglamentarias referentes al medio ambiente, urbanismo, seguridad industrial e
higiene. x. Acoger las directrices definidas por el drea competente de la Alcaldia, para el personal de perfil
social del Confratista, si lo llegare a requerir. y. Cumplir con los aportes a los Sistemas Generales de
Seguridad Social y aportes Parafiscales, en los términos de la Ley y demds normas concordantes, requisito
que deberd tener en cuenta durante la ejecucidn y liquidacién del contrato. z. Las demds que por ley o
contrato le correspondan. CLAUSULA NOVENA- DECLARACION DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA
declara que conoce el sitio y la labor a ejecutar, objeto del presente contrato; por lo tanto manifiesta
que ha calculado todos los riesgos y demoras que pudieran surgir en desarrollo del objeto del presente
contrato, lo que ha reflejado en el valor ofertado en su propuesta. PARAGRAFO: Como consecuencia de
lo anterior, EL CONTRATISTA garantiza que tiene experiencia y estd plenamente capacitado y calificado
para ejecutar los trabajos objeto del presente contrato, a plena satisfaccion de EL MUNICIPIO, de
conformidad con los términos pactados. CLAUSULA DECIMA: CANTIDADES y PRECIOS DEL CONTRATO:
EL CONTRATISTA declara expresamente, que para proponer todos los precios e informacién entregada
en los formularios de Cantidades y Precios de su Propuesta, tuvo en cuenta todas las condiciones
bajo las cuales se ejecutardn los trabajos, suministros y servicios y por tanto en tales formularios
incluyé todos los costos directos e indirectos, impuestos, seguros, e imprevistos normales en este tipo
de trabajos y su propia utilidad. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:
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EL MUNICIPIO se obliga para con EL CONTRATISTA a lo siguiente: 1. Cumplir con todas las
previsiones necesarias para la iniciaciéon de los trabajos y para que su ejecucién prosiga sin
interrupciones. 2. Pagar el valor de la misma, dentro de los plazos y porcentajes acordados. 3. Las
demds a que haya lugar. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- CESION y SUBCONTRATACION: EL
CONTRATISTA no podrda ceder parcialmente los trabajos objeto del presente contrato, ni prestarlos
a través de un tercero, sea cual fuera la figura juridica que utilice, sin la previa autorizacién por
escrito del MUNICIPIO. La autorizacién que en este sentido del MUNICIPIO a EL CONTRATISTA, no
lo exime, de ninguna de las obligaciones adquiridas por medio del presente contrato. PARAGRAFO
1: En caso de subcontrataciéon EL CONTRATISTA serd responsable por los servicios realizados por el
subcontratista y no se creard relacién contractual entre el MUNICIPIO y el subcontratista. CLAUSULA
DECIMA TERCERA. - INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA declara que obra como
contratista independiente, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 34 del Cédigo Sustantivo del
Trabdajo, y no como empleado, agente o representante del MUNICIPIO, por lo tanto, dispondrd de
autonomia profesional, técnica y administrativa para la ejecucién de las actividades derivadas del
presente contrato, con sujecién a los términos y condiciones aqui establecidas, y no tendrd facultad de
hacer ninguna declaracién, representaciéon o compromiso de ninguna especie, ni de tomar ninguna accién
que pueda ser obligatoria para EL MUNICIPIO sin su autorizacién previa y escrita. Las actividades
desarrolladas por EL CONTRATISTA son ajenas a las que forman parte del giro ordinario de las
desarrolladas por EL MUNICIPIO, lo que la excluye de toda solidaridad por el pago de acreencias
laborales, tales como salarios y prestaciones sociales que puedan causarse a favor de EL CONTRATISTA
o su personal. PARAGRAFO PRIMERQ: Por lo indicado anteriormente, el personal que EL CONTRATISTA
utilice en el desarrollo del presente contrato, tendrd el cardcter de trabajadores de EL CONTRATISTA,
y serdn de su cargo exclusivo el pago de salarios, prestaciones sociales, aportes patronales y demds
emolumentos que se causen, asi como la solucién inmediata de todos los conflictos de cardcter laboral
que surjan con: motivo del presente contrato. CLASULA DECIMA CUARTA.- RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA responderd civil y extracontractualmente
por todo dafio derivado de la ejecucién del contrato frente a terceros y frente a EL MUNICIPIO. En
consecuencia responderd por los dafios ocasionados por él, en la vida tanto su personal como de terceros
y por los dafios que se ocasionen en los bienes de propiedad o uso de terceros. Si se presentare un
reclamo o demanda contra EL CONTRATISTA por motivos que sean de responsabilidad de EL
CONTRATISTA, esté deberd por su cuenta hacer las negociaciones necesarias para resolver el reclamo
o atender la demanda. CLAUSULA DECIMA QUINTA: LIQUIDACION DEL CONTRATO: Este contrato se
liquidard de comun acuerdo por las partes a més tardar, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
terminacién de la vigencia del presente contrato. En el acta de liquidacién se acordardn los ajustes,
revisiones y reconocimientos a que haya lugar. Igualmente se hardn constar los acuerdos y conciliaciones
a que lleguen las partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y
salvo. Si el CONTRATISTA no suscribe la liquidaciéon o las partes no llegan a un acuerdo sobre el
contenido de la misma la liquidacién se hard en forma directa y unilateral por EL MUNICIPIO, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA SEXTA.-
MULTAS: En caso de mora en la iniciaciéon del contrato incumplimiento parcial del mismo, o de atraso en
los trabajos con la consiguiente demora en la entrega de los trabajos por causas imputables EL
CONTRATISTA, EL MUNICIPIO podrd imponer multas a EL CONTRATISTA equivalentes al UNO POR MIL
del valor fiscal del contrato por cada dia de atraso. El monto total de estas no podrd exceder el veinte
por ciento (20%) del valor total del contrato. En tal evento EL MUNICIPIO podré dar por terminado el
contrato y podrd hacer efectivo el pago de las multas descontdndolas de cualquier cantidad que adeude
a EL CONTRATISTA sin necesidad de intervencién judicial. Siempre que se den los presupuestos de la
caducidad, previstos en el articulo 18 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- PENAL
PECUNIARIA: Si se llegare a suceder el evento de incumplimiento total de las obligaciones a cargo
de EL CONTRATISTA, éste deberd pagar a titulo de cldusula penal pecuniaria a EL MUNICIPIO el
valor correspondiente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, los que se podrdn
cobrar, previo requerimiento con base en el presente contrato, o se podrd hacer efectivo por parte
del MUNICIPIO el amparo de cumplimiento, constituido a través de la garantia Unica otorgada por
EL CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- ADVERTENCIAS ESCRITAS: En caso de
incumplimiento total o parcial del presente contrato, EL MUNICIPIO podrd hacer advertencias
escritas a EL CONTRATISTA con el fin de que cumpla con lo pactado en el presente contrato. Dichas
reclamaciones servirdn como prueba de dichos incumplimientos y como fundamento para la
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imposicion de multas y/o para la terminacién del contrato por incumplimiento. CLAUSULA
NOVENA.- CONFIDENCIALIDAD: LAS PARTES se obligan a mantener la debida reserva, a no divulgar,
ni hacer uso para terceros o con fines diferentes al objeto del presente contrato, de cualquier
informacién de cardcter técnico, financiero, juridico o comercial que obtengan por razén del
presente contrato o de la ejecucién del objeto del mismo. CLAUSULA VIGESIMA.- De acuerdo a lo
dispuesto en el Articulo 7° de la Ley 1150 del 2007, y el Decreto Reglamentario 1510 del 2013-
compilado por el Decreto 1082 de 2015-, para garantizar el cumplimiento de todas las obligaciones
que se deriven del contrato que se celebre, esta dependencia considera pertinente determinar los riesgos
que pueden cubrirse mediante garantia por ello EL CONTRATISTA deberd constituir a favor del
MUNICIPIO, una Garantia Unica expedida a través de cualquiera de los mecanismos sefialados en el
articulo 111 del Decreto 1510 del 2013—compilado por el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de
2015-, que comprenda o cobije los siguientes eventos o riesgos:

Amparo Vigencia Valor Asegurado
Buen manejo y correcta inversién del | Por el plazo de ejecucién | Por el cien por ciento (100%)
anticipo. En el evento en que sea | delcontratoy seis(6) meses | del valor del anticipo.
solicitado. mas
Esta pdliza se mantendrd
vigente hasta la liquidacion
del contrato.
Cumplimiento general del contrato y el | Por una vigencia igual al | Por el 10% del valor del
pago de las multas y la cldusula penal | plazo contractual | contrato
pecuniaria que se le impongan garantizado mds seis (6)
meses
Pago de salarios, prestaciones sociales | Plazo del contrato y tres (3) | Por el 5% del valor del
legales e indemnizaciones | afios mas. contrato
laborales del personal que el
Contratista haya de utilizar en el
territorio nacional para la ejecuciéon del
contrato
Calidad de los Servicios Por una vigencia igual al | Por el 10% del valor del
plazo contractual | contrato
garantizado mds seis (6)
meses

Paragrafo 1. Si EL CONTRATISTA se negare a constituir las garantias 6 sus prérrogas, el Municipio de
URIBIA dard por terminado el contrato en el estado en que se encuentre, sin que por éste hecho la misma
deba reconocer 6 pagar indemnizacién alguna, quedando a salvo las acciones judiciales que deba
emprender El Municipio de URIBIA, para obtener el resarcimiento de los perjuicios que ésta renuncia le
acarree. En cualquier evento en que se aumente el valor del contrato o se prorrogue su vigencia, deberd
ampliarse o prorrogarse la correspondiente garantia. La aseguradora responderd al Municipio por el
pago de todas las sumas que sean exigibles AL CONTRATISTA, por razén del incumplimiento de
cualquiera de las obligaciones derivadas del contrato. La garantia deberd ser expedida en la misma
moneda del contrato. El hecho de la constitucién de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las
responsabilidades legales en relacién con los riesgos asegurados. EI CONTRATISTA deberd mantener
vigente las garantias a que se refiere esta cldusula y serd de su cargo el pago de todas las primas y
demds erogaciones de constitucién, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez
que se disminuya o agote por razén de las sanciones que se impongan. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA.- SALUD OCUPACIONAL, RIESGOS PROFESIONALES Y PENSIONES: EL CONTRATISTA se
obliga a afiliar a sus empleados a una Entidad Promotora de Salud (EPS), a una Administradora
de Riesgos Profesionales (ARP), a una Administradora de Fondo de Pensiones (AFP) y a una Caja
de Compensacién Familiar, de conformidad con la ley. EL CONTRATISTA deberd, ademds, dar
cumplimiento a la legislacion vigente en materia laboral, como el Cédigo Sustantivo del Trabajo, la
Ley 789 de 2002; las normas sobre Salud Ocupacional como son, entre otras, la Ley 9 de 1979,
la Ley 100 de 1993, la Resolucién 1016 de 1989, y el Decreto 1295 de 1994 y todas las normas
que las reglamenten o sustituyan. PARAGRAFO 1: Adicionalmente, EL CONTRATISTA se obliga a
suministrar, en cualquier momento que EL MUNICIPIO lo requiera, los documentos que soporten el
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cumplimiento de lo establecido en esta cldusula. PARAGRAFO 11: El incumplimiento por parte de EL
CONTRATISTA de las obligaciones descritas en esta cldusula dard lugar a la aplicaciéon de multas
por parte del MUNICIPIO. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: MEDIDAS DE SEGURIDAD: EL
CONTRATISTA estard obligado a velar y tener especial cuidado por la higiene y seguridad fisica
de su personal y del publico directa e indirectamente afectado. Correrd por su cuenta y riesgo
cualquier accidente ocurrido a sus trabajadores dentro y fuera del sitio de trabajo. Ademds deberd
exigir de sus empleados el cumplimiento de las normas y prdacticas de seguridad y deberd
proporcionar el uso de uniformes, cascos, carnetizacién o cualquier otro elemento de seguridad que
se requiera para la realizacién de los trabajos. Todos los trabajos serdn efectuados conservando y
cumpliendo todas las disposiciones de higiene y seguridad emanadas por el Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social de Colombia y que EL CONTRATISTA deberd conocer integramente. CLAUSULA
VIGESIMA TERCERA.- SUPERVISION. La vigilancia, seguimiento y verificaciéon técnica,
administrativa y contable de la ejecucién y cumplimiento del presente contrato serd ejercida por la
Persona que ostenta el cargo de Subsecretaria de desarrollo social de la Mujer y Poblacién
Vulnerable. No se estima para el contrato que se derive del presente proceso de seleccién la
contratacién de una interventoria externa. En todo caso, el Supervisor responderd por el recibo a
satisfaccion de los servicios objeto de este contrato. El Supervisor no podrd exonerar al
CONTRATISTA de la ejecucidn de ninguna de las obligaciones o deberes contractuales.
PARAGRAFO PRIMERO: Son funciones principales del Supervisor: a) Hacer el seguimiento del
contrato; b) Verificar incumplimiento por parte del contratista de algunas de sus obligaciones; c)
Proyectar el acta de liquidacién del contrato; d) Exigir al contratista la constancia de haber
efectuado el pago al sistema general de seguridad social en salud y pensiones. En cumplimiento de
esta obligaciéon estd autorizado por la ley para establecer la correcta relaciéon entre el monto
pagado y las sumas que debieron haber sido cotizadas por el contratista. CLAUSULA VIGESIMA
CUARTA.- INTERPRETACION, MODIFICACION y TERMINACION UNILATERALES. Cuando surjan
motivos posteriores al perfeccionamiento del contrato que hicieren necesaria la interpretacion,
modificacién y terminacién unilaterales de éste, se dard aplicacién a lo dispuesto en los articulos 15, 16
Y 17 de la Ley 80 de 1.993. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. -SUJECION A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES: La presente contratacién se financia con recursos provenientes del Presupuesto de
rentas y gastos del municipio de URIBIA. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de juramento no encontrarse
incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades contenidas en los Articulos 8 y 9 de la Ley
80 de 1993. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA.- CADUCIDAD Y SUS EFECTOS: Previo requerimiento por
escrito a EL CONTRATISTA, EL MUNICIPIO declarard la caducidad del contrato mediante acto
administrativo debidamente motivado, lo dard por terminado y ordenard su liquidacién en el estado en
que se encuentre si se presenta alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento a cargo de EL
CONTRATISTA que afecte de manera grave y directa la ejecucién del contrato y evidencia que puede
conducir a su paralizacién, conforme lo estipulado en el articulo 18 de la Ley 80 de 1.993, o las
circunstancias previstas en el inciso Ultimo del articulo 5° de la Ley 80 de 1.993 . En caso de que EL
MUNICIPIO decida abstenerse de declarar la caducidad adoptard las medidas de control e intervencién
necesarias, que garanticen la ejecucion del objeto contratado. La declaraciéon de caducidad no dard
lugar a la indemnizaciéon del CONTRATISTA, quien se hard acreedor a las sanciones e inhabilidades
previstas en el Estatuto General de Contrataciéon de la Administracion Piblica. La declaratoria de
caducidad serd constitutiva del siniestro de incumplimiento. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA.- GASTOS
A CARGO DEL CONTRATISTA: Todos gastos por concepto de garantias, impuestos, o cualquier otro
tributo que demande el perfeccionamiento del presente contrato, asi como los que puedan derivarse de
la celebracién y ejecucién del objeto del presente contrato, vigentes al momento de su suscripciédn tales
como impuestos, tasas, o contribuciones, del orden nacional, departamental o municipal, asi como los
aportes parafiscales legalmente obligatorios, serdn asumidos por EI CONTRATISTA. CLAUSULA
VIGESIMA NOVENA.- ADMINISTRACION: La administracién del presente contrato estard a cargo del
funcionario que sea designado por EL MUNICIPIO y quién lo representard para velar por la adecuada
y correcta ejecucién del presente contrato. CLAUSULA TRIGESIMA.- AUTORIZACION: EL CONTRATISTA
autoriza a EL MUNICIPIO, para que los saldos a su favor, descuente las sumas correspondientes cuando
no efectie oportunamente el pago de cualquiera de sus obligaciones laborales o parafiscales en relacién
n los trabajadores que emplee en la ejecucién del objeto del presente contrato. PARAGRAFO: EL
CONTRATISTA girard directamente a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y de aportes
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a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional
de Aprendizaje, las sumas descontadas, relacionadas con los aspectos respectivos, ddndole prioridad a
los regimenes de salud y pensiones. CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA.- SOLUCION DE
CONTROVERSIAS. Las partes podrdn acudir a los mecanismos alternativos de solucién de conflictos para
la solucién de las controversias contractuales surgidas en el desarrollo del presente contrato. En caso de
no llegar a acuerdo alguno, las partes acudirdn directamente ante el Juez natural competente para
dirimir la controversia originada. CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - LEGISLACION APLICABLE. Ademds
de lo estipulado en la ley 80 de 1. 993, 1150 de 2007 y el Decreto 1510 de 2013, se aplicard la
legislacién para este tipo de trabajos. CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA. INDEMNIDAD: Serd
obligacién del contratista mantener al municipio indemnes de cualquier reclamacién proveniente de
terceros que tenga como causa las actuaciones del primero de los mencionados. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA: LIQUIDACION. - El presente contrato se liquidard de comin acuerdo entre las partes al
cumplimiento del objeto contratado y unilateralmente cuando no haya acuerdo sobre el contenido de la
misma y cuando se hubiere decretado la caducidad del contrato, lo que se hard dentro de un término
no mayor de cuatro (4) meses contados a partir de la finalizacién o cumplimiento del contrato o a partir
de la fecha en que quede en firme el acto que declare la caducidad. En aquellos casos en que el
CONTRATISTA no se presente a la liquidacién previa notificacién o convocatoria que le haga la entidad,
o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendrd la facultad de liquidar en
forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1434
del 2011. PARAGRAFO UNICO: Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la
liquidacién, la misma podrd ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al
vencimiento del término a que se refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin
perjuicio de lo previsto en la Ley 1434 del 2011. - CLAUSULA DECIMA NOVENA: REGISTRO Y
APROPIACION PRESUPUESTAL. - EL MUNICIPIO DE URIBIA reservard del Presupuesto, la suma de
con destino al presente contrato para ser
pagados al CONTRATISTA con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP No. 520003
del 20 de mayo del 2026. PARAGRAFO UNICO: Los Pagos a que se compromete EL MUNICIPIO DE
URIBIA en razén del presente contrato, se supeditan al Programa Anual de Caja y sus modificaciones.
CLAUSULA VIGESIMA: NOTIFICACIONES ELECTRONICAS. Solo en caso de indisponibilidad del SECOP
Il EI CONTRATISTA acepta ser notificado 6 comunicado a través del correo electrénico -------------- de
cualquier acto administrativo o comunicacién que se emita por la administracién municipal. En el evento
de cancelar o activar otro correo electrénico, el CONTRATISTA asume la responsabilidad de oficiar la
nueva direccién a la administracién municipal. En caso contrario, se seguird teniendo la inicialmente
reportada. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente
contrato se entiende perfeccionado con la aceptacién electrénica de las partes en el sistema electrénico
— Portal SECOP Il — www.colombiacompra.gov.co/secop-ii. Y para la ejecucién se requiere: La obtencién
del registro presupuestal correspondiente, la aprobacién de la garantia Unica que se constituya y firma
del acta de inicio. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: DECLARACIONES. Las actuaciones de los Usuarios
en el SECOP Il comprometen a la Entidad Estatal o al Proveedor del cual son responsables. La
autenticacion del SECOP I, es decir, el nombre de usuario y la contrasefia constituyen una firma
electrénica en los términos del articulo 7 de la Ley 527 de 1999 y las normas que la reglamentan.

En constancia se firma, a los ------==-mneee-m-
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Formato No. 2
Carta de presentacion de la propuesta

Ciudad y Fecha

El suscrito, en mi calidad de , de acuerdo con las
condiciones que se establecen en los respectivos pliegos de condiciones, hago la siguiente
propuesta seria e irrevocable para la Seleccién Abreviada de Menor Cuantia No. 021 DE
2026, cuyo objeto es la PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA IMPLEMENTACION DE
PROGRAMAS INTEGRALES DIRIGIDOS A LA POBLACION ADULTO MAYOR DEL
MUNICIPIO DE URIBIA, me comprometo a firmar el contrato correspondiente.

Asi mismo, declaro:

1. Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo obliga a los firmantes de
esta carta.

2. Que ninguna persona distinta de los firmantes tiene interés comercial en esta propuesta
ni en el eventual contrato que de ella se derive.

3. Que conocemos los documentos de la convocatoria y aceptamos las condiciones y los
requisitos en ellos contenidos.

4. Que si llegdsemos a ser adjudicatarios nos comprometemos a suscribir el contrato; a
pagar el impuesto de timbre; a hacer la publicaciéon respectiva; y a realizar todos los
tramites necesarios para su perfeccionamiento y legalizacién en los plazos sefialados en
los pliegos de condiciones.

5. Que hemos recibido los siguientes modificatorios y aceptamos su contenido (relacionarlos
aqui si los hubo).

6. Que hemos recibido las siguientes informaciones sobre preguntas y respuestas (si las hubo)
y aceptamos su contenido:

Informacién sobre preguntas y respuestas No. de fecha
Informacién sobre preguntas y respuestas No. de fecha
Informacién sobre preguntas y respuestas No. de fecha

7. Que conocemos y aceptamos la forma de pago establecida en los pliegos de condiciones.

8. Que la informacién y documentos presentados son veraces y corresponden a los requisitos
y exigencias sefialados en los pliegos de condiciones (Esta declaracién la hacemos bajo
la gravedad del juramento).

9. Que nos comprometemos a cumplir el plazo del contrato de conformidad con lo solicitado
en los pliegos de condiciones.

10. Que Sl / NO somos responsables del impuesto al valor agregado (IVA).
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11. Que de acuerdo con las leyes 789 de 2002, articulo 50, y 828 de 2003, articulo 9, SI /
NO estamos obligados a pagar los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales.

Igualmente, declaramos bajo la gravedad del juramento:

a. Que conocemos y nos comprometemos a cumplir el Compromiso Anticorrupcién descrito
en los pliegos de condiciones.

b. Que no estamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de las
sefialadas en la Constitucidn Politica y en las leyes. (Se recuerda al proponente que
si estd incurso en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad, no puede
participar en el proceso de selecciéon de contratistas y debe abstenerse de formular
propuesta).

c. Que dentro de los cinco (5) afios anteriores a la fecha de entrega de esta propuesta,
no hemos sido sancionados contractualmente, mediante acto administrativo
ejecutoriado, con multas o declaratoria de caducidad.

d. Que dentro de los dos (2) afios anteriores a la fecha de entrega de la propuesta, no
hemos sido multados, sancionados y/o amonestados por algin organismo de control
del Estado. (Nota: Si el proponente ha sido objeto de multas, sanciones y/o
amonestaciones por parte de cualquier organismo de control, en lugar de hacer este
juramento debe indicar las sanciones y la entidad que las impuso).

e. Que no estamos incluidos en el boletin de responsabilidad fiscal de la Contraloria
General de la Republica (articulo 60 de la ley 610 del 2000).

f. Que el valor total de la propuesta con inclusién de todos los costos directos e indirectos
esde $ .

g. Que estamos en condiciones de establecer procedimientos y controles para cumplir
con la ejecucién del contrato, con todo lo requerido en los pliegos de condiciones.

h. Que la vigencia de la propuesta es de (__) dias (minimo 90 dias
calendario) - (hacer la anotacién en letras y nimeros).

Atentamente,

Nombre o razén social del proponente:
Nit.

Nombre del representante legal:
C.C. No. de
Direccién comercial del proponente:
Teléfonos: fax
Ciudad:

Firma:

Nombre de quien firma:
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Formato No. 3
Certificacion de pagos de aportes al sistema de seguridad social y
parafiscales

PERSONA JURIDICA
Ley 789 de 2002, articulo 50.

Nota: Use la opcién que corresponda, segun certifique el representante legal o el revisor
fiscal, de conformidad con lo establecido en la ley y en los pliegos de condiciones.

El suscrito, , identificado con , en mi condicién de
representante legal de , identificada con el Nit. ,
debidamente inscrita en la Cdmara de Comercio de , certifico el pago de

los aportes realizados por la compaiia durante los Gltimos seis (6) meses calendario,
legalmente exigibles a la fecha de presentacién de nuestra propuesta para el presente
proceso de seleccidn, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de
compensaciéon familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional
de Aprendizaje (SENA).

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002.

El suscrito, , identificado con , Y con la tarjeta
profesional No. de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi
condicién de revisor fiscal de , identificada con el Nit. '
debidamente inscrita en la Cdmara de Comercio de , luego de examinar

de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados
financieros de la compaiia, certifico el pago de los aportes realizados por la misma durante
los Gltimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacién de la
propuesta para el presente proceso de seleccién, por los conceptos de salud, pensiones,
riesgos profesionales, cajas de compensaciéon familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compaiiia durante
los seis (6) meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789
de 2002.

Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad
Social, se deberdn tener en cuenta los plazos previstos en los decretos 2236 y 1406, articulos
19 a 24, de 1999. Asi mismo, en el caso correspondiente a los aportes parafiscales (Cajas
de compensacién familiar, ICBF y SENA), se deberd tener en cuenta el plazo dispuesto para
tal efecto en el decreto 1510 de 2013. De otra parte, en caso de presentar acuerdo de
pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas, se deberd precisar el valor y
el plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicacion del cumplimiento de esta
obligacién.
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Dada en el de de 2026.
Firma:
Nombre:

Nota. En el evento de ser persona natural, ajustar el modelo a las condiciones propias que le
resulten aplicables.
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Formato No. 4
Relacién de contratos similares y experiencia del proponente

Proponente:

(Presentar un formato por cada integrante del Consorcio o de la Unién Temporal si se
presentan como modalidad asociativa)

Como formato se sugiere el siguiente, pudiendo utilizar como oferente cualquier otra que le
I’
permita registrar la informacién exigida en las exigencias técnicas del pliego.

Valor en
) Valor SMMLV
0
No Entidad Objeto | |, /0. '.:efl'.“' F?Chq,, contrato No
contratante artic. Inicio terminacion ($ Col) consecutivo
RUP
TOTAL
SMMLV
Firma
Proponente:
Notas:

—
.

| = Contratista individual, C = Consorcio, UT = Unién Temporal

Si el contrato se realizé de manera individual, el % de participacion es del 100%

El valor del contrato es el valor a la fecha de la suscripcién. Para el caso de contratos
en ejecuciéon se debe registrar el valor facturado mediante actas parciales y
debidamente pagadas.

wn

En los contratos ejecutados o en ejecucidon de consorcios o de uniones temporales anteriores,
debe relacionarse el contrato en la proporcién del porcentaje de participacién
correspondiente.

Declaro con mi firma que la informacién aqui consignada es veraz y autorizo al Municipio de
URIBIA para que verifique dicha informacién.

Nombre y Firma del representante legal o proponente
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FORMATO No. 05
CARTA DE ACEPTACION DE LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS
MINIMOS

Sefiores ]

ALCALDIA MUNICIPAL DE URIBIA.
Dir:

URIBIA, Departamento de la Gudijira.

Ref. Seleccidn Abreviada de Menor Cuantia No. 021 DE 2026.

El suscrito, (obrando
en nombre propio o como Representante Legal de la firma
, O como Representante  del Consorcio

o Unién Temporal , declaro bajo

la gravedad del juramento que conozco, acepto y cumpliré la totalidad de los requerimientos
técnicos minimos, exigidos en el Pliego de Condiciones, en el evento de salir adjudicado.

PROPONENTE
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FORMATO No. 06
PACTO DE PROBIDAD

Pacto de probidad para garantizar la transparencia en la Selecciéon Abreviada de Menor
Cuantia No. 021 DE 2026, convocada por el Municipio de URIBIA para adelantar la
PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS INTEGRALES
DIRIGIDOS A LA POBLACION ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE URIBIA.

Ante la opinién publica local, departamental, nacional e internacional y ante la ciudadania
del Municipio de URIBIA, Departamento de la Guadijira, los representantes legales de las
empresas proponentes en esta convocatoria publica, dando cumplimiento al compromiso
adquirido en el Pacto por la Transparencia, y el Municipio de URIBIA, todos actuando en
nombre propio y en representacién de todos los funcionarios y contratistas que directq,
indirecta, formal o accidentalmente participan en este proceso de convocatoria, hemos
acordado suscribir el presente Pacto de Probidad, por medio del cual se adquieren los
siguientes compromisos, en todo de acuerdo con las leyes colombianas:

1. Por parte de los proponentes participantes en esta Seleccién Abreviada:

e Cumplir estrictamente, en su letra y en su espiritu, las leyes colombianas sobre contratacién
publica.

e No ofrecer sobornos, dadivas, recompensas o gratificaciones con el fin de incidir en las
decisiones que involucra la presente Convocatoria pUblica.

e Denunciar de manera inmediata, ante el Programa Presidencial de Lucha contra la
Corrupcidn, con copia a las organizaciones miembros del Comité de Seguimiento al Pacto
por la Transparencia y al Programa Probidad desarrollado por Confecamaras, cualquier
ofrecimiento o solicitud de pagos, favores, ddadivas, prerrogativas, recompensas o
gratificaciones hecho desde o hacia funcionarios pUblicos o empresas proponentes
firmantes del cédigo ético del empresario en negocios con el Estado, durante el proceso
licitatorio o de ejecucién del proyecto, que puedan ser interpretadas como efectuadas
con la intencién de inducir alguna decision.

e Prestar especial atencién a la estructura de los pliegos de condiciones, para cubrir costos
reales.

e Solicitar u ofrecer cualquier informacién requerida solamente mediante los procedimientos
previstos en los pliegos de condiciones.

e Comprometerse a no hacer arreglos previos con otros proponentes interesados en
participar en la presente Convocatoria publica para tratar de direccionar los resultados
de la misma.

e Declarar publicamente que conocen y aceptan las condiciones establecidas en los pliegos
de condiciones y las modificaciones que se han hecho a los mismos hasta la fecha de cierre
de la convocatoria publica, en términos de su transparencia y equidad. En este marco, se
comprometen a no utilizar, en la etapa de evaluacién de las propuestas, argumentos
diferentes a los alli establecidos para efectos de buscar la descalificaciéon de sus
competidores.

e No incurrir en falsedad en los documentos exigidos para cumplir con los requisitos de los
presentes términos.

e |gualmente, los proponentes aceptan que durante la evaluaciéon de las propuestas prime
el criterio de respetar el espiritu de la ley y los aspectos de fondo por encima de los de
forma, buscando siempre favorecer la libre competencia y la participacién del mayor
numero posible de propuestas dentro del proceso.
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2. Por parte de empresa, consorcio o unién temporal adjudicatarias de esta Seleccién
Abreviada pUblica:

e Suscribir, con base en el Cédigo Etico del Empresario en Negocios con el Estado, entre sus
empleados, proveedores y subcontratistas un compromiso ético de conducta que garantice
la probidad y transparencia de las actuaciones de todos los involucrados en la ejecucién
del Contrato.

e En caso de presentarse alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de un acto de
corrupcion durante el proceso de Convocatoria Piblica o con cargo al contrato derivado
de la Convocatoria piblica en cuestién, la empresa, consorcio o unién temporal dard a
conocer puUblicamente, con copia al Comité de Seguimiento al Pacto por la Transparencia
y al programa Probidad, la totalidad de pagos hechos hasta la fecha a terceros.

e No ofrecer trabajo en la(s) empresa(s) adjudicataria(s), ni en la(s) empresa(s)
subordinada(s) de la(s) misma(s), a ningin funcionario publico o contratista involucrado
con el proceso de convocatoria, ni a sus familiares cercanos, a partir de la legalizacién
del contrato, durante su periodo de ejecucidn, ni durante el afio siguiente a la finalizacién
del mismo.

e No ofrecer ni financiar fiestas, recepciones u homenajes a funcionarios publicos durante
las diferentes etapas de ejecucién del contrato.

3. Compromisos generales:

e Se ha acordado entre los firmantes del presente pacto que sea el Comité de Seguimiento
al Pacto por la Transparencia, el ente encargado de la investigacién de las denuncias
hechas sobre el incumplimiento de los compromisos aqui adquiridos, sirviendo a su vez de
instancia de resolucién de las diferencias que se puedan presentar y de vocero ante la
opinién publica sobre los resultados de su ejecucion.

e Si uno o varios de los proponentes y/o uno o mds funcionarios han incurrido en actos de
corrupcion, estos podrdn ser denunciados ante las autoridades competentes por la
Cdmara de Comercio y/o cualquiera de los miembros del Comité de Seguimiento al Pacto
por la Transparencia, lo anterior no obsta para que dicha denuncia pueda ser instaurada
por cualquier persona u organizacién que tenga conocimiento de los hechos.

e A la empresa proponente, firmante del Cédigo Etico del Empresario en Negocios con el
Estado, a la cual se le compruebe que ha incurrido en irregularidades éticas vinculadas o
relacionadas con la presente convocatoria pUblica en cualquiera de sus etapas, mediante
proceso de estudio y pronunciamiento emitido por la Cdmara de Comercio de la Guaiirq,
se le cancelard inmediatamente su condiciéon de miembro del Programa Probidad vy se le
incluird en una lista negra de empresas no comprometidas con la ética y la transparencia
en la contratacién piblica, la cual serd publicada por él a través de los medios disponibles
de la Cdmara de Comercio de la Guagijira y Confecamaras. Esta sancién moral no implica
en si misma una negativa a una sanciéon de tipo penal o administrativo a que hubiere
lugar.

e El Comité de Seguimiento al Pacto por la Transparencia, actuando en representacion de
la sociedad civil del Departamento de la Guajira se compromete a acompaiiar todo el
proceso de la presente Convocatoria Publica desde la apertura, revision de los pliegos
de condiciones y sus adendas, asistencia a las audiencias publicas, revision de la
evaluacién juridica, técnica, econdmica y financiera, asi como a la revisidon de las
observaciones presentadas por los proponentes y del Acto de Adjudicacién.
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Para constancia se firma en , el

4. Por los Proponentes:
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FORMATO 7 — PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL

FORMATO 7A — PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

[Este Formato UNICAMENTE debe ser diligenciado por los Proponentes nacionales o extranjeros con
Trato Nacional o los Proponentes Plurales integrados por estos. En ningin caso el Formato debe
completarse por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por el puntaje
correspondiente a la incorporaciéon de componente nacional en servicios extranjeros]

[Lugar y fecha]

Senores
MUNICIPIO DE URIBIA

Proceso de Contratacién— Seleccién Abreviada No. 021 DE 2026.

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS
INTEGRALES DIRIGIDOS A LA POBLACION ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE URIBIA

Estimados sefiores:

"[Nombre del representante legal del Proponente]” en mi calidad de representante legal de [Nombre
del Proponente - persona juridica] o [Nombre del Proponente - persona natural] o [Nombre del
representante del Proponente Plural] en adelante el Proponente, presento ofrecimiento optando por
el puntaje de apoyo a la industria nacional por la prestacién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional.

[El Proponente escogerd una de las siguientes dos (2) opciones para acreditar el puntaje de Apoyo a
la Industria Nacional]

[Opcién 1. Incorporar para el caso de (i) los Proponentes nacionales, (ii) los extranjeros con derecho
a Trato Nacional o (iii) los Proponentes Plurales integrados por nacionales o extranjeros con derecho
a Trato Nacional que no manifiesten su voluntad de acogerse a la regla de origen de su pais o decidié
aplicar la nocién de Servicios Nacionales del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015]

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario para la ejecucién
del objeto contractual destinaré un porcentaje de empleados o Contratistas por prestacién de servicios
colombianos, de al menos el setenta por ciento (70 %), inciso del articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto

1082 de 2015.

Para el cumplimiento de esta obligacién tendrd que verificarse la nacionalidad del personal de las
personas con las cuales se cumple el porcentaje de personal no inferior al setenta por ciento (70 %),
sin perjuicio de incorporar un porcentaje superior. Adicionalmente, el Contratista, a partir del inicio
de la ejecucion del contrato, deberd allegar mensualmente una declaracién expedida por su
representante legal o persona natural en la que conste que mantiene el porcentaje de personal
nacional y adjuntar el soporte de la vinculacién laboral o por prestaciéon de servicios de ese personal.

[Opcién 2. Esta opcion UNICAMENTE puede ser diligenciada por los Proponentes extranjeros con
derecho a Trato Nacional o Proponentes Plurales conformados por estos, que manifiesten su voluntad
de acogerse a la regla de origen de su pais]
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Manifiesto que los servicios ofrecidos para la eventual ejecucidn del objeto contractual son originarios
de [Mencionar nombre del pais de origen de los servicios], pais con el cual la Repiblica de Colombia
[Sefialar si: A) tiene vigente un Acuerdo Comercial; B) ha certificado Trato Nacional por reciprocidad;
o C) se trata de un pais miembro de la Comunidad Andina de Naciones].

A efectos de demostrar el origen de los servicios, me acojo a la regla de origen prevista en [Indicar
el instrumento juridico o comercial en el que se regula la regla de origen del correspondiente pais],
para lo cual adjunto la siguiente documentacién: [Sefialar Anexos al Formato 7, requeridos para
demostrar el origen de los servicios en el correspondiente pais].

Atentamente,

Nombre del Proponente

Nombre del representante legal

Cédula de ciudadania de

Direccidon de correo

Correo electrdénico

Civdad

[Firma del Proponente o de su representante legal]
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FORMATO 7B — INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

[Este Formato NO debe ser diligenciado por Proponentes nacionales o extranjeros con Trato
Nacional. Unicamente lo hardn los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que
opten por el puntaje correspondiente a incorporacién del componente nacional en servicios
extranjeros. También podrd ser diligenciado por los Proponentes Plurales integrados por al
menos un extranjero sin derecho a Trato Nacional.]

[Lugar y fecha]

Sefores
MUNICIPIO DE URIBIA

Proceso de Contratacién— Selecciéon Abreviada No. 021 DE 2026.

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS
INTEGRALES DIRIGIDOS A LA POBLACION ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE URIBIA

Estimados sefiores:

"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de [Nombre
del Proponente - persona juridica] o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el
Proponente, presento ofrecimiento para contratar durante el proyecto personal de origen colombiano.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario incorporaré a la
ejecucion del contrato mds del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional
de origen colombiano.

El cumplimiento de esta obligacién serd acreditado durante la ejecucién del contrato. Adicionalmente,
el Contratista, a partir del inicio de la ejecuciéon del contrato, deberd allegar mensualmente una
declaracién expedida por su representante legal o persona natural en la que conste que se mantiene
el porcentaje de personal técnico, operativo y profesional colombiano y adjuntar el soporte de la
vinculacién laboral o por cualquier otra modalidad de ese personal.

Atentamente,

Nombre del Proponente

Nombre del representante legal

Cédula de ciudadania de

Direccion de correo

Correo electrdénico

[Firma del Proponente o de su representante legal]
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FORMATO No. 08
MODELO DE CARTA DE CONFORMACION DEL CONSORCIO

Sefiores

ALCALDIA MUNICIPAL DE URIBIA
Dir:

Uribia, Departamento de la Guaijira

REF. : SELECCION ABREVIADA N° 021 DE 2026.

Los  suscritos, (nombre del Representante Legal) vy

(nombre del Representante Legal), debidamente autorizados
para actuar en nombre y representacion de (nombre o
razén social del integrante) y (nombre o razén social

del integrante), respectivamente, manifestamos por este documento, que hemos
convenido asociarnos en Consorcio, para participar en la Seleccién abreviada de la
referencia de la referencia cuyo objeto es , Y por
lo tanto, expresamos lo siguiente:

1.

2.

[, I NN}

La duracién debe ser por lo menos la duracién total del contrato, y un afio mas.

El Consorcio estd integrado por:

NOMBRE
. El Consorcio se denomina CONSORCIO
. La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria.
. El representante del Consorcio es (indicar el nombre),
identificado con C. C. No. de , quien estd

expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir
favorecidos con la adjudicacién del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones
que fueren necesarias, respecto de su ejecucién y liquidacién, con amplias y suficientes
facultades.

. La sede del Consorcio es:

Direccién de correo
Direccién electrénica
Teléfono

Telefax

Ciudad

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 2026.

(Nombre y firma de cada uno de los integrantes)
(Nombre y firma del Representante del Consorcio)
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FORMATO No. 09
MODELO DE CARTA DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL

Sefiores

ALCALDIA MUNICIPAL DE URIBIA

Dir:

Uribia, Departamento de La Guaiira.

REF. : SELECCION ABREVIADA N° 021 DE 2026.

Los  suscritos, (nombre del Representante Legal) vy

(nombre del Representante Legal), debidamente autorizados
para actuar en nombre y representacion de (nombre o
razén social del integrante) y (nombre o razdn social

del integrante), respectivamente, manifestamos por este documento, que hemos

convenido asociarnos en Unién Temporal para participar en la licitacion de la

referencia, cuyo objeto es , Y por

lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. La duracién de la Unién Temporal serd igual al término de ejecucién y liquidaciéon del
contrato.

2. La Unién Temporal estd integrada por:

NOMBRE TERMINOS Y EXTENSION COMPROMISO
DE PARTICIPACION EN LA (%) 2
EJECUCION DEL CONTRATO (1

(1) Discriminar en funcién de los items establecidos en el presupuesto oficial, para cada uno
de los integrantes.

(2) El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los
integrantes, debe ser igual al 100%.

3. La Unién Temporal se denomina UNION TEMPORAL .
4. La responsabilidad de los integrantes de la Unién Temporal es solidaria.
5. El representante de la Unién Temporal es (indicar el nombre),

identificado con la cédula de ciudadania No. , de , quien estd
expresamente facultado para firmar y presentar la propuesta y, en caso de salir
favorecidos con la adjudicacién del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones
que fueren necesarias respecto de su ejecucién y liquidacién, con amplias y suficientes
facultades.

6. La sede de la Unién Temporal es:

Direccién de correo
Direccién electrénica
Teléfono

Telefax

Civdad

En constancia, se firma en ,alos _ dias del mes de de
2026.

(Nombre y firma de cada uno de los integrantes)

(Nombre y firma del Representante de la Unién Temporal)
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FORMATO 10
PROPUESTA ECONOMICA

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS
INTEGRALES DIRIGIDOS A LA POBLACION ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE
URIBIA.

VALOR
TOTAL ($)

DESCRIPCION DETALLADA CANTIDAD | DiAS/MESES

COMPONENTE No. 1
1. RECURSO HUMANO | Decreto No. 016 del 09 de enero de 2026 — Municipio de Uribia

Contar con la disponibilidad de
personal especializado y recursos para 1.1 COORDINADOR DEL PROYECTO. 1 5
la implementacién de programas

integrales dirigidos a la poblacién
adulto mayor del municipio de Uribia 1.2 PROFESIONAL  PSICOSOCIAL /

TRABAJO SOCIAL. 2 5
TECNICO EN  SISTEMAS PARA

1.3 | MANEJO DE INFORMACION Y 2 5
EVIDENCIAS.

1.4 AUXILIAR ~ ADMINISTRATIVO Y 4 5

LOGISTICO.

SUBTOTAL RECURSO HUMANO _
2. TRANSPORTE, DOTACION DEL EQUIPO DE TRABAJO Y COMUNICACIONES

CAMPERO, cabinado o doble
cabina o de vagén, con capacidad
minima de cuatro (4) pasajeros.
Incluye: costos adicionales por
desplazamiento hacia otras
2.1 ciudades del departamento, incluido 1 5

peajes si a ello hubiere lugar;
conductor y combustible. Vehiculo
asignado a la ZONA URBANA del
municipio de Uribia. Un (1) vehiculo
X cinco (5) meses.

CAMPERO, cabinado o doble
cabina o de vagén, con capacidad
minima de cuatro (4) pasajeros.
Incluye: costos adicionales por
desplazamiento hacia comunidades
wayuu ubicadas a mas de diez (10)
kilémetros del casco urbano, incluido
peajes si a ello hubiere lugar;

2.2 | conductor y combustible. Vehiculo 1 5

asignado a la ZONA RURAL —
corregimientos del municipio de
Uribia. Valor incrementado hasta el
cincuenta por ciento (50%) conforme
al Pardgrafo Unico del Articulo
Tercero de la Resolucién No. 029 de
2026, por ejecucién en zona rural.
Un (1) vehiculo X cinco (5) meses.
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PAPELERIA E INSUMOS DE APOYO

PARA LAS JORNADAS. Materiales

de oficina y apoyo logistico para la

ejecucién de actividades en campo:

disefio e impresién de formatos de

23 registro de asistencia, carpetas, 5 5

marcadores, lapiceros, listados de
beneficiarios y demds insumos
requeridos  para la gestion
documental en terreno. Dos (2)
dotaciones logisticas X cinco (5)
meses.
CAMISETAS TIPO POLO
ESTAMPADAS con logo  del
proyecto. Dotacién uniforme para el
equipo de trabajo que realiza
2.4  desplazamientos en campo y zonas 18 1
rurales: coordinador, profesionales
psicosociales, técnicos en sistemas y
auxiliares logisticos. Dieciocho (18)
unidades.
GORRAS CON LOGOS Y
DISTINTIVOS DEL PROGRAMA de la
administraciéon municipal. Dotacién
2.5 de identificacién visual para el 9 1
equipo de trabajo en campo y
desplazamientos a zonas rurales
wayuu. Nueve (9) unidades.

SUBTOTAL TRANSPORTE _

ACTIVIDAD 1. Desarrollar jornadas lodico-recreativas y deportivas orientadas a promover el bienestar
fisico, la participacion activa, la integraciéon social y el mejoramiento de la calidad de vida de las
personas adultas mayores. | 4 jornadas durante 2 meses - 200 beneficiarios distribuidos en zona urbana
y rural

VALOR VALOR

DESCRIPCION DETALLADA CANTIDAD | JORNADAS UNIT. ($) TOTAL ($)

ALQUILER DE CARPAS 4X4 para
adecuacién de espacios al aire libre.
Suministrar proteccién solar a los
beneficiarios durante la jornada de
clausura deportiva. Una (1) carpa X
cuatro (4) jornadas.
ALQUILER DE TRANSPORTE PARA
TRASLADO DE  BENEFICIARIOS
ADULTOS MAYORES, conforme a las
tarifas diarias de los corregimientos
del municipio de Uribia establecidas
3.2  en la Resolucién No. 029 de 2026 1 1

(Carrizal, Cardén, Irraipa, Jonjoncito

y Uru). Valor consolidado segin

liquidacién por corregimiento

detallada en la hoja TRANSPORTE

RURAL. Una (1) global.

3.1
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Alquiler de equipo de Sonido y
amplificador Sistema profesional de
audio line array tecnologia Martin
audio de 70.000 watts, de doce
(12) Cabinas Hi-pack 2x10" 1x2"
seis (6) Cabinas low-pack 2x15"
cuatro (4) Sub-woofermartin
2x18"(4) Sub-woofer MTL (4)
electro-voice 4x18”(2) Cabinas de
arenas yorville 2x18”(2) Cabinas
de bajos para arena yorkville (6)
Monitores activos JBL PRX 612, (4)
Monitores activos JBL PRX 712,
Monitores activos (2) JBL PRX 715,
3.3 | Side full activos JBL PRX 635, (2) 1 1
Woofer actives JBL PRX 618, (2)
Back fill pasivos 2x15" 1x2" martin.
lluminacién (luces):
06 clay paky beam sharp y/o
similar
06 mac 101 6 mac aura 6 robe
spider
04 martin 3000 atomic 6 sgm x5.
04 blinder 6 bombillas 6 cue pix.
18 par led rgbw 5w /o similar.
Olmartin k1 / jeam zr con
ventiladores.
O1grandma?2 cualquier versién 6
ma on pc command wing.
ALQUILER DE PLANTA ELECTRICA
MOVIL 7000VA. Garantizar el
suministro energético continuo para
3.4 el equipo de sonido profesional 1 1
durante la jornada de clausura
deportiva del mes dos. Un (1) equipo
X un (1) dia.
ALQUILER DE SILLAS PLASTICAS de
aproximadamente 60x51x71 cm,
con o sin brazo, incluye transporte.
Garantizar el mobiliario para la
atencién de los beneficiarios en las
jornadas lodico-recreativas.
Cincuenta (50) sillas x cuatro (4)
jornadas.
ALQUILER DE MESAS PLASTICAS
cuadradas de 72,5 cm de alto por
85,6 cm de fondo por 85,6 cm de
3.6 ancho. Suministrar mobiliario de 48 1

apoyo para el desarrollo de las

actividades lodicas y recreativas.

Doce (12) mesas x cuatro (4)

jornadas.

REPRODUCCION ~ DE  CUNAS

RADIALES de 30 segundos en

emisoras locales de La Gudjira.

Difundir 'y convocar a los
3.7 | beneficiarios a las jornadas lodico- 40 1

recreativas y  deportivas  del

proyecto. Cuarenta (40) cuiias,

distribuidas en dos (2) meses de

ejecucion.

FALDILLIN: Impresién de faldillin de

nueve (9) mts X cincuenta y tres (53)

cm. Material Banner 13  onzas.
3.8 i - . 1 1
Identificar visualmente el escenario
del evento de clausura deportiva del
mes dos. Una (1) unidad.

3.5 200 1
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HIDRATACION: Agua potable en

botellas PET 600 ml. Suministrar dos

(2) botellas de agua por

beneficiario en cada jornada.

3.9 Doscientas (200) personas X dos (2) 400 !

botellas = cuatrocientas (400)

unidades  durante  cuatro  (4)

jornadas

MEDALLAS MARCADAS COLOR
DORADOQ, incluye cordén. Reconocer
y motivar la participacién activa de
los beneficiarios mdas destacados en
3.10 las actividades deportivas y ludicas. 200 !
Doscientas (200) unidades,
entregadas al cierre de las
jornadas.

FOLLETO  TRIPTICO  TEMATICO
doble cara, tamafio oficio, papel
propalcote brillante, full color.
Divulgar informacién sobre los temas
de las jornadas ludico-recreativas y
3.11  deportivas orientadas a promover el 200 1
bienestar fisico, la participacién
activa, la integracién social y el
mejoramiento de la calidad de vida
de las personas adultas mayores.
Cuatrocientas (200) unidades.
PERIFONEO  PUBLICITARIO  en
vehiculo a todo costo. Convocar a los
beneficiarios en las zonas urbana y
3.12  rural del municipio para las jornadas 40 1
lodico-recreativas. Veinte (20) horas
mensuales X dos (2) meses =
cuarenta (40) horas.
REFRIGERIO 3: Sdndwich jamén vy
queso y/o pollo y/o mini
hamburguesa, fruta y bebida
hidratante envase tetra pack de 250
3.13  ml. Proveer alimentacién de calidad 200 1
a los beneficiarios participantes en
cada jornada. Doscientas (200)
unidades  durante  cuatro  (4)
jornadas.

SUBTOTAL ACTIVIDAD 1 — LUDICO-RECREATIVAS _

ACTIVIDAD 2. Realizar eventos de celebracién y reconocimiento con ocasion del Dia del Adulto
Mayor, orientados a exaltar, visibilizar y valorar el aporte social, cultural y comunitario de las
personas adultas mayores del municipio de Uribia. | 4 jornadas durante un (1) mes : 700 beneficiarios

distribuidos en zona urbana y rural

VALOR VALOR

DESCRIPCION DETALLADA CANTIDAD | JORNADAS UNIT. ($) TOTAL ($)

REFRIGERIO 3: Sdndwich jomén vy
queso y/o séndwich de pollo y/o
mini hamburguesa, fruta y bebida
hidratante en envase tetra pack de
4.1 250 ml. Proveer alimentaciéon a los 175 4
beneficiarios en las jornadas de
celebracién del Dia del Adulto
Mayor. Ciento setenta y cinco (175)
personas x cuatro (4) jornadas.
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HIDRATACION: Agua potable en
botellas PET 600 ml. Suministrar dos
(2) botellas de agua por
beneficiario.  Mil cuatrocientas
4.2 (1.400) unidades distribuidas entre 350 4
Ciento setenta y cinco (175)
personas x cuatro (4) jornadas x 2
botellas
ALQUILER DE SONIDO DE FACIL
INSTALACION Y TRASLADO
(cabinas amplificadas activas  +
micréfonos + lineas para
amplificacién). Sistema
transportable  adecuado  para 4 4
desplazarse a las zonas rurales del
municipio. Garantizar la
ambientacién sonora en las jornadas
de celebracién del Dia del Adulto
Mayor. Cuatro (4) horas X cuatro (4)
jornadas.
ALQUILER DE CARPAS 4X4 para
adecuacién de espacios al aire libre.
Garantizar  proteccién  solar y
confort a los beneficiarios en las
4.4 | jornadas de celebracién realizadas 1 4
en zonas abiertas, tanto en la zona
urbana como en los corregimientos.
Cuatro (4) carpas durante cuatro (4)
jornadas
ALQUILER DE SILLAS PLASTICAS de
aproximadamente 60x51x71 cm,
con o sin brazo, incluye transporte.
Suministrar  mobiliario  para la
. N 700 1
atencién de los beneficiarios en
cada jornada de celebracién.
Setecientas (700) sillas durante
cuatro (4) jornadas
ALQUILER DE MESAS PLASTICAS
cuadradas de 72,5 cm de alto por
85,6 cm de fondo por 85,6 cm de
4.6 ancho. Suministrar rrjobiliario de 175 1
apoyo para las jornadas de
celebracién. Ciento setenta y cinco
(175) mesas durante cuatro (4)
jornadas
MEDALLAS METALICAS EN
ALEACION DE BRONCE
personalizadas, grabado de
relieves con disefio del evento y cinta
de dos (2) cm marcada. Reconocer y
distinguir a los adultos mayores
destacados en las jornadas de
celebracién. Cien (100) unidades.
AFICHES FULL COLOR una cara
(48x33 cm), propalcote 150 g.
Informar y convocar a la comunidad
a las jornadas de celebracién del
Dia del Adulto Mayor. Entrega
. L 700
personalizada a los beneficiarios y
distribucién comunitaria. Setecientas
(700) unidades distribuidas en los
beneficiarios de la zona rural y
urbana.

4.3

4.5

4.7 100 1

4.8

smujer@uribia-laguajira.gov.co
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PERIFONEO  PUBLICITARIO  en
vehiculo a todo costo. Convocar a los
beneficiarios en zonas urbana y
4.9 rural a las jornadas de celebracién 32 1

del Dia del Adulto Mayor en los
diferentes territorios del municipio.
Ocho (8) horas X cuatro (4) semanas
= treinta y dos (32) horas.
REPRODUCCION  DE  CUNAS
RADIALES de 30 segundos en
emisoras locales de La Gudgijira.
Difundir la convocatoria a las
4.10 jornadas de celebracién del Dia del 32 !

Adulto Mayor. Ocho (8) cufias X
cuatro (4) territorios = treinta y dos
(32) unidades.

KIT DE BIENESTAR Y
RECONOCIMIENTO DEL ADULTO
MAYOR. Entregar un kit de cuidado
personal a cada beneficiario como
reconocimiento por su participacién
activa en los eventos de celebracién.

Contenido:
- Jabén artesanal natural barra 90
°]
4.11 - Vela aromdtica pequefia — 700 1
relajacién y bienestar

- Tarjeta de invitacién tamafio
27x21 cm, papel  perlado,
troquelada y repujada con logos de
la administracion municipal

Valor promedio de tres (3)
cotizaciones verificadas en linea.
Setecientas (700) unidades X una (1)
entrega por beneficiario.

MUGS MARCADOS CON LOGOS
DE LA  ADMINISTRACION Y
RELLENOS DE DULCES VARIOS.
Entregar un detalle conmemorativo a
cada beneficiario como simbolo de

4.12 - s 700 1

reconocimiento por su participacién
en las jornadas de celebracién del
Dia del Adulto Mayor. Setecientas
(700) unidades X una (1) entrega
por beneficiario.

SUBTOTAL ACTIVIDAD 2 — CELEBRACION DiA DEL ADULTO MAYOR -

ACTIVIDAD 3. Desarrollar talleres de capacitacion y fortalecimiento de competencias productivas
dirigidos a mujeres adultas mayores artesanas Wayuu, enfocados en emprendimiento, comercializacién
y técnicas de tejido tradicional, orientados al fortalecimiento de su autonomia econémica y a la
preservacion de la identidad cultural Wayuu. | 4 talleres durante un (1) mes. 200 artesanas distribuidos
en zona urbana y rural

< VALOR VALOR
m DESCRIPCION DETALLADA CANTIDAD TALLERES UNIT. ($) TOTAL ($)

ALMUERZO EJECUTIVO 1: una (1)
Proteina de 125 g (carne de res,
pescado o cerdo), un (1)
Carbohidrato (arroz  blanco, con
fideos o con coco), una (1) Sopa (de
carne, costilla o pollo), una (1)
Ensalada, acompafiamiento, una (1)
Bebida Jugo de 300 ml. Garantizar
la alimentacién de las artesanas
participantes en cada  taller.

5.1 50 4

amujer@uribia-laguajira.gov.co
a-lagugjira.gov.co * alcaldia@uribia-laguajira.gov.co
aguajira.gov.co/
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5.2

53

54

5.5

5.6

5.7

5.8

L)

NIT. 892.115.155-4

Doscientas (200) artesanas durante
cuatro (4) jornadas

HIDRATACION: Agua potable en
botellas PET 600 ml. Suministrar dos
(2) botellas de agua por artesana en
cada taller. Doscientas (200)
artesanas X dos (2) botellas =
cuatrocientas (400) unidades
durante cuatro (4) jornadas
CARTILLA INFORMATIVA DE
EMPRENDIMIENTO Y
COMERCIALIZACION DE
ARTESANIAS ~ WAYUU,  tamafio
oficio, diez (10) hojas, con logo de la
administraciéon municipal y portada
personalizada. Proveer material
pedagdgico de consulta y referencia
a cada artesana sobre estrategias
de venta y comercializacién.
Doscientas (200) unidades.
CERTIFICADOS DE PARTICIPACION
elaborados en papel propalcote de
240 g, impresos a full color, tamafio
carta. Incluye disefio e impresion.
Reconocer y certificar la
participacién y aprendizaje de cada
artesana en los talleres. Doscientas
(200) unidades.

ALQUILER DE SILLAS PLASTICAS de
aproximadamente 60x51x71 cm,
incluye transporte. Garantizar el
mobiliario para el desarrollo de los
talleres de  capacitacién  en
artesanias wayuu. Doscientas (200)
sillas durante cuatro (4) jornadas.
ALQUILER DE SONIDO DE FACIL
INSTALACION Y TRASLADO
(cabinas amplificadas activas  +
micréfonos + lineas para
amplificacién). Garantizar la
ambientacién  sonora  adecuada
para el desarrollo de los talleres de
capacitaciéon en artesanias wayuu.
Cuatro (4) horas X cuatro (4)
talleres.

PERIFONEO  PUBLICITARIO  en
vehiculo a todo costo. Convocar a las
mujeres adultas mayores artesanas
wayuu en los diferentes territorios
del municipio para la asistencia a los
talleres de  capacitacién  en
emprendimiento y artesanias. Ocho
(8) horas X cuatro (4) semanas =
treinta y dos (32) horas.
REPRODUCCION ~ DE  CUNAS
RADIALES de 30 segundos en
emisoras locales de La Guadjira.
Difundir la convocatoria a los
talleres de  capacitacién  en
emprendimiento y artesanias wayuu
dirigidos a las mujeres adultas
mayores. Ocho (8) cufias X cuatro (4)
semanas = treinta y dos (32)
unidades.

smujer@uribia-laguajira.gov.co

100 4
200 1
200 1
200 1
4 4
32 1
32 1
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CAPACITADOR en talleres de
emprendimiento y comercializacién
de artesanias wayuu. Impartir
formacién especializada en técnicas
de tejido, fijacién de precios y
canales de comercializacién a las
artesanas  participantes.  Un (1)
profesional X cuatro (4) talleres.

KIT ARTESANAS WAYUU. Entregarle
a cada artesana los materiales e
insumos  necesarios  para el
desarrollo de las técnicas de tejido
wayuu.

5.9

Contiene:
510\ Agujas de tejer crochet #7 200 !
metdlica
- Tijera de modisteria grande 9"
- Tela Lino Flex X metro, ancho 1,50
m
- Hilo crochet 100% acrilico, conos
hilados de 1.000 g, pigmentados

SUBTOTAL ACTIVIDAD 3 — CAPACITACION ARTESANIAS WAYUU -

ACTIVIDAD 4. Desarrollar talleres de integracion social y fortalecimiento emocional dirigidos a las
personas adultas mayores, orientados a promover el bienestar psicosocial, el fortalecimiento de los
vinculos comunitarios y las practicas de autocuidado. | 4 talleres durante 1 mes. 400 beneficiarios
distribuidos en zona urbana y rural

VALOR VALOR
UNIT. ($) TOTAL ($)

DESCRIPCION DETALLADA CANTIDAD TALLERES

REFRIGERIO 3: Sdndwich jamén vy

queso y/o sandwich de pollo y/o

mini hamburguesa, fruta y bebida

hidratante en envase tetra pack de

250 ml. Proveer alimentacién a los
6.1 cuatrocientos  (400) beneficiarios 100 4
participantes en los talleres de
integracién social y fortalecimiento
emocional. Cien (100) unidades x
cuatro (4) talleres
HIDRATACION: Agua potable en
botellas PET 600 ml. Suministrar dos
(2) botellas de agua por
beneficiario.  Ochocientas  (800)
unidades distribuidas entre los cien
(100) beneficiarios de los talleres de
integracién social (100 beneficiarios
X 2 botellas).
CARTILLA TEMATICA DE
INTEGRACION SOCIAL Y
FORTALECIMIENTO  EMOCIONAL,
tamafio oficio, diez (10) hojas, con
logo y portada personalizada.
Proveer o cada beneficiario
material de apoyo pedagédgico con
contenidos sobre bienestar
emocional, vinculos sociales 'y
autocvidado en la tercera edad.
Cien (100) unidades x cuatro (4)
talleres

6.2 200 4

6.3 100 4

amujer@uribia-laguajira.gov.co
a-lagugjira.gov.co * alcaldia@uribia-laguajira.gov.co
aguajira.gov.co/
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CERTIFICADOS DE PARTICIPACION
elaborados en papel propalcote de
240 g, impresos a full color, tamario
carta. Incluye disefio e impresion.
Reconocer y certificar la asistencia y
participacién de cada beneficiario
en los talleres de integracién.
Cuatrocientas (400) unidades.
ALQUILER DE SILLAS PLASTICAS de
aproximadamente 60x51x71 cm,
con o sin brazo, incluye transporte.
Garantizar el mobiliario para el
desarrollo de los talleres de
integracién social en zona urbana y
rural. Cuatrocientas (400) sillas
durante cuatro (4) talleres.
ALQUILER DE MESAS PLASTICAS
cuadradas de 72,5 cm de alto por
85,6 cm de fondo por 85,6 cm de
ancho. Proveer mobiliario de apoyo
para los grupos de trabajo en los
talleres de integracién social. Cien
(100) mesas durante cuatro (4)
talleres.
ALQUILER DE SONIDO DE FACIL
INSTALACION Y TRASLADO
(cabinas amplificadas activas  +
micréfonos + lineas para
amplificacién). Garantizar la
ambientacién sonora en los talleres
de integracion social y
fortalecimiento emocional en zona
urbana y rural. Cuatro (4) horas X
cuatro (4) talleres.
PERIFONEO PUBLICITARIO  en
vehiculo a todo costo. Convocar a los
beneficiarios adultos mayores en los
diferentes territorios del municipio
6.8 para la asistencia a los talleres de 32 1

integracién social y fortalecimiento

emocional. Ocho (8) horas X cuatro

(4) semanas= treinta y dos (32)

horas.

REPRODUCCION DE CUNAS

RADIALES de 30 segundos en

emisoras locales de La Gudgijira.

Difundir la convocatoria a los
6.9 | talleres de integraciéon social y 32 1
fortalecimiento emocional dirigidos
a las personas adultas mayores.
Ocho (8) cuiias X cuatro (4) semanas
= treinta y dos (32) unidades.
PENDONES 2x1 m en PVC full color,
terminado en tubos pldsticos de alta
resistencia, reutilizable. Identificar
visualmente los espacios donde se
desarrollan los talleres de
integracién social. Dos (2) unidades.
FOLLETO  TRIPTICO  TEMATICO
doble cara, tamafio oficio, papel
propalcote brillante, full color.
Divulgar informacién sobre los temas
de integracién social y bienestar
emocional abordados en los talleres
entre los beneficiarios y sus familias.
Cuatrocientas (400) unidades.

SUBTOTAL ACTIVIDAD 4 — INTEGRACION SOCIAL Y EMOCIONAL -

6.4 400 1

6.5

400 1

6.6 100 1

6.7

6.10

400 1

smujer@uribia-laguajira.gov.co

a-laguajiragov.co + alcaldia@uribia-laguajira.gov.co
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ACTIVIDAD 5. Implementar sesiones de estimulacion cognitiva y actividades de manualidades
dirigidas a las personas adultas mayores, orientadas a fortalecer y preservar las funciones cognitivas,
la creatividad y la motricidad fina. | 4 sesiones durante un (1) mes- 400 beneficiarios distribuidos en

zona urbana y rural

< VALOR VALOR
m DESCRIPCION DETALLADA CANTIDAD m UNIT. ($) TOTAL ($)

REFRIGERIO 3: Sdndwich jomén vy
queso y/o sandwich de pollo y/o
mini hamburguesa, fruta y bebida
hidratante envase tetra pack de 250

7.1 ml. Proveer alimentacién a los 100 4
beneficiarios durante las sesiones de
estimulaciéon cognitiva

manualidades. Cien (100) unidades

X cuatro (4) sesién.

HIDRATACION: Agua potable en

botellas PET 600 ml. Suministrar dos

(2) botellas de agua por

beneficiario en cada sesién. Cien
7.2 (100) beneficiarios X dos (2) 200 4
botellas x cuatro (4) sesiones =
ochocientas (800) unidades por
sesion.
ALQUILER DE SILLAS PLASTICAS de
aproximadamente 60x51x71 cm,
con o sin brazo, incluye transporte.
Garantizar el mobiliario para el
desarrollo de las sesiones de
estimulacion cognitiva. Cuatrocientas
Cien (100) unidades X cuatro (4)
sesion.
ALQUILER DE MESAS PLASTICAS
cuadradas de 72,5 cm de alto por
85,6 cm de fondo por 85,6 cm de
7.4 | ancho. Proveer mobiliario de apoyo 25 4

para las actividades de estimulacién

cognitiva en grupos. Veinticinco(25)

mesas X cuatro (4) sesién.

ALQUILER DE SONIDO DE FACIL

INSTALACION Y TRASLADO

(cabinas amplificadas activas  +

micréfonos + lineas para
7.5  amplificacién). Garantizar la 4 4

ambientacién sonora en las sesiones

de  estimulacién  cognitiva y

manualidades. Cuatro (4) horas X

cuatro (4) sesiones.

PERIFONEO  PUBLICITARIO  en

vehiculo a todo costo. Convocar a los

beneficiarios adultos mayores en los

diferentes territorios del municipio
7.6 | para la asistencia a las sesiones de 32 1

estimulacién cognitiva y actividades

de manualidades. Ocho (8) horas X

cuatro (4) territorios = treinta y dos

(32) horas.

REPRODUCCION ~ DE  CUNAS

RADIALES de 30 segundos en

emisoras locales de La Gudjira.
7.7 Diffmdir la c.onvocgtorio <‘:|‘ las 32 1

sesiones de estimulacién cognitiva y

actividades de manualidades

dirigidas a las personas adultas

mayores. Ocho (8) cuiias X cuatro (4)

7.3 100 4

amujer@uribia-laguajira.gov.co
a-lagugjira.gov.co * alcaldia@uribia-laguajira.gov.co
aguajira.gov.co/
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territorios = ftreinta y dos (32)
unidades.

CARTILLA DE ALIMENTACION
SALUDABLE PARA ADULTOS
MAYORES, tamario oficio, diez (10)
hojas, full color, con portada
personalizada. Proveer material
educativo sobre estimulacién
cognitiva y actividades  de
manualidades, orientadas a
fortalecer y preservar las funciones
cognitivas, la creatividad y la
motricidad fina. Setecientas (400)
unidades.

FOLLETO  TRIPTICO  TEMATICO
doble cara, tamafio oficio, papel
propalcote brillante, full color.
Divulgar informacién sobre los temas
de sesiones de estimulacién cognitiva
y actividades de manualidades
dirigidas a las personas adultas
mayores. Cuatrocientas (400)
unidades.

CAPACITADOR en  estimulacién
cognitiva y manualidades. Liderar y
orientar las sesiones con
metodologias especializadas para
adultos mayores: ejercicios de
memoria, cdlculo mental, actividades
manuales y uso terapéutico del
juego. Dos (2) profesionales (uno por
equipo) X cuatro (4) sesiones.

KIT DE MANUALIDADES. Dotar a
cada beneficiario con los materiales
necesarios para desarrollar
actividades manuales y creativas
que  estimulan las  funciones
cognitivas.

Contiene:

- Colores 12 wunidades marca
reconocida

- Tijeras punta redonda medianas
- Hilo crochet multicolor ovillo 50 g
- Pegante en barra 21g.
- Cartulina medio pliego colores
surtidos

JUEGO DE DOMINO PLASTICO de
28 fichas. Estimular las funciones
cognitivas de atencién, concentracion
y memoria a ftravés del juego
grupal. Valor promedio de tres (3)
cotizaciones. Cuatrocientas (400)
unidades X wuna (1) entrega por
beneficiario.

ROMPECABEZAS DE 500 PIEZAS
para adultos mayores. Fortalecer las
habilidades cognitivas de atencién,
concentracion y pensamiento
espacial en los beneficiarios. Valor
promedio de tres (3) cotizaciones.

smujer@uribia-laguajira.gov.co

400 1
400 1

2 4
400 1
400 1
400 1
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Cuatrocientas (400) unidades X una
(1) entrega por beneficiario.

SUBTOTAL ACTIVIDAD 5 — ESTIMULACION COGNITIVA Y MANUALIDADES

ACTIVIDAD 6. Desarrollar jornadas de educaciéon nutricional y promocién de la seguridad alimentaria
dirigidas a las personas adultas mayores, complementadas con la entrega de kits nutricionales,

orientadas al fortalecimiento de habitos alimenticios saludables y al mejoramiento de su estado de salud
y bienestar. | 4 jornadas durante un (1) mes - 700 beneficiarios distribuidos en zona urbana y rural

VALOR VALOR

DESCRIPCION DETALLADA CANTIDAD | JORNADAS UNIT. ($) TOTAL ($)

REFRIGERIO 3: Sdndwich jamén vy

queso y/o sandwich de pollo y/o

mini hamburguesa, fruta y bebida

hidratante en envase tetra pack de

250 ml. Proveer alimentacién a los
8.1 Ciento setenta y cinco (175) 175 4

beneficiarios durante las jornadas

de educacién nutricional y apoyo

alimentario. Ciento setenta y cinco

(175) unidades X cuatro (4) jornada.

HIDRATACION: Agua potable en

botellas PET 600 ml. Suministrar dos

(2) botellas de agua por

beneficiario.  Mil  cuatrocientas
8.2  (1.400) unidades distribuidas entre 350 4
los Ciento setenta y cinco (175)
beneficiarios de las jornadas de
apoyo nutricional (175 beneficiarios
X 2 botellas x cuatro (4) jornadas.
CARTILLA  DE  ALIMENTACION
SALUDABLE PARA ADULTOS
MAYORES, tamafio oficio, diez (10)
hojas, full color, con portada
personalizada. Proveer material
educativo sobre hébitos alimenticios
saludables, requerimientos
nutricionales en la tercera edad y
preparacién de alimentos nutritivos.
Setecientas (700) unidades.
FOLLETO  TRIPTICO  TEMATICO
doble cara, tamafio oficio, papel
propalcote  brillante, full color.
Divulgar informacién sobre las
8.4  jornadas de educacién nutricional y 175 4
promocién de la  seguridad
alimentaria dirigidas a las personas
adultas  mayores.  Cuatrocientas
(400) unidades.
ALQUILER DE SILLAS PLASTICAS de
aproximadamente 60x51x71 cm,
con o sin brazo, incluye transporte.
Garantizar el mobiliario para la
atencién de los setecientos (700)
beneficiarios en las jornadas de
apoyo nutricional. Setecientas (700)
sillas X una (1) jornada.

8.3 175 4

8.5 175 4

amujer@uribia-laguajira.gov.co
a-lagugjira.gov.co * alcaldia@uribia-laguajira.gov.co
aguajira.gov.co/
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ALQUILER DE MESAS PLASTICAS

cuadradas de 72,5 ¢cm de alto por

85,6 cm de fondo por 85,6 cm de
8.6 ancho. Suministrar njobilic:rio de 44 4
apoyo para las jornadas de
orientacién nutricional y distribucion
del kit alimentario. Ciento setenta y
cinco (175) mesas X una (1) jornada.
ALQUILER DE SONIDO DE FACIL
INSTALACION Y TRASLADO
(cabinas amplificadas activas  +
micréfonos + lineas para
amplificacién). Garantizar la
ambientacién  sonora  para el
desarrollo de las charlas y jornadas
de orientacién nutricional en zona
urbana y rural. Cuatro (4) horas X
cuatro (4) jornadas.
PERIFONEO PUBLICITARIO  en
vehiculo a todo costo. Convocar a los
beneficiarios adultos mayores en los
diferentes territorios del municipio
8.8 para la asistencia a las jornadas de 32 1
educacién nutricional y promocién de
la seguridad alimentaria. Ocho (8)
horas X cuatro (4) territorios =
treinta y dos (32) horas.
REPRODUCCION  DE  CUNAS
RADIALES de 30 segundos en
emisoras locales de La Gudgijira.
Difundir la convocatoria a las
jornadas de educacién nutricional y
promocién de la  seguridad
alimentaria dirigidas a las personas
adultas mayores. Ocho (8) cufias X
cuatro (4) territorios = treinta y dos
(32) unidades.
CAPACITADOR. Impartir  charlas
educativas  sobre  alimentacién
saludable, manejo nutricional en la
tercera edad, preparacién de
alimentos y prdcticas de
avtocuidado alimentario adaptadas
a la poblacién adulta mayor. Dos (2)
profesionales (uno por equipo:
urbano y rural) X cuatro (4)
jornadas.

8.7

8.9 32 1

8.10

smujer@uribia-laguajira.gov.co
a-laguajiragov.co + alcaldia@uribia-laguajira.gov.co
aguajira.gov.co/
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KIT NUTRICIONAL — Entregar a
cada beneficiario una canasta de
alimentos que complementa su
seguridad alimentaria y responde a
los estdndares nutricionales
establecidos para la poblacién
adulta mayor.

Contenido:

-Aceite vegetal botella 1 L,
-Arroz blanco 1 kg,
-Lentejas bolsa 500 g,

8.11 -Sal yodada bolsa 500 g, 700 1
-Avena en hojuelas bolsa 500 g,
-Panela 500 g,

-Harina de maiz precocida 1 kg,
-Café tostado y molido 500 g,
-Azicar blanca 500 g
-Complemento Alimenticio Nutren
Senior Vainilla lata 370 g.

Valor promedio de tres (3)
cotizaciones en linea verificadas.
Setecientas (700) canastas X una
(1) entrega por beneficiario.

SUBTOTAL ACTIVIDAD 6 — APOYO NUTRICIONAL Y SEGURIDAD ALIMENTARIA

SUBTOTAL ACTIVIDAD 1 a la 6 -

Favor completar su propuesta econémica con los correspondientes valores

Firma REPRESENTANTE LEGAL 0 OFERENTE

El oferente debera sefialar expresamente en su oferta que el valor de la propuesta
econdémica incluye los costos directos e indirectos derivados de la contratacion, al
igual que los costos de los impuestos, etc.
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FORMATO 11
ACREDITACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES DE LOS
PROPONENTES EXTRANJEROS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA

Proceso de Contratacién [incluir nOmero del Proceso de Contratacién]

Proponente:

Declaro que [nombre del extranjero sin domicilio o sucursal en Colombia] cumplo con los
requisitos habilitantes establecidos en el pliego de condiciones del Proceso de Contratacidn
[incluir nmero del Proceso de Contratacién] y declaro que:

1. Capacidad Juridica.
Tengo la capacidad juridica para ejecutar el contrato objeto del Proceso de
Contratacién.

2. Experiencia.
Cuenfo con experiencia en [incluir experiencia requerida] por un valor igual o

mayor a [incluir salarios minimos de experiencia requerida] SMMLV o su
equivalente en ddlares americanos calculados con la TRM vigente, conforme la
informacién relacionada en el Anexo 5 que anexo a la presente oferta.

3. Capacidad Financiera.
Cuento con capacidad financiera solicitada en los pliegos de condiciones, asi:

indice de Liquidez

indice de Endeudamiento

Razén de Cobertura de
Intereses

[Incluir indicadores
adicionales si la Entidad

4. Capacidad Organizacional.
Cuento con la capacidad organizacional solicitada en los Pliegos de Condiciones, asi:

Rentabilidad sobre activos

Rentabilidad sobre el
[Incluir indicadores
adicionales si la Entidad lo
considera necesario]

Para acreditar la anterior informacién, adjunto (lista de documentos que prueban la capacidad
juridica), (certificaciones de terceros o contratos que prueban la experiencia) y los Estados
Financieros auditados de conformidad con las normas aplicables a (incluir pais de emisién).

Declaramos bajo la gravedad de juramento que la informacién consignada es cierta,
comprometiendo nuestra responsabilidad personal y la responsabilidad institucional de las
personas juridicas que representamos.

Firma Representante legal del Proponente

Nombre:
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