SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD Bienestar al Aprendiz del Centro Agroturistico, Regional Santander.

ORDENADOR DEL GASTO Celia Patricia Rodriguez Martinez

OBIJETO Contratar el servicio de un operador logistico para ejecutar las diferentes
actividades proyectadas en el plan de accion de bienestar al aprendiz vigencia
2026 del centro agroturistico regional Santander

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El SENA es un establecimiento publico del orden nacional adscrito al Ministerio del Trabajo, encargado de
cumplir la funcién que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los
trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formacién profesional integral, para la
incorporacién y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo
social, econémico y tecnoldgico del pais, como lo establece la Ley 119 de 1994. De conformidad con el
articulo 25 del Decreto 249 de 2004, los Centros de Formacidn son las dependencias responsables de la
prestacion de los servicios de formacion profesional integral, los servicios tecnoldgicos, la promocién vy el
desarrollo del empresarismo, la normalizacion y evaluacidon de competencias laborales en interaccién con
entes publicos y privados y en articulacién con las cadenas productivas y los sectores econdmicos. Con la
contratacion, de manera general se busca los fines estatales dispuestos en el articulo 32 de la Ley 80 de
1993, modificado por la Ley 1150 de 2007, segun el cual los servidores publicos tendran en consideracion
que al celebrar contratos y con la ejecucién de los mismos, buscan el cumplimiento de la continua y
eficiente prestaciéon de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados que colaboran con ella en la consecucién de dichos fines. Los particulares, por su parte,
tendran en cuenta al celebrar y ejecutar contratos con las entidades estatales que colaboran con ellas en
el logro de sus fines y cumplen una funcién social que, como tal, implica obligaciones.

En alineacidn con la Ley 1955 de 2019, la entidad formula sus aportes estratégicos y compromisos que
generan retos institucionales, fundamentados en la estrecha relacidn que existe entre formacion
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profesional integral, trabajo decente, desarrollo productivo y el desafio que esto implica respecto a las
transformaciones institucionales para aportar a la productividad, competitividad del pais y al impacto y,
que se traducen en el aumento de personas colocadas en el mercado laboral, la inclusién y la movilidad
social. Por todo lo anterior, se ratifica que la actividad misional SENA estimula: La productividad de
las empresas, La generacién de ingresos; el aporte de fuerza laboral innovadora a las empresas y las
Regiones, la Integralidad de sus egresados y su vocacién de servicio, la Calidad y estandares internacionales
de su formacién profesional integral y la incorporacién de tecnologias de ultima generacion en las
empresas y en la formacién profesional integral. El Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 (PND 2022-
2026) Colombia potencia mundial de la vida concreta el inicio de una transicidn que debe desembocar en
la paz total, que no es otra cosa que la busqueda de una oportunidad para que todos podamaos vivir una
vida digna, basada en la justicia; es decir, en una cultura de la paz que reconoce el valor excelso de la vida
en todas sus formas y que garantiza el cuidado de la casa comun. El objetivo mas importante es, entonces,
el de fortalecer la democracia; asegurar que todas las personas puedan ejercer sus derechos desde la
oportunidad de participar en el disefio, ejecucién, evaluacidn y cambio. Este objetivo es una necesidad
gue encuentra senderos trazados en este PND 2022- 2026. El compromiso para la presente vigencia es
focalizar esfuerzos y recursos para desarrollar acciones de formacién profesional, emprendimiento,
fortalecimiento de la asociatividad, orientacién e intermediacién laboral que permitan mejorar y ampliar
las oportunidades de vinculacién laboral, especialmente en la de nuestros aprendices, asi como las de los
pobladores rurales y las poblaciones vulnerables, ademds de aportar a la competitividad sectorial y al
desarrollo tecnoldgico del pais.

Que dentro del proceso de Formacién Profesional Integral el SENA cuenta con una estrategia institucional
prevista en la Resolucion 1-01399 de 2021, para contribuir en la permanencia y el desempefio exitoso de
los aprendices con un enfoque territorial y diferencial. Dicha estrategia contribuye a brindar servicios a los
aprendices en formacion de los programas técnicos y tecnoldgicos de las modalidades, presencial, virtual
y a distancia con e fin de promover acciones que permitan fortalecer sus competencias y habilidades
socioemocionales, deportivas, artisticas, de liderazgo, culturales, brindar informaciéon sobre la promocion
de la salud y prevencién de la enfermedad, ofrecer apoyos socioecondmicos para el mejoramiento de su
calidad de vida y la satisfaccién de culminar su proceso formativo con éxito.

ANALISIS DE CONVENIENCIA

Que el Centro Agroturistico de la Regional Santander ha dispuesto un conjunto de actividades bajo el
propdsito del Plan Nacional Integral de Bienestar al Aprendiz — PNIBA, como una estrategia institucional
para contribuir en la permanencia y certificacion de los aprendices de la Entidad en su proceso formativo,
con enfoque territorial y en coherencia con la politica de atencién con enfoque pluralista y diferencial,
dirigida a los aprendices matriculados en formacién laboral y formacién tecnolégica, de todos los niveles
y jornadas, en sus diferentes modalidades: presencial, virtual y a distancia, de acuerdo con la capacidad
presupuestal de cada Centro de Formacién Profesional.
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Que actualmente el Centro Agroturistico cuenta con aproximadamente mil doscientos (1.200) aprendices
distribuidos en setenta y un (71) grupos de formacidon, atendidos en tres (3) sedes ubicadas en
diferentes San Gil y Socorro y otros municipios de la provincia Guanentinay Comunera, situacion que
demanda la ejecucion permanente de actividades de bienestar, integracion, cultura, recreacion, deporte,
liderazgo y fortalecimiento socioemocional, orientadas a favorecer la permanencia y el adecuado
desarrollo integral de la comunidad SENA.

Asi mismo, el Centro de Formacion no cuenta con infraestructura propia suficiente, ni con espacios o
escenarios deportivos adecuados que permitan la realizacién de actividades institucionales, culturales,
artisticas, recreativas y deportivas de gran magnitud, que faciliten la participacion e integracién masiva de
los aprendices en condiciones 6ptimas de seguridad, logistica y organizacién.

En consecuencia, se hace necesario contratar un operador logistico que apoye la ejecucién
de algunas actividades programadas por el area de Bienestar al Aprendiz, garantizando la disponibilidad
de espacios, apoyo operativo, logistica, equipos y demas requerimientos necesarios para el adecuado
desarrollo de las actividades institucionales, mediante una persona natural o juridica que cuente con la

experiencia e idoneidad necesarias para garantizar los servicios contratados y satisfacer la necesidad de la
Entidad.

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Adauisiciones planeadas

Adquisiciones planeadas (1)

Fecha esfimada
Codigo de inicio de

R Fecha estimada T
UNspsc Descripeion

5 Estado de
X . Serequieren 1
de presentacién Modalidadde  Fuente de los Valor total esinado Valor esfimado en la vlq;r:j\:l B solicitud de ~ Unidad de T EETs Datos de contacto del st

o vigencias P i
proceso de contrato shcsion recursos Vgencizs contratacién responsable
seccion SeOREs U g
GE1TON 05 5541047 Conttar e senvico e n opertroglton Enenn £ 700 Mimecus  Frespuesh TEIRINCOP TEIIIC0P S : . Santancer Cala ParicaRodrigiaz
Dara ejecutar fas dferentes actividades proyectadas enel e entidad “5anGil Martinez
pl e 3 de inestr o apendiz vigencis 26 el racionsl 8800600
centro agroturisfco regional santander. prodriguez@sena. educo
ey ] )

1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cddigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)

) ’ DENOMINACION
fTEM GRUPO CODIGO
(Clase o producto)
) [C] MAQUINARIA, HERRAMIENTAS, 25101700 VEHICULOS DE PROTECCION Y
EQUIPO INDUSTRIAL Y VEHICULOS SALVAMENTO
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UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)

5 [D] COMPONENTES Y SUMINISTROS 30241600 COMPONENTES ESTRUCTURALES DE
TRIBUNAS, GRADAS Y ESCALERAS
FINAL

3 [E] PRODUCTOS DE USO FINAL 50232300 BEBIDAS NO ALCOHOLICAS
SERVICIOS DE SISTEMAS ESPECIALIZADOS

4 [F] SERVICIOS 72151600 DE COMUNICACION

SERVICIOS DE EDUCACION Y

> [F] SERVICIOS 86132000 CAPACITACION EN ADMINISTRACION

6 [F] SERVICIOS 90101600 SERVICIOS DE BANQUETES Y CATERING

7 [F] SERVICIOS 93141700 CULTURA

8 [F] SERVICIOS 94121500 CLUBES DEPORTIVOS

1.5 MADURACION DEL PROYECTO

No Aplica

2. OBJETO

Contratar el servicio de un operador logistico para ejecutar las diferentes actividades proyectadas en el
plan de accidon de bienestar al aprendiz vigencia 2026 del centro agroturistico regional Santander.

2.1 ALCANCE DEL OBJETO

No Aplica

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Elija un elemento.

Otro: Prestacion de Servicios

2.3 LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISENOS.
No Aplica
2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

No Aplica
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2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

No Aplica

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

DESCRIPCION ) UNIDAD
item| CODIGO | GENERAL DEL DESCRIPCION TECNICA DEL DE | CANTIDAD
UNSPSC | ELEMENTO Y/O ELEMENTO MEDIDA
SERVICIO

1. Desarrollar habilidades blandas para la vida y el trabajo
CONVIVENCIAS. Suministrar un (1)
Sitio campestre y recreativo que
cuente con zonas verdes, juegos,
Sitio Campestre | piscina, auditorio, baterias de bafio
1.1 | 93141700 para para hombre y mujer, el cual debe | Unidad 1
convivencias | tener una capacidad minima para 50
personas por cada convivencia. El
lugar debe encontrarse dentro en la
jurisdiccion de Socorro o San Gil.
DIA DEL APRENDIZ. Se requiere de
un sitio campestre con una
capacidad para atender minimo
1100 personas, con Zonas de
Recreacidn seguras, piscinas, zonas
de juegos y/o deportivas, zona
cubierta para el desarrollo del
evento cultural, puntos de luz, agua,

. servicio de bafios tanto para
Sitio campestre hombres como mujeres y salida de
1.2 | 93141700 para Dia del .
emergencia con excelente
sefializacion y medidas de seguridad,
cuya distancia a la sede principal del
centro agroturistico, no supere los 3
km. El proponente debera anexar

ficha técnica detallada del sitio
ofertado, especificando claramente
la descripcidn y ubicacién del sitio. El
proponente deberd junto a su oferta
presentar certificacion mediante

Unidad 1
Aprendiz
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DESCRIPCION , UNIDAD
iTEM CODIGO | GENERAL DEL DESCRIPCION TECNICA DEL DE | CANTIDAD
UNSPSC | ELEMENTO Y/O ELEMENTO MEDIDA
SERVICIO
documentd firmado por el
Representante Legal donde se
acredite la disponibilidad del lugar
para la realizacidn del evento.
DIA DEL APRENDIZ. Alquiler de
Alquiler de Tarima y accesorios de la tribuna:
. TARIMA 7.20 x 6 m a 1 metro de
tarima'y altura aforada con piso, carpay
1.3 | 30241600 | accesorios de ) . Unidad 1
tribuna dia del escalerjd. dispuesta e instalada en el
aprendiz lugar dispuesto para el evento. Con
escalera de acceso. Incluye
transporte, instalacion y desmonte.
DIA DEL APRENDIZ. Alquiler de
sonido y su instalacion que consta
de: Cuatro (04) cabinas doble
parlante con retorno y su respectiva
Alquiler e consola, Dos (02) bajos, Dos (02)
instalacion de | microfonos inalambricos para utilizar .
By 72151600 sonido dia del en ambiente abierto y un (1) Unidad 1
aprendiz microfono tipo diadema, Dos (02)
extensiones de 10 metros, cable RCA
y computador para reproducir la
musica. Observaciones: se requiere
DJ ANIMADOR
DIA DEL APRENDIZ. Seguridad y
salud del Evento: Garantizar el
servicio de Ambulancia medicalizada
Seguridad y (sin servicio de enfermera)
1.5 | 25101703 | salud el evento | disponible durante el desarrollo de | Unidad 1
dia del aprendiz la actividad para trasladar
participantes del evento en caso que
se presente cualquier incidente que
requiera traslado.
Servicio de DIA DEL APRENDIZ. Servicio de
transporte y transporte y distribucién de .
B 90101600 distribucién de | alimentacion: Almuerzos. El lugar de Unidad 1
alimentacion recoleccidn de los alimentos es el
6
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ITEM

CODIGO
UNSPSC

DESCRIPCION

GENERAL DEL

ELEMENTO Y/O
SERVICIO

DESCRIPCION TECNICA DEL
ELEMENTO

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANTIDAD

Centro Agroturistico y la entrega
serd en el lugar definido para la
celebracién del dia del aprendiz . Los
horarios de recoleccién seran
informados con antelacion por el
supervisor del contrato. Los
almuerzos se entregaran entre las
11:30y la 12:30 pm.. El contratista
deberd seiializar los lugares de
entrega de alimentos, distribucion y
la recoleccion de residuos. El
vehiculo de transporte de alimentos
debe llevar en su exterior en forma
claramente visible la leyenda:
Transporte de alimentos. No debe
existir comunicacion entre la unidad
de carga y la cabina del conductor. El
vehiculo de transporte de alimentos
debe ser revisado previo al cargue
de los alimentos asegurando que
este se encuentre en éptimas
condiciones de limpieza y
desinfeccion.

1.7

50202300

Hidratacion dia
del aprendiz

DIA DEL APRENDIZ. Botellas de agua
pet de 300 ml, distribuidas durante
el desarrollo de la actividad, las
cuales deben estar debidamente
refrigeradas en el momento de la
entrega.

Unidad

2. Reconocer el deporte, la actividad fisca y el aprovechamiento del tiempo libre como elementos
fundamentales en mejoramiento del tejido social

2.1

25101703

Seguridad y
salud el evento
Maratén 5k

MARATON 5K.Seguridad y salud del
Evento: Garantizar el servicio de
Ambulancia medicalizada (sin
servicio de enfermera) disponible
durante el desarrollo de la actividad
para trasladar participantes del
evento en caso que se presente

Unidad
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ITEM

CODIGO
UNSPSC

DESCRIPCION

GENERAL DEL

ELEMENTO Y/O
SERVICIO

DESCRIPCION TECNICA DEL
ELEMENTO

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANTIDAD

cualquier incidente que requiera
traslado.

2.2

90101600

Servicio de
transporte y
distribucién de
alimentacion

MARATON 5K. Servicio de transporte
y distribucién de alimentacidn:
Refrigerios. El lugar de recoleccién
de los alimentos es el Centro
Agroturistico y la entrega sera en el
lugar definido para la realizacién de
la Maratén. Los horarios de
recoleccién serdn informados con
antelacidn por el supervisor del
contrato. Los refrigerios se
entregardn entre las 9:00 am y 10:00
am. EL contratista debera sefializar
los lugares de entrega de alimentos,
distribuciény la recoleccién de
residuos. El vehiculo de transporte
de alimentos debe llevar en su
exterior en forma claramente visible
la leyenda: Transporte de alimentos.
No debe existir comunicacion entre
la unidad de carga y la cabina del
conductor. El vehiculo de transporte
de alimentos debe ser revisado
previo al cargue de los alimentos
asegurando que este se encuentre
en optimas condiciones de limpieza
y desinfeccion.

Unidad

2.3

72151600

Alquiler e
instalacion de
sonido Maratén
5k

MARATON 5K. Alquiler de sonido y
su instalacion que consta de: Dos
(02) cabinas doble parlante con
retorno y su respectiva consola, Dos
(02) microfonos inalambricos para
utilizar en ambiente abierto, Dos
(02) extensiones de 10 metros, cable
RCA y computador para reproducir la
musica.

Unidad
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DESCRIPCION , UNIDAD
iTEM CODIGO | GENERAL DEL DESCRIPCION TECNICA DEL DE | CANTIDAD
UNSPSC | ELEMENTO Y/O ELEMENTO MEDIDA
SERVICIO
MARATON 5K. Polvo de colores HOLI
24 | 90101600 Polvo de colores | presentacidn Qe 1kg, en o!lferent.es Unidad 1
HOLI colores , amarillo, azul, rojo, fucsia,
verde.
Actividad: Natacion. El proponente
debera facilitar entradas para la
utilizacioén del servicio de piscina en
Entradas para la ) o
utilizacion del la jornada de la mananay dela
2.5 | 94121500 . tarde. Los horarios seran definidos | Unidad 1
servicio de , . .
icina por el area de Bienestar al Aprendiz.
P El lugar debe contar con todas las
medidas de seguridad que sugieren
la practica de la natacion.
Cajas de Caja de bocadillo de guayaba hoja de .
Sl 90101600 bocadillo 18 unidades x 50 gr cada uno Caja 1
tacion | SOaer Dl e e
2.7 | 50202300 | partidosy . para =°p POT | Unidad | 1
- partido y recorrido prueba atletica 5
prueba atlética K
2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS

Las especificadas en el numeral 2.6 del presente documento

2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.8.1 Obligaciones generales del contratista

1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas

en el proceso de contratacion.

2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

3) Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricidn del negocio juridico, la(s)

garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.
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6)

7)

8)

9)
10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)
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Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA debera presentar la facturacién electrénica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida.

Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracién o de informacién que
le sean formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes
parafiscales o contratacién de aprendices, el contratista aportard certificacién suscrita por el
Representante legal o la persona natural. EI cumplimiento de esta obligacion es requisito
indispensable para efectuar cualquier pago.

Controlar la ejecucion del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucién del mismo.

Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de
esta obligacidn acarreara consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios
de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacién, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucidn del contrato.
Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucién del contrato o sobre sus obligaciones.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algin acto o hecho. El contratista debera informar de tal evento al SENA, dentro de los
3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las
medidas necesarias.

El (la) contratista se obliga a conocer y cumplir el protocolo SENA para la prevencion de las violencias
basadas en género, orientacion sexual y otros tipos de violencia, para prevenir, atender y adoptar
medidas de proteccién frente a todas las formas de violencia contra las mujeres, las basadas en
género, por orientacion sexual, identidad de género, condicion diversa y frente al acoso sexual en el
ambito laboral, contractual y de formacidn para el trabajo en el SENA

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicién para el
desarrollo del objeto contractual, en caso de que se hayan suministrado.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.8.2 Obligaciones especificas del contratista

1)

Ejecutar el objeto contractual bajo la modalidad de monto agotable, atendiendo de manera estricta
las especificaciones técnicas, precios unitarios, plazos, fechas, horarios y lugares establecidos en el
cronograma concertado y mediante las érdenes de servicio previas emitidas por el Supervisor del
Contrato.
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)
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Disponer de toda la infraestructura, capacidad operativa, vehiculos adecuados y herramientas
necesarias para suplir oportunamente los requerimientos individuales de cada evento (Convivencias,
Dia del Aprendiz y Maratdn 5K), asumiendo la ejecucién bajo su propio riesgo técnico, financiero y
comercial.

Garantizar que los sitios recreativos cumplan con la ubicacién geografica estipulada jurisdiccion de
San Gil y Socorro para Convivencias, y a menos de 3 km de la sede principal (San Gil) para el Dia del
Aprendiz; debiendo radicar, junto con la oferta, la certificacién de disponibilidad firmada por el
Representante Legal del predio.

Mantener comunicacién y coordinacion permanente con el personal asignado por el area de
Bienestar al Aprendiz para la correcta articulacion de las actividades logisticas, tales como la entrega
de estimulos e hidratacidon, entre otras.

Disponer para cada evento del personal logistico necesario, garantizando la relacidon estandar
obligatoria de un (1) operario por cada cien (100) usuarios asistentes. El contratista deberd radicar un
oficio previo a cada actividad detallando los nombres, identificaciones y roles del personal asignado.
Garantizar que todo el personal logistico y operativo asignado a las jornadas se encuentre plenamente
identificado de manera uniforme mediante el uso de, como minimo, una camiseta institucional de la
empresa y carné visible.

Asumir la responsabilidad absoluta sobre el transporte, instalacién, correcto funcionamiento,
desmontaje y retiro de la tarima (7.20 x 6 m con aforo, carpa y escaleras), silleteria y sistemas de
sonido (4 cabinas dobles, retorno, consola y micréfonos). Asimismo, deberd suministrar de forma
obligatoria un (1) DJ Animador profesional para la conduccién del evento, respondiendo directamente
por cualquier dafo ocasionado a la entidad o a terceros.

Mantener indemne al SENA ante cualquier reclamo, demanda o accidn legal derivada de acciones u
omisiones del contratista o su personal durante la ejecucidn del servicio. Ante cualquier notificacion,
adoptara de inmediato las medidas legales para asumir el conflicto por su cuenta.

Asumir la totalidad de los gastos, impuestos, tasas, retenciones y contribuciones fiscales derivados de
la celebracion, ejecucidn y liquidacién del contrato, asi como el costo total de la expedicion y
modificaciones de la garantia Unica de cumplimiento.

Mantener vigente, activo y actualizado durante toda la ejecucion del contrato el Registro Nacional de
Turismo (RNT), de conformidad con el Decreto Ley 019 de 2012 y demas normas concordantes.
Ejecutar con idoneidad, oportunidad y calidad todas aquellas actividades e intervenciones inherentes
al objeto contractual que, aunque no estén explicitamente detalladas, sean estrictamente necesarias
para la correcta prestacién del servicio logistico.

Las demas que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecucién del contrato.

2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

1)

Dar estricto cumplimiento a las obligaciones del Sistema de Seguridad Social Integral y del SG-SST,
bajo los lineamientos del Decreto 1072 de 2015 y la Resolucién 0312 de 2019. El contratista debera
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2)

3)

4)

5)

6)

SENA

N

radicar el documento de su Sistema de Gestidén debidamente firmado y avalado por un profesional
idéneo con licencia vigente en SST.

Radicar ante el supervisor del contrato, previo al ingreso a cualquier sede del SENA o escenario
externo, las planillas de afiliaciéon y los comprobantes de pago de seguridad social (Salud, Pensién y
ARL) de todo el personal logistico y operativo asignado, con una vigencia no mayor a 30 dias
calendario y con la cotizacidon correspondiente al nivel de riesgo real de la actividad logistica a
ejecutar.

Suministrar de forma obligatoria a todo su personal los Elementos de Proteccién Personal (EPP)
adecuados para sus funciones (especialmente para manipulacion de sonido, electricidad e
instalaciones temporales). El contratista debe dotar los eventos masivos con un inventario estratégico
y accesible consistente en: tres (3) extintores vigentes, cuatro (4) camillas de emergencia y cuatro (4)
botiquines de primeros auxilios completamente dotados.

Presentar copia del Concepto Sanitario Favorable expedido por la Secretaria de Salud o autoridad
competente para la actividad de preparacion o expendio de alimentos. En caso de no contar con el
documento en firme, aportard el radicado de solicitud formal, contando con un plazo maximo de un
(1) mes (para preparacion de alimentos) o de tres (3) meses (para expendio), contados a partir de la
suscripcién del contrato. Adicionalmente, anexard las fichas técnicas de los productos bajo el formato
INVIMA, acreditando el Registro, Permiso o Notificacién Sanitaria segun el nivel de riesgo del
alimento.

Garantizar que todos los alimentos y bebidas envasadas o empacadas para el consumo de los
aprendices (incluyendo las cajas de bocadillo y la hidratacién) cumplan estrictamente con el rotulado
nutricional y los sellos frontales de advertencia exigidos por la Resolucién 810 de 2021 y la Resolucién
5109 de 2005.

Certificado de plan de seguridad vial de la empresa dando cumplimiento a normativa vigente.

2.8.4 Obligaciones De Seguridad y Acceso a la Informacion

No aplica.

2.8.5 Obligaciones ambientales del contratista

1)

2)

Disponer e instalar en todos los escenarios de los eventos sistemas de almacenamiento y recipientes
debidamente rotulados para la recoleccién selectiva de los residuos sdélidos generados (organicos,
aprovechables y no aprovechables), cumpliendo con el cddigo de colores establecido en la
normatividad vigente. El contratista serd el responsable directo de garantizar la separacién en la
fuente, el orden, la limpieza del lugar y la disposicién final adecuada de los desechos.

Realizar la limpieza de los espacios utilizados una vez finalizadas las actividades, asegurando la
recoleccidn y disposicién adecuada de los residuos generados.
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3)

4)

5)

6)

7)

8)
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Abstenerse de utilizar productos plasticos de un solo uso para la disposicién y transporte de objetos y
mercancias suministradas a la entidad.

Evitar el vertimiento o abandono de residuos en zonas verdes, cuerpos de agua, sistemas de drenaje
o areas no autorizadas.

Los plasticos de un solo uso en caso de ser requeridos para el suministro de alimentacion y/o
hidratacion deben ser: reutilizables o reciclables o compostables. Esta prohibido el uso de icopor,
mezcladores, pitillos, vasos plasticos, platos plasticos, poliestireno y globos decorativos. De acuerdo
con la normatividad nacional sobre la prohibicién y reduccién de plasticos de un solo uso en entidades
estatales (Ley 2232 de 2022).

Toda la logistica de entrega de mercancias, hidratacion y/o servicio de alimentacion se realizara
exclusivamente en elementos biodegradables, compostables o reutilizables.

Utilizar unicamente polvo Holi elaborado con materiales no toxicos, biodegradables y seguros para las
personas y el ambiente.

Presentar ante la supervision, previo al inicio del contrato, las politicas institucionales de reduccion de
residuos de la empresa y un Plan de Manejo Ambiental y de Residuos especifico para el Dia del
Aprendiz y la Maratodn 5K, detallando las estrategias para la minimizacién del impacto ecoldgico del
evento.

2.8.6 Obligaciones del SENA

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)
8)

2.9

Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.
Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.
Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista, con ocasién de la correcta ejecucion
del negocio juridico suscrito.

Suministrar la informacién que previamente requiera el contratista en relacién con el objeto del
presente contrato.

Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demdas documentos
necesarios para la ejecucién y liquidacion de este contrato.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dard aviso oportuno al ordenador del
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las
prestaciones contratadas.

Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucidn del negocio juridico sera de seis (06) meses, sin exceder el calendario académico

2026. El plazo se contabilizara a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato.
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2.10 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
El lugar de ejecucién del contrato sera la Jurisdiccion del Centro Agroturistico, Regional Santander.
2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos contractuales se tendrdn como domicilio contractual la ciudad de San Gil,
departamento de Santander.

2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

L Determine el porcentaje que cada
Pagos que se realizaran durante el

pago representa frente al valor Requisito para el pago
contrato
total del contrato
N/A N/A N/A
Otra forma de Pago El contrato se pagara de la siguiente forma El SENA cancelard al Contratista el valor

del contrato, mediante PAGOS MENSUALES PARCIALES POR LOS SERVICIOS Y/O
BIENES EFECTIVAMENTE PRESTADOS Y/O SUMINISTRADOS previa presentacion de
la factura, debidamente diligenciada y soportada con la presentacion de la
certificacion de cumplimiento a satisfacciéon expedida por el supervisor del
contrato y certificacion del pago al sistema integral de seguridades sociales y
parafiscales expedidas por el representante legal o revisor fiscal del contratista.
Para poder adelantar El SENA, los tramites administrativos del pago, el contratista
debe presentar la respectiva factura o cuenta de cobro segun la naturaleza juridica
del contratista la cuenta debe ser expedida a nombre del Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, (No al Centro de formacion) NIT: 899999034-1, Direccion calle
22 No. 9 — 82 N°, San Gil Santander, teléfono 7248113 y debera cumplir con todas
las normas en materia tributaria a cargo del contratista, ademas el contratista
debera discriminar en la factura las tarifas de IVA aplicado a cada producto o un
anexo con el detalle del valor del IVA para cada item facturado, copia del RUT con
fecha de impresion no mayor a 180 dias, certificacion bancaria con fecha de
expedicion no mayor a 30 dias, o los requisitos que la entidad requiera. Nota: El
SENA efectuara las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley,
y respecto de las cuales sean su obligacion efectuar la retencidn, teniendo en
cuenta que el contratista es o no responsable tributario, y de acuerdo al servicio o
bien suministrado; tenemos Retencion en la Fuente, IVA, Retencion de IVA y
Retencidn ICA, segun aplique. Deberan ser tramitadas por el PROPONENTE, las
devoluciones o exenciones a que crea tener derecho ante la respectiva
Administracion de Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte del SENA o
costo para ella. No se podran pagar por ningln concepto valores por debajo de lo

establecido en las leyes aplicables a la materia. Asi mismo deben contemplar y
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discriminar el IVA. Del Derecho de Turno: Segun lo sefialado en el Art. 19 de la Ley
1150 de 2007, EL SENA respetara el orden de presentacidn de los pagos por parte
de los contratistas. No obstante, si las facturas no han sido correctamente

elaboradas o no se acompafian los documentos requeridos para el pago, el
término para pago sdlo empezara a contarse desde la fecha en que se haya
aportado el ultimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos
conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al
pago de intereses o compensacion alguna por parte del SENA. El pago al que se
obliga EL SENA por el presente acto, queda subordinado a la aprobacién del
Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC).

2.13 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos: Sl: . NO: X
Numero de desembolsos Determine el porcentaje Amortizacion Requisito para el
que se realizaran durante que cada desembolso desembolso
el contrato representa frente al valor
total del contrato
N/A N/A N/A N/A
2.14 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO
Sl:
El Contrato requiere interventoria:
NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma no sea integral Experiencia en supervisidn de este tipo de

(juridica, técnica, financiera, contable y administrativa), contratos y conocimiento en el area.
indique las condiciones de idoneidad que debe cumplir

quién realizaria la supervision:

En razon a lo anterior la supervision de la ejecucion del presente contrato estara a cargo del funcionario que
designe el subdirector del Centro Agroturistico- Regional Santander, quien verificara la correcta y oportuna
ejecucion del objeto contractual y actuara de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervision e
Interventoria de la entidad.

3. MODALIDAD DE SELECCION
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MINIMA CUANTIA

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

Acorde con lo expuesto en la circular No. 01-3-2026-000010 del 13 de enero de 2026, expedida por la
directora Juridica del SENA, la menor cuantia de la Entidad responde hasta 1000 SMLMV, es decir, para la
vigencia 2026 hasta el monto de MIL SETECIENTOS CINCUENTA MILLONES NOVECIENTOS CINCO MIL
PESOS MCTE (1.750.905.000 COP) y la minima cuantia cuyo valor no exceda el 10% de la menor cuantia,
es decir, cuyo valor no exceda CIENTO SETENTA Y CINCO MILLONES NOVENTA MIL QUINIENTOS PESOS
MONEDA CORRIENTE ($175.090.500). En ese sentido, de conformidad con lo establecido en la Ley 1150
de 2007, el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015, la Ley 2069 de 2020 y demas
normas concordantes, atendiendo al presupuesto oficial asignado, el presente proceso contractual se
enmarca en la modalidad de seleccién por MINIMA CUANTIA. De igual forma, la Agencia Nacional de
Contratacién Publica -Colombia Compra Eficiente en Concepto C — 105 del 18 de febrero de 2022 seialé:

“De conformidad con lo expuesto, esta Agencia concluye que, con base en la nueva regulacion establecida
por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y reglamentada con el Decreto 1860 de 2021, no hay concurrencia
entre las modalidades de la seleccion abreviada por Acuerdo Marco de Precios y de Minima Cuantia y, por
tanto, cuando el valor del objeto que se pretende contratar no exceda del 10% de la menor cuantia de la
entidad, independientemente de su objeto, se debe adelantar el procedimiento de contratacion con base
en la modalidad de seleccion de minima cuantia, pues en este caso no debe tenerse en cuenta el objeto
sino solo el valor del contrato.”

Asilas cosas, el presente proceso de contratacidn se realizara bajo la modalidad de SELECCION DE MiNIMA
CUANTIA de acuerdo con la normatividad mencionada y siguiendo el procedimiento sefialado en el articulo
2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 2 del decreto 1860 de 2021 y demas
normas concordantes y complementarias.

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo sera procedente cuando el presupuesto sea inferior a
USD 125.000.

El Proceso de seleccidn es inferior a ciento veinticinco
mil ddlares de los Estados Unidos de América (USD S X NO
125.000)

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2.,,2.2.1.2.4.2.3.,y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto
1860 de 2021, el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA podra limitara a: Mipyme DEPARTAMENTALES
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con minimo un (1) afio de existencia el presente proceso de seleccidon, toda vez que el valor del Proceso
de contratacién no es mayor a ciento veinticinco mil ddlares de los Estados Unidos de América
(US$125.000,00), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

3.2.1 Forma de acreditacion

Para que proceda la limitaciéon se deberdn recibir como minimo dos (2) manifestaciones de interés en
participar. Las manifestaciones deberan ser presentadas en el SECOP Il mediante mensaje publico.

El interesado debera acreditar que tiene el tamano empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:

a) Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

b) Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el Representante Legal y el Contador o
Revisor Fiscal, si estan obligados a tenerlo, a la cual se adjuntara copia del Certificado de Existenciay
Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportardn la copia del Registro Mercantil, del
Certificado de Existencia y Representacién Legal o del Registro Unico de Proponentes, seguin corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo de sesenta (60) dias calendario anteriores a
la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacidn para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

NOTA. EI SENA publicard un aviso mediante mensaje publico dentro del proceso de seleccién para informar
si el mismo no sera limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados.

4. VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S)
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El valor estimado del (de los) contrato(s) sera hasta por la suma de CINCUENTA MILLONES DE PESOS
M/CTE ($50.000.000.00). IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar, y demds impuestos, costos directos e
indirectos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal o de caracter legal.

El SENA adjudicard el proceso contractual por la totalidad del presupuesto oficial asignado al proponente
de menor precio previo cumplimiento de los requisitos habilitantes, por lo tanto, el oferente ganador,
aceptard el contrato por el 100% del presupuesto oficial correspondiente. La forma de adjudicacién sera
contrato a monto agotable con precios unitarios fijos para cada item; por esto, las cantidades de cada item
referidas en el Estudio de Mercado Anexo y los pliegos de condiciones son "'indicativas" (no obligatorias),
por lo cual, el SENA solicitara las cantidades de acuerdo con los requerimientos institucionales hasta agotar
el presupuesto asignado

4.1 ANALISIS DEL SECTOR

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al anexo
titulado “Andlisis y estudio del sector”.

(https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/cce guia elaboracion est
udios.pdf)

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccidn, Se adelanté un estudio de mercado
con el fin de determinar el valor referencial para Contratar el servicio de un operador logistico para
ejecutar las diferentes actividades proyectadas en el plan de accién de bienestar al aprendiz vigencia 2026
del centro agroturistico regional Santander.

Dicho estudio de mercado arrojé un valor referencial de TREINTA Y DOS MILLONES DOCIENTOS
CUARENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS ONCE PESOS M/CTE ($ 32.246.311), IVA incluido, correspondiente
a la estimacién unitaria o base de los items de los materiales, insumos y reactivos de laboratorio. y demas
actividades inherentes, tal como se evidencia en el documento anexo denominado “Estudio de Mercado”,
el cual forma parte integral del presente pliego de condiciones y/o estudios previos.

El contrato se estructurara bajo la modalidad de monto agotable, con un valor total maximo de
adjudicacion de CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($50.000.000.00). IVA Incluido. Este monto
corresponde a la sumatoria proyectada de los items a completar por unidad, sin que se supere el valor
techo establecido.

Los precios unitarios ofertados para cada item serdn fijos e invariables durante toda la vigencia del
contrato.
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Las cantidades de cada item referidas en los estudios previos, pliegos de condiciones y/o documentos del
proceso son meramente indicativas y no obligatorias, ya que corresponden a una proyeccién estimada
basada en la planeacién formativa del Centro Agroturistico de la Regional Santander.

En consecuencia, el SENA solicitara y ordenara la ejecucion de las cantidades reales de items que requiera
la entidad durante la vigencia del contrato, de acuerdo con sus necesidades institucionales y la
disponibilidad presupuestal, hasta agotar el monto total adjudicado, sin que ello implique modificacion
del precio unitario ni del valor maximo del contrato.

El contratista estard obligado a prestar el servicio en las cantidades solicitadas por el supervisor del
contrato, siempre y cuando no se supere el monto agotable total, y dentro de los plazos, condiciones
técnicas y protocolos establecidos en el contrato y la normatividad vigente.

Se deja expresa constancia de que los precios unitarios de los productos e insumos a adquirir no podran
superar los valores referenciales establecidos en el estudio de mercado anexo, so pena de rechazo de la
oferta o aplicacidn de las sanciones correspondientes conforme a la normatividad de contratacion estatal
vigente (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y Manual de Contratacion Administrativa
del SENA).

NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran
descritas en el Andlisis del sector.

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO
PRESUPUESTO RUBRO VALOR
Inversion C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 50.000.000.00
Funcionamiento X
Nro. de Fecha de
CDP o Fecha de . a
. ] CDP o . ] Posicion Catalogo Valor en Valor en
Vigenci i ) vencimient Dependencia Fuente )
Vigencia de Gasto Letras Numeros
a o del CDP
Futura
Futura
C-3603-1300-20-
954142 CENTRO . CINCUENT
6226 20251/01/ " 2026112131 | AGROTURISTICO Zgg’af’gﬁg?’f:' Prosp'° A $5°'008 0000
- SANTANDER - BYS - SERVICIO MILLONES
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Nro. de
Fecha de
CDP o Fecha de L. ;
i . CDP o L. . Posicion Catalogo Valor en Valor en
Vigenci . . vencimient Dependencia Fuente ,
Vigencia de Gasto Letras Numeros
a o del CDP
Futura

Futura

BIENESTAR DE FORMACION DE PESOS
APRENDICES. PROFESIONAL M/CTE
INTEGRAL -
FORTALECIMIENT
ODELA
PRESTACION DEL
SERVICIO DE
FORMACION
PROFESIONAL Y
EL
RECONOCIMIENT
O DE SABERES
PREVIOS CON
ENFASIS EN
POBLACIONES
CAMPESINAS Y
POPULARES EN
COLOMBIA
NACIONAL

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
5.1 FORMA DE ADJUDICACION

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del
Decreto 1860 de 2021, la adjudicacion de este proceso de seleccion se efectuard de forma total al
proponente que ofrezca el menor precio, previo cumplimiento integral de los requisitos habilitantes
exigidos en los pliegos de condiciones.

La forma de adjudicacidon del presente proceso es monto agotable por la totalidad del presupuesto oficial
asignado, con precios unitarios fijos para cada item; por esto, las cantidades de cada item referidas en este
estudio previo y los pliegos de condiciones son “indicativas” (no obligatorias) por lo cual el SENA solicitara
las cantidades de acuerdo con los requerimientos institucionales hasta agotar el presupuesto. El oferente
ganador aceptara el contrato por el 100% del presupuesto oficial correspondiente.

La adjudicacion bajo la modalidad de monto agotable con precios unitarios fijos se fundamenta en la

necesidad de dotar a la entidad de flexibilidad operativa y eficiencia administrativa, permitiendo que la
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ejecucién contractual se adapte de manera dindmica a los requerimientos institucionales reales sin la
rigidez de una compra de cantidades fijas. Esta forma de contratacion garantiza la estabilidad de los costos
frente a las fluctuaciones del mercado mediante el pacto de precios unitarios, mientras que el cardcter
indicativo de las cantidades asegura que el presupuesto oficial se ejecute de forma éptima, pagando
Unicamente por lo efectivamente solicitado. Asimismo, al obligar la aceptacién del contrato por el 100%
del presupuesto asignado, se garantiza la disponibilidad total de los recursos y la capacidad de respuesta
del contratista para cubrir la necesidad misional de manera ininterrumpida hasta el limite del techo
financiero establecido.

5.1.1 Criterio para seleccionar la oferta mas favorable

La escogencia recaera sobre aquella oferta con el MENOR VALOR INCLUIDO IVA y cualquier clase de
impuesto que se cause o se llegare a causar (indicado en el valor de la oferta econdmica), y que no supere
el presupuesto oficial establecido en el presente proceso; siempre que se encuentre dentro de los
pardmetros y topes establecidos para la oferta econémica ya indicados, y satisfaga las necesidades de la
entidad (o sea, aquella que no tenga un precio artificialmente bajo, cumpla las especificaciones técnicas y
de calidad requerida, conforme a lo contenido en la invitacién publica). La Entidad Estatal debe revisar las
ofertas econdmicas y verificar que cumple con las condiciones de la invitacidn, esta no debe sobrepasar el
valor estimado por la entidad. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacidn, la Entidad Estatal
procedera a verificar el cumplimento de los requisitos de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente hasta adjudicar el proceso. De no lograrse lo anterior, se declarara desierto el proceso. La
entidad podra adjudicar el contrato cuando sdlo se haya presentado una oferta, y esta cumpla con los
requisitos habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos en la
invitacion publica (o sea, que se encuentre en condiciones de mercado, no supere el presupuesto oficial
ni los precios techo satisfaga las necesidades técnicas de la entidad y provenga de un oferente habilitado).
En caso de empate, el SENA aplicara los factores de desempate de acuerdo con lo establecido en el
numeral 3.12 del documento anexo a la invitacién publica y la normatividad vigente, por lo que para
efectuar la aplicacidn del primer factor deberd aportar el Anexo Formato Acreditacion Criterios de
desempate, y sobre los demas factores aportar la documentacién requerida.

5.1.2 Lotes

NO APLICA

5.2 REQUISITOS HABILITANTES
5.2.1 De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccién todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, cuya
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actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de seleccidon
de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cédigo de Comercio, que estén legalmente
constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucién
Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en
la carta de presentacidn de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unidn temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberdn cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccion.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberd presentar propuesta para la totalidad de
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos
formas (singular o plural) no se aceptara la presentacién de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal
esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia
y representacién legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil y el Cédigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacién.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro con domicilio
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia,
deberdan constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais,
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizard en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacién de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
protocolizados se inscribira en el registro de la respectiva Camara de Comercio del lugar. Para este caso,
los proponentes deberan presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacion.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, unidn temporal, acreditardn su existencia y representacion legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las camaras de comercio colombianas, emitido por
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organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicién no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcion de propuestas.

Asi mismo, deberdn presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podrd ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Union Temporaly, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacién del poder comun
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unidn Temporal con los requisitos sefialados en el
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio
de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion del
Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en
la Ley 80 de 1993.

5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma expresa,
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccién y en donde se
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los
proponentes deberan suscribir el formato suministrado.

Esta carta deberd estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccidon y suscribir el contrato
en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién temporal, en la carta de presentacién se debe
indicar el nombre del consorcio o unidn temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara
el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacidn de la oferta incluye la acreditacidn de socios que conforman la sociedad,
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcién, la declaratoria de inhabilidades e
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacion de notificacidn electrénica al que se obliga
el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

5.2.1.2 Documento de identificacion
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El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero deberd cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme
a la legislacién de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o uniéon temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de
sus integrantes y del representante del mismo.

5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida

La proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de
modalidad asociativa, debera anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite
su situacién militar definida.

Los proponentes podran acreditar su situacién militar de la siguiente manera: i) copia de la libreta militar;
o ii) certificacion provisional en linea la cual acreditara que su situacion militar se encuentra en tramite; o
iii) declaracion juramentada, en la que el ciudadano manifiesta que ha realizado las actuaciones tendientes
a definir su situacidon militar esta puede materializarse en virtud del principio constitucional de buena fe a
través de cualquier documento que allegue el ciudadano con la respectiva declaracidn; o iv) cualquier otro
medio de prueba que resulte conducente para demostrar que la persona con la que se va a suscribir el
contrato es beneficiario de la prerrogativa establecida en el articulo 42 de la Ley 1861 de 2017 y ha
adelantado actuaciones tendientes a definir su situacién militar.

No estan obligados a cumplir con esta acreditacién las personas naturales mayores de 50 afos.

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica sinqular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio
de su jurisdiccién, con una expedicion no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de
cierre del proceso de seleccidon. En el certificado debera constar quién ejerce la representacion legal, las
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracién de la
sociedad, la cual deberd ser como minimo igual al término de ejecucién del contrato y un afio mas, tamaiio
de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cdmara de Comercio se haga la remisiéon
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente deberd
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacidn para
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacion,
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previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta funcién y lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccidén y celebrar el
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
debera allegar con la oferta la correspondiente autorizacién emitida en forma previa a la presentacién de
la propuesta por la junta de socios o el érgano de la sociedad que tenga esa funcion.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacion
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder
general, ademds de las formalidades de ley, debera acreditar la vigencia del mismo a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgd tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cddigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccion, debera presentar el NIT y la
certificacidn bancaria donde se consignaran los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratdndose de personas naturales que por disposicion legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
deberad allegar el certificado de inscripcidon con una expedicidn no mayor a un (1) mes, contado de manera
previa a la fecha de cierre del proceso de seleccion y en donde conste la determinacidn de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por
una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia y representacion legal
de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacién Publica.

5.2.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la union temporal

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extensién
de la participacion, la designacién de la persona que lo representara y sefialaran las reglas bdsicas de la
relacidn entre ellos y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.
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Igualmente debera anexare el respectivo documento de constitucién de consorcio o unién temporal. La

omision de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la subsanacion correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal debera presentar el acta de constitucién en

donde conste, como minimo, lo siguiente:

a)
b)
c)
d)

g)

El nombre del consorcio o unién temporal.

Identificacion de los integrantes del consorcio o unién temporal.

Indicar en forma expresa si su participacién es a titulo de consorcio o de unién temporal.

Indicar la participacién porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal, asi
como a su suplente.

Sefialamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

Si se trata de una Unién temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension de la
participacién de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucion, y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucidn del contrato (Actividades), los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

Sefialar la duracion del consorcio o de la unidn temporal, que en todo caso no debera ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecucidn del contrato y un (1) afio mas.

Debera indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningln caso, podrd haber cesién del
contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros, sin la autorizacién de
la entidad.

El documento de constitucidn debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del
mismo.

Se anexaran los documentos de constitucion y representacion legal de cada uno de sus integrantes y
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION DEL
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién temporal

o consorcio, el representante legal tendra la obligacién de informarlo por escrito a la entidad dentro de

los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

5.2.1.6 Registro Unico Tributario (RUT)
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El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal
debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

5.2.1.7 Certificacion de pago a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentacién de la propuesta el proponente debera aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditara
mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado
de existencia y representacién legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso,
acreditara el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion
de la oferta.

En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, esta debera acreditar los
pagos a partir de la fecha de su constitucion.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016
gue modificd el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberdn ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas singular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacion establecida en el
FORMATO - PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se
requiera revisor fiscal. En el documento debera constar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacién Profesional para la Industria de Construccidn, cuando a ello haya lugar.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. Esta misma
previsién aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.
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La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

En caso de que la certificacion deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberdn allegar los siguientes
documentos: i) Documento de identificacidon del RF; ii) Tarjeta profesional del RF; iii) Antecedentes Junta

Central de Contadores del RF.

Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre
del proceso de contratacion. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacién al sistema de salud.
Esta misma previsidén aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

5.2.1.8 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un

acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.9 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN
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El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.10 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.11 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.12 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM
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El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefalado por
Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente deberd seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.14 Formato unico de Hoja de Vida, para persona natural (DAFP)

El proponente debera adjuntar formato Unico de hoja de vida del Departamento Administrativo de la
Funcién publica DAFP con la respectiva firma, para persona natural o juridica, seglin en la calidad en que
se presente la propuesta.

5.2.1.15 Certificacion Bancaria

El proponente ya sea persona natural o juridica, debera adjuntar certificacién bancaria de la cuenta en la
cual la entidad cancelara el valor del contrato, con fecha de expedicidon no superior a 30 dias de la fecha
de cierre dispuesto para el presente proceso.

5.2.2 De caracter técnico

5.2.2.1 Técnicos

1) Registro Nacional de Turismo (RNT): El proponente debera aportar copia del certificado vigente
del Registro Nacional de Turismo (RNT), de conformidad con la Ley 1101 de 2006. Se aceptara la
inscripcion en cualquier categoria habilitada por la ley que faculte al proponente para la prestacion
de servicios logisticos, turisticos, recreativos o de organizacidn de eventos.

2) El proponente deberd presentar una manifestacion escrita, suscrita por su Representante Legal,
donde se comprometa a disefiar, radicar y obtener la viabilidad del Plan de Emergencia y
Contingencias ante la autoridad municipal competente (Gestién del Riesgo y/o Cuerpo de
Bomberos) para el Dia del Aprendiz y la Maratdn 5K, atendiendo el Decreto 3888 de 2007. Nota:
Este documento serd exigible por el supervisor como requisito obligatorio previo a la realizacion de
los eventos masivos.

3) El oferente debera presentar una Carta de Intencion, Compromiso Comercial o Certificacién de
Reserva suscrita por el propietario o Representante Legal de al menos un (1) sitio campestre y
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recreativo ubicado en la jurisdiccion de Socorro o San Gil. El documento debe certificar que el
predio cuenta con zonas verdes, piscina, areas de juegos, auditorio y baterias de bafio
independientes para hombres y mujeres, con capacidad de aforo minima para atender los
requerimientos del centro agroturistico

5.2.2.2 PERSONAL OPERATIVO

1) Un (1) Coordinador de Eventos: Profesional en cualquier drea de las Ciencias Econdmicas,
Administrativas, Ingenierias o areas afines, con experiencia profesional minima de un (1) afo
contado a partir de la expedicion del titulo, y que certifigue mediante certificaciones laborales
haber coordinado o ejecutado al menos un (1) evento logistico, recreativo o institucional.

2) Un (1) Técnico u Operario de Sonido: Bachiller con experiencia especifica minima de un (1) afio
como sonidista, operador de audio o técnico de eventos, soportado mediante certificaciones
emitidas por empresas de eventos, operadores logisticos o instituciones comerciales.

5.2.2.3 Experiencia

La experiencia es el conocimiento del proponente derivado de su participacién previa en actividades
iguales o similares a las previstas en el objeto del contrato. La experiencia no se agota con el paso del
tiempo y por el contrario los proponentes adquieren mayor experiencia con el paso del tiempo en la
medida en que continden con sus actividades.

La experiencia requerida debe ser adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato y su valor. Razén
por la cual la entidad requiere del contratista, el conocimiento frente a las actividades previstas en el
objeto del contrato a celebrar; y proporcional en cuanto a la relacidon con el alcance, la cuantia y
complejidad del contrato. Con el fin de garantizar que la calidad de los bienes a adquirirse se hace
necesario garantizar el conocimiento del oferente a contratar, por lo cual se debera acreditar experiencia
de la siguiente manera:

a) Para PROPONENTES QUE SEAN MIPYME (Articulo 2.2.1.2.4.2.18. del decreto 1082/2015 adicionado
por el articulo 3 del Decreto 1860/2021)

Si el proponente esta clasificado como MIPYME deberd acreditar la celebracién, ejecucién y liquidacidn de
UNO (1) o DOS (2) contratos que retnan los siguientes requisitos:

1. Como minimo el valor del contrato o la sumatoria de los dos contratos debe ser igual o superior al
setenta (70%) del presupuesto oficial definido para el presente proceso contractual, expresado en salarios
minimos legales.
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Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran
si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de MiPymes y tiene una participacién igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

b) Condiciones mas exigentes respecto a los criterios de participacidon antes enunciados frente a los
demas proponentes que concurran al procedimiento de seleccién que NO sean MIPYMES.

Si el proponente NO estad clasificado como MIPYME, deberd acreditar la celebracién, ejecucion y
liguidacion de UN (01) contrato que reuna los siguientes requisitos:

1. Como minimo el valor del contrato debe ser igual o superior al ochenta (80%) del presupuesto oficial
definido para el presente proceso contractual, expresado en salarios minimos legales.

c) REQUISITOS DE EXPERIENCIA COMUNES A TODOS LOS PROPONENTES INDISTINTAMENTE DE SU
CLASIFICACION:

1. El objeto de cada contrato debe estar relacionado con el objeto del presente proceso

2. Cada contrato debe estar ejecutado en un cien por ciento (100%) por el proponente, a la fecha de
vencimiento del plazo de presentacidon de propuestas sin que hayan aplicado multas o sanciones. El
proponente que pretenda acreditar experiencia a través de certificacion expedida por la entidad
contratante debe cumplir como minimo los siguientes requisitos:

e Nombre de la empresa Contratante (Direccién y Teléfono).

e N.IT

e Nombre del Contratista.

e Numero del contrato (si tiene).

e Objeto del contrato.

e Sise trata de un Consorcio o de una Unidn Temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo
conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacidon de cada uno de sus
miembros.

e Valor del Contrato (si el contrato se encuentra en ejecucién el valor ejecutado).

e Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y afo) y fecha de terminacidn (dia, mes y afio).

e Fecha de expedicién de la certificacidn (dia, mes y afio).

e Nombre y firma de quien expide la certificacién.

En caso de no contar con la certificacion expedida por la entidad, podrd allegar copia del contrato y del
acta de liquidacién o de recibido a satisfaccion, en donde conste la ejecucion a cabalidad.
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Si el proponente presenta certificaciones de contratos cuyo inicio haya sido efectuado con anterioridad al
periodo requerido en la presente Invitacidn, pero su ejecucién se extiende dentro del mismo, el SENA sélo
tendra en cuenta esta ultima fraccion de valor.

Si el proponente es un Consorcio o una Unidon Temporal, la experiencia total de dicha figura asociativa sera
la que aporte cada uno de los integrantes de acuerdo con su porcentaje de participacion en ella.

Cuando se haga referencia a un contrato ejecutado como Consorcio o Unién Temporal, se debera indicar
la participacién de cada uno de sus integrantes, cumpliendo con los demds requisitos solicitados en este
numeral.

Nota 1: La entidad se reserva el derecho a verificar con las respectivas entidades y/o personas naturales o
juridicas, la informacién suministrada por los proponentes. Si se advierten discrepancias entre la
informacidn suministrada y lo establecido por la entidad, la propuesta serd RECHAZADA.

Nota 2: Cuando se pretenda acreditar experiencia con entidades privadas, el proponente debera anexar
copia de la minuta respectiva, so pena de no ser tenida en cuenta para el calculo de la experiencia.

Nota 3: En el evento que los contratos presentados por los proponentes involucren bienes adicionales a
los solicitados por la entidad, |a certificacidon debera reflejar el valor total correspondiente a los bienes que
se pretenden verificar en la experiencia.

Nota 4: Cada certificacién deberd acreditar un solo contrato. En caso de que sea presentada una
certificacidn en la que se relacionen mas de un contrato, los mismos se tomaran como independientes
para el cdlculo de la experiencia.

La certificacion del contrato se analizara por separado; en caso de presentar certificaciones que incluyan
contratos adicionales al principal, el tiempo adicional se sumara al contrato principal,

quedando esta como una sola certificacidon. En todo caso el incumplimiento de la experiencia minima
exigida en el presente numeral serd causal de rechazo de la propuesta.

5.2.2.4 De sequridad y salud en el trabajo

1) Opcion 1:

1. Certificado de implementacidn del SG-SST firmada por el Representante Legal y responsable del SG-SST
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacion y/o Curso de
20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del responsable del SG-SST.

3. Certificacién de autoevaluacion de estandares minimos emitido por ARL.

Opcidén 2:
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1. Certificado de implementacién del SG-SST firmada por el Representante Legal y responsable del SG-SST
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacidn y/o Curso de
20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del responsable del SG-SST.

3. Certificacién de autoevaluacién emitida por Ministerio de Trabajo del afio inmediatamente anterior -
Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

**Nota: Para las opciones 1y 2 incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo a la autoevaluacion de
estandares minimos aplicables; si el puntaje obtenido es menor al 85%

2) Personas Independientes: Certificacion Firmada por el representante legal donde indique que es
persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no esta obligada a implementar el Sistema de gestién
de la seguridad y salud en el trabajo.

**Nota: De acuerdo con la resolucién 0312 de 2019 en el Paragrafo 2. No estan obligados a implementar
los Estdndares Minimos los trabajadores independientes con afiliacidon voluntaria al Sistema General de
Riesgos Laborales de que trata la Seccién 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto
1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo.

3) Relacién del personal que realiza manipulacion de alimentos con su respectivo certificado de curso o
capacitacion en educacién sanitaria, Buenas Practicas de Manufactura - BPM y conocimientos de
manipulacion higiénica. (SI APLICA).

4) Certificacidn firmada por el representante legal en donde se manifieste que la empresa cuenta con un
Plan Estratégico de Seguridad vial PESV implementado acorde con lo establecido en la resolucién 40595
de 2022 y posteriores y en donde en el desarrollo de cualquiera de los procesos contractuales podran
verificarse los items correspondientes que permitan su verificacion (Sl APLICA)

5.2.2.5 De gestion ambiental

1) Se seleccionaran proveedores que demuestren un compromiso con la sostenibilidad y la gestidn
adecuada de residuos, preferentemente aquellos que ofrezcan soluciones innovadoras para la
reduccion de residuos en eventos. Los proveedores deberdn presentar evidencia de sus practicas
sostenibles, tales como certificaciones ambientales, politicas de reduccién de residuos, y un plan
de manejo de residuos especifico para cada evento.

2) Carta de compromiso ambiental firmada por el representante legal, en la que manifieste el
cumplimiento de la normatividad ambiental vigente y de las obligaciones ambientales establecidas
por el SENA durante la ejecucidon del contrato.

5.2.2.6 De Sequridad y Acceso a la Informacion
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5.2.3 De caracter financiero

NO APLICA
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5.2.4 Fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacion en pobreza extrema,

desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de

especial proteccidn constitucional

Respecto de lo mencionado en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del decreto 1860 de 2021, en el marco del fomento

a la ejecucién de contratos estatales por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la

violencia, personas en proceso de reintegracién o reincorporacidon y sujetos de especial proteccidon

constitucional, una vez revisada la normatividad, se realizé un andlisis en el que se pudo concluir que para

el presente proceso no se hace necesaria la aplicabilidad de este incentivo, toda vez que de hacerlo podria

suponer cargas adicionales al contratista quien tendria que destinar para la ejecucién del objeto

contractual la vinculacién de personal el cual no se hace necesario.

OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. | NO
MUESTRA. | NO
VERIFICACION DE LA INFORMACION. Sl NO

7.

ANALISIS DE RIESGOS

El andlisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

8. GARANTIAS

Sefale con una “X” los amparos a exigir:

X Cumplimiento: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y 06 meses mas mas.

contrato, vigente por el plazo de ejecucién del contrato y tres (3) afios mas.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el (10 %) del valor del

06 meses mas.

Calidad del servicio: por el (20 %) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecucién del contrato y
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Péliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de 200 SMLMV, con una vigencia
igual al plazo de ejecucién del contrato. (Cuando aplique. Para fijar el valor asegurado debe tenerse en
cuenta las cuantias del articulo 2.2.1.2.3.1.17 del decreto reglamentario 1082 de 2015 y el Manual de
Contratacion vigente de la entidad.

9. ACUERDOS COMERCIALES

En cumplimiento de lo dispuesto en el literal D del Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en

Procesos Contratacién de Colombia Compra Eficiente, expedido por la Agencia Nacional de Contratacion,

“Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacidon con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de

2007 no deben hacer este analisis en las modalidades de seleccidn de contratacién directa y de minima
cuantia”. Asimismo, de acuerdo con el literal C, NO APLICAN ACUERDOS COMERCIALES AL PRESENTE
PROCESO DE CONTRATACION.

Lo N kR WN e
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10. ANEXOS

Designacidon Comité Estructurador.

Ficha Técnica o Requerimiento Inicial.
Certificado de Disponibilidad Presupuestal
Pantallazo Evidencia Objeto en el PAA
Solicitud Cotizacién Secop Il

Cotizacidnes

Estudio de Mercado

Estudio y Andlisis del Sector

Analisis de Riesgo

Matriz de Riesgo

El presente documento se suscribe el 04 de junio de 2026
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