MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

HOSPITAL MILITAR CENTRAL

ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y I-,\NI:\LISI§ DEL SECTOR PARA
ADELANTAR PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA
MC-148-2026-HOMIL

Bogotd, D.C., junio de 2026
PROCESO N°: PAA2026-UCLB-110

Se adelanta el presente proceso de seleccién en virtud de lo dispuesto en el
Numeral 5, Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 30 de
la Ley 2069 de 2020, Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y Subseccion 5,
Articulos 2.2.1.2.1.5.1 al 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado
por el Decreto 1860 de 2021.

DEPENDENCIA SOLICITANTE: Subdireccion Administrativa, Unidad de Apoyo
Logistico, Area de Hoteleria, mediante oficio radicado No. I-00165-202615515-
HMC Id: 486626, del 28 de mayo de 2026.

1. ANTECEDENTES, DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DE LA
NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER
CON LA CONTRATACION

1.1 ANTECEDENTES, DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DE LA
NECESIDAD

El Hospital Militar Central es un establecimiento publico del orden nacional,
adscrito al Sector Defensa, dotado de personeria juridica, patrimonio propio y
autonomia administrativa, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 352 de
1997. Su mision institucional se orienta a la prestacion de servicios de salud a
los afiliados y beneficiarios del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares.

Como entidad integrante del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares, el
Hospital Militar Central debe garantizar no solo la disponibilidad de talento
humano, insumos médicos, medicamentos, dispositivos y equipos biomédicos,
sino también las condiciones logisticas, hoteleras, sanitarias y operativas que
permiten la adecuada prestacion del servicio asistencial. Dentro de estas
condiciones se encuentra el servicio de lavanderia, el cual constituye un
componente esencial para asegurar la disponibilidad de ropa hospitalaria limpia,
higienizada y en condiciones adecuadas para la atencidn de pacientes, usuarios
y personal asistencial.

Asi las cosas, de conformidad con el Articulo 23 del Decreto 4780 de fecha 19
de diciembre de 2008 "Por el cual se modifica la estructura del Hospital Militar
Central y se dictan otras disposiciones.”, la Entidad cuenta con la Unidad de
Apoyo Logistico, la cual tiene dentro de sus funciones:

"(...)3. _Coordinar las actividades requeridas para el servicio de
hoteleria, sequridad, mantenimiento e ingenieria, requeridos para

el funcionamiento del Hospital Militar Central. (..)” (Negrilla y
subrayado ajeno al texto)
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Asi las cosas, de conformidad con el articulo 64 de la Resolucién N.° 1297 de
fecha 10 de septiembre de 2024 "Por medio de la cual se establece la
organizacion de los servicios y areas adscritas a las dependencias del Hospital
Militar Central, y se dictan otras disposiciones”, la Entidad tiene dentro de la
Subdireccién Administrativa, Unidad de Apoyo Logistico, Area de Hoteleria, la
cual tiene dentro de sus funciones:

(..)1. Liderar la prestacion de los servicios de alimentacion,
lavanderia, aseo y desinfeccion de las instalaciones, para la
atencion de usuarios de la Institucion cumpliendo con los
estandares de habilitacion y acreditacion. (...) (Negrilla y subrayado
ajeno al texto)

El Hospital Militar Central (HOMIL), en cumplimiento de su mision institucional,
debe observar las condiciones sanitarias y de habilitacion aplicables a los
prestadores de servicios de salud, en especial aquellas relacionadas con
infraestructura, dotacién, procesos prioritarios, gestién del riesgo y seguridad
del paciente. Bajo este marco, las areas de apoyo hospitalario deben contar con
elementos adecuados que permitan desarrollar sus actividades en condiciones
higiénicas, seguras y controladas.

Actualmente, el servicio de lavanderia del Hospital Militar Central cuenta con
mesas de madera utilizadas para el desarrollo de actividades propias del proceso
de manejo de ropa hospitalaria. Sin embargo, dicho material no resulta idéneo
para este tipo de operacién, debido a su condiciéon porosa, su capacidad de
absorcion de fluidos, su dificultad de Ilimpieza y desinfeccion y su
incompatibilidad con los requerimientos sanitarios exigibles en ambientes
hospitalarios.

La utilizacion de superficies de madera en el servicio de lavanderia genera
riesgos asociados a contaminacion cruzada, acumulacion de humedad, absorcion
de residuos, permanencia de microorganismos y posible afectacion de las
condiciones higiénico-sanitarias requeridas para el tratamiento de ropa limpia y
sucia. Esta situacidn puede comprometer la seguridad de los usuarios y del
personal, ademas de generar hallazgos sanitarios o incumplimientos frente a
estandares de calidad, habilitacidn y control de infecciones.

Por lo anterior, se requiere la adquisicién de mesas en acero inoxidable AISI
304, de 5 metros de largo por 1,5 metros de ancho, con caracteristicas técnicas
que permitan su uso en el servicio de lavanderia hospitalaria. El acero inoxidable
AISI 304 grado sanitario es un material liso, no poroso, resistente a la corrosion,
apto para procesos frecuentes de limpieza y desinfeccion, y compatible con
sustancias como cloro y vapor, condiciones indispensables para una operacion
segura en ambientes hospitalarios.

La contratacién proyectada no corresponde a una simple reposicion de
mobiliario, sino a la adquisicion de elementos necesarios para corregir una
condicién operativa y sanitaria que afecta el adecuado desarrollo del proceso de
lavanderia. Las mesas requeridas permitirdn mejorar el flujo continuo de
clasificacién, inspeccion, plegado y empaque de ropa hospitalaria, facilitando la
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separacion, organizacion y manejo seguro de los elementos textiles que ingresan
y salen del proceso.

La necesidad de la Entidad comprende la adquisicion de mesas en acero
inoxidable, cantidad que responde al analisis efectuado por el comité técnico
estructurador y a las necesidades operativas del servicio de lavanderia. Estos
elementos permitiran fortalecer la capacidad instalada del area, mejorar la
eficiencia del proceso y garantizar condiciones mas adecuadas para la
manipulacién de ropa hospitalaria.

De no adelantarse la contratacion, el Hospital Militar Central continuaria
utilizando superficies que no resultan adecuadas para el procesamiento de ropa
hospitalaria, lo cual podria mantener o agravar riesgos de contaminacion
cruzada, dificultar la limpieza y desinfeccion de las areas de trabajo, afectar la
eficiencia del servicio de lavanderia y comprometer el cumplimiento de los
estandares sanitarios y de habilitacién aplicables. La falta de mesas en acero
inoxidable también podria incidir negativamente en la disponibilidad oportuna de
ropa limpia para los servicios asistenciales, generar reprocesos, aumentar
cargas operativas, afectar la percepcion de calidad del servicio y exponer a la
Entidad a observaciones por parte de autoridades sanitarias, auditorias internas,
externas u organismos de control.

Por lo anterior, el Hospital Militar Central requiere contratar un proveedor que
cuente con capacidad juridica, técnica, financiera, operativa y comercial para
suministrar las mesas en acero inoxidable requeridas, garantizando el
cumplimiento de las especificaciones técnicas exigidas, la entrega oportuna de
los bienes, la calidad de los materiales, la garantia técnica minima y la atencion
de los requerimientos que se presenten durante la ejecucién contractual.

1.2 PROYECTO DEL PLAN DE ADQUISICIONES
La presente contratacion se encuentra en el PAA de la entidad para la vigencia

2026, tal y como se relaciona en la plataforma SECOP II y como lo demuestra el
PAA publicado en SECOP II.

Linea del Plan Anual de Adquisiciones PAA2026-UCLB-110

MUEBLES, OTROS BIENES

TRANSPORTABLES N.C.P. $20.000.000

| 2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR |

ADQUISICION DE MESAS EN ACERO INOXIDABLE DE 5 METROS X 1.5
METROS DE ANCHO PARA EL HOSPITAL MILITAR CENTRAL.
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| 3. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL |

El presupuesto del presente proceso se encuentra respaldado con el Certificado
de Disponibilidad Presupuestal SIIF No. 190426 de fecha 23 de junio de
2026; Posicién de Catalogo de Gasto A-05-01-01-003-008, Recurso 20,
MUEBLES; OTROS BIENES TRANSPORTABLES N.C.P., por valor de VEINTE
MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($20.000.000); expedido por
el Area de Presupuesto.

| 4. PLAZO DE EJECUCION \

El plazo de ejecucion sera de DOS (2) MESES a partir del previo
perfeccionamiento del contrato (Articulo 41 Ley 80 de 1993) y cumplimiento de
los requisitos de ejecucion (Articulo 41 de la Ley 80 de 1993 modificado por el
Articulo 23 Ley 1150 de 2007).

| 5. VIGENCIA DEL CONTRATO |

La vigencia del contrato sera igual al plazo de ejecucién y seis (6) meses mas.

| 6. NATURALEZA DEL CONTRATO |

El contrato a celebrar es un contrato de COMPRAVENTA, que se regira por lo
establecido en el Estatuto General de Contratacion Estatal y en lo no previsto en
este y conforme la remision del articulo 13 de la Ley 80 de 1993, por las normas
de la legislacién civil y comercial que le sean aplicables segun su naturaleza.

| 7. FORMA DE ADJUDICAR |

El presente proceso se adjudicara por el valor total de la oferta seleccionada.

| 8. LUGAR DE EJECUCION |

El lugar de ejecucion sera en el Hospital Militar Central ubicado en la Transversal
3 C No. 49 - 02, en la ciudad de Bogota, D.C.

9. IDENTIFICACION CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

De conformidad con el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto No. 1082
de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional”, se debera incluir la descripcién
del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del clasificador de bienes
y servicios el cual es el sistema de codificacion de las naciones unidas para
estandarizar productos; siendo asi y de acuerdo con la Codificacién de Bienes y
Servicios de las Naciones Unidas, los bienes y/o servicios a contratar se
encuentran codificados de la siguiente manera:

CODIGO DEL

PRODUCTO SEGMENTO FAMILIAS CLASE
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47111509 - Mesa Equipos y Equipo industrial de Equipo de lavado y
de trabajo de suministros para lavanderia y lavado en secado
lavanderia limpieza seco

| 10. ESPECIFICACION TECNICAS |

Con base en la necesidad detallada en las caracteristicas técnicas, el Hospital
Militar Central determind cuales seran los campos de obligatorio cumplimiento
por parte del adjudicatario resultante del presente proceso, ademas se exigiran
documentos soporte que seran objeto de verificacidon por parte de los comités
evaluadores.

Las siguientes son las caracteristicas técnicas de los insumos que la Entidad ha
previsto adquirir:

Item | Descripcion Unidad Cantidad
de
medida
1 Mesas en acero | Unidad 3
inoxidable

Especificaciones técnicas

e Denominacién: Mesa de trabajo industrial en acero inoxidable.

e Dimensiones: Largo: 5.00 metros. Ancho: 1.50 metros. Altura: 0.85 -
0.90 metros. (ergondmica para trabajo en lavanderia).

e Material superficie: Acero inoxidable AISI 304 grado sanitario, acabado
satinado.

e Espesor superficie: Calibre 14 (minimo 1.8 mm - 2.0 mm).

e Estructura / Patas: Tubular en acero inoxidable AISI 304, espesor
minimo 1.5 mm, didmetro minimo 38 x 38 mm.

e Nivelacidn: Patas con regatones de nivelacion (tornillos niveladores en
nylon o acero inoxidable) para ajuste en pisos irregulares.

e Refuerzos: Omegas o perfiles estructurales bajo la superficie,
separacion maxima de 0.50 m entre ejes, soldados en fabrica.

e Bordes: Bordes traslapados o embutidos, pulidos sin filos cortantes;
requiere salpicadero posterior de minimo 80 mm de altura, en acero
inoxidable AISI 304.

e Estante inferior: Repisa intermedia en acero inoxidable AISI 304,
ubicada a 0.30 - 0.35 m del piso, para almacenamiento de insumos.

Acabado y soldadura: Soldadura TIG continua, pulida y sin porosidades.
Ausencia de rebabas, esquinas filosas, puntos de oxidaciéon o acumulacién de
suciedad.

10.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. EL CONTRATISTA se obliga a cumplir ademas de las obligaciones inherentes
a la naturaleza del contrato, a las derivadas del pliego de condiciones y de
las disposiciones legales vigentes que regulan su actividad, las siguientes:

2. Constituir la garantia a favor del HOSPITAL MILITAR en los términos
establecidos en este documento y mantenerla vigente durante el término de
ejecucion del contrato y hasta la liquidacién (cuando aplique), por los valores
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y con los amparos previstos en el mismo y presentarla dentro de los tres (3)
dias habiles siguientes a la firma de contrato, a través del Sistema Electrénico
de Contratacion Publica SECOP II.

3. Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactados, de
conformidad con el pliego de condiciones, demas documentos del proceso y
la propuesta presentada por el CONTRATISTA, las cuales forman parte
integral del contrato.

4. Cumplir con todas las obligaciones, econdmicas, de gestion caracteristicas,
requerimientos técnicos establecidos en el presente documento.

5. Cumplir oportunamente con el contrato en los términos y condiciones
establecidas en el mismo y de acuerdo con las normas legales,
constitucionales y demas disposiciones vigentes relacionadas con el objeto
contractual.

6. Ejecutar idonea y eficazmente el objeto del contrato y las obligaciones
inherentes, permitir, facilitar, disponer, atender con prontitud los
requerimientos de informacion, recomendaciones, y solicitudes que adelante
el supervisor del contrato.

7. Mantener niveles de eficiencia técnica para cumplir sus obligaciones
contractuales y ejercer permanentemente autocontrol a las actividades,
procesos, procedimientos y productos que se deban ejecutar y realizar para
el efecto.

8. Actuar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones injustificadas.

9. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlien por fuera de la ley,
con el fin de obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho, informando
inmediatamente al HOSPITAL MILITAR y a las demas autoridades
competentes si esto llegara a presentarse.

10.Responder oportunamente al HOSPITAL los requerimientos de aclaracion o
de informacion que le formule directamente o a través del supervisor del
contrato.

11.Cumplir con la normatividad existente en lo referente a seguridad industrial
y salud ocupacional de sus trabajadores.

12.Cumplir y estar al dia, de conformidad con la normatividad vigente, en
especial lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23
de la Ley 1150 de 2007, con las obligaciones relativas a los sistemas de salud,
riesgos laborales y pensiones, asi como con los aportes a las Cajas de
Compensacién Familiar, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF)
y el Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), respecto de sus empleados
cuando a ello haya lugar, acreditando su cumplimiento mediante certificacion
suscrita por el Gerente General y/o el Revisor Fiscal, acompafiada de la
correspondiente planilla de pago.

13.Pagar los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucién del
contrato.

14.No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de la
Entidad o participantes directas o indirectamente en cualquier momento u
oportunidad, antes, durante o después de la suscripcion del presente
contrato.

15.No suministrar ninguna clase de informacion o detalle a terceros de la
informacién técnica, administrativa y/o financiera del contrato. Asi mismo,
mantener como documentacién clasificada todos los aspectos relacionados
con el contrato.
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16.Contar con todas las herramientas, instrumentos e implementos mecanicos
y de transporte necesarios para el desempefo de sus obligaciones

17.Mantener la debida reserva respecto de los asuntos técnicos e instalaciones
del Hospital Militar Central, conocidos durante el desarrollo del contrato o con
posterioridad al mismo.

18.Radicar la factura con el supervisor en forma oportuna después del
cumplimiento del objeto contratado.

19.Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y
presentarse al HOSPITAL en el momento en que sea requerido por el mismo.

20.Cumplir cabalmente con Ilas condiciones y modalidades previstas
contractualmente para la ejecuciéon y desarrollo del contrato.

21.Todas las demas en cumplimiento a las normas legales vigentes, las
establecidas en el estudio previo, el pliego de condiciones y las que sean
propias del objeto del presente proceso.

22.El contratista se obliga a dar cumplimiento con la politica de SARLAFT de la
entidad que indica que “El HOMIL no establecera o mantendra vinculos con
personas naturales o juridicas que resulten involucradas en actividades
ilicitas o haya sido incluida en listas de control verificadas por la Entidad”,
publicada en la pagina web www.hospitalmilitar.gov.co.

23.El contratista debe allegar certificado suscrito por el representante legal en
donde indique que cumple con las medidas minimas para el control y
prevencion de los riesgos de Lavado de Activos y Financiacién del Terrorismo
/ Financiacion de la Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva al interior
de su organizacién, conforme a la politica de buen gobierno establecida para
la empresa.

24 .Realizar el registro como vinculado en el aplicativo SARLAFT del HOMIL y
firmar el formulario con huella y entregar oportunamente la documentacién
requerida y enviarla al correo Oficialcumplimiento@homil.gov.co

25.Debe mantener durante la ejecucion del contrato actualizada la informacion
personal en el aplicativo SARLAFT del HOMIL y la documentacion
correspondiente, en los plazos y medios que defina el Oficial de Cumplimiento
de la Entidad

26.Si el vinculo contractual con el HOMIL, tiene como objeto la prestacion de
servicios con la asignacién de personal Tercerizado Profesional o Técnico al
servicio del contrato de manera permanente dentro de las instalaciones del
Hospital; el personal Tercerizado se obliga a cumplir con las clausulas de
SARLAFT para personas naturales. lo cual deberda quedar plasmado
textualmente en los contratos suscritos por el contratista para tal fin.

27.Dar a conocer al Oficial de Cumplimiento de la Entidad a través del correo
electrénico denuncias.sarlaft@homil.gov.co, cuando tenga conocimiento
relacionados con riesgos de lavado de activos, financiacion del terrorismo,
financiacion de la proliferacion de armas de destruccidon masiva y con actos
de corrupcion, opacidad, fraude o soborno relacionados con el personal
vinculado a la entidad.

28.Comunicar al Oficial de Cumplimiento cuando detecte alguna operacion
inusual o intentada relacionada con las actividades a su cargo y colaborar en
la provision de informacién para establecer si ésta se constituye una
operacion sospechosa.

29.Participar en las encuestas de medicion del riesgo de corrupcion, opacidad,
fraude y soborno que realice el Hospital anualmente, las cuales seran
confidenciales.
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30.En cumplimiento de la Politica Antisoborno y Soborno Transnacional del
HOMIL, el Contratista se compromete a no dar ningun, regalo, obsequio,
detalle, atencion, objeto, beneficio, ventaja, hospitalidad, comida, viaje,
alojamiento o forma de entretenimiento que tenga apariencia de poder influir
indebidamente de forma directa o indirecta, en las relaciones contractuales
0 comerciales, si altera su dependencia, si crea obligaciones, o causa un
desprestigio potencial y/o viola la Ley o las politicas del Hospital Militar
Central.

31.El incumplimiento de cualquiera de las cldusulas de SARLAFT sera motivo
para la terminacién unilateral del vinculo con el Hospital Militar Central,
previo debido proceso.

32.Presentar factura electrénica, conforme con las disposiciones sefaladas en el
Decreto 358 del 5 de marzo de 2020 y lo dispuesto en la Resolucion No.
000042 del 5 de mayo de 2020, la misma debe contener cada uno de los
items, con la cantidad, unidad de medida, descripcion especifica y valor que
permitan la identificacion de los bienes vendidos o servicios prestados de
acuerdo con lo estipulado en el contrato.

33.Cargar la certificacion de pago y/o factura con los soportes correspondientes
en el SECOP II.

34.Cumplir con las disposiciones relacionadas con Gestién Ambiental, de
conformidad con la normatividad vigente, comprometiéndose al uso racional
de los recursos que utilice para el desarrollo del objeto contractual.

35.Dar cumplimiento a las disposiciones legales vigentes del SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO dando cumplimiento a
las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo del HOSPITAL MILITAR.

36.Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de
causas que le sean imputables.

37.Respetar los derechos humanos en todas las actuaciones que realicen con
ocasion de la ejecucion del contrato.

38.Asumir los riesgos establecidos en la matriz de riesgos del proceso.

39.Concurrir a la liquidacién del contrato dentro de los plazos y en las
condiciones establecidas en la Ley y el mismo contrato; en caso de celebrarse
la liquidacion parcial, se obliga a mantener vigente la garantia Unica de
cumplimiento por los plazos que demande el cumplimiento de las
prestaciones que se encuentren pendientes por ejecutar y/o satisfacer,
cuando a ello hubiere lugar.

40.Asumir la garantia legal sobre los bienes y/o servicios suministrados de que
trata el Estatuto del Consumidor, por el término de ley o determinado por el
productor y/o Proveedor, segun aplique, cuando a ello hubiere lugar.

41.Cumplir con los demas deberes consagrados en el articulo 5 de la Ley 80 de
1993.

42.Todas las demas obligaciones que sean pertinentes y necesarias para la
adecuada ejecucién del objeto contractual.

43.Cumplir con lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1377 de 2013 y
demas normas que regulen la proteccion de datos personales.

10.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Sin perjuicio de las demas obligaciones que se desprendan de la Constitucion
Politica de la Republica de Colombia, del Estatuto General de Contratacion de la
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Administracién Publica, de las normas pertinentes, de las particulares que
correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar, de aquellas contenidas en
otros apartes del presente pliego de condiciones y de las consighadas
especificamente en el contenido del contrato, el contratista contrae, entre otras,
las siguientes:

1. Cumplir con el cien por ciento (100%) de las caracteristicas técnicas
exigidas para los bienes objeto del contrato y entregar la totalidad de los
elementos dentro del plazo de ejecucion establecido, en el lugar,
condiciones y horarios definidos por la Entidad.

2. Garantizar, durante toda la ejecucién contractual, la disponibilidad,
idoneidad y adecuado funcionamiento de los bienes suministrados,
conforme a las condiciones técnicas exigidas.

3. Disponer, al momento de la entrega y en presencia del supervisor del
contrato o su delegado, del tiempo, personal y medios necesarios para la
verificacion y demostracion del funcionamiento de los bienes, dejando
constancia en el acta de entrega. La obligacién no se entenderd cumplida
con la sola entrega fisica de los bienes.

4. Entregar, junto con los bienes, la documentacién técnica minima
requerida, si aplica, es decir: ficha técnica o catdlogo del fabricante,
manual de operacion y mantenimiento en idioma espanol y demas
documentos que el fabricante disponga para su uso seguro.

5. Suministrar a la Entidad la informacién necesaria para el registro de los
equipos en el sistema de activos fijos, incluyendo como minimo: marca,
modelo, niumero de serie, afo de fabricacion y/o demas datos que se
requieran.

6. Retirar de las instalaciones de la Entidad los empaques, embalajes y
demas residuos generados con la entrega de los equipos, dejando los
sitios utilizados en adecuadas condiciones de orden y aseo.

7. Cumplir con los requisitos de ingreso, protocolos de seguridad vy
bioseguridad que exija el Hospital Militar Central para su personal y
vehiculos, asi como con las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo
aplicables a las actividades de entrega de los equipos.

8. Otorgar una garantia minima de un (1) afo sobre el o los bien(es)
entregado (s), contados a partir de la fecha de recibo a satisfaccién por
parte de la Entidad.

9. Atender los requerimientos relacionados con la garantia técnica en un
término no superior a cuatro (4) dias calendario, contados a partir de la
solicitud formulada por el Hospital Militar Central, por escrito o a través
de medios electronicos.

10.Garantizar, sin costo alguno para la Entidad, la reposiciéon de los bienes
que presenten defectos de fabricacidon, fallas de funcionamiento,
incumplimiento de especificaciones técnicas o vencimiento prematuro
durante el periodo de garantia, mediante la entrega de un bien nuevo de
iguales o superiores caracteristicas, asumiendo integralmente los costos,
gastos y erogaciones derivados de dicha obligacién, incluyendo
transporte, cargue y descargue, en el mismo lugar de la entrega inicial.

11.Asegurar la disponibilidad y suministro oportuno de los repuestos del bien
requeridos, garantizando tiempos de respuesta y reposicion que no
superen una (1) semana desde el reporte de la falla, salvo casos
debidamente justificados.
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12.Dar respuesta a las solicitudes formuladas por el supervisor del contrato
dentro de un término maximo de diez (10) dias calendario.

13.En caso de requerir la subcontratacion de actividades accesorias para la
ejecucion del contrato, tales como transporte, logistica, empaque,
embalaje o actividades administrativas de apoyo, el contratista procurara
priorizar, cuando exista oferta disponible en el mercado y sin afectar las
condiciones técnicas, sanitarias, de calidad, oportunidad y seguridad
exigidas, la vinculacion o contratacion de personas naturales con
discapacidad, emprendimientos o0 empresas de personas con
discapacidad, dejando constancia de las gestiones realizadas cuando ello
sea requerido por el supervisor del contrato.

10.3 FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR
PARTE DE POBLACION EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA
VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O
REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION
CONSTITUCIONAL

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082
de 2015, la incorporacion de medidas de fomento a la ejecucion de contratos
estatales debe analizarse atendiendo el objeto contractual, el alcance de las
obligaciones, la oportunidad, conveniencia y las condiciones del mercado.

En el presente proceso, el contrato a celebrar corresponde a una compraventa,
adelantada bajo la modalidad de minima cuantia, cuyo objeto consiste en la
adquisicién de mesas en acero inoxidable para el Hospital Militar Central,
destinadas al servicio de lavanderia institucional.

De acuerdo con las condiciones técnicas del bien requerido, las mesas deben ser
fabricadas en acero inoxidable AISI 304 grado sanitario, con dimensiones,
acabados, estructura, refuerzos, bordes, repisa inferior y soldadura especifica,
de manera que resulten aptas para procesos de limpieza, desinfeccién y manejo
de ropa hospitalaria.

Conforme al analisis del sector y del mercado, los potenciales oferentes
corresponden principalmente a fabricantes, comercializadores o distribuidores
especializados en mobiliario industrial u hospitalario en acero inoxidable, sin que
se evidencie una oferta regular y consolidada que permita exigir la provisién de
estos bienes por parte de la poblacién sefialada en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del
Decreto 1082 de 2015.

En consecuencia, imponer dicha obligacién podria restringir la pluralidad de
oferentes, afectar la libre concurrencia, generar cargas operativas adicionales y
aumentar el riesgo de incumplimiento frente a la calidad, uniformidad técnica,
garantia y oportunidad en la entrega de los bienes.

Por lo anterior, y atendiendo los principios de planeaciéon, economia, seleccién
objetiva, proporcionalidad y razonabilidad, se concluye que en el presente
proceso no resulta procedente exigir al contratista la incorporacion de
porcentajes de provisién de bienes por parte de los grupos poblacionales
previstos en la norma citada, manteniéndose como obligacién principal la
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entrega oportuna y completa de las mesas en acero inoxidable, conforme a las
especificaciones técnicas definidas por la Entidad.

10.4 OBLIGACIONES DEL HOSPITAL MILITAR CENTRAL

1. Recibir a satisfaccion los bienes suministrados por EL CONTRATISTA,
cuando estos cumplan con las condiciones establecidas en el presente
contrato.

2. Pagar a EL CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecién a las
disponibilidades presupuestales y de PAC prevista para el efecto.

3. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que se requieran
para solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo
como consecuencia de la suscripcion del presente contrato.

4. Ejercer el control de la ejecucion del contrato por intermedio del supervisor,
siguiendo los lineamientos de la Ley 1474 de 2011.

5. Exigir al CONTRATISTA la ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado.

6. Poner a disposiciéon de la contratista la informacién necesaria para el
desarrollo de las actividades.

7. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
sanciones pecuniarias, para lo cual la supervisién dara aviso oportuno a EL
HOSPITAL sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o
incumplimiento.

8. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacién de los dafios
gue sufran en desarrollo o con ocasion de la presente contratacion.

9. Repetir contra los servidores publicos, la contratista o terceros por las
indemnizaciones que deba pagar como consecuencia del contrato.

10. Adelantar revisiones periddicas, a través de la supervisiéon, para verificar que
la ejecucion del contrato cumpla con las condiciones ofrecidas, naturaleza
del objeto contratado y los requisitos minimos previstos en las normas sobre
la materia y promover las acciones de responsabilidad contra EL
CONTRATISTA vy sus garantes si hay lugar a ello.

11. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL
MISMO

El valor estimado del contrato a celebrar es hasta por la suma de DIECINUEVE
MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y UN MIL PESOS MONEDA CORRIENTE
($19.861.215), IVA incluido. Este monto contempla todos los impuestos, tasas
y contribuciones que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucién y
liguidacién del contrato, de conformidad con el Plan Anual de Adquisiciones
(PAA) y el Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP) correspondiente.
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Reporte Certificado de Disponibili G Usuario Solicitante: Mibenitez LUZ BETTY BENITEZ CELY
Unidad & Subunidad 15-19-00 HOSPITAL MILITAR
Ejecutora Soliitante:
Fecha y Hora Sistema 2026-06-23-10:08 2. m.
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
£l suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiaci isponible y libre de en los siguientes *items de ion de gastos™
Numero: 190426 Fecha Registro: 2026-06-23 | i 15-19-00 HOSPITAL MILITAR
Vigencia Presupuestal [Actual Estado: Generado Tipo: Gasto Uso Caja Menor |Ninguno
Saldo x vr.
Valor nicial: 20.000.000,00|Valor Total Operaciones: | 0,00 Valor Actual. 20000000000 % 00000t 0,00)
'SOLIGITUD DE GERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL ‘AUTORIZAGIGN DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
- Modalidad de - -
Ndmero: iasezs < Fecha Registro: |2nzs-os-19 Nimero: L e e | Tipo de contrato:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENGIA POSIGION CATALOGO DE GASTO FUENTE 2223:‘:3 SITUAC. :
FECHA | VALORINICIAL VALOR VALOR ACTUAL|  SALDOX VALOR BLOQUEADO
001 SUBDIRECTOR  [A-05-01-01-003-008 MUEBLES; OTROS BIENES| | ) s | OPERACION OPERACION N
[ADMINISTRATIVO 'TRANSPORTABLES N.C.P.
Total: 20.000.000,00j 0,00| 20.000.000,00 20.000.000,00/ 0,00
Objeto: PAAZ026-UCLB-110 - Adquisicion de mesas en acero inoxidable de 5 mts. X 1,5 mts de ancho. CPA 642 DG 1904 — J

7 PD.LUIS ORLANDO ALBARRACIN DUARTE
Ly AREA PRESUPUESTD-

o

Impuestos, Tasas y Gravamenes

El Contratista sera el Unico responsable del pago de todos los impuestos, tasas,
contribuciones y demas cargas fiscales que se generen con ocasion de la
suscripcion, legalizacion y ejecucién del contrato. Entre ellos, de manera
enunciativa pero no limitativa, se incluyen:

e Retencién en la fuente (Retefuente)
e Retencién de Industria y Comercio (ReteICA)
e Retencidn del Impuesto al Valor Agregado (ReteIVA), cuando corresponda

Nota 1. La carga impositiva aplicable se determinara conforme al perfil tributario
del adjudicatario y de acuerdo con lo establecido en el Estatuto Tributario vigente
y demas normas complementarias.

Nota 2. La Entidad Contratante se reserva el derecho de liberar o no ejecutar el
saldo del valor del contrato que no sea utilizado durante su vigencia, sin que ello
genere obligacion adicional alguna frente al contratista.

Nota 3. El incumplimiento en el pago oportuno de las obligaciones tributarias
sera de exclusiva responsabilidad del contratista y no afectara en ningln caso a
la entidad contratante, la cual quedara exonerada de cualquier reclamaciéon o
contingencia derivada de dicho incumplimiento.

‘ 12. ANALISIS DEL SECTOR - ESTUDIO DEL MERCADO

12.1 ANALISIS DEL SECTOR - ESTUDIO DEL MERCADO
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El HOSPITAL MILITAR CENTRAL como entidad juridica, con autonomia
administrativa y financiera, adscrita al Ministerio de Defensa Nacional adelanta
la adquisicion de bienes y servicios en aras de cumplir con los fines de la
contratacion estatal y del Estado Colombiano tal como lo establece la Ley 80 de
1993, por lo anterior y tal como fue justificado en los fundamentos juridicos del
presente documento sobre la modalidad de minima cuantia para contratar la
ADQUISICION DE MESAS EN ACERO INOXIDABLE PARA EL HOSPITAL MILITAR
CENTRAL, se realiza el siguiente estudio y comportamiento en el mercado de la
actividad relacionada con el objeto a contratar y de la economia en general.

INDICADORES RECIENTES DE LA ECONOMIA COLOMBIANA: UN
ANALISIS DETALLADO

El presente informe tiene como objetivo ofrecer una visién general de los
indicadores econdmicos mas relevantes y recientes de Colombia. El analisis
abarca los principales indicadores macroeconémicos:

 Indice de Precios al Consumidor

e Producto Interno Bruto (PIB)

 Indice de Precios del Productor (IPP)

o Indice de seguimiento a la economia (ISE)
e Tasa de desocupacion y ocupacion

e Tasa de interés

e Tasa de cambio

e Balanza comercial

e Balance de pagos

e Deuda publica

Para facilitar la comprension, se incluyen graficos relevantes para cada indicador
discutido.

INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC) - MAYO DE 2026

Variacion mensual, afio corrido y anual del indice de Precios al Consumidor (IPC)
Total, nacional

2025 - 2026 (mayo)

Mayo

Variacién Mensual Variacién Afio corrido Variacién Anual
0,32 0,47 3,63 4,36 505 5,84

] r [ i h I

IPC total

Fuente: DANE, IPC.

En mayo de 2026 la variacion mensual del IPC fue 0,47%, la variacion afo
corrido fue 4,36% y la anual 5,84%.
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En mayo de 2026 la variacion anual del IPC fue 5,84%, es decir, 0,79 puntos
porcentuales mayor que la reportada en el mismo periodo del afio anterior,
cuando fue de 5,05%.

Variacion afo corrido (enero - mayo de 2026)

Entre enero y mayo de 2026 la variacién del IPC Total fue 4,36%. Esta variacion
fue mayor en 0,73 que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando
fue de 3,63%.

El comportamiento afio corrido del IPC total en mayo de 2026 (4,36%) se explicd
principalmente por la variacion afo corrido de las divisiones Alimentos y bebidas
no alcohdlicas y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles.

La divisidon Restaurantes y hoteles registrd una variacion afio corrido de 6,02%,
siendo esta la mayor variacién afo corrido. En mayo de 2026 los mayores
incrementos de precio se registraron en las subclases: comidas en
establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (6,30%), bebidas
calientes: tinto, café con leche, chocolate, té, bebida achocolatada caliente,
leche, agua de panela, agua aromatica, avena caliente y similares para consumo
inmediato (6,05%) y gaseosa y otros refrescos en establecimientos de servicio
a la mesa y autoservicio (5,68%). Los menores incrementos de precio se
reportaron en las subclases: servicios de alojamiento en hoteles, pensiones,
posadas, hostales y moteles (2,33%), pago por alimentacién en comedores
(4,69%) y gastos en discotecas, bares, griles, tabernas, fondas y tiendas dentro
y al aire libre (5,48%).

La divisién Educacion registrd una variacion afio corrido de 5,89%, siendo esta
la segunda mayor variacién afo corrido. En mayo de 2026 los mayores
incrementos de precio se registraron en las subclases: otros gastos en educacién
superior (7,48%), inscripciones y matriculas en carreras técnicas, tecnoldgicas
y universitarias (6,37%) y educacion preescolar y basica primaria (6,07%). Los
menores incrementos de precio se reportaron en las subclases: inscripciones y
matriculas en postgrados (2,16%), cursos de educacion no formal (5,38%) y
diplomados, educacién continuada, preicfes, preuniversitarios (5,62%).

La division Prendas de vestir y calzado registré una variacién ano corrido de
1,95%, siendo esta la menor variacion ano corrido. En mayo de 2026 los
mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: lavado y
planchado de ropa (6,71%), uniformes (4,92%) y prendas de vestir para mujer
(1,94%). Los menores incrementos de precio se reportaron en las subclases:
prendas de vestir para bebés (0,45%), calzado para nifio y nifia (0,74%) y
calzado para hombre (0,92%).
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Variacion afo corrido del Indice de Precios al Consumidor (IPC)
Por divisiones de gasto
2026 (mayo)
= Mayo 2026
5,85 6,02 5,89
532
4,48 4,51
3,66
3,39
313 324
2,84
I ) I
Aloiamnemo_ Alimentos y Transporte Restaurantes Bienesy Educacién lnfermaciony Muebles, Prendas de Recreaciony Salud Bebidas
agua, bebidas no ¥ hoteles servicios comunicacion articulos para vestir ¥ cultura alcohdlicas y
electricidad,  alcohdlicas diversos el hogary calzado tabaco
gas parala
conservacion
Fuente: DANE, IPC
Nota: el orden de los grupos responde a su ponderacion dentro de la canasta del IPC (izq — der).

En mayo de 2026 las mayores contribuciones a la variacién afio corrido en las
doce divisiones del IPC Total se registraron en las siguientes subclases:
transporte urbano con 0,49 puntos porcentuales, comidas en establecimientos
de servicio a la mesa y autoservicio con 0,48 puntos porcentuales y arriendo
imputado con 0,34 puntos porcentuales. Las subclases con las mayores
contribuciones negativas fueron: vehiculo particular nuevo o usado con -0,03
puntos porcentuales, dulces, confites, caramelos, bombones, chocolatinas,
chicles, masmelos, cocadas para consumo en el hogar con -0,03 puntos
porcentuales y arroz con -0,02 puntos porcentuales.

Variacién anual (mayo de 2025 a mayo de 2026)

En mayo de 2026 la variacion anual del IPC fue 5,84%. El comportamiento anual
del IPC total en mayo de 2026 (5,84%) se explicd principalmente por la variaciéon
anual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles
y Alimentos y bebidas no alcohdlicas.

La divisién Restaurantes y hoteles registré una variacion anual de 9,62%, siendo
esta la mayor variacién anual. En mayo de 2026 los mayores incrementos de
precio se registraron en las subclases: bebidas calientes: tinto, café con leche,
chocolate, té, bebida achocolatada caliente, leche, agua de panela, agua
aromatica, avena caliente y similares para consumo inmediato (11,97%),
gaseosa Yy otros refrescos en establecimientos de servicio a la mesa y
autoservicio (9,75%) y comidas en establecimientos de servicio a la mesa y
autoservicio (9,73%). Los menores incrementos de precio se reportaron en las
subclases: servicios de alojamiento en hoteles, pensiones, posadas, hostales y
moteles (6,61%), pago por alimentacion en comedores (7,76%) y gastos en
discotecas, bares, griles, tabernas, fondas y tiendas dentro y al aire libre
(7,81%).

La division Salud registré una variacion anual de 8,35%, siendo esta la segunda
mayor variacion anual. En mayo de 2026 los mayores incrementos de precio se
registraron en las subclases: consulta médica general con médico particular
(11,48%), consulta médica con médico especialista particular (9,59%) vy
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servicios odontoldgicos con odontdlogos particulares (9,01%). Los menores
incrementos de precio se reportaron en las subclases: elementos implementos
médicos (4,00%), servicios médicos menores (6,11%) y artefactos y equipo
terapéutico y su reparaciéon (7,03%).

La division Prendas de vestir y calzado registrdé una variacién anual de 2,70%,
siendo esta la menor variacion anual. En mayo de 2026 los mayores incrementos
de precio se registraron en las subclases: lavado y planchado de ropa (9,64%),
uniformes (6,04%) y prendas de vestir para hombre (2,78%). Los menores
incrementos de precio se reportaron en las subclases: calzado para hombre
(1,01%), prendas de vestir para bebés (1,06%) y calzado para mujer (1,65%).

Variacién anual del indice de Precios al Consumidor (IPC)
Por divisiones de gasto

2026 (mayo)
= Mayo 2026
9,62
835
7.58
6,78
6,04 6,05 6,16
5,67 530
4.50
3.84
270 I
Alojamiento, Alimentosy  Transporte Restaurantes Bienesy Educacién Informaciény Muebles,  Prendas de Recreaciony Salud Bebidas
hats

agua, bebidas no y hoteles servicios comunicacion articulos para  vestiry cultura alcohdlicas y
electricidad, alcohdlicas diversos el hogar y calzado tabaco
gas parala
conservacion

Fuente: DANE, IPC
Nota: el orden de los grupos responde a su ponderacion dentro de la canasta del IPC (izq — der).

En mayo de 2026 las mayores contribuciones a la variacion anual en las doce
divisiones del IPC Total se registraron en las siguientes subclases: comidas en
establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio con 0,73 puntos
porcentuales, arriendo imputado con 0,61 puntos porcentuales y transporte
urbano con 0,52 puntos porcentuales. Las subclases con las mayores
contribuciones negativas fueron: arroz con -0,08 puntos porcentuales,
electricidad con -0,07 puntos porcentuales y tomate con -0,05 puntos
porcentuales.

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/may2026/cp-IPC-
may2026.pdf

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB) NACIONAL TRIMESTRAL -1
TRIMESTRE 2026

En el primer trimestre de 2026"", el Producto Interno Bruto en su serie original,
crece 2,2% respecto al mismo periodo de 2025"".
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Producto Interno Bruto (PIB)

Tasas de crecimiento anual en volumen'’
2023-1 / 2026°'-|
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Fuente: DANE, PIB_T

1: Series originales encadenadas de volumen con afio de referencia 2015
Pr: preliminar

P: provisional

Enfoque de la produccion:

En el primer trimestre de 2026P", el Producto Interno Bruto en su serie original
crece 2,2% respecto al mismo periodo de 2025pr (ver tabla 1). Las actividades
econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de
servicios sociales crece 5,7% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la
variaciéon anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores
y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de
comida crece 2,9% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion
anual).

e Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales
a la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su

serie ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,6%. Las actividades con
mayor crecimiento trimestral son:

e Industrias manufactureras crece 2,3%.

e Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como
productores de bienes y servicios para uso propio crece 1,4%.

Enfoque del gasto

En el primer trimestre de 2026P", el Producto Interno Bruto en su serie original
crece 2,2% respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por
los siguientes comportamientos del componente del gasto (ver tabla 2):
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e Gasto en consumo final crece 3,4%.

e Formacion bruta de capital decrece 3,0%.

e Exportaciones crecen 3,5%.

e Importaciones crecen 3,5%.
Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto crece
0,6%, en su serie ajustada por efecto estacional y calendario. Las variaciones
trimestrales por componentes del gasto son:

e Gasto en consumo final crece 0,7%.
e Formacion bruta de capital crece 5,5%.
e Exportaciones decrecen 1,7%.
e Importaciones crecen 1,4%.
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/cp-PIB-Itrim2026.pdf

INDICE DE PRECIOS DEL PRODUCTOR (IPP) — ABRIL DE 2026

Grafico 1. Variacion mensual de los indices del IPP
indice total
Abril 2026pr
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Fuente: DANE-IPP
Mota: La diferencia en el calculo de las variables, obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados
en el indice.

Comportamiento mensual del Indice de Precios del Productor (IPP) de la
Produccién Nacional, segun componentes

El IPP de la produccion nacional, en abril de 2026 presentd una variacion de -
0,38% respecto a marzo de 2026.

Tabla 1. IPP Produccién Nacional
Variacion mensual

Abril 2026pr
Variacion %
arjl::l;n Diferencia
indice c Puntos
2025 2026
Porcentuales
Abr 2025 / Mar 2025 Abr 2026 / Mar 2026

Total Produccién Nacional* 0,15 -0,38 -0,53
Producidos para consumo interno -0,43 0,21 0,64
Exportados 1,98 -2,11 -4,09

Fuente: DANE-IPP

*Este indice inicio su publicacion a partir de enero de 2015.

Nota: La diferencia en el calculo de las variables, obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados
en el indice.
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Comportamiento de la variacion mensual del IPP de Produccion Nacional, segun
secciones de la Clasificacion Internacional Industrial Uniforme adaptada para
Colombia - CIIU Rev.4.0

En abril de 2026, los sectores de Agricultura, ganaderia, silvicultura, caza y
pesca (-2,60%) y Explotacién de minas y canteras (-0,91%) presentaron
variaciones inferiores a la media (-0,38%) mientras que el sector de Industrias
manufactureras (0,53%) fue el Unico que registrd una variacidn positiva.

Grafico 2. Variacion y contribucion mensual del IPP de Produccién Nacional por secciones CIIU

Rev.4.0 A.C
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Fuente: DANE-IPP
Nota: La diferencia en el calculo de las variables, obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados
en el indice.

Variacion y contribucion mensual de las subclases segun Clasificacion Central de
Productos adaptada para Colombia — CPC Rev.2.0

Las subclases CPC que se destacaron por su contribucidn negativa en el mes,
fueron: Frutas de pepita y frutas de hueso (-16,63%), Oro (incluso oro
platinado) en bruto, semilabrado o en polvo (-7,39%) y Platanos (-10,54%),
gue en conjunto restaron 1,33 puntos porcentuales a la variacion del Indice de
Precios de la Produccion Nacional.

En contraste, las principales contribuciones positivas a la variacion
correspondieron a las siguientes subclases CPC: Gasolina para automotores
(5,52%), Queroseno (31,99%) y Citricos (12,24%), que en conjunto aportaron
0,51 puntos porcentuales a la variacion del Indice de Precios de la Produccién
Nacional.

Fuente: https://www.dane.qgov.co/files/operaciones/IPP/bol-IPP-abr2026.pdf
INDICADOR DE SEGUIMIENTO A LA ECONOMIA ISE - ABRIL DE 2026
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Grafico 1. Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
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Comportamiento anual

Para el mes de abril de 2026, el ISE en su serie original se ubicé en 124,35, lo
gue representd un crecimiento de 3,34% respecto al mes de abril de 2025
(120,33). (Ver graficos 2 y 3).

Grafico 2. indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (base 2015)
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Grafico 3. Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
Serie original
2024r - 2026F" (abril)
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Para el mes de abril de 2026F", el ISE en su serie ajustada por efecto estacional
y calendario se ubicé en 128,81, lo que representd un crecimiento de 3,33%
respecto al mes de abril de 2025 (124,66). (Ver graficos 4 y 5).

Grafico 4. indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (base 2015)
Serie ajustada por efecto estacional y calendario
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Grafico 5. Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
Serie ajustada por efecto estacional y calendario
2024° - 2026P" (abril)
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Comportamiento mensual

Para el mes de abril de 2026"", el ISE en su serie ajustada por efecto estacional
y calendario se ubicé en 128,81, lo que representd un crecimiento de 0,34%,
respecto al mes de marzo de 2026P" (128,38). (Ver graficos 4 y 6).

Grafico 6. Tasa de crecimiento mensual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
Serie ajustada por efecto estacional y calendario
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Comportamiento aino corrido

Para el periodo enero-abril de 2026°", el ISE en su serie original registré un
crecimiento de 2,46% respecto al mismo periodo del afio anterior, mientras que,

para el afio 2025°", de enero-abril registré un crecimiento de 1,86%. (Ver grafico
7).
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Grafico 7. Tasa de crecimiento afio corrido del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia
(ISE) Serie original
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Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/ISE/bol-ISE-abr2026.pdf
TASA DE DESOCUPACION - ABRIL DE 2026

Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacion (TO), Tasa de Desocupacion (TD) y Tasa de subocupacion (TS)
Abril (2025-2026)

Total Nacional Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Tasas (%)
Abril Abril Abril
2025 2025 2026
TGP 63,7 64,7* 65,9 66,6
TO 58,1 59,1* 60,1 60,7

TD 8,8 88 8,7 88
TS 7.3 7.2 6,4 71

Fuente: DANE, GEIH.

* Variacion estadisticamente significativa.

Notas:

+ 13 ciudades y areas metropolitanas incluye Bogota D.C, Medellin AM,, Cali AM,, Barranqguilla AM., Bucaramanga AM., Manizales AM, Pereira
AM,, Cucuta AM,, Pasto, Ibagué, Monteria, Cartagena y Villavicencio.

+ Datos expandidos con proyecciones de poblacion elaboradas con base en los resultados del Censo Nacional de Poblacion y Vivienda 2018,

En abril de 2026, la Tasa de Desocupacidon nacional fue del 8,8%, igual a abril
de 2025. En las 13 ciudades y areas metropolitanas, la tasa también fue de
8,8%, superior al 8,7% registrado un afio atras.

A nivel nacional, la Tasa de Desocupacién de las mujeres fue de 10,9% en abril
de 2026, mientras que la de los hombres se situd en 7,1%, con una brecha de
género de 3,8 puntos porcentuales (p.p.).
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Administracién publica y defensa, educacién y atencién de la salud humana fue
la rama de actividad econdmica que mas aportd a la variacidon de la poblacion
ocupada en abril de 2026, con 234 mil personas.

En abril de 2026 la proporcion de poblacion ocupada informal disminuy6 0,8 p.p.
en el total nacional.

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/cp-GEIH-
abr2026.pdf

TASA DE OCUPACION - ABRIL DE 2026

Total nacional mensual

Para abril de 2026, la tasa de desocupacién del total nacional fue 8,8%, siendo
similar a la registrada en el mismo mes de 2025. La tasa global de participacion
se ubicod en 64,7%, lo que signific6 un aumento de 1,0 puntos porcentuales
frente a abril de 2025 (63,7%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 59,1%, lo

que representd un aumento de 0,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes
del afio anterior (58,1%).

Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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Fuente: DANE, GEIH.

Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En abril de 2026, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 8,8%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 8,7%. La
tasa global de participacion se ubicd en 66,6% y la tasa de ocupacion en 60,7%,
en abril de 2025 estas tasas fueron 65,9% y 60,1%, respectivamente.
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Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Abril (2018 - 2026)
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Fuente: DANE, GEIH.
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

Total nacional trimestre movil

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre mévil febrero - abril
2026 fue 8,9%, lo que representd una disminucion de 0,6 puntos porcentuales
respecto al trimestre moévil febrero - abril 2025 (9,6%). La tasa global de
participacion se ubicé en 64,8%, mientras que en el mismo periodo del afo
anterior fue 64,4%. Finalmente, la tasa de ocupacién fue 59,0%, lo que
representd un aumento de 0,8 puntos porcentuales respecto al trimestre moévil
febrero - abril 2025 (58,2%).

Grafico 4. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Fuente: DANE, GEIH.
Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Mota: cifras aproximadas a un decimal.
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Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-
abr2026.pdf

Informe de Politica Monetaria - abril de 2026

La inflacién continué aumentando en los primeros meses del afo y se alejé mas
de su meta, presionada por mayores costos laborales, una demanda fuerte y
problemas imprevistos en la produccion de algunos bienes. Se anticipan
incrementos adicionales de la inflacion a lo largo de este afio; sin embargo, las
acciones de politica monetaria permitirian que, en 2027, la inflacién retome su
senda de convergencia hacia la meta del 3 %, en un contexto de alta
incertidumbre global y local.

e En marzo la inflacion total anual se ubicé en 5,6 % y la basica, que excluye
los componentes mas volatiles de la canasta familiar (alimentos y regulados),
en 5,8 %, superando en ambos casos el dato diciembre y alejandose aun mas
de la meta del 3 %.

e La aceleracion de los precios en el primer trimestre del afo se explica por:
incrementos en los costos laborales reflejados en aumentos significativos en
los salarios; una actividad econdmica que continlda fuerte y sigue mostrando
sefiales de excesos de gasto; problemas en la produccién de alimentos
asociados con el clima y bloqueos viales; y mayores costos de bienes e
insumos internacionales derivados de los impactos de la guerra en Medio
Oriente.

e El aumento de la inflacion no fue mayor debido a las sorpresas a la baja
registradas en los primeros meses del afio en algunos regulados como gas,
energia y combustibles, y el menor valor de la tasa de cambio.

e Lo que esperan diferentes agentes de la economia (analistas, empresarios,
sindicatos, académicos e inversionistas en el mercado de deuda publica) sobre
la inflacidn futura, aumenté desde finales de 2025 y continlda por encima del
3 %.

e La inflacidn continuaria aumentando a lo largo de 2026 y alcanzaria el 6,4 %
en diciembre de 2026. Para 2027 y 2028 se espera que la inflacion se reduzca
y se acerque gradualmente a la meta del 3 %, en parte por las decisiones de
politica monetaria que ha tomado el Banco de la Republica.

e La prolongacion del conflicto en Medio Oriente podria resultar en mayores
presiones al alza sobre los precios internacionales de la energia, los
fertilizantes y los precios internacionales de algunos bienes, al igual que en
condiciones de financiamiento menos favorables para el pais.

e Este comportamiento esperado de la inflacion continia rodeado de una
elevada incertidumbre por la evoluciéon del conflicto en Medio Oriente, el
comportamiento de la tasa de cambio, el tamafio del efecto del incremento
del salario minimo sobre los precios, posibles condiciones climaticas adversas
y ajustes en los precios de algunos bienes y servicios regulados, entre otros
factores.
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Inflacién anval
primer trimestre
de 2026

5,6 %

Inflacién total

5,8 %

Inflacién basica
(sin alimentos y regulados)

Proyeccion

en diciembre de 2026

La economia colombiana crecié un 2,6 % en 2025 estimulada por un alto
consumo de los hogares, el impulso fiscal del gobierno y un mercado laboral
robusto, mientras la inversion se mantuvo rezagada. Para 2026 se espera un
crecimiento de la actividad econémica mas moderado en un entorno global
altamente incierto.

En 2025 la economia crecié 2,6 %, impulsada, principalmente, por el consumo
de los hogares y el estimulo que representa el alto déficit fiscal.

El consumo de los hogares se mantuvo alto apoyado por el crecimiento de las
remesas, el buen comportamiento del ingreso cafetero, la recuperacién del
crédito, el desempleo bajo y, en el corto plazo, el aumento de los salarios.
La inversién tuvo un comportamiento débil, por la menor dinamica en todos
sus componentes (maquinaria y equipo, y construccién de vivienda e
infraestructura).

El empleo continud creciendo y la tasa de desocupacidon se mantuvo en niveles
histéricamente bajos. No obstante, el crecimiento del empleo en las ciudades
se viene moderando.

Al final de 2025 y en los primeros meses del afio, la actividad econémica se
ha desacelerado, en parte, por problemas transitorios en la producciéon de
algunos sectores.

En 2026 la economia continuaria creciendo (2,4 %), con un consumo que se
mantendria dindamico gracias a un impulso fiscal persistente, al buen momento
del turismo extranjero, a un mercado laboral favorable y a la expectativa de
precios elevados del petréleo y del carbdon. En contraste, las remesas y los
ingresos del sector cafetero aportarian menos al crecimiento econémico. Estos
factores, junto con los efectos de problemas transitorios en la produccion,
darian lugar a un ritmo de crecimiento mas moderado.

En 2027 el crecimiento de la economia seria algo menor que en 2026, en un
contexto de menores ingresos externos y del efecto acumulado de la politica
monetaria compatible con el retorno de la inflacién a su meta.

Estas proyecciones mantienen un alto grado de incertidumbre, asociado al
conflicto en Medio Oriente y sus efectos sobre los precios y a los riesgos
internos relacionados con la evolucién de la situacion fiscal.
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por el consuma
de los hogares

y el impulso fiscal

2,40

en 2026

Las recientes acciones de la Junta Directiva del Banco de la Republica (JDBR)
responden a su compromiso de llevar la inflacion hacia la meta del 3 % y alcanzar
el maximo nivel sostenible del producto y el empleo, en linea con el cumplimiento
de su mandato constitucional.

e El gasto de la economia sigue superando la capacidad productiva de la
economia y la tasa de desocupacion se mantiene en niveles histéricamente
bajos. Al tiempo, la inflacidn total y la inflacidon basica aumentaron, enfrenta
importantes riesgos al alza, y las expectativas de aumento en los precios al
consumidor se mantienen por encima de la meta del 3 %.

e En este contexto, la JDBR incrementd la tasa de interés de politica monetaria
en 100 puntos basicos adicionales en la reuniéon de marzo de 2026, ubicandola
en 11,25 % y la mantuvo inalterada en la reunién de abril.

e Las decisiones de la JDBR buscan proteger el poder adquisitivo de la moneda,
principalmente el de la poblacidon mas vulnerable que no cuenta con
mecanismos para protegerse de la inflacion.

Tasa de interés
de politica monetaria

M,25%o

Increment 00 pb
en la reunion de marzo

Inalterada

en la reunion de abril

Fuente: https://www.banrep.gov.co/es/publicaciones-investigaciones/informe-
politica-monetaria/abril-2026

Tasa Representativa del Mercado (TRM - peso por délar) - 18/06/2026

La tasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos
colombianos por un ddélar de los Estados Unidos. La TRM se calcula con base en
las operaciones de compra y venta de divisas entre intermediarios financieros
que transan en el mercado cambiario colombiano, con cumplimiento el mismo
dia cuando se realiza la negociacion de las divisas.
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PRECIO DEL DOLAR DE LOS ULTIMOS 90 DiAS
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Segun la Superintendencia Financiera de Colombia, la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado TRM es el promedio ponderado por monto de las
operaciones de compra y venta de ddélares de los Estados Unidos de América a
cambio de moneda legal colombiana, pactadas para cumplimiento en ambas
monedas el mismo dia de su negociacion, efectuadas por los Intermediarios del
Mercado Cambiario dentro del horario que establezca el Banco de la Republica
mediante reglamentacién general. Para el calculo de la TRM se deberan excluir
las operaciones de derivados, asi como las operaciones efectuadas por los
intermediarios del Mercado Cambiario con Entidades diferentes de las entidades
vigiladas por la Superintendencia Financiera de Colombia y de la Naciéon -
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. La TRM es calculada diariamente y
certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia con base en la
informacién disponible y la reglamentacién expedida por el Banco de Ia
Republica.

TRM VIGENTE AL JUEVES 18 DE JUNIO DEL 2026- ;A COMO ESTA EL DOLAR
HOY?

1USD =13,439.91 COP

Tres Mil Cuatrocientos Treinta y Nueve Pesos Con Noventa y Un Centaves

< Délar Ayer 2026-06-18 El~

La cotizacion del délar en Colombia para el dia Jueves 18 de Junio del
2026 subio 12.84 Pesos, correspondiente a un aumento del 0.37% con
respecto al dia anterior. La TRM disminuyd un 16.08% (658.92 Pesos) en
referencia al mismo dia del afio anterior y se redujo un 9.4% (356.87

Pesos) comparando con el mismo dia del mes anterior.

Fuente: https://www.dolar-colombia.com/

Balanza comercial (marzo de 2026)
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La balanza comercial es la diferencia que existe entre el total de las
exportaciones e importaciones de un pais.

En marzo de 2026 se registré un déficit en la balanza comercial colombiana de
US$527,4 millones FOB, mientras que en marzo de 2025 se presentd un déficit
de US$837,3 millones FOB.

Balanza Comercial

Colombia, balanza comercial anual
1980 - 2026°P*
- Millones de dolares FOB
Aios - "
Exportaciones Importaciones Balanza

1980 3.945 4.152 -207
1981 2.956 4.641 -1.684
1982 3.095 4.906 -1.811
1983 3.081 4.478 -1.397
1984 3.483 4.054 -571
1985 3.552 3.714 -162
1986 5.108 3.446 1.662
1987 5.024 3.810 1.214
1988 5.026 4.535 491
1989 5.739 4.579 1.160
1990 6.765 5.149 1.616
1991 7.244 4.569 2.676
1992 7.065 6.145 920
1993 7.123 9.089 -1.965
1994 8.538 11.094 -2.556
1995 10.201 12.952 -2.751
1996 10.648 12.792 -2.144
1997 11.549 14.369 -2.820
1998 10.866 13.768 -2.902
1999 11.617 9.991 1.626
2000 13.158 10.998 2.160
2001 12.330 11.997 333
2002 11.975 11.897 78
2003 13.129 13.026 103
2004 16.788 15.649 1.140
2005 21.146 19.799 1.347
2006 24.512 24.534 -22
2007 30.279 30.807 -528
2008 36.786 37.152 -366
2009 32.846 31.181 1.665
2010 39.713 38.154 1.559
2011 56.915 51.556 5.358
2012 60.125 56.102 4.023
2013 58.826 56.620 2.206
2014 54.857 61.088 -6.231
2015 36.018 51.598 -15.581
2016 31.768 42.849 -11.081
2017 38.022 43.972 -5.950
2018 41.905 48.945 -7.040
2019 39.489 50.271 -10.782
2020 31.056 41.185 -10.130
2021 41.390 56.649 -15.259
2022 56.910 71.446 -14.536
2023 49.769 59.445 -9.676
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Balanza Comercial

Colombia, balanza comercial anual
1980 - 2026P*

2024 49.557 60.363 -10.807
2025 50.201 66.577 -16.376
2026* 13.809 16.871 -3.062

Fuente: DIAN- DANE
(IMPO)

P Cifras provisionales
* Corresponde hasta
el mes de marzo
Actualizado el 19 de
mayo de 2026

Fuente: https://www.dane.qgov.co/files/operaciones/BCOM/anex-BCOM-Anual-
mar2026.xlIsx

Informe de la Evolucion de la Balanza de Pagos y de la Posicion de
Inversion Internacional - I trimestre de 2026

El Informe trimestral del comportamiento de la balanza de pagos y de la posicion
de inversién internacional de Colombia describe los principales resultados para
la cuenta corriente y la cuenta financiera del pais, y la evolucion de los rubros
gue las componen.

Resultados globales de la balanza de pagos

La cuenta corriente de la balanza de pagos de Colombia, durante el primer
trimestre de 2026, registrd un déficit de USD 1.573 millones (m), equivalente al
1,2 % del producto interno bruto (PIB) trimestral. Por su parte, la cuenta
financiera, incluyendo la variacion de activos de reserva (USD 543 m), registro
entradas netas de capital por USD 954 m (0,7 % del PIB trimestral). Los errores
y omisiones se estimaron en USD 619 m.

Por componentes, el déficit en la cuenta corriente (USD 1.573 m) del primer
trimestre de 2026 se origina por los egresos netos por renta de los factores por
valor de USD 3.251 m, y por el balance deficitario del comercio exterior de bienes
de USD 2.906 m. Estos resultados fueron compensados parcialmente por los
ingresos netos de transferencias corrientes de USD 4.178 m y el superavit en el
comercio de servicios de USD 406 m (Grafico 1).
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Grafico 1. Componentes de la cuenta corriente de la balanza de pagos de Colombia
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Fuente: Banco de la Republica

En la cuenta financiera para el primer trimestre de 2026, se estiman entradas
netas de capital por USD 954 m que corresponden a ingresos de capital
extranjero (USD 8.346 m), salidas de capital colombiano (USD 7.261 m), pagos
de no residentes a residentes por ganancias en operaciones de derivados
financieros (USD 411 m), y al aumento de las reservas internacionales por
concepto de transacciones de balanza de pagos (USD 543 m) (Grafico 2).

Grafico 2. Componentes de la cuenta financiera de la balanza de pagos de Colombia
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Nota: De acuerdo con la sexta version del manual de balanza de pagos del Fondo Monetario Internacional, la cuenta financiera se
presenta con el mismo signo de la cuenta corriente. Por ejemplo, si la cuenta corriente es deficitaria, la cuenta financiera es negativa
indicando que la economia acude a financiacién externa y/o liquidar sus activos externos para financiar su exceso de gasto corriente.
Fuente: Banco de la Republica

Evolucion trimestral v anual de la cuenta corriente vy la cuenta financiera de la
balanza de pagos de Colombia

a) Cuenta corriente

El déficit corriente estimado para el primer trimestre de 2025 (USD 1.573 m,
1,2 % del PIB) comparado con el trimestre inmediatamente anterior, se redujo
en USD 2.351 m, Este comportamiento obedecié principalmente a un menor
déficit de la balanza comercial de bienes y al aumento de los ingresos netos por
transferencias, al cambio de signo de la balanza comercial de servicios al pasar
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de déficit a superavit y a la disminucion de los egresos netos de la renta de
factores (Grafico 1).

Con respecto al primer trimestre del afio 2025, el déficit corriente del primer
trimestre del 2026 es inferior en USD 91 m (0,33 pp. del PIB), comportamiento
que se explica por el aumento en los ingresos netos por transferencias corrientes
y la reduccion en el déficit comercial de bienes. Lo anterior fue compensado
parcialmente por los mayores egresos netos del rubro renta de los factores y el
menor superavit comercial de servicios.

b) Cuenta financiera

Las entradas netas de capital de USD 954 m (0,7 % del PIB) registradas en la
cuenta financiera durante el primer trimestre de 2026 mostraron una reduccion
en USD 2.257 m con relacion al trimestre inmediatamente anterior. Este
resultado se explica por los menores ingresos externos por inversion de cartera
y la mayor constitucién de activos en el exterior, lo cual fue compensado
parcialmente por los mayores flujos de inversidon extranjera directa.

Comparado con el primer trimestre del 2025, la cuenta financiera del primer
trimestre del 2026 presentd menores entradas netas por USD 457 m, dindmica
gue se explica principalmente por la constitucion de depdsitos en el exterior y
las mayores amortizaciones netas por créditos externos, compensados
parcialmente por el mayor financiamiento externo por concepto de inversion
extranjera directa e inversiones de cartera y por las mayores liquidaciones de
activos externos de cartera.

Posicion de inversion internacional (PII)

Al final de marzo de 2026, Colombia registré una posicion neta de inversién
internacional negativa por USD 203.566 m (42,5 % del PIB anual), resultado de
activos por USD 314.487 m (65,6 % del PIB anual) y de pasivos por USD
518.052 m (108,0 % del PIB anual). Del saldo total de activos, el 37,9 %
corresponde a inversidn de cartera, el 26,4 % a inversidon directa de Colombia
en el exterior, el 21,2 % a activos de reserva, y el restante 14,5 % a otros
activos, que incluyen préstamos, otros créditos externos, depdsitos en el exterior
y derivados financieros. Los pasivos se desagregan en 56,4 % por inversién
extranjera directa, 23,6 % corresponde a inversiones de cartera y el restante
19,9 % a otros pasivos (en donde se destacan los préstamos externos).
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Grafico 3. Posicién de inversién internacional a marzo de 2026 (USD 203.566 m, 42,5 % del PIB ')
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1 El dato del PIB en délares corresponde a la sumatoria de los ultimos 4 trimestres.

Fuente: https://www.banrep.gov.co/es/publicaciones-investigaciones/informe-
balanza-pagos/primer-trimestre-2026

Saldo de la deuda publica
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Saldo de la Deuda en COP
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Fecha Externa Interna Total

1.22 mil 3110372026 349,50 865,90 1.215,50
28/02/2026 372,80 865,50 1.238,30

Deuda Total Actual 31/01/2026 364,80 841,00 1.205,80
31/12/2025 354,10 838,50 1.192,60

30011/2025 349,70 826,60 1.176,30

31/10/2025 368,10 812,50 1.180,60

30/09/2025 367,10 808,20 1.175,20

31/08/2025 323,40 782,20 1.105,60

31/07/2025 351,40 770,90 1.122,30

1. Resumen de cifras actuales (corte a marzo de 2026)

La grafica y las tarjetas de resumen muestran la radiografia mas reciente del
endeudamiento, medido en billones de pesos (millones de millones):

e Deuda Total Actual: 1.215,50 billones de COP (~1,22 mil billones).

e Deuda Interna Actual: 865,90 billones de COP.

e Deuda Externa Actual: 349,60 billones de COP.
Composicion de la Deuda: Actualmente, la estructura de la deuda esta
fuertemente concentrada en el mercado local. Aproximadamente el 71% de los
compromisos corresponden a Deuda Interna, mientras que el 29% restante
pertenece a Deuda Externa.

2. Analisis de tendencias historicas (2021 - 2026)

Al observar la grafica de barras acumuladas, se
macroecondémicos claros a lo largo del quinquenio:

identifican patrones
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e Tendencia general al alza: Desde principios de 2021, la linea amarilla (que
marca la Deuda Total) muestra una pendiente ascendente constante. El
saldo ha pasado de estar alrededor de los 600-700 billones en 2021 a
superar la barrera de los 1.200 billones (1,2 mil billones) en 2026.

e El motor del crecimiento: Al analizar las franjas de colores, es evidente
gue el crecimiento sostenido del endeudamiento total estd impulsado casi
en su totalidad por la expansién de la Deuda Interna (franja verde). Esta
seccion se ensancha significativamente ano tras ano.

e Estabilidad en la deuda externa: Por el contrario, la Deuda Externa (franja
azul) presenta un comportamiento mucho mas estable y "plano" a lo largo
de los cinco afios. Aunque tiene ligeras fluctuaciones, no es el factor que
esta disparando el crecimiento del saldo total.

3. Comportamiento reciente (analisis de la tabla analitica)

La tabla inferior derecha permite hacer un "zoom" a los Ultimos meses (desde
julio de 2025 hasta marzo de 2026), revelando dindamicas de corto plazo:

e Pico de endeudamiento: El nivel maximo de deuda en esta ventana de
tiempo se alcanzé hace muy poco, en febrero de 2026, tocando los
1.238,30 billones de COP.

e Correccion en el ultimo mes: De febrero a marzo de 2026, hubo una
reduccion del saldo total de aproximadamente 22,8 billones de pesos
(bajando a 1.215,50 billones).

e Origen de la correccion: Esta reciente caida se debié de manera exclusiva
a una contraccion en la Deuda Externa, que bajé de 372,80 a 349,60
billones. Mientras tanto, en ese mismo mes, la Deuda Interna se mantuvo
practicamente estatica (pasd de 865,50 a 865,90 billones).

Conclusion: El portafolio de deuda analizado muestra un crecimiento
prolongado y sostenido a largo plazo, apalancado principalmente por la
adquisicién de obligaciones en el mercado interno. Sin embargo, en el ultimisimo
mes de la medicion (marzo 2026), se registré un alivio transitorio impulsado por
la reduccion o pago de la deuda externa.

Fuente: https://www.minhacienda.gov.co/deuda-publica

IDENTIFICACION DEL SECTOR AL QUE PERTENECE EL OBJETO DEL
PRESENTE PROCESO

El presente documento se deja constancia de la viabilidad que tiene el proceso
desde el punto de vista legal, comercial, financiero, organizacional, técnico,
conforme la sustentacion que sobre cada aspecto se adelante, en cumplimiento
a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1., del Decreto 1082 de 2015 y en
concordancia con el manual de Colombia Compra Eficiente, “Guia para la
elaboracidon de estudios del sector” se procede a elaborar el analisis necesario
para conocer el sector relativo al objeto del presente proceso contractual, asi:
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ESTRUCTURA DE LOS SECTORES ECONOMICOS

Sector Terciario 4,
/7 (servicios) &Aiﬁ
comercio, bancos, educacién,
cultura, servicios persona a persona

Sector Secundario

y I I (produccién de bienes) é (65 b
4 industria, construccién, 2T \
/ manufactura

Sector Economico: Fabricacion de muebles metalicos

La fabricacién de muebles metalicos pertenece directamente al Sector
Secundario (también conocido como sector industrial o de transformacion).

¢Por qué pertenece a este sector?

Transformacion de materias primas: El sector secundario agrupa todas las
actividades econdmicas que implican transformar materias primas en productos
elaborados. En este caso, se toma el metal (acero, aluminio, hierro, etc.) y se
somete a procesos de corte, soldadura y ensamblaje.

Produccion de bienes fisicos: El resultado de esta actividad es un producto
manufacturado, tangible y terminado, como pueden ser estanterias,
archivadores, escritorios o camas de hospital.

La cadena econdmica en este rubro:

Para ubicar la fabricacion dentro del panorama completo de los sectores
productivos, la caracteristica de cada uno es:

e Sector Primario: Se encarga de la extracciéon de los minerales (como el
hierro) de la naturaleza a través de la mineria.

e Sector Secundario: Toma esos metales ya procesados y fabrica el mueble
metalico.

e Sector Terciario: Se encarga de la comercializacion, logistica, venta y
distribucién de esos muebles hacia el consumidor final o las empresas.

Fuente: https://www.socialhizo.com/economia/sectores-economicos

INFORME INDUSTRIA MANUFACTURERA (enero 2026 - marzo 2026)
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Principales resultados de la Industria en marzo de 2026

La produccion real de la industria manufacturera crecié 3,9% en marzo
de 2026 con respecto al mismo mes del afio anterior. Las ventas reales
aumentaron 3,8%, y el empleo manufacturero cayé en 0,6%.

En el mes de marzo de 2026, de las 39 actividades industriales
representadas por la encuesta, un total de 23 registraron variaciones
positivas en su produccion real, sumando 5,9 puntos porcentuales (p.p.)
a la variacién total anual.

En el mes de marzo de 2026, de los 14 dominios de departamentos
representados por la encuesta, 12 registraron variaciones positivas en su
produccion real, sumando 4,3 p.p. a la variacion total nacional.

La confianza de los empresarios reflejada en el indice de Confianza
Industrial de Fedesarrollo para mes de marzo fue de -2,3%, cayendo en
3,2 p.p. frente al mes anterior.

Tabla 1. Enero -
Principales resultados de la Industria marzo marzo 12 meses
WVariacién porcentual . 2025 vs. 2025 vs.
Variable 2026 2026
Produccién 3.9 16 1.8
Ventas 3,8 0,8 15
Empleo -0,6 -0,3 0,4
Fuente: DAME - Calculos OEE MinCIT

En el periodo enero - marzo de 2025 la produccion real de la industria
manufacturera crecid 1,6 % respecto al mismo periodo del afio anterior.
Las ventas aumentaron 0,8 % mientras el empleo cayé 0,3%.

Hasta el mes de marzo de 2026, de las 39 actividades industriales
representadas por la encuesta, un total de 19 registraron variaciones
positivas en su produccion real, sumando 3,8 puntos porcentuales (p.p.)
a la variacién total anual.

Los sectores que mas contribuyeron a este aumento fueron Elaboracion
de bebidas, Coquizacién y refinacion de combustibles, y Productos
farmacéuticos.

Hasta el mes de marzo de 2025, de los 14 dominios de departamentos
representados por la encuesta, 7 registraron variaciones positivas en su
produccion real, sumando 2,2 p.p. a la variacion total nacional.
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Variaciéon doce meses hasta marzo 2026

Grafico 1. Comportamiento de la variacion 12 meses de la produccion, las ventas y el empleo industrial

Fuente: EMMET-DAMNE. Célculos OEE-MinCIT.
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PRODUCCION MANUFACTURERA

Produccion - variacion anual y acumulada

e La produccidon real manufacturera crecié 3,9% en marzo de 2026 con
respecto al mismo mes del ano anterior.

e La variacidon anual de marzo de 2026 estuvo 1,4 puntos porcentuales por
debajo de la variacién del mismo mes de 2025 (5,3%).

e Tendencia positiva por segundo mes consecutiva.
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Grafico 2. Produccion real del sector manufacturero
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e Produccion real === variacion acumulada
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Produccion - sectores mas dinamicos a marzo. Variacion aifio corrido
(marzo 2025 / 2026)

e Hasta el mes de marzo de 2026, de las 39 actividades industriales de la
Encuesta Manufacturera, 19 tuvieron variaciones positivas, las cuales
sumaron 3,84 puntos porcentuales a la variacién total.

e Los sectores de mayor contribucidon positiva hasta el mes de marzo de
2026 fueron: Elaboracion de bebidas, Coquizacion y refinacién de
combustibles, y Productos farmacéuticos. Estos tres subsectores
aportaron 1,8 puntos porcentuales a la variacién de la industria.

Tabla 2. Sectores que mas contribuyen a la variacién de la produccién industrial

Variacion Produccién real Variacion Ventas reales Variacion Empleo

Elaboracidn de bebidas
1900 |Coquizacian y refinacidn combustibles
2100 |Productos farmacéuticos

3000 |Otro equipo transporte

1089 |Otros alimentos

2020 |Otros quimicos

1090 |Alimentos preparados para animales
2910 |Vehiculos y sus motores

2390 |Minerales no metélicos

3200 |Otras industrias

Fuente: EMMET-DAME. Calculos OEE-MinCIT.

Produccion - sectores menos dinamicos a marzo. Variacion ano corrido
(marzo 2025 / 2026)

En lo corrido del afio, 20 de las 39 clases industriales contribuyeron
negativamente en -2,20 puntos porcentuales a la variacion total. Los que mayor
contribucion negativa tuvieron fueron: Quimicos basicos y fibras, Cacao,
chocolate y confiteria, y Papel y Cartén, que aportaron -0,86 p.p. a la variacion.

Tabla 3. Sectores que contribuyen negativamente a la variacién de la produccién industrial

Variacion Produccidn real Variacion Ventas reales Variacion Empleo

Quimicos basicos y fibras
1082 |Cacao, chocolate y confiteria
1700 |Papel y cartdn

2700 |Maquinaria eléctrica

1300 |Hilatura, tejeduria

2410 |Hierro y acero

1081 |Panaderia

1061 |Trilla de café

1010 |Procesamiento carne y pescado
2800 |Maguinaria no eléctrica
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Fuente: EMMET-DANE. Célculos OEE-MinCIT.

Produccion - resultados regionales. Variaciéon aio corrido (marzo 2025
/ 2026)

Hasta el mes de marzo de 2026, los departamentos que mas crecieron en su
produccion, comparado con el mismo periodo de 2025 fueron:

Santander: 10.5%
Cundinamarca: 5.1%

Caldas: 4.8%
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A marzo de 2026, al comparar con el mismo periodo de 2025, los departamentos

que mas redujeron su produccién fueron:

*QOtros departamentos: Amazonas, Arauca, Caqueta, Casanare, Cesar, Choco,
Huila, La Guajira, Magdalena, Meta, Narifio, Norte de Santander, Putumayo,

Cérdoba: -10,1%

Tolima: -6,7%

Cauca: -3,3%

Grafico 3. Produccion real: Contribucion afio corrido
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VENTAS SECTOR MANUFACTURERO

Ventas - variacion anual y acumulada

Las ventas reales del sector manufacturero crecieron 3,8% en marzo de
2026 con respecto al mismo mes del afio anterior.

La variacién anual con respecto a 2025 estuvo 2,1 puntos porcentuales
por debajo del resultado de marzo de ese ano, que fue de 5,9%.

Este resultado implicé un cambio de tendencia a positiva respecto a meses
anteriores.
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Grafico 4. Ventas reales del sector manufacturero
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Fuente: EMMET-DANE. Célculos OEE-MinCIT.

Ventas - resultados regionales Variacion aifo corrido (marzo 2025 /
2026)

Las regiones que mas crecieron en sus ventas reales hasta el mes de marzo de
2026, comparado con el mismo periodo de 2025 fueron:

Santander: 6.8%
Caldas: 3.8%

Otros departamentos*: 3.6%

Las regiones que mas disminuyeron sus ventas reales hasta el mes de marzo de
2026, comparado con el mismo periodo de 2025 fueron:

Coérdoba: -32.7%
Tolima: -3.7%

Cauca: -3.0%
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Grafico 5. Ventas reales: Contribucidn afio corrido
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Fuente: EMMET-DANE. Calculos OEE-MinCIT.
EMPLEO SECTOR MANUFACTURERO

Empleo - variacion anual y acumulada

Grafico 6. Empleo sector manufacturero
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e El empleo del sector manufacturero cayo 0,6% en marzo de 2026 frente
al mismo mes del afio anterior.
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e La variacidon anual con respecto a 2025 estuvo 1,2 puntos porcentuales
por debajo de la variacién de marzo de 2025, cuando crecié 0,6%.

e Tendencia negativa por segundo mes consecutivo.

Empleo - resultados regionales Variaciéon afno corrido (marzo 2025 /

2026)

Las regiones que mas crecieron en sus niveles de empleo hasta el mes de marzo

de 2026, comparado con el mismo periodo de 2025 fueron:

Las regiones que disminuyeron en mayor medida su nivel de empleo hasta el
mes de marzo de 2026, comparado con el mismo periodo de 2025 fueron:

*QOtros departamentos: Amazonas, Arauca, Caquetd, Casanare, Cesar, Choco,
Huila, La Guajira, Magdalena, Meta, Narifio, Norte de Santander, Putumayo,

Otros departamentos*: 2.0%
Tolima: 1.0%

Cundinamarca: 0.7%

Cérdoba: -3.8%
Atlantico: -3.2%

Boyaca: -2.9:%

Grafico 7. Empleo : Contribucidn afio corrido
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Fuente:

e https://www.mincit.gov.co/getattachment/estudios-

economicos/estadisticas-e-informes/informes-de-
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industria/2026/marzo/oee-jr-industria-manufacturera-marzo-
2026.pdf.aspx

e https://www.mincit.gov.co/estudios-economicos/estadisticas-e-
informes/informes-de-industria

SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL
¢Qué significa ser un sujeto de especial proteccion constitucional?

Es una garantia de proteccién que le corresponde realizar al Estado y va dirigida
a una o varias personas que, por diferentes motivos, se encuentran en
condiciones desfavorables o en situacion de debilidad manifiesta frente al resto
de la poblacidn y, en consecuencia, sus derechos fundamentales se ven
constantemente amenazados, razén por que el Estado, a través de sus acciones,
debe darles un trato especial para proteger sus derechos fundamentales.

Adicionalmente, con la Constitucién Politica de 1991, por primera vez se
reconocié que la naciéon colombiana es pluricultural y estd conformada por
diversos grupos poblacionales que, en su mayoria, han necesitado la proteccién
especial del Estado para la garantia de sus derechos fundamentales. A estas
poblaciones se les ha denominado “sujetos de especial proteccion
constitucional”.

Politica Colombiana de Envejecimiento Humano y Vejez

Colombia ha avanzado en desarrollos normativos para proteger y apoyar a las
personas mayores. Destacan la Ley 1850 de 2017, que penaliza el maltrato
intrafamiliar, la negligencia y el abandono de las personas mayores; el articulo
217 dela Ley 1955 de 2019, que modifica la Ley 687 de 2001 sobre la Estampilla
para el Bienestar del Adulto Mayor; y la Ley 2040 de 2020, que promueve el
empleo de personas mayores sin pensién. En 2021, el Ministerio de Salud y
Proteccidn Social actualizé la “Politica Colombiana de envejecimiento humano y
vejez 2015-2024” mediante la creacién de la Politica Publica Nacional de
Envejecimiento y Vejez 2022-2031. Esta politica busca garantizar un
envejecimiento saludable, auténomo, digno e independiente, en un entorno de
igualdad, equidad y no discriminacion.

El Decreto 681 de 2022 expone que la Politica Publica Nacional de
Envejecimiento y Vejez 2022 - 2031, tiene por objetivo garantizar las
condiciones necesarias para el desarrollo del envejecimiento activo y saludable
y de una vejez digna, auténoma e independiente en condiciones de igualdad,
equidad y no discriminacidon. Analogamente, la encuesta Sabe expone que la
calidad de vida en la vejez esta volcada en tres elementos: la salud, la condicién
econdmica y la satisfaccion de necesidades basicas. Estos dos grandes pilares,
sustentan los retos que el pais tiene con las personas mayores y argumentan
todas las actividades que se realizan a diario para el fortalecimiento de su
atencion en salud.

El Ministerio del Trabajo como entidad responsable de promover el empleo digno
y decente para las personas mayores y, en cumplimiento de la Ley 2040 del
2020 Art. 7 que cred el Sello amigable “Adulto Mayor", expidid la Resolucion
3190 del 2022, la cual establece los requisitos que debe cumplir una
organizacion, entidad o empresa, que incorpore dentro de su planta laboral a
personas mayores que no sean beneficiarios de la pensidon de vejez, familiar o
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de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la Ley, para la obtencién del Sello. También expidié la Resolucion
5129 del 14 de diciembre de 2023, modificatoria. El objetivo del Ministerio es
Promover la igualdad de oportunidades laborales y respeto de los Derechos
Fundamentales del Trabajo de las personas mayores, buscando dignificarlos,
cerrar brechas de acceso al empleo, garantizar la inclusion, desestigmatizar la
edad como factor de decisién para acceder a empleos de calidad y proteger el
envejecimiento digno y productivo.

Victimas del conflicto armado

La Ley 1448 de 2011 cred en Colombia un completo sistema para proteger,
asistir, atender y reparar integralmente a las victimas del conflicto en el pais.
Como nunca en la historia del pais, todas las instituciones del pais se han puesto
en marcha para ayudarles a sanar las heridas que les han dejado varias décadas
de conflicto armado. La reparacién integral a las victimas implica no sélo una
indemnizacion monetaria o la restitucion de unos bienes, sino un
acompafiamiento del Estado en materia de educacién, salud, vivienda,
programas de empleo y generacion de ingresos, entre otros, asi como acciones
para devolverles su dignidad, su memoria, recuperar la verdad y crear las
condiciones para que hechos como los que sufrieron no vuelvan a repetirse. La
Ley ampara no sélo a quienes sufrieron desplazamiento forzado, despojo o
abandono forzado de tierras sino también homicidio, secuestro, tortura,
desaparicién forzada, reclutamiento de menores, minas antipersona y delitos
contra la libertad sexual. Asi mismo, tiene en cuenta un enfoque diferencial pues
reconoce que las personas que, por su edad, género, grupo étnico, o situacion
de discapacidad han sufrido con mayor rigor los efectos del conflicto, deben
recibir igualmente un tratamiento especial en materia de atencién, asistencia y
reparacion.

La Ley 1448 de 2011 cred en Colombia un completo sistema para proteger,
asistir, atender y reparar integralmente a las victimas del conflicto en el pais.
Como nunca en la historia del pais, todas las instituciones del pais se han puesto
en marcha para ayudarles a sanar las heridas que les han dejado varias décadas
de conflicto armado. La reparacién integral a las victimas implica no sélo una
indemnizacion monetaria o la restitucion de unos bienes, sino un
acompafamiento del Estado en materia de educacién, salud, vivienda,
programas de empleo y generacion de ingresos, entre otros, asi como acciones
para devolverles su dignidad, su memoria, recuperar la verdad y crear las
condiciones para que hechos como los que sufrieron no vuelvan a repetirse. Esta
ley ampara no soélo a quienes sufrieron desplazamiento forzado, despojo o
abandono forzado de tierras sino también homicidio, secuestro, tortura,
desaparicién forzada, reclutamiento de menores, minas antipersona y delitos
contra la libertad sexual.

10.278.191 Personas reconocidas como victimas e incluidas en el Registro
Unico de Victimas RUV, identificadas de manera Unica ya sea por su numero de
identificacidon, por su nombre completo o por una combinacién de ellos. De los
cuales 7.870.350 son sujetos de atencion (victimas que cumplen los
requisitos para acceder a las medidas de atencion y reparacién establecidas en
la ley) y 2.470.841 corresponden a no sujetos de atencion (victimas
fallecidas, directas de desaparicién forzada, homicidio y no activas para la
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atencidon. Victimas que por distintas circunstancias no pueden acceder
efectivamente a las medidas de atencién y reparacién).

VICTIMAS CONFLICTO ARMADO SUJETOS DE ATENCION &
|
1.870.350
Victimas que cumplen los requisitos para acceder a las medidas de atencion y reparacion
[ ) [ ) establecidas en la Ley.
|
Personas recanocidas como victimas e incluidas en el Registra Unico de Victimas RUV, identificadas de NO SUJETOS DE ATENCION
|’ manera Unica ya sea por su nimero de identificacion, por su nombre completo o por una combinacion de
» ellos.
2.407.841
Victimas fallecidas, directas de desay idio y no activas para la afencién.
‘Victimas que por distintas circunstar r efectivaments 2 las medidas de
atencion y reparaci

Fuente: https://cifras.unidadvictimas.gov.co/Cifras/#!/infografia

Personas en proceso de reintegracion o reincorporacion

En Colombia las personas que se encuentran en proceso de reintegracién o
reincorporacion son aquellas que estan en el proceso de volver a la vida y a la
sociedad, los esfuerzos del Gobierno Nacional en las diferentes estrategias de
reintegracion y reincorporacién de excombatientes se realizan desde el 2005,
bajo un enfoque que promueve transiciones integrales y sostenibles para
personas que dejaron sus armas y e iniciaron su transicién a la vida civil. El
Estado mediante Decreto Ley 4138 de 2011, se cred la Agencia Colombiana para
la Reintegracién de Personas y Grupos Alzados en Armas (ACR), como una
Unidad Administrativa Especial del orden nacional, adscrita al Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Republica (DAPRE), el cual fue modificado
por el Decreto Ley 879 de 2017, donde se modificd la denominaciéon de la
Agencia Colombiana para la Reintegracidon de Personas y

Grupos Alzados en Armas, por Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacion (ARN). La misidn de la ARN es impulsar el retorno de la poblacion
desmovilizada a la legalidad de forma sostenible. Por eso, a las personas
desmovilizadas no solo se les brinda educacién, formacidon para el trabajo y
apoyo psicosocial, sino que también se les ayuda a impulsar sus proyectos
productivos. El Estado colombiano les da beneficios juridicos por los delitos
politicos y conexos a las personas desmovilizadas de los Grupos Armados
Organizados al Margen de la Ley (GAOML), siempre y cuando no vuelvan a
delinquir después de su desmovilizacién.

77.444 rpersonas salieron de grupos armados

al margen de la Ley en Colombia, entre los afios

2001 y 2026. Ex-Auc 1 36.578
Ex-Fa:cED - /= 1 20.116
desmovilizados individualmente

Hombres  65.733 Ex-FarcEp o I 14.362
Mujeres 11.71 :xjigl;,‘m' . | 5.444
Otros [ | 944
Corte: 26.02.2026

La agencia, cuenta con el Programa de Reincorporacién Integral (PRI), este es
un proceso integral, sostenible y transitorio orientado a generar capacidades a
través del acceso a derechos, con el objetivo de que los exintegrantes de las
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Farc-EP se reincorporen a la sociedad. Este programa promueve el desarrollo y
ejercicio de una ciudadania democratica con garantias, creando condiciones
institucionales que respondan a las necesidades e intereses de la poblacién en
su proceso de reincorporacion, asi como a sus familias y comunidades,
consolidando la construccién de paz, con garantias de no repeticién, este a su
vez fue reglamentado mediante la Resolucion 2319 de 2024, estableciendo los
requisitos de vinculacion al PRI, la definicion, formulacion, implementacién,
seguimiento, evaluacién y requisitos de cumplimiento de los Planes de
Reincorporacién Integral Individuales y Colectivos, la definicidon de los Planes de
Reincorporaciéon Territoriales, la descripcion de las lineas estratégicas y
transversales que estructuran el Programa, los requisitos de acceso a los
beneficios econdmicos, los mecanismos de seguimiento, la evaluacion, las
limitantes a los beneficios y los criterios de finalizacion del Programa de
Reincorporaciéon Integral.

Personas en proceso y culminados de reintegracion o reintegracion
especial y personas en proceso de reincorporacion actualmente
atendidas por la ARN

rporacion actualmente atendidas por la ARN
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ID T e i N Total \ 16 39 a ey
i . Reintegracion especia 41985, - /
Putumayo R N | Guaviare
19 - .o . Reincorporacion® 20747 @1207 @ 11031 ™ |31, “ el e
mazenas *61  Personas en reincorporacién por ubicar o en el exterior / Vaupé
IEJ . . . 'y 32 . .
1 Personas en reintegracién por ubicar \J Corte: 28.02.2026

Del total de las 52.640 personas que ingresaron al programa de reintegracion
regular, se cuenta con el siguiente balance:

« 1.333 en proceso: Personas que actualmente estdn siendo
atendidas por la ARN y estan cumpliendo con su ruta de integracion.

e 28.409 culminados: Personas que cumplieron con todos los
requisitos establecidos por la ARN para terminar satisfactoriamente su
proceso de reintegracién.
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« 2.678 ausentes: Personas que se encuentran en algunos de los
siguientes estados: investigacidon por causal sobreviniente, investigacion
por abandono al proceso de reintegracion y suspendido.

« 20.220 fuera del Proceso. Personas que salieron del proceso de
reintegracion por pérdida de beneficios, fallecimiento o retiro voluntario.
Fuente:
https://www.reincorporacion.gov.co/es/agencia/Documentos%20de%20ARN%
20en%?20Cifras/2.1%20ARN_

en_Cifras_Febrero_2026.pdf

Poblacion con discapacidad

Trimestre movil noviembre 2025 - enero 2026

Grafico 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
de la poblacion con discapacidad y sin discapacidad

Total nacional

Trimestre movil noviembre 2025 - enero 2026

60,8

W Poblacior 1 ¢ apacidad M Poblacion sin discapacidad

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH)

Durante el trimestre moévil noviembre 2025 - enero 2026, la tasa global de
participacion (TGP) de la poblacion con discapacidad fue de 22,4%, en
comparacién con la TGP de la poblacién sin discapacidad de 66,5%, lo que
significa una diferencia negativa de 44,1 puntos porcentuales (p.p.) entre ambas
poblaciones.

En cuanto a la tasa de ocupacion, se evidencia que hay una diferencia negativa
de 40,4 p.p. entre la poblacién con discapacidad y sin discapacidad, para la
primera, esta tasa fue de 20,4% y para la segunda de 60,8%.
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Tabla 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD) de
la poblacion con discapacidad y sin discapacidad
Total nacional

Trimestre movil noviembre 2025 - enero 2026

Total nacional

Poblacién con

Poblacién sin

discapacidad discapacidad p-p-
TGP 224 66,5 -44,1
TO 204 60,8 -40,4
T 9,0 86 04

Fuente: DANE, GEIH

Para el trimestre moévil noviembre 2025 - enero 2026, las ramas de actividad
donde mas se concentré la poblacion ocupada con discapacidad fueron
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca (20,4%), seguida de Comercio
y reparacion de vehiculos (17,1%).

Tabla 2. Participacion de la poblacion ocupada con y sin discapacidad segin ramas de actividad
Total nacional
Trimestre moévil noviembre 2025 - enero 2026
Poblacion con discapacidad Poblacion sin discapacidad
Ramas de actividad P P
Distribucion
Total Total
(%) (%)
Pobladién ocupada 435 100 23.581 100
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca as 204 3220 13,7
Comercio y reparacion de vehiculos 75 171 4056 17,2
.ﬁnmdad-e-s artisticas En‘t_re_ten-mlerrtn. recreacion y 54 124 2019 A6
oftras actividades de servicios
Industria Manufacturera a4 10,0 2579 10,9
Alojaméento y servicios de comida 38 Ba 1.785 76
.ﬁdmm?stracmn publica y defensa, educacion y 1 76 2848 121
atencion de la salud humana
Mctividades profesionales, cientificas, técnicas y 25 67 1853 79
seniciaos administrativos
Transporte y almacenamiento 28 6.5 1777 15
Otras ramas™® 26 59 1832 78
Construccion 20 46 1612 62
Fuente: DANE, GEIH

Fuente: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-
laboral/mercado-laboral-de-las-personas-con-discapacidad

INTRODUCCION ESTRATEGICA: EL ECOSISTEMA METALMECANICO EN
2026

El afio 2026 representa un punto de inflexion para la industria manufacturera
colombiana. El sector de muebles metalicos, situado en la convergencia entre la
metalmecanica pesada y el disefio de interiores, se enfrenta a un entorno de alta
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exigencia competitiva. Tras los ajustes econdmicos de los ultimos afos, la
industria ha dejado de competir exclusivamente por precio para enfocarse en el
valor agregado, la durabilidad y la automatizacion.

Esta transformacion esta impulsada por tres fuerzas principales que definiran el
éxito o fracaso de las fabricas locales este afio:

Transicion hacia la industria 4.0: La necesidad ineludible de migrar de
procesos de soldadura manual y doblez tradicional hacia celdas robdticas
y corte laser.

Relocalizacion de cadenas de suministro (Nearshoring): La oportunidad
de sustituir importaciones terminadas, aprovechando Ila posicidn
geoestratégica de Colombia, aunque limitados por la dependencia de
herrajes asiaticos.

Sofisticacion de la Demanda B2B: Clientes corporativos e institucionales
que exigen no solo resistencia estructural, sino certificaciones
ambientales, modularidad y diseno hibrido (metal-madera).

Este informe desglosa las variables macroecondmicas, operativas y comerciales
que dictan el ritmo de esta industria en el escenario actual.

1. Resumen ejecutivo

Tamafo del mercado: El mercado general de muebles en Colombia ha
consolidado una valoracién base superior a los USD 4.600 millones,
proyectando una tasa de crecimiento compuesto anual (CAGR) del 5,20%
apalancada por los sectores de construccidon corporativa y el retail. Esto
posiciona a la cadena de valor mobiliaria con un aporte de mas del 1,02%
al PIB nacional.

Rentabilidad del sector: La industria metalmecanica enfocada en
mobiliario reporta margenes operativos estables (12% al 18%). Esto
responde a su naturaleza como bien duradero e infraestructura comercial
(B2B), permitiéndole absorber de manera mas eficiente las volatilidades
de las materias primas frente a la industria tradicional de la madera.
Impacto de eventos recientes: La realizacion de Interzum Bogota 2026 en
Corferias actué como el principal dinamizador del ano. El evento acelerd
los acuerdos comerciales regionales y expuso de forma masiva
tecnologias de manufactura automatizada y proveeduria alineada con la
reduccion de la huella de carbono.

2. Grafica 1 - Participacion por segmento

Hospital Militar Central
Direccion: Trenavergal 3C Mo, 49 - D2, Bagola D.OC., Colormbia

Conmulador: (+57) 601 343 &8E&5B



ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE MINIMA
CUANTIA N° MC-148-2026-HOMIL

Distribucion por Tipo de Mobiliario

Muebles para el Hogar

Mobiliario de Oficina

Estanterias Industriales

Distribucion estimada de la demanda de mobiliario metalico en Colombia (2026)

3. Contexto macroeconomico colombiano

Tasas de interés: El Banco de la Republica mantiene tasas de politica
monetaria restrictivas en el 11,25%. Este panorama encarece el
apalancamiento para capital de trabajo y frena expansiones agresivas de
capacidad instalada (CapEx) en las fabricas.

Inflacién: Con una convergencia proyectada hacia el 5,84%, la presion
alcista sobre los costos operativos fijos y las indexaciones salariales
empieza a moderarse, ofreciendo mayor predictibilidad financiera.

Tasa Representativa del Mercado (TRM): Oscilando en rangos de $3.400
a $3.750 COP por délar durante 2026, esta relativa apreciacién del peso
beneficia la importacion de aceros especiales y maquinaria, pero exige
extrema eficiencia para no perder terreno frente al producto importado.

4. Grafica 2 - Estructura de costos de fabricacion
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Estructura de Recursos: Compaosicion Exacta

EEEEEEEEEE - e

Acero / Aluminio — 45%

Mano de Obra — 25%

Pintura / Herrajes — 15%

Desglose promedio de la matriz de costos para un mueble metalico en Colombia
5. Cadena de suministro e insumos

e Acero y aluminio (nacional vs. importado): Representando el 45% del
costo, las plantas balancean aceros planos nacionales con bobinas
importadas. Los aranceles de proteccion industrial dictan el margen de
maniobra del fabricante de manera directa.

e Herrajes especializados: El eslabdn de mayor vulnerabilidad. Mecanismos
de precisién (correderas, cerraduras, gatos neumaticos) dependen casi en
un 100% de Asia y Europa, exigiendo altos inventarios de seguridad para
mitigar disrupciones.

e Pinturas electrostaticas: Colombia cuenta con una proveeduria robusta de
pintura en polvo termoendurecible, asegurando suministro local y
permitiendo agilidad en acabados personalizados sin depender de la
logistica maritima internacional.

6. Analisis de la competencia en Colombia

e Fabricantes Nacionales Posicionados: Empresas tradicionales (ej.
Industrias Cruz, Kassani, talleres regionales) dominan el ecosistema B2B
(oficinas e industria). Su fortaleza es la estructura soldada (alta
durabilidad), el cumplimiento de normas de ergonomia y la flexibilidad
para atender licitaciones publicas y corporativas a medida.

e Importaciones Ready-To-Assemble (RTA): Muebles planos desarmables
asiaticos dominan el canal retail masivo y B2C. Basan su éxito en precios
minimos y fletes optimizados, sacrificando calibre del metal y vida util.

7. Tendencias e innovacion 2026

e Automatizacion en planta: La reconversién tecnoldgica es la respuesta a
los altos costos laborales. Destaca la integracion de corte laser de tubo
(tube fiber laser) y celdas de soldadura robética, estandarizando la calidad
y acelerando tiempos de produccidn.
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e Sostenibilidad exigida: Los compradores corporativos priorizan la "compra
verde". Esto ha forzado a la industria a certificar el uso de recubrimientos
Cero VOC y aceros con alto indice de reciclabilidad, en linea con los
estandares discutidos en eventos como Interzum 2026.

8. Matriz FODA Express

Matriz FODA Estratégica

FORTALEZAS

« Capacidad agil de personalizacion geométrica
y de acabados para grandes clientes
institucionales.

- Ensambles soldados de calibre superior que
garantizan un ciclo de vida extenso.

OPORTUNIDADES

» Consolidacion del mobiliario hibrido (metal y
madera sostenible) para nuevas tipologias de
coworking.

= Aprovechamiento de la TRM actual para la
devaluacion de costos de importacion de
bienes de capital (robots y laser).

DEBILIDADES

+ Extrema dependencia de mercados asiaticos y
europeos para componentes mecanicos y
herrajes.

- Procesos de acabado térmico con alta
intensidad en el consumo de energia eléctrica
ygas.

AMENAZAS

- Penetracion agresiva de soluciones de
almacenamiento y hogar RTA asiaticas a bajo
costo estructural.

« Costo de endeudamiento elevado (11,25%) que
limita las maniobras de flujo de caja para
pequefias metalmecanicas.

8.1. El dilema de la competitividad: Calidad vs. Precio (Fortalezas vs. Amenazas)

El sector posee una ventaja competitiva innegable en su calidad estructural.
Los ensambles soldados de alto calibre y la capacidad de adaptar geometrias
rapidamente son inalcanzables para los muebles RTA (Ready-To-Assemble)
importados masivamente desde Asia.

Interpretacion: La industria nacional/local no puede, ni debe, competir por precio
en el segmento de consumo masivo (hogar/retail). Su supervivencia y
rentabilidad dependen de atrincherarse en el modelo B2B (institucional,
corporativo e industrial), donde el cliente valora el ciclo de vida extendido del
producto y el retorno de inversién a largo plazo sobre el ahorro inicial.

8.2. Vulnerabilidad en la cadena de suministro y operacion (Debilidades vs.
Amenazas)

El sector sufre de un estrangulamiento operativo de "doble pinza":
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e Dependencia Externa: Al no existir una industria fuerte de componentes
mecanicos y herrajes a nivel local, las empresas dependen de Europa y
Asia, exponiéndose a crisis logisticas y volatilidad cambiaria.

e Friccién Financiera: Combatir esta dependencia requiere capital (para
importar componentes o para modernizar fabricas). Sin embargo, con un
costo de endeudamiento del 11,25%, las pequefias y medianas empresas
metalmecanicas tienen poco margen de maniobra en su flujo de caja,
dejandolas vulnerables a la falta de liquidez.

8.3. La ruta de la evolucidon: Automatizacion y nuevos mercados (Oportunidades
vs. Debilidades)

A pesar del panorama financiero estricto, el entorno ofrece vias claras para la
reinvencion del sector:

e Renovacién Tecnoldgica: ElI aprovechamiento de Ila TRM (Tasa
Representativa del Mercado) actual para la devaluacién de costos de
importacion de bienes de capital es la clave para resolver el problema del
alto consumo energético. El sector debe transitar hacia la Industria 4.0
(corte laser, soldadura robodtica y hornos de curado mas eficientes) para
bajar los costos operativos internos y depender menos de procesos
térmicos obsoletos.

e Diversificacién del Producto: El metal por si solo esta perdiendo terreno
en oficinas modernas por ser considerado "frio". La consolidacién del
mobiliario hibrido (metal + madera sostenible) es la respuesta estratégica
que el sector debe adoptar para penetrar en los nuevos espacios de
coworking, combinando la resistencia estructural de sus ensambles
soldados con la calidez estética de la madera.

8.4. Conclusiones del sector

El sector de muebles metdlicos se encuentra en una etapa de reconversion
obligatoria. Las empresas tradicionales que sigan fabricando mobiliario estandar,
dependan de procesos térmicos ineficientes y compitan por precio en el mercado
minorista corren un alto riesgo de quiebra debido al alto costo de la deuda y la
invasion asiatica.

Por el contrario, el éxito en este sector pertenecera a aquellas empresas que
pivoten hacia la hiper-personalizacién B2B, integren materiales hibridos y
utilicen cualquier excedente de capital (o financiamiento inteligente)
exclusivamente en automatizar sus plantas (robdtica y laser) para blindar sus
margenes operativos.

Conclusiones estratégicas

El ano 2026 perfila a la industria de muebles metdlicos en Colombia como un
sector resiliente, pero obligado a evolucionar. A partir del analisis técnico vy
macroecondmico, se extraen tres directrices ejecutivas clave:

e Defensa del Bastion B2B: La competencia frontal en el mercado de
consumo masivo (hogar) contra el mueble RTA asiatico es insostenible en
precio. El fabricante colombiano debe atrincherarse en su mayor
fortaleza: el sector corporativo, logistico e institucional, donde Ila
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durabilidad, la garantia local y la personalizacién justifican un ticket
promedio mas alto.

e El imperativo de la automatizacion: Con una participacion del 25% de la
mano de obra en la estructura de costos y tasas de interés altas que
reducen la liquidez, la rentabilidad a mediano plazo depende
estrictamente de la modernizacion de planta. La soldadura robética no es
solo una mejora de eficiencia, sino una necesidad de supervivencia para
igualar la precision internacional.

e Gestion de riesgos en la cadena de suministro: Aunque el acero y la
pintura tienen flujos manejables, el riesgo operativo yace en los
componentes mecanicos. Las empresas lideres en 2026 seran aquellas
que logren alianzas de largo plazo con proveedores de herrajes u opten
por desarrollar clisteres locales de sustitucién de estas pequenas piezas
de precision.
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ANALISIS APLICABILIDAD DECRETO 287 DE 2026
(Acciones afirmativas e inclusion laboral de personas con discapacidad)
Contexto y analisis del sector

En estricto cumplimiento de las disposiciones normativas consagradas en el
Decreto 287 de 2026, la Entidad adelantd el respectivo analisis del sector
econdmico y el estudio de mercado correspondiente al proceso de seleccién,
cuyo objeto contempla la:

e Adquisicion de mesas en acero inoxidable

Como resultado de las gestiones investigativas realizadas, se evidencid la
inexistencia de fuentes de informacion secundarias (ya sean bases de datos
oficiales, agremiaciones o estudios privados) que consoliden datos estadisticos
fiables sobre la tasa de vinculacion laboral de personas con discapacidad dentro
de las empresas dedicadas a la fabricacion y comercializacién de este tipo de
mobiliario metalico o insumos afines.
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Metodologia de verificacion en el mercado (SECOP II)

Ante la carencia de informacion sectorial, la Entidad acudié a fuentes primarias
durante la etapa de estructuracion. A través de la plataforma SECOP II, en la
solicitud publica de cotizaciones, se requiri6 a los posibles proveedores que
desglosaran la composicion de su planta general de personal, especificando el
numero total de trabajadores y la cantidad de personas con discapacidad
vinculadas contractualmente. El propdsito de este requerimiento fue identificar
el comportamiento real del mercado y el porcentaje de inclusion laboral en este
renglén econémico.

Como resultado de este ejercicio, se recibieron tres (3) cotizaciones formales.
La informacién aportada por los participantes demostrdé que, en la actualidad,
ninguna de las empresas interesadas cuenta con personas en condicion de
discapacidad dentro de su némina.

Fundamento técnico y juridico

Con base en la evidencia empirica recolectada en el mercado, la Entidad concluye
gue no resulta técnica, juridica, ni materialmente viable establecer como
obligacion del contratista (o como requisito habilitante) la exigencia de un
porcentaje minimo de personal con discapacidad asignado a la ejecucién directa
de este contrato.

La imposicion de una condicidn de esta naturaleza en un sector que actualmente
no refleja dicha dindmica de inclusion laboral, configuraria una barrera de acceso
injustificada. Exigir este requisito limitaria de manera drastica la pluralidad de
oferentes, contravendria la realidad técnica del mercado de fabricantes de
muebles en acero inoxidable y pondria en riesgo la viabilidad del proceso de
seleccién.

Aplicacion de principios

Esta determinacion se adopta con el fin de salvaguardar los principios rectores
de la contratacién estatal, especificamente los de razonabilidad,
proporcionalidad, transparencia y libre concurrencia que rigen el presente
proceso.

No obstante lo anterior, y en estricta consonancia con las politicas estatales de
inclusion, equidad y accidén afirmativa, se deja expresa claridad en los
documentos del proceso que los proponentes interesados si podran acreditar la
vinculacién de personas con discapacidad en su planta global de personal (por
ejemplo, en areas administrativas, comerciales, logisticas o de distribucion).

Si bien dicha acreditacion no sera un requisito habilitante que excluya
propuestas, sera un documento plenamente valido y aplicable para la promocion
de la inclusidn sin afectar el desarrollo del proceso contractual.

12.2 REVISION ACUERDO MARCOS DE PRECIOS E INSTRUMENTOS DE
AGREGACION DE DEMANDA

Una vez validada la informacién contenida en la pagina web de la Agencia de
Contratacién Publica “Colombia Compra
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Eficiente”, https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-
colombiano/acuerdos-marco, se constatd que en los acuerdos marco no se
encuentra la necesidad del presente proceso para la satisfaccion de la necesidad
planteada.

Asi mismo se realizd la consulta de los instrumentos de agregacién de demanda
disponibles y no se encontré proceso alguno que permitiera satisfacer la

necesidad del presente proceso.

A continuacién, los Acuerdos Marco vigentes:

OBJETO

VIGENCIA

AMP/SDA compraventa o suministro de alimentos
perecederos y no perecederos para el consumo
humano y su respectiva entrega

Desde 19/06/2025
hasta 19/06/2027

IAD compras a la economia popular — Alimentos no
perecederos y elementos basicos de aseo de uso
personal

Desde 21/10/2024
hasta 31/12/2027

IAD/SDA para la prestacién de servicios de medios de
comunicacién solidarios, alternativos y digitales

Desde 23/12/2025
hasta 31/12/2027

Catalogo para la adquisicién de servicios digitales y
electrénicos de confianza, del IAD de MiPymes

Desde 26/12/2025
hasta 26/12/2027

Dotaciones escolares II1

Desde 16/07/2024
hasta 16/07/2026

AMP confecciones y calzado

Desde 27/12/2025
hasta 27/12/2027

AMP material de intendencia III

Desde 16/05/2025
hasta 16/05/2027

AMP confecciones y calzado

Desde 30/05/2025
hasta 30/05/2027

AMP elementos para la atencion, prevencién y
mitigacion del riesgo y de emergencias

Desde 01/09/2021
hasta 01/09/2026

IAD - Adquisicion de medicamentos de control especial
monopolio del estado III

Desde 30/12/2024
hasta 29/12/2026

IAD - Compras a MiPyme hasta por el monto de la
minima cuantia

Desde 12/07/2023
hasta 12/07/2026

AMP prestacidn del servicio integral de aseo y cafeteria
V

Desde 08/07/2025
hasta 08/07/2027

IAD/SDA compras a la economia popular - servicios
generales

Desde 04/12/2024
hasta 04/12/2026

IAD compras a la economia popular - alimentos no
perecederos y elementos basicos de aseo de uso
personal

Desde 21/10/2024
hasta 31/12/2027

IAD servicios exclusivos del operador postal oficial

Desde 28/12/2023
hasta 10/06/2027

Compraventa y/o suministro de materiales de
construccién y ferreteria

Desde 30/03/2022
hasta 30/03/2026

IAD/SDA de software por catalogo II

Desde 22/11/2024
hasta 21/11/2027

Hospital Militar Central
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AMP servicios de conectividad IV Desde 23/12/2024

hasta 23/12/2026
AMP/SDA compraventa o suministro de alimentos Desde 19/06/2025
perecederos y no perecederos para el consumo hasta 19/06/2027
humano y su respectiva entrega

En cumplimiento de los lineamientos normativos vigentes, se procedio a verificar
la disponibilidad de los bienes requeridos en la Tienda Virtual del Estado
Colombiano (TVEC), especificamente a través del instrumento de agregacion de
demanda de Grandes Superficies. Tras la consulta, se evidencié que, si bien el
catdlogo ofrece ciertas especificaciones y medidas de mesas en acero inoxidable,
la oferta actual no contempla las dimensiones requeridas en este momento por
el Hospital Militar Central. En consecuencia, y con el fin de garantizar la
satisfaccion integral de la necesidad, se determina que no es viable realizar la
adquisicién mediante esta modalidad, procediendo a adelantar el presente
proceso de seleccion bajo la modalidad de Minima Cuantia.

12.3 PROCESOS DE CONTRATACION ANTERIORES EN EL HOSPITAL
MILITAR CENTRAL

En cumplimiento de la normativa de contratacidon publica colombiana y con el
propdsito de rastrear antecedentes validos y debidamente documentados, el
Comité Econdmico Estructurador adelanté la respectiva busqueda en la
plataforma SECOP II y en el histérico de compras de la Entidad. Producto de
esta trazabilidad, se logré evidenciar que el Hospital Militar Central carece de
antecedentes contractuales previos para la adquisicion de los elementos
requeridos en el presente proceso. Dado que no se han adjudicado ni ejecutado
contratos con este objeto especifico en vigencias anteriores, el presente analisis
econdmico y de precios se fundamentara exclusivamente en el estudio de las
condiciones actuales del mercado y las cotizaciones allegadas para esta vigencia.

12.4 PROCESOS DE CONTRATACION REGISTRADOS EN SECOP

El Comité Econdmico Estructurador efectud la consulta en la plataforma del
SECOP II con el fin de establecer procesos que tengan por objeto el suministro
de los elementos objeto del presente proceso por otras Entidades Estatales que
obren como antecedentes para el presente proceso de seleccién, encontrando
los siguientes resultados:

ENTIDAD PROCESO OBJETO VALOR CONTRATISTA MODALIDAD
Instituto Nacional MIC-030-SG- Adquisicion de muebles plasticos y 13.183.628 | Codinox Minima cuantia
de Medicina Legal y | 2025 mesas en acero inoxidable para
Ciencias Forenses esteromicroscopios de la Direccion

Regional Oriente.

12.5 ANALISIS DE LA DEMANDA Y OFERTA
MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO

ANALISIS DE DEMANDA
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Se realiza un analisis estratégico de la informacion disponible en el Modelo de
Abastecimiento Estratégico (MAE) de Colombia Compra Eficiente, enfocado en la
contratacion de servicios relacionados con “muebles, mobiliario y decoracion”
(cédigo 56) adquiridos por el Hospital Militar Central durante el periodo 2020-
2026.

GASTO MENSUAL
(Periodo 2020-2026)

Millones

100

i,
I-

febrero marzo albr! mayo junio agoso septiembre octubre noviembre diciembre

Elaboracion propia a partir de datos del Modelo de
Abastecimiento Estratégico de Colombia Compra Eficiente

Alta volatilidad y ausencia de estacionalidad:

El gasto no es lineal ni recurrente mes a mes. Hay numerosos meses en blanco a lo
largo de todos los afios, lo que indica que no se trata de un servicio o bien de
suministro continuo mensual (como servicios publicos o nédmina base), sino que
responde a compras puntuales, renovaciones de contratos anuales, abastecimientos
por volumen o proyectos especificos.

Ainos atipicos (picos y valles):

e El afio de mayor inversion fue 2021 con mas de $513 millones, impulsado
casi en su totalidad por un Unico mes (agosto).

e El afo de menor inversién fue 2022, con una caida drastica a solo $25
millones, lo que representa apenas un 4.8% del gasto del afio anterior. Esto
sugiere que en 2021 se pudo haber hecho una compra a largo plazo que
cubrié las necesidades de 2022.
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Concentraciéon extrema del gasto (picos mensuales):

El presupuesto se ejecuta mayoritariamente en meses especificos, con montos
inusualmente altos comparados con el resto del afo. Los picos mas notables son:

Agosto 2021: $430.402.299 (El mes de mayor gasto histdrico, representa el
83% de todo el afio 2021).

Mayo 2023: $354.738.749.
Diciembre 2025: $204.779.819.

Abril 2020: $199.823.126.

Comportamiento a final de aio:

A excepcion de 2021 y 2024, se observa una tendencia a registrar gastos
importantes en diciembre (2020, 2022, 2025). Esto es un comportamiento comun
en la contratacion publica colombiana, donde se ejecutan los saldos presupuestales
antes del cierre de la vigencia fiscal para evitar perder la asignacién de recursos.

GASTO ANUAL
(Periodo 2020-2026)
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Elaboracion propia a partir de datos del Modelo de
Abastecimiento Estratégico de Colombia Compra Eficiente

Millones

Resumen de los datos anuales

Afo Gasto (Secop II)

2020 $242.840.276
2021 $513.636.299
2022 $25.022.978
2023 $367.356.143
2024 $264.343.984
2025 $273.187.819
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Andlisis de la ejecucion presupuestal (2020 - 2025)

A partir de los datos histéricos, se pueden identificar los siguientes patrones en
la contratacién de este bien o servicio por parte del Hospital Militar Central:

Gasto total acumulado: Durante el sexenio analizado (2020-2025), el
Hospital Militar Central ha destinado un total de $1.686.387.499 a este
rubro.

Promedio de inversion anual: El gasto medio por afio se sitla en
$281.064.583. Sin embargo, la alta variacién entre los afios indica que el
gasto real rara vez se mantiene cerca de este promedio.

Pico histdrico (afio de mayor inversion): El 2021 destaca drasticamente
como el afo de mayor ejecucidon presupuestal con $513.636.299, lo que
representa mas del doble del gasto del afio anterior (2020) y casi el 30%
del gasto total de todo el periodo de seis anos.

Caida abrupta (aflo de menor inversion): En 2022 se registra una
reduccion extrema, cayendo a tan solo $25.022.978. Esto equivale a
menos del 5% del gasto realizado en 2021. Este comportamiento sugiere
que la fuerte inversion del afio anterior pudo haber cubierto las
necesidades operativas de 2022 (por ejemplo, mediante una compra por
volumen o un contrato multianual).

Estabilizacion reciente: Tras el rebote en 2023 ($367.356.143), los dos
ultimos afos analizados muestran una tendencia a la estabilizacion. Los
afos 2024 ($264.343.984) y 2025 ($273.187.819) presentan cifras muy
similares, con un ligero aumento del 3.3% en el Ultimo ano,
manteniéndose ambos levemente por debajo del promedio histdrico.

CANTIDAD DE CONTRATOS
(Mensual periodo 2020-2026)

Hospital Militar Central
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Resumen anual de contratos

Durante el periodo analizado, se han registrado un total de 24 contratos. La

Elaboracion propia a partir de datos de
Modelo de Abastecimiento Estratégico de Colombia Compra Eficiente

distribucion por afo es la siguiente:

Afo Cantidad total Meses con actividad contractual
de contratos

2020 3 Abril (1), diciembre (2)

2021 6 Agosto (3), septiembre (1), octubre (2)

2022 2 Junio (1), diciembre (1)

2023 5 Febrero (1), marzo (1), mayo (2),
noviembre (1)

2024 5 Abril (1), mayo (1), agosto (1), septiembre
(1), octubre (1)

2025 3 Septiembre (1), noviembre (1), diciembre
(1)

Hallazgos clave y patrones

e Volumen general bajo y esporadico: Se observa una baja frecuencia de
contratacion, con un promedio de 4 contratos por afio. No existe un patrén
de contratacién mensual continuo; los procesos se ejecutan de manera

intermitente.

e Pico de actividad contractual (2021): El afio 2021 presenta la mayor
cantidad de procesos de contratacién (6 en total),

exclusivamente en el segundo semestre del aino (agosto a octubre).

Hospital Militar Central
Direccion: Trenavergal 3C Mo, 49 - D2, Bagola D.OC., Colormbia
Conmulador: (+57) 601 343 &8E&5B
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e Maximo mensual: El mes con la mayor cantidad de contratos adjudicados
en un solo periodo es agosto de 2021, con 3 procesos.

e Contraccion significativa (2022): El afio 2022 registra la menor actividad,
con solo 2 contratos en todo el afio (junio y diciembre).

e Tendencia a final de afio: Existe una recurrencia notable en el mes de
diciembre, presentando actividad en la mitad de los afios observados
(2020, 2022 y 2025). De manera similar, septiembre muestra recurrencia
en tres afos distintos (2021, 2024 y 2025).

e Evolucién reciente (2023-2025): En 2023 y 2024 la frecuencia se
estabilizd en 5 contratos anuales, distribuidos a lo largo de varios meses,
lo que contrasta con la alta concentracién observada en 2021. Para 2025,
la actividad volvid a concentrarse hacia el final del afo.

CANTIDAD DE CONTRATOS
(Anual periodo 2020-2026)
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Elaboracion propia a partir de datos del Modelo de
Abastecimiento Estratégico de Colombia Compra Eficiente

Datos extraidos de la plataforma SECOP I1

Afo Cantidad de
contratos
2020 3
2021 6
2022 2

Hospital Militar Central
Direccitn: Trensversal 3C Ma. 49 - 02, Bagokd DoC., Colambia
Conmutador: (+57) 601 3438 BB



ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE MINIMA
CUANTIA N° MC-148-2026-HOMIL

2023 5
2024 5
2025 3

Analisis y hallazgos principales
e Volumen total: Durante el periodo de seis afios analizado (2020 - 2025),
el Hospital Militar Central ha celebrado un total de 24 contratos para este
bien o servicio.

e Promedio de contratacidn: La institucion formaliza un promedio exacto de
4 contratos por afo.

e Pico de actividad (2021): El afio 2021 representa el punto maximo de
contrataciéon con 6 procesos, lo que equivale al 25% del total de los
contratos celebrados en todo el sexenio.

e Caida drastica (2022): Inmediatamente después del afo con mayor
volumen, se observa el punto mas bajo del periodo. En 2022 solo se
celebraron 2 contratos (una reduccién del 66% respecto al afio anterior).

e FEstabilizacion (2023 - 2024): Hubo una recuperacién rapida en la cantidad
de procesos, estabilizandose en 5 contratos anuales durante dos afios
consecutivos.

e Declive reciente (2025): Para el afio 2025, la cantidad de contratos se
redujo nuevamente a 3 procesos, regresando exactamente al mismo nivel
de actividad inicial observado en el afio 2020.

VALOR TOTAL ESTIMADO POR ORIGEN DE PROVEEDORES

Tolima %
Antioquia h
L B
Quindio
. 14,688,540
Distrito Capital de Bogota

Elaboracion propia a partir de datos del Modelo de
Abastecimiento Estratégico de Colombia Compra Eficiente

Datos extraidos: Valor total por departamento
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MINIMA

Departamento Valor total Participacion (%)
Distrito Capital de Bogota $1.468.854.023 ~ 87,10%
Quindio $199.823.126 ~ 11,85%
Antioquia $11.727.150 ~ 0,70%
Tolima $5.983.200 ~ 0,35%

Total $1.686.387.499 100,00%

Analisis y hallazgos principales

Alta concentracion local (centralizacion): Existe un claro monopolio
geografico en la adjudicacion de estos recursos. El 87,1% del presupuesto
total ($1.468 millones) se destind a proveedores ubicados en Bogota. Esta
alta concentracion es predecible dado que el Hospital Militar Central opera
en la misma ciudad, lo que suele facilitar la logistica, reducir costos de
transporte y agilizar la prestacién del servicio o entrega de bienes.

Participacion regional especifica (Quindio): El departamento del Quindio
es el Unico actor regional con un peso econdmico significativo en esta
contratacion. Con casi $200 millones adjudicados (11,85% del total),
representa la principal —y practicamente Unica— alternativa comercial
fuerte fuera de la capital.

Aporte marginal de otros departamentos: La participacidon de regiones con
alta capacidad industrial y comercial como Antioquia es sorpresivamente
baja ($11.7 millones, equivalente al 0,7%). Junto con Tolima ($5.9
millones, 0,35%), estos departamentos representan compras de caracter
marginal, lo que indica que no son fuentes primarias de abastecimiento
para este bien o servicio especifico.

MODALIDADES DE SELECCION

1,800.00 <
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1,400.00
1,200.00
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800.00 -
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0.00

Competitiva
% 345,979,603

M Seleccion abreviada subasta
inversa

mSeleccidn abreviada de menor
cuantia

$ 984,964,174

®Minima cuantia

$ 355,443,722

Elaboracion propia a partir de datos del Modelo de
Abastecimiento Estratégico de Colombia Compra Eficiente
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Datos extraidos: Valor total por modalidad de contratacion

Todos los procesos analizados se enmarcan en l|la modalidad general
Competitiva.

Modalidad de contratacion Valor total Participacion (%)
Seleccion abreviada de menor cuantia $984.964.174 ~ 58,41%
Minima cuantia $355.443.722 ~ 21,08%
Seleccion abreviada subasta inversa $345.979.603 ~ 20,52%

Total General $1.686.387.499 100,00%

Analisis y hallazgos principales

Preferencia por la seleccion abreviada de menor cuantia: Esta es la
modalidad dominante en la ejecucién presupuestal para este rubro. Con
$984.964.174, concentra cerca del 58,4% del valor total contratado. Esto
indica que la mayoria de los recursos se destinan a procesos que, si bien
son simplificados respecto a una licitacion publica, superan los topes de
la minima cuantia y requieren un pliego de condiciones estructurado.

Equilibrio entre minima cuantia y subasta inversa: Los recursos restantes
se dividen de manera casi equitativa entre las otras dos modalidades:

o La Minima Cuantia representa el 21,08% ($355.443.722), lo que
sugiere la existencia de multiples contratos de menor valor para
necesidades puntuales o de menor escala.

o La Seleccién abreviada subasta inversa abarca el 20,52%
($345.979.603), indicando que una quinta parte del presupuesto
se destina a bienes o servicios con caracteristicas técnicas
uniformes y de comun utilizacion, donde el factor determinante de
adjudicacion es el precio mas bajo.

Naturaleza 100% competitiva: Es destacable que la totalidad del monto
analizado ($1.686.387.499) se encuentra catalogada bajo la modalidad
general "Competitiva". Esto significa que no se registran valores bajo la
modalidad de contratacidén directa, evidenciando que el Hospital Militar
Central garantiza la pluralidad de oferentes y la libre concurrencia en la
adquisicién de este bien o servicio.

ANALISIS DE OFERTA

Se realiza un analisis estratégico de la informacién disponible en el Modelo de
Abastecimiento Estratégico (MAE) de Colombia Compra Eficiente, enfocado en la
contrataciéon de servicios relacionados con muebles, mobiliario y decoracion”
(cédigo 56) adquiridos por las entidades estatales durante el periodo 2020-2026.

GASTO MENSUAL
(Periodo 2020-2026)
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Elaboracion propia a partir de datos del Modelo de
Abastecimiento Estratégico de Colombia Compra Eficiente

Tendencias anuales generales (la imagen global)

El presupuesto total ejecutado varia significativamente de afio en afio,
mostrando ciclos de expansidn, estabilizacion y picos abruptos:

e 2020 a 2021 (crecimiento acelerado): Se observa un salto enorme en el
gasto. Se pasé de un total de $144.296 millones en 2020 a $315.631
millones en 2021 (un incremento de mas del 118%). Esto podria estar
asociado a reactivaciones econdmicas o planes de choque post-pandemia.

e 2022 a 2024 (estabilizacién): Durante este trienio, el gasto se estabiliza
y se mantiene en una franja muy consistente, oscilando entre los
$249.134 millones y los $254.579 millones anuales.

e 2025 (pico histdrico): Hay un repunte masivo, alcanzando el maximo
historico de toda la serie con $443.809 millones. Este es casi el doble del
promedio de los tres afos anteriores.

e 2026 (datos parciales): El aho 2026 solo registra contrataciones hasta
mayo, por lo que su total ($58.050 millones) no es comparable con los
anos cerrados.

Estacionalidad: El "efecto de cierre de aio"

El hallazgo mas consistente en la tabla es la concentracion extrema del gasto en
el ultimo trimestre del afio (octubre, noviembre y, especialmente, diciembre).

e Diciembre es el mes rey: Con la excepcion de 2021, diciembre es el mes
con mayor volumen de contratacion en todos los afios. En 2022 ($62.806
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millones), 2023 ($58.456 millones), 2024 ($55.212 millones) y 2025
($99.171 millones).

¢Por gqué ocurre esto? En el sector publico, esto es un fendmeno clasico
conocido como "ejecucion presupuestal de cierre". Las entidades estatales
suelen acelerar la contratacion a final de afio para ejecutar los recursos
asignados antes de que termine la vigencia fiscal, evitando asi devolver
el dinero o sufrir recortes en el presupuesto del afio siguiente.

Anomalias y picos inusuales

Si bien la tendencia normal es gastar a fin de afio, hay un dato que rompe
completamente el molde:

Septiembre de 2021: Este mes registra un gasto colosal e inusual de
$117.452 millones. Para ponerlo en perspectiva, este Unico mes
representa mas de una tercera parte (37%) de todo el gasto de ese ano
y es el mes con mayor gasto de toda la tabla (superando incluso a los
diciembres mas fuertes). Esto sugiere fuertemente la adjudicacién de una
licitacidn gigante, un megaproyecto o un acuerdo marco de precios a nivel
nacional en ese momento especifico.

GASTO ANUAL
(Secop Iy Secop IT - Periodo 2018-2026)
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Elaboracion propia a partir de datos del Modelo de
Abastecimiento Estratégico de Colombia Compra Eficiente

El analisis de estos datos revela el proceso de migracion de la plataforma
heredada (SECOP I, que era netamente publicativa) a la nueva plataforma
transaccional (SECOP II).
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El cambio de mando (el punto de inflexion en 2021)

El patrén mas evidente en la tabla es como se cruzan las lineas de uso entre las
dos plataformas:

2018 y 2019 (dominio de SECOP I): Durante estos afios, SECOP I era la
plataforma principal. En 2019, SECOP I alcanzé su pico en la tabla con
mas de $233.659 millones, mientras que SECOP II apenas empezaba a
ganar traccién ($84.861 millones).

2020 (el afio atipico): Hay una caida general en la contratacién en ambas
plataformas, probablemente atribuible a los efectos de la pandemia y las
restricciones de gasto operativo. Ambas plataformas operaron casi a la
par.

2021 es el ano clave: El gasto en SECOP II casi se triplica frente a 2020,
alcanzando $202.394 millones, y supera por primera vez y de manera
contundente a SECOP I ($113.237 millones). Esto coincide con las
directrices de Colombia Compra Eficiente que empezaron a hacer
obligatoria la migracion a SECOP II para la mayoria de las entidades
estatales.

Consolidacion de SECOP II y obsolescencia de SECOP I (2022 en
adelante)

A partir de 2022, |la brecha se vuelve irreversible:

El uso de SECOP II crece afo tras afio, absorbiendo casi todo el volumen
de contratacion.

2025 representa un afio excepcional para SECOP 11, registrando un gasto
récord de $386.457 millones.

Simultaneamente, SECOP I entra en una fase residual. Su uso cae
drasticamente (llegando a solo $28.370 millones en 2024). El dinero que
aun se mueve por alli probablemente corresponde a regimenes especiales,
entidades de regimenes exceptuados o pequefios municipios que tuvieron
prorrogas para su transicién digital.

Volumen historico total

Al mirar los totales acumulados (2018-2026), se confirma que la transicion fue
un éxito en términos de volumen: SECOP II ha movido $1.46 billones frente a
los $820 mil millones histéricos de SECOP I. El mercado del Estado ya es casi en
su totalidad un mercado transaccional digital.

CANTIDAD DE CONTRATOS
(Mensual periodo 2020-2026)
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Elaboracion propia a partir de datos del Modelo de
Abastecimiento Estratégico de Colombia Compra Eficiente

Al observar el nimero de adjudicaciones, se revelan patrones muy claros sobre
como y cuando opera el Estado para adquirir este bien o servicio.

Comportamiento anual (el panorama macro)

e 2021, el afio de mayor movimiento: Fue el pico absoluto de la tabla con
3.847 contratos firmados. Hubo una actividad inusual y acelerada durante
todo el afio.

e Caida sostenida (2022 a 2024): Después de ese pico, la cantidad de
contratos empezd a caer de manera constante ano tras afio: pasé de
2.947 (en 2022) a 2.349 (en 2023) y tocd fondo en 2.068 (en 2024).

e Rebote en 2025: Se rompe la tendencia a la baja con una leve
recuperacion, subiendo a 2.402 contratos.

Estacionalidad mensual (el ciclo de vida del aiio)

e El "frenesi" del cuarto trimestre (noviembre - diciembre): Aqui es donde
ocurre la magia (y el estrés) de la contratacién publica. Diciembre es
consistentemente el mes con mas contratos firmados, seguido de cerca
por noviembre. En casi todos los afios evaluados, tan solo estos dos meses
agrupan entre el 30% y el 40% de todos los contratos del afio. Es el
clasico patron de ejecucién acelerada para cerrar vigencias fiscales.

e FEl letargo del primer trimestre (enero - febrero): Como es natural en el
sector publico, el afio arranca muy lento. Enero registra numeros
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bajisimos (28 contratos en 2023, 29 en 2025). Durante estos meses, las
entidades estdan en etapa de planeacién, aprobando presupuestos y
publicando sus Planes Anuales de Adquisiciones (PAA), por lo que la
adjudicacion real es minima.

e El pico de mitad de afo (junio - julio): Suele haber un pequefio repunte
de actividad al cierre del primer semestre. Lo vemos claramente en 2021
y 2022 (con mas de 300 contratos en junio), lo que suele coincidir con la
evaluacién de metas de mitad de afio o adiciones a contratos vigentes.

CANTIDAD DE CONTRATOS
(Anual periodo 2018-2026)
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Elaboracion propia a partir de datos del Modelo de
Abastecimiento Estratégico de Colombia Compra Eficiente

Este es un andlisis detallado del comportamiento anual en la cantidad de
contratos, el cual ilustra claramente la transicion operativa y tecnoldgica del
Estado en la adquisicion de este bien o servicio. Al observar el volumen de
procesos (numero de contratos, no en dinero), se destacan tres grandes
hallazgos:

La curva de migracion (el relevo tecnolégico)

Los datos muestran la historia completa de la adopcién de la plataforma
transaccional frente a la plataforma netamente publicativa:

e FElapogeo de SECOP I (2018 - 2019): Durante estos afos, la contratacion
se realizaba casi de forma exclusiva a través de SECOP I, alcanzando su
pico maximo en 2019 con 4.626 contratos, mientras que SECOP II apenas
registraba 637.
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El "punto de inflexion" (2023): El cruce definitivo ocurre en el afio 2023.
Es en este momento cuando la cantidad de contratos en SECOP II (1.305)
logra superar por primera vez a los gestionados en SECOP I (1.044). A
partir de aqui, la tendencia se vuelve irreversible a favor del SECOP II.

Resistencia estructural (El papel actual de SECOP I): A pesar de la
obligatoriedad de uso del SECOP II para la mayoria del Estado, llama la
atencién que para 2024 y 2025 el SECOP I sigue manteniendo un volumen
nada despreciable (787 y 893 contratos respectivamente). Esto indica que
aun existen entidades de régimen especial, municipios de categorias
menores o modalidades especificas (como minima cuantia en algunas
regiones) que siguen operando por la plataforma antigua.

Contraccion del mercado (émenos contratos, compras mas grandes?)

Un fendmeno muy revelador de esta tabla es la caida drastica en el volumen
total de contratos si sumamos ambas plataformas:

En los afios 2018 y 2019, el Estado firmaba en promedio unos 5.000
contratos anuales para este sector.

Para 2023, 2024 y 2025, el volumen total sumado oscila entre los 2.000
y 2.400 contratos anuales.

Esto representa una reduccion de mas de la mitad (cerca del 50-60%) en
el "papeleo" estatal. En el analisis de contratacion publica, esto suele ser
un sintoma de agrupacion de la demanda: las entidades estatales estan
prefiriendo hacer menos procesos contractuales, pero mas robustos
(comprando mayores cantidades por contrato, usando Acuerdos Marco de
Precios, o consolidando sus Planes Anuales de Adquisiciones).

El "Valle" de 2020

Se observa una fuerte caida transitoria en 2020 (SECOP I bajé a 2.375 contratos
frente a los 4.626 del afio anterior). Este "valle" es caracteristico del impacto de
la contingencia sanitaria, donde muchas entidades frenaron procesos que no
eran de primera necesidad o tuvieron que reestructurar sus presupuestos.

MODALIDADES DE SELECCION
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Competitiva Especial Directa Enajenacion

B Selaccidn abreviada subasta inversa | $ 820,436,856,608
m Seleccion abreviada de menor cuantia| $ 44,347,330,806
mRegimen especial % 240,862,785,358
® Minima cuantia % 188,047,334,197
M Licitacion publica % 161,287,003,755

Licitacion obra publica % 97,219,429,157

Enajenacion de bienaes $ 121,407,107
™ Contratacion directa $ 163,738,246,427

L m Concurso de meritos % 166,960,949 )

Elaboracion propia a partir de datos del Modelo de
Abastecimiento Estratégico de Colombia Compra Eficiente

Al evaluar la distribucién del presupuesto, se revelan las dinamicas de
competencia y transparencia del sector estatal para este bien y/o servicio:

El mecanismo predominante: Subasta inversa

El dato mas contundente de la tabla es el liderazgo absoluto de la Seleccion
abreviada de subasta inversa, la cual registra un valor de $820.436.856.608.

e (Qué significa esto? Este mecanismo representa, con una diferencia
abismal, la principal via de compra del Estado para este rubro. Al tratarse
de una subasta inversa, nos indica claramente que el bien o servicio
analizado corresponde a caracteristicas técnicas uniformes (bienes
comunes o estandarizados donde el factor decisivo final es el menor
precio).

Analisis por modalidad general (las grandes categorias)

Si agrupamos las cifras bajo las cuatro clasificaciones macro que propone la
tabla (Competitiva, Especial, Directa y Enajenacion), el panorama se distribuye
de la siguiente manera:

e Modalidad Competitiva (dominante): Es la que concentra la mayor
cantidad de recursos. Ademas de la subasta inversa, incluye valores muy
significativos en:

— Minima cuantia: $188.047.334.197 (un volumen muy alto para ser
compras pequefias, lo que sugiere una enorme cantidad de
microprocesos distribuidos).
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— Licitacion publica: $161.287.663.755 (procesos de gran envergadura y
de convocatoria abierta).

— Licitacion obra publica: $97.219.429.157.
— Seleccién abreviada de menor cuantia: $44.347.330.806.

-~ Concurso de méritos: $166.960.949 (la participacién mas marginal de
esta categoria, indicando que casi no se contratan consultorias o
proyectos de disefio puro en este rubro).

e Modalidad Especial ($240.862.785.358): Representada en su totalidad
por el Régimen especial. Esto pertenece a entidades que no estan sujetas
al estatuto general de contratacién (Ley 80), como empresas industriales
y comerciales del Estado, universidades publicas o sociedades de
economia mixta, que ejecutan un presupuesto considerable mediante sus
propios manuales internos.

e Modalidad Directa ($163.738.246.427): Ejecutada mediante Contratacion
directa. Aunque es una cifra respetable, el hecho de que sea
considerablemente menor a las modalidades competitivas es una buena
sefal de transparencia de mercado, indicando que el Estado prefiere
convocar a multiples oferentes antes que asignar a dedo o por urgencia
manifiesta de forma masiva.

e Modalidad Enajenacion ($121.407.107): Registrada bajo Enajenacion de
bienes. Es una cifra casi insignificante dentro del total, lo que demuestra
que el foco estatal es la adquisicién y no la venta o disposicion de estos
activos.

Fuente:
https://www.colombiacompra.gov.co/colombia-compra/modelo-de-abastecimiento-estrategico

12.6 PRECIOS DEL MERCADO “"COTIZACIONES"”

En cumplimiento de los principios de transparencia y pluralidad de oferentes, y
con el propédsito de estructurar el estudio de mercado que fundamente las
condiciones econdmicas del sector y la determinacién del presupuesto oficial; el
Comité Econdmico Estructurador adelantd una consulta abierta al mercado a
través de la plataforma transaccional SECOP II. Para tal fin, se publicé el evento
denominado “solicitud de informacién a los proveedores” bajo el consecutivo
COT-246-2026-HOMIL, cuyo objeto es la ADQUISICION DE MESAS EN ACERO
INOXIDABLE DE 5 MTS X 1.5 MTS DE ANCHO PARA EL HOSPITAL MILITAR
CENTRAL. Dicha solicitud alcanzé un universo de 37 empresas inscritas vy
habilitadas para comercializar estos bienes en el Sistema Electrénico para la
Contratacién Publica de Colombia Compra Eficiente.

Hospital Militar Central
Direccion: Trenavergal 3C Mo, 49 - D2, Bagola D.OC., Colormbia
Conmulador: (+57) 601 343 &8E&5B


https://www.colombiacompra.gov.co/colombia-compra/modelo-de-abastecimiento-estrategico

ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE MINIMA
CUANTIA N° MC-148-2026-HOMIL

Proceso : ADQUISICION DE MESAS EN ACERO INOXIDABL... (id.CO1.BDOS.10332973)
Solicitud de informacion a los Proveedores PROVEEDORES
COT-246-2026-HOMIL [ZXTEED] | Pliegos
Unidad de contratacion HOSPITAL MILITAR CENTRAL Interesados

Ver Enlace o

ADQUISICION DE MESAS ENACERO INOXIDABLE DE 5 MTS X 1.5 MTS DE ANCHO PARA EL HOSPITAL MILITAR CENTRAL

Competidores

(Zona horaria (UTC-05:00) Bogota, Lim

Fecha de presentacion de ofertas 16/06/2 5 400 PM - Fecha de publicacién 10/06/2026 2:18 PM

Vencido el plazo establecido en el cronograma para la recepcion de cotizaciones,
se evidencio el interés preliminar de cuatro (4) firmas del sector. Sin embargo,
tras la respectiva verificacion, se constatd que Unicamente tres (3) de ellas
allegaron la informacién econdmica de manera completa y conforme a los
requerimientos exigidos. En consecuencia, estas tres (3) propuestas formales se
constituyen como la fuente de informacion primaria y el insumo fundamental
para adelantar el andlisis econdmico del mercado, permitiendo asi la definicion
objetiva de los precios de referencia y la estimacion del presupuesto oficial del
presente proceso.

LISTA DE OFERTAS Opciones v
Referencia de oferta Entidad Presentada Oferta
Mesa en acero inoxidable para hospital militar Acemuebles SAS 16/06/2026 253 PM 12.000.000
MESA ACERO INOXIDABLE INOXZA 16/06/2026 9:13 AM 14.161.000
COTIZACION 246-2026-HOMIL OXILAMINAS Y PERFILESRASAS. 16/06/2026 8:29 AM 3.200.000

Consulta de proveedores en el Registro Unico Empresarial RUES:

El Comité Econédmico Estructurador procedié a realizar un proceso de verificacion
de la identificacion tributaria de las empresas que presentaron cotizacién, a
través de la consulta directa en el Registro Unico Empresarial y Social (RUES).
Esta revisién tuvo como finalidad principal constatar que las empresas
mantienen su matricula mercantil vigente, lo cual es un requisito indispensable
para asegurar su legitimidad y operatividad legal en el desarrollo de actividades
comerciales dentro del territorio nacional.

Adicionalmente, se verificd que la actividad econdmica principal registrada por
las empresas en el RUES sea plenamente concordante y pertinente con el objeto
contractual contemplado en el presente proceso de contratacion.

ACEMUEBLES S.A.S.
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Informacion general Actividad econémica Representante legal Propietario / Establecimiento
Identificacion Fecha de Matricula
NIT BO4014777 - 1 2003/02/28
Categoria de la Matricula Fecha de Vigencia
Sociedad 6 persona juridica principal @ esal Indefinido
Tipo de Sociedad Fecha de Cancelacién
Sociedad comercial H
Tipo Organizacion Estado de la matricula
Sociedades por acciones simplificadas sas Activa
Camara de Comercio Fecha de renovacian
Bucaramanga 2026/06/10
Nimero de Matricula Ultimo afio renovado
1071141 2026
Fecha de Actualizacién
2026/06/19
Emprendimiento Social
\
Extincién de Dominio
M
Informacian general Actividad econémica Representante legal Propietario / Establecimiento
2599
Fabricacion de otros productos elaborados de metal n.c.p.
3110
Fabricacion de muebles
2511
Fabricacion de productos metalicos para uso estructural
GRUPO INOXZA SAS
Informacion general Actividad econamica Representante legal Propietario / Establecimiento

Categoria de la Matricula

Sigla Fecha de Matricula
ZINGAL 2023/01/10
Identificacion Fecha de Vigencia
MIT 901669731 -6 Indefinido

Estado de la matricula

Seociedad 0 persona juridica principal 0 esal Activa

Tipo de Sociedad Fecha de renovacién
Sociedad comercial 2026/03/30

Tipo Organizacion Ultimo afio renovado
Sociedades por acciones simplificadas sas 2026

Camara de Comercio Fecha de Actualizacién
Bogota 2026/05/08
Nimero de Matricula Emprendimiento Social
3620108 M
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Informacian general Actividad econémica Representante legal Propietario / Establecimiento
4659
Comercio al por mayor de otros tipos de magquinaria y equipo n.c.p.
2825
Fabricacion de magquinaria para la elaboracion de alimentos, bebidas y tabaco
LBkt
Comercio al por mayor de aparatos y equipo de uso doméstico
3320
Instalacion especializada de maquinaria y equipo industrial

OXILAMINAS Y PERFILES S.A.S.

Informacion general Actividad econdmica Representante legal Propietario / Establecimiento

Identificacion
MNIT 900944087 - 6
Categoria de la Matricula

Sociedad o persona juridica principal 6 esal

Fecha de Matricula
2016/02/29
Fecha de Vigencia
Indefinido

Tipo de Sociedad Estado de la matricula
Sociedad comercial Activa
Tipo Organizacion Fecha de renovacign
Sociedades por acciones simplificadas sas 2026/03/31
Camara de Comercio Ultimo afio renovada
Bogota 2026
Namero de Matricula Fecha de Actualizacién
2660234 2026/03/31
Emprendimiento Social
Il
Informacian general Actividad econdmica Representante legal Propietario / Establecimiento
2599
Fabricacion de otros productos elaborados de metal n.c.p.
2592
Tratamiento y revestimiento de metales; mecanizado
2819
Fabricacion de otros tipos de maguinaria y equipo de uso general n.c.p.
2511
Fabricacion de productos metalicos para uso estructural

12.7 PRECIOS HISTORICOS

En el marco del analisis econdmico para la estructuracion del presupuesto oficial,
y de conformidad con los lineamientos establecidos por Colombia Compra
Eficiente para la elaboracién de estudios de sector, es imperativo contar con
fuentes de informacidn que reflejen fielmente la realidad del mercado. Al realizar
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la trazabilidad institucional, se evidenci6 que no existen antecedentes
contractuales en el Hospital Militar Central que contemplen la adquisicion de
mesas en acero inoxidable con las especificaciones técnicas y dimensiones
requeridas en el presente proceso. Por consiguiente, y con el fin de garantizar
los principios de planeacién y economia, la Entidad prescindira de la aplicacion
de precios historicos para la definicion de los precios de referencia,
fundamentando el célculo del presupuesto oficial de manera exclusiva en el
sondeo de mercado actual y las cotizaciones formales emitidas por los
proveedores del sector.

12.9 ANALISIS DE COTIZACIONES

En cumplimiento de los principios de planeacién, economia y objetividad que
rigen la contratacion estatal, y con el propdsito de fundamentar el respectivo
analisis econdmico del mercado, la Entidad llevé a cabo la solicitud publica de
cotizaciones a través de la plataforma transaccional SECOP II. Finalizado el
término establecido para la recepcidon de propuestas, se procedié a tabular y
consolidar la informacién econdmica allegada por las empresas que atendieron
formalmente el llamado. Esta consolidacion tiene como justificacidon técnica la
necesidad de homologar las condiciones comerciales ofrecidas, realizar un
analisis comparativo y objetivo de los precios, y garantizar la trazabilidad de los
datos recolectados. Este ejercicio metodoldgico es indispensable para
determinar las variables del mercado y establecer el presupuesto oficial
estimado, tal como se relaciona a continuacion:

Acemuebles SAS

Grupo Inoxza

Oxilaminas y

Ttem Descripcién Unidaq de SAS Perfiles RA SAS
medida Valor unitario Valor unitario Valor unitario
incluido IVA incluido IVA incluido IVA

1 Mesas en acero | Unidad 14.280.000 14.161.000 3.200.000

inoxidable de 5 mts x
1.5 mts de ancho

12.8 METODO DE ANALISIS

En el marco de la metodologia adoptada para el analisis del sector y la
estructuracién de las condiciones econdmicas, se establece la necesidad de
definir precios de referencia que garanticen el cierre financiero del proceso.
Teniendo en cuenta que la Entidad carece de un historial de contratacion
unificado que contenga la totalidad de las referencias exigidas, resulta inviable
proyectar el presupuesto sobre bases de datos historicas fragmentadas. En
virtud de lo anterior, y al evidenciar que la propuesta econémica allegada por el
proveedor durante la etapa de consulta al mercado satisface integramente la
matriz de cantidades y referencias solicitadas, la Entidad tomara estos valores
como parametro objetivo para la definicién de los precios unitarios y el valor
total del proceso. Esta decision asegura que el presupuesto oficial esté
respaldado por una oferta real, vigente y con capacidad de cobertura total sobre
la necesidad planteada.
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Unidag Valor Valor Media Desviacion FOFEETEEE
Item Descripcion de P ot Promedio fr z de
- minimo maximo armonica estandar .
medida desviacion
1 Mesas en Unidad | 3.200.000 | 14.280.000 | 10.547.000 | 6.620.405 | 6.362.967 96%

acero
inoxidable de 5
mts x 1.5 mts
de ancho

Justificacion del analisis estadistico y determinacion del precio de
referencia

Metodologia del analisis estadistico

Para la determinacién del presupuesto oficial y la fijacién del precio de referencia
del presente proceso de contratacién, la Entidad llevé a cabo un riguroso analisis
econdmico basado en las cotizaciones allegadas en el estudio de mercado. Con
el objetivo de garantizar la objetividad y aplicar criterios técnicos frente a la
pluralidad de valores obtenidos para el item "mesas en acero inoxidable de 5
mts x 1.5 mts de ancho”, se aplic6 un modelo estadistico que contempla las
siguientes métricas:

e Valor minimo y maximo: Para identificar los limites absolutos (rango) de
los precios ofrecidos por el mercado.
la tendencia central

e Promedio (media aritmética): Para establecer

estandar de las cotizaciones.

e Media geométrica / armédnica: Como medidas de tendencia central
robustas, utilizadas para suavizar el impacto de valores extremos o
atipicos en la muestra.

e Desviacion estandar: Para medir el grado de separacion o variacién de los
precios individuales respecto al promedio.

e Porcentaje de dispersién (coeficiente de variacion): Calculado a partir de
la desviacion estandar sobre el promedio, para determinar
porcentualmente qué tan heterogéneos son los precios del mercado.

Resultados del analisis y nivel de dispersion

Al aplicar las férmulas estadisticas a las cotizaciones recibidas, se evidencid una
brecha significativa entre el valor minimo ($3.200.000) y el valor maximo
($14.280.000). Esta amplitud en el rango arrojé una desviacidén estandar de
$6.362.967.

Consecuentemente, el calculo del porcentaje de desviacién o dispersion resultd
en un 96%. En términos econdmicos y de contratacion publica, una dispersion
del 96% se clasifica como altamente atipica o extrema. Este porcentaje indica
gue el mercado para este bien especifico no es homogéneo y que existe una alta
volatilidad en la estructuracion de costos por parte de los proveedores
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(posiblemente debido a diferencias en técnicas de fabricacion, margenes de
intermediacién o calidades del acero).

Criterio seleccionado para la definicion del precio de referencia

Ante una dispersion del 96%, se descarta el promedio como para fijar el precio
de referencia ($10.547.000). El uso del promedio en muestras con tan alta
variacién genera un precio artificialmente inflado, arrastrado hacia arriba por el
valor maximo extremo, lo cual contraviene el principio de economia y representa
un riesgo de sobrecosto para la Entidad.

Por lo tanto se establece la media armoénica ($6.620.405) como precio de
referencia para el presente proceso.

Esto teniendo en cuenta que el valor minimo puede representar un riesgo de
ejecucion (precio artificialmente bajo), por lo que la mejor alternativa estadistica
es la media armodnica. A diferencia del promedio lineal, estas métricas penalizan
y reducen drasticamente el peso del valor maximo ($14.280.000), entregando
un punto de equilibrio mucho mas conservador y realista frente a la capacidad
adquisitiva del Estado.

12.9 PRECIOS TECHO, PRESUPUESTO OFICIAL Y CUBRIMIENTO DE LA
NECESIDAD

Precios techo

Con fundamento en el analisis de las cotizaciones allegadas y las restricciones
presupuestales del CPA, el Comité Estructurador Econdmico establece los
siguientes precios techo para la adquisicion de los elementos objeto de
contratacion en el presente proceso.

Item Descripcion Unidad de | Cantidad | Valor unitario Valor total
medida incluido IVA incluido IVA
1 | Mesas en acero inoxidable Unidad 3 6.620.405 19.861.215

Especificaciones técnicas

o Denominacion: Mesa de trabajo industrial en acero inoxidable.

o Dimensiones: Largo: 5.00 metros. Ancho: 1.50 metros. Altura: 0.85 - 0.90 metros.
(ergondmica para trabajo en lavanderia).

o Material superficie: Acero inoxidable AISI 304 grado sanitario, acabado satinado.

o Espesor superficie: Calibre 14 (minimo 1.8 mm - 2.0 mm).

o FEstructura / Patas: Tubular en acero inoxidable AISI 304, espesor minimo 1.5 mm, didmetro
minimo 38 x 38 mm.

o Nivelacion: Patas con regatones de nivelacion (tornillos niveladores en nylon o acero
inoxidable) para ajuste en pisos irregulares.

o Refuerzos: Omegas o perfiles estructurales bajo la superficie, separacion maxima de 0.50 m
entre ejes, soldados en fabrica.

o Bordes: Bordes traslapados o embutidos, pulidos sin filos cortantes; requiere salpicadero
posterior de minimo 80 mm de altura, en acero inoxidable AISI 304.
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o Estante inferior: Repisa intermedia en acero inoxidable AISI 304, ubicada a 0.30 - 0.35 m del
piso, para almacenamiento de insumos.

Acabado y soldadura: Soldadura TIG continua, pulida y sin porosidades. Ausencia de rebabas,

esquinas filosas, puntos de oxidacion o acumulacion de suciedad.

Presupuesto oficial

El presupuesto asignado para el presente proceso asciende hasta por la suma
de VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000) MONEDA CORRIENTE
INCLUIDO IVA valor que incluye todos los tributos que se generen con ocasién
a la celebracion, ejecucién y liquidacion del contrato.

NOTA 1: Sobrepasar los precios techo unitarios (item) y/o total, llevara al
oferente a estar incurso en una causal de rechazo.

NOTA 2: El proponente no debera presentar su oferta con moneda diferente a
la establecida para el presente proceso, so pena de ser rechazada su oferta.

NOTA 3: Los precios ofertados deberan incluir todos los costos directos e
indirectos como impuestos, tasas, sobretasas y demas erogaciones relacionadas
como administracién, variaciones monetarias de orden cambiario y todo lo
correspondiente al area comercial del proponente, por lo tanto, EL HOSPITAL
MILITAR no se hara responsable por reclamaciones que tengan como causa los
elementos antes descritos.

NOTA 4: La propuesta econdmica debera diligenciarse y presentarse a través
de la plataforma SECOP II, registrando los valores unitarios y totales sin
decimales, aproximados al nimero entero, incluido el IVA cuando a ello haya
lugar. Adicionalmente, el proponente debera aportar el FORMULARIO DE OFERTA
ECONOMICA debidamente diligenciado, discriminando el porcentaje y valor de
IVA en los items en que resulte aplicable, asegurando que los valores alli
consignados coincidan exactamente con los registrados en la plataforma SECOP
I1.

NOTA 5: El valor unitario adjudicado permanecera fijo durante la ejecucion del
contrato.

Cubrimiento de la necesidad

ftem Descripcion del Cantidad | Presupuesto Valor Valor Total % de Saldo sin
Bien Requerida Asignado Unitario de Estimado Cubrimiento | Comprometer
Referencia
1 Mesas en acero 6 $20.000.000 | $6.620.405 | $19.861.215 50% $138.785
inoxidable

Andlisis de suficiencia presupuestal

De conformidad con los lineamientos del principio de planeaciéon que rige la
contratacion estatal, la Entidad procedid a contrastar la necesidad técnica
planteada por el area requirente (adquisicion de seis (6) mesas en acero
inoxidable) frente a la disponibilidad presupuestal asignada para el presente
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proyecto, la cual asciende a la suma de veinte millones de pesos moneda
corriente ($20.000.000).

Resultados de la estimacion econdmica

Una vez finalizado el estudio de mercado y aplicado el modelo estadistico
correspondiente, se establecié que el valor unitario de referencia para cada mesa
en acero inoxidable es de seis millones seiscientos veinte mil cuatrocientos cinco
pesos ($6.620.405). Al multiplicar este valor por la cantidad posible (3
unidades), se proyecta un costo total estimado de diecinueve millones
ochocientos sesenta y un mil doscientos quince pesos ($19.861.215).

Conclusion de cobertura y liberacion de saldos

Al cruzar el valor total estimado producto del estudio de mercado ($19.861.215)
con el presupuesto oficial disponible ($20.000.000), se concluye técnica vy
financieramente que la Entidad logra alcanzar el 50% de la cobertura de la
necesidad. Es decir, los recursos asignados no son plenamente suficientes para
adquirir la totalidad de los bienes requeridos en las condiciones de calidad y
especificaciones exigidas.

Adicionalmente, esta operacidn arroja un saldo a favor de la Entidad por la suma
de ciento treinta y ocho mil setecientos ochenta y cinco pesos ($138.785). Dicho
valor se constituye como un remanente o saldo sin comprometer, el cual no sera
afectado dentro de la presente contratacion y quedara a disposicién de la Entidad
para los fines presupuestales a que haya lugar, garantizando asi la eficiencia en
la ejecucion del gasto publico.

NOTA: La Entidad podra ajustar las cantidades a adquirir durante el proceso de
contratacion, siempre que, con base en los precios ofertados por el proponente
seleccionado, sea posible incrementar las cantidades sin superar el presupuesto
oficial asignado al presente proceso.

12.10 PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

El comité econdmico evaluador determinara si existen ofertas que pueden ser
artificialmente bajas de acuerdo a la Guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en Procesos de Contratacion CCE-EICP-GI-27 VERSION 01
DE FECHA 16-12-2024 numeral 2.1 Métodos de Comparacion:

(...) La identificacién de ofertas artificialmente bajas se puede realizar mediante
la utilizacién de las siguientes herramientas: i) la comparacion absoluta y, ii) la
comparacion relativa (...)

Comparacion absoluta

En la comparacidn absoluta, la Entidad Estatal contrasta el valor de cada oferta
con el costo estimado de la provisidn del bien o servicio de acuerdo con el Estudio
del Sector elaborado por la Entidad Estatal, con el fin de identificar si la oferta
es significativamente inferior al valor estimado.
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Se recomienda su utilizacion cuando desde la fase de planeacion existe claridad
sobre el precio o costos para la entrega de los bienes, servicios u obras que se
estan contratando, y cuando en el desarrollo del proceso de seleccidon recibe
menos de 5 ofertas.

Para la comparacién, la entidad contrasta la variacién del valor de cada oferta
con el costo estimado de la provisidon del bien o servicio de acuerdo con el Estudio
del Sector, para lo cual podra utilizar la siguiente formula:

P-0

Vo = X 100%

Donde:

Vo es la variacion de la oferta del proveedor con respecto al precio estimado por
la Entidad Estatal

P es el precio estimado por la entidad estatal

o es el precio ofrecido por el proponente

La Entidad Estatal debe solicitar aclaracion a los proponentes cuyas ofertas sean
menores en un 20%, o un_mayor porcentaje, al costo total estimado por la
Entidad Estatal.

Comparacion relativa

En la comparacion relativa, la Entidad Estatal contrasta la informacidn que
obtiene a partir del universo de ofertas que presentan los proponentes en el
proceso de seleccidn, y se sugiere utilizarla cuando la Entidad recibe cinco (5) o
mas ofertas.

Con el fin de identificar ofertas que puedan ser consideradas cémo
artificialmente bajas, la Entidad utilizara la siguiente metodologia para
establecer un valor minimo aceptable:

a) Primero debera tomar el conjunto de ofertas a evaluar.

b) Posteriormente calculara la mediana, dependiendo de la dispersion de los
datos el promedio del valor de cada oferta o, de cada item dentro de la
oferta.

c) Luego, calculara la desviacion estandar del conjunto.

d) Finalmente determinara el valor minimo aceptable para la Entidad Estatal
de acuerdo con la metodologia explicada a continuacion.

Para calcular la mediana, la Entidad Estatal debe ordenar los valores de mayor
a menor y tomar el valor de la oferta en la mitad de la lista. Si el niumero de
ofertas es par, debe tomar los dos (2) valores de la mitad, sumarlos y dividirlo
en dos (2).

NOTA: La medida de tendencia central senalada también podra ser calculada
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utilizando la funcion <<Mediana>> en Excel.

El calculo de la desviacién estandar del conjunto correspondera al resultado de
aplicar la siguiente férmula:

Desviacién estandar: o

\/Z}‘zl(Valor de la oferta; — Promedio de los valores de las ofertas)?
n

Donde n es el numero de ofertas.

NOTA: La desviacidon estandar también podra ser calculada utilizando la funcion
<<Desvest.p>> en Excel.

Finalmente, el calculo del valor minimo aceptable correspondera al resultado de
aplicar la siguiente férmula:

Valor Minimo Aceptable = Mediana — Desviacion Estandar

Lo anterior de conformidad al decreto 1082 del 2015 la administracion verificara
de acuerdo con el Articulo 2.2.1.1.2.2.4.

(...) Oferta con valor artificialmente bajo. Si de acuerdo con la informacion
obtenida por la Entidad Estatal en su deber de analisis de que trata el articulo
2.2.1.1.1.6.1 del presente decreto, el valor de una oferta parece artificialmente
bajo, la Entidad Estatal debe requerir al proponente para que explique las
razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité
evaluador de que trata el articulo anterior, o quien haga la evaluacion de las
ofertas, debe recomendar rechazar la oferta o continuar con el analisis de la
misma en la evaluacion de las ofertas (...)

(...)Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre
su valor, responde a circunstancias objetivas del proponente y de su oferta que
no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si este es adjudicado a tal
oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su analisis en el proceso de
evaluacion de ofertas.(...)

(...) En la subasta inversa esta disposicion es aplicable sobre el precio obtenido
al final de la misma (...)

La explicaciéon del proponente debe ser completa para permitir el analisis
completo de la oferta y su sostenibilidad durante la vigencia del contrato.
Colombia Compra Eficiente recomienda incluir en la solicitud de aclaracién de la
oferta la siguiente desagregacion de su precio:

Oferta = Costo del bien, servicio w obra (insumos, equipos, personal)
+ gastos generales + imprevistos + utilida
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Se recomienda que la informacion este acompainada con los documentos

que soporten, respalden y demuestren cada una de las circunstancias
explicadas.

Adicionalmente, la Entidad Estatal puede indagar por el costo marginal de las
unidades ofrecidas por el proponente; y analizar la desagregacién del precio con
base en el Estudio del Sector y la informacion del mercado disponible. De ser
necesario se solicitard los mismos datos a los otros proponentes para poder
contrastarlos y; solicitar aclaraciones tantas veces como lo considere necesario,
se otorgara el tiempo suficiente a los proponentes para responder.

La administracién con lo anterior verificard y estudiara la respuesta ofrecida por
ustedes y les dard a conocer la decisién; en cumplimiento de la normativa
existente; para la realizacidon de una delicada y efectiva contratacién.

13. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU
JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

En el presente documento se deja constancia de la viabilidad que tiene el proceso
desde el punto de vista legal, comercial, financiero, econdmico, organizacional y
técnico, conforme la sustentacidén que sobre cada aspecto se adelante, en
cumplimiento de lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del
26 de mayo del 2015, y la respectiva guia para la elaboracidon de Estudios de
Sector expedida por Colombia Compra Eficiente.

Lo que NO este regulado en el estatuto de contratacion estatal se aplicaran las
normas civiles y comerciales pertinentes, las reglas establecidas en el pliego de
condiciones y demas documentos que se expidan con ocasién del proceso.

Este proceso de contratacion esta permitido y regulado por cuanto se establecen
caracteristicas especiales para el cumplimiento del objeto contractual, contando
con bienes que se encuentran en el mercado, regulado por las normas del
comercio colombiano.

Ahora bien, con respecto a la modalidad de seleccidn empleada para el presente
proceso de seleccion, se mencionan los siguientes fundamentos:

En la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y Decreto 1082 de
2015 se establecen cinco (5) modalidades de seleccidon para seleccionar
contratista, dentro de las cuales se encuentran: - Licitacidon Publica; - Seleccién
Abreviada; - Concurso de Méritos; - Contratacién Directa; y Minima Cuantia.

Es asi como el presente proceso, de acuerdo con la cuantl',a y el objeto de este,
se adelantard bajo la modalidad de MINIMA CUANTIA establecida en la
siguiente normatividad:

Numeral 5, Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 30 de
la Ley 2069 de 2020, articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y en lo particular lo
establecido en la Subseccion 5, articulos 2.2.1.2.1.5.1 al 2.2.1.2.1.5.4 del
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Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, el cual
reza asi:

“"ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacion de
minima cuantia. La Entidad Estatal debe elaborar unos estudios previos que
deben contener, como minimo, lo siguiente:

1. La descripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.
2. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del
Clasificador de Bienes y Servicios, de ser posible, o de lo contrario con el tercer
nivel.

3. Las condiciones técnicas exigidas.

4. El valor estimado del contrato y su justificacion.

5. El plazo de ejecucidn del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

De igual forma, al estar justificada la procedencia de la modalidad de seleccién de
minima cuantia como se indico, el procedimiento se adelantard de conformidad
con el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo
2 del Decreto 1860 de 2021, que al respecto, consagra lo siguiente:

ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacién de
minima cuantia.

Las siguientes reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor no
excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad
Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefalar en la invitacion a participar en procesos
de minima cuantia la informacion a la que se refieren los numerales 2,
3y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar
Su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta ultima,
el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las
obligaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima
cuando no hace el pago contra entrega a satisfaccion de los bienes,
obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe
indicar cdmo hara la verificacion correspondiente en la invitacion.

3. La invitacion se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil
para que los interesados se informen de su contenido y formulen
observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la
Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De
conformidad con el paragrafo del presente articulo, dentro del mismo
término para formular observaciones se podran presentar las
solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluira un cronograma en la invitacion que debera
tener en cuenta los términos minimos establecidos en este articulo.
Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecera:

i. el término dentro del cual la Entidad Estatal respondera las
observaciones de que trata el numeral anterior.

ii) El término hasta el cual podra expedir adendas para modificar la
invitacion, el cual, en todo caso, tendra como limite un dia habil antes
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a la fecha y hora prevista para la presentacion de ofertas de que trata
el dltimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a
este momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma
del proceso; en todo caso, las adendas se publicaran en el horario
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015.

iii) El momento en que publicara un aviso en el Secop precisando si el
proceso efectivamente se limité a Mipyme o si podra participar
cualquier otro interesado.

iv) Finalmente, se dispondra un término adicional dentro del cual los
proponentes podran presentar sus ofertas, el cual seréd de minimo un
(1) dia habil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso
se limita o no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que
la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta
no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimiento de los
requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y
asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que
deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en
los términos del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, para lo cual
estableceran un término preclusivo en la invitacion para recibir los
documentos subsanables frente a cada uno de los requerimientos. En
caso de que no se establezca este término, los proponentes podran
subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe
de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante
minimo un (1) dia habil, para que durante este término los oferentes
presenten las observaciones que deberan ser respondidas por la
Entidad Estatal antes de realizar la aceptacion de la oferta
seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que
cumpla con las condiciones establecidas en la invitacion a participar en
procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la Entidad
Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o
interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata
el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de
acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente decreto o las
normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.
Paragrafo. De conformidad con el pardgrafo 1° del articulo 30 y
el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos procedimientos de
seleccion para Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos
2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este decreto. No obstante, de
conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para
limitar el proceso a Mipyme se recibiran durante el término previsto en
dicho numeral. Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este
articulo se indicara si en el proceso aplican las limitaciones territoriales
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de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier
Mipyme nacional.

Por otra parte, el presente proceso se realiza en atencion a la normatividad
interna aplicable la cual se relaciona a continuacion:

e Resolucion Interna N°0023 de fecha 22 de enero de 2026, “Por la cual se
precisan las cuantias para la vigencia 2025, en Materia de Contratacion
Estatal para el Hospital Militar Central”, asi:

ORD(!EI-I\‘ISI-}I%OR DEL DESDE ASTA
MAYOR CUANTIA 157%-70. ; ()57'%;41')5(\)/ EN ADELANTE

evoncomrin | SSEILL | S,
MINIMA CUANTIA ) 748?7%51%-;-(\)!0

e Resolucion Interna N°1296 del 10 de septiembre de 2024 “Por medio de la
cual se hacen unas delegaciones y se dictan otras disposiciones” la cual
indica en su numeral 1 del literal A del Articulo 30, lo siguiente:

"La funcidn relacionada con la ordenacion del gasto para la aceptacion de
ofertas, adjudicacion, celebracion, suscripcion, modificacion, prorroga,
adicion, suspension, reinicio, terminacidon y liquidacion de los contratos,
producto de los distintos procesos de seleccion; ademas de todos los actos
inherentes a la actividad precontractual, contractual y pos contractual, de
las diferentes modalidades de contratacion establecidas en la Ley 80 de
1993, Ley 1082 de 2015, Ley 1150 de 2007 y Ley 142 de 1994 o en la
norma que las sustituya, modifique y/o regule; como también Ia
celebracion de Contratos interadministrativos contemplados en las
referidas normas..”

13.1 NORMATIVIDAD APLICABLE

Constitucién Politica de la Republica de Colombia.

Ley 352 de enero 17 de 1997 “Por la cual se reestructura el Sistema de Salud
de las Fuerzas Militares y de policia Nacional”.

Ley 57 de 1887 “Cdédigo Civil".

Ley 1564 de 2012 “Cddigo General del Proceso”.

Decreto 410 de 1971 “Cddigo de Comercio”.

Ley 1437 de 2011 “Cédigo de Procedimiento administrativo y de lo
Contencioso Administrativo”.

Ley 100 de 1993 “Por la cual se crea el Sistema de Seguridad Social Integral
y se dictan otras disposiciones”

Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto de la Contratacion de la
Administracién Publica”.

L N Y NN
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Ley 1150 de 2007 “Por la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales
sobre la contratacidon con recursos publicos”.

Ley 1474 de 2011 “por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencién, investigacidon y sancion de actos de corrupcién
y la efectividad del control de la gestién publica”.

Ley 816 de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a
través de la contrataciéon publica".

Ley 1712 de 2014 - Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la
Informacion Publica Nacional

Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o
reformar regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes en
la Administracién Publica”.

Ley 828 de 2003 “Por la cual se expiden normas para el Control a la evasién
del Sistema de Seguridad Social”.

Decreto 1793 del 21 de diciembre de 2021, “Por el cual se liquida el
presupuesto General de la Nacién para la vigencia fiscal 2020, se detallan
las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos”.

Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el decreto Unico
reglamentario del sector Administrativo de Planeacion Nacional”.

Decreto 1882 de 2018 “Por la cual se adicionan, modifican y dictan
disposiciones orientadas a fortalecer la contratacion publica en Colombia, la
ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones”.

Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020 mediante la cual establece un marco
regulatorio que propicie el emprendimiento y el crecimiento, consolidacién y
sostenibilidad de las empresas, con el fin de aumentar el bienestar social y
generar equidad. Dicho marco delineard un enfoque regionalizado de
acuerdo a las realidades socioecondmicas de cada region.

Decreto 399 del 13 de abril de 2021 "Por el cual se modifican los articulos
2.2.1.1.2.1.1,, 2.2.1.2.1.3.2. Y 2.2.1.2.3.1.14., Y se adicionan unos
paragrafos transitorios a los articulos 2.2.1.1.1.5.2., 2.2.1.1.1.5.6. Y
2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional".

Decreto No. 392 del 26 de febrero de 2018 “Por el cual se reglamentan los
numerales 1, y 8 del articulo 13 de la Ley 1618 de 2013, sobre incentivos
en Procesos de Contratacion en favor de personas con discapacidad.
Decreto 579 del 31 de mayo de 2021, "Por el cual se sustituyen los
paragrafos transitorios del articulo 2.2.1.1.1.5.2., el paragrafo transitorio 1
del articulo 2.2.1.1.1.5.6., asi como el paragrafo transitorio del articulo
2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, para que los proponentes acrediten
el mejor indicador financiero y organizacional de los ultimos 3 afios, con el
fin de contribuir a la reactivaciéon econémica".

Decreto 680 del 22 de junio de 2021 “Por el cual se modifica parcialmente
el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, en relacién con la regla de origen de servicios en el Sistema de
Compra Publica.

Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, "Por el cual se modifica y adiciona
el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
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Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35
de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se
dictan otras disposiciones".

Ley 2195 de 2022, Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de
transparencia, prevencién y lucha contra la corrupcién y se dictan otras
disposiciones.

Decreto 1041 de 2022 “Por el cual se adiciona un paragrafo transitorio al
articulo 2.2.1.1.1.5.2. y se modifican los paragrafos transitorios 1 y 2 del
articulo 2.2.1.1.1.5.6. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacidon Nacional, con el 'fin de extender hasta
el ano 2023 la facultad de los oferentes de acreditar el mejor indicador
financiero y organizacional de los ultimos tres (3) afios, para contribuir a la
reactivaciéon econémica”

Decreto 1042 de 2022 “Por el cual se realiza la depuracion del Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional”

Decreto 142 de 2023 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional
para promover el acceso al sistema de Compras Publicas de las Mipymes, las
Cooperativas y demas entidades de la economia solidaria, se incorporan
criterios sociales y ambientales en los Procesos de Contratacion de las
Entidades Estatales, se incluye el Titulo de emprendimiento comunal y se
dictan otras disposiciones”

Decreto No. 1477 del 30 de diciembre de 2025 "Por el cual se liquida el
Presupuesto General de la Nacién para la vigencia fiscal de 2026”

Manual de Contratacion, Supervision e Interventoria del Hospital Militar
Central- Cédigo GA-GECO-MN-01 VERSION No. 07.

Manuales y guias expedidas por Colombia Compra Eficiente.

Demas normas concordantes o modifiquen, adicionen o reglamenten las
anteriores

Ley 2195 de 2022- Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de
transparencia, prevencién y lucha contra la corrupcién y se dictan otras
disposiciones.

NOTA: Las normas actualmente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo
con la Ley Colombiana, se presumen conocidas por todos los proponentes

13

.2 NORMATIVIDAD SOBRE ESTUDIOS PREVIOS

El presente estudio se sustenta conforme con lo dispuesto del Decreto 1082 de
2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del sector
Administrativo de Planeacion Nacional”, Subseccion 5. Minima cuantia, articulo
2.2.1.2.1.5.1, modificado por el articulo 5° del Decreto 0143 de 2023; el cual
establece el contenido minimo requerido en los estudios previos para la
contratacion de minima cuantia, fijando lo siguiente:

1. La descripcién de la necesidad que pretende satisfacer con la
contratacion.
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2. La descripcién del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del
Clasificador de Bienes y Servicios, de ser posible, o de lo contrario con el
tercer nivel.

Las condiciones técnicas exigidas.

El valor estimado del contrato y su justificacion.

El plazo de ejecucién del contrato.

El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la
contratacion.

ouhw

Paragrafo. Dentro de las condiciones técnicas exigidas se podran incluir aspectos
ambientales y sociales en los términos establecidos en el paragrafo del articulo
2.2.1.1.2.2.2. del presente decreto".

13.3 LIMITACION A LAS MIPYMES

Solicitudes para limitar el proceso contractual de Minima Cuantia a MIPYMES:
nacionales o territoriales (locales y/o en el lugar de ejecucién del contrato).

De acuerdo con lo establecido en Articulo 5 del Decreto 1860 de 2021,
Modificacién de la Subseccién 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifiquense los articulos
2.2.1.2.4.2.2.,2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4 de la Subseccion 2 de la Seccién 4
del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015,
los cuales quedaran de la siguiente manera:

Convocatorias limitadas a MiPymes se limitara la convocatoria de los Procesos
de Contratacién con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con
minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil
dolares de los Estados Unidos de América (US 125.000), liquidados con la
tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas
para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. se recibiran estas
solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicidon del acto
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la
normativa aplicable a cada Proceso de Contratacidn.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar
Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con
el proceso contractual.

3. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La
Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial
establecido por la ley de la siguiente manera:

a. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y
un contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.

b. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el
representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
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representaciéon legal expedido por la Cadmara de Comercio o por la
autoridad competente para expedir dicha certificacion.

c. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion
con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el
cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

d. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran
la copia del registro mercantil, deI, certificado de existencia y
representacién legal o del Registro Unico de Proponentes, segun
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de
maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el
cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para
solicitar la convocatoria limitada.

4. Dentro del mismo término para formular observaciones a la invitacion
publica de los procesos de minima cuantia, se podran presentar las
solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

PARAGRAFO 1. Las cooperativas y demds entidades de economia solidaria,
siempre que tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las
convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente
articulo.

PARAGRAFO 2: En las convocatorias limitadas, solo se aceptaran las ofertas de
Mipyme o de proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

14. CRITERIOS DE VERIFICACION Y HABILITACION FINANCIERA
PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Para la seleccién de la propuesta se realizara la verificacion financiera del
proponente y de la oferta presentada.

Cuando se requiera verificar informacidén adicional del proponente, se podran
solicitar los documentos que se consideren necesarios para el esclarecimiento
de la informacion, tales como estados financieros de los anteriores, afios
especificos o cualquier otro soporte requerido. Asi mismo se podran requerir
aclaraciones que se consideren necesarias siempre que con ello no se violen los
principios de igualdad y transparencia de la contratacion, sin que las aclaraciones
o documentos que el proponente allegue a solicitud del Hospital puedan
completar, adicionar, modificar o mejorar su propuesta.

SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE (PRECIOS):

Para el efecto se tomara la informacién consignada en LISTA DE PRECIOS Y/O
ANEXO ECONOMICO (EXCEL), se evaluara la propuesta de menor valor siempre
y cuando cumpla con los requisitos habilitantes de contenido técnico, juridico,
de experiencia y econdmico. En aplicacién a la normatividad vigente, la
verificacidén de los requisitos habilitantes con el precio mas bajo, para lo cual, se
tendra en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de
2015.
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La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de
menor precio cumple con las condiciones de la invitacién. Si ésta no cumple con
las condiciones de la invitacion, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento
de los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente.

El comité evaluador econdmico consignara en su concepto de evaluacion, los
valores ofertados en orden ascendente de menor a mayor, con el fin de
establecer el menor precio.

NOTA. Una vez realizada la correccion aritmética por parte del comité econdmico
evaluador, se procedera a determinar el menor valor.

14.1 DOCUMENTOS DE VERIFICACION FINANCIERA

Estos aspectos no habilitaran o deshabilitaran la propuesta, por lo tanto no son
causal de rechazo, sin embargo, en caso de que el proponente resulte
adjudicatario son requisitos obligatorios para la suscripcién del contrato.

FOTOCOPIA REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

El oferente nacional indicara su identificacion tributaria e informacién sobre el
régimen de impuestos al que pertenece, para lo cual aportara con la oferta copia
del Registro Unico Tributario RUT actualizado en su actividad mercantil; las
personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio o unién temporal
acreditaran individualmente éste requisito, cuando intervengan como
responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar directamente la
prestacion de servicios gravados con dicho impuesto. Lo anterior conforme el
Articulo 368 del Estatuto Tributario, en concordancia con el Articulo 66 de la Ley
488 de 1998 que adiciond el Articulo 437 del mismo Estatuto.

FOTOCOPIA AUTORIZACION NUMERACION DE FACTURACION VIGENTE.

Fotocopia de autorizacién vigente de acuerdo a la fecha de formalizacion del
documento.

CERTIFICACION BANCARIA

Con fecha de expedicion no mayor a 30 dias a la presentacidon de las ofertas,
donde se especifique fecha de expedicidon, a nombre de quien, indicacidon del
lugar de la cuenta (Ciudad), de cual ciudad es la cuenta, el nimero de la cuenta,
si es de ahorros o corriente, certificacidon que se encuentra activa, dicha cuenta
sera donde se le consignaran los recursos.

En caso de un proponente extranjero, ademas debera indicar el nombre del pais,
ciudad, nombre del banco y nimero de cuenta bancaria de acuerdo con las
normas bancarias vigentes.

DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA - INFORMACION FINANCIERA
“SIIF”
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Con el fin de ingresar los datos al Sistema Integral de Informacién Financiera
“SIIF”, los proponentes que participen en el proceso de Contratacién deben
diligenciar el Formulario correspondiente de acuerdo a la informacion contenida
en la Certificacién Bancaria.

NOTA: En caso que el Consorcio o Unién Temporal sea adjudicatario de la
contratacion, debe proceder a abrir una Unica cuenta a nombre del Consorcio o
Unién Temporal y presentar la certificacion de la misma junto a los demas
documentos como Formulario Datos Basicos Beneficiario con la Informaciénlpara
el Sistema Integral de Informacion Financiera “SIIF”, Fotocopia Registro Unico
Tributario (RUT) y Fotocopia Autorizacién Numeracién de Facturacion vigente a
nombre de la Unién Temporal o Consorcio, como requisito previo a la
suscripcion del contrato y no seran objeto de verificacion en la
evaluacion financiera.

‘15. DOCUMENTOS HABILITANTES DE CONTENIDO JURIDICO

Como circunstancia habilitante para participar en el presente proceso de
contratacion, los oferentes deberan acreditar la suficiente capacidad juridica,
para lo cual tendran que cumplir con todos y cada uno de los requisitos que se
establecen a continuacién:

En el presente proceso pueden participar personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras, consorcios o uniones temporales o promesas de
sociedad futura, cuyo objeto social les permita cumplir con el objeto del presente
proceso de contratacidon. El oferente deberd incluir los documentos y los
formularios debidamente diligenciados que se relacionan a continuacion:

15.1 CARTA DE PRESENTACION

La carta de presentacidn de la propuesta debera estar debidamente diligenciada
segun la informacion del modelo suministrado por EL HOSPITAL MILITAR
CENTRAL vy firmada por el oferente. En caso de ser una persona juridica, unién
temporal o consorcio, debera venir firmada por el representante legal,
debidamente facultado en los términos de la ley.

En esta carta el oferente debera manifestar bajo la gravedad de juramento que
él o sus integrantes si el mismo es un consorcio o una uniéon temporal no se
encuentra(n) incurso(s) en las causales de inhabilidades o incompatibilidades,
prohibiciones o conflictos de intereses, establecidos en la Constitucidén Politica,
la Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y las demas normas
pertinentes.

Igualmente, debera efectuar las demas manifestaciones sefaladas en el formato
de carta de presentacion de la propuesta. Si estas manifestaciones no se realizan
en la carta de presentacidon, las mismas se entenderan efectuadas con la
presentacién de la propuesta respectiva.

APODERADO
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Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por
intermedio de apoderado, evento en el cual deben anexar el poder otorgado en
legal forma (articulo 5° del Decreto — Ley 019 de 2012), en el que se confiere
al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para
actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del
proceso y en la suscripcion del Contrato. No obstante, la simple entrega fisica
o radicacion de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier persona sin
necesidad de poder o autorizacion.

El apoderado que firme la oferta podra ser una persona natural o juridica, que
en todo caso debe tener domicilio permanente, para efectos de este proceso,
en la Republica de Colombia, y debe estar facultado para representar al
Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de
adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i)
presentar oferta para el Proceso de Contratacidon de que trata la invitacidn
publica; (ii) responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados por la
Entidad en el curso del proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar
dentro del proceso (iv) suscribir el Contrato en nombre y representacién del
adjudicatario asi como el acta de terminacion y liquidacién, si a ello hubiere
lugar.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberadn acreditar
en el pais un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para
presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en las
diferentes instancias de la modalidad de seleccion, suscribir los documentos y
declaraciones que se requieran asi como el contrato ofrecido, suministrar la
informacidén que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con el
Pliego de Condiciones, asi como para representarla judicial o
extrajudicialmente. En todo caso, los poderes deberan cumplir con lo prescrito
en el articulo 74 del Cédigo General del Proceso.

Dicho apoderado podra ser el mismo en el caso de oferentes plurales
extranjeros que participen en consorcio o uniéon temporal, y en tal caso bastara
para todos los efectos, la presentacion del poder comun otorgado por todos los
integrantes del consorcio o unién temporal.

En todos los casos los documentos deberan sujetarse al cumplimiento de los
requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de los
documentos expedidos en el exterior con el propdsito que obren como prueba
conforme con los articulos 259 y 260 del Cédigo de Procedimiento Civil, y las
demas normas vigentes. Si se tratare de documentos expedidos por
autoridades de paises miembros del Convenio de La Haya de 1961, se requerird
Unicamente de la Apostilla. Cuando el documento se encuentre en idioma
diferente al espanol, debera ser traducido por traductor oficinal con su firma
debidamente legalizada.

Autorizacion para presentar propuesta y suscribir el contrato.

Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un
consorcio o union temporal requiere autorizacién de sus 6rganos de direccion
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para presentar oferta y para suscribir el contrato, anexaran los documentos
que acrediten dicha autorizacion, la cual serd de fecha anterior a la
presentacién de la oferta.

En caso de que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacion
prevista en los estatutos para que el representante legal pueda presentar
propuesta o contratar, anexara el respectivo documento donde previamente a
la presentacion de la propuesta se le faculte para contratar, minimo, por el
valor propuesto.

En el evento en que no se aporte con la oferta la autorizacién prevista
anteriormente, el Hospital Militar Central solicitara al oferente allegue el
documento dentro del plazo que le senale para el efecto, dicha autorizacién
debera ser expedida con anterioridad a la presentacion de la oferta.

15.2 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O
CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL,
SEGUN EL CASO.

Juridicas Nacionales de Naturaleza Privada y/o Personas Naturales con
establecimientos de comercio.

Se consideran personas juridicas nacionales de naturaleza privada y/o personas
naturales con establecimientos de comercio, aquellas entidades y/o
establecimientos de comercio de origen nacional, constituidas de acuerdo con
la legislacidn nacional, con anterioridad a la fecha en la que venza el plazo para
la presentacién de propuestas y con su domicilio principal en Colombia.

Con el fin de presentar propuesta en este proceso, acreditara las siguientes
condiciones:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion
del original del certificado de existencia y representacién legal expedido
por la Camara de Comercio de su domicilio social y/o matricula mercantil
en la cual debera constar su existencia, objeto, duracion y nombre de su
representante legal o de la persona o persona que tengan la capacidad
para comprometerla juridicamente y sus facultades. El Hospital verificara
la informacion en la pagina web www.rues.org.co. El certificado debe
contar con una fecha de expedicién igual o inferior a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

En el evento que del contenido del Certificado expedido por la Camara de
Comercio se haga la remisién a los estatutos de la persona juridica para
establecer alguna de las limitaciones a las facultades del Representante
Legal, el oferente debera anexar copia de la parte pertinente de dichos
estatutos.

b. Acreditar un término minimo de duracién remanente de la sociedad y/o
establecimiento de comercio, de tres (3) afos, contados a partir del
vencimiento del plazo maximo para la entrega del servicio o de la vigencia
del contrato.
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c. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal y/o suplente
para la presentacion de la propuesta y para la suscripcién del contrato
ofrecido. Por lo tanto, aportara los documentos relativos al acto de
nombramiento y posesion del representante legal, y demdas documentos
necesarios para demostrar las facultades del funcionario.

d. Acreditar que el objeto de la sociedad, se encuentra directamente
relacionado con el objeto del contrato, segun el tipo de sociedad comercial
que se acredite; de manera que le permita a la persona juridica y/o natural
la celebracion y ejecucién del contrato, teniendo en cuenta para estos
efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que
adquiere.

Personas Juridicas Nacionales de Naturaleza Publica

Se consideraran personas juridicas nacionales de naturaleza publica, aquellas
entidades conformadas bajo las Leyes de la Republica de Colombia, que por
virtud de la Ley o del acto que autorice su constitucién y segun la participacidon
estatal que se registre en ellas, deban someterse al régimen de derecho publico,
tratese de entidades territoriales o descentralizadas funcionalmente de
cualquier orden, las que deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a.Acreditar su existencia y representaciéon legal, salvo que dicha existencia y
representacion se deriven de la Constitucion o la ley. Para el efecto, deberan
mencionarse los documentos y actos administrativos que, conforme a la Ley,
sean expedidos en cada caso por la autoridad competente, con las
formalidades y requisitos exigidos para su eficacia y oponibilidad ante
terceros. En todo caso, deberd mencionarse el documento mediante el cual
se dio la autorizacidn para la suscripcion del contrato, impartida por el 6rgano
competente, sin perjuicio de lo cual, sera responsabilidad de la persona
juridica correspondiente, asegurarse de haber cumplido con todos los
requisitos presupuéstales y administrativos necesarios para obligarse y para
poder ejecutar adecuada y oportunamente las obligaciones que contrae
mediante la presentacion de la propuesta.

b.Acreditar que el ente publico contratante tiene capacidad legal para la
celebracién y ejecucién del contrato.

c.Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la
presentacién de la propuesta y para la suscripcién del contrato, teniendo en
cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.

Personas Juridicas Publicas o Privadas de Origen Extranjero

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas
publicas o privadas de origen extranjero las sociedades no constituidas de
acuerdo con la legislacion nacional, sea que tengan o no domicilio en Colombia
a través de sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo
caso a la legislacién colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participacion
deberan cumplir con las siguientes condiciones:
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a) Acreditar su existencia y representacién legal, a efectos de lo cual deberan
presentar un documento expedido por la autoridad competente en el pais
de su domicilio, con fecha de expedicién igual o inferior a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de la presentaciéon de la propuesta, en el
que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante
legal de la sociedad o la persona o personas que tengan la capacidad para
comprometerla juridicamente y sus facultades para presentar la Propuesta,
participar en todas las etapas del presente proceso de seleccion y suscribir
el Contrato.

Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se presentara
adicionalmente copia del acta en la que conste la decisién del érgano social
correspondiente que autorice al representante legal para presentar la
Propuesta, la suscripciéon del Contrato y para actuar en los demas actos
requeridos para la contratacidn en el caso de resultar Adjudicatario.

c) Acreditar un término minimo de duracién remanente de la sociedad, de
tres (3) afios, contados a partir del vencimiento del plazo maximo para
la entrega del servicio o de la vigencia del contrato.

d) Acreditar que su objeto social principal se encuentre directamente
relacionado con el objeto de la presente contratacion o actividades afines
y/o le permita a la persona juridica la celebracidén y ejecucion del contrato
ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de
las diferentes obligaciones que adquiere.

Si el oferente no presenta con su propuesta los documentos solicitados en el
presente numeral, el Hospital Militar Central requerira al oferente a fin de que
los aportes dentro del plazo que le sefiale para el efecto la Entidad para el
traslado de la evaluacion.

El apoderado o representante de las personas de que trata este numeral podra
ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que
participen en consorcio o unién temporal, y en tal caso bastara para todos los
efectos, la presentacién del poder comun otorgado por todos los participantes
del consorcio o unién temporal.

En el evento que el Apoderado en Colombia de que trata este numeral, sea
persona natural, debera acreditar su condicion de Abogado o Comerciante, con
el documento respectivo vigente, expedido en Colombia.

Documento expedido en el exterior o en idioma extranjero.

En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales
exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos
en el exterior con el propdsito de que puedan obrar como prueba conforme a
lo dispuesto en los articulos 74 y 251 del cédigo general del proceso, y demas
normas vigentes sobre abolicién de la legalizacién para documentos publicos
extranjeros (apostille).
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Se precisa que, todos los documentos deben llenar este requisito. El oferente
puede presentar con la oferta documentos con una traduccién simple y entregar
la traduccidn oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanacion.
La traduccién oficial debe ser el mismo texto presentado.

En el caso de documentos especializados, como por ejemplo, articulos de
soporte cientifico o técnico, especificaciones o fichas técnicas, que en el
mercado sean de amplia utilizacion y aceptacion en idioma distinto al
castellano, se establece en los Documentos del Proceso la posibilidad de que
sean aportados en su lengua original acompanados de una traduccién simple
al castellano, cuando asi lo considere conveniente de conformidad con el
estudio del sector realizado. El Hospital Militar Central aceptara documentos en
fotocopias simples.

En caso de que al documento expedido en el exterior o en idioma extranjero,
le sea aplicable un convenio o tratado internacional que verse sobre la
supresion del requisito de legalizacidn (convencion 12 de la Haya del 05 de
octubre de 1961 o similares), el oferente DEBERA APORTAR LOS DOCUMENTOS
IDONEOS Y PLENOS DE FORMALIDADES EN ORIGINAL. Si se trata de
documentos expedidos en el exterior o en idioma extranjero que requieren de
actos NOTAriales o que se consideren documentos publicos siéndoles aplicables
la Ley 455 de 1998, debera el oferente aportar el original del documento donde
se distingan los sellos y firmas necesarios, requeridos y certificados, asi como
el APOSTILLE ORIGINAL del aludido documento, de tal manera que lo
certificado en el formato del apostille corresponda y sea atribuible al documento
en el expedido en el exterior o en idioma extranjero.

En caso de ausencia o falta de alguna de las formalidades exigidas por el
ordenamiento juridico, los actos que sustancian los documentos aportados en
la propuesta, seran tenidos como INEXISTENTES conforme al art. 898 del
Codigo de Comercio.

En todo caso la persona extranjera debe hacerse representar por un apoderado
constituido en Colombia, para todos los efectos de la contratacion.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas
extranjeras que participen en consorcio o union temporal, y en tal caso bastara
para todos los efectos, la presentacion del poder comun otorgado por todos los
participantes del consorcio o uniéon temporal.

APOSTILLA O LEGALIZACION DE DOCUMENTOS PUBLICOS

Todos los documentos expedidos en el exterior por un funcionario publico en
ejercicio de sus funciones o por un particular en el ejercicio de funciones
publicas, deben ser apostillados o legalizados por la Entidad competente desde
el pais de origen, para que puedan surtir efectos legales en Colombia. En
armonia con lo anterior, los documentos publicos expedidos en el exterior, por
un pais signatario de la Convencién de La Haya de 1961, sobre la abolicion del
requisito de legalizacién, deben apostillarse; en cambio, los documentos
publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencién de
Viena de 1963, deben legalizarse.
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Para el tramite de apostilla o legalizacién de dichos documentos, debe tenerse
en cuenta lo establecido en la Resolucién No. 1959 del 3 de agosto de 2020,
“Por la cual se dictan disposiciones en materia de apostilla y de legalizacién de
documentos y se deroga la Resolucion 10547 del 14 de diciembre de 2018”,
expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de la Republica de
Colombia, o la norma que la adicione, modifique o sustituya.

Por otro lado, los documentos privados expedidos en el exterior no requieren
ser apostillados o legalizados. Sin perjuicio de lo anterior, de acuerdo con la
Resolucion del parrafo precedente, para efectos de apostilla o legalizacién, los
documentos privados deberan contener certificacion oficial de un servidor
publico o de un particular en ejercicio de funciones publicas, que avale la firma
o la entidad que lo emite.

Siendo asi si en el presente proceso de Contratacidn un proponente presenta
un documento publico legalizado de acuerdo con la Convencién de la Haya, la
Entidad Estatal no solicitara legalizaciones, autenticaciones o ratificaciones
adicionales de ninguna autoridad nacional o extranjera, puesto que el tramite
de la Apostilla es suficiente para certificar por si mismo la autenticidad.

De acuerdo con el Manual para el Funcionamiento Practico de la Convencion de
la Haya4 el pais de origen del documento puede tener una autoridad que
verifica y certifica ciertos documentos publicos (autoridad intermedia) y otra
autoridad centralizadora que es quien emite la Apostilla. En consecuencia, las
Entidades Estatales deben aceptar la Apostilla expedida por la autoridad
centralizadora correspondiente.

PRESUNCION DE AUTENTICIDAD DE LOS DOCUMENTOS Y VALOR
PROBATORIO DE LAS COPIAS

Los documentos publicos y privados se presumen auténticos. Las Entidades
Estatales no deben solicitar autenticaciones, reconocimiento, presentacién
personal o tramites adicionales para documentos aportados a Procesos de
Contratacién, excepto cuando la ley lo exige expresamente.

Los poderes especiales para actuar en los Procesos de Contratacion deberan
presentarse conforme lo establezca la normativa vigente, por lo que requieren
NOTA de presentacién personal, de conformidad con el articulo 5 del Decreto
Ley 019 de 2012.

Los proponentes pueden aportar a los Procesos de Contratacién los documentos
publicos o privados en copia simple. Las copias de los documentos también
gozan de presuncion de autenticidad y su valor probatorio es el mismo del
original, excepto cuando por disposicidon legal sea necesaria la presentacion del
original o de una determinada copia.

En los pliegos de condiciones y en las invitaciones a participar en Procesos de
Contratacién, cuando la ley exija expresamente autenticaciones,
reconocimiento, presentacién personal o tramites adicionales, el proponente
puede presentar con la oferta documentos en copia simple y aportar el
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documento con la exigencia legal correspondiente dentro del plazo previsto
para la subsanacion.

Persona Natural
Si el oferente es una persona natural, acreditara las siguientes condiciones:

a) Acreditar su inscripcion en el Registro Mercantil, el cual sera verificado por el
Hospital Militar Central. (Si aplica).

b) Acreditar la existencia del establecimiento(s) de comercio en el certificado de
matricula mercantil, lo cual sera verificado por el Hospital Militar Central en
la pagina web www.rues.org.co. (Si aplica).

c) Acreditar que la actividad mercantil del oferente estd directamente
relacionada con el objeto de la presente contratacion, teniendo en cuenta
para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones
que adquiere, de manera que le permita celebrar y ejecutar el contrato
ofrecido. (Si aplica)

d) En caso de no contar con los requisitos anteriores se dara aplicacion a lo
establecido en el articulo 23 del Cédigo de Comercio.

Si el oferente no presenta con su propuesta los documentos solicitados en el
presente numeral, el Hospital Militar Central requerira al oferente a fin de que
los aportes dentro del plazo que le sefale para el efecto la Entidad para el
traslado de la evaluacion.

Propuestas Conjuntas - Oferentes Plurales

Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio
0 unién temporal.

En tal caso se tendrd como oferente, para todos los efectos, el grupo
conformado por la pluralidad de personas, y no las personas que lo conforman
individualmente consideradas.

Debe tenerse en cuenta que cuando se presente la oferta como proponente
plural (consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura), el oferente
deberad inscribirse y presentar la oferta en la plataforma del SECOP II, como tal.
Esto es, no podra inscribirse como proponente singular y presentar documentos
como proponente plural, so pena del rechazo de su oferta.

Podran participar consorcios y uniones temporales, para lo cual se deberan
cumplir los siguientes requisitos:

a) Acreditar la existencia, representacion legal, capacidad legal y juridica de las
personas naturales o juridicas consorciadas o asociadas en union temporal, y
la capacidad de sus representantes para la constitucion del consorcio o de la
union temporal, asi como la presentacion de la propuesta, celebracion y
ejecucion del contrato. El Hospital Militar Central verificara dicha informacion
a través del certificado de existencia y representacion legal y/o en el
certificado de matricula mercantil expedido por la Cdmara de Comercio
respectiva, segun sea el caso en la pagina web www.rue.com.co.
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b) Acreditar la existencia del consorcio o de la unidén temporal, y especificamente
la circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual deberd declararse de
manera expresa en el acuerdo de asociacion correspondiente, sefalando las
reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos,
actividades, condiciones y participacion porcentual de los miembros del
consorcio o de la union temporal en la propuesta y en la ejecucion de las
obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.

c) Acreditar un término minimo de duracion del consorcio o de la uniéon temporal
de cinco (5) afios, contados a partir del vencimiento del plazo maximo para
la entrega de los bienes o de la vigencia del contrato.

d) Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del consorcio o
unién temporal tienen un término minimo de duracién del consorcio o de la
union temporal de tres (3) afos, contados a partir del vencimiento del plazo
maximo para la entrega de los bienes o de la vigencia del contrato.

e) La designaciéon de un representante que debera estar facultado para actuar
en nombre y representacién del Consorcio o Unién Temporal. Igualmente
debera designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia
temporal o definitiva.

f) Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracidon
de los consorcios o uniones temporales, deberan acreditarse mediante la
presentacién del documento consorcial o de constitucién de la uniéon temporal
en el que se consignen los acuerdos y la informacion requerida.

g) Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracion
de los consorcios o uniones temporales, se acreditaran mediante la
presentacién del documento consorcial o de constitucidén de la unién temporal
en el que se consignen los acuerdos y la informacion requerida.

h) Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad
juridica de cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, sean
personas juridicas o naturales, deberan acreditarse conforme se indica en los
numerales respectivos del presente Pliego de Condiciones.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos o mas personas naturales
y/o juridicas, en las que no se exprese de manera clara y explicita la clase de
asociacién que se constituye (consorcio o union temporal), se presumira la
intencidon de concurrir al proceso de seleccidon en consorcio, con los efectos y
consecuencias que dicha forma de asociacion conlleve para los oferentes, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993. En cualquier caso,
se verificard que todos los miembros del Consorcio o la Union Temporal
desarrollen la actividad industrial o comercial directamente relacionada con el
objeto del proceso.

15.3 FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIiA DEL
REPRESENTANTE LEGAL Y/O PERSONA NATURAL.

Si el proponente es persona juridica, debera aportar junto con su propuesta
fotocopia legible de la cédula de ciudadania del representante legal o quien haga
sus veces.

Si el proponente es proponente plural, debera aportar junto con su propuesta
fotocopia legible de la cédula de ciudadania de cada uno de los representantes
legales de los integrantes de la figura asociativa y del representante legal del
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consorcio o unidn temporal. Si el proponente es persona natural debera aportar
junto con su propuesta fotocopia legible de la cédula de ciudadania. Las
personas naturales extranjeras, deberan acreditar su existencia mediante la
presentacién de la copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en
Colombia, mediante la presentacion de copia de la Cédula de Extranjeria
expedida por la autoridad competente colombiana.

NOTA: Las copias allegadas deben estar completamente legibles.

15.4 CERTIFICACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL.

El oferente debe presentar certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando
éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, por el Representante
Legal, en donde se acredite el cumplimiento en el pago de los aportes en los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacidon Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, correspondiente a los seis
(6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién.

En el evento que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida,
debe acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucién, lo anterior de
conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 vy el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Este requisito es exigible para personas
naturales y juridicas con personal vinculado laboralmente.

Para cumplir lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, que modifico
el inciso segundo y el paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, y en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el oferente probara el cumplimiento de sus
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y las de caracter
parafiscal (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), asi:

a) Las personas juridicas lo haran mediante certificacion original expedida por
el revisor fiscal o representante legal, segin corresponda, en la cual se
constate que se encuentra a paz y salvo en el pago de los aportes
parafiscales. Dicho documento debera certificar que se ha realizado el pago
de los aportes correspondientes a los Gltimos seis (6) meses anteriores a
la fecha del cierre del Proceso de Seleccidn.

b) Las personas juridicas sin mas de 6 meses de existencia: En el evento
en que la sociedad tratdndose de personas Juridicas no tenga mas de seis (6)
meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constitucion. Adicionalmente anexara copia del Gltimo pago de los aportes
parafiscales del mes anterior al cierre del proceso.

c) CONSORCIO O UNION TEMPORAL: Para el caso de que la oferta sea
presentada por un Consorcio o Unidon Temporal cada uno de sus miembros
debera presentar la certificacién correspondiente si son personas juridicas,
en caso de ser personas naturales debera llegar el ultimo certificado de pago
de seguridad social.

d) Las personas naturales empleadoras lo hardn mediante certificacion original
expedida por el contador o en su defecto por el oferente.
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e) Cuando se trate de persona natural no empleadora debera acreditar el pago
de sus aportes al Sistema de Seguridad Social Integral mediante planilla.

Si el oferente no presenta con su propuesta la constancia de cumplimiento de
aportes a la seguridad social integral y parafiscales, segun corresponda, o si
presentdndola ésta no se ajusta a la totalidad de lo exigido en la ley o en el
presente pliego de condiciones, la Entidad requerira al oferente para que la
aporte o subsane lo pertinente dentro del plazo que le sefale para el efecto.

El oferente con su oferta presentara certificacion suscrita por el revisor
fiscal o el representante legal segin corresponda, manifestando que la

sociedad no se encuentra en mora en los aportes al Sistema General de

Riesgos Laborales. De lo contrario se entiende que la empresa esta

reportada en mora y no podra presentarse en el proceso de contratacion
estatal de conformidad con el ultimo inciso del articulo 7Z de la Ley 1562

del 11 de julio de 2012.

Para el caso en que el Oferente tenga un acuerdo de pago vigente, debe
certificar que se encuentra al dia con los pagos acordados en el mismo a la fecha
del cierre del presente proceso de seleccién.

La informacion presentada en desarrollo del presente numeral se entiende
suministrada bajo gravedad de juramento, respecto de su fidelidad y veracidad.

NOTA 1. Lo previsto en este numeral no aplica para las personas naturales y
juridicas de origen extranjero sin sucursal en Colombia.

NOTA 2. Se debe Anexar antecedentes disciplinarios de la tarjeta
profesional vigente.

NOTA 3. Para aquellas sociedades y personas juridicas y asimiladas
contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios, que
por sus trabajadores devenguen hasta diez (10) salarios minimos legales
mensuales vigentes, de que trata el articulo 25 y 31 de la ley 1607 de 2012,
deberan anexar certificacion firmada por el representante legal mediante cual
especifique en que rango de aplicacidn se encuentra la empresa respecto a la
exoneracion de estos aportes.

NOTA 4. Para aquellas personas naturales empleadoras que se encuentren
exoneradas de la obligacidon de aportes parafiscales SENA, al ICBF y al Sistema
de Seguridad Social por los empleados que devenguen menos de diez (10)
salarios minimos legales mensuales vigentes, de que trata el articulo 25 y 31
de la ley 1607 de 2012, deberan anexar certificacién firmada, mediante cual
especifique en que rango de aplicacidon se encuentra respecto a la exoneracion
de estos aportes.

15.5 COMPROMISO ANTICORRUPCION

La propuesta debe estar acompafiada del compromiso anticorrupcién firmada
por el oferente o por el representante legal o apoderado, constituido en debida
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forma para el efecto, con la correspondiente prueba de ello, la cual debe ser
diligenciada segun el Formulario correspondiente del pliego de condiciones.

Si el oferente no incluye el Compromiso Anticorrupcién, o si incluyéndolo no
esta suscrito por el oferente, representante legal o apoderado, constituido en
debida forma para el efecto, o si el compromiso estd incompleto o su contenido
no estd conforme a lo exigido en el Anexo del pliego de condiciones, el Hospital
Militar Central le requerira para que lo allegue o subsane lo pertinente dentro
del plazo senalado para el efecto.

El contratista debera incluir en el compromiso anticorrupcién una clausula
respecto del RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION AL
TERRORISMO SARLAFT, en la que certifique al Hospital Militar Central que sus
recursos no provienen ni se destinan al ejercicio de ninguna actividad ilicita o
de actividades de lavado de dineros provenientes de éstas o de actividades
relacionadas con la financiacion del terrorismo.

EL CONTRATISTA se obliga a realizar todas las actividades encaminadas a
asegurar que todos sus socios, administradores, clientes, proveedores,
empleados, etc., y los recursos de estos, no se encuentren relacionados,
provengan, de actividades ilicitas, particularmente de lavado de activos o
financiacion del terrorismo.

En todo caso, si durante el plazo de vigencia del contrato EL CONTRATISTA,
algunos de sus administradores, socios o administradores llegaren a resultar
inmiscuido en una investigacion de cualquier tipo (penal, administrativa, etc.)
relacionada con actividades ilicitas, lavado de dinero o financiamiento del
terrorismo, o fuese incluido en listas de control como las de la ONU, OFAC, etc.,
El Hospital Militar Central tiene el derecho de terminar unilateralmente el
contrato sin que por este hecho esté obligado a indemnizar ningun tipo de
perjuicio a EL CONTRATISTA.

15.6 FORMULARIO DE MANIFESTACION INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

El oferente debera certificar mediante Formulario que no esta incurso en
inhabilidades e incompatibilidades. No podran participar en el presente proceso,
ni suscribir el respectivo contrato las personas que se encuentren incursas en
cualquiera de las causales de inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en el
articulo 127 de la Constitucidon Politica de Colombia, en los articulos 8° y 90 de
la Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, articulo 2.2.1.1.2.2.5 del
Decreto 1082 de 2015 y en las demas normas que las aclaren, modifiquen o
deroguen, asi como las demdas normas concordantes y vigentes sobre la materia.
Con la presentacién de la propuesta, el oferente manifiesta, tomandolo como
prestado bajo la gravedad de juramento, esta circunstancia.

Tampoco podran participar en el presente proceso de seleccién ni suscribir el
respectivo contrato, los oferentes que se encuentren en alguna de las siguientes
situaciones: Cesacién de pagos, concursos de acreedores, embargos judiciales,
liguidacién y cualquier otra circunstancia que juridicamente permitan presumir
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incapacidad o imposibilidad juridica, econdmica o técnica del oferente para
cumplir con el objeto del contrato.

Los oferentes deberan tener en cuenta igualmente, la INHABILIDAD POR
INCUMPLIMIENTO REITERADO (Ley 1474 de 2011) asi:

De conformidad con el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011, para la acreditacién
de este factor, se tendra en cuenta las multas impuestas que se encuentren
registradas en el Certificado de Registro Unico de Oferentes y las conocidas por
la entidad a través de un medio idéneo que hayan sido impuestas en una misma
vigencia fiscal, conforme a las siguientes reglas:

a) Haber sido objeto de imposicidn de cinco (5) o mas multas durante la
ejecucion de uno o varios contratos, durante la misma vigencia fiscal con
una o varias entidades estatales.

b) Haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo
menos dos (2) contratos durante una misma vigencia fiscal, con una o
varias entidades estatales.

c) Haber sido objeto de imposicion de dos (2) multas y un (1) incumplimiento
durante una misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales.

15.7 FORMULARIO ACREDITACION DEL  CUMPLIMIENTO DE
CONTRATOS ANTERIORES, DECLARACION SOBRE MULTAS Y/O
SANCIONES DURANTE LOS ULTIMOS TRES (3) ANOS

Certificado Expreso de Multas y Sanciones; impuestas dentro de los ultimos
tres (03) afios, lo cual sera verificado en el Registro Unico de Proponentes, a
efecto de verificar las inhabilidades contenidas en la Ley 1474 del 12 de julio
de 2011.

El proponente debera allegar en escrito independiente declaracion en donde se
establezcan las multas y sanciones impuestas dentro de los ultimos tres (03)
afnos anteriores a la entrega de la propuesta.

Este formulario compromete la responsabilidad personal e institucional de los
oferentes y a los funcionarios o asesores que se vinculen a la presentacion de
la oferta y la ejecucién del contrato, asumiendo la declaracidn sobre las multas
y/0 sanciones, que incorpora el documento.

15.8 FORMULARIO (PACTO DE TRANSPARENCIA)

Debera diligenciar por el proponente dicho Formulario, el cual se suscribe con el
adjudicatario, de conformidad con las politicas de transparencia implementadas
por el Gobierno Nacional.

15.9 COMPROMISO ANTI-COLUSION
El HOSPITAL MILITAR CENTRAL en el marco de los principios de la contratacién

publica y con el objetivo de minimizar los riesgos de colusion entre oferentes
gue participan en los procesos de seleccion, adopta las practicas que promueven
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la participacién trasparente y competitiva de los proponentes en las distintas
modalidades de procesos publicos.

El presente requisito de conformidad con lo previsto por la Ley 155 de 1959,
Decreto 2153 de 1992, Ley 1340 de 2009, Decreto 3523 de 2009, modificado
por el Decreto 1687 de 2010 y en especial por lo dispuesto en el articulo 27 de
la Ley 1474 de 2011, el Oferente deberd diligenciar el Anexo de COMPROMISO
ANTI- COLUSION, en dénde expresara de forma unilateral su compromiso de no
ejercer practicas colusorias o restrictivas de la Competencia.

15.10 FORMULARIO DE MANIFESTACION DE EXISTENCIA O
INEXISTENCIA DE SITUACIONES DE CONTROL - DECRETO 1600
DE 2024

El HOMIL, conforme a lo descrito en el articulo 2.1.4.3.2.1 del Decreto 1600 de
2024, examinara la existencia o no de situaciones de control de los proponentes
que participen y, en particular, si son controlantes, controladas o comparten
alguna de estas condiciones con otras personas que se encuentren participando
en el presente proceso de contratacion.

Nota 1: La verificacidon se realizara por el HOMIL con base en la informacion
proporcionada por los oferentes y la que reposa en los expedientes publicos
registrados ante las Camaras de Comercio, con el fin de prever la configuracion
de las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en el articulo 8 de la
Ley 80 de 1993, en los términos de los articulos 260 y 261 del Cddigo de
Comercio.

Nota 2: La verificacion realizada por el HOMIL no releva la obligacién legal que
tienen los oferentes que presenten oferta en el presente proceso de seleccién de
indicar la existencia o no de situaciones de control de las que participen y, en
particular, si son controlantes, controladas o comparten alguna de estas
condiciones con otras personas que se encuentren participando en el mismo
procedimiento de contratacién. Lo anterior, en el término maximo de tres (3)
dias después del momento en que se cierre definitivamente la presentacién de
ofertas segun el articulo 2.1.4.3.2.1 del Decreto 1600 de 2024.

15.11 CERTIFICACION ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO
POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.

De conformidad con la ley 1238 de 2008, la entidad verificard a través de la
pagina web de la Procuraduria General de la Nacién, los antecedentes
disciplinarios del representante legal de la empresa oferente o de la persona
natural con establecimiento de comercio; no obstante, el oferente debe aportar
el documento.

15.12 CERTIFICACION ANTECEDENTES JUDICIALES
De conformidad con el articulo 94 del decreto ley 019 de 2012, la entidad

verificara a través de la pagina web de la Policia Nacional, los antecedentes
judiciales del representante legal de la empresa oferente o de la persona natural
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con establecimiento de comercio; no obstante, el oferente debe aportar el
documento.

15.13VERIFICACIC:)N DEL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, la
Resolucion No. 5149 de 2000 y la circular No. 005 del 25 de febrero de 2008 de
la Contraloria General de la Republica, el HOSPITAL MILITAR CENTRAL verificara
gue los oferentes, persona natural y/o juridica y cada uno de los miembros del
consorcio o union temporal, segun el caso, no aparezcan reportados en el boletin
de responsables fiscales CGR, ingresando para el efecto a la pagina
www.contraloria.gov.co, modulo de responsabilidad fiscal/temas
relacionados/boletin de responsables fiscales; no obstante el oferente debe
aportar el documento.

15.14LA ENTIDAD REALIZARA VERIFICACION DEL REGISTRO
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS (LEY 1801 DE 2016)

Al tenor del articulo 188 de la Ley 1801 de 2016, el oferente con su propuesta
debera certificar que no se encuentra incurso dentro de ninguna de las sanciones
establecidas dentro del Cddigo Nacional de Policia y Convivencia, previo a la
presentacién de la oferta. En caso de ofertas conjuntas, deberd allegarse el de
los representantes legales de cada uno de las sociedades que la conforman y del
representante legal de la uniéon o consorcio o promesa de sociedad futura.

Articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 “Consecuencias por el no pago de
multas. Si transcurridos seis meses desde la fecha de imposicion de la
multa, esta no ha sido pagada con sus debidos intereses, hasta tanto no
se ponga al dia, la persona no podra:

Obtener o renovar permiso de tenencia o porte de armas.

Ser nombrado o ascendido en cargo publico.

Ingresar a las escuelas de formacion de la Fuerza Publica.

Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado.
Obtener o renovar el registro mercantil en las camaras de comercio.”

RhLh=

15.15REGISTRO NACIONAL DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

El proponente persona natural o el representante legal de la persona juridica
proponte singular o integrante de proponente plural, deberd aportar Ia
certificaciéon donde conste que NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO
DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM, emitida por el Ministerio
de Tecnologias de la Inform,acién y las Comunicaciones — MINTIC, la cual puede
ser descargada en el Portal Unico del Estado Colombiano, GOV.CO Jwww.gov.co)
- https://www.redam.gov.co

El presente certificado se requiere de conformidad con lo dispuesto en el numeral
1 del articulo 6 la ley 2097 de 2021, el cual indica “E/ deudor alimentario moroso
sélo podra contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus
obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor
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alimentario moroso que actue como representante legal de la persona juridica
qgue aspira a contratar con el Estado”.

15.16 REGISTRO DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES
COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 de la ley 1918 de 2018, el
proponente persona natural o el representante legal de la persona juridica
proponte singular o integrante de proponente plural, deberd aportar Ia
certificaciéon donde conste que NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO
DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES
DE EDAD.

16. DOCUMENTOS DE VERIFICACION DE CONTENIDO JURIDICO.

16.1 FORMULARIO FT-01-SOLICITUD DE VINCULACION ADJUNTO CON
LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO

(No se considera requisito habilitante, pero si un requisito interno de la
entidad).

Teniendo en cuenta el articulo 27 de la Ley 1121 de 2006, el cual enuncia: “E/
Estado colombiano y las Entidades Territoriales en cualquier proceso de
contratacion deberan identificar plenamente a las personas naturales y a las
personas juridicas que suscriban el contrato, asi como el origen de sus recursos;
lo anterior con el fin de prevenir actividades delictivas.”, el oferente debera
aportar el documento de conformidad con las instrucciones de diligenciamiento
se encuentran en la parte final del documento: se debe tener en cuenta el (los)
adjudicatario (s) deberd aportar el documento en fisico a la entidad.

Los oferentes deberan realizar el registro ingresando al siguiente link
https://sarlaft.homil.gov.co:9595/login, teniendo en cuenta las instrucciones de
diligenciamiento se encuentran en el instructivo adjunto a los documentos del
proceso, asi:

Ingresar al aplicativo SARLAFT https://sarlaft.homil.gov.c0:9595/login
actualizar toda la informacion, en la seccion de firma debera indicar la fecha
actual e imprimir el formulario SARLAFT firmar con huella por el representante
legal, escanearlo en PDF anexar los documentos requeridos; es importante que
en el registro del formulario SARLAFT se realice:

e Registrar la persona juridica con todos los datos solicitados, dar guardar,
el sistema le crea por defecto el Usuario y Contrasefia que corresponde
al numero del NIT sin el digito de verificacién, la contrasefia podra ser
cambiada por el vinculado en cualquier momento.

e Para registrar al representante legal y sus socios, debera ingresar con el
usuario y contrasefa de la persona juridica y en la seccion de Mis
relaciones, ingresar los datos de cada uno de ellos.

Ejemplo (persona juridica con NIT 98765432-1):
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Documentos Nombre del archivo en PDF
1. Formulario SARLAFT del Hospital con la informacion 98765432-1 Formularico Sarlaft
actualizada y firmado por el Representante Legal. 202%
2. Copia del documento de identificacion del Representante Legal. 98765432-1 Cedula

Representante Legal 202x
3. Certificado de Camara de Comercio con fecha no mayor a 60 Q8765432-1 Certificado cC

dias 202x

<. Certificado de Existencia y Representacién Legal no mayor a | 98765432-1 Certificado ERL
60 dias vy la Escritura de Constituciégn con sus modificaciones a8765432-1 Escritura

5. Registro Unico de Beneficiarios Finales - RUB con fecha | 98765432-1 RUB 202x
generacién no superior a 90 dias o Certificado de Composicién | gag765432-1 Certificado
Accionaria firmada por el Revisor Fiscal y/o Representante | composicién.
Legal.

6. Registro Unico Tributario- RUT completo vigente con fecha de 98765432-1 RUT 202x
generacidn no superior a 60 dias.
7. Certificacién de Regulaciéon LAFT firmada por el Representante | 987654321 Regulacion
Legal w/o Oficial de Cumplimiento para los obligados, en caso LAFT/FPADM 202x
contrario la certificacién debera indicar la no obligatoriedad
relacionando los controles minimos para prevencidn del LAFT
en la empresa.

8. Estados Financieros comparativos con sus revelaciones al corte | 98765432-1 Estados
al 31 de diciembre del afio anterior. financieros 202x
9. Copia de la Declaracion de Renta del ano anterior 98765432-1 Declaracidn
Renta 202x
10. Dos (2) Certificaciones comerciales de clientes potenciales con a98765432-1 Certificaciones
vigencia no superior a 30 dias. Comercialesly2 202x
11. Certificacidn(es) Bancaria({s) con fecha no superior a 30 dias. 98765432-1 Certificacidn

Bancaria 202x

12.Para el caso de las personas juridicas que presten servicios | 98765432-1 Relacidn
profesionales (médicos, especialistas, odontdlogos, etc.) con | Personal  al  servicio  del
relacién directa con nuestros pacientes deberan entregar una | ~5ntrato
relacién de los profesionales al servicio del contrato, los cuales
deben estar registrados cada uno de ellos en el formulario
SARLAFT en la seccion Mis relaciones, cumpliendo con la
documentacion exigida para las personas naturales cuyo
vinculo serd Personal Tercerizado,

En el asunto del correo debera indicarlo asi: ano actual - clase de vinculo -
Nimero NIT

Ejemplo (2023 Proveedor 98765432-1)

Esta informacion deberd ser enviada directamente al Oficial de Cumplimiento
del HOMIL al correo: Oficialcumplimiento@homil.gov.co

Tenga en cuenta que el (los) adjudicatario (s) deberan realizarlo para la
suscripcion del contrato.

16.2 FORMULARIO DE DECLARACION DE BIENES, RENTAS Y
CONFLICTOS DE INTERESES: (No se considera un requisito habilitante,
pero si un requisito para la aprobacién del contrato)

El oferente debe diligenciar el formulario de declaracién de bienes rentas y
conflictos de intereses, y cargar dicha informacion en la pagina web de funcion
publica, segun el tipo de persona (natural o juridica) conforme al instructivo
adjunto en los documentos del proceso del SECOP II, recuerde que el registro
debe estar a nombre del Hospital Militar Central.

17.CRITERIOS DE HABILITACION TECNICA PARA SELECCIONAR LA
OFERTA MAS FAVORABLE

Haspital Militar Central
Direccion: Trenavergal 3C Mo, 49 - D2, Bagola D.OC., Colormbia

Conmutador: (+57) 601 3438 BB



mailto:Oficialcumplimiento@homil.gov.co

ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE MINIMA
CUANTIA N° MC-148-2026-HOMIL

La verificacidn del diligenciamiento del Formulario de Especificaciones Técnicas
Minimas Excluyente, corresponde al comité técnico, quien corroborara el
cumplimiento total del mismo en cada uno de sus puntos.

El oferente en documento independiente y firmado por el representante legal
debera allegar, acreditar, certificar y/o anexar segun corresponda cada uno de
los aspectos que se relacionan a continuacion los cuales se verificaran y calificara
como CUMPLE / NO CUMPLE:

NO

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS CUMPLE CUMPLE

El oferente debera presentar en su oferta,
ficha técnica otorgada por el fabricante del
17.1. FICHA TECNICA producto ofertado en el cual se identifiquen
claramente especificaciones técnicas
minimas.

El proponente deberd anexar en su
propuesta CERTIFICACION DEL
17.2. CERTIFICACION FABRICANTE,. para soportar qué es

DEL FABRICANTE | distribuidor directo y/o autorizado, para
comercializar los insumos/ consumibles
objetos del presente proceso.

El oferente debera allegar con su oferta
una carta de compromiso, suscrita por su
representante legal, mediante la cual
manifieste de manera expresa que, en caso
de resultar adjudicatario, cumplira
17.3. CARTA DE integralmente con las especificaciones

COMPROMISO | técnicas, condiciones de ejecuciéon vy
obligaciones especificas establecidas en el
documento de estudios previos y demas
documentos que hagan parte del proceso
de seleccion.

17.4. EXPERIENCIA GENERAL

Los Proponentes podran acreditar experiencia proveniente de Contratos
celebrados con particulares o con Entidades Estatales.

CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA EXIGIDA

1. El Proponente deberd acreditar la experiencia con MAXIMO TRES (3)
CERTIFICACIONES de contratos iniciados, ejecutados y terminados a la fecha y
hora prevista para el cierre del proceso y presentacion de ofertas, Cuyo(s)
objeto(s) o actividades u obligaciones contractuales deben acreditar "VENTA Y/O
DISTRIBUCION DE MESAS” y/o “VENTA Y/O DISTRIBUCION DE MESAS EN
ACERO".
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Suministro, comercializacién y provisiéon de insumos, consumibles, repuestos,
partes, componentes y materiales nuevos y originales, destinados al
mantenimiento, reparacidn, operacién y funcionamiento de equipos, sistemas y
dispositivos tecnoldgicos, industriales, biomédicos o especializados, en
entidades publicas o privadas

2. La sumatoria de los contratos debe ser igual o superior al 100% del valor del
presupuesto oficial estimado. Para el caso de Proponentes Plurales, la
experiencia deberd acreditarse en la misma proporcién de la participacion
porcentual (%) de cada uno de los integrantes que lo conforman.

3. Las certificaciones o acreditaciones de los contratos que presente el
proponente deberan, para cada contrato, contener e indicar como minimo la
siguiente informacion:

1). Nombre o razén social del contratante.

2). Objeto del contrato.

3). Fecha de iniciacion (dia, mes y afio).

4). Fecha de terminacién (dia, mes y afio). Valor del contrato.
5). Valor ejecutado.

NOTA 1: Se aceptara como equivalente a la acreditacion de experiencia de este
numeral, el Acta de Liquidacién, siempre y cuando éste contenga e indique los
requisitos mencionados anteriormente, los cuales deberan ser indicados por el
proponente en el documento aportado.

NOTA 2: Todos los soportes y documentos de la propuesta deben ser legibles y
verificables.

NOTA 3: No se aceptara ningun otro documento para acreditar la experiencia.
NO SE ACEPTAN AUTO CERTIFICACIONES, ACTAS PARCIALES, FACTURAS
RADICADAS O CUENTAS DE COBRO.

NOTA 4: Para el caso de consorcios y uniones temporales: Cuando se trate
de Consorcios o Uniones Temporales se requiere que la experiencia de las
empresas que conforman el consorcio o unién temporal sumen el cien por ciento
(100%) de la experiencia requerida para el presente proceso.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unidon temporal, la experiencia
sera la sumatoria de las experiencias de los integrantes que la tengan, razén por
la cual se debera anexar el documento de constitucion de los mismos a fin de
determinar dicho porcentaje. Asi mismo cuando se trate de consorcios o uniones
temporales cada uno de los miembros de ésta debera presentar por lo menos
un contrato que acredite la experiencia solicitada.

Igualmente, el proponente debera declarar bajo la gravedad de juramento que
la experiencia que acredita corresponde exactamente a la venta de los bienes
y/o servicios desarrollados por él de manera directa, o que se han desarrollado
mediante subcontratos, pero asumiendo directamente la responsabilidad por los
mismos.
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NOTA 5: Si el proponente o uno de sus integrantes es una persona juridica y
tiene menos de tres (3) anos de constituida, puede acreditar la experiencia de
Ssus accionistas, socios o constituyentes, aportando los estatutos o el acto de
constitucion en donde se verifique la condicién de los ultimos.

NOTA 6: El Hospital Militar Central, se reserva el derecho de verificar y solicitar
durante la evaluacion y hasta la adjudicacién, la informacidon y soportes que
considere necesarios para verificar la informacion presentada

CRITERIO DE EXPERIENCIA DIFERENCIAL PARA MIPYMES (Art.
2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionados por el Art. 3° del Decreto
1860 de 2021).

Para acreditar la experiencia A MIPYMES de acuerdo con lo establecido en el
Articulo 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de
compras publicas, la experiencia del proponente deber ser acreditada con los
siguientes documentos y debe contener los siguientes lineamientos:

El oferente persona natural, juridica, plural, nacional o extranjera debera
acreditar mediante la presentacidon de maximo cuatro (4) certificaciones de
contratos ejecutados o terminados o actas de liquidacion, con entidades publicas
o privadas, que cumplan con los siguientes requisitos:

1. Cuyo(s) objeto(s) o actividades u obligaciones contractuales deben acreditar
“VENTA Y/O DISTRIBUCION DE MESAS” y/o “VENTA Y/O DISTRIBUCION DE
MESAS EN ACERO”.

2. Cuya sumatoria sea igual o superior al valor estimado a contratar del presente
proceso de seleccion.

3. Las certificaciones o acreditaciones de los contratos que presente el
proponente deberan, para cada contrato, contener e indicar como minimo la
siguiente informacion:

1). Nombre o razén social del contratante.

2). Objeto del contrato.

3). Fecha de iniciacion (dia, mes y afio).

4). Fecha de terminacién (dia, mes y afio). Valor del contrato.
5). Valor ejecutado.

NOTA 1: Se aceptara como equivalente a la acreditacion de experiencia de este
numeral, el Acta de Liquidacién, siempre y cuando éste contenga e indique los
requisitos mencionados anteriormente, los cuales deberan ser indicados por el
proponente en el documento aportado.

NOTA 2: Todos los soportes y documentos de la propuesta deben ser legibles y
verificables.
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NOTA 3: No se aceptara ningun otro documento para acreditar la experiencia.
NO SE ACEPTAN AUTO CERTIFICACIONES, ACTAS PARCIALES, FACTURAS
RADICADAS O CUENTAS DE COBRO.

NOTA 4: Para el caso de consorcios y uniones temporales: Cuando se trate
de Consorcios o Uniones Temporales se requiere que la experiencia de las
empresas que conforman el consorcio o unién temporal sumen el cien por ciento
(100%) de la experiencia requerida para el presente proceso.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unidon temporal, la experiencia
sera la sumatoria de las experiencias de los integrantes que la tengan, razén por
la cual se debera anexar el documento de constitucion de los mismos a fin de
determinar dicho porcentaje. Asi mismo cuando se trate de consorcios o uniones
temporales cada uno de los miembros de ésta debera presentar por lo menos
un contrato que acredite la experiencia solicitada.

Igualmente, el proponente deberd declarar bajo la gravedad de juramento que
la experiencia que acredita corresponde exactamente a la venta de los bienes
y/o servicios desarrollados por él de manera directa, o que se han desarrollado
mediante subcontratos, pero asumiendo directamente la responsabilidad por los
mismos.

NOTA 5: Si el proponente o uno de sus integrantes es una persona juridica y
tiene menos de tres (3) afios de constituida, puede acreditar la experiencia de
sus accionistas, socios o constituyentes, aportando los estatutos o el acto de
constitucion en donde se \verifique la condicion de los Ultimos.

NOTA 6: El Hospital Militar Central, se reserva el derecho de verificar y solicitar
durante la evaluacion y hasta la adjudicacién, la informacidon y soportes que
considere necesarios para verificar la informacion presentada

[18. FORMA DE PAGO |

El valor del contrato que llegaré a suscribirse se cancelard mediante PAGOS
PARCIALES de acuerdo a los bienes efectivamente recibidos a entera
satisfaccion. El pago se realizara dentro de los noventa (90) dias siguientes al
recibo a satisfaccion de los bienes y/o servicios objeto del contrato, previo
cumplimiento de los tramites administrativos y financieros a que haya lugar y
radicacidn de los siguientes documentos:

1. Factura electronica validada previamente por la DIAN, cargada en el SISTEMA
INTEGRADO DE INFORMACION FINANCIERA SIIF NACION SIIF de acuerdo a
la Circular Externa 016, emitida por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico.

Se debe enviar la factura en formato PDF y el archivo comprimido ZIP a los
correos siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co; con copia a
facturacionsiif@homil.gov.co.
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1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

Elaborar factura electrénica mediante operador tecnoldgico autorizado,
solucién gratuita de la DIAN o software propio, previa habilitacién ante
la DIAN.

Diligenciar en la seccidn de la factura Datos del Emisor, en el campo
“correo” la direccidon electrénica, en donde le serd notificado en caso
de existir fallas en la validacién del correo.

Diligenciar en el asunto o en la seccién de la factura NOTAs, lo
siguiente: # luego el codigo de identificacidon de la entidad a la cual le
va a enviar la factura, datos del contrato, y correo
facturacionsiif@homil.gov.co., finalizando con #, debidamente
separados por punto y coma.

En observaciones de la factura, debe incluir la siguiente NOTA:

# 15-19-00;ContratoXXX/20XX;facturacionsiif@homil.gov.co#
Registrar en la seccion de la factura Datos del Adquiriente en el campo
“Correo”, el buzoén electrénico
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, con el fin que, una vez
generada la factura electrénica a través del medio seleccionado, éste
la envie automaticamente.

Generar factura obteniendo el contenedor electrénico -Documento zip
(PDF, XML).

Enviar al buzén electrénico
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, el contenedor electrénico -
Documento zip (PDF, XML), referenciando en el asunto de este correo
el codigo de identificacion de la entidad a la cual le va a enviar la
factura, datos del contrato, y correo designado por el Hospital Militar
Central facturacionsiif@homil.gov.co., debidamente separados por
punto y coma, # 15-03-00; Contrato;

# 15-19-00;ContratoXXX/20XX;facturacionsiif@homil.gov.co#

NOTA importante: De no darse el envio automatico por parte del
proveedor o contratista desde el operador tecnoldgico autorizado,
solucidn gratuita de la DIAN o software propio, descrito en el numeral
4, estos podran remitir la factura al buzén indicado para tal fin.

La factura se puede direccionar a la entidad del PGN o al Hospital Militar
Central, segun el esquema que la entidad establezca para la recepcién
de la factura electrénica, siempre y cuando se diligencien los datos
requeridos en el numeral 3 o en el numeral 6 o en los dos, y, de no
registrarse dicha informacién en alguna de estas dos opciones, la
factura sera devuelta al correo registrado en el numeral 2, es decir, al
correo electrénico registrado en los datos del emisor en el documento
electrénico.

2. Certificado de pago a los sistemas de seguridad social integral (Salud, Pensién
y riesgos profesionales) y aportes parafiscales (Caja de compensacién
familiar, Sena e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar) de conformidad
con la normatividad vigente.
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3. Acta de Recibo a parcial y /o informe final del supervisor del contrato,
debidamente diligenciado y firmado por las partes, con los debidos soportes
técnicos.

4. El contratista debera cargar las facturas, Certificado de pago a los sistemas
de seguridad social integral y aportes parafiscales en la plataforma del SECOP
II1.

| 19. GARANTIAS.

Segun el articulo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, el cual reza:
"Garantias La Entidad Estatal es libre de exigir o no garantias en el proceso de
seleccion de minima cuantia y en la adquisicion en Grandes Superficies”. De
acuerdo a lo anterior, NO ES OBLIGATORIA la exigencia de garantias en este
tipo de procesos, pese a ello una vez analizadas las caracteristicas vy
especificaciones técnicas del proceso de contratacion, la entidad requiere
solicitar al adjudicatario garantias que son indispensables para cubrir cualquier
contingencia que se pueda suscitar en la ejecucion del contrato, toda vez que
los servicios a suministrar son de gran importancia para el HOSPITAL MILITAR
CENTRAL.

GARANTIA PORCENTAJE VIGENCIA

Por el termino de

ejecucion y seis (6)

meses mas, inclusive
hasta la liquidacion del

contrato, de
conformidad con el
Articulo 2.2.1.2.3.1.12
del Decreto 1082 de
2015.

Vigente desde por el
10% sobre el valor total | plazo de ejecucién del
del contrato contrato y doce (12)
meses mas

CUMPLIMIENTO DEL | 10% sobre el valor total
CONTRATO del contrato

CALIDAD Y CORRECTO
FUNCIONAMIENTO DE LOS
BIENES

NOTA: En atencién al nuevo Sistema Electronico de Contrataciéon Publica, el
contratista deberd cargar las garantias establecidas en la plataforma de
Colombia Compra Eficiente SECOP II del presente proceso de contratacidn.

Restablecimiento o ampliacion de la garantia (Articulo 2.2.1.2.3.1.18 Decreto
1082 de 2015): Cuando con ocasion de las reclamaciones efectuadas por la
Entidad Estatal, el valor de la garantia se reduce, la Entidad Estatal debe solicitar
al contratista restablecer el valor inicial de la garantia.

Adicionalmente en la podliza debera constar que la aseguradora renuncia al
beneficio de excusion, asi mismo que ampara las multas y clausula penal
convenida.

Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas de suscripcion
del contrato, y de la terminacién del plazo de duracion de este, segun sea el
caso. El hecho de la constitucidon de estos amparos no exonera al CONTRATISTA
de las responsabilidades legales en relacidon con los riesgos asegurados. Dentro
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de los términos estipulados en el contrato, ninguno de los amparos otorgados
podra ser cancelado o modificado sin la autorizacion expresa del HOSPITAL
MILITAR CENTRAL.

El CONTRATISTA deberd mantener vigente las garantias, amparos o pdlizas a
gue se refiere esta clausula y seran de su cargo el pago de todas las primas y
demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento
inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razén de las
sanciones que se impongan.

En atencidn al nuevo Sistema Electrénico de Contratacién Publica, el contratista
debera cargar las garantias establecidas en la plataforma de Colombia Compra
Eficiente SECOP II del presente proceso de contratacion.

NOTA 1: La garantia que cubre el riesgo de cumplimiento del contrato, calidad
y correcto funcionamiento de los bienes, calidad del servicio y pago de salarios
debera ser constituida dentro de los TRES (03) dias habiles siguientes a la
suscripcion del contrato.

NOTA 2: En el evento que surjan modificaciones al contrato, el contratista
deberd ajustar las garantias exigidas.

PARAGRAFO PRIMERO: En la garantia deberd constar expresamente que se
ampara el cumplimiento del contrato, el pago de las multas y de la penal
pecuniaria convenidas y que la entidad aseguradora renuncia al beneficio de
excusion.

20. INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA
COBIJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE
LIBRE COMERCIO

De conformidad con lo sefialado en el Literal D) del "MANUAL PARA EL
MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE
CONTRATACION” (CCE-EICP-MA-03) publicado en el Portal Unico de
Contratacién de Colombia Compra Eficiente, todos los procesos de contratacién
adelantados a través de las modalidades de Contratacion Directa y de Minima
Cuantia, no se encuentran cobijados por un acuerdo internacional o un tratado
de libre comercio.

“Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacion con las
Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, no deben hacer este analisis en las
modalidades de selecciéon de contratacion directa, MINIMA CUANTIA o para la
enajenacion de bienes del Estado.” (Subrayado y negrilla fuera de texto).

Por lo anterior, la presente contratacién NO esta cobijada por un acuerdo
internacional o un tratado de libre comercio.

21.ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO
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De acuerdo a lo establecido en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, se deberan
incluir los soportes que permitan la tipificacién, estimaciéon y asignacién de
riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio econdmico del contrato, con
el proposito de que los interesados los conozcan y con base en ello, determinen
si se presentan o no al proceso de seleccion respectivo.

Para el caso del proceso de Minima Cuantia, se debe tener en cuenta lo
preceptuado en el documento Conpes 3714 o el que aplique de acuerdo a lo
estipulado en el numeral 6 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015,
y el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de
Contratacién definido por Colombia Compra Eficiente, al momento de establecer
los riesgos se deben tener en cuenta al anadlisis de riesgos anexo al presente
proceso de contratacion.

22. SUPERVISION

Para efectos de garantizar el cumplimiento del objeto contractual, la vigilancia
del contrato se realizard mediante la figura de Supervisién, la cual estara a cargo
de un funcionario del UNIDAD DE APOYO LOGISTICO - AREA DE
HOTELERIA designado por el Subdirector Administrativo, quien llevara el
seguimiento y control de todas y cada una de las actuaciones contractuales,
ademas de estar sujeto de aquellas que establezca el manual de contratacion y
la Ley 1474 de 2011.

Las obligaciones especificas seran estipuladas en el contrato, las cuales deberan
cumplirse en su totalidad.

| 23. DESIGNACION COMITES |

Firman a continuacién los que intervienen en el proceso,

DESIGNACION

GRADO Y NOMBRE DEPENDENCIA FIRMAS

GERENTE DEL
PROYECTO

CASTILLO

UNIDAD DE APOYO LOGISTICO

PD. MIGUEL ANGEL OBANDO /«_\l /‘

/

COMITE TECNICO
ESTRUCTURADOR

PD. OMAR SANCHEZ BELTRAN

UNIDAD DE APOYO LOGISTICO - AREA
DE HOTELERIA

COMITE JURIDICO

PS. ANDREA ARAGON

ABOGADA

Vi P
A

ESTRUCTURADOR CORREA GESTION DE CONTRATOS
COMITE ,? W
ECONOMICO PD. WILSON GALLEGO ACERO GESTION CONTRATOS U‘4 il
ESTRUCTURADOR
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