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BSTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE ¥ CUENTA CON UN CODIGO
* DE VERIFICACION QUE LE PERMITE SER VALIDADO ILIMITADAMENTE DURANTE

60 DIAS, INGRESANDO A WWW.CCB.ORG.CO
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RECUERDE QUE ESTE CERTIFICADO LO PUEDE ADQUIRIR DESDE SU CASA U

OFICINA DE FORMA FACIL, RAPIDA Y SEGURA EN WWW.CCB.ORG.CO
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PARA SU SEGURIDAD DEBE VERIFICAR LA VALIDEZ Y AUTENTICIDAD DE ESTE

CERTIFICADC SIN COSTO ALGUNO DE FORMA FACIL, RAPIDA Y SEGURA EN

WWW.CCB.ORG.CO/CERTIFICADOSELECTRONICOS
s R e e R s

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE LA ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO : ADVICE AND SERVICE

SIGLA : ADSER ONG

INSCRIPCION NO: 80047224 DEL 22 DE SEPTIEMBRE DE 2014

N.I.T. : 900774761 2, REGIMEN ESPECIAL

TIPO  ENTIDAD : OTRAS ORGANIZACIONES CIVILES, CORPORACIONES,
FUNDACIONES Y ENTIDADES

DOMICILIO : ROGOTA D.C.

EL SUSCRITO SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA, EN EL
EJERCICIO DE LA FACULTAD CONFERIDA POR LOS ARTICULOS 43 Y 144 DEL
DECRETO NUMERO 2150 DE 1995

CERTIFICA:
RENOVACION DE LA INSCRIPCION : 31 DE MARZO DE 2026
ULTIMC ANO RENOVADO: 2026
ACTIVO TOTAL : 784,778,798
PATRIMONIO : 5,000,000

CERTIFICA:
DIRECCION DE NOTIFICACION JUDICIAL : CARRERA 13 4 90-17
MUNICIPTIO : BOGOTA D.C.
EMAIL DE NOTIFICACION JUDICIAL : ADSER.ONGEGMATL.COM
DIRECCION COMERCIAL : CARRERA 13 # 90-17
MUNICIPIO : BOGOTA D.C.
EMAITL, : ADSER.ONGEGMATL.COM

x

CERTIFICA:
CONSTITUCION: QUE POR DOCUMENTC PRIVADC NO. SIN NUM DEL 11 DE
SEPTIEMBRE DE 2014 OTORGADO(A) EN ASAMBLEA GENERAL, INSCRITA EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO EL 22 DE SEPTIEMBRE DE 2014 BAJO EL NUMERO 00242244
DEL LIBRQ I DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE L{UCRO, FUE CONSTITUIDA LA
ENTIDAD DENOMINADA ADVICE AND SERVICE.

CERTIFICA:
ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL:

L Mary
wviia
Cristdncho



ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA

CERTIFICA:
REFORMAS:
DOCUMENTO NO. FECHA ORIGEN FECHA NO.INSC.
SIN NUM 2015/01/26 ASAMBLEA GENERAL 2015/02/23 00246607
001 2016/09/02 ASAMBLEAR GENERAL 201.6/09/08 00266536

CERTIFICA:
VIGENCIA: QUE EL TERMINO DE DURACION DE LA SOCIEDAD ES INDEFINIDO

CERTIFICA:
OBJETO: EL OBJETO DE LA ENTIDAD ES: LA FUNDACION EN CALIDAD DE ONG
PODRA PRESTAR IL0OS SERVICIOS JURIDICOS DE QUE TRATA EL ARTICULO 75 DE
Lx TLEY 1564 DE 2012 TANTO A PERSONAS JURIDICAS O NATURALES, ENTIDADES
PUBLICAS COMO PRIVADAS, NACIONALES O EXTRANJERAS. AST MISMO, PODRA
ASESORAR, DESARROLLAR PROGRAMAS Y PROYECTOS ENCAMINADOS A COLABORAR Y
COOPERAR CON LAS ENTIDADES TERRITORIALES Y LAS ENTIDADES DEL ORDEN
NACIONAL EN EL CUMPLIMIENTO DE SUS PLANES DE DESARROLLO Y OBJETIVOS
MISTONALES, COMO EN LA FORMULACION, PLANEACION, EJECUCION Y EVALUACION
DE  PROYECTOS EN EL SECTOR DE CULTURA, MEDIO AMBIENTE, SALUD,
AGRICULTURA, POSCONFLICTO, PRIMERA INFANCIA, GENERO, ADULTO MAYOR,
FAMILIA, JUVENTUD, PAZ, JUSTICIA, EDUCACION Y EN GENERAL, EN TODO LO
QUE BENEFICIE EL MEJORAMIENTO DE LA CALTIDAD DE VIDA DE LA POBLACION.
LA FUNDACION TIENE SIETE EJES FUNDAMENTALES QUE SON: (I) LA EDUCACION,
A TRAVES DE LA EDUCACION INFORMAL PARA IA COWNSTRUCCION SOCIAL; (II) EL
DEPORTE; (III) LA POLITICA MIGRATORIA; (IV) LA POBLACION VULNERABLE;
(V) 1A PAZ Y JUSTICIA; (VI) EL MEDIO AMBIENTE Y LA SALUD; (VII)
GOBIERNC Y GOBERNABILIDAD. 1A ONG TENDRA LA FACULTAD DE IMPARTTR
PROGRAMAS DE EDUCACION INFORMAL CON LA FINALIDAD DE CONSTRUIR UNA
SOCIEDAD MEJOR, MEDIANTE PROYECTOS PARA FORTALECER LA FORMACION
JUVENIL E INFANTIL COORDINANDO INSTITUCIONES COMO LA "FAMILIAY, LAS
"INSTITUCIONES EDUCATIVAS", LA "SOCIEDAD" Y EL "ESTADO". LA ONG PCODRA
ESTAR EN CONSTANTE COORDINACION CON ILAS MISIONES DIPLOMATICAS Y
CONSULARES SEGUN LO CONTEMPLADO EN LA CONVENCION DE VIENA SOBRE
RELACIONES DIPLOMATICAS (1961) Y LA CONVENCION DE VIENA SOBRE
RELACIONES CONSULARES (1963). CELEBRAR CONVENIOS CON LAS AUTORIDADES
MIGRATORIAS PARA APOYAR LA POLITICA MIGRATORIA. CELEBRAR ACUERDOS Y
CONVENIOS CON TLAS MISIONES DIPLOMATIGAS Y CONSULARES, CON LAS OFICINAS
DE COOPERACION INTERNACIONAL DE CADA MISION DIPLOMATICA Y CON
ASOCIACIONES O ENTIDADES SIMILARES DE EXTRANJEROS. LA ONG PODRA
PROMOVER, PATROCINAR, APOYAR, ELABORAR Y EJECUTAR POLITICAS OQUE
REPRESENTEN LOS INTERESES DE LA POBLACION VULNERABLE. CON EI. FIN DE
CUMPLIR CON EL OBJETO SOCIAL, IA ONG PODRA SUSCRIBIR TODO TIPC DE
CONTRATO, ACUERDC O CONVENIO CON PERSONAS DE DERECHO PUBLICO O
PRIVADO, NACIONALES O EXTRANJERAS, NATURALES, JURIDICAS O PATRIMONIOS
AUTONOMOS, ORGANISMOS Y ORGANIZACIONES INTERNACIONALES. LA ONG ACTUARA
DE CONFINIDAD CON SUS SIETE EJES DE ACCION. Y SUS FINES ESPECIFICOS
SON: +« PROTEGER Y DIVULGAR LOS DERECHOS HUMANOS. - DIVULGAR Y PROMOVER
POLITICAS, PROGRAMAS Y PROYECTQOS EN FAVOR DE POBLACION VULNERABLE
SEGUN LOS TERMINOS DE LA CORTE CONSTITUCIONAL. s COLABORAR ¥ COORDINAR
CON TAS ENTIDADES TERRITORIALES LA IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS Y
PROYECTOS DE COOPERACION INTERNACIONAT: O DF ENTIDADES DEL ORDEN
NACIONAL. + ASESORAR A ENTIDADES TERRITORIALES, ENTIDADES DEL ORDEN
NACIONAL Y ENTIDADES PRIVADAS EN TEMAS DE GOBIERNO, GOBERNABILIDAD Y
CUMPLIMIENTO DEL ORDENAMIENTO JURIDICO. + COORDINAR Y APOYAR LA
PROMOCION, PROTECCION Y FOMENTO DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS
NATURALES EXTRANJERAS, CON LAS DIFERENTES MISIONES DIPLOMATICAS Y
CONSULARES. * CUMPLIR A CABALIDAD CON EI, ORJETO SOCIAL
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CERTIFICA:
ACTIVIDAD PRINCIPAL:
7020 (ACTIVIDADES DE CONSULTORIA DE GESTION)

ACTIVIDAD SECUNDARIA:
7490 (OTRAS ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS N.C.P.)

OTRAS ACTIVIDADES:
6630 (ACTIVIDADES DE ADMINISTRACION DE FONDOS)

6201 {ACTIVIDADES DE DESARROLLO DE  SISTEMAS  INFORMATTCOS
{PLANIFICACION, ANALISIS, DISENO, PROGRAMACION, PRUEBAS))
CERTIFICA:

$ 5.000.000,00

CERTIFICA:
REPRESENTACION LEGAL: LA FUNDACION SERA ADMINISTRADA POR EL
REPRESENTANTE LEGAL Y PODRA TENER UN SUPLENTE

CERTIFICA:

*% NOMBRAMIENTOS **

QUE POR ACTA NO. 001 DE ASAMBLEA GENERAL DEL 2 DE SEPTIEMBRE DE 2016,
INSCRITA EL 8 DE SEPTIEMBRE DE 2016 BAJO EL NUMERQ 00266538 DEL LIBRO
I DE LAS ENTIDADES SIN ANIMC DE LUCRO, FUE (RON} NOMBRADO (S):

NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL
MONDRAGON PARADA WENDY JOHANA Cc.C. 000001032420786
CERTIFICA:

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: FUNCIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL:
A. REPRESENTAR A LA FUNDACION B. CELEBRAR CONVENIOS, CONTRATOS Y
ACUERDCS PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL DE LA FUNDACION SIN
LIMITE ALGUNO. C. PROMOVER Y FOMENTAR LOS OBJETIVOS Y FINES DE LA
FUNDACION. D. PRESENTAR LOS RESPECTIVOS INFORMES A LA ASAMBLEA GENERAL
E. PRESENTAR PLANES Y PROYECTOS A LA ASAMBLEA GENERAL PARA EL
DESARRCLLO DEL OBJETO SOCIAL. F. PROPONER CANDIDATOS PARA QUE SEAN
CONTRATADOS POR LA FUNDACION EN LOS DIFERENTES CARGOS. G. AVALAR LA
PROBIDAD E IDONEIDAD DEL REVISOR FISCAL. FUNCIONES DEL REPRESENTANTE
LEGAL SUPLENTE: A. REPRESENTAR A LA FUNDACION SOLAMENTE CUANDO EL
REPRESENTANTE LEGAL PRINCIPAL SE ENCUENTRE EN INCAPACIDAD TEMPORAL O
PERMANENTE. B. CELEBRAR CONVENIOS, CONTRATOS Y ACUERDOS PARA EL
DESARROLLO DEL OBJETC SOCIAL DE LA FUNDACION SOLAMENTE CUANDO EL
REPRESENTANTE LEGAL PRINCIPAL SE ENCUENTRE EN INCAPACIDAD TEMFORAL O
PERMANENTE. C. PROMOVER Y FOMENTAR LOS OBJETIVOS Y FINES DE LA
FUNDACION. D. PRESENTAR LOS RESPECTIVOS INFORMES A LA ASAMBLEA GENERAL
E. PRESENTAR PLANES Y PROYECTOS A LA ASAMBLEA GENERAIL: PARA EL
DESARROLLO DEL OBJETO SCOCIAL. F. PROPONER CANDIDATOS PARA QUE SEAN
CONTRATADOS POR LA FUNDACION EN LOS DIFERENTES CARGOS.



CERTIFICA: .
QUE EN ESTA CAMARA DE COMERCIC NO APARECEN INSCRIPCIONES POSTERIORES
BE DOCUMENTOS REFERENTES A REFCRMA, DISOLUCION LIQUIDACICN O
NOMBRAMIENTOS DE REPRESENTANTES LEGALES DE LA MENCIONADA ENTIDAD.
CERTIFICA:
EL REGISTRC ANTE LAS CAMARAS DE COMERCIO NO CONSTITUYE APROBACION DE
ESTATUTOS. (DECRETO 2150 DE 1995 Y DECRETO 427 DE 1996).

LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA
A LA INSPECCION, VIGILANCIZ Y CONTROL DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN
ESTA FUNCION, POR ©LO TARTO DEBERA PRESENTAR ANTE LA AUTORIDAD
CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVO, EXPEDIDO POR
LA CAMARA DE COMERCIO, DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA
FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMINGC DE LA DISTANCIA CUANDC EL
DOMICILIO DE LA PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES
DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO QUE LE CORRESPONDE. EN EL CASQO
DE REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS.

TODA AUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTO DE CARACTER
OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LA INSCRIPCION DE LAS
PERSONAS JURIDICAS SIN ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE
COMERCIO.
CERTIFICA: -

DE CONFORMIDAD CON 1O ESTABLECIDO EN EL CODIGC DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO Y DB LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y DE LA LEY 962 DE
2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS QUEDAN
EN FIRME DIEZ (10) DiAS HABRILES DESPUES DE LA FECHA DE IA
CORRESPONDIENTE ANOTACION, SIEMPRE QUE NO SEAN OBJETO DE RECURSO. LOS
SABADOS NC SON TENIDOS EN CUENTA COMO DIAS HABRILES PARA LA CAMARA DE
COMERCTO DE BOGOTA.

* k% EL PRESENTE CERTIFICADO NO CONSTITUYE PERMISO DE *ow K
* KK FUNCIONAMIENTO EN NINGUN CASO * ok

TAMANO EMPRESA

DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTC EN EL ARTICULO 2.2.1.13.2.1 DEL DECRETO
1074 DE 2015 Y LA RESOLUCION 2225 DE 2019 DEL DANE EL TAMARNC DE LA
EMPRESA ES PEQUENA

LO ANTERIOR DE ACUERDO A LA INFORMACION REPORTADA POR EL MATRICULADO O
INSCRITO EN EL FORMULARIO RUES: ’

INGRESQS POR ACTIVIDAD ORDINARIA $2,042,489,073

ACTIVIDAD ECONOMICA POR LA QUE PERCIBIO MAYORES INGRESOS EN EL PERIODO
- CLIU : 7020
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*% ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION JURIDICA DE TA Rl

**ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO HASTA IA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION.**
B L L R R R R R R L E"

El, SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA,
VALOR : § 12,100
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PARA VERIFICAR QUE EL CONTENIDO DE ESTE CERTIFICADO CORRESPONDA CON LA
INFORMACION QUE REPQSA EN ILOS REGISTROS PUBLICOS DE LA CAMARA DE
COMERCTO DE BOGOTA, EL CODIGO DE VERIFICACION PUEDE SER VALIDADO POR
SU DESTINATARIO SOLO UNA VEZ, INGRESANDO A WWW.CCB.ORG.CO

EE R R R R R TR R U R RUE R S i S R R R R R
ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE CON FIRMA DIGITAL Y
CUENTA CON PLENA VALIDEZ JURIDICA CONFORME A LA LEY 527 DE 1999.
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FIRMA MECANICA DE CONFORMIDAD CON Ei. DECRETO 2150 DE 1995 Y LA
AUTORIZACION  IMPARTIDA POR LA SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y
COMERCTO, MEDIANTE EL OFICIO DEL 18 DE NOVIEMBRE DE 1996.




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTQ DE SUCRE
é‘:;"-{i!z.
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GOBERNACION
SECRETARIA DE HACIENDA
ACTA FINAL DEL CONTRATO

CONTRATO No. 1347 DEL 1 de septiembre de 2022

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO PARA LA ORGANIZACION, ACTUALIZACION Y
ACOMPANAMIENTC CON FINES DE FORTALECIMIENTC INSTITUCIONAL EN LA

OBJETO: DEPURACION DEL PASIVO PENSIONAL Y NORMALIZACION DE CARTERA DE LOS
SECTORES EDUCACION, PROPOSITO GENERAL Y SALUD DE LA GOBERNACION DE
SUCRE.

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE SUCRE

CONTRATISTA ADVICE AND SERVICE ONG
TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y DOS ML PESOS

VALOR DEL CONTRATO (5 338.932.000) MITE

FECHA APROBACION
GOBERNACION EN EL | 01DE SEPTIEMBRE DE 2022

SECOP Il
TERMING DE EJECUCION CUATRO MESES
CDP 1442 DE 30 DE AGOSTO DE 2022 Y 1806 31 DE OCTUBRE DEL 2022
No. FECHA DE EXPEDICION
REGISTRO PRESUPUESTAL, 01 DE SEPTIEMBRE DE 2022/10 DE NOVIEMBRE DEL
5285Y 6619 07
APLICA No. Péliza Fecha de aprobacién
POLIZA SI/NO
75-44-
] 101123741 01/09/2022
FECHA DE RECIBO PAGD
ESTAMPILLAS 01 de septiembre de 2022
DEPARTAMENTALES
FECHA DE INICIO 01 de septiembre de 2022
FECHA FINAL 30 de diclembre de 2022

VALOR EJECUTADO DEL | TRESCIENTOS TREINTAY OCHO MILLONES NOGVECIENTOS TREINTA Y BOS MIL PESOS
CONTRATO (§ 338.932.000) MITE

En [a ciudad de Sincelejo - Departamento de Sucre, las instalaciones de la SECRETARIA DE HACIENDA ubicada en la Gobernacién
de Sucre, nos reunimos, FABIAN FERNANDC PEREZ PEREZ Actuando en calidad de SUPERVISOR del Confrato de PAGO FINAL
No. 1347, y ADVICE AND SERVICE ONG , identificado(a) con NIT No. 800774761-2, representado(a) o apoderado(a) legalmente por
WENDY JOHANA MONDRAGON PARADA identificado(a) con no. 1032420786, expedida en BOGOTA, en calidad de contratista, para
finalizar las obligaciones del contrato de la referencia.

Para constancia SE FIRMA A LOS 30 DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL 2022

NIT 892280021-1 « Tel. (5) 2806808 - {5) 2799470 Ext. 100-102

SUCRE "
www,sucre.gov.co  Calle 25 N° 258 - 35 Sincelejo - Sucre fo?;ga\ﬂ’ér
e eanlll



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE SUCRE
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GOBERNACIGN
SECRETARIA DE HACIENDA
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Secretario De Hacienda
02459958105542-291939-000476470
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ADVICE AND SERVICE
Contratista
02459958113530-291939-000476583

SUCRE
www.stcre.qov.co ¢ Calle 25 N° 25B - 35 Sincelejo — Sucre p/fgeﬁ(??é;’

NIT 892280021-1 » Tel. (5) 2806808 - {5) 2789470 Ext. 100-102 )




CERTIFICACION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N. CP SHD 371 DE 2023

En el Municipio de Sincelejo, a los diez {10) dias del mes de julio de 2024, a solicitud de WENDY J.
MONDRAGON P. quien actlia como Representante Legal de ADVICE AND SERVICE ADSER
ONG, entidad privada sin animo de lucro inscrita en Camara de Comercio de Bogota mediante la
matricula mercantil 0090047224 identificada con NIT 900.774.761-2, procedo a certificar los

slguiente:

=
L

~ 1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO _';fj:* " LN

AF
4 N
"y

CONTRATO NUMERO Y VIGENCIA

CP SHD 371 DE 2023 DEL CINCO (05) DE
JUNIO DE 2023

FECHA DE SUSCRIPCION.
CONTRATISTA.
IDENTIFICACION CON NIT:
OBJETO:

SUPERVISOR QUE LIQUIDA
PLAZO DE EJECUCION:

FECHA DE INICIO: i
FECHA DE FINALIZACION INICIAL
FECHA FINAL'

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:
VALOR TOTAL DEL CONTRATO:
SECOP 1 O SECOP 2

NUMERO DE REQUERIMIENTOS
REALIZADOS POR LA SUPERVISION
AL CONTRATISTA

FUENTE DEL RECURSO CONTRATADO

VIABILIDAD DEL PROYECTO

1 Debera acompafiarse acta final

NIT: 892280021-1
Teléfono: (+57) 320 3509703

Linea de atencién gratuita: #584
coentactenos@sucre.gov.co

CINCO (05) DE JUNIO DE 2023
ADVICE AND SERVICE ONG
900774761-2

APOYO PARA LA  ORGANIZACION,
ACTUALIZACION Y ACOMPANAMIENTO
CON FINES DE FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN LA DEPURACION DEL
PASIVO PENSIONAL Y NORMALIZACION
DE CARTERA DE LOS SECTORES
EDUCACION, PROPOSITO GENERAL Y
SALUD DE LA GOBERNACION DE SUCRE.,
SARAYS MARIA RAMIREZ RICARDO

6 MESES
9 JUNIO 2023

8 DICIEMBRE 2023
$ 254.659,998

$ 254.659.998
SECOP 2

0

RECURSOS DEL BALANCE DE LIBRE
DESTINACION

Apoyo para la organizacién actualizacién y
acompariamiento al fortalecimiento institucional

WWW.SUCTE.gOoV.co -
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Gobernacién 7%

de SUcre E: :

en la depuracién del pasivo pensional y
normalizacién de cartera de los sectores
educacion propésito general y salud de la
gobernacién de Sucre

NUMERO DE BPIN 2023002700031

2. TBALANCE FINANCIERO. 7 =
2.1 RELAGION DE PAGOS?2 '

NUMERO DE ANTICIRPC ORDEN DE PAGO
OBLIGACION CONCEDIDO/
AMORTizAD0  NUMERO FECHA DE VALOR  DEDUCCIONES VALOR NETO
PAGO BRUTO

5608 ] 2204 17i08/2023 42,443,333 4,761.501 37.681.832
6919 0 2410 0efoar2023 42,443,333 4,761.501 37.681,832
9459 0 3204 02/11/2023 42,443,333 4,761.501 37,681,832
8614 0’ 3252 08/11/2023 42.443.333 4,761.501 37.581.832
10888 0 3539 0471212023 42,442,333 4.761.501 37.681.832
12252 0 Adbg PBA2/3623 45443333 4.761.501 37.681.832

2.2, ANALISIS FINANCIERO.

Que el mencionado contrato presenta a la fecha el siguiente estado financiero

VALOR INICIAL DEL CONTRATO
VALOR ADICIONES
VALOR PAGADO AL

CONTRATISTA
VALOR NO EJECUTADO

VALOR PENDIENTE DE
DESEMBOLSO AL
CONTRATISTA
SALDO EN CONTRA DEL
CONTRATISTA

SUMAS IGUALES

$ 254.659.998
$0
$ 254.659.998

$0
$0

$0

$ 254.659.998

= - il o T oK e L A o
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Las obligaciones ejecutadas por el contratista se efectuaron de manera satisfactoria, para la entidad,
segtin el siguiente resumen del informe final.

2 Agregar los soportes de pago a los anexos de la liquidacién

NIT: 892280021-1

Teléfono: (+57) 320 3509703
Linea de atencidn gratuita: #584
contactenos@sucre.gov.co

000006

WWww.sucre.gov.co
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Gobernacién

de SuUcre

————— = LT

Extracta del informe final presentado por &l contratista y avalado por el Supervisor del contrato:

Al cierre del afio 2021 el departamento registraba a siguiente situacion en cuanto al cubrimiento del pasivo pensional por

sector:
Seotor Paslvo penslonal (8) Recursos acumulados (8§) % de Gobertura
311212024 HA22021
Salud §1.264.879.022 $16.800.981.918 1.328.26 %
Educacion $174.699.794.416 54.200.351.457 * 246 %
Propdsito General” $51.757.465.980 $234.049.852.244 ** 452,20 %

Con un pasivo total de $227.722 millones.

Como resultado de la gestion adelanta se presenta a continuacion el resultado al cierre del 2022 (vigencia fiscal vencida)

de {a situacién del departamento:

', Sector y %.de .- Pasivo pensional ($) Recursos acumulados % de
cobertura normas |- 31/12/2022 N (%) Cobertura
~- " vigentes ) 31%/12/2022
Sajud §1.418.557.925,00 $22.551.444.315,00 1585.62 %
Educacién $ 149.968.143.972,00 $189.359.055,121.00 * 126,27 %
Propésite General § 75.017.351.857,00 $51.076.938.947,00 * £8.09 %

Lo que permite evidenciar una reduccion de § 24,731 millones en el pasivo pensional del sector educacion y en propésito
general se alcanzo la meta propuesta de aprobacion de célculo actuarial con un ajuste del pasivo pensional que tuvo un
impacto de $23.254 miflones por actualizacion de pasivo pensional.

Se efectud la revision y depuracion de las observaciones presentadas en el informe de revision del Ministerio sobre la
base de datos y se presentd para aprobacion del calculo actuarial, la cual queda en revision del grupo de anélisis de
informacion del programa de historias laborales de Pasivocot

NO se generaron excedentes del sector central por los siguientes argumentos:

El 31 de diciembre de 2022, la Direccion General de Regulacion econdmica de la seguridad social efectud movimiento de
recursos del sector educacion al sector propsito general por $170.400 millones que afecto los excedentes de este Ultimo
sector, sin autorizacion del Departamento; esto esté en reclamacion actual ante el Ministerio de Hacienda y Credito

Publico,

JEntidad
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El traslado se efectud mas alla de la consideracion legal al realizarse el (ltimo dia del mes de diciembre de Ia vigencia
2022, fecha en la cual no podia ser utilizado para el pago de las obligaciones pensionales del sector educacion en la
misma vigencia y sin considerar los cambics que podian generarse en la actualizacion del pasivo pensional del
departamento.

En fa cual el cubrimiento del sector propésito generat se sitita por debajo def 110% del pasivo pensional, quedando en el
68%. y tuvo repercusion en los “excedentes” al cierre de 2022 que generaba el departamento de acuerdo con el pasivo
pensional al corte de diclembre de dicha vigencia.

Generando un faltante de cubrimiento del pasive pensional del sector propdsito y un exceso de cubrimiento del sector
educacion mas alla del 100% de cubrimiento previsto en la presente vigencia para efectos de los traslados a dicho sector,
segun lo dispuesto en el paragrafo transitorio 2 del articulo 2.12.3.8.2.11.

Lo que hubiera representado que para esta vigencia ia entidad contara con recursos por cerca de $8.000 millones de
propdsito general.

A &5 & & 4

Adicionalmente, el trastado puede afectar la disponibilidad de recursos para el page de la némina de pensionados para
la vigencia 2024 y siguientes:

En ese orden de ideas, se efectud la reclamacion del traslado realizado, en cual se solicito:

1, Reversar el movimiento realizado el 31 de diciembre de 2022 del sector propdsito general al sector educacion
por valor de $170.400 millones por ser contrario a lo dispuesto en las normas vigentes del fraslado de recursos
para ser utilizados en Ja misma vigencia

2. Informar a la entidad la comunicacién del cubrimiento del pasivo pensional una vez realizado el ajuste solicitado
3. Dartramite a la solicitud de pago de némina de pensionados por el 100% def valor aprobado por el Ministerio.

Asi mismo, el departamento fue notificado en el mes de noviembre de deuda por aportes al FONPET por la vigencia 2021,
por lo cual se efectud proyeccion para la suseripcion de acuerdo de pago, como requisito a la aprobacion de la solicitud
de némina de pensionados de a vigencia 2023,

l:fn 461&QBAQ‘1GAGIONES glO EJECUTADAS :5:::: g;‘ .;‘- -*%;‘_:?:, Ve %ﬂéﬁﬁdg L= ;w .3 <-‘-’%L:E::‘ -

Todas las oblfgac:ones contractuales fueron ejecutadas de manera satisfactoria. La supervisién certifica como
cumplidas a totalidad y plena salisfaccion.

Para constancia se firma a los 10 dias del mes de julio de 2024.

%/ el
’iA ARIA MEBARAK COVALEDA

Gobernadora (e)
Decreto 0679 del 25 de 06 de 2024

Elaboré: Nayibe Padilta Villa - Lider de Programa {X@_@
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 202302419

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYQO PARA LA ORGANIZACION, ACTUALIZACION Y
ACOMPANAMIENTO CON FINES DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN LA DEPURACION DEL PASIVO
PENSIONAL Y NORMALIZACION DE CARTERA DE LOS SECTORES EDUCACION, PROPOSITO GENERAL Y
SALUD DE LA GOBERNACION DE ATLANTICO.

CONTRATISTA: ADVICE AND SERVICE

IDENTIFICACION: 900.774.761-2

Entre los suscritos a saber RAUL JOSE LACOUTURE DAZA, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.788.103
de Bogoté con domicilio en la ciudad de Barranquilla, quien obra en nombre y representacion del Departamento del
Aflantico, en su condicidn de Secretario General, debidamente posesionado mediante Acta de Posesion No 019282 del
02 de enero de 2020 y debidamente facultado para celebrar contratos y convenios en nombre del Departamento del
Aflantico conforme lo establece el Decreto Departamental 000021 de 2020, quien en adelante se denominara EL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO o simplemente EL DEPARTAMENTO, por una parte, y por la otra WENDY
JOHANA MONDRAGON PARADA, mayor de edad, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 10324207886, en
calidad de representante legal de ADVICE AND SERVICE segin consta en el Cerfificado de Existencia y
Representacién Legal de la Camara de Comercio de Bogotd, fue constituida por documento privado del 11 de
septiembre de 2014 otorgado(a) en asamblea general, inscrita el 22 de septiembre de 2014 bajo el numero 00242244
del libro i de las entidades sin animo de |ucro, quien para los efectos de este confrato se denominard EL CONTRATISTA,
que declara bajo gravedad de juramento, el cual se entiende prestado con la firma del presente documento, no
enconfrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en la Constitucion
Politica y la Ley, hemos decidido celebrar este Confrato, el cual se regird por las leyes aplicables en materia de
Contratacidn Estatal, entre ofras, las Leyes 80 de 1993 v 1150 del 2007, Decreto 1082 de 2015 y demds normas
vigenies, el Manual de Contratacidn del Departamento del Atlantico, asi como por las clausulas que se expresan a
continuacién, y cuyo fundamento v justificacion se encuenfran consignados en los estudios previos que forman parte
del presente contrato y previa las siguientes
CONSIDERACIONES:

1. Que en virtud del articulo 305 de la Constitucién Politica de Colombia, numerales 1 y 11, al Gobemador le
corresponde “Cumplir y hacer cumplir [a Constitucion, las leyes, los decretos del gobierno y las ordenanzas de las
asambleas departamentales®, con el fin de promover la eficiente y eficaz administracion de los recursos piblicos
y contribuir al cumplimiento de las metas propuestas en la planeacién Departamental.

2. Que por su parte la Constitucion Politica de Colombia en el articulo 2 de sefiala que; “Son fines esenciales del
Estado: servir a [a comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida economica, politica, administrativa y cuitural de la Nacién; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacffica y la vigencia de un orden justo.”

3. Que asi mismo, el articulo 209 de la Constitucion Politica establece que la funcidn administrativa esid al servicio
de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, celeridad, moralidad,
eficacia, economia, imparcialidad y publicidad.

4. Que de conformidad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 25 de la Ley 80 de 1993,
en concordancia con el Decreto 1082 de 2015, en su arliculo 2.2.1.1.2.1.1 y demas normas concordantes las
entidades estatales estan obligadas a llevar a cabo estudios y documentos previos para comprobar {a necesidad
de contratar servicios, obra o [abor.

5. Quela Secretaria de Hacienda Departamental y las adscritas a ellas, es decir, las Subsecretarias de Presupuesto,
Contabilidad, Rentas y de Tesoreria tienen como Objetivo principal gestionar y administrar la consecucion de los
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recursos financieros y econémicos necesarios, asegurando la asignacién correcta de los mismos para financiar
los planes y programas establecides en el plan de desarrolio social, econémico y de obras plblicas que como tal
se constituyen en el instrumento fundamental para dar cumplimiento al Plan de desarroflc 2020-2023 y asi ser
reconocida por su excelente gestion generando ambientes propicios para la paricipacion ciudadana en torno a la
construccion solidaria de un Departamento que ofrezca oportunidades para todos.

6. Que asi mismo, tiene como objetivo contribuir al fortalecimiente institucional, mejorar la gestian y la calidad del
servicio que brinda a su interior, lo cual redundara en aumentar las capacidades humanas vy técnicas para el
cumplimiento de los fines consfitucionales y misionales a través de la adquisicion de capital humano, razén por la
cual requiere confratar una persona juridica, que cuente con la idoneidad para la prestacion de servicios
profesionales para acompafiat en la gestion plblica —administrativa a cada una de las subsecretarias que
componen la Secretaria de Hacienda del Departamento del Atlantico.

7. Que mediante la ley 549 de 1999 se cred el Fondo Nacional de Pensiones de las Entidades Territoriales ~
FONPET, con el fin de "asegurar fa estabilidad econdmica del Estado, las entidades territoriales deberan cubrir en
la forma prevista en esta ley, ef valor de los pasivos pensionales a su cargo, en los plazos y en los porcentajes
que sefiale el Gobierno Nacional. Dicha obligacion debera cumplirse a partir de la entrada en vigencia de la
presente ley. En fodo caso, los pasivos pensionales deberén estar cubiertos en un cien por ciento (100%)
en un término no mayor de treinta (30) afios” {subrayado y négrilla fuera de texto original).

8. Que el Fando Nacional de Pensiones de las Entidades Territoriales — FONPET se financia con los recursos
contemplados en ¢l articulo 2 de la ley 549 de 1999, es administrado por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Pdblico {articulo 3), cuya nafuraleza es garantizar el pago de los pasivos pensionales.

9. Que el marco de administracion (articulo 3 ley 549 de 1999) del FONPET por parte del Ministerio de Hacienda y
Crédito Plblico es “recaudar y asignar los recurses a las cuentas de los entes territoriales y administrar los
recursos a través de los patrimonios auténomos que se constituyan exclusivamente en las administradoras de
fondos de pensiones y cesantias privadas o pablicas, en sociedades fiduciarias privadas o piiblicas o en
compafias de seguros de vida privadas o plblicas que estén facultadas para administrar los recursos del Sistema
General de Pensiones y de los regimenes pensionales excepcionados del Sistema por ley”. Y Ia responsabilidad
de los pasivos pensionales es asignada directamente a las Entidades Territoriales.

10. Que el articulo 6 de la ley 549 de 1999 establece un cubrimiento del pasivo pensional del 100%, para que [as
entidades territoriales puedan refirar recursos del FONPET, asi: "{...) no se podran retirar recursos de la
cuenta de cada entidad territorial en el Fondo Nacional de Pensiones de las Entidades Territoriales hasta tanto
sumado el monto acumulado en la cuenta territorial en el Fondo Nacional de Pasivos de las Enfidades Territoriales
con los recursos que tengan en sus Fondos Territoriales de Pensiones ¢ en sus Patrimonios Autonomos o en las
reservas legalmente constituidas por las entidades descentralizadas o demas entidades del nivel territorial, se
haya cubierto el cien por ciento (100%) del pasivo pensional, de canformidad con el respectivo calculo actuarial”,
(subrayado y negrilla fuera del texto original)

11. Que una vez esté cubierto el pasivo pensional de la entidad territorial, como lo indica el articulo 6 de la ley 549 de
1999, los recursos que excedan del cubrimiento del pasivo pensional podran ser retirados asi: “(...) los recursos
a que se refiere el articulo 2o. de esta ley que se causen a partir de dicha fecha podrén ser destinados por la
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entidad titular de los mismos a los fines que correspondan de acuerdo con las leves gue regulan la
destinacion de cada uno de estos recursos.” (subrayado y negrilla fuera del texto original)

Que los recursos excedentes del FONPET, las entidades territoriales podran destinarlos a Ia financiacién de
proyectos de inversion de acuerdo con lo dispuesto en el Glimo inciso del articulo 147 de la Ley 1753 de 2015:
“Las entidades territoriales gue alcancen el cubrimiento del pasivo pensional en los términos del marco
juridico vigente, destinaran los recursos excedentes en el Fonpet, para la financiacién de proyectos de
inversion y atendera la destinacion especifica de la fuente de gue provengan estos recursos” {subrayado y
negrilla fuera del texto original)

Que asi mismo, los recursos excedentes del FONPET — Sistema General de Regalias se podran destinar
para la *implementacién del Acuerdo Final para la Terminacion del Conflicto v la Construccién de una Paz
Estable y Duradera” (Paragrafo 4 transitorio articulo 361 constitucional)

“Cuando una entidad territorial que recibe recursos del Sistema General de Regalias para e] ahorro pensional
territorial cubra sus pasivos pensionales, destinara los recursos provenientes de esta fuente a la financiacion de
proyectos de inversion. Durante los veinte (20) afios siguientes a la entrada en vigencia del presente acto
legislativo, estos proyectos deberan fener como objeto la implementacién del Acuerdo Final para la
Terminacion del Conflicto v Ia Construccién de una Paz Estable y Duradera, incluyendo la financiacién de
provectos destinados a la reparacidn integral de victimas. Estos proyectos deberan ser definidos, por el
Organo Colegiado de Administracién y Decision de que trata el paragrafo 7 transitorio del articulo 2 del presente
acto legistativo; con posterioridad a los veinte (20) afios, dichos proyectos deberan ser definidos por los Organos
Colegiados de Administracion y Decision Municipales y Departamentales que trata el paragrafo 2 del presente
articulo. {Paragrafo 4 transitorio articulo 361 constitucional)

Que las entidades territoriales que & la fecha de enfrada en vigencia del presente Acto Legislativo cuenten con
recursos de ahorro pensional provenientes del Sistema General de Regalfas, que sobrepasen el cubrimiento
requerido de sus pasives pensionales, los desfinaran iqualmente a la financiacion de proyectos de inversion
en los términos sefialados en el inciso anterior.” (subrayado fuera de texto original)

Que el 15 de enero de 2009, el Gobiemno Nacional expidié el Decreto 055, “por medio del cual se expiden
disposiciones en relacion con el Fondo de Pensiones de las Entidades Territoriales, FONPET." (en adelante el
Decreto 055)." Dicho Decreto fue publicado en el Diario Oficial No, 47.233 de 2009.

Que en el Inciso 4° del articulo 3 del Decreto 055 ef Gobierno Nacional; AMPLIO el nivel de cubrimiento del pasivo
pensional de las entidades territoriales de 100% de cubrimiento al 125% de cubrimiento, asi: “adicionados en una
provision del cinco por ciento (5%) para gastos de administracion y un veinte por ciento (20%) para desviaciones
del calculo actuarial y contingencias®, transgrediendo la autonomia territorial y la clausula de reserva de ley y
compelencia del Congreso.

Que el 26 de mayo de 2015, el Gobierno Nacional expidié el Decreto Unico Reglamentario 1068, “Por medio del
cual se expide el Decreto Unico Reglamentario det Sector Hacienda y Crédito Pablico.” (en adelante el Decreto
1068)." Dicho Decreto fue publicado en el Diario Oficial No. 49.523 de 2015.

Que en el inciso 4° del articulo 2.12.3.16.3. del Decreto Unico Reglamentario 1068 el Gobierno Nacional; Gobierno
de Juan Manuel Santos, le otorgd un alcance totalmente diferente al articulo 6 de la ley 549 de 1999, ampliando
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el nivel de cubrimiento del pasivo pensional de las entidades territoriales de 100% de cubrimiento al 125% de
cubrimiento, asi: “(...) El valor del pasivo pensional sera igual a la suma de los calculos actuariales de las entidades
territoriales registradas en el Fonpet, adicionados en una provisién del cinco por ciento (5%} para gastos de
administracion y un veinte por ciento (20%) para desviaciones del calculo actuarial y contingencias {...)",
transgrediendo la autonomia territorial y la clausula de reserva de ley y competencia del Congreso.

20. Que el 5 de octubre de 2021, el Gobierno Nacional expidié el Decreto 1206, “Por el cual se adicionan unos
paragrafos transitorios a los Articulos 2.12,3.16.3, 2.12.3.8.2.11 y 2.12.3.6.3 del Decreto Unico 1068 de 2015,
Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Pdblico, en relacidn con las provisiones adicionales al nivel de
cubrimiento del pasivo pensional y la flexibilizacion de algunos requisitos para el desahorro de recursos del
FONPET." (en adelante el Decreto 1206).” Dicho Decreto fue publicado en el Diario Oficial No, 51,818 de 2021,

21. Que en ¢l inciso 2° del Paragrafo Transitorio, Adicionado por el Art. 1 del Decreto 1206 el Gobierno Nacional;
Gobierno de Ivan Dugue, mantuvo el nivel de cubrimiento del pasivo pensional de las entidades territoriales de
100% como lo establece el articulo 6 de la ley 549 de 1999, bajando el nivel de cubrimiento del 125% al 100%
solo para la vigencia 2021 con corte a 31 diciembre 2020, asi. *(...) Para estos efectos, el cubrimiento del pasivo
pensional, Gnicamente para 1a vigencia 2021, no tendra en cuenta las provisiones adicionales del cinco por ciento
(5%) para gastos de administracién ni del veinte por ciento (20%) para desviaciones del célculo actuarial y
contingencias. (...)"(Subrayado y negrilla fuera del texto original); el Gobierno, lo anterior, lo denomind
flexibilizacidn de requisitos.

22. Que el 28 de noviembre de 2022, el Gobierno Nacional expidié el Decreto 2326, “Por el cual se adicionan unos
paragrafos transitorios a los Artfeulos 2.12.3.16.3, 2.12.3.8.2.11 y 2.12.3.6.3 del Decreto Unico 1068 de 2015,
Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Publico, en relacién con las provisiones adicionales ai nivel de
cubrimiento del pasivo pensional y la flexibilizacién de algunos requisitos para el desahorro de recursos del
FONPET." (en adelante el Decrefo 2326)." Dicho Decrefo fue publicado en el Diario Oficial No. 52,232 de 2022.

23. Que en el Decreto 2326 el Gobierno Nacional; Gobiemno de Gustavo Petro, volvié a darle un alcance fotalmente
diferente al articulo 6 de la ley 549 de 1999, ampliando el nivel de cubrimiento del pasivo pensional de las entidades
territoriales de 100% de cubrimiento al 110% de cubrimiento, asi: “Enunciado del articulo 1° del Decreto ntimero
2326 del 28 de noviembre de 2022 que dice: *(...) Para las vigencias 2022 y 2023 (...) las entidades territoriales
que superen el porcentaje de cubrimiento de su pasivo pensional en el sector Proposito General del FONPET,
establecido en el articulo 2.12.3.16.3 de! presente Decreto (110%) (...) A su vez, para las vigencias 2022 y 2023
{...) las entidades ferritoriales que superen el porcentaje de cubrimiento de su pasivo pensional en el sector
Proposito General del FONPET, establecido en el articulo 2.12.3.16.3 del presente Decreto (110%)", de! articulo
2° que dice: “(...) que superen el porcentaje de cobertura establecido en el articulo 2. 12. 3. 16. 3 dei presente
Decreto (110%) (...) Paragrafo Transitorlo 2 {...) que superen el porcentaje de coberfura sefialado en el articulo
2.12. 3.16.3 del presente Decreto (110%)” y del articulo 3° que dice: *(...) adicionados en una provisién general
del uno por ciento (1%) para gastos de administracidn y, en otra provision especial, para cubrir desviaciones del
calculo actuarial y contingencias. En el caso del sector Propésito General, esta sera del nueve por ciento (9%),
mientras que para los sectores Salud y Educacion, la provision especial sera en cada caso de un veinte por ciento
(20%)", transgrediendo la autonomia territorial y la clausula de reserva de ley y competencia del Congreso.
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24. Que desde el 7 de diciembre de 2022 el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico a través de la Direccién de
Regulacion Econdmica en la Seguridad Sacial - DRESS, empezo6 a nofificar a las entidades territoriales las cartas
de “Comunicacion del cubrimiento del pasivo pensional y uso de los recursos del Fondo Nacional de Pensiones
de las Entidades Territoriales — FONPET vigencia 2022, con corte a diciembre 31 de 2021" con el nivel de
cubrimiento del pasivo pensional sobre el 110%, razon por [a cual no atrojan los verdaderos excedentes para
inversién, como lo dispone el articulo 6 de la ley 549 de 1999.

25. Que el Oltimo inciso del articulo 6 de la ley 549 de 1299 establecié que “Los rendimientos financieros gue generen
los recursos del Fonpet se distribuiran entre las cuentas de las entidades territoriales aporiantes, a prorrata del
valor de las mismas y en consecuencia se sujetarén a lo previsto en la presente ley” pero a [a fecha, por el esquema
de administracion del FONPET, cuyo patrimonio auténomo de “50 billones” aproximadamente es administrado por
la fiduciaria FONPET 2017, el cual arroja desvalorizacién del Valor de la Unidad FONPET - VUF en las (lltimas 2
vigencias por un total de 11,10%, cifra que impacta negativamente en los recursos acumulados por cada entidad
territorial {particularmente a ATLANTICO), pues si no se realiza actividades de depuracion y gestion de los
pasivos IMPACTA NEGATIVAMENTE a la gobernacién de Atlantico.

26, Que el impacto negativo que genera en las entidades territoriales el aumentar el porcentaje de cubrimiento del
pasivo pensional es gravisimo, maxime sino se depurar los pasivos, atendiendo al analisis de los mismos que se
encuentran en el estudio previo.

27. Que [a entidad tiene la obligacién legal de DEPURAR LOS PASIVOS PENSIONALES ante |a Fiduprevisora como
administradora del FOMAG en el sector educacion (pasives pensionales de educacion}, como en el aplicativo
PASIVOCOL acerca de los pasivos pensionales del sector central, como en SALUD ante la FIDUPREVISORA y
ante las diferentes entidades descentralizadas del sector salud.

28. Que el Departamento ha venido contratando el apoyo a la depuracion y gestion de los pasivos pensionales con
una ONG especialista, logrando una disminucion de 18 inconsistencias del respectivo informe de pasivocol y un
tolal del 100% en las inconsistencias totales, pasando LA BASE DE DATOS de ATLANTICO al Grupo de Andlisis
e Informacion GAl para el calculo actuarial, con el fin de LEVANTAR LA CONDICION DE REZAGO del
Departamento en PASIVOCOL; esto en el SECTOR CENTRAL, para gestionar los mas de doscientos mil millones
que Ja entidad tiene de pasivos ante FONPET.

29. Que asf mismo, el Departamento ha contratado fambién el apoyo en las vigencias anteriores para gestionar el
pasivo en el SECTOR EDUCACION, reduciendo més de 100 mil millones en pasivos del sector educacion,
mediante objeciones ante la FIDUPREVISORA a través de la ONG.

30. Que por lo anterier, EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, a través de la Secretaria de Hacienda, necesita
coniratar una persona juridica que cuente con una gran experiencia en la depuracién de pasivos pensionales con
entidades territoriales, para que realice el seguimiento y actualizacién det calculo actuarial del pasivo pensional,
cuya finalidad es la estabilizacion de los pasivos pensidnales frente a los diferentes sectores que conforman el
Fondo de Pensiones Territoriales FONPET; sectores de Salud , Educacion y propdsito general. Particularmente
lo que se busca es reducir en un porcentaje considerable el pasivo pensional del Departamento del Atlantico en
el sector educacion; trabajo que se adelantara ante fiduprevisora s.a, quien afio a afio reporta a Ministerio de
Hacienda y Crédito Pablico el pasivo pensional de educacién, lo cual contribuird a la gestién del saneamiento,
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 202302419

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO PARA LA ORGANIZACION, ACTUALIZACION Y
ACOMPARAMIENTO CON FINES DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN LA DEPURACION DEL PASIVO
PENSIONAL Y NORMALIZACION DE CARTERA DE LOS SECTORES EDUCACION, PROPOSITO GENERAL Y
SALUD DE LA GOBERNACION DE ATLANTICO.,

CONTRATISTA: ADVICE AND SERVICE

IDENTIFICACION:; 900.774.761-2

31.

32

33.

34.

35,

fortalecimiento y sostenibilidad de las finanzas departamentales, a través de la determinacion def valor real del
Pasivo Pensional del Departamento del Allantico.

Que el objetivo principal es lograr el acercamiento lo més razonable al cubrimiento del pasivo pensional en sector
educacion para establecer una reserva actuarial clara, frente a la Fiduprevisora S.A. y asi poder acceder a los
retiros de Fonpet en las siguientes vigencias fiscales, que en Ulimas son recursos que le vienen bien al
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO para obras de impacto en el plan de desarrollo.

Que por ende se hace necesario adelantar la confratacién de la prestacion de servicios de apoyo para la
organizacion, actualizacion y acompafiamiento con fines de fortalecimiento institucional en la depuracion del
pasivo pensional y normalizacion de cartera de los sectores educacion, proposito general y salud de la gobemacion
de atlantico.

Que y asi mismo, realizar |a labor operativa de revisién de la base de datos con el apoyo de la informacion que le
suministremos, para verificar los datos laborales de retiro, pensionados fallecidos, sustitutos y demés personal
incluido en el pasivo pensional, que permita la depuracién y actualizacion de pasivo pensional respectivo y
ademas, realizar cruce de bases de datos de los sistemas de informacion respectivos del departamento a nivel
general, referentes al sector educacion,

Que los contratos que tienen por objeto la “prestacién de servicios” (género) como los gue versan o asumen en
su objeto el “apoyo a la gestion” (especie) son componentes particulares. Dicho de ofro modo, todo contrato de
“apoyo a la gesfion” son contratos de prestacion de servicios, pero no todos los contratos de “prestacién de
servicios” son de “apoyoe a la gestién” puesto que también existe los contrafos “prestacion -de servicios
profesionales”. Ambos regulados en el articulo 32-3 de la Ley 80 de 1993 y articulo 2-4-h de la ley 1150 de 2007.
La realidad material de las expresiones legales mencionadas de “género” y “especie”, no es otra que aquella que
tiene por objeto apoyar la gestion de ia entidad requirente en relacion con su funcionamiento o el desarrollo de
actividades relacionadas con la administracion de la misma, que en esencia no implican en manera alguna el
gjercicio de funciones ptblicas administrativas. El contrato de prestacion de servicios resulta ser ante todo un
contrato vital para la gestion y el funcionamiento de las entidades estatales porque suple las deficiencias de las
mismas. La distincion entre el "contrato de prestacion de servicios” y el de “consultorfa” no depende, en lo minimo,
del grado de “intelecto” aplicado a la ejecucion del objeto contractual, pues ambas actividades son de caracter
intelectual y por tanto intangible, ya sean labores operativas o profesionales.

Que el criterio utilizado por la jurisprudencia del Consejo de Estado, para diferenciar concretamente el contrato de
“prestacion de servicios” del contrato de “consultoria’ es eminentemente el CRITERIO RESIDUAL, esto es, frente
al contrato de consultoria opera una suerte de tipificacion legal cerrada que supone gue, cuando la Administracion
pretenda satisfacer especificamente una de las necesidades enlistadas en el articulo 32-2 de la Ley 80 de 1993
{y en demas normas legales y reglamentarias especiales) debera hacer uso del instrumento de “concurso de
méritos’, mientras que, por exclusion, las demds cuestiones que comprometan un ejercicio marcadamente
intelectual {profesional, artistico o de funcionamiento y gestion), pueden ser satisfechas por la Entidad por via del
contrato de “prestacion de serviclos” ya sea “profesional”, “artistico” o “apoyo a la gestién". Asi lo ha definido el
Consejo de Estado.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 202302419

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO PARA LA ORGANIZACION, ACTUALIZACION Y
ACOMPANAMIENTO CON FINES DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN LA DEPURACION DEL PASIVO
PENSIONAL Y NORMALIZACION DE CARTERA DE LOS SECTORES EDUCACION, PROPOSITO GENERAL Y
SALUD DE LA GOBERNACION DE ATLANTICO.
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IDENTIFICACION: 900.774.761-2

36. Que el Consejo de Estado también ha marcado una diferencia entre el “contrato de prestacién de servicios
profesionales” y “contrato de prestacién de servicios de apoyo a la gestion”, asi: "Contratos de prestacion de
servicios profesionales... Seran entonces contratos de “prestacion de serviclos profesionales” todos aquellos cuyo
objeto esté determinado materiaimente por el desarrollo de actividades identificables e intangibles que impliquen
el desempefio de un esfuerzo o actividad tendiente a satisfacer necesidades de las entidades estatales en lo
relacionado con la gestién administrativa o funcionamiento que ellas requieran, bien sea acomparfiandolas,
apoyandolas o soporiandolas, al igual que a desarrollar estas mismas actividades en aras de proporcionar, aportar,
apuntalar, reforzar la gestién administrativa o su funcionamiento con conocimientos especializados, siempre y
cuando dichos objetos estén encomendados a personas catalogadas de acuerdo con el ordenamiento juridico
como profesionales. (...) lo caracteristico es el despliegue de actividades que demandan la aprehension de
competencias y habilidades propias de la formacion profesional o especializada de [a persona natural o juridica
(...) se frata de un saber intelectivo cualificado (...} Contratos de prestacion de servicios de apoyo a la gestion...
Se entiende entonces por contratos de "apoyo a la gestion" todos aquellos ofros contratos de “prestacion de
servicios” que, (...) [en] el desempefio de acfividades identificables e intangibles, el legislador permite que sean
celebrados por las entidades estatales pero cuya ejecucién no requiere, en manera alguna, (...}, de la presencia
de personas profesionales ¢ con conocimienios especializados, sean estas naturales o juridicas. {...),
caracterizados por no ser profesionales o especializados, permitidos por el articulo 32 No 3° de la Ley 80 de 1993,
esto es, que involucren cualesquiera ofras actividades también identificables e intangibles que evidentemente
sean requeridas por la enfidad estatal y que impliquen el desempefio de un esfuerzo o actividad de apoyo,
acompafiamiento o soporte y de caracter, entre ofros, i&cnico, operacional, logisfico, efc, seglin el caso, que tienda
a safisfacer necesidades de las enfidades estatales en lo relacionado con la gestién administrativa o
funcionamiento de la correspondiente eniidad {...) el concepto de "apoyo a la gestion” entrafia un claro apoyo a la
aclividad de las entidades estatales que debe entenderse de conformidad con la sistematica expuesta a propdsito
del conirato de prestacién de servicios y que de manera restrictiva tiene relacidn con la administracion o el
funcionamiento de la entidad estatal correspondiente {...)"

37. Que el principio de economia confraciual, dispuesto en la Ley 80 de 1993, el cual se cumple al establecer los
procedimientos y etapas para asegurar la seleccion objetiva de la propuesta mas favorable, con austeridad de
tiempo, medios y gastos. En honor al principio de economia confractual se debe reiterar la posicion del Consejo
de Estado en materia de diferenciacion entre consultoria y contratacion directa por prestacion de serviclos, la cual
difiere por el método excluyente del articulo 2° numeral 3 de la ley 150 de 2007, esto es, todo lo que no esté
contemplado dentro de la mencionada norma NO es consultoria y, por tanto, se debe acudir al contrato de
prestacion de servicios de “apoyo a la gestion”. Que en consecuencia se hace necesario celebrar el presente
contrato de prestacién de servicios de apoyo a la gestidn en los términos y plazo sefialado.

38. Que, el dia 05 de enero de 2023, el Departamento Administrativo de la Funcién Piblica y la Agencia Nacional de
Coniratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, emitieron circular conjunta No. (1 de 2023, por medio de la
cual establecieron los siguientes lineamientos: 6. De manera excepcional, las Entidades Estatales
destinatarias de la presente circular podran suscribir confratos con plazos mayores al anfes indicado, bajo fas
siguientes condiciones: 6.3  El plazo inicial maximo de cuatro {4) meses no apficard a: i) los contralos de
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prestacién de servicios profesionales vy de apoyo a la gestion que se celebren con personas furidicas de
conformidad con lo previsto en ef numeral 3 del articulo 32 de fa Ley 80 de 1993, teniendo en cuenta que fa Gircular
Conjunta No. 100-005-2022, tiene como fin la formalizacion del empleo con personas nalurales; y i) los contratos
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion que se celebren para el desarrollo de actividades
no vinculadas & funciones permanentes financiados con recursos de proyectos de inversion, cuyo plazo estard
determinado por el tiempo necesario para cumplir las actividades y entregar los productos requeridos en el marco
def ciclo del correspondients proyecto. En ambos casos deberan expresarse de manera clara en fos estudios def
sector las razones por las que se inaplica ef plazo inicial méximo de fos cuatro meses, mientras que los contratos
de prestacion de servicios con cargo a recursos de inversidn deberan ser estructurados de tal manera que sus
productos sean coherentes con fas metas del proyecto de inversion respectivo.

39. Que mediante circular externa del 06 de enero de 2023, del Ministerio de Trabajo sefialé los siguientes
lineamientos para [a celebracion de contratos dé prestacion de servicios por un términe superior a cuatro (4) meses
por las siguientes excepciones: 3. Confrafos de prestacién de servicios celebrados con personas juridicas y
aqueflos que impliquen actividades no vinculadas a funciones permanentes financiados con recursos de proyectos
de inversion. *{...} 6.3 (...) El plazo inicial méaximo de cuatro (4) meses no aplicara a: (...} i. Los conirafos de
prestacion de servicios profesionales v de apoyo a la gestion gue se celebren con personas juridicas de
conformidad con lo previsto en el numeral 3 del arficufo 32 de fa Ley 80 de 1993, feniendo en cuenta que Ia circular
conjunta 100-005-2022, tiene cono fin la formalizacion def empleo con personas haturales. ii. Los confralos de
prestacidn de servicios profesionales y de apayo a la gestidn que se celebren para ef desarrollo de actividades no
vinculadas a funciones permanentes financiados con recursos de proyectos de inversion, cuyo plazo esiara
determinado por el tiempo necesario para cumplir fas actividades y entregar fos productos requeridos en el marco
def ciclo de correspondiente proyecto. {...)."

40, Que asi mismo mediante circular indicé el Ministerio que No. 001 de 06 de enero de 2023, Ia Procuraduria General
de la Nacion, en sjercicio de su funcién preventiva de control de gestion prevista en el articulo 277 de la
Constitucién Politica, en consideracion a lo previsto en la normatividad constitucional, legal y reglamentaria,
previno a fas autoridades nacionales y territoriales para que cumplan el ordenamiento normativo y jurisprudencial,
a fin de evitar se cause detrimento en los servicios profesionales y de apoye a la gestidbn que realizan los
contratistas al interior de las diferentes entidades de la rama ejecutiva del nivel central, descentralizado, nacional
y territorial, con la observacioh de que el plazo de 4 meses estipulado en [a circular conjunta para la duracién de
los contratos de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion resulta insuficiente.

41, Que de conformidad al certificado de idoneidad suscrito por la Secretaria de Hacienda en el cual avala que el
personal a contratar cuenta con un minimo de experiencia, segun lo requerido en el anexo que hace parte integral
del presente estudio previo.

42. Que en ese orden de ideas, la Administracién Departamental con la finalidad de alcanzar no solamente los
objetivos antes mencionados, sino que también el de promover la eficiencia y la eficacia administrafiva de
conformidad a las dificultades detectadas, desarrcllé el proyecto denominado “Fortalecimiento a la gestion vy
direccion de la administracion pablica territorial”, el cual se deriva del Proyecto liderado por la Secretaria de
Hacienda, idenfificado con el nombre FORTALECIMIENTO A LA GESTION TRIBUTARIA DEL DEPARTAMENTO
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DEL ATLANTICO — 2022002080026 e cual es la fuente de financiacion tal como se evidencia en e} certificado de
disponibilidad presupuestal adjunto al presente Estudio Previo. Cabe resaltar que verificada la planta de perscnal
de la Gobemacién de! Atlantico, se evidencia que no existe o es insuficente el personal con conocimeinto
especializado en el tema a tratar en |a presente contratacién que permita el cumplimiento de los objefivas, tal y
come lo certific la Oficina de Talento Humano.

43. Que la Secretaria de Hacienda Departamental ha elaborado los estudios previos necesarios, donde explica la
necesidad de celebrar el presente contrato y justifica tanto su objeto, como [as obligaciones generales y especificas
de las partes, el plazo estimado de ejecucién, el valor y [a disponibilidad presupuestal para suscribirlo, asi como
todos los demas elementos exigidos por la Ley para ese efecto, documentos que hacen parte integral del presente
contrato.

44. Que ADVICE AND SERVICE, present6 propuesta ante la Secretarfa de Hacienda Departamental, en la que
manifestd su intencion de desarrollar las actividades necesarias para la depuracion del pasivo pensional del
Departamento y consecuencialmente liberar recursos excedentarios ahorrados en el FONPET, las cuales son
concordantes con la razén social de la entidad.

45. Que la Secretaria de Salud Hacienda Departamental analizd la propuesta presentada por ADVICE AND SERVICE,
con el fin de verificar que la misma cumpliese con las condiciones técnicas y presupuestales necesarias para la
prestacion del servicio; procediendo a acreditar la idoneldad y experiencla de la persona juridica, para el
correspondiente tramite contractual de conformidad con lo establecide en la normatividad vigente.

46. Que |a propuesta presentada por ADVICE AND SERVICE, cumple con los requisitos establecidos en la normativa
colombiana y que par ende hace parte integral del presente conirato.

47. Que, una vez cumplidos los requisitos referentes a la Contratacion Directa, corresponde a las partes, celebrar el
presente Contrato de acuerdo con las siguientes:

CLAUSULAS:

CLAUSU!.A PRIMERA - OBJETO: PRESTACIO[\] DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO
ESTRATEGICO AL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO EN MATERIA FISCAL Y FINANCIERA.

CLAUSULA SEGUNDA. - VALOR DEL CONTRATQ: Como contraprestacion por las labores realizadas el contratista
recibird los siguientes conceptos: 1) Honorarios Fijos: Unos honorarios fijos por la suma de OCHOCIENTOS
MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y DOS MIL PESOS ($800.632.000} VA INCLUIDO y todos los gastos directos
e indirectos a los que haya lugar. 2) Comision de éxito. Adicionalmente se pacta el pago de una comision de éxito que
corresponderd al tres por cienlo (3%) (IVA INCLUIDO) del monto total que resulte de los excedentes en el sector
propésito general, educacion o salud del Fondo de Pensiones Territoriales FONPET, a los que acceda el Departamento
del Atlantico en las proximas 3 vigencias fiscales, es decir durante los afios 2024, 2025 y 2026, como consecuencia
directa de la ejecucion del objeto del presente contrato, pues los pasivos pensionales de las entidades territoriales,
actualizados a 31 de diciembre de cada vigencia, se registran en el Sistema de Informacién del FONPET a mas tardar
el 31 de mayo de la vigencia siguiente, lo que significa que el trabajo de depuracién que realizara el conlratista se vera
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reflejado en la vigencia fiscal siguiente. El monto total de la comisién de éxifo en las tres vigencias no podra superar la
suma de MIL QUINIENTOS MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 1.500.000. 000). PARAGRAFO
PRIMERO. ~ El valor de los honorarios fijos se encuentra amparado en el Certificado de disponibilidad presupuestal No.
202301172 de fecha 29 de marzo de 2023 por valor de $ 800.632.000,00 expedido por [a Secretaria de Hacienda
Departamental. PARAGRAFO SEGUNDO.~ El'pago de la comision de éxito no requiere vigencias futuras por tratarse
de una obligacion condicional suspensiva, pues dicha obligacién no existe en la fecha de celebracion del presente
contrato, y su existencia esta sujeta a un hecho futuro e incierto como es el efectivo acceso del Departamento a los
excedentes del FONPET, que se liquiden en su favor como consecuencia directa de la depuracion del pasivo pensional
y la misma surgira o nacerd en el momento en que quede en firme el (los) acto (s) administrativo (s} expedido (s) por
parte del administrador del FONPET {Ministerio de Hacienda y Crédito Plblico) en el que se ordene(n} la entrega de
excedentes al Departamento. Una vez surja Ia obligacién condicional de pagar la comisién de éxito, en las vigencias
en que esta se puede generar (2024,2025 y 2026), el Departamento debera tramitar el respectivo certificado de
disponibilidad presupuestal y registro presupuestal contra el presupuesto de la respectiva vigencia.

CLAUSULA TERCERA - FORMA DE PAGO: EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO cancelara el valor del contrato
asi: 1) HONORARIOS F1JOS: a) Un primer pago por valor de CIENTO SESENTA MILLONES CIENTO VEINTISEIS
MIL CUATROCIENTOS PESOS M/L ($160,126.400,00) IVA incluido que se facturara al término del primer mes de
gjecucion del contrato, previa entrega del primer informe detallado de actividades ejecutadas. b) Un segundo pago por
valor de CIENTO SESENTA MILLONES CIENTO VEINTISEIS MIL CUATROCIENTOS PESOS ML ($160.126.400,00)
IVA incluido que se facturara al término del segundo mes de ejecucion del contrato, previa entrega del segundo informe
detallado de actividades ejecutadas. c) Un fercer pago por valor de CIENTO SESENTA MILLONES CIENTO
VEINTISEIS MIL CUATROCIENTOS PESOS MIL ($160.126.400,00) IVA incluido que se facturara al término del cuarto
mes de ejecucion del contrato, previa entrega del tercer informe detallado de actividades ejecutadas. d} Un cuarto pago
por valor de CIENTO SESENTA MILLONES CIENTO VEINTISEIS MIL CUATROCIENTOS PESOS MiL
($160.126.400,00) IVA incluido que se facturara al término del sexto mes de ejecucién del contrato, previa entrega del
cuarto informe defallado de actividades ejecutadas. e) Un quinto y (ltimo pago por valor de CIENTO SESENTA
MILLONES CIENTO VEINTISEIS MIL CUATROCIENTOS PESOS M/L ($160.126.400,00) IVA incluido que se facturara
al término de ejecucion del contrato, previa entrega del informe final de actividades ejecutadas. Cada pago debe estar
precedido por la presentacidn de la factura o cuenta de cobro, recibido a satisfaccion por parte del supervisor,
acreditacion del pago a la seguridad social {salud, pensidn y riesgos laborales) y el pago de los impuestos a que haya
lugar. ~2) COMISION DE EXITO: La comision de éxito corresponde al TRES POR GIENTO (3%) VA INCLUIDO del
monto total que resulte de los excedentes del Fondo de Pensiones Territoriales - FONPET en el sector propdsito
general, educacion o salud, a los que acceda el Departamento del Atlantico en las proximas 3 vigencias fiscales, es
decir durante los afios 2024, 2025 y 2026 como resuitado directo de la ejecucion del objeto del presente contrato, se
pagaran dentro de los 90 dia siguientes a [a fecha en que quede en firme el {los) acto (s} administrativo (s) expedido
(s) por parte del administrador del FONPET {Ministerio de Hacienda y Crédito Publico) en &l que se ordene(n} la entrega
de excedentes al Departamento, Todos los pagos deberan estar precedidos de la certificacion de cumplimiento a
satisfaccién expedido por el supervisor del confrato en donde conste que el reintegro o la entrega de excedentes al
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OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO PARA LA ORGANIZACION, ACT]JALIZACION Y
ACOMPANAMIENTO CON FINES DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN LA DEPURACION DEL PASIVO
PENSIONAL Y NORMALIZACION DE CARTERA DE LOS SECTORES EDUCACION, PROPOSITO GENERAL Y
SALUD DE LA GOBERNACION DE ATLANTICO.

CONTRATISTA: ADVICE AND SERVICE

IDENTIFICACION: 900.774.761-2

Departamento es consecuencia directa de la labor realizada por el contratista, y la acreditacion de los pagos que en
materia de salarios y seguridad social debe efectuar el contratista al personal que emplee en ia ejecucion de este y
demas a que haya lugar.

CLAUSULA CUARTA. - PLAZO DEL CONTRATO: E futuro contrato sera HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2023,
contados a partir del perfeccmnamlento de los requisitos de ejecucion.

CLAUSULA QUINTA. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: Ademas de las obligaciones contenidas
en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015 y las normas que las
modifiquen, reemplacen o sustituyan, las obligaciones especificas derivadas de la propuesta y aquellas contenidas en
los estudios previos de la confratacion, el contratista se obliga para con EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO a: 1.
Acreditar el aporte al Sistema de Seguridad Social (Pensién y Salud). La base de Liquidacién para acreditar los pagos
debe corresponder al 40% del valor del contrato. 2. Afiliarse a una Administradora de Riesgos Laborales, 3, Cumplir de
buena fe el objeto del contrato. 4. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad. 5. Desarrollar el conirato en los términos y condiciones establecidas y relacionadas. 6. Realizar las
aclividades encomendadas de manera oportuna y eficiente. 7. Guardar reserva de la informacidn que le sea
suministrada ¢ maneje en ejercicio de las actividades u obligaciones. 8. Realizar seguimiento y control de los asuntos y
actividades que le sean asignados. 9, Asisfir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se
realicen previamente. 10. Asumir los gastos y riesgos que implican el desarrollo de! confrato bajo su propia
responsabilidad. 11, Pagar los impuestos nacionales y locales a que haya lugar. 12. Y demas aclividades
encomendadas por la Dependencia, de manera oportuna y eficiente o por el supervisor del contrato o persona que este
designe.

CLAUSULA SEXTA. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: El contratista desarrollara en la ejecucion
del contrato las siguientes actividades: 1. PASIVO DEL SECTOR CENTRAL: 1.1. Apoyar a la entidad en la gestién
para la actualizacion del sistema PASIVOCOL con corte a 31 de diciembre de 2022 del nivel central, concejo y
personeria. 1.1.1. Apoyo en la Actualizacion de Empleados Activos. 1.1.2. Apoyo en la Actualizacion de Pensionados.
1.1.3. Apoyo en la actualizacion de Beneficiarios de Pensionados Fallecidos. 1.1.4. Apoyo en la Depuracién de registros
de acuerdo con los requerimientos del Ministerio de Hacienda. 1.1.5. Apoyo en la remision permanente al Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico de la base de datos PASIVOCOL. 1.1.6. Apoyo para dar sclucién a los demés requerimientos
que determine la DGRESS y la Coordinacion Nacional del Proyecto PASIVOCOL. 1.2. Apoyo a la entidad en la gestion
de presentacion de la némina de pensionados al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico para el posterior pago con
los recursos acumulados en el Fondo Nacional de Pensiones de las Entidades Territorlales FONPET. 1.3.
Acompariamiento a la entidad en el proceso de presentacion de requisitos habilitantes y framite de desembolsos ante
el Fondo Nacional de Pensiones de las Entidades Territoriales FONPET. 2.PASIVO DEL SECTOR SALUD: 2.1 Apoyar
a la entidad en la gestién para la actualizacion del sistema PASIVOCOL o para la detenminacion del pasivo del sector
salud a través de informacién complementaria, con corte a 31 de diciembre de 2022 de acuerdo con la revision que se
efectué con la entidad. 2.1.1 Apoyar a la enfidad en la proyeccidn de comunicaciones al ministerio de hacienda con la
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IDENTIFICACION: 900.774.761-2 '

solicitud del estado del conlrato'de concurrencia y el valor actual reportado en el pasivo pensional del departamento
con corte a diciembre de 2021 y en la discriminacion del pasivo pensional del sector salud, por identidad. 2.1.2 Efectuar
el analisis de los antecedentes de |as obligaciones pensionales del departamento que quedaron por las instituciones del
sector salud liquidadas o a cargo del departamento segln el estado de la entidad, actos administrativos expedidos
dentro del proceso de liquidacién o de la asuncidn de las obligaciones pensionales. 2.1.3 Apoyar la realizacion de mesas
de trabajo para la revisién de la informacién con las entidades acreedoras del pasivo pensional del departamento para
efectos de la determinacion de las obligaciones reales segin el tipo de entidad y el estado de la misma. 2.1.4 Proyectar
fas comunicaciones a que haya lugar con [as enfidades relacionadas con el Pasivo Pensional de acuerdo con la revisidn
sobre las obligaciones que se deban financiar por el departamento. 2.1.5 presentar al ministerio de hacienda la solicitud
correspondiente de ajuste sobre el pasivo pensional acuerdo con el andlisis de informacion efectuada sobre las
obligaciones reales del pasivo pensional del sector salud del departamento. 3. PASIVO DEL SECTOR EDUCACION:
3.1. Revision legal (Ley 43 de 1975 nacionalizados) y de obligaciones pensionales que se encueniren incluidas en
pensional como cuotas partes pensionales. 3.2. Apoyo a |a entidad para depurar errores en la cartera que exisfiesen
por penalidad moratoria respecto-de las cesantlas del pasivo penslonal sector educacion. 3.3. Realizar 1a labor operativa
de revision de datos con el apoyo de la informacidn que pueda suministrar a la entidad, para verificar los datos laborales
de retiro, pensionados fallecidos, sustitutos y demas persenal incluide en el pasivo pensional, que permita a la entidad
la depuracién y actualizacion del pasivo corriente pensional. 3.4. Apoyar a la administracion departamental en el
cumplimiento a cualquier requerimiento y obligacién que realicen las diferentes entidades en el marco de los
compromisos pensionales del Departamento, relacionados con el pasive pensional del sector educacion. 3.5. Asesoria
frente a las solicitudes del Ministerio de Hacienda y Crédito Pdblico y la Fiduprevisora S.A. frente a los temas
pensionales del Departamento, sector educacion, especialmente en los traslados de sectores en el cubrimiento del
pasivo pensional para lograr retirar excedentes en las préximas vigencias. 3.6. Realizar cruce de bases de datos de los
sistemas de informacion respectivos del departamento a nivel general, referentes al sector educacion. 3.7. Recomendar
las acciones pertinentes para mejoramiento y optimizacion de los procesos y procedimientos administrativos y técnicos
en lo relacionado con el objeto contractual. 4. Hacen parte integral de este estudio previo las obligaciones especificas
cansagradas en propuesta presentada por el contratista.

CLAUSULA SEPTIMA. - OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: A su vez, EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
se obliga para con EL CONTRATISTA a lo siguiente: 1. Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en
el contrato. 2, Suministrar oportunamente la informacion que requiere el confratista para el cumplimento de sus
obligaciones contractuales. 3. Realizar la supervisién del contrato,

CLAUSULA OCTAVA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES. EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO podra hacer uso
de las clausulas excepcionales de termihacion, modificacion e interpretacion unilaterales, y de caducidad, en los
términos y condiciones establecidos en la Ley 80 de 1993 y demés normas concordantes.

CLAUSULA NOVENA. - SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El Contrato se encuentra
amparado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 202301172 de fecha 29 de marzo de 2023. Que el valor
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OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO PARA LA ORGANIZACION, ACTUALIZACION Y
ACOMPANAMIENTO CON FINES DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN LA DEPURACION DEL PASIVO
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SALUD DE LA GOBERNACION DE ATLANTICO.

CONTRATISTA: ADVICE AND SERVICE

IDENTIFICACION: 900.774.761-2

de la comisién de éxito esta respaldado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No 202301324 de fecha 13
de abril de 2023

CLAUSULA DECIMA. SUPERVISION: La supervisin, vigilancia y control del cumplimiento de las obligaciones del
CONTRATISTA, sera ejercida por el SECRETARIO DE HACIENDA DEPARTAMENTAL, cédigoe 020, grado 20
adscrito a la Secretaria de Hacienda Departamental o quien desempefie el cargo, quien debera certificar e
cumplimiento de las obligaciones del contratista. PARAGRAFO: La Secretaria General del Departamento del Atlantico,
podra en cualquier momento cambiar el funcionario que:ejerza la supervision, sin que sea necesario modificar el
cantrato, bastara con la comunicacion al nuevo supervisor y al contratista en dicho sentido.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. -MULTAS Y SANCIONES: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de ta
ley 1150 de 2007, las partes, pactan multas y/o sancicnes por el incumplimiento de las obligaciones contractuales a
cargo del CONTRATISTA y que se presenten denfro del curso de la efecucion del contrato. El procedimiento de
imposicién de la multa y/osancion, la tasacion de [as mismas y [a declaratoria de incumyplimiento, se sujetara a lo previsto
en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011, al decreto 1082 de 2015 y al decreto 154 de 2021 expedido por el Departamento
del Aflantico y aquellos decretos o rescluciones que lo medifiquen adicionen o susfituyeno precisen y se encuentren
vigentes a la firma del presente documento; el Decreto 154 de 2021, puede ser descargado por el contratista en la
pagina Web de la Entidad. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA manifiesta que es de su responsabilidad conocer y
descargar el manual de confratacion vigente a la firma del presente contrato y el decreto 154 por medio del cual se definen
las directrices y el procedimiento internopara la declaratoria de incumplimiento, aplicacion de multas y sanciones
establecidas en los contratos celebrados por Departamento del Atlantico y hacer efectiva la clausula penal pecuniaria;
en ese sentido,se da por entendido que con la firma del presente contrato, el contratista conoce y acepta lo consagrado
en el manual y decrefo antes mencionado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PENA PECUNIARIA: Las partesacuerdan que en caso de declaratoria de caducidad
o de incumplimiento tofal o parcial de las obligaciones pactadas en esfe contrato y a cargo del CONTRATISTA, éste
debera pagar al DEPARTAMENTO, a titulo declausula penal pecuniaria, una suma equivalente al VEINTE POR CIENTO
(20%) del valor total del cantrato.Este valor puede ser compensado con los montos que el DEPARTAMENTO, adeude
al CONTRATISTA, conocasion de la ejecucion del presente contrato, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17
de la ley1150 de 2007 y el Cédigo Civil. El procedimiento para declarar el incumplimiento para hacer efectiva la clausula
penal, se sujetard a o previsto en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011, al decreto 1082 de 2015y al decrefo 154 de
2021 expedido por el Departamento del Atlantico y aquellos decrefos o resolucionesque lo modifiquen adicionen o
sustituyen o precisen y se encuentren vigentes a la firma del presente documento; el Decreto 154 de 2021, puede ser
descargado por el contratista en |a pagina Web de |a Enfidad. El cobro de [a clausula penal pecuniaria, no implica que
el DEPARTAMENTO, renuncia a cobrar los pefjuicios adicionales que el incumplimiento del CONTRATISTA, le llegare
a causar y que no estén cubiertos con el cobro de esta clausula, por lo cual, se podran iniciar las acciones judiciales
gue correspondan en contra del CONTRATISTA.
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ACOMPANAMIENTO CON FINES DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN LA DEPURACION DEL PASIVO
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CONTRATISTA: ADVICE AND SERVICE
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CLAUSULA DECIMA TERCERA- GARANTIAS, EL CONTRATISTA oforgara a favor del DEPARTAMENTO, una
garantia Unica de cumplimiento, consistente en una pdliza de seguros oforgada por una compania de seguros
legalmente autorizada para operar en Colombia, que cubra los siguientes amparos: a) GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
GENERAL DEL CONTRATISTA: Que avale hasta en 10% el valor de los honorarios fijos, con el objeto de garantizar
las obligaciones que contraten, el pago de multas y la clausula penal pecuniaria con una vigencia igual a la vigencia del
confrato, contados a partir de la fecha de su ejecucion y cuatro {4) meses mas. b) PAGO DE_SALARIOS Y
PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES.: Fquivalente al cinco por ciento (5%) del valor de
los honorarios fijos del contrato y con un término de vigencia igual a la duracion del contrato y tres (3) afios mas,
contados a partir de la terminacion del contrato. ¢} CALIDAD DEL SERVICIO: Que avale hasta en 20% el valor de los
honorarios fijos del contrato, con el objeto de garantizar la calidad del servicio, con una vigencia igual a la vigencia del
confrato, contades a partlr de la fecha de su ejecucion y cuatro (4) meses méas. PARAGRAFO. De acuerdo con o
dispuesto en el dlfimo inciso del Articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, si EL. CONTRATISTA, incumple con
fa obligacidn de obtener, ampliar o adicionar una garantia, en el caso de las pélizas de seguros, podra aportar una
garantia bancaria o un patrimonio auténomo, la cual ser& aprobada por EL DEPARTAMENTO. Si pese a lo anterior, no
hay forma de garantizar el aseguramiento de los riesgos cubiertos por las garantias que sean pertinentes, las partes,
acordaran de comtiin acuerdo, las acciones que sean necesarias para cumplir con dicha obligacién Iegal y contractual.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA, es una persona
independients del DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO y por ello, no obra como su representante agente o mandatario.
EL CONTRATISTA, no puede comprometer o hacer declaraciones a nombre del DEPARTAMENTO. EL
CONTRATISTA, se obliga a cumplir directamente todas las obligaciones derivadas de este contrato con su propio
personal o el que esté a su cargo, de forma independiente y auténoma, sin que exista relacién de subordinacion o
dependencia entre estos y el DEPARTAMENTO. EL CONTRATISTA, es el Unico responsable del cumplimiento de las
obligaciones laborales y de seguridad social correspondientes al personal que utilice para la ejecucién del presente
contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. INDEMNIDAD: Ei contratista se obliga a indemnizar al DEPARTAMENTO, con ocasién
de la violacion o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente contrato. El contratista se obliga a
mantener indemne al DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO de cualquier dafio o per]uw[o onglnado en reclamaciones
de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado. El Contratista
mantendra indemne al DEPARTAMENTO DEL ATLANTIGO por cualquier obligacion de caracter laboral o refacianado
que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal,
subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA.~ CESION Y SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podra ceder ni subconiratar e

presente contrato, salvo con expresa autorizacion del DEPARTAMENTO. En el segunde caso, sera responsable por
el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones derivadas del Contrato.
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CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR, Las partes quedan exoneradas de
responsabilidad por el Incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones y por la demora en la satisfacciénde cualquiera
de las prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando [a demora sea resultado o consecuencia de la
ocutrencia de un evento de fuerza mayor o caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con lafey y
la jurisprudencia colombiana, salvo que el evento de fuerza mayor o caso fortuito haya ocurrido estando en mora [a parte
que invoca el evento de caso fortuitoo ia fuerza mayor. La ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortuito debe
ser comunicada el dfa de la ocurrencia del evento a mas tardar el dia habil siguiente ala fecha de ocurrencia del mismo.
Si dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortuito,la cual ha
sido aceptada por la parte a quien le fue invocada, no se han superado sus efectos las partes convendrén un plazo de
suspensién del término del conirato mientras se supera la situacion.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS: 1. Etapa de arreglo directo. Las confroversias que
surjan entre EL CONTRATISTA y EL DEPARTAMENTO, con ccasidn a la celebracion, ejecucion, interpretacion,
ampliacién, terminacion ¢ liquidacion del contrato, incluyendo las consecuencias econdmicas de los actos administrativos
expedidos en ejercicio de facultades excepcionales, seran resueltas por [as partes mediante la figura del arreglo directo
en un término maximo de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la fecha en que cualquiera de las partes le
comunique a |a ofra [a existencia de una diferencia y manifieste la intencién de iniciar la etapa de arregle directo. 2.
Etapa de conciliacién. Si la diferencia no logra ser resuelta por las partes, debera acudirse ante la jurisdiccion
administrativa.

CLAUSULA DECIMA NOVENA- PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES: De conformidad
con lo establecidoen el articulo 50 de 1a Ley 789 del 2002 y 828 de 2003, el contrafista se obliga a presentar al
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO los documentos, planillas y pagos que demuestren el cumplimiento delgiro de sus
aportes a los sistemas de salud, riesgos [aborales y pensiones. Conforme al articulo 23 de la ley 1150 de 2007, para
cada pago EL CONTRATISTA debera acreditar estar al dia en el pago de estos aportes.

CLAUSULA VIGESIMA - CONFIDENCIALIDAD. EL CONTRATISTA se obliga a no divulgar la informacién confidenciat
a [a cual tendra acceso con ocasién de este conirato, incluida su etapa pre contractual, salvo cuando sea necesario
suministrarla a los organismos oficiales a efecto de cumplir el objete contractual. La obligacién de reserva se exfiende
hasta después de terminado el contrato y subsistira mientras la informacién tenga las caracteristicas por ser considerada
de caracter reservada. Deigual manera ambas partes reconocen y aceptan que podran tener acceso a informacion que
puede tenerideas y conceptos originales, secretos comerciales y otros elementos que no son de dominio plblico y son
considerados confidenciales, o de propiedad restringida, o que podra ser comunicada entre las partesde forma oral, la
cual se idenfificard como informacion confidencial en el memento en que se expone. Enconsecuencia, las partes se
comprometen a: [) No revelar o circular la informacidn contenida en esos documentos, ni a discutir dicha infermacion
con personas que hacen parte de las instituciones. H) No utilizar esa informacion con personas que no forman parte de
|las instituciones. lll) No utilizar esa informacién con personas que no formen parte de las instituciones. IV) Las partes
tampoco podran dar aterceros informacion de cardcter técnico, juridico, econdmico, administrativo o cualquier
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 202302419

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO PARA LA ORGANIZACION, ACTUALIZACION Y
ACOMPANAMIENTO CON FINES DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN LA DEPURACION DEL PASIVO
PENSIONAL Y NORMALIZACION DE CARTERA DE LOS SECTORES EDUCACION, PROPGS[TO GENERAL Y
SALUD DE LA GOBERNACION DE ATLANTICO.

CONTRATISTA: ADVICE AND SERVICE

IDENTIFICACION: 900.774.761-2

informacion relevante confidencial que por efecto de la suscripcion de este contrato conociere. Para tal efecto, se
entiende por “terceros” toda persona natural o juridica distinta de las parfes en este contrato o aquellasque laboren en
el ente confratante o con el contratista, que no tuvieren autorizacién para recibir informacion.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes, comunicaciones gue deban hacerse
las partes en el desarrollo de este contrato, se podran enviar por medio fisico o por correo electronico, a las personas y
direcciones indicadas en la solicitud de la propuesta y en la propuesta.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - PERFECCIONAMIENTO Y CUMPLIMIENTCG DE REQUISITOS DE
EJECUCION: El presente Contrato se perfecciona con la firma de las partes. Para su ejecucion se requerira de la
existencia del certificado de disponibilidad presupuestal y el Registro presupuestal correspondiente, en desarrollo de lo
dispuesto en el articulo 41 de [a Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.3.1 dei Decreto 1082 de 2015. En materia de
publicacion se aplicara lo dispuesto en el articulo 223 del Decreto 019 de 2012. Ei Contratista asumira el pago
de todos los impuestos a que haya lugar.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - LIQUIDACION: Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere
de liquidacion en los contratos de prestacion de servicios profesionales y deapoyo a la gestion. No obstante, si ocurre
alguna situacion de terminacién anormal del contrato se procederd de conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su
terminacién en los términos alli previstos.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - ANEXOS DEL CONTRATO: Constituyen parte integral del presente Contrato,los
siguientes documentos: a) Oferta presentada por EL. CONTRATISTA. b) Certificado de Disponibilidad Presupuestal. ¢
Registro Presupuestal. d) Constancia del pago de los impuestos y conlribuciones que correspondan. e) Estudios
previos. f} Cuadro de asignacion de riesgos. g) Las actas y demds documentos que suscriban [as partes. h) El Manual
de Confratacion del Departamento del Atfantico.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todas los efectos
legales, el lugar de ejecucion de las actividades seran la ciudad de Barranquilla, en todo caso el domicilio contractual
serd la ciudad de Barrangquilla.

Proyectd: Daniela Palma Bustos/Abogado/Secretaria Genaral
Revist: Fernando Behbdrquez  Asesor Externo Secretaria Genaral
Revisé: Ricardo LunafAsesor de Despacho da |a Secrefaria General
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(COMPLEMENTO AL) CONTRATO N°. MP-2884-2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PALMIRA

CONTRATISTA: ADVICE AND SERVICE NIT 800774761-2

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA ORGANIZACION,
ACTUALIZACION Y ACOMPANAMIENTO CON FINES DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN LA
DEPURACION Y RECLAMACION DE SALDOS A FAVOR PARA LA NORMALIZACION DE CARTERA
DEL PASIVO PENSIONAL DEL SECTOR EDUCACION DEL MUNICIPIO DE PALMIRA.

VALOR: DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MILLONES CIENTO SESENTA'Y UN MIL QUINIENTOS
OCHENTA Y OCHO PESOS MONEDA CORRIENTE ($284.161.588). .

CIENTO SESENTA'Y CINCO MILLONES CIENTO SESENTA Y UN MIL QUINIENTOS OCHENTA'Y OCHO
PESOS ($165.161.588) que se pagara en la vigencia 2025 y una COMISION DE EXITO de 10% + IVA sobre
el valor aproximade a recuperar en la vigencia 2026, producto de la ejecucion del contrato de apoyo a ia
gestion, por concepto de devolucion de saldos a favor de la entidad, producto de las observaciones al célculo
actuarial. El valor esta soportado en los estudios previos, la jurisprudencia del Consejo de Estado y los
Concepto C-641 de 2024 y C-566 de 2025 de la Agencia Nacional de Contratacion Pablica - Colombia
Compra Eficiente.

PLAZO: El plazo de ejecucion del contrato serd a partir del inicio del contrato y hasta DOCE (12) meses,
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, consagrados en el articulo4] de la
Ley 80 de 1993, sin exceder el 31 de diciembre de 2026, no obstante, el mismo se terminara por cualquiera
de las siguientes causales: por vencimiento del plazo pactado o por entrega anficipada de los bienes y
servicios contratados, la que se presente primero.

El suscrito {a} Secretaria de Hacienda, MARIA EUGENIA FIGUEROA VELEZ, C.C31.165.924 en ejercicio
de la delegacion otorgada mediante Decreto 584 del 05 de Junio de 2024 , por Alcalde Municipal quien obra
en gjercicio de las facultades que le confiere la Constitucion y la Normatividad Legal vigente que reglamenta
el proceso Contractual Administrativo, especificamente lo dispuesto en el Estatuto General de Contratacion
de la administracién publica; Ley 80 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, y quien en adelante se
denominara EL MUNICIPIO, por una parte, y por la otra WENDY JOHANA MONDRAGON PARADA, mayor
de edad, identificado(a) con la c&dula de ciudadania No. 1032420786, en calidad de representante legal de
ADVICE AND SERVICE segun consta en el Certificado de Existencia y Representacion Legal de la Camara
de Comercio de Bogota, fue constituida por documento privado del 11 de septiembre de 2014 oforgado(a)
en asamblea general, inscrita el 22 de septiembre de 2014 bajo el nimero 00242244 del libro i de las
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entidades sin animo de lucro quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido la
celebracion del presente CONTRATO PRESTAGION SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, con
observancia del tramite de contratacion directa previsto en [a Ley 80 de 1993, en el literal h) del numeral 4
del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de
Mayo 26 de 2015 y en las clausulas que a continuacion se enuncian, previas las siguientes,

CONSIDERACIONES

1. Que en virtud del articulo 355 de la Constitucidn Politica de Colombia, numerales 1 y 9, al alcalde le
corresponde “"Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, fa ey, los decretos del gobierno, las ordenanzas,
v los acuerdos del concejo”, con el fin de promover la eficiente y eficaz administracion de los recursos
ptiblicos y contribuir al cumplimiento de las metas propuestas en la planeacion Municipal.

2. Que por su parte la Constitucion Politica de Colombia en el articulo 2 de sefiala que: “Son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efecfividad
de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacién de todos
en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y culfural de la Nacion;
defender fa independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica
y la vigencia de un orden justo.” -

3. Que asi mismo, el articulo 209 de la Constitucion Politica establece que la funcién administrativa esta
al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
celeridad, moralidad, eficacia, economia, imparcialidad y publicidad.

4, Que de conformidad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 25 de |a Ley 80
de 1993, en concordancia con el Decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.1.2.1.1 y demas normas
concordantes las entidades estatales estan obligadas a llevar a cabo estudios y documentos previos
para comprobar la necesidad de contratar servicios, obra o labor.

5. El articulo 366 de la Constitucion Politica sefiala que “ef bienestar general y el mejoramiento de la
calidad de vida de fa poblacion son finalidades sociales del Estado” previendo el constituyente para tales
efectos, que en los planes y presupuestos de la Nacidn y de las entidades territoriales, el gasto plblico
social tendré prioridad sobre cualquifar otra asignacion.

6. Los recursos que se causen como devolucion o excedentes luego del proceso de depuracion del calculo
actuarial deberan ser destinados a financiar proyectos de inversion, teniendo en cuenta la destinacion
especifica de la fuente de la cual provengan de acuerdo con el inciso 5 del articulo 147 de la ley 1753
de 2015 y el articulo 2.12.3.8.3.7 del Decreto Unico Reglamentario 1068 de 2015.
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Que ef Municipio a través'de la secretaria de Hacienda, requiere contratar el PRESTACION DE

" SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA ORGANIZACION, ACTUALIZACION Y

ACOMPARAMIENTO CON FINES DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN LA DEPURACION Y
RECLAMACION DE SALDOS A FAVOR PARA LA NORMALIZACION DE CARTERA DEL PASIVO
PENSIONAL DEL SECTOR EDUCACION DEL MUNICIPIO DE PALMIRA. para lo cual elabord los
estudios previos en el que se determind la necesidad de celebrar el presente contrato.

Por ende se hace necesario adelantar la contratacion de la prestacion de servicios de PRESTACION
DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA ORGANIZACION, ACTUALIZACION Y
ACOMPANAMIENTO CON FINES DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN LA DEPURACION Y
RECLAMACION DE SALDOS A FAVOR PARA LA NORMALIZACION DE CARTERA DEL PASIVO
PENSIONAL DEL SECTOR EDUCACION DEL MUNICIPIO DE PALMIRA.

Que la Secretaria de Hacienda realizd la verificacion de la idoneidad de la propuesta presentada por
ADVICE AND SERVICE, identificada con NIT. N° 900.774.761-2, dejando constancia que cuenta con
la experiencia y la idoneidad, cuya parficularidad de pago se somete a la obligacion condicional futura
“COMISION DE EXITO" segin el valor que resulte a favor de la entidad territorial, producto de la
ejecucion del objeto contractual:

Que el Conceplo C-641 de 2024 de la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra
Eficiente dispone que: “Las entidades estatales a las que se refiere el articufo 2 del Estatuto General de
Contratacion pueden celebrar contratos de prestacion de servicios (...) con personas naturales o
juridicas, en los cuales se pacte como forma de pago “cuota litis” o “prima de éxiio", en atencion a la
autonomia de voluntad, permitiéndole establecer la forma en la cual se realizara el pago del mismo y
justificar de manera clara y oportuna en los documentos precontractuales que soporten la celebracion
del contrato y la eleccion de la forma de pago, indicando el marco fegal y las necesidades del servicio a
contratar, partiendo de la conveniencia def objeto contractual.

Que la modalidad de pago a través de comision o prima de éxito tiene un fundamento legal, como
obligacion condicional suspensiva, en el "derecho privado” y "la autonomia de la voluntad” a la luz del
articulo 32 e inciso 2 del articulo 40 de la ley 80 de 1993.

Que la "obligacion condicional suspensiva” relativa a la “comision de éxito” como modalidad de pago en
la contratacion pablica, esta regulada por el derecho privade en los articulos 1530, 1532 y 1536 del
codigo civil, y plenamente desarrollada por la jurisprudencia administrativa del Consejo de Estado
mediante sentencia Rad. 35268 del 6 de mayo de 2015 y sentencia Rad, 48860 de} 23 de abril de 2021
del Consejo de Estado, donde expresd con claridad lo siguiente: (...) fa obligacién de pagar una
comision de éxito a un mandatario judicial no confraviene una norma imperativa, ni su pacto estd
prohibido por fa ley; es decir, no tiene objeto ificito {...) la ley no contempla parémetros tinicos sobre Ia
proporcionalidad de una comision de éxito {...)
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13. Que el presente contrato se suscribe directamente en ejercicio de la facultad consagrada en el
articulo 2) numeral 4) literal.h) de la ley 1150 de 2007, en coricordancia con el Decreto No. 1082 de
2015 y por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION PARA LA ORGANIZACION, ACTUALIZACION Y ACOMPANAMIENTO
CON FINES DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN LA DEPURACION Y RECLAMACION DE
SALDOS A FAVOR PARA LA NORMALIZACION DE CARTERA DEL PASIVO PENSIONAL DEL
SECTOR EDUCACION DEL MUNICIPIO DE PALMIRA, CLAUSULA SEGUNDA. —Obligaciones de
las partes: EL CONTRATISTA se obliga a cumplir el contrato en los términos establecidos por las
disposiciones legales vigentes, en especial por lo prescrito en este documento consistente en: A}
OBLIGACIONES GENERALES: Constituyen [as obligaciones generales para el contratista: A) Utilizar
todos sus conocimientos e idoneidad en la ejecucidn del presente contrato, comprometiéndose a
tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato con calidad y
oportunidad. B} Presentar los informes requeridos por el contratante para el seguimiento de las tareas
encomendadas. Una vez finalice el objeto del contrato, el contratista debera entregar al supervisor, un
informe de [as actividades realizadas durante su ejecucion indicando los asuntos asignados, tramitados
y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante
la ejecucion del mismo. C.) En el evento en que el contratista al momento de suscribir el presente
contrato pertenezca al régimen tributario de no ser responsable de IVA y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen como responsable de IVA, se compromete a realizar
cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion al
contratante para lo cual aportaré el RUT actualizado, lo anterior de conformidad con normativa vigente
aplicable. D) El contratista se compromete a mantener actualizados fodos sus documentos en la
Entidad, especialmente el RUT. E) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o
el contratante para realizar sus actividades. F) Reportar al contratante el nimero de cuenta bancaria de
ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del presente contrato.
G) Cumplir con la politica de seguridad de la informacion establecida por la Entidad, con el fin de
garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacién bajo su responsabilidad. H)
Cumplir durante el desarrollo del objeto contractual, cuando se requiera utilizar dispositivos y/o equipos
tecnologicos personales o de la adminisiracion, con que todo software y herramientas utilizadas e
instaladas en la ejecucion de sus obligaciones no vulneran ninguna normativa, contrato, derecho,
interés, patentes, legalidad o propiedad de tercero, y que por el contrario todo lo utilizado este
debidamente licenciado. 1} Cumplir con las estrategias, politicas y actividades en materia de
transparencia, integridad, prevencion y deteccion de la corrupcion y ante cualquier conocimiento de
hechos que atente contra este principio, lo hara conocer al contratante. J) Cumplir con el pago de los
aportes al sistema de integral de seguridad social en salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes
a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional
de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la ley
789 de 2002, OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1.Apoyar en la revisidn legal y técnica de los
parametros que se encuentran incluidos en el pasivo a cargo del municipio en sector educacion, para la
depuracitn y reclamacion de saldos a favor. 2. Apoyar en la revision legal y técnica de obligaciones
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que se encuentren incluidas en el pasivo pensional como cuotas partes, para la depuracion y
reclamacion de saldos a favor. 3. Apoyar en [a revision legal y técnica de los aportes que amortizan el
pasivo y su aplicacion, para la depuracion y reclamacién de saldos a favor. 4. Realizar mesa técnica de
trabajo con la Fiduprevisora S.A. frente al calculo actuarial de la entidad, para la depuracion y
reclamacion de saldos a favor, 5.Revisién y conciliacion del saldo a favor, derivade del resultado del
calculo actuarial realizado por el contratista del Corte 2023 actualizado financieramente a diciembre de
2024. 6.Representar juridicamente a la entidad con el fin de realizar el cobro efectivo del saldo a favor
de la entidad. 7.Realizar los tramites y procedimientos necesarios para observar el calculo actuarial
ante la ENTIDAD COMPETENTE y obtener la depuracion y actualizacion del calculo a fin de obtener
recursos a favor de la entidad de libre destinacién.B) EL MUNICIPIO, - Constituyen las principales
obligaciones del Municipio:1) Tramitar las apropiaciones presupuestales que se requieran para solventar
las obligaciones que hayan surgido como consecuencia de la suscripcion del presente objeto. 2)
Desembolsar al contratista el valor del contrato, en la forma y plazos estipulados. 3) Ejercer el control
de la ejecucion del contrato por intermedio del supervisor. 4) Verificar [a afiliacién y pago oportuno y
completo de los aportes al sistema de seguridad social integral en salud y pensién cuando a ello hubiere
lugar. 5} Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las partes.
6) Elaborar [a certificacion del cumplimiento y/o recibo a satisfaccidn del objeto contractual, con el fin de
proceder al pago correspondiente. 7) Exigir al contratista la ejecucion idonea y cportuna del objeto
contratado, CLAUSULA TERCERA, —valor del confrato: Para los efectos legales vy fiscales del
presente contrato, el CONTRATISTA sélo tendra derecho al pago que expresamente se determine en
el presente contrato, el cual tiene un valor variable, la cual se compone asi:

a. COSTOS FIJOS DE APOYO A LA GESTION:

Pasivo a depurar y | Valor Unitario | [VA

. TOTAL
revisar

$27.203.579.959,10 | $138.791.250 $26.370.338 $165.161.588

1

b. COMISION DE EXITO:

10% + IVA para el pago mediante COMISION DE EXITO sobre el valor aproximado a recuperar en la
vigencia 2026, producto de la ejecucion del contrato de apoyo a la gestion.
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Actividad . | Suma  aproximada  a | Porcentaje Valor  Propuesta  sin

. | recaudar Comision impuestos
Rezagos calculo ' '
actuarial y saldos a | $1.000.000.000 aproximado | 10% 10% MAS IVA
favor vigencia 2026

PARAGRAFO: El valor del contrato se encuentra conforme a los estudios previos y la oferta presentada que
hacen parte integral del contrato. CLAUSULA CUARTA: COMISION DE EXITO: El MUNICIPIO pagara al
CONTRATISTA el valor del presente contrato a titulo de honorarios, de la siguiente manera: COMISION DE
EXITO: La comision de éxito corresponde al 10% MAS IVA del monto total que resulte de los recursos
recuperados y dévueitos a la entidad, producto de la depuracion del pasivo sector educacion, al que acceda
la alcaldia de PALMIRA durante el plazo contractual, cuyo beneficio directo sea el resultado de la ejecucion
de las obligaciones del presente contrato. PARAGRAFO = La obligacién condicional al ser “suspensiva’,
esto es, mientras no se cumpld, se suspende la adquisicion del derecho a la comisién de éxito (articulo 1536
CC), razén por la cual, la presente comisin (i) tiene un hecho futuro a la celebracién del contrato, (i) es

objetivamente incierto en un tiempo prolongado determinable, (ifi) su incorporacién es clara y expresa en el
presente contrato como una clausula accidental. CLAUSULA QUINTA: Forma de pago: El MUNICIPIO
pagara al CONTRATISTA el valor del presente contrato, de la S|gwente manera: (a): El costo fijo se pagara
previa factura e informe de la revisién y depuracién del pasivo pensional sector Educacion, aprobado
debidamente por el supervisor y con el cumpllmlento de los requisitos legales, en la vigencia 2025. (b): Una
vez se cumpla la obligacion condicional suspensiva y se verifique el resultado beneficioso para EL
MUNICIPIO, como resultado de la ejecucion de las obligaciones contractuales, se procedera a pagar la
COMISION DE EXITO A FAVOR DEL CONTRATISTA cuando los recursos por concepto de devolucion de
saldos, ingresen efectivamente a las arcas del municipio, en la vigencia 2026, previa factura e informe de las
observaciones al calculo actuarial y la revision del mismo, aprobado debidamente por el supervisor y con el
cumplimiento de los requisitos legales. Paragrafo: La expedicion del CDP con el valor indicativo de Ia
comisién de éxito, cuya aproximacion es incierta, cumple con el Concepte C-566 de 2025 expedido por la
Agencia Nacional de Contratacién Pdblica - Colombia Compra Eficiente; no obstante, para efectos de la
vigencia 2026, el valor indicativo o de referencia es el 10% + IVA del monto total que resulte de los recursos
recuperados y debidamente devueltos a Ia entidad, razén por la cual se acude a la tesis adoptada por la
Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente mediante Concepto C-465 de 2024
mediante [a cual establece un valor “indicativo inicial” del contrato, el cual puede resultar mucho mayor al
final del mismo, sin incurrir en la prohibicion del paragrafo del articuio 40 de la ley 80 de 1993. EI valor
indicativo inicial es del 10%+IVA del inonto total que resulte recuperado o devuelto en |a vigencia 2026 a
favor de la entidad. CLAUSULA SEXTA Vigencia y plazo de ejecucion del contrato: El plazo de ejecucion,
es decir, el tiempo durante el cual EL CONTRATISTA se compromete a prestar a entera satisfaccion de El
MUNICIPIO el servicio objeto del presente contrato, sera hasta doce (12) meses, previo cumplimiento de [os
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, consagrados en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, sin exceder
el 31 de diciembre de 2026, no obstante, el mismo se terminara por cualquiera de las siguientes causales:
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por vencimiento del plazo pactado o por entrega anticipada de los bienes y servicios contratados, la que se
presente primero. Pardgrafo: El inicio del contrato debera realizarse a través de la plataforma SECOP
I a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion conforme al articulo
41 de la Ley 80 de 1993 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA SEPTIMA. — Relacién laboral:
El presente contrato no genera relacion laboral con EL CONTRATISTA ni con el personal que ella pudiere
vincular, y en consecuencia tampoco el pago de prestaciones soclales y de ningln tipo de emolumentos
distintos al valor acordado en la clausula tercera del mismo, puesto que el contratista cuenta con autonomia
para la ejecucidn contractual. CLAUSULA OCTAVA. — Sujecién de los pagos a la apropiacion
presupuestal: Las erogaciones que se causaren a favor del Contratista con cargo al presente contrato se
atenderan con cargo segin CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL N° 3731 del
24/09/2025 por valor de $ 165.161.588 y COMPROBANTE DE VIGENCIAS FUTURAS No 14 del
24/09/2025 por valor de $ 119.000.000 expedido por la Secretaria de Haclenda Municipal, correspondiente
a la presente vigencia fiscal. No obstante lo anterior, la entrega de la suma a que el MUNICIPIO DE PALMIRA
queda obligado en virtud de este confrato, se subordina a la apropiacion y disponibilidad presupuestal
correspondiente y a la programacion anual de caja (PAC). CLAUSULA NOVENA. —Garantias: De acuerdo
con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la
contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccidn 3, que comprende los articulos
2.2.1.2.3.1.1al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y Ia justificacion para exigirlas o no debe
estar en los estudios y documentos previos. En cumplimiento de la anterior disposicion, el Municipio de
Palmira deja de presente gue el contratista tendra la absoluta responsabilidad en la ejecucién de todas las
actividades necesarias para |z total y cabal ejecucion del objeto contractual, considerando todos los aspectos
técnicos, juridicos, econdmicos y del mercado para evitar la ocurrencia de situaciones y materializacion de
riesgos que afecten la cabal ejecucion del contrato y la permanencia de la ecuacidn contractual durante toda
la vigencia del contrato, y en tal evento, seran de su cargo y responsabiiidad los costos que esto conlleve,
con excepcion de situaciones de fuerza mayor yfo caso forfuito y en todas aquellas situaciones donde el
contratista demuestre que no tuvo responsabilidad. Para ello, el contratista debe presentar informes de
gestion por cada cuenta de cobro radicada, asi como también siempre que el supervisor o el ordenador del
gasto lo requieran y colaborar con la gestion de las actividades propias del contrato en procura del
cumplimiento de la necesidad de la Administracién Piblica, CLAUSULA DECIMA. — Afiliacion al Régimen
de Seguridad Social en Salud y Pensiones. EL CONTRATISTA, debera estar afiliado a una Empresa
Promotora de Salud que le garantice la asistencia quirirgica y hospitalaria con cubrimiento de incapacidades,
fo cual demostrara con la presentacion del certificado de afiliacién correspondiente, asi mismo como Ia
afiliacion al sistema de riesgos LABORALES y pensiones; o cerlificado de parafiscales. Para la realizacion
de los pagos, EL CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos
al sistema de seguridad social integral Salud, pensién y ARL, conforme al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
CLAUSULA UNDECIMA - Supervision - La supervisién y coordinacion de la ejecucion del presente contrato
estard a cargo de MARIA EUGENIA FIGUEROA VELEZ-Secretaria de Hacienda o quien designe el
Ordenador de Gasto mediante Acto Administrativo. El Supervisor tendra a cargo las siguientes
aclividades: 1) Conoger y entender los términos y condiciones del contrato. 2) Advertir oportunamente los
riesgos que puedan afectar la eficacia del contrate y tomar las medidas necesarias para mitigarlos de acuerdo
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con el ejercicio de la etapa de planeacion de identificacion de riesgos y el mangjo dado a ellos én los
documentos del contrato. 3) Hacer seguimiento del cumplimiento del plazo del contrato y de los cronogramas
previstos en el contrato. 4) Identificar las necesidades de cambio o ajuste. 5) Manejar la relacion-con el
proveedor o contratista. 6) Administrar e intentar solucionar las controversias entre las partes. 7) Organizar
y administrar el recibo de bienes, obras ¢ servicios, su cantidad, calidad, especificaciones y demas atributos
establecidos en los documentos del contrato. 8) Revisar si la ejecucién del contrato cumple con los términos
del mismo y las necesidades del Municipio de Palmira y actuar en consecuencia de acuerdo con lo
establecido en el contrato. 9) Aprobar o rechazar oportuna y de forma justificada el recibo de bienes y servicio
de acuerdo con lo establecido en los documentos del contrate. 10} La supervision consistira -en el
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del
contrato, es ejercida por Ja misma entidad estatal cuando no requieren conacimientos especializados. Para
la supervision, fa Entidad estatal podra contratar personal de apoyo, a través de los contratos de prestacion
de servicios que sean requeridos. CLAUSULA DUODECIMA . — Multas: La administracién municipal
en aras de exhortar al cumplimiento de las obligaciones del presente contrato, establece que en caso de
mora o de incumplimiento parcial o total de las obligaciones contractuales a cargo del CONTRATISTA, éste
autoriza expresamente, mediante el presente documento al MUNICIPIO para efectuar la tasacion y cobro,
previo agotamiento del debido proceso acorde a los términos que establece el articulo 17 de la Ley 1150 de
2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.3.1.19 del Decrefo Unico
Reglamentario No. 1082 de Mayo 26 de 2015, de multas diarias sucesivas del uno por ciento (1%) del valor
total del contrato, sin que éstas sobrepasen del 10% del valor total del mismo y su cobro podra efectuarse
con cargo a los saldos pendientes de desembolsos a favor del Contratista.. De las multas tasadas, impuestas
y cobradas, se informara a la Camara de Comercio. -Penal pecuniaria: Si se llegare a suceder el evento de
incumplimiento total o parcial de las obligaciones a favor del MUNICIPIO, EL CONTRATISTA, debera pagar
a titulo de clausula penal pecuniaria el valor correspondiente al diez por ciento (10%) del valor fotal del
contrato, la que se podran cobrar, previo agotamiento del debido proceso acorde con lo establecido en la ley
1474 de 2011, con base en el presente documento, el cual prestara mérito ejecutivo, 0 se podré efectuarse
con cargo a los saldos pendientes de desembolsos a favor del Coniratista. CLAUSULA DECIMA TERCERA
—Caducidad y sus efectos: Previo debido procedimiento al CONTRATISTA, El MUNICIPIO declarar4 la
caducidad de! contrato mediante acte administrativo debidamente motivado, lo dara por terminado y ordenara
su liguidacién en el estado en que se encuenire si se presenta alguno de los hechos constitutivos de
incumplimiento a cargo del CONTRATISTA que afecte de manera grave v directa la ejecucidn del contrato
y evidencie que puede conducir a su paralizacion, por la ocurrencia de alguna de las causales establecidas
en laley 1421 de 2010 “Por medio de la cual se prorroga la Ley 418 de 1997, prorrogada y modificada por
las Leyes 548 de 1999, 782 de 2002 y 1106 de 2006", o las circunstancias previstas en el inciso Ultimo del
Art. 5° de la Ley 80 de 1993, y el Art. 61 de la Ley 610 de 2000. En caso de que EL MUNICIPIO decida
abstenerse de declarar la caducidad, adoptara las medidas de control e infervencidn necesarias, que
garanticen {a ejecucion del objeto contratado. La declaratoria de caducidad no impedira que la entidad
contratante continie inmediatamente la ejecucion del objeto contratado, bien sea a través del garante o de
otro CONTRATISTA, a quien a su vez se le podra declarar la caducidad, cuando a ello hubiere lugar. La
declaracion de la caducidad no dara lugar a indemnizacion del CONTRATISTA, quien se hara acreedor a las
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sanciones e inhabilidades previstas en el Estatuto General de Contratacién de la Administracién Piblica. La
declaratoria de caducidad serd constitutiva del siniestro de incumplimiento. CLAUSULA DECIMA CUARTA.
—Suspension temporal del contrato: El plazo para la ejecucién del Contrato podra suspenderse por
acuerdo de las partes o cuando ocurran hechos o circunstancias constitufivas que impidan el cumplimiento
de las obligaciones asumidas por las paries. PARAGRAFO [: Si la suspension es de mutuo acuerdo, debera
suscribirse un acta por parte de ambas partes en la cual conste la razon por la cual suspenden la ejecucion
del contrato, |a forma como se asumiran los costos que se generen con ocasidn de fa misma, las actividades
que se desarrollaran tendientes a superar el motivo de suspension, PARAGRAFO |I; Mientras subsistan
hechos constitutivos de una situacion de fuerza mayor o caso fortuito, y estas impidan la ejecucién total del
Contrato, el plazo para la ejecucion del contrato se suspendera de la siguiente manera: (i) por el término que
dure la situacion que configura la circunstancia de caso fortuito o fuerza mayor. (i) Si los hechos constitutivos
de una situacién de fuerza mayor y caso fortuito no impiden la ejecucién de la totalidad del Contrato, sino
s6lo de manera parcial o de alguna o algunas de las obligaciones de este Contrato, las partes convendran si
tales circunstancias suponen o no la suspension de la totalidad del contrato, y en su caso, el tiempo y [os
terminos de suspension. La suspensién de |a ejecucion del Contrato por fuerza mayor o caso forfuito, se hara
constar en actas suscritas por las partes, en las cuales se indiguen los hechos que la motivan, Una vez cesen
las causas de la suspension se dejard constancia de este hecho y de la reiniciacion de los plazos
contractuales a que haya lugar; en actas suscritas por las partes. CLAUSULA DECIMA QUINTA— Cesidn:
EL CONTRATISTA, no podra ceder el presente contrato sin autorizacion por escrito del Municipio de Palmira,
La cesion se hara de conformidad con lo previsto en el articulo 887 y siguientes del Codigo de Comercio. En
todo caso, el Municipio de Palmira a través del supervisor del contrato, verificara la idoneidad y experiencia
del {la) cesionario (a). CLAUSULA DECIMA SEXTA. —Subcontratacion: EL CONTRATISTA no podréa
subcontratar [a gjecucion total, ni parcial el objeto del presente contrato sin la auforizacién escrita del
Municipio. El MUNICIPIO podra ordenar la terminacion del subcontrato en cualquier tiempo, sin que el
subcontratista tenga derecho a reclamar indemnizacion de perjuicio ni a instaurar acciones en su contra.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. —Interpretacién, modificacién y terminacion unilaterales: Cuando
surjan motivos posteriores al perfeccionamiento del contrato que hicieren necesaria la interpretacion,
modificacion y terminacién unilaterales de éste, se daré aplicacion a lo dispuesto en los articulos 15, 16 y 17
de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. —Liquidacién del contrato: Segtin lo que indica el
Art, 217 del Decreto 19 de 2012, este contrato no suscribird acta de liquidacion a menos de que su
terminacion sea anticipada. CLAUSULA DECIMA NOVENA. — REGIMEN LEGAL Y JURISDICCION: El
presente contrato esta sometido en un todo a la ley colombiana y se rige por las disposiciones de [a Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007 y demas normas reglamentarias y concordantes, en lo que no esté regulado
expresamente, se regird por las normas civiles y comerciales. CLAUSULA VIGESIMA VEEDURIA: Este
Contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano, en los términos que sefiala el articulo 66 de la Ley
80 de 1.993, modificada por la Ley 1150 de 2007 y la Ley 850 de 2003. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.
DOMICILIO CONTRACTUAL Y COMUNICACIONES: Para todos los efectos legales y contractuales el
domicilio contractual sera la ciudad de Palmira, Valle del Cauca, Colombia CLAUSULA SEGUNDA. —
Inhabilidades e incompatibilidades: EL. CONTRATISTA, manifiesta bajo la gravedad del juramento que
no se encuenfra incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad y conflictos de interés previstas en
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el articulo 8 de la ley 80 de 1993, Ley 821 de 2003, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, en la Ley 1296 de
2008, ni en la Ley 1474 de 2011 y deméas normas vigentes, reglamentarias y concordantes y que si llegare a
sobrevenir alguna, actuara conforme lo prevé el articulo 9° de |a Ley 80 de 1993. De igual manera EL
CONTRATISTA debera estar a paz ¥ salvo por todo concepto con el Municipio de Palmira. CLAUSULA
VIGESIMA TERCERA. —Perfeccionamiento y requisitos para Ia ejecucion del contrato: El presente
contrato se entendera perfeccionado con el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 CLAUSULA VIGESIMA
CUARTA. —Solucion de controversias: Los conflictos que se sucedan durante la ejecucion del objeto
contractual se solucionaran preferiblemente mediante los mecanismos de arreglo directo. CLAUSULA
VIGESIMA QUINTA -—-Confidencialidad: El contratista, en virtud de la suscripcion del presente contrato se
compromete a: 1) Manejar de manera confidencial la informacion que como tal le sea presentada y
entregada, y toda aquella que se genere en forno a ella como fruto de la prestacion de sus servicios. 2)
Guardar confidencialidad sobre esa informacion y no emplearla en beneficio propio o de terceros mientras
conserve sus caracteristicas de confidencialidad. 3) Solicitar previamente y por escrito autorizacién para
cualquier publicacién relacionada con el tema del contrato, autorizacion que debe solicitarse ante el
Supervisor y/o Interventor del contrato presentando el texto a publicar con un mes de antelacion a la fecha
en que desea enviar a edicion. PARAGRAFO: El desconocimiento de los compromisos descritos por el
contratista, puede conllevar demandas civiles y penales segin lo sefialan las leyes colombianas.
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA- INDEMNIDAD; EL CONTRATISTA mantendra indemne al MUNICIPIO
contra todo reclamo, demanda, accion legal o costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a
personas o propiedades de terceros, durante la ejecucién del objeto contractual, y terminados éstos, hasta
la liquidacion definitiva del contrato. En ¢aso de que se entable un reclamo, demanda o accion legal contra
el MUNICIPIO por los citados dafios o lesiones, este serd nofificado, para que por su cuenta adopte
oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne a la Entidad. Si en cualguiera de los
eventos antes previstos, EL CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa del MUNICIPIO,
este podra hacerlo directamente, previa notificacion escrita al contratista, y este pagara todos los gastos en
que ella incurra por tal motivo. En caso de que asi no Io hiciere el contratista, el MUNICIPIO tendra derecho
a descontar el valor de tales erogaciones, de cualquier suma que adeude al contratista por razon de los
trabajos motivo del contrato, o @ utilizar cualquier otro mecanismo judicial o extrajudicial que estime pertinente
CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA — Documentos del contrato: Forman parte integral de éste contrato
los siguientes documentos: a) Estudios Previos donde se consigna la necesidad del servicio. b)
Disponibilidad presupuestal; ¢) Oferta y documentos del {la) Contratista; d) Certificacion de inexistencia de
personal de planta para realizar la actividad objeto de este contrato; e) acreditacion por el confratista de
afiliacion al sistema de salud y pensiones; f} Certificado Compromiso Presupuestal, entre otros.

El presente documento se entiende fechado v firmade una vez sea aprobado por ambas partes el contraio
electronico a través del Sistemna Electronico para Ia Contratacion Plblica — SECOP |,

Proyectd: Lina Garcia L-Contrafisla-secretaria de hacienda
Revisd: Marla E. Figueroa V-Secrelaria de Hacienda
Aprob6: Maria E. Figueroa V-Secrelaria de Haclenda
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ALCALDIA DE . |EDWARD ECKER
SANTA LUCIA )

NIT, 800.19.254)

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CD-245-2024

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ORGANIZACION, ACTUALIZACION Y
ACOMPANAMIENTO CON FINES DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN LA DEPURACION DEL PASIVO
PENSIONAL Y NORMALIZACION DE CARTERA DEL SECTOR EDUCACION DE LAALCALDIA DE SANTALUCIA.

CONTRATISTA: ADVICE AND SERVICE

IDENTIFICAGION:900774761

Entre los suscritos a saber EDWARD ECKER MARTINEZ, mayor de edad, identificado con cedula de ciudanla N° 8.816.392
expedida en Santa lucia, Atlantico, quien actiia en calidad de Alcalde del Municipio de SANTA LUCIA, entidad identificados
con el NIT N° §00.019.254.1, cargo de eleccién poptilar tal y como consta en el acia de posesion de fecha 29 de diciembre
del 2023 de la notaria (nica de Campo De La Cruz y quien adelante se denominara El MUNICIPIO, por una parte y porla otra
WENDY JOHANA MONDRAGON PARADA, mayor de edad, identificado(a)} con la cédula de ciudadania No. 1032420786, en
calidad de representanie legal de ADVICE AND SERVICE segln consta en el Certificado de Existencia y Representacidn
Legal de la Camara de Comercio de Bogota, fue constituida por documento privado del 11 de septiembre de 2014 otorgado(a)
en asamblea general, inscrita el 22 de septiembre de 2014 bajo el nimero 00242244 del libra | de las enfidades sin anima de
lucro, quien para los efectos de este contrato se denominarda EL CONTRATISTA, que declara bajo gravedad de juramento, el
cual se entiende prestado con la firma del presenie documento, no encontrarse incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad e Incompatibilidad contempladas en la Constitucion Politica v la Ley, hemos decidido celebrar este Contrato, el
cual se regira por las leyes aplicables en materia de Contratacion Esfatal, enfre ofras, las Leyes 80 de 1993 y 1150 del 2007,
Decreto 1082 de 2015 y demas normas vigentes, el Manual de Contratacién del Municipio de Santa Lucia Aildntico del
Atlantico, asl como por las clausulas que se expresan a continuacion, y cuyo fundamento y justificacion se encuentran
consignados en los estudios previos que forman parte de! presente contrato y previa las siguientes:

1. Que en virtud del articulo 305 de la Constitucién Politica de Colombia, numerales 1 y 11, al alcalde le corresponde
“Cumplir y hacer cumplir la Constitucién, las leyes, los decretos del gobiemno y las ordenanzas de [as asambleas
departamentales”, con el fin de promaver la eficiente vy eficaz administracion de los recursos pablicos y contribuir al
cumplimiento de las metas propuastas en |a planeacién Municipal,

2, Que por su parte la Consfitucién Politica de Colombia en el articulo 2 sefiala que: “Son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deheres consagrados en la Constitucion; facilitar la participacian de fodos en las decisiones que los afectan yen la
vida econdmica, palitica, administrativa y cultural de la Nacién; defender |la independencia naclonal, mantener ia
integridad territarial y asegurar la convivencia pacifica y la vigenicia de un orden justo.”

3. Que asl mismo, el articulo 209 de la Constitucion Pelitica establece que la funcién administrativa esta al servicio de
los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, celeridad, moralidad, eficacia,
econcmia, imparcialidad y publicidad.

4, Que de conformidad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 25 de |la Ley 80 de 1993, en
concordancia con el Decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.1.2.1.1 y demas normas concordantes las entidades
estatales estan obligadas a llevar a cabo estudios y documentos previos para comprobar la necesidad de contratar
servicios, obra o |abor.

5, Para dar cumplimiento a los fines del articulo segundo de Ja Constitucion Politica de 1991, el articulo 3° de la Ley
80 de 1993, hd dispuesto que los servidores piiblicos pueden celebrar v ejecular confratos a los cual, Ia misma
norma y otras que [a complementan, han definido modalidades y procedimientos que garantizan los principios de
las campras del Estado, los cuales rigen tedos los procesos de seleccidn de este municiplo.

6. Mediante la ley 549 de 1999 se cred el Fondo Nacional de Pensiones de Jas Entidades Territoriales — FONPET, con
el fin de "asegurar |a estabilidad econdmica del Estado, las entidades territoriales deberan cubrir en la forma prevista
en esta ley, el valor de los pasivos pensionales a su cargo, enlos plazos v en los porcentajes que sefiale el Gobierno
Nacjonal. Dicha obligacién deberd cumplirse a parir de la entrada en vigor de la presente ley. En todo caso, los
pasivos pensionales deberdn estar cubiertos en un cien por ciento (100%) en un término no mayor de treinta (30)
afins”,

7. El Fondo Nacional de Penslones de las Entidades Temitoriales — FONPET se financia con los recursos
contemplados en el articulo 2 de la ley 549 de 19989, es administrado por el Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico
(articulo 3), cuya naturaleza es garantizar el pago de los pasivos pensionales.

8. Elmarco de administracion {articulo 3 ley 549 de 1999) del FONPET por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico es “recaudar y asignar los recursos a las cuentas de los entes territoriales y administrar los recursos a través
de los patrimonios auténomos que se constituyan exclusivamente en las administradoras de fondos de pensiones Fi T
y cesantias privadas o publicas, en socledades fiduclarias privadas e publicas o en compaiilas de seguros de vida ':’;,v " N

N
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

privadas o publicas que estén facultadas para administrar los recursos del Sistema General de Pensiones y de los
regimenes pensionales excepcionados del Sistema por ley”. v |la respensabilidad de los pasivos pensionales es
asignada directamente a |as Entidades Territoriales,

El artlculo 6 de la ey 549 de 1999 establece un cubrimiento del pasive pensional del 100%, para que las entidades
territoriales puedan retirar recursos del FONPET, asf: ...} no se podrdn retirar recursos de la cuenta de cada
enlidad terriforial en el Fondo Nacional de Pensiones de ias Enlidades Territoriales hasta tanto sumado el monto

" acumulado en la cuenta lerritarial en el Fondo Nacional de Pasivos do las Entidades Territorfales con los reclirsos

que tengan en sus Fondos Territoriales de Pensijones o en sus Patiimonlos Auténomos o en las.reservas legalmente
constiluidas por las enlidades descentralizadas o demds entidades def nivel ferritorial, se haya cubierto ef cien
por ciento (10026) dei pasivo pensional, de conformidad con el respectivo cédlculo actuarial”. (subrayado y negrilla
fuera del texto original)

Una vez esté cubjerto el pasivo pensicnal de la entidad teritorial, como lo indica el artfculo 6 de la ley 549 de 1999,
los recursos que excedan del cubrimiento del pasivo pensional podrén ser retirados asf: *{...) los recursos a que se
refiere el articulo 2o, de esta ley que se causen a parlir de dicha fecha podrén ser destinados por la entidad titular
de los mismos a los fines que correspondan de acuerdo con las ieyes que regulan [a destinacion de cada uno de
estos recursos.”

Los recursos excedentes del FONPET, las entidades territoriales podran destlnar[os a la financlacién de proyectos
de inversion de acuerdo con lo dispuesto en el dltimo inciso del articulo 147 de la Ley 1753 de 2015: “Las entidades
territoriales que alcancen el cubrimiento del pasivo pensional en los términos del marco juridico vigente, destinaran
los recursos excedentes en el FONPET, para la financiacién de proyectos de inversion vy atenderd la destinacién
especifica de ]a fuente de que provengan estos recursos” Asl mismo, los recursos excedentes del FONPET -
Sistema General de Regalias se podran destinar para [a “implementacién del Acuerdo Final para Ia Terminacion del
Conflicto ¥ la Construccion de una Paz Estable y Duradera” (Pardgrafo 4 transitorio arifculo 361 constitucional)
Que “Cuando una entidad territorial que reclbe recursos del Sistema General de Regalias para gl ahorro pensional
territorial cubra sus pasivos pensionales, destinaré los recursos provenientes de esta fuente a la financiacion de
proyectos de inversion. Durante [os veinte (20) afios siguientes a la entrada en vigencia del presente acto legislativa,
estos proyectos deberan tener como objeto la implementacién del Acuerdo Final para la Terminacién del Conflicio
y la Construceidn de una Paz Estable y Duradera, incluyendo la financiacién de proyectos destinados a [a reparacion
integral de victimas, Estos proyectos deberan ser definidos, por el Organo Colegiade de Administracidn y Decision
de que trata el paragrafo 7 transitorio del articulo 2 del presente acte legislativo; con posterioridad a los veinte (20)
afos, dichos proyectos deberan ser definidos porios Organos Colegiados de Administracian y Decision Municipales
y Departamentales que trata el paragrafo 2 def presente artlculo. (Paragrafo 4 transitario articulo 361 constitucional)
El 15 de enero de 2009, el Gobiemo Naclonal expidit el Decreto 055, “por medio def sual se expiden disposiciones
en refacidn con el Fondo de Pensiones de las Entidades Teritoriales, FONPET.” (en adelante ef Decreto 055)."
Dicho Decreto fue publicado en el Diario Oficial No. 47.233 de 2009, En el Inciso 40 del articulo 3 del Decgreto 055
el Gobierno Nacional; AMPLIO el nivel de cubrimiente del pasivo pensional de las entldades territoriales de
100% de cubrimiento al 125% de cubrimiento, asi: “adicionados en una provision del cinco por ciento (5%) para
gastos de administracion y un veinte por ciento {20%) para desviaciones del célculo actuarial y confingencias™
(subrayado y negrilla fuera del texto original).

E| 26 de mayo de 2015, el Gobierno Nacianal expldi el Decreto Unico Reglamentario 1068, “Por medio del cual se
expide o! Decreto Unico Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Pibijce.” {en adefante el Dscrefo 1068)."
Dicha Decreto fue publicado en el Diario Oficial No. 49.523 de 2015, En el Inciso 40 del articulo 2.12.3.16.3. del
Decreto Unjco Reglamentario 1068 el Gobierno Naclonal; Gobierno de Juan Manue! Santos, le otorgé un alcance
diferente al articulo 6 de la ley 549 de 1999, ampliando el nivel de cubrimiento del pasivo pensional de las entidades
temitoriales de 100% de cubrimiento al 125% de cubrimiento, asl: “(...) Ef valor del pasivo pensional serd igual a fa
suma de los célculos acluariales de las entidades territoriales registradas en al Fonpet, adicionados en una provision
del einco por ciento (5%) para gastos de adminisiracién y un veinte por clento (20%) para desviaciones del céloulo
acluarial y contingencias (...}

El 5 de octubre de 2021, el Goblemo Nacional expidid el Decreto 1208, "Por el cual se adicionan unos paragrafos
transitorios a los Articulos 2.12,3.16.3, 2.12.3.8.2.11 y 2.12.3.6.3 del Decreto Unico 1068 de 2015, Reglamentario
del Sector Haclenda y Crédito Publico, en relacién con fas provisiones adiclonales al nivel de cubrimiento del pasivo
pensional y fa flexibilizacidn de algunos requisitos para el desahorro de recursos del FONPET.” {en adelante el
Decreto 1206)." Dicho Decreto fue publicado en el Diario Oficial No. 51.818 de 2021. En el inciso 20 del Paragrafo
Transitorlo, Adiclonado por el Art. 1 def Decreto 1206 el Gobiernc Nacional; Gobiemno de Ivan Duque, mantuvo et
nivel de cubrimiento del pasivo pensional de las entidades territoriales de 100% como lo establece el articulo 6 de
la ley 549 de 1999, bajando el nivel de cubrimiento del 125% al 100% soclo para la vigencia 2021 con corte a 31
dicierbre 2020, asl: (...) Para estos efaclos, ef cubrimiento del pasivo pensional, Gnicamente para la vigencia 2021,
no tendra en cuenta las provisiones adicionales def cinco por ciento (5%) para gasios de administraclon ni del veinte
por ciento (20%)} para desviaciones del célculo actuarial y contingencias. (...)"; el Gobierno, o anteriar, lo denomind
flexibilizacién de requisitos.
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. El 28 de noviembre de 2022, el Gobierno Nacional expidld el Decreto 2326, “Por el cual se adicionan unos

pardgrafos transitorios a fos Articulos 2.12.3,16.3, 2.12.3.8.2.11 y 2.12.3.6.3 dal Decreto Unico 1068 de 2015,
Reglamentario del Sector Haclenda y Crédito Pablico, en relaclén con las provisiones adiclonafes al nivel da
cubrimiento del pasivo pensional y la flexibilizacién de algunos requisifos para el desahorro de recursos del
FONPET. (en adelante el Decreto 2326)." Dicho Decreto fue publicado en el Diario Oficial No, 52.232 de 2022, En
el Decreto 2326 el Gobierno Nacional; Gobierno de Gustavo Peiro, volvid a darle un alcance diferente al articulo 6
de la ley 549 de 1999, ampliando &) nivel de cubrimiento del pasivo pensional de las entidades territoriales de 100%
de cubrimiento al 110% de cubrimiento, asi: “Enunciado del ariculo 10 del Decreto ntimero 2326 de} 28 de
noviembre de 2022 que dice: *{...) Para las vigencias 2022 y 2023 (...} las entidades terriforiales que superen el
porcentale de cubrimiento de su pasivo pensional en el sector Propdsito Generaf def FONPET establecido en el
artfeulo 2.12.3.16.3 dal! presente Decreto (110%) (...} A su vez, para Ias vigencias 2022 y 2023 (...} las entidades
territariales que superen el porceniaje de cubrimienfo de su pasivo pensional en el sector Propésito General del
FONPET, establecido en el articulo 2.12.3.16.3 def presente Decrafo (110%)", del articulo 20 que dice: *(...) que
superen ef porcentaje de coberfura establecido en el arlfculo 2. 12, 3. 18. 3 del presente Decreto (110%) (...}
Paragrafo Transitorio 2 {...) que superen el porcentale de cobertura sefalado en el articulo 2,12, 3.16.3 def presente
Decreto (110%)™y def artfculo 3o que dice: *{...) adiclonados en una provisién general del uno por ciento (1%) para
gastos de administracion y, en ofra provisién especial, para cubrr desviaciones del célculo actuaria/ y
contingencias. En el caso del ssctor Proposifo General, esta serd del nueve por ciento (9%), mientras gue para los
sectores Salud y Educacion, la provision especial serd en cada caso de un velnte por cienfo (20%)"

Como se observa, el cubrimiento de) pasivo pensional en el sector central coresponde al 110% y en los sectores
salud y educacién correspande al 121% del pasivo pensional de las entidades territoriales que, para el caso puntual
de Santa Lucia, es asf:

Porcentaje
Sectory % de de
cobertura normas | Pasivo pensional Recursos acumulados | %hde cubrimiento | Metade
vigentes {$) 31/12/2022 {$) 30/12/2022 Cobertura seginlatley | cubrimiento excedentes
5 $ $
Salud - S 93.523.888,00 121% | - 93.523.888,00
3 37,14% $ $
Educacidn 3.930.957.074,00 $  1.455.863.471,00 ' 121% | 4.756.458.059,54 | 3.296.594.588,54
3 140,58% $ $
Propésito General | 833.623.967,00 $  1.171,881,750,00 110% | 916.986.363,70 | 254.895.386,30

18. Que recientemente la FIDUPREVISORA S.A. en calidad de vocera y administradora del Patrimonio Auténomo -

Fondo Nacional de Prestaciones Sociales def Magisterio - FOMAG {pasivo pensional sector educacion) notifics el
“CALCULO ACTUARIAL APROBADQ VIGENCIA 2022 ACTUALIZADO FINANCIERAMENTE A 2023 - DECRETO
3752 DE 2003 E INFORMACION DETALLADA DEL PASWC PENSIONAL DERIVADO DEL CALCULO", donde
adujo que el valor del pasivo pensional del calculo acluarial de docentes aprobade el 15 de Agosto de 2024,
liquidado con informacidn de novedades a 31 de Diciernbre de 2022, asciende a la suma de $ 6.261.317.858, y que
actualizade financieramente a Dicfembre 31 de 2023 equivale a la suma de § 7.082,802.761.

VALORES FIJO
Detallado de Aportes Aplicados

PASIVO NETO A 2022

TOTALPASIVOACANGO | PASIVOACARGO ENTH TOTALAPORTES TOTAL APQRTES AREY- : ]
- ENTIMADES A2022 DADES ACTHALEZADD PERHIDICOS CADOS A 2023 {Actuallzado financieras
menta 2023)

i9.

20.

$6261.317.858 £7.082.802.761 $801.687.024 $3.071.784.688 $4.011.018,073

El pasivo pensional del Sector Educacion ascendio de $3.930.957.074 a $4.011.018.073 con corte a diciembre de
2023, generando un impacto negativo para el Municipio de SANTA LUCIA,

Que la Secretarla de Hacienda Municipal, tienen como Objetivo principal gestionar y administrar la consecucién de
los recursos financieros y economicos necesarios, asegurando la asignacidn correcta de los mismos para financiar
los planes y programas establecidos en el plan de desarrollo sacial, econdmico y de obras piblicas que como | tal
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21.

22,

23.

24,

25,

26.

27.

se canstituyen en el instrumento fundamental para dar cumplimiento al Plan de desarrollo, 2020-2023 y asi ser
reconocida por su excelente gestién generando ambientes propicios para la participacion ciudadana en tormo a la
construccion solidaria de un Municipio que ofrezea eportunidades para todos.

Que asi mismo, tlene como abjetivo contribuir al fortalecimiento instilucional, mejorar |a gestion y Ia calidad del
servicio que brinda a su interior, lo cual redundara en aumentar las capacidades humanas vy, técnicas para el
cumplimiento de los fines constitucionales y misionales a través de la adquisicién de capital humane, razén por la
cual requiere contratar una persoha juridica, gue cuente con la idoneidad para la prestacion de servicios
profesionales para acompafiar en la ges‘fién piblica —administrativa a la Secretarla de Hacienda del Municipio de
Santa Lucia Atlantico. )

Que por lo anterior, EL Municipio de Santa Lucia Atlantico, a través de la secretaria de Hacienda, necesita contratar
una persona jurfdica que cuente con una gran experiencia en [a depuracidn de pasivos pensienales con entidades
territoriales, para que realice el seguimiento y actualizacién del célculo astuarial del pasive pensional, cuya finalidad
es la estabilizacion de los pasivos pensionales frente al sector EDUCACION, Particularmente lo que se busca es
reducir en un porcentaje considerable el pasive pensional del Municipio en el sectar educacion; trabajo que se
adelantara ante fiduprevisora s.a, quien afic a afio reporta & Ministerio de Haclenda y Crédito Pablico el pasivo
pensional de educacidn, lo cual contribuira a la gestion del saneamiento, fortalecimiento y sostenibilidad de las
finanzas del Municipio, a traves de la determinacion del valor real del Pasivo Pensional del Munigipio de Santa Lucia
Atlantico,

Que el objetive principal es lograr el acercamiento lo mas razonable al cubrimiento del pasivo pensional en sector
educacién para establecer una reserva actuarial clara, frente a [a Fiduprevisora S.A. y asf pader acceder a log
retiros de FONPET en las siguientes vigencias fiscales, que en tiitimas son recursos que le vienen bien al Municipio
de Santa Lucia Aflantico para obras de impacto en el plan de desarrollo.

Que por ende se hace necesario adelantar la contratacién de la prestacién de setvicios de apoyo para la
organizacion, actualizacién y acompafiamiento con fines-de fortalecimiento institucional en la depuracion del pasivo
pensional y normalizacion de cartera del sector educacion de! Municipio de Santa Lucia Atlantico.

Que [os contratos que tierten por objeto 1a “prestacion de servicios” {género) comao [os que versan © asumen en su
objeto el “apoyo a la gestidn” (especie) son compeonentes particulares, Dicho de otro modo, todo contrato de "apoyo
a la gestion” son contratos de prestacién de servicios, pero no todes los contratos de “prestacion de servicios” son
de "apoyo a la gestién” puesto que fambién existe los contratos “prestacion de servicios profesionales”. Ambos
regulados en el articulo 32-3 de la Ley 80 de 1993 y articulo 2-4-h de la ley 1150 de 2007. La realidad . material de
las expresicnes legales mencionadas de “género” y “especie”, no es otra que aquella gue tiene por cbjeto apoyar
la gestion de la entidad requirente en relacién con su funcicnamiento o el desarrallo de actividades relacionadas
con la administracién de esta, que en esencia no implican en manera alguna el ejercicio de funciones plblicas
administrativas. El conlrato de prestacién de servicios resulta ser ante todo un contrato vital para la gestidn y el
funcicnamiento de las entidades estatales porque suple las deficiencias de estas. La distincion entre el "contrato de
prestacidn de serviclos” y el de “eonsultoria® no depende, en lo minimo, del grado de “intelecto” aplicado a la
ejecucion del objeto contractual, pues ambas aclividades son de cargeter intelectual y por tanto intangible, ya sean
labores operativas o profesionales.

Que el criterio utilizado por la jurisprudencia del Consejo de Estado, para diferenciar concretamente el contrato de
"prestacion de servicios” del contrato de “"consultoria” es eminentemente el CRITERIO RESIDUAL, esfo es, frente
al contrato de consultoria opera una suerte de tipificacidn legal cerrada que supane que, cuando la Administracién
pretenda satisfacer especificamente-una de las necesidades enlistadas en el articulo 32-2 de la Ley 80 de 1993 (y
en deméas normas legales y reglamentarias especiales) deberd hacer uso del instrumento de “concurso de méritos®,
mientras que, por exclusion, las demas cuestiones que comprometan un ejercicio marcadamente intelectual
{profesional, artistico o de funcionamiento y gestidn), pueden ser satisfechas por la Entidad por via del contrato de
“prestacion de servicios” ya sea "profesional”, "artistico” o “apoyo a la gestion”. Asf lo ha definido ! Consejo de
Estado.

Que el Conseje de Estade también ha marcado una diferencia entre el “contrato de prestacion de setvicios
profesionales” y "contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion”, asi: "Contratos de prestacion de
servicios profesionales... Seran entonces contratos de "prestacidn de servicios profesicnales” todos aguellos cuyo
objeto esté determinado materialmente por el desarrollo de actividades identificables e inlangibles que impliquen el
desempefio de un esfuerzo ¢ aclividad tendiente a satisfacer necesidades de las entidades estatales en lo
relacionado con la gestidn administrativa o funcionamiente que ellas requieran, bien sea acompaiiandolas,
apoyandolas o soportandolas, al igual que a desarmrollar estas mismas actividades en aras de proporcionar, aportar,
apuntalar, reforzar [a gestidn administrativa o su funcionamiento con conocimientos especializados, siempre y
cuando dichos objetos estén encomendados a personas catalogadas de acuerdo con el ordenamiento jurldico como
profesionales. {...) lo caratteristico es el despliegue de actividades que demandan la aprehensitn de competencias
y habilidades propias de la formacién profesional o especializada de la persona natural o juridica (...} se trata de un
saber intelectivo cualificado (...} Contratos de prestacidn de servicios de apoyo a la gestién... Se entiende entonces
por contratos de "apoyo a la gestion" todos aquellos otros contratos de “prestacion de servicios” que, (...) [en] el
desempefio de aclividades identificables e intangibles, el legislador permite que sean celebrados per las entidades

[T
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estatales pero cuya efecucidn no requiere, en manera alguna, (...}, de la presencia de persenas profesionales o
con cenocimientos especializados, sean estas naturales o juridicas. (...), caracterizados por no ser profesionales o
especializados, permitidos por el articulo 32 No 3° de [a Ley 80 ds 1993, esto es, que involucren cualesquiera otras
actividades también identificables e intangibles que evidentemente sean requeridas por la entidad estatal y que
impliquen el desempefio de un esfuerzo o actividad de apoyo, acompanamiento o soporte y de carécter, entre otros,
técnico, operacional, logfstico, efc, segln el caso, que tienda a satisfacer necesidades de [as entidades estatales
en lo relacionado con la gestion administrativa o funcionamiento de la comespondiente entidad {...} el concepto de
“apoyo a la gestion® entrafia un claro apoyo a la actividad de las entidades estatales que debe entenderse de
conformidad con [a sistematica expuesta a propdsito del contrato de prestacién de servicios y que de manera
restrictiva tiane relacién con la administracidn o el funcionamiento de la entidad estatal correspondiente (...)"

28. Que &l principio de economia confractual, dispuesto en la Ley 80 de 1993, e! cual se cumple al establecer los
procedimientos y etapas para asegurar {a seleccién objetiva ds la propuesta mas favorable, con austeridad de
tiempo, medios y gastos. En honor al principio de economia contractual se debe reiterar !a posicion del Consejo de
Estado en materia de diferenclacién entre consultorfa y contratacidn directa por prestacion de servicios, la cual
difiera por el métode excluyente del articulo 2° numeral 3 de 1a ley 1150 de 2007, esfo es, todo lo que no esté
cantemplado dentro de la mencionada norma NO es consultaria y, por tanto, se debe acudir al contrato de prestacion
de servicios de "apoyo a [a gestidn”. Que en consecuencia se hace necesario celebrar el presente contrato de
prestacidn de serviclos de apoyo a la gestion en los términos y plazo sefialado.

29. Que, el dia 05 de enero de 2023, el Departamento Administrative de la Funcldn Plblica y la Agencia Nacional de
Contratacion Pablica — Colombia Compra Eficiente, emitieron circular conjunta Me. 01 de 2023, por medio de fa cual
establecieron los siguientes lineamientos:

De manera excepeional, las Entidades Estatales destinatarias de la presente circular podran suscribir contratas can
plazes mayores al antes indicado, bajo las siguientes condiciones: 6.3 El plazo inicial maximo de cuatro (4) meses
no aplicara a; i} los contratos de prestacién de servicics profesionales y de apoyo a la gestién que se celebran con
personas juridicas de conformidad con lo previsio en el numeral 3 del artfculo 32 de la Ley 80 de 1993, teniendo
en cuenta que la Circular Conjunia No. 100-005-2022, tlene como fin la formalizacidn del empleo con personas
naturales; y ii) los contratos de prestacién de serviclos profesionales y de apoyo a la gestidn que se celebren para
el desarrolle de actividades no vinculadas a funciones permanentes financlades con recursos de proyectos de
inversién, cuyo plazo estard determinado por el tiempo necesario para cumplir las aclividades y entregar los
productos requeridos en el marco del ciclo del correspondiente proyecto. En ambos casos deberdn expresarse de
manera clara en los estudios del sector las razones por [as que se Inaplica el plazo inicial maximo de los cuatro
meses, mienfras que los contratos de prestacion de servicios con cargn a recursos de Inversidn deberdn ser
estructurados de tal manera que sus prodictos sean coherentes con las metas del proyecto de inversidn respectivo,

30. Que mediante circular externa del 06 de enero de 2023, del Ministerio de Trabajo sefald los siguientes lineamientos
para la celebracién de contratos de prestacian de servicios por un término superior a cuatro (4) meses por las
siguientes excepciones: 3, Contratos de presiacion de servicios celebrados con personas jurfdicas y aquellos que
impliquen actividades no vinculadas a funciones permanentes financiados con recursos de proyeclos de inversidn.
“(...} 8.3 (...} El plazo inicial méaximo de cuatro (4) meses no aplicard a: (...} i. Los contratos de prestacion de
servicios profesionales v de apoyo a la gestidn que se celebren con personas juridicas de conformidad con lo
previsto en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1983, teniendo en cuenta que la circular conjunta 100-005-
2022, tiene cone fin [a formalizacion del empleo con personas naturales, i, Los contratos de prestacidn de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion que se celebren para el desarrollo de actividades no vinculadas a funciones
permanentes financiados con recursos de proyectos de inversion, cuyo plazo estara determinado por el fiempo
necesario para cumplir las actividades y enfregar 1os productos requeridos en el marco del ciclo de correspondiente
proyecto, (...)."

31. Que asi mismo mediante circular indicé el Ministerio que No, 001 de 06 de enero de 2023, la Procuraduria General
de la Nacion, en ejercicio de su funcion preventiva de control de gestion prevista en el articulo 277 de la Constitucién
Politica, en consideracién a lo previsto en la nomatividad constitucional, legal y reglamentaria, previnc a las
autoridades nacionales y territoriales para que cumplan el ordenamiento normative y jurisprudencial, a fin de evitar
se cause defrimento en los sarvicios profesionales y de apoyo a la gestidn que realizan los contratistas al interior
de las diferentes entidades de Ja rama ejecutiva del nivel central, descentralizado, nacional y territorial, con la
observacidn de que el plazo de 4 meses estipulade en la clrcular conjunta para la duracién de los contratos de
prestacién de servicics y de apoyo a [a gestion resulta insuficiente.

32, Que de conformidad al certificado de idoneidad suscrito por la secretaria de Hacienda en el cual avala que el
personal a contratar cuenta con un minimo de experiencia, segiin lo requerido en el anexo que hace parte integral
del presente estudio previo.

33. Que en ese orden de ideas, la Administracién Municipal con la finalidad de alcanzar no solamente los objetivos
antes mencionados, sino que también el de promover la eficiencia y 1a eficacia administrativa de conformidad a las
dificultades detectadas, desarrcllé el proyecto denominado “Fortalecimiento a la gestidn y direccién de la
administracién piblica temitorial”, el cual se deriva del Proyecto liderado por [a Secretarfa de Hacienda, identificado
con el nombre FORTALECIMIENTO PARA LA ATENCION DE FACTORES DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
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CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE SANTA LUCIAATLANTICO, el cual es la fuente de financiaclén tal como se
evidencia en el cerificado de disponibilidad presupuestal adjunto al presente Estudic Previo, Cabe resaltar que
verificada la planta de personal del Municipio de Santa Lucia Afldntico, se evidencla que no existe o es Insuficiente
el personal con conocimiento espemallzadu en el tema a tratar en la presente contratacion que permita el
cumplimiento de los ob]etlvps. tal ¥ como lo cerfifica la Oficina de Talento Humano.

34. Quela Secretarfa de Hacianda Municipal ha elaborado los estudios previos necesarios, donde explica la necesidad
de celebrar el presente conirato y justifica tanto su objeto, como las obligaciones generales v especificas de las
partes, el plazo estimado de ejecucion, el valor y la disponlbilidad presupuestal para suscribirlo, asi como todos los
demas elementos exlgidos porla Ley para ese efecto, documentos gue hacen parte integral del presente contrato.

35. Que ADVICE AND SERVICE, presentd propuesta ante la Secretaria de Hacienda Municipal, en la que manifesté su
intencién de desarrollar las actividades necesarias para la depuracidn de! pasivo pensional del Municipio v
consecuencialmente liberar recursos excedentarios ahorrados en el FONPET, las cttales son concordantes con la
razén social de [a entidad. i

' 36. Que la Secretaria de Haclenda Municipal analizé la propuesta presentada por ADVICE AND SERVICE, con el fin
de verificar que la misma cumpliese con las condiciones técnicas y presupuestales necesarias para la prestacién
del servicio; procediendo a acreditar la Idoneidad y experiencia de la persona juridica, para el corespondiente
tramite confractual de conformidad con lo establecido en la normatividad vigente.

37. Que la propuesta presentada por ADVICE AND SERVICE, cumple con los requisitos establecidos en la normativa
colombiana y que por ende hace parte integral del presente confrato. '

38. Que, una vez cumplidos los requisitos referentes a la Contratacitn Direcla, corresponde & las partes, celebrar el
presente Contrato de acuerdo con las siguientes:

CLAUSULAS:

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ORGANIZACION,
ACTUALIZACION Y ACOMPANAMIENTO CON FINES DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN LADEPURACION DEL
PASIVO PENSIONAL Y NORMALIZACION DE CARTERA DEL SECTOR EDUCACION DE LA ALCALDIA DE SANTA LUCIA.

CLAUSULA SEGUNDA. - VALOR DEL CONTRATO: E! valor del contrato es la suma de TREINTA Y SEIS MILLONES
CUATROSCIENTOS MIL PESOS M/L ($36.400.000, oo} que cuenta Cerlificado de disponibilidad presupuestal
Np,20241101004.

CLAUSULA TERCERA - FORMA DE PAGO: EL MUNICIPIO DE SANTA LUCIA DEL ATLANTICO cancelara el valor del
contrato asi:,Como contraprestacion por las iabores realizadas el contratista recibira los siguiente: EL MUNICIPIO pagara a
EL CONTRATISTA, el valor del contrato de la siguiente manera: Un Unico Pago al finalizar el contrato correspondiente al
100% del valor contratado, la suma de TREINTA Y SEIS MILLONES CUATROSCIENTOS MIL PESOS ML ($36.400.000,00)
previa entrega del informe de gestidn por parte del contratista y recibo a salisfaccién por parle del supervisor del contrato en
el que se evidencie ] apoyo, crientaclén y acompafiamiento brindado al Municipic en la depuracién del pasivo pensional y
normalizacidn de cartera del sector educacion del Municipio de Santa Lucia Atlantico, de conformidad con las instrucciones
recibidas por parte de| supervisor de] contrato. El pago debe estar acompaniado del certificado de recibido a satisfaccion ylo
informe de supervision, expedido por el supervisor del contrato. presentacidn del informe de gestion, pago de estampillas
departamentales y municipales que geners la suscripcion del contrato.

CLAUSULA CUARTA. - PLAZO DEL CONTRATO:

El contrato sera HASTA EL 10 DE DICIEMBRE DEL ANO 2024, contados a partir del perfeccionamiento de los requisilos de
gjecucian.

CLAUSULA QUINTA. OBLIGACIONES GENERALES DEL. CONTRATISTA: Ademds de las obligaciones contenidas en la
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015 y las normas que fas modifiquen,
reemplacen o sustituyan, las obligaciones especificas derivadas de la propuesta y aquellas contenidas en los estudios previos
de la contratacion, ef contratista se obliga para con EL MUNICIPIO DE SANTALUCIAATLANTICO a: 1. Acreditar el aporte al
Sistemna de Seguridad Soclal (Pensidn y Salud). La base de Liquidacion para acreditar los pagos debe corresponder al 40%
del valor del contrato. 2. Afiliarse a una Administradera de Riesgos Laborales. 3. Cumplir de buena fe el objeto del contrato.
4. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrallo del contrato bajo su propia responsabilidad. 5. Desarrollar el contrato
en los términos y condiciones establecidas y relacicnadas. 6. Realizar las actividades encomendadas de manera oporluna y
eficiente, 7, Guardar reserva de la informacién gue le sea suministrada o maneje en ejercicio de las actividades u obligaciones.
8. Realizar seguimiento y contro! de los asuntos y actividades que le sean asignados. 9. Asistir puntualmente a las reuniones
de conformidad con las citaclones que se realicen previamente, 10. Asumir los gastos y rlesgos que implican el desarrollo del
contrato bajo su propia responsabilidad. 11. Pagar los impuestos nacionales y locales a que haya [ugar. 12. Y demds
actividades encomendadas por la Dependencia, de manera oporfuna y eficiente o por el supervisor del contrato ¢ persona
gue este designe.
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CLAUSULA SEXTA. OELIGAGIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: El contratista desarrollar en la gjecucian del
contrato las siguientes aclividades: 1. Apoyar en la revision legal y técnica de los parametros que se encuentran incluidos en
el pasivo pensional a cargo del Municlpio. 2. Apoyar en la revisidn legal y técnica de obligaciones pensionales que se
encuentren incluidas en el pasivo pensional camo cuotas partes pensionales. 3. Apoyar en [a ravision legal y técnica de los
aportes que amoriizan el pasivo pensional y su aplicacién en el pasivo. 4. Realizar |a labor operativa de revision de la base
de datos con e! apoyc de la informacidn gue pueda suministrar la entidad, para verificar los datos lsborales de refiro,
pensionados fallecldes, sustitutos y demas personal incluido en el pasivo pensional, que permita a la entidad la depuracién y
actualizacion del pasivo corriente penslonal respective. 5. Apoyar a la administracion municipal en el cumplimiento a cualquier
requarimiento y obligacion que realicen las diferentes entidades en el marce de los compromisos pensionales del sector
educacién, 6. Realizar masa téenlea de trabajo con la Fidupravisora S.A, frente a los temas pensionales del sector educacién
y presentar observaclones con el fin de depurar el pasivo PENSIONAL, sector educacion.

CLAUSULA SEPTIMA. - OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: A su vez, EL Municiplo de Santa Lucia Atléntico se obliga para
con EL. CONTRATISTA a lo siguiente:

1. Cancelar al contralista en la forma y términos establecidos en el contrato,

2. Suministrar oportunamente la Informacion que requiere el confratista para el cumplimento de sus obligaciones
contractuales.

3. Realizar la supervision del contrato.

CLAUSULA OCTAVA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES. EL MUNICIPIO DE SANTA LUCIAATLANTICO podra hacer uso de
las clausulas excepcionales de terminacion, modificacion e Interpretacion unilaterales, y de caducidad, en los términos vy
condiciones establecidos en la Ley 80 de 1993 y demds normas concordantes.

CLAUSULA NOVENA. - SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El Contrato se encuentra amparado
por &l Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 20241101007 de fecha 01 de 11 de 2024.

CLAUSULA DECIMA. SUPERVISION: La supervislén, vigilancia y control del cumplimlento de las obligaciones del

* CONTRATISTA, sera gjercida por el SECRETARIO DE HACIENDA MUNICIPAL, codigo 020, grade 20 adscrito a la Secretaria
de Hacienda Municipal o quien desempefie el carge, quien debera cerfificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista,
PARAGRAFO: el alcalde Municipal de Santa Lucia Atlantico, podrd en cualquier momento cambiar el funcionario que ejerza
la supervision, sin que sea necesario modificar el contrato, bastara con la comunicacién al nuevo supervisor y al contratista
en dicho sentido,

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. -MULTAS Y SANGIONES: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la fey 1150
de 2007, las partes, pactan multas y/o sanciones por ei incumplimiento de fas obligaciones contracluales a carge del
CONTRATISTA y que se presenten dentro del curso de [a ejecucién del contrato. El proecedimiento de imposicion de la multa
yfo sancion, la tasacion de las mismas y la declaratoria de incumplimiento, se sujetara a lo previsto en el articulo 86 de la sy
1474 de 2011, al decreto 1082 de 2015 PARAGRAFO: EL CONTRATISTA manifiesta que es de su responsabilidad conocer y
descargar el manual de contratacién vigente a la firma del presente conlrato y hacer efectiva la cldusula penal pecuniaria; en
ese sentido, se da por entendido que con la firma del presente contrafo, el conltratista conace y acepta lo consagrado en el
manual antes mencionado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PENA PECUNIARIA; Las partes acuerdan que en caso de declaratoria de caducidad o
de incumplimiento total o parcial de las obligaciones pactadas en este contrato y a cargo del CONTRATISTA, éste debera
pagar al Municipio, a titulo de cldusula penal pecuniaria, una suma equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total
del cantrato. Este valor puede ser compensado con los montos que el MUNICIPIO, adeude al CONTRATISTA, con ocasidn
de la efecucion del presente contrato, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de |a ley1150 de 2007 y el Codigo
Civil. El procedimiento para declarar el incumplimiento para hacer efectiva la clausula penal, se sujetara a lo previsto en el
articulo 86 de [a ley 1474 de 2011, al decrete 1082. El cobro de [a clausula penal pecuniaria, no implica que el MUNICIPIO,
renuncia a cobrar los perjuicios adicionales que el incumplimiento del CONTRATISTA, le llegare a causar y que no estén
cuhiertos con el cobro de esta clausula, por lo cual, se padrdn iniciar las acciones judiciales que correspondan en contra del
CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA TERCERA- GARANTIAS. EL CONTRATISTA otorgara a faver del MUNICIPIO, una garantfa Unica de
cumplimiento, consistente en una poliza de seguros otorgada por una compafila de seguros legalmente autorizada para operar
en Calombia, que cubra los siguientes amparos: a) GARANTIA DE CUMPLIMIENTO GENERAL DEL. GONTRATISTA: Que
avale hasta en 10% el valor de los honorarios fijos, con el objelo de garantizar las obligaciones que coniraten, el pago de
multas v la clausula penal pecuniaria con una vigencia igual a la vigencia de] contrato, contados a partir de la fecha de su
ejecucion y cuatre (4) meses mas. b) PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES.: Equivalente al cinco por ciento (5%) del valor de los honorarios fijos del contrato y eon un término de vigencia
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lgual a Ia duracién del contrata y tres (3) afios mas, contados a partlr de la terminacidn del centralo, ¢) CALIDAD DEL
SERVICIO: Que avale hasta an 20% el valor de los honorarios fijos de! contrato, con el objeto de garantizar la calidad del
serviclo, con una vigencia igual a la vigencia del contrato, contados a partir de la fecha de su ejecucion y cuatro (4} meses
mas, PARAGRAFO. De acuerdo con lo dispuesto en el tltimo inciso del Artlculo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, si
EL CONTRATISTA, incumple con la obligacién de obtener, ampliar o adicionar una garantta, en el caso de las pdlizas de
sequros, podra aporiar una garantfa bancaria o un patrimanio auténomo, la cual seré aprobada por EL MUNICIPIO. Si pese
a lo anterior, no hay forma de garantizar el aseguramiento de los riesgos cubiertos por las garantias que sean pertinentes, las
partes, acardaran de comtin acuerdo, las acciones que sean necesarias para cumplir con dicha obligacién legal ylcontractua[.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA, es una persena independiente
del MUNICIPIO y por ello, no obra como su representante agente o mandatario. EL CONTRATISTA, no puede comprometer
o hacer declaraciones a nombre del MUNICIPIO. EL CONTRATISTA, se obliga a cumplir directamente todas las obligaciones
derivéidas de este contralo con su propio personal o el que esté a su cargo, de forma independiente v auténoma, sin que
exista relaclén de subordinacidn o dependencia entre estos y el MUNIGIPIO. EL CONTRATISTA, es el Ginico responsable del
cumplimiento de las obligaciones laborales y de sequridad soclal correspondientes al personal que utilice para la ejecucion
del presente contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. INDEMNIDAD: El contralista se obliga a indemnizar al MUNICPIO, con ocasion de la viclagidn
o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el prasente contrato. El contrafista se obliga a mantener indemine al
MUNICIPIO de cualquier dafio o perjuicio originado en rectamacliones de terceros que tengan como causa sus actuaciones
hasta por el monto del dafo o perjuicio causado, E| Contratista mantendra indemne al MUNICIPIO por cualquier obligacién
de caracter laboral o relacionado que se originen en el incurnplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume
frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucidn de [as obligaciones derivadas del presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA.- CESION Y SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar el
presente contrato, salvo con expresa autorizacion del MUNICIPIO. En el segunde caso, serd responsable por el cumplimiento
de la totalidad de |as obligaciones derivadas del Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: CASO FORTUITQ Y FUERZA MAYOR. Las partes quedan exoneradas de responsabilidad
por el incumplimienfo de cualquiera de sus obligaciones y porla demora en la satisfaccidn de cualquiera de las prestaclones
a su cargo derivadas del presente contrato, cuando la demora sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento
de fuerza mayor o caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con [a ley y la jurisprudencia colombiana,
salvo que el evento de fuerza mayor o caso foriuito haya ocurrido estando en mora Ia parte que invoca el evento de caso
foriuitao la fuerza mayor. La ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortuito debe ser camunicada el dia de la ccurrencia
del evento a mas tardar el dia habil sigliente a la fecha de ocurrencia del mismo. Si dentro de los diez {10) dias habiles
siguientes a la ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortiito,la cual ha sido aceptada por [a parte a quien le fue
invocada, no se han superado sus efectos las partes convendran un plazo de suspension del término del contrato mientras
se supera la situacian,

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: S_OLUCION DE CONTROVERSIAS: 1. Etapa de arreglo directo. Las controversias que surjan
entre EL CONTRATISTA y EL, MUNICIPIQ, con ocasién a la celebracién, ejecucién, interpretacién, ampliacién, terminacién o
liquidacion del contrate, Incluyendo las consecuencias economicas de los actos administrativos expedidos en ejercicio de
facultades excepcionales, seran resuellas por las partes mediante la figura del arreglo directo en un término maximo de cinco
{5) dias habiles, contadeos a partir de la fecha en gue cualquiera de las partes le comunique a la otra la existencia de una
diferencia y manifieste la intencién de iniciar la etapa de arreglo directo. 2. Etapa de conciliacion. Si la diferencia no logra ser
resuelta por las partes, debera acudirse ante la jurisdiccidn administrativa.

CLAUSULA DECIMA NOVENA- PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES: De conformidad con lo
establecido en el artlculo 50 de la Ley 789 del 2002 y 828 de 2003, el contratista se obliga a presentar al MUNICIPIO DE
SANTA LUCIAATLANTICQ los documentos, planillas y pagos que demuestren el cumplimiento delgiro de sus aportes a los
sistemas de salud, riesgos laborales y pensicnes. Conforme al artfoulo 23 de la ley 150 de 2007, para cada page EL
CONTRATISTA debera acreditar estar al dia en el pago de estos aportes.

CLAUSULA VIGESIMA - CONFIDENCIALIDAD, EL CONTRATISTA se obliga a no divulgar [a informacion confidencial a la
cual tendra acceso con ocasién de este contrato, inclulda su etapa pre contractual, salvo cuando sea necesario suministrarla
a los organismos oficiales a efecte de cumplir el objeto contractual. La obligacién de reserva se exiiende hasta después de
terminado el contrato y subsistird mientras la informaclén tenga las caracteristicas por ser considerada de caracter reservada,
De igual manera ambas partes reconocen y aceptan que podrén tener acceso a informacion que puede tener ideas y
conceptos originales, secretos comerclales y otros elementos que no son de dominio pdblico vy son considerados
confidenciales, o de propiedad restringida, o que podrd ser comunicada entre las partes de forma oral, la cual se identificard
como informacian confidencial en el momento en que se expone. En consecuencia, las partes se comprometen a: 1) No revelar
o circular la informacién contenida en esos docunientos, ni a discutir dicha informacion con personas que hacen parte de las
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institucienes. 11} No utilizar esa informacién con personas gue no forman parte de las instituciones. ) No utiizar esa
informacién con personas que no formen parie de las instituciones, IV) Las partes tampoco podran dar a terceros informacion
de caracter t&cnico, jurldico, econdmico, administrativo o cualquier informacion refevante confidencial que por efecto de la
suscripcldn de este confrato conoclere, Para tal efecto, se entiende por “terceros” toda persona natural o jurfdica distinta de
las partes en este contrato o aquellas que laboren en el ente confratante o con e] contratista, que no tuvieren autorizacion
para reclbir informacion.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes, comunicaciones que deban hacerse las
partes en el desarrollo de este contrato, se podrén enviar por medio fisico 0 por coreo electrénico, a las personas y direcciones
indicadas en la solicitud de la propuesta y en la propuesta,

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - PERFECCIONAMIENTO ¥ CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DEEJECUCION: El

’ presente Conltrailo se perecciona con la firma de las partes, Para su ejecucidn se requerira de [a existencia del cerificade de
disponihilidad y el Registro presupuestales correspondlente, en desarrollo de lo dispuesto en el articulo 41 de la Ley 80 de
1993 vy el articulo 2.2.1.1.2.3.1 del Decreto 1082 de 2015. En materia de publicacidn se aplicars lo dispuesto en el articulo
223 del Decreto 019 de 2012. El Contratista asumira el pago de todos los impuestos a que haya [ugar.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - LIQUIDACION: Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de
liquidacidn en los contratos de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. No obstante, sl ocurre alguna
situacion de terminacion anormal del contrato se procedera de canformidad con la Ley 1150 de 2007, a su terminacidn en los
términos alll previstos.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - ANEXOS DEL CONTRATO: Constituyen parte integral del presente Contrato, los
siguientes documentos: a) Oferta presentada por EL CONTRATISTA. b) Certificado de Disponibilidad Presupuestal. c)
Reglstro Presupuestal. d) Constancia del pago de los impuestos y contribuciones que comrespondan. e) Estudios pravios. f)
Cuadro de asignacitn de riesgos. g) Las actas y demas documentos que suscriban las partes. h) El Manual de Contratacidn
del Municipio de Santa Lucia Atlantico.

CLA[.ISULA VIGESIMA QUINTA - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRAGTUAL: Para todos fos efeclgs, [égales,
el lugar de ejecucion de las actividades seran en el Municipio de Santa Lucia Atldntico.

El presente documento se expide el dia veinte (20) del mes de noviembre del afio 2024
\‘—-——-
S I /j 'adq <
__BDoE/C E%rﬂ E JOHANA M AGON PAR s
E

ALCALD CIPATDE SANTA LUCIA ATLANTICO representante legal de ADVICE AND SERVICE
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Bogotd DC, 22 de junio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(8IRI), Ia persona ADVICE AND SERVICE identificado(a) con NIT nimero 9007747612:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
{rate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefioc ausencia de antecedentes, se certificarén todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA.: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se derlven de las relaciones contracluales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las detlsiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piiblicos y particulares que desempeiien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticién o [lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pliblico, en los términos que
establezea [a Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiclones vigentes. El Sisterna SIRI reporta como antecedentes solamente las
sancionas con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de 1a Entidad, validar 1a informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hilps:/fwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

S

Mario Enrique Castro Gonzilez
Jefe Divisitn de Relaclonamiento Con Bl Ciudadano {(C)

ATENGION :
ESTE CERTIFIGADO CONSTA DE 01 HOJA(S}), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMOQ EN

TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No, 15 - 60 Plso 1; Phx 5878750 B Linea gratuita 018000910315
ext, 13170; Bogota D.C.
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PROCURADURIA [ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES [
GENERAL DE LA NACION ! PIB

cotomMala ; CERTIFICADO ORDINARIO 15:19:30

N U O No. 298258920 Hoja 1 de 01

Bogotad DC, 22 de junio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cerilfica que una vez consultado el Sisterna de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(8IRI}, el{la) sefior{a) WENDY JOHANA MONDRAGON PARADA Identificado(a) con Cédula de cludadanla nimero 1032420786:

NG REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerlificacidn de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encueniren vigentes. Cuando se
frate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempeio ausencla de antecedentes, se certificaran todas las anctaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o, y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: El cerlificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anctaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones confractuales con ¢l estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de Investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores puiblicos y particulares que desempefien funciones plblicas en
ejerciclo de a accidn de repeticion o llamamiento en garantla. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezea la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de [as autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antacedentes del aspirante en la pagina web:
hitps:/fwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

A

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION ¢
ESTE GERTIFICADO CONSTA DE 04 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Divisidn de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 a Linea gratuita 018000010315
ext, 13170; Bogota D.C.
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ADMINISTRATIVA
esrecial. DE CONTADORES

Certificado No:

BP0 OODO

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico ALVARO FERNANDO MUNOZ MUNOZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1014203121 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No
269447-T Sl tiene vigente su inscripeion en la Junta Central de Contadores y desde los Gltimos 5
anos.

!

1
NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS ¥ ¥ * ¥ ¥ ¥ ¥ % % ¥ 4k # s k% k k 2k khk k1 4

*******************************i"****i******************************
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i

t

Dado en BOGOTA a los 13 dias del mes de Abril de E2026 con vigencia de {3) Meses, contados a

partir de la fecha de su expedicién.
Pl
S .
\_“;antlm mos
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 BE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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- ALVARO FEF
MUNOZ MUF s
C.C. 10142055 __
RES. INSCRIPCICR 774 DEL 08/04 2020 |
' CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTG DE DIOS

JOSE ORLANDO RAMIREZ ZULUAGA
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Esta tatjeta es #f dnico documento que lo acredita como Contador Pdblico de.
acuerdo con lo establecido en la Ley 43 de 1990. Es pergonal e intransferible.

Agradecemos a o:fiet1 encuenire esta tarjeta comunicarse al PBX: mmdﬁv 644 4450
o devolverls ¢ ia WUAE ~ Junta Central de Contadores a |a Carrera 16 No. 97- 46

Of.301 en Boged MG
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CONTRALORIA

GENERAL BE LA REPUBLICA

LA CONTRALORTA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 22 de

junio de 2026, a las 15:27:01, el ndmero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Bocumenio

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

1032420786

Cddigo de Verificacion

1032420786260622152701

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucidn 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generd; WEB

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

-

»

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la avtenticidad del Certificado,
Carrera 69 No. 44-35 Pisp 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

COR

Pégina 1 de 1



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy lunes 22 de
junio de 2026, a las 15:28:06, el nidmero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Numero de identificacion tributario

No. |dentificacién

9007747612

Cddigo de Verificacidon

9007747612260622152806

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacidn, coincidan con los aqui registrados,

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecdnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generd: WEB

-

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

COEmm

Pégina 1 de 1



22/6/26, 15:17 Policla Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:16:52 PM horas del 22/06/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1032420786 t
‘ Apellidos y Nombres: MONDRAGON PARADA WENDY JOHANA

Z Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales
{
I
!

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADRES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
. Corte Constitucional, la leyenda *NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competentie haya decretado la extincion de la

| condena o la prescripcion de la pena. [

+  Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
l con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional. ,

Si tiene alguna duda con él resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de [a Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn; Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Medelia, Bogota D.C,
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 12:00 pmy
2:00 prn a 500 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pals: 018000910 172
E-mail: dijin.araic-
ate@policia.gov.ca

https:/fantecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicialfformAntecedentes.xhtml 12
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consuitada [a base de dalos de deudores alimentarios morosos REDAM, el{la) cludadano(a) con ndmero de
identificacion CC 1032420786 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta cerlificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 22/06/2026 03:43 PM

Codiga Verificacion: RHFKWP72NG
Vélida hasta: 20/09/2026

Direccidn de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y L.AS
COMUNICACIONES - MINTIC



22/6/28, 15:36 Cansulta RNMC

(@ Policia Nacional de Colombia

(A (Default.aspx) Q

——— ERPr A S e i e = e v A—————— — o —— J— . e

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 22/06/2026 03:36:35 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 1032420786 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 142543481 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https:/fwww.policia.gov.co, meni ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q. Nueva Busqueda ]| K Imprimir ]

LT 5158000
- _ e 1 e
Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccidn Genaral - Cra. 59 N° 26- 21 POTENCIA DE LA
Centra Adnynislrative Natsonal CAN, BogatA D C '

Linea de atencién 018000-910112 Vl DA

— B160vCO

e — =

https:/srvcnpe.policia.gov.co/PSCHrm_cnp_consulta.aspx 1M



ADVICE & | Adser.ong@gmail.com
SERVICE adviceandservice.org

ONG +573133476170

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES. (ARTICULO
50 LEY 788 DE 2002, ARTICULO 23 LEY 1150 DE 2007)

En mi condicién de Representante Legal de ADVICE AND SERVICE - ADSER ONG, entidad
privada sin animo de lucro, de comun utilidad (ONG), creada el 22 de septiembre de 2014,
inscrita en la Camara de Comercio de Bogota mediante la matricula mercantil 0090047224,
identificada con NIT. 900774761 - 2, certifico que se encuentra al dia con los pagos por
concepto de los aportes correspondientes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos
profesionales, cajas de compensacion familtar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar
(ICBF)y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA). Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, ya que como
representante legal tinico empleado pago los aportes a seguridad social.

Igualmente, certifico que la ESAL ADSER ONG no tiene obligacion de tener REVISOR FISCAL
en la medida que la inspeccidn, control y vigilancia lo ejerce la Alcaldia de Begeta y no una
gobernacion, a la luz def articulo 2.2.1.3.2. del Decreto 1086 de 2015 en concordancia con el
Concepto 1050 de 2079 del Consejo Técnico de la Contaduria Publica - CTCP.

Meses que certificar: ENERO - JUNIO de 2026

Alos 22 dias del mes de junio 2Z026.

e

WENDY J. MONDRAGON P.
R.LEGAL ADSER ONG. '

ééé; %w«oz

Contador Pubhc
T.P 269.447-T

aS




ADVICE & | Adser.ong@gmail.com
SERVICE adviceandsetvice.org

O N G +57 3133476170

MANIFESTACION SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Yo WENDY JOHANA MONDRAGON PARADA, actuando en calidad de representante
legal de ADVICE AND SERVICE ONG, manifiesto bajo la gravedad del juramento de
forma clara e inequivoca, que ni el proponente, ni su representante legal, ni su
apoderado, ni sus socios, nos encontramos incursos en las causales de inhabilidad e
incompatibilidad previstas en la Constituciény enla Ley, en especial las contempladas
en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007 y en la Ley 1474 del 12 de
Julio de 2011 *Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigaciény sancion de actos de corrupciony la efectividad del control
de la Gestion Publica” (Articulo 1. INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE QUIENES
INCURRAN EN ACTOS DE CORRUPCION, Articulo 2. INHABILIDAD PARA CONTRATAR
DE QUIENES FINANCIEN CAMPANAS POLITICAS, Articulo 3. PROHIBICION PARA QUE
EXSERVIDORES PUBLICOS GESTIONEN INTERESES PRIVADOS, Articulo 4.
INHABILIDAD PARA QUE EXEMPLEADOS PUBLICOS CONTRATEN CON EL ESTADO y
Articulo 90. INHABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO REITERADQ).

Atentamente,

ADVICE AND SERVICE ONG

NIT. 800774761-2

R.L. Wendy Johana Mondragdn Parada
C.C. No. 10324207

rQ
Wendy Johana Mondragon Parada

aS
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CERTIFICADO DE INSPEGCION, VIGILANCIA Y CONTROL
LA DIRECCION DISTRITAL DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

En uso de las atribuciones conferidas por €l numeral 6° dsel articulo 13 del
Decreto 323 de 2016 modificado por el articulo 11° del Decreto Distrital 798 de
2019 y numeral 8 del articulo 272 del Decreto Distrital 479 de 2024.

CERTIFICA

Que, segun los registros de esta Direccién en el Sistema de Informacion de Personas
Juridicas (SIPEJ), se encuentra la entidad sin danimo de lucro denominada ADVICE AND
SERVICE, identificada con el NIT 900774761-2 e ID 901723, domiciliada en Bogota D.C.

Que la entidad cuenta con el registro No S0047224, otorgado por la Camara de
Comercio de Bogota, e inscrito el dia 22 de septiembre de 2014 bajo el numero
00242244 del libro | correspondiente a entidades sin animo de lucro.

Que, al consultar el Registro Unico Empresarial y Social (RUES), la entidad se encuentra
en estado Activa, segln lo verificado en el sistema.

Que la entidad esta sujeta a la Inspeccién, Vigilancia y Control de la Secretaria Juridica
Distrital, conforme al articulo 13 del Decreto 323 de 2016, modificado por el articulo 11
del Decreto 798 de 2019, y en concordancia con el articulo 278 del Decreto Distrital 479
de 2024, en la medida en que se constatd que la entidad esta domiciliada en la Ciudad
de Bogota, D.C., y su objeto social corresponde a la supervision por parte de la
Secretaria Juridica Distrital, pues, ejecuta las siguientes actividades:

(...) Podra prestar los servicios juridicos de que trata el articulo 75 de la ley 1564 de 2012
tanto a personas juridicas o naturales, entidades pulblicas como privadas, nacionales o
exiranjeras. Asi mismo, podra asesorar, desarrollar programas y proyectos encaminados
a colaborar y cooperar con las entidades territoriales (...)

Que este certificado NO constituye una licencia, permiso o autorizacidon de
funcionamiento, conforme al ariiculo 46 del Decreto 2150 de 1995, ni certifica el
cumplimiento de las obligaciones de reporte de informacién de la entidad al ente de
supervision. Este cumplimiento solo se verifica cuando lo solicitan entidades pulblicas
interesadas en celebrar convenios ¢ contraios con la entidad, segun lo dispuesto en el
numeral 8 del articulo 272 del Decreto Distrital 479 de 2024 (Decreto Unico Distrital del
Sector Gestidn Juridica).

Que, de acuerdo con lo establecido en la Circular 020 de 2024 expedida por la

Carrera & No, 10— 65 O
Cddigo Postal: 111711 ?Eg?
Tel: 3813000 pRAAS
www.lfagotajuridtca.gov.co ALGALDIA MAYOR
Info: Linea 195 DE BOGOTA DC.

CECETATEA L KTICA CASTIHAL

GCLASIFICACION DE LA INFORMACION: PUBLICA CLASIFICADA
2310470-FT-073 Version 04



AT

Y3 SECRETARIA

BOGOT/\ | &

Secretaria Juridica Distrital, este certificado de inspeccién, vigilancia y control tiene una
vigencia de fres (3) meses contados a partir de la fecha de su expedicion.

Este certificado se expide en Bogota, D.C., en |la misma fecha en que ha sido firmado
digitalmente por la autoridad que lo emite, a solicitud de WENDY JOHANA

MONDRAGON PARADA. GUARIN PRIETO  Firmado diitaimente par GUARIN
PRIETO CAMILO ALFONSO

CAMILO ALFONSQO Fecha: 2026.01.26 12:17:57 -05'00"

CAMILO ALFONSO GUARIN PRIETO
DIRECTOR DISTRITAL
DIRECCION DISTRITAL DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

Proyects: MARIA VICTORIA TORRES BECERRA 172
Ravisd: HELVER MANUEL MORA MONTOYA #ltsh

0 Eniidad; 501723

Ublcacién Fisica; Caja , Carpeta

Cadigo de veriflcacléon: %UzSWN1P*F10T

Carrora 8 No, 10~ 65 g"‘“"‘-?
Cédigo Postal: 111711 9 o
Tel: 3813000 LRARS
www.bogotajurlidica.gov.co ALCALDIA MAYOR
info: Linea 195 DE BOGOTA DC.

SECHTIAA S A2 A DIBTIUTAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION: PUBLICA CLASIFICADA
2310470-FT-073 Versién 01



22/6/26, 15:35

Conayla do Inhabiidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia Informa:

Que siendo las 15:35:07 haras del 22/06/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1032420786,
Apellidos y Nombres MONDRAGON PARADA WENDY JOHANA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa ADVICE AND SERVICE ONG , con NIT
900774761-2 y su utilizacion es exclusivamente dentro del procese de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimianto de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medic de la cual se establece ef régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabifidades y se dictan
ofras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta 2 Ley 1918 de
20178" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demdas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

hteps:#inhabilidades policia.gov.co:8080/consulta

policia.gov.co:B0B0N fon) EI_xCpxPhEiSOQPMEI_qngB_Z_cK1XEX&UuSIpSa.ﬂ.YHHE!'I_-BJFI-ZBBT‘IETUB

i



(T 800,503,278 4

CERTIFICADO

Mediante la presente CERTIFICAMOS que la empresa ADVICE AND SERVICE identificada
con el nimero de documento 9007747612 es cliente del BANCO DE QCCIDENTE desde el
dia 06 de octubre de 2014 con la Cuenta de Ahorros 225-842624 la cual se encuentra Activa
y vigente

Por lo anterior podemos afirmar que la mejor carta de presentacion de la empresa ADVICE
AND SERVICE es ser un "cliente activo de Banco de Occidente".

Expedimos esta certificacion hoy 23 de abril de 2026.

Clandoa (Thovaris B

Carles Andres Echeverr] Bustamante
Vicepresidencia de Empresas

T

@ i Del lado

Banco de Derldenta do fos que hacen. ANV AL

|




G

i

Funcién Publica

o —

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacidén 2026-01-2017:37
Razon social
ADSER ONG ADVICE AND SERVICE - ADSER ONG
NIT
900774761 pv 2
Lugar de ubicacién
Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.
Clase de entidad
Organismos no gubernamentales \
Si es otra, cual?
Actla en cardcter de Representante Legai Si| X No

Servicios de la entidad:

DEPURACION DE PASIVOS PENSIONALES, COFINANCIACION DE PROYECTOS, ADMINISTRACION DE FONDOS Y PROYECTOS

Nombres y apellidos completos del representante legal

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

WENDY JOHANA MONDRAGON PARADA
Documento de identificacion del representante legal
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 1082420786
Lugar de nacimiento del representante legal
Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio’ BOGOTA.D.C.
Lugar de domicilio del representante legal
Pajs COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Version 1.1 - Agosto 2024

Pagina1de 4




Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica ptblica o privada que presten funcién publica o
servicios plblicos o que administren, celebren contratos y GOBERNACION DE CHOCO
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u :
otra donde trabaje

Lugar de sede
Pais COLOMBIA Departamento CHOCO Municipio QUIBDO

Direccién | ["Carrera 7 No. 24 - 76 Piso 3 Barrio Pandeyuca']

Cargo o funcién que cumple _ CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de |a Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, ptiblica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacidn directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN LA LEY 2013 DE 2019, A CONTINUACION RELACIONO LOS BIENES Y RENTAS DEL
ULTIMO ANO GRAVABLE DE ADSER ONG ADVICE AND SERVICE.

1.7. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los Ingresos y rentas que obtuvo ADSER ONG ADVICE AND SERVICE en el afio gravable 2024 fueron

CONCEPTO VALGR
Ingresos por la actividad ordinaria - operacionales $240.216.212,00
Ingresos no operacionales o $0,00
Otros . $0,00
TOTAL $240.216.212,00

Las cuentas bancarias de ADSER ONG ADVICE AND SERVICE en Colombia y en el exterior son:

; : Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
Tipo de cuenta Sede de |a cuenta {Pais) inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA ) $132.158.188,00

Los bienes patrimoniales de ADSER ONG ADVICE AND SERVICE son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
MUEBLE COLOMBIA BOGOTA. D.C. BOGOTA.D.C. $125.000.000,00

Las acreencias y obligaciones vigentes de ADSER ONG ADVICE AND SERVICE a |a fecha son:
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Concepto Saldo

2. CONFLICTOS DE INTERES

A continuacion, procedo a publicar y divulgar proactivamente la informacién que, en mi calidad de representante legal de
ADSER ONG ADVICE AND SERVICE, es.susceptible de generar un posible confiicto de interés a esta persona juridica, en
cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 2013 de 2019 y conforme con lo sefialado en el articulo 11 de la Ley 1437 de 2011.

2.1, POS!BLES CONFLICTOS POR RELACIONES QUE TIENEN LA PERSONA JURIDICA O EL REPRESENTANTE LEGAL.

- B S

:Es usted representante, apoderado, dependiente, mandatario o administrador de los negocios de algln servidor publico que
adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza investigaciones, practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas
de la entidad con la cual ADSER ONG ADVICE AND SERVICE celebra(rd) contratos o para la cual administra(rd) o ejecuta(ré)
bienes o recursos piblicos?

L
i
t

S No | X

Descripcién del posible conflicte de interés porque usted es representante, apoderado, dependiente, mandataric o
administrador de los negocios de algin servidor plblico que adelanta o sustancia actuacicnes administrativas, realiza
investigaciones, practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas de la entidad con la cual ADSER ONG ADVICE AND
SERVICE celebra(rd) contratos o para la cual administra(rd) o ejecuta(rd) bienes o recursos publlcos

;La persona juridica que usted representa tiene litigio o controversia ante autoridades administrativas, jurisdiccionales o
denuncias penales con la entidad con la cual ADSER ONG ADVICE AND SERVICE celebra(rd) contratos o para la cual
administra(rd) o ejecuta(ra) bienes o recursos piblicos?

Si No | X

Descripcion del posible conflicto de interés porque la persona juridica que usted representa tiene litigio o controversia ante
autoridades administrativas, jurisdiccionales o denuncias penales con la entidad con la cual ADSER ONG ADVICE AND
SERVICE celebra(rd) contratos o para la cual administra(rd) o ejecuta(rd) bienes o recursos publicos:

+Existe enemistad grave por hechos ajenos a la actuacion administrativa, o amistad entrafiable entre usted y el servidor
plblico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza investigaciones, practica pruebas o pronuncia
decisiones definitivas de la entidad con la cual ADSER CNG ADVICE AND SERVICE celebra{ré) contratos o para la cual
administra(rd) o ejecuta(rd) bienes o recursos publicos?

Si Nol X
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Descripeion del posible conflicto de interés porque existe enemistad grave por hechos ajenos a la actuacién administrativa, o
amistad entrafiable entre usted y el servidor pablico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza
investigaciones, practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas de la entidad con la cual ADSER ONG ADVICE AND
SERVICE celebra(ré) contratos o para la cual administra(rd} o ejecuta(rd) bienes o recursos piblicos:

2.2. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

¢ADSER ONG ADVICE AND SERVICE realizo donaciones?

si No | X

Las donaciones realizadas por ADSER ONG ADVICE AND SERVICE que le representaron reducciones en la declaracién de renta
en el Ultimo afio y los nombres de las instituciones a las cuales hizo esas donaciones son:

Nombre entidad Valor

2.3. POTENCIALES CONFLICTQS DE INTERES

ADSER ONG ADVICE AND SERVICE, 0 yo, en mi calidad de su representante legal, tenemos otro(s) potencial(es) conflicto(s) de
interés:

Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccidn popular.

Los potenciales conflictos personales de interés son:
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; ) I A N Formulario def Reglstro Unico Tributario

2. Concoplo I 0 I2 , Actualizacion

4. Niimero de formulario 141228052489
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5. Ndmero de Idenilficacidn Tributarda (NIT) 6, DV | 12, Direccidn seccional

N
_KK }4.‘Buzdn electronico
9 00774761 Zlmpucstosdnﬂogom /é 2/

IDENTIFICACION AN

24. Tipo do contribuyente 25, Tipo da documento 26. Niimero de {dentificacin >
Persana juridlca 1

Lugar da expadicidn 28, Pals 29, Departamento /_\ ﬂ’t@iu?é}lﬁ‘.mﬁciplo
~ 18D

N7

35. Razén social

31. Primor apellido 32. Segundo apellido 33, Primer nombre \\J ( ( éﬁ‘n’-‘h’ﬁg nembres
/2N
\J ™
ADVICE AND SERVICE r~ Q.

356. Nombre comercial \? 37NSIgiy —
AN

38. Pals 39, Departamenta i 40. CludadiMuniciplo
COLOMBIA 1 6 9 |BogataD.C. ﬁ/) 1 1 |Bogotd, D.C. 001
41, Direccidn principal w
CR13 80 17 /;& A(@
42, Caneo clectiénico _ adser.ong@gmail.com I Y L O~
43.Codigopostal 1 1 0 1 1 0 [4.1elet0n0d N2 &N N3 133476 17 045 Tolétono2
L | N\ TLASIFICACION
Actuv}.f'ad\o ;n[ca&*ﬁ'\\/ Ocupaclén
Actlvidad prineipal 'kr.uvr A’d *cu;ﬁﬁ(? \> Oiras actlvidades 52. NUmMaro

46.Cddige  47. Fecha iniclo actividad 48. Cogli ech }i‘cau 50. Gédigo 1 2 51, Cédigo establocimientos

|7 02 0fl2014009;11]||l7 4( |Jf2,01\\\- 1 1] & 6 3 ofs 2 3 0] | | [ |

R (\Rys,_onsabllidades, Calidades y Atribufos

Q\\ W 1% 12 13 14 15 16 17 18 19 =20 21 2 28 24 25 %
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T Y O e
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IMPORTANTE: Sin perjulclo de las actuallzaclones a que haya lugar, la Inscripclén en el Registro Unlco Tributario -RUT-, tendrs vigencia Indefinlda ¥ en consecuancka ne se axlgird su ronovacién

Para usq exclusivo de [a DIAN

59, Anexcs sl I:I NG E 60, No, de Folips: E

La Informaclsn suministrada a través del formutario oficlal de Inscripelcn, actuallzacldn, suspensidn | Sin parjuiclo da las verificaciones que la DIAN reatice.
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el s ]
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COIADNN Formulario def Registro Unico Tributario
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81. Hasta i 4 y | ! B7. Extranjero privada 0. 0 %

Vi
(L A
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1 ] f(f“?\l L -
Sl
2 /@ L] -
| 1/
8 (i | -

4 ! !

5 1 !

I
)
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