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PARTES MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
~ ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL

OBJETO AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PARA DAR CONTINUIDAD AL DISENO Y DESARROLLO DE UNA OFERTA
PERTINENTE Y DE CALIDAD BASADA EN CUALIFICACIONES PARA LOS
OFERENTES DE LA EDUCACION TECNICA Y TECNOLOGICA TENIENDO
EN CUENTA LAS CONDICIONES DE CALIDAD DE LA EDUCACIGN

ou I w _ SUPERIOR

VALOR APORTES CIENTO SEIS MILLONES CIENTO VEINTIDOS MIL CUATROCIENTOS

CUARENTA Y OCHO PESOS ($106.122.448).

Aporte MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL: SETENTA Y CUATRO
MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS
CATORCE PESOS (574 285 714,

Aporte ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL:
TREINTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y SEIS MiL
 SETECIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS (S31 836 734,

Entre los suscrtos a saber de una partza LILIANA MARIA ZAPATA BUSTAMANTE. mayor de =dad
vecina de fa ciudad de Bogota D C dentificada con la cedula de ciudacania Numerp 42 848 708
actuando en calidad de Secretana General nomprada mediante Decreto No *51 del 01 de febrero d=
2017 debidamente posesionada y facultada para contratar de conformidac con 13 Resolucion No
12749 de 29 de junio de 2017 quen actua en nombre y representacion oel MINISTERIO DF
EDUCACION NACIONAL con NIT No 899999 00i-7 y gquen en adelante se denominara EL
MINISTERIO y por ia otra. JOSE GREGORIO CONTRERAS FERNANDEZ dentficade con canula
de cwudadania No 13 494 488 expedida en Cucuta- Norte de Santander quen en caldad de Reclor
nombrado mediante Acuerdo No 020 de fecha 11 de noviembre de 2015 posesionado mediante Acia
No 1544 de fecha 15 de diciembre d2 2015 facultado para contratar segun Acuardo No 05 de techa
22 de fecha 22 de agosto d2 2013 quien actua en nombre y representacion de LA ESCUELA
TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL mstitucion creada por Decrelo 146 de 1205 o
reorganizada por el Decreto 758 de 1988 es un Establecmiento Publico de Educacion Supenar dei
orden nacioral. con NIT 880 523 694-6 hemos acordado suscribir el presente Convenio previas 'as
siguentes consideraciones

CONSIDERACIONES:

1 Que uno de los proposttos fundamentales del actual Goberno es fortalecer la calidad de ia
educacion considerada e! instrumento mas poderoso para reduci 1a pobreza y el caming mas
efecuvo para alcanzar la prospendad Asi misma. Colombia se ha trazado como meta de Estado
ser la nacicn mejor educada de America Latnz en 2025 tal como lo afirma el Plan Nacionzl ge

/‘7 ) Desarrolo 2014-2018 iley 1753 de 2015, Para compiementar y consoldar todos los asfuerzos
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realizados en matena e cobertura'y calidad en la educacion, & Gobierno Nacional SUSCribio en
2012 el Contrato de Préstamo 2709/0C-CO con el Banco Interamericano de Desarrolio -BID, del
cual la enticad ejecutora es el Ministeno de Educacion Nacional (MEN). con el proposito de financiar
el "Programa de Apoyo en Gestion al Plan de Educacion de Calidad para la Prosperidad”

2 Que frente a este desafio, se ha promovido que la educacion sea la principal herramienta de
transformacion social en Colombia. cumpliendo estandares de calidad y pertinencia competitives,
para transitar a una sociedad equitativa y en paz, donde todos los colombianos tengan las mismas
oportunidades, para ello se busca el mejoramiento de la calidad de la educacién y la reduccién de

brechas que promuevan la lgualdad de condiciones de acceso y permanencia en el sistema
educalivo.

3. Que como una iniciativa para avanzar hacia el mejoramiento de la calidad de !a educacion superior,
el Acuerdo por lo Superior 2034 plantea. como una de las propuestas fundamentales, avanzar hacia
un sistema de educacion que permita la articulacion de la educacion media con la educacion
supernor y la formacion para el trabajo y el desarrolic humano Los estudiantes que finalizan
educacion media y continian su proceso educativo tienen dos caminos la Educacion Superior a
nivel técnico profesional tecnolégico y universitario y la Formacion para el Trabajo y el Desarrolio
Humano (FTDH) Estas opciones se reconocen como educacion terciana u oferta post-media. Para
los jovenes que egresan de la media. 1a eleccidn de alguno de estos caminos generaimente no se
da por vocacion o por una clara identificacion de las potencialidades. caracteristicas y alcances de
la oferta educativa (CESU 2014). Lo anterior lieva a que el Pian Nacional de Desarrollo 2014-2018
establezca en su articulo 58, la creacion del Sistema Nacional de Educacion Terciaria — SNET . el
Sistema Nacional de Acumulacion y Transferencia de Créditos. y el Marce Nacional de
Cualificaciones-MNC

4 Que la Direccion de Fomento del Viceministerio de Educacidn Superior cuenta con las herramientas
necesanas centro de la cadena de valor de la vigencia 2018, para apoyar como lo sefala el objetivo
general del proyectc ‘Aumentar la cobertura y mejorar la pertinencia de la Educacion Tecnica
Profesional y Tecnolégica en respuesta a las necesidades productivas de competitividad y oe
desarrolio del Pais™ en la apropiacion por parte de los oferentes de la educacién técnica y
tecnologica de ios elementos diferenciadores de la oferta T y T. que contribuyan a mejorar y/o
fortalecer la pertinencia, a través de la contratacion para la remuneracion servicios técnicos para el
levantamiento y actualizacion de informacién, estudios de preinversion y factibilidad, y la asistencia
tecnica y capacitacion a servidores publicos para el apoyo a I3 gestion

5 Que el Ministerio de Educacion Nacional Junto con Ia Universidad de Ciencias Aplicadas HAAGA
HELIA, entidad acompanante en 2017. realizd un proceso de seleccion donde a partir de los
resultados obtenidos y el valor agregado obtenido en |a primera fase del proyecto, la Escuela
Tecnologica Instituto Tecnico Central fue seleccionada como parte de las 7 IES que continuaran en
la segunca fase del proyecto ‘Fomento de una oferta educativa pertinente y de calidad basada en
cualficaciones a partir de la implementacion del modelo de fortalecimiento y desarrollo institucional”
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"6 Queen este senticc fa Escuela Tecnologica Instituto Técnico Central fue nvitada a presentar una
propuesta que permita aunar esfuerzos técnicos administrativos y financiercs con el Ministerio de
Educacion Nacional para el fortalecimento de las capacidades institucionales y de la ofenta
educativa. correspondientes a (1) Venficacion tecnica y metodologica ce la cuahficacion
seleccionada en sus 4 componentes (identificacion de la cuahficacion perfil profesional formacion
a2sociaca a la cualificacion y parametros de calidad) de acuerdo con las onentaciones del mimister:o
{1y Propuesta de ajuste 3 la cualficacidon seleccionada a partir de los resultados de la verficacion
técnica y metodologica: (i) Documento maestro del programa academico disefado y desarraliado
a partir de la cualificacion

Que el BID mediante comumcacion CCO -120/2018 de fecha 6 de feprerp de 2018 otorge No
Objecion a la suscripcion Jel presente Convenio

Que en virtud de las anteriores consideraciones las partes han acordade celebrar el prasente Convenin
el cual se regira per las siguientes Clausuias

1. Objeto: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS. ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA DAR CONTINUIDAD AL DISENO Y
DESARROLLO DE UNA OFERTA PERTINENTE Y DE CALIDAD
BASADA EN CUALIFICACIONES PARA LOS OFERENTES DE LA
EDUCACION TECNICA Y TECNOLOGICA TENIENDO EN CUENTA LAS
CONDICIONES DE CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR

2. Plazo El plazo de ejecucion del presente corvenio sera hasta ei 37 de agoste de
2018, térnuno contado 3 partir de 1a suscrnpcion del acta de inicic previo
cumplimiento de 10s requisitos de perfeccionamienio y gj2cucion

3. Valor Los valores de los aportes ce las partes al Convenio ascienden 2 la suma

de CIENTO SEIS MILLONES CIENTO VEINTIDOS MIL

CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS ($106.122.448).

Aporte de EL MINISTERIO SETENTA Y CUATRO MILLONES
DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS CATORCE
PESOS (574 285 714

Apcrte de LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO
CENTRAL TREINTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y SEIS
MIL SETECIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS (331 836 724!

Imputacion Presupuestal
. El valor de los aportes del MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL al

presenle convenio se cancelara con carge al siguiente Cernficado de
'//‘ Disponibiidad Presupuestal
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{Unidad Ejecutora 22-01-01-00P FORTALECIMIENTO DEL MODELO DE |
'GESTION EN LOS DIFERENTES NIVELES DEL SISTEMA EDUCATIVO
'EN COLOMBIA. Posicion Catdlogo de Gasto C-2202-0700-3-0-230-
i 2300004 SISTEMA DE EDUCACION TERCIARIA, Recurso 14 CSF con |
i cargo al Centificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1418 de 15 de/
‘enero de 2018 por valor inicial de $939.843.736, del cual se destinara 2
este Convenio la suma de $ 74.285 714 ;

LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL,

| aportara recursos en efectivo por valor de $20.300 000 y en especie por}
i .. |valorde§ 11.536.734 de conformidad con su Propuesta. |
' 4. Desembolsos | El aporte del MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL . en &l marco del
| presente convenio, sera desembolsado a LA ESCUELA TECNOLOGICA |
{INSTITUTO TECNICO CENTRAL de la siguiente forma: é
\

1 Un primer desembolso equivalente al 30% del valar de los aportes del MEN,
por vaior de VEINTIDOS MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO |
MiL SETECIENTOS CATORCE PESOS MICTE (522.285.714) cumplida yf
certificada la siguiente condicion: !

e Enlreganies 1y 2

|
Nota: Ademas de los entregables 1 y 2. la Institucién debera haber |
presentado de manera oportuna los informes financieros de los meses |
transcurrides a partir de la fecha de inicio del convenio con sus respectivos
soportes, de acuverdo con lo dispuesto en el numeral 15 de los
compromisos especificas |

!2 Un segundo desembolso equivalente al 30% del valor de los aportes del
MEN, por valor de VEINTIDOS MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y
CINCO MIL SETECIENTOS CATORCE PESOS M/CTE ($22.285.714)

i cumplida y centificada la siguiente condicién:

= Eniregable 3. con los soportes de la ejecucion del 50% del primer
desembolso efectuado por el MEN y del 30% o mas de la contrapartida

| Nota: Se entiende como ejecutado. lo efectivamente pagado. Esta !
informacion sera verificada por el supervisor. La ejecucion debera ser |
reportada mediante el informe denominade “Justificacion Ejecucion de '
Proyecto™ el cual debera estar firmado por el representante legal y contador
o Revisor Fiscal segin corresponda

3 Un tercer desembolso equivalente al 40% del valor de ios apones vel!
i MEN. por valor de VEINTINUEVE MILLONES SETECIENTOS CATORCE
, MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS MICTE ($29.714.286)
1 cumplida y cerificada la siguiente condicion
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* Ennegables4y5 con los soportes de ia ejecucion del 1007% dal prmer
desembolso y el 70" del segundo desembalso efectuadn por el MEN
y de! 607 o mas de la contrapartida

| Los desembolsns se realizaran previa aprobacion del supervisor y venhcacon de
los pagos de aportes ai Sisiema de Seguridad Social integral en salud y pensiones
AR L y de aportes parafiscales IMEN, | C B + y Caja de Compensacion Familiar)
de acuerdo con |2 centificacion de! Representante Legal o del Revisor Fiscal segun
corresponda y la cuenta de cobro y certficado de cumplmiento 2xpedida por el
Interventor del Convenio y sujeto a la programacion del PAC una vez se cumplan
los requisitos legales y presupuestales a que haya lugar

5. Obligaciones de la IES Compromisos Generales

1 Asunur 1a responsabilidad de todas las aclividades relativas a 1a ejecucion de
ias obligaciones establecidas en esle convenio
2 Mantener estricta reserva sobre 1a informacion que le sea suministrada para el
desarroiio del objeto dal convenio
3 Garanlizar la segundad y la confidenciahdad de ia informacion pronorcionada
por @ Ministerio de Educacon Nacional asi coma de la totaldad de ia
informacion producida con ocasion del eleraicio de su labor
4  Ulihzar la wmagen dei MINISTERIO de acuerdo con los lineamientos
establecidos por este_salve autonzacion expresa y escrila de 1as panes rmngun
funcionario. podra utihzar el nombre emblema o salio oficial de !a otra parte
para fines publicitanos o de cualquier olta indole
S5 Entregar informacion veraz y verficable para los tines relacionados con las
normas referentes al control y prevencion del nesqo de lavado de achivos y de
1a financiacion del terronsmo contenidas en la Circular Basica Juridica emitida
| por la Superntendencia Financiera de Colombia y las demas que en el future
! 1a adicionen o modifiquen
6 Paricipar en las reumones que sean convocadas por 13 supervision
relacionadas con la ejecucion de! Convenio
Entregar a EL MINISTERIO. periodicamente y al finaiizar el convenio ¢ cuando
2l supervisor o interventor lo snhcite todos los documentos y archivos (fisicos
v eleclronicos} a su cargo y que se produzcan en gecucion de sus
obligaciones  debidamente inventanados conforme a las normas vy
procedimientos que eslablezca el Archivo General de la Nacion que se
encontraran en el nstructive adjunto que hace parte integral de! convenio
8 Presentar cerlificacion firmada por el Representante de La Escuela
Tecnologica Institito Tecmico Central. sabre el pago al SGSS (salud pension
y riesgos laborales) de acuerdo con la normatividad vigente y st es del £aso
aportando Ins saportes de pago correspondientes
O Administrar escanear conservar y custodiar en forma clasificada y nrganizada !
los documentos y la mformacion relativa a pagos denvados del presente
convenio, asi como los extractos y concliaciones bancanas
10 Disponer de la nfraesiructura necesana admmnistrativa financiera jundica
lecnoiogica y operativa. paia el manep de !0 1€Cursos transfendos y la
realizacion de las diferentes actvidades que debe desaroliar La Escuela
Tecnologica Instiuto Tecnica Canteal. asi como el adecuado y oportuno -
%- cumplimiento de todas 1as obhigaciones denvaadas del presente Convenmo
‘

~I

11 Ejecutar en debida forma los recursos apoitados por EL MINISTERIO. los
[ cuales no podran ser objelo de acciones especulalivas en el mercado
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financiero por pare de La Escuela Tecnoidgica Instituto Técnico Central
i | Cumplir todas las obligaciones tributarias inherentes a las aclividades y
actuaciones que en su condicion de ejeculora del convenio le corresponda
realizar i
12 Responder ante el MEN por la restitucion de los recursos que sean pagados o |
girados indebidamente como consecuencia de errores o incumplimiento en las
obligacicnes contraidas en vilud del presente Convenio y de los Contratos
derivados !
. 13 Reintegrar los recursos aportados por EL MINISTERIO no ejecutados en un
100%. a la cuenta especial que para el efecto tiene dispuesto el Ministerio de
Hacienda y Credito Publico. de manera inmediata conforme al requenmiento
del supervisor
14. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento. cuidado y custodia
de la documentacion objeto del presente Convenio
115, Colaborar con el MEN en el suministro y respuesta de la informacion
! correspondiente a los requerimientos efectuados por los organismos de control
del Estado Colombiano y de la Auditoria Externa del BID. en relacion con
la ejecucion, desarrollo o implementacion del convenio objeto del presente
documernto |
| 16. No contratar menores de edad para el ejercicio del objeto contractual, asi como |
NG permilir que se subcontrate a menores de edad para tales efectos. dando |
| aplicacion a la Resolucion 1677 de 2008 del Ministerio de la Proteccién Social
‘ y los Paclos. Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por
|
|

Colombia. sobre los derechos de los nifos

Compromisos especificos

|
,l 1 Aportar los recursos de contrapartida, de acuerdo con lo especificado en la '
; propuesta técnica que es parte integral del convenio. los cuales deberan |
ejecutarse durante la vigencia del mismo |
12 Conformar el equipo técnico. de los profesionales. que se requieren para el |
; desarrolio de una oferta pertinente y de calidad basada en cualificaciones
temendo en cuenta las condiciones de calidad de la educacion superior
‘ 3 Elaborar el cronograma y plan de rabajo con el detalle de las actividades a |
eecular en el marco del convenio en el que se aborden' Conformacion del |
equipo de trabajo, jornadas de planeacion para el desarrollo del proyecto. |
l fortalecimiento de la cualificacion, elaboracion de los documentos maestros |
‘ con sus respectivos anexos segun el Decreto 1075 de 2015, jornadas de |
i | lransferencia técnica del Ministeno, ajuste de documentos segun |
retroalimentacion del Ministerio. i
4 Fortalecer el diseio y desarrolio curricular desarrollado en la primera fase del ©
. proyecto, a partir de !
* La Verficacion técnica y metodoldgica de la cualificacion seleccionada en |
sus 4 componentes y de acuerdo con Ias orientaciones del ministerio de |
‘ educacion nacional i
, * La cualificacion seieccionada y ajustada a partir de los resultados de la!
verficacion tecnica y metodologica {
5 Elaborar el documenio maestro del pregrama académico disefiado y |
, desarrollado a partir de la cualificacion, teniendo en cuenta:
* Los estudios de factibilidad y viabilidad del programa que contemple los |
[ ambitos internacional, nacional, regional y local i
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« El desarrollo y los anexos que soporien el documento maestro segun ei
decreto 1075 del 2015
Adicionalmente. se debe incorparar una propuesta del plan de accion para |a
presentacion y registro del programa acadenico a radicar en Sistema de
Aseguramiento de la Caiidad de la Educacion -SACES y evidencias el aporte
de la cualficacion en ia elaboracion de cada una de !as condiciones de calidad
de! documento maeslio
6. Elaborar un informe tecnico sobre el avance de las actividades previsias en 1a
propuesla técnica presentada por La Escuela Tecnologica Instituta Tecnico
Central. el cval se entregara una sola vez en un documento segun
orientaciones del MEN En este se debera delallar los contratos suscritos
i especificando numero de conlrato objeto. contratista, plazo. fecha de imcic
fecha de terminacion, valor. forma de pago. fuente del recurso (Recurso MEN
credito 2709 BID y Recursos de contrapartida La Escuela Tecnolsgica inshiluto
| Tecnico Centrali
{ 7 Asistr y participar a los encuentros institucionales que planee y organice el |
Ministeno de Educacion Nacional. durante ia vigencia del convenio tanto para
Ia transferencia técnica. como para el seguimiento y evaluacion del preceso
que desarrolla La Escuela Tecnologica Instituto Tecnico Central en el marce
de! disefio de la oferta basada en cualificaciones tanto en la ciudad de engen
en la region. como en Bogola
I8 Ejecutar los recursos del MEN y de contrapartida de La Escuela Tecnologica
Instituto Técnico Centrai. durante la vigencia del convenio y exclusivamente
para obtener los resultados de acuerdo con el ohelo del convenio y la
propuesta presentada aprobada por el MEN la cual es parle ntegral del
convenio
9 Hacer parte integral del Comite Tecnico del conveno as' como asistr
oportunamente al mismo
10 Adelantar y llevar a cabo toda la contratacion necesana para cumplir el objeto
de! Cecnvenio de acuerdo con las Politicas del Banco interamencano de
Desarrollo-BID y realizar el seguirientio y monitoreo operativo. administrativo
financiero contraclual y lecnico a la ejecucion del Conveno y a los contratos
derivados
11 Designar un Direclor o Coordinador del Convenio que se encargara de la
interlocucion con el MEN
112 Ejecutar la propuesta de acuerdo con el cronograma establecido en el Acta de
i Imcio que hace parte integral del conveno
13 Abrir y maniener una cuenla bancaria exclusiva pata los recursos del MEN en
establecimientos bancarios vigilados por la Superintendencia Financiera de
Colombia Los gaslos administrativos que pueda generar el manepo de la
cuenta no podran ser financiados con los recursns aportados por el MEN pero
podian ser cubiertos con el aporte La Escuela Tecnologica Instituto Tecico
Central
14 Crear un regisiro sistematizado de cada uno de los contralos. que celebre
como entidad ejecutora. y soportes de los pagos realizados. con 2l fin de
| sumnistrar operiunamente la informacion que reqinera el MEN ei BID o los
i i organismos de contral en relacon con la ejecucion  desarrolio o
I implementacion del convenio Para tal efecto. debera escanear 10s respectivos
|

documenios Asi misme debera conlar con un arcnivo fisico o carpela pata

cada uno de dichos conlralos en lorma clasificadsa y orgamzada
£ 15 Presemar informes mensuales de ejecucion financiera los cuales deben sei
/% preseniados dentro de los primeros diez (101 dias calendana de! mes
S A correspondiente  al feporie en megio magnehco ge acuerdo con ias
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especificaciones del MEN y las normas vigentes sobre la materia para las
entidades publicas, incluyendo e! analisis correspondiente. Los informes deben
contener, las conciliaciones bancarias y extractos de la cuenta que se maneje
para el efecto, al igual que sus soportes (facluras, comprobantes de egreso).
Los cuales deben estar disponibles en ei momento que se requieran, con el fin |
de tener control y garantizar la buena ejecucion del recurso. ejercer, con el |
apecyo tecnico del MEN, la supervision de los contratos derivados de la
ejecucion del presente Convenio.

La Escuela Tecnologica Instituto Técnico Central atendera requenmientos |
realizados por EIMINISTERIO el cual podra solicitar informes, efectuar visitas ;
y formular recomendaciones que estime necesarias a efectos de realizar el|
seguimiento de 10s recursos entregados para la ejecucion del proyecto i
Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el[
desarrolio del Convenio y proponer alternativas de solucion a las mismas.

Una vez recibido el (ltimo. desembolso de ios apories del MEN, La Escuela |
Tecnologica Instituto Técnico Central tendra el termino establecido por ia|
supervision. para enviar al MEN un documento con el informe final de gestion |
que contenga el lotal ce las contrataciones realizadas en el marco del|
convenio, la ejecucion financiera de la totalidad los recursos entregados por el
MEN vy los recursos de contrapartida propuestos por La Escuela Tecnologica
Instituto Tecnico Central con sus respectivos soportes en medio magnético.
Presentar las conciliaciones bancarias soportadas con los extraclos

ENTREGABLES DURANTE LA EJECUCION DEL CONVENIO:

Documento con la descripcion del equipo  técmice  interdisciplinano |
seleccionado por Ia institucion, que contemple los perfiles profesionales la |
experencia relacionada y el rol dentro del equipo !

Documento con Plan de Irabajo con el detalle de las aclividades a ejecutar en |

el marco del convenio, en el que se aborden ‘
Conformacion del equipo de trabajo '
Jornadas de planeacion para el desarrolio de! proyecto

Fortalecimiento de la cualificacion

Documento maestro con sus respectivos anexos segun el Decreto 1075 |
de 2015

* Jornadas de Transferencia técnica del Ministerio.

* Ajuste de documentos segun retroalimentacion del Ministerio

Documento que de cuenta del proceso de fortalecimiento del diserio y |

desarrollo curricular basado en la cualificacion que contenga come minimo:

a. Verificacion lecnica y metodolégica de la cualificacion seleccionada en sus
4 componentes (identificacion de la cualificacion. perfil profesional.
formacion asociada a la cualificacion y paramelros de calidad), de acuerdo |
con las onentaciones del ministerio. |

b. Propuesta de ajuste a la cualificacion seleccionada a partir de los |
resultados de la verificacion técnica y metodologica

c. Fortalecimiento del disefio y desarrollo curricular elaborado en la primera
fase del proyecto (2017). leiendo en cuenta el ajuste realizado a la:
cualificacion, las recomendaciones del sector productivo y de las|
instancias academicas y expertos de la institucion educativa. i

Documento maestro del programa academico disefado y desarroilado a partir |
de la cualificacion. que contenga como minmo:
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"6. Obligaciones del

Ministerio

7. Comité Técnico

6.

a Estludio de facubikdad y viabiidad de! Programa aue contemple ios
ambilos internacional nacional regional y iocal

b Desarrplio y anexos que soporten & documento maeslio segun el decreto
1075 de! 2015

¢ Plan de accion para la presentacion y reqistro de! programa academico a
radicar en Sistema de Asequramiento de 'a Cahdad de la Eduzacion -
SACES

d Ewvidencias del apone de la cualificacion en la elaboracion de cada una de
las condicienes de calidad del documento maesiro

Documento de mforme tecnico sobre el avance de 1as actividades previstas ern

la propuesta En este debera detallar los contralos suscnlos especificands

numero de contrato objeto. contralisia. plazo. fecha de ncio techa de

terminacion valor forma de pago fuente del recurse (Recurso MEN creditn

2709 BID y Recursos de contrapartida de 1a IES)

Desembolsar a LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO

CENTRAL los recursos correspondientes a los aportes del MEN por
valor de S74 285 714

Pronunciarse dentro de los veinte dias calendarnc siguiente a su
recibo con relacion @ los informes que le presente LA ESCUELA
TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL respectc de las
gestiones adelantadas con ocasion del presente convento

Hacer parte y participar del Comité Tecmico del Convenio

Suministrar a LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO
CENTRAL la informacidn técnica y administrativa que este 3 su
aicance y que sea necesana para la ejecucion del presente Convenio
Informar oportunamente a LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO
TECNICO CENTRAL sobre nuevos requisitos y politicas que afecten
12 ejecucion y cierre del convenic

Las demas para el cabal cumphmiente de 'os fines del convenio

"Es la instancia definda para ia loma de decisiones relacionadas con la

ejecucion dei convenio en aspeclos de caracter tecnico Sera integrado por

Integrantes:

1

Director o coordinador del Convenio designado por la IES guen
ejercera la Secretaria Tecnica del mismo dejando constancia de 'o
ocurrndo en las respectivas actas En caso de delegacion debera
recaer en un funcionario de alta mvel y con pleno poder de decision
(con voz y voto)

Dos (2) integrantes de Ia Direccion de Fomento de Educacion Supeto!
de! Viceministerio de Educacion Supernor ael MEN quenes tendran el
rol de apoye y sequimiento técnice v contractual (con voz y voto).

Un (1) representante del Equipo Unficade de Proyectos ge Creaic
Externo y Doracienes (con voz, pero sin voto).
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' En cada Comite Tecnico, las decisiones se tomaran por concertacion yi
| consenso. con los aportes técnicos especializados de las partes,

| |
(El Comité Técnico tendra las siguientes responsabilidades: f
l 1 Liderar el desarrollo técnico, administrativo y financiero del Convenio.
12 Venficar la viabilidao técnica, juridica y financiera de los contratos
i denvados del presente Convenio
3 Eslablecer acciones de mejora, revisar y aprobar las actividades que
' se definan en el plan operativo y establecer los términos de 1a
contratacion de acuerdo con los procedimientos BID |
4. Determinar cémo debe ejecularse el convenio. en caso de .
discrepancia en la interpretacion de las clausulas del convenio
'S Anaiizar, hacer recomendaciones y aprobar 1os informes técnicos del
Convenio
& Orientar la ejecucion del plan de actividades conforme a las
| recomendaciones hechas por cada una de las partes, en caso de que |
| asi se solicite por algun miembro del comité '

Sesiones:

| El comite debera reunirse bimestralmente. de manera presenciai o virtual |

y podra efectuar sesiones extraordinarias. previa convocatoria de todos sus ,

' miembros Sus decisiones se plasmaran en actas las cuales pasaran a

. formar parte integral del presente convenio. sin que las mismas modifiquen !
‘Suesencia. La Secretaria Técnica sera la encargada de convocar al Comité

. Para las respectlivas sesiones o N

del | La supervision del presente convenio 1a efectuara DEYRA ALEJANDRA |

8. Supervision J r
Convenio 'RAMIREZ LOPEZ igentificada con la cédula de ciudadania numero |
53 107.323, Directora de la Direccion de Fomento para la Educacién |
' Superior: ¢ quine haga sus veces. a quien le corresponde vigilar y velar por
el cabal cumplimiento de las obligaciones de las partes. haciendo los
requenmientos del caso. y en especial ;
1. Velar por &l cumplimiento de las obligaciones de ias partes. |
2 Verificar el cumplimiento del convenio en cuante a plazo. lugar, |
cantidad, calidad. planes. proyectos y acciones
13 Informar al jefe inmedaiato sobre los cambios que se presenten durante
la ejecucion del convenio y velar porque se suscriban por los
fepresenianies legales de las partes las correspondientes
modificaciones. adiciones o prorrogas que se requieran
4 Suscribir las actas de inicio. si a ello hubiere lugar
S Certificar sobre el cumplimiento de las obligaciones cumplidas vy |
verificar los informes presentados por la Escuela Tecnologica Instituto |
Técnico Central !

16 Elaborar los informes parciales y los certificados de cumplimiento para
__ €l desemboiso de los aportes -

|
|

l

= NENCSSSSESm——
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9. Indemnidad

10. Confidencialidad

~11. Propiedad  de
bienes y materiales

' 12. Modificaciones
Contractuales

13. Regimen
Responsabilidad

~

V4

Elaborar el informe final de gestion y el certificado de cumplimiento de!

objeto. con el fin de dar tramite a la hquidacion del Convenic

'8 Velar por la integndad. autentcidad veracidad y fidelidad de la
informacion del ejercicio de su supervision o interventoria. per Ic tanto
deberan entregar todos los documentes y archivos fisicos vy
electronicos) 2 su cargo y que se produzca en gercicio de sus
funciones de acuerdo con los procedimientos interncs de geshon
documenta! establecidos por EL MINISTERIO

9 Las demas funciones inhersntes a la supervision

-~

Paragrafo: En caso de vacanci2 temporal o definitiva del Supervisor !
Ordenador del Gaslo podra designar un nuevo supervisor mediante escrto
que se 'es comunicara a2 las partes Igualmente podrz contratarse una
interventoria y en el evento que asi se haga hara pare integral de este
convenio. por lo cua no reguiere modificacion y se comunicara 2 Ias
_partes : ,

LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNCO CENTRAL
mantendra indemne a3 EL MINISTERIO contra cuaiquier ¢afo o perucio
onginado en reclamaciones de terceros y gue se denven de sus
actuaciones o de las de sus subcontralistas o dependientes con 0Casion
de este Convenio y terminado &ste hasta su hauwdacion

Durante la vigencia de este Convenio y dentro de los dos (2) afios
siguientes a su termino LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO
TECNCO CENTRAL nc podra revelar ninguna informacion confidencial ©
de propiedad de EL MINISTERIO relacionado con el desarrolio del mismo
¢ las actividades u operaciones del MEN sn el consentimiento previc por
escrito de este uitimo

los Todos los bienes y materiales impresos estudios nformes. graficos

programas de computacion y demas que se adquieran durante la ejecucion
cel Convenio. al finalizar el misma seran de propiedad de LA ESCUELA
TECNOLOGICA INSTITUTO TECNCO CENTRAL

TCuando se presenten crcunstancias debidamente comprobadas que
justifiguen 'a modificacion de cualquiera de Ias clausuias del Convenio 1as
partes suscribiran e! documento pertinente aue describira con clandad v
precision la forma requenda de modificacion Lo antenor siempre y cuarso
las partes astén de acuerdo con Ja modificacicn proguesta

de [ No existra ningun tipo de solidandad entre las partes del presente

Convenio pues cada una respondera per cada una de las obligaciones que
especificamente adguiere en virtud del mismo
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14. Suspension Cuando se presenten circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito,
debidamente demostradas, que impidan la continuacion del Convenio, las |
| partes suspenderan su ejecucion mediante la suscripcion de un acla que |
| 8xprese ias causales de tal decision. el estado del Convenio en cuanto a sy |
desarrollo y el térming de la duracién de la suspension. Igualmente, se |
adoptaran las medidas de conservacion que se consideren pertinentes, y |
St es el caso, se convendran los costos de la suspensién y la forma de |
pago. Vencido el termino de suspension, las partes suscribiran un acta de ;
reanudacion del Convenio.

15. Exclusion de la | Si para la ejecucion del cbjeto del Convenio fuera necesaro celebrar algun |
relacion laboral | tipo de contrato que implique vinculacion laboral de personal por parte de
LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNCO CENTRAL, no se
| entenderan vinculados laboraimente a EL MINISTERIO. LA ESCUELA
' TECNOLOGICA INSTITUTO TECNCO CENTRAL obrara con plena !
| autonomia administrativa y no existira entre el personal contratado por LA |
|ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNCO CENTRAL. ni entre LA
ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNCO CENTRAL y EL
MINISTERIO relacion laboral alguna

'En virtud de que las causas que han dado origen a este Convenio, son
| extraordinarias y transitorias. y que, debido a su naturaleza, no implica
,fingun upo de relacion laboral con EL INSTITUTO DE EDUCACION
' TECNICA PROFESIONAL DE ROLDANILLO, este exime a EL
| MINISTERIO de cualquier responsabilidad derivada de las disposiciones |

I legales y demas ordenamientos en matena de trabajo y seguridad social

16. Cesion ~ TLas partes no podran ceder lotal o parciaimente el presente Convenio. sin |
. | 8l consentimiento de la Oapate. S
17. Fuerza mayor iPara los efectos de este Convenio, "fuerza mayor" significa un |

| acontecimiento que esta fuera del control de una de las Partes. y que hace |
que el cumplimiento de las obligaciones contractuales de esa Parte resulte |
imposible o 1an poco viable que puede considerarse imposible bajo tales |
circunstancias

de  Por el MINISTERIO

18. Causales
Terminacion
El MINISTERIO podra dar por terminadoe este Convenio si sucede
{ Cualquiera de los eventos especificados en los literales (2) a (f) de esta
‘Clausula. En dicha circunstancia, EL MINISTERIO enviara una notificacion |
de terminacion por escrito a LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO |
TECNCO CENTRAL, por lo menos con treinta (30) gias de anticipacion a '
| la fecha de terminacion l
- @ SiLA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNCO CENTRAL |
no subsanara el incumplimento de sus Obligaciones en virtud de este
Convenio. dentro de los treinta (30) dias Siguientes de haber sido
notificado o dentro de otro plazo mayor que EL MINISTERIO pudiera
_haber aceptado posteriormente por escrito.
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€l

f)

Si LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNCO CENTRAL
liegara a ncumpiir con i0s compromisos de contrapartida
establecidos en este Convenio

Si se llega a ewvidenciar que LA ESCUELA TECNOLOGICA
INSTITUTO TECNCO CENTRAL ha parlicipade en oracticas
corruptas o fraudulentas durante |3 ejecucion del presente Convenio
Si LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNCO CENTRAL
como consecuencia de un evento de fuerza mayor. no pudiera
ejecutar e! proyecto durante un pernodo de no menor de sesenta (801
dias

Si LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNCO CENTRAL
no cumple cuaiquier resolucion definitiva adontada coma resultade de
un procedimiento de la supervisién segun l2 clausula 8 oe este
Convenio

Cuandc EL MINISTERIO compruebe que 12 informacion suministrada
no corresponde a la verdad

En caso de que EL MINISTERIO de por terminado el presente Convanio
porque se presente Convenio porgue se presente cualguiera 42 ios
supuestos a que se refieren los iterales (a) (C) (d) v iel. lo comunicara a
las autondades correspondientes para que procedan en términos de las
disposiciones legales aplicables en la matena

Por LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNCO CENTRAL

LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNCO CENTRAL podra
terminar este Convenio. mediante una notfcacion por escrito a EL
MINISTERIO con no menos de sasenta (50) dias de anticipacion 2n caso
de que suceda cualquiera de Ics eventos especificacos en ios parrafos (a;
a (c) de esta clausuia

a)

b)

Si EL MINISTERIO nc transfere Ios recursos a LA ESCUELA
TECNOLOGICA INSTITUTO TECNCO CENTRAL. &n virtud 0 este
Convenio o dicha suma no corresponde a io establecido a la clausulz
2 de este Convenio

S/ LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNCO CENTRAL
como consecuencia de un evento de fuerza mayver no pudiera
gjecutar una parte mportante del Proyacto durante un perodo no
menor de sesentz (50! dias

St EL MINISTERIO no cumpliere cuaiquer decision aafintiva
adoptada como resultado de un procedimienic de saolucon de
contreversias conforme a Iz Clausula 23 del presente Convenio
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'

i 19. Liquidacion

| Convenio

20. Seguros

" 21. Impuestos

del | La Liquidacion del Convenio se realizara de comun acuerdo. mediante acta

que suscribiran EL MINISTERIO y LA ESCUELA TECNOLOGICA]
/INSTITUTO TECNCO CENTRAL.

Paragrafo. Antes de lz liquidacion LA ESCUELA TECNOLOGICA |
INSTITUTO TECNCQ CENTRAL debera reintegrar a EL MINISTERIO los |
recursos que habiendo sido desembolsados por éste, no hayan sido
utiizados en la ejecucion del Convenio, ¢ que se consideren no elegibles |
| como resuttado de la supervision. Asi mismo, en caso que hubieran sido |
invertidos los recursos de LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO |
'TECNCO CENTRAL parcialmente o éstos no se hubieren aportado, r

ireintegrar los recursos de EL MINISTERIO en la proporcion
correspondiente a lo no inverhdo de Ia contrapartida i

}

‘LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNCO CENTRAL. |

manifiesta bajo la gravecad del juramento, que ha venido y continuars |
cumpliendo con sus obligaciones a los sistemas de segundad social en
salud y pensiones ARL y aportes parafiscales, y en caso de mcumphrmemo

! sera responsable de las consecuencias y sanciones de ley
' Sifuere procedente LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNCO

CENTRAL, sera responsable de los impuestos que se deriven de la
ejecucion del Convenio de acuerdo con su calidad tributaria

' 22. Ley e Idioma en los El presente Convenio se rige por 1as clausuias que se enuncian y ¢ y en lo no
que regira el Convenio | previsto en ellas por la Ley Colombiana [

23. Solucién
Controversias

de T7Cn.!a'n—<16''s—u]:g—it;-.r-e'ri'chscrepancias sobre la interpretac on de Ias clausulas del

Convenio que puedan traer paralisis o perturbar su ejecucion, se discutiran

alinterior del Comité Tecnico para establecer la forma como debe continuar |
y ser ejeculado el mismo

Si al interior del Comité Técnico no se soluciona. las partes en aras de |
solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias y discrepancias
surgidas de la ejecucidon del presente Convenio, acudiran a los!
mecanismos de solucidon previstos en Iz Ley tales como la conciliacion. |
amigable composicion y transaccion ofrecidos por la Camara de Comercio |
de Bogota la cual tendra una duracion de 30 dias habiles. Si agotada la
anterior etapa no se liegare a un acuerdo. se dirimira mediante
arbitramento cuyo arbitro sera designado por |as partes de Ia lista de por lo |

. menas cinco (5) suministrada por la Camara de Comercio de Bogota.
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24. Fraude y Corrupcion  EL MINISTERIO Y EL BID como Orgarismo financiador exigen que LA
ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNCO CENTRAL chserve v
| cumpla con todas las normas estabiecidas en este Convenio En particuiar
'EL MINISTERIO exige que LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO
. TECNCO CENTRAL observe los mas altos niveles eticos y denuncie todo
aclo sospechoso de fraude o corrupcion del cuan tengz conocimiento © 22
informado durante el proceso de ejecucion cel Convenio Los actos de
fraude y corrupcion estan prohibidos EL MINISTERIO zadontara medidas
en caso de hechos ¢ denuncias relacionacas con supuesics aclos de
fraude y corrupcion de acuerdo con Ics orocedimientos que i3s normas
nacionales y las Politicas de Adquisicion del BID determinen

25. Conflicto de Interés | LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNCO CENTRAL tenenda
| conocimiento de las circunstancias que configuran confiicto de interés para
' contratar y de las responsabilidades legales pertinentes declara por el
presente documento bajo la gravedad de juramento no enconirarse
Incurso en ninguna de dichas circunstancias Ast nismo LA ESCUELA
TECNOLOGICA INSTITUTO TECNCO CENTRAL esta en la oblgacion de
nformar al MINISTERIO cualquier heche queé pueda generar conflicio de
) ) _intereses dentro de la ejzcucion del presente Convenio
26. Documentos del Forman parte integra! del presente Convenio

Convenio 1 Insumo y Terminos de Referencia

2 Anexo Tecnico

3 Actas resoiuciones y demas documenlos de posesion

4 Certificados de disponibiidad presupuestal ¢ documentos Que
hagan sus veces tantc de EL MINISTERIO como de LA
ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNCO CENTRAL

5 Correspondencia st aphca

< & Regstro Presupuestal )

7 Propuesta de LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO
TECNCO CENTRAL

8 Instructive Entrega Archivo producto de Centratos y/o Consultor a

9 Demas documentos que suran con ocasion a la gecucion del

presente Convenio
- ) ) ! 10 Politicas para la Seleccion y Contratacion de Consultores del BID
27. Lugar de desarrollo Ellugar de gj=cucion sera la Ciudad de Bogota D C
del Convenio El domicilio contractual sera ia Ciudad de Bogota D C

4
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| 28. Notificaciones | Por el MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

Deyra Alejandra Ramirez Lopez

Directora
| Direccion de Fomento para la Educacion Superior
| Ministerio de Educacion Nacional :
i Direccion: Calle 43 No.57-14 — Piso 4 i
[ Teléfono' 2222800 ‘

Correo Electronico. daramirez@mineducacion qov co

. Por LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNCO CENTRAL
| José Gregorio Contreras Fernandez
Rector
Escuela Tecnologica Instituto, Técnico Central
Direccion. Calle 13 No 16-74 Bogota D C
Teléfono: 3442000 \ ;
Coreo Electironico rectona@ilc edu oo |
29 Validez y El presente Convenio requiere para su perfeccionamiento de |
Perfeccionamiento |
1. La firma de las partes |
2 Registro Presupuestal de los recursos 2conomicos que sean |
necesarios para el cumplimiento del objeto de este Convenio

i
'
i

En constancia de lo anterior. se suscribe el presente Convenio en Ia Ciudad de Bogota D.C . alos
PO}Et‘mwSTERIO POR LA ESCUELA TECNOLOGICA
—— ’ INSTITUTO TECNICO CENTRAL
K \L
LILJANA MARIA ZAPATA BUSTAMANTE JOSE GREGORIOQ TRE FERNANDEZ
A

Aprobo Stella Quinones Benavides
Reviso. Pablo Andies Sanchez Avila

A

\‘; Frepare” Yaneth Ruiz Owdor =

]
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TERMINOS DE REFERENCIA
ANTECEDENTES

Uno de los proposites fundamentales del aciual Gobierno es fortalecer 1a calidad de la educacion
considerada el instrumento mas poderoso para reducir Ia pobreza y el camino mas efectivo para alcanzar
la prosperidad Asi mismo. Colombia se ha trazado come meta de Estado ser la nacion mejor 2ducada
de Ameénca Latina en 2025 tal como lo afirma el Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018 fley 1753 de
2015) Para complementar y consolidar todos los esfuerzos realizados en matera de cobertura y cahdad
en la educacion. el Gobierno Nacional suscribio en 2012 el Contrato de Préstamo 2709/0C-CO con ¢!
Banco Interamericano de Desarrollo -BID. del cual. |a entidad ejecutora es &l Ministenoc de Educacion
Nacional (MEN). con el proposito de financiar el Programa de "Apoyo &n Gestion al Plan de Educacion
de Calidad para la Prosperidad

Frente 3 este desalio. se ha promovido que 1a educacion sea la principal herramienta de transformacion
social en Colombia. cumpliende estandares de calidad y pertinencia competiives. para fransitar a ura
sociedad equitativa y en paz donde todos ios colembianos tengan las mismas oportunidades. para ello
se busca el mejoramiento de la caidad de 13 educacion y 13 reduccion de brechas que promuevan a
igualdad de condiciones de acceso y permanencia en el sistema educaivo

Como una iniciativa para avanzar hacia el mejoramento de ia cahdad de ia educacion superior el
Acuerdo por lo Supenor 2034 plantea. come una de las propuestas fundamentales avanzar hacia un
sistema de educacion que permita la articulacion de |a educacion media con I3 educacion supenor v 1a
formacion para el trabajo y el desarrolic humano Los estudiantes que finahizan educacion media y
contintan su proceso educativo tienen dos caminos 1a Educacion Superior a nivel técnico profesienal
tecnologico y universitano y la Formacwon para el Trabajo y el Desarrclio Humano (FTDH} Estas
opciones se reconocen Como egucacion terciana u oferta post-media Para los jovenes que egresan de
la media 13 eleccion de alguno de estos caminos generalmente no se da por vocacion O par una ciara
\dentificacion de las potencialidades caracteristicas y alcances de la oferta educativa (CESU 2014) Lo
anterior lleva a que el Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018 eslablezca en su articulo 58 Ia creacion
del Sistema Nacional de Educacion Terciaria — SNET. el Sistema Nzcional de Acumulacion v
Transferencia de Créditos y el Marca Nacional de Cualficaciones-MNC

E| Ministerio de Educacion Nacional viene avanzando desde el afo 2014 con un equipe de profesicnales
que integran el proyecto SNET en el desarrollo de actividades conducentes al aicance de 10 aprobado
en el Plan Nacionzl de Desarrollo. de tal forma que entre 2014 y el 2017 se obtuvieron resuitados
altamente significativos para el sistema. relacionados con

1. Definicion de la “Politica Publica del SNET”

La estrategia para el desarrollo de ia politica publica de! SNET parte de! fortalecimiento de !0 ya
construido, asi como la vinculacion de los aclores gue componen y que interactuan con ia estruciura
educativa, y el acompanamiento de expertos nacionales e internacionales gque reconocen el contexto
y las realidades que afronta el pais en materia de educacion Es asi como e! Documento de Politca
es el resultado de un trabajo colectvo de caracter internstitucional & intersectorial gue tuvo CoMo
premisas las bases de la politica socializadas el 8 de ho de 2015 por parte de! Ministerio de

3
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nacional en varios escenarios
uenta en toda su construccién.

Entre 2015 y 2016 se desarroilaron mas de 43 eventos principales en diferentes regiones del pais y
en diferentes paises. Los encuentros contaron con la participacion de multiples actores que

consejeria para la competitividad DNP. MinTrabajo, MinTIC, DAN
SNCCTel. entre otros

A nivel nacional los eventos se desarrollaron en Bogota D.C, Cundinamarca, Huila, Risaralda,
Santander, Cauca. Valle del Cauca. Antioquia, Caldas, Boyaca. entre otras regiones. A nivel

internacional la politica se ha construido mediante la participacion

en eventcs en paises como

Estados Unidos (Texas), Irlanda del Norte, Australia, Canada {Montreal)

La politica esta centrada en dar una respuesia a las necesidades sociales mas apremiantes para e!
desarrollo del pais a traves la educacion como motor para el desarrollo y el progreso. Para ello es

de manera significativa a que se consolide la paz que el pais requiere

Se propende entonces por un pais mas equitativo cuya base fundamental se soporta en la
educacion, en tanto que la inclusion. la dignidad, la diversidad, el acceso, la permanencia y los logros
educativos sean realidad. Asi las cosas, se recoge la idea de atencion a la diversificacion de los

saberes y las disciplinas. entendida como el énfasis en una

educacion con igualdad de

cportunidades, con el propdsito de adquirit y desarrollar competencias que favorezcan la realizacion
personal. progresion educativa y laboral desde una perspectiva de aprendizaje a lo largo de la vida

Es asi como desde el SNET se busca cimentar un sistema estructurado para que todos los actores

(entendiéndose como los elementos estructurales e la hora de expl
politicos- Marsh y Smith 2000) y toda la institucionalidad (definida po
América Latina y el Caribe - CEPAL como “conjunto de organismos pu
legales y financieros. de infraestructura y de articulacion interna y e

icar los fenomenos sociales y
rla Comision Econémica para
blicos y privados, instrumentos
xterna, que se da la sociedad

Civil y el Estado para actuar en un determinado ambito”) se concentre en lograr objetivos comunes
Un sistema que cuente con informacion unificada de oferta y demanda y que logre proyectar (a
oferta educativa que se requiere. priorizando la ampliacién de la cobertura con la oferta educativa
perunente y de calidad. Ademas, que facilite ia coherencia y claridad sobre la impertancia de las
multiples disciplinas y posibilidades educalivas. y que de reconocimiento no solamente a los titulos
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formales sino 3 otros esquemas que puedan demostrar Ias competencias y saberes Con el SNET
se buscara que se definan de manera clara los requermientos de calidad que se esperan de 13
educacion en las diferentes esferas de la sociedad y del trabajo y que este plenamente contactada
y que interactue sistematicamente con representantes de 13 sociedad. del gobierno y del mercado
laboral Y finalmente. que facilite la comparabilidad internacional y el reconocimiento educativo en
diferentes naciones

Esto permitira entre otras una oferta educativa pertinente y de calidad. que reconozca ia mportancia
y las diferencias tanto la educacion universitana y la educacion tecnica y que favorezca una
verdadera movilidad de los estudiantes por el sistema Ademas mejorara la agefinicion sobre el
quehacer de las instituciones educativas y de la interaccion entre las mismas reconociendo 13
importancia que cada institucion tiene dentro del sistema Y uno de los aspectos fundamentales una
mayor conexion con los representantes de |a sociedad y del mercado laboral permira un mayor
reconocimiento social a las muitiples competencias que las personas desarrollan

EI SNET ousca fundar Ias bases para la rewindicacion social de la educacion tecnica Es una apuesta
de Estado por un cambio de paradigma en el cual se le dé la importancia y la valides social que el
mundo desarrollado ha entendido en este pilar educativo Para ello esta politica plantea cambios
normativos. instrumentos y herramientas para el fortaiecimiento y desarrollo institucional que permita
contar con una oferta educativa adecuada a las diferentes necesidades socio-economicas del pais

Por otra parte. el SNET se plantea en directa conexion con los niveles educalivos anteriores a 13
educacion terciana Es decir que el adecuado funcionamiento del sistema depende de una apropiada
articulacion con todos los niveles del sistema educativo Es asi como el alcance de esla politica va
mucho mas alla de lo que compete a la educacion terciaria. sinc que ademas sugiere cambios en e
sistema educativo. desde |a formacion imicial basica y media de 1al forma que se logren los objetivos
de la educacion en su conjunto Dada la envergadura los cambios que aqui se plantean. se espera
que el sistema esté plenamente desarrollado a 2025

Disefo y estructuracion del Marco Nacional de Cualificaciones (MNC).

Como parte del disefio. estructuracion e impiementacion del MNC el Ministerio de Educacion
Nacional (MEN) en articulacion y alianzas con entidades publicas y privadas ha venido liderando
diferentes acciones encaminadas a alcanzar la meta propuesta en el PND 2014 -2018 Desairoliar
un marco de cualificaciones para Colombia se constituye en una oportunidad para afrontar entre
otros aspectos la desarticulacion existenie entre el sistema educativo y el mercado laboral. ios
problemas relacionados con el reconocimiento de los aprendizaes a lo largo ce la vica y 'a ausencia
de un sistema integrado de asequramiento de la calidad

En este sentido en el 2015 se desarrollc la pnmera fase la cual se concreld en aspectos
metodologicos para establecer |a rutz para el disefo de las cualificaciones e! MEN decidio realizar
ejercicios pilotos del MNC de forma gradual en diferentes sectores economicos que permitieran la
consolidzcion de una metodologia para el procesc de construccion & implementacion del MNC

Especificamente en relacion con la estructuracion del marco en el 2015 se adelantaron 3cciones
relacionadas con i) El ajuste de 1a primera version de la Matniz de Descriptores del MNC il Talleres
de venficacion de la matriz ajustada realizada a nivel nacional con ia participacion de aclores del
sector académico productivo y gobiernc Este proceso fue realhizado lambien por expertos
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internacionales. jii) Propuesta de un modelo de Cualificaciones para Colombiz, iv) Propuesta
metodologica para el diseno de las cualificaciones sectoriales y v) Desarrollo de la primera fase,
diseno y construccion del piioto del sector TIC. en esta primera fase se elaboraron productos
refacionados con: La caracterizacion del sector y Subsectores TIC, Analisis Oferta Educativa y
Demanda Laboral, Definicion familia ocupacional del sector TIC, Catélogo y Disefio de
Cualificaciones y Metodologia llevada a cabo en el desarrollo del piloto.

Avance en el 2016;

Se avanzo en el disefo y estructuracion del MNC en articulacion y alianzas con el sector productivo,
educalivo y entidades de govierno. Se seleccionaron los siguientes diez sectores de la economia
para el diseno de cualificaciones: Cultura, Agricultura, Minas, Defensa. Educacion (primera infancia)
Electrico, Logistica Portuaria, Construccion (infraestructura vias 4G) y Salud. Los sectores fueron
priorizados a partir de las necesidades de impulsar el desarrolio productivo del pais, y estan

alineados con el programa de transformacion productiva y las necesidades del cierre de brechas del
talento humano.

Se conformo una alianza de cooperacion intemacional e interinstitucional entre el Ministerio de
Educacion Nacional. el Ministerio de Agricultura y Desarrolio Rural, el Ministerio de Minas y Energia,
el Ministerio de Salud. el Ministerio de Cultura, y el Programa de Ia Naciones Unidas para el

Desarrollo - PNUD, para el disefio de cualificaciones en los sectores de cultura, defensa. agricultura,
Minas y Salud

Se realizo !a definicion de las familias ocupacionales para Colombia, y se desarrolld un ejercicio en

dos sectores (Logistica Portuaria y Eléctrico) productivos del pais respecto al Marco Nacional de
Cualificaciones.

Se desarrolio la segunda fase ejercicio piloto en el sector TIC. con alcance en el disefio de curriculos
basados en cualificaciones. en alianza con el Centro de Investigacion de las Telecomunicaciones.

Se realizaron dos talleres de Transferenciz Internacional para el fortalecimiento técnico y
metodolégico para la implementacion del MNC. La expena internacional, Dra. Francisca Maria
Arbizu brindé asesoria y asistencia técnica en cada uno de los proyectos que desarrolla el MEN con
el Marco Nacional de Cualificaciones (MNC). Participaron los equipos técnicos del MEN y

organizaciones del sector productivo, educativo y gobiernc guienes presentaron sus proyectos y
recibieron ornentaciones.

Se elabord version dos del documento Técnico del Marco Nacional de cualificaciones. El documento

fue revisado y ajustado por el equipo SNET y recibid aportes de la experta internacional Francisca
Maria Arbizu

Se realizé una propuesta de institucionalidad y gobernanza del SNET y MNC. que contempla el
fortalecimiento de la comision intersectorial de gestion del recurso humano- CIGERH. la articulacion
del SNET y MNC con el Sistema Nacional de Ciencia Tecnologia e Innovacion Las propuestas se
presentaron a Presidencia de la Republica, y Se& construyeron en el trabajo intersectorial e
interinstitucional con el DNP. Ministerio de Trabajo. SENA y el DAFP




(%) MINEDUCACION 27) GORIFRND DE COl OMBIA

CONVENIO DE ASOCIACION NUMERO  UYZ DE 2018 SUSCRITO ENTRE EL
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL Y LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO
TECNICO CENTRAL

Pagina 21 de 25
Avance en el 2017: o

En el marco del Convenio 1281 de 2016 entre los Ministenos de Educacion Saiua Cultura
Agricultura y el PNUD cuyo objeto fue aunar esfuerzos tecnicos administrativos y financieros para
desarrollar el proyecto pilotc del Marco Nacional de Cualificaciones en el sector salud. cultura
agricultura como estrateqia de ia politica publica del sistema Postencrmente se incorporaron al
Convenic los Ministerio de Defensa v Minas El alcance del Convenic permitic el disenc y la
realizacion de los procesos de verificacion respectivos de las cualficaciones de los seclores de
Salud Minas Defensa. Cuitura y Agricultura cada sector con un enfoque focalizado

En el marco de! Convenio de Cooperacion No 1295 de 2016 entre el Ministerio de Educacion
Nacional y la Organizacion de Estados Iberoamericanos se realizo el diseno de las cualificaciones
del sector Electrico (eslabones Generacion y Distribucion) y el subsector Logistica Portuana

El 27 de julo de 2017 se realizo el lanzamiento del Catalogo Nacionai de Cualificaciones (CNC) &l
cual cuenta con 114 cualificaciones en @ sectores de la economia

Se desarroliaron mesas técnicas intennstitucionales para avanzar en las decisiones conjuntas que
favorezcan avanzar en el fortalecimiento de 1as estrategias sobre 1a gestion del talento humano en
Colombia Estos espacios contaron con la participacion de los Ministerios del Trabajo. Comercio
Industria y Tunismo. Educacion el Departamento Nacional de Planeacion el DANE Colciencias. 'a
Funcion Pablica y el SENA

Articulacion con la Alianza Pacifico estableciendo una hoja de ruta que conduzca a 1a construccion
de un referente comun para el reconocimiento de aprendizajes y la movihdad estudiantl y laboral
entre los paises miembros (Chile Colombia México y Pert)

3. Fortalecimiento de la Educacion Técnica y Tecnologica.

Como estrategia para el fortalecimiento de la educacion tecnica vy tecnologica planteada desde €l
proyectc SNET entre el 2015 y 2017 se avanzo en 13 construccion € implementacion de un Modelo
de Fortalecimiento y Desarrolio Insttucional (FyDI). y en el diseno de una oferta pertinente y de
calidad basada en el Marco Nacionai de Cualificaciones Algunos de los resultados son

Avance en el 2015

e Caracterizacion de las instituciones que brindan los niveles tecnico profesional y tecnoiogico de
educacion superior y de Educacien parz el Trabajo y el Desarrolio Humano (ETDH)

s Definicion de los procesos determinantes para el fortalecimiento institucional 2 partr de cualo
areas tematicas 1) Diseno curnicutar 2) Docentes 31 Ambientes de aprendizaje y 4) Gestior
institucional y politicas de admimistracion

e Participacion en el proceso de construccion colaborativa de 7 inshtuciones 4 |ES con oferta en
programas tecnicos 1ecnologicos y universitarios vy 3 instituciones con oferta en ETDH de ias
ciudades de Barranquilla. Caii Medellin y Bogota

e Desarrollo de las bases conceptuales de los cuatro ejes temalicos |1 disefio curncyiar i
docentes ) ambientes de aprendizaje y v) gestion institucional Estos incluyeron referentes
interracionales de paises como Suiza Austraha y Alemania

e Diagnostico de las instituciones participantes para conocer sus potenciaidaces y Iimiiantes
desde la tipologia de institucion
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Identificacion de escenarios y estrategias de transicion en las instituciones para avanzar hacia

la configuracion de una éptima institucion oferente de la educacion técnica y tecnologica.
Matriz de descriptores para el Marco Nacional de Cualificaciones
Cualificaciones en el sector de las Tecnologias de I3 Informacion y la Comunicacién,

Avance en el 2016:

Incorporacion de 3 nuevas instituciones al proceso’ una Universidad, una Institucién Tecnolégica
y una IETDH. Su participacion permitio abarcar un espectro mas amplio, en relacién con los tipos
de instituciones, las ofertas académicas y as estrategias de trabajo pedagogico; para contar con
un medelo mas integral.

Generacién de escenarios de socializacion, validacion y sistematizacion de aportes al modelo
de Fortalecimiento y Desarrollo Institucional (FyD1).

Primera version del documento “Modelo de Fortalecimiento y Desarrollo Institucional para la
estructuracion de ia Educacion Tecnica”

Definicion de la estrategia metodologica para pilotear el modelo en Ias instituciones durante el
segundo semestre del 2016,

Definicion de lineamientos curriculares base para la implementacion en las instituciones de ias
cualificaciones por la via formativa.

Identificacion por parte de las instituciones, de su nivel de desarrollo. a partir de los factores de
cambio (vanables. criterios y contextos) definidos en cada uno de los 4 ejes tematicos.
Desarrolio de Ia propuesla de ajustes institucionales, en el marco de la normatividad actual. de
su tipologia y de sus recursos.

Identificacion de los escenarios de fortalecimiento que se adaptan a la particulandad de cada
institucion para implementar el Modelo F y DI

Desarrollo de talleres in situ para la definicién de los lineamientos curriculares para el desarrollo
de las cualificaciones por la via formativa.

Validacion internacional del Modelo F y DI, por parte de la universicad de Ciencias Aplicadas
HAAGA HELIA de Finlandia

Version preliminar de las cualificaciones en los sectores de: Cultura, Agricultura, Minas, Defensa.
Educacion (primera infancia). Eléctrico. Logistica Portuaria y Salud

Avance en el 2017:

.

Implementacion del Modelo de Fortalecimiento y Desarrolio Institucional (F y DI) con el fin de
fortalecer las capacidades institucionales de las IES publicas a partir de una caracterizacion
institucional y un alistamiento que se focalizara en el eje de Diseno curricular. tomando como
referente las cualificaciones, en los seclores priorizados para el pais, para el disefio y desarrolio
Curricular de una oferta acadéemica

Convocatonia para la apropiacion del Modelo F y DI y la Implementacion de una oferta pertinente

y de calidad, donde se invitaron mas de 60 [ES publicas de todo el pais, de las cuales 23
manifestaron interés en participar

Incorporacion de 14 nuevas IES para el proceso de apropiacion de Modelo F y DI
22 programas con disefio y desarrollo curricular basados en cualificaciones.
Continuidad de 4 IES. que acompanaron al Ministerio desde ei 2015. en el proceso de

apropiacion del Modelo F y Dl en el €je curricular y en la implementacion de una oferta pertinente
y de calidad basada en cualificaciones

Elaboracion de gocumentos maestros de programas basados en cualificaciones.
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" En el plan de accion 2018 el proyecto SNET contempla desarrollar entre otras las siguientes
acciones:

¢ Disenar y desarrollar una oferta de formacion Técnica y Tecnologica basada en cualificaciones
Desarrollar acciones gue promuevan i3 movilidad estudiantil y laboral entre los paises de 12
Alianza del Pacifico teniendo como referente el Marco Regional de Cualificaciones

« Fortalecer los procesos de aseguramiento de la calidad para la Tecnica y Tecnologica y realizar
proceseos de divuigacion y verificacion con actores de interes

e Implementar el Modelo de Fortalecimiento v Desarrolio Institucions! (FyDl) en insttuciones
oferentes de Iz educacion técnica y tecnologica

2. JUSTIFICACION

Lz Direccion de Fomento del Viceministerio de Educacion Supenor cuenta con 1as herramientas
necesarias dentro de la cadena de valor de la vigencia 2018 para apoyar coma lo senaia 2l objelivo
general del proyecto Aumentar la cobertura y mejorai la pertinencia de la Educacion Tecnca
Profesional y Tecnologica en respuesta a las necesidades produchvas de compehtviciad y de desarrolio
del Pais” en la apropiacion por parte de los oferentes de la educacion tecnica y tecnologica de los
elementos diferenciadores de la oferta TyT. que contribuyan a mejorar y/o fortalecer fa pertinencia a
través de ia contralacion para la remuneracion Servicios 1ecnicos para el levantamiente y actuahzacion
de informacion estudios de preinversion y factibihdad v la asislencia tecnica y capacilacion a
servidores publicos para el apoyo a la gestion

Por todo lo anterior. y teniendo en cuenta las metas a cumplir en el Plan Nacional de Desarrollo 20 14-
2018 y los resultados de los analisis reahzados por el Ministerio en matena de calidad acceso v
permanencia de las instituciones de Educacion Superior con oferta de programas TyT se evidencio
que para lograr estos propositos y mejorar las condiciones de las instituciones se hace necesario aunar
esfuerzos para la mplementacion de acciones que corlleven a! mejoramentio de ia calidad de dichas
instituciones

De manera complementana se continuara con propuestas a 'a comision ce cahdad del CESU en
cuanto al sistema de aseguramiento de la calidad en la cual se espera que las condiciones de caiidas
para registro calificado se orienten por nive! de formacion. con estandares par area de conocimiento
por modalidad y que presente un aumento progresivo de la ngurosidad A su vez |as caracteristicas de
calidad para el proceso de acreditacion se onentarian por mvel de formacién con enfoque a resultados
con estandares y con mecanismos de seguimiento durante los procesos de acreditacion

Como estrategia del Ministero de Educacion Nacional a través de la Direccion de Foments de
Educacion Superior se pretende fomentar en Ias Institucionas de Educacion Supernior Pubiicas una
oferta de programas técnicos profesionales y tecnolcgicos. por 1o que se ha considerado avanzar en
este proceso con las Instituciones que cumphian con los siguentes critenos habilitantes

e Institucion de educacion superior de caracter oficial con oferta en programas lecnicos
profesionzles tecnologicos especializaciones tecnicas y tecnologicas

e Que cuente con al menos un programa en campos de accidn de la educacion supenor Como
Artes y Humanidades Tecnologias de Ia Infermacion y la Comunicacion Ingeniena Agncultuia



@ MINEDUCACION @ GOBIERNO DE COLOMBIA

O KR
CONVENIO DE ASOCIACION NUMERO J"‘bE 2018 SUSCRITO ENTRE EL

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL Y LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO
TECNICO CENTRAL

Pagina 24 de 28

. -— —— e ———————— ey sl ettt s et S e s SUU——

*  Haber participado en la pnmera fase del Proyecto “Fomento de una oferta pertinente y de calidad
basada en cualificaciones a partir de la implementacion del Modelo de Fortalecimiento y Desarrolio
Institucional”

e  Estar al dia en el reporte de indicadores del SNIES.

* No presentar sanciones en los tltimos 3 afios

* Presentar propuesta de acuerdo con los Iineamientos establecidos por el MEN en la convocatorna
para el “diserio y desarrolio de una oferta pertinente y de calidad basada en cualificaciones para
los oferentes de la educacion técnica y tecnologica teniendo en cuenta ias condiciones de calidad
de la educacion superior

*  Cumplir con el cronograma de la convocatoria para dar continuidad con el ‘disefio y desarrolio de
una oferta pertinente y de calidad basada en cuelificaciones para los oferentes de la educacién
tecnica y tecnolégica teniendo en cuenta las condiciones de caiidad de la educacién superior”

* Manifestar el interés en e! desarrollo de una oferta educativa, basada en cualificaciones y de
acuerdo con los criterios de calidad para los oferentes de la Educacién Tecnica y Tecnoldgica.

El proceso desarrollado por La Escuela Tecnolégica Instituto Técnico Central, la capacita y perfila para
continuar con ia segunda fase del proyecto ‘Fomento de una oferta educaliva pertinente y de calidad

basada en cualificaciones a partir de la implementacion del modelo de fortalecimiento y desarroilo
institucional”

Ademas, el Ministeric de Educacion Nacional Juntc con I3 Universidad de Ciencias Aplicadas HAAGA
HELIA entidad acompanante en 2017, realizd un proceso de seleccion donde a partir de los resultados
obtenidos y el valer agregado obtenido en la primera fase del proyecto La Escuela Tecnolégica Instituto
Tecnico Central fue seleccionada como parte de las 7 IES que continuaran en la segunda fase de!
proyecto ‘Fomento de una oferta educativa pertinente y de calidad basada en cualificaciones a partir de
la implementacion del medelo de fortalecimiento y desarrollo institucional”

El proceso de seleccion se realizo a partir de la definicién de 10 criterios, administrativos y tecnicos, 2
los cuales se les asigné una puntuacion que permitiera valorar la capacidad institucional para la ejecucion
lecnica y administrativa. demostrada en la primera fase en 2017 Los criterios técnicos fueron: i)
realizacion de las acciones de mejora de acuerdo con las observaciones dadas a los entregables por
parte de la Entidad Acompanante (HAAGA HELIA). i) Alcance en la apropiacion de la Metodologia de
Diseric y Desarrollo Curricular propuesta por el MEN i) Proyeccidn de la Infraestructura asociada al
programa academico; Iv) justificacion del programa con el analisis de las variables en los 4 entornos
(internacional, nacional, regional y local); v) Propuesta institucional para la implementacion del modelo
FyDl y: vi) Validacien con el sector productivo.

Los criterios administrativos. a su vez, fueron i) Eficiencia en la conformacion del Equipo: ii) Oportunidad
en el envio de los entregables; jii) Oportunidad en la respuesta de los documentos administrativos y
Financieros (incluye cumplimiento de los lineamientos tanto financieros como de adquisiciones

suministrados por el Equipo de Crédito Externo y Donaciones del MEN) y: Participacion activa en los
Talleres de Transferencia Técnica del MEN y HH

En este sentido La Escuela Tecnologica Instituto Técnico Central. fue nvitada a presentar una propuesta
que permita aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros con el MEN para el fortalecimiento
de las capacidades institucionales y de ia oferta educativa, correspondientes a-
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(identificacion de la cualificacion. perfil profesional formacion asociada a la cualificacion vy
parametros de calidad). de acuerdo con las orientaciones del ministerio

« Propuesta de gjuste 3 la cualificacion seleccionada a partir de los resultados de 13 verificacion técnica
y metodoiogica

« Documentoc maestro del programa academico disefado y desarrollado a partir de la cualficacion

Recursos asignados.

Los recursos asignados al componente lil para este proyecto en 2018 son de SETENTA Y CUATRO
MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS CATORCE DE PESOS
(S74.285 714) y un aporte de La Escuela Tecnologica Institute Técnico Central. como contrapartida de
TREINTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL SETECIENTOS TREINTA Y
CUATRO PESOS (S 31836 734)

En aras de cumplir con los requerimiantos y demandas generadas con el BID para financiar el Programa
"Apoyo en Geshon al Plan de Educacion de Cahdad para la Prosperidad” y especificamente en el
Componente [ll) Aumentar el acceso y la graduacion en ia educacion técmica profesional y lecnoiogica
se han venido desarrollado proyectos para el fortalecimiento de la oferta actual y generacion oe nueva
oferta educativa de calildad, motivo por el cual el Ministerio de Educacion Nacional ha apoyado proyactos
de inversion encaminados 3 mejorar la calidad cobertura pertinencia y efectvidad de la Educacion
Teécnica Profesional y Tecnologica

En este componente Il se han desarrollado vanas estrategias encaminadas aumentar el acceso y 13
graduacion en la educacion técnica y tecnologica Es importante mencionar que en 13 gjecucion de este
proyecto se han suscitado cambios para este programa es asi como en la vigencia 2014 con e! BID se
realizo una “Misidn de Administracion” en la cua! los principales objetivos fueron (1) revisar el estado de
la ejecucion de! prestamo (1) revisar el cumplmiento de los compromisos de la pasada Mision. ()
fortalecer Ias principales actividades en curso que busquen alcanzar los objelivos del programa y. (v,
reonentar las actividades que asi lo requieran y/o formular nuevas actividades Esto ultimo a fin de
garantizar que las estrategias del programa respondan al mejoramiento educativo

Por todo lo anterior. y teniendo en cuenta las metas a cumplir en el Pian Nacional de Desarrolio 2014
2018 y los resultados de los analisis reahzados por el Ministerio en matenia de cahdad acceso y
permanencia de las Insttuciones de Educacion Superior. con oferta de programas TyT se evidencié que
para lograr estos propositos y mejorar las condiciones de !as instituciones. se hace necesano aunar
esfuerzos para 'a implementacion de acciones que conlieven al mejoramiento de la calidad de dichas
instituciones

Como resultado de ello La Escuela Tecnoiégica Instituto Técnico Central presento una propuesta cuyo
objetivo es |z continuidad al precesc que se viene adelantando con las IES oferentes de |a educacion
técnica y tecnologica relacionado con el disefo y desarrolio de una oferta pertinente y de caldad basada
en cualficacones teniendo en cuenta las condiciones de calidad de 'a educacion superior Esta
propuesta fue revisada y aprobada por el grupo de la Direccion de Fomento de Educacicn Superior dei
MEN- en cuanto a la descripcion y justificacion la metodolegia de 1as actividades a base de calculo de!
presupuesto y el cronograma de actividades De acuerdo con o antenor y con base en la necesidad
planteada. se suscribira un convenio con la Escuela Tecnologica Instituto Técnico Central
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Se preve, de acuerdo con el analisis de costos realizado por la Direccion de Fomento de la Educacion
Superior que los recursos de aporte del BID - Mnms'teno de Educacién Nacional se destinen a
contratacion oe consultares individuales. entendiendo que las Instituciones de Educacién Superior
pubiicas cuentan con una justa planta de personal que las limita para el desarrolio de procesos como el
que se espera ejecutar en el marco del presente Convenio. Por lo anterior, es importante precisar que Ia
contratacion de los Consultores se llevara a cabo de conformidad con el Numeral V. Seleccion de
Consultores Individuales de las Politicas de Seleccion y Contratacion de Consultores financiados por el
Banco Interamericano de Desarrollo GN 2350-9 de fecha marzo de 2011

Los ejes de financiamiento para el fomento de una oferta basada en cualificaciones como parte de |2
impiementacion del Modelo de Fortalecimiento y Desarrolio Institucional. de acuerdo con Ia justificacion
anterior son los siguientes:

Los ejes de financiamiento para el fomento de una oferta basada en cualificaciones, de acuerdo con la
justificacion anterior son los siguientes

« Remuneracion servicios técnicos
+ Levantamiento y actualizacion de informacion .
* Asistencia técnica y capacitacion 2 servidores publicos para el apoyo a la gestién

Gastos No Elegibles:

Los individuos o firmas de paises no miembros del Banco no seran elegibles para participar en contratos
financiados en todo o en parte con fondos del Banco Las condiciones para participar deben ser

unicamente aquellas que sean esenciales para asegurar la capacidad para llevar a cabo los servicios
dei contralo de que se trate

En este sentdo, los recursos BID-Ministerio de Educacion Nacional para el financiamiento de los
convenios suscritos con las [ES. NO podran utilizarse en:

« Coensullorias para fines distintos a los previstos en el Proyecto presentado con los ajustes
efectuados por el MEN y/o cuya adquisicion o contralacion no se haya hecho de conformidad con
los procedimientos establecidos en Politicas de contratacion de servicios de consultoria GN 2350-
9 ge fecha marzo de 2011

» Sueldos o pagos de docentes, directivos y demas personal de planta de la institucion

Practicas Prohibidas

Alendiendo el numeral 1.21 del documento Politicas para la Seleccion y Contratacion de Consultores
Financiados por el Banco Interamericano de Desarrolic GN-2350 de fecha marzo de 2011, el Banco
exige a todos los Prestatarios (incluidos los beneficiarios de donaciones). organismos ejecutores y
organismos contratantes. al igual que a todas las firmas, entidades o individuos oferentes por participar
O parucipando en actividades financiadas por el Banco incluidos, entre otros, solicitantes. oferentes.
contrglistas, firmas de consultoria y consultores individuales miembros del personal, subcontratistas,
subconsulteres. y proveedores de bienes o servicios (inciuidos sus respectivos funcionarios, empleados
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y representantes. ya sean sus atnbuciones expresas o implicitas) observar /0s mas altos niveles elicos
y denunciar al Banco todo aclo sospechoso de conslituir una Practica Prohibida de! cual tenga
conocimientc © sea informado durante el procesc de seleccion y las negociaciones o 'a ejecucion de un
contrato Las Practicas Prchibidas comprenden
(n Una Practica corrupta consiste en ofrecer dar recibir o solcitar drrecta o indireclamente
cualquier cosa de valor para Influenciar indethdamente las acciones de otra parte
(n)  Una practica fraudulenta es cualquier acto u omision Incluida ia tergiversacion de hechos y
circunstancias. que deliberada o imprugdentemente enganen ¢ intenten engafar. a alguna parte
para cbtener un benehicio financiero o de otra naturaleza o para evadir una obligacion
(i) Una Praclica coercitiva consiste en perjudicar o causar dano © amenazar con perjudicar o causar
dano. directa o indirectamente 3 cualguier parte © a sus bienes para influenciar iIndekbidaments
las acciones de una parte
(iv) Una practica colusoria s un acuerdo entre dos o mas partes realizado con la intencion de
alcanzar un proposito inapropiado 10 que incluye influenciar en forma inapropiada las acciones
de otra parte. y
(v) Una piachca obstructiva consisle en
{aa) destrurr. falsificar allerar u ocultar celiberadamente evidencia significativa para la
investigacion o realizar declaraciones falsas ante los investigadores con el fin de impedir
matenaimente una investigacion del Grupo del Banco sobre denuncias de una praclica
corrupta fraudulenta coercitiva o colusona. y/o amenazar hostigar o intmidar a cualquier
parte para impedir que divuigue su conocimiento de asuntos gue sen importantes para la
investigacion o que prosiga la investigacior. o
{ob) todo acto dingido a impedr matenaimente el ejercicio de inspeccion oel Banco v los derechos de
auditonia

3. OBJETO

Aunar esfuerzos tecmcos. adgministrativos y financieros para dar continudad al disefio y desarrollo de
una oferta pertinente y de calidad basada en cualificaciones para los oferentss de la educacion iecnica
y tecnologica leniende en cuenla Ias condiciones de calidad de la educacion superior

4 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL suscribira un convenio con la Escuela Tecnologica
Instituto Tecnico Central, para que juntamente con I3 Direccion de Fomento a Ia Educac:on Supernor
implemente acciones gue lieven al mejoramiento de |a calidad de las IES publicas con ofernta tecnica
profesional y tecnologica dando continuidad al proceso de! disefo y desarrollo de una oferta pertinente
y de calidac basada en cualificaciones teniendo en cuenta Ias condiciones de caldad de la educacion
superior

5. TIPO DE CONTRATACION
Esta contratacion se llevara a cabo mediante 13 figura de Convenio

La modalidad de Seleccion es Directa de acuerdo con el Pian de Adguisicion vigencia 2018
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6. VALOR

El valor asignado a La Escuela Tecnologica Instituto Técnico Central, corresponde al analisis financiero
llevado cabo por el Ministeric de Educacion consistente con |a propuesta presentada por la Institucion. -

'VALOR APORTADO POR EL MINISTERIO DE EDUCACION

i
INACIONAL $74.285.714 | 9%
[VALOR ~APORTADO POR LA ESCUELA TECNOLGGIGA T
| INSTITUTO TECNICO CENTRAL [Ty 30%
f————— —— —— VO
| VALOR TOTAL CONVENIO __ i | $106.122.448 | 100%




