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De c6nformidad  con lo dispuesto en 'el  Estatu`to de Contrataci6n -Acuerdo 01'`1' `de 20,24;` [a lps  Munici`Palr`.  . de lpiales E.S.E. pr.e§ent`a.a continuacj6n el estudip previ,o de Conv6niencia y Oportunjdad pa[a realizar 'u`n

:procesq de; con`trataci6n ..para Prestaci6'n  de servjcios  ProfesiQnales como ?nfermera. para  el ,apoyo a  la'Coor.dinaci6n de E-hfermefa  de la lps`inunicip.al de, lpiales E.S.

1..    DESCRIPC16N`Y JuSTIF[CACL6N DE LA NECESIDAD
-,

`',\

EI  Decre`to  .1876  de  1994  Reglamentario  de  la,.L.ey  100  de  1`993, .en el  artlculo  1  establece:  "Ivafura/eza
juridica. ` Las,  Einpresas  Sockales  del  ,Es}ado  ;o-hstituyen  ,una  -categ6ria.`  especial  de  .eptidad  pablica,
descentrali.zada,. con   personeria  juridicd.,   patrimonio.-propio   y   adio`noinia. adininistrativa,   ciea.da.i   o      .\
reorganizedas por 'Ley`'o-por las Asarfible,as. o Concejos.!'.   .
I                                                                                                                            ,>             -                                                                                                                                                         j

E:%:r#o:ib:dseaTu'd:°ebnrtee:|j%%j:tc°odmeo'::`Eemrvpjrc:;apsa3,%:a:esadr::Edset,a`E:iaddj:Py°::mq:.9p::.:ail:e%rreasnttaepi6:n[f'`Sistemar de segurjdad ,Sociali en salud..                  I                                                                                                    .`

.Por otfa  parte,  seg,dn  articqlo  195 .No.  ,6  de  [a  Ley' 100  de  1-993  el  fegimen jur[dico aplicable  para  ]as
'Empresas. LSociales  del  Estado,.  en  mate.ri`a  .contractual  seJlegifa  po.r  .el  detecho  privado;  `pero  -pod fa.

discrecionalmente utilizar !as clausulas exorbitantes previstas en el e.statute general de contratacJi6n de la
admirfist.ra`~ci6n  pt]bl i.ca..                                                                                                        `t

i

i:s'j::j¥sutjTic:,Poaiai,ee'gtj:I:§,F=Sb.rE;.s:a°c|j6ei::8::'jsc:o:°daed::Yueda:of:nu;::naatgi:r6t:tite:ngicai,mhpJ#::Tzt:dda:;:
calidad y seguraj en ,[a baja y inediana'com.pl.ejiqa`d, promoviendo er comb'romiso. y la responsabilidad soQia],.
con una exce.lente gesti6n ?n el cuidado del medio ambiente; en la sostenibilidad econ6mica, en.el cuidado
de  los  usuaric>s,  sue.  famjlias  y  la  comunidadj  con  personal  Lid6neo  o.rientad.o  a]  logro  de  los -?bj.etivos
ihstitucional`es.        .`                                                                                                           ``

'Bajo  este  `c,ontex'to,  larlps  Municipal  de  ]piales  E.S.E.  requiere  \contratar  e[ `servjcio  profes`ichal  cc>mo

Enfermera para apgyar las actividades`inhetentes acada proceso deLAtenc;i6n .Ambulatoria-\y proc?dimiento
dg sutompete,ncia en la ,lps Munici-pal de. lp.ia!es E`.S..E.

La presente cQntrataci6n ,se sustenta ,bajo las siguiente.a consideraciones: t

a)'.  La n.ecesidad de adquirir seivicio§ que coadyuven en `Ia prestaci6n oportun'.a de los se'rvicios qde
`demahda' la comunidad.                                                                                                                             '

b)    L.a".entidad  contratante  esta  habi]ita.da  para  coordinar  mediante `orientaciones  los`Jservici'os  a `
contratar sin .que. e.I,lo 'implique su.bordinaci6n.

c)    \Se adoptaran pro,`cedimi`entos par.a quevse `rea[ice ]a supewisi6n d.e estas activi`dad;s bajo su .control

d)E]acs{bgf:i::tiio:rd':::t':d::Ode:.i'::ds:e%'uC|°dsa:a°:t::taa8::.na,marcha\,eficienciaycumplimie\nto`delas'
competencia§ normativas de 'la lps rfuunici`pal `de lpial`es E.S.E-.             I

e)   `Dentro  del; presupuesto ]de  la ,actual  vigenQia  se encuentra ,apropiadg  rubro  Para`  efecto§,de Ja.`
'contrataci6n    requerida,   ,necesariat   para   c`oadyuvar   ep   ,,el   cu.mplimiento    de    las   'funciones

ehcomenda\das a  I.a  lps  Municipal `de lpiales  E.S.E y  qu`e se adecua..ar[a of§rta. y  dema`nda.,  Por
asta raz`6n 'la coritFat`aci6n prevista es viable.                                             r

La   lps   Municipal   d5 -.lp!ales   E.S.E,   especifi`camente  subgerencia   dej servicios   de   salud   i   area
a,mbulatoria] requ`ieTe profesional'de enfermerf.a para e| apoy,o a la Coordinaci6n de E.nfermeria„  toda
vez que se de'be cuinplir con.]as'activ'idad'es de .las rutas `dei atenci6n  infegfal en Salud y apQy`o a.Ios

sedeAs¥£alng+¥#:cocnal#]#i¥:*8#:4pupjales
Fax 773 2413 -Telefono  773 2394  PagiSa vych; www.iDsmunieioalese.gov,co
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profesionales en  eventos de sal`dd  en  estricto c.umplimi'ento `de  lo,s atributo's de 'c`alidad,  opoTrfunjdad,
pe`rtin,encia, Teficien9ia y eficacia. en e[' servicio de consu[ta ex.terria y modalidad extramura]` para ct]mplir
con  las  activ,idades  pfopqesfas  con-metas  establecidas  pr?viam.ente-cori  el  jefe` inmediato  en  las

`:§t#:g:,a:d,e;t;t;:dr:ot:au::i;:::sma:u::::v:ldaaa:t;red,:t,raaFpg:::::,pTa:a:rip:a:epsr`Et.esnE:::zFaa+:,::rnLaogaes:t:jToygreo:

',

r

tis::t:sMg::!iipsa|ifeer:£i,::eEAEE3.:n:ree?:cF6unmap::e'a:i::n°3terf:t°ssuadr:psprdeest,:.:j°inutq::,Sn:ervgjrc:iess%:S:i:8
y r`ecuperaci6n`de.Ia salud.     .I                                                                                                                               .\

\`

\,\

2.    `DEsbFt]PC16N  D`EL.qBJETO A  CONT,quTAR,  ]DE`NT,IF]?ACION  DEL `B].EN  O!SERV]C[O  E-N
EL CLASIFICADOR D'E B]ENES Y SERVIcids' Y ESPEC[FICACIONEsiTECN[CAS

-,

2..10bieto..,                            I                       `    .c             ,,,                                                              `
I

.        .                                                                           `      1'

e?:::tc::|6:ed:cst:v%!:i°essdees;8:yfi%£:°ef`:S,ja°nc::,oerEj::fc::Tedr:aEpn?:::::?artge:#iesh:Ru°npi::::!y8eyiTb:a|es
E.S.E., orientado`s a-la atenciori jptegfal en sa[ud, conforme a |as ne`c.e§idades del serviciQy a los
lineamientps`tecnico`s. definjdgs para la vigenc'ia contractual.-        +;

`

2.2 ,,Identificaci6n`en el elasi-ficadbr de bienes v servicios.

SEGMENTO I  FAM]LIA CLASE PRODUCTO`
•NOMBR`E    .

80 il J'16
20                        *

'SERV,lcIOS     'TEMPORALES        .DE
:RECUR.SOS HUMANO.S                  `

I    2.3  ldoneidad v EXDeriencia minima,reauerida v rela-cionada ccin el obieto v ob[iaaciones contractuales
'

.,   EDUCAC[6N:`
•     ..      Titu[o^profesio`nal de`Enfermera/o`        i

•      Ta[jeta profesional 7 RETHU,§
t

4

DE FORMAC[bN.:'
•      Sop6rte vit`al avanzado                          `

:    g:.I::i:::: i: ':i::::.:: : ,#i=:: `8: ::°#c::a;Sremx:::.
•      C.ertifi6ad,o en toma de i6itolog,lag c€rvico-uterinas

CONTRATACIC)N DIRECTA X MiNIMA,C,UANTIA       ,>

CCiNVOCATORIA CERRADA    .I, cONvOcAroRiA`puBLlcA

\         ;SedeAdininistrativacalle 26NImerois-114 `          .             .+

Far7732S:i¥-¥e#ocj;Lrfin[:##;:3:#DTisuntgT+Fee.sov.co
Correb electr6nico: ggg§2!±£ia@ipsmunicipalese:gov.co         .

Ipiales Narifro
`

<1\

(



\\

i,`o

ESTUDIOS PREvl`OS .CONTRATACION

c6iiec) FO GDC 008

VER'SIC)N` iD`lRECTA -PRESTACION D.E §ERVICIOS
.,FECHA

31-12-2024

Justificaci6hr 1 :.  De c.onformidad con. Io previsto en el` articulo 21  del Acuerdo N'6. 011  de 2024 de`ntro de
•las modalidades  de  selecci6n  esta  prevista  ]a  contrataci6n .directa;  de  ahi  queT  el  objeto  contractua[' se
encuentra previsto'dentro d`e [as causales de previs'tas ep el arilcul`o 27 ibidem a. menciona'r: Contratos de
prest`ac'i6n de §eiviQios profesionales.y`de a.poyo a lagesti6n, o para la ejecuci6n de trabajos artl'sticos que``Ts6lo  p'ueden` encom6nc!aise 'a  deterrii.inadas  personas  naturales.  La' Empresa  pod fa..contratar  ba|`o  esta     \

causal Ia prestaci6n de `servicfos prQfesion`ales`y de. apoyo a la gesti6n.con persona,natural o jurldica q`ue
este en ,capacidad de ej'acutar el objetQ qe] contrato. Los sewicios profesjonales y de apoyo a la gesti6n
corresponden  a  aquellos  de  naturaleza  inte[ectual  diferentes  a  los  de  consultorJa +que  se.  derivan  del
cumplimien±o  de  las  fllnciories  de`  Ia  Entidad]  asi'  como  los  re`Iaeio.nados  con  actividades  operativas,
ilQ9rsticas a asistenciales.

4.    TIPO DECONTRATO

ARRENDAMIENTO'+ OBRA P0BLICA SUMINISTRO

PRESTAC16N SERVICIOS X CONCESION          " COMPRAVENTA
.GONVE-NIO/CONTRATO CONSULTORIA ) CQTRO CUAL?                                 `
lNTERADMIN.ISTRATIVO J

``            5'.    VALORESTJMADb DEL COINTRATO Y LA JUST[FICAC16N DELMLSIV[O

5J  Justificaci6n del .valor a cdntratar
I-,.,

El`   a.naljsis  de   Mercado   s'e  re^alie6t  a  travds. de   cotizaciones   solieitadas  a   difere,ntes   proveedores,
estableciendoexpres+amentequenilaformulaci6n+delaso[jcitudmilapresenta`di6n`delacotizaci6ngeneran
c6mprQhiso  u  obligaci6n  par 'parte  de  la  lps  Municipal  de.Jpia!es  E.S.E.,  pues  no  corresponden. a un
proce,dimiento de selecci6n.  La informaci6n] que reposa en medio docu+TierifaL, archivado en la carpeta del
cbntrato,  perm`rty6~definir la lista de predios o`tarifas un`itarias aproximadas la cual se anexa.

\
Por lo tanto, el valor.estimado del contrato asciende hasta `por la §urria de DIEZ MLLLONES DOS`CIENTOS
M[L PESOS ($  10.,200.000 M/cte.). Adema§, e] contfatista debefa asumir ]os costos de ros conceptps que
se requieran pare la ejeouci6n cabal de[ objeto contractu.a[.                                              `

6..   CRITER[OS PARA SELECCIONAR`.LA OFERTA MAS FAVORABLE

Para los procesos,de selecci6n con m8dalidad. de contrataci6n ,direota, ,dnicamente se tend.ra ep cuenta lo
e`stipul`adQ en el articul`o 27 del` E'statuto de 60ntrataci6n de la lp.S Municipal de rpi'ales E.S.E. .sin.neces.idad
`de 'pre.sentar cotizacfon oL propueTstas`segdn [o requerido por la necesidad y objeto contractual.

7,    lMPUTAC16N PRESUPUESTAL
\st

Para sufraga! el pago de los'co;tos del contrato, la lps Municipal de lpiales E.S.E. cuenta c6n el certificado
de Disponibilidad Presupuestal -CDP asl:

CDPNO    , FECHA RUBRO DENOM]Nric[ON ..  ,VALOR. `-VALORA`AFECTAR

20261228 ` 23/04/2026 • 2.4.5.02.09.93.121 SERVIC]OS   -      .PRdFESIONALES $  10.200.000 $ 10.200.000

Sede Administrativa Calle 26 Ninero 8-114
Sede Asistencial Carrera i con calle 18 esquina via Pupiale§

Fax773 2413 -,Tct6foap  773 2394' Pagina web: vnyw.iDsmunicioales5.gov.co
Correo ele6tr6nico.:  gerencia@iusmuniciDalese.gov.on

lpiales Narifio
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•8.    ANAL[SIS.DEL SECTOR                                                                                                             ,

La contratac`i6n se I.ea[izafa Con cargo_ a la Vigencia t2026, teniendo en  cue`nta ?I estimad-o' de log tostos

u:'irecc:`::r.aetinct;rn:%t::t::n:u,:i::ti:raede::°cnot:irti::asedne`:r:jset:::iirfd:e:::::I:::8,enivceu,e#c:i:c:#::jteon:i;
tcontratista, el. tipo y` tiempo de experien`cia,  la formacion y-las` habilida`des exigidas,  la disponibjlidad para

[os  desp'lazamientos;  el  a.[to  grado  de  responsabili.dad  del  servicio  y  la 'regi6n  donde  se  desarrollafa  el
Servicio.                                                 `                                                i                                                                         t®.                    r

El contrato de` prestaci6n de servicios se susc'ripe en funci6n de la idgneidad de.I coritrati'sta, para asumi.r `
Ias actividades que se de§prenden en virtud. del.ob'jeto del contrato estandb ,a§[ en presencia d6 un Contrato,

` intuito pe-rsonae. Por ]o .tanto,Tno se requiere de la presenta.ci6n de rrias ofer±as Para I? celebra`ci6n de este
tipo de Tiegocios juridicos

/
D6 ,conformidad c.on .Io. dispuesto en el articulo 2.2.t..2.1..3.2.2, del  Decte.to  1082 rae 2015.' y cumplir con  la
Guia  para  la  6laboraci6n .de  Estudios del  Sector,  esta  entidad, identrfic,a  eli s?ctor  objeto  del  pre§ente
pro.ceso  de  contrataci6n  integrado  por el  conjuntd da  profesionale.s ,y/o  personas  que  prestan ,servicios
similares a .entidades y Jorganismos del estado,.

La.contrataci6n de este servjcio no `esta sujeto. a requisitos particulares de.rLdole. legal,  salvo las -pr`opias

8::a,ae::i:::i:jj:addee:ap::tir:dsaddee,Tpnr:t:tauri:;%`°L:°d::er:+9j'hgc:6Sndive:r::rf:,ndceidpao:jBi:d:8net:::jtsat:dyedaeQ:::::
lo cumple esta. relacionada\ con e| conocimiento` previo d.e-las condic`iones academicas, profesionales y` de
experiencia, y d.e contratos anteriores ejieoutadQS por el pot?ncial .cb'ntratista.

La ln'stituci6n contrata seivicios los cua]es no pueden sericubie-rtos por personal de planta de c`onformidad
can  la  prueba  document`ar que  obra en el Lexpediente  contractual,  al  igual  que  se  cuenta  acreditada  la
idoneidad del co`ntratista para el desarro[[o de`l mismo, ,fundamento-q,ue justifica Qelebrar un' contrato para
clesarroll.arel pre§ente objeto contractual.                                      y         .     `{                           `

\

:e°L:ct,roas-P3:e:#u:evn:rzar:¥j:aei:;a',%:::'t?+easd:jsj:i{ac°ei\Cp::;I::tguceo:itaract:n:r:t:,qtl°st':d%nt:dfodsepsrteeci:Ps°dde:
mercado y del sector.              '                                                                                                                                            `

¢

8.1  Marco reaulatorio            .,                                                                                                                     ;
I

Ley 80 de 1 993, Ley 1 1 50 d6 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y normas civiles y corrierciales

pertinentes,

`,

I 9.    vALORyFORMAD.E PAeo                                                                                   ,

EI  valor  del 'presente  contrat6  es  la  sums  DIEZ` MILLONES  DOSCIENTOS  MIL 'PESOS  ($  10.200.000
M/cte.)   elcualse  pagafa asl:  +.res`(3) cuot`as per el'valoF-de`  TRESMILLO`NES  CUATROCIENTOS   MIL
PESOS, ($  3i.4,00.COO  M/cte.)  cada  una' ptevia ,pres-entaci6n,  po.r  parte  del  contratista,  de. un  irifo,rme  de

ihcst|Ytjudc:8::-e:°For'::t:e%:e%:Fbsoeav!8:t|:i::cj%:es|°scsr?t3`°g:rnpd:#3jdd°e,a:uSpueprve,:i:°;iaesj8:ja::cj3:r::
cumplimiento de pago d'e `Ia seguridad social integral   f

.I,
/

(

Sede Administrativa Calle 26 Ndmero 8-114

`hi7732¥i¥_¥#a%al+#jg:tlT*3:#bTiraLi:LLj#ese.gov.co
Colreo electrdnico: geren'cia@iosmuniciDalese.govi.co                    t
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10.  PLAZO DE EJECUC16N
\

El  plaza de ei.ecuci6n  se c6ntara desde el d[a de Perfecoignamientd dell ednfrato.hasta el  31  de Julio de
2026.                                                                                                                                                                                                        .

11;  LUGAR DE EJ`Ecuc[6N o smo DE ENTREGA DEL SERvlcio.                                  `
I

Los servicios Qbjeto de[ presente edntetci se realiza'fan en el municipio de lpiares en ]a lps Municipal de
]piales E.S.E .,.,

12.  SUPERVIS'ld.N                                                                        `           .                                                                                     i
\.

La supervisi6n del coAtrato sera ejercida por la En.fermera adscrita a la lps Municipal de lpiales-E.'S.E.   o
quieh haga sus veces. E{ supervisor realieara el seguimi'ento de la ejecucj6n del contrato`teniendo en cuenta
las definiciones cohte,nidas en e/I Esfatuio de Contrataci6n de la entiidad y normas concordantes.
\'

re.  oBLi6Ac]bNES DE LAs'pARTEs                                                                                                       „

OBlilGACIONES  DEL  CONTRATISTA.  EI  CONTRATISTA  tend fa  a  su  cargo  el  cumplimi.ento  de  las
Siguientis obliga,ciones a saber   [                                                                                                                      ,      .

~   i  Obljgaciones de c`afacter,general:

i,/o,
\`\

1.-Cuidar los re-cursos de ]a entidad contratante (fisicos, fe,cnicos y` econ6'micos).
2:-E|.ercer la aptitud pTofesional, teccica, tecn`ologica ccjn mor`a[, etica,. buenas .costumbFes y con apego
al cump'Iimiento de la` ley.
3.-Manejar`con Ja debida ,confid'encialidad y,reserva Ja` informaci6n que le sea entregada,  asi co'mo a
la. que  tenga  acceso,  a  la  producida  a  ]o largo  de  [a `ejecuci6n  del 'contrato,  y  .Ia  queJ se encuentre
sometida a reserva l`egal,                                                                                       ,,
4.-'O,brar con lealtad y buena, fe en las distintas etapas contractu.ales.
'5`.-Presentar y mantener vigentes \.[os curios y certificados due sean necesari`os para`,e]. ejercicio de la

actividad    Contratada,    asi    cQmo    los    establecidos    en    los    estudios    previos,   come    requisitos
precontractua`les.
6`.-Gum.pli'r con su afiliacio.n. y con e`[ pago oportuno al dia de los.aportes al sistema general de seguridad

;!i.giiai:res:a;:ddi:P€egn:#Ec|:vrr;i:I:i:S:E;°ii#i:'|:zsiofs::d:#i3on:t:;::::,tj:oqsu:eel,:n,:r:Sy°dbea::sd::I:tur:dt:sct:°s:
`+

`clientes interho§ y externos con quie.n tenga   relaci6n.'`                               ,

8`.-Presen`tar 19§ informes que. el   supervisor contractual  requiera,  ademas de 'los necesarios  para .Ia
radicaci6n.de las cuenta.s de eobro respectivas, ,velando por la oportunidad y calidad de [as actividades,
ejecutada.s;       -             '                                                        `
9.I,Ejecutar  el  servicio  cumbliepdo  con  los  requerimientos  del  Modelo  estandar..de  cgntro] .inferno
[M.E.C., 'la noFina `ISO'9001 :201.5; Y MIPG (Modelo lntegrado de Planeaci6n y Gesti6n`)

10.-Cu`mplir `con  [os  procesos  y  procedimientos  del  Sistema`Jritegrado  de  GestL6n  de  calidad 'de  la.
entidad, y con.Jlas nor`mas, de4archivQ*vigentes .

;]c..;::|ec#gnpt:#;%nioe`|pS:s'toe#:pJ:sS:geunr,PdaDdeycr:;:uTdo:::Ffroa`b5ajyoesnst3¥,s::;::hmoa:ocnpTacso:doar:t:S
de gesti6n ambien.ta].L          t ,                                                                                                    `
12.-El contratis.ta debefa asistir a la_s.reunjones internas y exte,rnas d.e< [a entidad cuand.o se requiera,
p.or medio del supervisor

Sede Administrativa Calle 26 Ntimero 8-114
S\edeAstistencialCanera1concalle.18esquihaviaPxpiales~Fax 773 2413 -Tel6fono  773 2394  Pigina web: www.iosmunictbalese.£ov.co

Correo electr6nicc;; gerencia®iDsmuniciDalese.±ov.co
lpialesNinfio
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13.-Cumplir cony las normas de 'bioseg`urided implemen{adas'por.Ia entidad contratante.
14.`-  EI  Contratista,-  debera  cuidar  la  informaci6n  a  ]a  que  tenga  acceso,  evitando  su  destrucci6n  o
utilizaci6n  indebida.  Asi  mismoL  le  esta  prohibido  d-ar  acceso'o  exhibi'rexpedientes,\ documentos  o'.archivos a personas no,autorizadas'.                                                                                                                  ,         .

15.-I EI  contratista  es 'resp'onsable  por el  cumplimiento  de  las  obligacione.s. pacrtadas  en  el .cont.rate,.
Ademas,  respondefa For lo§' dafios generados a la entidad en la ejecuci6n de,I co.ntFat`o.                I
1.6.-Velar  por  el  buen  uso,  cuidado  y  custodia  de  los  biene§,  entre.gados  al  contrati`sta  o  .del  sitjo

:;i.:nE,d%::trraat::€::gepbeefiacruss¥:a?£,:jgya:}°,getse:#raa6::una'::ipresentecontrato,devolverlosinsumosa,
-;:rajTis;rr°:S:t-::jr6r:Ti;nst:#oP;ebre:ontd°:.:ns¥:nctoa:jt::t5`omateriales`queseanpues`tosasudisposici6.n

1,8.-El' coritratista es independjente de la`entidadLy,  en consecuencia, no es su represe'ntante,  agente
o   mandatario.   lil   contr.atist,a   no   tien,e   l'a  faculfad   de   hacer   declaraciones,   representacjones   o
compromjsos  en`nombre  de  la  entidad,   o  de  tomar  decisiones  o   i`niciar  ac.ciones  qu,e  generen
pb.Ii.g,aciones a su cargo, a no ser que exista autorizaci6+n previa y expresa del`supervisor contra,ctual-o`
de g'eremcia'general.                                                                                                    r

Obligacione.s de cafacter especifrco:

Para el desa,rro[lo del `objeto,contractual, s-e deben realizar, las siguientes actividad`es e.spec`ificas;

'1.-Rea[iear !a  programaci6n  general contempfadas  en  las  Rutas de Atenci6n  lntegran  en  SaludLi(  RIAS),

teniendo 'en cuenta la contrataci6n de la 'lps con las d.ifere.ntes EAPB.       -                    `
2.-Disthbtiir las metas segtln la`programaci6n de RIAS al petsonal de'.enfermerla.que permitan c'umplir el
objeto contractual`de [a lps con` [as EAPE3.                                                                                                                                        ,.
3.q Eva!uaf el  cumplimiento de Jas  actividades   establecidas al  persong[  de sa[ud teniendo  encuenta  last
mefas asignadas.
4.-Participar activarhente de las' reuniones convdcadas po.r las`difere.n'tes EPS  y entes termloriales.   .
5.- Eva]uar el cumplimie`nto de los ind,icadores-de prestaci6n de sewicios establecidos. en  la contratacion
de las EAPB.
6r  P.articipar activamente \en  las.`iuditoTias    intemas  y      xtemas  de  las  EPS.y  lee  entes  I,erritoria]es .y
establecer las  `actividades,de mej'ora., en los cases que se requiera,  para su cump[iniiento.  `     .`
7.-   Hacer c6rrecto .uso de lbs .equipos e instrumental que esfen a su carg,a y que s`ean` p.ropiedad  de  la
entidad.                                                               `                                                                                                      `.      \-                                                      i

9.:=§:a+Lfrrsqeugeuj|::entj:£e+a=a%*:a::;ja=fobs,ecajq,:§e€if:i::[=esE#;j:Ftedse,d€r=o:gofndtffi:#`:.ra
oporfuna en las fechas estab[ecidad.                                    ,
10,-Aplicact6n  de  normas  de  Seguridad  del  Paciente  y  bioseguridad. feniendo len  cuerifa  las `guias  y
protoco[os i nstitucion-ales,
11.-  Distribuir al personal de enfermerlfa en los diferentes servicios teniendo eh `cuenta las necesidades de.
atencion requeriQasL                   8                                                       /                            `'12.-1nspecoionar   que-los drfetentes 'areas de enfermeri`a   ouenteri con  los insumos. necesarios   para la

adecuada atencion en salud..
i3.-Organiear   las~  joinadas.de sarud,     para`el  cumprimiento de   la  Mi-s`ional   de.lps  Municipal .E.S.E de
rpiales                                                                                             r                                                            i
14.-  Programar,  verificar  e!  6umplimiento,    consdiidar .sopertes  de  capacitaciones  y  dema§  actividadest
desarrolladas del a'rea de enfeineria.
`15.-Las demas que ]e sean asignadas y que esten-relacionadas directamente con el chjeto ctontractua].

L

OBLIGACIONES  DE  LA  ]'PS  MUNICIPAL  DE  ]PIALES  E.S.E.  La  entidad  CONTRATAinE  tend fa  a  su
cargo el cuinplimien[o de:las siguiente§ o-bligaciones a saber:

Sede Administrativa Cz!lle 26 Ntimero 8-114
Sede Asistencialcarrera I con,calle 18 esquihaviaTupial^es

Fax 773 2413 -Tel6fono  .773 2394  P4gina web: www`iosmunicinalese.govT.co
Correo electr6rico:  gerencia@ipsmunicipalese.gbv.co

Ip iale§ Narifio
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i:.}8:#i:i:trr`:i,:i'€:I:ter::i:tnatrtaot,3oesn:auf:I,Tsa':toe:#+ne°nstgs??nnf:jrci°anc:Sne:temb::C+do°ssdue's^erequieraparare|
desarrollo-de la actividad ^encomendada.                                                                                                                            `

3.)   ,Mahtener. una comp]eta supervision, en  el d`esarrollo y verificar que la .ejecuci6n  este suj.e.t.a al tobjeto.
`del contrato.                                                                                                                                                                      ,

J

•.-,  14.  RELAC|6`.N LABORAL

t

Queda clararhenfe e.ntendido qu.e no existe rela€i6`n' lab.oral alguna ent,re la lps Municipal de lpial``es` E.S.E'.
y\EI cc).ntratista con oGasi6n de la ejecuci6n del presente ,cC]ntratQ.

J

15.  INDEPENDENC]A DEL.£q.NTRATISTA       `                            f

EL  `CONtRATl.STA  actuafa, PoT  su  propia  Cuenfa  con,   'absoluta  autonohola  ,y  no.  estara  sometido  a

S#Pt::`g|nadc:6na:aube°r:a:':::1:r:r::u::,:rzaabaj:,Cc°onrii:a't::aMeux|#Pei'cduem'5,jja+::n.E;Sd:.ia!:gi;§adc::encehs°Sei:
I_PS. Municipa]\ de lpiales E.S.,E. y el pago de 'los honora.rios estipuladospor la ,prestaci6n-de[ se'rvicib.
r\

1,

Jt

16.  AU'TOR[ZA.CLON  DE TRATAIV]IENTO DE DATOS PERSONALES

E:rs:nn:I:::tpaar:uj::Zsae:anL£J:csen#.i:i:.::ddoes`,I:i[rac':I:d:;?.sEu.p.rp~iriao3::o::uitt'aa5:g:e::°di8:s:ut=r:::::
personas,incluy`endo bancos de-datos _o centrales de` riesgo\]  gopforme a las finalida`des propias del objeto
cohtractual que Jos vincula y .a las fina`lidades conterridas` en  [a Politica-de Tratainiento de la  lriformaci6n
de la lps Municipal de lpiaies E.,S.E.                                                           '                                                                                   `

16.1          J    Calidad de resDonsable

;;:,,i::ti:e::s:ae:;:EL:,::aau:,::I:;t:i,:::i::in;pi:ogs:,:rfu;:sso::n:a:i.i:aqs::::o::?:snc::;d::a.ge:c:;,:;:ca::a:rtsecg:I:l`::bTt:n')c'Paa:

i

{             16.2       .        Cohfidencia]iqad                                                                                                                                                    .

Efscq°unetrad:S#:faem°;:I+.%:,:nmv:#edn:ree,[a:e:A:dpaTefessfn#c!:N:n;fiud:n::arf#:fed:I:S,ada+°ssrELeu:1:cTpa::Sd:

i  i:uii::i:::::s:;:ifr|ci:£o;i::i:i!¥i:iii:b::i::;r:pis:¥:i:e¥i;a:£ii#:ri:i::!eg:::e;:::i::i:iiii:i:Lie;r:::;
\..

\

Condiciones`  de`L.trataTtiiento   de  datos

' Sede Administrativa, Calle 26 Ndm6ro 8-114
•Sede Asi§{encial Carrera 1  con calle 1& esquina via Pupiales   '
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`1.Fe,:cfr:::,::tj#tasdeo.oep*,:g,:s:v.:amr:t:::a:i,::toa:t:v:,3.:adeast:nse%:rssaorTaa::;a¥:`::ae:::j#:j3jebj:;rdees::,taelecsd:{rsa.tE:,

absteni.enclose  de \obtenei;  compi[ar;, sus"traer,  ofrecer,  vender,  int?rcambi`ar,, enviar comprar,  interceptar,,   '
divulg?r,modificary/9-emple.ar16smencionadosdatQs.para.unafunci6n+diferentedelaactividadco`ntratada.
Asimismo,secomprorrietea.devolv,erg`su`pri'n]irlos`datos,perschalessumini§.tfados,terminada.ilav`igencia`
de lag relaciones Qontractuales.      .             t             i                      I

16.4    `.        6umDlimiento    .[eaal    deDroteccui6ndedat6s

:'   EI Contratista se 6bliga a adoptar todas`las medid.as' necesarTas. papa .gafantizar la seg'urida,d  de lo'si datos

d:ei!personales  a ~lbs  qde  da. tratamientoy evit..ar su
asi los .riesgos in`temos o-externos a los-que pue
bajo  gravedad  de  ).uramentQr qu`e  no  ha  sido

reas::6,n;xppieur:ii:syArsa,t:i::p.t:(EPca.#r;Ei::ao,,#itigfi:eps:I:

ciona'qo  *Por  mal  man?jDo  de  ,info-rmaci6.n  o  de  da{os
_.         _    i    _   i`'  personales y-'que `dafa cump!imiento a. lasL oblTgaciones.de  la  Ley  15,8.1  de 201r2,, Decreto  1074 de 20`15 y

demas   no.rmas  .conco,rdantes   que   [4os   modifiqu'en,,o   complementen.   ,PARAGRAFO   PRIMERO.   `Las
ci'rQunstaricias a,erivadas` del incumplihiento d,e lo €qv[ dispu5sto sefan asumidas por ra Gontra{ista.                         ,

`.17.  i.]P]F[CACJ6N Y ASIGNAC]6,NJJE R[ESGO`S                                                         i

La  lps  Municipal  de  ]pia.[es ,E.S.E,  entiende  por Rl,ESGO,  cu?lquier posibilidad  de afectacr6n 'q.ue ]imite,
retrase.osuspendalaejecu'ci6ndel,contrato6lo<perjudiquee.hc/ualq{ierforma.Losries8'osqueseJpueden\
jpresentar en la ejecuci6n qe este tipo. de contratos son:`
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\     ¢-Slip.ervisi6n            di[ecta,

Ia.0 obligacion`es        gel        c6ntfatoderivadosde:ladisponibilidadde 0a'..E, -*
I®®', ¥

Ia®lip `E.®C2. -ti`empo.      o      ausen,tjsmo.   rdelContratistaparaladisposici6n ^0.t»cO..9!

¥i5
req,uerlmiento   de   amparos,contractuales.,

a de 16§ bienes solicitados`. a±- Iaa

O
'0 E'0`

Retrasos    ?n,   la    entrega    debienesoproductosacargodelC'ohtTatistaafectandola

3' I   6     ,J`

ea
*`C> •Seguimient6   y ,-verifica6i6n..

0E.•0 a,'TI peFi6dica   del   cumplimientodeI.asoblia'cio'nes`

2
`3-Ea' E€ =,a '0E 'ejecu ci6 n           de I           co ntrato,.satis'f`acci6nde\lanecesidad,y ` /`3,

0,C»cO g
`.9,p.act'adasenelcontrato/

a Ill a,iF ®a.
ca.Ii`d`ad        fe;pecto        at      las,

•.9!` .E §upervision        directa,       ,y`0
adctividades..bacta.das     en     elcontrato.

0=. •Ca0. '  .requerimiento   de  .ape.par.os'contractuales`.

SedeAdininistrativa Cape 26 Ntryero`8,-114
Sede Asjstencial Carrera 1 con calle 18 esquina via pupjalds

Fax.773 2413 -Telefono  773 2394  P4gina w§b: www`iosmunicinalese.sov.co
`        i          Correo~electr6nico`: g£Egg}cia@ipsm!±!±igipalese.gov.co`'                     Ipjales Nariffo



(

co-DIGo FO`GDC 008

ESTUDIOS PREVIOS CO.NTRATAC.16.N  `
LVERS16N 5`i

DIRECTA i-I PRESTAC16N .DE SERVICIO`S,
•FECHA, 31-12-`2024...

3
a '.o I'0

`Mora  en  pago  por  parte. de  la

2 2 4 \

•0'.aJ=
2S` De     .conformidad     con     'la

aI`0 CJCJ-,
norma   debera   contar   c`oncertificado,dedisonibilidad

I-`a,I,a'a E¥- 05a,.- 'a®a 'lps Municipal de ]pia.les E.S.E. -atlsencia.,dedisponibilidadresuuestal
0C»cOa) £•ji9

bresupuestal,`      P    re-gistr.apresupuestalyPAC

\

lil, `0 PP
q=

-Iaa sufici'ente  qLle  garantice  losPagos.,

4     /
a a Ia

2` 4 7     ,

a
= Requerimiento   de   p61.izas,

•toI a.a- verificaci6h de a`probaci6n. y
LI®I ie •0I-0` aa0 lneumpllmiento  contractual  qu.?incurre.enla`noejecuci6no a0'C„

*,` 8°osn'tbr'a?to,   p:'rn':Sat:°e  ge d:ia,a I a,
•L0

insatisfa.cci6n para la ,Entidad.,
a,a, •£ supervision.     Cumplimiento

iF}' a0' iz •E'a,a de  calidad  y  tiempo  segtlnestudiosp`revios.

5.

a a I'0
\`

5,, 4\ 7

J9a)

¥.jEEI,

Revis'i6 n   co nsta nte   de   I osa''=0` Camblo  de.Ia .normat!vldad  que'1Ctt'td aa
cambios    de    normatividad

\LIa'- II-a' aI, i6,
e           on ra is a         esconozca,  .verificacion.derequisitosI

.a

§£
que.     aplique     a     la`lps,

•5 i: a0 I tJ'an I  Municipal.de   lpiales  E.S.E,
0 lil11 E tJ'•,a' diferentes .a  los  exigidos  en   anormatividadvigente.)I .92,a:

OJ debidamefiteff, i7;.=.I0a I  documentados.\`+

I-6I

d `0 I+a 8,,,È  Retrasos   en   la   eje.cuci6n   porhhdel"naturalezac6mo

3 3\ 6

£O

\"SaC,.- Jl                                               1Supervisi6ndirecta,

I-•B®' E£\ aia iI ec  OS           a`.terre,mptos,sism6s,.    erubci6-n
a•8' CO'i5` r.equerimiehto     d9     p6lizascontractualesdebidamente   I

a lilt ®iF
jEI.a'a/

volcanlca,,     derrumbes,  ,  entre-otr6s.t .92'a: EIaa I  aprobadas.
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I-.,,,^',tz'^Zril,

I     ori!`:

-    -.  .     ,•. ''`ksjng?i'

Genera[' Interno Planeaci6n Econ6micos Raro 1 Insignificante 1 Insignificant•e 1 RiesgoExtrema

Especific Extern Selecci6n Sociale`s a lmprobabl 2 Menor           ` 2 Menor 2 Riesgo
.0 0 Politicos e Alto

Contrataci6n Operacional Posible 3 Moderado 3 Moderado 3 Riesgo•Medio
`

Ejecuci6n Financieros1 Probable 4 Mayor 4 Mayor           I 4 RiesgoBaio
i22&:££},

RegulatorioS" Casi cierto 5 Catastr6fico 5 Catastr6fico 5
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18.  REQU[S.]TOS PARA CON+RATAR
J

18.1.

1.8.2~.

18,.3.

18.4..
18..5.

18.6.
18.7.

18.8.,+

1 8,. 9`

18.10.
H18..1,.

`'(

Fotocopia del .documento de iden'tidad dei proponente.,  persona; natural io del r?pr,esentante legal
del  proponen~te `persQna juridica..I
Fotocopia,de la libreta militar, si' e] proponente es persoha natural hombre mendr de 50 afio.s.  En
caso de perdida debefa anexar certificaci6n de`la Direccien de Reclutami6nto donde c.onste qu?
la situaci6n militar se encuentra definida.                                                                                 \
'Registro dnico tributario .RUT actualizado.

Certificado de antecedentes disciprinarfos expedidos p`or la P`rocuraduria-Gen.eral qe la Naci6n
Certificado de  No  Inclusion  en  el  Bo]etin  de  Responsables'`Fi§cales  expedido  en  la  Contraloria
General. de. la Republica                                 -i
Certificado de antecede`ntes judicia]es del bferente de [a Policia Naciona[ de Colombia.
Certificado  del.  Regi§trg   Naci`onal  de  Med.idas   Correctivas'  RNMC  de   [a.  Policia.  Nacional,  de
C6lo.mbia.
Certificado de Delitos Sexuales con menores de 18 afios.
REDAM -.Registro de''deddQres a]imeritari.6s in_orosos.
11    I.        ,         i  ,      ,            .  '      i-,-I--J|,
Hoja de vida``formato SIGEP `11
Copia de soportes` de formaci6n4 y `experiencia.

\

•€'`;`=--``  ?\5j--
`\

CLELIA EDITH POTOS[ ROSERO
Enfermera       -

lps miLnicipal de lpiales E.S.E.

•\

J

I,

//

Sede Adniinistrativa.Callel 26 Ntimero 8-114'  Sed? Asistencial Carrera I 'b6n cal|e 18 esquina/via Pupiales
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