FORMATO COMPLETO

Libertad y Orden

HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Carmona Palma Rosa Olivia
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
cC. CE. PAS No. 32744501 FROM QN con (R EXTRANERO (7)  coLomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 64 N 50 187 apto 305 prado
FECHA _
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  ATLANTICO
DEPTO ATLANTICO MUNICIPIO BARRANQUILLA
MUNICIPIO BARRANQUILLA TELEFONO 3205308336 EMAIL rosacarmonap@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4 | 5° 6° | 7 8° | o 10° 1X1° MES | 12 | ANO | 1987

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO 3 PROFESIONAL
sl NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN DERECHO
POSTGRADO 2 ADMINISTRATIVO 03 1997 76417
PREGRADO 10 X DERECHO 08 1995 76417

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

INSTITUCION

GRADUADO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION

MODALIDAD No. TOTAL HORAS

SI NO

O TITULOS OBTENIDOS MES ANO

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE

IDIOMA

LO ESCRIBE

R B MB R B MB R

B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais

UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ATLANTICO PUERTO COLOMBIA

OIS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3162666 Dia | 24 | mes| o1 | amo| 2024 pia | 31 | Mes| 03 | o | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

123/2013 CONTRATISTA "TALENTO HUMANO" CARRERA 30 8 49 Puerto Colombia

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

CONTRATISTA ASESORA JURIDICA

DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO PUERTO COLOMBIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o1 | mes| 10 [ Ao | 2023 Dia | 29 | mes| 12 | a0 | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CALLE 30 8 49




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PaAis
UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO PUERTO COLOMBIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3162666 pia | 10 | mes| o2 | amo| 2023 pia | 30 | wmes| oo [ ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ASESORA JURIDICA DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO CARRERA 30 8 49
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO PUERTO COLOMBIA
s FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3162666 pia | 21 | mes| o1 | amo| 2022 pia | 31 | mes| 12 | Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CARRERA 30 - 8 49

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE CAMPO DE LA CRUZ

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ATLANTICO CAMPO DE LA CRUZ

e UEOoE FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3043570391 pia | o4 | mes| o3 [ amo| 20 pia | 28 | mes| 12 [ ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA ABOGADA EXTERNA CALLE 6 - 10 106

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | Pais

UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ATLANTICO PUERTO COLOMBIA

s FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3162666 pia | 2 | mes| o2 | amo| 2021 pia | 31 | mes| 12 | a0 | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CARRERA 30 - 8 49

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE USIACURI

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ATLANTICO USIACURI

e IEOIaE FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3885154 pia | 05 | mes| o2 | amo| 2020 pia | 31 | mes| 12 | o | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION

CONTRATISTA ABOGADA EXTERNA CALLE 14- 15 16




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS
X

COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO PUERTO COLOMBIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 16 | mes| o1 | amo| 2017 pia | 31 | mes| 03 [ ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
s FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o1 [ mes| oa | amo| 201 pia | 31 | mes| 12 | Ao | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CALLE PRINCIPAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
T BN FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 04 | mes| o1 | amo| 2012 pia | 31 | mes| o7 | a0 | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | Pais
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
s FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 12 | mes| oa | amo| 2012 pia | 30 | mes| 11 | s | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CALLE PRINCIPAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
T EONOR FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o1 | mes| 12 | amo| 2008 pia | 11 | mes| 03 | o | 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

Sin direccion




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL ATLANTICO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | ot | mes| oo [ 4| 2002 pia | 28 [ wmes| o2 | ano | 2004
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
JEFE DE OFICINA ASESORA JURIDICA O DE Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL ATLANTICO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
T ONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 24 [ mes| o1 | amo| 2002 Dia | 30 | mes| 08 | o | 2002
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
JEFE DE CONTROL INTERNO Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
CENTRO DE SALUD DE USIACURI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO USIACURI
T ETONGR FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 31 | mes| o8 | amo| 2001 pia | 31 | mes| 12 | o | 2001
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CALLE PRINCIPAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
e ONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 11 [ mes| o6 | amo| 1990 pia | 30 | mes| o1 | a0 | 2001
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SUBGERENTE Sin direccion
6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA pUBLICA | PRIvADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
0 FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | |Mes.' | IAﬁo.‘ | Dia: | | Mes: | | Afo: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 5 9
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 8 8
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI_NO _ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento Barranquilla,, 8 de octubre de 2025

@m@—) S & //“«) .

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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Reptblica de Colombia
Ministerio de Educacién Nacional

Universided dal Elldntice
confiere el titulo de
A B O G ADO ¥

ROSA OLIVIA CARMONA PALMA fj
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Identificacién del contrato

ID del contrato en SECOP
Version del contrato
Estado de contrato

Fecha de generacion del estado

Numero del contrato

Objeto del contrato

Tipo de Contrato
¢Asociado a otro contrato?
Duracién del contrato
Fecha de inicio de contrato
Fecha de terminacion del
contrato
Tiempo adiciones en dias
Liquidacion
Obligaciones Ambientales
Obligaciones pos consumo
Reversién

CO1.PCCNTR.5767681
1
Firmado

5 dias de tiempo transcurrido (718/01/2024 8:50:58 PMUTC-05:00) Bogota,
Lima, Quito)

2024-CPS-DTH-005

Prestar servicios Profesionales especializados de Asesoria Juridica,
apoyando los procesos que realiza el Departamento de Gestion del
Talento Humano de la Universidad del Atlantico, asi como el proceso de
Contratacion directa para la prestacion de diferentes servicios.

Prestacion de servicios
[TSi[¢No
348 Dias

31/12/2024 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogot4, Lima, Quito)

0 dias

[~Sil¢No *
[ Si[¥No *
[~Sil¢No *
[~Sil¥No *

Informacién de la Entidad Estatal contratante

UNIATLANTICO
K COLOMBIA, Puerto Colombia

et 0 8 1

Informacién del Proveedor contratista

0 Recomendacion
(es)

% ROSA OLIVIA CARMONA PALMA
Compradares

P~Y COLOMBIA, Barranquilla

Praveadores

Cuenta bancaria del proveedor

ﬂ Numero de documento 32744501

Proveedor

ROSA OLIVIA CARMONA PALMA

Aprobacion del contrato

Nombre del banco Tipo de cuenta

davivienda Ahorros

Nmrero de cuenta

025670056867

Aprobador - Proveedor

ROSA OLIVIA
A(’:,’ obado o p110NA
por: PALMA

Fecha de

Aprobador — Entidad Estatal
Danilo Rafael

aprobacion:

18/01/2024 9:10:48 PM

((UTC-05:00) Bogota, Lima,
Quito)

24/01/2024 4:27:33 PM

Aprobado Fecha de o
) Hernandez ... ((UTC-05:00) Bogota, Lima,
por: Rodriguez aprobacion: Quito)
Contrato Firmado:
Contrato en ejecucion:
Documentos Tipo
Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de
Documentos Tipo la Ley 2022 del 2020
Decreto 248 de 2021
¢Debe cumplir con invertir
minimo el 30%de los recursos El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que
del presupuesto destinados a manejen recursos publicos, a adquirir alimentos
. . comprados a pequefios productores agropecuarios y/o de
comprar allmentos,‘ cumpliendo la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y
con lo establecido en la Ley sus organizaciones, minimo el (30%) del presupuesto
2046 de 2020, reglamentada por [Si[¥No destinados a la compra de alimentos

el Decreto 248 de 2021?

Sentencia T-302 de 2017

Contrato asociado a las
ordenes impartidas por la
Corte Constitucional en la

Sentencia que declara el estado de Cosas
Inconstitucionales en relacién con los derechos de los
nifios del pueblo Wayuu.

SiNo



Sentencia T-302 de 2017

Condiciones ejecucion y entrega

Condiciones de entrega: A definir

El contrato puede ser prorrogado [~Si[¢No

Configuracion financiera - Configuraciones generales

¢ Se requieren emisiones de

Si[¥No
codigos de autorizacion? [Si

Configuracion financiera - Garantias

¢ Solicitud de garantias? [~Si[¢No

Configuracion financiera - Pago de anticipos

Definir Plan de Pagos? [#Si[ No
¢Pago de anticipos? [~Si[¢No

. . 5 Fecha prevista de
Pago % de facturacion prevista  Valor total previsto Eren
[T Pago 8,33 5.268.725,00 -
001
[T Pago 8,33 5.268.725,00 -
002
Plan de pagos: [T Pago 8,33 5.268.725,00 -
003
[ Pago 8,33 5.268.725,00 -
004
[T Pago 8,33 5.268.725,00 -
005
Ver mas

Condiciones de facturacién y pago

Total: 100%

Forma de pago Abono en cuenta

Plazo de pago de la factura 15 dias

Comentarios

Numero del Contrato
Proveedor

Creado por
Agregado en
Comentario

Anexos del contrato

CO1.PCCNTR.5767681
ROSA OLIVIA CARMONA PALMA

Descripcion
il CPS ROSA OLIVIA CARMONA PALMA.pdf

Direccién de notificaciones

Nonmbre

CPS ROSA OLIVIA CARMONA PALMA pdf

Descargar Detalle

Direccién de notificaciones carrera 30 # 8-49

Ubicacion CO-ATL-08573 - Puerto Colombia

Pais COLOMBIA
Departamento Atlantico
Municipio Puerto Colombia
Direccion carrera 30 # 8-49
Cédigo postal



Grados (°) Minutos () Segundos (")
Latitud:

Longitud:

contrato

Municipio de ejecucién del
D Direccion
1 Carrera 30 #8-49

1 CO1.PCCNTR5767681

Wbicacion

COLOMBIA > Atlantico > Puerto Colombia

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

63.250.000,00
Ref, Aticulo Cédigo UNSPSC Descripcion Cantidad  Unidad Precio unitario estimado Precio unitario .'.2'31:‘.’,27; 'é;e&:ﬁ’;m
Prestar servicios Profesionales
especializados de Asesoria Juridica,
apoyando los procesos que redliza e
Departamento de Gestion del Talento
1 80111607 H S I Univ ersidad ddl Aflantico, 1,00 UN 63.250.000,00 63.250.000,00 63.250.000,00
asi como el proceso de Contratacion
directa para la prestacion de diferentes
servicios
Configuraciones de documentos del proveedor
Plazo méaximo para el proveedor entregar los documentos de adjudicacion: -
Fecha de entrega de documentos del proveedor: 5 dias de tiempo transcurrido (718/01/2024 9:10:43 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
Documentos del contrato
Descripcion Nombre del documento Detalle
CPS ROSA OLIVIA CARMONA PALMA.pdf CPS ROSA OLIVIA CARMONA PALMA. pdf (detalle)

Asignaciones para el seguimiento

Ordenador del Gasto  Danilo Rafael Hernande . g(i)pc%riznt o gﬁﬁjﬂgadrﬁ a Zlg&enrfe)r?tg 72231467 S;ﬁirg:rr Y
Supervisor Salomon Mejia Sanchez [~ Zggg; nto gﬁzﬂg adrﬁ a Zlg(r:\::enzce)r?ti 72273099 S;ﬁirg:rr y
Asignaciones Ordenador del pago
Ordenador del pago Danilo Rafael Hernande Zg)c%g\znt o gﬁfjlggadrﬁ a Z‘ggf,erﬁzrii 72231467 S(;Jﬁaﬁrg:rr y
Agregar usuario
Historico de asignaciones
Posicion Nombre Fecha de seguimiento Canrbiado por

Ordenador del Gasto
Supervisor
Ordenador del pago

Danilo Rafael Hernandez Rodriguez
Salomon Mejia Sanchez
Danilo Rafael Hernandez Rodriguez

24/01/2024 4:27:34 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
24/01/2024 4:27:34 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
24/01/2024 4:27:34 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Informacién presupuestal

Danilo Rafael Hernandez Rodriguez
Danilo Rafael Hernandez Rodriguez
Danilo Rafael Hernandez Rodriguez

Proyecto del Plan Marco para la

Implementacion del Acuerdo de

Paz o asociado al Acuerdo de
Paz

Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan
Marco de Implementacion (CONPES 3932) derivado de
intervenciones en cumplimiento del Acuerdo.

[~Sil¢No *

Destinacion del gasto Funcionamiento

Fuente de los recursos: Valor

PI’E?{JPUEStO General de la SifgNo *
Nacién - PGN
Sistema General de

Si[¥No *
Participaciones - SGP [LSi
Sistema General de Regalias - .

Si[¥No *
SGR LSike
Recursos Propios (Alcaldias y .

Si[@No *
Gobernaciones) Feip
Recursos de Crédito [Si[¥No *
Otros Recursos (Especie,
Privados, Cooperacion, Propios [¥Si["No * 63.250.000
Entidades Auténomas)

Total 63.250.000

Entidad Estatal registrada en el



SIIF [~Si¥No
CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)

Codigo Tipo Estado Saldo Saldo a comprometer Cddigo unidad/subunidad ejecutora
[T 2024-71 CDP No validado 325.545.000 COP 63.250.000 COP 00-00-00 Editar
Saldo de CDP

Saldo de vigencias futuras
Saldo total a comprometer 63.250.000 COP
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -

Compromiso presupuestal de gastos

Codigo compromiso  Tipo  Fecha conproniso  Estado conproniso Valor compromiso AVF/CDP  Monto por consumir  Monto presupuestal a liberar  Codigo Posicion de Gasto Consulta Becucion

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Saldo de compromisos CDP
Saldo de compromisos AVF
Saldo total comprometido
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -



CONTRATO No.

FECHA:

CONTRATANTE: UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO

NIT: 890.102.257-3

CONTRATISTA: ROSA OLIVIA CARMONA PALMA

C.C: 32744501

OBJETO: Prestar servicios Profesionales especializados de Asesoria Juridica,
apoyando los procesos que realiza el Departamento de Gestién del
Talento Humano de la Universidad del Atlantico, asi como el proceso de
Contratacion directa para la prestacién de diferentes servicios.

PLAZO DE EJECUCION: Hasta el 31 de diciembre de 2024, a partir de la suscripcion del Acta de
inicio.

VALOR: El valor del presente Contrato serd hasta por la suma de SESENTAY TRES
IMILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS 63250000

La UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO, y EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el contrato celebrado
entre las partes, a través de la plataforma SECOP I, previo las siguientes consideraciones:

1. Que el VICERRECTOR(a) ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO justificd y solicité al Rector de LA
UNIVERSIDAD la presente contratacidn, solicitud que fue debidamente autorizada por éste.

2. Que LA UNIVERSIDAD requiere la asesoria y apoyo a la gestion teniendo en cuenta el servicio publico
que presta la institucidn.
3. Que LA UNIVERSIDAD en el marco de sus procesos administrativos y académicos requiere personal

idéneo con la experiencia y conocimientos suficientes que permitan el desarrollo eficiente de las
actividades de apoyo a la gestion Académica, Administrativa y operativa necesarias para el
cumplimiento de laMisién Institucional.

4. Que LA UNIVERSIDAD dentro de la planta de personal no cuenta con el recurso humano necesario
y suficiente para cumplir con el Objeto del proyecto.
5. Que EL CONTRATISTA reune las condiciones de formacién, idoneidad y experiencia en el drea de

ejecucién del Objeto del contrato, condiciones necesarias para garantizar el cumplimiento de los fines
de la contratacion, y con ella, el cumplimiento de los cometidos de LA UNIVERSIDAD, ya que cuenta
con el perfil solicitado por la Institucion.

6. Que la presente contratacion se rige por lo establecido en la Ley 30 de 1992, y en especial por el del
articulo 52, numeral 7° del Acuerdo Superior No. 000023 del 27 de noviembre de 2023 (Estatuto de
Contratacion).

Enrazdn de lo anterior el presente contrato se regird por las siguientes Cldusulas:

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO. Prestar servicios Profesionales especializados de Asesorfa Juridica, apoyando los
procesos que realiza el Departamento de Gestion del Talento Humano de la Universidad del Atlantico, asi como el
proceso de Contratacién directa para la prestacion de diferentes servicios.

CLAUSULA SEGUNDA. PLAZO DE EJECUCION. El plazo del Contrato al cual pertenece el presente anexo
serd hasta 31 de diciembre de 2024 a partir de la suscripcién del Acta de Inicio y/o hasta agotar el valor
asignado al contrato previa aprobacién de la garantia Unica, expedicién del registro presupuestal y pago
de impuestos y/o contribuciones.
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CLAUSULA TERCERA. LUGAR DE EJECUCION. El lugar de ejecucion del Contrato sera en la >sede Norte
de la Universidad del Atlantico, ubicada en la Cra. 30 # 8 - 49 Puerto Colombia, o en el sitio que lo
requiera la Universidad.

CLAUSULA CUARTA. VALOR. El valor del presente Contrato serd hasta por la suma de SESENTA Y TRES
MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS 63250000.

CLAUSULA QUINTA. FORMA DE PAGO LA UNIVERSIDAD pagara al CONTRATISTA el valor de los servicios
objeto del presente contrato en moneda legal colombiana, en (12) cuotas mensuales o proporcionales por
fraccién de tiempo del servicio prestado, hasta por la suma de SESENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS (63250000) de la siguiente manera: (1) primera cuota desde la fecha del acta de
inicio hasta el dia 31 de enero de 2024 por valor de $2750000 y once (11) cuotas iguales por valor de
$5500000 cada una. Dicho pago se efectuard dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la
radicacion, en el Departamento de Gestidn del Talento Humano, de los siguientes documentos: Cuenta de
cobro, recibido a satisfaccién de bienes o servicios firmado por el Supervisor del Contrato, informe de
actividades sobre la ejecucién del Contrato, planilla pagada de aportes al sistema de seguridad social
integral por EL CONTRATISTA y la factura cuando haya lugar.

PARAGRAFO PRIMERO. AJUSTE AL PESO. EL CONTRATISTA con la suscripcion del Contrato, acepta que en
el caso que el valor total a pagar por cada evento tenga centavos, estos se ajusten o aproximen al peso ya
sea por exceso o por defecto, sila suma es mayor o menos a 50 centavos. Lo anterior sin que sobrepase del
valor total establecido en el Contrato.

CLAUSULA SEXTA. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. Los servicios que LA UNIVERSIDAD se compromete
a cancelar al CONTRATISTA como contraprestacion por el cumplimiento del objeto del Contrato sera con
cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 71 de fecha 16 de enero de 2024 por el Rubro
0202020802 SERVICIOS JURIDICOS Y CONTABLES para la vigencia Fiscal de 2024, expedido por el jefe del
Departamento de Gestion Financiera de LA UNIVERSIDAD.

CLAUSULA SEPTIMA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. Ademds del cumplimiento del objeto del
presente Contrato, EL CONTRATISTA se obliga a:

A. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir con el objeto del presente Contrato con plena autonomtfa técnica y administrativa y bajo
su propia responsabilidad conforme a la disponibilidad de tiempo que ha manifestado tener. Por
lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno del
CONTRATISTA con LA UNIVERSIDAD.

Suscribir el Acta de Inicio dentro del término que sea requerido por LA UNIVERSIDAD.
Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido y oportuno
cumplimiento de las obligaciones contractuales y para la ejecucién del Contrato.

4. Afiliarse a los sistemas de salud y pensidn, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de
la Ley 100 de 1993, y realizar los tramites de afiliacion a la administradora de riesgos laborales
(ARL) en el Departamento de Gestién del Talento Humano de LA UNIVERSIDAD de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y mantener sus afiliaciones a salud y pensién
de conformidad con las condiciones establecidas en el articulo 50 de laley 789 de 2002, la Ley 797
de 2003 y la Ley 1122 de 2007. Dichas afiliaciones deben acreditarse ante el Departamento de
Gestidn del Talento Humano de LA UNIVERSIDAD, anexando certificacién de afiliacién vigente,
fotocopia del formulario o carné de afiliacién. Este requisito es indispensable para la ejecucién del
presente Contrato. Asi mismo, EL CONTRATISTA se compromete a presentar mensualmente en el
Departamento de Gestién del Talento Humano de LA UNIVERSIDAD, los recibos de pago de las
cotizaciones efectuadas en salud, pensién y ARL durante el periodo de ejecucién del Contrato.

5. Presentaral Supervisor del Contrato los informes o entregables requeridos.

6. Responder por los documentos fisicos 0 magnéticos que le sean entregados o que elabore en
desarrollo del Contrato, asegurando que reposen en la Dependencia o Area correspondiente.

7. Responder por el cuidado de los bienes y elementos que le sean entregados por LA UNIVERSIDAD
para el desarrollo del Contrato.

8. Devolver, al finalizar el Contrato, los bienes y elementos que le hayan sido entregados por LA
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UNIVERSIDAD para el desarrolio del Lontrato.

9. Noinstalar ni utilizar en los equipos que le sean asignados por LA UNIVERSIDAD para el desarrollo
del objeto del Contrato, ninglin software sin la autorizacion previa de la Oficina de Informatica de
LA UNIVERSIDAD.

10. No sacar el software de LA UNIVERSIDAD y limitar su uso a las actividades propias del Contrato,
salvo autorizacién previa y expresa de la Oficina de Informdtica.

1. No introducir modificacién alguna al software instalado, sin la autorizacién previa y escrita de la
Oficina de Informatica.

12. Entregar los documentos de Archivo a su cargo debidamente inventariados en el formato
establecido para tal efecto por LA UNIVERSIDAD.

13. Mantener actualizado su lugar de residencia durante la vigencia del Contrato y cuatro (4) meses
mas y presentarse a LA UNIVERSIDAD en el momento en que sea requerido por la misma para la
suscripcion de la correspondiente acta de liquidacion.

14. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre las comunicaciones y la informacién que
conozca por causa o con ocasion del Contrato.

15. Cumplir todas las disposiciones legales en materia de uso y divulgacién de informacién,
documentacion, bases de datos y proteccidn de datos personales a los cuales tenga acceso por
causa o con ocasién del presente Contrato y aun después de haberse liquidado.

16. Constituir las pdlizas requeridas para la ejecucién del Contrato, cuando sea solictada por la entidad
contratante

17. Realizar el pago de los impuestos y/o contribuciones a que haya lugar.

18. Respetarlas normas y reglamentos de LA UNIVERSIDAD.

19. Asistira lainduccién del Sistema de Gestidn en seguridad y salud en el trabajo.

20. Asistir a cursos de capacitacion ofrecidos por la brigada de emergencia de la Universidad del
Atlantico.

21, Asistir a las capacitaciones del plan de Seguridad y Salud en el Trabajo.

22. Cumplir con los requisitos normativos establecidos en el Decreto 1072 del 2016, Capitulo 6 —
SGSST.

23. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo
a hacer u omitir algtin acto o hecho, el CONTRATISTA deberd Informar de tal evento al Centro Social
y a las autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias.

24. Reportar inmediatamente cualquier novedad o anomalia que afecte la debida ejecucién del
contrato, tales como incapacidades que afecten el desarrollo del objeto del contrato, en tal caso
estas deben reportarse vencido los 3 primeros dias de la incapacidad.

25. Portar en todo momento sus elementos de proteccién personal que sean requeridos para la
realizacién de las diferentes actividades objeto del presente contrato y a utilizarlos cuando sea
necesario, de acuerdo con la normatividad aplicable vigente y a las normas establecidas por EL
CONTRATANTE.

26. Radicar las cuentas e informes de actividades a través de la plataforma SECOP II

27. Cuando por necesidad del servicio, se requiera el desplazamiento del contratista fuera del
departamento del atlantico, para llevar a cabo actividades propias a la ejecucién contractual, se le
reconocerd, los gastos de desplazamiento y los vidticos a que haya lugar.

28. Cumplirlas demas obligaciones inherentes a la naturaleza del Contrato.

B. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:
L ACTIVIDADES

1. Apoyar el proceso de Contratacion directa para la prestacion de servicios

2. Apoyar en la proyeccién de actas de terminacién por mutuo acuerdo y/o cualquiera otra causa de
terminacidn, otrosies y actas de cesidn de los contratos de prestacidon de servicios.

3. Apoyar en la elaboracién de proyectos de respuesta de derechos de peticién y consultas que se
presenten al interior del Departamento de Gestién del Talento Humano.

4. Apoyar en la proyeccién de actos administrativos relacionados con asuntos laborales.

5. Apoyo Legal para dar respuesta a los hallazgos levantados por las auditorias preliminares adelantadas
por los organos de control en el Departamento de Gestién del Talento Humano

6. Asesoramiento legal en los diferentes casos presentados en el Departamento de Gestién del Talento

Humano.
7. Asesoramiento en las acciones de mejora del proceso de Gestién de Talento Humano ligado al SIG.
I~
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S. >ervir de Apoyo Juridico en la universidad ante las direrentes autoridades, entes 'y organismaos publicos
en casos especificados por el supervisor del contrato, siempre que no sean de competencia de la Oficina de
Asesoria Juridica.

9. Realizar acciones de mejora del proceso de Gestidn de Talento Humano ligado al SIG.

10. Brindar asesoria juridica para la contratacién por prestacién de servicios a traves de de la plataforma
SECOP 11

Il PRODUCTOS

1. No. de Contratos de prestacion de servicios proyectados

2. No. de actas de terminacién por mutuo acuerdo y/o cualquiera otra causa de terminacidén, otrosies y actas
de cesion de los contratos de prestacion de servicios.

3. No. de respuestas de derechos de peticion y consultas que se presenten al interior del Departamento de
Gestién del Talento Humano.

4. No. de proyecciones de actos administrativos relacionados con asuntos laborales.

5. No. de respuestas a los hallazgos levantados por las auditorias preliminares adelantadas por los organos
de control.

6. No. de asesoramientos legales realizados al Departamento de Gestién del Talento Humano

7. No. de recomendaciones en las acciones de mejora del proceso de Gestidn del Talento Humano ligado al
SIG.

8. No. de respuestas dadas a las diferentes autoridades, entes y organismos publicos en casos especificados
por el supervisor del contrato, siempre que no sean de competencia de la Oficina de Asesoria Juridica.

10. Nimero de acciones de mejora y prevenccion de los respectivos procedimientos reportados al SIG.

11. NUmero de asesorias o conceptos rendidos en cuanto al proceso de contratacién a traves de SECOP Il

PARAGRAFO. RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD. Toda la informacién obtenida por EL CONTRATISTA, asi
como los informes y documentos que produzca relacionados con la ejecucion de las actividades
contractuales, deberdn ser considerados confidenciales, no pudiendo ser divulgados sin autorizacion expresa
por escrito de LA UNIVERSIDAD.

CLAUSULA OCTAVA. OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD. LA UNIVERSIDAD por su parte debera:

1. Verificar el cabal cumplimiento del objeto del presente Contrato por parte de EL CONTRATISTA, a
través del Supervisor, el cual deberd expedir el recibido a satisfaccién de bienes o servicios una
vez verifique el pago oportuno correspondiente a la cotizacién en salud y pensién conforme a la
Ley 1122 de 2007 y en la Administradora de Riesgos Laborares de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 6 de la Ley 1562 de 2012, sus decretos reglamentarios o demds normas que las
modifiquen, adicionen o sustituyan.

2. Pagar a EL CONTRATISTA el valor del Contrato en la forma estipulada, previa presentacion del

informe mensual de ejecucidn y la respectiva factura si a ello hubiere lugar.

Impartir las instrucciones para la ejecucion de los servicios contratados.

4. Facilitar a EL CONTRATISTA el espacio fisico, documentos, materiales, y equipos necesarios para
el cumplimiento del objeto contractual.

5. Poneradisposicién de EL CONTRATISTA toda la informacién que sea de vital ayuda de tal manera
que facilite su labor.

6. Aprobar las Garantias, expedidas en favor de la entidad contratante cuando sean requeridas para
la ejecucidn del contrato.

7. Suministrar tiquetes aéreos, terrestres, y apoyo econdmico para gastos de traslado y
permanencia, en lugar distinto al habitual para el cumplimiento del objeto contractual.

W

PARAGRAFO: La UNIVERSIDAD no es responsable de los negocios juridicos que celebre el Contratista,
con terceros, especialmente entratandose de obligaciones adquiridas con entidades financieras

CLAUSULA NOVENA. SUPERVISION. LA UNIVERSIDAD ejerceré la supervisién y control en la ejecucién del
presente Contrato a través del JEFE DEL DEPARTAMENTO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO, o quien
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haga sus veces, a suvez se denomindra €l SUFERVISOUR del mismo. Fara estos erectos €l Supervisor estara
sujeto a lo dispuesto por los articulos 70 y 71 del Estatuto de Contratacién de la Universidad (Acuerdo
Superior No. 000023 del 27 de noviembre de 2023), Ley 1952 de 2019 y demds normas establecidas sobre
la materia.

PARAGRAFO PRIMERO. El funcionario encargado de la supervisién y control de ejecucién del Contrato, en
ningun momento estard facultado para adoptar decisiones que impliquen la modificacién de los términos
y condiciones previstas en el presente Contrato, las cuales Unicamente podrdn ser adoptadas por el
Representante Legal de LA UNIVERSIDAD y EL CONTRATISTA, mediante la suscripcién de las
correspondientes modificaciones al Contrato principal.

PARAGRAFO SEGUNDO. En cualquier momento el Rector podré autorizar el cambio de supervisor del
contrato de prestacion de servicios mediante comunicacidn interna dirigida al Departamento de Gestidn
del Talento Humano y al supervisor que se designe.

CLAUSULA DECIMA. GARANTIA. EL CONTRATISTA constituira a favor de LA UNIVERSIDAD una Garantia
Unica expedida por una Compafifa de Seguros legalmente establecida en Colombia, que ampare los
siguientes riesgos:

a. Cumplimiento. Por el 20% del valor del Contrato, con una vigencia igual a la duracién del mismo y
cuatro (4) meses mas a partir de la suscripcion del Contrato. (Aplica en contratos con cuantia
superior a 50 SMLMV).

PARAGRAFO PRIMERO. CONSTITUCION DE LA GARANTIA. La garantia exigida serd constituida por EL
CONTRATISTA dentro de los siete (7) dias habiles siguientes a la suscripcion del presente Contrato, segun
lo establecido en el Articulo 91 de Acuerdo Superior No. 000023 del 27 de noviembre de 2023.

PARAGRAFO SEGUNDO. INDEMNIDAD. EL CONTRATISTA mantendré libre de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros derivados de sus actuaciones, o de las actuaciones de sus
subcontratistas o dependientes a LA UNIVERSIDAD, asi mismo es libre en la ejecuciéon del producto
convenido y no mantiene dependencia alguna con la entidad contratante, a la que libra de cualquier
controversia.

PARAGRAFO TERCERO. APROBACION DE LA GARANTIA. La garantia establecida en la presente clausula
requiere de la aprobacién por parte del funcionario sefialado para tal efecto por LA UNIVERSIDAD.

PARAGRAFO CUARTO. REPOSICION DE LA GARANTIA. EL CONTRATISTA debera reponer la garantfa antes
mencionada, cuando en razén de las sanciones impuestas, o de otros hechos, se disminuyere o agotare
cuando el valor del mismo se vea afectado por razén de siniestros, durante el término de ejecucién del
Contrato, seglin sea el caso. Igualmente deberd ajustarse siempre que se produzca modificacién en el
plazo y/o valor del Contrato, o en el evento de presentarse la suspension temporal del mismo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. TERMINACION DEL CONTRATO. El presente Contrato se podra dar por
terminado por cualquiera de las siguientes causales:

1. Por vencimiento del término pactado o el de alguna de sus prorrogas.
2 Por ejecucidn total del objeto.

3. Por el incumplimiento de las obligaciones de cualquiera de las partes.
4 Por fuerza mayor o caso fortuito.

5 Por mutuo acuerdo entre las partes.

PARAGRAFO PRIMERO. TERMINACION ANTICIPADA POR INCUMPLIMIENTO. La causal de terminacién del
Contrato por incumplimiento de EL CONTRATISTA se efectuard una vez el Supervisor certifique
incumplimiento parcial o total del Objeto, a la certificacién deberd anexar informe detallado de los
fundamentos del incumplimiento, con base en lo cual LA UNIVERSIDAD dar3 por terminado el Contrato en
el estado en que se encuentre mediante acto administrativo debidamente motivado, el cual sera notificado
a EL CONTRATISTA.
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FPARAGRAFO S5EGUNDO. TERMINACION ANIICIPADA. (Cualquiera de Ias partes podra solicitar Ia
terminacion anticipada del contrato y/o también podra darse la terminacién por mutuo acuerdo del
presente Contrato dando aviso con cinco (5) dias habiles de anticipacién, para que la Supervision certifique
el Estado de cumplimiento del objeto del contrato y se suscriba el Acta de Terminacidn Anticipada
correspondiente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CADUCIDAD. Previo requerimiento a ELCONTRATISTA, LA UNIVERSIDAD
podra declarar la caducidad del presente Contrato mediante acto administrativo debidamente motivado
por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones por parte de EL CONTRATISTA, que afecte de manera
grave y directa la ejecucién del Contrato y evidencie que pueda conducir a su paralizacién, lo dard por
terminado y ordenara su liquidacién en el estado en que se encuentre si se presenta algunos de los hechos
constitutivos de incumplimiento. La declaratoria de caducidad serd constitutiva del siniestro de
incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. MULTAS. En caso de incumplimiento por parte de EL CONTRATISTA de las
obligaciones contenidas en el Contrato, LA UNIVERSIDAD podra imponerle multas sucesivas diarias al uno
por ciento (1%) del valor del Contrato, por mora en el cumplimiento del plazo de ejecucién o por cualquier
otro incumplimiento parcial, sin que el valor total de las multas impuestas supere el diez por ciento (10%)
del valor total del Contrato.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. CLAUSULA PENAL. EL CONTRATISTA se obliga a pagar a LA UNIVERSIDAD
una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del Contrato, a titulo de indemnizacion, por
los perjuicios que ocasione en caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento de sus obligaciones
contractuales. EL CONTRATISTA con la firma de este Contrato autoriza a LA UNIVERSIDAD para descontar
el valor de la sancién de las cuentas que por cualquier concepto LA UNIVERSIDAD le adeude. En caso de
no adeudarle, el pago se hard con cargo a la garantia expresada en la cldusula décima, debiendo reponer
este monto, cuando en virtud de la sancién por incumplimiento disminuyere o agotare su valorinicial.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. MODIFICACION O ADICION. El presente Contrato solo podra ser modificado
o adicionado de mutuo acuerdo entre a las partes mediante OTROSI, el cual hard parte integral del mismo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. SUSPENSION. Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente
comprobado se podra suspender temporalmente la ejecucién del presente Contrato de comun acuerdo
entre las partes mediante la suscripcién de un Acta de Suspensién en la que conste el término de la misma
y que no serd computable para efectos del plazo extintivo, ni dard derecho a exigir indemnizacién alguna
ni a reclamar gastos diferentes a los causados a la fecha de suspensién.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL CONTRATISTA declara bajo la
gravedad del juramento que se entendera prestado con la firma del presente Contrato, que no estd incurso
en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades sefialadas por la Constitucién Politica, Ley 1952 de
2019, Ley 1474 de 2011 y demds normas establecidas sobre la materia.

PARAGRAFO. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES SOBREVINIENTES. Si llegare a sobrevenir
inhabilidad o incompatibilidad en el Contratista, éste cedera el contrato, previa autorizacién escrita de LA
UNIVERSIDAD o, si ello no fuera posible, renunciara a su ejecucion.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. IMPUESTOS Y GASTOS. Los gastos por concepto de garantfas, impuestos
departamentales y cualquier otro que demande el presente Contrato, correrdn a cargo de EL
CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: LIQUIDACION DEL CONTRATO. De conformidad con lo dispuesto en el
Articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012, al presente Contrato no le es exigible su liquidacién.

CLAUSULA VIGESIMA. CESION. EL CONTRATISTA no podra ceder parcial o totalmente los derechos y
obligaciones emanados del Contrato a persona natural o juridica alguna, sin la previa autorizacién de LA
UNIVERSIDAD. La contravencion a esta prohibicion por EL CONTRATISTA dara derecho a LA UNIVERSIDAD
de inmediato y sin requerimiento judicial alguno, a hacer efectiva la garantia de cumplimiento y exigir el
pago de la Clausula Penal Pecuniaria.
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CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. SOLUCION DE CONFLICTOS. Cualquier diferencia que se origine por la
interpretacion o ejecucion de los términos del presente Contrato, podra ser sometida, de comun acuerdo
entre las partes a cualquiera de los mecanismos de solucién alternativa de conflictos y los demas previstos
enla Ley.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. REGIMEN JURIDICO APLICABLE. El Contrato estard sometido a la
legislacion y jurisdiccidn colombiana y se regird para todos sus efectos por lo dispuesto en la Ley 30 de
1992, sus decretos reglamentarios y el Acuerdo Superior 000023 del 27 de noviembre de 2023, aquellas
normas que lo reglamenten, adiciones, modifiquen o sustituyan, y por las normas civiles y comerciales que
regulen el objeto del Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente contrato , el cual se
entiende perfeccionado a partir de la suscripcion del mismo por las partes, y para su ejecucién requiere: a) El
registro presupuestal. b) La constitucion de las garantias por cuenta de EL CONTRATISTA y aprobacion de
las mismas por parte de LA UNIVERSIDAD, cuando se requerida c) Recibo de pago de las Estampillas Distritales
y Departamentales o la correspondiente autorizacién de retencién por parte de la universidad

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. DOMICILIO CONTRACTUAL. Para todos los efectos legales y fiscales se
establece como domicilio contractual el Municipio de Puerto Colombia.

Vo.Bo. Departamento de Gestién del Talento Humano
Vo.Bo. Oficina de Asesoria Jun’dica@
Proyecté: LmoyaH.
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) . < de Alta Calidad
UnlverSIdad RESOLUCION
del Atlantico 004140 de 22/04/2019

VIGILADA MINEDUCACION

OTROSI DE ADICION No. 1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 2023-CPS-DTH-010 DE
FECHA 10 de febrero de 2023 CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO Y ROSA OLIVIA

CARMONA PALMA
CONTRATO No. 2023-CPS-DTH-010
10 de febrero de 2023
FECHA:
CONTRATANTE: UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO
NIT: 890.102.257-3
CONTRATISTA: ROSA OLIVIA CARMONA PALMA
C.C.: 32744501
OBJETO DEL OTROSI Modificar la Clausula segunda en cuanto al plazo de ejecucién y

la cldusula cuarta y quinta respecto al valor y forma de pago del
clausulado anexo al contrato No. 2023-CPS-DTH-010 de fecha 10
de febrero de 2023

Prestar servicios Profesionales especializados de Asesoria
OBJETO: Juridica, apoyando los procesos que realiza el Departamento de
Gestidn del Talento Humano de la Universidad del Atlantico, asi
como el proceso de Contratacidn directa para la prestacién de
diferentes servicios.

PLAZO INICIAL DE EJECUCION: Hasta 30 de septiembre de 2023 a partir de la suscripcion del
Acta de Inicio

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: | CUARENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($42500000)

VALOR ADICION
QUINCE MILLONES DE PESOS ($15000000)

Entre LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO y el CONTRATISTA, hemos cordado celebrar el presente OTROSI
No. 1 al contrato de prestacién de servicios No 2023-CPS-DTH-010 de Fecha 10 de febrero de 2023 , previa
las siguientes consideraciones: 1. Que en fecha 10 de febrero de 2023 se celebré el contrato de prestacién
de servicios No. 2023-CPS-DTH-010 entre LA UNIVERSIDAD y EL CONTRATISTA 2. Que el objeto del contrato
es: “ Prestar servicios Profesionales especializados de Asesoria Juridica, apoyando los procesos que realiza
el Departamento de Gestidn del Talento Humano de la Universidad del Atldntico, asi como el proceso de
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VIGILADA MINEDUCACION

Contratacidn directa para la prestacion de diferentes servicios.” por valor de CUARENTA Y DOS MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS($42500000) y un plazo de ejecucion, asi: “Hasta 30 de septiembre de 2023 a partir
de la suscripcién del Acta de Inicio” 3. Que el acta de inicio del referido contrato fue el dia 15 de febrero de
2023. 3. Que el supervisor del contrato, teniendo en cuenta la necesidad del servicio ha solicitado la adicidn
al contrato No. 2023-CPS-DTH-010 por la suma de QUINCE MILLONES DE PESOS ($15000000); concomitante
con la ampliacién del plazo de ejecucidn, solicitud que hace parte integral del presente documento 4. Que
en virtud de lo anterior, ha sido expedido el certificado de disponibilidad presupuestal No.6628 de fecha 12
de septiembre de 2023. 5. Que el JEFE DEL DEPARTAMENTO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO, en
calidad de supervisor del contrato solicitd la suscripcion del otro si, sustentando la necesidad del servicio,
la cual fue avalada por el rector de la Universidad 6. Que, la modificacién a realizar, no afecta otras
condiciones diferentes a las ya mencionadas en los presentes considerandos 7. Que en el presente Otrosi,
la adicién no supera el 50% de su valor inicial, segln lo dispuesto en el articulo 31 del Estatuto de
Contratacién. Con fundamento en lo anterior, se modifica el documento anexo del contrato inicial de la
siguiente forma:

CLAUSULA PRIMERA: Modificar la Cldusula segunda del anexo al contrato de prestacién de servicios No.
2023-CPS-DTH-010 de fecha 10 de febrero de 2023, en cuanto al plazo de ejecucidn, la cual quedara asi:

“CLAUSULA SEGUNDA. PLAZO DE EJECUCION. El plazo del Contrato al cual pertenece el presente
anexo serd hasta 29 de diciembre de 2023 a partir de la suscripcién del Acta de Inicio y/o hasta
agotar el valor asignado al contrato previa aprobacién de la garantia Unica, expedicién del registro
presupuestal y pago de impuestos y/o contribuciones”.

CLAUSULA SEGUNDA: Adicionar al valor inicialmente pactado en el anexo del contrato de prestacién de
servicios No. 2023-CPS-DTH-010 de fecha 10 de febrero de 2023, la suma de QUINCE MILLONES DE PESOS
($15000000), segun certificado de disponibilidad presupuestal No. 6628 de fecha 12 de septiembre de 2023
, rubro 0202020802. Con lo anterior el valor total del contrato No. 2023-CPS-DTH-010 es hasta por la suma
de CINCUENTAY SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($57500000), por lo que se modifica la clausula
cuarta del contrato la cual quedard asi:

“CLAUSULA CUARTA. VALOR. El valor del contrato No. 2023-CPS-DTH-010 de fecha 10 de febrero
de 2023 serd hasta por la suma de CINCUENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($57500000)

CLAUSULA TERCERA: Modificar la Cldusula Quinta del anexo al contrato de prestacién de
servicios No. 2023-CPS-DTH-010 de fecha 10 de febrero de 2023, en cuanto a la forma de pago, la
cual quedara asi:

“CLAUSULA QUINTA. FORMA DE PAGO. LA UNIVERSIDAD pagard al CONTRATISTA el valor de los
servicios objeto del presente Contrato en moneda legal colombiana, en doce (12) cuotas
mensuales o proporcionales por fraccién de tiempo del servicio prestado hasta por la suma de
CINCUENTAY SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($57500000) de la siguiente manera: a)
(1) primera cuota desde la fecha del acta de inicio hasta el dia 20 de febrero de 2023 por valor de
$2500000 ,Una segunda cuota desde el 21 al 28 de febrero por valor $5000000 y diez (10) cuotas
iguales por valor de $5000000 cada una. Dicho pago se efectuard dentro de los quince (15) dias
habiles siguientes a la radicacidn, en el Departamento de Gestién del Talento Humano, de los
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siguientes documentos: Cuenta de cobro, recibido a satisfaccion de bienes o servicios firmado
por el Supervisor del Contrato, informe de actividades sobre la ejecucién del Contrato, planilla
pagada de aportes al sistema de seguridad social integral por EL CONTRATISTA y la factura
cuando haya lugar.”

CLAUSULA CUARTA. PERVIVENCIA. Las demas cldusulas del anexo al contrato de prestacion de servicios
No. 2023-CPS-DTH-010 de fecha 10 de febrero de 2023 contindan vigentes y sin modificacién alguna.

CLAUSULA QUINTA. PERFECCIONAMIENTO: el presente OTROSI No. 1 se entenderd perfeccionado con la
ampliacién de la garantia (nica, el pago de estampillas Departamentales, Distritales y la suscripcidn del
mismo por las partes contratantes.

Para constancia se firma a los Trece (13) dias del mes de septiembre de 2023

Vo.Bo. Departamento de Gestion del Talgato Humano
Vo.Bo. Oficina de AsesoriaJuridica ”ﬁ
Proyectd: LmoyaH
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Identificacion del contrato

ID del contrato en SECOP
Version del contrato

Estado de contrato

Fecha de generacion del estado
Namero del contrato

Objeto del contrato

Tipo de Contrato

¢Asociado a otro contrato?

Duracion del contrato

Fecha de inicio de contrato
Fecha de terminacién del

CO1.PCCNTR.4599925

-

Firmado

12 horas de tiempo transcurrido (9/02/2023 10:53:00 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
2023-CPS-DTH-010

Prestar servicios Profesionales especializados de Asesoria Juridica, apoyando los procesos
que realiza el Departamento de Gestion del Talento Humano de la Universidad del Atlantico,
asi como el proceso de Contratacion directa para la prestacion de diferentes servicios.
Prestacion de servicios

[~ Si[¢¥No

231 Dias

30/09/2023 12:00 PM  *

contrato
Tiempo adiciones en dias 0 dias
Liquidacion [~Si¢No *
Obligaciones Ambientales [~Si[¢No *
Obligaciones pos consumo [~Si[¢No *
Reversion [~Sij¥No *
Informacién de la Entidad Estatal contratante
UNIATLANTICO 0 Recomendacion
(es)
K COLOMBIA, Puerto Colombia
1L 8.8 ¢ 8
[
Informacién del Proveedor contratista
ROSA OLIVIA CARMONA PALMA
P~y COLOMBIA, Barranquilla
ﬂ Numero de documento 32744501
Cuenta bancaria del proveedor
Froveedor Norrbre del banco Tipo de cuenta Ndmero de cuenta
ROSA OLIVIA CARMONA PALMA davivienda Ahorros 025670056867

Aprobacion del contrato

Aprobador - Proveedor
AprobadoROSA OLIVIA Fecha de

10/02/2023 9:56:10 AM ((UTC-

por: CARMONA PALMA  aprobacion: 05:00) Bogota, Lima, Quito)

Aprobador — Entidad Estatal
Danilo Rafael
Hernandez
Rodriguez

Aprobado
por:

Contrato Firmado:
Contrato en ejecucion:

Documentos Tipo

Fecha de 10/02/2023 11:45:06 AM ((UTC-
aprobacioén: 05:00) Bogota, Lima, Quito)

Documentos Tipo

Decreto 248 de 2021

Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de la Ley 2022
No del 2020

¢Debe cumplir con invertir

minimo el 30%de los recursos

del presupuesto destinados a

comprar alimentos, cumpliendo

con lo establecido en la Ley

2046 de 2020, reglamentada por
el Decreto 248 de 20217

Sentencia T-302 de 2017

El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que manejen recursos

publicos, a adquirir alimentos comprados a pequefios productores

agropecuarios y/o de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria

locales y sus organizaciones, minimo el (30%) del presupuesto
[SiWNo destinados a la compra de alimentos

Contrato asociado a las

ordenes impartidas por la

Corte Constitucional en la
Sentencia T-302 de 2017

Condiciones ejecucion y entrega

Sentencia que declara el estado de Cosas Inconstitucionales en relacion
[CSil¥No con los derechos de los nifios del pueblo Wayuu.

Condiciones de entrega: A definir
El contrato puede ser prorrogado [/Si["No

Fecha de notificacién de prorrogacién 29/09/2023 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogot4, Lima, Quito)

Configuracién financiera - Configuraciones generales

¢ Se requieren emisiones de

Si@No
cédigos de autorizacién? i

Configuracion financiera - Garantias

¢Solicitud de
garantias?
Garantias por

VSi["No



lotes, grupos o [~Si[¢No

etapas
Cumplimiento [/Si[~No

¥ Cumplimiento del contrato
g:ﬁrite; valor del 20,00
["Valor de la garantia

Responsabilidad

civil extra [ZSi[~No

contractual

[¥Valor de la Garantia 8.500.000,00 COP

Fecha limite

Fecha de vigencia (desde)

Fecha de vigencia (hasta)

12 horas de tiempo transcurrido (9/02/2023 11:00:00 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

31/01/2024 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogotd, Lima, Quito)

para entrega de 4 dias para terminar (74/02/2023 11:00:00 PMUTC-05:00) Bogoté, Lima, Quito) Fecha de entrega de garantias: -

garantias:

Garantias del proveedor:

Id de la garantia Justificacion Tipo de garantia Valor Brisor Fechafin Estado
No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
Configuracién financiera - Pago de anticipos
Definir Plan de Pagos? [~Si¥No
Condiciones de facturacion y pago
Forma de pago Giro
Plazo de pago de la factura 30 dias
Comentarios
Numero del Contrato CO1.PCCNTR.4599925
Proveedor ROSA OLIVIA CARMONA PALMA
Creado por
Agregado en -

Comentario

Anexos del contrato
Nonbre

Descripcion

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Direccion de notificaciones

Direccién de notificaciones carrera 30 # 8-49
Ubicacion CO-ATL-08573 - Puerto Colombia
Pais COLOMBIA
Departamento Atlantico
Municipio Puerto Colombia
Direccién carrera 30 # 8-49
Codigo postal

Grados (°) Minutos (') Segundos (")
Latitud:
Longitud:
Municipio de ejecucion del contrato
D Direccion Upicacion
1 Carrera 30 #8-49 COLOMBIA > Atlantico > Puerto Colombia

1 CO1.PCCNTR 4599925

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

42.500.000,00
Ref. Aticulo  Cédigo UNSPSC Descripcion Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario  Incluya el precio W"‘;r:t‘l’ J;‘:ig;‘;.:
Prestar servicios Profesionales especializados de
Asesoria Juridica, apoyando los procesos que realiza
el Departamento de Gestion del Talento Humano de
1 80111607 o Universicid del Allartico, asi como d ® 1,00 UN 42.500.000.000,00 42.500.000,00 42.500,000,00
Contratacion directa para la prestacion de diferentes
servicios.
Configuraciones de documentos del proveedor
Plazo maximo para el proveedor entregar los documentos de adjudicacion: 4 dias para terminar (14/02/2023 12:00.00 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
Fecha de entrega de documentos del proveedor: 1 hora de tiempo transcurrido (10/02/2023 9:56:10 AMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
Documentos del contrato
Descripcion Normbre del docunento Detalle
r CPS ROSA OLIVIA CARMONA PALMA.pdf CPS ROSA OLIVIA CARMONA PALMA. pdf (detalle)

Asignaciones para el seguimiento

Ordenador del Gasto Danilo Rafael Hernande [/~ Tipo de documento

Cédula de Ciudadania  Numero de documento 72231467

Guardar y
notificar



Supervisor Salomon Mejia Sanchez

-

2 Tipo de documento Cédula de Ciudadania Namero de documento 72273099 Guardar y

notificar
Histoérico de asignaciones
Posicion Norrbre Fecha de seguimiento Carrbiado por
Supervisor Salomon Mejia Sanchez 10/02/2023 11:45:08 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito) Danilo Rafael Hernandez Rodriguez
Expenditure Approver Danilo Rafael Hernandez Rodriguez 10/02/2023 11:45:08 AM ((UTC-05:00) Bogotd, Lima, Quito) Danilo Rafael Hernandez Rodriguez

Informacién presupuestal

Proyecto del Plan Marco para la

Implementacion del Acuerdo de Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan Marco de

Implementacion (CONPES 3932) derivado de intervenciones en

Paz o asociado al Acuerdo de [Si[gNo * cumplimiento del Acuerdo.
Paz
Destinacion del gasto Funcionamiento
Valor

Presupuesto General de la Nacién - PGN 0

Fuente de los recursos: Sistema General de Participaciones - SGP. 0
No Incluye AESGPRI
Sistema General de Regalias - SGR 0
Recursos Propios (Alcaldias y 0

Gobernaciones)

Recursos de Crédito 0
Otros Recursos (Especie, Privados,
Cooperacion, Propios Entidades Auténomas,
Asignacion Especial SGP para Resguardos
Indigenas - AESGPRI)

42.500.000

Total 42.500.000

Entidad Estatal registrada en eIS"F [SigNo

CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)

Codigo Tipo Estado Saldo Saldo a comproneter  Godigo unidad/subunidad ejecutora
[T 2023-346 CDP No validado 91.800.000.000 COP 42.500.000 COP 00-00-00 Editar
Saldo de CDP 91.800.000.000 COP
Saldo de vigencias futuras 0 COP
Saldo total a comprometer 42.500.000 COP
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -
Compromiso presupuestal de gastos
QCddigo compromiso Tipo  Fecha conproniso Estado conrpromiso Valor conproniso AVF/CDP Monto por consunir Mbnto presupuestal a liberar  Godigo Posicion de Gasto Consulta Becucion

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Saldo de compromisos CDP 0 COP
Saldo de compromisos AVF 0 COP
Saldo total comprometido
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -
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2019 2023

OTROSI DE ADICION No. 1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 000009 DE FECHA 21 de
enero de 2022 CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO Y ROSA OLIVIA CARMONA PALMA

CONTRATO No. 000009

FECHA: 21de enero de 2022
CONTRATANTE: UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO
NIT: 890.102.257-3

CONTRATISTA: ROSA OLIVIA CARMONA PALMA
C.C.: 32744501

Modificar la Cldusula segunda en cuanto al plazo de ejecucién y I3
cldusula cuarta y quinta respecto al valor y forma de pago de
contrato No. 000009 de fecha 21 de enero de 2022.

OBJETO DEL OTROSI

Prestar servicios Profesionales brindando Asesoria juridica en los
procesos que realiza el Departamento de Gestién del Talento
OBJETO: Humano de la Universidad del Atlantico y apoyar el proceso de
Contratacidn directa para la prestacién de diferentes servicios.

PLAZO DE EJECUCION: Hasta 30 de septiembre de 2022 a partir de la suscripcién del Acta de
Inicio.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: |CUARENTA MILLONES DE PESOS ( 40.000.000 )

VALOR ADICION QUINCE MILLONES DE PESOS ( 15.000.000)

Entre los suscritos DANILO HERNANDEZ RODRIGUEZ, mayor de edad, vecino de la ciudad de
Barranquilla, identificado con la cédula No.72.231.467, quien actua en calidad de Rector y representante
legal de la UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO, nombrado por el Consejo Superior Universitario, mediante
Acuerdo No. 000014 del 11 de Octubre 2021, y posesionado el 12 de Octubre de 2021, de conformidad
con la facultades legales y estatutarias, quien en adelante se denominara LA UNIVERSIDAD, por una
parte y por la otra ROSA OLIVIA CARMONA PALMA, identificado (a) con Cédula de ciudadania No
32744501 obrando en su propio nombre y quién en adelante se denominard el CONTRATISTA, hemos
acordado suscribir el presente otro si, previa las siguientes consideraciones: 1. Que en fecha 21 de enero
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de 2022 se celebrd entre LA UNIVERSIDAD y EL CONTRATISTA, el contrato de prestacidn de servicios
No. 000009 cuyo objeto es: " Prestar servicios Profesionales brindando Asesoria juridica en los procesos
que realiza el Departamento de Gestidn del Talento Humano de la Universidad del Atldntico y apoyar el
proceso de Contratacidn directa para la prestacién de diferentes servicios.” por valor de CUARENTA
MILLONES DE PESOS ($ 40.000.000) y un plazo de ejecucién, asi: “Hasta 30 de septiembre de 2022 a
partir de la suscripcion del Acta de Inicio” 2. Que el acta de inicio del referido contrato fue el dia 28 de
enero de 2022. 3. Que el supervisor del contrato, teniendo en cuenta la necesidad del servicio ha
solicitado la adicion al contrato No. 000009, por la suma de QUINCE MILLONES DE PESOS (15.000.000)
, concomitante con la ampliacién del plazo de ejecucién. 4. Que en virtud de lo anterior, ha sido
expedido el certificado de disponibilidad presupuestal No. 6859 de fecha Veintiuno de septiembre de
2022. 5. Que el JEFE DEL DEPARTAMENTO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO, en calidad de
supervisor del contrato solicité la suscripcién del otro si, sustentando la necesidad del servicio, la cual
fue avalada por el rector de la Universidad 6. Que, la modificacién a realizar no afecta otras cladusulas
diferentes a las ya mencionadas en los presentes considerandos. Con fundamento en lo anterior, se
modifica el Contrato de la siguiente forma:

CLAUSULA PRIMERA: Modificar la Cldusula segunda del contrato de prestacién de servicios No. 000009 de
fecha 21 de enero de 2022, en cuanto al plazo de ejecucién, la cual quedara asi:

“CLAUSULA SEGUNDA. PLAZO DE EJECUCION. El plazo de ejecucidn del presente Contrato serd hasta el 31
de diciembre de 2022 a partir de la suscripcién del Acta de Inicio y/o hasta agotar el valor asignado al
contrato previa aprobacién de la garantia tnica, expedicién del registro presupuestal y pago de impuestos
y/o contribuciones”.

CLAUSULA SEGUNDA: Modificar la Cldusula Cuarta del contrato de prestacion de servicios No. 000009 del
21de enero de 2022, en cuanto al valor, la cual quedara asi:

“CLAUSULA CUARTA. VALOR. ADICIONESE la suma de QUINCE MILLONES DE PESOS (15.000.000), al
presente contrato, segun certificado de disponibilidad presupuestal No. 6859 de fecha veintiuno de
septiembre de 2022, rubro 0202020802 por lo que su valor final queda en la suma de CINCUENTA Y CINCO
MILLONES DE PESOS ($ 55.000.000).”

CLAUSULA TERCERA: Modificar la Cladusula Quinta del contrato de prestacion de servicios No. 000009 de
fecha 21 de enero de 2022, en cuanto a la forma de pago, la cual quedara asi:

“CLAUSULA QUINTA. FORMA DE PAGO. LA UNIVERSIDAD pagard al CONTRATISTA el valor de los servicios
objeto del presente Contrato en moneda legal colombiana, en once (11) cuotas mensuales o proporcionales
por fraccién de tiempo del servicio prestado hasta por la suma de CINCUENTA Y CINCO MILLONES DE
PESOS ($ 55.000.000), de la siguiente manera: a) once (11) cuotas iguales por valor de $5000000. Dicho pago
se efectuara dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la radicacidn, en el Departamento de Gestién
del Talento Humano, de los siguientes documentos: Cuenta de cobro, recibido a satisfaccién de bienes o
servicios firmado por el Supervisor del Contrato, informe de actividades sobre la ejecucién del Contrato,
planilla pagada de aportes al sistema de seguridad social integral por EL CONTRATISTA y la factura cuando
haya lugar.”

CLAUSULA CUARTA. PERVIVENCIA. Las demas cldusulas del contrato de prestacion de servicios No. 000009 de
fecha 21 de enero de 2022 contintian vigentes y sin modificacién alguna.
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CLAUSULA QUINTA. PERFECCIONAMIENTO: El presente OTROSI No. 1 se entenderd perfeccionado con
la ampliacién de la garantia Gnica, el pago de estampillas Departamentales y Distritales y la suscripcién
del mismo por las partes contratantes.

Para constancia se firma a los (21) dias del mes de septiembre de 2022.

POR LA UNIVERSIDAD, POR EL CONTRATISTA,

= %mn@z/ﬂmﬂ

DANILO HERNANDEZ RODRIGUEZ ROSA OLIVIA CARMONA PALMA
Rector Contratista

Vo.Bo. Departamento de Gestién._d.eLTaIePto Humano
'MABJi

Vo.Bo. Oficina de Asesoria Juridica — ~~ ~

Proyecté: Lmoyah

Revis6: Rcarmonap
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CAMPO DE LA CRUZ-ATLANTICO
NIT.800.094.462-4

EL SUSCRITO SECRETARIO DE DESARROLLO HUMANO E INSTITUCIONAL DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE CAMPO DE LA CRUZ- ATLANTICO

CERTIFICA

Que la DRA ROSA OLIVIA CARMONA PALMA, identificada con cédula de ciudadania Ne
32744501 expedida en Barranquilla y tarjeta profesional No.76417 del CSJ , ha prestado
sus servicios profesionales como Asesora Juridica Externa en el municipio de Campo de la
Cruz, bajo la modalidad de Contratos de Prestacion de Servicios, desde el 04 de marzo de
2020, hasta 28 Diciembre de 2022.

Se expide la presente certificacion en Campo de la cruz a treinta (30) dias del mes de
Diciembre de 2022.

X DAVID GOMEZ KOHEN
Secretario Desarrollo Humano e I.

Cel: 3114145810




CONTRATANTE: UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO

NIT: 890.102.257-3

CONTRATISTA: ROSA OLIVIA CARMONA PALMA

Cc.C: 32744501

OBJETO: Prestar servicios Profesionales brindando Asesoria juridica en los

procesos que realiza el Departamento de Gestién del Talento Humano
de la Universidad del Atlantico y apoyar el proceso de Contratacion
directa para la prestacién de diferentes servicios.

PLAZO DE EJECUCION: Diez (10) meses contados, a partir de la suscripcion del Acta de inicio.

VALOR: El valor del presente Contrato serd hasta por la suma de 73700000
SETENTA Y TRES MILLONES SETECIENTQE MIL PESOS

Entre los suscritos JOSE RODOLFO HENAO GIL, mayor de edad, vecino de la ciudad de Barranquilla,
identificado con la cédula No. 8.663.287, quien actda en calidad de Rector (E) y representante legal de la
UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO, nombrado por el Consejo Superior Universitario, mediante Resolucion No.
000012 del 09 de julio de 2020, de conformidad con la facultades legales y estatutarias, quien en adelante
se denominard LA UNIVERSIDAD, por una parte y por la otra, ROSA OLIVIA CARMONA PALMA,
identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 32744501, obrando en su propio nombre y quién en adelante
se denominara genéricamente EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente Contrato, previo
las siguientes consideraciones:

1 Que el JEFE DEL DEPARTAMENTO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO justificé y solicité al Rector
de LA UNIVERSIDAD la presente contratacion, solicitud que fue debidamente autorizada por éste.

2, Que LA UNIVERSIDAD requiere la asesorfa y apoyo en la realizacion del objeto del Proyecto.

3. Que LA UNIVERSIDAD en el marco de sus procesos administrativos y académicos requiere personal

idéneo con la experiencia y conocimientos suficientes que permitan el desarrollo eficiente de las
actividades de apoyo a la gestién Académica y Administrativa necesarias para el cumplimiento de la
Misién Institucional.

4. Que LA UNIVERSIDAD dentro de la planta de personal no cuenta con los recursos humanos
necesarios y suficientes para cumplir con el Objeto del proyecto.
5. Que EL CONTRATISTA retine las condiciones de formacién Profesional, idoneidad y experiencia en

el area de ejecucién del Objeto del contrato, condiciones necesarias para garantizar el cumplimiento
de los fines de la contratacién, y con ella, el cumplimiento de los cometidos de LA UNIVERSIDAD,
ya que cuenta con el perfil solicitado por la Institucion.

6. Que la presente contratacion se rige por lo establecido en la Ley 30 de 1992, y en especial por el
paragrafo 2° del articulo 41 del Acuerdo Superior No. 000006 del 06 de octubre de 2009 (Estatuto
de Contratacion).

En razén de lo anterior el presente Contrato se regira por las siguientes Clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO. Prestar servicios Profesionales brindando Asesorfa juridica en los procesos
que realiza el Departamento de Gestién del Talento Humano de la Universidad del Atlantico y apoyar el
proceso de Contratacién directa para la prestacion de diferentes servicios.

CLAUSULA SEGUNDA. PLAZO DE EJECUCION. El plazo del presente Contrato serd hasta Diez (10) meses
contados a partir de la suscripcion del Acta de Inicio y/o hasta agotar el valor asignado al contrato previa
aprobacién de la garantia (nica, expedicion del registro presupuestal y pago de impuestos y/o
contribuciones, en todo caso sin que supere el 31 de diciembre de 2021.
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LLAUDULA CUAKITA. VALUR. LI valor ael presente Contrato sera hasta por la suma de SETENTA Y TRES
MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($73700000).

CLAUSULA QUINTA. FORMA DE PAGO. LA UNIVERSIDAD pagard al CONTRATISTA el valor de los servicios
objeto del presente Contrato en moneda legal colombiana, en (10) cuotas mensuales o proporcionales por
fraccién de tiempo del servicio prestado hasta por la suma de SETENTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS
MIL PESOS ($73700000) de la siguiente manera: a) Diez(10) cuotas iguales por valor de $7370000. Dicho
pago se efectuara dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la radicacién, en el Departamento de
Gestion del Talento Humano, de los siguientes documentos: Cuenta de cobro, recibido a satisfaccién de
bienes o servicios firmado por el Supervisor del Contrato, informe de actividades sobre la ejecucién del
Contrato, planilla pagada de aportes al sistema de seguridad social integral por EL CONTRATISTA y la
factura cuando haya lugar.

PARAGRAFO PRIMERO. AJUSTE AL PESO. EL CONTRATISTA con la suscripcién del Contrato, acepta que
en el caso que el valor total a pagar por cada evento tenga centavos, estos se ajusten o aproximen al peso
yasea por exceso o por defecto, sila suma es mayor o menos a 50 centavos. Lo anterior sin que sobrepase
el valor total establecido en el Contrato.

CLAUSULA SEXTA. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. Los servicios que LA UNIVERSIDAD se compromete
a cancelar al CONTRATISTA como contraprestacion por el cumplimiento del objeto del presente Contrato
seran con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 937 de 19 de febrero de 2021, por el Rubro
de 0202020802 para la vigencia Fiscal de 2021, expedido por el Jefe del Departamento de Gestion
Financiera de LA UNIVERSIDAD.

CLAUSULA SEPTIMA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. Ademds del cumplimiento del objeto del
presente Contrato, EL CONTRATISTA se obliga a:

A. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir con el objeto del presente Contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo
su propia responsabilidad conforme a la disponibilidad de tiempo que ha manifestado tener. Por
lo tanto, no existe ni existird ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno del
CONTRATISTA con LA UNIVERSIDAD.

2. Suscribir el Acta de Inicio dentro del término que sea requerido por LA UNIVERSIDAD.

Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido y oportuno
cumplimiento de las obligaciones contractuales y para la ejecucién del Contrato.

4. Afiliarse a los sistemas de salud y pensién, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de
la Ley 100 de 1993, y realizar los tramites de afiliacién a la administradora de riesgos laborales
(ARL) en el Departamento de Gestidn del Talento Humano de LA UNIVERSIDAD de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y mantener sus afiliaciones a salud y pensién
de conformidad con las condiciones establecidas en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, la Ley 797
de 2003 y la Ley 1122 de 2007. Dichas afiliaciones deben acreditarse ante el Departamento de
Gestion del Talento Humano de LA UNIVERSIDAD, anexando certificacion de afiliacion vigente,
fotocopia del formulario o carné de afiliacién. Este requisito es indispensable para la ejecucién del
presente Contrato. Asi mismo, EL CONTRATISTA se compromete a presentar mensualmente en el
Departamento de Gestién del Talento Humano de LA UNIVERSIDAD, los recibos de pago de las
cotizaciones efectuadas en salud, pensidn y ARL durante el periodo de ejecucién del Contrato.

5. Presentar al Supervisor del Contrato los informes o entregables requeridos.

6. Responder por los documentos fisicos o magnéticos que le sean entregados o que elabore en
desarrollo del Contrato, asegurando que reposen en la Dependencia o Area correspondiente.

7. Responder por el cuidado de los bienes y elementos que le sean entregados por LA UNIVERSIDAD
para el desarrollo del Contrato.

8. Devolver, al finalizar el Contrato, los bienes y elementos que le hayan sido entregados por LA
UNIVERSIDAD para el desarrollo del Contrato.
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12. Entregar los documentos de Archivo a su cargo debidamente inventariados en el formato
establecido para tal efecto por LA UNIVERSIDAD.

13. Mantener actualizado su lugar de residencia durante la vigencia de! Contrato y cuatro (4) meses
mds y presentarse a LA UNIVERSIDAD en el momento en que sea requerido por la misma para la
suscripcion de la correspondiente acta de liquidacién.

14. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre las comunicaciones y la informacién que
conozca por causa o con ocasion del Contrato.

15. Cumplir todas las disposiciones legales en materia de uso y divulgacién de informacién,
documentacién, bases de datos y proteccién de datos personales a los cuales tenga acceso por
causa o con ocasion del presente Contrato y atin después de haberse liquidado.

16. Constituir las pdlizas requeridas para la ejecucién del Contrato.

17. Realizar el pago de los impuestos y/o contribuciones a que haya lugar.

18. Respetar las normas y reglamentos de LA UNIVERSIDAD.

19. Asistir ala induccion del Sistema de Gestién en seguridad y salud en el trabajo.

20. Asistir a cursos de capacitacion ofrecidos por la brigada de emergencia de la Universidad del
Atlantico.

21. Asistir a las capacitaciones del plan de Seguridad y Salud en el Trabajo.

22. Cumplir con los requisitos normativos establecidos en el Decreto 1072 del 2016, Capitulo 6 —
SGSST.

23. Cumplirlas demds obligaciones inherentes a la naturaleza del Contrato.

B. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:
I ACTIVIDADES

1. Apoyar el proceso de Contratacion directa para la prestacién de servicios profesionales en la
Universidad.

2. Apoyar en la proyeccién de actas de terminacién por mutuo acuerdo y/o cualquiera otra causa de
terminacion, otrosfes y actas de cesién de los contratos de prestacién de servicios.

3. Apoyar en la elaboracion de proyectos de respuesta de derechos de peticién y consultas que se
presenten al interior del Departamento de Gestidn del Talento Humano.

4. Apoyar en la proyeccién de actos administrativos relacionados con asuntos laborales.

5. Apoyo Legal para dar respuesta a los hallazgos levantados por las auditorias preliminares adelantadas
por los organos de control en el Departamento de Gestién del Talento Humano

6. Asesoramiento legal en los casos de inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de intereses de
funcionarios y/o contratistas.

7- Asesoramiento en las acciones de mejora del proceso de Gestién de Talento Humano ligado al SIG.

8. Servir de Apoyo Juridico en Ia universidad ante las diferentes autoridades, entes y organismos ptiblicos
en casos especificados por el supervisor del contrato, siempre que no sean de competencia de la Oficina
de Asesoria Juridica.

9. Asesorar en las solicitudes de orden juridico del Departamento de Gestién del Talento Humano.

I PRODUCTOS

1. No. de Contratos de prestacién de servicios proyectados

2. No. de actas de terminacion por mutuo acuerdo yfo cualquiera otra causa de terminacion, otrosies y
actas de cesidn de los contratos de prestacién de servicios.

3. No. de respuestas de derechos de peticién y consultas que se presenten al interior del Departamento
de Gestion del Talento Humano.

4. No. de proyecciones de actos administrativos relacionados con asuntos laborales.
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8. No. de respuestas dadas a las diferentes autoridades, entes y organismos publicos en casos
especificados por el supervisor del contrato, siempre que no sean de competencia de la Oficina de Asesoria
Juridica.

9. No. de Asesorias juridicas solicitadas por el Departamento de Gestién del Talento Humano.

PARAGRAFO. RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD. Toda la informacion obtenida por EL CONTRATISTA, asi
como los informes y documentos que produzca relacionados con la ejecucién de las actividades
contractuales, deberan ser considerados confidenciales, no pudiendo ser divulgados sin autorizacién
expresa por escrito de LA UNIVERSIDAD.

CLAUSULA OCTAVA. OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD. LA UNIVERSIDAD por su parte debera:

1. Verificar el cabal cumplimiento del objeto del presente Contrato por parte de EL CONTRATISTA, a
través del Supervisor, el cual debera expedir el recibido a satisfaccion de bienes o servicios una
vez verifique el pago oportuno correspondiente a la cotizacién en salud y pensién conforme a la
Ley 1122 de 2007 y en la Administradora de Riesgos Laborares de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 6 de la Ley 1562 de 2012, sus decretos reglamentarios o demds normas que las
modifiquen, adicionen o sustituyan.

2. Pagar a EL CONTRATISTA el valor del Contrato en la forma estipulada, previa presentacion del

informe mensual de ejecucién y la respectiva factura si a ello hubiere lugar.

Impartir las instrucciones para la ejecucién de los servicios contratados.

4. Facilitar a EL CONTRATISTA el espacio fisico, documentos, materiales, y equipos necesarios para
el cumplimiento del objeto contractual.

5. Poneradisposicion de EL CONTRATISTA toda la informacién que sea de vital ayuda de tal manera
que facilite su labor.

o

CLAUSULA NOVENA. SUPERVISION. LA UNIVERSIDAD ejercerd la supervision y control en la ejecucion del
presente Contrato a través del JEFE DEL DEPARTAMENTO DE GESTION DEL TALENTO HUMANQ, o quien
haga sus veces, a su vez se denominaré el SUPERVISOR del mismo. Para estos efectos el Supervisor estara
sujeto a lo dispuesto por los articulos 38 y 39 del Estatuto de Contratacién de la Universidad (Acuerdo
Superior No. 000006 del 6 de octubre de 2009), Ley 734 de 2002, Ley 1474 de 2011 y demas normas
establecidas sobre la materia.

PARAGRAFO PRIMERO. El funcionario encargado de la supervisién y control de ejecucién del Contrato, en
ninglin momento estara facultado para adoptar decisiones que impliquen la modificacién de los términos
y condiciones previstas en el presente Contrato, las cuales unicamente podran ser adoptadas por el
Representante Legal de LA UNIVERSIDAD y EL CONTRATISTA, mediante la suscripcién de las
correspondientes modificaciones al Contrato principal.

PARAGRAFO SEGUNDO. En cualquier momento el Rector podrd autorizar el cambio de supervisor del
contrato de prestacion de servicios mediante comunicacién interna dirigida al Departamento de Gestion
del Talento Humano y al supervisor que se designe.

CLAUSULA DECIMA. GARANTIA. EL CONTRATISTA constituira a favor de LA UNIVERSIDAD una Garantia
Unica expedida por una Compania de Seguros legalmente establecida en Colombia, que ampare los
siguientes riesgos:

a. Cumplimiento. Por el 20% del valor del Contrato, con una vigencia igual a la duracién del mismo y
cuatro (4) meses mas a partir de la suscripcién del Contrato.
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convenido y no mantiene dependencia alguna con la entidad contratante, a la que libra de cualquier
controversia.

PARAGRAFO TERCERO. APROBACION DE LA GARANTIA. L2 garantia establecida en la presente clausula
requiere de la aprobacién por parte del funcionario sefialado para tal efecto por LA UNIVERSIDAD.

PARAGRAFO CUARTO. REPOSICION DE LA GARANTIA. EL CO NTRATISTA debera reponer la garantia antes
mencionada, cuando en razén de las sanciones impuestas, o de otros hechos, se disminuyere o agotare
cuando el valor del mismo se vea afectado por razén de siniestros, durante el término de ejecucién del
Contrato, segun sea el caso. Igualmente debera ajustarse siempre que se produzca modificacién en el
plazo y/o valor del Contrato, o en el evento de presentarse la suspension temporal del mismo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. TERMINACION DEL CONTRATO. El presente Contrato se podra dar por
terminado por cualquiera de las siguientes causales:

Por vencimiento del término pactado o el de alguna de sus prorrogas.
Por ejecucién total del objeto.

Por el incumplimiento de las obligaciones de cualquiera de las partes.
Por fuerza mayor o caso fortuito.

Por mutuo acuerdo entre las partes.

Ve w N

PARAGRAFO PRIMERO. TERMINACION ANTICIPADA POR INCUMPLIMIENTO. La causal de terminacion del
Contrato por incumplimiento de EL CONTRATISTA se efectuard una vez el Supervisor certifique
incumplimiento parcial o total del Objeto, a la certificacién deberd anexar informe detallado de los
fundamentos del incumplimiento, con base en lo cual LA UNIVERSIDAD dars por terminado el Contrato en
el estado en que se encuentre mediante acto administrativo debidamente motivado, el cual serd notificado
a ELCONTRATISTA.

PARAGRAFO SEGUNDO. TERMINACION ANTICIPADA. Cualquiera de las partes podrd solicitar la
terminacion anticipada del contrato y/o también podra darse la terminacién por mutuo acuerdo del
presente Contrato dando aviso con cinco (5) dias habiles de anticipacién, para que la Supervisién certifique
el Estado de cumplimiento del objeto del contrato y se suscriba el Acta de Terminacién Anticipada
correspondiente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CADUCIDAD. Previo requerimiento a EL CONTRATISTA, LA UNIVERSIDAD
podra declarar la caducidad del presente Contrato mediante acto administrativo debidamente motivado
porincumplimiento de cualquiera de las obligaciones por parte de EL CONTRATISTA, que afecte de manera
grave y directa la ejecucién del Contrato y evidencie que pueda conducir a su paralizacién, lo dar por
terminado y ordenara su liquidacién en el estado en que se encuentre si ce presenta algunos de los hechos
constitutivos de incumplimiento. La declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de
incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. MULTAS. En caso de incumplimiento por parte de EL CONTRATISTA de las
obligaciones contenidas en el Contrato, LA UNIVERSIDAD podra imponerle multas sucesivas diarias al uno
por ciento (1%) del valor del Contrato, por mora en el cumplimiento del plazo de ejecucion o por cualquier
otro incumplimiento parcial, sin que el valor total de las multas impuestas supere el diez por ciento (10%)
del valor total del Contrato.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. CLAUSULA PENAL. EL CONTRATISTA se obliga a pagar a LA UNIVERSIDAD
una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del Contrato, a titulo de indemnizacién, por
los perjuicios que ocasione en caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento de sus obligaciones
contractuales. EL CONTRATISTA con la firma de este Contrato autoriza a LA UNIVERSIDAD para descontar
el valor de la sancién de las cuentas que por cualquier concepto LA UNIVERSIDAD le adeude. En caso de

{5) 38,2266
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CLAUSULA DELIVIA SEXTA. DSUSPENSION. Por drcunstancias de fuerza mayor o caso fortuito
debidamente comprobado se podra suspender temporalmente la ejecucién del presente Contrato de
comin acuerdo entre las partes mediante la suscripcién de un Acta de Suspensién en la que conste el
término de la misma y que no serd computable para efectos del plazo extintivo, ni daré derecho a exigir
indemnizacién alguna ni a reclamar gastos diferentes a los causados a la fecha de suspensién.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL CONTRATISTA declara bajo la
gravedad del juramento que se entenderd prestado con la firma del presente Contrato, que no esta incurso
en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades sefialadas por la Constitucién Politica, Ley 734 de
2002, Ley 1474 de 201 y demds normas establecidas sobre la materia.

PARAGRAFO. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES SOBREVINIENTES. Si llegare a sobrevenir
inhabilidad o incompatibilidad en el Contratista, éste cedera el contrato, previa autorizacién escrita de LA
UNIVERSIDAD o, si ello no fuera posible, renunciard a su ejecucidn.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. IMPUESTOS Y GASTOS. Los gastos por concepto de garantias, impuestos
departamentales y cualquier otro que demande el presente Contrato, correrdn a cargo de EL
CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: LIQUIDACION DEL CONTRATO. El presente Contrato se liquidara de comun
acuerdo entre las partes, al cumplimiento de su objeto, 0 a mas tardar dentro de los términos que
establece el Acuerdo Superior No. 000006 del 6 de octubre de 2009 (Estatuto de Contratacién de la
Universidad), y aquellas normas que lo reglamenten, adiciones, modifiquen o sustituyan.

CLAUSULA VIGESIMA. CESION. EL CONTRATISTA no podra ceder parcial o totalmente los derechos y
obligaciones emanados del Contrato a persona natural o juridica alguna, sin la previa autorizacién de LA
UNIVERSIDAD. La contravencion a esta prohibicion por EL CONTRATISTA dara derecho a LA UNIVERSIDAD
de inmediato y sin requerimiento judicial alguno, a hacer efectiva la garantia de cumplimiento y exigir el
pago de la Clausula Penal Pecuniaria.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. SOLUCION DE CONFLICTOS. Cualquier diferencia que se origine por la
interpretacion o ejecucién de los términos del presente Contrato, podré ser sometida, de comtin acuerdo
entre las partes a cualquiera de los mecanismos de solucién alternativa de conflictos y los demds previstos
en la Ley.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. REGIMEN JURIDICO APLICABLE. El Contrato estara sometido a la
legislacion y jurisdiccion colombiana y se regira para todos sus efectos por lo dispuesto en la Ley 30 de
1992, sus decretos reglamentarios y el Acuerdo Superior 000006 del 06 de octubre de 2000, aquellas
normas que lo reglamenten, adiciones, modifiquen o sustituyan, y por las normas civiles y comerciales que
regulen el objeto del Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. £l presente Contrato se entiende
perfeccionado a partir de la suscripcion del mismo por las partes, y para su ejecucion requiere: a) El registro
presupuestal. b) La constitucién de las garantias por cuenta de EL CONTRATISTA y aprobacién de las
mismas por parte de LA UNIVERSIDAD. ¢) Recibo de pago de las Estampillas Departamentales y Distritales.
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LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE USIACURI
CERTIFICA.

Que una vez revisada la base de datos de contratos suscritos durante la vigencia 2020 se
constata que la Doctora ROSA OLIVIA CARMONA PALMA identificada con C.C. No.
32.744.501, suscribié con la Alcaldia municipal de Usiacuri, Contratos de Prestacién de
Servicios Profesionales segun se detalla a continuacidn:
CONTRATO No. CD 2020-02-05-028 Suscrito ei cinco de febrero de 2020
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION EN
MATERIA JURIDICA (ACTUACIONES VIA GUBERNATIVA- CONTRATACION ESTATAL) A LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE USIACURI
VALOR INICIAL: DOCE MILLONES DE PESOS M.L (S 12.000.000)
PLAZO: CUATROC (4) meses
ESTADO: Ejecutado.
Certificacién de cumplimiento: Las actividades contratadas fueron ejecutadas a
satisfaccion y certificadas en su totalidad por parte dei Supervisor designado, por lo cual,
no se impusieron multas, caducidad o clausula penal.
CONTRATO No. 2020-06-05-27 Suscrito el cinco de junio de 2020
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION EN
MATERIA JURIDICA (ACTUACIONES VIA GUBERNATIVA- CONTRATACION ESTATAL) A LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE USIACURI
VALOR INICIAL: NUEVE MILLONES DE PESOS M.L ($ 9.000.000)
PLAZO: TRES (3) meses
ESTADO: Ejecutado.
Certificacion de cumplimiento: Las actividades contratadas fueron ejecutadas a

satisfaccion y certificadas en su totalidad por parte del Supervisor designado, por lo cual,
no se impusieron multas, caducidad o cldusula penal.

Calle 14 N° 15-16 Barrio Centro
Telefono:3885154
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CONTRATO No. CD 2020-09-07-028 Suscrito el siete de septiembre de 2020

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION EN
MATERIA JURIDICA (ACTUACIONES VIA GUBERNATIVA- CONTRATACION ESTATAL) A LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE USIACURI

VALOR INICIAL: NUEVE MILLONES DE PESOS M.L ($ 9.000.000)

PLAZO: TRES (3) meses y Veintitrés (23) dias

ESTADO: Ejecutado.

Certificacién de cumplimiento: Las actividades contratadas fueron ejecutadas a

satisfaccién y certificadas en su totalidad por parte del Supervisor designado, por lo cual,
no se impusieron multas, caducidad o clausula penal.

La presente certificacidn se expide en EL Municipio de Usiacuri, a solicitud de la
interesada a los doce {12) dias de)mes de Enero de 2021.

Atenam ) J
/a0
CANDELARIA INES HURTA
Secretaria General y Atencion Comunitaria

Supervisora.

“
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“Tu Salud, Es Nuestra Razéon de Ser””
MNIT: 880.103.406-9

LA SUSCRITA PROFESIONAL UNIVERSITARIO CONTADOR DE LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL DE PUERTO COLOMBIA - ATLANTICO- NIT890103406-9

CERTIFICA

Que la Doctora ROSA OLIVIA CARMONA PALMA, identificada con C.C. No. 32.744.501
expedida en Barranquilla y Tarjeta Profesional de abogada No. 76417 expedida por el Consejo
Superior de la Judicatura, estuvo vinculada a esta institucién, mediante contrato de prestacion

de

servicios profesionales desde el 16 de Enero de 2017 al 31 de Marzo 2017, como

ASESORA JURIDICA cumpliendo cabalmente con el objeto contractual desarrollado, el cual

comprende entre otras, las siguientes actividades:

e Ejercer la defensa judicial , dentro de los procesos judiciales que cursen contra la
entidad, previo poder otorgado por el representante leal

e Elaborar los actos administrativos emitidos por la Gerencia

e Proyectar los acuerdos que se presentan a Junta directiva para estudio y posterior
aprobacion

e Proyectar respuestas de peticiones, tutelas y demas acciones judiciales que cursen
contra la entidad
Dirigir el proceso de contratacién publica de la entidad, asi como la de aplicacién de
régimen privado de los contratos que emita la entidad, bien sea de prestacion de
servicios profesionales, técnicos, de obra, suministro entre otros, previo el
cumplimiento de la etapa precontractual; y hacer seguimiento a la contractual y post
contractual, en lo que respecta a los términos juridicos.

Revisar y realizar los ajustes los contratos de prestacion de servicios de salud suscritos con

las EPS

e Llas demas relacionadas con temas juridicos inherentes al funcionamiento de la
entidad

Se expide la presente certificacion a solicitud de la parte interesada, a los 13 dias del mes de
Febrero de 2019

bl e

PROFESIONAL UNIVERSITARIO-CONTADOR

i,

WIGHAO B 07 -. \’§
Supersqlq_d 7

Calle 2 No. 3-13 Barrio la Rosita-Puerto Colombia-Atlantico
Teléfono: Conmutador (5) 3095517-3095032
Correo electrénico: esehospitaldepuertocolombia@gmail.com



“Tu Salud, Es Nuestra Razén de Ser”
™NIT: 880.103.406-9

LA SUSCRITA PROFESIONAL UNIVERSITARIO CONTADOR DE LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL DE PUERTO COLOMBIA - ATLANTICO- NIT890103406-9

CERTIFICA

Que la Doctora ROSA OLIVIA CARMONA PALMA, identificada con C.C. No. 32.744.501
expedida en Barranquilla y Tarjeta Profesional de abogada No. 76417 expedida por el Consejo
Superior de la Judicatura, estuvo vinculada a esta institucion, mediante contrato de prestacion
de servicios profesionales desde el 01 de Abril de 2016 al 31 de Diciembre 2016, como
ASESORA JURIDICA cumpliendo cabalmente con el objeto contractual desarrollado, el cual
comprende entre otras, las siguientes actividades:

e Ejercer la defensa judicial , dentro de los procesos judiciales que cursen contra la
entidad, previo poder otorgado por el representante leal

e Elaborar los actos administrativos emitidos por la Gerencia

e Proyectar los acuerdos que se presentan a Junta directiva para estudio y posterior
aprobacion

e Proyectar respuestas de peticiones, tutelas y demds acciones judiciales que cursen
contra la entidad
Dirigir el proceso de contratacion publica de la entidad, asi como la de aplicaciéon de
régimen privado de los contratos que emita la entidad, bien sea de prestacion de
servicios profesionales, técnicos, de obra, suministro entre otros, previo el
cumplimiento de la etapa precontractual; y hacer seguimiento a la contractual y post
contractual, en lo que respecta a los términos juridicos.

e Revisar y realizar los ajustes los contratos de prestacion de servicios de salud suscritos con
las EPS

e Las demas relacionadas con temas juridicos inherentes al funcionamiento de la
entidad

Se expide la presente certificacion a solicitud de la parte interesada, a los 13 dias del mes de
Febrero de 2019

& Mir\d"a{ "‘(CL‘)'
RUBY MENDOZA URZOLP.

PROFESIONAL UNIVERSITARIO-CONTADOR

Vigitado o

Supersalud

Lirwi Gratuits
31 WS ¢

Calle 2 No. 3-13 Barrio la Rosita-Puerto Colombia-Atlantico
Teléfono: Conmutador (5) 3095517-3095032
Correo electronico: esehospitaldepuertocolombia@gmail.com
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NiIT.802009806-1

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA DE TALENTO HUMANO DE LA EMPRESA SOCIAL DEL

ESTADO HOSPITAL DE MALAMBO, - ATLANTICO

CERTIFICA

Que la Doctora ROSA OLIVIA CARMONA PALMA, identificada con C.C. No. 32.744.501 expedida
en Barranquilla y Tarjeta Profesional de abogada No. 76417 expedida por el Consejo Superior de la
Judicatura, estuvo vinculada a esta institucion, mediante confrafo de prestacion de  servicios
profesionales desde el 12 de abril de 2012 al 30 de noviembre de 2015, actualmente cuenta con
contrato de servicios profesionales vigente desde el 01 de febrero de 2017 como ASESORA
JURIDICA cumpliendo cabalmente con el objeto contractual desarrollado, el cual comprende
entre otras, las siguientes actividades:

Ejercer la defensa judicial , dentro de los procesos judiciales que cursen contra la entidad,
previo poder otorgado por el representante leal

Elaborar los actos administrativos emitidos por la Gerencia

Proyectar los acuerdos que se presentan a Junta directiva para estudio y posterior
aprobacion

Responder peticiones, tutelas y demés acciones judiciales que cursen contra la entidad
Proyectar los contratos que emita la enfidad, bien sea de prestacion de servicios
profesionales, técnicos, de obra, suministro entre otros, previo el cumplimiento de ia etapa
precontractual; y hacer seguimiento a la contractual y post contractual, en lo que respecta
alos términos juridicos.

Emitir conceptos juridicos solicitados por la gerencia o cualquiera de las dependencias de
laES.E

Las demés relacionadas con temas juridicos inherentes al funcionamiento de la entidad

Se expide la presente cerfificacion a solicitud de la parte interesada, a los dieciocho (18) dias del
mes de Enero del 2019

“WMds salud ¢ mds Biemestar para tods Malamébs "

Dir.: Calle 10% No. 23-93 Tel.: 3162213 Malambo - Atlantico
gerencig@esehospitallocaldemalambo.gov.co
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Comisin Macional e
Reparackin y Reconciiaciin

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA COMISION NACIONAL DE
REPARACION Y RECONCILIACION

CERTIFICA

Que ROSA OLIVIA CARMONA PALMA, identificada con la Cédula de
Ciudadania No. 32.744.501, prest6 desde el 06 de octubre del 2008
hasta el 30 de noviembre de 2008 sus servicios profesionales como
Asesor en el area de Reconciliacion en la Sede Regional Barranquilla,
a través de Contrato suscrito con la Organizacion Internacional para
las Migraciones - OIM, en la COMISION NACIONAL DE
REPARACION Y RECONCILIACION, con honorarios mensuales de
$3.800.000

De igual manera presté desde el 1 de diciembre de 2008 hasta el 11
de marzo de 2009 sus servicios profesionales como Asesor del area
de Reconciliacion en la Sede Regional Barranquilla, a traveés de
Contrato suscrito con la Fiduciaria de Occidente S.A, en la COMISION
NACIONAL DE REPARACION Y RECONCILIACION, con honorarios
mensuales de 3.990.000 :

La presente certificacion es expedida a solicitud de la interesada a los
tres (3) dias del mes de abril de 2009.

" JOSE VICENTE CASAS DIAZ
NTE CASAS DiA

Comisién Nacional de Reparacién y Reconciliacion — CNRR
Calle 16 No. 6-66 Piso 19

587 70 40 Celular 315 8662181

www.cnrr.org.co Mail comision@cnrr.org.co
Bogota, Colombia
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EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DE LA HONORABLE ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL
ATLANTICO

CERTIFICA

Que revisados los archivos institucionales de la entidad, se puede constatar que la Doctora
ROSA OLIVIA CARMONA PALMA, identificada con C.C. No. 32.744.501 expedida en Barranquilla
y Tarjeta Profesional de abogada No. 76417 expedida por el Consejo Superior de la Judicatura,
labord en la Asamblea Departamental del Atlantico, desde el 01 de septiembre de 2002 al 28
de febrero de 2004, desempefiando el cargo de JEFE DE DIVISION JURIDICA, ejerciendo entre
otras, las siguientes funciones:

® Ejercer la defensa judicial , dentro de los procesos judiciales que cursen contra la
institucion, de caracter contencioso administrativa, laboral previo poder otorgado por
el representante legal

* Elaborar los actos administrativos (Resoluciones) emitidos por el despacho del
representante legal de la entidad

® Emitir conceptos juridicos solicitados por la mesa directiva de la Asamblea

* Realizar acompafiamiento al proceso de legalizacion de las ordenanzas emitidas por la
corporacién

* Responder peticiones, tutelas y demds acciones judiciales que cursen contra la entidad

* Proyectar toda la contratacion emitida por la entidad, bien sea de prestacién de
servicios profesionales, técnicos, bajo cualquier modalidad

e Revisary proyectar convenios interinstitucionales

e Emitir conceptos en materia de situaciones laborales de los empleados, previa solicitud
realizada por el jefe de recurso humano.

¢ Emitir conceptos en materia presupuestal

* Las demas relacionadas con temas juridicos inherentes al funcionamiento de la entidad

Se expide la presente certificacion a solicitud de la parte interesada, a los catorce (14) dias del mes
de febrero de 2019

s rynss—
~ JORGE MARIO CAMARGO PADILLA
SECRETARIO GENERAL

Proyectado marco t.

Barranquilla, Calle 40 45-46 Esquina Tel 3307117 3307209

Sitio web: http://www.asamblea-atlantico.gov.co
diputadosdelatlantico@yahoo.es
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EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL ATLANTICO

CERTIFICA

Que revisados los archivos institucionales de la entidad, se puede constatar que la Doctora
ROSA OLIVIA CARMONA PALMA, identificada con C.C. No. 32.744.501 expedida en Barranquilla
y Tarjeta Profesional de abogada No. 76417 expedida por el Consejo Superior de la Judicatura,
labor6 en la Asamblea Departamental del Atlantico, desde el 24 de enero de 2002 al 30 de
agosto de 2002, desempefiando el cargo de JEFE DE CONTROL INTERNO ejerciendo entre otras,
las siguientes funciones:

1. De conformidad con el articulo 92 de la Ley 87 de 1993, medir y evaluar la eficiencia, eficacia
y economia de los demds controles

2. Asesorar al representante legal en la continuidad del proceso administrativo, la
reevaluacion de los planes establecidos y en la introduccién de los correctivos necesarios
para el cumplimiento de las metas u objetivos previstos.

3. Realizar la auditoria generalmente para la seleccién de indicadores de desempefio, los
informes de gestion y cualquier otro mecanismo moderno de control que implique el uso
de la mayor tecnologia, eficiencia y seguridad.

4. Poner a disposicién del representante legal herramientas y técnicas usadas por Auditoria
interna para analizar riesgos y controles.

5. Serdefensor del fortalecimiento de la administracion del riesgo en la entidad, aportando su
experiencia en administracion del riesgo y conocimientos de la organizacién.

6. Realizar seguimiento a la ejecucion del presupuesto de la entidad y dar la recomendaciones

7. lasdemds inherentes al cargo acorde con lo dispuesto en la Ley 87 de 1993 y Decreto 1537
de 2001

Se expide la presente certificacién a solicitud de la parte interesada, a los catorce (14) dias del mes
de febrero de 2010 -

o ﬁQ/&\&\O\ﬁQ :

JORGE MARIO CAMARGO PADILLA
SECRETARIO GENERAL

Proyectado marco t.

Barranquilla, Calle 40 45-46 Esquina Tel 3307117 - 3307209

Sitio web: http://www.asamblea-atlantico.gov.co
diputadosdelatlantico@yahoo.es
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EL SUCRITO ASISTENTE ADMINISTRATIVO
DE LA E.S.E. CENTRO DE SALUD DE USTACURI

- CERTIFICA: .

Qué, la Doctora ROSA CARMONA PALMA, identificado(a) con C.C.
N® 32.744.501 expedida en Barranquilla, labord con esta entidad,
desempefidndose como ASESOR TURIDICO, ‘mediante Contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales. desde ¢l 1° de Agosto hasta el 31
de Diciembre de 2001, |

Para constancia se firma en U.';iacurl', a los treinta (30) dias del mes de
Octubre de 2002. e ;

JA% ?{(; Ep’/ﬁs)\r%:f& RROS ;

Asistente Administrativo




EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

CENTRO DE SALUD DE POLONUEVO
NIT: 802.004.549 - 9

LA SUSCRITA GERENTE DE LA E.S.E. CENTRO DE SALUD DE POLONUEVO.

CERTIFICA

Que la sefiora ROSA OLIVIA CARMONA PALMA, identificada con cédula de
ciudadania No. 32744501, estuvo nombrada como SUGERENTE; durante el periodo
de 11 de Junio de 1999 hasta el 30 de Enero de 2001.

FUNCIONES Y/ O ACTIVIDADES:

Fijar en coordinacion con el gerente, las politicas de fortalecimiento fiscal y presupuestal de la
institucion.

Dirigir y participar en la elaboracién del presupuesto anual de ingreso y gasto de la institucién,
acorde la as disposiciones legales

Proyectar los contratos de la E.S.E.

Supervisar la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales, técnicos y
otros

Proyectar los actos administrativos que llegare a emitir la gerencia

Ejercer las funciones de la jefe de personal

Responder peticiones, tutelas y demds acciones judiciales que cursen contra la entidad.
Proyectar acciones judiciales que requiera la E.S.E.

Preparar en coordinacion con el gerente, los proyectos y acuerdos a presentar en la junta
directiva.

Preparar los actos administrativos que emita la gerencia

Expedir los certificados de disponibilidad y registro presupuestal que garanticen la existencia de
apropiacion suficiente para los gastos que afecten las apropiaciones presupuestales

Para constancia se firma en Polonuevo a los tres (03) dias del mes de septiembre de
2018.

ES SIERRA RELA

GERENTE

CARRERA 6 No.7-05 ~-TELEFONO: 8764725 — 3113680928---—-POLONUEVO- ATLANTICO
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |1 | 3| Actualizacién de oficio

4. Numero de formulario

(415)7J(|) ‘ IH (‘)) 00C

7212489984(802

14557539687

101455753968 7

6. DV
8 Impuestos de Barranquilla 2

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 12. Direccion seccional

327 44501

14. Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 327445041
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento —~ [ 0. C|udéad:’u\/|unicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Atlantico 0 -8 Barranquilla 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34. Otrog's nombres
CARMONA PALMA ROSA OLIVIA
35. Razén social
36. Nombre comercial N 37:-Sigla
'.__I_

UBICACION
38. Pais 39. Departamento AV o~ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Atlantico 0 8 |Barranquilla 001

41. Direccion principal

CL 64 50 187 AP 305 BRR EL PRADO

42. Correo electronico rosacarmonap@hotmail.com

43. Cédigo postal 44. Teléfono 1 3196 4 0 6|45. Teléfono 2

3003565625

CLASIFICACION

Actiyidad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. Nimero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
i | | L
6 91 0[[2008041 1][[4 9212041411 5] | | | 2421
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 T ) ] 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
i [ Sl S N s I L 1 | ]
53. Codigo | 5 |4 9 | | | | ‘ i_L
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | | | | | | | ‘ | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | | ‘ | |58A cPC |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN

S| |:| NO 60. No. de Folios: III

59. Anexos

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 02-04-2025 09:20:44PM




. ENTIDAD RECEPTORA
ke FORMULARIO UNICO
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

P N H Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
Funcion Publica PERSONA NATURAL

(LEY 190 DE 1995)

DECLARACION JURAMEN
1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO, ROSA OLIVIA CARMONA PALMA

IDENTIFICADO CON: C.C X C.E. T N° 32.744.501 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais COLOMBIA |Depaﬂament0 ATLANTICO |Municipi0 BARRANQUILLA
Direccion CALLE 77 B No.57-59 |Teléf0noS 3205308336

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTI PARENTESCO

MILTON JOSE ALGARIN CARMONA 1.043.434.667 HIJO
ADELA PALMA ARIZA 22.381.145 MADRE

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
|PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE ,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Gltimo" afio gravable fueron:
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS

GASTOS DE REPRESENTACION -

ARRIENDOS -
HONORARIOS 110.000.000
OTROS INGRESOS Y RENTAS -
TOTAL $ 110.000.000
b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
ENTIDAD FINANCIERA TIPO DE CUENTA N LMEROIDE SEDE DE LA CUENTA SALDO DE LA CUENTA
LA CUENTA

BANCOLOMBIA AHORRO 47843217962 BARRANQUILLA $ 2.500.000
DAVIVIENDA AHORRO 25670056867 BARRANQUILLA $ 2.800.000

c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR
INMUEBLE LOTE DE TERRENO $120.000.000

EMPLEADOR O CONTRATANTE



1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR
DAVIVIENDA CREDITO $ 23.000.000
ITAU TARJETA CREDITO $ 3.000.000

.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:

ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO
N/A
b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCIO
N/A
c)En la actualidad: SI X NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  |N°
MILTON ALGARIN ARCON C.C.X CE. Tl 14.991.318

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econédmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma acasional o permanente son las siguientes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION

N AP BARRANQUILLA, 9 DE OCTUBRE DE 2025
FIRMA DEL FUNCIONARIQ O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

—
DAFP-OAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
PBX: (+57) 601 7395656



SERVICIOS MEDICOS SERVICIOS MEDICOS OLIMPUS IPS Pagina 1 de 1

NIT. 800033723

OLIMPUS

CERTIFICADO DE APTITUD OCUPACIONAL - No CUENTA: 1161027

L EMPRESA: CLIENTE PARTICULAR )
TIPO CERTIFICACION
1. PREINGRESO [ X ] 2. PERI6DICO PROGRAMADA [ ] 3.RETIRO[ ] 4.CONTROL [ ] 5. POST INCAPACIDAD [ ]
6. REUBICACISN [ ] 7.CASO OCUPACIONAL[ ] 8. TRAB. EN ALTURAS [ ] 9. ESPACIOS CONFINADOS [ ] 10. MANIPULACION DE ALIMENTOS [ ]

DATOS DEL PACIENTE

FECHA: 26/10/2024 EMPRESA: PARTICULARES SO
NOMBRE: ROSA OLIVIA CARMONA PALMA | DOC. IDENTIDAD: CC 32744501
CARGO: CONTRATISTA | EDAD: 53 ANOS
ESTADO CIVIL: UNION LIBRE FECHA DE NACIMIENTO: 1971-06-22 | EPS: SALUD TOTAL
DIRECCION: CALLE 64 N 50-187 | TELEFONO: 3205308336
PESO: 76 Kg TALLA: 165 Cm P.ABDOMINAL: 0 Cm | IMC: 27.92
SE PRACTICARON LOS SIGUIENTES PARACLINICOS |
[[1) EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO 2) VISIOMETRIA |
EXAMEN DE PREINGRESO
CONCEPTO [ s | wno
1. EXISTEN RESTRICCIONES PARA LA OCUPACION | [1 | [X]
[ CONCEPTOS GENERALES |
PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA |
[1.visuALL ] [2 aupmivo ] 3.RESPIRATORIO[ ] [ 4. carDIOVASCULART ] 5. PSICOSOCIAL[ ] [ 6.ERGONOMICOT ] 7.0TROS[ ] |
|REMISIONES SI[X] NOJ ] ARL  SI[ 1 NO[X] EPS  SI[X] NOJ[ ] |

RECOMENDACIONES Y/O CONDICIONES A ADOPTAR PARA QUE EL TRABAJADOR PUEDA DESEMPENAR LA LABOR
- SE RECOMIENDA DIETA SANA BAJA EN GRASAS Y CARBOHIDRATOS, ACTIVIDAD FiSICA REGULAR COMO ESTILO DE VIDA Y TRABAJO SALUDABLE.
- SE RECOMIENDA EJERCICIOS O ACTIVIDADES FiSICAS AEROBICAS DE FORMA REGULAR ENTRE 150-300 MINUTOS POR SEMANA (OMS) PARA INCREMENTAR LA HABILIDAD DE UTILIZAR OXIGENO PARA EL RENDIMIENTO EN EL
TRABAJO Y PARA MANTENER UN PESO ADECUADO A SU TALLA (IMC).
-PAUSAS ACTIVAS CON UNA DURACION CONTINUA MINIMA DE 10 MINUTOS DE ADAPTACION FiSICA CARDIOVASCULAR, FORTALECIMIENTO MUSCULAR Y MEJORAMIENTO DE LA FLEXIBILIDAD BUSCANDO REDUCIR EL RIESGO
CARDIOVASCULAR Y LAS LESIONES MUSCULARES POR SOBREUSO ASOCIADOS AL DESEMPENO LABORAL. LEY 1355 DE 2009
-MEDIDAS ERGONOMICAS E HIGIENE POSTURAL.
-IMPLEMENTAR MEDIDAS DE AUTOREPORTE.
-USOS DE ELEMENTOS PROTECCION PERSONAL ACORDES A LA EXPOSICION A FACTORES DE RIESGO LABORAL.
-EVALUACION VISUAL PERIODICA: PARA VERIFICAR EL ESTADO DE LA SALUD VISUAL, EL CUAL DEBE ESTAR ACORDE A LAS EXIGENCIAS LABORALES.

CONSENTIMIENTO INFORMADO
CERTIFICO Y MANIFIESTO QUE HE SIDO INFORMADO(A) SOBRE LO CONCERNIENTE AL PROPGSITO Y BENEFICIO DEL EXAMEN MéDICO OCUPACIONAL Y/O EX4MENES COMPLEMENTARIOS QUE SE ME VAN A REALIZAR, COMPRENDO QUE EL OBJETIVO DE LOS MISMOS ES IDENTIFICAR

CONDICIONES DE SALUD Y REALIZAR DIAGNGSTICOS PRESUNTIVOS DE ENFERMEDAD LABORAL ASi COMO LOS BENEFICIOS Y SU IMPORTANCIA PARA EL DESARROLLO, EJECUCIGN Y CUMPLIMIENTO DEL SUBSISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA
EMPRESA AL IGUAL QUE SUS RIESGOS, MOTIVO POR EL CUAL AUTORIZO EN FORMA LIBRE, ESPONTANEA Y VOLUNTARIA MI CONSENTIMIENTO PARA SU REALIZACI6N DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO CON LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE. PARA LA CUSTODIA Y ENTREGA DE
LOS RESULTADOS, FACULTO Y DELEG6 AL PROFESIONAL EN MEDICINA ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE SERVICIOS MEDICOS OLIMPUS IPS SAS, Y/O MEDICINA LABORAL DE LA EMPRESA, QUIEN TENDR4 A SU CARGO DICHOS DOCUMENTOS SIENDO EL
RESPONSABLE DE GARANTIZAR SU CONFIDENCIALIDAD. PODR4N ENTREGAR COPIA DE MI HISTORIA CLiNICA OCUPACIONAL FOLIADA, PREVIA AUTORIZACISN DE MI PARTE O CUANDO MEDIE MANDATO JUDICIAL, A SOLICITUD DE LAS ENTIDADES DE LA SEGURIDAD SOCIAL, EN
CONCORDANCIA CON LAS RESOLUCIONES NO. 2346 DE 2007 Y 1918 DE 2009 Y DECRETO 1072 DE 2015. TODA INFORMACISN DE SALUD GOZAR4 DE LA CONFIDENCIALIDAD ESTABLECIDA EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE (DECRETO 3380 DE 1981, RESOLUCISN 2463 DE 2009 Y LOS QUE LOS
MODIFIQUEN) Y S6LO SERa USADA PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE SALUD Y TRABAJO. DE IGUAL MANERA, DOY MI AUTORIZACION EXPRESA PARA QUE SERVICIOS MEDICOS OLIMPUS IPS SAS, RECOLECTA Y DE CUALQUIER MANERA TRATE MIS DATOS PERSONALES
PARA FINALIDADES DE COMUNICACISN EFECTIVA, CALIDAD DE SERVICIO, MANEJO DE DATOS CLIiNICOS Y OTRAS QUE APLIQUEN SEGUN LA NORMATIVIDAD VIGENTE. DECLARO QUE LA INFORMACISN QUE SUMINISTRO ES VERIDICA Y NO OMITIR NINGUN ANTECEDENTE, DE ACUERDO A
LO QUE ME OBLIGA EL ARTiCULO 22 DEL DECRETO 1295 DE 1994.

HERNAN ENRIQUE RIVERA FRANCO ROSA OLIVIA CARMONA PALMA
CC 1129564595 CC 32744501
MEDICO OCUPACIONAL DECLARO QUE TODOS LOS DATOS REGISTRADOS
TP. 1129564595 CORRESPONDEN A LA VERDAD CAPTURA BIOMETRICA

RS. 1129564595
SALUD OCUPACIONAL BARRANQUILLA
CALLE 70 # 48- 56
Imprimié: VANESSA PAOLA BLOOM VALLE Fecha de Impresion: 26/04/2025 - 10:38 SOFTWARE: SIIS SIIS v.2.0- Tel: +57 310 4674735



Bogotd D.C., 10 de octubre de 2025

Sefiores
A QUIEN PUEDA INTERESAR
Ciudad

Nos permitimos certificar que nuestro cliente ROSA OLIVIA CARMONA PALMA identificado con CC N° 327445071, se encuentra
vinculado a nuestra entidad financiera desde 13-10-2022 a través del (los) producto (s):

Producto Nro Producto Estado Fecha Apertura

Cuenta De Ahorros 205129434 Activo 09/02/2023

La (s) cuenta (s) corriente (s) o de ahorros que se incluyen en este certificado, pertenece (n) al cddigo 06 para transferencias
ACH.

La expedicion del presente documento no acredita como exonerado al cliente por las obligaciones respaldadas a titulo de
codeudor, avalista, garante y/o a favor de un tercero. Si existen obligaciones pendientes con avalistas o garantes de su
obligacidn, esta certificacion no se extiende a dichas operaciones, las cuales estaran facultadas a cobrar las sumas que hubieran
cancelado altad.

En caso de error y/o inconsistencia en cualquier liquidacién de las obligaciones expresamente mencionadas en este documento,
se podran hacer las correcciones a las que haya lugar en los términos del articulo 880 del Cédigo de Comercio, con el propésito
de obtener su rectificacion.

Las anteriores sumas de dinero corresponden a saldos a la fecha, no incluyen otros gastos, costos, honorarios que se causen con
ocasion de la cobranza extrajudicial o judicial adelantada y se modifican diariamente de conformidad con la causaciéon de
intereses. Todo prepago o mora podrd dar lugar a la modificacién del valor contenido en el presente documento.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, a los 10 dias del mes de octubre de 2025.

Cordialmente,

Cntia? fogma~ [

Gerencia de Servicio

www.ustarizabogados.com




TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 32744501 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 10/10/2025 09:38 AM

Cddigo Verificacion: RBN9J2AD6C
Valida hasta: 08/01/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



