- ) . T . Versién: .
qu P - REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADICION Y/O - — i -
s Sl - PRORROGA : o Fecha de aprobacion: 24/02/2017 .
L © |codigo: B 04-02-F0-0005 L e
Quikri solicita (oolosar camgo y fo perfi ded supervisan) - B T Facha de la Solicitud Dependencla ¢ sede:
PROFESIONAL ESPECIALIZADO - LIDER TERRITORIO __Dia - Mos Ao ) _
e - P . 4 . . 1 2021 DIRECCION DE GESTION DEL:RIESGO EN SALUD
) Motivo de la sollcitud (Marque conunaX) .- ’ | . . No CONTRATO |
Adiién y Prorroga L B R S N - .
Adifién . : | _ 5'534_'20 20 g Formatoe documentos minimos para celebrar
Profroga . I - ; * . { contrato ; Lista de Chequeo Persona Natural
Reiicio e s )

JUSTIFICAGION O NEGESIDAD DE LA PRESTAGION DE SERVICIO-REQUERIDO
. {Previa verificacion presupuestal) - ' )

La [Direccion de Gestion del Riesgo en la de|

pendencia Iridividua‘l requ_ie,ré garantizar el Apogo en el area de NUEVO MOPELO DE SALUD ‘en la Subred Integrada de servicios de
salud Sur Oecldente ESE -En concordancia con las obligaciones y actividades pactadas. ’

" Descriptidn del servicio solicltado

s componentes de la_ direcclon de gestion del riesgo en salud’

-

 5e requiere garantizar las artividades de AUXILIAR GE ENFERMERIA enlos diferererite

T AREA: ~ADMINISTRATIVO x D — — — AGISTENCIAL X
PERFIL - |AUXILIAR DE ENFERMERIA MARYI LORENA MARIN OROZCO - 1007876178 |
NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: |1 i )

: EXF|ERIENCIA: (En afios) __

H

ATILIDADES:

inicié dela ejecucion del contrato.Errores en Ia;supervisidﬁ. No informar .

RIEBGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad e incompatibllidades sobrevinientes. Demora en &l
opoftunamente-al supervisor su designacion.Riesgo relacionado al conocmiel
actiyidades programadas.Riesgo relacionado con fas conductas que miran la
Rieggo en la planeacion de las actividades por rea

Ele
No entrega de sopartes , regisiros de las actividades de acuerdo con los procedimientos y reqguerimientos de la-entidad -

nto, expériencia y testreza en el desempefio de sus actividadesRiasgo por no asislencia a las
‘Intencionalidad del individuo y su actitvidad valorativa y ética ante las actividades y los usuarios.
lizar.Rlesgo por fio cumplimiento de normas y politicas institucionales, ‘enire las que se encueniran mision, visidn,planes de
bn, objetivos, metas ¢ indicadores.Riesgo de no cumnplimiento de los parémetros de calidad establecides por el supervisor para las actividades asignadas

" X VALOR | -, GANTIDAD ) .
- Marque conuna X segon (meses , horas, - lok )
conrespondatip de coniralo | ‘AR | actideden s VALORTOTAL " [Observiciones

TIEMPO DE EJECUCION | .MONTC TOTAL (valor no debe  |MES . ) $ . 1.637.911 |Prorroga hasta el 31 de enoro de 2021 -
. . replstrarse er_tr lapiz) HORA - - - )
ACTIVIDAD

- ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA -

- \[CORSTANCIA'DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN'PLANTAI

¥

Las|mismas del contrato inicial 8534-2020

AY

: A7 " SANDRA MARIA BOCAREJO HERNANDEZ
0 - LIDER TERRITCRIO - DIRECTORA DE GESTION DEL RIESGOQ

MARIA

PROFESIONAL ESPECIALIZAD
) ' :




