L. L . ' ' ‘ - : . ’ : - Versidr;: . : ’ .
- MBS e o | REQUERIMIENTO DE PRESTACIGN OE SERVICIOS PARA ADICION 0 [ , —— -
N "' PRORROGA . -|Fecha de aprobacion: 24/02/2017
: Codigo: - -  04-02-F0-0005
Quilen solicita (mlpcaroargo y fa perfil del supervisor) . ’ Fecha ‘de la Solicitud Dependencia o sede:
PROFESIONAL ESPECIALIZADO - LIDER TERRITORIO .~ [—  Dia Mes 1. Ao I i e
B : 4 1 - ], 2021- DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SAEUD
o ) Motivo de fa solicitud (Marque conunaX) = ] . No CONTRATO N ’ -
Adlci6n y Prorroga . J o x ‘ T : . o . .
Adlcjén ) : 6536-2020 é"f” - Formato documentos minimos para celebrar
Proffogd . | . : . _ contrato : Lista de Chequeo Persona Natural
Reinjcio _ - o : Lo 0 .

2

' JUSTIFI(;ACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
S ’ {Previa verificacldn presupuestal) S

salud Sur Occidente ESE AEn concordancia con ks obligaciones y actividades pactadas. -
Descripcidn del serviclo solicitado . ; .

La’ Direccion de Gestlon det Riesgo en la dependehqla individual requiere garantizar el Apoyo en ef area de NUEVO MODELC! DE SALUD en la Subred Integrada de servicios de

Se reduiere garantizar las actividades de AUXILIAR DE ENFERMERIA en los difererentes cnm’m‘ nentes de Ié direccign de gestion del rigsga en salud

.

AREA: .~ ADMINISTRATNO - D T . ASISTENCIAL X

PERFIL AUXILIAR DE ENFERMERIA - FLOR ALBA HERNANDEZ DELGADILLO - 52202059 f
NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: .~ J1. - ‘ e ' o
EXPERIENGIA: (En afios} __ . o C : EN:
HABILIDADES: . ~ -

RIESGOS DE LA CONTRATACION: " Inhabilidad e incompatibilidades sobrevinientes. Demora en el iniclo de ka ejecucidn del contrate.Errores en la suparvision. No informar
oporjunamente al superviser su ‘designacion.Riesgo relacionado al conocmiento, experiencia y destreza en el desempefio de” sus actividadesRlesgo por no asistenciaalas. ..
actiydades pﬁ;lgramadas.Riesgo relacionado con las conductas gue ‘miran la Infencionalidad del individuo y su actitvidad valorativa y ética ante las aclividades y-los usuarios.
Rieso en la pianeacion de las aclividades por realizar.Riesgo por no cumplimtiento de normes y politicas Institucionales, ertre las que se encuentran nision, vision,planes de
: accﬁr:;:bjellvos, ‘metas e indicadores. Riesgo de no cumplimiento de los parametros de calidad establecidos por-el supervisor para las aclividades asignadas

No na de soportes , vegistros de las actividades de acuerdo con los procedimientos y requerimientos de la entidad .

" X sog VALOR CANTIDAD R - — -
arque con una X - segén : {meses horas, - | - i ’ '
. . corresponda tipa de contrato %:'g?;gm:; achdadees | VALORTOTAL  |Ohservacianas 7

. o - : ) " conkratar ) . : -
TIEMPO DE EJECUCION | MONTO TOTAL (valor no debe  |MES _‘ $  2.050.547 |Promroga hasta el 31 de enero de 2021
' - . -registrarse en laplz) - )

HORA -
. ) ACTIVIDAD
N : : ACTIVIDADES F OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA |

'|1.2s [nismas del contrata inicial 6636-2020

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

MARTHA LILIANA TUNIO LOPEZ " SANDRAMARIA BOCAREJO AERNANDEZ
PROFESIONAL ESPECIALIZADO - LIDER TERRITORIO ) . DIRECTORA, DE GESTION/DEL RIESGO




