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JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO

La Direccion de Gestion del Riesgo en la dependenci ivi requiere
N ’ de servicios'de salud Sur Occi ESE En con las obli y

el Apoyoenel area de DIRECCION DE SERVICIOS DEL RIESGO EN $ALUD en la Subred”

i Descripcion del servicio

Sur Occidente ESE

AREA : ADMINISTRATIVO D ASISTENCIAL E . PC D

objetivos, metas e indicadores.Riesgo de no L de los de calidad idos por el supervisor para las
No entrega de soportes , registros de las actividades de acuerdo con los prooedlmlemos y requerimientos de la entidad

PERFIL PROFESIONAL EN ENFERMERIA \
PERSONA REQUERIDA: ~ [Profesional universitario 2 {operativo) -
v "
HABILIDADES: ” R , - -
RIESGOS DE LA CONTRATACION: il eil nﬂmm'ﬂ en el inicio de la ejecucion del contrato. Errures en la supervisién{ No informar
opcmmamen(e al supervisor su desi i6n.Riesgo i o al enel fio de sus activi Sgo por no asi ia alas
Riesgo i con las que miran la intencionalidad del individuo y su actitvidad valorativa y ética ante las actividades y jos usuarios.

Riesgo en Ia planeacién de las actividades por rsalnzar Riesgo por no cumplimiento de normas y politicas institucionales, entre las que se encuantnan misién, VISI pn,planes de accién,

— CANTIDAD | Observaciones e -
Marqut unaX segin [ (meses hores,
- - del contrato N mf)“ Realizar actividades de contencién ylo mitigacion por la pandemia COVID 19 en el Distrifo canltal en el marco del
- - de prot permitan
TIEMPO DE E.IE.CUCION MES. X ) acciones ordenadas en el marco de los protocolos, gulas y lineamientos enfanados por el nivel
*[rora ) distrtal, para la identificacion y atencién de casos nuevos y biisqueda de contactos.
ACTIVIDAD  ~ . e -
ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA . o
Cumphr a cabalidad con las aMMdades aﬁnes al perfil profesi ylo técnico a Io por los i i istritales de! Modelo de salud, estindares
y p de , con ‘criterios de i calidad, i id segan i para el pilotaje del Modglo de Salud y de lal
Subred Sur occi cuando sean ylo dos en el contrato vigente erure la Sub Red sur Occ:dente y la Secretaria Distrital de Salud. Da cumplimiento a las]
ivi i6di ; en el Piloto de Modelo de Salud epn base en las fichas técnicas y idos por la SDS. D de control social,
i i y ala Gernerar inci ia en la i6n del dafio y geshén frente a problematicas de salud identificadas.
Presentar servicios desde los ejes de humanizacion y seguridad del paciente. Participar en i de asi ia técnica das por Ia retari Dlsmtal de Salud Grupos|
focales mnwocsdos por la umversldad que realizara la evaluacion del modelo, lideres 'emtnnales o por la Subred Fom[eeer las de 1y de]
grupos, y redes itarias para impulsar los ejerci p: yla i6n social por e! derecho a la salud| Realizar ajustes de|

manera cportuna cuando sean requeridos acorde a las preauditorias de! Lider del Terfitorio. Reallzar entrega .oportuna y-con calidad de informes requeridgs. Alistar soportes y|
tanto de la ESE como de la firma auditora o SDS, entes de control. Asumir el 100% de Glosa generada por Ia fir irma interyentora al determinar] -

[quejas y solicitudes aslgnadas por el lider del territorio.

i i ias en sopartes y/o acck de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga ili el ista. (Incumplit ‘'en soportes, entre|

otras). Elaborar y p de activi e informes de gestién y/o desarrollo del prooeso seglin r ién y hacer de los mismos .
sobre i idad que i enel limi de los abj y a la disponibilidad segin ion y idad|

del. servicio. Velar por el mantenimiento de la imagen rrsmucwnal a través de las i individuales. Realizar s de los de su intervercion cumpliendo los|

principios de i calidad segun i ylo ion de wda una de las lineas de intervencién. izar la entrega op de lo$ pl i

len cuenta los ciclos de digitacién. Ejercerlos princi de i6n, auto y enel de sus activi objeto del contrato. Asistir a las reuniones;

ordinarias y extraordinarias convocadas por los lideres de tem!ono, Direccion de Gmon del Riesgo y de nivel central. Atender las solici ydar dé manera 3

" SANDRA MARIA BOCAREJQ'HERNANDEZ
DIRECTORA DE GESTION PEL RIESGO - E

DANIEL BLANCO SANTAMARIA |
SUBGERENTE DE PRESTACION DE SERVICIO!

S

DE SALUD

-1




