. oL - |Versidn: . ’
REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADICION Y/O Focha de a m.bacié — - E -
PRORROGA . ' i i bk n 24/02/2017. -
. . Cadigo: : '04-02-FO-0005 :
Qulien solicita {colacar cargo y o perfil del suparvisor) | "Fecha de la Solicitud B Dependencia v sede:
 PROFESIONAL ESPECIALIZADO - LIDER TERRITORIO _Dia _Mes Afio | -
- i L 4 1 2021 DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD
] Motivo de la solicitud {Marque conuna X} - I No CONTRATO - : )
Adjcién y Prorroga . X oo s -
Adicion I R 6510-2020 e . Formato documentos minimos para celebrar
Prorroga. - - _7 B R . . ) contrato : Lista de Chequéo Persona Natural
.|Relnicie o : s - '

’

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTAGION DE SERVICIO REQUERIDO.
. {Previa_ verificacidn presupuestal) ' .

Ld Diraccion de-Gestion del Riesgo en la dependehcia Colectiva réquiere garantizar el Apoyo en el area de NUEVO MODELO DE SALUD en la Subred Itegrada de servicios de
. ‘- - ™ salud Sur Occidente ESE - En concordancia con las obligaciones y actividades pactadas. . o .

Descripcion del serviclo solicitado

Se requiere garantizar Ias; actividades de MIéDICQ GENERAL en Iosrdiférerentestnm onentes de la-direccion de gestiondel riesgo en salud

AREA: : ADMINISTRATIVO I:I . ' — ASISTENCIAL X
PERFIL . |[MEDICOGENERAL =~ GLORIA PATRICIA PERILLA GUERRA - 52088163 v
NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: . |1

EXPERIENGIA: {En afics). TEN:

BILIDADES: - . R

REESGOS DE LA,C_ONTRATACION: Inhabliidad e incompatibilidades sobrevinientes.Demora en el inicio-de la ejecucion del contrato.Errores en la supervision. No informar
opdrtunamente al supervisor su designaclén. Riesgo relacionado al conocmiento, experiencia y destreza en el desempefio de sus actividadesRiesgo por no asistendia a las
actjvidades programadas.Riesge relacionado con |as conductas que miran la intencionalidad del individuo y su actitvidad. valorativa y ética ante las actividades y los usuarios.
Rigsgo en la planeacion de las actividades por realizar.Riesgo por no cumplimiento de normas y politicas institucionales, entre las que se encueniran misién, vision,planes de
|acdion, objetivos, metas e indicadores.Riesgo de no cumplimiento de los parametros de calidad establecidos por el supervisor para [as actividades asignadas
Nol|entrega de seportes , registros de las actividades de acuerdo con' los procedimientos y requerimientos de fa enfidad -

. - - - N

- : VALOR CANTIDAD .
Marque con una X . segin {meses homs, . _
comesponda tpo de” contrato l:"::‘:mo"r'ﬁ)' iidedean, | VALORTOTAL. [Observaciones
M i . contratar)

TIEMPO DE EJECUCION | mONTO TOFAL (valor no cebe [MEs = s 4222007 |Promaga hasta el M de enesd de 2021
. " registrarse en lapiz) . - N ] ; )
; HORA
- [actvipaD

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA .

Lag mismas dél contrata inicial 6510-2020 e ‘ S

' ICONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

R

SANDRA MARIA BOCAREJO HERNANDEZ

AL ESPECIALIZ — LIDER TERRiTORIO DIRECTORA DE GESTION




