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proceso de 'contrataci6n .para la piestaci6n'`del` servici.o de apoyo a la gestipn en -actividades de traslado de

`     personal y`bienes mu5bles de la lps Municipal de lpiales.E.S.E.

1.    DESCRIPCI`6N Y JLJ,STIFICAC[6N bE,LA NEC`E§l_DAD                                   ,
A,I

El. Decreto  1876 de 1994 Reglamentario d? la Ley 100 .de 1993,. en .el ,articulo 1.establece:  "Ivafura/eza
j3g'sdIcea;traLfi2adEa:Pcreosnaspesrs°ocffa:%Sue:,d%g:?p°atcnp%8t#;uoyepnro:.£oaycageu%:loam;aspaedc-%'jn%sfra£#tg:a8repaadbljs=a6

reorganizadas por Ley d\por las Asambleas o concejos.".    .                       ,                              \
i

EI.artlculo 2 Libidem, sabre el objeto de las Empresas Sociales der E§tado,. disp6ne que sera la pres{aci6n
de servicios de §alud, enten`didos .como 'un servicio pdblico a cargo` del Estado y como parfe integrante del
Sistema de. Seguridad social e.n. Salud.                            `

`   .Por.otra  parfe.  segdn  artieulo  195 No.  6.de  la  Ley  100 `de  1§93  el  regimen jurldico  aplicable. para  las
Empresas  Soc~iales  de.| Estado,  ert  .materia  contractual  se  regi.fa  Por  el  derecbo. pri,vado,` 'pero  pod fa
discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas e'n el es`tatutq general de contrataci6n de la
adrriinistraci6n pqb[iea.                                                                                                                                                ,

ifs'j::j#tj¥ic:Poaiai,ee'gt!:I:§,Fisp.rEe.s:a°c:j6e±.a:€::jsc:o:°daed::Yueda:of:nuci:naa,:i:rat:Ynteengrcai,mhpjj#+:Tzt:.dda:::
ca[.idadysdgura,enla'bajaym6dianacomplejidad,promQviendoelcompromis`oylaresponsabilidadsocial,
con una excelente gesti6n e`n el cuidado del medio ariibiente; en'Ia sostenibilidad econ6mica, en el cuidado
de  los  usLiarios,  sus familias y  la  comqnida.a,  con, Personal  id6neo  orientado  a,I  logro  de los  objetiyos
institucionales.                                                                                                                              `             /

Bajo este contexto, la lps Munictpa].` de lpiales` E.S.E.  re.quiere contratar el servicio com,o conductor para
vapoyar las actividades c!e traslado de personaLy bienes mu.ebles en '[a oficina de recursos f{sicos,de la lps

Municipal de, lpiales E.S.E.                                                                '                           `-

La presepte contrataci6n se sustenta Pajo las siguientes consideraciones:

a}    La necesidad de adquiri`r servicios que coad-yuveh.en la prestaci6n oporfuna de los .servicios qi!e.
demanda la comunidad.;

b)    La  entidad  contratante  esta  habilitada  para  coordinar  mediante  orieritacion;s  los .servicios  a -.L-+

contratar .sin .que-ello implique subordinaci6n.
c)`Seadoptafanprocedimientospafaquesetealice.]asupervisi6nde.estasactividadesbaj.osucontrol

\y 'asr garantizar la calidad de ''[os seniidios contratados.                            `                                      i
d)   El cubrimiento de esta necesidad'redundafa en la `buena tiiarcha, e'ficiencia y cumpljmiento de lag

competencias normativas de la lps municipal de lpiales E.a.E.
I e)    Que..Ia lps Mii.niQipal. de  lpiales  E.S..E cuenta con` una `red  de puestos de `salud, -para `lb` cLial se

necesita conductor para la visita de los',mism`os.
f)     Que la lps 'Mu`n`icipal. de ]pia]e§` E.TS:E hecesita transportar ar pe,rsonal a  los diferente§  puntos y

centres de atenci6n de la red de la rnstitucipn.                                              '
g)    Qu`e la  lps'Mur]icipal. de. Ipia]es  E`.S.E nee.e§ita tran-sportar al  person`al 'y bienes  muebles a log

puntos y centros de Salud .perfenecientes a la re,d.
/

•          Sede Administrativa calle 26 NIinero 8-L14
'Sede Asistencial Carrera 1 con 6alle 18 esqiiina via Pupiales
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de ]piales E.S.E y que se adecua a la oferta y d,emanda. .Por esta`raz'6n [a contrataci6n pBevista es viab'le.

`:::a:`:#u,eriji:id:6:n:o::ic#::sa!::,a:rpre:ail,::::.:?:eas3::ng,:jg:n=ffi!:i:e:;:i;;t?ie:-r!cnsuE:ot:v:g:iia:s;,dE:e:::::;:ad:eoo:t:::

:eat:t::#:nFoP;Prreevv::::vsoqy7:::TrE::S:np:+;ns::tt:,rt:Ea,ovs::eqhj:T:oesp:I:its:a€o%rteaTe:::s,ad:e:,;:6:e;::
cumplimiehtQ de `Ias diversas actividades de 'la lps Municipal ,de ]piales E.S;E, garan.tizando as[ er logro dei
las met`as propuestas

2.    DESCRIPC16N DEL OBJETO A CONTRATAR, IDENTIFICAC[6.N DEL B]EN 0 SERVICIO EN    '
E'L CLASIFICAboR DE BIENES Y SERVIC[PS .Y ESPECIF[CACIONES tECN[CAS

2.1.Qpieto,                                                                                                                ,                                   `
+,

Prestaci6n del ser\rici'o de apoyo a la gesti6`n en actividades de traslado de`personal y bienes mueb!es de
la. lps Municipal de lpiales E.S.E.

2,2  Identificaci6n en e[`clasifieddor;de bienes v servicids.                                 ,
'it

SEGMENTO FAMILIA CLASE
`PRODUCTO

NOMBRE

80 11` 16 20
-SERVICIOS+        TEMPORALES       `iDE

RECURSOS HUMANOS    .

2.3  ldoneidad v EXDeriencia mrnima Teauerida'v re[a`cionada ,con el obieto v obliaaciones contraofua[es

Educaci6ri:  'Bachil[er

Habilidades: Tfabajo eh equipo., habilidades de comunicaci6n, aten`ci6n y amabilidad.

3.    MOD'AL[DAD DE SELECCJ6N:

CONTRATACION DIRECTA .X,`
•  MINIMA CUANTIA           i            \

CONVOCATORIA CERRADA                   , CONVQCATORIA'PUBLICA

\

\\\

Justificac`i6n 1 : De c.onformidad` co.n`lo previsto en el artrculo 21  de] Acuerdo No. 01.1 `de 2024 dentro de
las  modal,idades de selecci6n esfa ,.prevista  la  contra'taci6n. directa;  de ahr due,  el objeto contractual se
encuentra previsto dentro de las` `causales de .Ofevistas en ,e[ artlculo 27 ibidem a mencionar: Contratos de
pre.staci6n de se.rvicios `profesionales y de apoyo a la gesti6n, o para`la ejecuci6n de trabajos artist.icos que-.     s619 pueden encomendarse a\ determinadas personas naturale§.  La Empresa podfa contrat?r bajo esta

::tues:'n'acap:::tis:!gndgeejseecT{:'r°:]Parfu.feet:'°dne:I::nytr::o:PL°oys°s:Lajcgj::tip6r:f::To::I::nyadnea:upr:i:I:ul:d:Ceas!j::
corresponden  a  aquellos  de  naturaleza `intelectual .diferenfes  a. Ios  de  consultorra  que  se  derivan  del
cumplimi,ento  de  lag  funciones  de`` la  Entidad,  as[  ,co,mo  los  ielacionados  con  .actividades  oberati¥as',
logf.sticas o ,asistenciales.

I.'

Siede Adminishativacalle 26 nrfuero a-I.14     `
Sede Asistencial Carrera I cch calle 18 esquina via Pupiales
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4.   Tipo DE eoNTRATO

ARRENDAMIENTO  .t -OBRA PUBLICA. SUMINl,STRO

PRESTACION SERVICIOsr .`X CONCESION .  . compRAVENTA C`

CONVENIO/CONTRATOI.NTERADMINISTRATIVO C`ONSULTORIA .CC)TRO CUAL?

5.   `VALOFt` ESTIMA`DO DEL CONTFIATO Y LA JUSTIF[CACION 'DEL MISMO

-5.1  Justificadi6n del valor a.6oritrafar

\

::taabn,:I:::Snd:ee#eer:a:°en:eeq:e:a|jz,:i:rmtr:,Va:$6nd:e?a°t::a:!t°unde:i,:a:!rc::aedn::cj3ndj:e,rae:toet=a%::.Xegeedn°efreasri
comprpm.iso  u obligaci6n ,par parfe  de  la  lps  Mijnicipal  de  lp-iales  E.S.E.Lpues  no  60rresponden  a .un`
procedimieptq.de Selecci6n. .La info.[maci'6n, qL]€ reposa en medio documerifal, aT.chivado en` la carpeta del.
contrato\, permiti6 defini[.Ia lista da precios g tarifas unitarias iaproximadas la cual se anexa.

/

o      -.   i:gi;:sEt:%T:,e?pif:E:!i::in:::o:,:e:|ioF:,rf:f;Ea:s,?:g:::-,:.:ii;,:ail:'F.:b:,:T:;::::I:N::£,I:LbL??aNaEsSu3:.I,!:Ec"a:s?oS

6.    CRITERIOS PAFIA SELECCIONAR LA OFE'RTA MAS-FAVORABILE
r`/`     Para,'Ios pngcesos, de se.Iecci6n.con modalidad d6 contrataci6n \direcfa, dnicame.nte se tend fa eri cuen,ta lo

estipulado en el'artrculo 27 de[ E;tatuto d? CQntrataci6n de |a `IPS Municipal d? I\piales E.S.E. sin necesidad
debresentarcotizaci6'nopropuestasseganlorequeri9`oporlan-ec.esidadyobiietocontractu~al.

7.    [rv]puTAcl6N PREsupuESIAL                                                  ,
\

Jpara§uhagarel9agodeloscostosd.elcontrato,`lalps.Municip`aldelpialesE,S.E.cuentaconelCertificado

de Dispo,nibilidad Presupues±al -CDP asl:
\\

A  COP NO
`  FECHA    A

RUBRO DENOMINAC]ON VALOR    -  ` `.    VALORA• AFECTAR ,
~20261160 22/04/2026 2'.1.2iQ2'.0_2.008.02 Tec. Administrativo

' $5.512.500
$5.512.500

i,
i`8.    ANALISIS DEL SECTOR

\

La contfataci6n ,se realizafa con cargo a la Vi9enc'ia `2026, tepierido e+n..cuenta `el ,estimadQ de I'os cQstos,
dire6tos e indiiectos en que incurFe el contratista en la ejecuci6n del conttato de acuerdo.a la, experiencia
en contrataci`6n que-tiepe. la entidad en contratos d'e prestaci6n, de servicios. e.I nivel' de conQcimiento del,
contratista, el ti.p.o y tiempo de experiencta, Ia formaci6n y,' las habilidades exigidas, la di§ponihilidad para
I,os qe.splapamientos;  etl  alto grado  de responsabilidad del  seivjcio y  la  region  donde se desarFoqllafa  el
servlcio.                             1                                                                            \

I

EI `cont,rate de prestaci6n de. se`rvicios se suscribe en funci6n de `Ia idpneidad del eontratista, p.ara asumir
las aptividades'que se despre`nden e.n virtud.del 9bjeto de'l contfato esfando ashen pr.esencia de.un contrato
intuito persona. par lo tanto, no se \[equiere`` de la pteserit`acich` de mas ofertas Para la celebl.a`ci6n de este`
tipo .de negocios jur{dicos`
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/J`    De conformidad con  ]ordispuesto en el artfculo.2.'2.1.2.1.3.2.2 de[ Decreto  1082 de 2015. y' cumpl`jr con` Ia

GUTa  para  la`, e[aborac;ion  d.e 'Estudi6`s  del  Sector,  esta  entidad identifica  el  se?tor o`bjeto del  presente .
proceso de con.trataci6n  integrado po,r el conju.nto .de Profesionales y/o personas que prestan servicios
simi]a.res?entidades y organismos.idel es{ado.                        7\     i

La contrataci6n de este servicib no esfa sujeto a requisites.`particul:res de Tndole legal, Salvo las bropjas     '-
pare eL ej.erci`cio de la a+ctividad empresarial,y/9 comercial, y ,es diyer\Sa 6n cada entidad ?statal de acu-erdo

Foo:i:spree=s:#eTg:iop::3iaa:.dne-i#t:i:icfsgit:ap?:t%Tieniac::cn#',ci:nrri:sd:i:3:i:'ie=cs:nj%:I:s::.:ad,:sq;i3:
expetiencia, y de contratos anteriores ej?cutados por el poteneial^contratista.                      ,i

La,Insti{uci6n ?ontrata servi.cios los cual-es no pueden §er dubiertos po persobal de planta de conformidad

#onnifd:F::i£:#ise£%[i%u:,°db:=#,£',deex,Pm¥i:n::fuF::ar##%'qauLe!i::#Ete;:%b?:|#£C:#|fdif
desarrollar el presente objeto contractual`..                               `                                                                                        ..

P.or otra parfe, una vez revisados los valores hist6ricos con ies que ha` contratado ,Ia` ehtidad `este tipo de
serviclios,  se  enouentra  que  el`valor estirriado  para' el  presente  contrato. es. ajustado `a ilps, precios  del  .
nrercado y del sector.

8.1  Marco reaulatorio,                                                                                      '
f``

L#,:%£tee::93,`Leyll50de2007,Leyl474de2011,Decretoi082'de2015ynormasctvilesy+comerctales
/_,

Ei'

`        9.    VALOF`YFORMADEPAG`O

EI' valor del presente contrato es la su.nfa de CINCO MILLONEScQtJINIENTOS DOCE NIL QUINIENTOS

EEELfi#?¥E#5#L?%ou,,i,,E:#g#gEas%:n#i;T,i,,=,?g3S7?5oorov,#:edv:augl¥!:L::#nFTpoorc::l#:%`
gun#Sj;ddfjgunna:nofoL#Fafneife#+:::F£#nto,adse=ETSTftse:£gn::a:#%£r,:#rt::,:[n#soa:
y la yerificac!6n de oumplimieiito de pago de la.seguridad social integral?..

10[  PLAZO DE EJECUC[6N

E3Z,g¥Odee,j§Cuci6nSe'Contafad,e,Sdeeldiadeperfeccionamientodelcontratohastael31dejuliode|,a\/,
•11.  LUGAR DE EJECLJC[6N O SIT]O.DE. ENTREGA'DEL SERVICIOL          ;         `

'Er servicio 6bjeto del presepte c,on.trato, se realizafa en,.la .lps .Mu-nicipal de lpiales E.S,E.

12.  SUPERVISION .f

I

/

Sed6 Administralivi Calle 26 Ninero 8-114
Sede Asistencial. Camera I con calle l8 cstprinavia p`xpiales                 `

Fax 773 2413 -Tel6fono  773 2394  PSginaihreb: www..iDsmunicjoalese.govuco
Correoelecfronico:gerencia@ipsmunictryatese,gov:loo

lpialesNalfio
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La.-supervision, del  contrato  sera  ejerctda  por el  P.U  de  Recursos, F[sicosL o  qu.jen  haga  sus veces.  EI`

a:£teeT:3:rs-:en:gf=rsata:+t[:edgeT!moj:tnri3a8je6n'adeej,::eunctjj€Eddye'n:3:tar:ti:o`iec:jrednadn,3e.:.n'`Cuentarasdefihicione`s

-13.  OBLIGACIONES DE LAS PARTES

I
OBLIGACIONES  DEL  CONTRATISTA.  E[' CONTRAT!STA  tend fa  a  su  cargo  el  cumplimiento  de  las
\sisuientes obh.gaciones a saber:

\

Ob[jgac.jones de caracter general:

1,I Cujd`ar los recursos de la entidad{contr.afante (fisi`c.os, tecnicos y econ6``mi6os).
2.-.EjerQer la aptitud profesipnal, tecn.rca, tecnolog[ca. con moral, etica, buenas,'cfostumbres y.con apego
al cumplimiento'de la ley.                    `i                                                                                                     ,
3.r Manejar con 'la debida confideficialidad y reserva I.a infoinaci6ri que le' sea entregada, as[ 6omo a
la que tenga acceso, .a ]a  producida, a  ]o  largo de Ja `ejecuci6n  deL` contrato,  y la' que  se encuentre
sometida a re§erva legal.
4.-Ob,rar corn. lealtad y buena fe en'Ias distintas etapas contractuales.      -`                               '
5.- Pr`ety§entar y mantener Vigente.,s los ¢iirsos y certificado§ que sean necesarios para el ejercicio de la
act`ividad,.   contratada,    asf   como    ]os    establecidgs\en    los   es.tu.di`bs`   previos`   coma    [e.quisitos
precontractua les.                                                                                   `
6,-Cumplirconsuafiliaci6pycorielpagooportunoaLdl?delos`aportesalsistemageneraldesegurid^ad
socialensalud.,pensi6nyriesgosprofesionales,teniendoencuentaqueelin(gre`sobasedeliquidacion
\(I..B:C.), sera del 40% del.valor bruto mensualizado de[ pontrato..
7.-Tratar con r?§peto, cordialidad y fectitud\ a log servidores pQblicos de la. lps y demas contratistas,
clientes intemos y extofnos con quien tenga  relacich.                                                                          ,`

fa-dip:eci::tda:::::nufi:nTa:Sd8u££;a::g:ervcjti;:s:°vnet,rfnc5#::Tau:epr:it::%:a;8:,]'3:dn::?::::Sv?da:a::
`,

ejecutada§.
9.-  Ejecuta`r.. e]  servicio  cump[iendo  con  los  requerimientos  de`l  Modelo  estan-dar  de  control' intemo'
M.E.C., [a norma lso\,9001\:2015; Y M[PG :(Modelo ]ntegrado de P[aneaci6n.y Gesti6n)

\1,0.- C.umplir con, ,los .procesos y  procedimiento.s del  Sisteiiia  lritegrado de Gesti6n de. calidad de la
entidad, y-con lab norrhas, de arohiv6 vigentes .• 1\1.-Par cumplimiento por lo dispue§to en el Decreto 1072 de 2015 y en to`das las norma§ concordan`tes,

!2Q.§¥,P!eo¥ter:::s{:Sdi::rsa'Sat:i:ti:rdae,assergeuur;:::eys:nat:ur:aesnyt
de gestion ambiental.

I Trabajo SSS-T, as[ como.,con las norma`s`

extemas de Ja entid.ad cuandQ'se requiera,
por medio del'supervisor                                                                     ,              `                           '    -
13]-Cumplir icon Jas'normas`de -bioseguridad `irnplementa.das por ]a entidad.con!ratante.    `
14.-EI  CQntratista  debefa  cvidar la informaci6n  a  la  que. te`nga acceso,.`evitando+su  destrucci6n  a
util,izaci6n .indebida.  As[  mismo,  .Ie  esfa  prohibido  dar a.ccesQ o  e`xhibir expedientes,  doQumentos  o
arcliivos a personas no adtqrizadas.                                                         +

£3.:inE±s:°r:tsr:%:tdae:aspr:FPo°sn::£:es3%rn:iacduo=P:jE!:::?d£3::S,a°:,.I:8caucj?anne:e?::tnatdraatso.e`ne'C°ntrato.
16.-Velar 'por el  buen  use,-cuidado  y  custodia  de [os  bienes entregados  al icontratist`a  o  deL sitio

.:;i.9nE,d%8:::t¢§t:eFepbeefiacruss¥:d`#gya:!°,:etsec#aa:;;una`8:ipresentecontratodeyolverlosinsumos,
sumini§tros, herramien.tas, implementos inventarios y/a materiales'' que sean puestos a su dis,posjci6n
para la prestaci6n del servicio objeto de este cohtrato.                                                                                 ,

Sede Adminishativacalle 26ivdmero 8-114
Sede Asistencial.Carrera 1 con calls 18 esquin? vfapupiales             -

Fax, 773 ,2413 -Telefono  773 2394  raginawh:twww.iosmuniofoalese.cov.co
Correo ctectr6nico: gerel] cin®iDsmunicibalese.gov.co  'Ipiales-
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:8.i`:|3i#Fot:StE[es::€r:?i::d!ennotetfeen:afant.jfaacd:,¥adendce°Phs£:g^rendc::',ant:c::nseus,r:%::eesn::Ej:ioangees?t:
compromisos  en  no-rhbre tde  la  entida`d,  o  de `tomar  decisiones  a  ini'ciar  acciones  que  generen
obligaciones a su cargo, a no:ser qu.e exista autorizaci6n previa y `expresa del ,supervisor contractual o.
de gerencia general.

Obligacione`s de cafacter especifico:                                                                 ,
i

1-Prestar el servicio de transporfe de peisonal  y bienes`a la IP.S Mun'icipal de lpiales E.S.E.
1 2- Mantener buena disposici6n :para conducir cualquiera de los veh[culos de la `Entidad.

3:E:Eob#=:ear]t:evT££j,,i:oaddadpeors::,,:z:rT::::::npmteanfit%.3:eev:=:::oprceosr::::jrv:,eyne::csuo,od:s:g::g:;::#o:,fin\

g;r£::%:I:rm::te°Pe:r::£3oygeTi:a::nyjmaj:en::rapnr::e:it!:SIT::iovfeuhn[:i:I:afreent,;.ey'aepr:;i8,noan'ai::ist:n8:`
co'mbu`stible del mismo.

5- Mantener informado al supervisor del contrato sobre el estado del vehrculo.
6-Verificar-que los documentos se encu`entren a[ dTa segdn .I,as n6rmas de\tfan`sit6.
7'-Guardar el Vehlculo asignado en 'el' sitio }  hora indicada.
8.-Realizar la "mpieza'y/a. lavado del vehfoulo cohtribnyendo con el cuidado del `mismo.
9-Cuidar los. equipos, herramientas, radio y a'ccesorios del vehfoulo.
10£ Transportar al personal para el desarrolio de actividades en le prestaci6n de servicios de salud.

i£=E:¥dr#g:a:##=egfes,:e=ynp£#r::d;u#:y#,::I::i:::'fasdirect_nteconelobjeto
contractual.

:

J-`_

OBL16ACIONESDELAIPS,MUNICIPALDEIPIAL'ESE.S.I.LaentidadcoNTRAIANTEtendfaa§.ucargo
el oump!imitinto de lis siguientes opligaciohes a sabeH            .

\

1.}  Cancelar el' valordel contrato{e`n,1a forma, terminos y chndiciones dstablecidos..
2.)  Suministrar al Coritratista toads aquellos dooumenfos,  infomfaci6n e insumos que se requiera pera el

desarrollo de la actividad encomendada.                                                     `
3,)#eijn::\;:#t\acomplefasupervisi6nene[desarfo]Ioyvedicarquel'aejecuct6neste`sujefaa[objeto

+1

14, REhc16N LABORAL

a

Queda era.ramente entendido que nd existe relaci6n laboral al.guna entre la lps Municipal de lbiales E.S.`E.       a   .
y. el contratista.con ocasi6n de '[a ejecuci6h del presente contrato.,               `    .<

15:  lNDEPENDENCIA DEL CON.TRATISTA                                 J           '                                                                        `

::b:r3i#cignT`|§:oAra::i#:rfo:a°ri.osgeiL:Biioccu:enpi:I:°snM:?i:#t[ad:#:an,:gE.sy.E?Dye::asfad::eT:::°'s:I
Iimitafan  cle  acLierdo  .con  la  naturaleza  `del contrato, a exi.gir el cumblimiento de ,las obli'gaciories de la
lps Municipal de lpiales E.S.E., y` el pago. de\` Ios honorarios estip`ulados.por [a prestaci6n de] servici~o.          `

t',

i.6. AUTORtzAC]6N bE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES     `
\

Sede Administraliva calle 26 Ndmero 8J114                            i
SedeAsistencialCairera1gonchile18esquinviaPxpiales
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El, Contratista  autoriza  a  la  lps  Municipal  de  lpiales`  E.S.E.  para +que  qe  .tratamiento  de  sus  dates,

de 'a{ :Fts Mun!ctg#j8:d'Pj:'=Ebasn.sE:bi'e `                                                    J

' f
ELContratis'tadafatratamientoaldsdatospersonalesqueleseancirouladospqrparfedelatp§Munjcipal
de  Tpfales  E.S.E.,  quien  .sera  siempre  F=esponsabie  de  los  mi:mos  en  reraci6n  con  er 'amb`ito  yt las
finalidades deferminadas, expllcitas y.Iegrtimas para las que hayan sido recol`ectados,

16.2  I             Confidencialidad.

#¥un:traa€:#:|°j:'igto::nng#iedn:re?,'a=BL:dpaEgg#ro£#ud:n#!g::e:;`##i#u¥cffid:

!|!ctiinE£::;n:i::ft#¥o,;:sealin:%i:so*ifrnpF¥iTiT#|n:afgE!pr|¥i#uFg:iEj;:#i:ijci;Lie;!::
dispuesto se entendefa sin `periuicio de los acuerdos de cohfidencialidad que susctiban fas partes.-,

1'6.3               Condiciones  del  tratamienfo` de  dates             ,
+'Er  C6ntratista  se obtigaa dar tratamiento de losdatos personales que [a lps Municipal de lpiales i.S.E.

Ie circule,  Igiv.hado exc[usivamente a  lasi a6tividades nece§arias para` [a ejecuci6n deL ptesente contrato,
adsteniend6se de obtener, corripilar, sustraer, ofrgcer, vender, intercambiar, enviar coinprar,  intercepfar,
divulgar, modifica[ y/o emplear los mencionadds datos` para uma, funct6n diferente de la actividad contratada.
Aslmismo,.secomprometea`qevolveroStiprimirlosdatospersqnalessuministrados,termin`adalavigenciaa
d6 las rela6iones contractua!es.

\\

16.4             `Cum'olimiento    legal ~ de Drotecci6n de datos                                  {
',

EI Contratista se obliga a adoptar todas la.s medidas nercesarias para garantizar la segurfdad de los dates
personales a lgs que da, tratamientoy evit,ar su a!teraci6n, perdida y..tratamiento `no autorizado{ apitig`ando
asi ]'os riesgos internos o externos a los que pu6'der] esfar expuestos. Asr mismo, (EI Contratista) manifiesta

i,i':?u%!sr:a:}n:::¥s:d::n!vJ{=diar§u:§i;;ic|;:nfiiim:,:S#¥j:ii::i::oiii§°p#:pe:;FiBm%:::r:Ena:ji°£fa2aas¥E:3:::£:i€:Elite:2,8:L8:i
'

17. TIPIFIC`AC16N Y ASIGNAC16N DE RIE§GOS
\i

La IP`S Municipal de lpiales E.S.E.  entiende por RTESGor cua[quier posibilidad de a'fectaci6n que ,limite,
retraseosuspen-dala,ejecuei6ndelcontrato'oloperjudique.encu.a[`duierforma.LosTiesgos-quese.pueden
pfesenfar en la ejecuci6n de.este {ipo.de contrat,os son:` ,         y         -

\ i
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ta,I,e+
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7,I,

£-.cO-

€!`aC,,

Revisi6n   constante  de  los,cainblo§de-norinatividad

a,`,§'`
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§§;
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ASIGNAC[ON NUMERICA
MATFuZ DE R]ESGOS                                           `

Clase Fuente Ftapa Tipo Probabilldad lmpacto Valofac!6n d§]ries9O
qategorfa      .

`General
Intemo' Planeaci6n.-r Econ6micts Rare 1 lnsigrtifi'cant 1 Insi§pificant 1 Riesgo. :.

e e Extrem,0 10

Especifict Extem Selecci6n Sociales a Improbabl 2. Menor        ` 2 Mehof 2 Riesgo 6y7
a- 0` Polrtico§ e_ Alto    `

Contrataci6n Opera6lonal Po§ible 3 ModeradQ, 3 Moderad6 3 Riesgo `Media `6:-,~   _

Ejecuci6n. Financieros Probablei 4 M,dyor 4 Mayor 4 RiesgoBalo 2'3.    '4

\ .Regu]atorio   `,•S Casi cierto . 5 Catastr6fico
`5

Catasapfico 5

> AmbientaleS

18.1:.        .REQUISITOS PARA CONTRATAR
18.2.        Fotocopia del doc.umentQ de identid`ad del proponente, persona natural a del representante legal

del proponente perso.na jurrtdi'ca.   -
18.3.        Fotocopia de 'Ia libreta militar, si, el proporiente es persona ,natural hopbre ,rrienor de 50 a-fibs. En,\            case de perdida debefa anexar certificaci6n de !a. Direcci6n de Reclutamientp d6nde conste que

la \situaci6n, -militar Se .encuentra definida.
18.4.        Registro i]nieo tributario RUT actualizado.   '
`1-5.,5..        Certificadci de antecedentes disciplin`aTios expedidos Ei.or la procuraduria General de la Nacr6n
18.6.        Certificado de Np  lnc!usi6n  en  el  Boletln de 'respo`hsables  Fiscales expedido en  la ,Contralorra

GeneraldelaRepublica          `        '                                                          '
18'.7.        Certificado de antecedentes judiciales del oferente de ]apolicfa„Nacional de Qo.lombia.

del  Registro  Na-cional  de  Medidas `G6rrectivas  RNMC  de  la  Policla  Nac,ional  deJ18.8.        Certificado
Co]orribia.

1.8.9.       .`Certificado de Delitos sexuales con menores de l`8 afios.
18.10.     REDAM -Registro de deudores alimentario§ morosos,
18.il.      Hoja devidaformato SIGEP.Il
18.12`.     Copia.de soportes de formaci.6n y experiencia`  `

SedeAdministrativaCalle26-Ndmero8-114
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