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ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios del SENA Regional Huila.

ORDENADOR DEL GASTO Fermin Beltran Barragan — Subdirector.

OBJETO 41 9527 373 Entregar a titulo de compraventa materiales de formacion
requeridos para el desarrollo de los programas de formacién en el 4rea de
elaboracion de productos de aseo para el hogar, del Centro de la Industria, la
Empresay los Servicios del SENA, Regional Huila.

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA es un establecimiento publico de orden nacional, adscrito al
Ministerio del Trabajo, con autonomia administrativa. Su mision, segin la Ley 119 de 1994, es invertir en
el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos mediante formacion profesional integral
gratuita, promoviendo la inclusién social, el empleo y la productividad.

El SENA nacié para impulsar la formacién técnica y tecnolédgica en Colombia, mejorando la calidad del
trabajo y la competitividad del pais. Hoy ofrece educacion técnica y tecnoldgica para jévenes y adultos,
capacitacion a trabajadores y empresas, intermediacion laboral a través de la Agencia Publica de Empleo,
programas de emprendimiento y certificacién de competencias laborales. Sus objetivos principales son
reducir el desempleo juvenil, aumentar la empleabilidad y apoyar el desarrollo econémico y social.
Actualmente cuenta con 33 regionales, organizadas en cinco macrorregiones (Andina, Caribe, Pacifica,
Amazénica y Orinoquia), lo que permite adaptar la oferta formativa a las necesidades de cada territorio.
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Su estructura organizacional, definida en la Ley 119 de 1994 y decretos reglamentarios, garantiza el
cumplimiento de funciones en formacién, empleo, emprendimiento e innovacion para el desarrollo del
pais. Esta organizacidon permite al SENA adaptar sus programas a las necesidades especificas de cada
regién, promoviendo el desarrollo econédmico y social de todo el pais.

El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA cuenta con una estructura organizacional formalmente definida
por la Ley 119 de 1994 y el Decreto 249 de 2004, modificado parcialmente por el Decreto 2520 de 2013.
Esta estructura estd disefiada para garantizar el cumplimiento de sus funciones en formacién profesional,
empleo, emprendimiento y desarrollo empresarial.
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Organigrama SENA: https://www.sena.edu.co/es-co/sena/paginas/estructura-organizacional.aspx

El Decreto 249 de 2004 regula la estructura y funcionamiento del SENA, definiendo en su articulo 25 a los
Centros de Formacién Profesional como responsables de la formacién integral, servicios tecnoldgicos,
emprendimiento y certificacion de competencias en articulacidon con sectores productivos. El articulo 27
asigna a los subdirectores la administracidn de recursos humanos, fisicos, tecnoldgicos y financieros.

El Plan de Accidn del SENA busca posicionarlo como la mejor escuela de formacidn para el trabajo en
América Latina, orientada por la calidad y pertinencia de la formacidn, en linea con los ejes del Gobierno
Nacional: legalidad, emprendimiento, equidad, transparencia y construccion de pais.

La mision institucional, establecida en la Ley 119 de 1994, es invertir en el desarrollo social y técnico de

los trabajadores colombianos mediante formacién profesional integral. Actualmente, el SENA articula su
estrategia con el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia potencia mundial de vida” y el Plan
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Estratégico Sectorial del Ministerio del Trabajo, garantizando la continuidad de sus servicios y su aporte al
desarrollo econdmico y social del pais.

El Director General del SENA, a través de la Resolucidn No. 2862 del 17 de septiembre de 2025 “Por la cual
se delegan funciones en materia de contratacién y convenios estatales, ordenacion del gasto y se dictan
otras disposiciones” y la resolucién 1-00584 de 2026, «Por medio de la cual se modifica la Resolucién 2862
de 2025, por la cual se delegan funciones en materia de contratacidn y convenios estatales, ordenacién
del gasto y se dictan otras disposiciones”», establece en su articulo cuarto la delegacién de ordenacion del
gasto y la competencia para realizar todo tipo de contratos y convenios, las actuaciones contractuales y
convencionales que de ellos se deriven, independientemente de su naturaleza y cuantia en los Directores
Regionales y Subdirectores de Centro de Formacion.

A su vez el articulo quinto establece el alcance de las funciones delegadas, indicando entre otras: a) La
facultad de adelantar los tramites y actuaciones precontractuales, contractuales y postcontractuales, asi
como las actuaciones convencionales, hasta su cierre, que sean necesarios para el cumplimiento de los
objetivos y funciones de la Direccion General, las Direcciones Regionales y Subdirecciones de Centro {...)"

El Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios del SENA Regional Huila, en cumplimiento de la misién
institucional y de las funciones asignadas mediante la Ley 119 de 1994 y el Decreto 249 de 2004, desarrolla
programas de Formacién Profesional Integral orientados al fortalecimiento de competencias técnicas,
tecnoldgicas y socioemocionales de la poblacion beneficiaria, con el propdsito de contribuir al desarrollo
productivo, la inclusién social, la empleabilidad y la generacién de ingresos sostenibles en el territorio. En
este marco, el Centro adelanta procesos de formacidn dirigidos especialmente a poblacién victima del
conflicto armado, personas en situacidon de desplazamiento y comunidades vulnerables, garantizando el
acceso a oportunidades reales de cualificacién para el trabajo y el emprendimiento.

En armonia con estos lineamientos, el Centro desarrolla su oferta formativa en dreas estratégicas para el
norte del Huila, entre ellas la Elaboraciéon de Productos de Aseo para el Hogar, la cual responde a
necesidades reales del entorno productivo y representa una alternativa efectiva de generacion de ingresos
inmediatos y sostenibles para la poblacion atendida. Dentro de esta drea se desarrollan procesos de
formacidn relacionados con fabricacién de productos de aseo para el hogar, preparacion de detergentes
liguidos y en polvo, elaboracion de desinfectantes, suavizantes, ambientadores, jabones liquidos y demas
productos asociados a la linea de aseo doméstico e industrial, permitiendo a los aprendices adquirir
competencias practicas pertinentes frente a las demandas del mercado local y regional.

Para la vigencia 2026, se proyecta atender una poblacion estimada de 7.012 aprendices de acuerdo con la
programacion y metas de Formacion Profesional Integral definidas por el Centro. De esta poblacion,
aproximadamente 5.000 aprendices pertenecen a estrategias de Atencion a Victimas y poblacion
vulnerable, quienes requieren procesos de formacién con enfoque diferencial que permitan fortalecer sus
capacidades productivas, promover la inclusién social y facilitar oportunidades reales de empleabilidad y
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emprendimiento. Esta poblacidn incorpora victimas del conflicto armado, personas en situacién de
desplazamiento, mujeres cabeza de hogar, jévenes rurales, comunidades étnicas y personas en condicién
de vulnerabilidad, quienes histéricamente han enfrentado barreras estructurales para acceder a procesos
educativos y oportunidades laborales.

Para estas comunidades, la disponibilidad oportuna de materiales de formacién constituye un elemento
esencial para garantizar el acceso, permanencia, continuidad y culminacién exitosa de los procesos
formativos, toda vez que dichos insumos permiten el desarrollo de practicas reales y la apropiacion
efectiva de competencias técnicas requeridas para desempeiiarse en actividades productivas relacionadas
con la elaboracién de productos de aseo para el hogar. Asimismo, la provision adecuada de estos
materiales se convierte en un habilitador directo de oportunidades de generacidn de ingresos, dado que
facilita el emprendimiento, fortalece capacidades productivas y mejora las posibilidades de insercién
laboral de los aprendices.

El impacto social derivado de la adquisicion de materiales de formacidn trasciende la simple provisién de
insumos, constituyéndose en un elemento fundamental para la transformacidn de los proyectos de vida
de la poblacidn beneficiaria. Cuando los aprendices cuentan con materiales adecuados para el desarrollo
de las prdcticas formativas, logran acceder a experiencias reales de aprendizaje que fortalecen sus
conocimientos, habilidades y destrezas, permitiéndoles avanzar hacia un dominio técnico que facilite su
vinculacion al sector productivo o la creacion de unidades productivas propias. Esto contribuye
directamente a la reduccion de brechas sociales, econdmicas y educativas, particularmente en poblaciones
que han enfrentado condiciones histdricas de exclusion y vulnerabilidad.

En el caso especifico de la poblacién victima del conflicto armado y desplazada, el acceso a formacidn
practica con materiales adecuados constituye una herramienta efectiva de reparacion, reconstruccion de
proyectos de vida y fortalecimiento de la autonomia econdmica. La posibilidad de aprender técnicas
relacionadas con la elaboracién de productos de aseo para el hogar permite a los aprendices desarrollar
actividades econdmicas de bajo costo de implementacidn y alta demanda comercial, facilitando procesos
de autoempleo, comercializacién local y sostenibilidad econédmica familiar. Al contar con condiciones
adecuadas para practicar y perfeccionar sus conocimientos, los aprendices fortalecen sus competencias
laborales, incrementan su confianza y mejoran significativamente sus oportunidades de generacion de
ingresos.

De esta manera, los materiales de formacion no solo permiten la ejecucion de los programas formativos,
sino que actlan como instrumentos de movilidad social y fortalecimiento econdmico, al brindar
herramientas pedagdgicas necesarias para convertir el aprendizaje en oportunidades laborales concretas,
iniciativas productivas sostenibles y prestacion de servicios independientes. Con ello se fortalece la
economia local, se dinamizan los ingresos familiares y se contribuye a la superacién de condiciones de
pobreza y exclusion social.
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En sintesis, garantizar la disponibilidad oportuna de materiales de formacién representa asegurar que cada
aprendiz pueda acceder a un proceso educativo préctico, pertinente y transformador, alineado con el
propodsito misional del SENA de formar para el trabajo, promover la inclusion social y generar
oportunidades reales de desarrollo econdmico y productivo para la poblacién vulnerable del territorio.

El proceso contractual se estructurara en cumplimiento del régimen de contratacion estatal establecido
enlaley80de 1993, laLey 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, aplicando estrictamente los principios
de planeacién, transparencia, economia, responsabilidad y selecciéon objetiva. Considerando el valor
estimado del requerimiento y las caracteristicas técnicas del objeto contractual, se adelantara un proceso
bajo la modalidad de Minima Cuantia mediante contrato de compraventa, modalidad que resulta
juridicamente procedente y técnicamente adecuada para garantizar la adquisicién oportuna de los
materiales requeridos para el desarrollo de las actividades de formacion.

La modalidad de compraventa resulta pertinente teniendo en cuenta que los programas de formacion
complementaria dirigidos a poblacion victima y vulnerable presentan una dindmica de alta rotacién y
apertura continua de cursos durante la vigencia, lo que demanda disponibilidad permanente de materiales
y capacidad de respuesta oportuna frente a las necesidades reales de los ambientes de aprendizaje. En
este sentido, el proceso contractual permitird garantizar entregas oportunas, asegurar la continuidad de
las précticas formativas y evitar afectaciones al cumplimiento de las metas institucionales definidas para
la vigencia 2026.

El contrato contemplara criterios técnicos relacionados con recepcién y verificacién de calidad de los
materiales, manejo de no conformidades, cumplimiento de especificaciones técnicas, tiempos maximos
de entrega, mecanismos de seguimiento y control de consumos, asi como lineamientos de seguridad y
manejo adecuado de sustancias quimicas, garantizando que los insumos suministrados cumplan con los
estandares requeridos para el desarrollo de la formacidn profesional integral.

La no adquisicion de estos materiales generaria riesgos inminentes como la suspensién o aplazamiento de
practicas formativas, el incumplimiento de resultados de aprendizaje, la afectacidn de las metas
institucionales relacionadas con la atencién de los 7.012 beneficiarios previstos y el incremento de Ia
desercién académica por falta de condiciones adecuadas de formacién. De igual manera, limitaria
significativamente las oportunidades de fortalecimiento de competencias técnicas, empleabilidad,
emprendimiento y generacién de ingresos para la poblacién victima y vulnerable atendida por el Centro.

Asimismo, se verific6 mediante certificacion del Almacén que el Centro no cuenta con existencias
suficientes para atender las necesidades proyectadas durante la vigencia 2026, razon por la cual resulta
indispensable adelantar el presente proceso contractual. De igual forma, la necesidad se encuentra
incorporada dentro del Plan Anual de Adquisiciones y cuenta con disponibilidad presupuestal para su
ejecucidn, en cumplimiento de los principios de planeacién y responsabilidad fiscal establecidos en la
normatividad vigente.
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Por todo lo expuesto, se justifica plenamente la necesidad, pertinencia y oportunidad de adelantar el
proceso de contratacién cuyo objeto es: “Entregar a titulo de compraventa materiales de formacion
requeridos para el desarrollo de los programas de formacion en el area de elaboracidn de productos de
aseo para el hogar, del Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios del SENA, Regional Huila”, con el
fin de garantizar la continuidad de la Formacidon Profesional Integral, fortalecer las capacidades
productivas de la poblacion atendida y contribuir al desarrollo econdmico y social del territorio mediante
procesos de formacion pertinentes, inclusivos y de calidad.

1.2.1 ANALISIS DE CONVENIENCIA

El presente analisis de conveniencia tiene como finalidad sustentar la necesidad, pertinencia vy
oportunidad de adelantar la adquisicion de materiales de formacidn por parte del Servicio Nacional de
Aprendizaje — SENA, destinados al desarrollo de los programas de Formacién Profesional Integral en el
area de Elaboracién de Productos de Aseo para el Hogar, dirigidos principalmente a poblacidn victima del
conflicto armado, personas en situacion de desplazamiento y poblacidn vulnerable atendida por el Centro
de la Industria, la Empresa y los Servicios de la Regional Huila. Estas poblaciones, reconocidas
constitucional y legalmente como sujetos de especial proteccion, requieren medidas diferenciales que
garanticen su acceso efectivo, permanencia y culminacion de procesos de formacién para el trabajo, como
mecanismo fundamental para la inclusién social, la generacidon de ingresos, el fortalecimiento de
capacidades productivas y la reconstrucciéon de sus proyectos de vida.

La conveniencia de la contratacidon se fundamenta en el mandato constitucional consagrado en los
articulos 13, 25, 54 y 67 de la Constitucién Politica de Colombia, los cuales establecen el deber del Estado
de garantizar el acceso a la educacion, promover condiciones para que la igualdad sea real y efectiva,
proteger el derecho al trabajo y propiciar la formacion técnica y profesional de los ciudadanos. En
desarrollo de este mandato, la Ley 119 de 1994 establece como finalidad del SENA la inversion en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos mediante la formacidn profesional integral; la
Ley 1448 de 2011 dispone medidas de atencion, asistencia y reparacion integral para las victimas del
conflicto armado; la Ley 387 de 1997 fija responsabilidades frente a la atencidn de la poblacidn desplazada;
la Ley 82 de 1993 establece mecanismos de proteccidn para las mujeres cabeza de familia; la Ley 1618 de
2013 garantiza el ejercicio pleno de los derechos de las personas con discapacidad; y la Ley 70 de 1993
reconoce derechos especificos de las comunidades afrocolombianas. Estas disposiciones imponen a las
entidades publicas la obligacién de adoptar acciones afirmativas orientadas a eliminar barreras de acceso
y garantizar condiciones de equidad en la prestacién del servicio publico de formacion.

En armonia con la Misién Institucional del SENA, el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia
Potencia Mundial de la Vida” y las metas institucionales definidas para la vigencia 2026, resulta
indispensable contar con materiales de formacién suficientes, pertinentes y de calidad que permitan
desarrollar prdcticas reales en ambientes de aprendizaje acordes con las necesidades del entorno
productivo. Particularmente, en el drea de Elaboracién de Productos de Aseo para el Hogar, los aprendices
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requieren insumos, materias primas y elementos técnicos que permitan ejecutar actividades practicas
relacionadas con la fabricaciéon de detergentes, desinfectantes, suavizantes, jabones liquidos y demas
productos asociados al sector, garantizando condiciones adecuadas de seguridad, higiene, calidad y
pertinencia técnica.

La ausencia o insuficiencia de estos materiales impactaria directamente la calidad del proceso formativo,
limitaria el cumplimiento de los resultados de aprendizaje previstos en los disefios curriculares y afectaria
el desarrollo de competencias técnicas necesarias para la insercidon laboral y el emprendimiento.
Asimismo, aumentaria el riesgo de desercidon académica, especialmente en poblacion vulnerable que
enfrenta restricciones econdmicas y sociales y que depende de estos procesos formativos como
alternativa efectiva de generacién de ingresos y mejoramiento de sus condiciones de vida.

La presente adquisicidn se encuentra orientada a atender una poblacién estimada de 7.012 aprendices
durante la vigencia 2026, de los cuales aproximadamente 5.000 corresponden a estrategias de atencién a
victimas y poblacidn vulnerable. Esta poblacién incluye victimas del conflicto armado, personas en
situacidon de desplazamiento, mujeres cabeza de hogar, jovenes rurales, comunidades étnicas y demas
grupos con enfoque diferencial, quienes histéricamente han enfrentado mayores barreras para acceder a
oportunidades educativas y laborales. Para estos grupos, la disponibilidad oportuna de materiales de
formacidn constituye un elemento esencial para garantizar la continuidad, permanencia y culminacién
exitosa de sus procesos de formacién, permitiéndoles fortalecer competencias productivas y acceder a
oportunidades reales de inclusién econdmica y social.

Desde el punto de vista de la contratacion estatal, la adquisicion de los materiales se ajusta plenamente a
los principios de planeacidn, economia, transparencia, responsabilidad y seleccidon objetiva establecidos
enlaLey 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y las disposiciones reglamentarias contenidas en el Decreto 1082
de 2015. La necesidad se encuentra claramente identificada, corresponde al cumplimiento de la funcién
misional del SENA y se orienta a garantizar la continuidad y calidad del servicio publico de Formacién
Profesional Integral.

Teniendo en cuenta la naturaleza dindmica de la formacion complementaria y la alta rotacién de cursos
dirigidos a poblacién victima y vulnerable, resulta técnicamente conveniente adelantar el proceso bajo la
modalidad de Minima Cuantia mediante contrato de compraventa, conforme a lo dispuesto en el articulo
94 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto
1860 de 2021. Esta modalidad permite atender de manera flexible y oportuna las necesidades reales de
los ambientes de aprendizaje, garantizando disponibilidad permanente de materiales, entregas oportunas
y control eficiente de inventarios, evitando acumulacion innecesaria de insumos y optimizando los
recursos publicos asignados.

El contrato contemplara criterios de recepcién técnica, control de calidad, manejo de no conformidades,
tiempos maximos de entrega, niveles minimos de abastecimiento y mecanismos de seguimiento y control,
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permitiendo garantizar la adecuada ejecucién de las practicas formativas, la trazabilidad de los consumos
y el cumplimiento de las metas institucionales relacionadas con cobertura, permanencia y culminacién de
aprendices.

Asimismo, la adquisicién contempla el cumplimiento de obligaciones relacionadas con Seguridad y Salud
en el Trabajo y gestion ambiental, garantizando que los materiales suministrados cumplan con estandares
técnicos, condiciones seguras de manipulacion y requisitos establecidos en la normatividad vigente,
incluyendo el Decreto 1072 de 2015, la Resolucién 0312 de 2019 y la Resolucién 773 de 2021 relacionada
con el Sistema Globalmente Armonizado — SGA.

La no adquisicion de estos materiales generaria riesgos significativos para el cumplimiento misional del
SENA, tales como suspensidon o aplazamiento de practicas formativas, incumplimiento de resultados de
aprendizaje, afectacién de las metas institucionales de cobertura, incremento de la desercidon académica
y limitacién de oportunidades de empleabilidad y emprendimiento para la poblacién beneficiaria. El mayor
impacto recaeria sobre la poblacién victima del conflicto armado y desplazada, quienes dependen de estos
procesos de formacion como herramienta efectiva de inclusion social, reparacién integral vy
fortalecimiento de sus capacidades productivas.

Para la presente vigencia, el Centro de Formacién cuenta con disponibilidad presupuestal suficiente para
atender la necesidad identificada, conforme al respectivo Certificado de Disponibilidad Presupuestal — CDP
expedido para la vigencia 2026, garantizando la viabilidad financiera del proceso contractual y el
cumplimiento de los principios de planeacién y responsabilidad fiscal.

En consecuencia, la adquisicién de materiales de formacién para el drea de Elaboracién de Productos de
Aseo para el Hogar resulta técnica, juridica, financiera y misionalmente conveniente, toda vez que permite
garantizar la continuidad y calidad de los procesos de Formacién Profesional Integral, fortalecer las
competencias técnicas de la poblacion atendida y contribuir al desarrollo econdmico y social del territorio
mediante la generacidn de oportunidades reales de inclusién productiva y mejoramiento de las
condiciones de vida de los aprendices beneficiarios.
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1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Adquisiciones planeadas

Busqueda de adquisiciones

Coédigo UNSPSC:

Adaquisiciones planeadas

Adquisiciones planeadas (1)

Modalidad de seleccion: Age

Buscar: (41_9527_373

Agregar codigos UNSPS!

gar

Fechaestimada ... ochmods

Eliminar filtros

Cédigo e de inicio de "2 Duracion del Modalidad de  Fuente de los : Valor estimado en la vigenci:
UNspsc Descripcion proceso de :: 2:;::“""“ contrato Selacoion Etloion Valor total estimado
seleccion

12161801 41_9527_373 Entregar a titulo e compraventa materiales ~ Mayo Mayo 30 Dia(s) Minima cuantia  Presupuesto 13.000.000 COP 13.000.000 COF
11101502 de formacion requeridos para el desarrollo de los de entidad

31201610 programas de formacion en el rea de elaboracion de nacional

productos de aseo para el hogar, del Centro de la Industria
la Empresa y los Servicios del SENA, Regional Huila
4 »
Exportar excel | Export Excel(CSV)
Necesidades adicionales
Busqueda de necesidades adicionales
Buscar:
Codigo UNSPSC:  Agregar codigos UNSPS
Eliminar filtros
Necesidades adicionales

Necesidades adicionales (0)

Codigos Datos/s é.D‘nbo cumplir con invertir mill::llan': n’:ov. de los recursos
UNSPSC Doscnpclén contacto del ¢Este proceso es susceptible de limitarse a MiPymes? ¢Este proceso es il de por lotes o i con lo 9 en l: Ley 2046 de 2020,
e et reglamentada por el Decreto 248 de 20217

No existen resuitados aue cumplan con los criterios de bisaueda esoecificados

1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en los siguientes cédigos del Clasificador de Bienes y Servicios:

UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)

ITEM GRUPO

SEGMENTO | FAMILIA CLASE PRODUCTO

DESCRIPCION

) ) Surfactantes
1 |(B) Materias Primas | 12000000 | 12160000 | 12161900 12161902
detergentes
) . Agentes de
2 | (B) Materias Primas | 12000000 | 12160000 | 12161900 12161906 .
humectacidn

3 | (B) Materias Primas

12000000 | 12160000 | 12164000 12164001

Microbicidas
registrados

4 | (B) Materias Primas

47000000 | 47130000 | 47131800 47131805

Preservativos de

alimentos
) ) Aldehidos o sus
5 | (B) Materias Primas | 41000000 | 41110000 | 41116100 41116105 .
sustitutos
6 (B) Materias Primas | 12000000 12160000 | 12161900 12161902 Silicatos

(B) Materias Primas

47000000 | 47130000 | 47131800 47131819

Peréxidos inorgdnicos
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(E) Productos de Limpiadores de
8 . 12000000 | 12160000 | 12164500 12164501 .
Uso Final propdsito general
(D) Componentes y Reactivos o soluciones
9 . 12000000 | 12350000 | 12352100 12352114 L
suministros quimicas
(E) Productos de o L
10 . 41000000 | 41110000 | 41116100 41116105 Limpiadores cdusticos
Uso Final
Compuestos para
(D) Componentes y .
11 o 51000000 | 51170000 | 51171500 51171501 arrancar pintura o0
suministros .
barniz
Controles de calidad o
(D) Componentes y .
12 o 31000000 | 31210000 | 31211800 31211802 | calibradores o
suministros . ;o
estandares quimicos
(E) Productos de .
13 ) 73000000 | 73100000 | 73101600 73101608 | Carbonato de calcio
Uso Final
(E) Productos de o
14 ) 12000000 | 12350000 | 12352300 12352308 | Glicerina
Uso Final
(E) Productos de . .
15 i 51000000 | 51170000 | 51171600 51171608 |Tiosulfato de sodio
Uso Final
o Servicios de produccidn
16 | (F) Servicios 51000000 | 51210000 | 51211600 51211622 N
de fertilizantes
1.5 MADURACION DEL PROYECTO
No aplica.
2. OBIJETO

419527 _373 Entregar a titulo de compraventa materiales de formacién requeridos para el desarrollo de

los programas de formacién en el area de elaboracién de productos de aseo para el hogar, del Centro de

la Industria, la Empresa y los Servicios del SENA, Regional Huila.

2.1 TIPOLOGIA CONTRACTUAL
Compraventa.
Otro: No aplica.
2.2 LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISENOS.
No aplica.
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2.3

No aplica.

SENA

N

CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

2.4 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

No aplica.

2.5 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

iTEM

cODIGO
UNSPSC

ESPECIFICACION TECNICA DEL ELEMENTO

CANTIDAD

UNIDAD DE
MEDIDA

12161902

Genapol 28: (Laurileter sulfato de sodio al 28%) es un
detergente y surfactante anidnico biodegradable del tipo
alcohol graso natural sulfatado encontrado en numerosos
productos del cuidado personal (jabon, champu, pasta de
dientes). Se presenta como un liquido viscoso claro
transparente brillante, es un econdmico y muy efectivo agente
formador de espuma. Es usado como surfactante en productos
cosméticos por sus propiedades limpiantes y emulsificantes.
Envasado en frasco de 3,8 L.

15

UN

12161906

Cocoamida: Surfactante y co-surfactante que actia como
estabilizante de espuma y viscosante. Envasado en frasco de
3,8L

UN

12164001

Oxigeno activo: El oxigeno activo o percarbonato de sodio es
un blanqueador, desmanchador que se usa para ropa blancay
de color. Producto en polvo que necesita ponerse en contacto
con el agua para reaccionar. Empacado en bolsas de 1 kg.

12

UN

47131805

Hipoclorito de sodio: 13-13.5%. #CAS 7681-52-9, Galdn plastico
con capacidad de 3,8 L, ficha de datos de seguridad (MSDS o
SDS), certificado de analisis y de calidad (CoA y CoQ), que
corresponda al lote de produccién, con fecha de vencimiento
no menor a 24 meses.

18

UN

41116105

Trietanolamina: Para analisis CAS 102-716, formula molecular
C6H15NO3 masa molar 149,19 g/mol, con certificado de
analisis correspondiente al lote de producto, con ficha de
seguridad o MSDS. Fecha de vencimiento: No inferior a dos
anos. Frasco de 1L

14

UN

12161902

Acido sulfénico: Liquido viscoso color @mbar con olor
caracteristico sulfuroso, soluble en agua, alcohol y éter y
disolventes orgdnicos. Envasado en frasco plastico por 3,8 L
(galon).

25

UN

GCCON-F-046 V.05
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47131819
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N

Soda Caustica: Hidréxido de sodio en escamas, sélido, pureza
minima del 90%. Empacado en frasco plastico x kilogramo,
rotulado con el nombre del producto, productor y/o
empacador, peso, lote de produccién, fecha de vencimiento.
Entregar ficha técnica. Producto en presentacién de kilogramo.

30

UN

12164501

Carboxi Metil Celulosa: CMC producto sélido, para uso en la
industria de alimentos. Pureza minima del 99%, envasado en
bolsas de polietileno por kilogramo, sellado herméticamente.
Rotulado con el nombre del producto, productor y/o
envasador, peso, lote de produccidn, fecha de vencimiento
superior a doce meses. Cumplir la resolucidn 2606 de 2009 y la
NTC 1582.

10

UN

12352114

Formaldehido: 37-38% p/p estabilizado con metanol (Reag.
USP) para analisis, No. CAS 50-00-0, frasco por 1 L, Con
certificado de analisis, hoja de datos de seguridad, con vigencia
no mayor a 5 afios, fecha de vencimiento con vigencia mayor a
24 meses, a partir de su adquisicién en Centro

15

UN

10

41116105

Carbonato de sodio: Sodio carbonato anhidro,(Reag. USP, Ph.
Eur.) para analisis, ACS,, Ficha de datos de seguridad (MSDS o
SDS), certificado de andlisis y de calidad,, N2 CAS: 497-19-8, ,
Fecha de vencimiento: No inferior a dos afios. Frasco plastico x
500 g.

25

UN

11

51171501

Carbonato de calcio anhidro: Carbonato de calcio 299 % para
andlisis. # CAS 471-34-1, masa molar= 100.09 gr/mol.
Presentacion de 1kg, Ficha de datos de seguridad (MSDS o SDS),
certificado de andlisis y de calidad (CoA y CoQ), que
corresponda al lote de produccién, con fecha de vencimiento
no menor a 24 meses.

25

UN

12

31211802

Butilglicol: Disolvente para resinas, cubiertas protectoras y
limpiadores de metales, grasa. Envasado en frasco de 3,8 L.

15

UN

13

73101608

Urea: Compuesto organico de origen natural, polvo granulado
blanco envasado en bolsas plasticas de 1 Kg.

25

UN

14

12352308

Metasilicato de sodio: Sélido blanco que, al disolverse en agua,
produce una solucidn alcalina; el silicato de sodio es estable en
soluciones neutras y alcalinas, en acidas, el silicato reacciona
con el hidrégeno para formar 4cido silicico, que cuando se
tuesta y calienta forma gel de silice, de aspecto cristalino.
Envasado en bolsas de 500 g.

25

UN

15

51171608

Glicerina: Base de glicerina, transparente para jabén 100%, de
origen vegetal libre de sulfatos., Presentacion 3,8 L

15

UN

16

51211622

Sulfato de Sodio Anhidro: Sulfato de sodio anhidro en polvo
CAS 7757-82-6. Producto para uso laboratorio, Reactivo
analitico. Presentacidn envase por 1 kg.

25

UN
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Perdxido de hidrégeno: Compuesto quimico inorgdnico
comunmente comercializado en soluciones acuosas como

espesante, emoliente y emulsionante en cosméticos vy
farmacéuticos. Presentacion 1 kg

17 12352304 N
35230 agente oxidante, desinfectante y blanqueador. presentacién 15 v
envase 3,8 L
Alcohol cetilico (1-hexadecanol): Alcohol graso saturado,
18 41116107 blanco y ceroso, ampliamente utilizado como agente 10 UN

Si bien el cuadro inicial de especificaciones técnicas refleja la necesidad identificada por el drea técnica

para el cumplimiento de los objetivos del proceso contractual, una vez efectuado el andlisis del sector y

revisadas las cotizaciones obtenidas en el estudio de mercado, se evidencid que el presupuesto oficial

disponible no permitia atender la totalidad de las cantidades inicialmente requeridas.

En consecuencia, y atendiendo los principios de planeacién, economia y responsabilidad que rigen la

contratacidn estatal, fue necesario ajustar las cantidades de algunos items, manteniendo la satisfaccién

de la necesidad institucional dentro de los recursos presupuestales disponibles. Por lo anterior, las

cantidades definitivas a contratar corresponden a las siguientes:

iTEM

cODIGO
UNSPSC

ESPECIFICACION TECNICA DEL ELEMENTO

CANTIDAD

UNIDAD
DE
MEDIDA

12161902

Genapol 28: (Laurileter sulfato de sodio al 28%) es un detergente y
surfactante anidnico biodegradable del tipo alcohol graso natural
sulfatado encontrado en numerosos productos del cuidado personal
(jabdn, champd, pasta de dientes). Se presenta como un liquido
viscoso claro transparente brillante, es un econdmico y muy efectivo
agente formador de espuma. Es usado como surfactante en
productos cosméticos por sus propiedades limpiantes vy
emulsificantes. Envasado en frasco de 3,8 L.

15

UN

12161906

Cocoamida: Surfactante y co-surfactante que actla como
estabilizante de espuma y viscosante. Envasado en frasco de 3,8 L

UN

12164001

Oxigeno activo: El oxigeno activo o percarbonato de sodio es un
blanqueador, desmanchador que se usa para ropa blanca y de color.
Producto en polvo que necesita ponerse en contacto con el agua
para reaccionar. Empacado en bolsas de 1 kg.

12

UN

47131805

Hipoclorito de sodio: 13-13.5%. #CAS 7681-52-9, Galdn plastico con
capacidad de 3,8 L, ficha de datos de seguridad (MSDS o SDS),
certificado de anélisis y de calidad (CoA y CoQ), que corresponda al
lote de produccidn, con fecha de vencimiento no menor a 24 meses.

10

UN
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Trietanolamina: Para analisis CAS 102-716, formula molecular
C6H15NO3 masa molar 149,19 g/mol, con certificado de andlisis
correspondiente al lote de producto, con ficha de seguridad o MSDS.
Fecha de vencimiento: No inferior a dos afios. Frasco de 1L

14

UN

12161902

Acido sulfénico: Liquido viscoso color ambar con olor caracteristico
sulfuroso, soluble en agua, alcohol y éter y disolventes organicos.
Envasado en frasco pldstico por 3,8 L (galon).

10

UN

47131819

Soda Caustica: Hidroxido de sodio en escamas, sélido, pureza
minima del 90%. Empacado en frasco plastico x kilogramo, rotulado
con el nombre del producto, productor y/o empacador, peso, lote
de produccion, fecha de vencimiento. Entregar ficha técnica.
Producto en presentacion de kilogramo.

20

UN

12164501

Carboxi Metil Celulosa: CMC producto sdlido, para uso en la
industria de alimentos. Pureza minima del 99%, envasado en bolsas
de polietileno por kilogramo, sellado herméticamente. Rotulado con
el nombre del producto, productor y/o envasador, peso, lote de
produccidn, fecha de vencimiento superior a doce meses. Cumplir la
resolucién 2606 de 2009 y la NTC 1582.

10

UN

12352114

Formaldehido: 37-38% p/p estabilizado con metanol (Reag. USP)
para andlisis, No. CAS 50-00-0, frasco por 1 L, Con certificado de
analisis, hoja de datos de seguridad, con vigencia no mayor a 5 afios,
fecha de vencimiento con vigencia mayor a 24 meses, a partir de su
adquisicion en Centro

15

UN

10

41116105

Carbonato de sodio: Sodio carbonato anhidro,(Reag. USP, Ph. Eur.)
para andlisis, ACS,, Ficha de datos de seguridad (MSDS o SDS),
certificado de andlisis y de calidad,, N2 CAS: 497-19-8, , Fecha de
vencimiento: No inferior a dos afios. Frasco plastico x 500 g.

10

UN

11

51171501

Carbonato de calcio anhidro: Carbonato de calcio 299 % para
analisis. # CAS 471-34-1, masa molar= 100.09 gr/mol. Presentacion
de 1kg, Ficha de datos de seguridad (MSDS o SDS), certificado de
andlisis y de calidad (CoA y CoQ), que corresponda al lote de
produccidn, con fecha de vencimiento no menor a 24 meses.

25

UN

12

31211802

Butilglicol: Disolvente para resinas, cubiertas protectoras vy
limpiadores de metales, grasa. Envasado en frasco de 3,8 L.

10

UN

13

73101608

Urea: Compuesto organico de origen natural, polvo granulado
blanco envasado en bolsas plasticas de 1 Kg.

10

UN

14

12352308

Metasilicato de sodio: Sélido blanco que, al disolverse en agua,
produce una solucién alcalina; el silicato de sodio es estable en
soluciones neutras y alcalinas, en acidas, el silicato reacciona con el
hidrégeno para formar acido silicico, que cuando se tuesta y calienta
forma gel de silice, de aspecto cristalino. Envasado en bolsas de 500

g.

15

UN

15

51171608

Glicerina: Base de glicerina, transparente para jabén 100%, de
origen vegetal libre de sulfatos., Presentacion 3,8 L

13

UN
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Sulfato de Sodio Anhidro: Sulfato de sodio anhidro en polvo CAS
51211622 |7757-82-6. Producto para uso laboratorio, Reactivo analitico. 15 UN
Presentacion envase por 1 kg.

17

Peroxido de hidrégeno: Compuesto quimico inorgdnico
12352304 | comunmente comercializado en soluciones acuosas como agente 10 UN
oxidante, desinfectante y blanqueador.Presentaciéon envase 3,8 L

18

Alcohol cetilico (1-hexadecanol): Alcohol graso saturado, blanco y
41116107 | ceroso, ampliamente utilizado como agente espesante, emoliente y 10 UN
emulsionante en cosméticos y farmacéuticos. Presentacion 1 kg

2.6

ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS

En el marco de la ejecucion contractual, el contratista estard obligado a suministrar los elementos en

6ptimas condiciones de calidad, atendiendo estrictamente la descripcidn, unidad de medida, cantidad y

especificaciones técnicas establecidas en los documentos precontractuales.

2.7 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.7.1 Obligaciones generales del contratista

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

10)

Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas
en el proceso de contratacién.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscriciéon del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA debera presentar la facturaciéon electrdnica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida.

Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracidn o de informacidn que
le sean formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes
parafiscales o contratacion de aprendices, el contratista aportarad certificacion suscrita por el
Representante legal o la persona natural. EI cumplimiento de esta obligacion es requisito
indispensable para efectuar cualquier pago.

Controlar la ejecucidn del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucién del mismo.

Guardar la confidencialidad de toda la informaciéon que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de

15
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11)

12)

13)

14)

15)

16)

SENA

N

esta obligacion acarreara consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios
de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacidn, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucién del contrato.
Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticién, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucién del contrato o sobre sus obligaciones.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir alglin acto o hecho. El contratista debera informar de tal evento al SENA, dentro de los
3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las
medidas necesarias.

El (Ia) contratista se obliga a conocer y cumplir el protocolo SENA para la prevencién de las violencias
basadas en género, orientacién sexual y otros tipos de violencia, para prevenir, atender y adoptar
medidas de proteccidn frente a todas las formas de violencia contra las mujeres, las basadas en
género, por orientacion sexual, identidad de género, condicién diversa y frente al acoso sexual en el
ambito laboral, contractual y de formacidn para el trabajo en el SENA

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicion para el
desarrollo del objeto contractual, en caso de que se hayan suministrado.

Las demads que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.7.2 Obligaciones especificas del contratista

1) El contratista deberd cumplir el objeto del contrato garantizando que todos los materiales
suministrados sean nuevos, aptos para uso formativo y conformes con las especificaciones
técnicas definidas por el SENA.

2) Realizar las entregas en el Almacén del Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios del
SENA, en presencia del supervisor del contrato, el almacenista y un delegado del contratista,
permitiendo la verificacidn de cantidades, calidad y condiciones

3) El contratista debera elaborar, presentar y cumplir con un cronograma de ejecucion de la
entrega de los elementos materia del contrato de compraventa, el cual debe ser aprobado por
el supervisor del contrato.

4) El contratista se obliga a entregar los materiales en condiciones déptimas, sin dafios,
vencimientos, derrames o alteraciones. En caso de que algin material no cumpla con las
especificaciones técnicas, presente defectos, deterioro o no corresponda a lo solicitado, el
contratista deberad reponerlo de inmediato y sin costo adicional. La reposicién debera
efectuarse dentro del plazo fijado por el supervisor. La no reposicion se considerara
incumplimiento contractual.

16
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5) Informar por escrito al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento
del hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida ejecucion del
contrato.

6) Reemplazar o restituir los bienes defectuosos sin costo adicional, en un plazo no mayor a tres
(3) dias calendario luego de la devolucion.

7) Asumir los gastos de transporte, cargue, descargue y entrega de los bienes requeridos por el
SENA, también el riesgo y propiedad de estos hasta que se realice el recibo total a satisfaccion
por el SENA en el lugar indicado para la entrega de estos.

8) El contratista debera garantizar, que el personal encargado de la ejecucién del objeto
contractual se encuentra debidamente afiliado al régimen de seguridad social en pensidn,
salud y riesgos laborales (requisito indispensable para el inicio de actividades).

9) El contratista deberd cumplir con los protocolos de acceso a instalaciones, registro de
entregas, normas de manipulacidn y lineamientos internos definidos por el Centro. Solo se
tramitara el pago cuando exista certificacion de recibido a satisfaccién emitida por el
supervisor y se presente la factura electrdnica con los soportes requeridos.

10) El contratista debera reportar por escrito al Supervisor del Contrato, los accidentes que se
llegasen a presentar durante el desarrollo del objeto contractual, en un tiempo no mayor a
tres (3) dias habiles del evento; por otra parte, en el reporte debera adjuntar el FURAT.

11) Dar cumplimiento con todas las obligaciones que se desprendan del Sistema de Gestién y
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) conforme a las normas aplicables, el objeto
contractual, presentando los documentos respectivos que acrediten todo lo anterior.

12) Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la correcta ejecucion del
objeto de este.

2.7.3 Obligaciones en materia de seguridad y salud en el trabajo

1)

2)

Entregar los productos debidamente etiquetados acorde con lo establecido en el Sistema
Globalmente Armonizado de Clasificacién y Etiquetado de Productos Quimico.

El contratista debera acreditar la implementacién del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en
el Trabajo — SG-SST, en cumplimiento del Decreto 1072 de 2015 y la Resolucién 0312 de 2019,
mediante certificacidén firmada por el Representante Legal y el Responsable del Sistema, junto con
la autoevaluacion de Estdndares Minimos emitida por la ARL. También deberd aportar la
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GCCON-F-046 V.05



3)

4)

SENA

N

identificacién del responsable del SG-SST y el certificado vigente del curso de 50 horas o su
actualizacién, asi como la licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo cuando sea exigida.

En caso de ser persona natural sin trabajadores a cargo, deberd presentar certificacion en los
términos del paragrafo 2 del articulo 2.2.4.6.37 del Decreto 1072 de 2015, que lo exceptua de la
implementacién total del SG-SST.

El personal encargado del transporte, manipulacion, cargue y descargue de productos debera
utilizar los Elementos de Proteccién Personal (EPP) adecuados para el manejo de sustancias
quimicas, productos cosméticos, insumos mecanicos, materiales cortopunzantes, textiles y cargas,
cumpliendo los procedimientos de seguridad del SENA. Cualquier incidente, accidente o condicion
insegura debera ser reportado al supervisor de manera inmediata.

**Nota: De acuerdo con la resolucion 0312 de 2019 en el Paragrafo 2. No estan obligados a implementar

los Estandares Minimos los trabajadores independientes con afiliacion voluntaria al Sistema General de
Riesgos Laborales de que trata la Seccién 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto
1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo.

2.7.4 Obligaciones ambientales del contratista

1)

2)

El contratista debera entregar las Fichas de Datos de Seguridad (FDS) de todos los materiales que
lo requieran, conforme a lo establecido en la Resolucidn 773 de 2021 y el Sistema Globalmente
Armonizado (SGA-GHS), asegurando que las fichas estén completas, actualizadas y en idioma
espafol. Los productos quimicos, cosméticos, fragancias, pigmentos, detergentes, lubricantes y
demads sustancias deberdan entregarse con etiquetado SGA, incluyendo pictogramas, frases de
peligro, indicaciones de precaucién, identificacidon del proveedor y recomendaciones de manejo
seguro.

El transporte y entrega de los materiales deberdn realizarse en condiciones que impidan derrames,
fugas, rupturas o contaminacién. El contratista debera retirar y gestionar adecuadamente los
empagques, plasticos, cajas y demas residuos generados durante cada entrega, evitando la
disposicion inadecuada de residuos en las instalaciones del SENA. Asimismo, deberd cumplir con
toda la normatividad ambiental aplicable al manejo, transporte y entrega de sustancias quimicas
y materiales sensibles.

2.7.5 Obligaciones del SENA

1)
2)
3)

4)

Exigir al contratista la ejecucién idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.

Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista, con ocasién de la correcta ejecucion

del negocio juridico suscrito.

Suministrar la informacidén que previamente requiera el contratista en relacién con el objeto del

presente contrato.
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5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos

necesarios para la ejecucién y liquidacion de este contrato.

6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y

garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dard aviso oportuno al ordenador del

gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las

prestaciones contratadas.

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

8) Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.8 PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contractual sera de TREINTA (30) DIAS CALENDARIO, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacion y ejecucion del contrato / aceptacion

de la oferta. (Entiéndase registro presupuestal y aprobacion de la garantia Unica e inicio electrénico en la
plataforma SECOP 1), sin superar la vigencia 2026.

2.9 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucidén del contrato sera en la Carrera 9 No. 68 - 50 de la ciudad de Neiva, Huila. Centro de

la Industria, la Empresa y los Servicios del SENA Regional Huila, Sede Industria.

2.10 DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Neiva, departamento del

Huila.

2.11 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se realizaran
durante el contrato

Determine el porcentaje que
cada pago representa frente
al valor total del contrato

Requisito para el pago

PAGO 1

100%

EL SENA cancelard al CONTRATISTA un solo pago de
acuerdo con al servicio recibido, dentro de los
treinta (30) dias siguientes a la presentacion de la
cuenta, que incluya las facturas y sus respectivos
soportes, previa revision y liquidacion de esta como
requisito para la expedicién del certificado de
supervision del contrato, en todo caso atendiendo la
normatividad, procedimientos y formalidades que
rigen la materia. Para proceder con el pago, el
contratista debera hacer previa presentacion de: a)
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Pagos que se realizaran
durante el contrato

Determine el porcentaje que
cada pago representa frente
al valor total del contrato

Requisito para el pago

Factura electrénica; b) Certificacion suscrita por el
Supervisor del contrato en la que consta que se ha
recibido a satisfaccion el objeto, obligaciones
especificaciones técnicas y demds del contrato; c)
Certificacion del Pago de Aportes Parafiscales,
Seguridad Social y certificaciéon de contratacién de
aprendices, esto en cumplimiento de la Ley 789 de
2002y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007. El SENA
efectuara al CONTRATISTA las retenciones que en
materia tributaria que tenga establecida la Ley y
respecto de las cuales sea su obligacién efectuar la
retencion. En los demas casos, el contratista debera
cumplir con el pago de los impuestos, tasas o
contribuciones que se deriven de la presente
contratacion.

NOTA 1: El pago de este contrato esta sujeto a la
disponibilidad de  PAC  (Programa  Anual
Mensualizado de Caja) y el valor de los bienes
efectivamente recibidos. En consecuencia, los pagos
se hardn teniendo en cuenta el PACy se sujetardn a
los montos aprobados por la Direccidon General de
Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda y crédito
Publico. (Art. 73 incisos 12 Decreto 111/96) y (Art. 12
Decreto 0630/96).

NOTA 2: El SENA no desembolsara anticipo o pago
anticipado en el presente contrato.

NOTA 3: La Entidad a través de la supervision,
informard al contratista sobre los requisitos para
que realicen el cargue de informes y facturacion
mediante la plataforma transaccional SECOP I, de
conformidad con lo estipulado en las Circulares
SENA N°01-3-2020-000054 y N°01-3-2020-000065
de 2020 en donde debe conformar tres archivos de
la siguiente manera:

1) GESTION FINANCIERA: GF_NIT_
RP_MES_ANO.PDF
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L Determine el porcentaje que
Pagos que se realizaran
cada pago representa frente

durante el contrato
al valor total del contrato

Requisito para el pago

2) GESTION CONTRACTUAL: GC_NIT_
RP_MES_ANO.PDF

3) FACTURA ELECTRONICA: FV_No. de Factura_ NIT_
RP_MES_ANO.PDF

NOTA 4: El contratista debera presentar la factura
electrénica teniendo en cuenta lo establecido por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico para las
Entidades Estatales en las Circulares No. 016 del 09
de marzo; No. 020 del 12 de abril y No. 021 del 19 de
abril de 2021 y Circulares SENA No. 3-2012-000055
del 07 de abril, No. 3-2021-000182 del 28 de
septiembre 2021 y Circular SENA No 3-2024-00019
del 25 de enero de 2024.

2.12 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos: Sl NO: X
2.13 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO
El Contrato requiere interventoria: Sl:
NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma no sea integral
(juridica, técnica, financiera, contable y administrativa),
indique las condiciones de idoneidad que debe cumplir
quién realizaria la supervision:

La supervision del contrato estara a cargo de la
persona designada por el subdirector del Centro
de la Industria, la Empresa y los Servicios del SENA
Regional Huila, quién verificara la correcta y
oportuna ejecuciéon del objeto contractual,
conforme a lo determinado por el Manual de
Supervision e Interventoria, Cédigo GCCON-M-
002 Versidn 7, o el que la modifique o remplace, y
las demds normas que regulan el tema de
supervision, entre ellas los articulos 83 y 84 de la
Ley 1474 de 2011.

De conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la ley 1474 de 2011, con el fin de proteger la
moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcién y de tutelar la transparencia de la
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actividad contractual, se establece que el contrato se derive del presente proceso de seleccidn, sera vigilado a
través de un supervisor.

La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico, sobre el
cumplimiento del objeto del contrato.

Por lo anterior, y atendiendo al objeto del contrato, el Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios del SENA
Regional Huila, establece que la supervision la ejerceran los Coordinadores y/o funcionarios de cada dependencia
adscrita al presente proceso para lo cual, el subdirector, podra asignar a un funcionario de su dependencia para
su apoyo, que cumpla con las calidades y conocimientos propios de la laborar a desarrollar.

En tal sentido, El Supervisor verificara la correcta y oportuna ejecucion del objeto contractual, conforme a lo
determinado por el Manual de Supervisién e Interventoria, Cédigo GCCON-M-002 Versidn 7, o el que la modifique
o remplace, y las demas normas que regulan el tema de supervision, para lo cual tendra las siguientes funciones:

1. Verificar que el contratista cumpla con las obligaciones descritas en el presente contrato.
2. Informar respecto a las demoras o incumplimientos del contratista.

3. Certificar respecto al cumplimiento del contratista. Dicha certificacidn constituye requisito previo para cada uno
de los pagos que debe realizar el Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios del SENA Regional Huila.

4. Elaborar el acta de inicio, suspension, informe de supervision y liquidacién del contrato. (Cuando se requiera).

5. Verificar el pago mensual que por la ley debe realizar el contratista sobre los aportes al sistema de seguridad
social (Salud, Pension y riesgos profesionales) y el pago de aportes parafiscales (SENA, ICBF Y CAJA DE
COMPENSACION FAMILIAR, si esta obligado a ello.

3. MODALIDAD DE SELECCION

Minima Cuantia

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El Centro de la Industria, la Empresay los Servicios del SENA Huila, en virtud de los principios de economia,
transparencia y responsabilidad y en cumplimiento de lo establecido en la Ley 80 de 1993, articulo 94 de
la Ley 1474 de 2011 vy el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, justifica la
escogencia de la presente modalidad de selecciéon, en que el valor del contrato a celebrarse no excede el
10% de la Menor Cuantia.

La modalidad de minima cuantia es uno de los procedimientos de seleccion establecidos en el marco de la
contratacion publica en Colombia, regulado por el Estatuto General de Contratacién de la Administraciéon
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Publica. Esta modalidad se aplica para la adquisicién de bienes, ejecucién de obras o prestacién de
servicios cuyo valor no supera los 1.000 salarios minimos mensuales legales vigentes (SMLMV).

Se trata de un proceso simplificado que tiene como propdsito agilizar la gestiéon contractual, reducir los
costos administrativos y optimizar los tiempos de ejecucion, sin dejar de garantizar los principios de
transparencia, economia, responsabilidad, y seleccion objetiva. Debido a su naturaleza, este tipo de
procesos contempla etapas mds breves y requisitos menos exigentes en comparaciéon con otras
modalidades, lo cual facilita la participacion de un mayor nimero de oferentes, especialmente de las
Mipymes.

No obstante, a pesar de su simplicidad, la contratacion por minima cuantia debe observar rigurosamente
los lineamientos legales, los principios de planeacién y legalidad, y asegurar la debida justificacion técnica
y presupuestal del requerimiento. Asi mismo, debe garantizar el cumplimiento de las condiciones de
calidad, oportunidad y eficiencia en la ejecucién del objeto contractual.

CONCEPTO CUANTIA
Mayor cuantia Mas de $1.750.905.001
Menor cuantia (Hasta 1.000 SMLMV) $1.750.905.000,00
Minima Cuantia, cuyo valor no exceda el 10% de la menor cuantia $175.090.500,00

Estd respaldada principalmente por los principios de eficiencia, transparencia y economia establecidos en
la Ley 80 de 1993, el Decreto 1082 de 2015 y otras normativas que buscan optimizar los procedimientos
de contratacion publica, reduciendo la carga burocrdtica en contratos de menor valor y asegurando la
utilizacion adecuada de los recursos publicos.

La modalidad de minima cuantia es una herramienta que permite simplificar los procedimientos de
contratacidn para ciertos tipos de contratos, garantizando siempre el cumplimiento de principios como la
publicidad, la no discriminacidén y la igualdad entre los oferentes, sin que ello implique un sacrificio de la
legalidad ni de la transparencia.

Le seran también aplicable al proceso, los principios de la Constitucidn Politica y del Estatuto General de
Contratacién de la Administracién Publica, asi como lo no regulado, particularmente, las normas civiles y
comerciales, las reglas previstas en el Estudio Previo y demas documentos que hacen parte de la invitacion
publica, publicados en el SECOP II.

El procedimiento de seleccién del contratista estd sometido a los principios de transparencia, seleccion
objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacién de someter a todos los
oferentes a las mismas condiciones definidas en la ley y en los documentos del proceso de seleccién. Cabe
recordar que los documentos del proceso como los estudios previos forman parte esencial del proceso
contractual y del contrato; son la fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento fundamental
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para su interpretacion e integracién, pues contienen la voluntad de la administracién a la que se someten
los proponentes durante el proceso de seleccidn y el oferente seleccionado durante el mismo lapso y, mas
alla, durante la vigencia del contrato.

Colombia Compra Eficiente emitié el Concepto C — 105 de 2022 que sefala: “... con base en la nueva
regulacién establecida por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y reglamentada con el Decreto 1860 de
2021, no hay concurrencia entre las modalidades de la seleccion abreviada por Acuerdo Marco de Precios
y de Minima Cuantia y, por tanto, cuando el valor del objeto que se pretende contratar no exceda del 10%
de la menor cuantia de la entidad, independientemente de su objeto, se debe adelantar el procedimiento
de contratacién con base en la modalidad de seleccién de minima cuantia, pues en este caso no debe
tenerse en cuenta el objeto sino solo el valor del contrato.

Con todo, es pertinente resaltar que el paragrafo 1 del mismo articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 indica
que el reglamento determinard, como una suerte de precisién a la regla general en la minima cuantia, las
particularidades del procedimiento en relacién con la posibilidad que tienen las entidades estatales para
realizar estas adquisiciones de minima cuantia a Mipymes o establecimientos que correspondan a la
definicion de «gran almacén», sefialada por la Superintendencia de Industria y Comercio. Entonces, la
adquisicion en «grandes superficies» o a «Mipymes» debe concebirse como procedimientos que hacen
parte de la modalidad de la minima cuantia, con unas reglas procedimentales particulares contenidas en
los articulos 2.2.1.2.1.5.3., 2.2.1.2.1.5.4. y 2.2.1.2.1.5.5. del Decreto 1082 de 2015, modificados
recientemente por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021".

La escogencia del contratista se efectuara teniendo en cuenta lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del
Decreto 1082 de 2015, Subseccién 5 modificado por el Articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, de la Minima
cuantia, que regula el procedimiento de esta modalidad de contratacidn.

Atendiendo al objeto y a la cuantia del procedimiento contractual, la cual no supera el diez por ciento
(10%) de la menor cuantia de la Entidad para contratar, se empleara la MODALIDAD DE CONTRATACION
DE MINIMA CUANTIA, conforme a lo estipulado en el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, Numeral 5° del
Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.5.1 y subsiguientes del Decreto
1082 de 2015.

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a Mipymes solo serad procedente cuando el presupuesto sea inferior a
USD 125.000.

El Proceso de seleccion es inferior a ciento veinticinco
mil ddlares de los Estados Unidos de América (USD

X
125.000) S NO
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La convocatoria podra ser limitada a MIPYME, de conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015,
cuando el presupuesto oficial del proceso sea superior a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (USD 125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determine el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

Para acreditar esta condicion, el proponente deberd dar cumplimiento a lo establecido en el numeral
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

3.2.1 Forma de acreditacion

Para que proceda la limitacién se deberan recibir como minimo dos (2) manifestaciones de interés en
participar. Las manifestaciones deberdn ser presentadas en el SECOP |l mediante mensaje publico.

El interesado debera acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:

a) Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

b) Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el Representante Legal y el Contador o
Revisor Fiscal, si estan obligados a tenerlo, a la cual se adjuntara copia del Certificado de Existencia y
Representacién Legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
o complementen.

En todo caso, las Mipymes también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién.

Para efectos de la limitacién a Mipymes, los proponentes aportaran la copia del Registro Mercantil, del
Certificado de Existencia y Representacién Legal o del Registro Unico de Proponentes, seglin corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo de sesenta (60) dias calendario anteriores a
la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

4, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
El valor estimado del contrato serd hasta por la suma de DOCE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y

OCHO MIL DOCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($12.948.250,00). IVA incluido, cuando a ello hubiere
lugar, y demdas impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o
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municipal o de caracter legal, el cual se encuentra avalado por el certificado de disponibilidad presupuestal
o Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 13626 del 02 de junio de 2026.

Para la definicion del valor estimado del proceso de seleccidn, se efectud un analisis de precios con base
en el promedio aritmético de los valores ofertados en las dos (2) cotizaciones allegadas, como se detalla
en el ANEXO No. 2-Analisis de cotizaciones, el cual hace parte integral del presente documento.

Este presupuesto hace parte de los recursos asignados por la Direccion General del SENA al Centro de la
Industria, la Empresa y los Servicios el SENA Regional Huila.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR

El SENA Regional Huila, realizoé el Analisis del Sector en cumplimiento con lo establecido en el articulo
2.2.1.1.1.6.1. Deber de andlisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa
de planeacidn, el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion
desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de riesgo. La Entidad
Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del Proceso”.

Esta medida se basa en pardmetros establecidos por Colombia Compra Eficiente, teniendo en cuenta lo
dispuesto en la Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector G-EES-, para lo cual el analisis del Sector a
realizar cubre las siguientes areas:

e Andlisis del mercado.
e Analisis de la demanda.
e Andlisis de la oferta.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, el SENA procede
a realizar el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso de contratacion, el cual
se podra verificar en el Anexo No. 1 ANALISIS DEL SECTOR, el cual hace parte integral del presente
documento.

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES

CERTIFICADO DE DISPONIBIDAD PRESUPUESTAL
Nro. de CDP o Vigencia Futura Fecha de CDP o Vigencia Futura Fecha de vencimiento del CDP
13626 06/02/2026 31/12/2026
PRESUPUESTO RUBROS RUBROS
Inversion X C-3602-1300-11-20305C-3602031-02 $13.000.000,00
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Dependencia Posicion Catalogo de Gasto Fuente Valor en HEETED V?Ior en
Letras Numeros
952710 CENTRO DE LA C-3602-1300-11-20305C-3602031-02 Nacién TRECE 10 $13.000.000,00
INDUSTRIA, LAEMPRESAY | ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE MILLONES
LOS SERVICIOS-HUILA FORMACION PARA EL TRABAJO EN DE PESOS

COMPETENCIAS PARA LA INSERCION
LABORAL - MEJORAMIENTO DE LAS
COMPETENCIAS PARA LA
EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION
VICTIMA  DEL  DESPLAZAMIENTO
FORZADO POR EL CONFLICTO
ARMADO A NIVEL NACIONAL

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

5.1 FORMA DE ADJUDICACION

El Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA adjudicard el presente proceso de seleccién, adelantado a
través de la plataforma transaccional de Colombia Compra Eficiente — Sistema Electrénico para la
Contratacién Publica (SECOP ll), al proponente cuya oferta econdmica sea la de menor valor, siempre que
cumpla con la totalidad de los requisitos y condiciones de orden juridico, técnico, financiero y econémico
establecidos en el pliego de condiciones y sus anexos.

La adjudicacidn del presente proceso de seleccidn, bajo la modalidad de minima cuantia, se realizara por
el valor total de la oferta, con base en los valores unitarios ofertados, de acuerdo con los servicios
efectivamente demandados por el Centro de Formacidn, sin que en ningun caso se exceda el presupuesto
disponible de la vigencia fiscal correspondiente.

Para participar validamente en el proceso, el proponente debera presentar su oferta cumpliendo
integralmente con los requisitos minimos habilitantes, los criterios de evaluacién y calificacion, asi como
con las condiciones técnicas, econdmicas y presupuestales exigidas en el presente pliego de condiciones.

De igual forma, el proponente debera acatar lo relacionado con las cantidades, el presupuesto estimado,
las garantias y demas requerimientos establecidos por la Entidad Estatal en los documentos publicados en
la plataforma del Sistema Electrénico de Contrataciéon Publica — SECOP II, administrado por la Agencia
Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente. Todos los documentos publicados haran
parte integral del contrato que se derive del presente proceso.

Adicionalmente, el proponente deberd ofertar la totalidad de los items sefalados en el presente
documento, teniendo en cuenta que la adjudicacidn se realizard de manera total y a un Unico oferente,
conforme con la descripcidn, presentacion, unidad de medida y cantidades establecidas.
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En este contexto, el proponente deberd acreditar el cumplimiento de los requisitos habilitantes,
entendidos como aquellos que determinan su aptitud para participar en el proceso de contratacién,
relacionados con Capacidad juridica, Capacidad financiera y Capacidad técnica.

El propésito de los requisitos habilitantes es establecer condiciones minimas que permitan a la Entidad
Estatal evaluar Unicamente las ofertas de aquellos proponentes que demuestren contar con la capacidad
suficiente para ejecutar adecuadamente el objeto contractual.

Serd responsabilidad exclusiva del proponente aportar, dentro del término establecido para la
presentacién de la oferta, los documentos requeridos para acreditar el cumplimiento de los requisitos
habilitantes. Estos requisitos corresponden a las condiciones del oferente y no a las caracteristicas propias
de la oferta presentada.

5.1.1 Lotes
No aplica.
5.2 REQUISITOS HABILITANTES

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes
aplicables al presente proceso contractual son:

a) Capacidad Juridica.
b) Capacidad Técnica.
c) Oferta Econdmica

5.2.1 De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de selecciéon todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, cuya
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de seleccién
de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cédigo de Comercio, que estén legalmente
constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucion
Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en
la carta de presentacion de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
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2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Union temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberan cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccién.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural debera presentar propuesta para la totalidad de
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos
formas (singular o plural) no se aceptara la presentacion de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal
esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) deberd(n) acreditar su existencia
y representacion legal de conformidad con lo establecido en el Cddigo Civil y el Cédigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacidn.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin dnimo de lucro con domicilio
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia,
deberdn constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais,
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizard en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacién de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
protocolizados se inscribira en el registro de la respectiva Cdmara de Comercio del lugar. Para este caso,
los proponentes deberan presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacién.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, unién temporal, acreditaran su existencia y representacién legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las cdmaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicidn no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcién de propuestas.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Unién Temporal y, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacién del poder comun
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Uniéon Temporal con los requisitos sefialados en el
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cddigo de Comercio
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de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion del
Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en
la Ley 80 de 1993.

5.2.1.1 Formato No. 01 - Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma expresa,
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccién y en donde se
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los
proponentes deberdn suscribir el formato suministrado.

Esta carta debera estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccién y suscribir el contrato
en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién temporal, en la carta de presentacién se debe
indicar el nombre del consorcio o uniéon temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara
el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA: La Carta de presentacidon de la oferta incluye la acreditacién de socios que conforman la sociedad,
el acuerdo de confidencialidad, el compromiso anticorrupcién, la declaratoria de inhabilidades e
incompatibilidades, el pacto de transparencia, la autorizacidn de notificacidn electrdnica al que se obliga
el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

5.2.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero deberd cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme
a la legislacion de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o unién temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de
sus integrantes y del representante de este.

5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida
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El proponente persona natural o juridica (Representante legal) de género masculino menor de cincuenta
(50) afios, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de modalidad asociativa, debera
anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite su situacién militar definida.

Los proponentes podran acreditar su situacién militar de la siguiente manera: i) copia de la libreta militar;
o ii) certificacién provisional en linea la cual acreditard que su situacién militar se encuentra en tramite; o
iii) declaracién juramentada, en la que el ciudadano manifiesta que ha realizado las actuaciones tendientes
a definir su situacion militar esta puede materializarse en virtud del principio constitucional de buena fe a
través de cualquier documento que allegue el ciudadano con la respectiva declaracidn; o iv) cualquier otro
medio de prueba que resulte conducente para demostrar que la persona con la que se va a suscribir el
contrato es beneficiario de la prerrogativa establecida en el articulo 42 de la Ley 1861 de 2017 y ha
adelantado actuaciones tendientes a definir su situacion militar.

No estan obligados a cumplir con esta acreditacion las personas naturales mayores de 50 afios.

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica singular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio
de su jurisdiccidn, con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de
cierre del proceso de seleccidn. En el certificado deberd constar quién ejerce la representacién legal, las
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracién de la
sociedad, la cual deberd ser como minimo igual al término de ejecucién del contrato y un afio mds, tamario
de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cdmara de Comercio se haga la remisién
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente debera
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacion para
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacién,
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta funcién y lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccién y celebrar el
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
deberd allegar con la oferta la correspondiente autorizacién emitida en forma previa a la presentacién de
la propuesta por la junta de socios o el érgano de la sociedad que tenga esa funcién.

Si se trata de apoderado, el proponente deberd anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacién
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personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder
general, ademas de las formalidades de ley, debera acreditar la vigencia del mismo a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgo tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cddigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccidn, debera presentar el NIT y la
certificacidon bancaria donde se consignaran los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratandose de personas naturales que por disposicidon legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
deberd allegar el certificado de inscripcidon con una expedicidon no mayor a un (1) mes, contado de manera
previa a la fecha de cierre del proceso de selecciéon y en donde conste la determinacion de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por
una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia y representacion legal
de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacién Publica.

5.2.1.5 Formato No. 02 - Documento de constitucion del consorcio o la unién temporal

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extensién
de la participacion, la designacién de la persona que lo representard y sefialardn las reglas basicas de la
relacién entre ellos y su responsabilidad, conforme el pardgrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente deberd anexare el respectivo documento de constitucién de consorcio o unién temporal. La
omisidn de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la subsanacion correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unidn temporal debera presentar el acta de constitucién en
donde conste, como minimo, lo siguiente:

a) Elnombre del consorcio o unién temporal.

b) Identificacion de los integrantes del consorcio o unién temporal.

¢) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal.

d) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal, asi
como a su suplente.
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f)  Sefialamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Si se trata de una Unidn temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension de la
participacion de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucién, y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato (Actividades), los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

h) Senalar la duracién del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no debera ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

i)  Deberd indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningin caso, podra haber cesién del
contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros, sin la autorizacién de
la entidad.

i) El documento de constitucion debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del
mismo.

k) Se anexardn los documentos de constitucidn y representacion legal de cada uno de sus integrantes y
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO No. 02 - CONFORMACION DEL
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién temporal
o consorcio, el representante legal tendra la obligacién de informarlo por escrito a la entidad dentro de

los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

5.2.1.6 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal
debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

5.2.1.7 Formato No. 03 - Certificacion de pago a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentacién de la propuesta el proponente deberd aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacidon Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditara
mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado
de existencia y representacién legal o, en su defecto, por contador y representante legal, el cual, en todo
caso, acreditara el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a la
presentacién de la oferta.
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En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, esta deberd acreditar los
pagos a partir de la fecha de su constitucion.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016
que modificé el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberdn ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas singular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacién establecida en el
FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se
requiera revisor fiscal. En el documento deberd constar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacidn Profesional para la Industria de Construccidn, cuando a ello haya lugar.

Cuando la persona juridica estd exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el FORMATO No. 03 — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. Esta
misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las
cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

En caso de que la certificacion deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberdn allegar los siguientes
documentos: i) Documento de identificacion del RF; ii) Tarjeta profesional del RF; iii) Antecedentes Junta

Central de Contadores del RF.

Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacién al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre
del proceso de contratacién. En caso de modificarse dicha fecha, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacidon la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.
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Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que relna los requisitos para acceder a la pensién de vejez o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacién al sistema de salud.
Esta misma previsidn aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberdn acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

5.2.1.8 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un

acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes vy el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.9 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes vy el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.10 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.
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5.2.1.11 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.12 Formato No. 04 — Autorizacion de consulta de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) debe presentar la Autorizacién para consulta del Certificado de
Registro de inhabilidades por delitos sexuales por parte de la Entidad.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes vy el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) deberd aportar junto con su oferta el certificado sefialado por
Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente debera seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes vy el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.14 Acreditacion en calidad de MIPYME

En caso de limitarse la convocatoria a Micro, Pequefias y Medianas Empresas (Mipymes), los interesados
deberdn presentar junto con su propuesta la documentacidn que acredite su condicién como tal, conforme
a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de
2021. La acreditacion de la condicidon de Mipyme Nacional se realizara de la siguiente manera:

Personas naturales:

1. Certificacion expedida por el representante legal y contador (o revisor fiscal, si aplica*).
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2. Adjuntando copia del registro mercantil.
3. Cédula de ciudadania del Representante Legal.
4. Soportes de acreditacion del contador publico.

Personas juridicas:

Certificacidn expedida por el representante legal y contador (o revisor fiscal, si aplica*).
Certificado de existencia y representacién legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.
3. Cédula de ciudadania del Representante Legal.
Soportes de acreditacion del contador publico o revisor fiscal
5. Registro unico tributario completo.

Consorcios o uniones temporales:

Cuando la propuesta sea presentada por un proponente plural, todos los integrantes que pretendan
beneficiarse de la limitacién a Mipymes deberan acreditar su condiciéon individual como tal, mediante la
presentacién de los documentos correspondientes seguin su naturaleza (persona natural o juridica). La no
acreditacién por parte de uno o mas integrantes implicard que el proponente plural no podra ser
considerado dentro de la limitacion establecida.

Es importante tener en cuenta que la falta de acreditacién oportuna de la condicidon de Mipyme, o la
presentacién de documentacién incompleta o desactualizada, podrd generar el rechazo de la propuesta o
la pérdida del beneficio de participacidn exclusiva, segun lo establecido en los pliegos de condiciones del
proceso de selecciéon

5.2.2 De caracter técnico

Los requisitos habilitantes técnicos son las condiciones minimas relacionadas con la experiencia, capacidad
operativa, equipos, personal o certificaciones, que un proponente debe cumplir para ser admitido en un
proceso de contratacion publica.

Estos requisitos permiten verificar que el proponente tiene la capacidad técnica necesaria para ejecutar el
contrato de manera adecuada. Con el no cumplimiento de uno de dichos requisitos sera rechazada la

oferta.

5.2.2.1 Formato No. 05 — Oferta Técnica

. El proponente debe diligenciar el formato No. 05, “Oferta Técnica”, donde ofertara la totalidad
de los items requeridos en las unidades, medidas y cantidades requeridas. La oferta técnica
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no debe omitir, variar, eliminar o modificar ningln item ni las especificaciones técnicas
sefialadas, ni las cantidades o unidades de medida establecidas por la Entidad.

La oferta debe sefialar la totalidad de las marcas y las referencias de los bienes ofertados. Si por la
naturaleza del bien a ofrecer, éste en el mercado no tiene marca o referencia, se debera indicar en la
oferta como: NO APLICA.

Si es necesario aclarar alguna duda frente a las especificaciones técnicas, la marca o la referencia de alguno
de los elementos ofertados, se realizara la solicitud de los respectivos catalogos del fabricante o de las
fichas técnicas de estos elementos, para corroborar el cumplimiento de los requerimientos técnicos del
proceso.

5.2.2.2 Formato No. 06 — Experiencia especifica del proponente

El oferente debera acreditar experiencia mediante un maximo de tres (03) contratos cuyo objeto sea igual,
similar o relacionado con el objeto del presente estudio previo, o que evidencien la ejecucién de
actividades acordes con las especificaciones técnicas aqui establecidas.

La sumatoria del valor de los contratos aportados como respaldo de experiencia debera ser igual o superior
al 100% del presupuesto oficial asignado para el presente proceso contractual.

La acreditacidn de la experiencia debera realizarse a través de los siguientes documentos:

1) Formato No. 06 — Experiencia del Proponente, debidamente diligenciado en su totalidad.

2) Certificacion expedida por la entidad contratante, en la que conste la correcta ejecucion del
contrato.

3) Acta de recibo final, de terminacion y/o de liquidacion, que acredite la culminacién del contrato y
su recibo a satisfaccidn.

4) Copia de la factura de venta o documento equivalente que respalde la relacidon contractual
certificada.

NOTA: Si la experiencia es ejecutada por un Consorcio o Unidon Temporal, sélo se tendrd en cuenta el
porcentaje de participacion. El SENA podra solicitar la informaciéon adicional necesaria a fin de constatar
la veracidad de la informacién y el cumplimiento de las exigencias del pliego de condiciones.

No se aceptan:
e Certificaciones de contratos en donde se acredite que el servicio se realizé por intermedio de una

cooperativa de trabajo asociado.

e Documentos suscritos por supervisores o interventores.
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e Experiencia de Subcontratos o auto - certificaciones.
e Copias de contratos.

La experiencia para tener en cuenta serd en contratos ejecutados y terminados a satisfaccion,
entendiéndose por ésta aquella en la cual el contratista no haya sido objeto de multas, declaratorias de
incumplimiento o declaratoria de caducidad. En el evento en que alguna de dichas circunstancias se
presente frente a la experiencia acreditada no se tendrd en cuenta el respectivo contrato.

5.2.2.2.1 Criterios Diferenciales Para Las Mipymes

El oferente debera acreditar experiencia mediante un maximo de cinco (05) contratos cuyo objeto sea
igual, similar o relacionado con el objeto del presente estudio previo, o que evidencien la ejecucion de
actividades acordes con las especificaciones técnicas aqui establecidas.

La sumatoria del valor de los contratos aportados como respaldo de experiencia debera ser igual o superior
al 100% del presupuesto oficial asignado para el presente proceso contractual.

La acreditacion de la experiencia deberad realizarse a través de los siguientes documentos:

5) Formato No. 06 — Experiencia del Proponente, debidamente diligenciado en su totalidad.

6) Certificacidon expedida por la entidad contratante, en la que conste la correcta ejecucién del
contrato.

7) Acta de recibo final, de terminacién y/o de liquidacién, que acredite la culminacién del contrato y
su recibo a satisfaccion.

8) Copia de la factura de venta o documento equivalente que respalde la relacidn contractual
certificada.

NOTA: Si la experiencia es ejecutada por un Consorcio o Unién Temporal, sélo se tendra en cuenta el
porcentaje de participacién. El SENA podra solicitar la informacién adicional necesaria a fin de constatar
la veracidad de la informacion y el cumplimiento de las exigencias del pliego de condiciones.

No se aceptan:
e Certificaciones de contratos en donde se acredite que el servicio se realizd por intermedio de una
e cooperativa de trabajo asociado.
e Documentos suscritos por supervisores o interventores.
e Experiencia de Subcontratos o auto - certificaciones.
e Copias de contratos.

La experiencia para tener en cuenta serd en contratos ejecutados y terminados a satisfaccion,
entendiéndose por ésta aquella en la cual el contratista no haya sido objeto de multas, declaratorias de
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incumplimiento o declaratoria de caducidad. En el evento en que alguna de dichas circunstancias se
presente frente a la experiencia acreditada no se tendrd en cuenta el respectivo contrato.

5.2.2.3 De sequridad y salud en el trabajo

1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y responsable del
SG-SST. Formato No. 07.

2. Adjuntar fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacion
y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del responsable
del SG-SST.

3. Adjuntar Certificacidon de autoevaluacion de estandares minimos emitido por ARL. De acuerdo
con lo establecido en el Anexo de Verificacidn y Evaluacidon del Cumplimiento de Requisitos
Legales SIGA - GCCON-AN-001, el porcentaje minimo de cumplimiento exigido es del 85%.

Personas Independientes: Certificacidon Firmada por el representante legal donde indique que es persona
natural que no tiene trabajadores a cargo y no estd obligada a implementar el Sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo.

Nota: De acuerdo con la resoluciéon 0312 de 2019 en el Paragrafo 2. No estdn obligados a implementar los
Estandares Minimos los trabajadores independientes con afiliaciéon voluntaria al Sistema General de
Riesgos Laborales de que trata la Seccién 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto
1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo.

5.2.2.4 De gestion ambiental

No aplica.

5.2.3 De caracter financiero

No aplica.
5.2.4 Oferta Economica

El Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA adjudicara el presente proceso de seleccién, adelantado a
través de la plataforma transaccional de Colombia Compra Eficiente — Sistema Electrénico para la
Contratacién Publica (SECOP 1l), al proponente cuya oferta econdmica sea la de menor valor, siempre que
cumpla con la totalidad de los requisitos y condiciones de orden juridico, técnico, financiero y econdmico
establecidos en el pliego de condiciones y sus anexos.

La adjudicacion del presente proceso de seleccion, bajo la modalidad de minima cuantia, se realizara por
el valor total de la oferta, con base en los valores unitarios ofertados, de acuerdo con los servicios
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efectivamente demandados por el Centro de Formacion, sin que en ningun caso se exceda el presupuesto
disponible de la vigencia fiscal correspondiente.

Para participar vdlidamente en el proceso, el proponente deberd presentar su oferta cumpliendo
integralmente con los requisitos minimos habilitantes, los criterios de evaluacién y calificacion, asi como
con las condiciones técnicas, econdmicas y presupuestales exigidas en el presente pliego de condiciones.

De igual forma, el proponente debera acatar lo relacionado con las cantidades, el presupuesto estimado,
las garantias y demas requerimientos establecidos por la Entidad Estatal en los documentos publicados en
la plataforma del Sistema Electrénico de Contrataciéon Publica — SECOP II, administrado por la Agencia
Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente. Todos los documentos publicados haran
parte integral del contrato que se derive del presente proceso.

Adicionalmente, el proponente deberd ofertar la totalidad de los items sefalados en el presente
documento, teniendo en cuenta que la adjudicacidon se realizard de manera total y a un Unico oferente,
conforme a la propuesta presentada.

En este contexto, el proponente deberd acreditar el cumplimiento de los requisitos habilitantes,
entendidos como aquellos que determinan su aptitud para participar en el proceso de contratacién,
relacionados con Capacidad juridica, Capacidad financiera y Capacidad técnica.

El propésito de los requisitos habilitantes es establecer condiciones minimas que permitan a la Entidad
Estatal evaluar Unicamente las ofertas de aquellos proponentes que demuestren contar con la capacidad
suficiente para ejecutar adecuadamente el objeto contractual.

Serd responsabilidad exclusiva del proponente aportar, dentro del término establecido para Ia
presentacién de la oferta, los documentos requeridos para acreditar el cumplimiento de los requisitos
habilitantes. Estos requisitos corresponden a las condiciones del oferente y no a las caracteristicas propias
de la oferta presentada.

La propuesta econdmica objeto de evaluacién serd aquella que determine el precio ofertado en la
plataforma transaccional SECOP Il, el cual correspondera al monto maximo a ejecutar, de conformidad con
las necesidades reales del Centro de Formacion.

La oferta econdmica debera presentarse cumpliendo con los siguientes requisitos:

Verificacion de valores

La Entidad verificard los valores contenidos en la oferta econédmica, teniendo en cuenta los precios del
analisis del mercado y las cotizaciones previamente obtenidas, con el fin de establecer la razonabilidad de
la propuesta.
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Criterio de adjudicacién

La adjudicacidn se realizara al proponente que ofrezca el menor valor ofertado, siempre que su oferta sea
completa y cumpla con las condiciones técnicas establecidas en la Invitacién Publica.

En atencién a la modalidad de minima cuantia, Unicamente se revisardn los requisitos habilitantes del
proponente que haya presentado la propuesta econdmica de menor valor.

Revision sucesiva de ofertas

En caso de que el proponente con el menor valor no cumpla con los requisitos habilitantes o no los subsane
dentro del término establecido, se procederd a verificar la propuesta del proponente que ocupe el
segundo lugar, y asi sucesivamente. Por razones de celeridad y eficiencia, la Entidad podra evaluar varias
ofertas de manera simultanea.

Criterio de desempate

En caso de empate en el menor valor ofertado, la adjudicacion se realizard al proponente que haya
radicado primero su oferta, conforme al registro de presentacidn generado por la plataforma SECOP II.

La no presentacion de la oferta econdmica en los términos aqui previstos, o la presentacidon de una
propuesta que no se ajuste a las condiciones financieras establecidas en el pliego de condiciones, podra
ser causal de rechazo de la propuesta, en concordancia con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150
de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.

Precios artificialmente bajos

Para efectos de la evaluacidn el comité evaluador tendrd en cuenta lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del
Decreto 1082 de 2015: “Articulo 2.2.1.1.2.2.4. Oferta con valor artificialmente bajo. Si de acuerdo con la
informacion obtenida por la Entidad Estatal en su deber de andlisis de que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del
presente decreto, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad Estatal debe requerir al oferente

para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador

de que trata el articulo anterior, o quien haga la evaluacidn de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta

o continuar con el andlisis de esta en la evaluacion de las ofertas.

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor responde a circunstancias
objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si este es adjudicado

a tal oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su andlisis en el proceso de evaluacion de ofertas.”
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En este aspecto, de acuerdo con los lineamientos impartidos por Colombia Compra Eficiente en la “Guia para
el Manejo de Ofertas Artificialmente Bajas en Procesos de Contratacion” ha determinado: En caso de evidenciar
precio supuesto artificialmente bajo acorde al estudio de mercado, la entidad solicitard al proponente
aclaracién y explicacién para permitir el analisis completo de la oferta y su sostenibilidad durante la vigencia
del contrato, para lo cual solicitara aclaracién de la oferta con la siguiente desagregacion del precio del item o
items que lo considere:

Oferta = Costo del bien, servicio u obra (insumos, equipos, personal) + Gastos generales + imprevistos + utilidad

De igual manera se establece que en caso de que el proponente no aclare o sustente su oferta conforme lo
solicite la Entidad, la oferta sera rechazada.

5.3 OTROS DOCUMENTOS NECESARIOS PARA LA CELEBRACION DEL CONTRATO (NO OSTENTAN CALIDAD
DE REQUISITOS HABILITANTES)

Los siguientes documentos son necesarios para la celebracidn del contrato y no ostentan la calidad de
habilitantes. No obstante, se solicita a los proponentes atender la solicitud desde el momento de
presentacién de la oferta, en el caso de ser viable:

1. Certificacion bancaria: El oferente debera anexar certificacién de la Entidad bancaria respectiva
en la cual se indique nombre del titular, nimero de cuenta, identificacidén (NIT o Cédula), sucursal
y tipo de cuenta (corriente o ahorro), con el fin de estipularla dentro del contrato que se suscriba
en desarrollo del presente proceso, para realizar alli las consignaciones resultantes de los pagos
del contrato; la cuenta debe encontrarse en estado ACTIVA.

2. Publicidad de la declaracion de bienes y rentas: En observancia de lo dispuesto en la Ley 1013 de
2019, el oferente se compromete a que en caso de resultar adjudicatario, en cumplimiento del
principio de transparencia y publicidad, entiende y reconoce que es su deber proceder con la
publicacion de la Declaracion de Bienes y Rentas, asi como el Registro de los Conflictos de Interés
qgue tenga, diligenciando para ello el formulario que se encuentra disponible en el Portal
Institucional de la Funcién Pudblica http://www.funcionpublica.gov.co/leytransparencia-web y

subirlo a esa plataforma, previo a la suscripcién del contrato. En el siguiente link debera tomar
pantallazo de confirmacion del proceso. http://www.funcionpublica.gov.co/leytransparencia-

web/busqueda.jsp.

6. OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. SI NO X

MUESTRA SI NO X
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VERIFICACION DE LA INFORMACION. Sl

NO X

7. ANALISIS DE RIESGOS

El analisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

8. GARANTIAS

siguientes amparos.

El SENA, de conformidad con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo
sefialado en la Seccién 3 denominada GARANTIAS y Subseccién 1°: GENERALIDADES del Decreto No. 1082 del 26
de mayo de 2015 y en atencién a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago, determina la necesidad
de exigir al Contratista constituir a su costa y a favor del CENTRO DE LA INDUSTRIA Y LOS SERVICIOS DEL SENA
REGIONAL HUILA con NIT: 899.999.034-1, con domicilio en la Carrera 5 No. 16-16 y niimero telefénico 8757154
de la ciudad de Neiva (Huila). En una compaiiia de seguros legalmente establecida en Colombia y aprobada por
la Superintendencia Financiera, una garantia Unica de cumplimiento la cual mantendra vigente durante el plazo
de la ejecucion del contrato y la liquidacidon de este y se ajustara a los limites, existencias y extension de los

X Cumplimiento: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucién del contrato y
cuatro (04) meses mas contados a partir de la aprobacién de la garantia, a la cual podrd imputarse
tanto el valor de la cldusula penal pecuniaria como las multas o los perjuicios derivados de la
declaratoria de caducidad. En el evento en que el valor del contrato sea superior a 1.000.000 SMMLV
aplican las reglas establecidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del decreto reglamentario 1082 de 2015.

X Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el veinte por ciento
(20 %) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucidn del contrato y un (01) afio mas,
contados a partir de la aprobacién de la garantia.

9. ACUERDOS COMERCIALES
Valor del Proceso L,
. .. Excepcion Proceso de
Entidad de Contratacion . L
. Aplicable al Contratacion
Estatal superior al umbral .
. Proceso de cubierto por el
cubierta del Acuerdo L i
. Contratacion Acuerdo Comercial
Comercial
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
) Chile SI NO NO NO
Alianza —
. Meéxico SI NO NO NO
Pacifico —
Peru ]| NO NO NO
Canada SI NO NO NO
Chile Sl NO NO NO
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Valor del Proceso .,
. ., Excepcion Proceso de
Entidad de Contratacion . L
. Aplicable al Contratacién
Estatal superior al umbral .
. Proceso de cubierto por el
cubierta del Acuerdo L .
. Contratacion Acuerdo Comercial
Comercial
Corea SI NO NO NO
Costa Rica Sl NO NO NO
Estados Unidos | NO NO NO
Estados AELC Sl NO NO NO
México | NO NO NO
» El Salvador | NO NO NO

Tridngulo

Guatemala Sl NO NO NO
Norte

Honduras | NO NO NO
Union Europea SI NO NO NO
Comunidad Andina N/A N/A

10. ANEXOS

ANEXO No. 01 Anadlisis del sector

ANEXO No. 02 Analisis de cotizaciones

ANEXO No. 03 Matriz de riesgo

ANEXO No. 04 Acreditacion criterios de desempate

FORMATO No. 01

Modelo Carta de prestacidn de propuesta.

Pacto por la Transparencia.

financiacién del terrorismo.

Autorizacion para notificacion electronica de actos administrativos.

Certificacion de aplicacion de normas de prevencién y control del lavado de activos y

FORMATO No. 02

Constitucion del Consorcio o Unién Temporal

FORMATO No. 03

/ Persona Juridica

Certificacion aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales - Persona Natural

FORMATO No. 04

Autorizacion de consulta para verificacién de Delitos Sexuales

FORMATO No. 05

Oferta especificaciones técnicas

FORMATO No. 06

Experiencia del proponente

El presente documento se suscribe el 05 de junio de 2026.

Firmado

BELTRAN

MM

digitalmente por

BARRAGAN FERMIN
FERMIN BELTRAN BARRAGAN

Subdirector del Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios del SENA Regional Huila.
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COMITE ESTRUCTURADOR

NOMBRE DE ESTRUCTURADOR VINCULACION COMPONENTE FIRMA
Diana Margarita Vasquez Contratista, Area Técnica - Técni : \,Q : J}
écnico i) g
Mosquera dmvasquez@sena.edu.co ovaMNSsps2!
Contratista, Area Técnica - L. — .
Noris Ticora Garzén . Técnico ﬂomfb T Ganror~
nticora@sena.edu.co
. i Gestiéon  contractual CIES - L
Dayan Javier Chavarro Quevedo Juridico
dchavarro@sena.edu.co -
) . Técnico Grado GO03, Gestion
Hernan Humberto Buitrago . . :
Contable - Financiero Q‘_\'—u o
Botero .
hhbuitrago@sena.edu.co

Sistema de Seguridad y Salud en el

W

Yuly Andrea Medina Duque Trabajo CIES - SST
ymedinad@sena.edu.co
Johanna Milena Home Naranjo | Ambiental y Sistema de Gestion
de la Energia CIES — Contratista Ambiental . AT
jmhome@sena.edu.co
. . . Contratista, Gestion Contractual
Valentina Silva Garrido Estructurador

CIES —silvag@sena.edu.co

o

Proyectoé: Valentina Silva Garrido — Contratista, Apoyo a Gestidn Contractua%&‘,L
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