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ACTA DE CONCILIACION DE GLOSAS SALUD PÚBLICA 
 
 

Tema: Conciliación de glosas Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E. convenio N ° 8387508- 2025 
 

 
Dirección y/o Oficina Proceso 

SUBSECRETARÍA DE SALUD PÚBLICA GESTIÓN SOCIAL Y TERRITORIAL EN SALUD 
PÚBLICA / INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL 

 
Objetivo de la Reunión Fecha de la conciliación de glosas: 13/05/2026 

Realizar la conciliación de glosas del periodo 1 de 
octubre al 31 de diciembre de 2025 del convenio 
interadministrativo GSP-PSPIC 8387508- 2025, 
suscrito entre el Fondo Financiero Distrital de 
Salud y la Subred Integrada de Servicios de Salud 
Norte E.S.E. 
  

Lugar: Sede Rionegro-calle 94C 57-40 
Hora início:  8:00 a.m.            Hora final: 4:30 p.m. 

Responsable de la Conciliación de glosas: Luz Helena 
Parra Silva 

 
Acción Integral-Integrada / Proceso 
Integral E Integrado/ Línea 
Operativa  

1. Gestión Territorial para la atención primaria social de los procesos de 
Gestión de la Salud Publica GSP y el Plan de Salud Pública de 
Intervenciones colectivas PSPIC. 
Acción de Bienestar: Gestión Zonal de Políticas. 

 
 

1. MOTIVO DE GLOSA:  

Mes de 
afectación  

 Acción de 
Bienestar/ 

Intervención  
Localidad  Criterio de glosa  Motivo de la glosa  

octubre 2025 Código 10 Acción De Bienestar: 
Gestión Zonal De Políticas Zonal G12 

Se genera GLOSA POR BASE DE TALENTO HUMANO, del 5%, 
del valor total del producto código 10 Gestión Zonal de Políticas, 
por la identificación de inconsistencias en el no registro  de las 60 
horas adicionales de la profesional universitaria 2 Enfermera 
Mónica Santamaria como delegada de la PP SAN y Familias de 
la localidad de Engativá y 60 horas adicionales como delegada de 
la PP Salud Ambiental en la localidad de Barrios Unidos a la 
profesional universitaria 2 médico zootecnista Olga Patricia 
Osorio, distribuidas así: 40 horas adicionales  en el código 234 
Participación y gestión intersectorial para la formulación, 
implementación, seguimiento o evaluación de las políticas 
públicas en los territorios y 20 horas adicionales realizadas en el 
código 239 Coordinación de la respuesta sectorial a las 
prioridades en salud y situaciones emergentes en el marco de la 
gestión de las políticas públicas, en cada una de las profesionales.  

 

Valor de la Glosa Inicial: seiscientos cincuenta y cuatro mil seiscientos diecisiete pesos ($654.617) M/CTE 
 

1.1 Respuesta de la subred:  
No se acepta porque corresponde a un ajuste en la base de talento humano que se realizará 
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1.2 Soportes presentados por la subred:  
La Subred presento oficio radicado “… alcance bases de talento humano periodo 01 de octubre al 31 de diciembre 
2025. Plan de Salud Pública de Intervenciones Colectivas Convenio no. 8387508 – 2025 Subred Norte…” No. 
2026ER31778 con fecha del 11/05/2026 
Se levanta la glosa: Si X______   No ___   Parcialmente ______ 
Se levanta  GLOSA POR BASE DE TALENTO HUMANO, del 5%, del valor total del producto código 10 Gestión 
Zonal de Políticas, al verificar la subsanación de las inconsistencias en el registro   de las 60 horas adicionales de 
la profesional universitaria 2 Enfermera Mónica Santamaria como delegada de la PP SAN y Familias de la 
localidad de Engativá y 60 horas adicionales como delegada de la PP Salud Ambiental en la localidad de Barrios 
Unidos a la profesional universitaria 2 médico zootecnista Olga Patricia Osorio, en la exportable de talento 
humano.  
Valor que se levanta: seiscientos cincuenta y cuatro mil seiscientos diecisiete pesos ($654.617) M/CTE 
Valor glosa definitiva: Cero pesos ($0,00) 

 
 
Firma de quienes participaron en el proceso de conciliación de glosas: 
 
 

No NOMBRES Y APELLIDOS CARGO ENTIDAD 
 

FIRMA 

1 Sandra Mireya Sánchez  
Coordinador GSP – PSPIC de la 
Subred Integrada de Servicios de 
Salud Norte ESE. 

Subred Integrada de Servicios 
de Salud Norte E.S. E  

2 Olga Patricia Rey Tovar 
Referente Proceso Transversal 
Gestión y Análisis de Política para el 
Bienestar en los Territorios 

Subred Integrada de Servicios de 
Salud Norte E.S. E  

3 Clary Laguado Chapeta Líder equipo de apoyo a la 
supervisión SDS-SSSP Secretaría Distrital de Salud  

4 Luz Helena Para Silva Profesional equipo de apoyo a la 
supervisión SDS-SSSP Secretaría Distrital de Salud  

5     

6     

7     

8     

9     
 

Evaluación y cierre del seguimiento 
 

¿Se logró el objetivo? Observaciones (si aplica) 
Sí                     No 
 

No Aplica 
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