ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

DpEBoGOTADS. [ Cédigo: | SDS-GTS-FT-006 |Fecha: | 25/12/26 |Versién:| 3

ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

Tema: Seguimiento retrospectivo Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. convenio GSP-
PSPIC N° 8388233-2025

Direccion y/o Oficina Proceso

, , GESTION SOCIAL Y TERRITORIAL EN SALUD PUBLICA /
SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

Objetivo de la Reunién Fecha del seguimiento: del 10 al 18 de febrero de 2026
Realizar seguimiento retrospectivo a la ejecucion Lugar: Sede Salud Publica
del i interadministrati GSP-PSPIC
N?838%02r113\§2|(§)25 :;Tjsecrﬁtomelzlt?erzl“llz%ndo Financiero Mes/Periodo Verificado: 1 de octubre al 31 de diciembre
Distrital de Salud y la Subred Integrada de Servicios de 2025 — -
de Salud Sur Occidente E.S.E. Responsable el seguimiento: Luz Helena Parra silva
ACCIONES INTEGRAL E INTEGRADA
/ 13. Proceso Integral e Integrado de la Gestion y Analisis de Politicas para el
PROCESOS INTEGRALES E | Bienestar.
INTEGRADOS
LINEA (VSA) / SUBSISTEMA (VSP) N/A
LOCALIDADI/ES: Kennedy, Fontibén, Puente Aranda y Bosa.

1. TALENTO HUMANO QUE DESARROLLA LAS ACCIONES DE BIENESTAR A VERIFICAR: Se verifico hoja de
vida, contrato y base de talento humano, y se evidencio lo siguiente:

L. Horas dedicacion por
) Experiencia Accion de . .
Pen;l = Nomb: F i’ Bienestar/Entorno/Proce BT 5 (O L D TR G Presenta
Zeuerdoleon omore y o so Transversal Inconsistencia/observaciones
el apellidos académica
i . No con base de datos
ineamiento Cumele | cumple | Oct. | Nov. | Dic | o0 se | Noy 2025 | Dic2025
2025 | 2025 | 2025 ct. ov: ic
Profesional Andrea Milena Nutricionista/
Especializado Acosta Quintana I\SIG Nutricion X 184 184 184 $6.127.200 | $6.127.200 | $6.127.200 Ninguna
eportiva
Profesional Andrés  Antonio Ezg:blogo/ En ;
Espeuallzado Artunduaga Torres | Gerencia de X 184 184 184 $6.127.200 | $6.127.200 | $6.127.200 Ninguna
Proyectos
Profesional Angela  Patricia Psicéloga/
Especializado DeiqgadoCotte especialista X 184 184 184 $6.127.200 | $6.127.200 | $6.127.200 Ninguna
en adicciones
Ingeniera
Profesional Maria Del Pilar ﬁE\rST;)biental. en .
EspeCIallzado Quijano Bernal biotecnologia X 184 184 184 $6.127.200 | $6.127.200 | $6.127.200 Ninguna
Agroambient
al
Profesional Bacteridloga/
Especializado | Adana  Rocio f  Esp X 184|184 | 184 | $5483.200 | $5.483.200 | $5.483.200 Ninguna
P 4 Blanco Martinez Epidemiologi e e e g
a
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE SALUD

ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

Caddigo:

SDS-GTS-FT-006

Fecha:

25/12/26

Version: 3

Perfil de
acuerdo con
el
lineamiento

Nombre y
apellidos

Formacion
académica

Experiencia

No

Cumple cumple

Horas dedicacion por

Accion de

Bienestar/Entorno/Proce
so Transversal

Honorarios reconocidos por la subred

Oct.
2025

Nov.
2025

Dic
2025

Oct. 2025

Nov. 2025

Dic 2025

Presenta
Inconsistencia/observaciones
con base de datos

Profesional
Especializado
4

Alen Felipe
Castafio Rico

Antropdlogo.
MG en
estudios
Territoriales

184

184

184

$5.483.200

$5.483.200

$5.483.200

Ninguna

Profesional
Universitario 2

Javier Camilo
Aguillon Pérez

Geografo/MG
Geografia

184

184

184

$4.195.200

$4.195.200

$4.195.200

Ninguna.

Profesional
Universitario 2

Jazmin  Angelica
Varela Angel

Enfermera

184

"7

$4.195.200

$2.656.960

$0,00

Ninguna.

Profesional
Universitario 2

Jazmin Angelica
Varela Angel

Enfermera

92

58

$0,00

$2.097.600

$1.322.400

En el mes de octubre realizo 92
horas adicionales distribuidas en
59,8 en el codigo 234
Participacion y gestion
intersectorial para la formulacion,
implementacion, seguimiento o
evaluacion de las politicas
publicas en los territorios y 32,2
en el codigo 239 Coordinacién de
la respuesta sectorial a las
prioridades en salud y situaciones
emergentes en el marco de la
gestion de las politicas publicas y
en el mes de noviembre registra
58 horas adicionales, distribuidas
en 37,7 horas adicionales
realizadas en el codigo 234
Participacion y gestion
intersectorial para la formulacion,
implementacion, seguimiento o
evaluacion de las politicas
publicas en los territorios y 20,3
horas adicionales en el cddigo 239
Coordinacién de la respuesta
sectorial a las prioridades en salud
y situaciones emergentes en el
marco de la gestion de las
politicas publicas.

Profesional
Universitario 2

Adriana  Johanna
Poche Arce

Gerontologa

184

184

184

$4.195.200

$4.195.200

$4.195.200

Ninguna

Profesional
Universitario 2

Adriana  Johanna
Poche Arce

Gerontéloga

86

92

$0,00

$2.097.600

$2.097.600

En el mes de octubre de 2025
realizo 86 horas adicionales, 55,9
horas adicionales en el cddigo 234
Participacion y gestion
intersectorial para la formulacion,
implementacion, seguimiento o
evaluacion de las politicas
publicas en los territorios 'y 30,1
horas adicionales realizadas en el
codigo 239 Coordinacion de la
respuesta  sectorial a las
prioridades en salud y situaciones
emergentes en el marco de la
gestion de las politicas publicas,
en el mes de noviembre realizo 92
horas adicionales distribuidas en
59,8 horas adicionales en el
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE SALUD

ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

Perfil de
acuerdo con
el
lineamiento

Nombre y
apellidos

Presenta
Inconsistencia/observaciones
con base de datos

codigo 234 Participacion y gestion
intersectorial para la formulacion,
implementacion, seguimiento o
evaluacion de las politicas
publicas en los territorios y 32,2
horas adicionales realizadas en el
codigo 239 Coordinacion de la
respuesta  sectorial a las
prioridades en salud y situaciones
emergentes en el marco de la
gestion de las politicas publicas.
El valor cancelado es superior al
valor de las horas adicionales
realizadas en el mes de octubre
de 2025. $136.800

Profesional
Universitario 2

Carmen  Liliana
Torres Anzola

Ninguna

Profesional
Universitario 2

Carmen Liliana
Torres Anzola

En el mes de octubre de 2025
realizo 92 horas adicionales
distribuidas en 59,8 horas
adicionales en el cddigo 234
Participacion y gestion
intersectorial para la formulacion,
implementacion, seguimiento o
evaluacion de las politicas
publicas en los territorios y 32,2
horas adicionales realizadas en el
codigo 239 Coordinacion de la
respuesta  sectorial a las
prioridades en salud y situaciones
emergentes en el marco de la
gestion de las politicas publicas y
en el mes de noviembre realizo 59
horas adicionales distribuidas en
38,3 horas adicionales en el
codigo 234 Participacion y gestion
intersectorial para la formulacion,
implementacion, seguimiento o
evaluacion de las politicas
publicas en los territorios y 20,6
horas adicionales realizadas en el
codigo 239 Coordinacion de la
respuesta  sectorial a las
prioridades en salud y situaciones
emergentes en el marco de la
gestion de las politicas publicas

Profesional
Universitario 2

Daniela Alejandra
Caicedo Acevedo

Ninguna

Profesional
Universitario 2

Daniela Alejandra
Caicedo Acevedo

Cédigo: | SDS-GTS-FT-006 |Fecha: | 25/12/26 |Versién: 3
L. Horas dedicacion por
Experiencia Accion de
. Honorarios reconocidos por la subred
F " Bienestar/Entorno/Proce
ormacion so Transversal
académica No
Cumple ;
cumple Oct. Nov. Dic .
2025 | 2025 | 2025 Oct. 2025 Nov. 2025 | Dic 2025
Lrabajadora X 184 | 184 | 184 | $4.195.200 | $4.195.200 | $4.195.200
qebajpdora | x 2 | 5 | o $000 | $2.007.600 | $1.345.200
Enfermera X 184 184 184 $4.195.200 | $4.195.200 | $4.195.200
Enfermera X 92 92 0 $0,00 $2.097.600 | $2.097.600

En el mes de octubre de 2025
realizo 92 horas adicionales
distribuidas en 59,8 horas
adicionales en el coédigo 234
Participacion y gestion
intersectorial para la formulacion,
implementacién, seguimiento o
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ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C. T - 7
SEORETARIA DE SALUP Cédigo: | SDS-GTS-FT-006 |Fecha: | 25/12/26 |Versién: 3
. Horas dedicacion por
i Experiencia Accion de . .
Pert;l de Nomb: F " Bienestar/Entorno/Proce MBS B O BB 5 e AT Presenta
acuerelo con aog;"drgg ag;:‘:n:'iz: so Transversal Inconsistencia/observaciones
. . p No con base de datos
lineamiento Cumple cumple | Oct. | Nov. | Dic ;
2025 | 2025 | 2025 Oct. 2025 Nov. 2025 | Dic 2025
evaluacion de las politicas
publicas en los territorios y 32,2
horas adicionales realizadas en el
codigo 239 Coordinacion de la
respuesta  sectorial a las
prioridades en salud y situaciones
emergentes en el marco de la
gestion de las politicas publicas y
en el mes de noviembre realizo 92
horas adicionales distribuidas en
59,8 horas adicionales en el
codigo 234 Participacion y gestion
intersectorial para la formulacion,
implementacion, seguimiento o
evaluacion de las politicas
publicas en los territorios y 32,2
horas adicionales realizadas en el
codigo 239 Coordinacion de la
respuesta  sectorial a las
prioridades en salud y situaciones
emergentes en el marco de la
gestion de las politicas publicas
Profesional Francia Mileth i
Universitario 2 | Quiroz Martinez Enfermera X 184 184 184 $4.195.200 | $4.195.200 | $4.195.200 Ninguna
Profesional Henry Bohorquez | Ingeniero .
Universitario 2 | Piedrahita Ambiental X 184 184 184 $4.195.200 | $4.195.200 | $4.195.200 Ninguna
Profesional Javier Alonso . .
Universitario 2| Jiménez Lopez Odontdlogo X 184 184 184 $4.195.200 | $4.195.200 | $4.195.200 Ninguna
Profesional Mabel Cristina - .
Universitario 2 | Moreno Cuima Psicloga X 184 184 184 $4.195.200 | $4.195.200 | $4.195.200 Ninguna
Profesional Marly  Alejandra | Ingeniera .
Universitario 2 | Cardozo Santos | Ambiental X 184 184 184 $4.195.200 | $4.195.200 | $4.195.200 Ninguna
Profesional Neidy ~ Yohanna Adminisirador
Universitario 2 | Cano Herrera a en Salud X 184 184 184 $4.195.200 | $4.195.200 | $4.195.200 Ninguna
Ocupacional
Profesional | Niyened Yesenia | Trabajadora | 184 | 184 | 184 | $4.195200 | $4.195.200 | $4.195.200 Ninguna
Universitario 2 | Lépez Ramos Social U e U 9
Profesional Liliana  Margarita
Universitario 2 ?el Rocio Triana | Psicologa X 184 184 184 $4.195.200 | $4.195.200 | $4.195.200 Ninguna
Profesional Kareen Yohana " )
Universitario 2 | GonZélez Psicologa X 184 184 184 $4.195.200 | $4.195.200 | $4.195.200 Ninguna
Sarmiento
Profesional Kelly Natalia Mesa | Trabajadora .
Universitario 2 | Garzen Social X 184 184 184 $4.195.200 | $4.195.200 | $4.195.200 Ninguna
En el mes de octubre de 2025
realizo 92 horas adicionales
distribuidas en 59,8 horas
adicionales en el codigo 234
! ' ) Participacion y gestion
Profesional Kelly Natalia Mesa | Trabajadora . . "
Universitario 2 | Garsén Social 92 59 0 $0,00 $2.097.600 | $1.345.200 !ntersectonallpara la folrmlulamon,
implementacion, seguimiento o
evaluacion de las politicas
publicas en los territorios y 32,2
horas adicionales realizadas en el
codigo 239 Coordinacion de la
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ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

ALCALDIA MAYOR
DE B TA D.C. T - 7
e | codigo: | SDS-GTS-FT-006 |Fecha: | 25/12/26 |Versién:| 3
. Horas dedicacion por
i Experiencia Accion de . .
forfilide " Bienestar/Entorno/Proce MBS B O BB 5 e AT Presenta
A el Noml_)re y Form'ac[on so Transversal Inconsistencia/observaciones
el apellidos académica No g ey e
lineamiento Cumple cumple | Oct. | Nov. | Dic ;
2025 | 2025 | 2025 Oct. 2025 Nov. 2025 | Dic 2025
respuesta  sectorial a las
prioridades en salud y situaciones
emergentes en el marco de la
gestion de las politicas publicas y
en el mes de noviembre realizo 59
horas adicionales distribuidas en
38,3 horas adicionales en el
codigo 234 Participacion y gestion
intersectorial para la formulacion,
implementacion, seguimiento o
evaluacion de las politicas
publicas en los territorios y 20,6
horas adicionales realizadas en el
codigo 239 Coordinacion de la
respuesta  sectorial a las
prioridades en salud y situaciones
emergentes en el marco de la
gestion de las politicas publicas
Profesional Kafe” Dayana - .
Universitario 2| Chinome Psicologa X 184 184 184 $4.195.200 | $4.195.200 | $4.195.200 Ninguna
Rodriguez
Error en el registro de las horas
regulares  fueron 66 horas
distribuidas 42,9 horas regulares
en el codigo 234 Participacion y
gestion intersectorial para la
formulacion, implementacion,
seguimiento o evaluacion de las
Profesional Diana Carolina Trabajadora politicas publicas en los territorios
Universitario 2 | Palomino Sodial X 0 74 184 $0,00 $1.504.800 | $4.195.200 |y 23,1 horas adicionales
Jiménez realizadas en el codigo 239
Coordinacién de la respuesta
sectorial a las prioridades en salud
y situaciones emergentes en el
marco de la gestion de las
politicas publicas y no 74 como
registra en el exportable talento
humano de noviembre
Profesional Sind Damaris | Terapia .
Universitario 2 Com’;eras Ospina Ocuppacional X 184 184 184 $4.195.200 | $4.195.200 | $4.195.200 Ninguna
El valor cancelado de las horas
adicionales de octubre es superior
Profesional Sind Damaris | Terapia a lo registrado, presento error en
Universitario 2 Cont);eras Ospina OcupF;cionaI X 86 92 0 $0,00 $2.097.600 | $2.097.600 el pagc? de las hporas adicionales,
se cancelo el valor de 92 horas $
136.800
Profesional Olga Lucy Garcia Licenciadla en .
Universitario 2 | Hurtado lFr‘ﬁgr?tgi;logla X 184 184 184 $4.195.200 | $4.195.200 | $4.195.200 Ninguna
Profesional Angel@ge} Medico .
Universitario 2 | EStupifian Zootecnista X 184 184 184 $4.195.200 | $4.195.200 | $4.195.200 Ninguna
Rodriguez
Profesional Lei‘dy Lorena Trabajadora .
Universitario 2 | Buitrago Social X 12 0 0 $279.680 $0,00 $0,00 Ninguna
Velasquez
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ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C. Codigo: | SDS-GTS-FT-006 |Fecha: | 25/12/26 |Version:| 3

SECRETARIA DE SALUD

L. Horas dedicacion por
i Experiencia Accion de . .
Pert;l de Nomb: F " Bienestar/Entorno/Proce MBS B O BB 5 e AT Presenta
acuerco con ombre y ormacion so Transversal Inconsistencia/observaciones
el apellidos académica No g ey e
inesmiento CUPIE | cumple | Oct. | Nov. | Die | oo o | oy onas | Dic202s
2025 | 2025 | 2025 e ov- c
Profesional Angelica - Maria Trabajadora
Universitario 2 Estuplpan Social X 184 184 184 $4.195.200 | $4.195.200 | $4.195.200 Ninguna
Guarnizo

Psicéloga.
Profesional Diana Patricia Ezzérrollo a .
Universitario 2 Santamaria Humano con X 184 184 184 $4.195.200 | $4.195.200 | $4.195.200 Ninguna

Moreno e

énfasis  en

procesos
Profesional Ana Lizeth Beltran | Trabajadora .
Universitario 2 | Bautista Sodial X 184 184 184 $4.195.200 | $4.195.200 | $4.195.200 Ninguna
Profesional Ruth Milena " .
Universitario 2 | Alvarez Avila Socitloga X 184 184 184 $4.195.200 | $4.195.200 | $4.195.200 Ninguna
Profesional Javier  Eduardo | Ingeniero .
Universitario 2 | Perdomo Affonso | Ambiental X 184 184 184 $4.195.200 | $4.195.200 | $4.195.200 Ninguna
Profesional Karyn Yurieth ’
Universitario 2 | Torres Guzman Enfermera X 0 0 184 $0,00 $0,00 $4.195.200 Ninguna.
Profesional Dayana Estefany | Fisioterape )
Universitario 2 | Hernandez Garcia | uta X 0 0 166 $0,00 $0,00 $3.775.680 Ninguna

Fuente: Carpeta hojas de vida DRIVE y Planillas de pago radicadas en la cuenta de cobro de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente
ESE periodo del 1 de octubre al 31 de diciembre de 2025

Nota aclaratoria: La verificacion de los soportes de la hoja de vida de talento humano para el desarrollo de las acciones de
bienestar del proceso Integral e Integrado de Analisis y Politicas para el Bienestar; para el periodo de octubre de 2025, se
constatd que la subred no conto con el profesional universitaria 2 delegado de la PP de SAN y Familias de la localidad de
Bosa, delegada de la PP de Discapacidad y Vejez de la localidad de Kennedy, delegada de la PP de MYEG y LGBTI de la
localidad de Puente Aranda, en el mes de_noviembre de 2025 no conto con la delegada de la PP de SAN y Familias de la
localidad de Bosa, delegada de la PP de Discapacidad y Vejez, delegada de la PP de SAN y Familias de la localidad de
Kennedy, delegada de la PP de MYEG y LGBTI de la localidad de Puente Aranda hasta el 20/11/25 y en el mes de
diciembre de 2025 no conto con la delegada de la PP de SAN y Familias de la localidad de Bosa, delegada de la PP de
Discapacidad y Vejez hasta el 9 de diciembre de 2025.

En la revision de las carpetas con los soportes no se evidenciaron inconsistencia, con relacion al pago de honorarios se
evidencio el pago de los honorarios de las horas regulares y adicionales del periodo del 1 de octubre al 31 de diciembre
de 2025, con relacion al archivo exportable de talento humano se evidencio inconsistencia en el registro de la informacién
de las horas regulares realizadas en el mes de noviembre de 2025 de la profesionales universitarias 2, Diana Carolina
Palomino realizo 66 y registro en el exportable 74 horas, las profesionales Adriana Johana Poche y Sindy Damiris Contreras
Ospina el pago de las horas adicionales realizado fue de 92 horas y lo realizado en horas adicionales fue 86 en el mes de
octubre de 2025, esta informacién se amplia en el item 6 del acta del proceso 1 Gestion territorial para la Atencion Primaria
Social de los procesos de Gestion de la Salud Publica (GSP) y el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas
(PSPIC)cédigo 10 Gestiéon Zonal de Politicas.

2. SEGUIMIENTO PLAN PROGRAMATICO y PRESUPUESTAL:

Cuentas de cobro - Facturas objeto de seguimiento:
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ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C. 2 1. "
SERETARIA DE SALLD Cédigo: | SDS-GTS-FT-006 |Fecha: | 25/12/26 |Versién: 3
Numero de cuenta de cobro — factura Valor Observaciones

6801877

$14.261.644.013

Primer Desembolso

6842900

$1.576.417.545

Segundo Desembolso

Fuente: Cuentas de cobro de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. Periodo octubre del 2025, Radicado N° 2025ER50452
con fecha del 6/10/25, Noviembre de 2025 Radicado N°2025ER60699 con fecha del 25/11/25. Insumos financieros equipo de apoyo a la supervision.

Valor reportado en Informe de Gestiéon objeto de segﬁimiento:

como'

como|Valor

na AT Valor  reportado Valor  reportado reportado  como
e 'P.roceso Integr'c.ll E Integrado Proceso Gestion Y Analisis De ejecutado en el informe delejecutado en el informe delejecutado en el informe de
Politicas Para El Bienestar gestion mes Octubre 2025 |gestion mes Noviembre 2025|gestion mes Diciembre 2025
Codigo 234. Participacion y gestion intersectorial para la formulacion, implementacion, $99.412.992 $97.424.732.16 $95.436.472.32
seguimiento o evaluacion de las politicas publicas en los territorios o T e
Codigo 235. Participacion y gestion intersectorial con los diferentes actores para la
formulacion, implementacion, seguimiento o evaluacion de las politicas publicas de
adultez, trabajo, salud oral y Acogida, Inclusion y Desarrollo de los Nuevos Bogotanos §7.332480 $7.332.480 §7.332480
en los territorios
Qod|gp 239. Coordinacion de la respuesta §gctor|al a Igg pnor!da_des en salud y $68.346.432 $67.321.235 52 $66.296.039,04
situaciones emergentes en el marco de la gestion de las politicas publicas
Codigo 240. Coordinacién de la respuesta sectorial a las prioridades en salud y
situaciones emergentes en el marco de la gestion de las politicas publicas de adultez, $3.910.656 $3.910.656 $3.910.656
trabajo, salud oral, Acogida, Inclusion y Desarrollo de los Nuevos Bogotanos
Cadigo 244. Analisis sociales de la salud en el marco de las politicas $20.316.544 $20.316.544 $20.316.544,
Total $199.319.104 $196.305.647,68 $193.292.191,36

Fuente: Informe de gestion periodo de octubre, noviembre y diciembre de 2025, Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente ESE

Se aclara que el valor total reportado como ejecutado por la Subred para el Proceso Integral e Integrado de gestion y
Analisis de Politicas para el Bienestar para el periodo del 1 de octubre al 31 de diciembre de 2025 fue: $ 588.916.943,04;
distribuido por periodo de la siguiente forma: del 1 al 31 de octubre 2025 el valor ejecutado fue de: $199.319.104; del 1 al
30 de noviembre 2025 el valor ejecutado fue de: $196.305.647,68 y del 1 al 31 de diciembre de 2025 fue de:

$193.292.191,36.

Para este periodo de seguimiento retrospectivo se reviso el 100% de los soportes de los cddigos de los productos 234,
235, 239, 240 y 244 que hacen parte del proceso Integral e Integrado de gestion y Analisis de Politicas para el bienestar.

Accion de Bienestar / Entorno/
Proceso Transversal/lntervencion

Meta Ejecutada

Pl Informe Gestion

Muestra Localidad

Muestra Localidad

Muestra Localidad

Total

Fuente: Equipo apoyo supervision periodo 1de octubre al 31 de diciembre de 2025

Seguimiento Informe de gestion:

13. Proceso Integral E Integrado Gestion y Analisis de Politicas para el Bienestar:

Pagina 7 de 12



ALCALDIA MAYOR

ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

DE BOGOTA D.C.

SEORETARIA DE SALUP Cédigo: | SDS-GTS-FT-006 |Fecha: | 25/12/26 |Versién: 3
VERIFICACION EQUIPO DE
INFORME DE GESTION DE LA SUBRED APOYO A LA SUPERVISION
META META
CODIGO NOMBRE MES LOCALIDAD | PROGRAMADA EJECUTADA META VERIFICADA
MES MES
Participacion y gestion intersectorial para la formulacion, Octubre
234 implementacion, seguimiento o evaluacion de las politicas 2025 Bosa 1,0 1,0 1,0
publicas en los territorios
Participacion y gestion intersectorial para la formulacion, Octubre
234 implementacién, seguimiento o evaluacion de las politicas 2025 Fontibén 1,0 1,0 1,0
publicas en los territorios
Participaciéon y gestion intersectorial para la formulacion, Octubre
234 implementacion, seguimiento o evaluacion de las politicas 2025 Kennedy 1,0 1,0 1,0
publicas en los territorios
Participacion y gestion intersectorial para la formulacion,
234 implementacion, seguimiento o evaluacion de las politicas Ozcguzl;re K?aenrgz 1,0 1,0 1,0
publicas en los territorios
Participacién y gestion intersectorial con los diferentes actores
para la formulacion, implementacion, seguimiento o evaluacion de | Octubre
285 las politicas publicas de adultez, trabajo, salud oral y Acogida, 2025 Zonal 1.0 1.0 1.0
Inclusion y Desarrollo de los Nuevos Bogotanos en los territorios
Coordinacion de la respuesta sectorial a las prioridades en salud Octubre
239 y situaciones emergentes en el marco de la gestion de las politicas 2025 Bosa 1,0 1,0 1,0
publicas
Coordinacién de la respuesta sectorial a las prioridades en salud Octubre
239 y situaciones emergentes en el marco de la gestion de las politicas 2025 Fontibén 1,0 1,0 1,0
publicas
Coordinacion de la respuesta sectorial a las prioridades en salud Octubre
239 y situaciones emergentes en el marco de la gestion de las politicas 2025 Kennedy 1,0 1,0 1,0
publicas
Coordinacion de la respuesta sectorial a las prioridades en salud Octubre Puente
239 y situaciones emergentes en el marco de la gestion de las politicas 2025 Aranda 1,0 1,0 1,0
publicas
Coordinacién de la respuesta sectorial a las prioridades en salud
situaciones emergentes en el marco de la gestion de las politicas | Octubre
240 ZUincas de adultgz, trabajo, salud oraI,gAcogida, Inclusién y 2025 Zonal 1.0 1.0 1.0
Desarrollo de los Nuevos Bogotanos
244 Andlisis sociales de la salud en el marco de las politicas Ozcguzl;re Zonal 1,0 1,0 1,0
Participacion y gestion intersectorial para la formulacion, Noviembre
234 implementacion, seguimiento o evaluacion de las politicas 2025 Bosa 1,0 0,95 0,95
publicas en los territorios
Participacion y gestion intersectorial para la formulacion, Noviembre
234 implementacion, seguimiento o evaluacion de las politicas 2025 Fontibon 1,0 1,0 1,0
publicas en los territorios
Participacion y gestion intersectorial para la formulacion, Noviembre
234 implementacion, seguimiento o evaluacion de las politicas 2025 Kennedy 1,0 0,97 0,97
publicas en los territorios
Participaciéon y gestion intersectorial para la formulacion, Noviembre Puente
234 implementacion, seguimiento o evaluacion de las politicas 2025 Aranda 1,0 1,0 1,0
publicas en los territorios
Participacién y gestion intersectorial con los diferentes actores
para la formulacion, implementacion, seguimiento o evaluacion de | Noviembr
235 las politicas plblicas de adultez, trabajo, salud oral y Acogida, | e 2025 Zonal 10 10 10
Inclusion y Desarrollo de los Nuevos Bogotanos en los territorios
Coordinacién de la respuesta sectorial a las prioridades en salud Noviembre
239 y situaciones emergentes en el marco de la gestion de las politicas 2025 Bosa 1,0 0,96 0,96
publicas
Coordinacién de la respuesta sectorial a las prioridades en salud Noviembre
239 y ’sti;tlgacion% emergentes en el marco de la gestion de las politicas 2025 Fontibon 1,0 1,0 1,0
publicas
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ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

ALCALDIA MAYOR
emanetonn | Codigo: | SDS-GTS-FT-006 |Fecha: | 25/12/26 |Versién:| 3
VERIFICACION EQUIPO DE
INFORME DE GESTION DE LA SUBRED APOYO A LA SUPERVISION
META META
CODIGO NOMBRE MES LOCALIDAD | PROGRAMADA EJECUTADA META VERIFICADA
MES MES
Coordinacion de la respuesta sectorial a las prioridades en salud Noviembre
239 y situaciones emergentes en el marco de la gestion de las politicas 2025 Kennedy 1,0 0,98 0,98
publicas
Coordinacién de la respuesta sectorial a las prioridades en salud Noviembre Puente
239 y situaciones emergentes en el marco de la gestion de las politicas 1,0 1,0 1,0
- 2025 Aranda
publicas
Coordinacién de la respuesta sectorial a las prioridades en salud
situaciones emergentes en el marco de la gestion de las politicas | Noviembre
240 gubncas o adulton trabajo, salud oral, gAcogida, Inclusion y | 2025 Zonal 1.0 1.0 10
Desarrollo de los Nuevos Bogotanos
244 Andlisis sociales de la salud en el marco de las politicas N0\2/|g£r‘15bre Zonal 1,0 1,0 1,0
Participaciéon y gestion intersectorial para la formulacion, Diciembre
234 implementacion, seguimiento o evaluacion de las politicas 2025 Bosa 1,0 0,85 0,85
publicas en los territorios
Participacion y gestion intersectorial para la formulacion, Diciembre
234 implementacién, seguimiento o evaluacion de las politicas 2025 Fontibén 1,0 1,0 1,0
publicas en los territorios
Participacion y gestion intersectorial para la formulacion, Diciembre
234 implementacion, seguimiento o evaluacion de las politicas 2025 Kennedy 1,0 0,99 0,99
publicas en los territorios
Participacion y gestion intersectorial para la formulacion, Diciembre Puente
234 implementacion, seguimiento o evaluacion de las politicas 2025 Aranda 1,0 1,0 1,0
publicas en los territorios
Participacién y gestion intersectorial con los diferentes actores
ara la formulacion, implementacion, seguimiento o evaluacion de | Diciembre
5 Ir;s politicas publicas ge adultez, trabagj]o, salud oral y Acogida, 2025 Zonal 10 1.0 1.0
Inclusién y Desarrollo de los Nuevos Bogotanos en los territorios
Coordinacion de la respuesta sectorial a las prioridades en salud Diciembre
239 y situaciones emergentes en el marco de la gestion de las politicas 2025 Bosa 1,0 0,89 0,89
publicas
Coordinacion de la respuesta sectorial a las prioridades en salud Diciembre
239 y situaciones emergentes en el marco de la gestion de las politicas 2025 Fontibén 1,0 1,0 1,0
publicas
Coordinacién de la respuesta sectorial a las prioridades en salud Diciembre
239 y situaciones emergentes en el marco de la gestion de las politicas 2025 Kennedy 1,0 0,99 0,99
publicas
Coordinacion de la respuesta sectorial a las prioridades en salud Diciembre Puente
239 y situaciones emergentes en el marco de la gestion de las politicas 2025 Aranda 1,0 1,0 1,0
publicas
Coordinacién de la respuesta sectorial a las prioridades en salud
y situaciones emergentes en el marco de la gestion de las politicas | Diciembre
240 publicas de adultez, trabajo, salud oral, Acogida, Inclusion y 2025 Zonal 1.0 1.0 1.0
Desarrollo de los Nuevos Bogotanos
- . - Diciembre
244 Andlisis sociales de la salud en el marco de las politicas 2025 Zonal 1,0 1,0 1,0

Fuente: Informe de gestion periodo octubre, noviembre y diciembre de 2025, Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente ESE.

Accion de Bienestar: N/A

MES

CODIGO

Lol lndy INTERVENCION

NOMBRE _
INTERVENCION

META PROGRAMADA
PERIODO

META EJECUTADA
PERIODO

META VERIFICADA POR
EQUIPO DE APOYO A LA
SUPERVISION
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

ACTA DE SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE SALUD PUBLICA

SECRETARIA DE SALUD

Caddigo:

SDS-GTS-FT-006

Fecha: 25/12/26 |Version: 3

Fuente: Informe de gestion periodo del octubre, noviembre y diciembre de 2025, Subred Integrada de Servicios de Salud Sur

Occidente ESE.

Ejecucion Programatica Por Subsistema — Vigilancia En Salud Publica

Localidad Localidad Localidad Localidad Localidad Localidad Subred
Cédigo Accion de Accion de sl 2|2]S
-0clg . . sl 3l =Bl8[=|3|=[8|=]8|=|8 peso
Bienestar en PPP y Bienestar con Periodo § = § = § = § = § = § = § = Porcentual
lineamiento subsistemas imn o2 A o itn o2 Ay o2 i @ imh x || x

Fuente: Informe de gestion periodo del octubre, noviembre y diciembre de 2025, Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente ESE

3. MATRIZ INSUMOS Y TRANSPORTE ANEXOS 6Y 8

A continuacion, se relacionan los insumos presentados por la subred:

INSUMOS CANTIDAD SOPORTE PRESENTADO POR
LA SUBRED

TRANSPORTE CANTIDAD SOPORTE PRESENTADO POR
LA SUBRED

Este Informacion se encuentra descrita para el periodo del 1 de octubre al 31 de diciembre de 2025 se encuentra descrito
en el item 3 —matriz de Insumos y Transporte del acta de seguimiento retrospectivo del producto con cédigo No. 10 Accién

De Bienestar: Gestion Zonal De Politicas

4. GESTION DOCUMENTAL.

ASPECTOS PARA VERIFICAR

SOPORTE PRESENTADO POR LA SUBRED

Plan de Gestién Documental

Seguimiento al proceso de gestion documental

transversal

Tabla de retencion documental del proceso acciones integral
e integrada / procesos integrales e integrados o proceso

proceso transversal

Informe de avance de gestion documental del entorno o

Almacenamiento y organizacion de archivo documental
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DpEBoGOTADS. [ Cédigo: | SDS-GTS-FT-006 |Fecha: | 25/12/26 |Versién:| 3

“Teniendo en cuenta que la gestién documental relacionada con las acciones de accion de Bienestar Gestion Zonal de
Politicas es transversal a todo el proceso, el resultado de la verificacion de esta junto con los soportes de cada item;
para el periodo del 1 de octubre al 31 de diciembre de 2025 se encuentra descrito en el item 4 — Gestion Documental
del acta de seguimiento retrospectivo del producto con cédigo No. 10 Accion De Bienestar: Gestion Zonal De
Politicas.

5. LISTA DE CHEQUEO:

Nota: en el acta de cierre del seguimiento al convenio interadministrativo GSP-PSPIC N° 8388233-2025, se adjuntan
en medio magnético las listas de chequeo por Proceso Integral E Integrado Gestién y Andlisis de Politicas para el
Bienestar por cada uno de los productos objeto de seguimiento revisadas por el equipo de apoyo a la supervision.

Carpeta No. 13 Proceso Integral Integrado Gestion Analisis Politicas Para Bienestar, archivo 1_LC _Gral_Subprocesos
_1, Codigos Verificados 234, 235, 239, 240 y 244 con 72 folios.

Observacion:

Se indaga a la Subred si para el convenio en seguimiento del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2025, cuentan con
soportes adicionales a lo que se encuentra reportado como ejecutado en el informe de gestién, para las acciones de
bienestar verificadas en la presente acta, ante lo cual la Subred manifiesta que NO se realizaron actividades adicionales
a las soportadas en el momento del seguimiento.

La subred presento una ejecucion en el periodo del 1 de octubre al 31 de diciembre del 98,72% generado por la ausencia
del talento humano los codigo 235 y 239.

6. HALLAZGOS Y/O OBSERVACIONES DEL SEGUIMIENTO:

Hallazgos:
Se identifico en el ejercicio de revision del talento humano inconsistencia en el registro de la informacién de las

horas regulares de la profesional universitarios 2 realizadas en el mes de noviembre de 2025, Diana Carolina
Palomino presento error en el registro de las horas regulares fueron 66 horas y registro en el aplicativo 74 horas
regulares, las profesionales Adriana Johana Poche y Sindy Damiris Contreras Ospina el pago de las horas
adicionales realizado fue de 92 horas y lo realizado en horas adicionales fue 86 en el mes de octubre de 2025,
generando glosa por inconsistencia en base de talento humano que se registrara en el acta del proceso 1. Gestion
territorial para la Atencién Primaria Social de los procesos de Gestion de la Salud Publica (GSP) y el Plan de Salud
Publica de Intervenciones Colectivas (PSPIC)codigo 10 Gestidn Zonal de Politicas.

Observaciones:

En el ejercicio de seguimiento retrospectivo realizado a cada uno de los cédigos de las acciones de bienestar que
hacen parte del proceso integral e integrado de gestién y analisis de las politicas para el bienestar se identifico la
necesidad de fortalecer los delegados de las PP en las lineas técnicas de las PP, en especial Familia, SAN,
Discapacidad, Vejez, MYEG y LGBTI de las localidades de Bosa, Puente Aranda y Kennedy que acaban de ingresar
al proceso, esto dado que en el acta de induccién se evidencia la socializacion del proceso en sus actividades de
acuerdo a las fichas técnicas mas no en la gestion de las PP.

Fortalecer el componente de la prescripcion social incidente, para que las canalizacion amplien el rango de accion
en salud, hacer uso de los portafolios de servicios que se han empezado a elaborar para este fin.

7. PLANES DE MEJORA: se genera plan de mejora SI __ NO X
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DE BOGOTA D.C.
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Caddigo:

SDS-GTS-FT-006

Fecha: 25/12/26

Version: 3

DESCRIPCION:

SEGUIMIENTO A PLANES DE MEJORA: SI

NO X

Accion de Bienestar / Intervencion: Registrar Nimero, Registrar nombre completo

AVANCE | ESTADO | CUMPLE
A A0k 2] ACCIONES DE | FECHA FECHA DE =CHES DEL DEL PLAN SI/NO
RETROGoEeTEN T o | MEJORA [ INICIO | TERMINACION | (ISLO ¥ RO | pLaNDE | DE
MEJORA | MEJORA
P
H
\Y
A
9. GLOSAS: se genera glosa Sl NO_X
No. Accion de P
De e d.e, Bienestar/ Localidad D 6 Motivo De La Glosa
Afectacion y Glosa
glosa Intervencion
Firma de quienes participaron en el proceso de seguimiento.
No NOMBRES Y APELLIDOS CARGO ENTIDAD FIRMA
. Coordinador GSP — PSPIC de la | Subred Integrada de Servicios .
! Judy Marcela Lépez Guerrero Subred. de Salud Sur Occidente E.S.E =¥ *Q'\\r\”ﬂ
Referente Proceso Integral E - ;7 Firmado digitalmente
2 Alvaro Steven Alejo Espinosa Integrado Gestion Y Analisis De ggﬁﬁdsmt%gcr;g;?tz S(Eerglcgj s dq / / por Alvaro Steven
Politicas Para El Bienestar o Az Alejo Espinosa
Lider equipo de apoyo a la it nforich oA
3 Clary Laguado Chapeta supervision SDS-SSSP Secretaria Distrital de Salud A g
: Profesional equipo de apoyo a la .
4 Luz Helena Parra Silva supervisién SDS-SSSP Secretaria Distrital de Salud l}?g«q
5
6
7
8
9

Evaluacion y cierre del seguimiento

¢ Se logré el objetivo?

Observaciones (si aplica)

SI'- No I:I

No Aplica
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