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ACTA RESUMEN Y ORDEMACION DEL GASTO No. 5

Cédigo: FO-GD-02-018

Version: 28

Fecha de Modificacion: 05/02/2026

SECRETARIA 7

Eéif_ﬁ_(_:_H,_A_ ACTA martes, 15 de junio de 2026
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@ GOBIERNO DE INFORME PARCIAL DE SUPERVISION

CALDAS SI@ | Codigo: FO-GD-02-062

- e Version: 06

Fecha Modificacion:
29/01/2020

SECRETARIA: Cultura

UNIDAD O GRUPO: | Fomento y Promocién Cultural

FECHA INFORME: 16 de junio del 2026

CONCEPTO DESCRIPCION
N° CONTRATO 26012026-0577
CONTRATISTA EVELIN JHOANNA MURILLO SANCHEZ
OBJETO DE | Prestar los servicios profesionales consistentes en la realizacion de talleres
CONTRATO de formacion artistica de la Escuela Departamental de Artes.
Egﬁéﬁ%g\é A Departamento de Caldas
MUNICIPIO EN
QUE SE | Victoria-Norcasia-Samana
DESARROLLA
VALOR: $ 26.550.480
Ocho (8) meses
contados a partir
] de la suscripcion
DURACION del acta de inicio
. | FECHA FECHA.
CONTRATO y _ previo | \NICIACION 02/02/2026 TERMINACION 01/10/2026
(PLAZO) cumplimiento de
los requisitos de
perfeccionamiento
y ejecucion
ANALISIS DEL SUPERVISOR
ACTIVIDAD REALIZADA NIVEL DE
DE ACUERDO A ANALISIS CUMPLIMIENTO
PROPUESTA TECNICO- %
ECONOMICA

Apoyar la estructuracion y/o | Durante el periodo evaluado se evidencio el
actualizacion de contenidos | cumplimiento de esta obligacién mediante la
de la malla curricular de los | elaboracion y actualizacién permanente de
procesos formativos a su | las guias de planificacion y planeadores de
cargo, realizando una guia | clase para los municipios de Norcasia,
de planificacion de las|Victoria y Samana. Los contenidos
clases la cual sera una | desarrollados respondieron a las necesidades
evidencia dentro de Ilos|de cada grupo poblacional, incorporando

informes de cada mes. metodologias  inclusivas y  estrategias
pedagogicas orientadas al fortalecimiento de
15% habilidades artisticas, creativas y sociales. Se

observO una adecuada  organizacion
curricular, permitiendo la continuidad de los
procesos formativos y el cumplimiento de los
objetivos establecidos por la Escuela
Departamental de Artes.

7%
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Llevar a cabo los talleres de
formacion artistica en los
municipios priorizados por la
Secretaria de Cultura del
Departamento de Caldas,
los talleres deberan estar
enfocados en diversas
disciplinas artisticas
(pintura, muralismo, dibujo,
etc.), adaptados a los
niveles de conocimiento y
habilidades de los
participantes. Los talleres se
deberan realizar de manera
semanal por grupo de
formacion.La gestion de los
materiales necesarios para
la realizacién de los talleres
(como pinceles, pinturas,
lienzos, arcilla, etc.), sera
responsabilidad del
contratista.

20%

Se verifico la ejecucidon de los talleres
programados en las diferentes disciplinas 10%
artisticas, principalmente pintura, muralismo y
expresion plastica, dirigidos a nifios, jovenes,
adultos mayores y  poblacion con
discapacidad. Las actividades desarrolladas
promovieron el fortalecimiento de habilidades
técnicas, creativas, cognitivas y
socioemocionales, ademas de contribuir a la
apropiacion del territorio y el mejoramiento de
los espacios comunitarios e institucionales.
Se evidencia una adecuada gestion de los
materiales requeridos y el cumplimiento de la
intensidad horaria programada.
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Realizar una exposicién de
las obras creadas en el
marco de los talleres en
cada municipio priorizado
para el cierre de los talleres.

10%

Durante el periodo se avanzd en la
consolidacion de las obras artisticas que
haran parte de las futuras exposiciones de
cierre en los municipios priorizados. Aunque
no se realiz6 una muestra formal durante este
periodo, se evidencian importantes avances
en la construccion y fortalecimiento de
murales, pinturas y procesos de intervencion
artistica que actualmente cumplen una
funcién de exhibicibn permanente en los
espacios intervenidos. Se observa una
adecuada preparacion para la posterior
realizacion de las exposiciones finales
contempladas en el contrato.

4%
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%

Se evidencié un trabajo significativo con

Apoyar un proceso de
formacion con un grupo | poblacién diferencial, especialmente con 7%
poblacional de especial | nifios vinculados a procesos de inclusion,
atencion definido por la | personas con discapacidad fisica y adultos
Secretaria de Cultura. mayores. Las actividades fueron adaptadas a
15% las caracteristicas y necesidades de los
participantes, favoreciendo la participacion
activa, el desarrollo de habilidades motrices,
la expresion emocional y el fortalecimiento de
la autoestima. El proceso demuestra un
adecuado enfoque inclusivo y diferencial en el
desarrollo de las acciones formativas.
Participar en encuentros | Durante el
subregionales, ferias, | programados encuentros, ferias o actividades 1%
actividades y/o eventos | institucionales adicionales por parte de la
programados por parte de la | Secretaria de Cultura de Caldas. Sin
Secretaria de  Cultura, | embargo, la contratista mantuvo disposicion
previa coordinacion con el | permanente para atender cualquier
supervisor del contrato. requerimiento institucional, cumpliendo con
15% las condiciones establecidas en el contrato.
Mantener actualizados los | Se verifico la actualizacion permanente de los
registros y reportes | registros administrativos y pedagogicos 4%

requerido por la Secretaria
de Cultura de Caldas,
incluyendo  listados de
asistencia, planes de
trabajo, listado de

exigidos contractualmente. La contratista
diligencié oportunamente los listados de
asistencia, registros fotograficos, formatos de
caracterizacién poblacional y planeadores de
clase, garantizando la trazabilidad de las
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caracterizacion poblacional,
asi como el registro
audiovisual con el fin de

actividades ejecutadas y facilitando los
procesos de seguimiento, control vy
supervision por parte de la entidad.

llevar ~ un  seguimiento | T - 3
documentado de las e
o T bl e Bl e
actividades. oy '
— - - l_lll‘lll‘ll'
10%
T — = = =il -
B i e M 1 SRR LT
El contratista debera | Se evidencia una adecuada planeacion y

elaborar y concertar con el
supervisor del contrato un
plan de actividades en el
cual se establezcan las
circunstancias de tiempo,
modo y lugar en las que se
ejecutara el mismo; de igual
manera debera suministrar
la informaciéon de contacto
con el fin de tener
comunicaciéon fluida con la
entidad.

10%

organizacion de las actividades desarrolladas
durante el periodo, asi como una
comunicacion constante con la supervision,
instituciones educativas, lideres comunitarios
y demas actores involucrados en la ejecucion
del contrato. Esta coordinacion permitid
garantizar el cumplimiento del cronograma,
optimizar los recursos disponibles y atender
oportunamente las necesidades logisticas de
cada municipio.

5%

Las demas que le sean
asignadas, siempre y
cuando tengan relacién con
el objeto contractual y las
exigencias legales

5%

Durante el periodo no fueron asignadas
actividades adicionales a las contempladas
en el contrato. En consecuencia, la ejecucion
se concentr6 en el cumplimiento de las
obligaciones contractuales inicialmente
establecidas.

1%

100%

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

39%
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OBSERVACIONES:

Durante el periodo evaluado se evidencid un adecuado cumplimiento de las obligaciones
contractuales por parte de la contratista, reflejado en la ejecucion oportuna de los procesos de
formacion artistica, la atencion a diferentes grupos poblacionales y el fortalecimiento de
espacios de participacion cultural en los municipios priorizados. Las actividades desarrolladas
contribuyeron al logro de los objetivos del contrato, garantizando la calidad de los procesos
pedagogicos, el adecuado seguimiento administrativo y la consolidacidon de experiencias
artisticas con impacto comunitario.

El suscrito supervisor HACE CONSTAR:

Que el contratista, ha cumplido con el objeto del contrato y se autoriza el pago del acta Nro. lo
anterior con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y el manual de contratacion para la Gobernacién
de Caldas, resolucion Nro. 0059 del 219 de marzo del 2019, ademas se verificd que el contratista
cumplié con lo establecido en la Ley Nro. 789 de 2002.

Por lo anterior puede ordenarse el respectivo pago.

NOMBRE DEL SUPERVISOR NATALIA MONTOYA OSORIO

FIRMA




INFORME PACIAL DE EJECUCION No 05

CONTRATISTA: Evelin Jhoanna Murillo Sanchez
No. CONTRATO: 26012026-0577
Prestar los servicios profesionales consistentes en la
OBJETO: realizacion de talleres de formacion artistica de la Escuela
Departamental de Artes
UNIDAD O GRUPO: Secretaria de cultura
FECHA INFORME: 16 de junio del 2026

Apoyar la estructuracion y/o actualizacion de contenidos
de la malla curricular de los procesos formativos a su

OBLIGACION 1: cargo, realizando una guia de planificacion de las clases
la cual sera una evidencia dentro de los informes de cada
mes.

DESCRIPCION:

Durante el periodo comprendido se fortalecié el proceso de planeacion pedagdgica,
estructuracion curricular y actualizacion metodolégica de los contenidos desarrollados
dentro de la Escuela Departamental de Artes en los municipios de Norcasia, Victoria y
Samana, garantizando que cada encuentro artistico respondiera a las necesidades,
caracteristicas y capacidades de la poblacién beneficiada.

Para el desarrollo de esta obligacion se elaboraron los respectivos planeadores de clase
correspondientes a cada una de las jornadas ejecutadas durante el periodo reportado,
organizando objetivos pedagdégicos, metodologias, actividades, logros y tareas que
permitieran fortalecer progresivamente las habilidades artisticas de los participantes y dar
continuidad a los procesos formativos desarrollados en cada territorio.

En el municipio de Norcasia se estructuraron contenidos enfocados en muralismo
comunitario, representacion de fauna regional, fortalecimiento de valores, paisajismo y
apropiacion institucional mediante los talleres “El canto del tucan”, “Sembrando valores
para un mejor futuro”, “Los paisajes de mi colegio”, “Los ocasos de Los Ceibos” y
“Valorando la entrada de mi salon”. Estos contenidos permitieron fortalecer competencias
relacionadas con el manejo del color, observacion artistica, composicion visual, trabajo

colaborativo, liderazgo estudiantil y construccién de identidad territorial.

En el municipio de Victoria se desarrollaron contenidos relacionados con expresion
emocional a través del arte, teoria del color, paisajismo, construccion de atardeceres y
fortalecimiento de procesos artisticos con poblacion adulta mayor, nifios y personas con
discapacidad. Los talleres “Activando mi color por medio de emociones”, “Construyendo
arte para la memoria y la exposicién”, “Los colores de mi paisaje natural”’ y “Pintando las
palmeras de mi ocaso” permitieron fortalecer habilidades creativas, coordinacion

visomotora, motricidad fina, autoestima y bienestar emocional.

Por su parte, en el municipio de Samana se estructuraron contenidos orientados al
desarrollo de técnicas de pintura sobre cartulina, construccion de firmamentos, teoria del
color, contraste entre luces y sombras, disefio de espacios muralistas y apropiacién de

espacios escolares mediante los talleres “Los firmamentos de mi tierra”, “El sol saliente




de mi atardecer” y “Mi comedor se llena de vida”, fortaleciendo la creatividad, la
percepcién visual, el trabajo en equipo y la participacion activa de los estudiantes.

Para el desarrollo de las actividades fue necesario mantener una programacion
permanente y un acompafamiento en los diferentes municipios, realizando jornadas
semanales y horarios extensivos que permitieron atender oportunamente las dinamicas
propias de cada institucién y grupo poblacional, ya que no se pudo trabajar con la
poblacién de centro vida por motivo de terminacion del contrato de los formadores y el
cambio de sede del centro de proteccion del adulto mayor. Lo anterior implicé procesos
constantes de preparacion, organizacion y actualizacion de las planeaciones,
garantizando la adecuada ejecucién de las actividades programadas y la continuidad de
los procesos pedagodgicos desarrollados durante el primer semestre del afo.

Asimismo, durante el periodo reportado se contemplaron acciones de proyeccion y
continuidad de los procesos artisticos adelantados desde meses anteriores,
especialmente con los programas de adulto mayor, con el propdsito de consolidar las
experiencias formativas construidas desde el mes de febrero de 2026.

En este sentido, se programaron actividades orientadas a la culminacion y fortalecimiento
de trabajos relacionados con pintura artistica, muralismo y elaboracién de cuadros en
cuero, permitiendo avanzar en los procesos iniciados y garantizar la adecuada
conservacion y presentacion de las obras elaboradas por los participantes.

De esta manera, la elaboracion y actualizacion de las guias de planificacion de clase
constituyeron una herramienta fundamental para la organizacion y seguimiento de los
procesos formativos, permitiendo dar cumplimiento a las metas establecidas y
evidenciando el desarrollo permanente de las actividades pedagdgicas y artisticas
ejecutadas durante el mes de junio de 2026.

Asimismo, se realizaron ajustes metodolégicos permanentes para atender
adecuadamente a nifos vinculados a procesos de inclusion, estudiantes de primaria y
secundaria, jévenes pertenecientes a grupos artisticos institucionales y poblacién adulta
mayor, garantizando experiencias pedagoégicas significativas, incluyentes y acordes a los
diferentes ritmos de aprendizaje.

La construccion de los planeadores permiti6 mantener organizada la ruta metodoldgica
de trabajo, asegurar la coherencia entre los contenidos desarrollados y los objetivos de
la Escuela Departamental de Artes, asi como fortalecer la calidad de los procesos de
formacion artistica adelantados durante el periodo reportado.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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Llevar a cabo los talleres de formacién artistica en los
municipios priorizados por la Secretaria de Cultura del
Departamento de Caldas, los talleres deberan estar
enfocados en diversas disciplinas artisticas (pintura,
muralismo, dibujo, etc.), adaptados a los niveles de
OBLIGACION 2: conocimiento y habilidades de los participantes. Los
talleres se deberan realizar de manera semanal por
grupo de formacion. La gestion de los materiales
necesarios para la realizacion de los talleres (como
pinceles, pinturas, lienzos, arcilla, etc.), sera
responsabilidad del contratista

DESCRIPCION

Durante este periodo elaborado se desarrollaron procesos continuos de formacion
artistica en los municipios de Norcasia, Victoria y Samana, orientando talleres de
muralismo, pintura artistica, teoria del color, construcciéon de paisajes, fortalecimiento
emocional a través del arte, apropiacion institucional y trabajo colaborativo con nifos,
nifias, adolescentes, jévenes, poblacién con discapacidad y adultos mayores.

Las actividades fueron desarrolladas mediante metodologias participativas,
experienciales e incluyentes, promoviendo espacios donde el arte se convirtié en una
herramienta para fortalecer habilidades creativas, sociales, emocionales y cognitivas,
favoreciendo ademas la construccién de identidad territorial, el reconocimiento del
entorno y la apropiacion de los espacios comunitarios e institucionales.

En el municipio de Norcasia se venian desarrollando talleres de formacion artistica con
los adultos mayores pertenecientes al programa Centro Vida y al Centro de Proteccion
para el Adulto Mayor. Sin embargo, durante el presente mes no fue posible continuar con
las actividades debido al cierre temporal del programa Centro Vida por la terminacion de
los contratos de los formadores, asi como por el proceso de traslado de las instalaciones
del Centro de Proteccion.

Ante esta situacién, y con el fin de dar continuidad a los procesos de formacion, se
coordiné con la Coordinadora de Educacién Rural la realizacion de actividades en las
instituciones educativas de las veredas Los Ceibos y La Estrella, beneficiando a nifios,
nifas y jévenes de estos sectores mediante espacios de aprendizaje artistico y creativo.




MUNICIPIO DE NORCASIA

01 de junio de 2026

Taller: El canto del tucan

Lugar: institucion educativa la estrella-vereda los Ceibos

Horario:8am-11am

Poblaciéon beneficiada: 6 nifios, incluyendo participantes vinculados a procesos de
inclusion.

Durante esta jornada se desarrolld6 un proceso de muralismo enfocado en la
representacién artistica del tucan como simbolo de la riqueza natural, biodiversidad y
patrimonio ambiental del territorio. La actividad permitié acercar a los participantes al
reconocimiento de la fauna regional mediante ejercicios de observacién, dibujo y
aplicacion de color sobre superficie mural.

Los nifios participaron activamente en la construccion de la obra, fortaleciendo
habilidades relacionadas con la coordinacion visomotora, el manejo de pinceles, la
identificacion de formas, el reconocimiento de colores y la creatividad. El proceso permitio
ademas generar espacios de integracion e inclusion, favoreciendo la participacion activa
de todos los asistentes independientemente de sus capacidades individuales.

La jornada fortalecio el trabajo colaborativo, la autoestima y el sentido de pertenencia
frente al entorno natural, promoviendo el respeto por la biodiversidad y la valoracién de
los elementos representativos de la region.

02 de junio de 2026

Taller: Sembrando valores para un mejor futuro

Lugar: institucion educativa la Estrella-sede principal

Horario: 7:30-10:30

Poblacién beneficiada: 23 nifos y niflas de primaria. (grados 1°,2°,3°,4° y 5°)

Durante esta actividad se desarrollé un mural colectivo orientado al fortalecimiento de
valores como el respeto, la solidaridad, la empatia, la convivencia pacifica y el trabajo
colaborativo dentro del entorno escolar.

La jornada inicié con un espacio de dialogo donde los estudiantes reflexionaron sobre la
importancia de construir relaciones basadas en el respeto mutuo y la cooperacion.
Posteriormente se dio inicio al proceso artistico, permitiendo que los participantes
plasmaran mediante imagenes y colores diferentes mensajes relacionados con la
convivencia escolar.

Durante el desarrollo del mural los estudiantes fortalecieron habilidades artisticas,
liderazgo, responsabilidad compartida y apropiacién institucional, comprendiendo la
importancia de cuidar los espacios escolares y construir ambientes positivos para el
aprendizaje.

03 de junio de 2026

Taller: Los paisajes de mi colegio

Lugar: institucion educativa la estrella- sede principal

Hora: 7:30am- 12:00m

Poblacién beneficiada: 15 estudiantes de los grados séptimo, octavo y noveno.

Esta jornada estuvo orientada al desarrollo de un proceso de muralismo colectivo
enfocado en la representacion de los paisajes que rodean la institucion educativa y el
entorno natural del municipio.




Los estudiantes trabajaron conceptos relacionados con perspectiva, composicién visual,
teoria del color y técnicas de difuminado, fortaleciendo conocimientos fundamentales
para la construccién de paisajes artisticos de gran formato.

La actividad promovio la creatividad, el trabajo en equipo y el reconocimiento del territorio
como fuente de inspiracién artistica, permitiendo ademas fortalecer la identidad local y el
sentido de pertenencia hacia los espacios educativos.

04 de junio de 2026

Taller: Los ocasos de Los Ceibos

Lugar: institucion educativa la estrella- sede principal

Hora: 8:00am- 12:00m

Poblacién beneficiada: 6 nifios, incluyendo una participante con sindrome de Down.

Durante esta jornada los participantes realizaron una composicién artistica sobre octavos
de cartulina utilizando vinilos acrilicos y pinceles para representar los colores vy
tonalidades caracteristicas de los ocasos observados en el entorno rural.

La actividad permitié fortalecer la percepcion visual, el reconocimiento de colores calidos
y frios, la creatividad y la expresion artistica individual. Asimismo, se trabajo la inclusién
educativa mediante estrategias adaptadas que favorecieron la participacién activa de
todos los participantes.

El proceso permitié fortalecer habilidades motrices, autoestima, autonomia y confianza
en las capacidades artisticas de cada nifio.

05 de junio de 2026

Taller: Valorando la entrada de mi salén

Lugar: institucion educativa la estrella-vereda los

Horario: 8:00am-11:00am

Poblacién beneficiada: 28 estudiantes del grado cuarto de primaria

Durante esta actividad se desarroll6 una charla pedagdgica y un proceso muralista
orientado al fortalecimiento del sentido de pertenencia y el cuidado de los espacios
escolares.

La actividad fue articulada con docentes y directivos institucionales, permitiendo que los
estudiantes reflexionaran sobre la importancia de conservar adecuadamente los
ambientes educativos y fortalecer la convivencia dentro de la institucion.

Posteriormente se realizé6 la intervencién artistica de los espacios asignados,
promoviendo creatividad, trabajo colaborativo, liderazgo juvenil y apropiacion
institucional.

MUNICIPIO DE VICTORIA

09 de junio de 2026

Taller: Activando mi color por medio de emociones

Lugar: Centro de proteccion del adulto mayor

Hora: 7:00am-9:00am

Poblacién beneficiada: 21 usuarios, incluyendo participantes con discapacidad fisica.

Durante esta jornada se desarroll6 un taller artistico y recreativo enfocado en la expresion
emocional a través del color. La actividad inicié con dindmicas de integracion, ejercicios
de coordinacion y espacios de dialogo que permitieron a los participantes compartir
experiencias, emociones y recuerdos significativos.




Posteriormente se realizaron actividades de pintura donde cada participante representé
emociones y estados de animo mediante el uso libre del color. El proceso favorecio la
movilidad funcional, la interaccion social, la estimulacion cognitiva y el fortalecimiento de
la autoestima.

La actividad permitié consolidar el arte como una herramienta de bienestar emocional y
envejecimiento activo.

10 de junio de 2026

Taller: Construyendo arte para la memoria y la exposicion
Lugar: centro dia- programa del adulto mayor

Hora: 8:00am-9:30am

Poblacién beneficiada: 6 integrantes del equipo interdisciplinario.

Durante esta jornada se realizd un proceso de capacitacion dirigido al equipo
interdisciplinario encargado de apoyar las futuras exposiciones artisticas desarrolladas
dentro del programa.

La actividad estuvo enfocada en la elaboracién, adecuacion y corte de cueros destinados
al montaje de cuadros y obras artisticas, fortaleciendo conocimientos técnicos
relacionados con la conservacién, organizacién y presentacion de trabajos elaborados
por los participantes de los procesos formativos.

Este espacio permitio fortalecer capacidades institucionales para futuras muestras
artisticas y actividades de divulgacién cultural.

11 de junio de 2026

Taller: Los colores de mi paisaje natural

Lugar: institucion educativa canaveral-sede la miel.
Poblacién beneficiada: 4 nifios. Del grado (|1° a 5°)

Durante esta actividad los participantes elaboraron paisajes naturales sobre octavos de
cartulina utilizando vinilos acrilicos y pinceles. El taller estuvo orientado al reconocimiento
de elementos propios del entorno, fortaleciendo la observacion, creatividad y capacidad
de representacion artistica.

Los nifios desarrollaron ejercicios relacionados con mezcla de colores, composicion
visual y manejo adecuado de materiales, fortaleciendo ademas la motricidad fina y la
confianza en sus capacidades creativas.

12 de junio de 2026

Taller: Pintando las palmeras de mi ocaso

Lugar: instituciéon educativa bellavista

Hora: 7:00am- 9:00am

Poblacién beneficiada: 11 usuarios del grado preescolar

Durante esta jornada se dio continuidad al trabajo sobre paisajes y atardeceres,
fortaleciendo especialmente las técnicas de difuminado, degradacion del color vy
construcciéon de fondos artisticos, por medio de vinilos de agua en los octavos de
cartulina.

Los participantes realizaron ejercicios practicos para representar palmeras y horizontes
mediante diferentes tonalidades de color, fortaleciendo la creatividad, percepcién visual
y habilidades técnicas relacionadas con la pintura artistica.




MUNICIPIO DE SAMANA

09 de junio de 2026

Taller: Los firmamentos de mi tierra

Lugar: institucion educativa rancho largo

Hora: 11am- 2:00pm

Poblacién beneficiada: 12 usuarios del grado preescolar.

Durante esta actividad los participantes trabajaron la representacion artistica de
firmamentos mediante el uso de vinilos acrilicos, pinceles y cartulina. La jornada permitio
fortalecer conocimientos relacionados con mezcla de colores, contraste y construccion
de fondos artisticos.

Los estudiantes desarrollaron procesos de observacién y analisis de los colores
presentes en el cielo, fortaleciendo la creatividad y la expresion artistica desarrollando un
ocaso con colores pasteles.

10 de junio de 2026

Taller: El sol saliente de mi atardecer
Lugar: institucion educativa rancho largo
Hora: 11am- 2:00pm

Poblacién beneficiada: 11 usuarios.

Durante esta jornada se trabajo el reconocimiento de colores claros y oscuros presentes
en diferentes momentos del dia, fortaleciendo conceptos relacionados con luz, sombra,
profundidad y contraste.

Los estudiantes desarrollaron composiciones artisticas inspiradas en amaneceres y
atardeceres, fortaleciendo la creatividad y la aplicacién adecuada de técnicas pictéricas,
estos trabajos se realizaron en octavos de cartulina con vinilos acrilicos y utilizando cada
uno su pincel de varias numeraciones con el dos tres y cuatro

11 de junio de 2026

Taller: Mi comedor se llena de vida

Lugar: institucion educativa rancho largo

Hora: 11am- 2:00pm

Poblacién beneficiada: 11 usuarios de los grados sexto, séptimo y octavo.

Durante esta actividad se realizé el disefio y boceto inicial del mural denominado “Mi
comedor se llena de vida”, orientado a la transformacién artistica de los espacios
institucionales mediante imagenes coloridas y representativas para la comunidad
educativa.

Los estudiantes participaron activamente en la construccidon del disefio base,
fortaleciendo creatividad, trabajo en equipo y apropiacién de los espacios escolares
utilizando los vinilos primarios como el amarillo, azul, rojo, negro y blanco dando color y
vida a este espacio.




12 de junio de 2026

Taller: Mi comedor se llena de vida

Lugar: institucion educativa rancho largo

Hora: 10:30 am- 2:30pm

Poblacién beneficiada: 11 estudiantes de los grados sexto, séptimo y octavo.

Durante esta jornada se desarrollé la ejecucion colectiva del mural disefiado previamente,
permitiendo que los participantes aplicaran técnicas de pintura, distribucion del color y
construccion de elementos decorativos destinados al embellecimiento del comedor
escolar.

El proceso fortalecidé liderazgo, responsabilidad compartida, creatividad, trabajo
colaborativo y sentido de pertenencia, consolidando el arte como una herramienta para
la transformacion positiva de los espacios educativos.

24 de junio de 2026

Taller: Arte y creatividad para el bienestar integral
Lugar: Centro de Proteccion del Adulto Mayor - Samana Caldas
Horario: 2:00 p.m. — 5:00 p.m.

Proyeccion de poblacion beneficiada: Adultos mayores usuarios del centro de
proteccion.

Debido al periodo de vacaciones académicas de los estudiantes y la imposibilidad de
desarrollar actividades con las instituciones educativas durante esta fecha, se proyecta
una jornada artistica y recreativa con los adultos mayores del municipio de Samana,
orientada al fortalecimiento de la creatividad, la expresion emocional, la motricidad fina y
la participacion activa.

A través de diferentes actividades de pintura, integracion y expresion artistica, se buscara
promover espacios de bienestar, envejecimiento activo y fortalecimiento de las relaciones
sociales, reconociendo el arte como una herramienta de inclusion, recreacion y desarrollo
integral.




EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS VICTORIA CALDAS

VICTORIA CALDAS

EVIDENCIAS VITORIA CALDAS
Institucion sede la miel
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CENTRO DIA

SAMANA CALDAS
Institucion educativa rancho largo vereda- Muralismo




OBLIGACION 3:

Realizar una exposicion de las obras creadas en el
marco de los talleres en cada municipio priorizado para
el cierre de los talleres.

DESCRIPCION:

Durante el periodo se dio continuidad a los procesos de construccion, fortalecimiento y
consolidacién de las obras artisticas desarrolladas en los municipios de Norcasia, Victoria
y Samana, y dejando una proyeccién de las actividades restantes, entendiendo la
exposicion artistica como un proceso gradual de apropiacién comunitaria que inicia desde




la construccion colectiva de las obras y culmina con su visualizacién permanente dentro
de los espacios institucionales intervenidos.

Durante este periodo los diferentes grupos de formacién avanzaron significativamente en
procesos de muralismo, pintura artistica, construccién de paisajes, representacion de
firmamentos, fortalecimiento de espacios escolares y apropiacion de entornos
comunitarios mediante las artes plasticas.

En el municipio de Norcasia se adelantaron procesos muralistas como "El canto del
tucan", "Sembrando valores para un mejor futuro”, "Los paisajes de mi colegio” y
"Valorando la entrada de mi saléon", actividades que permitieron la participacion activa
de nifios, nifias y jévenes en la transformacion artistica de sus instituciones educativas,
fortaleciendo la identidad territorial, el respeto por el entorno y el sentido de pertenencia.

En el municipio de Victoria se desarrollaron actividades orientadas a la expresion
emocional, construccién de paisajes y fortalecimiento artistico con poblacion adulta
mayor, nifos y poblacién con discapacidad, generando procesos que posteriormente
haran parte de futuras muestras artisticas institucionales.

Por su parte, en el municipio de Samana se avanzo en el proceso colectivo "Mi comedor
se llena de vida", iniciativa orientada a la transformacion artistica de espacios escolares
mediante la participacion de estudiantes pertenecientes a la Escuela Departamental de
Artes, fortaleciendo el liderazgo juvenil, la creatividad y el trabajo colaborativo.

Aunque durante el presente periodo no se realizdé una exposicién formal tipo galeria o
salon de exhibicion, los procesos desarrollados contindan en fase de ejecucion y
consolidacién, constituyéndose en muestras artisticas permanentes dentro de las
instituciones educativas y espacios comunitarios intervenidos, permitiendo que
estudiantes, docentes, familias y comunidad en general reconozcan el valor pedagdégico
y social del arte como herramienta de transformacién cultural.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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Apoyar un proceso de formacion con un grupo
OBLIGACION 4: poblacional de especial atencion definido por la
Secretaria de Cultura.

DESCRIPCION:

Durante este periodo se fortalecio significativamente el trabajo con poblacion diferencial
y grupos de especial atencién en los municipios de Norcasia, Samana y Victoria caldas,
desarrollando procesos artisticos adaptados desde un enfoque inclusivo, participativo y
humanizado, dejando una proyeccién de actividades faltantes en el municipio de vitoria y
Samana.

En el municipio de Norcasia se trabajo con nifios vinculados a procesos de inclusion en
la Institucion Educativa La Estrella, Vereda Los Ceibos, mediante los talleres "El canto
del tucan" y "Los ocasos de Los Ceibos", promoviendo espacios de participacion
activa, creatividad, expresién artistica y fortalecimiento de habilidades motrices vy
cognitivas. Dentro de este proceso participé una nifa con sindrome de Down, quien
desarrollé las actividades propuestas de acuerdo con sus capacidades y ritmos de
aprendizaje, favoreciendo procesos de integracion, autoestima y reconocimiento de
habilidades individuales.

En el municipio de Victoria se desarrollo el taller "Activando mi color por medio de
emociones"” con poblaciéon adulta mayor perteneciente al Centro de Proteccion del
Adulto Mayor, incluyendo usuarios con discapacidad fisica. A través de dinamicas
recreativas, actividades de pintura y ejercicios de expresién emocional, se promovio el
bienestar integral, la participacion social, la estimulacién cognitiva y el fortalecimiento de
la autoestima.

Asimismo, los diferentes procesos adelantados durante el periodo permitieron fortalecer
la inclusion educativa, la igualdad de oportunidades y el acceso a experiencias artisticas
significativas para poblaciones que requieren atencion diferencial, reafirmando el
compromiso institucional con una educacion artistica accesible, participativa e incluyente.

También durante este periodo se desarrollaron actividades artisticas y pedagdgicas con
ninos, ninas y jovenes de la Institucion Educativa Rancho Largo, en el municipio de
Samana, beneficiando estudiantes de preescolar, basica primaria y basica secundaria. A
través de los talleres “Los firmamentos de mi tierra”, “El sol saliente de mi atardecer” y
“Mi comedor se llena de vida”, se fortalecieron habilidades creativas, cognitivas, sociales
y emocionales mediante el uso de técnicas de pintura, mezcla de colores, contrastes,
manejo de luces y sombras, composicién artistica y elaboracién de murales colectivos.
Estas actividades permitieron fomentar la imaginacion, la observacién del entorno, la




expresion de emociones y el trabajo colaborativo, promoviendo espacios seguros de
aprendizaje y participacién para una poblacion considerada de especial atencion por
encontrarse en etapas fundamentales de desarrollo y formacién. Asimismo, el proceso
contribuy6 al fortalecimiento de la autoestima, el sentido de pertenencia institucional, la
convivencia y el aprovechamiento adecuado del tiempo libre, utilizando el arte como una
herramienta de inclusion, proteccion y desarrollo integral para los nifios, nifias y jovenes
participantes.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Participar en encuentros subregionales, ferias,
actividades y/o eventos programados por parte de la
secretaria de Cultura, previa coordinacion con el
supervisor del contrato.

OBLIGACION 5:

DESCRIPCION:

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 30 de junio de 2026 no fueron
programados ni asignados encuentros subregionales, ferias, eventos -culturales,
capacitaciones o actividades institucionales adicionales por parte de la Secretaria de
Cultura de Caldas.

No obstante, se mantuvo permanente disposicion para participar en cualquier actividad
institucional que fuese programada por la entidad, dando cumplimiento a los lineamientos
establecidos por la supervisién contractual y garantizando la adecuada ejecucion de los
procesos formativos asignados en los municipios de Norcasia, Victoria y Samana.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

No aplica




Mantener actualizados los registros y reportes
requeridos por la Secretaria de Cultura de Caldas,
incluyendo listados de asistencia, planes de trabajo,

OBLIGACION 6: : L , .
listado de caracterizacion poblacional, asi como el
registro audiovisual con el fin de llevar un
seguimiento documentado de las actividades
DESCRIPCION:

Durante este periodo se realizé de manera permanente la actualizacién, organizacion y
consolidacién de todos los soportes técnicos, pedagdgicos y administrativos requeridos
para el adecuado seguimiento de las actividades desarrolladas dentro de la Escuela
Departamental de Artes.

Se efectud el diligenciamiento oportuno de listados de asistencia correspondientes a
cada uno de los encuentros realizados en los municipios de Norcasia, Victoria y Samana,
permitiendo llevar control de la poblacion beneficiada, continuidad de los procesos
formativos y caracterizacion de los participantes atendidos durante el periodo reportado.
Asimismo, se realiz6 el registro fotografico de cada jornada desarrollada como evidencia
visual del trabajo ejecutado en territorio, documentando procesos de muralismo, pintura
artistica, paisajismo, trabajo con poblacién de inclusién, jovenes, nifios y adultos
mayores.

De igual manera, se elaboraron y actualizaron los planeadores de clase correspondientes
a cada actividad ejecutada, estructurando objetivos, metodologias, actividades, logros y
tareas, garantizando la adecuada organizaciéon pedagodgica y metodologica de los
procesos de formacion artistica desarrollados en los municipios asignados.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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El contratista debera elaborar y concertar con el
supervisor del contrato un plan de actividades en el cual
se establezcan las circunstancias de tiempo, modo y
OBLIGACION 7: lugar en las que se ejecutara el mismo; de igual manera
debera suministrar la informacion de contacto con el fin
de tener comunicacion fluida con la entidad.

DESCRIPCION:

Durante este periodo se realizé la planeacién, organizacidn y ejecucion del cronograma
de actividades correspondiente a los municipios de Norcasia, Victoria y Samana,
garantizando el cumplimiento de los procesos de formacion artistica establecidos dentro
del contrato.

Las actividades fueron programadas teniendo en cuenta las necesidades institucionales
de cada municipio, la disponibilidad de los grupos beneficiarios y las orientaciones
establecidas por la Secretaria de Cultura de Caldas, permitiendo una adecuada
distribucion de tiempos, recursos y metodologias para el desarrollo de los talleres.

De igual manera, se mantuvo comunicacion permanente con docentes, directivos
institucionales, lideres comunitarios y personal de apoyo de cada territorio, facilitando la
coordinacion de horarios, espacios de trabajo y requerimientos logisticos necesarios para
el adecuado desarrollo de cada encuentro pedagégico.

Esta planificacidon permitié ejecutar satisfactoriamente los talleres programados durante
el periodo reportado, garantizando cobertura, calidad pedagdgica y cumplimiento de los
compromisos contractuales adquiridos.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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Las demas que le sean asignadas, siempre y cuando
OBLIGACION 8: tengan relacién con el objeto contractual y las exigencias
legales

DESCRIPCION:




Durante este periodo no fueron asignadas obligaciones adicionales diferentes a las
establecidas dentro del objeto contractual.

| EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

NO APLICA

ANEXOS (SENALE CON UNA X)

FACTURA

SEGURIDAD SOCIAL

FORMATO DE APORTES SEGURIDAD
SOCIAL SECRETARIA HACIENDA

OFICIO RETENCION

CERTIFICADO DEPENDIENTES

XXX XXX

OTROS. CUALES (DESCRIBA)

Cordialmente

EVELIN J§OANNA MURILLO SANCHEZ

CEDULA 20829962



EVIDENCIAS VITORIA CALDAS
Institucion sede la miel
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CENTRO DIA

SAMANA CALDAS
Institucion educativa rancho Iargo vereda- Muralismo
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EVIDENCIA NORCASIA CALDAS
INSTITUCION EDUCATIVA LA ESTRELLA SEDE PRINCIPAL

VEREDA LOS CEIBOS INSTITUCION EDUCATIVA LA ESTRELLA



FORMADORA: EVELIN JHOANNA MURILLO SANCHEZ

ESCUELA DE RATES PLASTICAS



ARTE&CUL URA

eaas

\ =

PLANEADOR DE CLASES

ENCUENTRO | #: 001

Lugar/Grupo

Institucion Educativa La Estrella — Vereda Los Ceibos — Norcasia Caldas

Semana

1

| Del [ 01de junio | Al | 05 de junio Afio 2026

Docente

Evelin Jhoanna Murillo Sdnchez Area Artes Plasticas

TEMAS

El canto del tucan

OBJETIVO:

Fortalecer la creatividad, la coordinacién visomotora, la percepcién visual y el
sentido de pertenencia hacia la fauna y la riqueza natural del territorio mediante un
proceso de muralismo artistico enfocado en la representacién del tucdn como
simbolo de biodiversidad, favoreciendo ademas la inclusién, la participacion activa 'y
el trabajo colaborativo entre los participantes.

METODOLOGIA

Durante la jornada se realizd inicialmente la adecuacién del espacio de trabajo y la
organizacién de los materiales artisticos necesarios para el desarrollo del encuentro.
Posteriormente se desarrollé una actividad de sensibilizacién sobre la importancia
de la fauna regional y el papel del tucdn como una de las especies representativas
del entorno natural.

Seguidamente se presento el disefio del mural y se orientd a los participantes sobre
la utilizacion adecuada de pinceles, mezclas de colores y delimitacién de espacios.
Los nifnos realizaron ejercicios de observacién, dibujo y aplicacién de color, contando
con acompainamiento permanente y atencidn individualizada, especialmente con
aquellos participantes vinculados a procesos de inclusidn, respetando sus ritmos y
capacidades.

La actividad permitié fortalecer la expresidn artistica, la creatividad, la coordinacion
0jo-mano y la apropiacién del patrimonio natural del territorio, generando ademas
espacios de integracion y convivencia.

ACTIVIDADES DEL

e Bienvenida e integracidn de los participantes.

e Conversatorio sobre la importancia del tucan dentro de la fauna del
territorio.

e Presentacidn del disefio del mural.

ENCUENTRO e Explicacion sobre mezcla de colores y uso adecuado de pinceles.
e Delimitacién de espacios y figuras del mural.
e Aplicacion de pintura y acompafiamiento individual.
e Socializacidon de los trabajos realizados.
Participaron 6 nifios, incluyendo participantes vinculados a procesos de inclusion,
fortaleciendo la motricidad fina, la creatividad, la concentracion, la coordinacion
LOGROS visomotora y el reconocimiento de la biodiversidad del territorio. Asimismo, se
promovieron espacios de integracién, participacidén y aprendizaje significativo.
e Observar e identificar otras especies de aves presentes en la region.
TAREAS e Elaborar dibujos libres relacionados con la fauna y la naturaleza.

e Practicar el reconocimiento de colores y formas en el entorno.

Gobierno de Secretariade
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ENCUENTRO | #: 002

Lugar/Grupo Institucidon Educativa La Estrella — Sede Principal — Norcasia Caldas
Semana 1 ‘ Del ‘ 01 de junio ‘ Al ‘ 05 de junio Ao 2026
Docente Evelin Jhoanna Murillo Sanchez Area Artes Plasticas

TEMAS Sembrando valores para un mejor futuro

Promover la convivencia escolar, el liderazgo, la creatividad y el trabajo colaborativo
mediante la construccion de un mural artistico enfocado en la representacién de
valores como el respeto, la solidaridad, la empatia y la convivencia pacifica,
fortaleciendo la apropiacidn institucional y las relaciones interpersonales dentro del
entorno educativo.

OBJETIVO:

La jornada inicié con un espacio de didlogo y reflexién acerca de la importancia de
los valores para la convivencia y la construccidon de ambientes escolares saludables.
Los estudiantes compartieron experiencias y participaron activamente en la
identificacion de aquellos valores que consideran fundamentales para fortalecer la
armonia dentro de la institucion.

Posteriormente se presenté el diseno base del mural y se organizaron grupos de
trabajo encargados de desarrollar diferentes secciones de la composicién artistica.
Durante el proceso los participantes realizaron ejercicios de dibujo, aplicacion de
color y delimitacion de figuras, fortaleciendo el trabajo en equipo y la
responsabilidad compartida.

La actividad permitié generar espacios de participacion, liderazgo y sentido de
pertenencia, promoviendo la construccién colectiva y el aprendizaje significativo a
través del arte.

METODOLOGIA

e Conversatorio sobre valores y convivencia escolar.
e Identificacidn de valores fundamentales para la institucion.
e Presentacidn del boceto del mural.

ACTIVIDADES DEL e Organizaciéon de equipos de trabajo.

ENCUENTR . s, .
c 0 e Dibujo y delimitacidn de figuras.
e Aplicacion de colores y detalles decorativos.
e Socializacién del trabajo realizado.
Participaron 23 estudiantes de primaria, fortaleciendo valores relacionados con el
LOGROS respeto, la solidaridad y la convivencia escolar, asi como habilidades de liderazgo,

creatividad, trabajo en equipo y apropiacion de los espacios institucionales.

e Practicar diariamente los valores trabajados durante la actividad.
TAREAS e Elaborar mensajes alusivos al respeto y la solidaridad.
e Participar activamente en el cuidado de los espacios escolares.
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ENCUENTRO | #: 003

Lugar/Grupo : Institucion Educativa La Estrella — Sede Principal — Norcasia Caldas

Semana 1 ‘ Del ‘ 01 de junio ‘ Al ‘ 05 de junio Ao 2026

Docente Evelin Jhoanna Murillo Sanchez Area Artes Plasticas
TEMAS Los paisajes de mi colegio

Fortalecer la percepcidn visual, la creatividad, el manejo del color y el sentido de
pertenencia mediante un proceso de muralismo colectivo inspirado en los paisajes y
OBJETIVO: elementos naturales que rodean la institucién educativa, promoviendo el trabajo
colaborativo y la valoracién del territorio.

Durante el encuentro se realizé una observacion del entorno natural y de los
elementos representativos del paisaje que rodea la institucion educativa.
Posteriormente se orientd a los estudiantes sobre conceptos relacionados con
perspectiva, composicion visual, teoria del color y técnicas de difuminado aplicadas
al muralismo.

Los participantes realizaron el disefio y la distribucién de los diferentes elementos
del paisaje, aplicando colores y técnicas pictdricas que permitieron dar profundidad
y armonia a la composicién. Durante el proceso se promovié el trabajo cooperativo,
la responsabilidad compartida y la expresidn artistica.

La actividad favorecio el reconocimiento del territorio como fuente de inspiracion y
fortalecid la identidad cultural y el sentido de pertenencia frente a los espacios
educativos.

METODOLOGIA

e Observacion del paisaje institucional.

e Explicacion sobre perspectiva y teoria del color.

e Elaboracién del diseiio del mural.

e Distribucidn de responsabilidades.

e Aplicacion de técnicas de pintura y difuminado.

e Trabajo colaborativo para completar la composicion.
e Evaluacion y apreciacion del trabajo realizado.

ACTIVIDADES DEL
ENCUENTRO

Participaron 15 estudiantes de los grados séptimo, octavo y noveno, fortaleciendo la
creatividad, la percepcion visual, el manejo del color, la composicidn espacial y el
LOGROS trabajo en equipo, asi como la valoracién del entorno natural y el sentido de
identidad territorial.

e Observary reconocer elementos naturales presentes en el entorno.
e Practicar ejercicios de dibujo de paisajes.

TAREAS . L. .
e Fortalecer el cuidado y valoracion de los espacios escolares.
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ENCUENTRO | #: 004

Lugar/Grupo Institucion Educativa La Estrella — Vereda Los Ceibos — Norcasia Caldas
Semana 1 ‘ Del ‘ 01 de junio ‘ Al ‘ 05 de junio Ao 2026
Docente Evelin Jhoanna Murillo Sdnchez Area Artes Plasticas

TEMAS Los ocasos de Los Ceibos

Estimular la percepcién visual, la creatividad, la expresion artistica y la motricidad
fina mediante la elaboracidon de composiciones inspiradas en los colores y
tonalidades presentes en los atardeceres del entorno rural, favoreciendo ademas
procesos de inclusion y fortalecimiento de la autoestima.

OBJETIVO:

La jornada inicié con una actividad de observacién y didlogo sobre los colores
caracteristicos de los ocasos presentes en el paisaje rural. Posteriormente se orientd
a los participantes en la elaboracién de composiciones sobre octavos de cartulina
utilizando vinilos acrilicos y pinceles.

Durante la actividad se trabajod el reconocimiento de colores cdlidos y frios, las
METODOLOGIA mezclas cromaticas y la aplicacidon adecuada de las técnicas de pintura. El
acompanamiento permanente permitid atender las necesidades individuales de los
participantes, favoreciendo especialmente los procesos de inclusiéon y el
fortalecimiento de la confianza en las capacidades artisticas de cada nifio.

La experiencia permitié estimular la imaginacidn, la creatividad y la expresidn
emocional mediante el arte.

e Observacion y analisis de los colores del atardecer.
e Explicacion sobre colores calidos vy frios.
ACTIVIDADES DEL e Elaboracién de composiciones artisticas.
ENCUENTRO e Aplicacién de técnicas basicas de pintura.

e Mezcla de colores y creacién de tonalidades.

e Atencién individualizada a los participantes.

Participaron 6 nifios, incluyendo una participante con sindrome de Down,
fortaleciendo la coordinacién visomotora, la motricidad fina, la creatividad, la

LOGROS . , . . . S
autoestima y la autonomia, dentro de un ambiente inclusivo y participativo que
favorecio el aprendizaje significativo.

e Identificar los colores presentes en los atardeceres.

TAREAS e Realizar dibujos libres sobre paisajes rurales.

e Continuar fortaleciendo la expresion artistica mediante actividades
creativas.

#: 005
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ENCUENTRO |
Lugar/Grupo Institucidon Educativa La Estrella — Vereda Los Ceibos — Norcasia Caldas
Semana 1 ‘ Del ‘ 01 de junio ‘ Al ‘ 05 de junio Ao 2026
Docente Evelin Jhoanna Murillo Sanchez Area Artes Plasticas
TEMAS Valorando la entrada de mi salén
Fortalecer el sentido de pertenencia, la responsabilidad compartida, la creatividad y
la apropiacion de los espacios escolares mediante un proceso de muralismo artistico
OBIJETIVO: . Ly . ,
orientado a la transformacién y embellecimiento de la entrada del salon de clases,
promoviendo ademas la convivencia y el trabajo colaborativo
Durante la jornada se desarrollé inicialmente una charla pedagdgica relacionada con
la importancia de cuidar los espacios escolares y fortalecer la convivencia dentro de
la instituciéon. Posteriormente se promovid una reflexién colectiva sobre la necesidad
de valorar y conservar adecuadamente los ambientes educativos.
Seguidamente se realizé la organizacion de materiales y la distribucidn de funciones
p entre los participantes para dar inicio al proceso de intervencion artistica de la
METODOLOGIA participantes p P

entrada del saldn. Los estudiantes participaron en la aplicacién de color,
delimitacion de figuras y decoracidn de los espacios asignados, fortaleciendo
habilidades relacionadas con la creatividad, el liderazgo y el trabajo cooperativo.

La actividad permitié consolidar procesos de apropiacién institucional y promover la
participacién activa de los estudiantes en la transformacién positiva de su entorno
educativo.

ACTIVIDADES DEL
ENCUENTRO

e Charla sobre el cuidado de los espacios escolares.
e Reflexién acerca del sentido de pertenencia.

e Organizacidn de materiales.

e Distribucidn de funciones entre los estudiantes.

e Intervencion artistica de la entrada del salén.

e Aplicacion de colores y detalles decorativos.

e Socializacion y valoracidn del trabajo realizado.

LOGROS

Participaron 28 estudiantes, fortaleciendo el liderazgo, la creatividad, la
responsabilidad compartida, el trabajo en equipo y el sentido de pertenencia frente
a los espacios escolares. Asimismo, se promovieron valores relacionados con la
convivencia, el respeto y la conservacidn de los ambientes educativos.

TAREAS

e Conservary cuidar los espacios intervenidos.
e Promover acciones de respeto y convivencia escolar.
e Participar activamente en las actividades de embellecimiento institucional.
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Lugar/Grupo

Centro de Proteccién del Adulto Mayor — Victoria Caldas

Semana

1

| Del [ 09 de junio | Al | 12 de junio Afio 2026

Docente

Evelin Jhoanna Murillo Sdnchez Area Artes Plasticas

TEMAS

Activando mi color por medio de emociones

OBJETIVO:

Favorecer el bienestar emocional, la autoestima, la expresion de sentimientos y la
estimulacidon cognitiva mediante actividades artisticas enfocadas en la
representacion de emociones a través del color, fortaleciendo ademas la interaccién
social, la participacion activa y la calidad de vida de los adultos mayores, incluyendo
participantes con discapacidad fisica.

METODOLOGIA

Durante la jornada se dio la bienvenida a los participantes y se realizaron dinamicas
de integracion orientadas a generar un ambiente de confianza y participacion.
Posteriormente se desarrollé un espacio de didlogo donde los adultos mayores
compartieron experiencias, recuerdos y emociones significativas, reconociendo el
arte como una herramienta para expresar sentimientos y fortalecer el bienestar
integral.

Seguidamente se realizo la explicacion de la actividad artistica, orientando a los
participantes en el uso libre del color para representar emociones y estados de
animo mediante diferentes composiciones. Durante el proceso se brindd
acompainamiento individual, promoviendo la movilidad funcional, la coordinacion
manual y la interaccion social entre los asistentes.

La actividad permitié fortalecer la autoestima, la estimulacién cognitiva y la
expresion emocional, favoreciendo procesos de envejecimiento activo y
participacién comunitaria.

ACTIVIDADES DEL

e Bienveniday dinamica de integracion.

e Conversatorio sobre emociones y experiencias de vida.

e Identificacidn de colores asociados a diferentes estados de animo.
e Explicaciéon de la actividad artistica.

ENCUENTRO -, . . - .
e Elaboracion de composiciones utilizando vinilos y pinceles.
e Acompafiamiento individual durante el proceso creativo.
Participaron 21 adultos mayores, incluyendo usuarios con discapacidad fisica,
fortaleciendo la autoestima, la movilidad funcional, la expresidn emocional, la
LOGROS interaccion social y la creatividad. Asimismo, se promovieron espacios de bienestar,
integracion y participacion activa mediante el arte.
e Continuar realizando actividades que favorezcan la motricidad fina.
e Expresar sentimientos y emociones mediante dibujos y colores.
e Participar activamente en espacios recreativos y culturales.
TAREAS P P y

e Fortalecer las relaciones de convivencia y compafierismo.
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Docente Evelin Jhoanna Murillo Sdnchez Area Artes Plasticas

Construyendo arte para la memoria y la exposicién

TEMAS
Fortalecer las capacidades técnicas y organizativas del equipo interdisciplinario
encargado de apoyar los procesos artisticos y futuras exposiciones, mediante
actividades relacionadas con la elaboracién, adecuacién y conservacién de
OBJETIVO: / v

materiales destinados al montaje de obras artisticas, promoviendo el trabajo
colaborativo y la apropiacién de los procesos culturales.

La jornada inicié con la organizacién de materiales y herramientas necesarias para el
desarrollo del encuentro. Posteriormente se realizé una explicacién sobre la
importancia de la conservacion, presentacidon y montaje adecuado de las obras
artisticas como parte fundamental de los procesos de divulgacion cultural.

Durante el desarrollo de la actividad se orientd a los participantes en la elaboracién
y corte de cueros destinados a la adecuacién y montaje de cuadros, brindando
METODOLOGIA acompanamiento permanente para garantizar un adecuado manejo de los
materiales y fortalecer conocimientos técnicos relacionados con la conservacién y
exposicion de las obras.

El proceso permitid consolidar capacidades institucionales y fortalecer el
compromiso del equipo interdisciplinario con las futuras muestras artisticas
desarrolladas dentro del programa.

e Organizacidn y clasificacidon de materiales.

e Explicacion sobre conservacién y exposicidon de obras.

e Orientacion sobre el manejo adecuado de herramientas.
ACTIVIDADES DEL e Elaboraciéon y corte de cueros para montaje de cuadros.
ENCUENTRO e Adecuacidn de materiales para futuras exposiciones.

e Trabajo colaborativo entre los participantes.

e Evaluacion del proceso realizado

Participaron 11 usuarios, fortaleciendo la creatividad, la percepcién visual, el manejo
del color, las técnicas de difuminado y la expresidn artistica. Asimismo, se promovio
LOGROS la participacidn activa, la concentracién y el disfrute del proceso creativo,
fortaleciendo el aprendizaje significativo a través del arte.

e Observar los cambios de color presentes en los atardeceres.

e Practicar ejercicios de dibujo relacionados con paisajes naturales.

e Fortalecer la creatividad mediante actividades artisticas.

e Continuar desarrollando habilidades relacionadas con la mezcla de colores
y la expresidn artistica

TAREAS
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ENCUENTRO | #: 008

Lugar/Grupo Institucion Educativa Cafiaveral — Sede La Miel — Victoria Caldas
Semana 1 | Del | 09 de junio | Al | 12 de junio Afio 2026
Docente Evelin Jhoanna Murillo Sdnchez Area Artes Plasticas

Los colores de mi paisaje natural
La actividad permitié estimular la imaginacién, el reconocimiento del entorno y el
TEMAS desarrollo de habilidades motrices y cognitivas.

Fortalecer la creatividad, la observacién, la percepcion visual y la motricidad fina
mediante la elaboracion de paisajes naturales sobre cartulina, promoviendo el
reconocimiento del entorno y el adecuado manejo de las técnicas basicas de pintura
y teoria del color.

OBIJETIVO:

Durante la jornada se realizé una conversacion sobre la importancia de la naturaleza
y los elementos caracteristicos presentes en el entorno. Posteriormente se orientd a
los participantes en la observacion de paisajes y en la identificacién de colores,
formas y proporciones para ser representados mediante técnicas de pintura.
METODOLOGIA Los nifnos trabajaron sobre octavos de cartulina utilizando vinilos acrilicos y pinceles,
desarrollando ejercicios relacionados con mezcla de colores, composicidn visual y
distribucién espacial. Durante todo el proceso se brindé acompafiamiento
permanente, fortaleciendo la confianza en las capacidades creativas y favoreciendo
la expresidn artistica individual.

e Conversatorio sobre la importancia del paisaje y la naturaleza.
e Observaciéon de elementos del entorno.

e Explicacion sobre teoria del color y mezcla de tonalidades.

e Elaboracion de dibujos sobre cartulina.

e Aplicacion de pintura utilizando vinilos acrilicos.

e Acompanamiento individual durante la actividad.

e Exposicidn y socializacidn de las producciones artisticas.

ACTIVIDADES DEL
ENCUENTRO

Participaron 4 nifios, fortaleciendo la creatividad, la coordinacién ojo-mano, la
percepcion visual, la motricidad fina y la capacidad de observacidn del entorno
LOGROS natural. Ademads, se promovieron la autonomia y la confianza en las capacidades
artisticas de cada participante.

e Observary reconocer elementos naturales del entorno.

e Practicar ejercicios de dibujo y coloreado.

TAREAS e Fortalecer habitos de cuidado y conservacion del medio ambiente.
e Continuar desarrollando actividades creativas en casa.
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ENCUENTRO | #: 009

Lugar/Grupo Institucion Educativa Bellavista — Victoria Caldas
Semana 1 | Del | 09 de junio | Al | 12 de junio Afio 2026
Docente Evelin Jhoanna Murillo Sdnchez Area Artes Plasticas

TEMAS Pintando las palmeras de mi ocaso

Fortalecer la creatividad, la percepcion visual y el manejo de técnicas pictdricas
mediante la representacion artistica de palmeras y paisajes al atardecer,
OBJETIVO: favoreciendo la aplicacion de procesos de difuminado, degradacién del color y
construccion de fondos artisticos.

La jornada inicié con una explicacion sobre las caracteristicas de los atardeceres y las
diferentes tonalidades presentes en el cielo durante este fendmeno natural.
Posteriormente se orientd a los participantes sobre la aplicacién de técnicas de
difuminado y degradacién del color, permitiendo reconocer la importancia de las
mezclas cromaticas para lograr armonia y profundidad en las composiciones.
Durante la actividad los participantes realizaron ejercicios practicos para representar
palmeras, horizontes y paisajes caracteristicos de los ocasos, utilizando diferentes
tonalidades y herramientas de pintura. El acompafiamiento permanente permitié
fortalecer las habilidades técnicas y promover la creatividad y la expresion artistica.
La experiencia favorecié el desarrollo de la sensibilidad estética y la confianza en las
capacidades individuales de cada participante.

METODOLOGIA

e Conversatorio sobre los colores presentes en los atardeceres.

e Explicacion de las técnicas de difuminado y degradacién del color.
e Elaboracion de bocetos de palmeras y paisajes.

e Aplicacion de pintura y construccion de fondos.

e Ejercicios de mezcla de colores y contrastes.

e Acompafiamiento permanente durante la actividad.

e Socializacidn y apreciacion de los trabajos realizados.

ACTIVIDADES DEL
ENCUENTRO

Participaron 11 usuarios, fortaleciendo la creatividad, la percepcién visual, el manejo
del color, las técnicas de difuminado y la expresidn artistica. Asimismo, se promovio
LOGROS la participacidn activa, la concentracién y el disfrute del proceso creativo,
fortaleciendo el aprendizaje significativo a través del arte.

e Observar los cambios de color presentes en los atardeceres.

e Practicar ejercicios de dibujo relacionados con paisajes naturales.

TAREAS e Fortalecer la creatividad mediante actividades artisticas.

e Continuar desarrollando habilidades relacionadas con la mezcla de colores y
la expresion artistica.
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Lugar/Grupo

Institucidon Educativa Rancho Largo — Samana Caldas

Semana

1

| Del [ 09 dejunio | Al | 12 de junio Afio 2026

Docente

Evelin Jhoanna Murillo Sdnchez Area Artes Plasticas

TEMAS

Los firmamentos de mi tierra

OBJETIVO:

Fortalecer la creatividad, la percepcion visual, la teoria del color y las habilidades
artisticas mediante la representacion de firmamentos inspirados en los paisajes
naturales del territorio, favoreciendo la observacidn, la expresion artistica y el
reconocimiento de los elementos presentes en el entorno.

METODOLOGIA

Durante la jornada se realizd inicialmente la adecuacién del espacio de trabajo y la
organizacién de los materiales necesarios para el desarrollo del encuentro.
Posteriormente se desarrollé un espacio de observacion y didlogo acerca de los
diferentes colores presentes en el cielo y los cambios que experimentan los
firmamentos en distintos momentos del dia.

Seguidamente se orientd a los estudiantes en la elaboracion de composiciones
artisticas sobre cartulina utilizando vinilos acrilicos y pinceles, trabajando procesos
relacionados con la mezcla de colores, construccion de fondos y aplicacién de
contrastes. Durante el proceso se brindé acompafiamiento permanente para
fortalecer la creatividad y la confianza en las capacidades artisticas de cada
participante.

La actividad permitié estimular la sensibilidad estética, la expresidn artistica y el
reconocimiento del paisaje como fuente de inspiracién para la creacion.

ACTIVIDADES DEL

e Organizacién del espacio y de los materiales de trabajo.

e Conversatorio sobre los colores y caracteristicas del cielo en diferentes
momentos del dia.

e Observacion de imagenes y paisajes del entorno.

ENCUENTRO e Explicacion sobre teoria del color y mezcla de tonalidades.
e Elaboracién de composiciones artisticas sobre cartulina.
e Aplicacion de técnicas de pintura y construccién de fondos.
e Socializacidon de las producciones realizadas.
Participaron 12 estudiantes, fortaleciendo la creatividad, la percepcién visual, el
LOGROS manejo del color y las habilidades relacionadas con la construccién de fondos
artisticos. Asimismo, se promovio la participacion activa y la valoracién del entorno
natural como elemento fundamental de inspiracién artistica
e Observar los cambios de color presentes en el cielo durante el dia.
TAREAS e Elaborar dibujos relacionados con paisajes y firmamentos.

e Practicar ejercicios de combinacion de colores.
e Fortalecer la creatividad mediante actividades artisticas en casa.
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Lugar/Grupo Institucidon Educativa Rancho Largo — Samana Caldas
Semana 1 | Del | 09 de junio | Al | 12 de junio Afio 2026
Docente Evelin Jhoanna Murillo Sanchez Area Artes Plasticas
El sol salien mi atar r
TEMAS sol saliente de mi atardece
Fortalecer la percepcidn visual, la creatividad y la aplicacién de conceptos
OBJETIVO: relacionados con luz, sombra y contraste mediante la elaboracién de composiciones
) artisticas inspiradas en amaneceres y atardeceres, favoreciendo la apropiacion de
técnicas pictéricas y la expresidn artistica
La jornada inicié con una explicacion sobre los diferentes colores y tonalidades
presentes durante los amaneceres y atardeceres, permitiendo a los estudiantes
reconocer los contrastes entre colores claros y oscuros y comprender la importancia
de la luz y la sombra dentro de una composicién artistica.
Posteriormente se desarrollaron ejercicios practicos utilizando vinilos acrilicos y
p inceles, donde los participantes realizaron composiciones inspiradas en los paisajes
METODOLOGIA P ’ particip P P paisa)

observados en su entorno. Durante el proceso se fortalecieron conceptos
relacionados con profundidad, degradacién del color y armonia visual, promoviendo
ademas la creatividad y la participacion activa.

La actividad permitié desarrollar habilidades artisticas y estimular la capacidad de
observacidn y representacién del paisaje.

ACTIVIDADES DEL

e Conversatorio sobre amaneceres y atardeceres.

e Explicacion sobre luz, sombra y contraste.

e Observacion de imagenes de paisajes naturales.

e Elaboracion de bocetos sobre cartulina.

e Aplicacion de técnicas de degradado y difuminado.

ENCUENTRO e Mezcla de colores y construccién de fondos.
e Exposicidn y valoracion de los trabajos realizados.
Participaron 11 estudiantes, fortaleciendo la creatividad, la percepcién visual, el
manejo del color, las técnicas de luz y sombra y la expresion artistica. Igualmente, se
LOGROS promovio la confianza en las capacidades individuales y el disfrute del proceso
creativo.
e Observar los colores presentes en los amaneceres y atardeceres.
e Practicar ejercicios de dibujo y pintura.
e Desarrollar actividades que fortalezcan la creatividad.
TAREAS a

e Reconocer la importancia del paisaje como fuente de inspiracién artistica.
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Lugar/Grupo Institucidon Educativa Rancho Largo — Samana Caldas
Semana 1 | Del | 09 de junio | Al | 12 de junio Afio 2026
Docente Evelin Jhoanna Murillo Sanchez Area Artes Plasticas
TEMAS Mi comedor se llena de vida
Promover la creatividad, el trabajo colaborativo y la apropiacidn de los espacios
institucionales mediante el diseino y elaboracién del boceto inicial de un mural
OBJETIVO: artistico orientado al embellecimiento del comedor escolar, fortaleciendo el sentido
de pertenencia y la participacidn activa de los estudiantes.
Durante la jornada se desarrollé un espacio de didlogo sobre la importancia del arte
como herramienta para transformar y embellecer los espacios escolares.
Posteriormente se realizé una lluvia de ideas con los estudiantes, permitiendo
identificar elementos representativos que podrian hacer parte de la composicién
artistica.
METODOLOGIA Seguidamente se llevd a cabo el disefio y elaboracién del boceto inicial del mural,

distribuyendo funciones y promoviendo la participacion colectiva. Los estudiantes
realizaron ejercicios de dibujo y composicién visual, fortaleciendo la creatividad, la
observacién y la capacidad para trabajar en equipo.

La actividad permitié generar espacios de integracion y consolidar procesos de
apropiacion institucional y liderazgo juvenil.

ACTIVIDADES DEL

e Elaboracion del disefio preliminar.

e Reflexién sobre la importancia del arte en los espacios escolares.
e Lluvia de ideas para seleccionar los elementos del mural.

ENCUENTRO e Distribucion de responsabilidades entre los estudiantes.
e Ejercicios de dibujo y composicion visual.
e Organizacién de materiales para la siguiente jornada.
e Socializacién de las propuestas elaboradas.
LOGROS
Participaron 11 estudiantes, fortaleciendo la creatividad, la composicién visual, la
LOGROS participacidn activa y el trabajo colaborativo. Asimismo, se promovid el sentido de
pertenencia y el compromiso con el cuidado y embellecimiento de los espacios
educativos
e Identificar elementos representativos que puedan enriquecer el mural.
e Practicar ejercicios de dibujo y creatividad.
TAREAS e Promover el cuidado y embellecimiento de los espacios escolares.

e Fortalecer el trabajo colaborativo y la responsabilidad compartida.




ss<u.lanepm...e..md\r/_\ i cé;bAielr:B cK S Sceir,eic?i'.iijien A
ARTE&CUL y!‘es /f) PLANEADOR DE CLASES
L~
ENCUENTRO | #: 0013
Lugar/Grupo Institucidon Educativa Rancho Largo — Samana Caldas
Semana 1 ‘ Del ‘ 09 de junio ‘ Al ‘ 15 de junio Ao 2026
Docente Evelin Jhoanna Murillo Sanchez Area Artes Plasticas
TEMAS Mi comedor se llena de vida
Consolidar procesos de muralismo colectivo mediante la ejecucién y aplicacién de
técnicas de pintura sobre el mural "Mi comedor se llena de vida", fortaleciendo la
OBJETIVO: creatividad, el liderazgo, el trabajo colaborativo y la apropiacidn de los espacios
escolares como escenarios de aprendizaje y convivencia.
Durante esta jornada se dio continuidad al proceso iniciado previamente con el
disefio del mural. Inicialmente se organizaron los materiales y se distribuyeron
responsabilidades entre los estudiantes, permitiendo una adecuada participacién en
cada una de las etapas del trabajo artistico.
Posteriormente se realizd la aplicacidn de color y la construccidn de los diferentes
elementos decorativos planteados en el boceto inicial, fortaleciendo el manejo de
METODOLOGIA pinceles, la mezcla de colores y la coordinacién visomotora. Durante todo el

encuentro se brindé acompanamiento permanente, favoreciendo el trabajo en
equipo, la responsabilidad compartida y el liderazgo juvenil.

La actividad permitié consolidar un proceso de transformacion artistica del comedor
escolar, promoviendo la apropiacidn institucional y el reconocimiento del arte como
una herramienta para fortalecer la convivencia y el bienestar dentro de la
comunidad educativa.

ACTIVIDADES DEL

e Organizacién de materiales y herramientas de trabajo.
e Distribucidn de funciones entre los participantes.

e Delimitacién de figuras y espacios del mural.

e Aplicacién de color y construccion de fondos.

ENCUENTRO e Elaboracion de detalles decorativos y acabados.
e Trabajo cooperativo y acompafiamiento permanente.
e Socializacidn y apreciacion del mural terminado.
Participaron 11 estudiantes de los grados sexto, séptimo y octavo, fortaleciendo la
creatividad, la responsabilidad compartida, el liderazgo, la coordinacién visomotora
LOGROS y el trabajo colaborativo. Asimismo, se consolidd el sentido de pertenenciay la
valoracion de los espacios escolares mediante la construccidn colectiva del mural,
favoreciendo experiencias significativas de aprendizaje a través del arte.
e Conservary cuidar el mural realizado.
e Fortalecer el sentido de pertenencia por los espacios institucionales.
e Continuar participando en actividades artisticas y culturales.
TAREAS particip y

e Promover el trabajo en equipo y la sana convivencia dentro de la institucion
educativa.




Facha 05 de junio de 2026
Hora 200p m

Siondocldhmd-pmdom.un&omm»aniehmdebeumhﬂmy
mmummuw. Elzabeth Giraldo Lopez, y 18 formadora en anes plasticas
Ewvele hmnwﬂbsmm.maﬁndowuuolmmmwmu
vienen desarrollando en ol municipio durante s Giimes cinco (5) meses

Dunnlu‘np«loaonhnmpdooonQICeMmOhdolMuloMmyelchoco Proteccdn
gel Adulto Mayor del municipio de Norcasia, desarrollando actvidades de formacion artistica. aros
plasticas y muratsmo. Como resultado do este proceso, se han plasmado tres (3) murales dantro
de los espacios de atencion al adulto Mmayor y se han realzado diversas actvidades artisticas en
Octaves de cartuling, fortaleciendo ls creatividad, 18 participacion y la expresion artistica de los
partcipantes

De Qual manera, durante el mes de junio se han adelantado actividades on las veredas La Estrela
y Los Cebos, asi como en la Insttucion Educatva San Gerardo Maria, n amticulacion con rectores
y docentes, con el proposiio de fortalecer los procesos de formacitn antistica en la comunidad
rural

Las aciividades desarrolladas ncluyen talleres de artes plasticas mediante la elaboracion de
uhﬁa.mvm:ow“amﬂwmmdﬂwmm.mmma
muralismo én las institucones oducativas y espacios comunitanos intervenidos durante e
desarrolio del programa, dejando plasmados dos (2) murales: uno én 18 Institucon Educativa Los
Ceibos y otro on la Institucion Educatva La Estrola. sede prncipal.

&mm&aqmuummﬁmﬂmmbwmamma

particpacion, mmnyWMImam.MymWWo
al desamodo cullural y comunitano del muncpio

La presente reundn tuvo como finalidad informar @ la Secretaria de Desarrolo Humano y Social
mummm.mmm-yhmmnaemmm
Artisbcos gue se vienon eRcutando en beneficio de la comunidad,

Para constancia. se firma la presente acta

el

Evelin Jhoanna Murillo Sanchez
CC 20829962

EN2AbYH Biralds 457
Secretara de Desarrollo Humano y Social

Akcaldia Muncipal
Norcasia, Caldas
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@ %)AHIE_RBCADSE REGISTRO DE ASISTENCIA SECRETARIA DE CULTURA DEPARTAMENTO DE CALDAS

DURAC
C - : =
e e DA-OR - 2006 ‘\Q\ o . i 9'.00%."}\"1?8' N: 3,' e N _I.E, \oa CE.L\QOD- SQ&,\QES\YQ\\CI.
TIPO DE EVENTO: CAPACITACION: [J REUNION:[] ASESORIA:[] COMITE:L] OTRO CUAL:
MODALIDAD: DIPLOMADO SEMINARIO [] TALLER [] CURSO[] FORO [] CONFERENCIA [] OTRO: [J CUAL:

TEMA / ASUNTO: Xq\\lex Canvo (\Q& 3ucgp
SECRETARIA, OFICINA, UNIDAD O GRUPOY y I\AQA ég\ (_\ON\QS\&Q O Bl (\“\Xmm\ FACILITADQR: EO&X&H “ﬂn\)‘o

N
Por favor diligenciar con letra legible *Grupo Poblacional (1) Persona con dlscapacldad {2) NARP (3) |n§ige\\a {8) Menor de 18 afios [5) Desmovilizados (6) Adulto MaJor (7) Ninguna Tipo de Poblacién Vulnerable (8) Migrante (9) Jévenes (10) LGTBIQ~

Nombre y apellido *Grupo Poblacional Genero
Cargo/Ocupacién Teléfono Email Edad % g ; g % é: g % % e Firma
3| 2| 2| | 2|g|2|E[F°
8 &
Sames Sonhaao Blestudionte A S TS b X| |Femcs
Douid Comal®2 [Eshdmte o - Y
a O o iy, % x| X Dy e
20le2 |Estvdiod, é XX | v, goue
H\C\n?\\e Tele2 |esvudiodk 4 X NMiChel L
Yoriol KoeaiN  lshudiontt 6 < Y ANt 615\
onica  OX ﬂ\ Doceare 33 P WAL EX -

Sus datos personales seran tratados conforme con nuestra Politica de Tratamiento de Datos Personales. Para mayor informacién podrad consultar nuestra pelitica en la pagina web: www.gobemaciondecaldas.qov.co
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ASISTENCIA Y CUMPLIDO DE
GOBIERNO ACTIVIDAD DE CONTRATISTA | Cédjgo; AP-FO-02

DECALDAS Verslh2 02

Fecha Modificacién: 07/06/2019

POR MEDIO DEL PRESENTE SE CERTIFICA:

Que el (la) Senor (a)

con cedula de ciudadania N° 303299 f2 de

identifica como cpntratista de la Gob;:gcnf)n del Caldas —Secretaria :
Asistio a X 0 \ A LN Qv \)ro

con .el fin de
() . \m p) » (Xex %mC\O l\)ﬁmerb
-‘\U(EJO,Q.QOJ\'O 94 o

El total de personas atendidas por el contratista en la actividad: - 5 .

._, Quien se

La anterior actividad fue realizada en (Ciudad 6 Municipio) _L\Qgg:;ﬁ\c\. , los

2 dias del mes de ©)S,_ del afio 2006

Para constancia se firma enm a los Qj) del mes de _()5  del afio

irma de quien certj

Nombre de la Persona que certlflca MO‘\\ o) @Q\ AN QQO&\ wmy
Cargo: .’0 O\) 1N NA - NOWASID
rellq

Entidad: I «
’ o 1o
Teléfono: %O/‘Q—%(} S‘ Gq
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GOBIERNO DE

CALDAS

REGISTRO DE ASISTENCIA SECRETARIA DE CULTURA DEPARTAMENTO DE CALDAS

CIUDAD Y FECHA:&\O QO

Q2 -0H - 206

HORA:. q\

m-(tj@é?m

DURACIO
N:?{,?’()

Lucar DEL EVENTO: Q0 Yo T Vo T2

TIPO DE EVENTO:

CAPACITACION: [] REUNION:[] ASESORIA:[] COMITE:C] OTRO CUAL:

MODALIDAD:

DIPLOMADO SEMINARIO [] TALLER T&. CURSO [] FORO [J CONFERENCIA [] OTRO: (] CUAL:

SECRETARIA, OFICINA, UNIDAD O GRUPO: k}\\é& A\QSL

| TEMA / ASUNTO: _Lu\\g( oS W e

Conday

Q)Nfo ;

FACILITADQR: EUQXU\ k‘Qo(‘\\\()

N

o 4 prmesch Gl

Por favor diligenciar con letra legible *Gnupo Poblacional (1) Persona con discapacidad (2) NARP (3) Indigena {4) Menor de 18 afios (5) Desmovilizados (6) Adulto Ma

Jar (7) Ninguna Tipo de Poblacién Vulnerable (8) Migrante (9) Jévenes (10) LGTBIO~

Nombre y apellido *Grupo Poblacional Genero
Cargo/Ocupacién Teléfono Email Edad ;’% & i § '.'é, g E % % 2 Firma
HEEHHEHE R
8 &
virre Yalowino Eshudiankt 3214822941 g X | |Efick
Tadiana Brany Gallep Estudionte ] X totiano
Mve Oviedd | gotodiante 5 b A *Dd 9 g
Js edo Pernljer Ectodiarte 5 a R A {‘
S mirez Estvdiante ~5 A v ) {\h el 2
o+, vez talom; S X:) Kt X - N\'.q": [ h
Zdinson Franco Kemireal Biudiante ¥ X|  1Edinson
| Fmanvel Loper Cashied) Estodiant + x| X[ |Enahuq)
{uaiana /7_%10—!19 ﬁﬁd Etidante- o X LuCiang
_E@LZA_Zazafw‘Q Estudinnie & % €Velin
Emma falgco @qmr’f‘o > Estodinnte + X £mo
Agmare Telex _Halwy Estodionte o A - SAmMAQaA
Sus datos personales serén tratados conforme con nuestra Politica de Tratamiento de Datos Personales. Para mayor informacién podra consultar nuestra politica en la pagina web: www.gobemaciondecaldas.qov.co
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GOBIERNO DE

CALDAS

&

REGISTRO DE ASISTENCIA SECRETARIA DE CULTURA DEPARTAMENTO DE CALDAS

CIUDAD Y FECHA: 02 - s - leb

HORA:.q\

=\ A

DURACIO
N: '7;’5_)

LUGAR DEL EVENTO®Y

1.0 Sede Yo <hela

TIPO DE EVENTO:

CAPACITACION: [] REUNION:[] ASESORIA:[] COMITE:L] OTRO CUAL:

MODALIDAD:

DIPLOMADO SEMINARIO [] TALLER [] CURSO[] FORO []J] CONFERENCIA [] OTRO: [] CUAL:

P x’Q\.\el ggﬂ\\bmw\An Qq\@(m (Dmn Q\(lma X Q)‘\uro

secReTariA, oricina, unoap 0 6ruP: Ln\ed A\ fowedo . promation Qoblon)

FACILITADQR: —EUQX, & \'oort\\.\o

Por favor dlliuencnr con letra legible *Gnpo Poblacional (1) Persona con dlscapadd&d {2) NARP (3) Indlger¥ i4) h&enor de 18 afios (5) Desmovilizados (6) Adulto Ma\,Lar (7) Ninguna Tipo de Poblacién Vulnerable (8) Migrante (9) Jévenes (10) LGTBID-

QM.

Sus datos personales serin tratados conformae con nuestra Politica de Tratarniento de Datos Personales. Para mayor informacién podra consultar nuestra pelitica en la pagina web: www.gobemaciondecaldas.gov.co

Nombre y apellido *Grupo Poblacional Genero
Cargo/Ocupacién Teléfono Email Edad % g g § g g g .§ % 8 Firma
L EHEHE £l F]°

Aovce Gorman Gallgo| Esldiantd 7 X Kuse
| Hariano_fehe.verry -Bi.a#qn{-ﬁ g )}(( ma bg;\s v
Saribeth Tia orew ‘S oW
L{ado_iﬁ_dzda Jeon g ~soollc\on

(/M < X * Alejandio
| Viedo Pemad 7 A lauvo aviedo |
%Lﬁﬂm&qxo “Je my <0G G
2 alornino ngd 10 A ‘So\omne [
Digna {92z Digue 10 X iang MarCels
%ﬁrn gggd mpiro ~ | 10 A Yo, A noel
| 7 y _LZ_C&/L@.]MEJJJ Ve P encen Sl
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1} &) GOBIERNQ
DECALDAS

ASISTENCIA Y CUMPLIDO DE
ACTIVIDAD DE CONTRATISTA

Y—laa .. -

caod o_;_éP-FO-OZ
Ver, %’._02

Fecha Modificacién: 07/06/2019

POR MEDIO DEL PRESENTE SE CERTIFICA;

Que el (la) Seiior (a)

con cedula de ciudadania N° _.¢) ggjg 9 (-32 de

identifica como contratista de Id-Gobernacion del Caldas —Secretaria

laer de

Asistio a\

quien se

La anterior actividad fue realizada en (Ciudad 6 Municipio) [;&Q‘cnﬁ , los

O dias del mes de 05 delaiio Qb
Para constancia se firma en m a los gg del mes de Q!Q del afo

_00

Ffrma ien éerﬁfica

/-1 .
pr '
LY
oA
/7 /

Nombre de la Persona que certifica: N\Q\JVL 1Ko Mon¥ L ﬁ_f &

Cargo: \QOCQWTQ 3

Entidad: _. £ Yo

Teléfono: 2122790 1’(‘

w980l - Y\\mea\a-

Direccion de la Entidad: EA@ YAOCl\On
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P& { A ".'“-'k'_f\ L: REGISTRO DE ASISTENCIA SECRETARIA DE CULTURA DEPARTAMENTO DE CALDAS
&';'\.L:._"..-‘.;\‘ | .
S X - [DURAC
[ [hr‘,@ao nd - 06 Q026 HORA: 990 m—/\afrﬁm : &O it e e SQAQU\N‘AQ)\ 1.t \.DE;\(Q\\O
Epo DE EVENTO: ICAPACITACI()N' ~ REUNION:C] ASESORIA:[0 COMITE:C OTRO CUAL:
MODALIDAD: ,DIPLOMADO SEMINARIO 7 TALLER —} CURSO [J FORO 7] CONFERENCIA {0 OTRO:(J CUAL:
e Aste Sllec o pasoies Koot Clego |
\ : |
SECRETARIA, OFICINA, UNIDAD O GRUPO: FACILITADOR: i& p\ B dm\\}o‘ 4
Por favor diligenciar con letra legible «crupo Poblacional (1) Persona con discapacidad (2) NARP (3) Indigena (4) Menor de 18 afios (5) Desmovilizados (6) Adulto Mayor (7) Ninguna Tipo de PobladénVuInemble(S) Migranta (S) Jovenes (10) LGTS Qe "
Nombre y apellido *Grupo Poblacional Genero ’
H ?
Cargo/Ocupacién Teléfono Email Edad g e £ E % g £ _E __§ & Firma 3
a = ‘
.Emanve famn@ v, esdvdiane | J226lucvbo Iz XX Cw anve) l
CAgie Bevea®ez T, I Co\udNagle! 2212693029 o 15 WS Angie_Meracaner |
3 Ctuokonte  H3SURAS 2 41 X Vou X I
Chiotian CamilD C-.J!l LJ:'MIL 176]&:}5? 14 X C*v);;o D.
sell camla  wmeyeno Eslodiante 1737046805 [—— 0 — 15 X Camila M.v.
akv:d Galleds (L Sndianta [Tnson vy G - M ) \J=fil .
e udianidsIY 34sc@Rs [~ O —— A2 ¥ sacxcaN\ ()
Sotome’ Ofovio Hevrevo  gStudionte D1Y5030434 o 16 X Jelome o M
Som pieflo mata R Estudiante 36N | —— O ——— 1 5 X[ Joon Sedd
\ oS CohaYankb (1283883 | — O —— ¢ 9
el arede ¢ eshdone [RUR(3R220 —_— — l’{- © ;
Sgmdacgl ov.co

Sus datos personales seran tratados conforme con nuestra Politica de Tratamiento de Datos Personales, Para mayor informacidn podrd consultar nuestra politica en la pagina web: yvn «oh
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\ GORIERNO DE |

U /\ \ L‘ A "5"-'—\‘}'. “—E’: REGISTRO DE ASISTENCIA SECRETARIA DE CULTURA DEPARTAMENTO DE CALDAS |
S \SWEY = NS |

Tl A ) ,

CIUDAD Y FECHA: !&um&o 0B0E 006 . |MOBiy, gl ey 2P 0 | LUGAR DEL EVENTO: er\e@(wa\\JE Vo ts\ce\\a. |

TIPO DE EVENTO: CAPACITACION:  REUNION:C] ASESORIA:0 COMITE:C] OTRO CUAL:

MODALIDAD: DIPLOMADO SEMINARIO TJ TALLER  CURSO{J] FORO ] CONFERENCIA (0 OTRO:[] CUAL:

B e Yo g he ol
SECRETARIA, OFICINA, UNIDAD O GRUPO: A&J\ MI\\° Jd Ov 0% &\\M\FACILITADOR (Z(Q\\n \'\0&‘\0.

Por favor diligenciar con letra legible «grupo Poblacional (1) Persona con discapacidad (2) NARP (3) Indlgena (4) ML\or de 18 afios {5) Desmovillzados () Adulto Mayor (7) Ninguna Tipo de Poblacién Vulnerable (8) Migrante (S) Jovenes (10) LETSIC* |
1

Nombre y apeliido *Grupo Poblacional Genero
- 4
£3 2 : 3 as | Hh2 ® + ° <]
Cargo/Ocupacion Teléfono Email Edad | 5 s [E|B81E|Q el £ o Firma
" | sla|=s R 1
HHEHE R H L
n = -3 - w | &
=) o
Q
 pandQ 3 APNTEARIAS 23—\ 4 X er—
el — — o— |\6 x | [=csban.
| MOt biye, WOSVT) AR [zedoace7 — o0— 1% AT
Sus datos personales seran tratados conforme con nuestra Politica de Tratamiento de Datos Personales. Para mayor Informacién podra consultar nuestra politica en la pagina web: v cobomaciondecaldag. cov.co
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ASISTENCIA Y CUMPLIDO DE
'GOB'ERNO ACTIVIDAD DE CONTRATISTA Cédjgo; AP-FO-02

DECALDAS Vera\th¥ 02

Fecha Modificacion: 07/06/2019

POR MEDIO DEL PRESENTE SE CERTH:'ICA;.

Que el (la) Serior (a)

con cedula de ciudadania N° de , quien se
identifica co ontratista de la Gobernacion del Caldas —Secretaria _.
Asistio a\ T—o 5 0 S0 de \_rﬁ L@JOOJ
con el fin

120X \ L& \

\oa omisoy -8l ewm&mm\o o0 o5 ifoo TR

El total de personas atendidas por el contratista en la actividad:

La anterior actividad fue realizada en (Ciudad 6 Municipio) "XO\‘COS\O , los

O _ dias del mes de O _del afio _D026

Para constancia se firma en m_\ﬁ__ a los Qﬂ del mes de@G‘) del afio

| 4«544%

rlrma de quien certifica L

Nombre de la Persona que certifica: ‘\/\O\\\ (A0 @T ‘n‘) ;
Cargo: D oCen
Entidad. __ -
Direccion de la Entidad: S

Teléfono:
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(7] GOBIERNO DE
P =AM A (= REGISTRO DE ASISTENCIA SECRETARIA DE CULTURA DEPARTANMENTO DE CALDAS

CIUDADYFECHA:‘\Q‘“\&‘Q A —06. 9pb |HORAD oo ATAR, RYRACIO 1 LuGaR DEL EVENTO: -&m Oe‘\OoS \)@m&&

TIPO DE EVENTO: CAPACITACION: JJ REUNION:C] ASESORIA:] COMITE:C] OTRO CUAL:
MODALIDAD: DIPLOMADO SEMINARIO J TALLER ¥ CURSO ] FORO [J CONFERENCIA [J OTRO:[] CUAL:
TEMA / ASUNTO:

SECRETARIA, OFICINA, UNIDAD O GRUPO: Q):J\\"&Q& Q\ M&Q&aﬁ)ﬁ%we@ﬂ (\O\LD ¢ |FACILITADOR: M‘ﬁ &o«:{\o :

Por favor diligenciar con letra legible «Grpo Poblacional (1) Persona con discapad}bd (2) NARP (3)Indlgena (4] Menor de 18 afios (5) Desmovillzados (6) Adulto Mayor (7) Ninguna Tipo de Poblacién Vulnerable (8) Migranta () Jovenes (10) LGTBIQ+

Nombre y apellido *Grupo Poblacional Genero
Cargo/Ocupacion | - Teléfono Email Edad % a § § % g E % _§ o Firma
\Co 2 [Esvdionge & e S
ichelle lellez Exdudionle + -MIChel("
J(mvo\‘ LRapain EsTudion 9 "N\ Spd
Sanhago [Aemodedeshd: A JQan <
Ko Tuat IDuid, 6&_eshudiante =+ x ~l. O
MGY\Q Sanche2 lExtudianie 3 X . DuiCe
Dvige

Sus datos personales seran tratados conforme con nuestra Politica de Tratamiento de Datos Personales. Para mayor informacién podra consultar nuestra politica en la pagina web: v, aohaipaciondacalidas, qov.co
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ASISTENCIA Y CUMPLIDO DE

GOBIERNO ACTIVIDAD DE CONTRATISTA Codjgos AP-FO-02 5 o
DECALDAS Ver.gkh?_oz

Fecha Modificacién: 07/06/2019

POR MEDIO DEL PRESENTE SE CERT":'ICA;
Que el (la) Sefior (a) E,\)Q\\(\' Rﬁ) tt\\O.

con cedula de ciudadania N° 20862 . de , quien se

identifica ciuo contratista de la Gobernamon del Caldas —Secretaria

Y Ao QeAg%o%m_ungxmiojgm‘Lqéa
gm\%\mj_&a%o&m?_ax\mmm
\em@& (18] Con \» 0@\\95-\_\'2&0(.

El total'de personas atendidas por el contratista en la actividad:

La anterior actividad fue realizada en (Ciudad 6 Municipio) .. ES\O“QG;Q
OS _ dias del mes de & _ del afio 2026

Para constancia se firma en m_ alos O . del mes dem del afio
QA0

Asistio a

gm\aaa E S\ e A 5’ L

Firma de quien certifica Py

Nombre de la Persona que certifica: h\aha(? '\$ \ -.\5 _b\z.al -

Cargo: :S NS g._’(-c A \
Enlldadf::ﬂé Noclah Géggg—\.\vu Sc"“ \'\Q‘VQVSQ ‘V\?
e»ag_,

\= )
Direccién de la Entidad: ax ocia \
Teléfono: 219 o \308D

..‘\‘

£

" 4

N
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( ‘ 1 \ -
? 2 z % t h"" O DE REGISTRO DE ASISTENCIA SECRETARIA DE CULTURA DEPARTANMENTO DE CALDAS =
o ® ",'\ [,/\\ QL
P\
CIUDAD Y FECHA: . L HORA:Q ; am-pm DURAC&’ LUGAR DEL EVENTO £ Q. \ :
©5- Fnio- X0 Naesia B ong— Gl \ L. 0 Qerodo l
TIPO DE EVENTO: CAPACITACION: ] REUNION:T] ASESORIA:] COMITE:C] OTRO CUAL:
MODALIDAD: DIPLOMADO SEMINARIO 7] TALLER 0 CURSO ] FORO TJ CONFERENCIA {0 OTRO:J CUAL:
rewa soror (e 4 Ol fedacgyen tlonade Lo eavada s Sl
ARIA, OFICINA, UNIDAD O GRU FACILITADOR: \
SECRETARIA, D PO: : ft u@kd\ ‘IE ,‘\‘ 2
Por favor diligenciar con letra legible *gnpo Poblacional (1) Persona con discapacidad (2) NARP (3) Indlgena (4) Menor de 18 afios (5) Desmovillzados (6) Adulto Mayor (7) Ninguna Tipo de Poblacién Vulnerable (8) Migrante (3) Jovenes (10) LGTi0+
Nombre y apellido *Grupo Poblacional Genero
3 B 1L ] e 1 .
Cargo/Ocupacion Telefono Email Edad ? 5 £ _:@ s g gl £ =-; ° Firma
Q a
miloa stobbs MUs6D5566 9 A X | Hrland
Llona valeYiq Rarive2 3502349480 9 X lu
Mazi.a_paac_ar.fa.mq‘n#g 215 28u9u i 9 x
DAng TR Tuzdm ardariit 221 43:84¢q l2 X Dajd_Ale JTand7q. |
AP ndve radalo |2 so5.2993 q X le19nde mafero
Da.mas Terossm g » > al X| | portiaes eMMnop
Va) - .
Vel 3eh ondye T 381 §796>72 ¥ Y} Son Ardpe i forears
FR X AR o2y 22 bl 7.62 14 LR T 3 AR O o
o~ 7S ;
EM:Y RincoD ospina q X QMAR
Luciana Ceba os 9 X .
‘ (G, 00 3142144c 10 q . 41N ngoﬂo‘
ﬁ ih‘\S‘ HQ,Y hie 272242 43¢ q Y& odi/ds N.
Sus datos personales seran tratacos conforme con nuestra Politica de Tratamiento de Datos Personales. Para mayor informacién podra consultar nuestra politica en la pagina web: vaen: cohavaciondecaldns.aov.co
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TNRIR R -
&l—"\ g : «\' ‘k."‘.’-":‘—'—‘k‘« L:E REGISTRO DE ASISTENCIA SECRETARIA DE CULTURA DEPARTAMENTO DE CALDAS
(¢ 5\ Bl e
k ol !_ - =

L , ___[DURACI 2
CIUDAD Y FECHA: & c «.\oﬂ’\o - 20026 HORA.R‘QM_ Wtj\m PM N L\E\ LUGAR DEL EVENTO: T [ | gx\&e “\o
TIPO DE EVENTO: CAPACITACION: | REUNION:] ASESORIA:] COMITE:QJ OTRO CUAL: e
MODALIDAD: DIPLOMADO SEMINARIO TJ TALLER 3 CURSO (] FORO 0J CONFERENCIA (0 OTRO: OJ CUAL:

TEMA / ASUNTO:  \q\log % (‘\,\m\(,_ D@é, Qo\m L
SECRETARIA, OFICINA, UNIDAD O GRUPO: d\«éc»(} { Comenko 1 B AT Oa‘(\u‘ﬂ" | FACILITADOR: ’QUQS\(“ W on\\ﬂ

Por favor diligenciar con letra legible «Gnoo Pobiscional (1) Persona con discapacidad (2) NARP (3) rn}gers (4) Menor de 18 aiios (5) Desmowllzados (6) Adulto Mayor (7) Ninguna Tipo de Poblacién Vulnerable (8) Migrante (9) Jovenes (10) LGTSIO

Nombre y apellido *Grupo Poblacional Genero
Cargo/Ocupacién Teléfono Email Edad ;: & g _'__T; E g E % é o Firma
£ a
iceleste Pere= Avqre 222573505 3 ol Rl Celesr*
Yostian Bamren Dinz 314336l 9 behasttan
Aca TSnhed) cSabbary 2B L2 R = Ana SSdbe\
rooed Kotos aFon(o % J 529'{0 fiﬁ
Tuon Felor Cvdongs q a0l e
veiny soroy Aulz Q x Yeimy saval
Jineaq Reﬁhbpo Givaldo 4 > A Jimena
Tuo o camly Rode quez 313 525 2322 10 Juon.
MMMM 227 70 46 18 12 omar Radefs |
ANES FeliPLOa(aze 3205 770393 9 (SN
J&adem 55 Dyron 9 £ IJLHJ)[UJ)ALA_
Xedy 4aom ol & 2106890194 9 X% Kei\N sdeia
Sus datos personales seran tratades conforme con nuestra Politica de Tratamiento de Datos Persona!es Para mayor Informacién podra consultar nuestra politica en la pagina web: wenr aoboinaciondecldas Qov.CO
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S o gl (‘-ORIFN\O DE
DAS

REGISTRO DE ASISTENCIA SECRETARIA DE CULTURA DEPARTAMENTO DE CALDAS

) DURACIO Q &
CIUDAD Y : - : . DEL E
FECHA: ©s-Jxio-206 ‘&atcnﬁo HORA'® \a 1965 ™7 | n: ‘T (f CUSARDEL EVENTOLSIE B San derar
TIPO DE EVENTO: CAPACITACION: ) REUNION:[] ASESORIA:[0 COMITE:L] OTRO CUAL:
MODALIDAD: : DIPLOMADO SEMINARIO [J TALLER J CURSO C‘I FORO ] CONFERENCIA ] OTRO: ] CUAL:

TEMA / ASUNTO:

_\m entada de i Sa\on

0 fomen\o QONC0 ﬂa\\wra\

FACILITADOR: t &u\ x—{gr\\o

Por favor diligenciar con letra legible «grupo poblacional (1) Persona con dl\iwcidad (2) NARP (3)\dlgena (4) Menor de 18 afios (S) Desmovillzados (6) Adulto Mayor (7) Ninguna Tipo de Poblaclén Vulnerable (8) Migrante (9) Jévenes (10) LGTBIQ+

Nombre y apellido *Grupo Poblacional Genero
Cargo/Ocupacién Teléfono Email Edad % g g _:;_ % g ] .§ é e Firma
AN Victoka Egnrhpf 9 AN \icin}
Emd 1706 ae7Pinozq 2505037409 ¢ Lrm\ v~
# g X ke sfrom

Sus datos personales seran tratados conforme con nuestra Politica de Tratamlento do Datos Personales. Para mayor Informacién podra consultar nuestra po

litica en la pagina web: wynv gohainaciondecaldas.qov.co
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ASISTENCIA Y CUMPLIDO DE

{ @) GOBIERNO ACTIVIDAD DE CONTRATISTA Céd!ﬂo; AE’-FO-02
DECALDAS ve :

Fecha Modificacién: 07/06/2019

(B 4

POR MEDIO DEL PRES@TE SE CERTIFICA:

Que el (la) Seiior (a) 3};\@ \*lO\’\‘ ‘

con cedula de ciudadania N° ___0 OB28R62. de Eb_s&@( -, quien se

o contratista c\e la Gobemnacién del Caldzs —Secretaris
D ‘op 4 Contdenaao

\ 3

identifica .co
Asistié é\

OIS K0 | 1ol | pos mo oaiones

El total de personas atendidas por €l contratista en la actividad: 2 I s

La anterior actividad fue realizada en (Ciudad 6 Municipio)\h&ﬂ‘\& , los

0O, dias del mes deQ)fg _ del afio 2026

Para constancia sé firma én \)\Q}mﬁ ales Oq del mes de OG dél ane

MG
AP

%ﬂ certifica )

Nombre de la Persona que certifica: ‘\1\0| \"\Q ?OQVO Qﬁ(‘ﬂ IV,(Q?
Cargo: \ OB,

Entidad: _\
Direccién de Ja Entidad; __“Man\0)

Teléfono: A | §‘\’3\ S)5)
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@ GCOABIE.RBOADSE REGISTRO DE ASISTENCIA SECRETARIA DE CULTURA DEPARTAMENTO DE CALDAS
i e ; 3 DURAC
CIUDAD Y FECHA:\ m\\\\:‘ﬁ \305 A-06-2006  [HORA Yy Progplom {_? LUGAR DEL EVENTo\\a\\‘O A&@ oreceen Aol oku\-bb&)ﬁif
TIPO DE EVENTO: CAPACITACION: [J REUNION:[J ASESORIA:J COMITE:L] OTRO CUAL:
MODALIDAD: DIPLOMADO SEMINARIO [] TALLER X CURSO [J FORO [J CONFERENCIA [J OTRO:[J CUAL: ;
A v\, Qo&q\a Qlow 0o Maplame
SECRETARIA, OFICINA, UNIDAD 0 GRUPO: \) A\ A &\ QOW\QV\\O R ey OD\AGB)‘ FACILITADOR: _EJ?_&LQ Yo (\\\\D
Por favor diligenciar con letra legible =Grupo Poblacional (1) Persona con dlsmpaodad (2) NARA{S) ndigena (4) Menor de 18 afios (5) Desmovilizados (6) Adulto Mayor (7) Ninguna Tipo de Poblacién Vulnerable (8) Migrante (9) Jévenes (10) LGTBIQ+
Nombre y apellido l *Grupo Poblacional Genero
Cargo/Ocupacion Teléfono Email Edad % [ § E % g E .% % o Firma
Tose celangs Nolewa €. Q3 X WO oty
Tee0 <andie2 Oncon 36 il e ]ML;MF
Tory feoap Cargvad Az x| e BRE6
Lose Ylos@uaa ereio 2y [ X W L2/t \
TARLO DEILSSS S C _F Wo rritMa
Eeen oo DeTesos Lavgodd &Y X o TERMA
\as Atowd Cessoois 33 X e FIRH4
Voot el tagarent 36| - X x| [HEC0 R
MaLong Rocavias C Q2 % Noftre
<oy T AL-Ncuces © XY ‘ X No & eMA
T2 e A0 peanewne 2. A% X NC FEEMA
OLA Maase Lnou £. 34 X

Sus datos personales serén tratados conforme con nuestra Politica de Tratamiento de Datos Personales. Para mayor Informaclén podra consultar nuestra politica en la pagina web: www.qobernaciondecaldas.qov.co
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GOBIERNO DE
&J EALDAS

REGISTRO DE ASISTENCIA SECRETARIA DE CULTURA DEPARTAMENTO DE CALDAS

DU \
CIUDAD Y FECHA: : ORA: q- A M \e, \ G& 30
= comio sk g [ [ ool Se ylorma okl
TIPO DE EVENTO: CAPACITACION: [] REUNION:C] ASESORIA:[] COMITE:L] OTRO CUAL:
| MODALIDAD: DIPLOMADO SEMINARIO [] TALLER [] CURSO [] FORO [] CONFERENCIA [] OTRO: [] CUAL:

| TEMA / ASUNTO: MY Q—aﬂméo

Q—O\OFO h&a — K”[\Ofo.\m‘o

SECRETARIA, OFICINA, UNIDAD O GRUPO:b‘“

\Q&DQCGN@QMQ\L[

FACILITADOR: EQ&U\ Ro <\§o .

| Por favor diligenciar con letra legible *Grupo Poblacional (1) Persona con discapacidad (2) NARP (3) I\'digena (4) Menor de 18 aios (5) Desmovilizados (6) Adulto Mayor (7) Ninguna Tipo de Poblacién Vulnerable (8) Migrante () Jovenes (10) LGTSIQ-

‘ Nombre y apellido *Grupo Poblacional Genero
Cargo/Ocupacion Teléfono Email Edad % al| g E HELN: £ % A Firma
| 7 (R R S 2 A
1
Meaza WA Jalovera Y. 36 X
MpersA QASA I3l X C%/OM?éu 2
Rt Moesllo Waerd 3 x| [Nvoercua
Ao Magra Cend 6 34 X
c (=0 39 X Oope €M’j

Col\L v oo Urucea <z,

W l\cans 2205 e X Mz[tﬂ([% 9

YW bbx M olzua m X - M o ([ Ra-

€ 0ol N2euwss e SEY<%%
1

Sus datos personales seran tratados conforme con nuestra Politica de Tratamlento de Datos Personales. Para mayor informacién podra consultar nuestra pol

itica en la pagina web: www.qgobernaciondecaldas.gov.co
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ASISTENCIA Y CUMPLIDO DE

Q GOB'ERNO ACTIVIDAD DE CONTRATISTA Cédjqo; AP-FO-02
DECALDAS VerdiFoz

Fecha Modificacion: 07/06/2019

POR MEDIO DEL PRESENTE SE CERTIFICA:

Que el (la) Seior (a) _E.:e)\‘n \QQT‘\

con cedula de ciudadania N° __ “° ZQQEQQQ de QELQ S:&C]O( , quien se

identifica como contratista de la Gobernacion del Caldas —Secretaria
Asistio a'\ 5rO\\\er O\\dv\e eAUCQ\we (N C:Ovmo\efe/.

co el

n fin de
Q O‘(A OO\ YO Q romoe 0 ex \N c; 00 \ YO
Ds\__%_‘zi?o \aler o\ﬁq_‘\p(i oo en b Slabooadh e\QCnb.Sloi eo

El total de personas atendidas por el contratista en la actividad: Cuero -

La anterior actividad fue realizada en (Ciudad 6 Municipio) ‘L(‘ oo, , los

XD dias del mes de OG_del afio __ D026,

Para constancia se firma en q\‘étﬂ (1) a los LO del mes de’06 del afo

—Daddg

000

FirmJ dééuien certifica

Nombre de la Persona que certifké: \\« f \
Cargo: G( X )(D\\(\Q dO‘(Q SN0 h\ {\G,
Entidad: __ Dlealdig

Direccién de la Entidad: ﬁﬁggg\‘o - S Ne ;QﬂQ‘
Teléfono: 2\0 A\ %‘}8

e PR3 LT
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i

|
[
|? !il CéOEELRBOADSE ; REGISTRO DE ASISTENCIA SECRETARIA DE CULTURA DEPARTAMENTO DE CALDAS
DURACIO :
ICIUDAD Y FECHA: 0. ; E ‘\ ! HORABm d -QC m-pm N: LUGAR DEL EVENTO: Qef\\fo A‘O - \\ 'Q/x.o(b
'TlPo DE EVENTO: ‘CAPACITACION E REUNION:[J ASESORIA:[] COMITE:[J OTRO CUAL:
ilODALlDAD: ‘DIPLOMADO SEMINARIO [J TALLER [J CURSO [J FORO [J CONFERENCIA [J OTRO: [J CUAL:
‘ .
| TEMA / ASUNTO: - \ 0 A Lot e?ngg k Q&f»rA\mﬁ)\tmna
SECRETARIA, OFICINA, UNIDAD O GRUPO: FACILITADOR: .
Por favor diligenciar con letra legible =Grupo Poblacional (1) Persona con discapacidad (2) NARP (3) indigena (4) Menor de 18 afios (5) Desmovilizados (6) Adulto Mayor (7) Ninguna Tipo de Poblacidn Vulnerable (8) Migrante (9) Jévenes (10) LGTBIQ+
l Nombre y apellido ’ *Grupo Poblacional Genero
3 g o
Cargo/Ocupacién Teléfono Email Edad § g g 5 ;E g £ § ] o Firma
S, 8
- lesuealibe Ylhe Pamlbnn AN0600S 2 ) (ks Owe O
Clopdialod doig Driad folednia [ “3 0 paoy 56 P="=4F
Hor\in bternander  Coomly 2024 264 & a
) yisotecodndn Quraie ballersld 21420585 31 ) B
\)chm Vamie2 I\%QNT\E)Q '))\OU\O?'}H}Q 42 %ol\ ‘
ko Comoz.  Cofermera | ZNIAOIA00 3¢
| l
; |
] |
A
L |
Sus datos personales seran tratados conforme con nuestra Politica de Tratamiento de Datos Personales. Para mayor Informacién podra consultar nuestra politica en la pagina web: .gobernaciondecaldas gov.co
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ASISTENCIA Y CUMPLIDO DE
GOBIERNO ACTIVIDAD DE CONTRATISTA Cédjgo, AP-FO-02

DECALDAS Vera\by? 02

Fecha Modificacién: 07/06/2019

POR MEDIO DEL PRESENTLE SE CERTIFICA;

Que el (la) Sefor (a) _Laypld \'\Qc‘&o

con cedula de ciudadania N° 52@9362 de Qg\o Sk\gg, quien se

identifica ci o] contratnta de la Gobernacion del Caldas —Secretaria

NwoS *mlmkc@ﬁré&lom&e—

wwm&m_@_ﬂ_ﬁ
decql Qossap coloral.

El total de personas atendidas por el contratista en ia actividad: E‘ ;

-

La anterior actividad fue realizada en (Ciudad & Municipio) L}m}o&ﬁ_(b&é@ los

\\_dias de! mes de (OG,_del afio 2096

Para constancia se firma en BAQ:}Q___ alos _\\ del mes de jﬂ;ﬁg del afio

Asistio a

(7414790 Yop  Sems.

F%ma de q{/uien certifica

Nombre de la Persona que certifica: N amc// vlq & dbrn=

Cargo: Pocenle |
Entidad: s .S—g'_a\c_ \O Mfc-_’ T E aﬂ"‘q\/"‘m 5

Direccién de la Entidad.: Veh Ha ‘C\ M ({‘ (\JN oxia CJ&)
Teléfono ___ 3N2GY3 041
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GOBIERNO DE
&) EALDAS

REGISTRO DE ASISTENCIA SECRETARIA DE CULTURA DEPARTAMENTO DE CALDAS

CIUDAD Y FECHA: {y \ o oy Y hutho X006,

HORA:a:m

R N

i

LGARDELEVENTO: (ol Vo  tlol

TIPO DE EVENTO: CAPACITACION: [] REUNION:[] ASESORIA:[] COMITE:[] OTRO CUAL:
MODALIDAD: DIPLOMADO SEMINARIO [] TALLER [] CURSO[J] FORO [J CONFERENCIA [] OTRO: ] CUAL:
TEMA / ASUNTO:

\Vdcﬁ\.

| SECRETARIA, OFICINA, UNIDAD O GRUPO: Q:)Né&) (; Qo(\r\p(\\n -\ Qamecion QQ\,\UQ\

FACILITADOR: ‘_‘fw&‘ B \h “\‘E

Por favor diligenciar con letra legible =Grupo Poblacional (1) Persona con dlscapacldad {2) NARP (3) |ndfge\ra {4) Menor de 18 afios [5) Desmovilizados (6) Adulto MaJor (7) Ninguna Tipo de Poblacién Vulnerable (8) Migrante (9) lévenes (10) LETBIQ-

Nombre y apellido *Grupo Poblacional Genero
. 3 § . o
Cargo/Ocupacién Teléfono Email Edad % s| §| 2| 2| gl 2| 5|s g Firma
i o s by m g o
3| 2| 2| E|2|g|2|¢|z
a &
‘ Sé;m B;rgn ;uﬂ E =tudionit 5 YZ X "SQAra
Kevin nL‘jn by o Ec4e J'.-ou\ & 70 X Reyia Gelonim
' es qudian fe 8 ¥ Ale xand\q
An1 S0 Fif Tomies arw)hvﬂ‘d 1o X \ So&0
Sus datos personales serin tratados conforme con nuestra Politica de Tratamlento de Datos Personales. Para mayor informacién podrd consultar nuestra pelitica en la pigina web: www.qobemaciondecaldas.qov.co
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ASISTENCIA Y CUMPLIDO DE
,GOB'ERNO ACTIVIDAD DE CONTRATISTA cédl O_._AP FO-02

DECALDAS Vers)

Fecha Modificacién: 07/06/2019

POR MEDIO DEL PRESENTE SE CERTlIEICA;

Que el (la) Seror (a) EQQ‘S@ \&Qn\o ;
con cedula de ciudadania N° E)ng L‘JZ de &i\o &ggg , Qquien se

identifica, como contratista de la Gobernacion del Caldas —Secretaria
psisis 2\ Eg&ﬁ_ﬂh Qdo_los_c(nkmgm_&_m@m@a—.

(R > (1

El total de personas atendidas por el contratista en la actividad: A:I , :

La anterior actividad fue realizada en (Ciudad ¢ Municipio) \\IC\Q\'?G Qi\éfmﬁ los
£ dias del mes de()3_del afio QO

Para constancia se firma en \hc&oﬁQ a los 4'2 del mes de ( b del afo

Janz. é%gefa ;Auawee Q- _
Firma de quien certifica o

’

Nombre de la Persona que certifica: Juz An%g\c\ Alug'e; 'g )

Cargo. — Do cva_n" e,

Entidad: % o\ d de Bellawsto
Direccién de la Entidad: “ewi ’P;eji::;; s UE;;; _Ql\Aaa

Teléfono: 3113918204

S
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@ GOBIERNO DE REGISTRO DE ASISTENCIA SECRETARIA DE CULTURA DEPARTAMENTO DE CALDAS

CALDAS

DURAC?

C : el LY B

woro v e docin ). 52026 HORAy e QPRI B 0, | LWoARoEL BENTOT T el
TIPO DE EVENTO: CAPACITACION: [J REUNION:] ASESORIA:[] COMITE:[] OTRO CUAL:

MODALIDAD: DIPLOMADO SEMINARIO [] TALLER K] CURSO[J] FORO [J CONFERENCIA []J OTRO: []J CUAL:

% \os Qu\mem; Ao

SECRETARIA, OFICINA, UNIDAD O GRUPO: DN&A Ao Pement J Prmeoion Q,\Xo@ FACILITADOR: E\JQ&\(\ ﬂm—.\\\o

Por favor diligenciar con letra legible *Grupo Poblacional (1) Persona con dlscapadé!d (2) NARP (3) Indlge\m (-‘b Menor de 18 afios (5) Desmovilizados (6) Adulto MaJor (7) Ninguna Tipo de Poblaciém Vulnerable (8) Migrante (3) Jévenes (10) LETED~

Nombre y apellido *Grupo Poblacional Genero
Carga/Ocupacién Teléfono Email Edad }% o| 2 S 2| 5| 2| 2| 2 Firma
HHEIHE IR IR IBIE
¢ 3 E|E[2| 8| 5| &| &
Crishion .'Dmth E 2 S
-M}A&w“\‘&l o F X ant Mo B
Davte Dolsva Ocamp o 3 | X JuatMart.a
ANTY ALY SAWTEALD WaadhT. 8 |¥ [ [-Antuan
ScooMivio Teavanoa F |Y X Qi
N oy Qoo Repiitoet 3 |¥ X| |lmative Y P
Deled pond fovlo 8 X| |voilon Andresok "
\| a\cesn e 8 [N ¥ qler’ g Ner.p |
e\ Conodhope Begnaip 8 X ke.ly — éuaduluped.
Carrava Qepysal 9 X amaxa. J.
Dyme vty Qon q ¥ "W i MAE
Soliona o 30\1‘&’1&\,
Neleca Macin, 3 [x |
Sus datos personales seran tratados conforme con nuestra Politica de Tratamiento de Datos Personales. Para mayor informacién podra consultar nuestra politica en la pagina web: v
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ASISTENCIA Y CUMPLIDO DE
GOB'ERNO ACTIVIDAD DE CONTRATISTA Codjgo; AP-FO-02

DECALDAS VeralinZ02

Fecha Modificacion: 07/06/2019

POR MEDIO DEL PRESENTE SE CERTIIEICA;

Que el (la) Sevior (a) EQ\,Q i@m S}_‘\ ;‘,ib ggog'n@

con cedula de ciudadania N° _9) gg;zgg 22 de@ , quien se
identifica como contratista de la Gobernacion del Caldas —Secretaria

Asistid a\ WO 0.\

con

\owop . (el ‘70\1\30 Dr\ \ales dd\ Cwm@men\o Ad xi &.owq

gQQ_Q)Q\VD Ul(\x\O& \D.O\o ﬁqu’.\‘\O k\\eqro i uefée_
El total de personas atendidas por el contratista en la actividad: o

La anterior actividad fue realizada en (Ciudad 6 Municipio) _Smm , los

(ﬁ_ dias del mes de G del a0 QDS
Para constancia se firma eg@pom__ alos O del mes de_S_g)i_O_ del afo

P L.
s

‘)\
k
Ny

Nombre de la Persona que certifica: Qﬂé{@ M\\UQMQ\\ 0

Cargo: @OCPJ\ <
Enudad:_I._‘L_Qomj)o_\mr_g,o_ggn&m \ (Do\\

Direccién de la Entidad.; SQMA&AQAQD_‘LO%O.

Teléfono:
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CIUDAD Y FECHA: ?-n oo 09-\onin - 0% HORA: 4. o am—m v‘ff‘ﬁ\ LUGAR DEL EVENTO: T (| D\OJ\C}D )-O\fdr)
TIPO DE EVENTO: CAPACITACION: — REUNION: ASESORIA :[J COMITE J OTRO CUAL:
MODALIDAD: 3 DIPLOMADO SEMINARIO 7] TALLER %CURSO O FORO J CONFERENCIA (0 OTRO: [J CUAL:
TEMA /ASUNTO: V5 o Yos o i bee Con Coddp Qilores
SECRETARIA, OFICINA, UNIDAD O GRUPO: | o M AJ Pnieds i proveCion Qu“uo[\ FACILITADOR: foQ\ﬂ \-Q.of‘\\\b-
Por favor diligenciar con letra legible +Gngo Poblaconal (1) Persona con discapacidad (2) NARP (3 k1ﬂdlgena (4) Menor de 18 aios (5) Desmovillzados (6) Adulto Mayor (7) Ninguna Tipo de Poblacién Vulnerable (8) Migrante (9) Jévenes (10) LGTBIQs
Nombre y apellido *Grupo Poblacional Genero
CargolOcupacién Teléfono Email Edad % 2 g E‘ :;: g £ % g 5 Firma
3 e 2 |

“.M ge 6'642-0/(2 Csulicate 3“{0115730 5 % Sovo .

,%,4 J%,‘/o dyuhoho M |ectudia-Fe BlUGL19926 S /1 L avds

atimhgae Wivea M |t dodfe 1323 UH3GS2 g 1t 7 _1.INa,

Waira Myvia lopey  |Ecktido Fe 3202410220 ¥ | Dayra Lapa‘ai
Do Sawve Selezay V [Eshoante 3132180163 ¥ /| Bot™uel
milly Noe Meneses Chudote (3135524437 9 /| lealley pae
Dieso oJio Osga ligal SFodad. B13%£203128 9 & di¢3a Peaa

ﬂiVCU\ (n’ vO {d"'/{ﬂ [d %161"{665—69 ‘(O /] Mapvieg rova )

Wote Neigulio Wodryn 6. € Sodade ‘350%56690 -10 = |

ik Vedod ise C d&i’i Setudigde BIUB((S930 12 7 nvOlgadna
-Luu.w C\Mﬁ . s?*UA-’a.J’( 3'05“‘81’{4‘" 41 // A\Lana\ (‘;Eu(n?@
vh wa Jnon CP(qu.nfﬁ 3112‘”63‘10 T V 171\()1 fjl Ll tl;_)qy\
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REGISTRO DE ASISTENCIA SECRETARIA DE CULTURA DEPARTAMENTO DE CALDAS

Sus datos personales seran tratacos conforme con nuestra Politica de Tratamiento do Datos Personales. Para mayor informacién podré consultar nuestra politica en la pagina web: yren (o
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ASISTENCIA Y CUMPLIDO DE

GOBIERNO ACTIVIDAD DE CONTRATISTA _cgi-gfj\p_po_oz
DE CALDAS Ver, %2

Fecha Modificacion: 07/06/2019

POR MEDIO DEL PRESENTE SE CERTIIEICA;

Que el (la) Seiior (a) \

con cedula de ciudadania N° :2§MQ de

identifica cqmo contratista de la Gobernacion del Caldas —Secretaria

Asistid a\ < C X 105 Q\ Sg‘\ SQIS(gng Ag Yot

con ' el \e ; fin \ \
Ol 4 lo &gererm%o e Vs ~odre.

El total de personas atendidas por el contratista en la actividad: / ;

, quien se

/

La anterior actividad fue realizada en (Ciudad 6 Municipio) 55?' Ut , los
A0 _dias del mes de &_ del afio Z2Z&

,6 ; X
Para constancia se firma en & “ty-;  alos ﬁﬁ del mes de ’U"“O del afo

2028

é@q&en certifica il

Nombre de la Persona que certifica:

Cargo: Qﬂ@aa'fﬂ
Entidad: E,é. p—ancéo Zq'ifd 3 S(;Wﬂno
Direccion de la Entidad: % o //q"%
Teléfono: 32718069260
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Y CALDAS

SORIERNO DE
L} (1] GOBIERNQ DE REGISTRO DE ASISTENCIA SECRETARIA DE CULTURA DEPARTAMENTO DE CALDAS

: DURACIO
oD ¥ FECHAS oot 40 Sonion 3096 1"OMi ongg st G |uoaroeeventop ¢ Qoo Jnp Sae orocipal.

[ B ]

- ‘7 0
TIPO DE EVENTO: CAPACITACION: — REUNION:] ASESORIA:Q] COMITE:Q] OTRO CUAL:

MODALIDAD: DIPLOMADO SEMINARIO ] TALLER R CURSO {J FORO 7] CONFERENCIA (0] OTRO: ] CUAL:

TEMA / ASUNTO: xn‘\\m v g\ goLQo\m\e, e P T

SECRETARIA, OFICINA, UNIDAD O GRUFO: U mAdA R Q_,“'o .a\

FACILITADOR: I—\)é\\ﬂ ‘&%@\o-

Por favor diligenciar con letra legible +grpo Poblacional (1) Persona con discapacidad (2) NARP (3Y Indigena (4) Menor de 18 aiios (5) Desmovilizados (6) Adulto

Mayor (7) Ninguna Tipo de Poblacién Vulnerable (8) Migrante (3) Jévenes (10) LGTBIQ+

Nombre y apellido *Grupo Poblacional
CargolOcupacién Teléfono Email Edad ;; 2 é g % g z| € § . Firma
slz|2|2|2|B|8|5|%|°
3 Tl - e |l
<ntn 6rele Gowtala 5 X S,
reece Lyeaton Muaonig 5 " Evd A K
Dacts thaua lopa A -Poyyer
DLTut Cavtor Sabaur ¥ 9 0 \vid Same
TMchin Woe Vorgeg q b itller oos mene o8 o
| 00o Aluganon Qe Pidw A Die%  PeRa
1Mo N> Sanavs Repse B, |O Ma(ven Za 7abry
Tose A\l aops Howtoys €. : [[®) X IO Atpaa,
Shaesx \ pluotson (chonné 1T N
B\ eF ar0e cogomstes 6. 1| A eindeN W
DS\ Yinrda Cal Do 'z X *Masdogded L
Yaxcrc\seeo Boka M 2 [X X g X Ml

Sus datos personales seran tratades conforme con nuestra Politica de Tratamiento de Datos Personales. Para mayor informacion podra consultar nuestra politica en la pagina web:

s

X
Laohaimaclondecdldag aov.co

e il LR
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GOBIERNO
DECALDAS

ASISTENCIA Y CUMPLIDO DE
ACTIVIDAD DE CONTRATISTA  Codjgo; AP-FO-02

702
Fecha Modificacion: 07/06/2019

POR MEDIO DEL PRESENTE SE CERTIFICA;

Que el (la) Sedor (a) ‘;Am AOQ\\O
con cedula de ciudadania N° __ Qgﬂggﬁl. de , Quien se

identifica camo, contratista de la Gobernacion del Caldas —Secretaria

Asistio a
con
QJ 0\(\9

' o
El total de personas atendidas por el contratista en la actividad: 20M : /H Q.\S()uﬁ 05

La anterior actividad fue realizada en (Ciudad 6 Municipio) g(lm(\&. , los

Aj dias del mes de )G _del afio ) D26
Para constancia se firma en SQQ{ZQL alos {! ’\_ del mes de JOND  del afio

QG

M@n'ﬁ orfiva Al TCI;(D

Firma de quien certifica i
I‘ %

¥

Nombre de la Persona, que certifica: }‘/\Qn‘G O{:(\Ro %Ui\“(qu
Cargo: D(ﬁ.’ﬁ
enidad & Yaancho Loyn Seqe QTN

Direccion de la Entidad. ma,nc)

Teléfono. A \/l ?)6()_ . E)\XO\

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

GOBIERNO DE

REGISTRO DE ASISTENCIA SECRETARIA DE CULTURA DEPARTAMENTO DE CALDAS

&\' CALDAS
] DURAGIO
c1DAD Y FECHA: Oy i || A& Vonio. HORAYA o e am-ppa [ 3\ LUGAR DEL EVENTO: T .1 . Qandho )_wm_
TIPO DE EVENTO: CAPACITACION: T REUNION:J ASESORIA:0 COMITE:Q] OTRO CUAL:

MODALIDAD:

DIPLOMADO SEMINARIO [0 TALLER J

CURSO [J FORO [J CONFERENCIA (J OTRO: ] CUAL:

TEMA !/ ASUNTO:

\oler de

Boroksmp

oo Onmedor Selens Yo Oda

SECRETARIA, OFICINA, UNIDAD O GRUPO: () méﬂé AP_\ D,Dmeﬁ\b ) mmoomn

Qolloo]

FACILITADOR:

Mﬁ\ Hx)d\\o

Por favor diligenciar con letra legible *Grupo poblacional (1) Persona con dksc:apa\cvdad (2) NARP (3) tn&glna (4) Menor de 18 aiios {5) Desmovillzados (6) Adulto Mayor (7) Ninguna Tipo de Poblacién Vulnerable (8) Migrante (9) Jévenes (10) LGTSIQ+

Powered by CamScanner

Nombre y apellido *Grupo Poblacional Genero
Cargo/Ocupacién Teléfono Email Edad % & g :r'; ‘;;— g g E ;f 6 Firma
= a
Thoaudtis ¢m ilio PeAa estudicnde 10 X Troa. AT
Coelyn Tahaae, Chede 4. leotodiante [510(01 2549 1 ¥ Eoey.
Lauvra camia BetoncoY R ESivdiante 1A * Loyva 5, 7
‘Weubﬁtt. oeZ Judeendat GAHESR 7S, X %
Anitey £, P2 FessrePo sk extvdiont Jozu359661 15 Y gagrer—
‘M%_Ml.AXL 2122986 V3 - X Q_J,‘/
lsboskan malces sb¥anles [3189)3221 15 X schas ban
Yeio00 hod¥ey coPiaa R, |egioionte 2200597524 75 . X oA
Dand _ssven tesoada D\Grolpk |3 59 8655 H Al | Zuw’ gomeet
dwin OY4i7 Givuing €S+ yrvvte |39y 6398862 nE4s X fleen 0¥l
Eo\coon Doz Moronlfuwante [ RLB7FU% 13 X Eorehon
Sus datos personales seran tratados conforme con nuestra Politica de Tratamiento de Datos Personales. Para mayor informacién podra consultar nuestra politica en la pagina web: wwny.cjob SuaciondecQldas nov co
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ASISTENCIA Y CUMPLIDO DE
8 GOBIERNO ACTIVIDAD DE CONTRATISTA Cddjgqo; AP-FO-02

DECALDAS Vers\t¥ 02

Fecha Modificacién: 07/06/2019

POR MEDIO DEL PRESENTE SE CERTIFICA;

Que el (la) Sefior (a) mm\‘lov‘\\\'b
con cedula de ciudadania N° __ 0 OBYQA 62 de @_\;D_SQS qg( , Qquien se
identifica cqmo contratista de la Gobernacién del Caldas —Secretaria

Asistio. a\ wﬂﬁ&%n%\e&g&mﬁ_%&m@gi\a@o

coM ! Qo ¢ Se\np de Luaa. fin d

@wﬁmﬂu&%&m&%@m@
QQQQM%I'.Q- de \rsentoor c\PTOQO(QSM ‘oo oeembetleccenen

El total de personas atendidas por el contratista en la actividad: ’lD .

La anterior actividad fue realizada en (Ciudad 6 Municipio) QO(Y\OGQ , los

12 dias del mes de del afio 2026

Para constancia se firma en SO.N’QVO a los :!2 del mes de O@ del ano
2026

tio {4l Kia

Firma de quien certifica

Nombre de la Persona que certifica: H’dn‘a bltillg Bu fFrc?o
Cargo: __Doczn ¢
Entidad: £ -£ Rea c\)o \Co T,\f/u S(&(c Ce yrirdl

Direccion de la Entidad: \\ e X 1;& ]chh & \a \_'1 %2

Teléfono: 3\ LY b2 r}f’ uUg S&ﬁ\@‘nﬂ\ '
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Q{: GOBIERNO DE REGISTRO DE ASISTENCIA SECRETARIA DE CULTURA DEPARTAMENTO DE CALDAS

CALDAS
CIUDAD Y FECKA: 1) 3o Sonvp Stvraro HORA: () Api-4TBRIN: SR | uoaR oL evenTo-y ¢ . Roodio Jomp (e

TIPO DE EVENTO: CAPACITACION: (1 REUNION:) ASESORIA :[0 COMITE T OTRO CUAL:

MODALIDAD: DIPLOMADO SEMINARIO [J TALLER*(C CURSO ] FORO [J CONFERENCIA (] OTRO:[J CUAL:

TEMA | ASUNTO:

SECRETARIA, OFICINA, UNIDAD O GRUPO: U(\\ AQA AQ\ QO mer\% a0 @m QU L’\JC\) FACILITADOR: E’\JD)\ Q W \D

Por favor diligenciar con letra legible *Grupo Poblacional (1) Persona con discapacidad (2) NARP (3) Indlgena (A) Menor de 18 afios (S5) Desmovilizados (6) Adulto Mayor (7) Ninguna Tipo de Poblacién Vulnerable (8) Migrante (9) Jévenes (10) LGTBIQ+

Nombre y apellido *Grupo Poblacional Genero
Cargo/Ocupacién Teléfono Email Edad % g §, :‘E -g g E‘ % ;E: X Firma
o 8
Lann yolenting, 2.0 ﬁ‘ua\.gnLe £ X Quna UC[\Lnlllh
“'u-m /drznu Q Q esludranle 15 X Messe, LB ®
Vicde P2n:3se Tara . |éstudiante 12 X Jicol Penisse
Padidly Vecer  |€hidiante 73 x Ale;anden 22
Jullo cesay Restefq lestadiante Xl e (esay.
HRNA L\A\A_ﬁs',-e avdader Woctod it 1S X 1‘%
rheon €51z eh & A Mz M eSS § Jes 13 X1 5
Lot Mevand¥p Glvaldo |[CotdMinnto e 12 X Alesgadre
Flwin ot+iz Sieiw €SyaltentC 12 % _EJw:n OVl
Tokay hiun  KieH Exvganl 13 X| lfost enel
Sus datos personales serén tratados conforme con nuestra Politica de Tratamlento de Datos Personales. Para mayor informacién podra consultar nuestra politica en la pagina web: vanv.(johainac londacaliye oov.co
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Evelin Jhoanna Murilio Sénchez FACTURA DE VENTA

NIt 20.829.962-2 No Responsable de IVA

Calle 2A #5- A02 Cel. 313 790 3725 La Dorada - Caldas
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Manizales, 16 de junio del 2026

SENORES

DEPARTAMENTO DE CALDAS
Secretaria de Hacienda
Manizales

ASUNTO: Apories a la Seguridad Social Integral

Mediante la presente certificacién y bajo la gravedad de juramento, yo Evelin
Jhoanna Murillo Sanchez con CC. No. 20829962

1. Que los pagos realizados por seguridad sccial integral: Salud y Riesgos
Laborales, corresponde a ios ingresos provenientes del Contrato de Prestacion de
Servicios 26012026-0577 del mes de junio de 2026

2. Que mediante planilla(s) No. 4657607424 corresponde al mes de junio de 2026,

se cotizd Salud y riesgos laborales.

3. Por Pension, Adjunto certificado de Pension de Asulado correspondiente al mes

de junio del 2026, por lo cual me encuentro exento de cotizar a Pension.

Cordialmente,

Eveh na Murih\@an hez
C.C No. 20829962



.

Seguros de Vida S.A.
NIT 901.660.669-6

Certifica:

Que el(la) sefior(a) EVELIN JHOANNA MURILLO  SAN
identificado(a) con CC ntmero 20829962 le fue reconocida U'h"‘aﬂ"p'énsién
de Renta Vitalicia Inmediata Invalidez vy se encuentra recibiendo el
pago de su mesada pensional por parte de Asulado Seguros de Vida
S.A., desde 01/12/2022 bajo la modalidad Renta vitalicia inmediata.

Esta certificacidon se expide a solicitud del interesado(a) el 18/06/2026.

Cordialmente,

o=

1
Sergio Mauricio Hernandez Zapata
Lider de Operaciones y Servicios

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados
anteriormente.
*Si desea verificar la veracidad de esta informacién comuniguese con nosotros: Linea
de servicio Asulado:

Con nuestra asesora virtual LUSA en el WhatsApp 315 5114150, Medellin (604)
4026876 y Nacional 01 8000 412 854
WWW . g5U agjgz.g:g H
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Manizales, 16 de junio de 2026
Sefiores

DEPARTAMENTO DE CALDAS
Manizales

Asunto: Informacién solicitada por el articule 17 de la Ley 1819 del 29 de
diciembre de 2016

Apreciados sefiores:

Para efectos de determinar la tarifa de retencién contenida en ef Articulo 383 del

Estatuto Tributario, medificado por el Articulo 42 de la Lay 2010 de 2019:

CERTIFICO QUE:

S| NO
1 He contratade dos o mas trabajadores asociados a la actividad de x
servicios
Estoy obligado (a) a presentar declaracion de renta por el afio gravable
2 | 206, X

Esta cerlificacion se expide a los dieciséis (116} dias del mes de junio del dos mil
veintiséis (2026)

Cordiaimente,

C.C No. 20829962 \.,f \\ (\
\




