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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretaria

Integracion Social

SUBDIRECCION DE CONTRATACION
SUBDIRECCION DE ABASTECIMIENTO

Relacion de documentos a entregar:

CONTRATACION

No. DE DOCUMENTO DE No. No.
NTRATISTA - PERIOD
ITEM CONTRATO co S IDENTIFICACION DOCUMENTO  RELACIONADO Obo FOLIOS | CDS
CABILDO INDIGENA INFORME DE SUPERVISION, CERTIFICACION 01/05/2026 -
1 10206-2025 MUISCA DE SUBA 830.115.844-5 DE APORTES Y SOPORTES DEL MISMO 31/05/2026 0
TOTAL 0

EQUIPO SUBDIRECCION DE ABASTECIMIENTO
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
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Datos generales:

Periodo a que corresponde el informe

01/05/2026 al 31/05/2026

¢ Se reporta algiin desempefio deficiente o a mejorar?

Si X NO |_|

Porcentaje de ejecucién

FISICA PRESUPUESTAL

77.36% 64.42%

Datos del supervisor/interventor:

NOMBRE DEL SUPERVISOR

Omar Fernando Beltran Opayome

DEPENDENCIA Subdireccién de Abastecimiento
CARGO Subdirector
LOCALIDAD Nivel Central

APOYO A LA SUPERVISION

Andrea Daniela Rivera Parada
Leidy Viviana Lozada Collo
Yubileynaya Carvajal Martin

July Marcela Rojas Contrera

Diego Felipe Oliveros Real
Jennifer Paola Vanegas Bolafios
Jhon Nicolas Barragan Castellanos

Datos del contrato supervisado:

NUMERO DE CONTRATO 10206-2025
FECHA DE CONTRATO 27/10/2025
FECHA APROBACION DE POLIZA 31/10/2025

CONTRATISTA CABILDO INDIGENA MUISCA DE SUBA

CEDULA DE CIUDADANIA O NIT 830.115.844-5

PROYECTO 7953 “GENERACION DEL BIENESTAR ALIMENTARIO Y
NUTRICIONAL EN BOGOTA D.C”

VALOR $1.570.085.725

PLAZO Hasta el 31 de julio de 2026

FECHA ACTA DE INICIO

06/11/2025

FECHA TERMINACION PROYECTADA DEL
CONTRATO

Hasta el 31 de julio de 2026

ADICION N/A
PRORROGA N/A
SUSPENSION N/A

FUENTE DE FINANCIACION

1-100-F001 VA-RECURSOS DISTRITO

OBJETO: PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION INCLUYENTE A TRAVES DEL BENEFICIO CANASTAS
ALIMENTARIAS PARA HOGARES INDIGENAS EN EL MARCO DEL PROYECTO 7953 “GENERACION DEL BIENESTAR
ALIMENTARIO Y NUTRICIONAL EN BOGOTA D.C” CON EL FIN DE ATENDER A LA POBLACION EN SITUACION DE
INSEGURIDAD ALIMENTARIA MODERADA Y SEVERA PERTENECIENTE A LOS CABILDOS INDIGENAS UBICADOS EN
EL DISTRITO CAPITAL Y REGISTRADOS ANTE EL MINISTERIO DEL INTERIOR.

Bitacora de actividades: El documento aportado por el Cabildo Indigena se adjunta como soporte al presente informe de

supervision.

SITUACION FINANCIERA DEL CONTRATO O CONVENIO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

$1.570.085.725

ADICIONES:

N/A

REDUCCIONES:

$5.371.914

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

$1.564.713.811
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— VALOR TOTAL PAGADO A LA FECHA: $1.008.016.786
g% VALOR PENDIENTE POR EJECUTAR $ 556.697.025
z;;é VALOR ANTICIPO: N/A
8" AMORTIZACION: N/A
§§§ Certifico que el_ valor_gutorlzac_io por concepto de ANTICIPO esta de acuerdo al plan SI_NO_APLICA: X__
€28 del manejo de inversién del mismo.
gap2
£ 4u53 VALOR
g1y 382 VALOR A
g~ £38 VALOR |EJECUTADO
FS8 CONCEPTO VALORTOTAL | ciccitano | EnMavo  |RECONOCER|  SALDO
IPC
2026
ALIMENTOS 1.219.871.125 | 788.290.993 | 137.032.209 | 19.931.819 |274.616.104
cosTo  TRANSPORTE 43.891.186 28.336.427 | 4.923.192 716.187 9.915.380
VARIABLE  EvpaQUE 6.077.415 3.938.339 684.114 99.807 1.355.155
REFRIGERIOS 49.050.945 31.674.305 5.501.615 801.223 11.073.802
RESPONSABLE DEL
SERVICIO 43.463.533 28.702.333 | 4.920.400 N/A 9.840.800
N/A
PROFESIONAL SOCIAL 36.280.267 23.958.667 | 4.107.200 8.214.400
N/A
GESTOR SOCIAL 22.301.517 14.727.417 2.524.700 5.049.400
N/A
COSTO FIJO NUTRICIONISTA DIETISTA 35.222.917 23.260.417 3.987.500 7.975.000
OPERARIO 16.380.533 10.011.489 1.854.400 N/A 4.514.644
SABEDOR - APOYO N/A
SOCIAL 18.977.533 12.532.333 2.148.400 4.296.800
ESPACIO FISICO
FUNCIONAL 30.851.093 19.753.160 | 3.528.109 513.606 7.056.218
SERVICIOS PUBLICOS 3.728.252 1.653.841 387.004 N/A 1.687.407
S oV N/A
MATERIALES DE APOY
PARA TALLERES 10.315.758 4.645.590 1.000.000 4.670.168
ELEMENTOS DE ASEO Y N/A
COSTODE  DESINFECCION 3.368.707 1.761.707 178.000 1.429.000
REALIZACION APOYO A LA GESTION, N/A
COMUNICACIONES Y 21.242.411 13.395.000 | 2.160.000 5.687.411
TRANSPORTES
N/A
PAPELERIA E INSUMOS 3.218.184 1.374.768 1.089.200 754.216
ARCHIVO 472.435 $0 - N/A 472.435
TOTAL 1.564.713.811 [1.008.016.786| 176.026.043 | 22.062.642 |358.608.340

RELACION DE PAGOS REALIZADOS:
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VALOR DISTRIBUCION DEL PAGO. FACTURA
PAGO PERIODO
MC-14 cDP CRP NUMERO VALOR
1 06-) Noviembre | ;53179841 11315-2025 | 13560-2025 FE-292 163179841
30) 2025
2 Diciembre 2025 | 167.499.937 | 11315-2025 | 13560-2025 FE295 167.499.937
6.378.872 11315-2025 | 13560-2025 FE300 6378872

3 Enero 2026
161.841.669 11-2026 49-2026 FE301 161.841.669
4 Febrero 2026 | 167.493.522 11-2026 49-2026 FE310 167.493.522
5 Marzo 2026 | 167.406.794 11-2026 49-2026 FE313 167.406.794
6 Abril 2026 174.216.151 11-2026 49-2026 FE 320 174.216.151

TOTAL 1.008.016.786 1.008.016.786
RELACION DE PAGOS EN TRAMITE
DISTRIBUCION DEL PAGO FACTURA
PAGO PERIODO V,\’;\'é?ff
- cDP CRP NUMERO VALOR
$176.026.043 |  11-2026 49-2026 FE324 |$176.026.043
7 Mayo 2026

$22.062.642 11-2026 49-2026 FE 325 $22.062.642
TOTAL 248.614.627 $198.088.685

REPORTE DEL MONITOREO A LOS RIESGOS PREVISIBLES DEL CONVENIO O CONTRATO

Durante la ejecucién del contrato de interadministrativo No 10206-2025 no se ha identificado la materializacion de riesgos
conforme lo sefialado en el formato Analisis de Riesgos Previsibles de la Contratacion que hace parte del proceso; por lo tanto,
no se ha requerido la realizacién de los tratamientos establecidos.

SEGUIMIENTO CONTRACTUAL
1. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:

Durante el mes de mayo de 2026, el contratista CABILDO INDIGENA MUISCA DE SUBA a cargo del contrato 10206-2025
suscrito para prestar el servicio de alimentacion integral en la modalidad canastas alimentarias, dio cumplimiento a lo establecido
en el anexo técnico, “PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION INCLUYENTE EN A TRAVES DEL BENEFICIO CANASTAS
ALIMENTARIAS PARA HOGARES INDIGENAS EN EL MARCO DEL PROYECTO 7953 “GENERACION DEL BIEN-ESTAR
ALIMENTARIO Y NUTRICIONAL EN BOGOTA D.C” CON EL FIN DE ATENDER A LA POBLACION EN SITUACION DE
INSEGURIDAD ALIMENTARIA MODERADA Y SEVERA PERTENECIENTE A LOS CABILDOS INDIGENAS UBICADOS EN EL
DISTRITO CAPITAL Y REGISTRADOS ANTE EL MINISTERIO DEL INTERIOR.

2. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

2.1 OBLIGACIONES GENERALES



PROCESO GESTION CONTRACTUAL

FORMATO INFORME DE SUPERVISION Y/O

Cadigo: FOR-GEC-002

Version: 2

Fecha: Memo 12023037454 —

=

- Pagina 5 de 125

No OBLIGACIONES

ALCALDIA MAYOR ,
DE BOGOTAD.C. INTERVENTORIA 01/12/2023
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Pagina: 4 de 44
OBLIGACION ESTADO OBSERVACION

Az

Firmado Electronicamente con AZSign

BOGOT/\

Acuerdo: 20260619-235332-3c9535-83024199

2026-06-20T09:33:52-05:00

Entregar como requisito previo para la
firma del acta de inicio a la Supervision
de la SDIS, segln corresponda, las
hojas de vida del talento humano junto
con los debidos soportes.

SATISFACTORIO

El cabildo aporto las hojas de vida con sus respectivos
soportes conforme lo indicaba el anexo técnico, los
cuales fueron revisados y avalados por parte de la
supervision:

Los soportes de la obligacién se encuentran cargados en
la plataforma Secop Il y en el SharePoint de la Direccién
de Nutricién y abastecimiento en la carpeta denominada:
01_01_Obligaciones_Generales Obligacion_01

01_01_01_ Aval Talento Humano
01_01_01_Talento Humano

Por otra parte, el cabildo solicit6 aval de reemplazo del
perfil Nutricionista, el cual fue avalado. 19/12/2025.

02_01_Onbligaciones_Generales Obligacion_01
02_01_01_Aval_Tal_Hum_Reemp

Por otra parte, el cabildo solicit6 aval de reemplazo del
perfil Operario, el cual fue avalado. 25/02/2026.
04_01_Obligaciones_Generales Obligacion_01
04_01_01_Aval_Tal_Hum_Reemp

Los soportes de la obligacion se encuentran cargados en

la plataforma Secop Il y en el SharePoint de la Direccion
de Nutricién y abastecimiento en la carpeta denominada:

Suscribir las actas de
liquidacion del contrato.

Inicio 'y

SATISFACTORIO

Se suscribié acta de inicio en fecha 06 de noviembre de
2025, la cual se encuentra cargada en la plataforma
Secop Il y en el SharePoint de la Direccién de Nutricion
y abastecimiento ¢ on la siguiente denominacion:

00_4_ACTA DE INICIO CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 10206-2025.pdf

Dar respuesta a las observaciones,
planes de mejoramiento o]
requerimientos generados durante la
ejecucién del contrato incluyendo las
acciones de mejora a realizar con el fin
de dar cumplimiento a cabalidad de las
obligaciones.

SATISFACTORIO

El cabildo ha dado respuesta durante la ejecucion del
contrato a las solicitudes realizadas por la Supervisién lo
que ha permiti6 el desarrollo de las actividades a
satisfaccion durante el periodo del presente informe.

Participar de las reuniones de
seguimiento y las convocadas por la
SDIS, mesa técnica indigena y comités
de seguimiento mensuales.

SATISFACTORIO

Para el presente periodo el Cabildo Indigena particip6 en
el comité técnico de seguimiento realizado el 15 de mayo
del 2026.

Los soportes de la obligacion se encuentran cargados en
la plataforma Secop Il y en el SharePoint de la Direccién
de Nutricién y abastecimiento en la carpeta denominada:

07_01_Obligaciones_Generales, Obligacion 4
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Permitir el ingreso y atender las visitas
de la SDIS en las instalaciones o sedes
donde se realiza la entrega de la
canasta alimentaria durante la
ejecucién del contrato, con el fin que
adelante las verificaciones necesarias
en el marco del contrato.

SATISFACTORIO

Durante el seguimiento realizado por la supervisién en el
periodo correspondiente a este informe, se atendieron las
verificaciones y los soportes de la obligacion se
encuentran cargados en la plataforma Secop Il y en el
SharePoint de la Direccién de Nutricién y abastecimiento
en la carpeta denominada

07_01_Obligaciones_Generales Obligacion_05

07_01_05_Acta_Com_Amb_22052026
07_01_05_Acta_Com_Tec_1 21052026
07_01_05_Acta_Com_Tec_2_ 22052026
07_01_05_Acta_Com_Soc_27052026
07_01_05_Acta_Com_Ges_Doc_21052026
07_01_05_Acta_Com_Adm_Fin_15062026

Elaborar y radicar dentro de los
primeros cinco dias (5) habiles del
mes, en medio magnético el informe de
ejecucién detallado de los
componentes con sus respectivos
anexos, en el modelo establecido por la
SDIS.

SATISFACTORIO

El cabildo indigena report6 cargue de informacién en la
carpeta dispuesta por la supervisién en fecha 05 de junio
de 2026

El soporte de la obligacion se encuentra cargado en la
plataforma Secop Il y en el SharePoint de la Direccién de
Nutricién y abastecimiento en la carpeta denominada:
07_01_Obligaciones_Generales. Obligacion_06

07 _01 06 Cor Ent Inf Eje

Garantizar que el talento humano se
encuentre disponible para la ejecucién
de las actividades en el marco del
contrato.

SATISFACTORIO

En acta administrativa y financiera adelantada el dia 16
de junio e 2026, la supervisiéon verific6 que el cabildo
garantiza el talento humano en el marco de la ejecucion
del contrato interadministrativo.

Los soportes de la obligacion se encuentran cargados en
la plataforma Secop Il y en el SharePoint de la Direccién
de Nutricién y abastecimiento en la carpeta denominada:
07_01_Obligaciones_Generales, Obligacion_5

07_01_05_Acta_Com_Adm_Fin_16062026

Abstenerse de realizar cualquier
actividad de proselitismo politico,
religioso, ideoldgico, comercial o de
cualquier otra indole en las
instalaciones de la SDIS o puntos de
entrega.

SATISFACTORIO

El cabildo indigena se ha abstenido de realizar cualquier
actividad de proselitismo en el marco de la ejecucion del
contrato interadministrativo. lo cual es certificado por el
Gobernador del Cabildo.

El soporte de la obligacion se encuentra cargado en la
plataforma Secop Il y en el SharePoint de la Direccién de
Nutricién y abastecimiento en la carpeta denominada:

07_01_Obligaciones_Generales. Obligacion_08

07 01 08 Cer No Proc

Los datos personales, son de caracter
confidencial, y seran tratados segun lo
dispuesto en la Ley 1581 de 2012y el
Decreto 1377 de 2013.

SATISFACTORIO

De acuerdo con la informacién remitida por el Cabildo. los
datos personales fueron tratados seguln lo dispuesto en
la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013. lo cual
es certificado por el Gobernador del Cabildo.

El soporte de la obligacion se encuentra cargado en la
plataforma Secop Il y en el SharePoint de la Direccion de
Nutricién y abastecimiento en la carpeta denominada:

07_01_Obligaciones_Generales. Obligacion_09

07_01_09_Cer_Conf
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Suscribir con el 100% de los hogares
indigenas  beneficiarios de las
Canastas Alimentarias el acta de
compromiso, de acuerdo con las
especificaciones del anexo técnico y
cargar los respectivos soportes en la
herramienta tecnologica definida por la
Supervision.

SATISFACTORIO

Los hogares indigenas beneficiarios de las Canastas
Alimentarias cuentan con acta de compromiso vigente en
el sistema integrado de gestibon o formato de
contextualizacién elaborado en el marco del componente
social como proceso de corresponsabilidad estos
soportes reposan en el Cabildo Indigena los cuales son
verificadas durante las visitas de gestion documental y
componente social.

11

Cumplir con las acciones y productos
establecidos en el anexo técnico, para
el desarrollo de los componentes,
dentro de los tiempos establecidos.

SATISFACTORIO

El cabildo para el presente periodo dio conformidad con
las acciones y productos establecidos en el Anexo
técnico.

12

Cargar de manera mensual en la
plataforma SECOP Il los informes de
ejecucion, en el plan de pagos con sus
respectivos soportes de manera
mensual, lo cual sera verificado en la
visita administrativa y financiera, y sera
condicién para el pago a efectuarse.

SATISFACTORIO

El Cabildo Indigena realizé el cargue de la informacion
correspondiente a los informes de ejecucién en el plan de
pagos con sus respectivos soportes en plataforma
tecnologica Secop Il. para el periodo comprendido entre
el 01y 30 de abril de 2026.

El soporte de la obligaciéon se encuentra cargado en la
plataforma Secop Il y en el SharePoint de la Direccion de
Nutricién y abastecimiento en la carpeta denominada:

07_01_Obligaciones_Generales. Obligacion_12

07 01 12 Sop _Secop Pago Abr 2026

13

Cargar la informacién de la ejecucion y
los soportes de la misma en el medio
magnético o que se establezca por la
supervision del contrato.

SATISFACTORIO

El Cabildo Indigena realizé el cargue de la informacion en
plataforma tecnolégica Share Point. destinada por la
supervision para el periodo comprendido entre el 01 al 31
de mayo de 2026. en fecha 05 de junio de 2026.

14

Permitir la labor de la supervision, asi
como la articulacién con los equipos
técnicos y administrativos de la SDIS
con el proposito de orientar el
cumplimiento del cumplimiento
contractual y las respuestas a
solicitudes de Entes de Control y
solicitudes de la Comunidad en general

SATISFACTORIO

El Cabildo Indigena permitido la labor de la supervision y
la articulacién con los equipos de la Subdireccién de
nutricién y la Subdireccién Local. para dar cumplimiento
a las especificaciones del anexo técnico del contrato, el
soporte documental se encuentra registrado en la
obligacion general nimero 5

Concepto general del cumplimiento de las

obligaciones

SATISFACTORIO

Los soportes que dan cuenta de la actividad adelantada
para el cumplimiento de la obligacion se encuentran
relacionados en el Informe Mensual de Ejecucién
presentado por el Contratista y aprobado por el equipo de
apoyo a la supervision de la Subdireccion de
Abastecimiento. Asi mismo reposan en la herramienta de
almacenamiento de informacion definida por la SDIS
(SharePoint).

2.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

2.2.1. OBLIGACIONES SUBCOMPONENTES SUMINISTRO ALIMENTARIO Y SALUBRIDAD

alimentacién, nutricion y salubridad
del apoyo alimentario (canasta
alimentaria indigena), establecidos
en el anexo técnico, asi como los

[}

L

P4

©

@]

é OBLIGACION ESTADO OBSERVACION

D

O

o

z
Velar por la adecuada Durante el seguimiento realizado por la supervisién en
implementacién de los procesos, el periodo correspondiente al presente informe, se
procedimientos y documentos realizaron dos visitas los dias 21y 22 de mayo de 2026

1 técnicos relacionados con SATISFACTORIO y con base en los soportes remitidos en el informe de

ejecucion, se evidencid6 que el Cabildo Indigena
garantiz6 una adecuada implementacion de los
procesos, procedimientos y documentos técnicos
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® el mismo anexo en el subcomponente
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en bodega de almacenamiento en deterioro, también
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en areas de dificil acceso. Categoria 7. Calidad y
Categoria 8. Entrega de Canastas Alimentarias.
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Como respaldo de lo descrito anteriormente, se cuenta
con los soportes relacionados de la siguiente manera:

07_01_Obligaciones_Generales: Obligacion_05
07_01_05_Acta_Com_Tec_1_ 21052026
07_01_05_Acta_Com_Tec_2_ 22052026

Adicional, el Cabildo aport6 el dia 10 de junio de 2026
el siguiente documento denominado en la carpeta:

07_02_Obligaciones_Suministro_alimentario_y_salubr
idad: OBLIGACION_01
07_02_01_Form_Con_May_2026

Dicho soporte se encuentra cargado en la plataforma
Secop Il y en el SharePoint de la Direccién de Nutricién
y abastecimiento

Presentar las muestras de alimentos
y documentos requeridos ante la
Subdireccion de Abastecimiento para
la respectiva revisiéon y aprobacion,
en los tiempos establecidos en el
presente documento (3 dias héabiles
siguientes a la suscripcion del acta de
inicio, dando cumplimiento a la
Resolucion No. 5109 de 2005 del
Ministerio de Salud y Proteccién
Social, “por la cual se establece el
reglamento  técnico sobre los
requisitos de rotulado o etiquetado
que deben cumplir los alimentos
envasados y materias primas de
alimentos para consumo humano.”, la
Resolucion 719 de 2015 del
Ministerio de Salud y Protecciéon
Social “Por la cual se establece la
clasificacion de alimentos para
consumo humano, de acuerdo con el
riesgo  en salud puablica”, la
Resolucion 810 de 2021 del
Ministerio de Salud y Proteccion
Social, modificada por la Resolucion
2492 de 2022 y la Resolucion 254 de
2023 “Por medio de la cual se
establece el reglamento técnico sobre
los  requisitos del etiquetado
nutricional y frontal que deben cumplir
los alimentos envasados y
empacados para el consumo
humano”; y demas normatividad
vigente, concordante,
complementaria y modificatoria.

Durante el seguimiento realizado por la Supervision en
el periodo correspondiente al presente informe, se
verific que el Cabildo Indigena presenté las muestras
de alimentos y la documentacién requerida ante la
Subdirecciéon de Abastecimiento. Esta gestién quedd
registrada en el acta de revision de muestras de
alimentos para las canastas alimentarias, con fecha del
06, 07 y 22 de noviembre de 2025

Dicho cumplimiento fue verificado mediante la revision
de las siguientes categorias descritas en las actas de
visita del componente técnico: Obligacion de
Suministro  Alimentario 'y Salubridad No. 2
correspondiente al pago No. 1

Como respaldo de lo descrito anteriormente, se cuenta
SATISFACTORIO con los soportes relacionados de la siguiente manera:

07_01_Obligaciones_Generales: Obligacion_05
07_01_05_Acta_Com_Tec_1_21052026
07_01_05_Acta_Com_Tec_2_22052026

Dicho soporte se encuentra cargado en la plataforma
Secop Il 'y en el SharePoint de la Direccion de Nutricién
y abastecimiento

Entregar exclusivamente y durante
toda la ejecucion, las referencias de
alimentos  aprobados por la

Durante el seguimiento realizado por la Supervisién en
SATISFACTORIO el periodo del presente informe, se evidencioé que el
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Cabildo suministro referencias de alimentos aprobados
por la Subdireccién de abastecimiento.

Subdireccion de Abastecimiento y
cargar los respectivos soportes en la
herramienta tecnoldgica definida por
la Supervision. Dicho cumplimiento fue verificado mediante la revision
de las siguientes categorias descritas en las actas de
visita del componente técnico: Categoria 7. Calidad y

Categoria 9. Elaboracién y Distribucion de Refrigerios
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Como respaldo de lo descrito anteriormente, se cuenta
con los soportes relacionados de la siguiente manera:
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07_01_Obligaciones_Generales: Obligacion_05

07_01_05_Acta_Com_Tec_1_21052026
07_01_05_Acta_Com_Tec_2_22052026

Adicional, el Cabildo aport6 el dia 10 de junio de 2026
el siguiente documento denominado en la carpeta:

07_02_Obligaciones_Suministro_alimentario_y_salubr
idad: OBLIGACION_03
07_02_03_Form_Recep_Alim_May_2026

Dicho soporte se encuentra cargado en la plataforma
Secop Il y en el SharePoint de la Direccién de Nutricién
y abastecimiento

Presentar dentro de los cinco (5) dias
hébiles siguientes a la firma del acta
de inicio a la Subdireccion de
Nutricion, ocho (8) mends de
refrigerios tradicionales diferentes y
tres (3) menlUs de refrigerios con
alimentos industrializados, para la
respectiva revision y aprobacion, los
cuales deben ser elaborados por el
profesional en Nutricion y dietética del
Cabildo, y cargar los respectivos
soportes en la herramienta
tecnoldgica definida por la
Supervision.

SATISFACTORIO

Durante el seguimiento realizado por la supervision en
el periodo del presente informe, se evidencié que el
profesional de Nutricion y Dietética del Cabildo
indigena remiti6 a la Subdireccién de Nutricién los
menuUs de refrigerios tradicionales y los menuls de
alimentos industrializados el dia 18 de noviembre de
2025, los menus fueron aprobados desde la
Subdireccién de Nutricion de la SDIS el dia 18 de
noviembre de 2025.

Dicho cumplimiento fue verificado mediante la revision
de las siguientes categorias descritas en las actas de
visita del componente técnico: Obligacion de
Suministro  Alimentario 'y Salubridad No 4
correspondiente al pago 1.

Dicho soporte se encuentra cargado en la plataforma
Secop Il y en el SharePoint de la Direccion de Nutricién
y abastecimiento.

Enviar la programacion de entrega de
canastas a la Supervision, dentro de
los tres (3) dias héabiles posteriores a
la firma del acta de inicio. Ademas,
confirmar mensualmente, por correo,
dentro de los dltimos tres (3) dias del
mes calendario inmediatamente
anterior, la fecha programada para la
entrega. Cualquier ajuste a la
programacién debera ser informado
por el Cabildo con un minimo de cinco
(5) dias habiles de antelacién a la
fecha inicialmente  programada,
conforme a lo establecido en el anexo
técnico. Dentro de los mismos plazos,
informar las fechas de entrega de los
refrigerios, el cronograma de
actividades incluyendo las
descripciones de los componentes de
estos

A MEJORAR

Durante el seguimiento realizado por la Supervision del
presente informe, se evidencié que el cabildo indigena
garantizo la correcta implementacion y aplicacion de los
procesos, procedimientos y documentos técnicos
asociados a los componentes de alimentacion, nutricién
y condiciones de salubridad, en donde el cabildo remitié
el 27 de abril de 2026 mediante correo electrénico la
programacion de entrega de las canastas alimentarias y
refrigerios y el 18 de mayo de 2026 solicit6 los listados
para la entrega de las canastas, acorde con lo
establecido en el Anexo técnico con tres (3) dias del mes
calendario inmediatamente anterior.

Més sin embargo, con relacion a la programacion de
refrigerios, el cabildo solicita mediante correo
electrénico el ajuste y/o alcance en la programacion de
entrega de refrigerios el dia 19 de mayo de 2026, lo cual
no da cumplimiento a lo establecido con cinco (5) dias
de antelacion a la fecha inicialmente programada por lo
cual no se encuentra acorde con lo establecido en el
Anexo Técnico.

El seguimiento fue verificado mediante la revision de las
siguientes categorias descritas en las actas de visita del
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componente técnico: Categoria 8. Entrega de Canastas

Alimentarias y Categoria 9. Elaboracion y Distribucién
de Refrigerios.

Como respaldo de lo descrito anteriormente, se cuenta
con los soportes relacionados de la siguiente manera:
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Adicional, el Cabildo aport6 el dia 10 de junio de 2026

el siguiente documento denominado en la carpeta:

07_02_Obligaciones_Suministro_alimentario_y_salubr
idad: OBLIGACION_05
07_02_05_Prog_Refri_May_ 2026

Dicho soporte se encuentra cargado en la plataforma
Secop Il y en el SharePoint de la Direccién de Nutricién
y abastecimiento.

Durante el seguimiento realizado por la Supervision en
el periodo del presente informe, se evidencian los
siguientes intercambios: entrega panela en lugar de
chocolate de mesa y entrega harina de quinua en lugar
de quinua entera o en hojuela dicho intercambio no se
encuentra contemplado en la lista de intercambios de
la canasta indigena del cabildo Muisca suba, siendo no
conforme con lo establecido en el anexo técnico. Por lo
anterior, se generd requerimiento RQ-ANS-001
Contrato 10206-2025 Cabildo Muisca de Suba bajo
radicado No. S2026117011.

Realizar los intercambios conforme lo
establece el anexo técnico y con las
6 caracteristicas generales o] A MEJORAR
especificas definidas en las fichas
técnicas de producto de la SDIS.

Dicho incumplimiento fue verificado mediante la
revisién de la siguiente categoria descrita en el acta de
visita del componente técnico: Categoria 7. Calidad

Como respaldo de lo descrito anteriormente, se cuenta
con los soportes relacionados de la siguiente manera:

07_01_Obligaciones_Generales: Obligacion_05
07_01_05_Acta_Com_Tec_1_21052026
07_01_05_Acta_Com_Tec_2_22052026
07_01_05_RQ-ANS-001_Contrato_10206-
2025_Cabildo Muisca de Suba

Dicho soporte se encuentra cargado en la plataforma
Secop Il 'y en el SharePoint de la Direccion de Nutricién
y abastecimiento.

Durante el seguimiento realizado por la supervision en
el periodo correspondiente al presente informe, se
realizaron dos visitas al cabildo, los dias 21 y 22 de
mayo de 2026, en donde se constat6 que la entrega de
productos cumplié con los estandares establecidos en el
anexo y las fichas técnicas de producto, asegurando la
calidad mediante controles en el estado de los
alimentos, la cantidad requerida en cada entrega, la
SATISFACTORIO | oportunidad al respetar los tiempos programados.

Suministrar productos en la calidad,
cantidad, oportunidad y logistica
requerida de acuerdo a lo establecido
en el anexo técnico y fichas técnicas
de producto y cargar los respectivos
soportes en la herramienta
tecnoldgica definida por la
Supervision.

Se dio cumplimiento a la logistica, transporte,
almacenamiento y disposicién final de los productos.

Dicho cumplimiento fue verificado mediante la revision
de las siguientes categorias descritas en las actas de
visita del componente técnico: Categoria 5. Logistica,
Categoria 7. Calidad, Categoria 8. Entrega de
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Canastas Alimentarias y Categoria 9. Elaboracion y

Distribucién de Refrigerios.

Como respaldo de lo descrito anteriormente, se cuenta
con los soportes relacionados de la siguiente manera:
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Adicional, el Cabildo aport6 el dia 10 de junio de 2026
el siguiente documento denominado en la carpeta:
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07_02_Obligaciones_Suministro_alimentario_y_salubr
idad: OBLIGACION_03
07_02_03_Form_Recep_Alim_May 2026

07_02_Obligaciones_Suministro_alimentario_y_salubr
idad: OBLIGACION_07
07_02_07_Form_Ver_Bodg_May_2026

Dichos soportes se encuentran cargados en la
plataforma Secop Il y en el SharePoint de la Direccién

de Nutricién y abastecimiento.

Durante el seguimiento realizado por la supervision en
el periodo del presente informe, se evidencié que el
cabildo mantuvo un stock de productos que incluian
frutas, verduras, huevos y abarrotes, para asegurar la
reposicién en caso de que fuera necesario realizar
algin cambio durante el proceso de entrega a los
participantes.

Dicho cumplimiento fue verificado mediante la revision
de las siguientes categorias descritas en las actas de
visita del componente técnico: Categoria 5. Logistica,
Categoria 7. Calidad y Categoria 8. Entrega de
Canastas Alimentarias

Como respaldo de lo descrito anteriormente, se cuenta

8 Contar con el 100 % de alimentos que con los soportes relacionados de la siguiente manera:

componen las Canastas Alimentarias
para realizar la reposicion en el caso
de requerir cambio durante el proceso
de entrega a los participantes y cargar
los respectivos soportes en la
herramienta tecnoldgica definida por
la Supervision.

07_01_Obligaciones_Generales: Obligacion_05
07_01_05_Acta_Com_Tec_1_21052026
SATISFACTORIO | 07 01_05 Acta_Com_Tec_2_22052026
Adicional, el Cabildo aporto el dia 10 de junio de 2026
el siguiente documento denominado en la carpeta:

07_02_Obligaciones_Suministro_alimentario_y_salubr
idad: OBLIGACION_03
07_02_03_Form_Recep_Alim_May_2026

Dicho soporte se encuentra cargado en la
plataforma Secop Il y en el SharePoint de la Direccion
de Nutricién y abastecimiento.

Verificar que los productos aprobados
para la entrega de las Canastas
Alimentarias, no se encuentren
incluidos dentro del reporte de alertas
sanitarias del Instituto Nacional de
Medicamentos y Alimentos — INVIMA
y cargar los respectivos soportes en
la herramienta tecnolégica definida
por la Supervision.

SATISFACTORIO

Durante el seguimiento realizado por la supervision en
el periodo del presente informe, se evidencié que los
productos aprobados incluidos en la canasta no figuraban
en el reporte de alertas sanitarias del Instituto Nacional de
Medicamentos y Alimentos-INVIMA.

Adicional, el Cabildo aport6 el dia 10 de junio de 2026
el siguiente documento denominado en la carpeta:

07_02_Obligaciones_Suministro_alimentario_y_salubr
idad: OBLIGACION_09
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07_02_09_Alertas_INVIMA

Dicho soporte se encuentra cargado en la plataforma
Secop Il 'y en el SharePoint de la Direcciéon de Nutricién
y abastecimiento
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Suministrar los refrigerios en calidad
y cantidad requerida, en los talleres
programados del componente
nutricional, social y otras actividades
programadas con los beneficiarios del
servicio, de acuerdo con el
cronograma de actividades enviado,
garantizando la rotacion de los
refrigerios mes a mes y cargar los
respectivos soportes en la
herramienta tecnoldgica definida por
la Supervisién

SATISFACTORIO

Durante el seguimiento realizado por la Supervision en
el periodo del presente informe, se evidencié que el
Cabildo Indigena realiz6 la entrega del siguiente
refrigerio: Refrigerio tradicional nimero 1 compuesto
por mazamorra chiquita y banano. Este fue entregado
el dia 24/05/2026 en la actividad taller componente
social, donde se evidencio que fue enviado el correo
informando la entrega.

Dicho cumplimiento fue verificado mediante la revision
de las siguientes categorias descritas en las actas de
visita del componente técnico: Categoria 5. Logistica,
Categoria 7. Calidad, Categoria 8. Entrega de
Canastas Alimentarias y Categoria 9. Elaboracién y
Distribucién de Refrigerios.

Como respaldo de lo descrito anteriormente, se cuenta
con los soportes relacionados de la siguiente manera:

07_01_Obligaciones_Generales: Obligacion_05
07_01_05_Acta_Com_Tec_1_ 21052026
07_01_05_Acta_Com_Tec_2_ 22052026

Adicional, el Cabildo aport6 el dia 10 de junio de 2026
el siguiente documento denominado en la carpeta:

07_02_Obligaciones_Suministro_alimentario_y_salubr
idad: OBLIGACION_010

07_02_10_List_Ent_Refrig_May_2026

El presente soporte no se encuentra cargado en Secop
Il ya que contiene datos sensibles, sin embargo, se
encuentra cargado en el SharePoint de la Direccién de
Nutricién y abastecimiento.

Cumplir con la Resolucién 2674 de
2013 y deméas normas concordantes,
complementarias y vigentes, asi
como con los lineamientos técnicos
establecidos por el Proyecto 7953
“Generacion del bien-estar
alimentario y nutricional en Bogota
D.C” o el que lo sustituya, de la
Secretaria Distrital de Integracion
Social. Ademas, garantizar la
aplicacion de las Buenas Practicas de
Manufactura — BPM del INVIMA en
todos los procesos involucrados en el
transporte, recepcion,
almacenamiento, preparacién
(cuando aplique), ensamble (cuando
aplique) y distribucion de las canastas
alimentarias y refrigerios y cargar los
respectivos soportes en la
herramienta tecnoldgica definida por
la Supervision.

SATISFACTORIO

Durante el seguimiento realizado por la supervision en
el periodo del presente informe, se evidencié que el
Cabildo Indigena cumple con lo establecido en la
Resolucién 2674 de 2013, con los lineamientos
técnicos definidos en el anexo del contrato y en el
Proyecto 7953 “Generacion del Bienestar Alimentario y
Nutricional en Bogota D.C.”, dado que se evidencio la
accion correctiva de techos, paredes y mesa utilizada
en la bodega de almacenamiento asi mismo se
evidencio los correctos procedimientos de limpieza y
desinfeccion en &reas de dificil acceso.

Dicho seguimiento fue verificado mediante la revisién
de las siguientes categorias descritas en las actas de
visita del componente técnico: Categoria 3.
Infraestructura, Categoria 5. Logistica, Categoria 7.
Calidad, Categoria 8. Entrega de Canastas
Alimentarias y Categoria 9. Elaboracién y Distribucion
de Refrigerios.

Como respaldo de lo descrito anteriormente, se cuenta
con los soportes relacionados de la siguiente manera:

07_01_Obligaciones_Generales: Obligacion_05
07_01_05_Acta_Com_Tec_1_21052026
07_01_05_Acta_Com_Tec_2_22052026
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Adicional, el Cabildo aport6 el dia 10 de junio de 2026
el siguiente documento denominado en la carpeta:

07_02_Obligaciones_Suministro_alimentario_y_salubr
idad: OBLIGACION_01
07_02_01_Form_Con_May_2026

07_02_Obligaciones_Suministro_alimentario_y_salubr
idad: OBLIGACION_11
07_02_11_CHS_CBV_May_2026

Dichos soportes se encuentran cargados en la
plataforma Secop Il y en el SharePoint de la Direccion
de Nutricién y abastecimiento

12

Cumplir con la Resolucion 683 de
2012 del Ministerio de Salud vy
Proteccion Social “por medio de la
cual se expide el Reglamento Técnico
sobre los requisitos sanitarios que
deben cumplir los materiales, objetos,
envases Yy equipamientos destinados
a entrar en contacto con alimentos y
bebidas para consumo humano’;
Resolucion 4142 de 2012 del
Ministerio de Salud y Proteccién
Social “por la cual se establece el

reglamento  técnico sobre los
requisitos sanitarios que deben
cumplir los materiales, objetos,

envases y equipamientos metalicos,
destinados a entrar en contacto con
alimentos y bebidas para consumo
humano en el territorio nacional”; y
Resolucion 4143 de 2012 del
Ministerio de Salud y Proteccién
Social “por la cual se establece el
reglamento  técnico sobre los
requisitos  sanitarios que deben
cumplir los materiales, objetos,
envases y equipamientos plasticos y
elastoméricos y sus aditivos,
destinados a entrar en contacto con
alimentos y bebidas para consumo
humano en el territorio nacional”; y
demas normas vigentes,
modificatorias y complementarias, y
cargar los respectivos soportes en la
herramienta tecnoldgica definida por
la Supervision.

SATISFACTORIO

Durante el seguimiento realizado por la supervision en
el periodo del presente informe, se evidencio que el
cabildo presenta las fichas técnicas de los empaques,
para garantizar el cumplimiento de la Resolucién 683
de 2012, Resolucion 4142 de 2012 y Resolucién 4143
de 2012.

Dicho cumplimiento fue verificado mediante la revision
de las siguientes categorias descritas en las actas de
visita del componente técnico: Categoria 5. Logistica,
Categoria 7. Calidad, Categoria 8. Entrega de
Canastas Alimentarias y Categoria 9. Elaboracion y
Distribucién de Refrigerios.

Como respaldo de lo descrito anteriormente, se cuenta
con los soportes relacionados de la siguiente manera:

07_01_Obligaciones_Generales: Obligacion_05
07_01_05_Acta_Com_Tec_1_ 22052026
07_01_05_Acta_Com_Tec_2_ 22052026

Adicional, el Cabildo aport6 el dia 10 de junio de 2026
el siguiente documento denominado en la carpeta:

07_02_Obligaciones_Suministro_alimentario_y_salubr
idad: OBLIGACION_12
07_02_12_Fichas_Tec_Emp_Sec

Dichos soportes se encuentran cargados en la
plataforma Secop Il y en el SharePoint de la Direccion
de Nutricion y abastecimiento.

13

Aplicar los controles de calidad
necesarios que garanticen alimentos
inocuos y seguros a los participantes,

mantener actualizados y
debidamente diligenciados los
formatos y registros de control

establecidos en el anexo y cargar los
respectivos soportes en la
herramienta tecnolégica definida por
la Supervision.

SATISFACTORIO

Durante el seguimiento realizado por la supervision en
el periodo correspondiente al presente informe, se
realizaron dos visitas los dias 21 y 22 de mayo de 2026,
en donde se constaté que el Cabildo Indigena ha
implementado controles adecuados para asegurar la
calidad de los alimentos distribuidos.

Dicho seguimiento fue verificado mediante la revisién
de las siguientes categorias descritas en las actas de

visita del componente técnico: Categoria 3.
Infraestructura Categoria 5. Logistica, Categoria 7.
Calidad, Categoria 8. Entrega de Canastas

Alimentarias y Categoria 9. Elaboracién y Distribucion
de Refrigerios.

Como respaldo de lo descrito anteriormente, se cuenta
con los soportes relacionados de la siguiente manera:
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07_01_Obligaciones_Generales: Obligacion_05
07_01_05_Acta_Com_Tec_1_21052026
07_01_05_Acta_Com_Tec_2_ 22052026

Adicional, el Cabildo aport6 el dia 10 de junio de 2026
el siguiente documento denominado en la carpeta:

07_02_Obligaciones_Suministro_alimentario_y_salubr
idad: OBLIGACION_03
07_02_03_Form_Rece_Alim_May_ 2026

07_02_Obligaciones_Suministro_alimentario_y_salubr
idad: OBLIGACION_07
07_02_07_Form_Ver_Bodg_May_ 2026

07_02_Obligaciones_Suministro_alimentario_y_salubr
idad: OBLIGACION_13
07_02_13 For_Ver_Veh_Ali_May 2026

Dicho soporte se encuentra cargado en la plataforma
Secop Il 'y en el SharePoint de la Direccién de Nutricién
y abastecimiento.

14

Disefiar, implementar y mantener
actualizado el plan de saneamiento
con los respectivos programas que lo
componen; asi como realizar la
respectiva capacitacion al personal
manipulador y cargar los respectivos
soportes en la herramienta
tecnoldgica definida por la
Supervision

SATISFACTORIO

Durante el seguimiento realizado por la supervision en
el periodo correspondiente al presente informe, se
verifico la implementacién del Plan de Saneamiento,
conforme a las necesidades operativas del Cabildo
Indigena.

Como respaldo de lo descrito anteriormente, se cuenta
con los soportes relacionados de la siguiente manera:

07_01_Obligaciones_Generales: Obligacion_05
07_01_05_Acta_Com_Tec_1_ 21052026
07_01_05_Acta_Com_Tec_2_ 22052026

Adicional, el Cabildo aport6 el dia 10 de junio de 2026
el siguiente documento denominado en la carpeta:

07_02_Obligaciones_Suministro_alimentario_y_salubr
idad: OBLIGACION_13
07_02_13_For_Ver_Veh_Ali_May_2026

07_02_Obligaciones_Suministro_alimentario_y_salubr
idad: OBLIGACION_14
07_02_14_For_Plan_Sanea_May_2026

Dicho soporte se encuentra cargado en la plataforma
Secop Il y en el SharePoint de la Direccion de Nutricién
y abastecimiento.

15

Contar con las areas establecidas en
el anexo técnico para la entrega de
las canastas alimentarias de Cabildos
Indigenas

SATISFACTORIO

Durante el seguimiento realizado por la supervision en
el periodo del presente informe, se verificd que el
Cabildo Indigena cuenta con las &reas requeridas,
conforme a lo establecido en el anexo técnico.

Dicho cumplimiento fue verificado mediante la revision
de la siguiente categoria descrita en el acta de visita del
componente técnico: Categoria 3: Infraestructura.

Como respaldo de lo descrito anteriormente, se cuenta
con los soportes relacionados de la siguiente manera y
en el pago No. 3.

07_01_Obligaciones_Generales: Obligacion_05
07_01_05_Acta_Com_Tec_1_21052026
07_01_05_Acta_Com_Tec_2_22052026
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Secop Il y en el SharePoint de la Direccién de Nutricién
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16

Disefiar e implementar un plan de
capacitacion continuo y permanente,
conforme a lo establecido en la
Resolucion 2674 de 2013, dirigido al
personal manipulador directo e
indirecto de alimentos. Este plan
debe reforzarse mediante charlas,
cursos u otros medios efectivos de
actualizacién, e incluir al menos una

capacitacion mensual sobre
educacion sanitaria, principios
basicos de Buenas Practicas de
Manufactura (BPM) y practicas
higiénicas en la manipulacién de
alimentos. Igualmente, los

conductores y auxiliares de los
vehiculos utilizados para el transporte
de alimentos deben contar con
documentos que certifiguen su
formacién en estos temas. Ademas,
se deben tener los certificados
médicos actualizados del personal
manipulador de alimentos en los
puntos de entrega, asi como del
responsable del servicio, profesional
en nutricion y dietética, conductor y
auxiliar del vehiculo. Todos estos
soportes deben cargarse en la
herramienta tecnoldgica definida por
la Supervision.

SATISFACTORIO

Durante el seguimiento realizado por la Supervision en
el periodo correspondiente al presente informe, se
evidencio que el Cabildo Indigena disefié e implement6
un plan de capacitacién continuo y permanente,
conforme a lo establecido en la Resolucion 2674 de
2013, dirigido al personal manipulador de alimentos,
tanto directo como indirecto. Los soportes
documentales que evidencian lo anterior se encuentran
relacionados en la Obligacion de Suministro
Alimentario y Salubridad No 16, correspondiente al
pago No 1.

Dicho cumplimiento fue verificado mediante la revision
de las siguientes categorias descritas en las actas de
visita del componente técnico: Categoria 4.
Saneamiento, Categoria 5. Logistica, Categoria 6.
Personal manipulador de alimentos, Categoria 7.
Calidad.

Como respaldo de lo descrito anteriormente, se cuenta
con los soportes relacionados de la siguiente manera:

07_01_Obligaciones_Generales: Obligacion_05
07_01_05_Acta_Com_Tec_1_ 21052026
07_01_05 Acta_Com_Tec_2 22052026

Adicional, el Cabildo aport6 el dia 10 de junio de 2026
el siguiente documento denominado en la carpeta:

07_02_Obligaciones_Suministro_alimentario_y_salubr
idad: OBLIGACION_16

07_02_16 Sop_Plan_Cap_May_2026
07_02_16_Sop_Cert_Med_May_2026

Dicho soporte se encuentra cargado en la plataforma
Secop Il y en el SharePoint de la Direccion de Nutricién
y abastecimiento.

17

Permitir al personal del laboratorio
contratado por SDIS, el ingreso y la
tomay la conservacion de muestras 'y
contramuestras para los analisis
microbiolégicos 'y  cargar los
respectivos soportes en la
herramienta tecnoldgica definida por
la Supervision.

SATISFACTORIO

La supervision verificd que el dia 22/05/2026, el cabildo
permiti6 al personal del laboratorio BIOPOLAB el
ingreso para toma de muestras para los analisis
microbioldgicos.

Dicho cumplimiento fue verificado mediante la revision
de la siguiente categoria descrita en el acta de visita del
componente técnico: Categoria 7. Calidad.

Como respaldo de lo descrito anteriormente, se cuenta
con los soportes relacionados de la siguiente manera:

07_01_Obligaciones_Generales: Obligacion_05
07_01_05_Acta_Com_Tec_1_21052026
07_01_05_Acta_Com_Tec_2_22052026

Adicional, el Cabildo aport6 el dia 10 de junio de 2026
el siguiente documento denominado en la carpeta:

07_02_Obligaciones_Suministro_alimentario_y_salubr
idad: OBLIGACION_17
07_02_17_Inf_Mues_Lab_May 2026

Dicho soporte se encuentra cargado en la plataforma
Secop Il'y en el SharePoint de la Direccion de
Nutricién y abastecimiento.
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que los mismos no generaron riesgo para la ejecucion
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Se realizara el seguimiento correspondiente a las
acciones correctivas implementadas por el cabildo para
la subsanacién de los hallazgos.
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2.2.2. OBLIGACIONES SUBCOMPONENTE PROMOCION EN ESTILOS DE VIDA SALUDABLE CON ENFASIS EN

PRACTICAS SALUDABLES DE ALIMENTACION, NUTRICION Y ACTIVIDAD FISICA.

No OBLIGACIONES

OBLIGACION ESTADO OBSERVACION

La profesional nutricionista dietista del Cabildo Indigena
envié el formato construccién y Formato Cronograma de
estrategias IEC para la promocién de estilos de vida
saludable el dia 16 de diciembre 2025 y fue aprobada el
Elaborar 'y presentar a la dia 29 de diciembre 2025.
Subdireccion de  Nutricion, la

estrategia IEC1 con sus fichas Dicho cumplimiento fue verificado mediante la revision de

metodoldgicas, para la promocién de
practicas saludables de alimentacion,
nutricion y actividad fisica, conforme
lo establece el presente anexo
técnico, para revision y aprobacion,
una vez cuente con estas debe ser
remitido a la supervision del contrato
para el respectivo seguimiento.

SATISFACTORIO

la siguiente categoria descrita en el acta de visita del
componente técnico: Categoria 11. Promocién de
Habitos en Estilos de Vida Saludable: Alimentacion,
Nutricion y Actividad Fisica

Como respaldo de lo descrito anteriormente, se cuenta
con el soporte relacionado en la Obligacion Promocion en
estilos de vida saludable No. 1 correspondiente al pago
No 2.

Dicho soporte se encuentra cargado en la plataforma
Secop Il'y en el SharePoint de la Direccién de Nutricion y
abastecimiento.
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La profesional nutricionista dietista del cabildo Indigena
llevé a cabo una actividad de Informaciéon, Educacion y
Comunicacion (IEC) el dia 24 de mayo de 2026. La tematica
fue: Porciones adecuadas y frecuencia segun la edad. Con una
participacién de 275 beneficiarios, que correspondieron a 179
hogares, 25 personas Unicas en el periodo.
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Por otra parte, para la evaluaciéon de la actividad se
realiz6 circulo de palabras con el 10% de los participantes
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importancia de las porciones adecuadas y frecuencia de
consumo segun la edad

Con el objetivo de Fortalecer los conocimientos de los
participantes sobre las porciones adecuadas y la
frecuencia de consumo de los diferentes grupos de
alimentos segin la edad, promoviendo habitos
alimentarios saludables que contribuyan al crecimiento,
desarrollo, mantenimiento de la salud y prevencién de
enfermedades en todas las etapas del ciclo de vida.

La nutricionista explic6 de manera sencilla la importancia
de las necesidades nutricionales que varian a lo largo del
ciclo vital, razén por la cual las cantidades y frecuencias
de consumo deben ajustarse a las caracteristicas de
cada grupo etario, permitiendo la participacion de todos
los asistentes segun sus capacidades.

Llevar a cabo la implementacién de Posteriormente se desarroll6 una actividad préctica

la(s) estrategia(s) IEC acorde al plan donde los participantes identificaron porciones

de promociéon y cronograma de adecuadas utilizando medidas caseras como tazas,
> actividad_es, de acuerdo ~con lo SATISFACTORIO cm_Jcharas y po_rciones visuales represn_an_tadas mediante

establecido en el anexo técnico y ejemplos de alimentos de consumo cotidiano.

cargar los respectivos soportes en la

herramienta tecnoldgica definida por Se realizo cierre de la actividad donde los participantes

la Supervision. comparten sus experiencias por medio de la clasificacion

del plato saludable que construyeron.

Los participantes fortalecieron sus conocimientos sobre
las porciones adecuadas de alimentos segun la edad.
Se promovid la importancia de mantener una
alimentacion equilibrada y variada para prevenir
enfermedades y mejorar la calidad de vida, los asistentes
identificaron la frecuencia adecuada de consumo de los
diferentes grupos de alimentos también se reforzé la
importancia de establecer horarios regulares de
alimentacion y una adecuada hidratacion y la
participacion activa de los asistentes permiti6 un
aprendizaje significativo y aplicable en el entorno familiar
y comunitario.

Finalmente se realiz6 actividad fisica a través de
ejercicios de estiramiento

Dicho cumplimiento fue verificado mediante la revision de
la categoria descrita en el acta de visita del componente
técnico: Categoria 11. Promocién de Habitos en Estilos
de Vida Saludable: Alimentacién, Nutricién y Actividad
Fisica.

Adicional, el Cabildo aport6 el dia 10 de junio de 2026 el
siguiente documento denominado en la carpeta:

07_03_Obligaciones_Estilos_de_vida_saludable:
OBLIGACION_02
07_03_02_Sop_Act_IEC_May_2026
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07_03_02_Cont_Asis_Fam_May 2026

Dicho soporte se encuentra cargado en la plataforma
Secop Il y en el SharePoint de la Direccion de Nutricién y
abastecimiento.
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El cabildo registré la informacién de la actividad de IEC
en promocién de estilos de vida saludable en el Sistema
Misional SIRBE el dia 26 de mayo de 2026 y se envi6 el
soporte de cargue a la nutricionista de la Subdireccion de
Nutricién el dia 31 de mayo de 2026.
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Dicho cumplimiento fue verificado mediante la revisién de
la categoria descrita en el acta de visita del componente
técnico: Categoria 11. Promocién de Habitos en Estilos
de Vida Saludable: Alimentacion, Nutricion y Actividad

Ingresar las actividades desarrolladas Fisica

en el Sistema de Informacién Misional

SIRBE durante del 1 al 30 del mes en Como respaldo de lo descrito anteriormente, se cuenta
que fueron efectuadas, enviar soporte con los soportes relacionados de la siguiente manera:

de cargue por correo electrénico al

3 nutricionista de la Subdireccion de SATISFACTORIO 07_01_Obligaciones_Generales: Obligacion_05
Nutricién y cargar los respectivos 07_01_05_Acta_Com_Tec_1 21052026
soportes  en la  herramienta 07_01_05_Acta_Com_Tec_2_ 22052026
tecnologica definida por la
Supervision. Adicional, el Cabildo aport6 el dia 10 de junio de 2026 el
siguiente documento denominado en la carpeta:
07_03_Obligaciones_Estilos_de_vida_saludable:
OBLIGACION_03
07_03_03_Ingr_SIRBE_May_2026
07_03_03_Sop_Env_Car_IEC_May_2026
Dicho soporte se encuentra cargado en la plataforma
Secop Il'y en el SharePoint de la Direccién de Nutricion y
abastecimiento.
Durante el seguimiento realizado por la supervision en el
periodo correspondiente al presente informe, se constato
que el profesional en nutricion del Cabildo Indigena no
Participar en la jornada mensual para participé en la jornada de planeacion e implementacién
realizar la planeacion e del proceso de fortalecimiento técnico, orientado a la
implementacion del proceso de promocion de practicas saludables en alimentacion,
fortalecimiento  técnico para la nutricion y actividad fisica.
promocion de practicas saludables de
4 alimentacién, nutricién y actividad A MEJORAR Como respaldo de lo descrito anteriormente, se cuenta
fisica con enfoque diferencial étnico con los soportes relacionados de la siguiente manera:
indigena y cargar los respectivos
soportes  en la  herramienta 07_01_Obligaciones_Generales: Obligacion_05
tecnoldgica definida por la 07_01_05_Acta_Com_Tec_1_ 21052026
Supervision. 07_01_05_Acta_Com_Tec_2_ 22052026
Dicho soporte se encuentra cargado en la plataforma
Secop Il'y en el SharePoint de la Direccién de Nutricion y
abastecimiento.
Entregar al finalizar el contrato
reporte consolidado cualitativo, del
proceso desarrollado para la - . I
promocion de practicas saludables de Dur_ante el segwmlen_to realizado por la supervision en el
alimentacién, nutricion y actividad periodo correspondiente al presente informe, se
5 ’ NO APLICA evidencié que el Cabildo se encuentra dentro de los

fisica, conforme a lo establecido en el
anexo técnico y cargar los
respectivos soportes en la
herramienta tecnoldgica definida por
la Supervisién.

tiempos establecidos para la ejecucion de la actividad,
puesto que se debe entregar al finalizar el contrato.
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Concepto general del cumplimiento de las

obligaciones

A MEJORAR

El Cabildo debe realizar las acciones de mejora
necesarias con el objetivo de dar cumplimiento a los
compromisos calificados como “A Mejorar”, se aclara que
los mismos no generaron riesgo para la ejecucion del
Contrato.

Se realizara el seguimiento correspondiente a las
acciones correctivas implementadas por el cabildo para
la subsanacioén de los hallazgos.

BOGOT/\
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2.2.3. OBLIGACIONES SUBCOMPONENTE VIG

ILANCIA NUTRICION

AL
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No
OBLIGACI

ONES

OBLIGACION

ESTADO

OBSERVACION

Garantizar que el profesional
nutricionista dietista contratado por el
Cabildo, cuente con la cualificacion
de la jornada de fortalecimiento
técnico, en la toma y registro de
medidas antropométricas, de
conformidad con los tiempos
establecidos en el anexo técnico y
cargar los respectivos soportes en la
herramienta tecnoldgica definida por
la Supervision.

SATISFACTORIO

Durante el seguimiento realizado por la supervision en el
periodo correspondiente al informe, se evidencié que el
nutricionista dietista del Cabildo cuenta con asistencia a
la jornada de capacitacion técnica sobre la tomay registro
de medidas antropométricas realizada el dia 19/11/2024,
con vigencia de dos (2) afios, segun lo establecido en el
anexo técnico.

Dicho cumplimiento fue verificado mediante la revisién de
la siguiente categoria descrita en el acta de visita del
componente técnico: Categoria 10. Vigilancia Nutricional.

Como respaldo de lo descrito anteriormente, se cuenta
con los soportes relacionados de la siguiente manera:

07_01_Obligaciones_Generales: Obligacion_05
07_01_05_Acta_Com_Tec_1 21052026
07_01_05_Acta_Com_Tec_2_22052026

Dicho soporte se encuentra cargado en la plataforma
Secop Il y en el SharePoint de la Direccion de Nutricién
y abastecimiento

Contar con los Instrumentos para la
toma de medidas antropométricas de
peso y longitud/talla, conforme a lo
establecido en el anexo técnico y
cargar los respectivos soportes en la
herramienta tecnoldgica definida por
la Supervision.

SATISFACTORIO

Durante el seguimiento realizado por la supervisién en el
periodo del presente informe, se evidencié que el cabildo
contd con los instrumentos necesarios para realizar
mediciones antropométricas de peso y longitud/talla.
Entre estos se encuentro una balanza digital y un
tallimetro de con capacidad de 2 metros y una
sensibilidad de 1mm. Estos instrumentos se conservan
en lugares secos y protegidos de la exposicion directa a
la luz solar.

Dicho cumplimiento fue verificado mediante la revision de
la siguiente categoria descrita en el acta de visita del
componente técnico: Categoria 10. Vigilancia Nutricional.

Como respaldo de lo descrito anteriormente, se cuenta
con los soportes relacionados de la siguiente manera:

07_01_Obligaciones_Generales: Obligacion_05
07_01_05_Acta_Com_Tec_1_21052026
07_01_05_Acta_Com_Tec_2 22052026

Adicional, el Cabildo aport6 el dia 10 de junio de 2026 el
siguiente documento denominado en la carpeta:

07_04_Obligaciones_Vigilancia_nutricional:
OBLIGACION_02
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07_04_02_Reg_Fot_Ins_Antro

Dicho soporte se encuentra cargado en la plataforma
Secop Il y en el SharePoint de la Direccion de Nutricién y
abastecimiento
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Durante el seguimiento realizado por la Supervisién en el
periodo correspondiente a este informe, se verificé que el
Cabildo Indigena realiz6é la toma de datos
antropomeétricos a 80 beneficiarios en el mes de mayo de
2026, alcanzando los siguientes porcentajes de Nifios 5:
9 participantes que corresponden al 100% y resto de
grupos: 71 participantes gue corresponden. Consolidado
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total del afio 2026 49,6%.

Dicho cumplimiento fue verificado mediante la revisién de
la siguiente categoria descrita en el acta de visita del
Realizar toma de  medidas componente técnico: Categoria 10. Vigilancia Nutricional.
antropomeétricas (peso y talla) a las

personas participantes, asi como, la
validacion de las medidas
antropométricas (peso y talla), de

Como respaldo de lo descrito anteriormente, se cuenta
con los soportes relacionados de la siguiente manera:

3 acuerdo con lo descrito en el presente SATISFACTORIO L .

anexo y cargar los respectivos 07_01_Obligaciones_Generales: Obligacion_05

soportes  en la_ herramienta 07_01_05_Acta_Com_Tec_1_ 21052026

teCﬂOlégica definida por la 07_01 _05_Acta_Com_Tec_2 22052026

Supervision
Adicional, el Cabildo aport6 el dia 10 de junio de 2026 el
siguiente documento denominado en la carpeta:
07_04_Obligaciones_Vigilancia_nutricional:
OBLIGACION_03
07_04_03_Base_Toma_May_2026
El presente soporte no se encuentra cargado en Secop |l
ya que contiene datos sensibles. sin embargo. se
encuentra cargado en el SharePoint de la Direccion de
Nutricién y abastecimiento
Durante el seguimiento realizado por la Supervision en el
periodo correspondiente a este informe, se verificé que el
Cabildo Indigena realiz6 el registro al sistema SIRBE del
100% de los datos antropométricos correspondientes al
mes de mayo de 2026.
Dicho cumplimiento fue verificado mediante la revision de
la siguiente categoria descrita en el acta de visita del
componente técnico: Categoria 10. Vigilancia Nutricional.

Registrar en el sistema SIRBE el ) )

100% los datos antropométricos Como respaldo de lo descrito anteriormente, se cuenta

i i con los soportes relacionados de la siguiente manera:
dentro de los tJempos establecidos en SATISFACTORIO p g
4 el anexo técnico y cargar los

respectivos soportes en la 07_01_Obligaciones_Generales: Obligacion_05

herramienta tecnolégica definida por 07_01_05_Acta_Com_Tec_1 21052026

la Supervision. 07_01_05_Acta_Com_Tec_2 22052026

Adicional, el Cabildo aport6 el dia 10 de mayo de 2026 el
siguiente documento denominado en la carpeta:

07_04_Obligaciones_Vigilancia_nutricional:
OBLIGACION_04
07_04_04_Pant_Car_SIRBE_May_2026

El presente soporte no se encuentra cargado en Secop I
ya gue contiene datos sensibles. sin embargo. se
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Garantizar que el profesional
nutricionista dietista y gestor del
cabildo indigena, cuente con la
cualificacion de la jornada de
sensibilizaciéon sobre el proceso de
registro de informacién de
participantes en el sistema misional
de informacion - SIRBE de
conformidad con los tiempos
establecidos en el anexo técnico y
cargar los respectivos soportes en la
herramienta tecnoldgica definida por
la Supervision.

SATISFACTORIO

Durante el seguimiento realizado por la supervisién en el
periodo del presente informe, se evidencio que el gestor
del cabildo y la profesional nutricionista dietista cuentan
con la sensibilizacién sobre el proceso de registro de
informacion de participantes en el sistema misional de
informacion — SIRBE realizada el dia 28/05/2025, la cual
tiene la vigencia de un afio.

Dicho cumplimiento fue verificado mediante la revisién de
la siguiente categoria descrita en el acta de visita del
componente técnico: Categoria 10. Vigilancia Nutricional

Como respaldo de lo descrito anteriormente, se cuenta
con los soportes relacionados de la siguiente manera:

07_01_Obligaciones_Generales: Obligacion_05
07_01 05 _Acta_Com_Tec_1 21052026
07_01 _05_Acta_Com_Tec_2 22052026

Dicho soporte se encuentra cargado en la plataforma
Secop Il'y en el SharePoint de la Direccién de Nutricion y
abastecimiento.

Socializar la clasificacion del estado
nutricional a los participantes
conforme lo establece el anexo
técnico y cargar los respectivos
soportes  en la  herramienta
tecnoldgica definida por la
Supervision.

SATISFACTORIO

Durante el seguimiento realizado por la Supervisién en el
periodo correspondiente a este informe, se verificé que la
Subdireccion de Nutricién envié la base de datos para la
clasificacion del estado nutricional el 13 de abril de 2026.
La nutricionista realiza la socializacién correspondiente a
la clasificacion del estado nutricional a las familias el 13
de mayo de 2026.

Dicho cumplimiento fue verificado mediante la revision de
la siguiente categoria descrita en el acta de visita del
componente técnico: Categoria 10. Vigilancia Nutricional.

Como respaldo de lo descrito anteriormente, se cuenta
con los soportes relacionados de la siguiente manera,
correspondientes a los pagos 5y 6.

07_01_Obligaciones_Generales: Obligacion_05
07_01_05_Acta_Com_Tec_1_ 27052026
07_01_05_Acta_Com_Tec_2_28052026

Adicional, el Cabildo aport6 el dia 10 de junio de 2026 el
siguiente documento denominado en la carpeta:

07_04_Obligaciones_Vigilancia_nutricional:
OBLIGACION_06
07_04_06_Soci_Clasif_Nutri_May_ 2026

Dicho soporte se encuentra cargado en la plataforma
Secop Il'y en el SharePoint de la Direccién de Nutricion y
abastecimiento.

Ejecutar acciones de orientaciéon y
abordaje frente a los casos de
malnutricién acorde a lo establecido
en el anexo técnico. y cargar los
respectivos soportes en la
herramienta tecnolégica definida por
la Supervision.

SATISFACTORIO

Durante el seguimiento realizado por la supervision en el
periodo correspondiente al presente informe, se
realizaron dos visitas los dias 21 y 22 de mayo de 2026.
El dia 24/05/2026 se realizé el abordaje nutricional con el
tema “Orientaciones nutricionales” a los 8 participantes
identificados con malnutriciobn segin la base de
clasificacion del mes de abril 2026.

Dicho cumplimiento fue verificado mediante la revision de
la siguiente categoria descrita en el acta de visita del
componente técnico: Categoria 10. Vigilancia Nutricional.
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Durante el seguimiento realizado por la supervision en el
periodo correspondiente al presente informe, se
realizaron dos visitas los dias 20 y 21 de mayo 2026, en
donde se evidencié que el cabildo se encuentra haciendo
el seguimiento a las canalizaciones de los casos de
malnutricién reportados.

Dicho seguimiento fue verificado mediante la revision de
la siguiente categoria descrita en el acta de visita del

Canalizar y monitorear los casos componente técnico: Categoria 10. Vigilancia Nutricional.
8 presentados de malnutricién segin lo | SATISFACTORIO
establecido en el anexo técnico. Como respaldo de lo descrito anteriormente, se cuenta

con los soportes relacionados de la siguiente manera:

07_01_Obligaciones_Generales: Obligacion_05
07_01 05 _Acta_Com_Tec_1 22052026
07_01 _05_Acta_Com_Tec_2 21052026

Dicho soporte se encuentra cargado en la plataforma
Secop Il'y en el SharePoint de la Direccién de Nutricion y
abastecimiento.

Durante el seguimiento realizado por la supervisién en el
periodo correspondiente al presente informe, se
realizaron dos visitas los dias 20 y 21 de mayo 2026, en
donde se evidenci6 que el cabildo se encuentra haciendo
el seguimiento a las acciones relacionadas con la
obligacion de los casos de malnutricion reportados en el

] ] ) andlisis nutricional del 13/04/2026 en la secci6n G y H.
Registrar las acciones realizadas por

el profesional en nutricion, en la ficha Dicho cumplimiento fue verificado mediante la revision de
SIRBE en la seccion G y H, asi como, la siguiente categoria descrita en el acta de visita del
la canalizacién al sistema de salud, SATISFACTORIO | componente técnico: Categoria 10. Vigilancia Nutricional
las cuales deben ser anexadas a la
historia social del participante y el Como respaldo de lo descrito anteriormente, se cuenta
seguimiento a la referenciacion de los Con los soportes relacionados de la siguiente manera:

casos. o -
07_01_Obligaciones_Generales: Obligacion_05

07_01_05_Acta_Com_Tec_1_21052026
07_01_05_Acta_Com_Tec_2_22052026

Dicho soporte se encuentra cargado en la plataforma
Secop Il'y en el SharePoint de la Direccién de Nutricion y
abastecimiento.

Los soportes que dan cuenta de la actividad adelantada
para el cumplimiento de las obligaciones se encuentran
SATISFACTORIO | relacionados en el Informe Mensual de Ejecucién
presentado por el Contratista y aprobado por el equipo de
Concepto general del cumplimiento de las apoyo a la supervision de la Subdireccién de

obligaciones Abastecimiento. Asi mismo reposan en la herramienta de
almacenamiento de informacién definida por la SDIS
(SharePoint).

2.2.4. OBLIGACIONES COMPONENTE GESTION AMBIENTAL
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S OBLIGACION ESTADO OBSERVACION
Durante las actividades de seguimiento efectuadas por la
supervision en el periodo correspondiente al presente
informe, se verific que el cabildo Indigena particip6 en la
Asistir a la divuloacion de las buenas Divulgacién del Plan Institucional de Gestién Ambiental —
P Uiy . PIGA, liderada por la SDIS, realizada el dia 27 de
practicas ambientales establecidas en .
o noviembre de 2025.
los programas del Plan Institucional de
1 Gestion Ambiental — PIGA, al personal | SATISFACTORIO

que participe en el desarrollo del
presente contrato.

Como respaldo de lo descrito anteriormente, se cuenta
con el soporte relacionado en la Obligaciéon de Gestién
Ambiental No. 1 correspondiente al pago No. 1.

Dicho soporte se encuentra cargado en la plataforma
Secop Il y en el SharePoint de la Direccion de Nutricién y
abastecimiento.

Divulgar las buenas précticas
ambientales establecidas en los
programas del Plan Institucional de
Gestion Ambiental- PIGA segin el
objeto del contrato, al personal que
participe en el desarrollo del presente
contrato. Dé conformidad a la
presentaciéon suministrada por el
Equipo de Gestion Ambiental, en
medio magnético.

SATISFACTORIO

Durante el seguimiento realizado por la supervision en el
periodo correspondiente a este informe. se verificé que el
Cabildo Indigena realiz6 la divulgacion del Plan
Institucional de Gestién Ambiental (PIGA) de la SDIS al
personal que participe en el desarrollo del presente
contrato, el dia 24 de abril de 2026.

Como respaldo de lo descrito anteriormente. se cuenta
con el soporte relacionado en la Obligacion de Gestién
Ambiental No. 5 correspondiente al pago No. 6

Dicho soporte se encuentra cargado en la plataforma
Secop Il y en el SharePoint de la Direccion de Nutricién y
abastecimiento

Divulgar las estrategias y acciones
encaminadas al ahorro y uso eficiente
del agua y la energia durante la
entrega del beneficio, una vez durante
la ejecucion del contrato. De
conformidad a la presentacién
suministrada por el Equipo de Gestién
Ambiental, en medio magnético.

SATISFACTORIO

Durante el seguimiento realizado por la supervisién en el
periodo correspondiente a este informe. se verificé que el
cabildo indigena el dia 24 de abril de 2026 realiz6 la
Divulgacién de las Estrategias y Acciones encaminadas
al Ahorro y uso Eficiente del Aguay la Energia. dirigida a
las familias beneficiarias de la canasta alimentaria.

Como respaldo de lo descrito anteriormente. se cuenta
con el soporte relacionado en la Obligacion de Gestion
Ambiental No. 5 correspondiente al pago No. 6

Dicho soporte se encuentra cargado en la plataforma
Secop Il y en el SharePoint de la Direccion de Nutricion y
abastecimiento

Divulgar el Plan de Gestion Integral de
Residuos Peligrosos - PGIRP con el
personal que participe en el desarrollo
del presente contrato y las familias
beneficiarias de la entrega del servicio.
De conformidad a la presentacion
suministrada por el Equipo de Gestion
Ambiental, en medio magnético.

SATISFACTORIO

Durante el seguimiento realizado por la supervisién en el
periodo del presente informe. el cabildo indigena realizé
la Divulgacion de Gestion Integral de Residuos
Peligrosos -PGIRP y el fomento de la gestién adecuada
de los residuos peligrosos generados en los hogares; al
personal que participe en el desarrollo del presente
contrato y a las familias beneficiarias de la canasta
alimentaria el dia 24 de abril de 2026.

Como respaldo de lo descrito anteriormente. se cuenta
con el soporte relacionado en la Obligacion de Gestion
Ambiental No. 5 correspondiente al pago No. 6

Dicho soporte se encuentra cargado en la plataforma
Secop Il y en el SharePoint de la Direccion de Nutricion y
abastecimiento
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Con el fin de garantizar el
cumplimiento a la Resolucién 0803 de
2024, el talento humano del contratista
debera asistir al 100% de las
sensibilizaciones, socializaciones,
capacitaciones ylo campafias
lideradas por la SDIS que
correspondan a temas relacionados
con Elementos Plasticos de Un Solo
Uso.

SATISFACTORIO

Durante las actividades de seguimiento efectuadas por la
supervision en el periodo correspondiente al presente
informe, se verifico que el cabildo Indigena particip6 en la
Sensibilizacién correspondiente a temas relacionados
con Elementos Plasticos de Un Solo Uso, liderada por la
SDIS, realizada el dia 27 de noviembre de 2025.

Como respaldo de lo descrito anteriormente, se cuenta
con el soporte relacionado en la Obligacion de Gestién
Ambiental No. 5 correspondiente al pago No. 1

Dicho soporte se encuentra cargado en la plataforma
Secop Il y en el SharePoint de la Direccion de Nutricién y
abastecimiento.

Contar con contenedores para la
separacion y manejo de los residuos
aprovechables y no aprovechables
generados durante el desarrollo de las
actividades objeto del contrato;
garantizando que los espacios
utilizados para la entrega queden en
condiciones de orden y aseo. Se debe
garantizar que cada contenedor
contenga la bolsa plastica de
recoleccién del mismo color.

SATISFACTORIO

Durante el seguimiento realizado por la supervision en el
periodo evaluado, se evidencié que el Cabildo Indigena
cuenta con los contenedores requeridos para la
separacion y manejo de los residuos aprovechables y no
aprovechables generados durante el desarrollo de las
actividades. Asimismo, se constat6 que cada contenedor
dispone de la respectiva bolsa plastica acorde con el color
establecido.

Como soporte de lo anteriormente mencionado, se anexa
en la carpeta denominada:

07_05_Obligaciones_Ambientales: Obligacion_06.
07_05_06_Cont_May_2026

Dicho soporte se encuentra cargado en la plataforma
Secop Il 'y en el Sharepoint de la Direccién de Nutricion y
abastecimiento.

Disponer los residuos sdlidos de
caracter ordinario generados en el
desarrollo de las actividades propias
del contrato, entregando el material no
aprovechable al operador de aseo y el
material aprovechable a un
recuperador de oficio u organizaciones
de recicladores  habiltadas o
registrado ante la Unidad
Administrativa Especial de Servicios
Publicos — UAESP.

SATISFACTORIO

Durante el seguimiento realizado por la supervisién en el
periodo correspondiente al presente informe, se verificd
gue el Cabildo Indigena efectio la entrega del material no
aprovechable al operador de aseo. Asimismo, se
evidenci6 que no realizé la entrega de material
aprovechable durante el mes de mayo de 2026, en razén
a que no se generd dicho material en el periodo
verificado. De igual forma, se constaté que no quedaron
residuos en los espacios destinados para la entrega de
las canastas alimentarias.

Como respaldo de lo descrito anteriormente, se cuenta
con el soporte relacionado.

07_05_Obligaciones_Ambientales. Obligacion 7
07_05_07_Certificado_May_2026
07_05_07_Esp_Resid_Sol_May_ 2026

Dicho soporte se encuentra cargado en la plataforma
Secop Il y en el Sharepoint de la Direccién de Nutricion y
abastecimiento.

Realizar la entrega de los elementos
y/o productos que requieren empaque
y/o embalaje en materiales reciclables
diferentes a los plasticos de un solo
uso establecidos (Cajas de cartén,
bolsas reutilizables de tela, lonas en
fibras naturales, productos fabricados
100% de materia plastica reciclada de
material posconsumo nacional). Asi
mismo, garantizar que la ficha técnica
del producto describa el material
reciclable del mismo.

SATISFACTORIO

Durante el seguimiento realizado por la supervisién en el
periodo correspondiente al presente informe, se verificd
que el Cabildo Indigena efectlo la entrega del material no
aprovechable al operador de aseo. Asimismo, se
evidenci6 que no realiz6 la entrega de material
aprovechable durante el mes de mayo de 2026, en razén
a que no se gener6 dicho material en el periodo
verificado. De igual forma, se constaté que no quedaron
residuos en los espacios destinados para la entrega de
las canastas alimentarias.
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Como respaldo de lo descrito anteriormente, se cuenta
con el soporte relacionado.

07_05_Obligaciones_Ambientales. Obligacion 7
07_05_07_Certificado_May_2026
07_05_07_Esp_Resid_Sol_May_ 2026

Dicho soporte se encuentra cargado en la plataforma
Secop Il 'y en el Sharepoint de la Direccién de Nutricion y
abastecimiento.
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Garantizar el no uso de empaques
plasticos primarios, en aquellos
alimentos perecederos que por sus
caracteristicas no lo requieran, por
ejemplo, platanos, papa, yuca, etc., y

SATISFACTORIO

Durante el seguimiento realizado por la Supervision en el
periodo verificado, se evidencio que el Cabildo Indigena
efectio la entrega de los alimentos perecederos en
condiciones acordes con las especificaciones
establecidas, verificandose que estos productos no
fueron empacados en plasticos primarios dado que por
sus caracteristicas no lo requieren. Asimismo, se
constaté la ausencia de empaques plasticos secundarios
en los demas alimentos incluidos en la canasta familiar,
los cuales ya cuentan con su respectivo empaque
primario.

Como respaldo de lo descrito anteriormente, se cuenta

9 Y - con los soportes relacionados de la siguiente manera:
empaques de plasticos secundarios
fr(;r:r? el?nju%(;? (;e S:Ja’ rrinn?;?%dosegtli g 07_01_Obligaciones_Generales: Obligacion_05
otros paq P ' 07_01_05_22052026_Componente_Ambiental
Adicionalmente, se encuentran los documentos
relacionados en la capeta:
07_05_Obligaciones_Ambientales: Obligacion_09
07_05_09_ Emp_Plas_Prim_May_ 2026
Dicho soporte se encuentra cargado en la
plataforma Secop Il y en el SharePoint de la Direccion de
Nutricién y abastecimiento.
Durante el seguimiento realizado por la supervisién en el
periodo correspondiente a este informe, se verificé que el
Cabildo conté con un sistema de iluminacion de alta
eficiencia utilizando bombillas y lamparas LED,
cumpliendo con el Decreto 2331 de 2007, el Decreto 895
de 2008, el Decreto 1073 de 2015 y la Resolucion 40283
de 2019.
Contar con sistemas de iluminacion de Como respaldo de lo descrito anteriormente, se cuenta
alta eficiencia (LED o fluorescente) con los soportes relacionados de la siguiente manera:
dando cumplimiento al Decreto 2331
10 geecri?c?}ms? er;tglsgifa Iéi:solﬁ%?c'?r’\ SATISFACTORIO 07_01_Obligaciones_Generales: Obligacion_05
40283 de 2019 sobre uso racional y 07_01_05_22052026_Componente_Ambiental
eficiente de energia eléctrica. .
Adicionalmente, se encuentran los documentos
relacionados en la capeta:
07_05_Obligaciones_Ambientales: Obligacion_10
07_05_10_Sist_llum_May_ 2026
Dicho soporte se encuentra cargado en la plataforma
Secop Il'y en el SharePoint de la Direccion de Nutricion y
abastecimiento.
Entregar el(los) informe(s) y la Durante el seguimiento realizado por la supervision en el
documentacion relacionada con la periodo correspondiente a este informe, se verifico que el
1 ejecucion del contrato de manera SATISEACTORIO cabildo indigena remitié la documentacion solicitada de

digital de acuerdo a las directrices de
gestion documental, la supervision del
contrato  y en cumplimiento del

manera digital de acuerdo con los lineamientos
impartidos por la entidad aportando asi a la politica Cero
Papel de la SDIS el dia 22 de mayo de 2026.
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Lineamiento Politica Cero Papel de la
SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL. En caso de
presentarse observaciones sobre los
informes o] documentacion
suministrada se deberan entregar los
documentos ajustados en un plazo no
mayor a los cinco (5) dias calendario
posterior a la notificacién.

Como soporte de lo anteriormente mencionado, se anexa
en la carpeta denominada:

07_05_Obligaciones_Ambientales. Obligacién 11.
07_05_11_Inf_Amb_May_2026

Dicho soporte se encuentra cargado en la plataforma
Secop Il y en el SharePoint de la Direccion de Nutricién y
abastecimiento.
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Ubicar un pendon en el lugar donde se
desarrolle la actividad de entrega de
canastas alimentarias (casas de
cabildo indigena), el cual cuente con
medidas minimas de 1 m x 1.5 m
donde se comunique acciones para
clasificar, reciclar, reutilizar (bolsa
ecoldgica) y disminuir la generacién de
envases y empaques de un solo uso, y
fomentar la disminucién de las
pérdidas de alimentos. Los pendones
seran publicados en un lugar visible
durante la entrega y cercano a la
ubicacién del punto ecoldgico.

SATISFACTORIO

Durante el seguimiento realizado por la supervisién en el
periodo correspondiente a este informe, se verificé que el
cabildo indigena instalé un pendén ambiental en un lugar
visible y cercano al punto ecolégico el cual comunica
acciones para clasificar, reciclar, reutilizar (bolsa
ecolégica) y disminuir la generacién de envases y
empagques de un solo uso, y fomentar la disminucién de
las pérdidas de alimentos, donde se desarrolla la
actividad de entrega de canastas alimentarias.

Como respaldo de lo descrito anteriormente, se cuenta
con los soportes relacionados de la siguiente manera:

07_01_Obligaciones_Generales: Obligacion_05
07_01_05_22052026_Componente_Ambiental
Adicionalmente, se encuentran los documentos
relacionados en la capeta:

07_05_0Obligaciones_Ambientales: Obligacion_12
07_05_12 Pend_Amb_May 2026

Dicho soporte se encuentra cargado en la
plataforma Secop Il y en el SharePoint de la Direccion de
Nutricién y abastecimiento

Concepto general del cumplimiento de las

obligaciones

SATISFACTORIO

Los soportes que dan cuenta de la actividad adelantada
para el cumplimiento de las obligaciones se encuentran
relacionados en el Informe Mensual de Ejecucién
presentado por el Contratista y aprobado por el equipo de
apoyo a la supervision de la Subdireccion de
Abastecimiento. Asi mismo reposan en la herramienta de
almacenamiento de informacion definida por la SDIS
(SharePoint).

2.2.5. OBLIGACIONES COMPONENTE SOCIAL

No OBLIGACIONES

OBLIGACION

ESTADO

OBSERVACION
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Disefiar e implementar el Plan de
Pervivencia Cultural de acuerdo
con las dinamicas propias, la
identidad y la cosmovisién cultural,
ambiental y territorial de cada
pueblo de acuerdo con las

especificaciones del presente
anexo técnico y cargar los
respectivos soportes en la

herramienta tecnolégica definida
por la Supervision.

SATISFACTORIO

Durante la verificacién realizada por la supervision en el
mes de mayo, el cabildo realiz6 dos actividades
denominadas “Taller de huerta y taller social dia de la
familia”, realizadas los dias 06 y 24 de mayo.

Como soporte de lo anteriormente mencionado, se
anexa en la carpeta denominada:

07_06_Saocial. Obligacion_01

07_06_01_Capt_Pant_SIRBE_06052026.pdf
07_06_01_Capt_Pant_SIRBE_24052026.pdf
07_06_01_List_Part MAYO.pdf
07_06_01_Reg_Fot_06052026.pdf
07_06_01_Reg_Fot 24052026.pdf

Los soportes no se encuentran cargados en SECORP I
debido a que contienen datos sensibles; sin embargo,
todos los soportes estan disponibles en el SharePoint
de la Direccién de Nutricién y Abastecimiento.

Construir la hoja de ruta del
componente social por el tiempo
de ejecuciéon del contrato, en el
formato establecido por la SDIS y
cargarlo en la herramienta
tecnolégica definida por la
Supervision.

SATISFACTORIO

Esta obligacién se realizé en el mes de noviembre de
2025 y los soportes correspondientes se encuentran en
la carpeta del pago No 1. denominados de la siguiente
manera:

01_06_Social. Obligacion_01

01_06_02_Hoja_Ruta
01_06_02_Correo_Hoja_Ruta
01_06_02_Correo_Hoja_Ruta_Correcciones

Elaborar y socializar la
programacion mensual de
actividades del componente social
en el formato establecido por la
SDIS y cargarlo en la herramienta
tecnolégica definida por la
Supervision.

SATISFACTORIO

Durante la verificacion realizada por la supervision en el
mes de mayo, el cabildo elabor6 y socializé la
programacion mensual de actividades del componente
social en el formato definido por la SDIS.

Como soporte de lo anteriormente mencionado, se
anexa en la carpeta denominada:

07_06_Saocial. Obligacion_03

07_06_03_Envio_Superv_1.pdf
07_06_03_Envio_Superv_2.pdf
07_06_03_Maodificacién_Programacion_Mayo_2026.pd
f

07_06_03_Pieza_Com.pdf
07_06_03_Programacion_Mayo_2026.pdf
07_06_03_Soporte_Hogares_02052026.pdf
07_06_03_Soporte_Hogares.pdf

Los soportes presentados por el cabildo se encuentran
cargados en la plataforma SECOP Il y en el SharePoint
de la Direccién de Nutricién y Abastecimiento.

Adelantar una actividad social,
festividad propia, encuentro de
pueblos indigenas 0
conmemoracion de fechas de la
comunidad indigena en Colombia
que visibilicen la identidad y la
cosmovisién cultural del Cabildo.

SATISFACTORIO

El Cabildo Indigena Muisca de Suba llevé a cabo la
festividad propia denominada “Zocam cho y juegos
tradicionales”, en el mes de marzo, los soportes
correspondientes se encuentran en la carpeta del pago
No 5.

Socializar a los
beneficiarios  del

hogares
servicio, las
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caracteristicas y condiciones de la
modalidad de atencién, los
criterios  vigentes de ingreso,
egreso, y restricciones  del
servicio, con base en la
informacion contenida en el Acta
de Compromiso y
corresponsabilidad al 100% de los
hogares indigenas participantes
del beneficio Canastas
Alimentarias.

SATISFACTORIO

Durante la verificacion realizada por la supervision en el
mes de mayo, el cabildo realizé la socializacién a tres
nuevos hogares que ingresaron al beneficio de canasta
alimentaria indigena.

Como soporte de lo anteriormente mencionado, se
anexa en la carpeta denominada:

07_06_Saocial. Obligacion_05

07_06_05_Mat_Apoyo.pdf
07_06_05_Cap_Pan_SIRBE.pdf
07_06_05_Cons_Part.pdf
07_06_05_Reg_Foto.pdf

La captura de pantalla SIRBE, constancias de
participacién y registro fotografico, no se encuentran
cargados en la plataforma SECOP Il debido a que
contienen datos sensibles; sin embargo, todos los
soportes estan disponibles en el SharePoint de la
Direccién de Nutricién y Abastecimiento.

Realizar seguimiento al 100% de
hogares en estado de atencién de
Canastas Alimentarias Cabildos
Indigenas de acuerdo con las
especificaciones establecidas en
el presente Anexo Técnico.

SATISFACTORIO

Durante la verificacion realizada por la supervisién en el
mes de mayo, el cabildo realiz6 36 seguimientos en el
formato SIRBE seccion GYH, los cuales tienen la
informacién socioeconémica actualizada y concepto de
continuidad por parte del cabildo.

Como soporte de lo anteriormente mencionado, se
anexa en la carpeta denominada:

07_06_Social. Obligacion_06

07_06_06_FLOR_MARIA_NIVIA_DE_SUPELANO.doc
X

07_06_06_GYH_ADELAIDA_PATINO_SALAS.docx
07_06_06_GYH_ANA_CECILIA_NIVIA_ NIVIA.docx
07_06_06_GYH_ANA_ELIZABETH_NINO_CARRENO.
docx
07_06_06_GYH_ANA_MILENA_NIVIA_GARCIA.docx
07_06_06_GYH_ARMANDO_NIVIA.docx
07_06_06_GYH_CLAUDIA_EDITH_MONROY_FIRAC
ATIVE.docx
07_06_06_GYH_DIANA_MARCELA_MORENO_PIRA
CUN.docx
07_06_06_GYH_DIANA_PAOLA_MUNOZ_YOPASA.d
[olo>'¢
07_06_06_GYH_DIANIRA_CORTES_SUAREZ.docx
07_06_06_GYH_EDGAR_GUILLERMO_MESA RODR
IGUEZ.docx
07_06_06_GYH_ELSA_NIVIAYO_MESA.docx
07_06_06_GYH_FLOR_MARIA_YOPASA.docx
07_06_06_GYH_FREDY_ALONSO_REY_NIVIA.docx
07_06_06_GYH_HELENA LOPEZ_CAITA.docx
07_06_06_GYH_JOSE_DIONISIO_NIVIAYO_MARTIN
EZ.docx
07_06_06_GYH_JOSE_HERMOGENES_BENAVIDES
_LOPEZ.docx

07_06_06_GYH_JOSE_MANUEL ALAGUNA_CORDO
BA.docx
07_06_06_GYH_JUDY_ANDREA_NIVIA_PACANCHI
QUE.docx
07_06_06_GYH_LAURA_VANESSA_TRIVINO_OSSA.
docx
07_06_06_GYH_LEIDY_TATIANA_CABIATIVA_BOHO
RQUEZ.docx

07 06 _06 GYH LIBARDO LOPEZ PRIETO.docx
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§ Q‘ 07_06_06_GYH_MINI_YOHANA_NIVIA_AYA.docx

&l 07_06_06_GYH_ROSA_IRENE_CAITA_RIVEROS.doc
X
07_06_06_GYH_ROSALBA DELGADO_GUTIERREZ.
docx
07_06_06_GYH_ROSALBA_MARTINEZ_CABIATIVA.
docx
07_06_06_GYH_SANDRA  PATRICIA  CORTES
CABIATIVA.docx
07_06_06_GYH_SANDRA_LILIANA_CUELLAR_YOPA
SA.docx
07_06_06_GYH_SANDRA_NOHELLIA_CASALLAS_NI
VIAYO.docx
07_06_06_GYH_WILSON_JAVIER_YOPASA_VILLAL
BA.docx

Asi mismo el cabildo realiz6 los siguientes seguimientos
adicionales a hogares, con el fin de verificar las
condiciones de vulnerabilidad y cumplimiento de los
compromisos  establecidos en el acta de
corresponsabilidad. Estos seguimientos habian sido
entregados por primera vez en el pago nimero dos.

02_06_06_GYH_BLANCA_CABIATIVA_MEDINA.docx
02_06_06_GYH_DIANA MARITZA CAITA CASTARNE
DA.docx
02_06_06_GYH_JOSE_ARIEL_CERA HERNANDEZ.
docx
02_06_06_GYH_IDALY_CORTES_BENITEZ.docx
02_06_06_GYH_NANCY_CUENCA_GARCIA.docx
02_06_06_GYH_MARY_LUZ_DIAZ_CUENCA.docx
02_06_06_17122025_MARIA_FERNANDA ESPINOS
A.docx
02_06_06_GYH_HUGO_ARMANDO_GUTIERREZ_Y
OPAS.docx

02_06_06_17122025 GLADIS_TERESA_JIMENEZ_C
AITA.docx

Los soportes no se encuentran cargados en la
plataforma SECOP Il debido a que contienen datos
sensibles; sin embargo, todos los soportes estan
disponibles en el SharePoint de la Direccién de Nutricién
y Abastecimiento.

Realizar el reporte de novedades
de los participantes a quienes se Actividad 1
evidencien gue presentan criterios

de egreso, de acuerdo con lo
establecido en los protocolos
vigentes de acuerdo con las
especificaciones del presente
anexo técnico y cargar los
respectivos soportes en la
herramienta tecnoldgica definida
por la Supervision. De igual forma
cuando se presente actualizacion
o modificacién en las variables
bésicas, variables transversales,

SATISFACTORIO

Durante la verificacion realizada por la supervision en el
mes de mayo, el cabildo realiz6 el egreso de tres
hogares en estado de atencién del programa de
Canastas Alimentarias para Cabildos Indigenas, por
incumplimiento a los acuerdos de corresponsabilidad.

Como soporte de lo anteriormente mencionado, se
anexa en la carpeta denominada:

07_06_Saocial. Obligacién_07 Actividad_1
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Con relacion a la actividad 2, el cabildo gestion6é una
actualizaciéon de informacién por tipo de documento,
realizando el reporte de novedades mediante correo
electrénico a la Subdireccion Local.

Como soporte de lo anteriormente mencionado, se
anexa en la carpeta denominada:

07_06_Social. Obligacién_07 Actividad_2

07_06_07_Corr_Sub_Local.pdf
07_06_07_Doc_Dilan_Alexander_Rincon_Chaparro.pd
f
Los soportes no se encuentran cargados en la
plataforma SECOP Il debido a que contienen datos
sensibles; sin embargo, todos los soportes estan
disponibles en el SharePoint de la Direccién de Nutricién
y Abastecimiento.
Los soportes que dan cuenta de la actividad adelantada
para el cumplimiento de las obligaciones se encuentran
relacionados en el Informe Mensual de Ejecucion
Concepto general_del pumplimiento de las SATISFACTORIO presentado por el Contregti_s,ta y aprobado por el ‘e’quipo
obligaciones de apoyo a la supervision de la Subdireccion de
Abastecimiento. Asi mismo reposan en la herramienta
de almacenamiento de informacion definida por la SDIS
(SharePoint).

N

.2.6. OBLIGACIONES GESTION DOCUMENTAL

OBLIGACION ESTADO OBSERVACION

No
OBLIGACIO
NECS

Durante la verificacion realizada por la supervision se
evidencié que el cabildo el mes de mayo continué con la
actualizacion de los expedientes de historias sociales y de
ejecucién  contractual, siguiendo los lineamientos
establecidos por la SDIS. Estas acciones se desarrollaron
conforme a las Tablas de Retencién Documental y a los
procesos, procedimientos, instructivos 'y demas
normatividad archivistica aprobada y reglamentada, de
manera permanente durante el periodo reportado.

Efectuar las actividades de gestion
documental que incluyen la
conformacion de expedientes de
historias sociales y de ejecucién
contractual siguiendo los
lineamientos entregados por la SDIS
que se encuentran asociados al
cumplimiento de las Tablas de
Retencion Documental, procesos,
procedimientos, instructivos y
normatividad que en materia
archivistica se encuentra aprobada y
reglamentada; de manera
permanente durante la ejecucion del
contrato, incluyendo el desarrollo de
la actividad de empalme por
finalizacion realizada con el equipo
local del Proyecto 7953 Generacion
del  bien-estar  alimentario vy
nutricional en Bogoté D.C.

SATISFACTORIO | Como soporte de lo anteriormente mencionado, se anexa
en la carpeta denominada:

07_07_Gestion_Documental. Obligacion_01
07_07_01_FUID_Ejec_Con_21052026.xIsx
07_07_01_FUID_Hist_Soc_21052026.xlsx
Hojas_de_control_10206_2026

El FUID de historias sociales y la carpeta de hojas de
control, no se encuentran cargados en SECOP Il debido a
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Custodiar los expedientes de
historias  sociales y ejecuciéon
contractual, con absoluta reserva
cumpliendo con los criterios de
conservacion  definidos en el
presente anexo técnico (condiciones
de almacenamiento), desde la fecha
de suscripcion del acta de inicio. En
caso de cualquier dafio generado,
alteracion de informacion, pérdida
parcial o total de la documentacion,
debe informar de manera inmediata,
via correo electronico, a la
supervision con copia al equipo de
gestién documental de la Direccién
de Nutriciéon y Abastecimiento de la
SDIS.

SATISFACTORIO

Durante la verificacién realizada por la supervisién en el
mes de mayo, se evidencié que el cabildo indigena no
realiz6 cambios en la custodia los expedientes de historias
sociales y de ejecucién contractual, cumpliendo con los
criterios de conservacion definidos en el presente anexo
técnico.

Los soportes presentados por el cabildo se encuentran en
la carpeta del pago No 1.

Remitir via correo electrénico a la
supervision del contrato con copia al
equipo de gestion documental de la
Subdireccion de Abastecimiento, las
alertas que, de acuerdo con lo
dispuesto en el anexo técnico, se
observen como posibles riesgos para
el desarrollo de las actividades de
gestiéon documental, afectando la
operacion del Cabildo.

SATISFACTORIO

Durante la verificacion realizada por la supervision en el
mes de mayo, se evidencié que el cabildo indigena no ha
presentado ningln tipo de riesgo que afecten la operacién
en el cabildo en cuanto a las actividades de gestion
documental

Efectuar sin costo adicional para la
SDIS, la reconstruccion de los
documentos y expedientes producto
de la ejecucion contractual y cuya
afectacion haya ocurrido mientras los
soportes se encontraban bajo su
custodia y realizar las demas
acciones  seflaladas en los
procedimientos definidos por la SDIS
y la normatividad legal vigente
aplicable.

NO APLICA

No se adelantaron actividades para esta obligacion durante
el mes de mayo, por lo tanto, no aplica para el periodo
reportado.

Efectuar la entrega de la totalidad de
los archivos producto de la ejecucion
contractual a la SDIS. Dicha
documentacién solo sera recibida si
cumple con todos los lineamientos
definidos por el Proceso de Gestion
Documental de la SDIS y la
normatividad legal vigente aplicable
a la materia y sera un requisito para
el tramite de liquidacién del contrato.

NO APLICA

No se adelantaron actividades para esta obligacion durante
el mes de mayo, por lo tanto, no aplica para el periodo
reportado.

Participar en  encuentros de
fortalecimiento técnico, mesas de
trabajo y demas espacios de acuerdo
con las convocatorias realizadas por
la Secretaria Distrital de Integracion
Social para la implementacién de los
lineamientos de Gestion Documental
y el Proyecto 7953 Generacion del
bien-estar alimentario y nutricional
en Bogota D.C.

SATISFACTORIO

Durante la verificacion realizada por la supervisiéon en el
mes de mayo, el cabildo atendi6 la visita de gestion
documental realizada el 21 de mayo de 2026

El soporte presentado por el cabildo se encuentra cargado
en la plataforma SECOP Il y en el SharePoint de la
Direccién de Nutricion y Abastecimiento, en la carpeta de
obligaciones general, obligacion No 5 de la siguiente
manera:

07 _01 05 Acta Com_Ges Doc 21052026

Concepto general del cumplimiento de las

obligaciones

SATISFACTORIO

Los soportes que dan cuenta de la actividad adelantada
para el cumplimiento de las obligaciones se encuentran
relacionados en el Informe Mensual de Ejecucion
presentado por el Contratista y aprobado por el equipo de
apoyo a la supervision de la Subdireccién de
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El Cabildo Indigena realiz6 el pago de los honorarios del

talento humano vinculado para la operacion dentro de los
tiempos establecidos en la presente obligacion, lo anterior
fue verificado por medio del acta administrativa y
financiera realizada el 15 de junio de 2026.

07_01_Obligaciones_Generales, Obligacion 5

Realizar el pago de los salarios u
honorarios del talento humano
aprobado para la ejecucion del
contrato, dentro de los primeros tres
(3) dias calendario del mes siguiente.

SATISFACTORIO

07_01_05_Act_Com_Adm_Fin_15062026

Los soportes de la obligacion se encuentran cargados en
la plataforma Secop Il y en el SharePoint de la Direccién
de Nutricién y abastecimiento en la carpeta denominada:

07_08_Componente_Administrativo_financiero -
Obligacién 02

En esta carpeta se encuentran los soportes de pago de los
horarios del talento humano los cuales fueron revisados y
validados por la supervision por medio del acta
administrativa y financiera.

Presentar mensualmente los
soportes de ejecucion desagregados
de acuerdo con la estructura de
costos (Costos Variables, Costos
Fijos y Costos por Realizacion) a la
Supervision

SATISFACTORIO

El Cabildo Indigena presento los soportes que permitieron
adelantar el acta de administrativa y financiera realizada
el 15 de junio de 2026, y se encuentra publicada en la
plataforma Secop II:

07_01_Obligaciones_Generales, Obligacién 5
07_01_05_Act_Com_Adm_Fin_15062026

Los soportes de la obligaciéon se encuentran cargados en
la plataforma Secop Il y en el SharePoint de la Direccién
de Nutricién y abastecimiento en la carpeta denominada:

07_08_Componente_Administrativo_financiero -
Obligacién 02

En esta carpeta se encuentran los soportes discriminados
por cada uno de los costos y conceptos de gasto de
acuerdo con la estructura de costos del contrato
interadministrativo, los cuales fueron revisados y validados
por la supervisién por medio del acta administrativa y
financiera

Llevar el control presupuestal
mensual de la ejecucion del contrato
de todos los conceptos de gasto de
acuerdo con la estructura de costos.

SATISFACTORIO

El Cabildo Indigena lleva la ejecucién presupuestal
mensual del contrato interadministrativo de acuerdo con lo
contenido en la estructura de costos, ejecucién que se
encuentra relacionada en su informe de ejecucion el cual
se adjunta al presente informe de supervision.

Cumplir con el pago de Seguridad
Social y Aportes Parafiscales de
acuerdo con lo establecido en el
articulo 50 de la ley 789 de 2002.

SATISFACTORIO

El Cabildo Indigena presento los soportes relacionados con
la presente obligacion, los cuales fueron verificados por
medio del acta administrativa y financiera realizada el 15
de junio de 2026, y se encuentra publicada en la
plataforma Secop II:

07_01_Obligaciones_Generales, Obligacién 5
07_01_05_Act_Com_Adm_Fin_15062026
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Los soportes de la obligacion se encuentran cargados en
la plataforma Secop Il y en el SharePoint de la Direccién
de Nutricién y abastecimiento en la carpeta denominada:

07_08_Componente_Administrativo_financiero -
Obligacién 02

En esta carpeta se encuentran los soportes discriminados
por cada uno de los costos y conceptos de gasto de
acuerdo con la estructura de costos del contrato
interadministrativo, los cuales fueron revisados y validados
por la supervisién por medio del acta administrativa y
financiera

El Cabildo debera verificar el pago de
seguridad social en salud del talento
humano contratado a través de la
pagina del ADRES, para lo cual
debera presentar a la Supervision un
pantallazo de la consulta realizada
junto con una copia de las planillas
de pago del talento humano
vinculado

SATISFACTORIO

El Cabildo Indigena presento los soportes de la verificacion
asociada al sistema de seguridad social en salud, los
cuales quedan constatados en el acta administrativa y
financiera realizada el 15 de junio de 2026, y se encuentra
publicada en la plataforma Secop II:

07_01_Obligaciones_Generales, Obligacién 5
07_01_05_Act_Com_Adm_Fin_15062026

Los soportes de la obligacién se encuentran cargados en
la plataforma Secop Il y en el SharePoint de la Direccion
de Nutricién y abastecimiento en la carpeta denominada:

08_Componente_Administrativo_financiero -
Obligacién 02

En esta carpeta se encuentran los soportes discriminados
por cada uno de los costos y conceptos de gasto de
acuerdo con la estructura de costos del contrato
interadministrativo, los cuales fueron revisados y validados
por la supervisién por medio del acta administrativa y
financiera

Destinar exclusivamente los
recursos publicos que reciba debido
al respectivo contrato, para los
6 gastos que demanden el
cumplimiento del objeto de este y los
contenidos en la estructura de
costos.

SATISFACTORIO

El Cabildo Indigena presento los soportes en los cuales
dan indican la destinacién exclusiva de los recursos, estos
fueron verificados en el acta administrativa y
financiera realizada el 15 de junio de 2026, y se encuentra
publicada en la plataforma Secop I

07_01_Obligaciones_Generales, Obligacién 5
07_01_05_Act_Com_Adm_Fin_15062026

Los soportes de la obligaciéon se encuentran cargados en
la plataforma Secop Il y en el SharePoint de la Direccién
de Nutricion y abastecimiento en la carpeta denominada:

07_08_Componente_Administrativo_financiero -
Obligacién 02

En esta carpeta se encuentran los soportes de pago que
dan cuenta de la ejecucién contractual durante el periodo
descrito en este informe.

Concepto general del cumplimiento de las
obligaciones

SATISFACTORIO

Los soportes que dan cuenta de la actividad adelantada
para el cumplimiento de las obligaciones se encuentran
relacionados en el Informe Mensual de Ejecucion
presentado por el Contratista y aprobado por el equipo de
apoyo a la supervision de la Subdireccién de
Abastecimiento. Asi mismo reposan en la herramienta de
almacenamiento de informacién definida por la SDIS
(SharePoint).

2.2.8. OBLIGACIONES COMPONENTE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
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El cabildo presenta la respectiva matriz de identificacion
como soporte de lo anteriormente mencionado, se anexa
Adelantar la gestion para el en la carpeta denominada:

levantamiento y presentacion de la
Matriz de identificacion de peligros,
evaluacion y valoracion de los
riesgos, para las tareas y a ejecutar
en el desarrollo del objeto
contractual.

SATISFACTORIO

07_09_Seguridad_Salud_en_el_Trabajo Obligacién_01
07_09_01_Matriz_ldent
Dicho soporte se encuentra cargado en la

plataforma Secop Il y en el SharePoint de la Direccion de
Nutricién y abastecimiento

Gestionar y adelantar el curso de las
50 horas para los responsables en
temas de Seguridad y Salud en el
Trabajo, conforme a lo establecido
en la Resolucién 4927 de 2025

SATISFACTORIO

Para el presente periodo se adjunta soporte de los
certificados capacitacion realizada por la coordinadora del
proyecto y aportada por el cabildo y que se encuentra
vigente para su aplicacion y seguimiento.

Como soporte de lo anteriormente mencionado, se anexa
en la carpeta denominada:

07_09_Seguridad_Salud_en_el_Trabajo Obligacion.
07_09_02_Certificados 1
07_09_02_Certificados 2
07_09_02_Certificados 3
07_09_02_Certificados 4
07_09 _02_Certificados 5

Planilla de pago de aportes a la
seguridad social de los dos (2)
meses anteriores a la fecha de
verificacion. Garantizar que todos los
trabajadores, independientemente
de su forma de vinculacion o
contratacion estan  afiliados al
Sistema de Seguridad Social en
salud, pension y riesgos laborales

SATISFACTORIO

El Cabildo Indigena presento los soportes relacionados con
la presente obligacion, los cuales fueron verificados por
medio del acta administrativa y financiera realizada
el 15 de junio de 2026, y se encuentra publicada en la
plataforma Secop II:

07_01_Obligaciones_Generales, Obligacién 5
07_01_05_Act_Com_Adm_Fin_15062026

Los soportes de la obligacidon se encuentran cargados en
la plataforma Secop Il y en el SharePoint de la Direccién
de Nutricion y abastecimiento en la carpeta denominada:

07_08_Componente_Administrativo_financiero -
Obligacién 02

En esta carpeta se encuentran los soportes discriminados
por cada uno de los costos y conceptos de gasto de
acuerdo con la estructura de costos del contrato
interadministrativo, los cuales fueron revisados y validados
por la supervision por medio del acta administrativa y
financiera

Presentar los  soportes que
evidencian la realizacién de las
capacitaciones en temas

relacionados con la seguridad y
salud en el trabajo y la gestién de los
riesgos y control de los peligros y
nivel de riesgo identificados; debera
estar vigente durante ejecucion
contractual.

NO APLICA

Para el presente periodo no se desarrollaron acciones en
el marco de la presente obligacion.

Concepto general del cumplimiento de las

obligaciones

SATISFACTORIO

Los soportes que dan cuenta de la actividad adelantada
para el cumplimiento de las obligaciones se encuentran
relacionados en el Informe Mensual de Ejecucion
presentado por el Contratista y aprobado por el equipo de
apoyo a la supervision de la Subdireccién de
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OBLIGACION

ESTADO

OBSERVACION

Pagar al Cabildo indigena los recursos
necesarios para la ejecucién del
contrato.

SATISFACTORIO

La SDIS realiza el pago al cabildo indigena
correspondiente a la ejecucién del mes de abril de 2026,
el dia 25/05/2026, lo anterior de acuerdo con el Historial
de Pagos a Proveedores de la Secretaria Distrital de
Hacienda.

Brindar los lineamientos técnicos y
acompafamiento necesario para el
desarrollo del contrato.

SATISFACTORIO

Durante el periodo ejecutado en el mes de mayo 2026 se
realiz6 acompafamiento por parte de la Supervision,
durante las entregas de canastas.

Asistir a las reuniones programadas
para el seguimiento del contrato

SATISFACTORIO

El cabildo indigena participé en las siguientes reuniones
durante el mes de mayo 2026.

07_01_04_Com_15052026

Registrar en el SIRBE la informacion
de los nuevos beneficiarios, y entregar
el testigo documental al cabildo

SATISFACTORIO

Durante el mes de mayo de 2026 la Secretaria de
Integracion Social, realiz6 tres ingresos de nucleos
nuevos.

Realizar las actualizaciéon y cambios
de estado de la informacién de los
beneficiarios en el sistema SIRBE
cuando se requiera.

SATISFACTORIO

Para el presente mes la Secretaria de Integracién Social
realiz6 una actualizacién por tipo de documento en el
sistema SIRBE.

Remitir al equipo de Gestion Ambiental
en un tiempo no mayor a los tres (3)
dias calendario siguientes a su
recepcion 'y aprobacion por la
supervision, los soportes de
cumplimiento de los criterios de
sostenibilidad  bajo  obligaciones
ambientales suministrados por el
contratista mediante el cargue en el
medio ofimatico establecido por la
entidad.

SATISFACTORIO

Para el presente mes, se realiz6 el cargue oportuno, en
medio ofimatico, de los soportes que acreditan el
cumplimiento de los criterios de sostenibilidad y de las
obligaciones contractuales, remitiéndolos al Equipo de
Gestion Ambiental dentro del plazo establecido conforme
a lo dispuesto en el requisito. Dichos soportes permitieron
su recepcion, revision y validacion por parte del
supervisor.

Concepto general del cumplimiento de las

obligaciones

SATISFACTORIO

La Entidad adelanta las acciones necesarias para que el
contrato se ejecute de manera satisfactoria.

3. RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DEL CONTRATISTA:

Se recomienda al Cabildo informar a la supervisién la programacion de entrega mensual de los refrigerios dentro de los Gltimos
cinco (5) dias de ejecucion del mes calendario inmediatamente anterior. Adicionalmente, dar cumplimiento a los intercambios
establecidos ene | Anexo técnico.

4. DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL CONTRATISTA ANTE UN EVENTUAL DESEMPENO DEFICIENTE O A

MEJORAR DE LA

S OBLIGACIONES:

El Cabildo no realiza comentarios frente a las observaciones generadas durante la visita por la Supervision.

5. RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

o FECHA DE PAGO
ITEM PERIODO DE PAGO ANO - MES ANO — MES — DIA VALOR
SALUD MAYO 2026 Se adjunta certificado de parafiscales Se adjunta certificado de parafiscales
PENSION MAYO 2026 Se adjunta certificado de parafiscales Se adjunta certificado de parafiscales
ARL MAYO 2026 Se adjunta certificado de parafiscales Se adjunta certificado de parafiscales
PARAFISCALES MAYO 2026 Se adjunta certificado de parafiscales Se adjunta certificado de parafiscales
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6. RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO:

Desde la supervision del contrato 10206-2025, se espera como resultado el cumplimiento del objeto establecido en el anexo
técnico y las obligaciones que se derivan del mismo.

7. RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS:
Ninguno
8. ¢ EXISTE PLAN DE MEJORAMIENTO? SI NO X

Durante el periodo verificado no se ha suscrito plan de mejoramiento con el Contratista.

9. ENTREGO INFORME DE EJECUCION?

Sl X NO

RELACIONAR SOPORTES DEL INFORME:

Los soportes correspondientes se encuentran relacionados en el informe de
ejecucién presentado por el cabildo indigena anexo al presente informe de
supervision.

10. PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO?

SI X NO

EN CASO DE PROCEDER PAGO SE ANEXA AL PRESENTE INFORME
CERTIFICACION PARA PAGO

11. INFORMACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE LA EJECUCION DEL CONTRATO/CONVENIO, DE ACUERDO A
LAS METAS DEL PROYECTO AL QUE PERTENECE:

11.1 VISITAS REALIZADAS EN LE PERIODO.

Visitas Técnicas Visitas Gestion Visitas Componente Visitas Gestion Visita Administrativa
(Punto de Entrega) Ambiental social Documental y Financiera
2 1 1 1 1
11.2 RESULTADOS DE ANALISIS MICROBIOLOGICOS.
I\I/ILLJJI(EBQTRRE(E) FECHA DE MUESTRA FABRICANTE / N° [TEM DE CONCEPTO PARANNCI)ETRO
MUESTREO PROVEEDOR ENSAYO CONFORME
CABILDO 26-22539-Atln -
MUISCA 221052026 | FNATAPO | PUERTOMAR | 26-23534- CONFORME N.A.
SUBA 20260522.pdf
CABILDO HARINA 26-22538-26-
MUISCA 22/05/2026 | PRECOCIDA | ACROLDEL | 51303 CONFORME N.A.
SUBA BLANCA 20260522.pdf

12. OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR:

Los soportes correspondientes al cumplimiento de las obligaciones del periodo ejecutado en el mes de mayo de 2026 son
cargados en la plataforma Secop II, en el numeral 7 ejecucion del contrato en el titulo Documentos de ejecucién del contrato
identificados con 07_ correspondiente al pago 7

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9001575&isFromPublicArea=Tr
ue&isModal=False

FECHA DE ELABORACION: 19/06/2026
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PROYECTO 7953“GENERACION DEL BIEN-ESTAR ALIMENTARIO NUTRICIONAL EN BOGOTA D.C"
SERVICIO ALIMENTACION INTEGRAL: UN CAMINO HACIA LA INCLUSION SOCIAL
CANASTAS ALIMENTARIAS— CABILDOS INDIGENAS

INFORME MENSUAL DE EJECUCION ALCALAYOR

DE BOGOTAD.C.

SFORFTARIA NF INTFARACION SOCIAL

1.INFORMACION GENERAL

Periodo del Informe

01 al 31 de mayo 2026

Numero de Contrato - Vigencia

10206 DE 2025

Nombre del Contratista

CABILDO INDIGENA MUISCA DE SUBA

Objeto del Contrato

PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION INCLUYENTE A TRAVES DEL BENEFICIO CANASTAS
ALIMENTARIAS PARA HOGARES INDIGENAS EN EL MARCO DEL PROYECTO 7953 “GENERACION DEL
BIEN-ESTAR ALIMENTARIO Y NUTRICIONAL EN BOGOTA D.C’ CON EL FIN DE ATENDER A LA
POBLACION EN SITUACION DE INSEGURIDAD ALIMENTARIA MODERADA Y SEVERA PERTENECIENTE
A LOS CABILDOS INDIGENAS UBICADOS EN EL DISTRITO CAPITAL Y REGISTRADOS ANTE EL
MINISTERIO DEL INTERIOR.

Fecha de Suscripcidon Contrato

27 de octubre de 2025

Plazo de Ejecucion

Hasta el 31 de Julio de 2026

Fecha de Inicio Contrato

6 de noviembre de 2025

Fecha de Finalizacion Contrato

Hasta el 31 de julio de 2026

Valor Inicial Contrato

$1.570.085.725

Prérroga 1 N/A
Valor Adicion 1 N/A
Fecha de Finalizacion Contrato con Prdrroga N/A
Valor Total Contrato con Adicidn N/A

Modificaciones Contractuales

Modificacion No 1. Otrosi
Modificacién No.2 Se modifica el nimero de vigencia futura
Modificacién No 3 Otrosi Modificatorio por reconocimiento de ajuste por incremento IPC, ajuste del valor unitario de talento
humano conforme resolucion de honorarios SDIS 2026, reinversion de recursos, redistribucion de recursos y liberacion de
recursos

Porcentaje Ejecucion Fisica

77.36%

Porcentaje Ejecucion Financiera

64.42%

1. INFORME COMPONENTE TECNICO: ALIMENTACION, NUTRICION Y SALUBRIDAD
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SFORFTARIA NF INTFGRACION SOCIAL

1.1. Reporte Mensual Entrega de Canastas
Canastas Programadas Canastas Entregadas
Tipo A 235 Tipo A 235
Tipo B 44 Tgl—él‘ Tipo B 44
Tipo C 0 Tipo C 0

TOTAL
279

Fecha de la entrega: 22 de mayo 2026
Horario de entrega: 8:00 am — 4:00 pm

¢ Existié cambio en la fecha de entrega de canasta? Sl

¢ Existio intercambio de alimentos (autorizados) diferentes a los rotativos? Si

de respuesta afirmativa indique:

No X Se realiz6 reprogramacion de entrega, previo aviso y autorizacion SDIS. Si

No X

No

Alimento Motivo de la solicitud Fecha de solicitud Fecha aprobacion
de solicitud
NA NA NA NA
1.2. Reporte Mensual Entrega de Refrigerios
Nimero de Refrigerios Entregados (registrar el
- nimero de hogares familia, que corresponden
Fecha Actividad p L I .
al numero de canastas a las que se les entrego Descripcion del refrigerio (bebida, cereal y fruta)
el refrigerio)
Tipo A Tipo B Tipo C
24/05/2026 | Taller social 235 44 0 Mazamorra, chiquita, banano
TOTAL 235 44 0
1.3. Toma de Medidas Antropométricas:
Periodo de Numero de Numero de Fecha de Porcentaje de
la Fechas Grupo participantes participantes a % Porcentaje | Digitacién Digitacion en
toma de Poblacional del cabildo los que se les en SIRBE SIRBE
Toma realizo
Toma
Mayo 2026 24/05/2026 Menores de 5 4 4 100 30/05/2026 100%
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afos
Gestantes 1 1 100 100%
30/05/2026
& Poblacion 792 393 49,62 30/05/2026 100%
general
1.4. Clasificacién del Estado Nutricional:

Fecha de entrega de clasificacion del estado nutricional de los participantes por parte de la SDIS: 13 de abril de 2026
Periodo al que corresponde: Enero a marzo 2026

En la siguiente tabla se debe reportar la prevalencia de los indicadores nutricionales para cada grupo poblacional de acuerdo con los items enunciados para la toma
antropométrica, teniendo como insumo la informacion remitida por la SDIS sobre la clasificacion nutricional de los participantes.
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Toma de medidas antropométricas

e leEelores (durante la vigencia contractual)

Peso para la talla (0 a 5 afios) (porcentaje por item de clasificacion nutricional)
Desnutricion aguda severa
Desnutricion aguda moderada
Riesgo de desnutricién aguda
Peso adecuado para la talla
Riesgo de sobrepeso
Sobrepeso
Obesidad

[eNoNoNoNoNoNo)

Porcentaje de la poblacién

Talla para la edad (0 a5 afios y 5 a 17 afios) (porcentaje por item de clasificacion nutricional)

Talla baja para la edad 0
Riesgo de talla baja 0
Talla adecuada para la edad 0
IMC para la edad (porcentaje por item de clasificacion nutricional 5 a 17 afios)

Delgadez

Riesgo de delgadez 4,76
Adecuado para la edad 69,04
Sobrepeso 21,4
Obesidad 4,76

IMC para la edad (porcentaje por item de clasificacion nutricional, adultos de 18 a 64 afios)

Delgadez 1,80
Normal 30,63
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Sobrepeso 41,44

Obesidad grado | 18,01

Obesidad grado I 7,20

Obesidad grado lll 0,90
IMC para la edad (porcentaje por item de clasificacién nutricional, adultos mayores de 65 afios)

Desnutricion grave

Desnutricion moderada

Desnutricion leve

Peso insuficiente 8,57

Normopeso 11,42

Sobrepeso 37,14

Obesidad grado | 2,85

Obesidad grado Il 2,85

Obesidad grado Il

Obesidad grado IV

Fecha de socializacion de la clasificacion nutricional a los participantes: Se realiz6 socializacion el dia 13/05/2026

4.1.1 Acciones orientacion y abordaje —casos con malnutriciéon

Seguimiento orientacion en practicas saludables de alimentacion nutricion y actividad fisica mediante las estrategias IEC

NUmero de casos de

malnutricion Actividad de IEC realizada durante el periodo

Nimero de participantes
gue asistieron durante el

Nimero de casos
pendientes por

periodo orientacion.
NA NA NA NA
Numero de
Numero de Nimero de participantes que ya canalizaciones

participantes que cuentan con canalizacién

Caso de malnutricion

realizadas durante

Numero de seguimientos

requieren canalizacion (vigencia maxima de un afio) el en la seccion GyH
periodo

NA NA NA NA
Obesidad

Desnutricion NA NA NA NA
(aguda,

moderada, severa)
NA NA NA NA
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Delgadez

Otro NA
Cual:

NA

NA NA

2.5 Condiciones para la promocién de practicas saludables de alimentacion, nutricién y actividad fisica mediante estrategias de informacion, educacion y comunicacion

(IEC):
Hogares/familia Cabildo: _ 279

Hogares/familia donde ya participaron dos beneficiarios: 113 hogares con participacion de dos beneficiarios

Fecha de Nimero Nimero de personas A cuantos hogares
la Nombre de la actividad de Gnicas que asistieron familias
actividad asistentes durante el periodo corresponden
24/05/2026 Porciones adecuadas y frecuencia segun la edad 275 25 179

2.6. Evaluacion de la calidad microbioldgica

Fecha de toma de muestras

Resultados conformes

Resultados no
conformes

Acciones correctivas

22/05/2026

Conformes

NA

NA

2.7 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

2.7.10BLIGACIONES GENERALES

No. OBLIGACION

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

SOPORTE

1 Entregar como requisito previo para la firma
del acta de inicio a la Supervision de la SDIS,
segun corresponda, las hojas de vida del
talento humano junto con los debidos
soportes.

Se realiza entrega de las hojas de vida a la
SDIS en fecha 6 DE NOVIEMBRE DE 2025
via correo electronico.

El dia 3 de diciembre se solicité aval de
reemplazo del perfil de nutricionista. El cual
fue avalado el dia 19 de diciembre

01_01_01_Correo_soporte_HV

01_01_01_Aprobacion

02_01_01_Aval_Tal_Hum_Reemp
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El dia 11 de febrero se solicité aval de
reemplazo del perfil de operario. El cual fue
avalado el dia 11 de febrero

04 01 _01_Aval_Tal_Hum_Reemp

Suscribir las actas de Inicio y liquidacién del
contrato

Se realiza firma de acta de inicio el 6 de
noviembre de 2025.

El acta de inicio del contrato se encuentra publicada en la
plataforma transaccional SECOP II.

Dar respuesta a las observaciones, planes
de mejoramiento o0  requerimientos
generados durante la ejecucion del contrato
incluyendo las acciones de mejora a realizar
con el fin de dar cumplimiento a cabalidad
de las obligaciones.

Durante el periodo del presente Informe no se
recibieron observaciones, planes de
mejoramiento o requerimientos generados por
la supervision del contrato.

Durante el periodo del presente Informe no hubo
observaciones ni requerimiento por lo tanto no se dio
respuesta a las observaciones generadas por la Supervision.
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Participar de las reuniones de seguimiento
y las convocadas por la SDIS, mesa técnica
indigena y comités de seguimiento
mensuales.

Durante el periodo se particip6 en los
siguientes espacios:

e Comité técnico de seguimiento
15052026

07_01_04_Com_15052026

Permitir el ingreso y atender las visitas de la
SDIS en las instalaciones o sedes donde se
realiza la entrega de la canasta alimentaria
durante la ejecucion del contrato, con el fin
qgue adelante las verificaciones necesarias
en el marco del contrato

Durante el periodo del presente informe se
realizaron las siguientes visitas adelantadas
por la SDIS en las instalaciones donde se
realiza la entrega de canastas basicas:

07_01_05_Acta_Com_Amb_22052026
07_01_05_Acta_Com_Tec_1 21052026
07_01_05_Acta_Com_Tec_2_ 22052026
07_01_05_Acta_Com_Soc_27052026
07_01_05 Acta_Com_Ges_Doc_ 21052026
06_01_05_Acta_Com_Adm_Fin_15062026

Elaborar y radicar dentro de los primeros
cinco dias (5) habiles del mes, en medio
magnético el informe de ejecucion detallado
de los componentes con sus respectivos
anexos, en el modelo establecido por la
SDIS.

Se remite informe de ejecucion via correo
electrénico a la supervision en fecha 05 de
JUNIO de 2026

07_01_06_Cor_Ent_Inf_Eje

Garantizar que el talento humano se
encuentre disponible para la ejecucion de las
actividades en el marco del contrato.

Se garantiza que el Talento Humano se
encuentra disponible para las actividades
propias del contrato

Los soportes correspondientes al Talento humano
contratado se encuentran cargados en la obligacion 3 del
componente administrativo financiero.

Abstenerse de realizar cualquier actividad de
proselitismo politico, religioso, ideoldgico,
comercial o de cualquier otra indole en las
instalaciones de la SDIS o puntos de entrega.

El cabildo se abstiene de realizar cualquier
actividad de proselitismo politico durante las
actividades realizadas en el desarrollo del
contrato.

07_01_08 _Cer_No_Proc

Los datos personales, son de caracter

Se realiza de forma adecuada el tratamiento

07 01 09 Cer Conf
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confidencial, y seran tratados segun lo | de datos y los profesionales del cabildo
dispuesto en la Ley 1581 de 2012 y el | suscriben acuerdo de confidencialidad.
Decreto 1377 de 2013.

it 2] 10 Suscribir con el 100% de los hogares El Cabildo Indigena Muisca de Suba cuenta | El soporte que da cuenta de la obligaciéon se encuentra en

§§ indigenas beneficiarios de las Canastas con las actas de compromiso y de | cadaunade las Historias Sociales que reposan en el Cabildo

&3 Alimentarias el acta de compromiso, de contextualizacion de cada uno de los Indigena las cuales son verificadas durante las visitas de

g‘f%% acuerdo con las especificaciones del anexo | beneficiarios en el marco del contrato 10206 | gestion documental y componente social.

80 técnico y cargar los respectivos soportes en del 2025.

§§'§ la herramienta tecnoldgica definida por la

283 Supervision.

588 11 Cumplir con las acciones y productos | Se da cumplimiento a las acciones | Se dacumplimiento a las acciones establecidas en el anexo
< §§§ establecidos en el anexo técnico, para el | establecidas en el anexo técnico por parte | técnico, los soportes se encuentran contenidos en la
L desarrollo de los componentes, dentro de los | del Cabildo Indigena Muisca de Suba. obligacion No.5
8l E38 tiempos establecidos.

12 Cargar de manera mensual en la plataforma | Se realiza cargue del pago correspondiente | 07_01_12_Sop_Secop_Pago_Abr_2026
SECORP Il los informes de ejecucion, en el | al mes de abril en la plataforma Secop IlI.
plan de pagos con sus respectivos soportes
de manera mensual, lo cual seréa verificado
en la visita administrativa y financiera, y sera
condicién para el pago a efectuarse
13 Cargar la informacién de la ejecucién y los El Cabildo Indigena Muisca de Suba, cargo Se realiza cargue de la informacién correspondiente al
soportes de la misma en el medio magnético la informacion de la ejecucién y los soportes periodo del informe en la carpeta Share Point definida por
0 que se establezca por la supervision del en la plataforma establecida por la SDIS. la SDIS.
contrato
14 Permitir la labor de la supervision, asi como | A la fecha se ha permitido la labor de la | Actas de visita de cada uno de los componentes,
la articulacién con los equipos técnicos y | supervision y la articulacion con los equipos de | reportadas en la obligacion No.5
administrativos de la SDIS con el propésito | la Subdireccion de abastecimiento y la
de orientar el cumplimiento del cumplimiento | Subdireccion Local, para dar cumplimiento a las
contractual y las respuestas a solicitudes de especificaciones del anexo técnico del contrato.
Entes de Control y solicitudes de la
Comunidad en general.

1l.a.2. OBLIGACIONES SUBCOMPONENTES SUMINISTRO ALIMENTARIO Y SALUBRIDAD

[ No |

OBLIGACION

[ DESCRIPCION DE ACTIVIDADES SOPORTE
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Velar por la adecuada implementacién de los
procesos, procedimientos y documentos técnicos
relacionados con alimentacion, nutricion y salubridad
del apoyo alimentario (canasta alimentaria
indigena), establecidos en el anexo técnico, asi
como los generados por la SDIS, cumplir con las
especificaciones determinadas en el mismo anexo
en el subcomponente de Salubridad y cargar los
respectivos soportes en la herramienta tecnolégica
definida por la Supervision.

Para el periodo del presente informe de mayo 2026 se
dio cumplimiento a las especificaciones del
subcomponente de salubridad, realizando la verificacién,
higiene, limpieza y desinfeccién en todas las areas y
procesos en la bodega de ensamble y entrega de
canastas”, verificacion de los alimentos entregados por el
proveedor cumpliendo en cantidad y calidad.

07_02_01_Form_Con_May_2026
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Presentar las muestras de alimentos y documentos
requeridos ante la Subdireccion de Abastecimiento
para la respectiva revision y aprobacién, en los
tiempos establecidos en el presente documento (3
dias hébiles siguientes a la suscripcion del acta de
inicio, dando cumplimiento a la Resolucion No. 5109
de 2005 del Ministerio de Salud y Proteccién Social,
“por la cual se establece el reglamento técnico sobre
los requisitos de rotulado o etiquetado que deben
cumplir los alimentos envasados y materias primas
de alimentos para consumo humano.”, la
Resolucion 719 de 2015 del Ministerio de Salud y
Proteccion Social “Por la cual se establece la
clasificacion de alimentos para consumo humano,
de acuerdo con el riesgo en salud publica’, la
Resolucion 810 de 2021 del Ministerio de Salud y
Proteccion Social, modificada por la Resolucion
2492 de 2022 y la Resolucion 254 de 2023 “Por
medio de la cual se establece el reglamento técnico
sobre los requisitos del etiquetado nutricional y
frontal que deben cumplir los alimentos envasados
y empacados para el consumo humano”; y demas
normatividad vigente, concordante, complementaria
y modificatoria.

Para el mes de mayo no se presentaron muestras de
alimentos

No aplica

Entregar exclusivamente y durante toda Ila
ejecucion, las referencias de alimentos aprobados
por la Subdireccion de Abastecimiento y cargar los
respectivos soportes en la herramienta tecnoldgica
definida por la Supervision.

Para el periodo del presente informe se suministraron
los alimentos de acuerdo con las muestras de abarrotes
aprobadas cumpliendo con las especificaciones fisicas
y de calidad detalladas en las fichas técnicas de los
productos.

07_02_03_Form_Recep_Alim_May_2026
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4 | Presentar dentro de los cinco (5) dias habiles Para el mes de mayo no se presentaron muestras No aplica

siguientes a la firma del acta de inicio a la
Subdireccion de Nutricién, ocho (8) menuds de
refrigerios tradicionales diferentes y tres (3) menus
de refrigerios con alimentos industrializados, para la
respectiva revision y aprobacion, los cuales deben
ser elaborados por el profesional en Nutricion y
dietética del Cabildo, y cargar los respectivos
soportes en la herramienta tecnoldgica definida por
la Supervision.

Se enviaron los menus de refrigerios tradicionales y
refrigerios con alimentos industrializados a la
subdireccion de nutriciéon el 11/11/2025, los cuales
fueron aprobados los dias 12/11/2025 y 18/11/2025
mediante correo electrénico

BOGOT/\
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Enviar la programacioén de entrega de canastas a la
Supervision, dentro de los tres (3) dias habiles
posteriores a la firma del acta de inicio. Ademas,
confirmar mensualmente, por correo, dentro de los
tltimos tres (3) dias del mes calendario
inmediatamente anterior, la fecha programada para
la entrega. Cualquier ajuste a la programacion
debera ser informado por el Cabildo con un minimo
de cinco (5) dias habiles de antelacion a la fecha
inicialmente programada, conforme a lo establecido
en el anexo técnico. Dentro de los mismos plazos,
informar las fechas de entrega de los refrigerios, el
cronograma de actividades incluyendo las
descripciones de los componentes de estos.

Para el mes de mayo se envid correo informando a la
supervision la fecha de entrega de canastas el dia
27/04/2026 y las fechas de entrega de los refrigerios,
Adicionalmente el dia 19/05/2026 se envia alcance,
informando que la entrega de refrigerios se realizaria el
dia 24/05/2026 en la actividad taller social

Dado que el correo de alcance envi6 de la programacion
se envid el dia 19/05/2026 se genera observacion
variable 45, por no cumplir con los tiempos establecidos
para informar respecto al cambio de fecha de entrega.
Accion de mejora: Cumplir con los tiempos establecidos
para envio de la programacion

07_02_05_Prog_Refri_May_2026

Realizar los intercambios conforme lo establece el
anexo técnico y con las caracteristicas generales o
especificas definidas en las fechas técnicas de
producto de la SDIS

Se realizaron los siguientes intercambios como Io
establece en anexo técnico:

e Quinua entera por harina de quinua. Este
intercambio no estaba establecido en anexo
técnico, generando requerimiento variable 36
de mejora. Cumplir con los intercambios
establecidos en anexo técnico.

e Chocolate por panela

Accion

07_01_05_Acta_Com_Tec_1_ 21042026
07_01_05_Acta_Com_Tec_2 22042026

Suministrar productos en la calidad, cantidad,
oportunidad y logistica requerida de acuerdo a lo
establecido en el anexo técnico y fichas técnicas de
producto y cargar los respectivos soportes en la

Durante el periodo de entrega, se suministraron
alimentos en la cantidad establecida, cumpliendo con las
especificaciones de calidad detalladas en las fichas
técnicas de los productos. Ademas, la logistica requerida

07_02_03_Form_Rece_Alim_May_ 2026
07_02_07_Form_Ver_Bodg_May_ 2026
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herramienta tecnoldgica definida por la Supervision

se llevé a cabo de manera eficiente

Contar con el 100 % de alimentos que componen
las Canastas Alimentarias para realizar la
reposicion en el caso de requerir cambio durante el
proceso de entrega a los participantes y cargar los
respectivos soportes en la herramienta tecnoldgica
definida por la Supervision.

Se dispuso de un stock de productos de frutas,
verduras, huevos y abarrotes para la sustitucion de los
productos, lo cual se relaciond en el formato de
recepcion de alimentos del mes de abril 2026

07_02_03_Form_Recep_Alim_May_2026
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Verificar que los productos aprobados para la
entrega de las Canastas Alimentarias, no se
encuentren incluidos dentro del reporte de alertas
sanitarias del Instituto Nacional de Medicamentos y
Alimentos — INVIMA y cargar los respectivos
soportes en la herramienta tecnoldgica definida por
la Supervision.

Se verificd que los productos aprobados para hacer
parte de las Canastas Alimentarias no estuvieran
incluidos dentro del reporte de alertas sanitarias del
Instituto Nacional de Medicamentos y Alimentos —
INVIMA- Consulta 26 de mayo 2026

07_02_09_Alertas_INVIMA

Suministrar los refrigerios en calidad y cantidad
requerida, en los talleres programados del
componente nutricional, social y otras actividades
programadas con los beneficiarios del servicio, de
acuerdo con el cronograma de actividades enviado,
garantizando la rotacion de los refrigerios mes a
mes y cargar los respectivos soportes en la
herramienta tecnoldgica definida por la Supervision.

Se suministraron los refrigerios durante actividad
programadas durante el mes de mayo 2026

e Taller social: refrigerio tradicional: Mazamorra chiquita
y banano

07_02_10_List_Ent_Refrig_May_2026

Cumplir con la Resolucién 2674 de 2013 y demas
normas concordantes, complementarias y vigentes,
asi como con los lineamientos técnicos establecidos
por el Proyecto 7953 “Generacion del bien-estar
alimentario y nutricional en Bogota D.C” o el que lo
sustituya, de la Secretaria Distrital de Integracién
Social. Ademas, garantizar la aplicacion de las
Buenas Préacticas de Manufactura — BPM del
INVIMA en todos los procesos involucrados en el
transporte, recepcion, almacenamiento,
preparacion (cuando aplique), ensamble (cuando
aplique) y distribucién de las canastas alimentarias
y refrigerios y cargar los respectivos soportes en la
herramienta tecnoldgica definida por la Supervision.

Para darle cumplimiento a la Resolucion 2674 de 2013,
se realizaron los siguientes procesos:
1. Implementaciéon de Buenas Practicas de
Manufactura (BPM):
e Se aplican todos los formatos del plan de
saneamiento basico
e Control de Calidad:

e Se realiza verificacion de alimentos en
bodega de ensamble y formato de
recepcion de materias primas

e Se aplica formato de recepcion de
materias primas a fin de garantizar la
calidad de los alimentos

07_02_11_CHS_CBV_May 2026
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Control de Plagas:
e Se aplica formato de inspeccion de plagas Ademas
se realizaron acciones correctivas en espacios

abiertos y con orificios que permiten el contacto con
el exterior cerrandose observacion en el mes de
febrero

Monitoreo y Evaluacién:

e Registro fotografico condiciones de recepcién de
materia y uso de uniformes. Ademas, se garantizo
uso de uniforme de color claro siendo conforme con
lo establecido en anexo técnico por lo que se cierra
observacion
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Infraestructuray Equipos:

e Garantizar que las instalaciones y equipos utilizados
en la produccion y manipulacién de alimentos
cumplan con los requisitos sanitarios y de
seguridad. Adicionalmente se realiz6 accion
correctiva de pintura de bodega y en bafio de area
administrativa se retiraron elementos personales
fuera del area de almacenamiento, en el mismo
orden de ideas se garantizé elementos como toallas
de mano por lo que se cierra observaciones

e Mantener las areas de trabajo limpias
y en buen estado de conservacion.
1. Etiquetado y Empaque:
e Serealizo verificacion de los alimentos
y sus etiquetados conforme a la

normativa vigente, indicando
informacion como fecha de
vencimiento, ingredientes, y

condiciones de almacenamiento.
2. Control de Plagas:
e Se Implemento programa de control de
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plagas el dia 14/01/2026 como medida
preventiva.
3. Monitoreo y Evaluacion:

e Se Realizo auditorias internas
periédicas para evaluar el
cumplimiento de los requisitos
establecidos en la Resolucion 2674 de
2013.

4. Documentacion y Registros:

e Se mantienen actualizados todos los
documentos y registros relacionados
con la produccion y manipulacion de
alimentos, como los manuales de
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BPM, procedimientos  operativos
estandar (POE), y registros de control
de calidad.

Inspeccién de Productos: Se verifica la calidad y
condiciones de los productos al momento de Ila
recepcion, Condiciones de Almacenamiento: Se
verifica que las condiciones de almacenamiento cumplan
con los requisitos (temperatura, humedad, limpieza),
Higiene Personal: Verifica que el personal que manipula
los alimentos siga las practicas de higiene personal (uso
de guantes, gorros, lavado de manos), Verificacién de
Vehiculos de Distribucion: Los vehiculos de
distribucién cumplen con los requisitos de higiene y
condiciones adecuadas, dotacion del personal

12 | Cumplir con la Resolucion 683 de 2012 del | Se realizo verificacion de los empaques utilizados en los
Ministerio de Salud y Proteccién Social “por medio | productos de abarrotes y verduras que componen las | 07_02_12_Fichas_Tec_Emp_Sec
de la cual se expide el Reglamento Técnico sobre | canastas alimentarias del cabildo dando cumplimiento a
los requisitos sanitarios que deben cumplir los | los requisitos establecidos en las resoluciones 683 de
materiales, objetos, envases y equipamientos | 2012y 4143 de 2012.

destinados a entrar en contacto con alimentos y
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bebidas para consumo humano”; Resolucién 4142
de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccion Social
“por la cual se establece el reglamento técnico sobre
los requisitos sanitarios que deben cumplir los
materiales, objetos, envases y equipamientos
metélicos, destinados a entrar en contacto con
alimentos y bebidas para consumo humano en el
territorio nacional”; y Resolucion 4143 de 2012 del
Ministerio de Salud y Proteccién Social “por la cual
se establece el reglamento técnico sobre los
requisitos sanitarios que deben cumplir los
materiales, objetos, envases y equipamientos
plasticos y elastoméricos y sus aditivos, destinados
a entrar en contacto con alimentos y bebidas para
consumo humano en el territorio nacional”; y demas
normas vigentes, modificatorias y complementarias,
y cargar los respectivos soportes en la herramienta
tecnoldgica definida por la Supervision..

Aplicar los controles de calidad necesarios que
garanticen alimentos inocuos y seguros a los
participantes, mantener actualizados y debidamente
diligenciados los formatos y registros de control
establecidos en el anexo y cargar los respectivos
soportes en la herramienta tecnolégica definida por
la Supervision.

En el mes de abril se aplicaron los controles de calidad
establecidos para garantizar alimentos inocuos y seguros
a los participantes, conforme a los lineamientos del
contrato. Para ello, se realizaron las siguientes acciones:

° Diligenciamiento del formato de recepcion de

materia prima, consignando las condiciones de
calidad, cantidad y temperatura al momento del
ingreso de los productos.

° Aplicacion del formato de verificacion de
alimentos en bodega de empaque, donde se reviso el
estado de los productos incluidos en las canastas
antes del armado, verificando fecha de vencimiento,
integridad del empaque y condiciones sanitarias.

° Uso del formato de verificacion de vehiculos de
transporte, mediante el cual se comprobd el
cumplimiento de los criterios de higiene, temperatura y
seguridad durante la distribucion de las canastas
alimentarias.

07_02_13 For_Ver_Veh_Ali_May_ 2026
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Estos formatos fueron diligenciados de manera
completa y oportuna por parte del equipo técnico del
cabildo, y se cargaron como soporte en la herramienta
tecnolégica dispuesta por la Supervision, en

cumplimiento de lo establecido en el anexo técnico del
contrato.

14 | Disefiar, implementar y mantener actualizado el
plan de saneamiento con los respectivos programas | E|l cabildo cuenta con el Plan de Saneamiento | 07_02_14 For_Plan_Sanea_May_2026
que lo componen; asi como realizar la respectiva | actualizado a 2026 de acuerdo con las actividades del
capacitacion al personal manipulador y cargar los | Cabildo, implementando los programas a través de los
respectivos soportes en la herramienta tecnoldgica | siguientes formatos:

definida por la Supervision.

BOGOT/\
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e Control de lavado y desinfeccion del tanque de agua
potable
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e Inspeccion del manejo de elementos en desuso y
embalajes

e Verificacion de limpieza y desinfeccion correctiva

e Inspeccion de la presencia de plagas

e Certificado de fumigacion y de control de plagas.

e Verificacion de hermeticidad

15 | Contar con las areas establecidas en el anexo | En el mes de Mayo se dispuso del espacio de bodega
técnico para la entrega de las canastas alimentarias | destinado para el almacenamiento y entrega de las | No aplica
de Cabildos Indigenas. canastas bésicas de alimentos, instalaciones sanitarias,
area de higienizacion de elementos de aseo aplicando el
cédigo de colores para elementos de aseo,
almacenamiento de productos quimicos.
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16

Disefiar e implementar un plan de capacitacion
continuo y permanente, conforme a lo establecido
en la Resolucién 2674 de 2013, dirigido al personal
manipulador directo e indirecto de alimentos. Este
plan debe reforzarse mediante charlas, cursos u
otros medios efectivos de actualizacion, e incluir al
menos una capacitacion mensual sobre educacion
sanitaria, principios bésicos de Buenas Practicas de
Manufactura (BPM) y practicas higiénicas en la
manipulacion de alimentos. Igualmente, los
conductores y auxiliares de los vehiculos utilizados
para el transporte de alimentos deben contar con
documentos que certifiquen su formacion en estos
temas. Ademas, se deben tener los certificados
médicos actualizados del personal manipulador de
alimentos en los puntos de entrega, asi como del
responsable del servicio, profesional en nutricién y
dietética, conductor y auxiliar del vehiculo. Todos
estos soportes deben cargarse en la herramienta
tecnologica definida por la Supervision.

Para el periodo del presente informe se realizd
capacitacion al personal de logistica y manipulador de
alimento, tema Buenas practicas de manufactura el dia
23/05/2026

07_02_16 Sop_Plan_Cap_May_2026
07_02_16_Sop_Cert_Med_May_2026

17

Permitir al personal del laboratorio contratado por
SDIS, el ingreso y la toma y la conservacion de
muestras y contramuestras para los andlisis
microbiolégicos y cargar los respectivos soportes
en la herramienta tecnoldgica definida por la
Supervision

En el mes de mayo se realizd la entrega de muestras
de harina de maiz y lomito de atdn en agua al personal
del laboratorio asignado por la SDIS.

07_02_17_Inf_Mues_Lab_May 2026

1.a.3. OBLIGACIONES SUBCOMPONENTE PROMOCION EN ESTILOS DE VIDA SALUDABLE CON ENFASIS EN ALIMENTACION, NUTRICION Y ACTIVIDAD FISICA

No OBLIGACION DESCRIPCION DE ACTIVIDADES SOPORTE
1 Elaborar y presentar a la Subdireccién de El dia 16/12/2025 se envia mediante correo electronico a | No aplica para el mes de ejecucion
Nutricién, la estrategia IEC1 con sus fichas la lider del componente PPSANAF, el formato de

metodolégicas, para la promocioén de préacticas
saludables de alimentacion, nutricién y actividad
fisica, conforme lo establece el presente anexo
técnico, para revisiobn y aprobacién, una vez
cuente con estas debe ser remitido a la
supervision del contrato para el respectivo

seguimiento.

construccion y cronograma |IEC para su revision y
aprobacién. Posteriormente se recibe correcciones el dia
24/12/2025, estas correcciones se ajustan y envian el dia
26/12/2025. El dia 29/12/2025 se aprueba el formato y
cronograma IEC para su implementacion /
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2 Llevar a cabo la implementacion de la(s) El dia 24/05/2026 se realiz6 actividad IEC con el tema | 07_03_02_Sop_Act_IEC_May_2026
estrategia(s) IEC acorde al plan de promocion y | “Porciones adecuadas y frecuencia de consumo segin | 07_03_02_Cont_Asis_Fam_May_2026
cronograma de actividades, de acuerdo con lo | la edad” con una participacion de 275 beneficiarios, que
establecido en el anexo técnico y cargar los | correspondieron a 179 hogares, 25 personas Unicas en
respectivos soportes en la herramienta tecnolégica | el periodo
definida por la Supervision.

3 Ingresar las actividades desarrolladas en el | Los datos se ingresan el dia 26/05/2026 al sistema | 07_03_03_Ingr_SIRBE_May_2026
Sistema de Informacion Misional SIRBE durante del | SIRBE y se envia soporte del cargue via correo | 07_03_03_Sop_Env_Car_IEC_May_2026
1 al 30 del mes en que fueron efectuadas, enviar | electrénico el dia 31/05/2026 a la lider del componente
soporte de cargue por correo electrénico al
nutricionista de la Subdireccion de Nutricion y
cargar los respectivos soportes en la herramienta
tecnolégica definida por la Supervision.

4 Participar en la jornada mensual para realizar la | Para el mes de mayo no se cuenta con la participacion N.A
planeacion e implementacion del proceso de | en la actividad de fortalecimiento técnico convocada.
fortalecimiento técnico para la promocién de | Para el mes de junio la nutricionista participara en dicho
précticas saludables de alimentacion, nutricion y | espacio
actividad fisica con enfoque diferencial étnico
indigena y cargar los respectivos soportes en la
herramienta  tecnolégica  definida por la
Supervision.

5 Entregar al finalizar el contrato reporte Esta actividad no aplica para el periodo del presente | N.A.
consolidado cualitativo, del proceso desarrollado informe.
para la promocion de practicas saludables de
alimentacion, nutricion y actividad fisica, conforme
a lo establecido en el anexo técnico y cargar los
respectivos soportes en la herramienta
tecnologica definida por la Supervision.

1l.a.4. OBLIGACIONES SUBCOMPONENTE VIGILANCIA NUTRICIONAL
No OBLIGACION DESCRIPCION DE ACTIVIDADES SOPORTE
1 | Garantizar que el profesional nutricionista dietista No aplica

contratado por el Cabildo, cuente con la cualificacién de
la jornada de fortalecimiento técnico, en la toma y registro
de medidas antropométricas, de conformidad con los
tiempos establecidos en el anexo técnico y cargar los
respectivos soportes en la herramienta tecnolégica

La nutricionista cuenta con cualificacion de fortalecimiento
técnico, en la toma y registro de medidas antropomeétricas,
19/11/2024
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definida por la Supervision.

Contar con los Instrumentos para la toma de medidas
antropométricas de peso y longitud/talla, conforme a lo
establecido en el anexo técnico y cargar los respectivos
soportes en la herramienta tecnoldgica definida por la
Supervision.

Se cuenta con los instrumentos necesarios para la toma
de medidas antropométricas de peso y longitud/talla, tales
como balanza de pie con capacidad de 120 a 150 kg
mecanica, y tallimetro con base de 45 cm de ancho y
capacidad de 2 metros. Estos instrumentos se almacenan
en lugares secos y alejados de la exposicién directa a la luz
solar

07_04_02_Reg_Fot_Ins_Antro
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Realizar toma de medidas antropométricas (peso y talla)
a las personas participantes, asi como, la validacion de
las medidas antropométricas (peso y talla), de acuerdo
con lo descrito en el presente anexo y cargar los
respectivos soportes en la herramienta tecnoldgica
definida por la Supervision.

El dia 24 de mayo 2026 se realizo toma de medidas
antropométricas a 80 beneficiarios, estos datos se
distribuyeron de la siguiente manera

Nifios 5 a 10: 9 participantes que corresponden al 100%
Resto de grupos: 71 participantes que corresponden.
Consolidado total del afio 2026 49,6%

07_04_03_Base_Toma_May_2026

Registrar en el sistema SIRBE el 100% los datos
antropométricos dentro de los tiempos establecidos en el
anexo técnico y cargar los respectivos soportes en la
herramienta tecnoldgica definida por la Supervision.

Se registra en el sistema SIRBE el 100% de los datos el
dia 30/05/2026

07_04_04_Pant_Car_SIRBE_May_2026

Garantizar que el profesional nutricionista dietista y
gestor del cabildo indigena, cuente con la cualificaciéon de
la jornada de sensibilizacién sobre el proceso de registro
de informacién de participantes en el sistema misional de
informacién — SIRBE de conformidad con los tiempos
establecidos en el anexo técnico y cargar los respectivos
soportes en la herramienta tecnoldgica definida por la
Supervision.

El dia 28/05/2025 la nutricionista y gestora social asisten a
la jornada de sensibilizacion sobre el proceso SIRBE

No aplica

Socializar la clasificacion del estado nutricional a los
participantes conforme lo establece el anexo técnico y
cargar los respectivos soportes en la herramienta
tecnolégica definida por la Supervision.

El dia 13/04/2026 se recibe de parte de la SDIS base de
clasificacion nutricional de los beneficiarios, para el mes de
mayo se realiz6 socializacién del estado nutricional a las
familias beneficiarias el dia 13/05/2026

07_04_06_Soci_Clasif_Nutri_May_2026

Ejecutar acciones de orientacion y abordaje frente a los No aplica No aplica
casos de malnutricion acorde a lo establecido en el anexo

técnico. y cargar los respectivos soportes en la

herramienta tecnoldgica definida por la Supervision.

Canalizar y monitorear los casos presentados de No aplica No aplica

malnutricion seguin lo establecido en el anexo técnico.
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9 Registrar las acciones realizadas por el profesional en No aplica No aplica
nutricién, en la ficha SIRBE en la seccion G y H, asi como,
la canalizacion al sistema de salud, las cuales deben ser
anexadas a la historia social del participante y el

seguimiento a la referenciacién de los casos.
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2.7.2. OBLIGACIONES COMPONENTE GESTION AMBIENTAL

ALCALDIA MAYOR
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SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

OBLIGACION

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

SOPORTE

Asistir a la divulgacién de las buenas préacticas
ambientales establecidas en los programas del Plan
Institucional de Gestion Ambiental — PIGA, al
personal que participe en el desarrollo del presente
contrato.

Se debe presentar la Socializacion del PIGA

07_05 01_Soc_PIGA

BOGOT/\

Divulgar las buenas practicas ambientales
establecidas en los programas del Plan Institucional
de Gestibn Ambiental- PIGA segun el objeto del
contrato, al personal que participe en el desarrollo
del presente contrato. Dé conformidad a la
presentacion suministrada por el Equipo de Gestién
Ambiental, en medio magnético

Se realiza socializacién del Plan de Gestion
Ambiental — PIGA el 24 de abril en las instalaciones
del Cabildo.

07_05_02_Soc_PIGA_Personal_Cabildo
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Divulgar las estrategias y acciones encaminadas al
ahorro y uso eficiente del agua y la energia durante
la entrega del beneficio, una vez durante la
ejecucion del contrato. De conformidad a la
presentaciéon suministrada por el Equipo de Gestién
Ambiental, en medio magnético.

Se realiza socializacién del Plan de Gestion
Ambiental — PIGA el 24 de abril en las instalaciones
del Cabildo.

07_05_03_Sop_Agua_Ener_May 2026

Divulgar el Plan de Gestion Integral de Residuos
Peligrosos - PGIRP con el personal que participe en
el desarrollo del presente contrato y las familias
beneficiarias de la entrega del servicio. De
conformidad a la presentacién suministrada por el
Equipo de Gestiébn Ambiental, en medio magnético.

Se realiza socializacién del Plan de Gestion
Ambiental — PIGA el 24 de abril en las instalaciones
del Cabildo.

07_05_04_Soc_PGIRP_Pers_Cabildo_y_Flias

Con el fin de garantizar el cumplimiento a la
Resolucion 0803 de 2024, el talento humano del
contratista, deberd asistir al 100% de las
sensibilizaciones, socializaciones, capacitaciones
ylo campafas lideradas por la SDIS que
correspondan a temas relacionados con Elementos
Plasticos de Un Solo Uso.

La sensibilizacion sobre los Elementos Plasticos
de un solo uso se llevé a cabo el dia 27 de
noviembre de 2025.

07_05_06_List_Asis_Sens_SDIS

Contar con contenedores para la separacion y
manejo de los residuos aprovechables y no
aprovechables generados durante el desarrollo de
las actividades objeto del contrato; garantizando que
los espacios utilizados para la entrega queden en
condiciones de orden y aseo. Se debe garantizar
que cada contenedor contenga la bolsa plastica de
recoleccién del mismo color.

Se deben contar con los contenedores para la
separacion 'y manejo de los residuos
aprovechables y no aprovechables generados
durante el desarrollo de las actividades objeto del
contrato y tomar los registros fotograficos
fechados correspondientes a cada mes

07_05_06_Cont_May_2026

Disponer los residuos sélidos de caracter ordinario

Se debe presentar el soporte de entrega al

07 05 07 Esp Resid_Sol May 2026
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o Z

OBLIGACION

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

SOPORTE

generados en el desarrollo de las actividades
propias del contrato, entregando el material no
aprovechable al operador de aseo y el material
aprovechable a un recuperador de oficio u
organizaciones de recicladores habilitadas o
registrado ante la Unidad Administrativa Especial de
Servicios Publicos — UAESP

recuperador de oficio u organizaciones de
recicladores junto con los registros fotograficos
fechados del mes correspondiente.

BOGOT/\
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Realizar la entrega de los elementos y/o productos
que requieren empaque y/o embalaje en materiales
reciclables diferentes a los plasticos de un solo uso
establecidos (Cajas de carton, bolsas reutilizables
de tela, lonas en fibras naturales, productos
fabricados 100% de materia plastica reciclada de
material posconsumo nacional). Asi mismo,
garantizar que la ficha técnica del producto describa
el material reciclable del mismo.

Se deben contar con empaques y/o embalajes
para la entrega de los elementos en materiales
reciclables diferentes al plastico de un solo uso,
cada empaque deberd contar con el logo
suministrado por la entidad, asi mismo se debe
contar con la ficha técnica del empaque que
describa el material reciclable. La fotografia
debera incluir fecha visible de toma en el registro
dia/mes/afio, asi mismo la ficha técnica del
producto debe describir el material reciclable del
mismo.

07_05_08_ Reg_Foto_Emp_May_2026

Garantizar el no uso de empaques plasticos
primarios, en aquellos alimentos perecederos que por
sus caracteristicas no lo requieran, por ejemplo,
platanos, papa, yuca, etc, y empaques de plasticos
secundarios como en jugos de caja, mercados que
traen un empaque primario, entre otros.

Se deben presentar registro fotografico que
demuestre la implementacion de medidas para
evitar el uso de empaques plasticos primarios en
alimentos perecederos que no lo requieran
(platanos, papa, yuca entre otros), asi como la
reduccion de empaques plasticos secundarios en
productos con empaque primario. La fotografia
debera incluir fecha visible de toma en el registro
dia/mes/afio, asi mismo la ficha técnica del
producto debe describir el material reciclable del
mismo

07_05_09_Emp_Plas_Prim_May_ 2026

Contar con sistemas de iluminacion de alta eficiencia
(LED o fluorescente) dando cumplimiento al Decreto
2331 de 2007, Decreto 895 de 2008, Decreto 1073 de
2015 y la Resolucion 40283 de 2019 sobre uso
racional y eficiente de energia eléctrica.

Se deben contar con sistemas de iluminacion de
alta eficiencia (LED o fluorescentes). La
fotografia deberd incluir fecha visible de toma en
el registro dia/mes/afio, asi mismo la ficha
técnica del producto debe describir el material
reciclable del mismo

07_05_10_Sist_llum_May_2026

Entregar el(los) informe(s) y la documentacion
relacionada con la ejecucién del contrato de manera
digital de acuerdo a las directrices de gestion
documental, la supervision del contrato y en
cumplimiento del Lineamiento Politica Cero Papel de
la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION

Se deben entregar los informes y la documentacién
soporte relacionado con la ejecucién del contrato,
en formato digital, conforme a las directrices de
gestion  documental 'y los lineamientos
establecidos por la SDIS.

07_05_11_Inf_ Amb_May_2026
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SOCIAL. En caso de presentarse observaciones
sobre los informes o documentacion suministrada se
deberan entregar los documentos ajustados en un
plazo no mayor a los cinco (5) dias calendario
posterior a la notificacion.
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Ubicar un pendén en el lugar donde se desarrolle la
actividad de entrega de canastas alimentarias (casas
de cabildo indigena), el cual cuente con medidas
minimas de 1 m x 1.5 m donde se comunique
acciones para clasificar, reciclar, reutilizar (bolsa
ecolégica) y disminuir la generacion de envases y
empaques de un solo uso, y fomentar la disminucion
de las pérdidas de alimentos. Los pendones seran
publicados en un lugar visible durante la entrega y
cercano a la ubicacion del punto ecolégico.

Se deben contar con la ubicacién de un pendoén
ambiental en un lugar donde se desarrolle la
actividad de entrega de la canasta alimentaria, el
cual debe estar cercano al punto ecoldgico.

07_05_12_ Pend_Amb_May 2026

2.7.3. OBLIGACIONES COMPONENTE SOCIAL

OBLIGACION

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

SOPORTE

Disefiar el Plan de Pervivencia Cultural en el
formato definido por la SDIS y remitirlo a la
supervision mediante correo electrénico maximo a
los diez (10) dias habiles de inicio de la ejecucion
del contrato, e implementarlo desde el segundo
mes hasta el dltimo mes de ejecucion del contrato,
de acuerdo con las dindmicas propias, la identidad
y la cosmovisidn cultural, ambiental y territorial de
cada pueblo mediante el uso de herramientas
pedagdgicas alternativas, de acuerdo con las
especificaciones del anexo técnico y cargar los
respectivos soportes en la herramienta
tecnologica definida por la Supervision.

Para el mes de MAYO el equipo social de
canastas alimentarias Cabildo Indigena
Muisca de Suba desarrollo el Plan de
Pervivencia el cual tuvo como objetivo
desarrollar acciones orientadas a fortalecer
las relaciones comunitarias mediante la
creacion de redes de apoyo entre familias,
mayores y juventudes. Estas incluiran
circulos de palabra intergeneracionales,
mingas comunitarias 'y espacio de
acompafiamiento emocional con enfoque
propio. Se promoveran estrategias de
prevencion de riesgos sociales,
fortalecimiento de liderazgos y mecanismos
internos de apoyo para garantizar el
bienestar colectivo y la cohesién comunitaria.
Su eje principal acompafiamiento social
articulada con usos y costumbres. El taller del
06 de mayo de 2026 conto con la
participacion de 106 personas y el taller del
24 de mayo de 2026 conto con la

01 06 01 Plan_Perv_Cult
07_06_01_Capt_Pant_SIRBE_06052026
07_06_01_Capt_Pant_SIRBE_24052026
07_06_01_List_Part_ MAYO
07_06_01_Reg_Fot_06052026
07_06_01_Reg_Fot_24052026
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participacion de 231 personas, para los dos
talleres se cont6 con la participacion de 264
hogares participantes.
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Elaborar la hoja de ruta en el formato establecido
por la SDIS, proyectando las acciones a
desarrollar durante la ejecucion del contrato. El
documento debe incluir las obligaciones,
actividades, metodologias, productos requeridos y
cronograma, de acuerdo con las especificaciones
del anexo técnico y cargar los respectivos
soportes en la herramienta tecnoldgica definida
por la Supervision.

No aplica para el periodo reportado

De conformidad con la obligacién, Equipo
social de canastas alimentarias Cabildo
Indigena Muisca de Suba elaboré la hoja de
ruta del componente de inclusién social en el
cual se relacionan los siguientes elementos:
obligaciones, actividades, metodologia,
productos y tiempos de ejecucion del
contrato. Fue enviada el dia 21 de noviembre
de 2025 y subida en la herramienta digital
dispuesta por la entidad.

No aplica para el periodo reportado

01_06_02_Hoja_Ruta

01_06_02_Correo_Hoja_Ruta

01_06_02_Correo_Hoja_Ruta_Correcciones

Elaborar la programacion mensual de las
actividades dirigidas a los hogares beneficiarios
del servicio alimentario. Esta programacion debe
incluir el nombre de la actividad, fecha, lugar, hora
y poblacion a la que estéa dirigida.

Adicionalmente, socializar con los hogares las
actividades programadas durante el mes,
mediante una pieza comunicativa, la cual debera
contener la misma informacibn mencionada
anteriormente, de acuerdo con las
especificaciones del anexo técnico y cargar los
respectivos soportes en la herramienta
tecnoldgica definida por la Supervision.

Para el mes de MAYO, se elabor6 la
programacion mensual de las actividades
dirigidas a los hogares beneficiarios del
servicio alimentario y se realizd su
socializacion mediante una pieza
comunicativa, incluyendo nombre de
actividad, fecha, lugar, hora y poblacion
objetivo, conforme al anexo técnico, con el
respectivo cargue de soportes en la
herramienta definida por la supervision.

07_06_03_Envio_Superv_1
07_06_03_Envio_Superv_2
07_06_03_Maodificacion_Programacion_Mayo_2026
07_06_03 Pieza_Com
07_06_03_Programacion_Mayo_2026
07_06_03_Soporte_Hogares_02052026
07_06_03_Soporte_Hogares_10052026
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Realizar durante la ejecucion del contrato, hasta
un mes antes de la finalizacion del mismo, una (1)
actividad social, festividad propia, encuentro de
pueblos indigenas o conmemoracién de fechas de
la comunidad indigena en Colombia, donde se
visibilice la identidad y la cosmovision cultural de
las comunidades indigenas vinculadas al beneficio
alimentario, posibilitando la transformacién social
de paradigmas y representaciones sociales de la
ciudadania frente a las comunidades indigenas.
Esta actividad debera estar registrada en el Plan
de Pervivencia Cultural, Hoja de Ruta,
Programacion y Pieza Comunicativa del mes en el
que se vaya a realizar.

No aplica para el periodo reportado

Para el mes de MARZO el equipo social de
canastas alimentarias Cabildo Indigena
Muisca de Suba llevo a cabo la festividad
propia que tuvo como objetivo desarrollar
acciones orientadas a fortalecer las
relaciones comunitarias mediante la creacion
de redes de apoyo entre familias, mayores y
juventudes. Estas incluirdn circulos de
palabra intergeneracionales, mingas
comunitarias y espacio de acompafiamiento
emocional con enfoque propio. Se
promoveran estrategias de prevencion de
riesgos  sociales, fortalecimiento  de
liderazgos y mecanismos internos de apoyo
para garantizar el bienestar colectivo y la
cohesiébn comunitaria. Conto con la
participacion de 251 personas.

No aplica para el periodo reportado

05_06_04_List_Part_28032026

05 06_04_Ayu_Mem
05_06_04_Capt_Pant_SIRBE
05_06_04_Pieza_Com
05_06_04_Sop_Hogares
05_06_04_Reg_Fot_28032026
05_06_04_Pieza_Com_Cambio_de_Fecha

Realizar socializaciones con el 100% de los
hogares beneficiarios sobre las caracteristicas y
condiciones de la modalidad de atencion del
servicio, los criterios vigentes de ingreso, egreso y
restricciones establecidos en el portafolio de
servicios. Como parte de esta actividad, se debera
suscribir el Acta de Compromiso o0
Corresponsabilidad, de acuerdo con las
orientaciones emitidas por la Supervision y
utilizando el formato vigente definido en el mapa
de procesos de la Entidad y de acuerdo con las
especificaciones del anexo técnico, finalmente
cargar los respectivos soportes en la herramienta
tecnoldgica definida por la Supervision.

Para el mes de MAYO se realizé la
socializacion a tres hogares beneficiarios
sobre las caracteristicas y condiciones de la
modalidad de atencién del servicio, los
criterios vigentes de ingreso, egreso Yy
restricciones establecidos en el portafolio de
servicios. Esta socializacion se llevd a cabo
el 22 de mayo del 2026.

07_06_05_Cap_Pan_SIRBE
07_06_05_Cons_Part
07_06_05_Mat_Apoyo
07_06_05_Reg_Foto

Realizar seguimiento familiar mensual al 100% de
los hogares en estado de atencion del
componente de Canastas Alimentarias Cabildos
Indigenas, garantizando avances progresivos
acordes al plazo de ejecucion y en coherencia con
los elementos definidos en el Acta de Compromiso
y Corresponsabilidad.

Cada seguimiento debera incluir la informacion
socioecondmica actualizada de los hogares,

Para el mes de MAYO se llevaron a cabo 36
seguimientos por parte del equipo social de
Canasta Alimentaria Cabildo Indigena muisca
de Suba.

Asi mismo se realizO 9 seguimientos
adicionales a hogares, con el fin de verificar las
condiciones de vulnerabilidad o el
cumplimiento de los compromisos

07_06_06_FLOR_MARIA_NIVIA_DE_SUPELANO
07_06_06_GYH_ADELAIDA_PATINO_SALAS
07_06_06_GYH_ANA_CECILIA_NIVIA_NIVIA
07_06_06_GYH_ANA_ELIZABETH_NINO_CARRERNO
07_06_06_GYH_ANA_MILENA_NIVIA_GARCIA
07_06_06_GYH_ARMANDO_NIVIA
07_06_06_GYH_CLAUDIA_EDITH_MONROY_FIRACATI
VE
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contemplando: la composicion del nicleo familiar,
datos generales de los integrantes, roles y
dinamicas internas, asi como el concepto de
continuidad emitido por el profesional social del
cabildo indigena, resultado del andlisis integral de
la informaciéon recolectada, de acuerdo con las
especificaciones del anexo técnico y cargar los
respectivos soportes en la herramienta

establecidos en el acta de corresponsabilidad.

02_06_06_GYH_BLANCA_CABIATIVA_
MEDINA
02_06_06_GYH_DIANA_MARITZA_CAIT
A_CASTANEDA
02_06_06_GYH_JOSE_ARIEL_CERA H
ERNANDEZ
02_06_06_GYH_IDALY_CORTES_BENi
TEZ
02_06_06_GYH_NANCY_CUENCA GAR
CIA
02_06_06_GYH_MARY_LUZ DIAZ _CUE
NCA
02_06_06_17122025_MARIA_FERNAND
A_ESPINOSA
02_06_06_GYH_HUGO_ARMANDO_GU
TIERREZ_YOPASA
02_06_06_17122025 GLADIS_TERESA
_JIMENEZ_CAITA

07_06_06_GYH_DIANA_MARCELA_MORENO_PIRACUN
07_06_06_GYH_DIANA_PAOLA_MURNOZ_YOPASA
07_06_06_GYH_DIANIRA_CORTES_SUAREZ
07_06_06_GYH_EDGAR_GUILLERMO_MESA_RODRIGU
EZ

07_06_06_GYH_ELSA_NIVIAYO MESA
07_06_06_GYH_FLOR_MARIA_YOPASA
07_06_06_GYH_FREDY_ALONSO_REY_NIVIA
07_06_06_GYH_HELENA_LOPEZ_CAITA
07_06_06_GYH_JOSE_DIONISIO_NIVIAYO_MARTINEZ
07_06_06_GYH_JOSE_HERMOGENES_BENAVIDES_LO
PEZ
07_06_06_GYH_JOSE_MANUEL_ALAGUNA_CORDOBA
07_06_06_GYH_JUDY_ANDREA_NIVIA_PACANCHIQUE
07_06_06_GYH_LAURA VANESSA_TRIVINO_OSSA
07_06_06_GYH_LEIDY_TATIANA_CABIATIVA_BOHORQ
UEZ

07_06_06_GYH_LIBARDO_LOPEZ_PRIETO
07_06_06_GYH_LIGIA_AZUCENA_NIVIA_NIVIA
07_06_06_GYH_LUIS_EDUARDO_CUENCA_CASTILLO
07_06_06_GYH_LUZ_AIDA_CONTRERAS_FERNANDEZ
07_06_06_GYH_MARIA_CRISTINA_NIVIA_OSPINA
07_06_06_GYH_MARIA_DE_LOS_ANGELES_CUENCA_
FORERO

07_06_06_GYH_MARIELA_FUENTES
07_06_06_GYH_MINI_YOHANA_NIVIA_AYA
07_06_06_GYH_ROSA_IRENE_CAITA_RIVEROS
07_06_06_GYH_ROSALBA_DELGADO_GUTIERREZ
07_06_06_GYH_ROSALBA_MARTINEZ_CABIATIVA
07_06_06_GYH_SANDRA PATRICIA CORTES
CABIATIVA
07_06_06_GYH_SANDRA_LILIANA_CUELLAR_YOPASA
07_06_06_GYH_SANDRA_NOHELLIA_CASALLAS_NIVIA
YO

07 _06_06_GYH WILSON JAVIER YOPASA VILLALBA
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7 ACTIVIDAD 1
Para el mes de MAYO se realiz6 egreso de
tres nlcleos familia, con motivo Resolucion
Justicia Propia por incumplimiento de lo
establecido en el documento oficializado acta
de compromiso de los participantes con la
Realizar mensualmente, a partir del quinto (5) dia | SDIS
del inicio de contrato, hasta diez (10) dias e Daniela Gualteros Rojas
calendario antes de la finalizacion del contrato los * Heidy Alejandra Cabiativa Garcia ACTIVIDAD 1
seguimientos a los participantes que evidencien e Yuli Paola Picon Bulla e 07 06 07 Corr Sub Local
gut?zilgcs:hiedi?f:r?/}c?s. acuerdo con |o establecido ACTIVIDAD 2 * 07_06_07_Rep_Egre_Daniela_Gualteros_Rojas
Para el mes de MAYO se llevar a cabo la * 07_06_07_Rep_Egre_Da_n|ela_G_uaIteros_R(_)Ja_s .
De igual forma realizar la actualizacién de manera | siguiente novedad por parte del equipo social ® 07_06_07_Rep_Egre_He!dy_AIeJ_andra_Cab!at!va_Garc!a
mensual y a partir del quinto (5) dia del inicio de | de Canasta Alimentaria Cabildo Indigena * 07_06_07_Rep_Egre_He|dy_AIeJand.ra,_Cablatlva_GarC|a
contrato, hasta diez (10) dias calendario antes de | muisca de Suba: * 07_06_07_Rep_Egre_Yuly_Paola_Picon_Bulla
la finalizacion del contrato la informacion « 1.Dilan Alexander Rincén Chaparro | ¢ 07-06_07_Rep_Egre_Yuly_Paola_Picon_Bulla
diligenciada en la ficha SIRBE vigente, cuando se
presente modificacion en las Asi mismo, se informa que:
variables bésicas, variables transversales, e  Francisco Marin Gualteros sale del ACTIVIDAD 2
ubicacion geografica, informaciéon basica y proyecto en el mes de mayo ¢ 07_06_07_Corr_Sub_Local _
transversal sobre la familia, de acuerdo con los e Paula L6épez Chavez su documento e 07_06_07_Doc_Dilan_Alexander_Rincon_Chaparro
lineamientos establecidos por la SDIS. se encuentra en tramite por tanto
esta novedad de cambio de
documento se hara entrega en el
mes de junio
e Daniel Esteban Orjuela Guerreo se
encuentra en mesa de servicio por
duplicidad de documento
1 OBLIGACIONES GESTION DOCUMENTAL
No OBLIGACION DESCRIPCION DE SOPORTE
ACTIVIDADES
1 Efectuar las actividades de gestion documental que incluyen | Se realizaron actividades

la conformacién de expedientes de historias sociales y de
ejecucion contractual siguiendo los lineamientos entregados
por la SDIS que se encuentran asociados al cumplimiento de
las Tablas de Retencion Documental, procesos,
procedimientos, instructivos y normatividad que en materia
archivistica se encuentra aprobada y reglamentada; de
manera permanente durante la ejecucion del contrato,
incluyendo el desarrollo de la actividad de empalme por

correspondientes a la gestion
documental, entre ellas la conformacion
y organizacion de los expedientes de
historias sociales y documentos de
ejecucion contractual, en cumplimiento
con los lineamientos establecidos por la
SDIS y con base en las Tablas de
Retencién Documental vigentes.

e 07_07_01_Carp_Hojas_Cont
e 07_07_01 FUID_Ejec_Con_21052026
e 07_07_01_FUID_Hist_Soc_21052026
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finalizacion realizada con el equipo local del Proyecto 7953
Generacion del bien-estar alimentario y nutricional en Bogota
D.C.
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Custodiar los expedientes de historias sociales y ejecucion
contractual, con absoluta reserva cumpliendo con los criterios
de conservacion definidos en el presente anexo técnico
(condiciones de almacenamiento), desde la fecha de
suscripcion del acta de inicio. En caso de cualquier dafio
generado, alteracion de informacion, pérdida parcial o total de
la documentacion, debe informar de manera inmediata, via
correo electrénico, a la supervision con copia al equipo de
gestion documental de la Direccibn de Nutricion vy
Abastecimiento de la SDIS.

Se garantizé el almacenamiento de los
expedientes en unidades de
conservacion y la custodia de estos en
las condiciones de espacio y uso de
estanteria adecuada para archivo.

Para el periodo reportado no se requiere la presentacién
de soportes, dado que no se presentaron
modificaciones.
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Remitir via correo electronico a la supervision del contrato con
copia al equipo de gestion documental de la Subdireccion de
Abastecimiento, las alertas que, de acuerdo con lo dispuesto
en el anexo técnico, se observen como posibles riesgos para
el desarrollo de las actividades de gestion documental,
afectando la operacién del Cabildo.

Durante el periodo reportado en el
presente informe no se presentaron
alertas que afectaran el desarrollo de las
actividades de gestion documental; por lo
tanto, no se requirié el envio de correo
electronico a la supervision.

Para el periodo reportado no se requiere la presentacion
de soportes, dado que no se presentaron alertas que
afectaran el desarrollo de las actividades de gestion
documental.

Efectuar sin costo adicional para la SDIS, la reconstruccion de
los documentos y expedientes producto de la ejecucion
contractual y cuya afectacion haya ocurrido mientras los
soportes se encontraban bajo su custodia y realizar las demas
acciones sefialadas en los procedimientos definidos por la
SDIS y la normatividad legal vigente aplicable.

Durante el periodo reportado no se
requirié la reconstruccion de documentos
y expedientes resultantes de la ejecucion
del contrato.

Para el periodo reportado no se requiere la presentacion
de soportes, dado que no se adelantd reconstruccion de
documentos y expedientes.

Efectuar la entrega de la totalidad de los archivos producto de
la ejecucioén contractual a la SDIS. Dicha documentacion solo
serd recibida si cumple con todos los lineamientos definidos
por el Proceso de Gestion Documental de la SDIS y la
normatividad legal vigente aplicable a la materia y sera un
requisito para el tramite de liquidacion del contrato.

Para el periodo reportado no se requiere
la presentacion de soportes, dado que el
cumplimiento de esta actividad se
estipula para la finalizacion del contrato,
de conformidad con lo sefalado en el
anexo técnico.

El cumplimiento de esta actividad se encuentra
asociada a la finalizacién del contrato por lo tanto no
aplica soporte para el informe mensual.

Participar en encuentros de fortalecimiento técnico, mesas de
trabajo y demas espacios de acuerdo con las convocatorias
realizadas por la Secretaria Distrital de Integracién Social para
la implementacion de los lineamientos de Gestién
Documental y el Proyecto 7953 Generacion del bien-estar
alimentario y nutricional en Bogota D.C.

Durante el periodo reportado, el talento
humano vinculado a la operacion del
CABILDO se atendi6 la visita de gestién
documental realizada el 21 de mayo de
2026. Los soportes se encuentran en la
carpeta de obligaciones generales.

Los soportes se encuentran cargados en la carpeta de
obligaciones generales obligacion 5 de la siguiente
manera:

07_01_05_Acta_Com_Ges_Doc_21052026
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Realizar el pago de los salarios u honorarios del
talento humano aprobado para la ejecucion del
contrato, dentro de los primeros tres (3) dias
calendario del mes siguiente.

Se realizaron los pagos correspondientes a
honorarios/salarios del talento humano requerido y
aprobado por la supervision el dia 30 de marzo de

2026.

07_08_02 Los soportes de pago ubicados en la carpeta
COSTOS FIJOS y relacionar nombre del archivo.

2 | Presentar mensualmente los soportes de ejecucion | Se remiten a la supervision los soportes respectivos [07_08_02_Costos_Fij
desagregados de acuerdo con la estructura de | para la realizacién de la visita administrativa y [07_08_02_Rec_Humano
costos (Costos Variables, Costos Fijos y Costos por | financiera el 9 de mayo de 2026 07_08_02_Contratos
Realizacion) a la Supervision. 07 _08 _02_Cue_Cobro

07_08 _02_Sop_Pago
07_08 02_Pago_SS
07_08 02_Cons_Adres

3 | Llevar el control presupuestal mensual de la En el presente informe de actividades se describe |[07_08_04Informe de ejecucion
ejecucion del contrato de todos los conceptos de la ejecucion del contrato, en el numeral 3.
gasto de acuerdo con la estructura de costos.

4 | Cumplir con el pago de Seguridad Social y Aportes | Se certifica por parte del cabildo el cumplimiento del [07_08_02_Costos_Fij
Parafiscales de acuerdo con lo establecido en el pago de Seguridad Social y aportes parafiscales. [07_08_02_Pago_SS
articulo 50 de la ley 789 de 2002.

5 | El Cabildo deberd verificar el pago de seguridad | Se realiza verificacibn de los documentos |07_08_03_Costos_Fij
social en salud del talento humano contratado a | presentados por el Talento Humano respecto al [07_08 02_Pago_SS
través de la pagina del ADRES, para lo cual deberd | pago de Seguridad Social, y se efectia la [07_08_02_Consulta_Adres
presentar a la Supervision un pantallazo de la | respectiva verificacion en. La pagina del ADRES.
consulta realizada junto con una copia de las
planillas de pago del talento humano vinculado.

6 | Destinar exclusivamente los recursos publicos que | En informacion entregada para la realizaciéon de la |[07_08_07_ Soportes de verificacion administrativa y financiera

reciba debido al respectivo contrato, para los gastos
que demanden el cumplimiento del objeto de este y
los contenidos en la estructura de costos.

verificacidon administrativa y financiera se presentan
los soportes que dan cuenta del destino de los
recursos fruto del contrato de acuerdo con la
estructura de costos.

2.7.9 OBLIGACIONES COMPONENTE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
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PROYECTO 7953“GENERACION DEL BIEN-ESTAR ALIMENTARIO NUTRICIONAL EN BOGOTA D.C”
SERVICIO ALIMENTACION INTEGRAL: UN CAMINO HACIA LA INCLUSION SOCIAL
CANASTAS ALIMENTARIAS- CABILDOS INDIGENAS

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

presentacion de la Matriz de identificacion de peligros,
evaluacién y valoracion de los riesgos, para las tareas y
a ejecutar en el desarrollo del objeto contractual.

la realizaciéon de la matriz se realiz6 el 6 de
noviembre de 2025

N OBLIGACION DESCRIPCION DE ACTIVIDADES SOPORTE
o)
1| Adelantar la gestion para el levantamiento y | Para el periodo del presente informe la visita para [07_09 01_Matriz_ldent

07 09 01 Acta vis

2| Gestionar y adelantar el curso de las 50 horas para los

responsables en temas de Seguridad y Salud en el
Trabajo, conforme a lo establecido en la Resolucion
4927 de 2025.

Para el periodo del presente informe se realiz6 el
curso de seguridad y salud en el trabajo a partir del
mes de noviembre de 2025 por parte de los
integrantes del equipo de canasta en el marco del
contrato 10206 de 2025

07_09_02_Certificados

3 |Planilla de pago de aportes a la seguridad social de los

dos (2) meses anteriores a la fecha de verificacion.
Garantizar que todos los trabajadores,
independientemente de su forma de vinculacion o
contratacion estan afiliados al Sistema de Seguridad
Social en salud, pension y riesgos laborales

Para el periodo del presente informe no se han
adelantado actividades para esta obligacion

Los soportes se encuentran cargados en la carpeta de la
obligacion 2 del componente administrativo financiero.

4 |Presentar los soportes que evidencian la realizacion de

las capacitaciones en temas relacionados con la
seguridad y salud en el trabajo y la gestién de los riesgos
y control de los peligros y nivel de riesgo identificados;
debera estar vigente durante ejecucion contractual.

Para el periodo del presente informe no se han
adelantado actividades para esta obligacion

No aplica

3.INFORME COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

3.1 Talento Humano

Cargo

Nombres y Apellidos

Profesion

Tipo de Vinculaciéon Laboral Tiempo de Vinculacion

Coordinador/a Operativo

ANGIE PAOLA OCHOA CABIATIVA

CONTADORA PUBLICA

CONTRATO DE PRESTACION 6 MESES Y 25 DIAS

DE SERVICIOS
. . CONTRATO DE PRESTACION
Profesional Social ANA MARIA NIVIA LOZANO PSICOLOGA DE SERVICIOS 6 MESES Y 25 DIAS
Gestor/a social MARIA ALEJANDRA CONTRERAS YOPASA ABOGADA CONTRATO DE PRESTACION 6 MESES Y 25 DIAS

DE SERVICIOS

Nutricionista Dietista

ROSSIMAR GONZALEZ GUTIERREZ

NUTRICIONISTA DIETISTA

CONTRATO DE PRESTACION

DE SERVICIOS 6 MESES Y 25 DIAS

Operario/a

WILMER DAVID TALERO MARTINEZ

BACHILLER

CONTRATO DE PRESTACION

DE SERVICIOS 6 MESES Y 25 DIAS

Sabedor — Apoyo Social

YESID ARMANDO GUTIERREZ AMAYA

BACHILLER

CONTRATO DE PRESTACION

DE SERVICIOS 6 MESES Y 25 DIAS

¢ Existi6 cambio de personal en el mes? Si _No x



PROYECTO 7953“GENERACION DEL BIEN-ESTAR ALIMENTARIO NUTRICIONAL EN BOGOTA D.C”
SERVICIO ALIMENTACION INTEGRAL: UN CAMINO HACIA LA INCLUSION SOCIAL
CANASTAS ALIMENTARIAS—- CABILDOS INDI'GENAS A[)ngggi&'\z‘\;gﬁ
INFORME MENSUAL DE EJECUCION

. . L SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
En caso de respuesta afirmativa indique:

Cargo Nombres y Apellidos Personal Nombres y Apellidos Personal Entrante Nimero Radicado Aprobacion
Saliente

3.2 Estado de Costos y Gastos
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98
5% VALOR
83 VALOR A
¢ VALOR |EJECUTADO
1 CONCEPTO VALORTOTAL | o YALOR | EJECUTADO | peconocER | sALDO
& IPC
sg 2026
g n2d
e ALIMENTOS 1219871125 758 290.993| 137.032.209]  19.931.819 274.616.104
it Ea
[np=¢
costo  RANSPORTE 43891186 o5 a3s 07| 4923192 716187 9.915.380
VARIABLE . \pAQUE 6077.415  3.938.339
077. 938. 684.114 99.807]  1.355.155
REFRIGERIOS 49.050.945 5y 474305| 5501615 801223 11.073.802
RESPONSABLE DEL
SERVICIO 43.463.5331 o5 700333 4.920.400 9.840.800)
PROFESIONAL SOCIAL 36.280.267 39586671  4.107.200 8.214.400
GESTOR SOCIAL 223005170 7074170 2.524.700 5.049.400
cOSTO Flso  NUTRICIONISTA DIETISTA 3522297 paoiosid 5987500 975,000
OPERARIO 16380533 15011489  1.854.400 4.514.644
SABEDOR - APOYO
SOCIAL 18977.533| 1530333 2.148.400 4296800
ESPACIO FiSICO
FUNCIONAL 30.851.093 19753160  3.528.109 513.606]  7.056.218
SERVICIOS PUBLICOS 3728252 1.653.841 267004 487407
COSTO DE
REALIZACION MATERIALES DE APOYO
PARA TALLERES 10315758 4.645.590 4 500,000 4.670.168
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PROYECTO 7953“GENERACION DEL BIEN-ESTAR ALIMENTARIO NUTRICIONAL EN BOGOTA D.C”

SERVICIO ALIMENTACION INTEGRAL: UN CAMINO HACIA LA INCLUSION SOCIAL

CANASTAS ALIMENTARIAS- CABILDOS INDIGENAS
INFORME MENSUAL DE EJECUCION

DEsFECoION 33687071 1761707 178.000 1.429.000

APOYO A LA GESTION,

%aﬁg;'(')%goms v 21242410 433950000  2.160.000 5.687.411

PAPELERIA E INSUMOS 3218084 1374768 | oo saole

ARCHIVO 472.435 $0 | 72435
TOTAL 1.564.71381Y 4 008.016.786| 176.026.043]  22.062.642| 358.608.340

4.

FIRMAS INFORME

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

NOMBRE Y APELLIDOS FIRMA CARGO
I, R tante Legal
Jeison Fabian Trivifio Cabiativa /. '«—"‘tf(a epresentante Lega

Angie Paola Ochoa Cabiativa

Coordinador

Ana Maria Nivia Lozano

(Ana Paria Qlivia o

Profesional Social

Rossimar Gonzalez Gutierrez

Losomww Gowedta Griunen-

Nutricionista

Maria Alejandra Contreras Yopasa

P@;ciuCor\Br texo] '

Gestor Social

Diego Fernando Camelo Caita

Uhtrgr Romnd Toaro Y lng -

Operario

Yesid Armando Gutierrez Amaya

Yol Qutiores

Sabedor o apoyo social




Cabildo Indigena Muisca de Suba

Entidad Publica de Caracter Especial

Cnblldo_ Indigena

Muisc

Decreto 2164/95- Registro: OFI05-1849-DET-1000

NIT: 830-115-844-5

MININTERIOR Y JUSTICIA- DIRECCION DE ETNIAS, ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C

El suscrito Sr. JEISON FABIAN TRIVINO CABIATIVA, identificado con la C.C. No.
1.070.922.589 de Bogota, en mi calidad de Representante Legal del CABILDO INDIGENA

MUISCA DE SUBA con NIT 830.115.844 — 5
CERTIFICA:

>
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Que en cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, declaro bajo la gravedad de
juramento que el personal vinculado a esta Entidad, ha cumplido los Gltimos seis (6) meses
anteriores a la fecha de expedicion de la presenta certificacion, con los pagos al sistema en

salud y pension, por lo tanto, los declaro a PAZ Y SALVO por estos conceptos.

Nota: El personal vinculado a esta entidad no hace aportes (Caja de Compensacion Familiar,
I.C.B.F. SENA), ya que estan vinculados por Prestacion de Servicio, sin embargo, se verificd
que cumplan con este requisito.

PERIODO DE | FECHA DE
ITEM PAGO PAGO VALOR
PENSION MAYO 2026 5-JUN-26] $1.226.000,00
SALUD MAYO 2026 5-JUN-26] $1.569.100,00
RIESGOS MAYO 2026 5-JUN-26] $ 119.800,00

La anterior se expide en Bogota D.C. a los cinco (5) dias del mes de Junio de dos mil veintiséis
(2026)

‘(yyl@fﬂt‘ f()f‘\n:}‘;ob
KEVIN QUIJANO RODRIGUEZ
CONTADOR PUBLICO

GOBERNADOR TRADICIONAL

REPRESENTANTE LEGAL
TP 270118-T

CABILDO INDIGENA MUISCA DE SUBA
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FECHA DE NACIMIENTO 21=-JUN-1994

BOGOTA D.C
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NUMERO DEL
S CLAUSULADO CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CONTRATO
ALCALDIAN!AYOR
DE BOGOTAD.C.
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL 1 0206'2025
CONVENIENTE: SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL DE BOGOTA NIT 899.999.061-9
CONTRATISTA: CABILDO INDIGENA MUISCA DE SUBA identificado con el Nit. 830.115.844-5
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CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION INCLUYENTE A TRAVES DEL BENEFICIO
CANASTAS ALIMENTARIAS PARA HOGARES INDIGENAS EN EL MARCO DEL PROYECTO 7953 “GENERACION DEL BIEN-ESTAR
ALIMENTARIO Y NUTRICIONAL EN BOGOTA D.C” CON EL FIN DE ATENDER A LA POBLACION EN SITUACION DE INSEGURIDAD
ALIMENTARIA MODERADA Y SEVERA PERTENECIENTE A LOS CABILDOS INDIGENAS UBICADOS EN EL DISTRITO CAPITAL Y
REGISTRADOS ANTE EL MINISTERIO DEL INTERIOR.

CLAUSULA SEGUNDA - ALCANCE DEL OBJETO: Mediante la entrega de canastas alimentarias para hogares indigenas en el marco del
proyecto 7953: “Generacion del Bien-Estar Alimentario y Nutricional en Bogota D.C”, la Secretaria Distrital de Integracion Social —SDIS,
contribuira con la reduccién de la inseguridad alimentaria a los hogares identificados por la SDIS, contribuyendo a la disminucion de esta,
por medio de la implementacion de acciones desde el componente social, el componente alimentario y nutricional, las cuales se describen
en los numerales 2.1 COMPONENTE TECNICO: ALIMENTACION, NUTRICION Y SALUBRIDAD y 2.3 COMPONENTE SOCIAL del anexo
técnico.

CLAUSULA TERCERA - VALOR: El valor del contrato es de MIL QUINIENTOS SETENTA MILLONES OCHENTA Y CINCO MIL
SETECIENTOS VEINTICINCO PESOS MI/CTE ($1.570.085.725), la cual se determind conforme los costos y procedimientos
establecidos en el numeral que precedera y que a su vez fue verificada y aprobada por el cabildo mediante la presentacion de
Su propuesta.

Valor discriminado de la siguiente manera por cada vigencia fiscal:

Para la vigencia fiscal 2025, la suma de TRESCIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES CINCUENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS
CINCUENTA PESOS M/CTE ($337.058.650),

Para la vigencia fiscal 2026, la suma de MIL DOSCIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES VEINTISIETE MIL SETENTA Y CINCO PESOS
MICTE ($1.233.027.075).

CLAUSULA CUARTA - DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: El valor del contrato se encuentra respaldado por la disponibilidad
presupuestal relacionada a continuacion:

El valor de la vigencia 2025 se encuentra respaldado por la disponibilidad presupuestal relacionada a continuacion:

No. de CDP 11314

No. de Proyecto 7953 - Generacion del bien-estar alimentario y nutricional en Bogota D.C.
Modalidad 33-11-708-7953-51-003-001-136

Concepto del Gasto COOZnCu;?aOéOZOOGGQOO Comercio al por mayor prestados a comision o por
Valor CDP $ 1.506.565.392

Valor Afectado CDP $ 337.058.650
TOTAL, AFECTACION | $ 337.058.650

El valor de la vigencia 2026 se encuentra respaldado por el Certificado de Vigencia Futura que se relaciona a continuacién:

No. de CDP 26

No. de Proyecto 7953 - Generacion del bien-estar alimentario y nutricional en Bogota D.C.

Proceso: 324205

b3
o
Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97

www.integracionsocial.gov.co
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NUMERO DEL
: CLAUSULADO CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CONTRATO
ALCALDIAN!AYOR
DE BOGOTAD.C.
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL 1 0206'2025
Modalidad

0232020200661200 Comercio al por mayor prestados a comision o por
contrata

Valor CDP $5511.317.518

Valor Afectado CDP $1.233.027.075
TOTAL, AFECTACION | $1.233.027.075

Concepto del Gasto

CLAUSULA QUINTA - PLAZO: El plazo de ejecucion del contrato sera por NUEVE (9) MESES, contados a partir de la fecha que indique
el Acta de Inicio suscrita por las partes, previo el cumplimiento de los requisitos legales.

CLAUSULA SEXTA: FORMA DE PAGO. La SDIS pagara al Cabildo Indigena el valor del presente contrato en pagos mensuales de
conformidad con la estructura de costos, dentro de los treinta (30) dias calendarios siguientes al recibo de la correspondiente factura con
los soportes requeridos, los cuales deberan ser radicados a la supervision, segun corresponda, en las fechas establecidas para tal fin.

El Cabildo Indigena debera entregar a la Supervision, segun corresponda, para la generacion del pago la totalidad los siguientes
documentos:

e  Factura electronica en la que se detalle:

o Numero de pago.
o Numero de contrato y vigencia.
o  Mes de entrega de la canasta.
o  De acuerdo con la estructura de costos, discriminar:
Canastas, empaque, transporte de alimentos y refrigerios: Nimero de canastas, refrigerios, empaques y transporte tipo de
canasta entregada, valor unitario de cada concepto por tipo, valor total de cada concepto por tipo, valor total de la factura.
o Recurso humano: Pago por cada perfil del talento humano en el periodo.

o  Espacio fisico funcional y costos de realizacién: detalle del valor validado de acuerdo con la verificacién realizada por la
SDIS por cada concepto de gasto en el periodo.

e Certificacion de cumplimiento de aportes y pagos al sistema de Seguridad Social: Debe presentarse firmado por el Revisor fiscal
o representante legal del Cabildo.

o  Copia en medio magnético que contenga los listados de entrega de canastas y refrigerios con las firmas de recibido por parte de
los participantes y que encuentre avalado por la o supervision.

o  Demas documentos que se requieran para la certificacion del pago.
Haber cargado en la plataforma SECOP |1, el informe de ejecucion, la factura con sus respectivos anexos, documentos que deben
corresponder al ultimo periodo pagado.

El Cabildo debera presentar la documentacion requerida en el Anexo Técnico numeral 2.5.5 Aspectos generales del contrato, para el pago
posterior a la suscripcion del acta de visita administrativa y financiera, segin corresponda, la cual certificara el pago dentro de los treinta
(30) dias calendarios siguientes al recibo de la totalidad de los documentos mencionados anteriormente, siempre y cuando el Cabildo cuente
con concepto FAVORABLE en todos los componentes durante el periodo a facturar.

La Secretaria Unicamente pagara las cantidades de canastas alimentarias y los refrigerios entregados por tipo que se encuentran
relacionados en las actas mensuales de entrega de la Supervision. No se pagaran canastas o refrigerios adicionales entregados en el mes
o al final de la ejecucién, por tanto, no deben superarse las cantidades aqui establecidas, en caso contrario sera responsabilidad del Cabildo.

No se pagaran canastas y refrigerios que no hayan sido entregadas con la totalidad de los productos establecidos para cada tipo, de igual
forma tampoco se pagaran aquellas canastas y refrigerios que se entreguen a personas diferentes que no estén en los listados suministrados
por la SDIS.

Para la liquidacion del contrato, es requisito entregar todos los documentos generados durante la ejecucion de este, de acuerdo con lo
establecido en la Ley 594 de 2000 y al lineamiento Organizacién de Archivos de la SDIS, asi como las copias fisicas legibles y totalmente
diligenciadas de los listados de entrega de refrigerios entregados durante toda la vigencia del contrato.

Proceso: 324205

b3
b
Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97

www.integracionsocial.gov.co
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PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos estipulados estaran sujetos a la programacion de los recursos del Programa anual de Caja - PAC y a
su disponibilidad en la Tesoreria Distrital, y las sumas correspondientes seran consignadas en la cuenta corporativa que para el efecto
suministre el Cabildo.

PARAGRAFO SEGUNDO: EI Cabildo debera destinar exclusivamente los recursos publicos que reciba debido al respectivo contrato, para
los gastos que demanden el cumplimiento del objeto de este.

PARAGRAFO TERCERO: Para la presentacion de las facturas el cabildo debera detallar todos los conceptos que componen la estructura

de costos.

CLAUSULA SEPTIMA - OBLIGACIONES

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

a)

1.

10.

1.

12.

13.

14,

b)

OBLIGACIONES GENERALES

Entregar como requisito previo para la firma del acta de inicio a la Supervision de la SDIS, segUn corresponda, las hojas de vida
del talento humano junto con los debidos soportes.

Suscribir las actas de Inicio y liquidacion del contrato.

Dar respuesta a las observaciones, planes de mejoramiento o requerimientos generados durante la ejecucion del contrato
incluyendo las acciones de mejora a realizar con el fin de dar cumplimiento a cabalidad de las obligaciones.

Participar de las reuniones de seguimiento y las convocadas por la SDIS, mesa técnica indigena y comités de seguimiento
mensuales.

Permitir el ingreso y atender las visitas de la SDIS en las instalaciones o sedes donde se realiza la entrega de la canasta
alimentaria durante la ejecucion del contrato, con el fin que adelante las verificaciones necesarias en el marco del contrato.
Elaborar y radicar dentro de los primeros cinco dias (5) habiles del mes, en medio magnético el informe de ejecucién detallado
de los componentes con sus respectivos anexos, en el modelo establecido por la SDIS.

Garantizar que el talento humano se encuentre disponible para la ejecucion de las actividades en el marco del contrato.
Abstenerse de realizar cualquier actividad de proselitismo politico, religioso, ideol6gico, comercial o de cualquier otra indole en
las instalaciones de la SDIS o puntos de entrega.

Los datos personales, son de caracter confidencial, y seran tratados segun lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1377
de 2013.

Suscribir con el 100% de los hogares indigenas beneficiarios de las Canastas Alimentarias el acta de compromiso, de acuerdo
con las especificaciones del anexo técnico y cargar los respectivos soportes en la herramienta tecnoldgica definida por la
Supervision.

Cumplir con las acciones y productos establecidos en el anexo técnico, para el desarrollo de los componentes, dentro de los
tiempos establecidos.

Cargar de manera mensual en la plataforma SECOP Il los informes de ejecucion, en el plan de pagos con sus respectivos soportes
de manera mensual, lo cual sera verificado en la visita administrativa y financiera, y sera condicion para el pago a efectuarse.
Cargar la informacion de la ejecucion y los soportes de la misma en el medio magnético o que se establezca por la supervisién
del contrato.

Permitir la labor de la supervisidn, asi como la articulacion con los equipos técnicos y administrativos de la SDIS con el proposito
de orientar el cumplimiento del cumplimiento contractual y las respuestas a solicitudes de Entes de Control y solicitudes de la
Comunidad en general.

OBLIGACIONES SUBCOMPONENTES SUMINISTRO ALIMENTARIO Y SALUBRIDAD

Velar por la adecuada implementacion de los procesos, procedimientos y documentos técnicos relacionados con alimentacion,
nutricién y salubridad del apoyo alimentario (canasta alimentaria indigena), establecidos en el anexo técnico, asi como los
generados por la SDIS, cumplir con las especificaciones determinadas en el mismo anexo en el subcomponente de Salubridad
y cargar los respectivos soportes en la herramienta tecnolégica definida por la Supervision.

Presentar las muestras de alimentos y documentos requeridos ante la Subdireccion de Abastecimiento para la respectiva revision
y aprobacién, en los tiempos establecidos en el presente documento (3 dias habiles siguientes a la suscripcion del acta de inicio,
dando cumplimiento a la Resolucién No. 5109 de 2005 del Ministerio de Salud y Proteccion Social, “por la cual se establece el
reglamento técnico sobre los requisitos de rotulado o etiquetado que deben cumplir los alimentos envasados y materias primas
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de alimentos para consumo humano.”, la Resolucion 719 de 2015 del Ministerio de Salud y Proteccion Social “Por la cual se
establece la clasificacion de alimentos para consumo humano, de acuerdo con el riesgo en salud publica”, la Resolucion 810 de
2021 del Ministerio de Salud y Proteccion Social, modificada por la Resolucion 2492 de 2022 y la Resolucion 254 de 2023 “Por

medio de la cual se establece el reglamento técnico sobre los requisitos del etiquetado nutricional y frontal que deben cumplir los
alimentos envasados y empacados para el consumo humano”; y demés normatividad vigente, concordante, complementaria y
modificatoria.

3. Entregar exclusivamente y durante toda la ejecucion, las referencias de alimentos aprobados por la Subdireccion de
Abastecimiento y cargar los respectivos soportes en la herramienta tecnoldgica definida por la Supervision.

4,  Presentar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma del acta de inicio a la Subdireccion de Nutricion, ocho (8)
menUs de refrigerios tradicionales diferentes y tres (3) menus de refrigerios con alimentos industrializados, para la respectiva
revision y aprobacion, los cuales deben ser elaborados por el profesional en Nutricion y dietética del Cabildo, y cargar los
respectivos soportes en la herramienta tecnoldgica definida por la Supervision.

5. Enviar la programacion de entrega de canastas a la Supervision, dentro de los tres (3) dias habiles posteriores a la firma del acta
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de inicio. Ademas, confirmar mensualmente, por correo, dentro de los ultimos tres (3) dias del mes calendario inmediatamente
anterior, la fecha programada para la entrega. Cualquier ajuste a la programacion debera ser informado por el Cabildo con un
minimo de cinco (5) dias habiles de antelacion a la fecha inicialmente programada, conforme a lo establecido en el anexo técnico.
Dentro de los mismos plazos, informar las fechas de entrega de los refrigerios, el cronograma de actividades incluyendo las
descripciones de los componentes de estos.

6. Realizar los intercambios conforme lo establece el anexo técnico y con las caracteristicas generales o especificas definidas en
las fichas técnicas de producto de la SDIS.

7. Suministrar productos en la calidad, cantidad, oportunidad y logistica requerida de acuerdo a lo establecido en el anexo técnico
y fichas técnicas de producto y cargar los respectivos soportes en la herramienta tecnolégica definida por la Supervision.

8. Contar con el 100 % de alimentos que componen las Canastas Alimentarias para realizar la reposicion en el caso de requerir
cambio durante el proceso de entrega a los participantes y cargar los respectivos soportes en la herramienta tecnoldgica definida
por la Supervision.

9. Verificar que los productos aprobados para la entrega de las Canastas Alimentarias, no se encuentren incluidos dentro del reporte
de alertas sanitarias del Instituto Nacional de Medicamentos y Alimentos — INVIMA y cargar los respectivos soportes en la
herramienta tecnoldgica definida por la Supervision.

10. Suministrar los refrigerios en calidad y cantidad requerida, en los talleres programados del componente nutricional, social y otras
actividades programadas con los beneficiarios del servicio, de acuerdo con el cronograma de actividades enviado, garantizando
la rotacion de los refrigerios mes a mes y cargar los respectivos soportes en la herramienta tecnolégica definida por la Supervision.

11. Cumplir con la Resolucién 2674 de 2013 y demas normas concordantes, complementarias y vigentes, asi como con los
lineamientos técnicos establecidos por el Proyecto 7953 “Generacién del bien-estar alimentario y nutricional en Bogota D.C" o el
que lo sustituya, de la Secretaria Distrital de Integracién Social. Ademas, garantizar la aplicacion de las Buenas Practicas de
Manufactura — BPM del INVIMA en todos los procesos involucrados en el transporte, recepcion, almacenamiento, preparacion
(cuando aplique), ensamble (cuando aplique) y distribucion de las canastas alimentarias y refrigerios y cargar los respectivos
soportes en la herramienta tecnoldgica definida por la Supervision.

12.  Cumplir con la Resolucion 683 de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccion Social “por medio de la cual se expide el Reglamento
Técnico sobre los requisitos sanitarios que deben cumplir los materiales, objetos, envases y equipamientos destinados a entrar
en contacto con alimentos y bebidas para consumo humano”; Resolucion 4142 de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccién
Social “por la cual se establece el reglamento técnico sobre los requisitos sanitarios que deben cumplir los materiales, objetos,
envases y equipamientos metalicos, destinados a entrar en contacto con alimentos y bebidas para consumo humano en el
territorio nacional”; y Resolucién 4143 de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccion Social “por la cual se establece el reglamento
técnico sobre los requisitos sanitarios que deben cumplir los materiales, objetos, envases y equipamientos plasticos y
elastoméricos y sus aditivos, destinados a entrar en contacto con alimentos y bebidas para consumo humano en el territorio
nacional’; y demas normas vigentes, modificatorias y complementarias, y cargar los respectivos soportes en la herramienta
tecnologica definida por la Supervision.

13. Aplicar los controles de calidad necesarios que garanticen alimentos inocuos y seguros a los participantes, mantener actualizados
y debidamente diligenciados los formatos y registros de control establecidos en el anexo y cargar los respectivos soportes en la
herramienta tecnoldgica definida por la Supervision.

14. Disefiar, implementar y mantener actualizado el plan de saneamiento con los respectivos programas que lo componen; asi como
realizar la respectiva capacitacion al personal manipulador y cargar los respectivos soportes en la herramienta tecnolégica definida
por la Supervision.

15. Contar con las areas establecidas en el anexo técnico para la entrega de las canastas alimentarias de Cabildos Indigenas.

16. Disefiar e implementar un plan de capacitacidn continuo y permanente, conforme a lo establecido en la Resolucion 2674 de 2013,
dirigido al personal manipulador directo e indirecto de alimentos. Este plan debe reforzarse mediante charlas, cursos u otros
medios efectivos de actualizacion, e incluir al menos una capacitacién mensual sobre educacion sanitaria, principios basicos de

Proceso: 324205

b3
b
Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97

www.integracionsocial.gov.co



NUMERO DEL
CLAUSULADO CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CONTRATO

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL 1 0206'2025

Buenas Préacticas de Manufactura (BPM) y practicas higiénicas en la manipulacién de alimentos. Igualmente, los conductores y
auxiliares de los vehiculos utilizados para el transporte de alimentos deben contar con documentos que certifiquen su formacion
en estos temas. Ademas, se deben tener los certificados médicos actualizados del personal manipulador de alimentos en los

[=];

puntos de entrega, asi como del responsable del servicio, profesional en nutricion y dietética, conductor y auxiliar del vehiculo.
Todos estos soportes deben cargarse en la herramienta tecnoldgica definida por la Supervision.

17. Permitir al personal del laboratorio contratado por SDIS, el ingreso y la toma y la conservacion de muestras y contramuestras
para los analisis microbioldgicos y cargar los respectivos soportes en la herramienta tecnoldgica definida por la Supervision.

c) OBLIGACIONES SUBCOMPONENTE PROMQCI()N EN ESTILOS DE VIDA SALUDABLE CON ENFASIS EN PRACTICAS
SALUDABLES DE ALIMENTACION, NUTRICION Y ACTIVIDAD FISICA.

Firmado Electronicamente con AZSign
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practicas saludables de alimentacion, nutricion y actividad fisica, conforme lo establece el presente anexo técnico, para revision
y aprobacién, una vez cuente con estas debe ser remitido a la supervision del contrato para el respectivo seguimiento.

2. Llevara cabo la implementacion de la(s) estrategia(s) IEC acorde al plan de promocion y cronograma de actividades, de acuerdo
con lo establecido en el anexo técnico y cargar los respectivos soportes en la herramienta tecnolégica definida por la Supervision.

3. Ingresar las actividades desarrolladas en el Sistema de Informacion Misional SIRBE durante del 1 al 30 del mes en que fueron
efectuadas, enviar soporte de cargue por correo electronico al nutricionista de la Subdireccion de Nutricion y cargar los respectivos
soportes en la herramienta tecnologica definida por la Supervision.

4. Participar en la jornada mensual para realizar la planeacién e implementacion del proceso de fortalecimiento técnico para la
promocion de préacticas saludables de alimentacion, nutricion y actividad fisica con enfoque diferencial étnico indigena y cargar
los respectivos soportes en la herramienta tecnologica definida por la Supervision.

5. Entregar al finalizar el contrato reporte consolidado cualitativo, del proceso desarrollado para la promocién de practicas saludables
de alimentacion, nutricion y actividad fisica, conforme a lo establecido en el anexo técnico y cargar los respectivos soportes en la
herramienta tecnoldgica definida por la Supervision.

d) OBLIGACIONES SUBCOMPONENTE VIGILANCIA NUTRICIONAL

1. Garantizar que el profesional nutricionista dietista contratado por el Cabildo, cuente con la cualificacion de la jornada de
fortalecimiento técnico, en la toma y registro de medidas antropométricas, de conformidad con los tiempos establecidos en el
anexo técnico y cargar los respectivos soportes en la herramienta tecnolégica definida por la Supervision.

2. Contar con los Instrumentos para la toma de medidas antropométricas de peso y longitud/talla, conforme a lo establecido en el
anexo técnico y cargar los respectivos soportes en la herramienta tecnolégica definida por la Supervision.

3. Realizar toma de medidas antropométricas (peso y talla) a las personas participantes, asi como, la validacion de las medidas
antropométricas (peso y talla), de acuerdo con lo descrito en el presente anexo y cargar los respectivos soportes en la herramienta
tecnolégica definida por la Supervision.

4. Registrar en el sistema SIRBE el 100% los datos antropométricos dentro de los tiempos establecidos en el anexo técnico y cargar
los respectivos soportes en la herramienta tecnoldgica definida por la Supervision.

5. Garantizar que el profesional nutricionista dietista y gestor del cabildo indigena, cuente con la cualificacion de la jornada de
sensibilizacién sobre el proceso de registro de informacion de participantes en el sistema misional de informacion — SIRBE de
conformidad con los tiempos establecidos en el anexo técnico y cargar los respectivos soportes en la herramienta tecnologica
definida por la Supervisién.

6. Socializar la clasificacion del estado nutricional a los participantes conforme lo establece el anexo técnico y cargar los respectivos
soportes en la herramienta tecnoldgica definida por la Supervision.

7. Ejecutar acciones de orientacion y abordaje frente a los casos de malnutricién acorde a lo establecido en el anexo técnico. y
cargar los respectivos soportes en la herramienta tecnolégica definida por la Supervision.

8.  Canalizar y monitorear los casos presentados de malnutricién segun lo establecido en el anexo técnico.

9. Registrar las acciones realizadas por el profesional en nutricién, en la ficha SIRBE en la seccion G y H, asi como, la canalizacion
al sistema de salud, las cuales deben ser anexadas a la historia social del participante y el seguimiento a la referenciacion de los
€asos.

e) OBLIGACIONES COMPONENTE GESTION AMBIENTAL

"1EC - Informacion, Educacion y Comunicacion
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Conforme el memorando 12025032238 del 23 de septiembre de 2025, emitido por la Subdireccidn Administrativa y Financiera, las

obligaciones a cumplir por el contratista, son las siguientes:

Criterios Ambientales

Medio de Verificacion
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1. Asistir a la divulgacion de las buenas préacticas ambientales
establecidas en los programas del Plan Institucional de Gestion
Ambiental — PIGA, al personal que participe en el desarrollo del
presente contrato.

Formato de ayuda de memoria, listado de asistencia y
presentacion de la divulgacién de las buenas préacticas
ambientales establecidas en los programas del Plan Institucional
de Gestion Ambiental- PIGA, realizada al personal que participe
en el desarrollo del presente contrato.

Estos soportes se presentan solo una vez en la ejecucion del
contrato.

La entrega de estos documentos seré en el enlace compartido por
el Equipo de Gestion Ambiental.

2. Divulgar las buenas précticas ambientales establecidas en los
programas del Plan Institucional de Gestién Ambiental- PIGA
segln el objeto del contrato, al personal que participe en el
desarrollo del presente contrato. Dé conformidad a la presentacion
suministrada por el Equipo de Gestion Ambiental, en medio
magnético.

Formato de ayuda de memoria con registro fotografico fechado,
listado de asistencia y presentacién de la divulgacién de las
buenas practicas ambientales establecidas en los programas del
Plan Institucional de Gestién Ambiental- PIGA segun el objeto del
contrato, al personal que participe en el desarrollo del presente
contrato.

Este soporte se presenta cada vez que se requiera por la
supervision en la ejecucion del contrato.

La entrega de este documento sera en el enlace compartido por
el Equipo de Gestion Ambiental.

3. Divulgar las estrategias y acciones encaminadas al ahorro y uso
eficiente del agua y la energia durante la entrega del beneficio, una
vez durante la ejecucion del contrato. De conformidad a la
presentacion suministrada por el Equipo de Gestion Ambiental, en
medio magnético.

Formato de ayuda de memoria con registro fotografico fechado,
listado de asistencia y presentacion de la divulgacion de
estrategias y acciones encaminadas al ahorro y uso eficiente del
aguay energia.

Estos soportes se presentan solo una vez en la ejecucion del
contrato.

La entrega de estos documentos seréa en el enlace compartido por
el Equipo de Gestion Ambiental.

4. Divulgar el Plan de Gestion Integral de Residuos Peligrosos -
PGIRP con el personal que participe en el desarrollo del presente
contrato y las familias beneficiarias de la entrega del servicio. De
conformidad a la presentacién suministrada por el Equipo de
Gestién Ambiental, en medio magnético.

Formato de ayuda de memoria con registro fotografico fechado,
listado de asistencia y presentacion de la divulgacion del Plan de
Gestion Integral de Residuos Peligrosos PGIRP, al personal que
participe en el desarrollo del presente contrato y las familias
beneficiarias de la entrega del servicio.

Estos soportes se presentan solo una vez en la ejecucion del
contrato.

La entrega de estos documentos seré en el enlace compartido por
el Equipo de Gestion Ambiental.

5. Con el fin de garantizar el cumplimiento a la Resolucion 0803 de
2024, el talento humano del contratista, debera asistir al 100% de
las sensibilizaciones, socializaciones, capacitaciones y/o
campaiias lideradas por la SDIS que correspondan a temas
relacionados con Elementos Plasticos de Un Solo Uso.

Formato de ayuda de memoria con registro fotografico fechado,
listado de asistencia y presentacion de las sensibilizaciones,
socializaciones, capacitaciones y/o campafias lideradas por la
SDIS que correspondan a temas relacionados con Elementos
Plasticos de Un Solo Uso, realizadas al talento humano del
contratista.

Estos soportes se presentan cada vez que se convoque la
participacion del contratista en las actividades mencionadas.
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La entrega de estos documentos seré en el enlace compartido por
el Equipo de Gestion Ambiental.
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6. Contar con contenedores para la separacion y manejo de los
residuos aprovechables y no aprovechables generados durante el
desarrollo de las actividades objeto del contrato; garantizando que
los espacios utilizados para la entrega queden en condiciones de
orden y aseo. Se debe garantizar que cada contenedor contenga
la bolsa plastica de recoleccién del mismo color.

Acta(s) de supervision con fotografia(s) fechada(s) realizada
entre un representante del cabildo y el apoyo a la supervision del
contrato en la que conste la implementacion de contenedores.

Este soporte se presenta de manera mensual.

La entrega de este documento sera en el enlace compartido por
el Equipo de Gestion Ambiental.

Acuerdo: 20260619-235332-3¢9535-83024199
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7. Disponer los residuos sélidos de caracter ordinario generados
en el desarrollo de las actividades propias del contrato, entregando
el material no aprovechable al operador de aseo y el material
aprovechable a un recuperador de oficio u organizaciones de
recicladores habilitadas o registrado ante la Unidad Administrativa
Especial de Servicios Publicos — UAESP.

Fotografia(s) con fecha que evidencie que no se dejaron residuos
solidos en los espacios y/o escenarios en los que se lleven a cabo
la entrega de canastas, certificado de entrega de residuos
aprovechables, emitido por el recuperador de oficio u
organizaciones de recicladores habilitadas por la Unidad
Administrativa Especial de Servicios Publicos — UAESP.

Estos soportes se presentan de manera mensual.

La entrega de estos documentos sera en el enlace compartido por
el Equipo de Gestion Ambiental.

8. Realizar la entrega de los elementos y/o productos que
requieren empaque y/o embalaje en materiales reciclables
diferentes a los plasticos de un solo uso establecidos (Cajas de
carton, bolsas reutilizables de tela, lonas en fibras naturales,
productos fabricados 100% de materia plastica reciclada de
material posconsumo nacional). Asi mismo, garantizar que la ficha
técnica del producto describa el material reciclable del mismo.

Ficha técnica del elemento utilizado para el empaque y/o
embalaje, la cual debe corresponder a la ficha suministrada
directamente por el proveedor del empaque. No se aceptaran
fichas que hayan sido elaboradas por el contratista.

Este soporte se presenta solo una vez en la ejecucion del contrato
para la presentacion de informe de ejecucion del segundo pago y
en caso de cambio de empaque.

Facturas de compra donde se describa los elementos de
empaque y/o embalajes adquiridos. Este soporte se presenta
cada vez que se realice la compra de empagques y/o embalajes
durante la ejecucion del contrato.

Fotografia(s) con fecha que evidencie que no se entregaron ni se
recibieron elementos empacados y/o embalados con plasticos de
un solo uso, y se observe el tipo de material reciclable utilizado
para el empaque y embalaje de los elementos. Este soporte se
presenta cada vez que se realice la entrega de elementos y/o
productos durante la ejecucion del contrato.

La entrega de estos documentos sera en el enlace compartido por
el Equipo de Gestion Ambiental.

9. Garantizar el no uso de empaques plasticos primarios, en
aquellos alimentos perecederos que por sus caracteristicas no lo
requieran, por ejemplo, platanos, papa, yuca, etc, y empaques de
plasticos secundarios como en jugos de caja, mercados que traen
un empaque primario, entre otros.

Fotografia(s) con fecha que evidencie que no se entregaron ni se
recibieron elementos empacados y/o embalados con plasticos de
un solo uso primarios y secundarios innecesarios, y se observe el
tipo de material reciclable utilizado para el empaque y embalaje
de los elementos. Este soporte se presenta cada vez que se
realice la entrega de elementos y/o productos durante la ejecucion
del contrato.

La entrega de estos documentos seréa en el enlace compartido por
el Equipo de Gestion Ambiental.

10. Contar con sistemas de iluminacién de alta eficiencia (LED o
fluorescente) dando cumplimiento al Decreto 2331 de 2007,

Acta(s) de supervision con fotografia(s) fechada(s), tomada(s) por
el profesional de apoyo a la supervision con participacioén de un
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Decreto 895 de 2008, Decreto 1073 de 2015y la Resolucion 40283
de 2019 sobre uso racional y eficiente de energia eléctrica.

representante del cabildo en la que conste la implementacion de
sistemas de iluminacion de alta eficiencia.

En caso de que se realice la sustitucion de alguno de los sistemas
de iluminacion, se debera notificar durante la visita de supervision,
asegurando la adecuada disposicién de estos elementos.

Este soporte se presenta de manera mensual. La entrega de este
documento sera en el enlace compartido por el Equipo de Gestion
Ambiental.

>
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11. Entregar el(los) informe(s) y la documentacién relacionada con
la ejecucion del contrato de manera digital de acuerdo a las
directrices de gestion documental, la supervision del contrato y en
cumplimiento del Lineamiento Politica Cero Papel de la
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL. En caso
de presentarse observaciones sobre los informes o documentacién
suministrada se deberan entregar los documentos ajustados en un
plazo no mayor a los cinco (5) dias calendario posterior a la
notificacion.

Informe(s) generados en la ejecucién del contrato.

Este soporte se presenta cada vez que se requiera por la
supervision en la ejecucion del contrato.

La entrega de este documento sera en el enlace compartido por
el Equipo de Gestion Ambiental.

12. Ubicar un pendon en el lugar donde se desarrolle la actividad
de entrega de canastas alimentarias (casas de cabildo indigena),
el cual cuente con medidas minimas de 1 m x 1.5 m donde se
comunique acciones para clasificar, reciclar, reutilizar (bolsa
ecoldgica) y disminuir la generacion de envases y empaques de
un solo uso, y fomentar la disminucion de las pérdidas de
alimentos. Los pendones seran publicados en un lugar visible
durante la entrega y cercano a la ubicacién del punto ecolégico.

Fotografia(s) fechadas que evidencien la publicacion del pendon
en la actividad de entrega de canastas alimentarias.

Este soporte se presenta cada vez que se desarrolle la actividad
de entrega de canastas alimentarias.

La entrega de este documento sera en el enlace compartido por
el Equipo de Gestion Ambiental.

Todos los soportes de cumplimiento de las obligaciones ambientales suministrados por el contratista deben ser debidamente verificados y
aprobados por la Supervision del contrato en la SDIS, quien deberan hacer llegar al equipo de Gestion Ambiental en un tiempo no mayor a
los tres (3) dias calendario siguientes a su recepcion, los soportes de cumplimiento de los criterios de sostenibilidad bajo obligaciones
ambientales suministrados por el contratista mediante el cargue en el medio ofiméatico establecido por la entidad.

f) OBLIGACIONES COMPONENTE SOCIAL

1. Disefiar e implementar el Plan de Pervivencia Cultural de acuerdo con las dinamicas propias, la identidad y la cosmovision cultural,
ambiental y territorial de cada pueblo de acuerdo con las especificaciones del presente anexo técnico y cargar los respectivos
soportes en la herramienta tecnoldgica definida por la Supervision.

2. Construir la hoja de ruta del componente social por el tiempo de ejecucién del contrato, en el formato establecido por la SDIS y
cargarlo en la herramienta tecnolégica definida por la Supervision.

3. Elaborar y socializar la programacion mensual de actividades del componente social en el formato establecido por la SDIS y
cargarlo en la herramienta tecnoldgica definida por la Supervision.

4. Adelantar una actividad social, festividad propia, encuentro de pueblos indigenas o conmemoracion de fechas de la comunidad
indigena en Colombia que visibilicen la identidad y la cosmovisién cultural del Cabildo

5. Socializar a los hogares beneficiarios del servicio, las caracteristicas y condiciones de la modalidad de atencion, los criterios
vigentes de ingreso, egreso, y restricciones del servicio, con base en la informacion contenida en el Acta de Compromiso y
corresponsabilidad al 100% de los hogares indigenas participantes del beneficio Canastas Alimentarias.

6. Realizar seguimiento al 100% de hogares en estado de atencion de Canastas Alimentarias Cabildos Indigenas de acuerdo con
las especificaciones establecidas en el presente Anexo Técnico.

7. Realizar el reporte de novedades de los participantes a quienes se evidencien que presentan criterios de egreso, de acuerdo con
lo establecido en los protocolos vigentes de acuerdo con las especificaciones del presente anexo técnico y cargar los respectivos
soportes en la herramienta tecnolégica definida por la Supervision. De igual forma cuando se presente actualizacion o
modificacion en las variables basicas, variables transversales, ubicacion geografica, informacion basica y transversal sobre la
familia, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la SDIS.

g) OBLIGACIONES GESTION DOCUMENTAL
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1. Efectuar las actividades de gestion documental que incluyen la conformacion de expedientes de historias sociales y de ejecucion
contractual siguiendo los lineamientos entregados por la SDIS que se encuentran asociados al cumplimiento de las Tablas de

a4
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Retencion Documental, procesos, procedimientos, instructivos y normatividad que en materia archivistica se encuentra aprobada
y reglamentada; de manera permanente durante la ejecucion del contrato, incluyendo el desarrollo de la actividad de empalme
por finalizacion realizada con el equipo local del Proyecto 7953 Generacion del bien-estar alimentario y nutricional en Bogota D.C.

2. Custodiar los expedientes de historias sociales y ejecucién contractual, con absoluta reserva cumpliendo con los criterios de
conservacion definidos en el presente anexo técnico (condiciones de almacenamiento), desde la fecha de suscripcion del acta de
inicio. En caso de cualquier dafio generado, alteracion de informacion, pérdida parcial o total de la documentacion, debe informar
de manera inmediata, via correo electrénico, a la supervision con copia al equipo de gestién documental de la Direccion de
Nutricién y Abastecimiento de la SDIS.

3. Remitir via correo electronico a la supervision del contrato con copia al equipo de gestion documental de la Subdireccion de
Abastecimiento, las alertas que, de acuerdo con lo dispuesto en el anexo técnico, se observen como posibles riesgos para el
desarrollo de las actividades de gestion documental, afectando la operacién del Cabildo.
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4.  Efectuar sin costo adicional para la SDIS, la reconstruccion de los documentos y expedientes producto de la ejecucion contractual
y cuya afectacion haya ocurrido mientras los soportes se encontraban bajo su custodia y realizar las deméas acciones sefialadas
en los procedimientos definidos por la SDIS y la normatividad legal vigente aplicable.

5.  Efectuar la entrega de la totalidad de los archivos producto de la ejecucién contractual a la SDIS. Dicha documentacién solo sera
recibida si cumple con todos los lineamientos definidos por el Proceso de Gestion Documental de la SDIS y la normatividad legal
vigente aplicable a la materia y sera un requisito para el tramite de liquidacion del contrato.

6. Participar en encuentros de fortalecimiento técnico, mesas de trabajo y demas espacios de acuerdo con las convocatorias
realizadas por la Secretaria Distrital de Integracion Social para la implementacion de los lineamientos de Gestion Documental y
el Proyecto 7953 Generacion del bien-estar alimentario y nutricional en Bogota D.C.

h) OBLIGACIONES COMPONENTE ADMINISTRATIVO FINANCIERO.

1. Realizar el pago de los salarios u honorarios del talento humano aprobado para la ejecucion del contrato, dentro de los primeros
tres (3) dias calendario del mes siguiente.

2. Presentar mensualmente los soportes de ejecucion desagregados de acuerdo con la estructura de costos (Costos Variables,
Costos Fijos y Costos por Realizacién) a la Supervision.

3. Llevar el control presupuestal mensual de la ejecucion del contrato de todos los conceptos de gasto de acuerdo con la estructura
de costos.

4. Cumplir con el pago de Seguridad Social y Aportes Parafiscales de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de
2002.

5.  El Cabildo debera verificar el pago de seguridad social en salud del talento humano contratado a través de la pagina del ADRES,
para lo cual debera presentar a la Supervision un pantallazo de la consulta realizada junto con una copia de las planillas de pago
del talento humano vinculado.

6. Destinar exclusivamente los recursos publicos que reciba debido al respectivo contrato, para los gastos que demanden el
cumplimiento del objeto de este y los contenidos en la estructura de costos.

15. OBLIGACIONES COMPONENTE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

Conforme memorando 12025032305 del 23 de septiembre de 2025, emitido por la Subdireccién de Gestion y Desarrollo del Talento
Humano, las obligaciones a cumplir por el contratista, son las siguientes:

1. Adelantar la gestion para el levantamiento y presentacion de la Matriz de identificacion de peligros, evaluacién y valoracion de los
riesgos, para las tareas y a ejecutar en el desarrollo del objeto contractual.

2. Gestionar y adelantar el curso de las 50 horas para los responsables en temas de Seguridad y Salud en el Trabajo, conforme a
lo establecido en la Resolucidn 4927 de 2025.

3. Planilla de pago de aportes a la seguridad social de los dos (2) meses anteriores a la fecha de verificacién. Garantizar que todos
los trabajadores, independientemente de su forma de vinculacién o contratacién estan afiliados al Sistema de Seguridad Social
en salud, pension y riesgos laborales

4. Presentar los soportes que evidencian la realizacion de las capacitaciones en temas relacionados con la seguridad y salud en el
trabajo y la gestion de los riesgos y control de los peligros y nivel de riesgo identificados; debera estar vigente durante ejecucion
contractual.

OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
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Pagar al Cabildo indigena los recursos necesarios para la ejecucion del contrato.

Brindar los lineamientos técnicos y acompafiamiento necesario para el desarrollo del contrato.

Asistir a las reuniones programadas para el seguimiento del contrato.

Registrar en el SIRBE la informacidn de los nuevos beneficiarios, y entregar el testigo documental al cabildo.

Realizar las actualizacién y cambios de estado de la informacién de los beneficiarios en el sistema SIRBE cuando se requiera.
Remitir al equipo de Gestién Ambiental en un tiempo no mayor a los tres (3) dias calendario siguientes a su recepcion y aprobacion
por la supervision, los soportes de cumplimiento de los criterios de sostenibilidad bajo obligaciones ambientales suministrados
por el contratista mediante el cargue en el medio ofimatico establecido por la entidad.

Sahowb =

CLAUSULA OCTAVA - GARANTIAS:

Una vez suscrito el contrato, el CABILDO, se compromete a constituir a favor de SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
BOGOTA D.C., NIT. 899.999.061-9, domiciliada en Carrera 7 # 32 -12 una garantia con el propésito de garantizar el cumplimiento de las
obligaciones surgidas en favor de la misma, con ocasion a la suscripcion del presente contrato. Esta garantia debera constituirse dentro de
los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de la firma del contrato y requerira ser aprobada por la SDIS. La garantia debera contener los
siguientes amparos:

AMPARO VIGENCIA VALOR

Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor
total del contrato, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del
Decreto 1082 de 2015.

Desde la suscripcién del contrato, por el plazo de
Cumplimiento ejecucion de este y seis (6) meses mas,
contados desde la terminacion del contrato.

Desde la suscripcion del contrato, por el plazo de
Calidad del servicio ejecucion de este y seis (6) meses mas,
contados desde la terminacion del contrato.

Desde de la suscripcion del contrato por el plazo
de ejecucion de estey tres (3) afos Equivalente al cinco (5%) del valor total del

Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor
total del contrato

Pago de salarios y
prestaciones sociales e

! o mas, contados desde la terminacion del contrato

indemnizaciones
contrato.

Responsabilidad Civil Co Equivalente  a Doscientos (200)  salarios
Por el plazo de ejecucion del contrato. o .

Extracontractual minimos legales mensuales vigentes

Péliza de Responsabilidad Civil Extracontractual: El contratista debera constituir la péliza de responsabilidad civil extracontractual cuyo
cubrimiento sea de 200 SMMLV, dando aplicacion a lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.3.1.17 y el Articulo 2.2.1.2.3.2.9. del Decreto 1082
de 2015, contados a partir de la suscripcion del contrato.

Esta pdliza ademas de la cobertura basica de predios, labores y operaciones, debe contener como minimo los siguientes amparos:

®  Cobertura expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro cesante.
Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales.

Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas, salvo que el subcontratista tenga
su propio seguro de responsabilidad extracontractual, con los mismos amparos aqui requeridos.

Cobertura expresa de amparo patronal.
Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios.

Y estos amparos deberan asegurar la cobertura por el mismo valor en SMMLV y por la misma vigencia dando aplicacion a lo establecido en
el Articulo 2.2.1.2.3.1.17 y el Articulo 2.2.1.2.3.2.9. del Decreto 1082 de 2015.

PARAGRAFO PRIMERO: El hecho de la constitucion de estos amparos, no exonera al CABILDO de las responsabilidades legales en
relacion con los riesgos asegurados.

PARAGRAFO SEGUNDO: EI CABILDO debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y sera de su cargo el pago
de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se
disminuya o agote por razén de las sanciones que se imponga.
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PARAGRAFO TERCERO: En caso de que el Cabildo no cumpla con la obligacion de allegar las garantias en el plazo establecido, sera
acreedor de las sanciones de multa y/o incumplimiento.

CLAUSULA NOVENA- CESION Y SUBCONTRATOS: De conformidad con lo establecido en el inciso 3 del articulo 41 de la Ley 80 de
1993, el asociado no podré ceder ni subcontratar el presente contrato con persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera sin el
consentimiento previo y escrito de LA SECRETARIA pudiendo esta reservarse las razones que tenga para negar la autorizacion de la cesion.
En todos los casos, el asociado es el Unico responsable por la celebracion de subcontratos y la entidad no adquirira vinculo alguno con los
subcontratistas.

CLAUSULA DECIMA - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: EL CONTRATISTA se obliga a desarrollar el objeto contractual por su
cuenta y riesgo bajo su exclusiva responsabilidad. Por lo tanto, este contrato no genera vinculo laboral alguno entre el asociado y LA
SECRETARIA, ni éste Ultimo con relacién a las personas que emplee el asociado para la ejecucion del mismo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA - CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION Y ACUERDO DE NO REVELACION: Se entiende como
confidencial, la informacién que la Constitucién o la Ley, define como tal, asi mismo, se obliga a cumplir las politicas de seguridad de
Informacion de la entidad contenidas en la Circular No. 007 del 23 de febrero de 2017 y la Resolucion 83 de 2021. La entidad ejecutora se
obliga a mantener CONFIDENCIALIDAD y abstenerse de usar para beneficio propio o para terceros, reproducir o divulgar la informacion de
las partes declarada como confidencial, que se llegue a conocer en virtud de la ejecucion del contrato. La violacion de esta obligacion hara
incurrir a los responsables en las sanciones legales correspondientes. Se considerara informacion confidencial sin limitacion alguna, todas
las descripciones, datos, productos, procesos y operaciones, métodos, férmulas, know-how y cualquier ofra informacion de naturaleza
técnica, econdmica, financiera, administrativa, juridica y de otra naturaleza perteneciente a las operaciones, estrategias, politicas, y manejo
de actividades, programas o sistemas de computo, software, cédigos fuente o codigos objeto, algoritmos, formulas, diagramas, planos,
procesos, técnicas, disefios, fotografias, registros, compilaciones, informacion de clientes o interna de las partes y, en general, toda aquella
informacién que esté relacionada con programas, inventos, marcas, patentes, nombres comerciales, secretos industriales, y derechos de
propiedad industrial o intelectual, licencias y cualquier otra informacién oral, escrita 0 en medio magnético

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PROTECCION DE DATOS PERSONALES: Las partes manifiestan cumplir con la normativa vigente en
materia de proteccion de datos de caracter personal y, en particular, con las medidas de seguridad correspondientes a la custodia de dicha
informacion en caso de ser requerida para el buen desarrollo de la ejecucion del CONTRATO.

CLAUSULA DECIMA TERCERA - ACEPTACION DE LAS PRACTICAS DE SEGURIDAD: El asociado declara que conoce y acepta sin
restricciones las practicas de seguridad de la informacion establecidas en el Manual del Sistema de Gestion de Seguridad de la informacion
de la Secretaria Distrital de Integracion Social, y que comunicara en forma oportuna, su imposibilidad de adherirse a alguna, algunas o todas
ellas en un momento determinado. Ademas, el asociado esta obligado a informar a la Entidad sobre cualquier violacién a la seguridad de la
informacién que afecte sus operaciones o sus negocios. El Manual del Sistema de Gestion de Seguridad de la informacién de la Secretaria
Distrital de Integracion Social se dara a conocer en la reunion de inicio del contrato.

CLAUSULA DECIMA CUARTA - INDEMNIDAD. El asociado mantendra indemne a la Secretaria Distrital de Integracion Social ante
cualquier reclamacion administrativa o de cualquier otra naturaleza presentada por terceros a causa y acciones u omisiones de aquel en la
ejecucion del presente contrato y defendera a la Secretaria Distrital de Integracion Social a su propio costo, incluyendo todo los gastos que
se causen por cuenta de las reclamaciones, tales como, honorarios, costas, gastos procesales, indemnizaciones y condenas, si las hubiere.
En el caso de que la Secretaria Distrital de Integracion Social asuma directamente su defensa repetira contra el asociado por todos los
costos que implique dicha defensa pudiendo descontar estos valores de los saldos que le adeude al asociado y, de no existir saldos, podra
efectuar su cobro por la via ejecutiva para lo cual, el presente contrato junto con los documentos que soporte los costos asumidos prestara
mérito ejecutivo. El asociado con la suscripcion del presente contrato renuncia expresamente al ser constituido en mora.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- TERMINACION: Este contrato se dara por terminado en cualquiera de los siguientes eventos: 1. Por mutuo
acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la entidad, previa certificacién expedida por el supervisor del contrato. 2.
Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo. 3. Por fuerza mayor o caso fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucion

PARAGRAFO: En cualquiera de los eventos de terminacion sefialados en esta clausula, se procedera a la liquidacion del contrato.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - SUSPENSION GENERAL: El plazo de ejecucion del presente contrato podra suspenderse en los siguientes

eventos: 1.- Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. 2.- Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos
para la SECRETARIA, ni se causen perjuicios a la misma.
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PARAGRAFO PRIMERO: La suspension se hara constar mediante modificatorio debidamente suscrito por las partes.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA- SUPERVISION: La supervision del presente contrato sera ejercida por parte del-a Subdirector (a)
Abastecimiento, en virtud de lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, se podré contratar personal de apoyo
con el fin de ejercer adecuadamente el apoyo a la supervision mediante un profesional o un equipo de profesionales, sin que dicho apoyo
implique el traslado de la responsabilidad del ejercicio de la supervision.

PARAGRAFO PRIMERO: La Supervision ejercera la labor encomendada de acuerdo con lo establecido en los documentos del Manual de
Contratacion y el Manual de Supervision e Interventoria de la Secretaria Distrital de Integracion Social, y demas herramientas administrativas
existentes para el control — seguimiento de las obligaciones contractuales y en particular lo relacionado con la ejecucién, supervision y
liquidacion del Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: La Supervision debera actuar en oportunidad con el fin de verificar el cumplimiento por parte del Cabildo en lo
que tiene que ver con el desarrollo de sus actividades y la prestacion del servicio en armonia con los lineamientos conceptuales,
metodoldgicos y operativas del proyecto 7953 o el que haga sus veces.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA- AUSENCIA DE RELACION LABORAL: Las partes manifiestan expresamente que por la celebracion del
presente contrato ninguno de sus empleados, agentes o dependientes adquieren relacion laboral alguna con la otra parte, extendiéndose
esta exclusion a las personas que en desarrollo del mismo contrato lleguen a contratar, por cualquier causa, SDIS o el contratista.

CLAUSULA DECIMA NOVENA- INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION UNILATERAL Y CADUCIDAD: Son aplicables al
presente contrato las disposiciones contenidas en los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993

CLAUSULA VIGESIMA - LIQUIDACION: El presente Contrato sera objeto de liquidacion de comun acuerdo por las partes dentro de los
SEIS (6) MESES contados a partir de la terminacion del plazo de ejecucién del mismo, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de
1993, y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, Si el asociado no se presenta para efectos de la liquidacion del contrato, o las partes no llegan
a ningun acuerdo, LA SECRETARIA procedera a su liquidacion de acuerdo con lo dispuesto por la Ley 1150 de 2007, para lo cual proferira
Resolucién motivada susceptible del recurso de reposicién.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - DE SOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS: Las diferencias que surgieren entre los asociados,
con ocasion de la celebracion, ejecucion, desarrollo, terminacion y liquidacion del Contrato, podran ser dirimidas mediante la utilizacion de
los mecanismos de solucion agil de conflictos previstos en la ley, tales como conciliacidn y transaccion, de conformidad con lo establecido
en el marco normativo y juridico vigente.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA- PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - REQUISITOS DE EJECUCION: En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 41 de la Ley 80 de
1993, para la suscripcion del acta de inicio de ejecucion del contrato se requerira la expedicion del respectivo certificado de registro
presupuestal y la aprobacion por parte del/la Subdirector/a de Contratacion de las garantias exigidas en la CLAUSULA OCTAVA, las cuales
deberan allegarse dentro de los CINCO (05) dias habiles siguientes a la fecha de SUSCRIPCION del contrato.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - DOCUMENTOS: Hacen parte del presente contrato todos los documentos de la etapa precontractual,
contractual y de la liquidacion de este, cuando haya lugar a ello.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA- DOMICILIO: Para todos los efectos legales y fiscales se tendra como domicilio contractual la ciudad de
Bogota D.C.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - NOTIFICACIONES: En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 56 del C. P. A. C. A., los avisos,
solicitudes, comunicaciones y notificaciones que la Entidad deba realizar a las partes en desarrollo del presente contrato, se entenderan
debidamente efectuadas si son enviadas por correo electrénico a la direccion enunciada en el RUT. La notificacién a la Secretarfa Distrital
de Integracién Social se haré a la Carrera 7 No. 32-12 en la ciudad de Bogota

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el
presente documento y en constancia son aceptadas mediante la aceptacion realizada en la plataforma transaccional del SECOP |I.
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En constancia el presente documento se entendera firmado en la fecha y hora que indique la plataforma de compras publicas

“SECOP II” como aprobacion por las partes.
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PROYECTO 7953“GENERACION DEL BIEN-E STAR ALIMENTARIO NUTRICIONAL EN BOGOTA D.C™
SERVICIO ALIMENTACION INTEGRAL: UN CAMINO HACIA LA INCLU SION SOCIAL

CANASTAS ALIMENTARIAS— CABILDOS INDIGENAS NS,

INFORME MEN SUAL DE EJECUCION PO O

DE BOGOTAD.C.

SFORFTARIA NF INTFARACION SOCIAL

1.INFORMACION GENERAL

Periodo del Informe 01 al 30 de abril 2026
%g Numero de Contrato - Vigencia 10206 DE 2025
E-;g% Nombre del Contratista CABILDO INDIGENA MUISCA DE SUBA
%%5 PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION INCLUYENTE A TRAVES DEL BENEFICIO CANASTAS
§§§ ALIMENTARIAS PARA HOGARES INDIGENAS EN EL MARCO DEL PROYECTO 7953 “GENERACION DEL
ggg Objeto del Contrato BIEN-ESTAR ALIMENTARIO Y NUTRICIONAL EN BOGOTA D.C” CON EL FIN DE ATENDER A LA POBLACION
§§§ EN SITUACION DE INSEGURIDAD ALIMENTARIA MODERADA Y SEVERA PERTENECIENTE A LOS
< ﬂk%%% CABILDOS INDIGENAS UBICADOS EN EL DISTRITO CAPITAL Y REGISTRADOS ANTE EL MINISTERIO DEL
g g§§§ INTERIOR.
|OERR Fecha de Suscripcion Contrato 27 de octubre de 2025
Plazo de Ejecucion Hasta el 31 de Julio de 2026
Fecha de Inicio Contrato 6 de noviembre de 2025
Fecha de Finalizacion Contrato Hasta el 31 de julio de 2026
Valor Inicial Contrato $1.570.085.725
Prérroga 1 N/A
Valor Adicién 1 N/A
Fecha de Finalizacion Contrato con Prérroga N/A
Valor Total Contrato con Adicién N/A
Modificaciones Contractuales Modificacion No 1. Otrosi
Modificacién No.2 Se modifica el nimero de vigencia futura
Porcentaje Ejecucion Fisica 66.04%
Porcentaje Ejecucion Financiera 53.34%

1. INFORME COMPONENTE TECNICO: ALIMENTACION, NUTRICION Y SALUBRIDAD

1.1. Reporte Mensual Entrega de Canastas
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PROYECTO 7953“GENERACION DEL BIEN-ESTAR ALIMENTARIO NUTRICIONAL EN BOGOTA D.C"
SERVICIO ALIMENTACION INTEGRAL: UN CAMINO HACIA LA INCLU SION SOCIAL

CANASTAS ALIMENTARIAS— CABILDOS INDIGENAS

INFORME MEN SUAL DE EJECUCION

Fecha de la entrega: 24 de abril 2026
Horario de entrega: 8:00 am — 4:00 pm

¢Existi6 cambio en la fecha de entrega de canasta? SI

¢ Existié intercambio de alimentos (autorizados) diferentes a los rotativos? Si

de respuesta afirmativa indique:

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
SFORFTARIA NF INTEFGRACION SOCIAL
Canastas Programadas Canastas Entregadas
Tipo A 235 TOTAL Tipo A 235 TOTAL
Tipo B 44 579 Tipo B 44 579
Tipo C 0 Tipo C 0
No X Se realiz6 reprogramacion de entrega, previo aviso y autorizacion SDIS. Si No X
No

Alimento Motivo de la solicitud Fecha de solicitud Fecha aprobacion
de solicitud
NA NA NA NA
1.2. Reporte Mensual Entrega de Refrigerios
Nimero de Refrigerios Entregados (registrar el
Fecha Actividad nimero de hogares familia, que corresponden
al nimero de canastas a las que se les entrego Descripcion del refrigerio (bebida, cereal y fruta)
el refrigerio)
Tipo A Tipo B Tipo C
22/04/2026 | Taller social 235 44 0 Leche entera Colanta UHT, ponqué Ramito, Naranja
TOTAL 235 44 0
1.3. Toma de Medidas Antropométricas:
Periodo de Nimero de NUmero de Fecha de Porcentaje de
la Fechas Grupo participantes participantes a % Porcentaje | Digitacién Digitacion en
toma de Poblacional del cabildo los que se les en SIRBE SIRBE
Toma realizo
Toma
Menores de 5 4 4 100 29/04/2026 100%
afos
Abril 2026 15/03/2026 Gestantes 0 0 0 NA NA
Poblacién 792 314 39,6 29/04/2026 100%
general
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1.4. Clasificaciéon del Estado Nutricional:

[=17t:

Fecha de entrega de clasificacion del estado nutricional de los participantes por parte de la SDIS: 13 de abril de 2026

Periodo al que corresponde: Enero a marzo 2026

En la siguiente tabla se debe reportar la prevalencia de los indicadores nutricionales para cada grupo poblacional de acuerdo con los items enunciados para la toma
antropomeétrica, teniendo como insumo la informacion remitida por la SDIS sobre la clasificacion nutricional de los participantes.

Toma de medidas antropométricas

e (durante la vigencia contractual)

Peso para la talla (0 a 5 afios) (porcentaje por item de clasificacion nutricional)
Desnutricion aguda severa
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Desnutricion aguda moderada
Riesgo de desnutricion aguda
Peso adecuado para la talla
Riesgo de sobrepeso
Sobrepeso

Obesidad

[eNoNoNoNoNoNe)

Porcentaje de la poblacion

Talla para la edad (0 a5 afios y 5 a 17 afios) (porcentaje por item de clasificacion nutricional)

Talla baja para la edad 0
Riesgo de talla baja 0
Talla adecuada para la edad 0
IMC para la edad (porcentaje por item de clasificacion nutricional 5 a 17 afios)

Delgadez

Riesgo de delgadez 4,76
Adecuado para la edad 69,04
Sobrepeso 21,4
Obesidad 4,76

IMC para la edad (porcentaje por item de clasificacion nutricional, adultos de 18 a 64 afios)

Delgadez 1,80
Normal 30,63
Sobrepeso 41,44
Obesidad grado | 18,01
Obesidad grado I 7,20
Obesidad grado lll 0,90

IMC para la edad (porcentaje por item de clasificacion nutricional, adultos mayores de 65 afios)
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SFORFTARIA NF INTFGRACION SOCIAL

Desnutricion grave
Desnutricion moderada
Desnutricion leve

[=17t:

Peso insuficiente 8,57
Normopeso 11,42
Sobrepeso 37,14
Obesidad grado | 2,85
Obesidad grado I 2,85

Obesidad grado lll
Obesidad grado IV

Fecha de socializacion de la clasificacion nutricional a los participantes: Dado que la base se recibié el 13/04/2026 la actividad se encuentra en tiempos de cumplimiento

AZG>
Firmado Electronicamente con AZSign

BOGOT/\

Acuerdo: 20260619-235332-3c9535-83024199
2026-06-20T09:33:52-05:00 - Pagina 87 de 12!

4.1.1 Acciones orientacion y abordaje —casos con malnutricién

Seguimiento orientacién en précticas saludables de alimentacién nutricidon y actividad fisica mediante las estrategias IEC

NUmero de casos de

malnutricién

Actividad de IEC realizada durante el periodo

Nimero de participantes
gue asistieron durante el

Numero de casos
pendientes por

periodo orientacion.
En base a la clasificacion 12/04/2026 Orientaciones nutricionales 8 0
del mes de febrero 2026
se reportaron 8casos de
malnutricién
Numero de

Caso de malnutricion

NUmero de
participantes que

Nimero de participantes que ya
cuentan con canalizacién

canalizaciones
realizadas durante

Numero de seguimientos

Obesidad

requieren canalizacion (vigencia maxima de un afio) el en la seccion GyH
periodo
2 0 2 0

Desnutricién
(aguda,
moderada, severa)

No se reporta No se reporta

No se reporta

No se reporta

Delgadez
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Otro No aplica No aplica No aplica No aplica
Cual:

[=17t:

2.5 Condiciones para la promocién de practicas saludables de alimentacion, nutricién y actividad fisica mediante estrategias de informacion, educacién y comunicacién
(IEC):
Hogares/familia Cabildo: __ 279

Hogares/familia donde ya participaron dos beneficiarios: 113 hogares con participacion de dos beneficiarios
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< Fecha de Nimero Nimero de personas A cuantos hogares
8 la Nombre de la actividad de Unicas que asistieron familias
s actividad asistentes durante el periodo corresponden
12/04/2026 Actividad fisica al aire libre — Reduccion del 147 35 113
sedentarismo

2.6. Evaluacion de la calidad microbiologica

Fecha de toma de muestras Resultados conformes Resultados no Acciones correctivas
conformes
24/04/2026 Conformes NA NA

2.7 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

2.7.10BLIGACIONES GENERALES

No. OBLIGACION DESCRIPCION DE ACTIVIDADES SOPORTE

1 Entregar como requisito previo para la firma | Se realiza entrega de las hojas de vida a la 01_01_01_Correo_soporte_HV
del acta de inicio a la Supervision de la SDIS, SDIS en fecha 6 DE NOVIEMBRE DE 2025 01_01_01_Aprobacion

segun corresponda, las hojas de vida del via correo electronico.
talento humano junto con los debidos
soportes. El dia 3 de diciembre se solicit6 aval de 02_01_01_Aval_Tal_Hum_Reemp
reemplazo del perfil de nutricionista. El cual
fue avalado el dia 19 de diciembre
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SFORFTARIA NF INTFARACION SOCIAL

El dia 11 de febrero se solicité aval de
reemplazo del perfil de operario. El cual fue
avalado el dia 11 de febrero

04 01 _01_Aval_Tal_Hum_Reemp

Suscribir las actas de Inicio y liquidacién del
contrato

Se realiza firma de acta de inicio el 6 de
noviembre de 2025.

El acta de inicio del contrato se encuentra publicada en la
plataforma transaccional SECOP II.

Dar respuesta a las observaciones, planes
de mejoramiento o0  requerimientos
generados durante la ejecucion del contrato
incluyendo las acciones de mejora a realizar
con el fin de dar cumplimiento a cabalidad
de las obligaciones.

Durante el periodo del presente Informe no se
recibieron observaciones, planes de
mejoramiento o requerimientos generados por
la supervision del contrato.

Durante el periodo del presente Informe no hubo
observaciones ni requerimiento por lo tanto no se dio
respuesta a las observaciones generadas por la Supervision.

Az
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Participar de las reuniones de seguimiento
y las convocadas por la SDIS, mesa técnica
indigena y comités de seguimiento
mensuales.

Durante el periodo se particip6 en los
siguientes espacios:

e Comité técnico de seguimiento
15042026

06_01_04_Com_15042026

Permitir el ingreso y atender las visitas de la
SDIS en las instalaciones o sedes donde se
realiza la entrega de la canasta alimentaria
durante la ejecucion del contrato, con el fin
qgue adelante las verificaciones necesarias
en el marco del contrato

Durante el periodo del presente informe se
realizaron las siguientes visitas adelantadas
por la SDIS en las instalaciones donde se
realiza la entrega de canastas basicas:

06_01_05_Acta_Com_Amb_24042026
06_01_05_Acta_Com_Tec_1_ 23042026
06_01_05_Acta_Com_Tec_2_ 24042026
06_01_05_Acta_Com_Soc_28042026
06_01 05 Acta_Com_Ges_Doc_30042026
06_01_05_Acta_Com_Adm_Fin_12052026

Elaborar y radicar dentro de los primeros
cinco dias (5) habiles del mes, en medio
magnético el informe de ejecucion detallado
de los componentes con sus respectivos
anexos, en el modelo establecido por la
SDIS.

Se remite informe de ejecucion via correo
electrénico a la supervision en fecha 08 de
mayo de 2026

06_01_06_Cor_Ent_Inf_Eje

Garantizar que el talento humano se
encuentre disponible para la ejecucion de las
actividades en el marco del contrato.

Se garantiza que el Talento Humano se
encuentra disponible para las actividades
propias del contrato

Los soportes correspondientes al Talento humano
contratado se encuentran cargados en la obligacion 3 del
componente administrativo financiero.

Abstenerse de realizar cualquier actividad de
proselitismo politico, religioso, ideoldgico,
comercial o de cualquier otra indole en las
instalaciones de la SDIS o puntos de entrega.

El cabildo se abstiene de realizar cualquier
actividad de proselitismo politico durante las
actividades realizadas en el desarrollo del
contrato.

06_01_08 Cer_No_Proc

Los datos personales, son de caracter

Se realiza de forma adecuada el tratamiento

06 01 09 Cer Conf
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confidencial, y seran tratados segun lo | de datos y los profesionales del cabildo
dispuesto en la Ley 1581 de 2012 y el | suscriben acuerdo de confidencialidad.
Decreto 1377 de 2013.

it 2] 10 Suscribir con el 100% de los hogares El Cabildo Indigena Muisca de Suba cuenta | El soporte que da cuenta de la obligaciéon se encuentra en

§§ indigenas beneficiarios de las Canastas con las actas de compromiso y de | cadaunade las Historias Sociales que reposan en el Cabildo

_£8 Alimentarias el acta de compromiso, de contextualizacion de cada uno de los Indigena las cuales son verificadas durante las visitas de

g‘f%% acuerdo con las especificaciones del anexo | beneficiarios en el marco del contrato 10206 | gestion documental y componente social.

80 técnico y cargar los respectivos soportes en del 2025.

§§'§ la herramienta tecnoldgica definida por la

283 Supervision.

588 11 Cumplir con las acciones y productos | Se da cumplimiento a las acciones | Se dacumplimiento a las acciones establecidas en el anexo
< §§§ establecidos en el anexo técnico, para el | establecidas en el anexo técnico por parte | técnico, los soportes se encuentran contenidos en la
L desarrollo de los componentes, dentro de los | del Cabildo Indigena Muisca de Suba. obligacion No.5
8l E38 tiempos establecidos.

12 Cargar de manera mensual en la plataforma | Se realiza cargue del pago correspondiente | 06_01_12_Sop_Secop_Pago_Mar_2026
SECORP Il los informes de ejecucion, en el [ al mes de marzo en la plataforma Secop II.
plan de pagos con sus respectivos soportes
de manera mensual, lo cual seréa verificado
en la visita administrativa y financiera, y sera
condicién para el pago a efectuarse
13 Cargar la informacién de la ejecucién y los El Cabildo Indigena Muisca de Suba, cargo Se realiza cargue de la informacién correspondiente al
soportes de la misma en el medio magnético la informacion de la ejecucién y los soportes periodo del informe en la carpeta Share Point definida por
0 que se establezca por la supervision del en la plataforma establecida por la SDIS. la SDIS.
contrato
14 Permitir la labor de la supervision, asi como | A la fecha se ha permitido la labor de la | Actas de visita de cada uno de los componentes,
la articulacién con los equipos técnicos y | supervision y la articulacion con los equipos de | reportadas en la obligacion No.5
administrativos de la SDIS con el propésito | la Subdireccion de abastecimiento y la
de orientar el cumplimiento del cumplimiento | Subdireccion Local, para dar cumplimiento a las
contractual y las respuestas a solicitudes de especificaciones del anexo técnico del contrato.
Entes de Control y solicitudes de la
Comunidad en general.

1l.a.2. OBLIGACIONES SUBCOMPONENTES SUMINISTRO ALIMENTARIO Y SALUBRIDAD

[ No |

OBLIGACION

[ DESCRIPCION DE ACTIVIDADES SOPORTE
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1 | Velar por la adecuada implementacion de los
procesos, procedimientos y documentos técnicos | Para el periodo del presente informe de abril 2026 se dio | 06_02_01_Form_Con_Abr_2026
relacionados con alimentacion, nutricion y salubridad | cumplimiento a las especificaciones del subcomponente
del apoyo alimentario (canasta alimentaria | de salubridad, realizando la verificacion, higiene, limpieza

indigena), establecidos en el anexo técnico, asi | y desinfeccién en todas las areas y procesos en la
como los generados por la SDIS, cumplir con las | bodega de ensamble y entrega de canastas”, verificacion
especificaciones determinadas en el mismo anexo | de los alimentos entregados por el proveedor cumpliendo
en el subcomponente de Salubridad y cargar los | en cantidad y calidad.

respectivos soportes en la herramienta tecnolégica
definida por la Supervision.

2 | Presentar las muestras de alimentos y documentos Para el mes de abril no se presentaron muestras de No aplica
requeridos ante la Subdireccion de Abastecimiento alimentos
para la respectiva revision y aprobacién, en los
tiempos establecidos en el presente documento (3

BOGOT/\
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dias hébiles siguientes a la suscripcion del acta de
inicio, dando cumplimiento a la Resolucion No. 5109
de 2005 del Ministerio de Salud y Proteccién Social,
“por la cual se establece el reglamento técnico sobre
los requisitos de rotulado o etiquetado que deben
cumplir los alimentos envasados y materias primas
de alimentos para consumo humano.”, la
Resolucion 719 de 2015 del Ministerio de Salud y
Proteccion Social “Por la cual se establece la
clasificacion de alimentos para consumo humano,
de acuerdo con el riesgo en salud publica’, la
Resolucion 810 de 2021 del Ministerio de Salud y
Proteccion Social, modificada por la Resolucion
2492 de 2022 y la Resolucion 254 de 2023 “Por
medio de la cual se establece el reglamento técnico
sobre los requisitos del etiquetado nutricional y
frontal que deben cumplir los alimentos envasados
y empacados para el consumo humano”; y demas
normatividad vigente, concordante, complementaria
y modificatoria.

3 | Entregar exclusivamente y durante toda la Para el periodo del presente informe se suministraron
ejecucion, las referencias de alimentos aprobados los alimentos de acuerdo con las muestras de abarrotes
por la Subdireccion de Abastecimiento y cargar los aprobadas cumpliendo con las especificaciones fisicas
respectivos soportes en la herramienta tecnoldgica y de calidad detalladas en las fichas técnicas de los | 06_02_03_Form_Recep_Alim_Abr_2026
definida por la Supervision. productos.
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4 | Presentar dentro de los cinco (5) dias habiles Para el mes de abril no se presentaron muestras No aplica

siguientes a la firma del acta de inicio a la
Subdireccion de Nutricién, ocho (8) menuds de
refrigerios tradicionales diferentes y tres (3) menus
de refrigerios con alimentos industrializados, para la
respectiva revision y aprobacion, los cuales deben
ser elaborados por el profesional en Nutricion y
dietética del Cabildo, y cargar los respectivos
soportes en la herramienta tecnoldgica definida por
la Supervision.

Se enviaron los menus de refrigerios tradicionales y
refrigerios con alimentos industrializados a la
subdireccion de nutriciéon el 11/11/2025, los cuales
fueron aprobados los dias 12/11/2025 y 18/11/2025
mediante correo electrénico

BOGOT/\
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Enviar la programacioén de entrega de canastas a la
Supervision, dentro de los tres (3) dias habiles
posteriores a la firma del acta de inicio. Ademas,
confirmar mensualmente, por correo, dentro de los
tltimos tres (3) dias del mes calendario
inmediatamente anterior, la fecha programada para
la entrega. Cualquier ajuste a la programacion
debera ser informado por el Cabildo con un minimo
de cinco (5) dias habiles de antelacion a la fecha
inicialmente programada, conforme a lo establecido
en el anexo técnico. Dentro de los mismos plazos,
informar las fechas de entrega de los refrigerios, el
cronograma de actividades incluyendo las
descripciones de los componentes de estos.

Para el mes de abril se envi6 correo informando a la
supervision la fecha de entrega de canastas el dia
01/04/2026 y las fechas de entrega de los refrigerios,
Adicionalmente el dia 18/04/2026 se envia alcance,
informando que la entrega de refrigerios se realizaria el
dia 22/04/2026 en la actividad taller social

Dado que el correo de envi6 de la programacion se envié
el dia 01/04/2026 se genera observacion variable 46, por
no cumplir con los tiempos establecidos para informar
respecto al cambio de fecha de entrega.

Accion de mejora: Cumplir con los tiempos establecidos
para envio de la programacion

06_02_05_Prog_Refri_Abr_2026

Realizar los intercambios conforme lo establece el
anexo técnico y con las caracteristicas generales o
especificas definidas en las fechas técnicas de
producto de la SDIS

Se realizaron los siguientes intercambios como o
establece en anexo técnico:

e Quinua por cuchuco de trigo

e Avena en hojuelas por maiz trillado peto

e Chocolate de mesa por azUcar blanca

06_01_05_Acta_Com_Tec_1 23042026
06_01_05_Acta_Com_Tec_2 24042026

Suministrar productos en la calidad, cantidad,
oportunidad y logistica requerida de acuerdo a lo
establecido en el anexo técnico y fichas técnicas de
producto y cargar los respectivos soportes en la
herramienta tecnolégica definida por la Supervision

Durante el periodo de entrega, se suministraron
alimentos en la cantidad establecida, cumpliendo con las
especificaciones de calidad detalladas en las fichas
técnicas de los productos. Ademas, la logistica requerida
se llevo a cabo de manera eficiente

06_02 03 Form_Rece_ Alim_Abr 2026
06_02_07_Form_Ver_Bodg_Abr_2026
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8 | Contar con el 100 % de alimentos que componen Se dispuso de un stock de productos de frutas,
las Canastas Alimentarias para realizar la verduras, huevos y abarrotes para la sustitucion de los | 06_02_03_Form_Recep_Alim_Abr_2026
reposicion en el caso de requerir cambio durante el productos, lo cual se relacion6 en el formato de
proceso de entrega a los participantes y cargar los recepcion de alimentos del mes de abril 2026

respectivos soportes en la herramienta tecnoldgica
definida por la Supervision.

9 | Verificar que los productos aprobados para la Se verificd que los productos aprobados para hacer
entrega de las Canastas Alimentarias, no se parte de las Canastas Alimentarias no estuvieran | 06_02_09_Alertas_INVIMA
encuentren incluidos dentro del reporte de alertas incluidos dentro del reporte de alertas sanitarias del
sanitarias del Instituto Nacional de Medicamentos y Instituto Nacional de Medicamentos y Alimentos —
Alimentos — INVIMA y cargar los respectivos INVIMA- Consulta 04 de mayo 2026

soportes en la herramienta tecnoldgica definida por
la Supervision.

10 | Suministrar los refrigerios en calidad y cantidad

BOGOT/\
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requerida, en los talleres programados del | Se suministraron los refrigerios durante actividad
componente nutricional, social y otras actividades | programadas durante el mes de abril 2026 06_02_10_List_Ent_Refrig_Abr_2026
programadas con los beneficiarios del servicio, de
acuerdo con el cronograma de actividades enviado,
garantizando la rotacion de los refrigerios mes a
mes y cargar los respectivos soportes en la
herramienta tecnoldgica definida por la Supervision.
11 | Cumplir con la Resolucién 2674 de 2013 y demas | Para darle cumplimiento a la Resolucion 2674 de 2013, | 06_02_11 CHS_CBV_Abr_2026
normas concordantes, complementarias y vigentes, | se realizaron los siguientes procesos:

asi como con los lineamientos técnicos establecidos 1. Implementacién de Buenas Précticas de
por el Proyecto 7953 “Generacion del bien-estar

e Taller social: refrigerio industrializado: Leche entera
Colanta UHT, ponqué ramito, naranja

alimentario y nutricional en Bogota D.C” o el que lo
sustituya, de la Secretaria Distrital de Integracion
Social. Ademas, garantizar la aplicacion de las
Buenas Practicas de Manufactura — BPM del
INVIMA en todos los procesos involucrados en el
transporte, recepcion, almacenamiento,
preparacién (cuando aplique), ensamble (cuando
aplique) y distribucién de las canastas alimentarias
y refrigerios y cargar los respectivos soportes en la
herramienta tecnoldgica definida por la Supervision.

Manufactura (BPM):
e Se aplican todos los formatos del plan de
saneamiento basico
e Control de Calidad:

e Se realiza verificacion de alimentos en
bodega de ensamble y formato de
recepcion de materias primas

e Se aplica formato de recepcion de
materias primas a fin de garantizar la
calidad de los alimentos

Control de Plagas:
e Se aplica formato de inspeccion de plagas Ademas
se realizaron acciones correctivas en espacios
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abiertos y con orificios que permiten el contacto con
el exterior cerrandose observacién en el mes de
febrero

Monitoreo y Evaluacién:

e Registro fotografico condiciones de recepcién de
materia y uso de uniformes. Ademas, se garantizo
uso de uniforme de color claro siendo conforme con
lo establecido en anexo técnico por lo que se cierra
observacion

Infraestructuray Equipos:
e Garantizar que las instalaciones y equipos utilizados
en la produccion y manipulacién de alimentos

BOGOT/\
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cumplan con los requisitos sanitarios y de
seguridad. Adicionalmente se realiz6 accion
correctiva de pintura de bodega y en bafio de area
administrativa se retiraron elementos personales
fuera del &rea de almacenamiento, en el mismo
orden de ideas se garantiz6 elementos como toallas
de mano por lo que se cierra observaciones
e Mantener las areas de trabajo limpias
y en buen estado de conservacion.
1. Etiquetado y Empaque:
e Serealizo verificacion de los alimentos
y sus etiquetados conforme a la

normativa vigente, indicando
informacién como fecha de
vencimiento, ingredientes, y

condiciones de almacenamiento.
2. Control de Plagas:

e Se Implemento programa de control de
plagas el dia 14/01/2026 como medida
preventiva.

3. Monitoreo y Evaluacion:
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e Se Realizo auditorias internas
periédicas para evaluar el
cumplimiento de los requisitos

establecidos en la Resolucion 2674 de
2013.
4. Documentacion y Registros:

e Se mantienen actualizados todos los
documentos y registros relacionados
con la produccion y manipulacion de
alimentos, como los manuales de
BPM, procedimientos  operativos
estandar (POE), y registros de control
de calidad.
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Inspeccién de Productos: Se verifica la calidad y
condiciones de los productos al momento de la
recepcion, Condiciones de Almacenamiento: Se
verifica que las condiciones de almacenamiento cumplan
con los requisitos (temperatura, humedad, limpieza),
Higiene Personal: Verifica que el personal que manipula
los alimentos siga las préacticas de higiene personal (uso
de guantes, gorros, lavado de manos), Verificacién de
Vehiculos de Distribucion: Los vehiculos de
distribucién cumplen con los requisitos de higiene y
condiciones adecuadas, dotacion del personal

12 | Cumplir con la Resolucion 683 de 2012 del | Se realizo verificacion de los empaques utilizados en los

Ministerio de Salud y Proteccidén Social “por medio
de la cual se expide el Reglamento Técnico sobre
los requisitos sanitarios que deben cumplir los
materiales, objetos, envases y equipamientos
destinados a entrar en contacto con alimentos y
bebidas para consumo humano”; Resolucion 4142
de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccion Social
“por la cual se establece el reglamento técnico sobre
los requisitos sanitarios que deben cumplir los

productos de abarrotes y verduras que componen las
canastas alimentarias del cabildo dando cumplimiento a
los requisitos establecidos en las resoluciones 683 de
2012y 4143 de 2012.

06_02_12 Fichas_Tec_Emp_Sec




PROYECTO 7953“GENERACION DEL BIEN-ESTAR ALIMENTARIO NUTRICIONAL EN BOGOTA D.C"
SERVICIO ALIMENTACION INTEGRAL: UN CAMINO HACIA LA INCLUSION SOCIAL

CANASTAS ALIMENTARIAS— CABILDOS INDIGENAS

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SFORFTARIA NF INTFARACION SOCIAL

- Pagina 96 de 12 =

BOGOT/\

materiales, objetos, envases y equipamientos
metalicos, destinados a entrar en contacto con
alimentos y bebidas para consumo humano en el
territorio nacional”; y Resolucion 4143 de 2012 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social “por la cual
se establece el reglamento técnico sobre los
requisitos sanitarios que deben cumplir los
materiales, objetos, envases y equipamientos
plasticos y elastoméricos y sus aditivos, destinados
a entrar en contacto con alimentos y bebidas para
consumo humano en el territorio nacional”; y demas
normas vigentes, modificatorias y complementarias,
y cargar los respectivos soportes en la herramienta
tecnolégica definida por la Supervision..
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13

Aplicar los controles de calidad necesarios que
garanticen alimentos inocuos y seguros a los
participantes, mantener actualizados y debidamente
diligenciados los formatos y registros de control
establecidos en el anexo y cargar los respectivos
soportes en la herramienta tecnolégica definida por
la Supervision.

En el mes de abril se aplicaron los controles de calidad
establecidos para garantizar alimentos inocuos y seguros
a los participantes, conforme a los lineamientos del
contrato. Para ello, se realizaron las siguientes acciones:

° Diligenciamiento del formato de recepcion de

materia prima, consignando las condiciones de
calidad, cantidad y temperatura al momento del
ingreso de los productos.

° Aplicacion del formato de verificacion de
alimentos en bodega de empaque, donde se reviso el
estado de los productos incluidos en las canastas
antes del armado, verificando fecha de vencimiento,
integridad del empaque y condiciones sanitarias.

° Uso del formato de verificacion de vehiculos de
transporte, mediante el cual se comprobd el
cumplimiento de los criterios de higiene, temperatura y
seguridad durante la distribucion de las canastas
alimentarias.

Estos formatos fueron diligenciados de manera
completa y oportuna por parte del equipo técnico del
cabildo, y se cargaron como soporte en la herramienta
tecnologica dispuesta por la Supervisién, en

06_02_13_For_Ver_Veh_Ali_Abr_2026
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cumplimiento de lo establecido en el anexo técnico del
contrato.
] 14 | Disefar, implementar y mantener actualizado el
i plan de saneamiento con los respectivos programas | E|l cabildo cuenta con el Plan de Saneamiento | 06_02_14 For_Plan_Sanea_Abr_2026
:§T§ que lo componen; asi como realizar la respectiva | actualizado a 2026 de acuerdo con las actividades del
785 capacitacion al personal manipulador y cargar los | Cabildo, implementando los programas a través de los
<ga respgctlvos soportes en la herramienta tecnolégica | siguientes formatos:
§§§ definida por la Supervision.
§§§ e Control de lavado y desinfeccion del tanque de agua
Egg potable
< 855 e Inspeccion del manejo de elementos en desuso y
8§88 embalajes
sl Egd e Verificacion de limpieza y desinfeccion correctiva
e Inspeccion de la presencia de plagas
e Certificado de fumigacion y de control de plagas.
e Verificacion de hermeticidad
15 | Contar con las areas establecidas en el anexo | En el mes de abril se dispuso del espacio de bodega
técnico para la entrega de las canastas alimentarias | destinado para el almacenamiento y entrega de las | No aplica
de Cabildos Indigenas. canastas bésicas de alimentos, instalaciones sanitarias,
area de higienizacion de elementos de aseo aplicando el
codigo de colores para elementos de aseo,
almacenamiento de productos quimicos.
16 | Disefiar e implementar un plan de capacitacion
continuo y permanente, conforme a lo establecido Para el periodo del presente informe se realizd
en la Resolucién 2674 de 2013, dirigido al personal | capacitacion al personal de logistica y manipulador de | 06_02_16 Sop_Plan_Cap_Abr_2026
manipulador directo e indirecto de alimentos. Este | alimento, tema condiciones higiénicas en la recepcién de | 06_02_16_Sop_Cert_Med_Abr_2026
plan debe reforzarse mediante charlas, cursos u | alimentos el dia 27/04/2026
otros medios efectivos de actualizacién, e incluir al
menos una capacitacion mensual sobre educacion
sanitaria, principios basicos de Buenas Practicas de
Manufactura (BPM) y practicas higiénicas en la
manipulacion de alimentos. Igualmente, los
conductores y auxiliares de los vehiculos utilizados
para el transporte de alimentos deben contar con
documentos que certifiquen su formacién en estos
temas. Ademas, se deben tener los certificados




PROYECTO 7953“GENERACION DEL BIEN-ESTAR ALIMENTARIO NUTRICIONAL EN BOGOTA D.C"
SERVICIO ALIMENTACION INTEGRAL: UN CAMINO HACIA LA INCLU SION SOCIAL
CANASTAS ALIMENTARIAS— CABILDOS I[JDIGEHAS
INFORME MEN SUAL DE EJECUCION

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SFORFTARIA NF INTFARACION SOCIAL

médicos actualizados del personal manipulador de
alimentos en los puntos de entrega, asi como del
responsable del servicio, profesional en nutricion y
dietética, conductor y auxiliar del vehiculo. Todos

estos soportes deben cargarse en la herramienta
tecnolégica definida por la Supervision.

17

Permitir al personal del laboratorio contratado por
SDIS, el ingreso y la toma y la conservacion de
muestras y contramuestras para los andlisis
microbiolégicos y cargar los respectivos soportes
en la herramienta tecnologica definida por la
Supervision

En el mes de abril se realiz6 la entrega de muestras de
harina de maiz y lomito de atin en agua al personal del
laboratorio asignado por la SDIS.

06_02_17_Inf_Mues_Lab_Abr_2026

Acuerdo: 20260619-235332-3c9535-83024199
2026-06-20T09:33:52-05:00 - Pagina 98 de 12!

Firmado Electronicamente con AZSign

£4
5
1.a.3. OBLIGACIONES SUBCOMPONENTE PROMOCION EN ESTILOS DE VIDA SALUDABLE CON ENFASIS EN ALIMENTACION, NUTRICION Y ACTIVIDAD FISICA

No OBLIGACION DESCRIPCION DE ACTIVIDADES SOPORTE

1 Elaborar y presentar a la Subdirecciéon de | Eldia 16/12/2025 se envia mediante correo electronico a | No aplica para el mes de ejecucion
Nutricion, la estrategia IEC1 con sus fichas la lider del componente PPSANAF, el formato de
metodolégicas, para la promocién de practicas | construccion y cronograma IEC para su revision y
saludables de alimentacién, nutricién y actividad aprobacién. Posteriormente se recibe correcciones el dia
fisica, conforme lo establece el presente anexo 24/12/2025, estas correcciones se ajustan y envian el dia
técnico, para revisibn y aprobacién, una vez 26/12/2025. El dia 29/12/2025 se aprueba el formato y
cuente con estas debe ser remitido a la | cronograma IEC para suimplementaciéon
supervision del contrato para el respectivo
seguimiento.

2 Llevar a cabo la implementacion de la(s) El dia 12/04/2026 se realiz6 jornada IEC con el tema | 06_03_02_Sop_Act_IEC_Abr_2026
estrategia(s) IEC acorde al plan de promocion y | “Actividad fisica al aire libre — Reduccion del | 06_03_02_Cont_Asis_Fam_Abr_2026
cronograma de actividades, de acuerdo con lo | sedentarismo” con wuna participacion de 147
establecido en el anexo técnico y cargar los | beneficiarios. Adicionalmente personas Unicas 35
respectivos soportes en la herramienta tecnolégica | beneficiarios. Finalmente para la evaluacién de la
definida por la Supervision. actividad se realiz6 circulo de palabra con el 10% de los

participantes

3 Ingresar las actividades desarrolladas en el | Los datos se ingresan el dia 29/04/2026 al sistema | 06_03_03_Ingr_SIRBE_Abr_2026
Sistema de Informacion Misional SIRBE durante del | SIRBE y se envia soporte del cargue via correo | 06_03_03_Sop_Env_Car_|IEC_Abr_2026
1 al 30 del mes en que fueron efectuadas, enviar | electrénico el dia 29/04/2026 a la lider del componente
soporte de cargue por correo electronico al
nutricionista de la Subdireccion de Nutricion y
cargar los respectivos soportes en la herramienta
tecnologica definida por la Supervision.
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a las personas participantes, asi como, la validacién de
las medidas antropométricas (peso y talla), de acuerdo
con lo descrito en el presente anexo y cargar los
respectivos soportes en la herramienta tecnoldgica

antropométricas a 104 beneficiarios, estos datos se
distribuyeron de la siguiente manera

Nifios 0 a 5: 4 participantes que corresponden al 100%
Resto de grupos: 122 participantes que corresponden al

4 Participar en la jornada mensual para realizar la | El dia 28/04/2026 la nutricionista participa en la jornada 06_03_04_Asis_Jorn_Fort_Tec_28042026
planeacion e implementacién del proceso de | de fortalecimiento técnico a fin de realizar la planeacion
fortalecimiento técnico para la promocion de | de las actividades IEC a desarrollarse
practicas saludables de alimentacion, nutricién y
actividad fisica con enfoque diferencial étnico
indigena y cargar los respectivos soportes en la
herramienta  tecnolégica  definida por la
Supervision.
5 Entregar al finalizar el contrato reporte Esta actividad no aplica para el periodo del presente | N.A.
consolidado cualitativo, del proceso desarrollado informe.
para la promocion de practicas saludables de
alimentacion, nutricion y actividad fisica, conforme
a lo establecido en el anexo técnico y cargar los
respectivos soportes en la herramienta
tecnolégica definida por la Supervision.
1l.a.4. OBLIGACIONES SUBCOMPONENTE VIGILANCIA NUTRICIONAL
No OBLIGACION DESCRIPCION DE ACTIVIDADES SOPORTE
1 | Garantizar que el profesional nutricionista dietista
contratado por el Cabildo, cuente con la cualificacion de | La nutricionista cuenta con cualificacion de fortalecimiento
la jornada de fortalecimiento técnico, en la toma y registro | técnico, en la toma y registro de medidas antropométricas,
de medidas antropométricas, de conformidad con los 19/11/2024
tiempos establecidos en el anexo técnico y cargar los
respectivos soportes en la herramienta tecnoldgica
definida por la Supervision.
2 Contar con los Instrumentos para la toma de medidas Se cuenta con los instrumentos necesarios para la toma
antropomeétricas de peso y longitud/talla, conforme a lo | de medidas antropométricas de peso y longitud/talla, tales | 06_04_02_Reg_Fot_Ins_Antro
establecido en el anexo técnico y cargar los respectivos | como balanza de pie con capacidad de 120 a 150 kg
soportes en la herramienta tecnoldgica definida por la | mecanica, y tallimetro con base de 45 cm de ancho y
Supervision. capacidad de 2 metros. Estos instrumentos se almacenan
en lugares secos y alejados de la exposicion directa a la luz
solar
3 Realizar toma de medidas antropométricas (peso y talla) | El dia 12 de abril 2026 se realizo toma de medidas | 06_04_03_Base_Toma_Abr_2026
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definida por la Supervision.

15,40%. Consolidado total del afio 2026 39,6%

Registrar en el sistema SIRBE el 100% los datos
antropomeétricos dentro de los tiempos establecidos en el
anexo técnico y cargar los respectivos soportes en la
herramienta tecnolégica definida por la Supervision.

Se registra en el sistema SIRBE el 100% de los datos el
dia 29/04/2026

06_04_04_Pant_Car_SIRBE_Abr_2026

BOGOT/\

Garantizar que el profesional nutricionista dietista y
gestor del cabildo indigena, cuente con la cualificacion de
la jornada de sensibilizacién sobre el proceso de registro
de informacion de participantes en el sistema misional de
informacién — SIRBE de conformidad con los tiempos
establecidos en el anexo técnico y cargar los respectivos
soportes en la herramienta tecnoldgica definida por la
Supervision.

El dia 28/05/2025 la nutricionista y gestora social asisten a
la jornada de sensibilizacion sobre el proceso SIRBE

No aplica
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Socializar la clasificacion del estado nutricional a los
participantes conforme lo establece el anexo técnico y
cargar los respectivos soportes en la herramienta
tecnolégica definida por la Supervision.

El dia 13/04/2026 se recibe de parte de la SDIS base de
clasificacion nutricional de los beneficiarios, para el mes de
mayo se realizara la socializacion del estado nutricional

06_04_06_Base_Clasif_Nutri_Abr_2026

Ejecutar acciones de orientacion y abordaje frente a los
casos de malnutricién acorde a lo establecido en el anexo
técnico. y cargar los respectivos soportes en la
herramienta tecnoldgica definida por la Supervision.

El dia 12/04/2026 se realiza abordaje nutricional con el
tema “Orientaciones nutricionales” a los 8 participantes
identificados con malnutricién segun la base de
clasificacion del mes de febrero 2026

06_04 07 _Tema_Ses_Educ_Abr_2026

Canalizar y monitorear los casos presentados de
malnutricion segun lo establecido en el anexo técnico.

El dia 12/04/2026 se entrega 8 canalizaciones a servicio de
salud a los participantes identificados con malnutricion
segun la base del mes de febrero 2026

06_04_08_Sopor_Canal_Abr_2026

Registrar las acciones realizadas por el profesional en
nutricion, en la ficha SIRBE en la seccion G y H, asi como,
la canalizacion al sistema de salud, las cuales deben ser
anexadas a la historia social del participante y el
seguimiento a la referenciacion de los casos.

Para el periodo del presente informe no se presentaron
acciones entorno a esta obligacion

06_04_09_Sopor_Canal_GyH_Abr_2026
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OBLIGACION

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

SOPORTE

Asistir a la divulgacion de las buenas practicas
ambientales establecidas en los programas del Plan
Institucional de Gestion Ambiental — PIGA, al
personal que participe en el desarrollo del presente
contrato.

Se debe presentar la Socializacion del PIGA

06_05 01_Soc_PIGA

Divulgar las buenas practicas ambientales
establecidas en los programas del Plan Institucional
de Gestibn Ambiental- PIGA segun el objeto del
contrato, al personal que participe en el desarrollo
del presente contrato. Dé conformidad a la
presentacion suministrada por el Equipo de Gestién
Ambiental, en medio magnético

Se realiza socializacién del Plan de Gestion
Ambiental — PIGA el 24 de abril en las instalaciones
del Cabildo.

06_05 02_Soc_PIGA_Personal_Cabildo

Divulgar las estrategias y acciones encaminadas al
ahorro y uso eficiente del agua y la energia durante
la entrega del beneficio, una vez durante la
ejecucion del contrato. De conformidad a la
presentaciéon suministrada por el Equipo de Gestién
Ambiental, en medio magnético.

Se realiza socializacién del Plan de Gestion
Ambiental — PIGA el 24 de abril en las instalaciones
del Cabildo.

06_05_03_Sop_Agua_Ener_Abr_2026

Divulgar el Plan de Gestion Integral de Residuos
Peligrosos - PGIRP con el personal que participe en
el desarrollo del presente contrato y las familias
beneficiarias de la entrega del servicio. De
conformidad a la presentacién suministrada por el
Equipo de Gestién Ambiental, en medio magnético.

Se realiza socializacién del Plan de Gestion
Ambiental — PIGA el 24 de abril en las instalaciones
del Cabildo.

06_05 04_Soc_PGIRP_Pers_Cabildo_y_Flias

Con el fin de garantizar el cumplimiento a la
Resolucion 0803 de 2024, el talento humano del
contratista, deberd asistir al 100% de las
sensibilizaciones, socializaciones, capacitaciones
ylo campafas lideradas por la SDIS que
correspondan a temas relacionados con Elementos
Plasticos de Un Solo Uso.

La sensibilizacion sobre los Elementos Plasticos
de un solo uso se llevé a cabo el dia 27 de
noviembre de 2025.

06_05_06_List_Asis_Sens_SDIS

Contar con contenedores para la separacion y
manejo de los residuos aprovechables y no
aprovechables generados durante el desarrollo de
las actividades objeto del contrato; garantizando que
los espacios utilizados para la entrega queden en
condiciones de orden y aseo. Se debe garantizar
que cada contenedor contenga la bolsa plastica de
recoleccién del mismo color.

Se deben contar con los contenedores para la
separacion 'y manejo de los residuos
aprovechables y no aprovechables generados
durante el desarrollo de las actividades objeto del
contrato y tomar los registros fotograficos
fechados correspondientes a cada mes

06_05_06_Cont_Abr_2026

Disponer los residuos sélidos de caracter ordinario

Se debe presentar el soporte de entrega al

06 05 07 Esp Resid _Sol Abr 2026
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o Z

OBLIGACION

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

SOPORTE

generados en el desarrollo de las actividades
propias del contrato, entregando el material no
aprovechable al operador de aseo y el material
aprovechable a un recuperador de oficio u
organizaciones de recicladores habilitadas o
registrado ante la Unidad Administrativa Especial de
Servicios Publicos — UAESP

recuperador de oficio u organizaciones de
recicladores junto con los registros fotograficos
fechados del mes correspondiente.
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Realizar la entrega de los elementos y/o productos
que requieren empaque y/o embalaje en materiales
reciclables diferentes a los plasticos de un solo uso
establecidos (Cajas de carton, bolsas reutilizables
de tela, lonas en fibras naturales, productos
fabricados 100% de materia plastica reciclada de
material posconsumo nacional). Asi mismo,
garantizar que la ficha técnica del producto describa
el material reciclable del mismo.

Se deben contar con empaques y/o embalajes
para la entrega de los elementos en materiales
reciclables diferentes al plastico de un solo uso,
cada empaque deberd contar con el logo
suministrado por la entidad, asi mismo se debe
contar con la ficha técnica del empaque que
describa el material reciclable. La fotografia
debera incluir fecha visible de toma en el registro
dia/mes/afio, asi mismo la ficha técnica del
producto debe describir el material reciclable del
mismo.

06_05 08_ Reg_Foto_Emp_Abr_2026

Garantizar el no uso de empaques plasticos
primarios, en aquellos alimentos perecederos que por
sus caracteristicas no lo requieran, por ejemplo,
platanos, papa, yuca, etc, y empaques de plasticos
secundarios como en jugos de caja, mercados que
traen un empaque primario, entre otros.

Se deben presentar registro fotografico que
demuestre la implementacion de medidas para
evitar el uso de empaques plasticos primarios en
alimentos perecederos que no lo requieran
(platanos, papa, yuca entre otros), asi como la
reduccion de empaques plasticos secundarios en
productos con empaque primario. La fotografia
debera incluir fecha visible de toma en el registro
dia/mes/afio, asi mismo la ficha técnica del
producto debe describir el material reciclable del
mismo

06_05 09 _Emp_Plas_Prim_Abr_2026

Contar con sistemas de iluminacion de alta eficiencia
(LED o fluorescente) dando cumplimiento al Decreto
2331 de 2007, Decreto 895 de 2008, Decreto 1073 de
2015 y la Resolucion 40283 de 2019 sobre uso
racional y eficiente de energia eléctrica.

Se deben contar con sistemas de iluminacion de
alta eficiencia (LED o fluorescentes). La
fotografia deberd incluir fecha visible de toma en
el registro dia/mes/afio, asi mismo la ficha
técnica del producto debe describir el material
reciclable del mismo

06_05_10_Sist_llum_Abr_2026

Entregar el(los) informe(s) y la documentacion
relacionada con la ejecucién del contrato de manera
digital de acuerdo a las directrices de gestion
documental, la supervision del contrato y en
cumplimiento del Lineamiento Politica Cero Papel de
la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION

Se deben entregar los informes y la documentacién
soporte relacionado con la ejecucién del contrato,
en formato digital, conforme a las directrices de
gestion  documental 'y los lineamientos
establecidos por la SDIS.

06_05_11_Inf_Amb_Abr_2026




PROYECTO 7953“GENERACION DEL BIEN-ESTAR ALIMENTARIO NUTRICIONAL EN BOGOTA D.C”
SERVICIO ALIMENTACION INTEGRAL: UN CAMINO HACIA LA INCLUSION SOCIAL

CANASTAS ALIMENTARIAS- CABILDOS INDIGENAS

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

o Z

OBLIGACION

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

SOPORTE

SOCIAL. En caso de presentarse observaciones
sobre los informes o documentacion suministrada se
deberan entregar los documentos ajustados en un
plazo no mayor a los cinco (5) dias calendario
posterior a la notificacion.

AZG>
Firmado Electronicamente con AZSign
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Ubicar un pendén en el lugar donde se desarrolle la
actividad de entrega de canastas alimentarias (casas
de cabildo indigena), el cual cuente con medidas
minimas de 1 m x 1.5 m donde se comunique
acciones para clasificar, reciclar, reutilizar (bolsa
ecolégica) y disminuir la generacion de envases y
empaques de un solo uso, y fomentar la disminucion
de las pérdidas de alimentos. Los pendones seran
publicados en un lugar visible durante la entrega y
cercano a la ubicacion del punto ecolégico.

Se deben contar con la ubicacién de un pendoén
ambiental en un lugar donde se desarrolle la
actividad de entrega de la canasta alimentaria, el
cual debe estar cercano al punto ecoldgico.

06_05 12 Pend_Amb_Abr_2026

2.7.3. OBLIGACIONES COMPONENTE SOCIAL

OBLIGACION

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

SOPORTE

Disefiar el Plan de Pervivencia Cultural en el
formato definido por la SDIS y remitirlo a la
supervision mediante correo electrénico maximo a
los diez (10) dias habiles de inicio de la ejecucion
del contrato, e implementarlo desde el segundo
mes hasta el dltimo mes de ejecucion del contrato,
de acuerdo con las dindmicas propias, la identidad
y la cosmovisidn cultural, ambiental y territorial de
cada pueblo mediante el uso de herramientas
pedagdgicas alternativas, de acuerdo con las
especificaciones del anexo técnico y cargar los
respectivos soportes en la herramienta
tecnologica definida por la Supervision.

Para el mes de ABRIL el equipo social de
canastas alimentarias Cabildo Indigena
Muisca de Suba desarrollo el Plan de
Pervivencia el cual tuvo como objetivo
implementar procesos de revitalizacién de la
lengua muisca, recuperacion de ritualidades
y practicas tradicionales (medicina ancestral,
tejido, agricultura, artesanias) y
fortalecimiento del gobierno propio. Esto
incluira talleres con sabedores, escuelas de
formacion  cultural, reconstruccion  del
calendario ceremonial y fortalecimiento de
los espacios de deliberacion y justicia propia
para asegurar la transmision efectiva del
saber ancestral. Se promoveran estrategias
de prevencion de riesgos sociales,
fortalecimiento de liderazgos y mecanismos
internos de apoyo para garantizar el
bienestar colectivo y la cohesién comunitaria.
Su eje principal fortalecimiento de usos y
costumbres articulada con acompafamiento

01 06 01 Plan_Perv_Cult
06_06_01_Capt_Pant_SIRBE_12042026
06_06_01_Capt_Pant_SIRBE_22042026
06_06_01_List Part_ ABRIL
06_06_01_Reg_Fot_12042026
06_06_01_Reg_Fot_22042026
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social. El taller del 12 de abril de 2026 conto
con la participacion de 129 personas y el

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

taller del 22 de abril de 2026 conto con la
participacion de 225 personas, para los tres
talleres se cont6 con la participacion de 252

hogares participantes.

No aplica para el periodo reportado
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£4a Elaborar la hoja de ruta en el formato establecido
gi? por la SDIS, proyectando las acciones a | De conformidad con la obligacion, Equipo . )
desarrollar durante la ejecucién del contrato. El | social de canastas alimentarias Cabildo No aplica para el periodo reportado
documento debe incluir las obligaciones, | Indigena Muisca de Suba elaboré la hoja de
2 | actividades, metodologias, productos requeridosy | ruta del componente de inclusion social en el e 01_06_02_Hoja_Ruta
cronograma, de acuerdo con las especificaciones cual se relacionan los siguientes elementos: e 01 _06_02_ Correo_Hoja_Ruta
del anexo técnico y cargar los respectivos | obligaciones, actividades, metodologia, e 01 06 _02_Correo_Hoja_Ruta_Correcciones
soportes en la herramienta tecnolégica definida | productos y tiempos de ejecucion del
por la Supervision. contrato. Fue enviada el dia 21 de noviembre

de 2025 y subida en la herramienta digital
dispuesta por la entidad.

Elaborar la programacion mensual de las
actividades dirigidas a los hogares beneficiarios
del servicio alimentario. Esta programacion debe
incluir el nombre de la actividad, fecha, lugar, hora
y poblacion a la que esté dirigida.

Adicionalmente, socializar con los hogares las
3 actividades programadas durante el mes,
mediante una pieza comunicativa, la cual debera
contener la misma informacibn mencionada
anteriormente, de acuerdo con las
especificaciones del anexo técnico y cargar los
respectivos soportes en la herramienta
tecnoldgica definida por la Supervision.

Para el mes de ABRIL, se elabor6 la
programacion mensual de las actividades
dirigidas a los hogares beneficiarios del
servicio alimentario y se realizd su
socializacion mediante una pieza
comunicativa, incluyendo nombre de
actividad, fecha, lugar, hora y poblacion
objetivo, conforme al anexo técnico, con el
respectivo cargue de soportes en la
herramienta definida por la supervision.

06_06_03_Envio_Superv
06_06_03_Pieza_Com
06_06_03_Programacion_Abril_2026
06_06_03_Soporte_Hogares
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Realizar durante la ejecucion del contrato, hasta
un mes antes de la finalizacion del mismo, una (1)
actividad social, festividad propia, encuentro de
pueblos indigenas o conmemoracién de fechas de
la comunidad indigena en Colombia, donde se
visibilice la identidad y la cosmovision cultural de
las comunidades indigenas vinculadas al beneficio
alimentario, posibilitando la transformacién social
de paradigmas y representaciones sociales de la
ciudadania frente a las comunidades indigenas.
Esta actividad debera estar registrada en el Plan
de Pervivencia Cultural, Hoja de Ruta,
Programacion y Pieza Comunicativa del mes en el
que se vaya a realizar.

No aplica para el periodo reportado

Para el mes de MARZO el equipo social de
canastas alimentarias Cabildo Indigena
Muisca de Suba llevo a cabo la festividad
propia que tuvo como objetivo desarrollar
acciones orientadas a fortalecer las
relaciones comunitarias mediante la creacion
de redes de apoyo entre familias, mayores y
juventudes. Estas incluirdn circulos de
palabra intergeneracionales, mingas
comunitarias y espacio de acompafamiento
emocional con enfoque propio. Se
promoveran estrategias de prevencion de
riesgos  sociales, fortalecimiento  de
liderazgos y mecanismos internos de apoyo
para garantizar el bienestar colectivo y la
cohesiébn comunitaria. Conto con la
participacion de 251 personas.

No aplica para el periodo reportado

05_06_04_List_Part_28032026
05 06_04_Ayu_Mem
05_06_04_Capt_Pant_SIRBE
05_06_04_Pieza_Com
05_06_04_Sop_Hogares
05_06_04_Reg_Fot_28032026

05_06_04_Pieza_Com_Cambio_de_Fecha

Realizar socializaciones con el 100% de los
hogares beneficiarios sobre las caracteristicas y
condiciones de la modalidad de atencion del
servicio, los criterios vigentes de ingreso, egreso y
restricciones establecidos en el portafolio de
servicios. Como parte de esta actividad, se debera
suscribir el Acta de Compromiso o0
Corresponsabilidad, de acuerdo con las
orientaciones emitidas por la Supervision y
utilizando el formato vigente definido en el mapa
de procesos de la Entidad y de acuerdo con las
especificaciones del anexo técnico, finalmente
cargar los respectivos soportes en la herramienta
tecnoldgica definida por la Supervision.

Para el mes de ABRIL se realiz6 la
socializacion a dos hogares beneficiarios
sobre las caracteristicas y condiciones de la
modalidad de atencién del servicio, los
criterios vigentes de ingreso, egreso Yy
restricciones establecidos en el portafolio de
servicios. Esta socializacion se llevd a cabo
el 24 de abril del 2026.

e 04_06_05_ Mat_Apoyo

e 06_06_05_Cap_Pan_SIRBE
e 06_06_05 Cons_Part

e 06_06_05_Reg_Foto
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Realizar seguimiento familiar mensual al 100% de
los hogares en estado de atencion del
componente de Canastas Alimentarias Cabildos
Indigenas, garantizando avances progresivos
acordes al plazo de ejecucién y en coherencia con
los elementos definidos en el Acta de Compromiso
y Corresponsabilidad.

Cada seguimiento debera incluir la informacion
socioecondmica actualizada de los hogares,
contemplando: la composicién del nicleo familiar,
datos generales de los integrantes, roles y
dinamicas internas, asi como el concepto de
continuidad emitido por el profesional social del
cabildo indigena, resultado del analisis integral de
la informacién recolectada, de acuerdo con las
especificaciones del anexo técnico y cargar los
respectivos soportes en la herramienta

Para el mes de ABRIL se llevaron a cabo 36
seguimientos por parte del equipo social de
Canasta Alimentaria Cabildo Indigena muisca
de Suba.

Asi mismo se realizd6 2 seguimientos
adicionales a hogares, con el fin de verificar las
condiciones de vulnerabilidad o el
cumplimiento de los compromisos
establecidos en el acta de corresponsabilidad.

04_06_06_GYH_CIRO_ANTONIO_CAITA
02_06_06_17122025_ADRIANA_MARIA_CAI
TA_GOMEZ

06_06_06_GYH_PAOLA_MARCELA_CRESPO_RODRIGU
EZ

06_06_06_GYH_YESNI_PAOLA_BERNAL_YOPASA
06_06_06_GYH_ALEXANDER_CUBIDES_DELGADO
06_06_06_GYH_BLANCA_MARINA_CABIATIVA_DE_CAB
RERA
06_06_06_GYH_HEIDY_ALEJANDRA_CABIATIVA_GARC
1A
06_06_06_GYH_JUAN_CARLOS_CABIATIVA_CABIATIVA
06_06_06_GYH_LUZ_MARINA_CABIATIVA_VARGAS
06_06_06_GYH_SONIA_PATRICIA_CABIATIVA_YOPASA
06_06_06_GYH_ADRIANA_CAITA_MAYORGA
06_06_06_GYH_ANA_CECILIA_CAITA_DE_LOPEZ
06_06_06_GYH_HECTOR_EDUARDO_CAITA_CARO
06_06_06_GYH_JIMMY_ALEJANDRO_CAITA_RODRIGU
EZ
06_06_06_GYH_MARIA_EVANGELINA_CAITA_MUNOZ
06_06_06_GYH_RUTH_HELENA CASALLAS_NIVIAYO
06_06_06_GYH_BRAYAN_DAVID_CERA_MORENO
06_06_06_GYH_ROSA_MARIA_CHISABA_DELGADO
06_06_06_GYH_JHENNY_CHIZABA_RONCANCIO
06_06_06_GYH_KAREN_ADRIANA_CERA_ESPINOZA
06_06_06_GYH_ANA_MILENA CORTES_GUAYAZAN
06_06_06_GYH_CLARA_INES_CUENCA_TRIVINO
06_06_06_GYH_JINETH_SOFIA_CUERVO_NIVIAYO
06_06_06_GYH_LUIS_ALBERTO_DIAZ_SEGURA
06_06_06_GYH_VICTOR_EDUARDO_ESPINOSA_ZABAL
A

06_06_06_GYH_EDGAR_FABIAN_FORERO_CAITA
06_06_06_GYH_MARIA_CLEMENCIA_GAONA_DE_PATI
NO

06_06_06_GYH_VICKY_GAONA_CUENCA
06_06_06_GYH_BIBIANA_QUINTANA_CAVIATIVA
06_06_06_GYH_DAVID_ANDRES_GOMEZ_VARGAS
06_06_06_GYH_LILI_JOHANA_GRACIA_LEON
06_06_06_GYH_LEIDI_YANIRA_GUALTEROS
06_06_06_GYH_ADRIANA_MARCELA_GUERRERO_YOP
AZA

06_06_06_GYH_SONIA_ROCIO_IZQUIERDO
06_06_06_GYH_ANGIE_CAROLINA_LINARES_CORRED
OR
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06_06_06_GYH_LEIDY_JOVANA_MOLINA_NIVIA
06_06_06_GYH_PAULA ANDREA_RINCON_MORALES
06_06_06_GYH_ANA_CECILIA_NIVIA_DE_LINARES

Realizar mensualmente, a partir del quinto (5) dia
del inicio de contrato, hasta diez (10) dias
calendario antes de la finalizacion del contrato los
seguimientos a los participantes que evidencien
criterios de egreso, de acuerdo con lo establecido
en la ficha del servicio.

De igual forma realizar la actualizacion de manera
mensual y a partir del quinto (5) dia del inicio de
contrato, hasta diez (10) dias calendario antes de
la finalizacion del contrato la informacion
diligenciada en la ficha SIRBE vigente, cuando se
presente modificacion en las

variables  bésicas, variables transversales,
ubicacion geogréfica, informacién bésica y
transversal sobre la familia, de acuerdo con los
lineamientos establecidos por la SDIS.

ACTIVIDAD 1
Para el mes de ABRIL se realiz6 egreso de
integrantes de nudcleo y cambios de tipologia
B a tipologia A
e Juliet Stefani Molano Villalba -
05_06_06_GYH_SANDRA_TATIA
NA_MOLANO
e Laura Yisel Gonzéalez Cabiativa -
05_06_06_GYH_MARIA_RUTH_C
ABIATIVA_SUAREZ

Asimismo, se realiz6 egreso de integrante de
nacleo
e Edisson Andrés Diaz Barragan -
05_06_06_GYH_JENNYFER_ALE
XANDRA_NIVIA_ARBOLEDA

ACTIVIDAD 2

Para el mes de ABRIL se llevar a cabo las
siguientes novedades por parte del equipo
social de Canasta Alimentaria Cabildo
Indigena muisca de Suba:

e Daniel Esteban Orjuela Guerrero
Thomas Felipe Martinez Caita
Anabella Lucia Lopera Corredor
Daniel Mauricio Diaz Rincén
Edison Santiago Cuenca Cera

Asi mismo se reitera que el documento de
e Laura Valentina Bautista Bulla se
generd la novedad en el mes de
enero del presente afio

ACTIVIDAD 1

06_06_07_Corr_Sub_Local
06_06_07_Rep_Egre_Edisson_Andrés_Diaz_Barragan
06_06_07_Rep_Egre_Edisson_Andrés_Diaz_Barragan.xlsx
06_06_07_Rep_Egre_Juliet_Stefani_Molano_Villalba
06_06_07_Rep_Egre_Juliet_Stefani_Molano_Villalba.xlsx
06_06_07_Rep_Egre_Laura_Yisel_Gonzalez_Caviativa
06_06_07_Rep_Egre_Laura_Yisel_Gonzalez_Caviativa.xlsx

ACTIVIDAD 2

06_06_07_Corr_Sub_Local
06_06_07_Doc_Anabella_Lucia_Lopera_Corredor
06_06_07_Doc_Daniel_Esteban_Orjuela_Guerrero
06_06_07_Doc_Daniel_Mauricio_Diaz_Rincon
06_06_07_Doc_Edison_Santiago_Cuenca_Aguilar
06_06_07_Doc_Thomas_Felipe_Martinez_Caita
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SERVICIO ALIMENTACION INTEGRAL: UN CAMINO HACIA LA INCLUSION SOCIAL
CANASTAS ALIMENTARIAS- CABILDOS INDIGENAS
INFORME MENSUAL DE EJECUCION

e Juan David Padilla Monroy se
generé la novedad en el mes de

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

diciembre del 2025

Por ultimo, se menciona que no se realiza
actualizacién del documento de Francisco

Marin Gualteros debido a que el nicleo

egresa para Mayo

OBLIGACIONES GESTION DOCUMENTAL

AZG>
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OBLIGACION DESCRIPCION DE SOPORTE
ACTIVIDADES
Efectuar las actividades de gestién documental que incluyen Se realizaron actividades
la conformacién de expedientes de historias sociales y de | correspondientes a la gestiéon e 06_07_01_Carp_Hojas_Cont

ejecucion contractual siguiendo los lineamientos entregados
por la SDIS que se encuentran asociados al cumplimiento de
las Tablas de Retencion Documental, procesos,
procedimientos, instructivos y normatividad que en materia
archivistica se encuentra aprobada y reglamentada; de
manera permanente durante la ejecucion del contrato,
incluyendo el desarrollo de la actividad de empalme por
finalizacion realizada con el equipo local del Proyecto 7953
Generacion del bien-estar alimentario y nutricional en Bogota
D.C.

documental, entre ellas la conformacion
y organizacion de los expedientes de
historias sociales y documentos de
ejecucion contractual, en cumplimiento
con los lineamientos establecidos por la
SDIS y con base en las Tablas de
Retencién Documental vigentes.

e 06_07_01_FUID_Ejec_Con_30042026
e 06_07_01_FUID_Hist_Soc_30042026

Custodiar los expedientes de historias sociales y ejecucion
contractual, con absoluta reserva cumpliendo con los criterios
de conservacion definidos en el presente anexo técnico
(condiciones de almacenamiento), desde la fecha de
suscripcion del acta de inicio. En caso de cualquier dafio
generado, alteracion de informacion, pérdida parcial o total de
la documentacién, debe informar de manera inmediata, via
correo electronico, a la supervision con copia al equipo de
gestion documental de la Direccion de Nutricion y
Abastecimiento de la SDIS.

Se garantizo el almacenamiento de los
expedientes en unidades de
conservacion y la custodia de estos en
las condiciones de espacio y uso de
estanteria adecuada para archivo.

Para el periodo reportado no se requiere la presentacion
de soportes, dado que no se presentaron
modificaciones.

Remitir via correo electrénico a la supervision del contrato con
copia al equipo de gestion documental de la Subdireccién de
Abastecimiento, las alertas que, de acuerdo con lo dispuesto
en el anexo técnico, se observen como posibles riesgos para
el desarrollo de las actividades de gestion documental,
afectando la operacién del Cabildo.

Durante el periodo reportado en el
presente informe no se presentaron
alertas que afectaran el desarrollo de las
actividades de gestion documental; por lo
tanto, no se requirid el envio de correo
electronico a la supervision.

Para el periodo reportado no se requiere la presentacién
de soportes, dado que no se presentaron alertas que
afectaran el desarrollo de las actividades de gestion
documental.
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SERVICIO ALIMENTACION INTEGRAL: UN CAMINO HACIA LA INCLUSION SOCIAL
CANASTAS ALIMENTARIAS- CABILDOS INDIGENAS

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Efectuar sin costo adicional para la SDIS, la reconstruccion de
los documentos y expedientes producto de la ejecucion
contractual y cuya afectacion haya ocurrido mientras los
soportes se encontraban bajo su custodia y realizar las demas
acciones sefialadas en los procedimientos definidos por la
SDIS y la normatividad legal vigente aplicable.

Durante el periodo reportado no se
requirio la reconstruccion de documentos
y expedientes resultantes de la ejecucion
del contrato.

Para el periodo reportado no se requiere la presentacion
de soportes, dado que no se adelantd reconstruccion de
documentos y expedientes.

BOGOT/\

Efectuar la entrega de la totalidad de los archivos producto de
la ejecucion contractual a la SDIS. Dicha documentacion solo
serd recibida si cumple con todos los lineamientos definidos
por el Proceso de Gestion Documental de la SDIS y la
normatividad legal vigente aplicable a la materia y sera un
requisito para el trdmite de liquidacion del contrato.

Para el periodo reportado no se requiere
la presentacion de soportes, dado que el
cumplimiento de esta actividad se
estipula para la finalizacién del contrato,
de conformidad con lo sefialado en el
anexo técnico.

El cumplimiento de esta actividad se encuentra
asociada a la finalizacién del contrato por lo tanto no
aplica soporte para el informe mensual.
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Participar en encuentros de fortalecimiento técnico, mesas de
trabajo y demés espacios de acuerdo con las convocatorias
realizadas por la Secretaria Distrital de Integracion Social para
la implementacion de los lineamientos de Gestién
Documental y el Proyecto 7953 Generaciéon del bien-estar
alimentario y nutricional en Bogota D.C.

Durante el periodo reportado, el talento
humano vinculado a la operacion del
CABILDO se atendio la visita de gestion
documental realizada el 30 de abril de
2026. Los soportes se encuentran en la
carpeta de obligaciones generales.

Los soportes se encuentran cargados en la carpeta de
obligaciones generales obligacién 5 de la siguiente
manera:

06_01 05 Acta_Com_Ges_Doc_30042026

. OBLIGACIONES COMPONENTE ADMINISTRATIVO FINANCIERO.

OBLIGACION

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

SOPORTE

Realizar el pago de los salarios u honorarios del Se
talento humano aprobado para la ejecucion del
contrato, dentro de los primeros tres (3) dias

calendario del mes siguiente. 2026.

realizaron  los
honorarios/salarios del talento humano requerido y
aprobado por la supervision el dia 30 de marzo de

pagos correspondientes a [06_08_02 Los soportes de pago ubicados en la carpeta
COSTOS FIJOS y relacionar nombre del archivo.

Presentar mensualmente los soportes de ejecucién
desagregados de acuerdo con la estructura de
costos (Costos Variables, Costos Fijos y Costos por
Realizacion) a la Supervision.

Se remiten a la supervision los soportes respectivos
para la realizacién de la visita administrativa y
financiera el 9 de mayo de 2026

06_08_02_Costos_Fij
06_08 02 Rec_Humano
06_08 02 Contratos

06 _08 02 Cue_Cobro
06_08 02_Sop_Pago
06_08_02_Pago_SS
06_08_02_Cons_Adres

Llevar el control presupuestal mensual de la
ejecucion del contrato de todos los conceptos de
gasto de acuerdo con la estructura de costos.

En el presente informe de actividades se describe
la ejecucion del contrato, en el numeral 3.

06_08_04Informe de ejecucion
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PROYECTO 7953“GENERACION DEL BIEN-ESTAR ALIMENTARIO NUTRICIONAL EN BOGOTA D.C”
SERVICIO ALIMENTACION INTEGRAL: UN CAMINO HACIA LA INCLUSION SOCIAL
CANASTAS ALIMENTARIAS- CABILDOS INDIGENAS

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

4 | Cumplir con el pago de Seguridad Social y Aportes
Parafiscales de acuerdo con lo establecido en el
articulo 50 de la ley 789 de 2002.

Se certifica por parte del cabildo el cumplimiento del
pago de Seguridad Social y aportes parafiscales.

06_08_02_Costos_Fij
06_08_02_Pago_SS

5 | El Cabildo debera verificar el pago de seguridad
social en salud del talento humano contratado a
través de la pagina del ADRES, para lo cual debera
presentar a la Supervision un pantallazo de la
consulta realizada junto con una copia de las
planillas de pago del talento humano vinculado.

Se realiza verificacion de los documentos
presentados por el Talento Humano respecto al
pago de Seguridad Social, y se efectia la
respectiva verificaciéon en. La pagina del ADRES.

06_08_03_Costos_Fij
06_08_02_Pago_SS
06_08_02_Consulta_Adres

6 | Destinar exclusivamente los recursos publicos que
reciba debido al respectivo contrato, para los gastos
que demanden el cumplimiento del objeto de este y
los contenidos en la estructura de costos.

En informacion entregada para la realizacion de la
verificacion administrativa y financiera se presentan
los soportes que dan cuenta del destino de los
recursos fruto del contrato de acuerdo con la
estructura de costos.

06_08_07_ Soportes de verificacion administrativa y financiera

2.7.9 OBLIGACIONES COMPONENTE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

presentacion de la Matriz de identificacion de peligros,
evaluacion y valoracion de los riesgos, para las tareas y
a ejecutar en el desarrollo del objeto contractual.

la realizacién de la matriz se realiz6 el 6 de
noviembre de 2025

N OBLIGACION DESCRIPCION DE ACTIVIDADES SOPORTE
(o]
1| Adelantar la gestion para el levantamiento y | Para el periodo del presente informe la visita para [06_09 01_Matriz_ldent

06 09 01 Acta vis

2| Gestionar y adelantar el curso de las 50 horas para los

responsables en temas de Seguridad y Salud en el
Trabajo, conforme a lo establecido en la Resolucién
4927 de 2025.

Para el periodo del presente informe se realiz6 el
curso de seguridad y salud en el trabajo a partir del
mes de noviembre de 2025 por parte de los
integrantes del equipo de canasta en el marco del
contrato 10206 de 2025

06_09_02_Certificados

3 |Planilla de pago de aportes a la seguridad social de los

dos (2) meses anteriores a la fecha de verificacion.
Garantizar que todos los trabajadores,
independientemente de su forma de vinculacién o
contratacion estan afiliados al Sistema de Seguridad
Social en salud, pension y riesgos laborales

Para el periodo del presente informe no se han
adelantado actividades para esta obligacion

Los soportes se encuentran cargados en la carpeta de la
obligacion 2 del componente administrativo financiero.

4 |Presentar los soportes que evidencian la realizacion de

las capacitaciones en temas relacionados con la
seguridad y salud en el trabajo y la gestion de los riesgos
y control de los peligros y nivel de riesgo identificados;
debera estar vigente durante ejecucién contractual.

Para el periodo del presente informe no se han
adelantado actividades para esta obligacion

No aplica

1.

3.1 Talento Humano

INFORME COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
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PROYECTO 7953“GENERACION DEL BIEN-ESTAR ALIMENTARIO NUTRICIONAL EN BOGOTA D.C”
SERVICIO ALIMENTACION INTEGRAL: UN CAMINO HACIA LA INCLUSION SOCIAL
CANASTAS ALIMENTARIAS- CABILDOS INDIGENAS
INFORME MENSUAL DE EJECUCION

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Cargo Nombres y Apellidos

Profesion

Tipo de Vinculacion Laboral

Tiempo de Vinculacion

Coordinador/a Operativo ANGIE PAOLA OCHOA CABIATIVA

CONTADORA PUBLICA

CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS

6 MESES Y 25 DIAS

CONTRATO DE PRESTACION

Profesional Social ANA MARIA NIVIA LOZANO PSICOLOGA DE SERVICIOS 6 MESES Y 25 DIAS
Gestor/a social MARIA ALEJANDRA CONTRERAS YOPASA ABOGADA CONTRS;%SFEVngSSTACION 6 MESES Y 25 DIAS
Nutricionista Dietista ROSSIMAR GONZALEZ GUTIERREZ NUTRICIONISTA DIETISTA CONTRSE(;SEVTS(E)SSTACION 6 MESES Y 25 DIAS

. CONTRATO DE PRESTACION
Operario/a WILMER DAVID TALERO MARTINEZ BACHILLER DE SERVICIOS 6 MESES Y 25 DIAS
Sabedor — Apoyo Social YESID ARMANDO GUTIERREZ AMAYA BACHILLER CONTRS;%SFEVngSSTACION 6 MESES Y 25 DIAS

¢ Existi6 cambio de personal en el mes? Si _No x

En caso de respuesta afirmativa indique:

Cargo Nombres y Apellidos Personal Nombres y Apellidos Personal Entrante Nimero Radicado Aprobacién
Saliente
OPERARIO
3.2 Estado de Costos y Gastos
VALOR EJECUTADO EN
CONCEPTO VALOR TOTAL VALOR EJECUTADO ABRIL 2026 SALDO
ALIMENTOS 1.219.871.125 651.258.784 137.032.209 431.580.132
TRANSPORTE 43.891.186 23.413.235 4.923.192 15.554.759|
COSTO VARIABLE
EMPAQUE 6.077.415 3.254.225 684.114 2.139.076
REFRIGERIOS 49.050.945 26.172.690 5.501.615 17.376.640
COSTO FIJO RESPONSABLE DEL SERVICIO 43.463.533] 23.781.933] 4.920.400 14.761.200
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PROYECTO 7953“GENERACION DEL BIEN-ESTAR ALIMENTARIO NUTRICIONAL EN BOGOTA D.C”

SERVICIO ALIMENTACION INTEGRAL: UN CAMINO HACIA LA INCLUSION SOCIAL

CANASTAS ALIMENTARIAS- CABILDOS INDIGENAS
INFORME MENSUAL DE EJECUCION

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROFESIONAL SOCIAL 36.280.267 19.851.467 4.107.200 12.321.600

GESTOR SOCIAL 22.301.517 12.202.717 2.524.700 7.574.100

NUTRICIONISTA DIETISTA 35.222.917 19.272.917 3.987.500 11.962.500

OPERARIO 16.380.533 8.962.933 1.854.400 5.563.200

SABEDOR - APOYO SOCIAL 18.977.533 10.383.933 2.148.400 6.445.200

ESPACIO FISICO FUNCIONAL 30.851.093 16.225.051 3.528.109 11.097.933

SERVICIOS PUBLICOS 3.728.252 1.428.439 225.402 2074411

MATERIALES DE APOYO PARA TALLERES 10.315.758 4.645.590 - 5.670.168

ELEMENTOS DE ASEO Y DESINFECCION 3.368.707 1.082.797, 678.910 1.607.000

COSTO DE -

REALIZACION ~ APOYO A LA GESTION, COMUNICACIONES Y TRANSPORTES 21.242.411 11.295.000 2.100.000 7.847.411
PAPELERIA E INSUMOS 3.218.184 1.374.768 - 1.843.416

ARCHIVO 472.435 - - 472.435

TOTAL 1.564.713.811 834.606.479 174.216.151 555.891.181

4.

FIRMAS INFORME

NOMBRE Y APELLIDOS

FIRMA

CARGO

Jeison Fabian Trivifio Cabiativa

Representante Legal

Angie Paola Ochoa Cabiativa

Coordinador

Ana Maria Nivia Lozano

(Ava aria Qlvia L

Profesional Social
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SERVICIO ALIMENTACION INTEGRAL: UN CAMINO HACIA LA INCLUSION SOCIAL
CANASTAS ALIMENTARIAS—- CABILDOS INDI'GENAS A&gsgg‘&"g‘ggﬁ
INFORME MENSUAL DE EJECUCION

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Rossimar Gonzalez Gutierrez -P-“ﬁlﬂ‘ G . ’lﬁ G ogrre Nutricionista
Maria Alejandra Contreras Yopasa P?q(igConx' ('f_\’ﬂj . Gestor Social
Diego Fernando Camelo Caita MWD:WZ«/ 721% V/pp&%ﬁ,@_ Operario
Yesid Armando Gutierrez Amaya ?&M&w Sabedor o apoyo social
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DE BOGOTAD.G.

secretari Datrial
INTEGRACION S0CL L

MODIFICACION No. 3

Otrosi Modificatorio por reconocimiento de ajuste por incremento IPC, ajuste del valor
unitario de talento humano conforme resolucién de honorarios SDIS 2026, reinversion de
recursos, redistribucién de recursos y liberacion de recursos.

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

No. 10206-2025

CONSIDERACIONES

>
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Que el Supervisor del mencionado Contrato, en el Formato de Justificacion de Modificaciones Contractuales que hace
parte integral de la presente modificacion, da cuenta de los datos generales del mismo, asi como de las modificaciones a
las que haya tenido lugar, las situaciones que motivan la modificacién contractual, y de la conveniencia y oportunidad de
proceder con la misma.

Que el Formato de Justificacion de Modificaciones Contractuales, junto con los deméas documentos soporte para adelantar
la presente modificacion, fueron radicados en la Subdireccion de Contratacion.

Asi las cosas, con base en la informacién suministrada por el/la Supervisor/a del Contrato, la presente Modificacién se
regird por las siguientes:

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

AJUSTAR el valor unitario de los rubros que componente el concepto de gasto de talento humano para la vigencia
2026 asi:

FIJACION COSTOS FIJOS — RECURSO HUMANO VIGENCIA 2026

COSTO
S FIJO

VALOR MES

CONCEPTOS UNIDAD Seguin Resoluciéon No. 0001

DEL 02 DE Enero De 2026
RESPONSABLE DEL
SERVICIO 1 $4.920.400
PROFESIONAL SOCIAL 1 $4.107.200
GESTOR SOCIAL 1 $2.524.700
NUTRICIONISTA
DIETISTA 1 $3.987.500
OPERARIO 1 $1.854.400
SABEDOR - APOYO
SOCIAL 1 $2.148.400

2. | reportado por el DANE, para los siguientes costos:

RECONOCER el incremento de la diferencia por IPC del 0.58 del proyectado para 2026 conforme el IPC 2025

SUBDIRECCION DE CONTRATACION

Sede Principal: Camera 7 # 32 -12 / Cludiadela San Martin
Secmtariy Distital de Integracion Soclal

Telddomac 3 7 97 57

whew Inbegracionsoclal gov.co

Cadige postal: 116811

BOGOT/\
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REAJUSTE COSTOS INCREMENTO IPC
VIGENCIA 2025 VIGENCIA 2026 IPC 4,52 VIGENCIA 2026 IPC 5.1
CONCEPTOS redondeado redondeado
CANTIDAD
CANTIDAD DE CANTIDAD DE
VALOR MES VALOR MES DE VALOR MES
CAMASTAS CANASTAS CANASTAS
TAMANOQ 222 $90,850,392 222 504 056 726 222 595,483,754
TIPO A
ALIMENTOS NS
i) 51 §30,655,101 51 541,447 406 51 541,677,506
TAMANG
TRANSPORTE DE vy 222 $3,236,004 232 §3,382.302 222 53,401,040
ALIMENTOS TAMANGD
COSTO faroad 51 $1.450,050 51 51,525,002 51 51,533 468
VARIABLE r#;gllo 222 5447,330 222 $467.532 222 $470,106
EMPAQUE FARAS
TPO B 51 §205.530 5 214,812 51 §216,038
TAMANO 222 $3,507.732 222 53,760,349 222 53,781,326
TIPO A
REFRIGERIOS T
farrat 51 $1,653,012 51 §1,727.728 51 §1,737.315
SUBTOTAL 5141104250 | SUBTOTAL | $147.482037 | SUBTOTAL | 5148 300,641
CONCEPTOS [_unioap VALOR MES UNIDAD VALOR MES UNIDAD | VALOR MES
COSTOS FIO | ESPACIO FISICO FUNGIONAL 3,356 007 53,508,630 §3,608.100
SERVICIOS PUBLICOS 5308445 $416.455 5418766
MATERIALES DE APOYO PARA TALLERES 31,102,464 51,152,205 31,158,690
c0STO Por | ELEMENTOS DE ASED ¥ DESINFECCION 5360.020 3376003 §378,381
AFOYC A LA GESTION, COMUNICACIONES ¥
REALIZACION | APOYOR LA CE $2.270.216 52.372_830 52,385,097
FAPELERLA E INSUMOS S343.033 3350470 361474
ARCHING 350,300 $52,772 53,065
SUBTOTAL $7 882,475 | SUBTOTAL 58,238,763 | SUBTOTAL 38,204,482
TOTAL $148,986,725 | TOTAL $155.720.800 | TOTAL 5156,585,123

M/CTE ($1.541.290) de las vigencias 2025 y 2026 para la ejecucion del contrato en la vigencia 2026.

REINVERTIR: la suma UN MILLON QUINIENTOS CUARENTA Y UN MIL DOSCIENTOS NOVENTA PESOS

REDISTRIBUIR: la suma CUATRO MILLONES QUINIENTOS OCHO MIL NOVECIENTOS SETENTAY UN PESOS
M/CTE ($4.508.971) de las vigencias 2025 y 2026 para la ejecucion del contrato en la vigencia 2026.

LIBERAR a favor de la SDIS la suma de CINCO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA'Y UN MIL NOVECIENTOS
CATORCE PESOS M/CTE ($5.371.914, asi:

";:‘::;;E' No. CRP Vigencia Valor Total CRP Sf"a'fgrpd“; I':’;E“I,’;
7953 13560 2025 $337.058.650 $0
7953 89 2026 $1.233.027.075 $5.371.914
TOTAL $1.570.085.725 $5.371.914

MODIFICAR la CLAUSULA TERCERA - VALOR DEL CONTRATO, de la siguiente manera:

CLAUSULA TERCERA - VALOR: El valor del contrato es MIL QUINIENTOS SESENTA Y CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TRECE MIL OCHOCIENTOS ONCE PESOS M/CTE ($1.564.713.811) la cual se determind
conforme los costos y procedimientos establecidos en el numeral que precedera y que a su vez fue verificada y
aprobada por el cabildo mediante la presentacion de su propuesta.

Discriminados de la siguiente manera por cada vigencia fiscal:

SUBDIRECCION DE CONTRATACION

Sede Frincipal: Camem T F 52 120 Clhudadels San Makin

Secmtariy Distital de Integracion Soclal

Telddomac 3 7 97 57
whew Inbegracionsacial gov.co
Cadige postal: 116811

BOGOT/\




Para la vigencia fiscal 2025, la suma de TRESCIENTOS TREINTAY DOS MILLONES SEISCIENTOS SEIS MIL
SETECIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($332.606.794).

b gl P

Para la vigencia fiscal 2026, la suma de MIL DOSCIENTOS TREINTA'Y DOS MILLONES CIENTO SIETE MIL
DIECISIETE PESOS M/CTE ($1.232.107.017).
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INCORPORAR INTEGRALMENTE LA ESTRUCTURA DE COSTOS DE CONFORMIDAD CON LA CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA — DOCUMENTOS:
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£4 ENTREGAS ENTREGAS
8 ¥ VIGENCIA 2025 VIGENCIA 2025 05 VIGENCIA 2026 2026 ToTAL
CANTIDAD CANTIDAD coNTRATO
DE | VALORMES 2 DE | VALORMES 1
CANASTAS CANASTAS
T'”"'”l':' TIFO | 59 SB0BS0307 | $181,700.754 m 505364363 | SEET.GO0.543 | S840 31T
ALIMENTOS
T'”'“‘HE':' T 5 s0368608 | §7m7am 256 5 SATETTS06 | §291742542 | saTo47eTes
T'”""'T" L B £3.996 004 §6,472, 168 m 51785805 | STATIOEM | sa0anan
TRANSPORTE DE ALIMENTOS
cosTo TAMAROTIPO | S1457044 | $2914088 5 $1533468 | 10734276 | $13,648,364
VARIAELE T""""‘T TIFO | g9 447,330 £a04 850 m B33 | sazesT 54,170,987
EMPAQUE
T'”"“L“ b 5 5102508 8335, 176 51 26036 | s1sizasz|  §eenezs
7. T'”'“‘in TPO | g9 SIE07732 | §7.195454 m §1774381 | ©6400864 | $33616128
REFRIGERIOS
Tﬁ.HME.‘.I O 5 13806 | S3ITIEN 5 SITIHME | 12181205 |  $1S434817
SUBTOTAL SUBTOTAL | §140.786614 | 5281573778 | | SUBTOTAL | $148,180,206 | $1.037.317.883 | $1.91E890.671
CONCEPTOS UNIDAD | VALORMES | VALORTOTAL | | UNIDAD | VALORMES | VALOR TOTAL | VALOR TOTAL
RESPONEABLE DEL SERVICID | EEI0%T | §5.000.75 1 SAE0400 | 4 MIEN0 | SIBL5E
PROFESIONAL SOCIAL | EIT6N,E | 57,500,867 1 S4907.000 | SATE0400 | §36,280,267
TESTOR SOCIAL | T2310,308 | SLERETT i SIELI0 | SITEEON | SmisT
COSTOS FUIO [HUTRICIONISTA DIETISTA | SIESE008 | STA0AIT 1 SI087 500 | ST 02500 | §38590817
DPERARIO | S1600,857 | 3,990,733 1 18540400 | S1Z080,800 | $16.380,533
SABEDOR - APOYD SOCIAL | 1060367 | 53,008,733 1 2148400 | SI5098.800 | $18.4715%3
EGPACID FISICO FUNCIONAL SI0TL.165 | 56,154,380 SIE0A 09| S GIETED | $30.851,093
SERVICIDS PUBLICOS 8445 £796 800 SH18768 | 52031362  §3728.2%2
MATERIALES DE APOY() PARA TALLERES B1.102.464 | 52.704,808 105600 | SRII0E0 | §10,415,758
c05TopoR | ELEMENTOS DE ASED Y DESINFECCION $360,020 ST20,040 D838 | SPRABEAT |  $3.36A707
APOYO A LA GESTION, COMUNICACIONES ¥ . N —
REALIZACION | APOYO ALA GF E2IT0216 | §4.540,432 s2988007 | gEI0fETe | $04,243.444
FAPELERIA E INGUWOE RTELHE R TR | S0aE|  aFinin
ARCHIND $50400 £100,880 353068 §I71.455 472,435
SUBTOTAL SUBTOTAL | $25.516.788 | $51,033,556 | | SUBTOTAL | $27.407.082 | S1A7H0.574 |  $245823140
TOTAL TOTAL TEE,606,154 TOTAL $1.292, 107,017 | $1.564,113,811

De conformidad con lo establecido en la CLAUSULA OCTAVA — GARANTIAS, el contratista a través de su
representante legal debera actualiza las garantias inicialmente constituidas de acuerdo con la presente
8. | modificacion, dentro de los cinco (5) dias héabiles siguientes a la fecha de la firma de la presente modificacién y
requerira ser aprobada por la SDIS.

EL CONTRATISTA, a través de su Representante Legal manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende
prestado por la aprobacion de la modificacién, que no se encuentra incurso/a en causal de inhabilidad,
g. | incompatibilidad o prohibicion legal para celebrar la modificacion y afirma no encontrarse incluido/a en los boletines
emitidos por la Contraloria General de la Republica, por declaratoria de responsabilidad fiscal debidamente
ejecutoriada.

SUBDIRECCION DE CONTRATACION

Sede Principal: Camera 7 # 32 -12 / Cludiadela San Martin
Secmtariy Distital de Integracion Soclal

Telddomac 3 7 97 57
whew Inbegracionsoclal gov.co BOGO IA
L3

Cadige postal: 116811



Las demas clausulas del contrato y sus modificaciones que no sean contrarias a lo aqui sefialado contintan vigentes

b gl P

10. | y son de obligatorio cumplimiento entre las partes.

Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente
11 documento y en constancia son aceptadas mediante la aprobacién realizada en la plataforma transaccional del
" | SECOPII.
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SUBDIRECCION DE CONTRATACION

Sede Principal: Camera 7 # 32 -12 / Cludiadela San Martin
Secmtariy Distital de Integracion Soclal

gt g BOGOT/\

Cadige postal: 116811



Codiao: FOR-GEC-053
PROCESO GESTION CONTRACTUAL .
Version: 0
umtmon FORMATO ACTA DE INICIO Fecha: Memo 12023037454
DE BOGOTA D.C - 01/12/2023
SECRE TARIA DE INTEGRACION SOCIAL
P&aina 1
CONTRATOQ/CONVENIO No 10206 FECHA 27/10/2025

CLASE DE CONTRATO

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

OBJETO CONTRACTUAL

>

Firmado Electronicamente con AZSign

BOGOT/\

Acuerdo: 20260619-235332-3¢9535-83024199
2026-06-20T09:33:52-05:00 - Pagina 118 de 1. pealist;

PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION INCLUYENTE EN A TRAVES DEL BENEFICIO CANASTAS
ALIMENTARIAS PARA HOGARES INDIGENAS EN EL MARCO DEL PROYECTO 7953 GENERACION DEL
BIEN-ESTAR ALIMENTARIO Y NUTRICIONAL EN BOGOTA D.C CON EL FIN DE ATENDER A LA
POBLACION EN SITUACION DE INSEGURIDAD ALIMENTARIA MODERADA Y SEVERA PERTENECIENTE
A LOS CABILDOS INDIGENAS UBICADOS EN EL DISTRITO CAPITAL Y REGISTRADOS ANTE EL
MINISTERIO DEL INTERIOR.

CONTRATISTA/ ASOCIADO

Nombre v/io Razon Social CABILDO INDIGENA MUISCA DE SUBA
C.C.N° 830115844

PLAZO

268 DIAS contados a partir de la fecha de inicio de ejecucion del contrato indicado en Fecha de Inicio: 6-nov.-25
la plataforma secop II.
Nota: La ejecucion contractual se estima en meses de 30 dias. Fecha de Finalizacion: 31-jul.-26

SUPERVISOR -A Y/O INTERVENTOR-A

Nombre: OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME
Denendencia: Subdireccion de Abastecimiento

Para Constancia da la anterior, se firma la presente Acta por quienes en ella intervienen, en Bogota, D.C. a los 06/11/2025

Firma del -a contratista/asocicado Firma del -a sunervisor -a/Intenventor
Nombre del RL Nombre del RL de la interventoria
C.C N°830115844 C.C N° 79167736

SEVEN - Contratos - Digital Ware 324205 fbermudez




REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

ACTA DE INICIO CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No.
) 10206-2025 )
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20251106-181414-75d992-45578790 Creacion: 2025-11-06 18:14:14

o Escanee el codigo
Estado: Finalizado Finalizacién: 2025-11-06 20:13:15 para verificacion

Aprobacién: Omar Fernando Beltran Opayome - Subdirector de Abastecimiento

>

Firmado Electronicamente con AZSign

BOGOT/\

Acuerdo: 20260619-235332-3¢9535-83024199
2026-06-20T09:33:52-05:00 - Pagina 119 de 1 pREI TS

e

OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME
79167736

ofbeltran@sdis.gov.co

Subdirector de Abastecimiento

SDIS

Aprobacién: Jeison Fabian Trivifio Cabiativa - Representante legal

o Teliizn Fviriier Cirdyintiier

Jeison Fabian Trivifio cabiativa
1070922589
coordinacion.canasta@subamuisca.com.co
Gobernador tradicional - representante legal
Cabildo indigena Muisca de suba




REPORTE DE TRAZABILIDAD

ACTA DE INICIO CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No.

10206-2025

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20251106-181414-75d992-45578790 Creacion: 2025-11-06 18:14:14

Estado: Finalizado Finalizacion: 2025-11-06 20:13:15

Escanee el cadigo
para verificacion

BOGOT/\

Acuerdo: 20260619-235332-3¢9535-83024199 wn
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Firmado Electronicamente con AZSign

Jeison Fabian Trivifio cabiativa
coordinacion.canasta@subamuisca.com.co

Env.: 2025-11-06 18:14:24
Lec.: 2025-11-06 19:16:16

Aprobacion . Aprobado
Gobernador tradicional - representante legal Res.: 2025-11-06 19:16:59
Cabildo indigena Muisca de suba IP Res.: 191.95.50.221
OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME Env.: 2025-11-06 19:16:59
., ofbeltran@sdis.gov.co Lec.: 2025-11-06 20:13:09
Aprobacion Aprobado

Subdirector de Abastecimiento
SDIS

Res.: 2025-11-06 20:13:15
IP Res.: 186.102.79.14




14/12/25, 9:34 a.m.

g
da Con
Colarmbia

Editar Contrato

Procesos Contratos

Proveedores

Menu Ira

Escritorio = Meni = Administracion de contratos — Ver contrato

AREA DE APROBACION

Informacion general

Condiciones

Bienes y servicios
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Documentos del Proveedor

Documentos del contrato

Informacioén presupuestal

Ejecucion del Contrato

Acuerdo: 20260619-235332-3c9535-83024199

Firmado Electronicamente con AZSign

2026-06-20T09:33:52-05:00

Modificaciones del Contrato

Incumplimientos

Volver

Identificacion del contrato

UTC -5 9:34:04

(Secretaria Distr...

Buscar...

Imprimir Modificar <

ID del contrato en SECOP
Version del contrato
Estado de contrato

Fecha de generacion del

estado

Numero del contrato

Objeto del contrato

Tipo de Contrato
¢Asociado a otro contrato?
Duracién del contrato
Fecha de inicio de contrato

Fecha de terminacion del

contrato

Tiempo adiciones en dias
Liquidacion

Obligaciones Ambientales
Obligaciones pos consumo

Reversion

CO1.PCCNTR.8491953
2

En ejecucion

24/10/2025 9:44:34 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

10206-2025

PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION INCLUYENTE
ATRAVES DEL BENEFICIO CANASTAS ALIMENTARIAS
PARA HOGARES INDIGENAS EN EL MARCO DEL
PROYECTO 7953 "GENERACION DEL BIEN-ESTAR
ALIMENTARIO Y NUTRICIONAL EN BOGOTA DC" CON EL
FIN DE ATENDER A LA POBLACION EN SITUACION DE
INSEGURIDAD ALIMENTARIA MODERADAY SEVERA
PERTENECIENTE A LOS CABILDOS INDIGENAS
UBICADOS EN EL DISTRITO CAPITAL Y REGISTRADOS
ANTE EL MINISTERIO DEL INTERIOR

Otro
Si No
9 Meses

11/06/2025 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

31/07/2026 23:59:00 ((UTC-05:00) Bogoté, Lima, Quito)

0 dias
Si © 'No *
Si~ 'No *
Si© No *
Si " 'No *

Informacién de la Entidad Estatal contratante

W

Provesdorss

o~
1]

(Secretaria Distrital de Integracién Social)
el Servicios de recursos humanos

Informacion del proveedor contratista

1 Recomendacion (es

)

Cabildo Indigena Muisca de Suba

Numero de documento 830115844

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor

Cabildo Indigena Muisca de
Suba

Aprobacién del contrato

Nombre del banco Tipo de cuenta

CAJA SOCIAL Ahorros

Numero de cuenta

24120722262

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.8491953&prevCt...

12


javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index

14/12/25, 9:34 a.m. Editar Contrato

Aprobador — Proveedor

Jeison 27/10/2025
Aprobado Fabian Fecha de 18:38:57 ((UTC-
por: Trivifno aprobacion: 05:00) Bogots,

Cabiativa Lima, Quito)

Aprobador - Entidad Estatal

IVON 27/10/2025
Aprobado CAROLINA  Fecha de 23:00:23 ((UTC-
por: CAMARGO  aprobacién: 05:00) Bogota,
GARCIA Lima, Quito)
Contrato Firmado: CO1_PCCNTR_8491953 Firmado

)
m:«)' Contrato en ejecucion: CO1_PCCNTR_8491953_En ejecucion
o
3y
87 i&
588 Informacién del contrato
a8
<(%n.
525 Tipo de proceso Contratacion directa
282
E§§ Unidad de contratacion SUBDIRECCION DE CONTRATACION
824
§§§ Proceso de Contratacion SDIS-CD-324205-2025
S
Lo
0552 Titulo de la oferta N/A
g% esg
Y =389
<«

Cuantia del contrato 1.570.085.725 pesos colombianos

© VORTAL 2019 Términos de uso  Normativa Soporte Remoto  Ayuda | Espafiol (Colombia) v 018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 am a 7:00 pm

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.8491953&prevCt... 2/2


javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
https://community.secop.gov.co/Public/Administration/TermsOfUseVersionDisplay/Public?LatestUserTermsOfUse=true&SkinName=CCE&currentLanguage=es
http://colombiacompra.gov.co/es/normativa
https://secure.logmeinrescue.com/Customer/Code.aspx
https://wiki.secop.gov.co/vhpublic/index.php/Main_Page/es-CO
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Elaboracién: July Marcela Rojas Contrera
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i Mlsasl.

J a Ijojas Contherhsa
1022942558

jmrojasc@sdis.gov.co

Contratista

Secretaria Distrital de Integracion Social

Elaboracién: Leidy Viviana Lozada Collo

e

LEIDY VIVIANA LOZADA COLLO
55131024

llozadac@sdis.gov.co

Contratista

Secretaria Distrital de Integracion Social

Elaboracion: Andrea Daniela Rivera Parada

LAY
Andcéa Danielh Rivera Parada
1030665292
ariverap@sdis.gov.co
Apoyo a la supervision
Secretaria distrital de integracion social

Elaboracién: Yubileynaya Carvajal Martin

%%\/W@O\ @v\)?\o_ﬁkp
“Yubileynaya Carvajal Martin

52344305

ycarvajalm@sdis.gov.co

Apoyo a la Supérvision
Subdireccién de Abastecimiento
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SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20260619-235332-3¢9535-83024199 Creacion: 2026-06-19 23:53:32

Escanee _e] céqligo
Estado: Finalizado Finalizacion: 2026-06-20 09:33:49 para verificacion

Firma: OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME

AZG>
Firmado Electronicamente con AZSign
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e

OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME
79167736

ofbeltran@sdis.gov.co

Subdirector de Abastecimiento

SDIS

Revisién; Jhon Nicolas Barragan Castellanos

COLAS BARRAGAN CASTELLANOS
79764724
jbarraganc@sdis.gov.co
Contratista

Elaboracién: Jennifer Paola Vanegas Bolafios

A Pl

Qennifer Paola Vanegas
1030564105
jvanegasb@sdis.gov.co
Profesional

Subdireccion de abastecimiento

Elaboracién: Diego Felipe Oliveros Real

DiegE Eel'& Ollgeros E‘egp

1075664350

doliverosr@sdis.gov.co

Contratista

Secretaria Distrital de Integracion Social




% SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
82 gestionado por: azsign.com.co
E‘,’Q% Id Acuerdo: 20260619-235332-3¢9535-83024199 Creacion: 2026-06-19 23:53:32 Escanee el codigo
2ed
R Estado: Finalizado Finalizacion: 2026-06-20 09:33:49 para verificacion
- &SR Yubileynaya Carvajal Martin Env.: 2026-06-19 23:53:38
y ycarvajalm@sdis.gov.co Lec.: 2026-06-19 23:55:46
Elaboracion - Aprobado Res.: 2026-06-19 23:55:55
Apoyo a la Supervision IP Res.: 191.104.154.178
Subdireccion de Abastecimiento Canal: Email
Andrea Daniela Rivera Parada Env.: 2026-06-19 23:55:56
5 ariverap@sdis.gov.co Lec.: 2026-06-20 07:27:18
Elaboracién . Aprobado Res.: 2026-06-20 07:27:51
Apoyo a la supervision IP Res. 191.95.53.122
Secretaria distrital de integracion social Canal: Email
LEIDY VIVIANA LOZADA COLLO Env.: 2026-06-20 07:27:51
., llozadac@sdis.gov.co Lec.: 2026-06-20 07:39:37
Elaboracion Contratist Aprobado Res.: 2026-06-20 07:39:51
ontratista _ _ IP Res.: 181.61.210.58
Secretaria Distrital de Integracion Social Canal: Email
July Marcela Rojas Contrerasa Env.: 2026-06-20 07:39:51
3 jmrojasc@sdis.gov.co Lec.: 2026-06-20 07:55:20
Elaboracion Contratist Aprobado Res.: 2026-06-20 07:55:29
onfratista o IP Res.: 191.156.225.153
Secretaria Distrital de Integracion Social Canal: Email
Diego Felipe Oliveros Real Env.: 2026-06-20 07:55:30
5 doliverosr@sdis.gov.co Lec.: 2026-06-20 07:56:47
Elaboracion Contratist Aprobado Res.: 2026-06-20 07:56:50
ontratista , _ IP Res.: 200.119.60.35
Secretaria Distrital de Integracién Social Canal: Email
Jennifer Paola Vanegas Env.: 2026-06-20 07:56:50
., jvanegasb@sdis.gov.co Lec.: 2026-06-20 08:24:26
Elaboracién Profesional Aprobado Res.: 2026-06-20 08:24:33
rofesiona o IP Res.: 181.131.32.116
Subdireccion de abastecimiento Canal: Email
JHON NICOLAS BARRAGAN CASTELLANOS Env.: 2026-06-20 08:24:33
n jbarraganc@sdis.gov.co Lec.: 2026-06-20 09:13:10
Revision Contratista Aprobado Res.: 2026-06-20 09:13:19
IP Res.: 181.56.45.49
Canal: Email
OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME Env.: 2026-06-20 09:13:20
_ ofbeltran@sdis.gov.co Lec.: 2026-06-20 09:33:44
Firma Subdirector de Abastecimiento Aprobado Res.: 2026-06-20 09:33:49
IP Res.: 186.28.172.252
SDIS Canal: Email
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