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Bucaramanga, 21 de Mayo de 2026

Doctora:

NURY PAOLA QUINTERO QUINTERO

Directora de Apoyo Juridico de contratacién y procesos sancionatorios
Secretaria de Salud de Santander

Cordial saludo,

Asunto: ENTREGA DE DOCUMENTACION PARA CONTRATACION PIC DEL
MUNICIPIO DE ZAPATOCA.

Cordial saludo,

¥

En atencién al asunto dej;:'e.fere'zr;g;ia, me per to haéérgentféga de la documentacion
correspondiente al proceso de contratacion PIC det municipio de ZAPATQOCA.

e

Se adjuntan los documentos riélai%iongdos con la listarde chequeo de la Contratacién
Concurrencia Departamental PIC 2026, incluyendo®los 24 items requeridos segtin lo
establecido en dicha lista de verificacion.

Cordialmente,

DIANA-MIREYA CUADROS PICON
DIRECTORA DE SALUD INTEGRAL

Proyecto: Erika Yisseth Delgado Morales, Profesionai de Apoy@
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Bucaramanga, J 0 JUY 206

Doctora

JOHANNA ALEJANDRA OTERO WANDURRAGA
Secretaria de Salud de Santander (E)

Presente

REFERENCIA: Requerimiento Contrato para el Plan de Intervenciones Colectivas para el Municipio
ZAPATOCA

Descripcion de la Necesidad

El derecho fundamental a la salud, consagrado en la Ley Estatutaria de Salud, se operacionaliza en
Colombia a través del Modelo Integral de Atencién en Salud (MIAS), el cual concibe la atencion integral
como el conjunto de acciones articuladas, continuas y resolutivas orientadas a mejorar los resultados en
salud de las personas, las familias y las comunidades, mediante |a gestién integral del riesgo, la promocién
de la salud y la prevencion de la enfermedad, con enfoques territorial, poblacional, diferencial y de curso
de vida.

En desarrollo del MIAS, la Resolucién 3280 de 2018 adopta los lineamientos técnicos y operativos de la
Ruta Integral de Atencién para la Promocion y Mantenimiento de la Salud (RPMS), estableciendo su
caracter de obligatorio cumplimiento para los actores del Sistema General de Seguridad Social en Salud
en todo el territorio nacional. La RPMS constituye uno de los componentes estructurales del MIAS y se
configura como el instrumento técnico-operativo que define las condiciones minimas para la
implementacién de intervenciones orientadas a incidir de manera anticipatoria y efectiva sobre los
determinantes de la salud y los eventos de interés en salud publica.

En este sentido, la RPMS establece tres tipos de intervenciones diferenciadas segun la poblacién sujeto
de atencion |) intervenciones poblacionales, dirigidas al conjunto de la poblacién; 1) intervenciones
colectivas, ejecutadas a través del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas — PIC, orientadas a
familias, grupos poblacionales o comunidades con caracteristicas o riesgos compartidos; y II)
intervenciones individuales, dirigidas a las personas y a sus familias en los distintos momentos del curso
de vida. La implementacién de estas intervenciones debe realizarse de manera articulada, bajo un enfoque
familiar y comunitario, garantizando la integralidad, continuidad y pertinencia de las acciones en salud.

Las intervenciones colectivas se definen como el conjunto de intervenciones, procedimientos y actividades
de caracter gratuito, fundamentadas en la evidencia disponible y orientadas a la promocién de la salud, la
gestion del riesgo y el control de eventos de interés en salud publica, dirigidas a grupos poblacionales a lo
largo del curso de vida, de acuerdo con las prioridades de salud de cada territorio.

El Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas (PIC) constituye un instrumento estratégico y
operativo del Plan Territorial de Salud (PTS), y se articula con el Plan de Accion en Salud (PAS), conforme
a lo dispuesto en las Resoluciones 2367 de 2023, 100 de 2024 y 1597 de 2025, Su planeacion y ejecucion
se realizan de manera complementaria a las intervenciones poblacionales e individuales, y deben
coordinarse con los demas agentes del sistema de salud. Las intervenciones colectivas se implementan de
manera integrada en los entornos de vida cotidiana (hogar, educativo, comunitario, laboral, institucional)
con éenfasis en la informalidad e institucional, considerando las caracteristicas sociales, ambientales y
territoriales del entorno y del microterritorio.

Estas intervenciones comprenden, entre otras, las siguientes acciones: Caracterizacion social y ambiental
en los entornos de vida cotidiana, Informacion, Educacion y comunicacion para la salud, Conformacion y
fortalecimiento de redes familiares, comunitarias y sociales, Zonas de orientacion y centros de escucha,
Rehabilitacion basada en comunidad, Tamizaje poblacional, prevencién y control de las enfermedades por
Vectores.

La Resolucion 1597 de 2025 establece disposiciones para la Gestion Territorial Integral de la Salud Publica,
incluida la gestién del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas (PIC), en el marco del Plan
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Decenal de Salud Publica y la estrategia de Atencién Primaria en Salud (APS). Esta resolucion ratifica que
las intervenciones colectivas corresponden a las sefialadas en el numeral 3.2 del capitulo 3 del Anexo | de
la Resolucion 3280 de 2018, y define criterios técnicos para su formulacion, armonizacién y concurrencia
intergubernamental. Adicional también establece, la concurrencia técnica, administrativa y financiera del
nivel departamental con los municipios de su jurisdiccién, priorizando aquellos de categorias 5y 6, con el
fin de fortalecer sus capacidades institucionales para la ejecucién del PIC. En este marco, se dispone la
conformacion y operacién de Equipos Basicos de Salud como estrategia estructural para garantizar la
gestion territorial integral de la salud publica y la cobertura efectiva de las intervenciones colectivas

En este contexto, las entidades territoriales del orden departamental, distrital y municipal deben formular el
PIC con base en el andlisis de la situacién de salud, la caracterizacion territorial y poblacional, la
identificacion de los determinantes sociales de la salud, el analisis de inequidades y la priorizacién de
problematicas en salud pablica. La formulacién del PIC debe garantizar la participacion de los actores del
sector salud, otros sectores del Estado, agentes sociales y comunitarios y la comunidad, asi como su
armonizacion con el Plan de Desarrollo Territorial, el PTS, el PAS y los demas instrumentos de planeacion
integral en salud.

Para la definicion e implementacién de las intervenciones colectivas, la secretaria de Salud de Santander
identifico las poblaciones y los entornos a intervenir, con base en los resultados del analisis de situacién
de salud ASIS y en las prioridades definidas en el Plan Territorial de Salud (PTS). El alcance de las
intervenciones se determiné teniendo en cuenta: a) Las caracteristicas sociales y ambientales de cada
entorno y de las personas que los habitan, identificadas a partir de informacién existente o mediante
instrumentos de caracterizacion) Los objetivos y resultados esperados en las personas, familias y
comunidades abordadas; y c) Las prioridades definidas de manera participativa con los actores de los
entornos a intervenir.

En cumplimiento del numeral 11.2 de la Resolucién 1597 de 2025, referente a la formulacion del Plan de
Intervenciones Colectivas, el Departamento de Santander llevé a cabo seis mesas provinciales de
participacion, contando con la asistencia de diversos actores del sector salud y representantes de la
comunidad general. Adicionalmente, se realizaron procesos de concertacion con cada uno de los 82
municipios del departamento, con el objetivo de garantizar la concurrencia necesaria para la priorizacion
de intervenciones en salud publica.

Dado que las actividades propuestas corresponden a competencias del Departamento de Santander, a
traveés de la Secretaria de Salud Departamental, y se enmarcan en la normatividad vigente en materia de
gestion territorial integral de la salud publica, se justifica la inscripcion del proyecto en el Banco de Proyectos
de Inversion Publica, como mecanismo para garantizar su viabilidad técnica, administrativa y financiera,
asi como su seguimiento y evaluacion.

La Secretaria de Salud Departamental de Santander, en ejercicio de sus competencias legales y en
cumplimiento de los lineamientos nacionales en salud publica, formulo el proyecto “fortalecimiento de las
acciones del plan de intervenciones colectivas — PIC para la concurrencia en los municipios de Santander”,
orientado a la implementacion de acciones mediante la gestion integral del riesgo, la promocién de la salud
y la prevencion de la enfermedad, con enfoques territorial, poblacional, diferencial y de curso de vida. Este
proyecto se articula con las metas del Plan de Desarrollo Departamental “Es Tiempo de Santander” 2024—
2027.

Por lo tanto, se requiere garantizar el cumplimiento de los lineamientos contenidos en el proyecto de
inversion denominado: “FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS - PIC PARA LA CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE SANTANDER”, de la
Secretaria de Salud de Santander.”, nimero SSEPI: 20260680000014, nimero BPIN: 202600000011581,
Eje estratégico: Eje Seguridad Multidimensional, Sector y cédigo del Plan de Desarrollo: Es Tiempo de la
Salud y Proteccion Social (19), Programa y cédigo del Plan de Desarrollo: Programa Salud Publica (1905).
Actividad: FORTALECER LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS EN
SANTANDER PARA EL MUNICIPIO DE ZAPATOCA

En virtud de lo anterior, la direcciéon de salud integral requiere implementar acciones del Plan de
Intervenciones Colectivas.
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Asi las cosas, se solicita contratar la ejecucion de las siguientes actividades de acuerdo al presupuesto del
proyecto:

ACTIVIDAD 1

Implementar la estrategia de Zona de Orientacion Escolar en el entorno Educativo, ambito urbano,
en instituciones educativas priorizadas, en todos los momentos de curso de vida

1). La actividad sera realizada por profesionales en psicologia

2). Implementar la estrategia Zona de Orientacién Escolar (ZOE) en la institucién educativa o sede
priorizada del Municipio, conforme a los lineamientos técnicos establecidos por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social y la Guia conceptual, metodoldgica y operativa para el fortalecimiento de los dispositivos
comunitarios del Ministerio de Justicia y del Derecho, orientada a la promocién de la salud mental, la
prevencion del consumo de sustancias psicoactivas y la reduccién del riesgo suicida en poblacion escolar.
Se debe realizar Fase de alistamiento, fase socializacién e implementacion sensibilizacién a la comunidad
educativa, Identificacién de las redes sociales y comunitarias que responden a las necesidades y problemas
que prestan apoyo en la comunidad educativa, reunion de concertaciéon del proceso con la secretaria de
Salud y Educacion, socializar la estrategia, sus objetivos, beneficios, metodologia, duracién y formalizar
compromisos de participacion. Articular los programas y procesos existentes que contribuyen con la
prevencion y la reduccion de los riesgos asociados con el consumo de drogas y la salud mental, Evaluar y
sistematizar el proceso desarrollado a la luz de las normatividades existentes. Soportes: En la fase de
alistamiento primer mes se debe presentar: Ficha de caracterizacion territorial y ficha de caracterizacion
poblacional (ZOE), Mapa de red de actores institucionales y comunitarios, de acuerdo con el calendario
escolar presentar cronograma mensual que describa las acciones y tiempos de atencién en ZOE vigencia
20286, En la fase de Socializacion: Circular de convocatoria: Rectoria, Secretaria de Salud, Educacion
Comisaria, ESE, Policia de infancia y demas posibles. Acta de reunién con compromisos asumidos por
cada actor: documento firmado por los actores convocados, aceptando la participacion en la
implementacion de la estrategia, Listados de asistencia y Registro Fotografico. En la fase de
implementacion realizar (60 a 75) hojas de primer contacto, (40) diarios de campo y (40) canalizaciones
en salud a la oferta institucional del Municipio de acuerdo horas asignadas. Fichas técnicas de cada una
de las actividades, registros de asistencia y registros fotograficos.

3). Elaborar y presentar a la institucion educativa un informe mensual detallado sobre el avance de la
estrategia, incluyendo acciones realizadas, numero de adolescentes intervenidos, un analisis del desarrollo
de las intervenciones y conclusiones relevantes. y elaborar en la mitad y al final de la implementacion del
Dispositivo Comunitario ZOE dos videos con testimonios de experiencias exitosas con docentes y los
adolescentes. Soportes: a. En la fase de Seguimiento y monitoreo se debe presentar documento mensual
de avance de la estrategia que lleve andlisis de la informacién y acta de recibido del rector de la institucion
educativa. b. Presentar dos videos para cargar en las paginas oficiales de la gobernacién y del municipio
4). Para la realizacion de las actividades se debe garantizar la logistica e insumos (Material para actividades
educo-comunicativas: papeleria-pinturas-brochas -marcadores, cartillas, murales, fotocopias, fichas de
trabajo, juegos y demas materiales para el desarrollo de la actividad).

5). Elaborar informe final con todas las evidencias y el analisis del desarrollo de la estrategia ZOE que
contenga objetivo, poblacion objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de mejora, oportunidades y
observaciones; se debe incluir los siguientes indicadores: nimero y porcentaje de personas del territorio
abordadas, numero y porcentaje de personas por momento de curso de vida que participaron, nimero y
porcentaje de canalizaciones a servicios de salud con atencién oportuna, nimero y porcentaje de
canalizaciones a servicios sociales con atencién oportuna. Soportes: Documento informe final consolidado
con: Ficha de caracterizacion territorial y poblacional, Mapa de red de actores institucionales y comunitarios,
Cronograma mensual, Circular de convocatoria, Acta de reunién con compromisos, registro de asistencia
en fisico por curso de vida, enfoque de género, enfoque diferencial etnocultural, de contexto, cultural y otro
y digitalizado y registros fotogréaficos, Hojas de primer contacto, Diarios de campo, Fichas técnicas de
actividades, evidencias del material educativo usado y entregado

6). Resultados esperados Actores de la sede escogida por cada Institucién Educativa sensibilizados y
reconociendo la propuesta ZOE como oportunidad para abordar las problematicas de salud mental y de
consumo de drogas al interior de las comunidades educativas. Tener un equipo en la institucién educativa
formado en la propuesta que orienta, coordina y sistematiza las acciones de generacién del dispositivo
inicial. Contar con una red inicial de recursos comunitarios de soporte para las necesidades y demandas
de los estudiantes y de los padres de familia relacionadas con el consumo de drogas y problemas
asociados. Contar con una red operativa en la Institucion Educativa, entrenada, con conocimientos,
competencias y actitudes para intervenir en el tema de drogas y de salud mental.
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DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

UNIDAD

VALOR
UNITARIO

CANTIDAD

VALOR TOTAL

ACTIVIDAD 1

Implementar la estrategia de Zona de
Orientacién Escolar en el entorno Educativo,
ambito urbano, en instituciones educativas
priorizadas, en todos los momentos de curso
de vida, La estrategia sera realizada por
profesional Psicologia, conforme a los
lineamientos técnicos establecidos por el
Ministerio de Salud y Protecciéon Social y la
Guia conceptual, metodolégica y operativa
para el fortalecimiento de los dispositivos
comunitarios del Ministerio de Justicia y del
Derecho, orientada a la promocién de la salud
mental, la prevencién del consumo de
sustancias psicoactivas y la reduccién del
riesgo suicida en poblacién escolar.Se debe
realizar Fase de alistamiento, fase
socializacion e implementacion sensibilizacion
a la comunidad educativa, Identificacién de las
redes sociales y comunitarias que responden a
las necesidades y problemas que prestan
apoyo en la comunidad educativa, reunién de
concertacion del proceso con la Secretaria de
Salud y Educacion, socializar la estrategia, sus
objetivos, beneficios, metodologia, duracién y
formalizar compromisos de participacion.
Articular los programas y procesos existentes
que contribuyen con la prevenciéon y la
reduccion de los riesgos asociados con el
consumo de drogas vy la salud mental, Evaluar
y sistematizar el proceso desarrollado a la luz
de las normatividades existentes.

Horas

$ 33.125,00

$47.700.000,00

INSUMOS

Para la realizacion de las actividades se deben
garantizar los siguientes insumos (Material
para actividades educo-comunicativas:
papeleria-pinturas-brochas -marcadores,
cartillas, murales, fotocopias, fichas de trabajo,
juegos y demas materiales para el desarrollo
de la actividad).

Global

$2.500,00

$ 3.600.000,00

COSTOS
INDIRECTO

Gastos administrativos, minutos, llamadas,
telefénicas, carnetizacion, emblemas de
misién médica, distintivos, impresos, tinta para
impresoras, servicios publicos, gestidn
administrativa y presupuestal, elaboracion de
contratos,gestion del presupuesto, seguros,
costos bancarios, impuestos, personal de
apoyo administrativo y de sistematizacion de
informacion, entre otros Area Urbana 7%

Global

$249375

$ 3.591.000,00

SUBTOTAL

$38.118,75

$ 54.891.000,00

ACTIVIDAD 5

Realizar estrategias de Informacion en salud para fortalecer la importancia de las vacunas en los
distintos momentos de curso de vida, en el entorno comunitario, 4mbito rural

1). La actividad debera ser realizada por un auxiliar de enfermeria
2). Realizar verificacion del esquema de vacunacion de todos los nifios, nifias, adolescentes del municipio
mediante cruce de bases de datos con PAIWEB con el fin identificar susceptibles, y micro territorio a
priorizar. Soportes: a). Plantilla de verificacion de esquema de vacunacién de todos los nifios, nifias,
adolescentes del municipio. b). Informe de identificacién de susceptibles, pendientes por vacuna y micro
territorios a Priorizar. ¢). Notificacion de los susceptibles a las EAPB (oficio y/o correo electrénico.) d).
Plantilla de seguimiento a vacunacién de susceptibles, canalizaciéon y puesta al dia de susceptibles

identificados.

3). Realizar estrategias de informacion en micro territorio priorizado mensualmente, en el marco de las
jornadas de vacunacion departamentales y nacionales. Las estrategias deberan realizarse en veredas y/o
micro territorios diferentes cada mes, conforme a las caracteristicas propias de cada municipio. Soportes:
a). Acta de reunién con la participacién de: lider comunitario donde se va a desarrollar la estrategia,
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autoridad local/municipal, EAPB, direccion local de salud, IPS y demas actores en salud b) Documento con
el plan y contenido tedrico para cada campafia revisado y aprobado por el referente departamental del
programa PAI (Ficha técnica). c)Certificado de permanencia firmado por parte del lider comunitario de cada
vereda visitada. d) Listados de asistencia.

4). Entrega de material informativo para el desarrollo de las actividades en el entorno comunitario, 4mbito
rural en cada uno de los micro territorios priorizados, el cual debe ser concertado, revisado y aprobado por
el referente departamental de PAI. Soportes: a). Acta de concertacion, revision y aprobacién de material
informativo a utilizar con el referente departamental de PAI.

5). Elaborar informe final con todas las evidencias y el analisis del desarrollo de la estrategia que contenga
objetivo, poblacion objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de mejora, oportunidades y
observaciones; se debe incluir los siguientes indicadores: nimero y porcentaje de personas del territorio
abordadas, numero y porcentaje de personas por momento de curso de vida que participaron, numero y
porcentaje de canalizaciones a servicios de salud con atencién oportuna. Soportes: Documento informe
final consolidado con indicadores solicitados y demas soportes generados

VALOR
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD UNITARIO
Realizar estrategias de informacién en
salud orientadas a fortalecer la
importancia de la vacunacion en los
distintos momentos del curso de vida,
en el entorno comunitario y en el
ambito rural. Esta actividad sera
desarrollada por un Auxiliar de
Enfermeria, quien verificarda el
esquema de vacunacién de la
poblacion a través del sistema
PAIWEB, con el fin de identificar
esquemas incompletos y poblacién | Estrategia
ACTIVIDAD 5 |susceptible.  Asimismo, realizara de $ 517.500,00 10 $ 5.175.000,00
estrategias de informacion en los | informacion
diferentes microterritorios y/o veredas,
de acuerdo con la priorizacion
establecida por cada municipio,
promoviendo la demanda inducida, la
actualizacion de esquemas y la
sensibilizacion frente a la importancia
de las vacunas para la p

CANTIDAD VALOR TOTAL

revencion de enfermedades
inmunoprevenibles, en el marco de las
jornadas departamentales y

nacionales de vacunacion.
Perifoneo, cufias radiales, Cartulinas-
pinturas-brochas =

INSUMOS w5 Lm0 Global $ 1.000.000,00 10 $ 10.000.000,00
murales fotocopias, fichas de trabajo
Gastos  administrativos,  minutos,
llamadas, telefénicas, carnetizacion,
emblemas de misiéon  médica,
distintivos, impresos, tinta para
impresoras, servicios plblicos, gestion
COSTOS administrativa y presupuestal,

INDIRECTO | elaboracion de contratos,gestién del | C°P2! $laeme00y 10 $11.365.750.00
presupuesto, seguros, costos
bancarios, impuestos, personal de
apoyo administrativo y de
sistematizacién de informacién, entre
otros Area Rural 9%
SUBTOTAL $ 1.654.075,00 $ 16.540.750,00

ACTIVIDAD 17

Brindar Educacién en salud en el entorno comunitario, ambito urbano para promover estilos de vida
saludable para la Gestion del Riesgo de las Enfermedades Cronicas No Transmisibles dirigido a los
momentos de curso de vida de Juventud y Adultez
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1). La actividad sera realizada por un profesional de enfermeria y un auxiliar de enfermeria

2). Presentar el Plan de trabajo de las actividades a partir del cual se dara cumplimento a la estrategia
designada, avances de manera mensual; el cual debe contener: Identificacién de la actividad a ejecutar,
fecha de ejecucién, como se va a desarrollas la actividad, poblacién a intervenir, metodologia de la
actividad, lugar de la actividad Soportes: Entrega del Plan de trabajo con las fichas técnicas de cada sesion
educativa

3). Se desarrollaran dos ciclos educativos presenciales, cada uno compuesto por 9 sesiones que se
realizaran maximo 1 semanal de dos horas, dirigidos a un grupo minimo de 20 participantes que
permaneceran durante todo el proceso, implementando en cada ciclo una estrategia metodolégica diferente
para promover estilos de vida saludables. Las actividades por desarrollar seran: a) Fortalecimiento de
conocimientos en ECNT, b) Alimentacion saludable. c) actividad Fisica sedentarismo, control de peso. d)
contaminacion ambiental y polucién. e) servicios de salud disponibles. f. Prevencién y cesacién de
tabaquismo, Vapeadores y sustancias psicoactivas. g. reduccion de bebidas alcohélicas h. manejo de
emociones y reduccion del stress, i) adherencias al tratamiento. J) salud Bucal, Para el desarrollo de esta
actividad, el municipio replicara los conocimientos y lineamientos que se daran desde la secretaria de salud,
las cuales tendran pretest y post test y material educativo, Para el desarrollo de esta actividad se debera
utilizar Material ludico recreativo para el desarrollo del aprendizaje: Cartulina, cintas, marcadores, pinturas,
pinceles, Flyers. Se debera diligenciar las fichas técnicas por sesién educativa. Soportes: a) Listado de
asistencia a la capacitacion b) Fichas metodoldgicas de los ciclos educativos, c) Citacién a las
convocatorias para las sesiones educativas (oficio- correo electrénico de notificacion, entre otros d)
registros fotograficos.

4). Elaborar informe final con todas las evidencias y el analisis del desarrollo de la estrategia que contenga
objetivo, poblacion objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de mejora, oportunidades y
observaciones; se debe incluir los siguientes indicadores: nimero y porcentaje de personas del territorio
abordadas, numero y porcentaje de personas por momento de curso de vida que participaron, nimero y
porcentaje de canalizaciones a servicios de salud con atencién oportuna Soporte: Documento informe final
consolidado con indicadores solicitados y demas soporte generados, Los RIPS y listado de asistencia

VALOR

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD UNITARIO

CANTIDAD | VALOR TOTAL

Brindar Educacién en salud en el entorno
comunitario, ambito urbano para promover
estilos de vida saludable para la Gestion del
Riesgo de las Enfermedades Crénicas No
Transmisibles dirigido a los momentos de
curso de vida de Juventud y Adultez. Esta
estrategia sera realizada por profesional y
auxiliar en Enfermeria. Realizar dos ciclos
educativos de 9 sesiones de 2 horas cada una,
que se realizaran maximo 1 semanal,
presentando  estrategias  diferente, a)
Fortalecimiento de conocimientos en ECNT, b)
Alimentacion saludable. C) actividad Fisica
sedentarismo, control de peso. D) | Sesiones

contaminaciéon ambiental y polucién. E) | educativas %:506.970.00 L $10.743.660,00
servicios de salud disponibles. F). Prevencién
y cesacion de tabaquismo, Vapeadores y
sustancias psicoactivas. G. reduccién de
bebidas alcohdlicas H. manejo de emociones y
reduccion del stress 1). adherencias al
tratamiento. J) Salud bucal orientadas a la
mejora de los estilos de vida saludables en la
poblacion. Cada sesién tendra una duracion de
dos horas como minimo y sera realizada de
manera semanal, estara dirigida a un minimo
de 20 personas, procurando que el grupo de
participantes se mantenga durante todo el
proceso.

Material ludico recreativo para el desarrolio del .
INSUMOS | aprendizaie: Cartulina, cintas. marcadores, | Ojcoa,Por S50 | 5 150.00000| 18 $ 2.700.000,00
pinturas, pinceles, Flyers.

Gastos administrativos, minutos, llamadas,
telefénicas, carnetizacion, emblemas de
mision médica, distintivos, impresos, tinta para
impresoras, servicios publicos, gestién | Global $52.280,90 18 $ 941.056,20
administrativa y presupuestal, elaboracién de
contratos, gestion del presupuesto, seguros,
costos bancarios, impuestos, personal de

ACTIVIDAD 17

COSTO
INDIRECTO
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apoyo administrativo y de sistematizacién de
informacién, entre otros Area Urbana 7%
SUBTOTAL $799.150,90 $14.384.716,20

ACTIVIDAD 18

Desarrollar estrategias de informacién para la prevenciéon de Cancer en el entorno comunitario,
ambito urbano en todos los momentos de vida.

1). La actividad sera realizada por un profesional de enfermeria y un auxiliar de enfermeria

2). Presentar el Plan de trabajo de las actividades a partir del cual se dara cumplimento a la estrategia
designada, avances de manera mensual; el cual debe contener: Identificacion de la actividad a ejecutar,
fecha de ejecucion, como se va a desarrollas la actividad, poblacién a intervenir, metodologia de la
actividad, lugar de la actividad Soportes: Entrega del Plan de trabajo con las fichas técnicas de cada sesién
educativa,

3). Realizar 10 jornadas de divulgacion de informacion, cada una presentando una estrategia diferente,
orientadas a la prevencioén y deteccion temprana del cancer y dirigidas a distintos grupos poblacionales;
para el desarrollo de las actividades se emplearan estrategias Iidico-recreativas con actores sociales y
comunidad en general, asi como piezas educativas generadas por OPS, Minsalud, INS y la Secretaria de
Salud Departamental, como herramientas que faciliten el aprendizaje y la comprension de los temas
abordados. El enfoque para promover la prevencion y deteccion temprana estara centrado en cancer de
mama, cuello uterino, prostata, gastrico y colon. Para cancer infantil se tendra en cuenta principalmente los
cursos de vida de primera infancia, Infancia y adolescencia dentro de las estrategias se deberd incluiran
informacion sobre signos y sintomas de alarma, sensibilizacion sobre la consulta temprana ante signos
persistentes y la importancia del diagnéstico oportuno, fortalecimiento del autocuidado, orientacién sobre
el autoexamen de mama, aclaracion de mitos y creencias sobre el examen prostatico y socializacién de los
sintomas de alerta del cancer infantil, entre otros temas relacionados._La divulgacion preferiblemente sera
dentro de la conmoracién de fechas especiales a través de medios alternativos que le lleguen a toda la
comunidad, se debera utilizar perifoneo por 2 horas Cartulina, cintas, marcadores, pinturas, pinceles, y
otros elementos para el desarrollo de la actividad ludico recreativo. Soportes: a) convocatoria a la
movilizacién social (comparsa, perifoneo,), b) informe de la movilizacién social (incluye caracterizacion de
la poblacién asistente), c) registro fotografico o videos donde se muestre la actividad.

4). Elaborar informe final con todas las evidencias y el andlisis del desarrollo de |a estrategia que contenga
objetivo, poblacion objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de mejora, oportunidades y
observaciones; se debe incluir los siguientes indicadores: numero y porcentaje de personas del territorio
abordadas, numero y porcentaje de personas por momento de curso de vida que participaron, nimero y
porcentaje de canalizaciones a servicios de salud con atencién oportuna Soporte: Documento informe final
consolidado con indicadores solicitados y demas soporte generados, Los RIPS vy listado de asistencia

VALOR

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD UNITARIO

CANTIDAD | VALOR TOTAL

Desarrollar estrategias de informacién para la
prevencion de los diferentes tipos de Cancer en
el entorno comunitario, ambito urbano en todos
los momentos de curso de vida. Esta estrategia
serd realizada por profesional y auxiliar en
Enfermeria. Realizar 10 jornadas de | Estrategia
divulgacién de informacién presentando una | de informacién
estrategia diferente, orientadas a la prevencion
y deteccion temprana del cancer dirigida a
diferentes grupos poblacionales
quincenalmente o en fechas especiales de la
agenda provincial.

ACTIVIDAD 18 $477.496,00 10 $4.774.960,00

Cartulina, cintas, marcadores, pinturas, Global por

pinceles, Perifoneo por 2 horas, Material ludico <
INSUMOS recreativo para el desarrollo de las estrategias, g:t::;:gn::cién i ia $8.300.000,00

Flyers

COSTO Gastos administrativos, minutos, llamadas,
INDIRECTO telefonicas, carnetizacién, emblemas de misién | Global $78.924 72 10 $789.247 20
medica, distintivos, impresos, tinta para
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impresoras, servicios publicos, gestion
administrativa y presupuestal, elaboracién de
contratos, gestion del presupuesto, seguros,
costos bancarios, impuestos, personal de
apoyo administrativo y de sistematizacion de
informacién, entre otros Area Urbana 7%
SUBTOTAL $1.206.420,72 $12.064.207,20

ACTIVIDAD 21

Fortalecer las acciones de Educacién en salud, a través de la Estrategia de Vivienda Saludable en
el ambito rural, en el entorno hogar para todos los momentos de curso de vida

1). La actividad sera realizada por un profesional de enfermeria

2). Proceso de concertacion: Deberan generarse reuniones de presentacion, concertacion y articulacion
para la puesta en marcha de la Estrategia con Autoridades municipales, lideres comunitarios y familias de
los Territorios y Microterritorios definidos en cada uno de los municipios de tal manera que puedan
generarse: Actas de concertacion para definir las familias participantes en la Estrategia, Directorio de
participantes del ciclo educacional, cronograma y plan de trabajo. Soportes: Soportes de convocatoria a
las reuniones de presentacion, concertacion y articulacion, Acta de reunién de presentacion de la Estrategia
a autoridades municipales, lideres comunitarios y familias de los Territorios y Micro territorios establecidos
de los 82 municipios del departamento, con su respectivo registro fotografico y Formato de registro de
asistencia, Acta de reunién de concertacion con las familias participantes en la implementacién de la
estrategia, con su respectivo registro fotografico y formato de registro de asistencia, Directorio con las
familias participantes del ciclo educacional, Plan de trabajo, Cronograma mensual con visto bueno de la
supervision.

3). Proceso de caracterizacion: La Estrategia de Vivienda Saludable establece la realizacién de un
proceso de caracterizacion poblacional y socioambiental orientado a la identificacién de factores de riesgo,
necesidades y problematicas presentes en el entorno familiar y comunitario, con la participacién activa de
las familias intervenidas. Este proceso debera desarrollarse en concordancia con los lineamientos
nacionales establecidos para la implementacion y ejecucion de la estrategia de Entornos Saludables, en
particular su componente Estrategia Entorno Hogar, asi como con lo dispuesto en el documento
“Caracterizacion Social y Ambiental - Documento de Analisis” Grupo de Entornos Saludables de la
Subdireccién de Salud Ambiental, garantizando su adecuada aplicacion técnica y metodologica, ademas
de calidad de la informacion y coherencia con los lineamientos nacionales. Adicionalmente requiere
integrar herramientas complementarias de analisis, como son los familiogramas y ecomapas que permitan
observar los riesgos en salud dentro de la familia y los riesgos en su entorno y contempla las siguientes
actividades: a. Formato de autorizaciones para toma de fotografias y videos de la Gobernacién de
Santander. b. caracterizacion Poblacional: Debera realizarse a partir del analisis de informacién secundaria
(Planes Territoriales de salud, ASIS, Caracterizacion poblacional de las EAPB, Documentos de
Planificacién Territorial) y analisis de fuentes secundarias oficiales que permita conocer el contexto del
territorio. C. Elaboracion de Familiograma: como herramienta que permita analizar no solamente su
estructura familiar y sus relaciones, sino también los factores de riesgo que puedan afectar la salud,
especialmente los factores socioambientales facilitando con esto la planificacién de intervenciones y
seguimiento familiar. d. Elaboracion de Ecomapa como herramienta complementaria que permita
visualizar, las relaciones de las familias con su entorno social comunitario y ambiental facilitando con esto
el mapeo de los riesgos en salud ambiental. e. Caracterizacion Socio ambiental del Entorno Hogar: Como
complemento de la caracterizacion poblacional; esta debera realizarse a partir de fuentes secundarias y la
aplicacién en campo de la ficha de caracterizacion social y ambiental definido para la estrategia f.
Socializacion de resultados producto de la caracterizacion mediante espacios participativos con las
familias, en los cuales se presenten los hallazgos de la caracterizacion y se identifiquen conjuntamente las
posibles acciones o intervenciones a implementar, promoviendo la corresponsabilidad y el compromiso en
la mejora de las condiciones higiénico-sanitarias del entorno doméstico. Soportes: Formato diligenciado
por familia de autorizaciones para toma de fotografias y videos de la Gobernacién de Santander,
Documento Técnico de Caracterizacion Poblacional, Elaboracién de 1 familiograma por cada una de las
familias, sobre las cuales se implementara la Estrategia, Elaboracion de 1 Ecomapa por cada una de las
familias, sobre las cuales se implementaré la Estrategia, Fichas de caracterizacién aplicadas en las
viviendas priorizadas, Documento Tecnico de Caracterizacién socio ambiental, que consolide y sistematice
los hallazgos identificados, permitiendo reconocer los principales factores de riesgo socioambiental que
afectan a las familias intervenidas y facilitando la definicion de acciones de promocién y gestion del riesgo
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en el entorno hogar, Acta de reunién de Socializacion de resultados, con su respectivo material fotografico
y planilla de registro de asistencia.

4). Proceso Educativo-Ciclo Educacional

Se debera disefiar e implementar un ciclo educativo en educacién para la salud dirigido a las areas rurales
priorizadas de los territorios y microterritorios previamente definidos en los 82 municipios de categorias 4,
5y 6 del departamento de Santander. Este proceso formativo estara conformado por nueve (9) sesiones
presenciales, orientadas al abordaje secuencial y progresivo de las teméaticas establecidas por la estrategia,
centradas en la promocion de practicas saludables y en la gestion del riesgo en salud ambiental. Las
familias priorizadas en estos territorios participaran en una (1) sesién educativa presencial semanal por
familia, con una duracién de tres (3) horas y la asistencia minima de dos (2) de sus integrantes,
garantizando asi la apropiacién gradual, continua y sistematica de los contenidos definidos. Como apoyo
didactico al ciclo educacional se incluira la elaboracién y entrega a cada una de las familias de un rotafolio
educativo que abordara de manera clara y didactica las siguientes tematicas: Tema 1. La Vivienda como
espacio vital, Tema 2. Sorbos de vida. Agua para consumo en la vivienda, Tema 3. Las excretas y las
aguas sucias andan por ahi, Tema 4. Los residuos solidos en la vivienda, Tema 5. Ojo a las plagas, Tema
6. Higiene en la vivienda y sus moradores, Tema 7. Dinamica familiar y comunitaria; el rotafolio estara
elaborado en tamario oficio, con tapa principal, papel propalcote, doble cara, a color, laminado, argollado y
con base de soporte, garantizando su durabilidad, facil manejo y consulta permanente en el hogar como
herramienta de aprendizaje y refuerzo de los mensajes educativos y demas materiales o elementos
necesarios para la realizacion de la actividad. Soportes: Cronograma mensual de trabajo con el visto
bueno del profesional de salud ambiental, Disefio del proceso de educacion para la salud a desarrollar para
intervenciones colectivas teniendo en cuenta los lineamientos para la estrategia, Modelo del Rotafolio el
cual debera contar con el visto bueno del profesional de salud ambiental, Informe que contenga la
metodologia de la tematica expuesta, Planillas de asistencia diferenciadas por familia de cada una de las
sesiones realizadas (minimo 2 integrantes por familia), Registros fotograficos de cada sesion realizada.
5). Elaboracién de informe final de resultados derivados del proceso de ejecucién de la estrategia.
Se debera generar informe de cumplimiento de la implementacion de la estrategia el cual contendra una
descripcién cualitativa del proceso realizado y las recomendaciones de las posibles intervenciones en
promocion de la salud y gestion del riesgo en el entorno hogar que puedan orientar la gestién para la
afectacion de los determinantes sociales y ambientales de la salud a corto, mediano y largo plazo.
Socializar el informe final de resultados con autoridades municipales, lideres comunitarios y familias de los
Territorios y Microterritorios definidos en cada municipio. Se debe incluir los siguientes indicadores: Numero
de hogares intervenidos, numero y porcentaje de personas del territorio abordadas, numero y porcentaje
de personas por momento de curso de vida que participaron, nimero y porcentaje de canalizaciones a
servicios de salud con atencion oportuna. Soportes: Informe final del cumplimiento de la implementacién
de |a estrategia con la descripcion cualitativa del proceso de implementacion y las recomendaciones de las
posibles intervenciones promocién de la salud y gestion del riesgo en el entorno hogar que puedan orientar
la gestion para la afectacion de los determinantes sociales y ambientales de la salud a corto, mediano y
largo plazo, Acta de reunion de socializacion del informe final de resultados con autoridades municipales,
lideres comunitarios y familias intervenidas de los Territorios y Microterritorios de cada uno de los
municipios.

VALOR

UNITARIO CANTIDAD VALOR TOTAL

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD

Fortalecer las acciones de
Educacion en salud, a través de la
Estrategia de Vivienda Saludable
en el ambito rural, en el entorno
hogar para todos los momentos
de curso de vida. Esta estrategia
sera realizada por profesional de
Enfermeria , se realizara proceso
de concertacién, proceso de
caracterizacion social y ambiental it &l
ACTIVIDAD 21 y El ciclo educacional estara dgsarrollo $ 1.417.500,00 44 $ 62.370.000,00
conformado por un total de nueve de los ciclo
sesiones, cada una con una aducaibos
duracion de tres horas, las cuales

se desarrollaran de manera
semanal,casa a casa
garantizando asi una adecuada
distribucion del tiempo de
aprendizaje y la continuidad del
proceso formativo a lo largo de la
aplicacion de la estrategia.

Numero de
Viviendas
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Rotafolio con tapa principal y 7
paginas cada una con informacion
de cada tematica impresa por lado
m y lado, papel propalcote a color,
argollado, tamafio oficio y base
soporte.
Gastos administrativos, minutos,
llamadas, telefonicas,
carnetizacién, emblemas de
mision medica, distintivos,
impresos, tinta para
impresoras, servicios publicos,
gestion administrativa
COSTOS INDIRECTO presupuestal, elaboracion d: Global $ 133.425,00 44 $ 5.870.700,00
contratos,gestion del
presupuesto, seguros, costos
bancarios, impuestos, personal de
apoyo administrativo y de
sistematizacion de informacién,
entre otros Area Rural 9%

SUBTOTAL $ 1.615.925,00 $ 71.100.700,00

Unidad $ 65.000,00 44 $ 2.860.000,00

ACTIVIDAD 22

Desarrollar estrategias de Informacion en salud para Fortalecer los factores protectores en el
entorno comunitario a través de la Estrategia de Movilidad Segura y Sostenible, ambito urbano en
todos los momentos de curso de vida

1). La actividad sera realizada por un profesional de enfermeria

2). La actividad contempla la ejecucion de dos (2) estrategias de informacion y educacion para la salud, las
cuales se desarrollaran durante la presente anualidad, con una duracion de cuatro horas cada una, dirigidas
a la poblacion del area urbana en los territorios y microterritorios urbanos definidos en las mesas de
concertacion comunitaria del PIC Santander donde haya mayor afluencia de vehiculos o vias principales
nacionales del municipio. Cada jornada debera impactar como de minimo cuarenta (40) personas,
priorizando a los actores viales mas vulnerables, y abordara las tematicas especificas definidas en el marco
de la estrategia establecida, aplicada al entorno comunitario. Las jornadas estaran orientadas a la
poblaciéon priorizada para la intervenciéon con el propdsito de fortalecer conocimientos, promover
comportamientos seguros y fomentar la participacion comunitaria en torno a las tematicas abordadas. El
tiempo de duraciéon de cada actividad sera de 4 horas. - Personas priorizadas para la intervencion:
Entorno Comunitario: Actores viales (peatones, ciclistas, motociclistas, conductores), Comunidad en
general, lideres comunitarios, Organizaciones sociales, organizaciones de transporte, organizaciones
comerciales que utilicen medios de transporte.

3). Como apoyo didactico a las estrategias de informaciéon se incluira la elaboracién y entrega a cada uno
de los participantes de material educativo que abordara de manera clara y didactica las tematicas
relacionadas(Factores de comportamiento asociadas al comportamiento humano:( Utilizacién de
elementos de proteccion personal, velocidad excesiva e inapropiada, La pérdida de las facultades del
conductor por ingesta de alcohol y drogas, Los usuarios vulnerables (peatones, bici usuarios y
motociclistas), Generacién de cansancio y fatiga, Factores de comportamiento asociados con la
infraestructura: Utilizacidén de zonas o infraestructura segura como puentes y pasos peatonales,
Reconocimiento y apropiacion de las sefiales de transito. Factores de comportamiento asociados al
vehiculo: Mantenimiento preventivo y correctivo de los vehiculos, Realizacién de medificaciones a los
vehiculos sin tener en cuenta recomendaciones de fabricante, Causas y consecuencias (psicosociales,
politraumatismos) de incidentes viales, Elementos que intervienen en un incidente vial, Comportamientos
que pueden evitar un incidente vial. Para la realizacion de la jornada de |EC debera realizarse la ficha de
fortalecimiento de capacidades como instrumento técnico para la planificacion del proceso formativo
comunitario, la cual deberéa contar con la validacion del profesional de salud ambiental. para la actividad se
requiere del Kit para Educacion en movilidad: Rotafolio con tapa principal y con informacion de cada
tematica impresa por lado y lado, laminado, papel propalcote a color, argollado, tamafio oficio y base
soporte, Perifoneo, cufias radiales, alquiler de carpa, entre otros que se necesarios. Soportes: Ficha de
fortalecimiento de capacidades que permita observar la planeacion de proceso formativo, Modelo del
material educativo, y demas soportes de las actividades realizadas, Planillas de registro de la participacion
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de los diferentes actores viales priorizados, Evidencia fotografica de la realizaciéon de cada una de las
actividades.

4). Elaborar informe final con todas las evidencias y el analisis del desarrolio de |a estrategia que contenga
objetivo, poblacién objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de mejora, oportunidades y
observaciones; se debe incluir los siguientes indicadores: numero y porcentaje de personas del territorio
abordadas, numero y porcentaje de personas por momento de curso de vida que participaron, nimero y
porcentaje de canalizaciones a servicios de salud con atencion oportuna Soportes: Documento informe
final consolidado con indicadores solicitados y demas soporte generados

VALOR
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD UNITARIO
Desarrollar estrategias de Informacion en salud
para Fortalecer los factores protectores en el
entorno comunitario a través de la Estrategia de
Movilidad Segura y Sostenible, &mbito urbano en
todos los momentos de curso de vida. Esta
estrategia sera realizada por profesional de Estrategias
ACTIVIDAD 22 | Enfermeria. Se desarrollaran dos (2) Estrategias de inf:r?naci i $ 160.000,00 2 $ 320.000,00
de Informacion, las cuales se desarrollaran
durante la presenta anualidad, con una duracién
de cuatro (4) horas cada una, dirigidas a un
minimo de cuarenta (40) participantes por
jornada priorizando los actores viales mas
vulnerables
Kit para Educacién en movilidad Rotafolio con
tapa principal y 7 paginas cada una con
INSUMOS informacion de cada tematica impresa por lado y

lado, papel propalcote a color, argollado, tamafio
oficio y base soporte, Perifoneo, cufias radiales,
alguiler de carpa.
Gastos administrativos, minutos, llamadas,
telefonicas, carnetizacién, emblemas de mision
medica, distintivos, impresos, tinta para
COSTO imprggoras: servicios  publicos, gestion
INDIRECTO administrativa y presupuestal, elaboraciéon de | Global $ 102.200,00 2 $ 204.400,00
contratos, gestion del presupuesto, seguros,
costos bancarios, impuestos, personal de apoyo
administrativo y de sistematizacion de
informacién, entre otros Area Urbana 7%

SUBTOTAL $ 1.562.200,00 $ 3.124.400,00

CANTIDAD | VALOR TOTAL

Global por
estrategia $ 1.300.000,00 2 $ 2.600.000,00
de informacion

ACTIVIDAD 23

Desarrollar acciones para la reorganizacion del medio y eliminacion de criaderos de vectores, como
prevencion y control de las ETV, ambito urbano en todos los momentos de curso de vida

1). La actividad debera sera realizada por un auxiliar de enfermeria

2). Planeacion y alistamiento operativo: |dentificacion de territorios urbanos con mayor riesgo
epidemiolégico, definicién de viviendas y puntos criticos a intervenir, articulacién con lideres comunitarios
y programacion de la jornada. Responsables: Equipo operativo 1 auxiliares de enfermeria urbano.
Soportes: Territorios priorizados y georreferenciados. Listado de viviendas y puntos criticos seleccionados
para intervencién. Cronograma de jornada comunitaria.

3). Sensibilizacion y movilizacion comunitaria: Desarrollo de actividades de informacién vy
sensibilizacién dirigidas a personas de todos los grupos del curso de vida y de todos los géneros, orientadas
a la identificacion de criaderos, practicas de saneamiento ambiental y corresponsabilidad comunitaria en el
control del vector. Entorno: Comunitario y peri-domiciliario. Soportes: Registro de asistencia y participacion
comunitaria con Comunidad sensibilizada sobre prevencion y control de ETV. Participacién activa de la
poblacién en la jornada de reorganizacion del medio. Entrega de materiales para jornada movilizacion
Guantes, bolsas, EPP basico, material para eliminacion de criaderos, Material educativo y de
sensibilizacion comunitaria: perifoneo - redes sociales. operacién de campo para intervencion domiciliaria
y saneamiento de puntos criticos: kit de lavado de Tangues compuesto por un cepillo de cerdas duras e
hipoclorito por vivienda.
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4). Intervencién domiciliaria y eliminacion de criaderos: Visita a viviendas y puntos criticos previamente
identificados para la identificacion de criaderos reales y potenciales, reorganizacion del entorno domiciliario
y peri-domiciliario y recoleccién de inservibles generadores de riesgo vectorial. Soportes: Viviendas
intervenidas con eliminacion de criaderos. Criaderos reales y potenciales identificados y eliminados.
Inservibles recolectados y dispuestos adecuadamente (kg). Kit de lavado de estanques o pilas entregados
con indicaciones de lavado.

5). Saneamiento de puntos criticos: Intervencion de puntos criticos comunitarios identificados como
focos de proliferacion vectorial (lotes, espacios publicos, dreas comunes), mediante reorganizacién del
medio y recoleccion de inservibles. Soportes / Resultado: Puntos criticos saneados. Reduccion de focos
comunitarios de riesgo vectorial.

6). Seguimiento y registro de resultados: Consolidacién de la informacién generada durante la jornada,
registro de indicadores y evaluacion de los resultados de la intervencién. Soportes: Documento Informe
final consolidado con Base de datos de viviendas intervenidas y poblacion impactada. Registro de
indicadores de control del vector. Numero de Viviendas intervenidas por jornada de movilizacién, nimero
y porcentaje de personas del territorio abordadas, nimero y porcentaje de personas por momento de curso
de vida que participaron, nimero y porcentaje de canalizaciones a servicios de salud con atencion
oportuna. Criaderos reales y potenciales eliminados. Puntos criticos comunitarios saneados. Participacion
comunitaria fortalecida en actividades de control vectorial. Impacto en salud publica Reduccion significativa
de criaderos reales y potenciales, mejoramiento del saneamiento ambiental domiciliario y comunitario, y
disminucién del riesgo de transmision de dengue y otras Enfermedades Transmitidas por Vectores en los
territorios urbanos intervenidos.

VALOR
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD UNITARIO
Desarrollar  acciones para la
reorganizacion del medio vy
eliminacion de criaderos de
vectores, como prevencién y
control de las ETV, ambito
urbano en todos los momentos
de curso de vida. Esta Actividad
se desarrollara por un Auxiliar
de Enfermeria. la actividad se
debera llevar por Fases :Fase 1.
ACTIVIDAD 23 Planeaciéon y  alistamiento | Movilizacién $472.500,00 3 $ 1.417.500,00
operativo,Fase 2.
Sensibilizacién y estrategias
comunitarias,Fase 3.
Intervencién  domiciliaria vy
eliminacion de criaderos.Fase
4. Saneamiento de puntos
criticos.Fase 5. Seguimiento y
registro de resultados, cada
estrategia se llevara a cabo en
200 casas .

Insumos operativos: Guantes,
bolsas, EPP basico, material
para eliminacién de criaderos,
Material educativo y de
sensibilizacion comunitaria:
perifonec - redes sociales. Global por
INSUMOS Operacion de campo para moviizacién $4.000.000,00 3 $ 12.000.000,00
intervencion  domiciliaria y
saneamiento de puntos
criticos:kt de lavado de
Tanques compuesto por un
cepillo de cerdas duras e
hipoclorito por vivienda

Gastos administrativos,
minutos, llamadas, telefénicas,
carnetizacion, emblemas de
mision  médica,  distintivos,
impresos, tinta para
impresoras, servicios publicos,
gestion administrativa y
presupuestal, elaboracion de
contratos,gestion del
presupuesto, seguros, costos
bancarios, impuestos, personal
de apoyo administrativo y de

CANTIDAD VALOR TOTAL

COSTOS INDIRECTO Global $313.075,00 3 $939.225,00
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sistematizacion de informacion,
entre otros Area Urbana 7%
SUBTOTAL $ 4.785.575,00 $ 14.356.725,00
ACTIVIDAD 25

Desarrollar acciones de informacién en salud en entorno hogar para la prevencién y deteccion
temprana de las Enfermedades Transmitidas por Vectores, ambito rural en todos los momentos de
curso de vida

1). La actividad debera sera realizada por un auxiliar de enfermeria

2). Planeacion y Coordinacion Interinstitucional: Elaborar el plan de trabajo concertado con el técnico
operativo ETV de la provincia. Soportes: Plan de trabajo y cronograma mensual concertado. Observacion
operativa: Establecer metas diarias, incluyendo al menos 5 visitas efectivas/dia para garantizar
cumplimiento de cronograma

3). Diagnéstico Inicial y Caracterizacién del Riesgo: Aplicar encuesta domiciliaria de factores de riesgo
y levantar indices intra y peri domiciliarios en viviendas (primera vez). Realizar evaluacion intra y peri
domicilio mediante inspeccion detallada para detectar presencia de triatominos. Soportes: 100% de las
viviendas de las veredas intervenidas con encuesta aplicada e indices levantados. Meta diaria: 5 viviendas
visitadas efectivamente por dia.

4).Sistematizacion de Informacién y Georreferenciacion Accion: Actualizar fisicamente el mapa
veredal y el proyecto en Epicollect5, incluyendo: A. Convenciones B. Minimapa C. Rosa de los vientos D.
Identificacion de viviendas encuestadas y no encuestadas E. Anexo con listado de viviendas, responsable
y cédigos de laboratorio F. Certificacion firmada por miembro de la junta de accién comunal G. Ajustes en
la plataforma digital Soportes:: Mapa veredal fisico actualizado y registrado en plataforma Epicollect5.
Meta diaria: 5 viviendas georreferenciadas/informadas por dia durante levantamiento en campo.

5). Intervencién Entomolégica y Control Ambiental: Recolectar y preservar vectores encontrados
(huevos, ninfas, adultos) en intra y peri-domicilio y enviarlos al laboratorio. Implementar acciones de control
fisico (reordenamiento del medio) para eliminar infestaciones en viviendas positivas. Se requiere de Guias,
laminas, carpulas y material visual para sensibilizacion, envié de muestras entomologicas desde el area
rural. Soportes: Material entomoldgico ingresado formalmente al laboratorio con cédigo de ingreso. 100%
de viviendas infestadas intervenidas. Kit de lavados entregados por vivienda. Meta diaria: Recoleccion en
al menos 5 viviendas por dia, si hay hallazgos. Intervencién en 5 viviendas efectivas por dia, priorizando
colonizadas.

6). Educacion Sanitaria y Participacién Comunitaria Accién: Brindar informacién y educacion sanitaria
a los miembros de las viviendas visitadas: Determinantes de domiciliacion del vector Promocién de
entornos saludables Recoleccién y envio comunitario de vectores Entrega de Kit de lavado de estanques
o pilas que consta de un cepillo de cerdas duras e hipoclorito por viviendas entregados Soportes: 100%
de viviendas con acciones educativas aplicadas. Meta diaria: 5 viviendas con actividades educativas por
dia. Numero total de viviendas a intervenir. El nimero de viviendas a intervenir en cada municipio variara
de acuerdo con la cantidad total de viviendas existentes y el nivel de riesgo epidemiolégico identificado en
el territorio.

7). Elaborar informe final con todas las evidencias y el analisis del desarrollo de la estrategia que contenga
objetivo, poblaciéon objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de mejora, oportunidades y
observaciones; se debe incluir los siguientes indicadores: numero de hogares abordados, numero y
porcentaje de personas del territorio abordadas, numero y porcentaje de personas por momento de curso
de vida que participaron, nimero y porcentaje de canalizaciones a servicios de salud con atencién oportuna
Soportes: Documento informe final consolidado con indicadores solicitados y demas soporte generados

VALOR

UNITARIO CANTIDAD VALOR TOTAL

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD

Desarrollar acciones de informacién en
salud en entorno hogar para |la
prevencion y deteccién temprana de las
Enfermedades Transmitidas por
ACTIVIDAD 25 | Vectores, ambito rural en todos los
momentos de curso de vida.Esta
actividad sera desarrollada por Auxiliar
de enfermeria casa a casa e incluira las
siguientes Acciones Actividad

Numero de

casas para

desarrollar

la estrategia $ 34.500,00 342 $ 11.799.000,00
de

informacién
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1.Planeacion y Coordinacién
Interinstitucional Actividad 2 .
Diagnéstico Inicial y Caracterizacion del
Riesgo.Actividad 3. Sistematizacién de
Informacion  y  Georreferenciacion
Actividad 4. Intervenciéon Entomolégica y
Control Ambiental Actividad 5 Educacién
Sanitaria y Participacion Comunitaria .

Global por
Guias, laminas,carpulas y material visual | casa para
para sensibilizacion envic de muestras poder
INSUMOS entomologicas desde el area rural, | desarrollar $ 70.000,00 342 $ 23.940.000,00
adicional debera entregar un kit con un | la estrategia
cepillo de cerdas duras e hipoclorito. de
informacién

Gastos administrativos, minutos,
llamadas, telefonicas, carnetizacion,
emblemas de misién médica, distintivos,
impresos, tinta para
COSTOS imprgr?orasj servicios publicos, gestién
INDIRECTO administrativa y presupuestal, Global $9.405,00 342 $3.216.510,00

elaboracion de contratos,gestion del
presupuesto, seguros, costos bancarios,
impuestos, personal de  apoyo
administrativo y de sistematizacién de
informacion, entre otros Area Rural 9%

SUBTOTAL $ 113.905,00 $ 38.955.510,00

ACTIVIDAD 26

Desarrollar acciones de informacion en salud en entorno hogar para la prevencion y deteccién
temprana de las Enfermedades Transmitidas por Vectores, ambito urbano en todos los momentos
de curso de vida

FASES DE TRABAJO PARA LA INTERVENCION EN MICROTERRITORIOS URBANOS

1). La actividad deberé sera realizada por un auxiliar de enfermeria

2). Planeacién y Coordinacion Interinstitucional Accién: Elaborar el plan de trabajo concertado con el
tecnico operativo ETV de la provincia. Soportes: Plan de trabajo y cronograma mensual concertado.
Observacién operativa: Establecer metas diarias, incluyendo al menos 9 visitas efectivas/dia para
garantizar cumplimiento de cronograma.

3). Diagnéstico Inicial y Caracterizacion del Riesgo: Aplicar encuesta domiciliaria de factores de riesgo
y levantar indices intra y peri domiciliarios en viviendas (primera vez). Realizar evaluacion intra y peri
domicilio mediante inspeccién detallada para detectar presencia de triatominos. Soportes: 100% de las
viviendas de los territorios intervenidas con encuesta aplicada e indices levantados. Meta diaria: 9 viviendas
visitadas efectivamente por dia.

4). Sistematizacion de Informacién y Georreferenciacion: Actualizar fisicamente el mapa y el proyecto
en Epicollect5, incluyendo: A. Convenciones B. Mini mapa C. Rosa de los vientos D. Identificacion de
viviendas encuestadas y no encuestadas E. Anexo con listado de viviendas, responsable y cddigos de
laboratorio F. Certificacion firmada por miembro de la junta de accion comunal G. Ajustes en la plataforma
digital Soportes: Mapa fisico actualizado y registrado en plataforma Epicollect5. Meta diaria: 9 viviendas
georreferenciadas/informadas por dia durante levantamiento en campo.

5). Intervencion Entomoldgica y Control Ambiental: Recolectar y preservar vectores encontrados
(huevos, ninfas, adultos) en intra y peri domicilio y enviarlos al laboratorio. Implementar acciones de control
fisico (reordenamiento del medio) para eliminar infestaciones en viviendas positivas. se requiere de Guias,
laminas, carpulas y material visual para sensibilizacién, envié de muestras entomoldgicas desde el area
rural. Soportes: Material entomolégico ingresado formalmente al laboratorio con cédigo de ingreso. 100%
de viviendas infestadas intervenidas. Kit de lavado entregados Meta diaria: Recoleccion en al menos 9
viviendas por dia, si hay hallazgos. Intervencion en 9 viviendas efectivas por dia, priorizando colonizadas
6). Educacion Sanitaria y Participaciéon Comunitaria: Brindar informacién y educacion sanitaria a los
miembros de las viviendas visitadas: Determinantes de domiciliacién del vector Promocion de entornos
saludables Recoleccion y envio comunitario de vectores Entrega de kit de lavado de estanque o pilas
Entrega de Kit de lavado de estanques o pilas que consta de un cepillo de cerdas duras e hipoclorito
Soportes: 100% de viviendas con acciones educativas aplicadas. Meta diaria: 9 viviendas con actividades
educativas por dia. NUMERO TOTAL DE VIVIENDAS A INTERVENIR. Elnimero de viviendas a intervenir
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en cada municipio variara de acuerdo con la cantidad total de viviendas existentes y el nivel de riesgo
epidemiolégico identificado en el territorio.
7). Elaborar informe final con todas las evidencias y el andlisis del desarrollo de la estrategia que contenga
objetivo, poblacion objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de mejora, oportunidades y
observaciones; se debe incluir los siguientes indicadores: nimero de hogares abordados, nimero y
porcentaje de personas del territorio abordadas, nimero y porcentaje de personas por momento de curso
de vida que participaron, nimero y porcentaje de canalizaciones a servicios de salud con atencion oportuna
Soportes: Documento informe final consolidado con indicadores solicitados y demas soporte generados

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

UNIDAD

VALOR
UNITARIO

CANTIDAD

VALOR TOTAL

ACTIVIDAD 26

Desarrollar acciones de informacién
en salud en entorno hogar para la
prevencion y deteccién temprana de
las Enfermedades Transmitidas por
Vectores , ambito urbano en todos los
momentos de curso de vida.Esta
actividad sera desarrollada por
Auxiliar de enfermeria casa a casa e
incuira las siguientes Acciones
Actividad 1.Planeacion y Coordinacion
Interinstitucional  Actividad 2 .
Diagnéstico Inicial y Caracterizacion
del Riesgo.Actividad 3.
Sistematizaciéon de Informacion y
Georreferenciacion  Actividad 4.
Intervencién Entomolégica y Control
Ambiental Actividad 5 Educacién
Sanitaria y Participacién Comunitaria .

Nimero de
casas para
desarrollar la
estrategia de
informacién

$19.687,00

320

$ 6.299.840,00

INSUMOS

Guias, laminas,carpulas y material
visual para sensibilizacién envio de
muestras entomologicas desde el area
urbana, adicional debera entregar un
kit con un cepillo de cerdas duras e
hipoclorito.

Global por casa
para poder
desarrollar la
estrategia de
informacion

$ 50.000,00

320

$ 16.000.000,00

COSTOS
INDIRECTO

Gastos  administrativos,  minutos,
llamadas, telefénicas, carnetizacion,
emblemas de misibn médica,
distintivos, impresos, tinta para
impresoras, servicios publicos,
gestién administrativa y presupuestal,
elaboraciéon de contratos,gestion del
presupuesto, seguros, costos
bancarios, impuestos, personal de
apoyo administrativo y de
sistematizacion de informacién, entre
otros Area Urbana 7%

Global

$4.878,09

320

$ 1.560.988,80

SUBTOTAL

$ 74.565,09

$ 23.860.828,80

OTRAS OBLIGACIONES

1. Presentar Plan de trabajo del PIC, cronograma mensual de actividades del PIC (segln los
formatos establecidos por la Secretaria de Salud Departamental).
2. Dar cumplimiento a la ejecucion de las actividades conforme a lo establecido en el cronograma
mensual dentro de los tiempos y las caracteristicas de las actividades.
3. Se debera entregar el soporte de la socializacion de las actividades contratadas del PIC
departamental en espacios sectoriales e intersectoriales y comunitarios
4. Para la toma de registros fotograficos y la utilizacién de derechos de imagen en fotografias y
producciones audiovisuales (videos), sera obligatorio diligenciar y firmar el formato ES-DC-RG-
30 Formato de Autorizacion para la Toma de Fotografias y Videos de la Gobernacién de
Santander. Dicho formato debera ser firmado de manera individual por cada una de las personas
que aparezcan en el material. En caso de que en los registros participen menores de edad, la
autorizacion debera ser suscrita por sus respectivos padres de familia o acudientes legales, los
cuales son de propiedad intelectual de la secretaria de salud Departamental
5. Sila actividad incluye la toma de muestras, el contratista debera contar con un consentimiento
informado para el desarrollo de dicha actividad, el cual debera estar firmado tanto por el
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10.
1.

12.

13.

14.

15.

16

profesional responsable de la toma de la muestra como por el usuario al que se le realice el
procedimiento. En el caso de menores de edad, este consentimiento debera ser firmado por sus
respectivos padres de familia o acudientes legales.

Participar en los espacios de analisis y de trabajo convocados por la entidad territorial
contratante.

Consolidar y entregar mensualmente la informacion y soportes de ejecucién correspondientes a
las actividades desarrolladas en cumplimiento del objeto contractual. Esta documentacion
debera presentarse en medio fisico, magnético y en carpeta digital a través de las plataformas
definidas por la entidad, con el propésito de facilitar el seguimiento, verificacién y certificacion
técnica del porcentaje de cumplimiento contractual por parte referente del programa y del
supervisor para efectos de pago y liquidacion del contrato. Igualmente, el contratista debera
gestionar el tramite para el pago de los servicios prestados dentro de los cinco (5) dias siguientes
al cierre del periodo objeto de cobro. El pago se realizara de acuerdo al cumplimiento de las
actividades planeadas y concertadas en el plan de trabajo, las cuales no se acumularan y se
pagaran en el mes correspondiente a su ejecucion y de no realizarse las actividades al mes esta
se glosara por incumplimiento de la misma. Excepto situaciones justificadas de fuerza mayor
que deberan soportarsen

Garantizar la proteccion de los datos, informacion y bases recolectadas durante la ejecucion del
contrato, asegurando su uso exclusivo para los fines establecidos y conforme a lo dispuesto en
la Ley Estatutaria 1581 de 2012 y demas normas aplicables sobre proteccion de datos
personales.

El contratista debera vincular y contratar el talento humano establecido para el adecuado
cumplimiento de las actividades, y entregar las respectivas hojas de vida.

Unicamente de aceptan los formatos de registros, instrumentos y herramientas entregadas para
el desarrollo de las actividades.

Los listados de reuniones o registros de asistencia que se generen en formato fisico y la
herramienta digital establecido por Secretaria de Salud Departamental.

Ejecutar las intervenciones colectivas asegurando que el lugar donde se realicen cumpla con
condiciones 6ptimas de capacidad, accesibilidad, amplitud, comodidad, iluminacion, limpieza y
ventilacion.

Para la realizacion de las actividades en las que se requiera elaboracién de piezas informativas,
documentos, materiales didacticos, entre otros; debera utilizar Unicamente el logo de la
Gobernacion de Santander. Toda la informacién generada debera ser entregada en formato
fisico y magnético, asi como en archivos digitales editables. Las actividades se desarrollaran
conforme a la normatividad vigente establecida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.
Garantizar que todos los documentos entregados cumplan con el Plan de Gestién Documental
establecido por la entidad y si se requiere deben ser archivados de acuerdo con las tablas de
retencién documental,

Elaborar informe final consolidado en el formato establecido por la secretaria salud
departamental.

Las demas que estén establecidas en el articulo 19 de la resolucion 1597 de 2025

TALENTO HUMANO REQUERIDO:

Disponer de un coordinador que garantice la planeacion, implementacion, monitoreo y evaluacion del Plan
de Salud Publica de Intervenciones Colectivas - PIC, de manera territorializada y permanente. Este
coordinador debe ser Profesional de la salud, acreditando minimo 1 afo de experiencia en salud publica.
Esta hoja de vida debera allegarse junto con la propuesta

El contratista debera vincular y contratar el siguiente talento humano establecido para el adecuado
cumplimiento de las actividades, y entregar las respectivas hojas de vida a la suscripcion del acta de inicio.

PERFIL CANTIDAD TIEMPO (PARCIAL O
COMPLETO)
Profesional en Ps!colt?gla con minimo 1 Completo
6 meses de experiencia
Profesional en Enfermeria con minimo
6 meses de experiencia ; Completo
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Santander
Auxiliar de Enfermeria con minimo 6 1 Completo
meses de experiencia P

PLAZO: Sera de CINCO {5) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio sin que
sobrepase la vigencia fiscal 2026.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El Departamento ha calculado el valor del contrato por
DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL
OCHOCIENTOS TREINTA Y SIETE PESQOS CON VEINTE CENTAVOS M/CTE COP ($249.278.837,20),
este presupuesto incluye todas las variables que afectan el valor del mismo, costos directos e indirectos,
incluyendo los gastos ordenanzales, pagaderos por mensualidades vencidas.

FORMA DE PAGO

EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA mediante ACTAS PARCIALES MENSUALES, de
acuerdo a los informes de cumplimiento de actividades realizadas, y una vez legalizada la obligacion
contraida, con el cumplimiento de los requisitos legales y administrativos necesarios para el
difigenciamiento de la respectiva obligacidn contraida, al igual que el pago del Sistema de Seguridad
Social Integral y parafiscal, de conformidad con el articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007.

LUGAR DE EJECUCION: Municipio ZAPATOCA

SUPERVISOR: JULIAN EDUARDO MARTINEZ CARRILLO
Profesional Universitario

Para efectos de supervision se debera contar con el apoyo de los siguientes referentes:
Referente Salud Mental para las actividades 1

Referente de PAl para las actividades 5

Referente de Cronicas no transmisibles para las actividades 17 y 18

Referente de Salud Ambiental para las actividades 21 y 22

Referente de ETV para las actividades 23, 25y 26

INFORMACION PROYECTO DE INVERSION Y CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL:

NOMBRE DEL PROYECTO | FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS-PIC PARA LA
CONCURRENCIA EN L OS MUNICIPIOS DE SANTANDER

NUMERO SSEPI 20260680000014

NUMERO BPIN 202600000011581

NUMERO Y FECHA DE | CERTIFICADO No. 179 DEL 27 DE ABRIL DE 2026
CERTIFICACION DEL

BANCO DE PROYECTOS

ACTIVIDAD 1.Implementar Ia estrategia de Zona de Orientacion Escofar en el

entorno Educativo, ambito urbano, en instituciones educativas
priorizadas, en todos los momentos de curso de vida

5.Realizar estrategias de Informacién en salud para fortalecer la
importancia de las vacunas en los distintos momentos de curso de
vida, en el entorno comunitario, a&mbito rural

17.Brindar Educacién en salud en el entorno comunitario, ambito
urbano para promover estilos de vida saludable para la Gestion
del Riesgo de las Enfermedades Cronicas No Transmisibles
dirigido a los momentos de curso de vida de Juventud y Adultez

18.Desarrollar estrategias de informacién para la prevencion de
Cancer en el entorno comunitario, ambito urbano en todos los
momentos de vida.
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21.Fortalecer las acciones de Educacion en salud, a través de la
Estrategia de Vivienda Saludable en el ambito rural, en el entorno
hogar para todos los momentos de curso de vida

22 Desarrollar estrategias de Informacion en salud para Fortalecer
los factores protectores en el entorno comunitario a través de la
Estrategia de Movilidad Segura y Sostenible, ambito urbano en
todos los momentos de curso de vida

23.Desarrollar acciones para la reorganizacion del medio vy
eliminacion de criaderos de vectores, como prevencion y control de
las ETV, ambito urbano en todos los momentos de curso de vida

25.Desarrollar acciones de informacion en salud en entorno hogar
para la prevencion y deteccion temprana de las Enfermedades
Transmitidas por Vectores, ambito rural en todos los momentos de
curso de vida

26.Desarrollar acciones de informacion en salud en entorno hogar
para la prevencion y deteccion temprana de las Enfermedades
Transmitidas por Vectores, ambito urbano en todos los momentos
de curso de vida

CDP Y FECHA

No. 26001123 expedido el 29 de abril de 2026
No. 26001124 expedido el 29 de abril de 2026
No. 26001130 expedido el 29 de abril de 2026
No. 26001131 expedido el 29 de abril de 2026
No. 26001137 expedido el 29 de abril de 2026
No. 26001138 expedido el 29 de abril de 2026
No. 26001143 expedido el 29 de abril de 2026
No. 26001145 expedido el 29 de abril de 2026
No. 26001146 expedido el 29 de abril de 2026

OBJETO

FORTALECER LAS ACCIONES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS EN SANTANDER PARA EL
MUNICIPIO DE ZAPATOCA

Lo anterior teniendo en cuenta la necesidad de esta dependencia de desarrollar las actividades que apoyen
adas por el Departamento de Santander.

el logro

Cordialmente,

\

DIANA MI

A CUADRON PICON
Directora Salud Integral
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. . NOMBRE DEL PROYECTO

FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCICNES COLECTIVAS-PIC
PARA LA CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE SANTANDER

CAPACIDAD TECNICA Y OPERATIVA DE LA ESE QUE EJECUTARA LA ACTIVIDAD DEL PIC.

1. Contar como minimo con dos (2) afos de experiencia relacionada con la ejecucidn de las acciones que se
pretendan contratar, salvo que se trate de Empresas Sociales del Estado recién creadas.

2. Disponer de un coordinador que garantice la planeacion, implementacién, monitorea y evaluacion del Plan
de Szlud Plblica de Intervenciones Colectivas - PIC, de manera territorializada y permznente. Este
coordinador debe ser Profesional de lo salud, acreditando minimo 1 afio de experiencio en salud publica.

3. Dar cumplimiento al plan de fortalecimiento institucional para la ejecucién de Plan de Salud Plblica de
Intervenciones Colectivas - PIC, conforme a pardmetros de calidad. Este requisito se aplicard a partir del
primer afio de entrada de vigencia de la resolucidn 1597 de 2025.

4. Cuando la contratacién incluya el manejo de bioldgicos, medicamentos, dispositivos o insumos médicos, la
institucion debera cumplir con lo estableudo por el Sistema Unico de Habilitacion

ZAPATOCA

Zonas Orientacion Escelar

3RE.DE LA ESTRATEGIA
mmavewcnom T

Implementar la estrategia de Zona de QOrientacidn Escolar en
el entorno Educativo, ambito urbano, en instituciones

24 educativas priorizadas, en todos los momentos de curso de

vida

TALENTQ HUMANO QUE CONFORMARA LOS -
EQUIPOS BASICOS EN SALUD

Profesional Psicologia

"TERRITORIO

. MICROTERRITORIO .

T TM16

LUGAR DE EJECUCI‘N

CASCO URBANO INSTITUCION EDUCATIVA SANTO TOMAS

ENTORNO Educativo
AMBITO TERRITORIAL i Ambite Urbano
POBLACION SUJIETO Familias, Colectivos y comunidades (Estudiantes pzﬁrgsde o

familia, directivos educadores)

NUMERO DE PERSONAS/H&GA&ES A
INTERVENIR :

30 a 50 Mensual

ADECUACIONES O ADAPTAC!ON ES

.| No Aplica
SOCIOCULTURALES B
TIEMPOQ DE EJECUCION DE LA ACTIVIDAD 7 meses -
INDICADOR DEL RESULTADO g | Persanas con hahilidades sociales y emocionales para fa
| promocidn de |a salud mental y convivencia L
| Personas abordadas en PIC por mtervenc:on

INDICADOR DEL P{-}ODUCTO

CODIGOS CUPS -

1 130101 ACOMPANAMIENTO AL INDIVIDUD Y LA FAMILIA EN
1 LOS CENTROS DE ESCUCHA

COSTO TOTAL DE LA‘ACTIVIDAD

1 $54. 891.000, oo

ESPECIFICACIONES TﬂCNiCAS PARA LA EIECUCIO

| Guia_conceptual,

» implementar la estrategia Zona de Orientacidn Escolar {Z E) en Ia |n5t|tuc10n educatlva o sede priorizada del
Municipio, conforme a les lineamientos técnicos establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccién Social y ta

metodoldgica y operativa para el fortalecimiento de los dispositivos comunitarios del
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Ministerio de Justicia y del Derecho, orientada a la promocidn de la salud mental, fa prevencion del consumo
de sustancias psicoactivas y la reduccion del riesgo suicida en poblacidn escolar.

* S5e debe realizar Fase de alistamiento, fase socializacion e implementacion sensibilizacién a la comunidad
educativa, Identificacidn de las redes sociales y comunitarias gue responden a las necesidades y problemas que
prestan apoyo en la comunidad educativa, reunién de concertacién del proceso con la secretaria de Salud y
Educacién, socializar ta estrategia, sus objetivas, beneficios, metodologia, duracién y formalizar compromisos
de participacion. Articular los programas y procesos existentes que contribuyen con la prevencidn y la reduccidn
de los riesgos asociados con el consumo de drogas y la salud mental, Evaluar y sistematizar el proceso
desarrollado a la luz de las normatividades existentes. Soportes: En la fase de alistamiento primer mes se debe
presentar: Ficha de caracterizacién territorial y ficha de caracterizacion poblacional (ZOE), Mapa de red de
actores institucionales y comunitarios, de acuerdo con el calendario escolar presentar cronograma mensual que
describa las acciones y tiempos de atencién en ZOE vigencia 2026, En la fase de Socializacion: Circular de
convocatoria: Rectoria, Secretaria de Salud, Educacion Comisaria, ESE, Policia de infancia y demds posibles. Acta
de reunién con compromisos asumidos por cada actor: documento firmado por los actores convocados,
aceptando la participacidn en la implementacién de la estrategia, Listados de asistencia y Registro Fotogréfico.
En la fase de implementacion realizar hojas de primer contacto, diarios de campo y canalizaciones en salud a Ia
oferta institucional del Municipio de acuerdo horas asignadas. Fichas técnicas de cada una de las actividades,
registros de asistencia y registros fotograficos.

* Elaborar y presentar a la institucion educativa un informe mensual detallado sobre el avance de |z estrategia, |
incluyendo acciones realizadas, nimero de adolescentes intervenidos, un analisis del desarroilo de las |

intervenciones y conclusiones relevantes. y elaborar en la mitad y al final de la implementacian del Dispositivo

Comunitario ZOE dos videos con testimonios de experiencias exitosas con docentes y los adolescentes.

Soportes: a. En la fase de Seguimiento y monitoreo se debe presentar documento mensual de avance de la
estrategia que lleve analisis de la informacidn v acta de recibido del rector de la institucion educativa. b.
Presentar dos videos para cargar en las paginas oficiales de la gobernacion y del municipic

» Para la realizacién de las actividades se debe garantizar la logistica & insumos {Material para actividades educo- |
comunicativas: papeleria-pinturas-brochas -marcadores, cartillas, murales, fotocopias, fichas de trabajo, juegos |

y demas materiales para el desarrollo de la actividad).

» Elaborar informe final con todas las evidencias y el analisis del desarrollo de la estrategia ZOE que contenga |

objetivo, poblacidn objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de mejora, oportunidades y observaciones;

se debe incluir los siguientes indicadores: nimere y porcentaje de personas del territorio abordadas, numero y |

porcentaje de personas por momento de curso de vida que participaron, nimero y porcentaje de canalizaciones

a servicios de salud con atencién oportuna, nimero y porcentaje de canalizaciones a servicios sociales con
atencion oportuna. Soportes: Documento informe final consolidado con: Ficha de caracterizacion territoriat y

poblacional, Mapa de red de actores institucionales y comunitarios, Cronograma mensual, Circular de
convocatoria, Acta de reunidn con compromisos, registro de asistencia en fisico por curso de vida, enfoque de
género, enfogue diferencial etnocultural, de contexto, cultural y otro y digitalizado y registros fotogréaficos,
Hojas de primer contacto, Diarios de campo, Fichas técnicas de actividades, evidencias del material educativo
usado y entregado

i = Resuitados esperados Actores de |a sede escogida por cada Institucion Educativa sensibilizados y reconociendo

la propuesta ZOE como oportunidad para abordar las problematicas de salud mental y de consumo de drogas
al interior de las comunidades educativas. Tener un equipo en la institucién educativa formado en la propuesta

© que orienta, coordina y sistematiza |as acciones de generacion del dispositivo inicial. Contar con una red inicial
. de recursos comunitarios de soporte para las necesidades y demandas de los estudiantes y de los padres de

familia relacionadas con el consumo de drogas y problemas asociados. Contar con una red operativa en la

. Institucion Educativa, entrenada, con conocimientos, competencias y actitudes para intervenir en el tema de

drogas y de salud mental.

PRESUPUESTO
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COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS : _

VALOR
LOR TOTA
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD UNITARIO CANTIDAD VALDR TOTAL

Implementar la estrategia de Zona de Crientacidn Escelar en el entarno
Educativo, 2mbito urbano, en instituciones =ducativas priorizadas, an
todos los momentos de curse de vida, La estrategia serd realizada por
profesional Psicalagla, canforme a los lineamientos técnicos establecidos
por e’ Monisteria de Salud y Proteccion Sacial y 2 Guia conceptual,
metodolégica y operativa para el fortalecimientc de los dispositivos
comuritarios del Ministaria de ,Jsticia v del Derecho, orientada a Ia
premacion de la salud mental, 1a prevencién dei consumo de sustancias
psicoactivas y [a reduceién del riesgo suicida en poblacion escolar. Se debe

ACTIVIDAD 1 realizar Fase de alistamiento, fazse socializacian e implementacion Haras $33.125,00 § 1440 547 700.00C,00

sansibilizacién a la comunidad educativa, Identificacion de las redes I
socisles y comunitarias que responoen a las necesidacdes y problamas que
prestan apoyo en |a comunidad =ducativa, reunion de concertacién del
procese can la Secretaria de Salud y Educacion, sacializar |a estrategia, sus
objetivos, beneficios, metodologia, duracian y formalizar compremisos de
participacion. Articular los programas Yy pracesas existenles que
contribuyen con la prevencidn v a reguccién de [os riesgos asociados con
el consuma de drogas y |a salue mental, Evaluary sistematizar el preceso
desarrollado a la luz de las normatividades existentes.

IN

Pars |a realizacidn de las actividades se deben garantizar 1os siguientes
insumos (Material parz actividades educocomunicativas: papeleria-
pinturas-hrachas -marcadares, carillas, muraies, fotocopias, fichas de :
trabajo, juegos y demas materiates para 2l desarrollo de la actividad). . ]

SUMOS Global i $2.500,60 1440 $3.600.000,6C

COSTOS INDIRECTO

Gastas administratives, minutos, llamadas, telefonicas, carnetizacian, !
amblemas de mision médica, distintivas, impresas, tinta para impresoras,
servicics plblicos, gestidn administrativa y presupuestal, elaboracidn de
contrates, gestion del presupuesto, seguras, castos bancarios, impuestos,
personal de apoyo administrative ¥ de sistematizacién de infarmacidn,
entre ofros Area Urbana 7%

Glabal $12.493,75 1440 $3.591.000,00

§33.118,75 5 54.891,000,00
SUBTOTAL

CANTIDAD DE ACTIVIDADES A EJECUTAR POR TRIMESTRE

CANTIDAD S 1 m v
PROGRANVIADA  Trimestre Trimestre Trimestre Trimestre
Actividades 19 v 4 7 3
N

C

RITERIOS Y SOPORTES REQUERIDOS PARA LA AUDITORIAY EVALU

e N TECNICA, ADMINISTRATIVA Y

Presentar mensualmente informes y soportes (técnica y financiera) de las actividades ejecutadas de
acuerdo a programacion establecida

Ejecutar el Plan de Salud Puablica de intervenciones Colectivas con activa participacion social, apoyandose
y articulandose con grupos, crganizaciones y redes sociales y comunitarias; organismos no
pubernamentales o de base comunitaria con experiencia en temas de salud.

Dar cumplimiento al contrato de acuerde a los plazos, términos, requisitos técnicos y demas condiciones
pactadas.

Garantizar la disponibilidad o vinculacidn de la totalidad del talento humano exigido por la entidad
territorial por el tiempo acordado, configuranda los equipos bésicos de salud.

Ejecutar las intervenciones colectivas asegurando que el lugar donde se realicen cumpla con condiciones
optimas de capacidad, accesibilidad, amplitud, comadidad, iluminacién, limpieza y ventitacidn.

Asegurar el registro correcto y oportuno de los datos fisicos y digitales, 1o cual es vital para la toma de
decisiones basada en evidencia.
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» Suscribir las actas generadas durante la ejecucién del contrato, actas parciales, acta de recibo final, al
igual que certificar fas obligaciones no cumplidas, motivando o justificando su no ejecucidn.

= Coordinar las instancias necesarias para adelantar los trdmites para |2 liquidacién del cantrato y entregar
ios documentos soporte gue le correspondan para efectuarla.

*  Manejar los recursos destinados para el Plan de Salud Pablica de Intervenciones Colectivas-PIC en una
cuenta bancada exclusiva hasta la firma de la liquidacién del convenio o contrato. Los recursos alli
depositados solo podran ser utilizados para el pago de servicios que se requieran para la ejecucion de las
intervencienes contratadas.

* Revisar los documentos necesarios para efectuar los pagos establecidos de acuerdo con los soportes
presentados y ef reporte de los CUPS
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NOMBRE DEL PROYECTO

Implementacién de acciones para la gestion del riesgo, prevencidn de las enfermedades :nmunoprevembles ¥

control de las enfermedades prevalentes de Ia |nfanC|a en Santander
1 VA DE VIDAD DEL PIC.

1. Contar como minimo con dos (2} afios de expenenua relamonada con Ia e}ecucmn de las acciones gue se
pretendan contratar, salvo que se trate de Empresas Sociales del Estado recién creadas.

2. Disponer de un coordinador que garantice la planeacién, implementacidn, monitoreo y evaluacién del Plan
de Salud Pablica de Intervenciones Celectivas - PIC, de manera territorializada y permanente. Este
coordinadar debe ser Profesional de la salud, acreditando minimo 1 afic de experiencia en salud publica.

3. Dar cumplimiento al plan de fortalecimiento institucionat para la ejecucién de Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas - PIC, conforme a pardmetros de calidad. Este requisito se aplicara a partir del
primer afic de entrada de vigencia de la resolucion 1597 de 2025.

4. Cuando la contratacion incluya el manejo de biolégicos, medicamentos, dispositivos o insumos médicos, la
institucién debera cumplir can lo establecido por el Sistema Unico de Habilitacién

MUNICIPIO ZAPATOCA

NOMBRE DE LAES | Informacién en vacunacion.

INTERVENCION® Realizar estrategias de Informacion en salud para fortalecer la
impaortancia de las vacunas en los distintos momentos de
curso de vida, en el entorno comunitario, ambito rural.

Auxiliar de enfermeria.

2

M05, MO6, MO7.

LQGAR DE EJEC PALO BLANCO-5AN JAVIER-SANTA RITA-SANTA ROSA

" ENTORNO

Comunitario.

~AMBITO TERRITORIAL

Rural, rural disperso.

“POBLACION.SUIETO -

Familias, Colectives y comunidades.

NOMERO DE PERSONAS/HO' 300

INTERVENIR o

ADECUACIONES O ADAPTACIONES No aplica

SOCIQCULTURALES : : R
TIEMPO DE EJECUCION.DE LA ACFIViDAB 7 meses

INDICADOR DEL RESULTADO

e

Persconas abordadas en PIC por mtervencmn

Cuidadores que desarrollan practicas de cwdado de su salud.

INDICADOR DEL PRODUCTO
B 110307 INFORMACION EN SALUD PARA LA PROMOCICN DE
LA VACUNACHON EN LA POBLACION OBJETO DEL PROGRAMA

CODIGOS CUPS ,
: | AMPLIADO DE INMUNIZACIONES - PAI

e

COSTO TOTAL DE LA Al | $16.540.750.00

ESPECIFICACIONES TECNICAS PA‘RA LA E;Ecugou DE ACTIVIDADES

Actividades:

* Realizar verificacién del esquema de vacunacion de todos los nifios, nifias, adolescentes del
municipic mediante cruce de bases de datos con PAIWEB con el fin identificar susceptibles, y micro
territorio a priorizar. Soportes: a). Plantilia de verificacion de esquema de vacunacién de todos los
nifios, nifias, adolescentes del municipio. b). Inferme de identificacion de susceptibles, pendientes por
vacuna y micro territorios a Priorizar. ¢). Notificacion de los susceptibles a las EAPB (oficio y/o correo
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electronico.) d). Plantilla de seguimiento a vacunacién de susceptibles, canalizacion y puesta al dia de
susceptibles identificados

* Realizar estrategias de informacion en micro territorio priorizado mensualmente, en el marco de las
jornadas de vacunacién departamentales y nacionales. Las estrategias deberan realizarse en veredas
y/o micro territorios diferentes cada mes, conforme a las caracleristicas propias de cada municipio.
Soportes: a). Acta de reunion con la participacion de: lider comunitario donde se va a desarrollar la
estrategia, autoridad local/municipal, EAPRB, direccidn local de salud, IPS vy demas actores en salud b)
Documento con el plan y contenido tedrico para cada campafia revisado y aprobade por el referente
departamental del programa PAI (Ficha técnica). ¢)Certificado de permanencia firmado por parte del
lider comunitario de cada vereda visitada. d) Listados de asistencia.

+» Entrega de material informativo para el desarrollo de las actividades en el entorno comunitario, a&mbito
rural en cada uno de los micro territorios priorizados, el cual debe ser concertado, revisado y aprobado
por el referente departamental de PAl. Soportes: a). Acta de concertacidn, revision y aprobacion de
material informativo a utilizar con el referente departamental de PAI

+ Elaborar informe final con todas las evidencias y el analisis del desarrollo de la estrategia que
contenga objetivo, poblacion objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de mejora,
oportunidades y observaciones; se debe incluir los siguientes indicadores: numerc y porcentaje de
personas del territorio abordadas, ndmero y porcentaje de personas por momento de curso de vida
gue participaron, numero y porcentaje de canalizaciones a servicios de salud con atencién oportuna.
Soportes: Documento informe final consolidado con indicadores solicitados y demas soportes
generados.

PRESUPUESTO -
COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS

VALOR
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD UNITARIO LANTIDAD VALOR TOTAL

Realizar estrategias de informacién en salud orientadas a fortalecer |z
mportancia de |2 vacunacian en ios distintos momentes del cursa de vida,
en el entarne comunitario y en el dmbitc rural. Esta actividag serd
desarrolada por un Auxiliar ce Enfermerfa, quien verificard el esquema de
vacunacidn de ia poblacion a través del sistama PAIWER, con el fin de
ACT.NIDAD dentificar esquemas incompletos v poblacidon susceptinle. Asimismo,
5 realizara  estrategias mensuates de informacién en los diferentes
microterritorios y/o veredas, de scuerdo con la priorizacién establecida por
cada municipic, premoviendo ia demanda inducida, |2 actualizacion de
esquernas y la sensibilizacion frente a la importancia de las vacunas parala
prevencidn de enfermedades inmunoprevenibles, en el marco de las
jornadas departamentales y nacicnales de vacunacian. .
Perifanee, cufias radiales, Cartulinas-pinturas-brochas -marcadores,
cartillas, muraies , fotocopias, fichas de trabajo
Gastos administrativas, rainutos, llzmadas, telefénicas, carnetizacion,
emblemas de misién médica, distintivos, impresos, tinta para impresoras,
COSTOS servicios pubficos, gestidn administrativa y presupuestal, elabaracisn de
INDIRECTO contrztos, gestion del presupuesto, seguros, costos bancarios, impuestos,
personal de apayo administrative v de sistematizacidén de informacidn,
entre otras Area Rural 8%

Estrategia de informacidn $517.500,00 . 10 £5.175.000,00

INSUNOS Glohal 3 1.000.000,00 10 $ 10.000.000,00

Glohal 5 136.575,00 0 51.365.750,00

$1.654.075,00 $ 16.540.750,00

SUBTOTAL

CANTIDAD DE ACTIVIDADES A EJECUTAR POR TRIMESTRE

CANTIDAD _ v

1 PROGRAMADA Trimestre Trimestre
Estrategia 10 0 2 4 4
Estrategia 7 0 1 3 3
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»  Presentar mensualmente informes y soportes {técnica y financiera) de las actividades ejecutadas de
acuerdo a programacion establecida

» FEjecutar el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas con activa participacion social, apoyédndose
y articulandose con grupos, organizaciones y redes sociales y comunitarias; organismos no
gubernamentales o de base comunitaria con experiencia en temas de salud.

¢ Dar cumplimiente al contrato de acuerdo a los plazos, términos, requisitos técnicos y demas condiciones
pactadas.

*  Garantizar la disponibilidad o vinculacidn de la totalidad del talento humano exigido por la entidad
territorial por el tiempo acordado, configurando los equipos basicos de salud.

¢ Ejecutar las intervenciones colectivas asegurando que el lugar donde se realicen cumpla con condiciones
optimas de capacidad, accesibilidad, amplitud, comedidad, iluminacién, limpieza y ventilacion.

i«  Asegurar el registro correcto y oportuno de los datos fisicos y digitales, lo cual es vital para la toma de

‘ decisiones bhasada en evidencia.

| e Suscribir las actas generadas durante la ejecucién del contrato, actas parciales, acta de recibo final, al
igual que certificar las obligaciones no cumplidas, motivando o justificando su no ejecucidn.

* Coeordinar las instancias necesarias para adelantar los tramites para la liguidacion del contrato y entregar
jos documentos soporte que le correspondan para efectuarla.

+«  Manejar los recursos destinados para el Plan de Salud Piblica de intervenciones Colectivas-PIC en una
cuenta bancada exclusiva hasta la firma de la liquidacion del convenio o cantrato. Los recursos alli
depositados solo podran ser utilizados para el pago de servicios que se requieran para la ejecucién de las
intervenciones contratadas.

s Revisar los documentos necesarios para efectuar los pagos establecidos de acuerdo con los soportes
presentados y el reparte de los CUPS

Nota: las actividades de EDUCACION para la salud deben anexar adicionalmente el formato contemplado en
los lineamientos y directrices para la educacidn de la salud, Resolucion 3280 de 2018, diligenciado
parcialmente por la entidad territorial y deberd ser complementado por parte de la institucién que ejecuta la
actividad y formara parte de los soportes a entregar.

Cuando el PROCESO TECNICO DE EDUCACION PARA LA SALUD no sea aplicable, podra ser eliminado, previa
validacion de su no pertinencia.

Elabors: LUZ STELA DURAN BAUTISTA. O3
Cargo: Profesional Universitario

Revisd: MONICA ROMERO SALAZA
Coordinadora Promocién y Prevencién
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v = BRE DELPROYECTO - = e
FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS-PIC PARA LA
CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE SANTANDER

CAPACIDAD TECNICA Y OPERATIVA DE LA ESE QUE EJECUTARA LA ACTIVIDAD DEL PiC.

1. Contar come minimo con dos {2} afios de experiencia relacionada con la ejecucién de las acciones que se
pretendan contratar, salvo que se trate de Empresas Sociales del Estado recién creadas.

2. Disponer de un coordinador que garantice la planeacion, implementacidn, monitoreo y evaluacion del Plan
de Salud Publica de Intervenciones Colectivas - PIC, de manera territorializada y permanente. Este
coordinadar debe ser Profesional de la salud, acreditando minimo 1 afio de experiencia en salud publica.

3. Dar cumplimiente al plan de fortalecimiento institucional para la ejecucion de Plan de Salud Pablica de
Intervenciones Colectivas - PIC, conforme a pardmetros de calidad. Este requisito se aplicara a partir del
primer afo de entrada de vigencia de la resolucién 1597 de 2025.

4. Cuando la contratacion incluya el manejo de biologicos, medicamentos, dispositivos o insumos médicos, la

institucion debera cumplir con lo estabieqdo por el Sistema Unico de Habilitacion

 MUNICIPIO | ZAPATOCA L
NOMBRE DE LA ESTRATEGIA Educacién promocion estilos de vida saludable
INTERVENCION Brindar Educacion en salud en el entorno comunitario,

ambito urbano para promover estilos de vida saludable para

* la Gestidn del Riesgo de las Enfermedades Cronicas No
1 Transmisibles dirigido a los momentos de curso de vida de

Juventud y Adultez

TALENTO HUMANO .eUE CONFORMARA LOS

Profesional Enfermeria

EQUIPOS BASICOS EN SALUD Auxiliar de enfermeria
TERRITORIO T4, 75
' M13 A M18

“| Casco Urbano

Comunitario

ABITO TERRITOR!AL

| Urbano

OBLACION SUJET@

Curso de vida: Juventud y Adultez incorporando los
pacientes, familiares y cuidadores de EHR

NUMERO DE PERSQONAS/HOGARES A

Minimo 20 personas

1 TERVENiR

~5‘<§@CIOCULTURALES

No Aplica

TIEMPO DE EJECUCION:DE LA AC’FIWBA&

7 meses

'INDICADOR DEL RESULTADO

Proporcién de personas que desarrolian practicas para el
cuidado de su salud y su desarrollo

INDICADOR |

Personas abordadas en PIC par intervencion

PRODUCT

CODIGOS CU :

111412 EDUCACION Y COMUNICACION PARA LA ADOPCION
DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLE

COSTO TOTAL DE LA ACTIVIDAD

S 14.384.716,20

ESPECIFICACIONES TEICA‘S PARA EA EJECUCION DE ACTIVIDADES




CcODIGO MI-G5-RG-895

ANEXO TECNICO VERSION 1
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS  |recua oE
SECRETARIA DE SALUD DE SANTANDER  |aPraBacton | 2710472026

oot PAGINA 2de7

>
et ok

et sacnoriien o

= Presentar el Plan de trabajo de las actividades a partir del cuai se dara cumplimento a a estrategia
desighada, avances de manera mensual; el cual debe contener: identificacion de la actividad a ejecutar, fecha
de ejecucion, como se va a desarrollas la actividad, poblacién a intervenir, metodologia de |a actividad, lugar
de |3 actividad Soportes: Entrega del Plan de trabajo con las fichas técnicas de cada sesion educativa

» Se desarrollardn dos ciclos educativos presenciales, cada uno compuesto por 9 sesiones que se realizardn
madxime 1 semanal de dos horas, dirigidos a un grupo minimo de 20 participantes gue permaneceran durante
todo el proceso, implementando en cada ciclo una estrategia metodoldgica diferente para promover estilos de

. vida saludables. Las actividades por desarrollar serén: a) Fortalecimiento de conocimientos en ECNT, b)
Alimentacion saludable. ¢} actividad Fisica sedentarismo, control de peso. d} contaminacion ambiental y

polucidn. e) servicios de szlud disponibles. f. Prevencion y cesacidn de tabaquismo, Vapeadores y sustancias

: psicoactivas. g. reduccion de bebidas alcohdlicas h. manejo de emociones y reduccion del stress, i)

adherencias al tratamiento. 1) salud Bucal, Para el desarrotlo de esta actividad, el municipio replicard los
conocimientos y lineamientos que se dardn desde la secretaria de salud, las cuales tendrdn pretest v post test
y material educativo, Para el desarrollo de esta actividad se debera utilizar Material Iddico recreativo para el

i desarrollo del aprendizaje: Cartulina, cintas, marcadores, pinturas, pinceles, Flyers. Se debera diligenciar las
i fichas técnicas por sesidn educativa. Soportes: a) Listado de asistencia a la capacitacidn b) Fichas

metodalégicas de los ciclos educativos, ¢ Citacidn a las convocatorias para las sesiones educativas (oficio-
correo electronico de notificacién, entre otros d) registros fotograficos.
* Elaborar informe final con todas las evidencias y el analisis del desarrollo de la estrategia que contenga

i objetivo, poblacién objeto, asistencia alcanzada, aspectos positives, de mejora, oportunidades y
. observaciones; se debe incluir los siguientes indicadores: nimero y porcentaje de personas del territorio

abordadas, nimero y porcentaje de personas por momento de curso de vida que participaron, numero y

i porcentaje de canalizaciones a servicios de salud con atencion oportuna Soporte; Documento informe final

consolidade con indicadores solicitados y demas soporte generados, Las RIPS y listadao de asistencia

"PRESUPUESTO
COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS

VALOR
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD UNITARIO CANTIDAD VALOR TOTAL

Bringar Educacion en salud en el entorno comunitario,
ambita urbano para promover astilos de vida saiudable para
la Gestidn del Riesgo de las Enfermedades Cronicas No
Trarsmisibles dirlgido a los momentos de curso de vida de
Juventud y Adultez. Esta esirategia sera realizada por
profesionat y auxliar en Enfermeria. Realizar dos ciclos
educativos de @ sesiones de 2 horas cada una, que se
realizaran maximo 1 semanal, presentando estralegias
diferentes, a) Fortalecimiente de conocimientos en ECNT,
b) Alimentacién saludable. C) actividad  Fisica Sesiones :
ACTIVIDAD 17 sedentarismo, contral de peso. D) contaminacién ambientat " $ 596 87,00 ¢ 18 $10.743.660,00
. .- - : ” educativas i

¥ polucién. &) servicios de salud disponibles. F}. Prevencién H
y cesacion de tabaquismo, Vapeaderes y sustancias :
psicoactivas. G. reduccién de bebidas alcohdkicas H
manejo de emociones y reduccion del stress 1). adherencias
al tratamiento. J) Saud bucal orientadas a 'a mejora de los
esliles ge vida saludables en la poblacion. Cada sesidn
tandrd una duracion de das horas como minimo y sera
realizaca ae maners semanal, estara dirigida a un minimo
de 20 gersenas, procurande que €l grupo de participantes
se mantenga durante ‘ado el proceso

Material Udico recreativo para el desarrollo del aprendizaje Global por sasién

INSUMOS Cartulina. cintas, marcadores, pinturas, pincelas, Flyers. aducativas

$ +560.000,00 ‘8 § 2700 000,00

Gasios administralivos, minutos, llamacas, telefénicas.
carnatizacidn, emblamas de mision médica, distintivos,
impresas, tinta para impresoras, servicios publicos, gestién i
adminisirativa y presupuestal, elaboracién de contratos, Giobal § 5228060 18 $ 841.056,20
qestion def presupuesto, seguros, costos bancarios,
impuestos, personal de apoyo administrative y de
sistemalizacién de informacidn, entre otros Area Urbana 7%

COSTO
INDIRECTOC
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SUBTOTAL $799.150.890 $ 14.384.716,20 :

CANTIDAD DE ACTIVIDADES A EJECUTAR POR TRIMESTRE

RN}
1 Trimestre

SESIONES

18 [ 4 12 2

RITERIOS Y. SOPORTES REQUERIDOS PARA LA AUBITORIA ¥ EVALUACION TECNICA, ADMINISTRATIVA'Y
EIERH FINANCIERA - :

*  Presentar mensualmente informes y soportes (técnica y financiera) de las actividades ejecutadas de
acuerdo a programacion establecida

s  Ejecutar el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas con activa participacion social, apoyandose
y articulandose con grupos, crganizaciones y redes sociales y comunitarias; organismos no
gubernamentales o de base comunitaria con experiencia en temas de salud.

s Dar cumplimiento al contrato de acuerdo a los plazos, términos, requisitos técnicos y demds condiciones
pactadas.

s Garantizar la disponibilidad o vinculacion de la totalidad del talento humano exigido por la entidad
territorial por el tiempo acordado, configurando los equipos basicos de salud.

+ Ejecutar las intervenciones colectivas asegurando gue ¢ lugar donde se realicen cumpla con condiciones
optimas de capacidad, accesibilidad, amplitud, comodidad, iluminacion, limpieza y ventilzcion.

s Asegurar el registro correcto y oportuno de los datos fisicos v digitales, lo cual es vital para la toma de
decisiones basada en evidencia.

»  Suscribir las actas generadas durante la ejecucion del contrato, actas parciales, acta de recibo final, al
igual que certificar |as obligaciones no cumplidas, motivando o justificando su no ejecucicn.

* Coordinar las instancias necesarias para adelantar los trdmites para la liquidacion del contrato y entregar
los documentos soporte gue e correspondan para efectuarla.

* Manejar los recursos destinados para el Plan de Salud Pablica de Intervenciones Colectivas-PiC en una
cuenta bancada exclusiva hasta la firma de la liquidacion del convenio o contrato. Los recursos alli
depositados solo podran ser utilizados para el pago de servicios que se requieran para |z ejecucidn de las
intervenciones contratadas.

* Revisar los documentos necesarios para efectuar los pagos establecidos de acuerdo con los soportes
presentados y el reporte de los CUPS

PROCESO DE EDUCACION PARA LA SALUD

. Entorno Comunitario
ENTORNO DONDE SE DESARROLLARA

AMBITO TERRITORIAL Ambito: urbano

Curso de vida: Juventud-\/ Adultez incorporando los pacientes,
familiares y cuidadores de EHR
Personas con adecuado estado nutricional de acuerdo a su salud
Personas con practicas para el cuidado para la salud

POBLACION

RESULTADOS EN SALUD
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Personas con adeﬁc‘aado estado dieréériud' bucal sih criaﬁ'cr)wgbiéaﬂj;cgi N
denticion por enfermedades prevenibles
e Conoce como puede tener una alimentacion saludable de

acuerdo a su estade de salud y requerimientos nutricionales.
CAPACIDAD . tenler?do a ser mas autonomo, enfrenta_r presmnes e |.nf'Iu.en_{:las
negativas, a actuar consecuente con su identidad con iniciativa y
responsabilidad ante su propia vida
» Conoce los derechos para la atencion bucal

CONTENIDO

» Alimentacion variada y saludable apoyandose en las guias alimentarias (grupos de alimentos, tamafos y
nimero de porcicnes recomendados segln edad), con diferentes consistencias y sabores, de acuerdo a su
edad, la disponibilidad de alimentos de la regién y costumbres alimentarias.

+ Riesgos por inicio y consumeo de tabaco y alcohol.

* Procedimientos e intervenciones de odontelogia para la deteccién temprana, proteccion especifica y
demas, a los que tienen derecho la persona acorde con su afiliacion al sistema de salud, edad o
necesidades particulares y los mecanismos para acceder efectivamente a los mismos {en concordancia con
las RIAS: consulta odontoldgica, valoracion del riesgo y de estructuras dentomaxilofaciales, aplicaciones

de barniz de fluor, sellantes, profilaxis e higiene en consulta odontologica).

No. De
. i Forma de - N
Subcontenidos Ciclos y Fecha . . Condiciones de lo didactico
.. : evaluacién
sesion
Fortalecimiento de
conocimientos en ECNT: Se
explicara a manera de
introduccién  que son las
enfermedades crdnicas no
transmisibles can la
realizacion de un
conversatorio. Haciendo
pregunta a los participantes
coma;
¢Qué enfermedades no
transmisibles conoce?
¢Conoce alguien cercano que 11
tenga una enfermedad no | 7
transmisible?
¢Sabe que podria contribuir a
que padezca una enfermedad
cronica no transmisible?
¢Qué creen que es lo mas
importante para prevenir una
enfermedad cronica no

transmisibles?

Temas a tratar Presién arterial
y HTA, obesidad, tabagquisma,
sedentarismo,  dislipidemia,
_cancer
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! Fortalecimiento de

conocimientos en ECNT:

" Temas a tratar Presion arterial

. ¥ HTA, obesidad, tabaquismo,
. sedentarismo,  dislipidemia,
- cancer

1.2

© Alimentacion saludable:
* recomendaciones de la

alimentacién saludable,

i semaforo de la alimentacién,
' métodos de coccidn saludable

1.3.

; Alimentacion saludable:
: Cadigos de alerta en los
i alimentos, como me puedo

nutrir mejor, Como puedo
sustituir la sal de los
alimentas.

Actividad Fisica. Se realizara

una serie de actividades
ludicas para fomentar la
actividad fisica.

Temas a tratar: )
¢Cudntos minutos de actividad
fisica moderada se
recomienda al dia para
mantener una buena satud?
¢Qué significa ser sedentario
y que acciones puedo realizar
para reducirlo?

¢Qué otro factor aparate de la
alimentacion influye en la
obesidad?

¢Qué actividad cotidiana se
considera actividad fisica?

1.4

1.5

Sedentarismo, control de peso
La prevencion primaria de la
obesidad comienza con el
mantenimiento del peso, no
con la reduccion del peso.,
IMC.

1.6

Contaminacién ambiental y
polucién: Que es la
contaminacion ambiental,
Tipos de contaminacion,
Relacidon con enfermedades

1.7
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crénicas no transmisibles,
Factores de riesgo.

Relacion de la contaminacién
ambiental con las
enfermedades cronicas no
transmisibles, Factores de
riesgo

1.8

Servicios de salud disponibles.
Marco legal, rutas de atencidn
en el municipio, a donde
acudir, gue es una afiliacidn.
Qué es el sistema general de
seguridad social en salud
SGSSS

1.9

Ruta integral: Con que tienes
derecho con las RIAS

2.1

Prevencion y cesacion de
tabaquismo, Vapeadores: Uso
del cigarrillo electrénico y el
tabaco y sus componentes,
alteraciones de la salud, El
tabaguismo es un hdbito o una
adiccién, sus manifestaciones
clinicas

22

sustancias psicoactivas: como
afectan mi salud

2.3

Reduccidn de bebidas
alcohdlicas: Bebidas
alcohdlicas su uso y riesgo

2.4,

Salud Bucal: Mites y
realidades, Enfermedad
periodontal adultos y sus
factores de riesgo

2.5

Ruta de |z salud oral a que
tengo derecho, tu boca y tu
cuerpo una conexidn visual.

2.6,

Manejo de emociones vy
reduccion del stress: pinto lo
que siento, respiro para
tranguilizarme

2.7

Manejo de emociones y
reduccidn  del stress:  da
importancia del manejo del
estrés {su normalidad) y como

2.8
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aportar a prevenir
complicaciones de salud y al
bienestar personal.

Adherencias al tratamiento;
que es, factores que influyen,
consecuencias de la NQ

|
|
, , 2.9 :
adherencia, uso racional de ‘
medicamentos, auto
formulacion.
Elabord: AYDE ALEXANDRA LOPEZ SANCHEZ 3

Cargpo: Profesional Universitaric
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NOMBRE DEL PROYECTO

FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS-PIC PARA LA
CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE SANTANDER

D TECNICA Y OPERATIVA DE-LA ESE QUE EJECUTARA LA ACTIVIDAD DEL PIC.

1. Contar como minimo con dos {2) afios de experiencia relacionada con la ejecucién de las acciones gue se
pretendan contratar, salvo que se trate de Empresas Sociales del Estado recién creadas,

2. Disponer de un coordinador que garantice la planeacidn, implementacién, monitorec y evaluacion de! Plan
de Salud Publica de Intervenciones Colectivas - PIC, de manera territorializada y permanente. Este

‘ coordinador debe ser Profesional de lo salud, acreditando minimo 1 afic de experiencia en solud publica.

. 3. Dar cumplimiento al plan de fortalecimiento institucional para la ejecucién de Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas - PIC, conforme a pardmetros de calidad. Este reguisito se aplicard a partir del
primer afio de entrada de vigencia de la resolucién 1537 de 2025,

4. Cuando la contratacién incluya el manejo de biol4gicos, medicamentos, dispositivos o insumos médicos, |a
institucion debera cumphr con lo estahleado por el Sistema Unico de Habilitacién

_ MUNICIPIO ZAPATOCA
NOMBRE DE LA ESTRATEGIA Informacién Cancer
INIERVENC!OIN;"?{ +- Desarrollar estrategias de informacion para la prevencién de

los diferentes tipos de Cancer en el entorno comunitario,
ambito urbanoc en todos los momentos de curso de vida

TALENTO HUMANO QUE CONFDRM%RA LOS | Profesional Enfermeria

EQUIPOS BASICOS ENSALUD w { Auxiliar de enfermeria
TERRITORID . . ) T4, 75 ]

MICROTERRITORIO - M13 AL M17 ¥ M19

LUGAR DE EJECUCION T Casco Urbano

ENTORNO. -~ - S Comunitario

AMBITO TERR!'I.'ORiAi'.;: Urbano

"F‘OBLAC!("JN SUJETO . - Todos los cursos de vida.

- NUMERO DE PERSON ;HOGARES A i | Minimo 40 personas
INTERVENIR '

"ADECUACIONES O ADAPTACIONES | No Aplica
SOCIOCULTURALES -

LA ACTIVIDAD 7 meses B L
' | Proporcidn de personas que desarrollan practlcas para el
| cuidado de su salud y su desarrollo

TIEMPO DE EJECUCION

' I_Nﬂi’CADOR DEL PROBUCTO :: | Personas abordadas en PIC por intervencién
- - 1110407 INFORMACION EN SALUD PARA EL FORTALECIMIENTO |
.CODIGOS CUPS 2 S : DE FACTORES PROTECTORES HACIA EL CONTROL DE

ENFERMEDADES CRONICAS ONCOLOGICAS

| COSTO TQTAL DELA ACTIVIDAB $ 12'064'207’20

ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA LA EJECU

N DE ACTIVIDADES
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* Presentar el Plan de trabajo de las actividades a partir del cual se dard cumplimento a la estrategia
designada, avances de manera mensual; el cual debe contener: Identificacién de la actividad a ejecutar, fecha
de ejecucidn, como se va a desarrollas la actividad, poblacién a intervenir, metodologia de la actividad, lugar
de la actividad Soportes: Entrega del Plan de trabajo con las fichas técnicas de cada sesidn educativa,

* Realizar 10 jornadas de divulgacidn de informacién, cada una presentando una estrategia diferente,

_ orientadas a la prevencion y deteccion temprana del cancer y dirigidas a distintos grupos poblacionales; para

el desarrollo de las actividades se empleardn estrategias lidico-recreativas con actores sociales y comunidad
en general, asi como piezas educativas generadas por OPS, Minsalud, INS y [a Secretaria de Salud
Departamental, como herramientas que faciliten el aprendizaje y la comprensidn de los temas abordados. El
enfoque para promover |a prevencion y deteccidn temprana estard centrado en cincer de mama, cuello
uterino, prostata, gastrico y colon. Para cdncer infantil se tendrd en cuenta principalmente los cursos de vida
de primera infancia, Infancia y adolescencia dentro de las estrategias se deberd incluiran informacion sobre
sighos y sintomas de alarma, sensibilizacion sobre la consulta temprana ante signos persistentes y |z
importancia del diagndstico oportuno, fortalecimiento del autocuidada, orientacion sohre el autoexamen de
mama, aclaracién de mitos y creencias sobre el examen prostatico y socializacion de los sintomas de alerta del
cancer infantil, entre otros temas relacionados. La divulgacién preferiblemente sera dentro de la conmoracion
de fechas especiales a través de medios alternativos que le lleguen a toda la comunidad, se deberd utilizar
perifoneo por 2 horas Cartulina, cintas, marcadores, pinturas, pincefes, y otros elementaos para el desarrollo de
la actividad ludico recreativo. Soportes: a) convocatoria a la movilizacién sacial {comparsa, perifoneo,), b)
informe de la movilizacion social (incluye caracterizacion de la poblacién asistente), c) registro fotografico o
videos donde se muestre la actividad.

* Elaborar informe final con todas las evidencias y el andlisis del desarrallo de la estrategia que cantenga
objetivo, poblacion objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de mejora, oportunidades y

. observaciones; se debe incluir los siguientes indicadores: nimero y parcentaje de personas del territorio
i abordadas, nimero y porcentaje de personas por momentao de curso de vida gue participaron, numero y

porcentaje de canalizaciones a servicios de salud con atencién oportuna Soporte: Documento informe final
consolidado con indicadores solicitados y demas soporte generados, Los RIPS y listado de asistencia

PRESUPUESTO

COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS

VALOR

UNITARIO CANTIDAD VALOR TQTAL

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD

Desarrcllar estrategias de informacién paa la prevencién de ios
diferentes tipos de Cancer en el entarno cemunitario. ambite urbaro
en todos los momentos de cursc de vida. Esta estrategia sera
realzada por profesional y auxiliar en Enfermeria. Realizar 10 Esfratagia
jomadas de dwlgacior de infarmacion presentanda una estrategia de informacion
diferente, orientadas a la prevencion y deteccion temprana del
cancer dirigida a diferentes grupos poblacionales quincenalmente o
en fechas especiales de la agenda provingial.

i ACTIVIDAD 18 $ 477,496 0G0 1C §4.774.960.00

Cartulina, cintas. marcadores, pinturas, pinceles, Perifoneo por 2 Giobal por
INSUMOS horas, Malerial lidico recreativo para el desarrolio de las estrategias, estralegias $ 650.000,00 10 $6.600.000.60
Flyers de informacién
Gastos  administrativos, minutos,  llamadas,  telefonicas.
cametizacion, emblemas de misién médica, distintvos, impresos,
tinta para impresoras, servicios plblicos, gestidn adrministrativa y
presupuestal, elaboracion de contrates, gestién del presupuesta, Global 7892472 10 $ 78O.247 20
seguros, costes bancarios, impuestes, personal de  apoyo
adrrinistrativa y de sislematizacién de informacion, entre otros Area
Jrbana 7%

COsTO
INDIRECTO

SUBTOTAL §$1.206.420,72 $12.064.207,20

CANTIDAD DE ACTIVIDADES A EJECUTAR POR TRIMESTRE
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MEDIDA A Trimestre | Trimestre

ESTRATEGIA
10

CRITERIOS Y SOPORTES REQUERIDOS PARA LA AUDITORIA Y EVALUACION TECNICA, ADMINISTRATIVA Y
[ L FINANCIERA

Presentar mensualmente informes y soportes (técnica y financiera) de las actividades ejecutadas de
acuerdo a programacion establecida

Ejecutar el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas con activa participacion social, apoyéndose
y articuldndose con grupos, organizaciones y redes sociales y comunitarias; organismos no
gubernamentales o de base comunitaria con experiencia en temas de salud.

Dar cumplimiento al contrato de acuerdo a los plazos, términos, requisitos técnicas y demas cendiciones
pactadas.

Garantizar la disponibilidad o vinculacion de |a totalidad del talento humana exigide par la entidad
territorial por el tiempo acordado, configurando los equipos béasicos de salud.

Ejecutar las intervenciones colectivas aseguranda que el lugar donde se realicen cumpla con condiciones
dptimas de capacidad, accesibilidad, amplitud, comodidad, iluminacion, limpieza y ventilacion.

Asegurar el registro correcto y oportuno de los datos fisicos y digitales, lo cual es vital para la toma de
decisiones basada en evidencia.

Suscribir las actas generadas durante Iz ejecucion del contrato, actas parciales, acta de recibo final, al
igual que certificar las obligacienes no cumplidas, metivando o justificande su no ejecucién.

Coordinar las instancias necesarias para adelantar los tramites para la liguidacion del contrato y entregar
los documentos soporte gque le correspondan para efectuarla.

Manejar los recursos destinados para el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas-PIC en una
cuenta bancada exclusiva hasta la firma de la liguidacién del convenio o contrato. Los recursos alli
depositados solo podran ser utilizados para el pago de servicios que se requieran para la ejecucion de las
intervenciones contratadas.

Revisar los documentos necesarios para efectuar los pagos establecidos de acuerdo con los soportes
presentados y el reporte de los CUPS

Elaboré: AYDE ALEXANDRA LOPEZ SANCHEZ
Cargo: Profesional Universitario




leobice {Mi-as-RG-895
ANEXO TECNICO VERSION 1

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS  |recrm o
SECRETARIA DE SALUD DE SANTANDER  |aProBacion | 21/04/2026

PAGINA 1de 6

3 e [y
I s i il T

Gt seriiiinn Ao s //.raw‘/v oy

xﬁx\

NOMBRE DEL PROYECTO
FORTALEC!MIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS-PIC PARA LA
CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE SANTANDER

‘ : ARA LA ACTIVIDAD DEL PIC. :

1. Contar como minimo con dos (2} afos de experlenua relamona a con la ejecucién de las acciones que se
pretendan contratar, salvo que se trate de Empresas Sociales del Estado recién creadas.

2. Disponer de un coordinador que garantice la planeacién, implementacion, monitoreo y evaluacion del Pian
de Salud Pdblica de Intervenciones Colectivas - PIC, de manera territorializada y permanente. Este
coordinador debe ser Profesionaf de la salud, acreditando minimo 1 afio de experiencia en solud ptblica.

3. Dar cumplimiento al plan de fortalecimiento institucional para la ejecucién de Plan de Salud Pablica de
Intervenciones Colectivas - PIC, conforme a parametros de calidad. Este requisito se aplicard a partir del
primer afio de entrada de vigencia de |a resolucién 1597 de 2025.

4. Cuando fa contratacion incluya el manejo de bialdgicos, medicamentos, dispositivos o insumos médicos, la
institucidn debera cumplir con lo establecido por el Sistema Unico de Habilitacién

- MUNICIPIO I , ] Zapatoca !
NOMBRE DE LA ESTRATEGIA: . Estrategia de entorno hogar saludable -Vivienda Saludable 1

L Fortalecer las acciones de Educacién en salud, a través de |a
Estrategia de Vivienda Saludable en el ambito rural, en el
entorno hogar para todos los momentos de cursa de vida.
Profesional en Enfermeria.

INTERVENCION

TERRITG’RJ. T1

MICROTERRITORIO 1 M02, M03 N
- LUGAR DE EJECUCION Veredas: La Plazuela (Miradores), Venceremaos
| ENTORNO } | Hogar
AMBITO TERRITORIAL =~ =/ o Alta ruralidad
POBLACION-'SM?JSETO Primera infancia, infancia, adolescencia, juventud, adultez,
' : vejez
NUMERO\DE PERSONAS{HO RES A e 44 viviendas
ENIR S )
"aones o} ADAPTACIONES NA
— | 7 meses

Personas con conocimientos y prdcticas para cuidar vy
- mantener el entorno con condiciones fisicas, sociales y
=] ambientales adecuadas, sostenibles y seguras.

1 Hogares abordados desde el PIC con la estrategia de vivienda
saludable, en el dmbita de alta ruralidad.

111006 EDUCACION Y COMUNICACICN PARA EL
SANEAMIENTO

COSTO TOTAL DE LA ACTIVIDAD $71.100.700
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ESPECIFICACIONES.TECNICAS PARA LA EJECUCION DE ACTIVI]

La estrategia esta dirigida a familias residentes en dreas rurales priorizadas, ubicadas en los territorios y

microterritorios definidos en las mesas de concertacidén comunitaria del PIC Santander.

La intervencién contempla el desarrolio de tres procesos de aplicacion: 1. Proceso de concertacién con la
comunidad, 2. Proceso de caracterizacién poblacional y socioambiental, 3. Proceso educacional-ciclo educativo
y 4. Elaboracion de informe final de resultados derivados del proceso de ejecucién de la estrategia.

Este abordaje sera de cardcter participativo e incluird procesos de acompafiamiento domiciliario crientados a
la identificacidn, analisis y control de factores de riesgo ambientales asociados at saneamiento basico, la calidad
del agua para consuma humano, el manejo adecuado de residuos sélidos, el control de vectores y el
mejoramiento de las condiciones higiénico-sanitarias del entorng domastico,

Con esta intervencion se busca fortalecer las capacidades familiares y comunitarias para |a adopcion sostenible
de practicas saludables, contribuir a la reduccidn de la exposicidn a factores de riesgo ambiental y disminuir la
ocurrencia de eventos de interés en salud puablica relacionados con determinantes ambientales.

1. Proceso de concertacién:

Deberan generarse reuniones de concertacidn y articulacion para la puesta en marcha de |a Estrategia con

Autoridades municipales, lideres comunitarios y familias de los Territorios y Micro territorios definidos para

el municipio de tal manera que puedan generarse: Actas de concertacion para definir las familias

participantes en la Estrategia, Directorio de participantes del ciclo educacional, cronograma y plan de
trabajo.

Productos derivados del Procesa de Concertacion

- Soportes de convocatoria a las reuniones de presentacion, concertacion y articulacién.

- Acta de reunidn de presentacion de la Estrategia a autoridades municipales, lideres comunitarios y
familias de los Territorios y Micro territorios establecidos, con su respectivo registro fotografico y
Formato de registro de asistencia.

- Acta de reunién de concertacidn con las familias participantes en la implementacién de la estrategia,
con su respectivo registro fotografico y formato de registro de asistencia.

- Directerio de participantes de las familias participantes del ciclo educacional.

- Plan de trabajo

- Cronograma mensual con visto bueno de la supervisian.

2 Proceso de caracterizacion:
La Estrategia de Vivienda Saludable establece la realizacion de un proceso de caracterizacién poblacional v
socioambiental ortentado a la identificacion de factores de riesgo, necesidades y problematicas presentes en el
entorno familiar y comunitario, con la participacion activa de las familias intervenidas.

Este proceso debera desarrollarse en concordancia con les lineamientos nacionales establecidos para la |

implementacion y ejecucidn de la estrategia de Entornos Saludables, en particular su componente Estrategia
Entorno Hogar, asi como con lo dispuesto en el documento “Caracterizacién Social y Ambiental — Documento

de Analisis” Grupo de Entornos Saludables de la Subdireccion de Salud Ambiental, garantizando su adecuada

aplicacidn técnica y metodologica. Adicionalmente requiere integrar herramientas complementarias de analisis

como son los familiogramas y ecomapas gue permitan observar los riesgos en salud dentro de la familia y los
riesgos en su entorno.
- formato de autorizaciones para toma de fotografias y videos de la Gobernacidn de Santander

- Caracterizacion Poblacional: Deberd realizarse a partir del andisis de informacion secundaria {Planes !
Territoriales de salud, ASIS, Caracterizacion poblacional de las EAPB, Documentos de Planificacian ;

Territorial} y analisis de fuentes secundarias oficiales gque permita conocer el contexto del territorio.
- Elaboracién de Familiograma: como herramienta que permita analizar no solamente su estructura

familiar y sus relaciones, sino también los factores de riesgo que puedan afectar !a salud, especialmente
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los factores socicambientales facilitando con esto la planificacion de intervenciones y seguimiento |

familiar.

- Elaboracidn de Ecomapa coma herramienta complementaria que permita visualizar, 1as relaciones de
las familias con su entorno social comunitaric y ambiental facilitando con esto el mapeo de los riesgos
en salud ambiental.

- Caracterizacién Socio ambiental del Entorno Hogar: Como complemento de la caracterizacidn
poblacional; esta debera realizarse a partir de fuentes secundarias y la aplicacién en campo de la ficha
de caracterizacion social y ambiental definido para la estrategia.

- Socializacién de resultados producto de la caracterizacion mediante espacios participativos con las !
famitias, en los cuales se presenten los hallazgos de la caracterizacién y se identifiquen conjuntamente

las posibles accicnes o intervenciones a implementar, promoviendo la corresponsabilidad y el |

compromise en la mejora de las condiciones higiénico-sanitarias del entorno doméstico.
Para ambos componentes metadoldgicos se deberd, garantizar la estandarizacién, calidad de fa informacién y
coherencia con las lineamientos nacionales.
Productos derivados de la caracterizacidn
Con base en el proceso de caracterizacion, se deberan generar los siguientes productos:
- Formato diligenciado por familia de autorizaciones para toma de fotografias y videos de la Gobernacion
de Santander
- Documento Técnico de Caracterizacidn Poblacional
- Elaboracidn de 1 familiograma por cada una de las familias sobre las cuales se implementara la
Estrategia
- Elaboracién de 1 Ecomapa por cada una de las familias sobre las cuales se implementara |a Estrategia
- Fichas de caracterizacién aplicadas en las viviendas priorizadas
- Documento Técnico de Caracterizacidn socio ambiental, gue consolide y sistematice los hallazgos
identificados, permitiendo reconocer los principales factores de riesgo sociocambiental que afectan a
las familias intervenidas y facilitando la definicion de acciones de promocidn y gestion del riesgo en el
entorno hogar. Teniendo en cuenta los indicadores
- Acta de reunidn de Socializacion de resultados, con su respectivo material fotografico y planilla de
registra de asistencia.
3. Proceso Educativo-Ciclo Educacional
Se deberd disefiar e implementar un ciclo educativo en educacion para la salud dirigide a las dreas rurales
priorizadas de los territorios y micro territorios previamente definidos para el municipio de Zapatoca del
departamento de Santander. Este proceso formativo estard conformado por nueve (9) sesiones presenciales,
orientadas al abordaje secuencial y progresivo de las tematicas establecidas por la estrategia, centradas en la
promocion de practicas saludables y en la gestidn del riesgo en salud ambiental.
Las familias priorizadas en estos territorios participaran en una {1) sesion educativa presencial semanal por
familia, con una duracion de tres {3) horas y la asistencia minima de dos {2) de sus integrantes, garantizando asi
la apropiacion gradual, continua y sistematica de los contenidos definidos.
Coma apoyo didactico al ciclo educacional se incluird la elaboracion y entrega a cada una de las familias de un
rotafolio educativo que abordara de manera clara y didactica las tematicas relacionadas {Ver Ficha: Procesc de
educacidn para la salud}; estara elaborado en tamafio oficio, papel propalcote, doble cara, full coler, laminado,
argoltado y con base de soporte, garantizando su durabilidad, facil manejo y consulta permanente en el hogar
como herramienta de aprendizaje y refuerzo de los mensajes educativos y demas materiales o elementos
necesarios para la realizacidn de la actividad.

Productos derivados del ciclo educacional.
Con base en la aplicacidn del ciclo educacional se deberdn generar los siguientes productos:
-Cronograma mensual de trabajo con el visto bueno del supervisor
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-Disefic del proceso de educacién para la salud a desarrollar para intervenciones colectivas
-Modelo del Rotafolio el cual deberd contar con el visto bueno del supervisor, i
-Planillas de asistencia diferenciadas por familia de cada una de las sesiones realizadas {minima 2 integrantes !
por familia}. :
-Registros fotograficos de cada sesidn realizada. Informe gue contenga la metodologia de la tematica expuesta.

4. Elaboracidn de informe final de resultados derivados del proceso de ejecucion de la estrategia.

Se debera generar informe de cumplimiento de la implementacidn de la estrategia el cual contendrd una
descripcion cualitativa del proceso realizado y las recomendaciones de las posibles intervenciones en promocion
de la salud y gestidn del riesgo en el entorno hogar que puedan orientar la gestion para la afectacién de los
determinantes socizles y ambientales de la salud a corto, mediane y largo plazo.

Socializar el informe final de resultados con autoridades municipales, lideres comunitarios y familias de los
Territorios y Micro territorios definidos para el municipio.

Se debe incluir los siguientes indicadores: Nimero de hogares intervenidos, numero y porcentaje de personas
dei territorio abordadas, nimero y porcentaje de personas por momento de curso de vida que participaron,
numera y porcentaje de canalizaciones a servicios de salud con atencién cportuna.

Soportes:

-Informe final del cumplimiento de la implementacién de la estrategia con la descripcion cualitativa del proceso
de implementacidn y las recomendaciones de las posibles intervenciones en promocién de la salud y gestidn
del riesgo en el entorno hogar que puedan orientar |a gestion para la afectacion de los determinantes sociales
y ambientales de |a salud a corto, mediano y largo plazo.

- Acta de reunion de sccializacién del informe final de resultados con autoridades municipales, lideres
camunitarios y familias intervenidas de los Territorios y Micro territorios del municipio.

-Planillas de asistencia del proceso de socializacidn del informe final de resultados con su respectivo material
fotografico.

PRESUPUESTO
COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS

Fartalecer las acciones de Ecucacidn en salud, 2 través de la
Estrategia de Vivienda 3aludable en el dmbito rural, en el

entorno kogar para tadas los momentos de curse de vida. Nimerc de

Esta estrategia serd realizada por profesional de Viviercas

Enfermeria, se realizard proceso de concertacion, proceso para el

de caracterizacién social y amhiental y & ciclo educacional desarrallo de $1.417.500 44 $62.370.000
ACTIVIDAD 21 estara confarmade por un total de nueve sesiones, cada una los ciclas

con una duracién de tres horas, las cuaies se desarrollardn educatives

[ DESCRIPCIGN DE LA ACTIVIDAD UNIDAD VALDRUNITAAID | CANTIDAD | VALORTOTAL
'
|
|
I
|
|
i
|
i

de mane-a semanal, casa a casa garantizando asi una
adecuada distribucién del tiempo de aprerdizaje y la
continuidad del procase farmativo a lco large de |a apiicacion
de ia estrategia.

- R s s+ e e O
Rotafelic con tapa principal v 7 pdginas cada ura con i
INSUMOS informacion de cada termatica impresa por lado y lado, Jnigad $635.000 44 57 §EC.00D

papel propalcote a color, argoilade, tamafio oficic y base %
sopoTe .

Gustos administratives, minutos, llamadas, telefénicas,
carnetizacidn, empiemas de misién médica, distintivos,
impresos, tinta para impresoras, servicios publicos, gestién
COSTAS INDIRECTOS administrativa y presupuestal, elaboracién de contrates,
gestion del presupuesta, segures, costos bancarios, Globsi $133.425 A4 $5.870.700
fmpuestos, perscnal de apoye administrative y de
sistematizacion de informaciér, entre atras Area Rural 9%

SUBTOTAL ) $1615.925 $71.100.700
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CRITERIOS Y SOPORTES REQUERIDOS PARA LA AUDITORIA Y EVALUACIO'N TECNICA, ADMINISTRATIVA Y

FINANCIERA

. & Presentar mensualmente informes y soportes (técnica y financiera} de las actividades ejecutadas de

acuerdo a programacidn establecida

i » Ejecutar el Plan de Salud Pdblica de Intervenciones Colectivas con activa participacidn social, apoyandose

y articuldndose con grupos, organizaciones y redes sociales y comunitarias; organismos no
gubernamentales o de base comunitaria con experiencia en temas de salud.
;& Dar cumplimiento al contrate de acuerdo a los plazos, términos, requisitos técnicos y demas condiciones

‘ pactadas.

e  Garantizar |a disponibilidad o vinculacion de la totalidad del talento humano exigido por la entidad
territorial por el tiempo acordado, configurando los equipos basicos de salud.

» Ejecutar las intervenciones colectivas asegurando que el lugar donde se realicen cumpla con condiciones
optimas de capacidad, accesibilidad, amplitud, comaodidad, iluminacidn, limpieza y ventilacién.

*  Asegurar el registro correcto y oportuno de los datos fisicas y digitales, lo cual es vital para la toma de
decisiones basada en evidencia.

»  Suscribir las actas generadas durante la ejecucidn del contrato, actas parciales, acta de reciboe final, al
igual que certificar las obligaciones no cumplidas, motivando o justificando su no ejecucion.

los documentos soporte que le correspondan para efectuarla.

»  Manejar los recursos destinados para el Plan de Salud Pdblica de Intervenciones Colectivas-PIC en una
cuenta bancada exclusiva hasta la firma de la liquidacion del convenio o contrato. Los recursas alli
depositados solo podran ser utilizados para el pago de servicios que se requieran para la ejecucion de las
intervenciones contratadas.

e Revisar los documentos necesarios para efectuar los pagos establecidas de acuerdo con los soportes

presentados y el reporte de los CUPS

Nota: las actividades de EDUCACION para la salud deben anexar adicionalmente el formato contemplado en
los iineamientos y directrices para la educaciéon de la salud, Resolucién 3280 de 2018, diligenciado
parcialmente por la entidad territorial y debera ser complementado por parte de la institucidn gue ejecuta la
actividad y formara parte de los soportes a entregar.

Cuando el PROCESO TECNICO DE EDUCACION PARA LA SALUD no sea aplicable, podra ser eliminado, previa
validacidn de su no pertinencia.

= Coordinar las instancias necesarias para adetantar los tramites para la liquidacion del contrato y entregar |
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PROCESO DE EDUCACION PARA LA SALUD

ENTORNO DONDE SE DESARROLLARA

HOGAR

AMBITO TERRITORIAL

ALTA RURALIDAD

POBLACION Primera infancia, infancia, adolescencia, juventud, adultez, vejez
Personas con conocimientos y practicas para cuidar y mantener &
RESULTADOS EN SALUD entorno con condiciones fisicas, sociales y ambientales adecuadas,
sostenibles y seguras. o
Establecen medidas protectoras en los entornos donde desarrollan
CAPACIDAD P

sus vidas, para prevenir o mitigar posibles riesgos ambientales.

CONTENIDO

! El contenido del ciclo educativo tendré en cuenta las tematicas relacionadas del ciclo educacional establecido
. para la Estrategia Vivienda saludable.

No. De
. . Forma de .. e
Subcontenidos Ciclos y Fecha .. Condiciones de |o didactico
i evaluacion

i sesion
I — p
. La vivienda como aespacio
P P 1.1. dd/mm/aaaa
- vital
. Asbesto 1.2
. Sorbos de vida agua para 13
' consumo de la vivienda. '
i Las excretas y las aguas 14
. sucias andan por ahi o
' Los residuos solidos en la 15
- vivienda ’

Uso y manejo seguro de 16

plaguicidas ] -
‘ Ojo con |as plagas 1.7

Dengue, Fiebre amarilla 1.7.1

Higiene en la vivienda y sus 18

moradores ' .

Tenencia responsable de
‘ . 181
: animales. o
| Dinamica familiar
| Y 1.9

i comunitaria

Etabord: RAMON YESSID URIBE CONTRETAS@

Cargo: Profesional Universitario
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FORTALECIIVIIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC PARA LA |
CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE SANTANDER

CAPACIDAD'TECNICA ¥ ]
1. Contar comoe minimo con dos (2) afios de experiencia relacionada con |z ejecucion de las acciones que se
pretendan contratar, salvo que se trate de Empresas Sociales del Estado recién creadas.
2. Disponer de un coordinador gue garantice la planeacién, implementacién, monitoreo y evaluacién del Plan |
de Salud Pablica de Intervenciones Colectivas - PIC, de manera territorializada y permanente. Este :
coordinador debe ser Profesional de Ia salud, acreditando minimo 1 afio de experiencia en salud piblica.
3. Dar cumplimiento al plan de fortalecimiento institucional para Iz ejecucidn de Plan de Salud Plblica de
Intervenciones Colectivas - PIC, conforme a pardmetros de calidad. Este requisito se aplicara a partir def
primer afio de entrada de vigencia de la resolucidn 1597 de 2025.
4. Cuando la contratacién incluya el manejo de biolégicos, medicamentos, dispositivos o insumos médicos, la
institucién deberd cumplir con lo establecido por el Sistema Unico de Habilitacion

MUNICIPIO

: ZAPATOCA
NOMBRE DE LA ESTRATEGIA

3 Estrategia de movilidad segura, saludable M sostemb!e
Desarrollar estrategias de Informacmn en saiud para
Fartalecer los factores protectores en el entorno comunitario
a través de la Estrategia de Movilidad Segura y Sostenible,
ambito urbano en todos los momentos de curso de vida.
Profesional en Enfermeria.

EQUIPOS BASICOS EN SALUD

TERRITORIO T4,T5 o
MICROTERRITORI M13, M14, M15, M16, M17, M1§
L 1 Casco urbana 1, Casco urbano 2, Casco urbano 3, Casco
1 urbano 4, Casco urbano 5, Casco Urbano 6.
ENTORNO. COMUNITARIO
AMBITO TERRITORIAL Areas urbanas del municipio de Socorro
POBLACION SUJETO . Actores viales {peatones, ciclistas, motociclistas, conductores),

Comunidad en general, lideres comunitarios, QOrganizaciones
sociales, organizaciones de ftransporte, organizacicnes

comerciales que utilicen med|os de transparte.
80 personas {actores viales 40 x Jarnada realizada)

NUMERO DE PERSGNAS/HOGARES A

INTERVENIR

ADECUACIONESOAD ?TACIONES ) NA !

SOCIOCULTURALES o

TIEMPO DE EJECUCION DE LA ACTIVIDAD | 2 jornadas. Cada una con una duracién de cuatro horas.
b Personas con conocimientos y practicas para cuidar y

INDICADOR DELR£5ULTADO mantener el entorno con condiciones fisicas, sociales y

ambientales adecuadas, sostenibles y seguras

Personas abordadas en PiC por intervencion,

110010 INFORMACION PARA LA SALUD PARA LA PROMOCION
DE LA MOVILIDAD SALUDABLE

$3.124.400

INDICADQR DEL PROD CI'O:

CODIGOS CUPS

COSTO TOTAL DE LA AG
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- ESPECIFICACIONES TECNICAS.PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES

Fortalecer facteres protectares en el entorno comunitario a través de la Estrategia de Movilidad Segura y
Sostenibie con el desarrollo de jornadas de informacign para ia salud, en el drea urbana del municipic de
Zapatoca del departamento de Santander.

La actividad contempla la ejecucion de dos (2) jornadas de informacion y educacién para la salud, 1as cuales se
desarrollaran durante la presente anualidad, con una duracién de cuatro horas cada una, dirigidas a la poblacion
del drea urbana en los territorios y micro territorios urbanos definidos en las mesas de concertacion comunitaria
del PIC Santander donde haya mayor afluencia de vehiculos o vias principales nacionales del municipic de
Zapatoca.

Cada jornada deberd tmpactar como de minimo cuarenta {40} personas, priarizando a los actores viales mas
vuinerables, y abordard las tematicas especificas definidas en el marco de la estrategia establecida, aplicada al
entorno comunitario.

Las jornadas estardn orientadas a la poblacion priorizada para la intervencidn con el propdsito de fortalecer
conocimientos, promover comportamientos seguros y fomentar la participacién comunitaria en torno a las
tematicas abordadas.

Como apoyo didactico a la jornada de informacidn se incluird la elaboracion y entrega a cada uno de las
participantes de material educativo que abordara de manera clara y didactica las temdticas relacionadas (Ver
Tabla: Tematicas para |as jornadas de informacion paralasalud en el marco de |a Estrategia de Movilidad Segura
y Sostenible- Salud Ambiental-PIC 2026; estard elaborade en tamafio oficio, papel propalcote, doble cara, full
color, laminado, argollado y con base de soporte, garantizando su durabilidad, facil manejo y consulta
permanente como herramienta de aprendizaje y refuerzo de los mensajes educativos y demds materiales o
elementos necesarios para la realizacion de |a actividad.

Para la actividad se requiere del Kit para Educacién en movilidad: Rotafolio con tapa principal y con informacion
de cada temdtica impresa por lado y lado, laminado, papel propalcote a color, argollado, tamafio oficio y base
soporte, Perifoneo, cufias radiales, alquiler de carpa, entre otros gue se necesarios.

-Tiempo de Duracién: E| tiempa de duracion de cada actividad sera de 4 horas.

-Personas priorizadas para la intervencion: Entorno Comunitario: Actores viales (peatones, ciclistas,
motociclistas, conductores}, Comunidad en general, lideres comunitarios, Organizaciones socigles,
organizaciones de transporte, organizaciones comerciales gue utilicen medios de transporie.

-Temdticas para la lornada de Informacién para la salud: las tematicas a abordar parz cada una de las dos
jornadas a realizarse estdn establecidas en la Tabla: Temdticas para las jornadas de informacion para la salud
en el marco de la Estrategia de Movilidad Segura y Sostenible- Salud Ambiental-PIC 2026.

Tematicas para las jornadas de informacion para la salud en el marco de la Estrategia de Movilidad Segura y Sostenibie-
Satud Ambiental-PIC 2026

Jornada ‘ L,
L. | Duracién .

Informacian | Temas Materiales
| {horas)

para la salud
- Factores de comportamiente asociadas al comportamiento
* humano:( Utilizacidon de elementos de proteccién personal,
: velocidad excesiva e inapropiada, La pérdida de las facuitades
. del conductor por Ingesta de alcohol y dregas, Los usuarlos . . e
i P & L y oregas, -, Material educative-Planilla
I vulnerables {peatones, bici usuaries y motociclistas), . s .
| ik - - registro de participacion |
| Genéracion de cansancic y fatiga. ) .

1 1 X . ) 4 en la jarnada, Flanilla de

! Factores de comportamiento asociados con la infraestructura: entrega de material
¢ Utilizacidn de zonas o infraestructura segura coma puentes y aducative

pasos peatonales, Reconocimiento y apropiacidn de las sefiales
de transito.
' Factores de compartamiento asociados al vehiculo:
; Mantenimiento preventivo y carrective de los vehiculos,
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Realizacion de modificaciones a los vehiculos sin tener en |
cuenta recomendaciones de fabricante, :
Causas y consecuencias {psicosociales, politraumatismos) de Material educativo-Planilla
incidentes viales, Elermentos que intervienen en un incidente registro de participacidn en
2 vial, Comportamientos que pueden evitar ua incidente vial, 4 la jornada, Planilla de
entrega de material
educative

Para la realizacion de |a jornada de IEC deberd realizarse la ficha de fortalecimiento de capacidades como |

instrumento técnico para la planificacion del proceso formativo comunitario, la cual debera contar con la
validacion del supervisor.

Para la actividad se requiere del Kit para Educacién en movilidad: Rotafolio con tapa principal y con informacidn
de cada temdtica impresa por lado y lado, laminado, papel propalcote a color, argollado, tamafio oficio y base
soporte, Perifoneo, cufias radiales, alquiler de carpa, entre otros gue sean necesarios.

Productos derivados de las jornadas de IEC
Para cada una de las jornadas:

- Ficha de fortalecimiento de capacidades que permita observar |a planeacion de proceso formativo

- Modelo del material educativo, y demas soportes de las actividades realizadas.

- Planitlas de registro de |a participacién de los diferentes actores viales priorizados.

- Evidencia fotografica de |z realizacion de cada una de las actividades

Informe final:

- Con todas las evidencias y el andlisis del desarrollo de la estrategia que contenga objetivo, poblacién
objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de mejora, oportunidades y observaciones; se debe
incluir los siguientes indicadores: nimero y porcentaje de personas del territorio abordadas, numero
y porcentaje de personas por momento de curso de vida que participaron, niimero y porcentaje de
canalizaciones a servicios de salud con atencién oportuna.

Sopoartes; Documento informe final consolidado con indicadores solicitados y demds soportes generados

 PRESUPUESTO
COSTOS RIRECTOS E INDIRECTOS

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD ___VALQR UNITARID CANTIDAD VALOR TOTAL
i Desarrollar estrategias de Informacidn en salud para Fortalecer
Ios factores protactares en el enterno comunitaric a través de la
Estrategia de Mevilidad Segura y Sostenible, ambito urbana en

tados Iovs momentos de curso de vida. Esta estrategia sera Estrataegias de

realizada por profesional de Enferme ria. Se desarrollardn dos {2} infarmaciéa

Estrategias de Infarmacian durante la presente anualidad, con 5150.000 2 5320.000
ACTIVIDAD 22 una euracién de cuatro {4) hioras cada una, dirigigas a un minima

de cuarenta (4] participantes por jernade pricrizando los
actores viales mas vulnerables . L
Kit para Educacién en movilidad Rotafalio can tapa principal y 7

INSUMOS paginas cada una can informacién de cada temdtica impresa por Global por
{ado y lada, papel prepaicote a calor, argoliade, tamario oficio v estrategia de $1.300.000 2 $2.600.000
base soparte, Perifonea, cuiias radiales, alquiler de carpa. . infarmacidn

Gastos  administratives, minutes, llamadas, telefonicas,
cametizacidn, emblemas de misidn  médica, distintivos,
impresos, tinta para impresoras, servicios pibiiccs, gestidn
COSTOS {NDIRECTOS administrativa y presupuestal, elaboracion de contratos, gestion
del presupuesto, seguras, castos bancaries, impuestos, personai Glakal $102.200 2 5204400
de apoyo administrative y de sistematizacién de informacion, .
entre otra érea Urkana 7%. | i

SUBTOTAL : $1.562.200 T §3.124.400
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CANTIDAD DE ACTIVIDADES A EJECUTAR POR TRIMESTRE

UNIDAD e i v
MEDRIDA " | Trimestre . Trimestre | Trimestre
Actividades 2 0 0 1 1

CRITERIOS Y SOPORTES REQUERIDOS PARA LA AUDITORIA Y-EVALUACION TECNICA, ADMINISTRATIVA ¥
a FINANCIERA

s Presentar mensualmente informes y soportes (técnica y financiera) de las actividades ejecutadas de
acuerdo a programacian establecida

s Ejecutar el Plan de Salud Pdblica de Intervenciones Colectivas con activa participacién social, apoyandose
y articulandose con grupos, organizaciones y redes sociales y comunitarias; organismos no
gubernamentales o de base comunitaria con experiencia en temas de salud.

¢ Dar cumplimiento al contrato de acuerdo a los plazos, términos, requisitos técnicos y demas condiciones
pactadas.

e  Garantizar la disponibilidad o vinculacién de la totalidad del talento humano exigido por la entidad
territorial por el tiempo acordada, configurando los equipos bdsicos de salud.

e Ejecutar las intervenciones colectivas asegurando que el lugar donde se realicen cumpla con condiciones
optimas de capacidad, accesibilidad, amplitud, comodidad, iluminacion, limpieza y ventilacién,

e Asegurar el registro correcto y oportuno de los datos fisicos y digitales, lo cual es vital para la toma de
decisiones basada en evidencia.

&  Suscribir las actas generadas durante la ejecucion del contrato, actas parciales, acta de recibo final, al
igual que certificar las ebligaciones no cumplidas, motivando o justificando su no ejecucién.

e Copordinar las instancias necesarias para adelantar los tramites para la liquidacion dei contrato y entregar
los documentos soporte gue le correspondan para efectuarla.

*«  Manejar los recursos destinados para el Plan de Salud Plblica de Intervenciones Celectivas-PIC en una
cuenta bancada exclusiva hasta la firma de la liquidacidn del convenio o contrata. Los recursos afli
depositados solo podréan ser utilizados para el pago de servicios gue se requieran para la ejecucién de las
intervenciones contratadas.

= Revisar los documentos necesarios para efectuar los pagos establecidos de acuerdo con los soportes
presentados y el reporte de los CUPS

Elabord: RAMON YESSID URIBE CONTRETAS Q’
Cargo: Profesional Universitario
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" NOMBRE DEL PROYECTO

FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC
PARA LA CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE SANTANDER

CAPACIDAD TECNICA Y OPERATIVA DE LA ESE QUE EJECUTARA LA ACTIVIDAD DEL PIC.

1. Contar como minimo con dos (2) afios de experiencia relacionada con la ejecucién de las acciones que se
pretendan contratar, salvo que se trate de Empresas Sociales del Estado recién creadas.

2. Disponer de un coordinador que garantice la planeacion, implementacidn, monitoreo y evaluacién del Plan
de Salud Publica de Intervenciones Colectivas - PIC, de manera territorializada y permanente. Este
coordinador debe ser Profesional de ia salud, acreditando minimo 1 afo de experiencia en salud publica.

3. Dar cumplimiento al plan de fortalecimiento institucional para [a ejecucién de Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas - PIC, conforme a parametros de calidad. Este requisito se aplicard a partir del
primer afio de entrada de vigencia de la resolucion 1597 de 2025.

4. Cuando la contratacién incluya el manejo de biologicos, medicamentos, dispositivos o insumos médicos, la
institucion deberd cumplir con lo establecido por el Sistema Unico de Habilitacion

MUNICIPIO. .

ZAPATOCA

NOMBRE DE LA ESTF

Control integral de vectores

INTERVENCION

Desarrollar estrategias de Informacién para la
reorganizacién del medio y eliminacion de criaderos de
vectores, como prevencion y centrol de las ETV, ambito
urbane en todos los momentos de curso de vida

TALENTO HUMANO Q

Auxiliar de enfermeria

EQUIPOS BASICOS EN

TERRITORIO TERRITORID 4Y 5
MICROTERRITQRIO: M13-M14-M15-M17-M19
LUGAR DE EJECUCION | CASCO URBAND

“ENTORNO

Comunitario

-AMBITO TERRITORIAL

e

urbano

" POBLACION SUIETO ..

Familias, colectivos y comunidades

-NUMERO DE PERSONAS/HOGARES A':'
INTERVENIR -

600 viviendas

ADECUACIONES O ADAPTACI
SOCIOCULTURALES

NES: ::

Cuando aplique

TIEMPO DE EJECUCION DE LAACTIVIDAD

"] SIETE (7) MESES

INDICADOR DEL RESULTADO

Focos de ETV controlados o eliminados con acciones

| integrales de prevencién y control

Personas abordadas en PIC por intervencion

INDICADOR DEL PRODUCTO

110304 INFORMACION EN SALUD PARA EL FORTALEEIMIENTO
DE FACTORES PROTECTORES HACIA EL CONTROL DE
ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES

)STO TOTAL DE LA ACTIVIDAD

$14.356.725.00

PECIFICACIONES TECNICAS PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES
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* Planeacién y alistamiento operativo: Identificacién de territorios urbanos con mavyor riesgo epidemiolégico,

: definicidn de viviendas y puntos criticos a intervenir, articulacion con lideres comunitarios y programacién de fa

jornada. Responsables: Equipo operativo 1 auxiliares de enfermeria urbano. Soportes: Territorios priorizados y
georreferenciados. Listado de viviendas y puntos criticos seleccionados para intervencién, Cronograma de
jornada comunitaria.

= Sensibilizacion y movilizacidn comunitaria: Desarrollo de actividades de infarmacién y sensibilizacidn dirigidas
a personas de todos los grupos del curso de vida y de todos los géneros, orientadas a la identificacion de
criaderos, practicas de saneamiento ambiental y corresponsabilidad comunitaria en el control del vector.
Entorne: Comunitario y peri-domiciliario. Soportes: Registro de asistencia y participacion comunitaria con
Comunidad sensibilizada sobre prevencién y controt de ETY. Participacion activa de la poblacién en la jornada
de reorganizacion del medic. Entrega de materiales para jornada movilizacion Guantes, bolsas, EPP basico,
material para eliminacion de criaderos, Material educativo y de sensibilizacidn comunitaria: perifoneo - redes
sociales. operacién de campo para intervencién domiciliaria y saneamiento de puntos criticos: kit de lavado de
Tanques compuesto por un cepillo de cerdas duras e hipaclorito por vivienda.

* Intervencion domiciliaria y eliminacion de criaderos: Visita a viviendas y puntos criticos previamente
identificados para la identificacion de criaderos reales y potenciales, reorganizacion del entorne domicitiario vy
peri-domiciliario y recoleccion de inservibles generadores de riesgo vectorial. Soportes: Viviendas intervenidas
con eliminacién de criaderos. Criaderos reales y potenciales identificados y eliminados. Inservibles recoiectados
y dispuestos adecuadamente (kg). Kit de lavado de estangques o pilas entregados con indicaciones de lavado.

¢ Saneamiento de puntos criticos: Intervencién de puntos criticos comunitarios identificados como focos de
proliferacion vectorial (lotes, espacios publicos, dreas comunes), mediante reorganizacién del medio y
recoleccion de inservibles. Soportes: Puntos criticos saneados. Reduccion de focos comunitarios de riesge
vectorial.

* Seguimiento y registro de resultados: Consaolidacidn de la informacion generada durante ia jornada, registro
de indicadores y evaluacion de los reswitados de la intervencion. Soportes: Documente Informe final
consolidado con Base de datos de viviendas intervenidas y poblacién impactada. Registro de indicadores de
control del vector. Nimero de Viviendas intervenidas por jornada de movilizacion, nimero y porcentaje de
personas del territoric abordadas, nimero y porcentaje de personas por momento de curso de vida que
participaron, nimero y porcentaje de canalizaciones a servicios de salud con atencidn opartuna. Criaderos
reales y potenciales eliminados. Puntos criticas comunitarios saneados. Participacion comunitaria fortalecida
en actividades de control vectorial. Impacto en salud publica Reduccion significativa de criaderos reales y .
potenciales, mejoramiento del saneamiento ambiental domiciliario y comunitario, y disminucion del riesgo de '
transmision de dengue y otras Enfermedades Transmitidas por Vectores en los territorios urbanaos intervenidos.

PRESUPUESTO

COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS
VALOR

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD UNITARIO CANTIDAD VALOR TOTAL

Desarrollar acciones para la reorganizacidn del medio y eliminacidn de
criaderos de vectores, como prevencidn y controi de tas ETV, dmbito urbano
en todaos las mementos de curse de vida. Esta Actividad se desarrollara por un
| Avxiliar de Enfermeria. la actividad se deberd llevar por fases: Fase 1.
Planeacién y alistamiente operativo, Fase 2. Sensibilizacién y estratagias
' comunitarias, Fase 3. [atervencidn domiciliaria v elincinaciér de criaderos. Fase
4. Saneamiento de puntos criticos. Fase 5. Seguimiento v registrc se
resultados, cada estrategia se llevard a cabo en 200 casas.

. Insumos operativos: Guantas, bolsas, EPP hasico, material para eim’ nacién ce

ACTIVIDAD 23 Movilizacion 5472 500,CC 3 §7.417.500,G0

criaderos, Materal edicat'vo v oe sensihilizacion comunitaria: perifoneo - H
INSUMOS i redes scciales. Operaciér de campe para intervescion domiclliada v . 6 obal par movilizac:dn $ 4.C00.0092,60 3 *$12.000.002,06
saneamiento ce puntas criticos: kit de lavade de Tanques compuesta por un
cepillc de cardas duras e hipeclorito per vivienda

Gastos  administrativos, minutos, llamadas, telefanicas, carnet\za:ldn,f
emblemas de mision  médica, distintivos, impresos, tata  para -
impresoras, servicios publicos, gestion administrativa y presupuesta\,i
elaboracién de contratos, gesticn del presupuesta, seguros, costes bancarios,

COSTOS INDIRECTO Giokal 5313.075,00 3 i $939.225,0C
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' impuestos, personal de apoyo administrative y de sfstematizacion de
i informacian, entre otros Area Lrbana 7%

$ 4.785.575,00 $14.356.725,00

SUBTOTAL

CANTIDAD DE ACTIVIDADES A EJECUTAR POR TRIMESTRE

SCANTIDAD - .- | i il Wi
- PROGRAMADA i - * Trimestre Trimes “Frimestre Trimestre :
Colague en Cologue en Calogue en Coleque en
Coloque en nimerg © NUmeraia niimero la nimero la numera la
K de la cantidad total | tantidad de cantidad de cantidad de cantidad de
E]em plD: de actividades actividades a actividades a activigades a actividades a
: Hogares programadas a ejecutar en el 1 e;g:utar enel2 ejecutarenel 3 ejecutar en el 4
N ejecutar trimestre trimestre trimestre trimestre
. Sesiones
Tamizajes
Viviendas 600 1] 3] 300 300

" CRITERIOS Y SOPORTES REQUERIDOS PARA LA AUDITORIA Y EVALUACION TECNICA, ADMINISTRATIVA Y

FINANCIERA

Presentar mensualmente informes y soportes (técnica y financiera) de las actividades ejecutadas de
acuerdo a programacion establecida

Ejecutar el Plan de Salud Pablica de Intervenciones Colectivas con activa participacién social, apoyandose
y articulandase con grupos, organizaciones y redes sociales y comunitarias; organismos no
gubernamentales o de base comunitaria con experiencia en temas de salud.

Dar cumplimiento al contrato de acuerde a los plazos, términos, requisitos técnicos y demas condiciones
pactadas.

Garantizar la disponibilidad o vinculacidn de la totalidad del talento humano exigido por |a entidad
territorial por el tiempo acordado, configurando los equipos basicos de salud.

Ejecutar las intervenciones colectivas asegurando que el lugar donde se realicen cumpla con condiciones
éptimas de capacidad, accesibilidad, amplitud, comodidad, iluminacian, limpieza y ventilacion.

Asegurar el registro correcto y oportuno de los datos fisicos y digitales, lo cual es vital para la toma de
decisiones basada en evidencia.

Suscribir las actas generadas durante 1a ejecucién del contrato, actas parciales, acta de recibo final, al
igual que certificar las obligaciones no cumplidas, motivando o justificando su no ejecucian.

Coordinar las instancias necesarias para adelantar lgs trdmites para la liquidacion del contrato y entregar
los documentos soporte que le correspondan para efectuarla.

Manejar los recursos destinados para el Plan de Salud Plblica de Intervenciones Colectivas-PIC en una
cuenta bancada exclusiva hasta la firma de la liguidacién del convenio o contrato. Los recursos alli
depositados solo podrén ser utilizados para el pago de servicios que se requieran para ia ejecucién de las
intervencignes contratadas.

Revisar las documentos necesarios para efectuar los pagos establecidos de acuerdo con los soportes
presentados y el reparte de los CUPS
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Nota: |as actividades de EDUCACION para la salud deben anexar adicionalmente el formate contemplado en
los lineamientos y directrices para la educacién de la salud, Resolucién 3280 de 2018, diligenciado
parcialmente por la entidad territorial y debera ser complementado por parte de la institucién gue ejecuta la

actividad y formara parte de los soportes a entregar.

Cuando el PROCESO TECNICO DE EDUCACION PARA LA SALUD no sea aplicable, podré ser eliminado, previa

validacion de su no pertinencia.

=
Elabora: Magda del Rosario Chacon Sanabria%f\/
Cargo: Coordinadora programa ETV 558
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'NOMBRE DEL PROYECTO

FORTALECIMIENTO DE LAS 'ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC
PARA LA CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE SANTANDER

i CAPACIDAD TECN

1. Contar como minimo con dos {2 ) afios de expenenma relacionada con Ia ejecucion de las acciones que se
pretendan contratar, salvo gue se trate de Empresas Sociales del Estado recién creadas.

2. Disponer de un coordinador que garantice la planeacion, implementacion, monitoreo y evaluacion del Plan
de Salud Publica de Intervenciones Colectivas - PIC, de manera territorializada y permanente. Este |
coordinador debe ser Profesional de la salud, acreditando minimo 1 afio de experiencia en salud publica.

3. Dar cumplimiento al plan de fortalecimiento institucional para la ejecucién de Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas - PIC, conforme a pardmetros de calidad. Este requisito se aplicara a partir del
primer afio de entrada de vigencia de la resolucion 1597 de 2025.

i 4. Cuando la contratacién incluya el manejo de bioldgicas, medicamentos, dispositivos o insumos médicos, la

' institucion deberd cumplir con lo establecido por el Sistema Unico de Habilitacién

. MUNICIPIO

ZAPATOCA

Control integral de vectores

:‘NOMBRE DE LA ESTRATEGIA
"INTERV£NCION : ‘

Desarrollar acciones de informacién en salud en
entorno hogar para la prevencion y deteccion
temprana de las Enfermedades Transmitidas por
Vectores, ambito rural en todos los momentos de
curso de vida

TALENTO HUMANO QUE CONFORMARA LOS.’.

EQ

:BASICOS EN SALUD

Auxitiar de enfermeria

TERRITQRIO 03

MICROTERRITORIO M12

'LUGAR DE EJECUCION.. .- CORREGIMIENTO LA FUENTE
ENTORNO 5 Hogar

AMBITO TERRITORIAL rural

POBLACION SUJETO

Familias, colectivos y comunidades

NUMERO DE PERSONAS[..HOGARES A
INTERVENIR

342 viviendas

ADECUACIONES O ADAPTACIONES
SOCIOCULTURALES

Cuando aplique

MPO DE EJECUCION DE LA ACTIVID

SIETE (7) MESES

NDICADOR DEL.RESULTADO

Entornos 2bordados desde el PIC con condiciones fisicas,
sociales y ambientales que protegen y promueven la salud

_Personas abordadas en PIC por intervencion

INDICADOR DEL PRODUCTO

CODIGOS CUPS

110304 INFORMACION EN SALUD PARA EL FORTALECIMIENTO
DE FACTORES PROTECTORES HACIA EL CONTROL DE
ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES

COSTO TOTAL |

$38.955.510.00

ESPECIFICACIO]

ECNICAS PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES




CHE s i o A é;éDIGO MI-GS-RG-895
) ANEXO TECNICO VERSION ]
ol @ PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS  |rronn oe
- mb SECRETARIA DE SALUD DE SANTANDER  |aProBaGioN | 271042026
7§,'./(_2,,,_,m;.-,, i e lirreite DAGINA s

*» Planeacion y Coordinacidn Interinstitucional: Elabaorar el plan de trabajo concertado con el técnico
ETV de la provincia. Soportes: Plan de trabajo y cronograma mensual concertado. Cbservacidn operativa:
Establecer metas diarias, incluyendo al menos 5 visitas efectivas/dia para garantizar cumplimiento de

- cronograma
¢ = Diagnostico Inicial y Caracterizacion del Riesgo: Aplicar encuesta domiciliaria de factores de riesgo y levantar

indices intra y peri domiciliarios en viviendas (primera vez}. Realizar evaluacian intra y peri-demicilio mediante
inspeccidn detallada para detectar presencia de triatominos. Soportes: 100% de las viviendas de las veredas

intervenidas con encuesta aplicada e indices levantados. Meta diaria: 5 viviendas visitadas efectivamente por |

dia.

e Sistematizacién de Informacion y Georreferenciacion Accion: Actualizar fisicamente el mapa veredal vy el
proyecto en Epicollects, incluyendo: A. Convenciones B. Minimapa C. Rosa de los vientos D. Identificacién de
viviendas encuestadas y no encuestadas E. Anexo con listado de viviendas, responsable y cadigos de laboratorio
f. Certificacion firmada por miembro de la junta de accién comunal G. Ajustes en la plataforma digital Soportes:
Mapa veredal fisico actualizado y registrado en plataforma Epicollects. Meta diaria: 5 viviendas
georreferenciadas/informadas por dia durante levantamiento en campo.

« Intervencidén Entomologica y Control Ambiental: Recolectar y preservar vectores encontrados {huevos, ninfas,
adultos) en intra y peri-domicilio y enviarlos al laboratorio. Implementar acciones de control fisico
(reardenamiento del medic) para eliminar infestaciones en viviendas positivas. Se requiere de Guias, [dminas,
carpulas y material visual para sensihilizacion, envié de muestras entomoldgicas desde el area rural. Soportes:
Material entomoldgico ingresado formalmente al laboratorio con cddigo de ingreso. 100% de viviendas
infestadas intervenidas. Kit de lavados entregados por vivienda. Meta diaria: Recoleccién en al menos 5
viviendas por dia, si hay hallazgos. intervencién en 5 viviendas efectivas por dia, pricrizando colonizadas.

« Educacion Sanitaria y Participacion Comunitaria Accion: Brindar informacién y educacion sanitaria a las
miembros de las viviendas visitadas: Determinantes de domiciliacidn del vector Promocion de entornos
saludables Recaleccidn y envio comunitario de vectores Entrega de Kit de lavado de estangues o pilas que consta
de un cepillo de cerdas duras e hipoclorito por viviendas entregados Soportes: 100% de viviendas con acciones
educativas aplicadas. Meta diaria: 5 viviendas con actividades educativas por dia. Nimero total de viviendas a
intervenir. El nGmero de viviendas a intervenir en cada municipio variard de acuerdo con {a cantidad total de
viviendas existentes y el nivel de riesgo epidemiolagico identificado en el territorio.

* Elaborar informe final con todas las evidencias y el andlisis del desarroflo de la estrategia que contenga
objetivo, poblacién ohjeto, asistencia alcanzada, aspectos positivas, de mejora, oportunidades y observaciones;
se debe incluir los siguientes indicadores: nimero de hogares abordados, nimero y porcentaje de personas del
territorio abordadas, nimero y porcentaje de personas por momento de curso de vida gue participaron, ndmerc
y porcentaje de canalizaciones a servicios de salud con atencién oportuna Soportes: Documento inferme final
consolidado con indicadores selicitados y demds soporte generados.

operativa

COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS
VALDR
DESCRIPCION DF LA ACTIVIDAD UNIDAD CANTIDAD VALOR TOTAL
_ | UNITARIO | o
| Desarrollar acciones de informacion en saiud en entoraa nogar para la
| prevencion y deteccién temprana de las Enfermedades Transmitidas por
! Vectores, dmbito rural en todos los momentos de curse de vida. Esta actividad L
' seradesarrollada por Auxit:ar de enfermeria casa a casa e .ncluird !as siguientes Numero de casas para
ACTIVIDAD 25 ¢ 3 o o T . } o desarrollar la estrategia 4 34.500,00 342 $ 11.785 000,00
. Acciones Actividad 1. Planeacidn y Coardinacian Interinstitucional Actividaa 2. de informacion
: Diagnostico Iricial y Caracterizacidn del Riesgo. Actividad 3. Sistematizacion de
; Informacion y Georreferenciacién Actividad 4. intervencion Entomaldgica y
! Cantral Ambiental, Actividad 5 Educacién Sanitaria y Participacién Camunitaria,
. . . . PR Lo Global a pi
Guias, :3minas, carpulas y material visual para sensibifizacion, envié de :d:r zs;:::l::‘r:
INSUMOS muestras eitamoelogicss desde el dres rural, adicional deberd entregar un kit ? estrateeia ge §70.000,00 342 $ 23.940.000,00
con un cepille de cerdas duras e hipoclerita. = € .
informacién
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! Gastos administrativos, minutos, llamadas, telefénicas, carnetizacion,
l emblamas  de misidn  médica, distintivos, impresecs, tinta para
. impresoras, servici ' 3 & ini i ,
COSTOS IND-RECTO | pi ! icios publlcg,s gestién administrativa y  presupuestal, Global I sga0500 343 $3.216.510,00
| elaboracién de contratos, gestidn del presupuesto, seguras, costos bancarios, | i
impuestos, personal de apoyoc administrativo y de sistematizacion de
infermarign, entre atros Area Rural 9%
:$113.905,00° $ 38.955.510,00
SUBTOTAL i

CANTIDAD DE ACTIVIDADES A EJECUTAR POR TRIMESTRE

UNIDAD &( ;
MEDIDA Trimes Trimestre
Cologue en Coloque en Caleque en
Calegue en nimero nimerc la nimero la numero la numero la
de la cantidad total . Ccantidad de cantidad de cantidad de cantidad de
Ejemplo: de actividades j actividades a actividades a actividades a actividades a
Hogares programadas a Ejecutar en ell EJlecutar enel2 ejecutarenel 3 ejecutarenel 4
Sesiones ejecutar trimestre trimestre trimestre trimestre
Tamizajes
Viviendas 342 ] 55 200 87

LA AUDITORIA Y EVALUACION TECNICA, ADMINISTRATIVA Y
" FINANCIERA

CRITERIOS Y SOPORTES REQUERIDOS PARA

Presentar mensualmente informes y soportes (técnica y financiera) de las actividades ejecutadas de
acuerdo a programacion establecida

Ejecutar el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas con activa participacion social, apoyandose
y articuldndose con grupos, organizacignes y redes sociales y comunitarias; organismaos no
gubernamentales o de base comunitaria con experiencia en temas de salud.

Dar cumplimiento al contrato de acuerdo a los plazos, términos, requisitos técnicos y demas condiciones
pactadas.

Garantizar la disponibilidad o vinculacion de la totalidad del talento humane exigido por la entidad
territorial por el tiempo acordade, configurando los equipos basicos de salud.

Ejecutar las intervenciones colectivas asegurando gue el lugar donde se realicen cumpla con condiciones
dptimas de capacidad, accesibilidad, amplitud, comodidad, iluminacién, limpieza y ventilacion,

Asegurar el registro correcto y oportuno de los datos fisicos y digitales, lo cual es vital para la toma de
decisiones basada en evidencia.

Suscribir las actas generadas durante la ejecucion del contrato, actas parciales, acta de recibo final, al
igual que certificar las obligaciones no cumplidas, motivando o justificando su no ejecucian.

Coordinar las instancias necesarias para adelantar los tramites para la liquidacion del contrato y entregar
los documentos soporte que le correspondan para efectuarla.

Manejar los recursos destinados para el Plan de Salud Pablica de Intervenciones Colectivas-PIC en una
cuenta bancada exclusiva hasta la firma de la liquidacién del convenio o contrato. Los recursos alli
depositados solo podran ser utilizados para el pago de servicios que se requieran para la ejecucion de las
intervenciones contratadas.

Revisar los documentos necesarios para efectuar los pagos establecidos de acuerdo con los soportes
presentados y el reporte de log CUPS
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Nota: las actividades de EDUCACION para la salud deben anexar adicionalmente el formato contemplado en
fos lineamientos y directrices para la educacion de la salud, Resolucion 3280 de 2018, diligenciado

parcialmente por la entidad territorial y deberd ser complementado por parte de {a institucidn que ejecuta la
actividad y formara parte de los soportes a entregar.

Cuande el PROCESC TECNICO DE EDUCACION PARA LA SALUD ng sea aplicable, podra ser eliminado, previa
validacion de su no pertinencia.

b=
Elabord: Magda del Rosaric Chacon Sanabria \V\V
Cargo: Coordinadora programa ETV S55
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NOMBRE DEL:PROYECTO

FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS — PIC
PARA LA CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE SANTANDER

CAPACIDAD TECNICA Y'OPERATIVA DE LA ESE QUE EJECUTARA LA ACTIVIDAD DELPIC. =~

1. Contar como minimo con dos {2) afios de experiencia relacionada con 12 ejecucion de las actiones gue se
pretendan contratar, salvo gue se trate de Empresas Sociales del Estado recién creadas.

2. Disponer de un coordinador que garantice ta planeacion, implementacion, monitoreo y evaluacidn del Plan
de Salud Publica de Intervencicnes Caolectivas - PIC, de manera territorializada y permanente. Este
coerdinador debe ser Profesional de la salud, acreditando minimo 1 afio de experiencia en salud publica.

3.  Dar cumplimiento al plan de fortalecimiento institucional para la ejecucion de Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas - PIC, conforme a parametros de calidad. Este requisito se aplicara a partir del
primer afic de entrada de vigencia de |a resolucién 1597 de 2025.

4. Cuando la contratacién incluya el manejo de bioldgicos, medicamentos, dispositivos o insumos médicos, la
institucién deberd cumplir con lo establecido por el Sistema Unico de Habilitacion

MUNICIPIO

ZAPATOCA

Control integral de vectores

Desarrollar acciones de informacion en salud en
entorno hogar para la prevencion y deteccion
temprana de las Enfermedades Transmitidas por
Vectores, ambito urbano en todos los momentos de
curso de vida

TALENTO HUMANO QUE CONFORMARA LOS
EQUIPOS BASICOS EN'SALUD

Auxiliar de enfermeria

‘ TERRITORIO

TERRITORIQ 4Y 5

M13-M14-M15-M}67M17~Mi§_""

LUGAR DE EJECUCION

CASCC URBANO

ENTORNO Hogar
AMBITO TERRITORIA o ' Urbano
POBLACION SUJETO Familias, colectivos y comgn]dg@e;s N )

NUMERO DE PERSONASIHOGARES A
INTERVENIR :

320 viviendas

ADECUACIONES O ADAPTACIONES
SOCIOCULTURALES L

.| Cuando aplique

TIEMPO DE EJECUCIGN DE LA ACTIVIDAD

SIETE (7) MESES

INDICADOR DEL LTADO

Entornos abordados desde el PIC con condiciones fisicas,
sociales y ambientales que protegen y promueven la salud

INDICADOR DEE PRODUCTC:

Personas abordadas en PIC por intervencion e

CODIGOS CUPS

110304 INFORMACION EN SALUD PARA EL FORTALECEMIENTO
DE FACTORES PROTECTORES HACIA EL CONTROL DE
ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES

COSTO TOTALDELA AETIVIDAD

523. 860 828,80

ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA LA EJWUCIGN:

IVIDADES
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T * Planeacidn y Coordinacién Interinstitucional Accion: Elaborar el plan de trabajo concertado can el técnico
operativo ETV de la provincia. Soportes: Plan de trabajo v cronograma mensual concertado. Observacion
- operativa: Establecer metas diarias, incluyendo al menoes 9 visitas efectivas/dia para garantizar cumplimiento
- de cronograma.

| » Diagnéstico Inicial y Caracterizacion del Riesgo: Aplicar encuesta domiciliaria de factores de riesgo y levantar
indices intra y peri domiciliarios en viviendas {primera vez), Realizar evaluacion intra y peri domicilio mediante
inspeccion detalfada para detectar presencia de triatominos. Soportes: 100% de las viviendas de los territorios
intervenidas con encuesta aplicada e indices levantados. Meta diaria: 9 viviendas visitadas efectivamente por
dia.

» Sistematizacion de informacion y Georreferenciacion: Actualizar fisicamente el mapa veredal y el proyecto en
Epicollect5, incluyendo: A. Convenciones B. Mini mapa C. Rosa de los vientos D. Identificacion de viviendas
encuestadas y no encuestadas E. Anexo con listado de viviendas, responsable y codigos de laboratorio F.
Certificacion firmada por miembro de {a junta de accidn comunal G. Ajustes en la plataforma digital Soportes:
Mapa veredal fisico actualizado vy registrado en plataforma EpicollectS. Meta diaria: 9 viviendas
georreferenciadas/informadas por dia durante levantamiento en campo.

* Intervencidn Entomalégica y Control Ambiental: Recolectar y preservar vectores encontrados (huevos, ninfas,
adultos) en intra y peri-domicilio y enviarlos al laboratorio. Implementar acciones de control fisico
{reordenamiento del medio) para eliminar infestaciones en viviendas positivas. se requiere de Guias, laminas,
carpulas y material visual para sensihilizacidn, envié de muestras entomoldgicas desde el area rural. Soportes:
Material entomolégico ingresado formalmente al laboratorio con codigo de ingreso. 100% de viviendas
infestadas intervenidas. Kit de lavado entregados Meta diaria: Recoleccion en al menos 9 viviendas por dia, si
hay hallazgos. intervencidn en 9 viviendas efectivas por dia, priorizando colenizadas

= Educacidn Sanitaria y Participacion Comunitaria: Brindar informacion y educacidn sanitaria a los miembros de
las viviendas visitadas: Determinantes de domiciliacion del vector Promocién de entornos saludables
Recoleccion y envio comunitario de vectores Entrega de kit de lavado de estangue o pilas Entrega de Kit de
lavado de estanques o pilas que consta de un ceptllo de cerdas duras e hipoclorito Soportes: 100% de viviendas
con acciones educativas aplicadas. Meta diaria: 9 viviendas con actividades educativas por dia. NUMERQ TOTAL
DE VIVIENDAS A INTERVENIR. El nimero de viviendas a intervenir en cada municipio variara de acuerdo con |a
cantidad total de viviendas existentes y el nivel de riesgo epidemioldgico identificado en et territorio.

¢« Elaborar informe final con todas las evidencias y el andlisis del desarrollo de la estrategia que contenga
objetivo, poblacion objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de mejora, oportunidades y observaciones;
se debe incluir los siguientes indicadores; nimero de hogares abordados, numero y porcentaje de personas del
territorio abordadas, nimero y parcentaje de personas por momento de curso de vida gque participaron, numero
y porcentaje de canalizaciones a servicios de salud con atencién oportuna Soportes: Documento informe final
consolidado con indicadores solicitados y demds soporte generados

PRESUPUESTO
COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS

DESCRIPCHIN DE LA ACTIVIDAD UNIDAD VALOR - CANTIDAD VALOR TOTAL
JUNTARQ T Ty T
i Desarrcllar acciones de infurmacidn er salud en ertorno hogar para I3
. prevencion y deteccién temprana de as Enfermedades Tramsmitidas par
Veztores, dmbito urbano en todos los momentos de curso de vida, Esta
i actividad sera desarrollada por Auxiliar de erfermeria casa a casa e incluird las I amero de casas para .
ACTIVIDAD 26 i siguientes Acciones Actividad 1 Planeacion v Caordinacidn Interinstitucional dasarrollar ia estrategis 519 587,00 320 5 6.2585. 540,00
| Actividad 2. Diagndstico Iniciai y Caracterizacion del Riesgo. Actividad 3. de infarmacian
. Sisternatizacian de Infarmacion v Georreferenciacian Actividad 4. irtervencian
! Entomoldgica vy Contral Amblantal. Activdad 5 Educacidn Sanftada vy
i Participacién Comunitaria.
Guias, ldminas, carpulas y material visual para sensibilizac'én, enyia de Glabal par casa para
INSUMOS ! muestras antomelégicas desde ei area urbana, adiciona ceberd entregar un it poaer desarrollar fa $ 50 008,00 320 $ 15.90C 000,00
: can un cepillo de cerdas duras g hipoclorito. - estrategia de informacion s .
. Gastos administratives, mirutos, lamadss, teiefaricas, carnetizacédn,
COSTOS INJ RECTO famblemas de .nl-xis‘r‘m' @édica, qistintivosj ‘ imoreses,  tinta  para Glakal 54 57800 320 % 1.560 983 80
impresoras, servicios publicos, gestién administrativa y  presupuestal,
eiaboracian de contratos, gestidn del presupuaesto, seguros, costes bancarios,
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impuestcs, personal de apoyo administrativo v de sistematzacidn dej B
informacion, entre otros Area Urbana 7%
S 74.565,09 $23.860.323,30
SUBTOTAL i

CANTIDAD DE ACTIVIDADES A EJECUTAR POR TRIMESTRE

UNIDAD CANTIDAD § 1l n R v
L AMEDIDA | PROGRAMADA: |- Trimestre Trimestre Tiimestre” Trimestre
Cologue en ’ Cologue en Cologque en Cologue en
Cologue en nimerg namero la numero la numere la niimera fa
de In cantidad total | CP7tidad de cantidad de cantidad de cantidad de
Ejemplo: de actividates actividades a actividades a actividades a actividades a
Hogares programadas a egcutar enell njgcutar enelZ ejecutar en ei 3 ejecutar en ol 4
Sesiones ejecutar trimestre trimestre trimpstre trimestre
Tamizajes
Viviendas 320 0 40 190 90

CRITERIOS Y

RA LA AUDITORIA Y EVALUACION TECNICA, ADMINISTRATIVA Y

" FINANCIERA

& Presentar mensualmente informes y soportes (técnica y financiera) de las actividades ejecutadas de
acuerdo a programacion establecida

s Ejecutar el Plan de Salud Plblica de Intervenciones Colectivas con activa participacién social, apoyandose
y articulandose con grupos, organizaciones y redes sociales y comunitarias; organismos no
gubernamentales o de base comunitaria con experiencia en temas de salud.

»  Dar cumplimiento al contrato de acuerdo a los plazos, términos, requisitos técnicos y demads candiciones
pactadas.

s Garantizar la disponibitidad o vinculacién de la totalidad del talento humano exigido por la entidad
territorial por el tiempo acordado, configurando los equipos basicos de salud.

» Fjecutar las intervenciones colectivas asegurando que el lugar donde se realicen cumpla con condiciones
éptimas de capacidad, accesibilidad, amplitud, comodidad, iluminacion, limpieza y ventilacién.

»  Asegurar el registro correcto y opartuno de los datos fisicos y digitales, lo cual es vital para la toma de
decisiones basada en evidencia.

e Suscribir las actas generadas durante |a ejecucidn del cantrato, actas parciales, acta de recibo final, al
igual que certificar las obligaciones no cumplidas, motivando o justificando su no ejecucion.

e Coordinar las instancias necesarias para adelantar los tramites para Iz liquidacién del contrato y entregar
los documentos soporte que le correspondan para efectuarla.

+ Manejar los recursos destinados para el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas-PIC en una
cuenta bancada exclusiva hasta la firma de la liquidacidn del convenio o contrata. Los recursos alli
depositados solo podran ser utilizados para el pago de servicios que se requieran para la ejecucién de las
intervenciones contratadas.

e Revisar los documentos necesarios para efectuar los pagos establecidos de acuerdo con los soportes
presentados y el reporte de los CUPS

Nota: las actividades de EDUCACION para la salud deben anexar adicionalmente el formato contemplado en
los lineamientos y directrices para la educacién de la salud, Resolucién 3280 de 2018, diligenciado
parcialmente por la entidad territorial y deberd ser complementado por parte de la institucion que ejecutala
actividad y formard parte de los soportes a entregar.
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Cuando el PROCESO TECNICO DE EDUCACION PARA LA SALUD no sea aplicable, podra ser eliminado, previa
validacidn de su no pertinencia.

Elabordé: Magda del Rosario Chacan Sanabria

i

Cargo: Coordinadora programa ETV 555
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CERTIFICACION No, 7 7 g —
LA SECRETAREA DE PLANEACION DEPARTAMENTAL
En cumplimiente del Decreto Departamental 143 de 2001 Art, 12, Literal B, Numeral 14, y Decrata 303 de 2005, Articulo 15,

CERTIFICA.

PLAN DE DESARROLLE “£5 THEMPU DE SANTANDER 2024 - 2027

FORTALECIMIENTO DE LAS ACGIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES

NOMBRE DEL PROYECTO COLECTIVAS-PIC PARA LA CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE
SANTANDER .

NUMERO SSEP! 20260680000014

NUMERQ BPIN 202600000011581

EJE ESTRATEGICO Seguridad Multidimensional.

SECTOR Y CODIGO DEL PLAN DE|Es Tiempo de la Salud y la Proteccion Social. (19)

DESARROLLO

*Mantener por debajo de 6 Ia tasa de mortalidad por suicidio

sAumentar a 95% las coberturas Gliles de vacunacion en bicldgicos trazadores
{triple vira! de 1 afio, BCG nacidos vivos, DPT 5 afios 2do refuerzo, Pentavatente 3
dosis menores da 1 afio) '
+Reducir a 4,0 la tasa de mortalidad por EDA en menores de 5 aflos.

*Mantener en 4,6 la tasa de mortalidad por IRA en menores de 5 afios

Mantener en 8,84 el porcentaje de nifios con bajo peso al nacer

+Disminuir en el 50% 1a razén de mortalidad materna a 42 dlas

«Disminuir 2 1,00 la tasa especifica de fecundidad en poblacion de 10 a 14 afios
*Mantener en 294,67 la tasa de mortalidad prematura por enfermedades crénicas
no transmisivles (ECNT) en poblacidn de 30 a 70 afios

*Raducir a 3,00 la tasa de mortatidad por desnutricién en mencres de 5 afios
sMantener en 12,01 Ia lasa ajustada de mortalidad por cancer de mama

‘Reducir a 5 |a tasa ajustada de mortalidad por cancer de cuello utering

META DE RESULTADO *Disminuir fa tasa de mortalidad por tubarculosis a 2 por cada 100.000 habitantes.
«Disminuir la tasa de discapacidad grado severo en personas con disgndstico
nuevo de lepra al 3 por 100.000 Habitantes

Jmplementar la Politica Integral de Salud Amblental (PISA) en la Entidad Tesritorial
Departamental. '

*Mantener por debajo de 500 {a tasa de incidencia de dengue

*Mantener por debajo de 0,2% la letslidad por dengue

sMantener en 0% la letalidad acumulada por enfermedad de Chagas agudo.
Mantaner (a certificacién internacional de iz interrupcidn de la transmisién de T.
Cruzi por vectores domiciliades en ks municipios previamente certificado.
*Reducir por debajo de 15, los casos de Leishmaniasis cutanea acumulados (2024-
2027) en menores de 10 afios de edad

*Reducir el 20% de los municipios endémicos para malaria, de categoria

*Reducir tasa ajustada de mortalidad por céncer infantil a menos de 5,00 x 100.000
nifias, niflos v adolescentes

*Tasa de mortaiidad por suicidio por 100.000 habitantes

*Porcentaje de poblacién vacunada triple viral de 1 aflo

*Porcentaje de peblacidn vacunada BCG nacidos vivos

sPorcentaje de poblacién vacunada DPT & afios 2do refuerze

«Porcantaje de poblacién vacunada Pentavalente 3 dosis menores de 1 aho

»Tasa de mortaiidad por EDA por 100.000 menores de 5 afos

«Tasa de mortalidad por IRA por 100.000 mencres da 5 afos

+Porcentaje de nifics con bajo peso al nacer

*Raz6n de mortalidad matema a 42 dfas por 100.000 nacidos vivos

*Tasa especifica de fecundidad en poblacidn de 10 a 14 afios por 1.000 nacidos
vivos ‘

INDICADOR DE RESULTADO *Tasa de mortalidad prematura por ECNT en poblacién de 30 a 70 aftos por 100.000
habitantes

sTasa de mortalidad por desnutricion por 100.000 menores de 5 ados.

+Tasa ajustada de mortalidad por cancer de mama por 100.000 Mujeres

+Tasa ajustada de mortalidad por cancer de cuetlo uterina por 100.000 Mujeres
«Tasa de mortalidad por tuberculosis por 100.000 habitantes

*Tasa de discapacidad grado severo en personas con diagndstico nuevo de lepra
Politica impiementada

“incidencia de dengue por 100.000 habitantes

«Porcentaje de letalidad por dengue

*Porcentaje letalidad acumulada por enfermedad de Chagas agudo

*Nimero de municipios cerificados
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‘Porcertaje acumulado de Leishmaniasis cutdnea en menores de 10 afios

«Nimero da municipios en categoria 4

Tosa ajustada de Wfaﬂdad por cancer infantil por 100.000 nifos, nifas y

- 56iG . N sdolescenles
“““““““““““ O OBL PLA .

g:%'é';:mﬂ{,_g 10 Programa Saiud Publica (1908)

+Bearviclo de gesmﬂ del riesgo en lemas da consuma e sustancias psicoactivas,
lanuaimenta. (1905020),

*Servicio de promocibn da la salud, €n tarnas de salud mental y convivencia social
pacifica, anualmente. (1905054}

*Servicio de gestion del riesgo para erifermedades inmunopravenibles (1805027).

+Servicio de promocion de 18 salud, para enfermedades inmunoprevenibles,
snuglments (1905054

*Servicio de gestion del riesgo pare enfermedades emergentes, reemergentes y
desatendidas, anusimente {1805028).

'Servicio de promocitn de la salud para enfermedadas emargentas, reemergantes
y degstendidas, anualiitéAte (1905054)

»Serviclo de gestion del riesgo en temas de salud sexual y reproductiva,
anualmente, (1505021}

=Servicio de promocién de ia salud, en temas de salud sexval y reproductiva,
PRODUCTO Y CODIGO DEL PLAN DE|anualmente. (1805054,

DESARROLLO Servicio de gestidn del riesgo para temas de consumo, aprovechamiento biolsgics,
catidad e inocuidad de los alimantos, anualments. (1905028)

Servicio de promocion de la salud, en lemas de consumo, aprovechamiento
biclbgico, calidad & inccuidad da los aiimentos anualmente. (1905054}

*Servicio ge promocidn de la salud y prevencitn de riesgos asociados a condiciones
no transmisibles, anuaimente (1905031).

Servicio de gestion del riesgo para abordar situaciones de salud relacionadas con
condiciones ambientales, anualmente (1905024)

Servicio de gestibn del riesgo para abordar situaciones endemeptdémrcas
Enfermedades Transmitidas por Vectores — ETV, Sistema de Alerta Temprana
anualmente. (1905043).

*Servicio de gesuén del- riesgo para abordar situaciones prevaientes de ofrigen
faboral. {1905025) -

Servicio de promocion de la salud, para poblacicnes wuinerables en el
Cepartamento de Santander, (1805054)

*NUumero de estrategias de gestion del riesgo en temas de consumo de sustancias
psicoactivas implementadas. (190502002).
*Numero de estrategias de promocién de la salud en temas de satud mental ¥
convivencia social pacifica implementadas. (190505404}
*Numero de Eskategias de gestidn del riesgo para enfermedades
inmunoprevenibles implementadas. (190602702)
‘Nimero de Estrategias de promocién de la salud para enfermedades
inmunaprevenibles implementadas. (180505410).
*NUmero de Estralegias de gestidn de!l riesgo para enfermedades emergenies,
reemergentes y desatendidas implementadas (190502602).
sNumero de Estrategias de promocién de la salud para enfermedades emergentes,
reemergentes y desatendidas implementadas (190505409).
*Nomero de Esirategias de gestién del riesgo en temas de salud sexual y
reproductiva implementadas. (190502102).
?gé?égo R DDEEL PRF?&%CTO D; ‘Nimero de Estrategias de promocion de la salud en lemas de salud sexual y
DESARROLLO reproductiva implementadas. (190505403}

*Numero de Estrategias de gestion para temas de consumo, aprovecharmiento
biolégico, calidad e inocuidad de les alimentos implementadas. (190502802},
*Numero de Estrategias de promocidn de la salud para temas de consumo,
aprovechamiento bicldgico, calidad & inocuidad de los alimentos implementadas.
(190505413)
*NGmero de Estrateglas de promocitn de @ salud y prevencsén de resges
asociados a condiciones no transmisibles implementadas. (190503104).
*Nimero de estrategias de gestion dej riesgo para abordar situaciones de salud
relacionadas con condiciones ambientales implementadas. {190502402).
sNumero de Estrategias de gestion del riesge para abordar situaciones endemo-
epidémicas implementadas, (190504302}
«Nimero de campafias de gestién del riesgo para abordar situactones prevalentes
de origen iaboral implementadas. (190502600}
-Numero de Estrategias de promocién de |2 satud implementadas (180505400).

Valor Total del Proyecto $ 40.140.823.664,00
Valor Total de la Vigencia Actual $ 20.038.539.500,00
Valor Solicitado Oflcina Gestora Ghra: [

Scanned with

E@CamScanner'f




Republva de Codomba | om0 ES-PERG.13
- "\\ VIRSON 17
CERTIFICACION DEL BANCO DE PROYECTOS P p————p— VT
PAGNA 3dad
o “!h:lerw!n!ur;;—h N
wes  1$20038 538 500.00
- e S L $.20 038 839 300.00
DISTRIBUCKONDELOS RECURSOS _
Vigencis Actual Vigencla m’ Vigencia Actual
ova R LT Obry
Interventoria rr:mm Interventorix:
Otms " ]870038639500.00 ~ | Gtros: Otroy: ‘
Tetal § 20038 535 500.00 Totat: Total:
Fuente{s) de Financlacidn: tédigo 1) PUC- CLMET
SGP.SALUD PUBLICACOLECTIVA $327.42907000 2 3202.02009.19 1908 1805020 53
SGP.SALUD PUBLICA COLECTIVA $121.225,650.00 2.3.2 02.02.009.19,190% 180502153
SGPSALUD PUBLICA COLECTIVA $ 140,61591822 2.3.2 02.02 000.19.1905.1505021.54
SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA $ 5,353,029,500.00 2.32 02.02.009.19.1905.1905024.51
REND FCIEROS SUBRCTA SALUD FUBLICA COLECTIVA $95,000,000.00 2.3 2 07 .02.009.15.1905.1805024 51

SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA $ 402,047,298 44 2.3202.02 009.15.1905.1905025 52
SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA $ 584,259,200.00 2.3.2.02.02 009.19.1005.1905026 55
SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA $ 160,392,500 00 2.3.2.02.02.009.19 1905.1805027.52
SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA $ 161,282,720 40 2 3.2 02.02.009.19.1805.1606028 53
SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA $ 827,801,478.80 2.3 2.02.02.009.19. 1905, 1905031.56
SGP-SALUG PUBLICA COLECTIVA $ 4,840,497.518.03 2.32.02.02.009.19.1505. 1905043 55
SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA § 354,479,730 81 2.3.2.02.02.009.19.1905, 1905054 68
SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA § 661,577,430 060 2.3.2.02.02.009.18.1905.1905054.67 -
SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA § 181,282,726 40 2.3 2.02.02.009.19,1905. 1905054 68
SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA $ 4,610.844,000.00 2.3.2.02.02.008.19. 1905, 1905054 69
SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA $ 210,845,150.00 2.3.2.02.02.008.19.1905.1905054.70
SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA $ 118,568 054.00 2.3.2.02.02 009.19.1005.1906054.71
SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA $ 916,357,550.00 2.3.2.02.02 009.19 19051905054 .72

Solicitud realirada por:

Nombre: EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ

Carge: Secretaric de Satud Departamental

Proyecty revisado téonica y documents) por:

Nombre: JUAN SEBASTIAN GOMEZ AGUILAR

Fecha de registro y/o Ultima actualizacidn:

2026/04/10

Kota:

DIEGO AFTURQ TAMAYO SALCEDO
Secretariy de Plagieacion

L

JENNIFER L. BEDOYA AYALA

Profesional Grupo de Proyectos e Inversidn-CPS

Dl PLATA MATEUS )
Directora Técnica de Proyectos y Regaiias
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:26001123

EL DIRECTOR TECNICQ DE

Expedido en Bucaramanga, en Abril 29 de 2026
PRESUPUESTO

Er Cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 111 de 1896 Articulo 7..

(ue en el presupueste de gastos de la vigencia Actual,
por valor de $2,714,053,000.00
Y CINCO MIL PESOS M/CTE.

Vigencia

Unidad Gestora
Rubro presupuestal
Detalle Rubro

Fuente de Financiacién
Acto Administrativoe
Valor Rubro

cod.
Meta
No BPIN

Vigencia del Cdp
Concepto del Cdp

Chservaciones

Registradc paor :

Revisada por

Proyecto Inversidn ;

CERTIFICA
se reglstra una partida
( DOS MIL SETECIENTOS CATORCE MILLONES CINCUENTA

).

Vigencia 2026

SECRETARIA DE SALUD
2.3.2.02.02.009.19.1905.1905054.69 Cod,interno:
Fortalecimiente de las acciones del plan de
intervencicnes cclectivas-PIC para la concurrzencia en los
municipios de Santander

S5GP-SALUD PURLICA CQOLECTIVA

CECRETC 199% DEL 22 DE ABRIL DE 2026

5 2,714,055,000.00

2026068000001 4

249568 s 2,7.4,055,000.00 - 100

202600000011581

246 dias

FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES =1L, PLAN [CE
INTERVENCIONES COLECTIVAS-ZIC ZARA T A

CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPFIOS DE SANTANDER
ENMARCADG DENTRC DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE
LAS ACCIQONZS DEL PLAN [DE INTERVENCIQNES
COLECTIVAS-BIC PARA LA CONCURRENCIA EN LOS
MUNICIPICE DE SANTANDBR‘ f* 0 PIN +/

HERRERA

resupuesto

1

Pt 56

A 341 D0U
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:26001124

Expedido en Bucaramanga, en Abril 23 de 2026

EL DIRECTQR TECNICC DE PRESUPUESTO

En Cumplimiento de lo dispuesto en el Decreteo 111 des 1996 Articulo 71,

Gue en el presupuesto de gastos de la vigercia Acrtual,
por valcr de $926,357,550.00

CERTIFICA
se registra ura partida
( NOVECIENTOS DIECISEIS MILLONES TRESCIENTOS

CINCUENTA Y SIETE MIL QUIVIENTOQ CIKCUENTA PESOS M/CTE. ).

Vigencia

Unidad Gestora
Rubro presupuestal
Dezalle Rubro

Fuente de Financiacidn
Acto Administrativo
Vaior Rubro

Z6d. Proyecto Inversidn

Meta
No BPIN

Vigencia cel Cdp
Concepto cel Cdp

Chservaciones

Registradc por :y‘!IREZ CORZO FREZDY F

Vigencia 2026

SECRETARIA DE SALUD

2.3.2.02.02.009.1%.1905.1905054.72 Céd.interno: 2
Fortalecimiento de las acciones del plan de
intervenciones colectivas-PIC para la concurrencia en
municipics de Santander

SGP~S5ALUD ZUBLICA CQLECTIVA

DECRETC 199 DEL 22 D= ABRIL DE 2026

$ 916,357,550.G60

20260630000C14

248570 8 816,357,55C.00 - 102

2026C0000011581

246 dias

FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE
INTEZERVENCIONRES COLEZTIVAS-PZC PARA LA

CONCURRENCIA EN L3S MUNICIPIOS DE SANTANDER
ENMARCADO DENTRO DEL FROYECTGS FORTALECIMIENTC DE
IAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS-RIC FARA LA CONCURRENCIA EN LOS
MUNICIPIOS DE JANTANDER. /* FIN */

/@
=
=
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HERRERA

resupuesto
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:26001130
Expedido en Bycaramanga, en Abril 29 de 2026
EL DIRECTOR TECNICO DE PRESUPUESTO
En Curplimiento de lo dispuesto en el Becreto 111 de 1996 Articuleo 71,
CERTIFICA
Que en el presuptesto de gastos de la vigencia Actual, se registra una partida
por valor de $345,233,188.8C ( TRESCI!ENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTCS
TREINTA Y TRES MIL CIENTO OCHENTA ¥ OCHC PESOS CON QCHENTA CEKTAVOS M/CTE. ).

Vigencia : Vigencia 2026

Unidad Gestora : SECRETARIA DE SALUD

Rubro presupuestal $2.3.2.02.02.009.19.1905.1905032.5¢% Céd.interno: 285109
Detalle Rubra : Fortalecimiento de las accicnes del pian de

intervenciones colectivas-FIC para la concurrencia ern ios
municipios de Santander
Fuente de Financiacién : SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA

Acto Administrativo : DECRETQ 199 DEL 22 DE ABRIL DE 2026
Valor Rubro H- 345,233,188.80

Cod. Proyecto Inversidn : 202606800000714

Meta ;248556 3 245,233,188.80 - 88

No BPIN 1 202600000011581

Vigencia del Cdp : 246 dias

Concepto del Cdp

FORTALECIMIENTO DE LAS ACCTIONES DEIL PLAN DE
INTERVENCIQNES COLECTIVAS-TIC TARA LA
CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPTOS DE SANTANDER
ENMARCADO D2ENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTC LE
LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONEZS
COLECTIVAS IC PARA LA CONCURERENCIA EN LOS
MUNICIPICS DE JANTANMNDER. /* FIN */

Ghservaciones

Registrado por :

Revisadeo por :

HAN HERRERA

e Presupuesto
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:26001131
Expedido en Bucaramanga, en Abril 29 de 2026
EL DIRECTOR TECNIZO DE PRESUPUESTO
En Curplimiento de lo dispuesto en el Decreto 111 de 1996 Articulo 7-.
CERTIFICA
Que en el presususstc de gastos de la vigencia Actual, se registra ura parzida
por valcr de 5482,568,288.00 { CUATROCIENTOS OCHENTA Y LOS MILLONES ZUINIENTOS
SESENTA ¥ OCEQ MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y QCHO PESOS M/CTE. .

Vigencia : Vigencia 2026

Unidad Gestora : SECRETARIA DE SALUD

Rubro presupuestal : 2.3.2.02.02.009.29.1905.1905031.5¢ Céd.interno: 265109
Detalle Rubro ? Fortalecimiento de las acciones del plan de

intervenciones colactivas-PIC para la concurrencia en los
municipics de Santander
Fuente de Financiacidén : 5GP-SALUD PUBLICA COQLECTIVA

Acto Administrativo : DECRETQ 13% DEL Z2 DE ABRIL DE 2026
Valor Rubro H- 482,568,288.00

Cod. Froyecto Inversidn : 20260680000014

Meta 1 2495536 ¢ 482,568,288.00 - 88
No BPIN : 20260000001158:2

Yigencia del CZdp : 246 dias

Concepto del Cdp

FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIQONES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS-PIC PARA LA
CONCURRENCIA EN 10§ MUNICIPFIQS DI SANTANDER
ENMARCADO DENTRO DEL PRCYECTO FORTALEZ-MIENTC DE
LAS ACCIONE§ DEL PLAN DE INTERVENCICONES
COLECTIVAS-PYC PARA LA CONCURRENCIA EN -OS
MUNICIPIOS DE SANTANDER. /* FIN */

Jkservacionzs :

Registrado por

Revisado po:';éﬁad¥ ke

HERRERA
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:26001137
Expedide en Bucaramanga, en Abril 29 de 2026
EL DIRECTCR TECNICO DE PRESUPUESTO
En Cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 111 de 1996 Artficulo 71.
CERTIFICA
Que en el presupuestc de gastos de ia vigencia Actual, se registra una partida
por valor de 595,000,000.00 ( NOVENTA Y CINCO MILLONES DI PES0OS M/CTE. ).

Vigencia : Vigencia 2026

Unidad Gestcora : SECRETARIA DE SALUD

Rubro presupuestal :2.3.2.02.02.009.19.1905.2903024.5" Céd.interno: 263103
Detalle Rubro : Fortalscimiento de las acciones del plan ds

intervencicnes colectivas-PIC para la concurrencia en los
municipics de Santander
tuente de Financiacién : REND. FCIEROS SUBCTA SALUD PUBLICA COLECTIVA

Acte Administrativo : DECRETO 199 DEL 22 DE ABRIL DE 202%5
Valeor Rubro : 5 95,000,000.00

Coéd. Proyecto Inversién : 20260680000014

Meta : 249550 ¢ %3,00C,c00.00 - 82

No BPRIN : 202600000011581

Vigencia del Cdp 1 246 dias

Concepto del Cdp

FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIQNES DEL ELAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS-PIC PARA LA
CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPICS DE SANTANDER
ENMARCADG DENTROQ DEL PROYECTO FORTALSECIMIENTO DE
LAS ACCIONES DEL PLAN DF INTZRVEKCIONES
COLECTIVASAFIC PARA LA CCNCURRFNZIZ BN LGOS
MUNICTIPIOS DE éNTANDER. f o wIN x/

Jnsarvaciones

Reglstzads por : RAMTIREZ CORZO FREDDY FER

Revisado por : 4« :,;A/f e
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JORGE ERN] ERCHAN HERRERA
Directer Tgcnico lde\Presupuesto
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:26001138
Expedido en Bucaramanga, en Abril 29 de 2026
EL DIRECTOR TECNICO DE PRESUZUESTO
En Cumplimiento de lo dispuesto en el Decretoc 111 de 1996 Articulo 71.
CERTIFICA
Que en el presupuesto de gastos de la vigencia Actual, se registra una vartida
por valor de $24,99%,200.00 ( VEINTICUATRC MILLONES NOVECIENTOS NOVINTA Y CINCO
MIL DOSCIENTCS PESOS M/CTE. ).

Vigencia T Vigencia 2026

Unidad Gestora : SECRETARIA DE SALUD

Rubroc presupuestal : 2.3.2.02.02.009.19.1905.1935024.51 Céd.interno: 265104

Detalle Rubro ¢ Fortalecimiento de las acclores del plan de
intervencicnes colectivas-PIC para la concurrencia en los
rmunicipios de Santander

Fuente de Financlacién : 3GP-SALUD PUBLICA COLECTIVA

Acte Administrativo : DECRETQ 18% DEL 22 DE ABRIL DFE 2026

Valor Rubro : 8 24,9895,200.00

Céd. Proyecto Inversién : 20260680000014

Meta T 248550 § 24,995,200.00 - 82
No BPIN : 202600000011581L
Vigercla del Cdp 1 246 dias

Concepto del Cdo

FORTALECIMIENTO DE LAS ACZCIONES DEL PLAN LE
INTEZRVENCIONES COLECTIVAS-PIC PARRA LA
CONCURRENCIA EN LOS MUNICIFIOS DE SANTANDER
ENMARCADO DENTRC DEL PROYECTO FORTALECIMIENTQ DE
LAS ACCIONEH DEZ PLAN DE INTERVENCIQNES
COLECTIVAS -8 T PARA A CCNCUREFENCIA EN OS5
MUNICIPIOS DE SRNTANDER. /* FIN */

A

Registrado por : RAMISEZ CORZO FREDDY FERN?

Revisado por ;ﬁé%féi%z . -
‘ JORGE ERN“ESlT MERCHAN HERRERA
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Director Té¢nico dk\Presupuesto
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:26001143
Expedido en Bucaramanga, en Abril 29 de 2026
EL DIRECTOR TECNICO DE PRESUPUESTO
En Cumplimiento de lo dispuesto en 2] Decretc 111 de 1996 Articulo 71.
CERTIFICA

Que en el presupuesto de gastos de la vigencia Actual, se registra una par-ida
por valor de $720,559,400.00 {( SETECIENTQS VEINTE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA
Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE. ).

Vigencia : Vigencia 2026

Unidad Gestora : SECRETARIA DZ SALUD

Rubro presupuestal P 2.3.2.02.02.00%.19.1905.1905043.55 Céd.interno: 263110
Detalle Rubro : Fertalecimiento de las acciocnes del plan de

intervencionas colectivas-PIC para la concurrencia en 10s
municipios de Santander

Fuenze de Financiacién : SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA

Acto Administrativo : DECRETC 1%9 DEL 22 DE ABRIL DE 2026

Valor Rubro H) T20,559,400.00

Cod. Proyecto Inversidn @ 20260680000014

Meta : 2495361 8 720,559,400.00 - 93
No BPIN 1 202600000022581
Vigencie cel Cdp : 246 dias

Concepto cel Cdp

FORTALECIMIENTOQ DE LAS ACCIONES DEL TLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS-PIC PARA LA
CONCURRENCIA EN LCS MUNICIFIOS DE SANTAWDER
ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTC FORTALECIMIENTO DE
LAS ACCIONES yDEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS~-PICY PARA L&A CONCURRENCIA EN LOS
MUNICTPIOS DE SANTANDER, /* FIN */

Observaciones

Registzado por : AMIREZ CCRZO FRECDDY FERNAND:
Revisado por / ;. Y .
N 74 f/ A
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:26001145

EL DIRECTCR TECNICC DE

Expedido en Bucaramanga, en Abril 29 de 2026
PRESUPUESTO

Er Cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 111 de 1996 Articulc 71.

CERTIFICA

Que en el presupuesto de gzstos de la vigencia Actual, se registra una partida
por valor de $2,080,702,635.00 { DOS MIL OCHENTA MILLONES SETECIENTOS DOS MTL

SEISCIENTOS TREINTA Y CI

Vigencia

Unidad Gestora
Rubro presupusstal
Detalle Rubro

Fuente de Financiacidn
Acte Administrativo
VYalor Rubro

Céd.
Meta
No BPIN

Vigencia del Cdp
Concepto del Cdp

Observaciones

Registrade por @4

Revisado por .

N

Proyecto Inversidn :

IREZ CORZO FREDDY FERN

C0O PESQS M/CTE. }.

Vigencia 2025

SECRETARIA DE SALUD
2.3.2.02.02.009,19.1905.1905043.55 &
Fortalecimiento de las acciones del wlan ce
intervencicnes colectivas~PIC para la concurrencia en los
municipios de Santzandexr

26511730

Céd.internc:

SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA

DECRETO 1992 DEL 22 DE ABRIL DE 2026

s 2,080,702,635.00

2026068C000014

249501 % 2,080,702,635.00 - 93

20260000C8011581

246 dias

FORTALECIMIENTOQ DE LAS ACCIONES DL PLAN DE
INTZERVENCIONES COLECTIVAS-PIC ARA LA

CONCURRENCIA EN LQOS MUNICIPIOCS DE SANTANDER
ENMARCADO DENTRO BEL PRCYECTO FORTALECIMIENTC ZE

LAS ACCIONE DEL PLAN DE IWTERVENCIOCXNELES
CCLECTIVAS-PIC PARA LA CCNCURRENCIA EN LOS
MUNICIPIQOS DE SANSANDER. /* FIN */

—— 3
i
JORGE E S MERCHAN HERRERA
Direc cnjico d&lFresupuesto
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:26001146
Expedido en Bucaramanga, en Abril 29 de 2026
EL DIRECTCOR TECNICO DE PRESUPUESTO
En Cumplimienzo de lo dispuesto en el Decreto 111 de 1%%6 Articule 71.
CERTIFICA
Que en el presupuesto de gastos de la vigencia Actual, se registra ura partida
por valor de $1,163,961,054.90 ( MIL CIENTO SESENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS
SESENTA Y UN MIL CINZUENTA Y CUATRO PESCS CON NOVENTA CENTAVCS M/CTE., }.

Vigencia 1 Vigencia 2026

JUnidad Gestora i SECRETARIA DE SALUD

Rubro presupuestal 1 2.3.2.02.02.009.19.1905.1905043.55 Cod.internc: 265.13
Detalle Rubreg : Zortalecimiente de las acciones del plan ce

intervenciones cclectivas-PIC para la concurrencia en los
municipios de Santandex
Fuente de Financiacidn : 5GP-SALUD PUBLICA COLECTIVA

Acto Administrative : DECRETC 1%9 DEL 22 DE ABRIL DE 2026
Valor Rubro t 8 1,163,961,C54.90

Céd, Proyecto Inversidn : 20260680000014

Meta : 249561 0§ 1,163,961,054.90 - 93
No BZIN  202600000011581

Vigencia del Cdp : 246 dias

Cancepto del Cdz :
FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONZS DEL FLAN [DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS-PIZ PARA L=Z
CONCZCUJRRENCIA EN LCS MUNICIFEIOS D=2 EANTANDER
ENMARCADO DENTRO DEL PRCYECTO FORTALLCIMIENTO CE
LAS ACCIONES LDEL FPLAN DE INTERVENCIOQONES
COLECTIVAS- C PARA LA CONCURRENCZTIA EN LOS
MUNICIPIOS DE SANTANDER. /* FIN =/

Chservaciones

Regilstrado por
Revisado por
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Bucaramanga, 3 0 JUN 2025

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7 y 12 del Articulo 25 de la Ley 80
de 1993 modificado por el Articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, el literal ¢ del numeral 4 del articulo 2
de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011, los Articulos
2211211, 2212141 y 2212144 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas que
modifiquen, reglamenten o sustituyan, se procede a realizar el andlisis de conveniencia y
oportunidad para establecer la necesidad y oportunidad de realizar la presente contratacion.

A su vez el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 sefiala que los estudios y documentos
previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el
convenio, igualmente establece los elementos que deben contener los estudios y documentos
previos.

AUTORIZACION PARA CONTRATAR.
La competencia para adelantar el proceso de seleccion y contratacién que nos ocupa, se
fundamenta en las siguientes disposiciones:

» El Decreto Departamental No 041 de enero 30 de 2025 expedido por el Gobernador del
Departamento.

» La ordenanza 007 del 31 de mayo de 2024 por la cual se adopta el Plan Desarrollo
Departamental 2024-2027: “ES TIEMPO DE SANTANDER”.

» Certificacion N° 179 de 27 de abrii de 2026, SSEPI No. 20260680000014, BPIN:
202600000011581 del banco de programas y proyectos de inversién publica de la Secretaria
de Planeacion del Departamento de Santander

» Decreto 651 del 21 de noviembre de 2022, expedida por el Gobernador de Santander, por
medio de la cual se expide el manual de contratacién del Departamento de Santander.

» Decreto 462 del 17 de septiembre de 2021, expedida por el Gobernador de Santander, por
medio de la cual se expide el manual de funciones y/o actividades que deben cumplir los
interventores y/o supervisores del Departamento de Santander

» Que la Secretaria Administrativa del Departamento de Santander publico el objeto del presente
estudio dentro del Plan Anual de Adquisiciones del Departamento.

CONVOCATORIA DE VEEDORES

El Departamento de Santander convoca a los VEEDORES CIUDADANOS para que realicen el
control social en las etapas pre-contractual, contractual y post-contractual del presente proceso de
contratacion.

1. DEFINICION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

El Articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia prevé: “(...) son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién:
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo. (...)"

El Articulo 209 de la Constitucion Politica expresa que la funcién administrativa esta al servicio de
los intereses generales y se desarrollan con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad... En el marco de este precepto
constitucional, el Estado debe satisfacer las necesidades generales de toda la poblacién, desarrollar
los principios y finalidades consagradas en la gestion publica y priorizar de manera permanente el
interés general.

El Derecho Fundamental a la salud, consagrado en la Ley Estatutaria de Salud, se operacionaliza
en Colombia a través del Modelo Integral de Atencién en Salud (MIAS), el cual concibe la atencion
integral como el conjunto de acciones articuladas, continuas y resolutivas orientadas a mejorar los
resultados en salud de las personas, las familias y las comunidades, mediante la gestién integral del
riesgo, la promocion de la salud y la prevencién de la enfermedad, con enfoques territorial,
poblacional, diferencial y de curso de vida.

En desarrollo del MIAS, la Resolucién 3280 de 2018 adopta los lineamientos técnicos y operativos
de la Ruta Integral de Atencién para la Promocion y Mantenimiento de la Salud (RPMS),
estableciendo su caracter de obligatorio cumplimiento para los actores del Sistema General de
Seguridad Social en Salud en todo el territorio nacional. La RPMS constituye uno de los
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componentes estructurales del MIAS y se configura como el instrumento técnico-operativo que
define las condiciones minimas para la implementaciéon de intervenciones orientadas a incidir de
manera anticipatoria y efectiva sobre los determinantes de la salud y los eventos de interés en salud
publica.

En este sentido, la RPMS establece tres tipos de intervenciones diferenciadas segun la poblacion
sujeto de atencion ) intervenciones poblacionales, dirigidas al conjunto de la poblacién; II)
intervenciones colectivas, ejecutadas a través del Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas — PIC, orientadas a familias, grupos poblacionales o comunidades con caracteristicas o
riesgos compartidos; y lll) intervenciones individuales, dirigidas a las personas y a sus familias en
los distintos momentos del curso de vida. La implementacion de estas intervenciones debe
realizarse de manera articulada, bajo un enfoque familiar y comunitario, garantizando la
integralidad, continuidad y pertinencia de las acciones en salud.

Las intervenciones colectivas se definen como el conjunto de intervenciones, procedimientos y
actividades de caracter gratuito, fundamentadas en la evidencia disponible y orientadas a la
promocién de la salud, la gestion del riesgo y el control de eventos de interés en salud publica,
dirigidas a grupos poblacionales a lo largo del curso de vida, de acuerdo con las prioridades de
salud de cada territorio.

El Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas (PIC) constituye un instrumento estratégico y
operativo del Plan Territorial de Salud (PTS), y se articula con el Plan de Accién en Salud (PAS),
conforme a lo dispuesto en las Resoluciones 2367 de 2023, 100 de 2024 y 1597 de 2025, Su
planeacion y ejecucién se realizan de manera complementaria a las intervenciones poblacionales e
individuales, y deben coordinarse con los demas agentes del sistema de salud. Las intervenciones
colectivas se implementan de manera integrada en los entornos de vida cotidiana (hogar, educativo,
comunitario, laboral, institucional) con énfasis en la informalidad e institucional, considerando las
caracteristicas sociales, ambientales y territoriales del entorno y del microterritorio.

Estas intervenciones comprenden, entre otras, las siguientes acciones: Caracterizacién social y
ambiental en los entornos de vida cotidiana, Informacién, Educacién y comunicacion para la salud,
Conformacion y fortalecimiento de redes familiares, comunitarias y sociales, Zonas de orientacién y
centros de escucha, Rehabilitacion basada en comunidad, Tamizaje poblacional, prevencion y
control de las enfermedades por Vectores

La Resoluciéon 1597 de 2025 establece disposiciones para la Gestion Territorial Integral de la Salud
Publica, incluida la gestion del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas (PIC), en el
marco del Plan Decenal de Salud Publica y la estrategia de Atencion Primaria en Salud (APS). Esta
resolucion ratifica que las intervenciones colectivas corresponden a las sefialadas en el numeral 3.2
del capitulo 3 del Anexo | de la Resolucién 3280 de 2018, y define criterios técnicos para su
formulacién, armonizacion y concurrencia intergubernamental. Adicional también establece, la
concurrencia técnica, administrativa y financiera del nivel departamental con los municipios de su
jurisdiccion, priorizando aquellos de categorias 5 y 6, con el fin de fortalecer sus capacidades
institucionales para la ejecucion del PIC. En este marco, se dispone la conformacién y operacion de
Equipos Basicos de Salud como estrategia estructural para garantizar la gestion territorial integral
de la salud publica y la cobertura efectiva de las intervenciones colectivas

En este contexto, las entidades territoriales del orden departamental, distrital y municipal deben
formular el PIC con base en el andlisis de la situacién de salud, la caracterizacion territorial y
poblacional, la identificacion de los determinantes sociales de la salud, el analisis de inequidades y
la priorizacion de problematicas en salud publica. La formulacion del PIC debe garantizar la
participacion de los actores del sector salud, ofros sectores del Estado, agentes sociales vy
comunitarios y la comunidad, asi como su armonizacion con el Plan de Desarrollo Territorial, el
PTS, el PAS y los demas instrumentos de planeacion integral en salud.

Para la definicion e implementacion de las intervenciones colectivas, la secretaria de Salud de
Santander identifico las poblaciones y los entornos a intervenir, con base en los resultados del
analisis de situacion de salud ASIS y en las prioridades definidas en el Plan Territorial de Salud
(PTS). El alcance de las intervenciones se determiné teniendo en cuenta: a) Las caracteristicas
sociales y ambientales de cada entorno y de las personas que los habitan, identificadas a partir de
informacién existente o mediante instrumentos de caracterizacion) Los objetivos y resultados
esperados en las personas, familias y comunidades abordadas; y c) Las prioridades definidas de
manera participativa con los actores de los entornos a intervenir.

En cumplimiento del numeral 11.2 de la Resolucién 1597 de 2025, referente a la formulacién del
Plan de Intervenciones Colectivas, el Departamento de Santander llevé a cabo seis mesas
provinciales de participacién, contando con la asistencia de diversos actores del sector salud y
representantes de la comunidad general. Adicionalmente, se realizaron procesos de concertacion
con cada uno de los 82 municipios del departamento, con el objetivo de garantizar la concurrencia
necesaria para la priorizacion de intervenciones en salud publica.




Do gt ok Cintteridis CODIGO AP-CCP-RG-73
i
f@! ESTUDIOS PREVIOS e 0
s CONVENIO INTERADMINISTRATIVO FECHA DE APROBACION 02/05/2023
e lorncsesiio o« S o PAGINA 3 de 23

Dado que las actividades propuestas corresponden a competencias del Departamento de
Santander, a través de la Secretaria de Salud Departamental, y se enmarcan en la normatividad
vigente en materia de gestion territorial integral de la salud publica, se justifica la inscripcion del
proyecto en el Banco de Proyectos de Inversién Publica, como mecanismo para garantizar su
viabilidad técnica, administrativa y financiera, asi como su seguimiento y evaluacion.

La Secretaria de Salud Departamental de Santander, en ejercicio de sus competencias legales y en
cumplimiento de los lineamientos nacionales en salud publica, formulo el proyecto “fortalecimiento
de las acciones del plan de intervenciones colectivas — PIC para la concurrencia en los municipios
de Santander”, orientado a la implementacion de acciones mediante la gestion integral del riesgo, la
promocién de la salud y la prevencion de la enfermedad, con enfoques territorial, poblacional,
diferencial y de curso de vida. Este proyecto se articula con las metas del Plan de Desarrollo
Departamental “Es Tiempo de Santander” 2024-2027.

Por lo tanto, se requiere garantizar el cumplimiento de los lineamientos contenidos en el proyecto de
inversion denominado: “‘FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC PARA LA CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE
SANTANDER”, de la Secretaria de Salud de Santander.”, nimero SSEPI No. 20260680000014,
numero BPIN: 202600000011581, Eje estratégico: Eje Seguridad Multidimensional, Sector y cédigo
del Plan de Desarrollo: Es Tiempo de la Salud y Proteccién Social (19), Programa y cédigo del Plan
de Desarrollo: Programa Salud Publica (1905). ACTIVIDAD: FORTALECER LAS ACCIONES DEL
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS EN SANTANDER PARA EL MUNICIPIO DE
ZAPATOCA, El Supervisor del contrato sera un funcionario adscrito a la Secretaria de Salud
Departamental — Direcciéon de Salud Integral, quien certificara el cumplimiento de sus obligaciones
como requisito de pago del valor pactado.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y
LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

2.1 OBJETO
Descripcion del objeto a contratar
“FORTALECER LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PARA EL |,
MUNICIPIO DE ZAPATOCA ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE
LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC PARA LA
CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE SANTANDER”

2.2 ALCANCE DEL OBJETO.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRINCIPAL
En virtud de lo anterior, la Direccion De Salud Integral requiere implementar acciones del Plan de

Intervenciones Colectivas.

Asi las cosas, se solicita contratar la ejecucion de las siguientes actividades de acuerdo al
presupuesto del proyecto:

ACTIVIDAD 1

Implementar la estrategia de Zona de Orientaciéon Escolar en el entorno Educativo,
ambito urbano, en instituciones educativas priorizadas, en todos los momentos de
curso de vida

1). La actividad sera realizada por profesionales en psicologia

2). Implementar la estrategia Zona de Orientacion Escolar (ZOE) en la institucion educativa o
sede priorizada del Municipio, conforme a los lineamientos técnicos establecidos por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social y la Guia conceptual, metodoldgica y operativa para el
fortalecimiento de los dispositivos comunitarios del Ministerio de Justicia y del Derecho,
orientada a la promocion de la salud mental, la prevenciéon del consumo de sustancias
psicoactivas y la reduccién del riesgo suicida en poblacién escolar.

Se debe realizar Fase de alistamiento, fase socializaciéon e implementacion sensibilizacion a la
comunidad educativa, |dentificacién de las redes sociales y comunitarias que responden a las
necesidades y problemas que prestan apoyo en la comunidad educativa, reunion de
concertacion del proceso con la secretaria de Salud y Educacién, socializar la estrategia, sus
objetivos, beneficios, metodologia, duracion y formalizar compromisos de participacion.
Articular los programas y procesos existentes que contribuyen con la prevencién y la
reduccién de los riesgos asociados con el consumo de drogas y la salud mental, Evaluar y
sistematizar el proceso desarrollado a la luz de las normatividades existentes. Soportes: En la
fase de alistamiento primer mes se debe presentar: Ficha de caracterizacion territorial y
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ficha de caracterizacion poblacional (ZOE), Mapa de red de actores institucionales y
comunitarios, de acuerdo con el calendario escolar presentar cronograma mensual que
describa las acciones y tiempos de atencién en ZOE vigencia 2026, En la fase de
Socializacién: Circular de convocatoria: Rectoria, Secretaria de Salud, Educaciéon Comisaria,
ESE, Policia de infancia y demas posibles. Acta de reunién con compromisos asumidos por
cada actor: documento firmado por los actores convocados, aceptando la participacién en la
implementacién de la estrategia, Listados de asistencia y Registro Fotografico. En la fase de
implementacioén realizar (60 a 75) hojas de primer contacto, (40) diarios de campo y (40)
canalizaciones en salud a la oferta institucional del Municipio de acuerdo horas asignadas.
Fichas técnicas de cada una de las actividades, registros de asistencia y registros fotograficos.
3). Elaborar y presentar a la institucién educativa un informe mensual detallado sobre el
avance de la estrategia, incluyendo acciones realizadas, numero de adolescentes
intervenidos, un analisis del desarrollo de las intervenciones y conclusiones relevantes. y
elaborar en la mitad y al final de la implementacién del Dispositivo Comunitario ZOE dos
videos con testimonios de experiencias exitosas con docentes y los adolescentes. Soportes:
a. En la fase de Seguimiento y monitoreo se debe presentar documento mensual de avance
de la estrategia que lleve analisis de la informacién y acta de recibido del rector de la
institucion educativa. b. Presentar dos videos para cargar en las paginas oficiales de la
gobernacion y del municipio

4). Para la realizacion de las actividades se debe garantizar la logistica e insumos (Material
para actividades educo-comunicativas: papeleria-pinturas-brochas -marcadores, cartillas,
murales, fotocopias, fichas de trabajo, juegos y demas materiales para el desarrollo de la

actividad).

5). Elaborar informe final con todas las evidencias y el analisis del desarrollo de la estrategia
ZOE que contenga objetivo, poblacién objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de
mejora, oportunidades y observaciones; se debe incluir los siguientes indicadores: nimero y
porcentaje de personas del territorio abordadas, numero y porcentaje de personas por
momento de curso de vida que participaron, numero y porcentaje de canalizaciones a
servicios de salud con atencion oportuna, nimero y porcentaje de canalizaciones a servicios
sociales con atencién oportuna. Soportes: Documento informe final consolidado con: Ficha de
caracterizacion territorial y poblacional, Mapa de red de actores institucionales y comunitarios,
Cronograma mensual, Circular de convocatoria, Acta de reunién con compromisos, registro de
asistencia en fisico por curso de vida, enfoque de género, enfoque diferencial etnocultural, de
contexto, cultural y otro y digitalizado y registros fotograficos, Hojas de primer contacto, Diarios
de campo, Fichas técnicas de actividades, evidencias del material educativo usado vy
entregado

6). Resultados esperados Actores de la sede escogida por cada Institucion Educativa
sensibilizados y reconociendo la propuesta ZOE como oportunidad para abordar las
problematicas de salud mental y de consumo de drogas al interior de las comunidades
educativas. Tener un equipo en la institucion educativa formado en la propuesta que orienta,
coordina y sistematiza las acciones de generacién del dispositivo inicial. Contar con una red
inicial de recursos comunitarios de soporte para las necesidades y demandas de los
estudiantes y de los padres de familia relacionadas con el consumo de drogas y problemas
asociados. Contar con una red operativa en la Institucion Educativa, entrenada, con
conocimientos, competencias y actitudes para intervenir en el tema de drogas y de salud
mental.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD U:lATLAcl)RTO CANTIDAD VALOR TOTAL

Implementar la estrategia de Zona de
Orientacién Escolar en el entorno
Educativo, &mbito  urbano, en
instituciones educativas priorizadas, en
todos los momentos de curso de vida,
La estrategia sera realizada por
profesional Psicologia, conforme a los
lineamientos técnicos establecidos por
el Ministerio de Salud y Proteccion
Social y la Guia conceptual,
metodologica y operativa para el
fortalecimiento de los dispositivos
comunitarios del Ministerio de Justicia y
del Derecho, orientada a la promocion
de la salud mental, la prevencion del
consumo de sustancias psicoactivas y
la reduccién del riesgo suicida en
poblacion escolar.Se debe realizar
Fase de alistamiento, fase socializacion

ACTIVIDAD 1 Horas $33.125,00 1440 $ 47.700.000,00
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e implementacion sensibilizacion a la
comunidad educativa, Identificacién de
las redes sociales y comunitarias que
responden a las necesidades vy
problemas que prestan apoyo en la
comunidad educativa, reuniéon de
concertacién del proceso con la
Secretaria de Salud y Educacion,
socializar la estrategia, sus objetivos,
beneficios, metodologia, duracion y
formalizar compromisos de
participacion. Articular los programas y
procesos existentes que contribuyen
con la prevencion y la reduccion de los
riesgos asociados con el consumo de
drogas y la salud mental, Evaluar y
sistematizar el proceso desarrollado a
la luz de las normatividades existentes.

Para la realizacion de las actividades
se deben garantizar los siguientes
insumos (Material para actividades
educo-comunicativas: papeleria-
pinturas-brochas -marcadores, cartillas,
murales, fotocopias, fichas de trabajo,
juegos y demas materiales para el
desarrollo de la actividad).

INSUMOS Global $ 2.500,00 1440 $ 3.600.000,00

Gastos  administrativos,  minutos,
llamadas, telefénicas, carnetizacion,
emblemas de misiobn  médica,
distintivos, impresos, tinta para
impresoras, servicios publicos, gestién
COSTOS administrativa % presupuestal,
INDIRECTO elaboracion de contratos,gestion del
presupuesto, Seguros, costos
bancarios, impuestos, personal de
apoyo administrativo y de
sistematizacion de informacion, entre
otros Area Urbana 7%

Global $2.493,75 1440 $ 3.591.000,00

SUBTOTAL $38.118,75 $ 54.891.000,00

ACTIVIDAD 5

Realizar estrategias de Informacion en salud para fortalecer la importancia de las
vacunas en los distintos momentos de curso de vida, en el entorno comunitario, ambito
rural

1). La actividad debera ser realizada por un auxiliar de enfermeria

2). Realizar verificacion del esquema de vacunacion de todos los nifios, nifias, adolescentes
del municipio mediante cruce de bases de datos con PAIWEB con el fin identificar
susceptibles, y micro territorio a priorizar. Soportes: a). Plantilla de verificaciéon de esquema
de vacunacion de todos los nifios, nifias, adolescentes del municipio. b). Informe de
identificacion de susceptibles, pendientes por vacuna y micro territorios a Priorizar. c).
Notificacion de los susceptibles a las EAPB (oficio y/o correo electronico.) d). Plantilla de
seguimiento a vacunacion de susceptibles, canalizacion y puesta al dia de susceptibles
identificados.

3). Realizar estrategias de informacion en micro territorio priorizado mensualmente, en el
marco de las jornadas de vacunacién departamentales y nacionales. Las estrategias deberan
realizarse en veredas y/o micro territorios diferentes cada mes, conforme a las caracteristicas
propias de cada municipio. Soportes: a). Acta de reuniéon con la participacién de: lider
comunitario donde se va a desarrollar la estrategia, autoridad local/municipal, EAPB, direccién
local de salud, IPS y demas actores en salud b) Documento con el plan y contenido tedrico
para cada campafia revisado y aprobado por el referente departamental del programa PAI
(Ficha técnica). c)Certificado de permanencia firmado por parte del lider comunitario de cada
vereda visitada. d) Listados de asistencia.

4). Entrega de material informativo para el desarrollo de las actividades en el entorno

comunitario, ambito rural en cada uno de los micro territorios priorizados, el cual debe ser
concertado, revisado y aprobado por el referente departamental de PAl. Soportes: a). Acta de
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concertacion, revision y aprobacion de material informativo a utilizar con el referente
departamental de PAI.

5). Elaborar informe final con todas las evidencias y el andlisis del desarrollo de la estrategia
que contenga objetivo, poblacion objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de mejora,
oportunidades y observaciones; se debe incluir los siguientes indicadores: numero y
porcentaje de personas del territorio abordadas, numero y porcentaje de personas por
momento de curso de vida que participaron, nimero y porcentaje de canalizaciones a
servicios de salud con atencion oportuna. Soportes: Documento informe final consolidado con
indicadores solicitados y demas soportes generados

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

UNIDAD

VALOR UNITARIO

CANTIDAD

VALOR TOTAL

ACTIVIDAD 5

Realizar  estrategias de
informacion en salud
orientadas a fortalecer la
importancia de la vacunacién
en los distintos momentos del
curso de vida, en el entorno
comunitario y en el ambito
rural. Esta actividad sera
desarrollada por un Auxiliar
de Enfermeria, quien
verificara el esquema de
vacunacion de la poblacién a
través del sistema PAIWEB,
con el fin de identificar
esquemas incompletos y
poblacién susceptible.
Asimismo, realizara
estrategias de informacion en
los diferentes microterritorios
ylo veredas, de acuerdo con
la priorizacion establecida por
cada municipio, promoviendo
la demanda inducida, la
actualizacion de esquemas y
la sensibilizacién frente a la
importancia de las vacunas
para lap

revencion de enfermedades
inmunoprevenibles, en el
marco de las jornadas
departamentales y
nacionales de vacunacion.

Estrategia
de
informacion

$ 517.500,00

10

$ 5.175.000,00

INSUMOS

Perifoneo, cufias radiales,
Cartulinas-pinturas-brochas -
marcadores,cartillas,

murales fotocopias, fichas de
trabajo

Global

$ 1.000.000,00

10

§ 10.000.000,00

COSTOS
INDIRECTO

Gastos administrativos,
minutos, llamadas,
telefénicas, carnetizacion,
emblemas de mision médica,
distintivos, impresos, tinta
para

impresoras, servicios
publicos, gestion
administrativa y presupuestal,
elaboracién de
contratos, gestion del
presupuesto, seguros, costos
bancarios, impuestos,
personal de apoyo
administrativo y de
sistematizacion de
informacién, entre otros Area
Rural 9%

Global

$ 136.575,00

10

$ 1.365.750,00

SUBTOTAL

$ 1.654.075,00

$ 16.540.750,00
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ACTIVIDAD 17

Brindar Educacién en salud en el entorno comunitario, &ambito urbano para promover
estilos de vida saludable para la Gestion del Riesgo de las Enfermedades Crénicas No
Transmisibles dirigido a los momentos de curso de vida de Juventud y Adultez

1). La actividad sera realizada por un profesional de enfermeria y un auxiliar de enfermeria

2). Presentar el Plan de trabajo de las actividades a partir del cual se dara cumplimento a la
estrategia designada, avances de manera mensual; el cual debe contener: Identificaciéon de la
actividad a ejecutar, fecha de ejecucién, como se va a desarrollas la actividad, poblacion a
intervenir, metodologia de la actividad, lugar de la actividad Soportes: Entrega del Plan de
trabajo con las fichas técnicas de cada sesién educativa

3). Se desarrollaran dos ciclos educativos presenciales, cada uno compuesto por 9 sesiones
que se realizaran maximo 1 semanal de dos horas, dirigidos a un grupo minimo de 20
participantes que permaneceran durante todo el proceso, implementando en cada ciclo una
estrategia metodolégica diferente para promover estilos de vida saludables. Las actividades
por desarrollar seran: a) Fortalecimiento de conocimientos en ECNT, b) Alimentacion
saludable. c) actividad Fisica sedentarismo, control de peso. d) contaminacién ambiental y
polucién. e) servicios de salud disponibles. f. Prevencion y cesacion de tabaquismo,
Vapeadores y sustancias psicoactivas. g. reduccion de bebidas alcohdlicas h. manejo de
emociones y reduccion del stress, i) adherencias al tratamiento. J) salud Bucal, Para el
desarrollo de esta actividad, el municipio replicara los conocimientos y lineamientos que se
daran desde la secretaria de salud, las cuales tendran pretest y post test y material educativo,
Para el desarrollo de esta actividad se debera utilizar Material ludico recreativo para el
desarrollo del aprendizaje: Cartulina, cintas, marcadores, pinturas, pinceles, Flyers. Se debera
diligenciar las fichas técnicas por sesion educativa. Soportes: a) Listado de asistencia a la
capacitacion b) Fichas metodolégicas de los ciclos educativos, c) Citacién a las convocatorias
para las sesiones educativas (oficio- correo electrénico de notificacion, entre otros d) registros
fotograficos.

4). Elaborar informe final con todas las evidencias y el analisis del desarrollo de la estrategia
gue contenga objetivo, poblacion objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de mejora,
oportunidades y observaciones; se debe incluir los siguientes indicadores: numero y
porcentaje de personas del territorio abordadas, numero y porcentaje de personas por
momento de curso de vida que participaron, nimero y porcentaje de canalizaciones a
servicios de salud con atencion oportuna Soporte: Documento informe final consolidado con
indicadores solicitados y demas soporte generados, Los RIPS y listado de asistencia

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD U:III\TLACI):O CANTIDAD | VALOR TOTAL

Brindar Educacion  en
salud en el entorno
comunitario, ambito
urbano para promover
estilos de vida saludable
para la Gestién del Riesgo
de las Enfermedades
Cronicas No Transmisibles
dirigido a los momentos de
curso de vida de Juventud
y Adultez. Esta estrategia
sera realizada por
profesional y auxiliar en
Enfermeria. Realizar dos
ciclos educativos de 9
sesiones de 2 horas cada
una, que se realizaran
maximo i semanal,
presentando  estrategias
diferente, a)
Fortalecimiento de
conocimientos en ECNT,
b) Alimentacién saludable.
C) actividad Fisica
sedentarismo, control de

Sesiones
ACTIVIDAD 17 $ 596.870,00 18 $10.743.660,00

educativas
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peso. D) contaminacion
ambiental y polucién. E)
servicios de salud
disponibles. F). Prevencidon
y cesacién de tabaquismo,
Vapeadores y sustancias
psicoactivas. G. reduccién
de bebidas alcohdlicas H.
manejo de emociones y
reduccién del stress ).
adherencias al tratamiento.
J) Salud bucal orientadas
a la mejora de los estilos
de vida saludables en la
poblacion. Cada sesion
tendra una duracion de
dos horas como minimo y
sera realizada de manera
semanal, estara dirigida a
un minimo de 20
personas, procurando que
el grupo de participantes
se mantenga durante todo
el proceso.

Material ludico recreativo
para el desarrollo del
INSUMOS aprendizaje: Cartulina,
cintas, marcadores,
pinturas, pinceles, Flyers.

Global por

fesidn $ 150.000,00 18 $ 2.700.000,00

educativas

Gastos  administrativos,
minutos, llamadas,
telefonicas, carnetizacion,
emblemas de  misién
meédica, distintivos,
impresos, tinta para
impresoras, servicios
publicos, gestion
administrativa y
presupuestal, elaboracion
de contratos, gestion del
presupuesto, sequros,
costos bancarios,
impuestos, personal de
apoyo administrativo y de
sistematizacién de
informacién, entre otros
Area Urbana 7%

COSTO
Global $ 52.280,90 18 $ 941.056,20
INDIRECTO

SUBTOTAL $ 799.150,90 $ 14.384.716,20

ACTIVIDAD 18

Desarrollar estrategias de informacion para la prevencién de Cancer en el entorno
comunitario, ambito urbano en todos los momentos de vida.

1). La actividad sera realizada por un profesional de enfermeria y un auxiliar de enfermeria

2). Presentar el Plan de trabajo de las actividades a partir del cual se dara cumplimento a la
estrategia designada, avances de manera mensual; el cual debe contener: Identificacion de la
actividad a ejecutar, fecha de ejecucién, como se va a desarrollas la actividad, poblacion a
intervenir, metodologia de la actividad, lugar de la actividad Soportes: Entrega del Plan de
trabajo con las fichas técnicas de cada sesion educativa,

3). Realizar 10 jornadas de divulgacién de informacién, cada una presentando una estrategia
diferente, orientadas a la prevencién y deteccion temprana del cancer y dirigidas a distintos
grupos poblacionales; para el desarrollo de las actividades se emplearan estrategias Iudico-
recreativas con actores sociales y comunidad en general, asi como piezas educativas
generadas por OPS, Minsalud, INS y la Secretaria de Salud Departamental, como
herramientas que faciliten el aprendizaje y la comprensién de los temas abordados. El enfoque
para promover la prevencion y deteccién temprana estara centrado en cancer de mama, cuello
uterino, préstata, gastrico y colon. Para cancer infantil se tendra en cuenta principalmente los
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cursos de vida de primera infancia, Infancia y adolescencia dentro de las estrategias se

debera

incluiran informacion sobre signos y sintomas de alarma, sensibilizacion sobre la

consulta temprana ante signos persistentes y la importancia del diagnéstico oportuno,
fortalecimiento del autocuidado, orientacién sobre el autoexamen de mama, aclaracién de
mitos y creencias sobre el examen prostatico y socializacién de los sintomas de alerta del
cancer infantil, entre otros temas relacionados._La divulgacién preferiblemente sera dentro de
la conmoracién de fechas especiales a través de medios alternativos que le lleguen a toda la
comunidad, se debera utilizar perifoneo por 2 horas Cartulina, cintas, marcadores, pinturas,
pinceles, y otros elementos para el desarrollo de la actividad ludico recreativo. Soportes: a)
convocatoria a la movilizacién social (comparsa, perifoneo,), b) informe de la movilizacion
social (incluye caracterizacién de la poblacion asistente), c) registro fotografico o videos donde

se muestre la actividad.

4). Elaborar informe final con todas las evidencias y el andlisis del desarrollo de la estrategia
que contenga objetivo, poblacién objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de mejora,
oportunidades y observaciones; se debe incluir los siguientes indicadores: numero y
porcentaje de personas del territorio abordadas, numero y porcentaje de personas por
momento de curso de vida que participaron, numero y porcentaje de canalizaciones a
servicios de salud con atencion oportuna Soporte: Documento informe final consolidado con
indicadores solicitados y demas soporte generados, Los RIPS y listado de asistencia

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

UNIDAD

VALOR
UNITARIO

CANTIDAD

VALOR
TOTAL

Desarrollar estrategias de
informacion para la prevencion de
los diferentes tipos de Cancer en
el entorno comunitario, ambito
urbano en todos los momentos
de curso de vida. Esta estrategia
sera realizada por profesional y
auxiliar en Enfermeria. Realizar
10 jornadas de divulgacion de
informacién  presentando una
estrategia diferente, orientadas a
la prevencién y deteccién
temprana del cancer dirigida a
diferentes grupos poblacionales
quincenalmente o en fechas
especiales de la agenda
provincial.

ACTIVIDAD 18

Estrategia

de
informacion

$477.496,00

10

$4.774.960,00

Cartulina, cintas, marcadores,
pinturas, pinceles, Perifoneo por
2 horas, Material |Gdico recreativo
para el desarrollo de las
estrategias, Flyers

INSUMOS

Global por
estrategias

de
informacién

$650.000,00

10

$ 6.500.000,00

Gastos administrativos, minutos,
llamadas, telefénicas,
carnetizacion, emblemas de
misién meédica, distintivos,
impresos, tinta para impresoras,
servicios publicos, gestion
administrativa y presupuestal,
elaboracion de contratos, gestion
del presupuesto, seguros, costos
bancarios, impuestos, personal
de apoyo administrativo y de
sistematizacion de informacion,
entre otros Area Urbana 7%

COSTO

INDIRECTO

Global

$78.924,72

10

$ 789.247 20

SUBTOTAL

$1.206.420,72

$12.064.207,20

ACTIVIDAD 21

Fortalecer las acciones de Educaciéon en salud, a través de la Estrategia de Vivienda
Saludable en el ambito rural, en el entorno hogar para todos los momentos de curso de

vida

1). La actividad sera realizada por un profesional de enfermeria
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2). Proceso de concertacion: Deberan generarse reuniones de presentacion, concertacion y
articulacion para la puesta en marcha de la Estrategia con Autoridades municipales, lideres
comunitarios y familias de los Territorios y Microterritorios definidos en cada uno de los
municipios de tal manera que puedan generarse: Actas de concertacion para definir las
familias participantes en la Estrategia, Directorio de participantes del ciclo educacional,
cronograma y plan de trabajo. Soportes: Soportes de convocatoria a las reuniones de
presentacion, concertacion y articulacién, Acta de reunién de presentacion de la Estrategia a
autoridades municipales, lideres comunitarios y familias de los Territorios y Micro territorios
establecidos de los 82 municipios del departamento, con su respectivo registro fotografico y
Formato de registro de asistencia, Acta de reunién de concertacion con las familias
participantes en la implementacion de la estrategia, con su respectivo registro fotografico y
formato de registro de asistencia, Directorio con las familias participantes del ciclo
educacional, Plan de trabajo, Cronograma mensual con visto bueno de la supervision.

3). Proceso de caracterizacién: La Estrategia de Vivienda Saludable establece la realizacion
de un proceso de caracterizacién poblacional y socioambiental orientado a la identificaciéon de
factores de riesgo, necesidades y probleméaticas presentes en el entorno familiar y
comunitario, con la participacion activa de las familias intervenidas. Este proceso debera
desarrollarse en concordancia con los lineamientos nacionales establecidos para la
implementacién y ejecucion de la estrategia de Entornos Saludables, en particular su
componente Estrategia Entorno Hogar, asi como con lo dispuesto en el documento
“Caracterizacion Social y Ambiental — Documento de Analisis” Grupo de Entornos
Saludables de la Subdireccion de Salud Ambiental, garantizando su adecuada aplicacién
téecnica y metodolégica, ademas de calidad de la informacién y coherencia con los
lineamientos nacionales. Adicionalmente requiere integrar herramientas complementarias de
analisis, como son los familiogramas y ecomapas que permitan observar los riesgos en salud
dentro de la familia y los riesgos en su entorno y contempla las siguientes actividades: a.
Formato de autorizaciones para toma de fotografias y videos de la Gobernacién de Santander.
b. caracterizacion Poblacional: Debera realizarse a partir del analisis de informacién
secundaria (Planes Territoriales de salud, ASIS, Caracterizacion poblacional de las EAPB,
Documentos de Planificacion Territorial) y andlisis de fuentes secundarias oficiales que
permita conocer el contexto del territorio. C. Elaboracién de Familiograma: como herramienta
que permita analizar no solamente su estructura familiar y sus relaciones, sino también los
factores de riesgo que puedan afectar la salud, especialmente los factores socioambientales
facilitando con esto la planificacion de intervenciones y seguimiento familiar. d. Elaboracién de
Ecomapa como herramienta complementaria que permita visualizar, las relaciones de las
familias con su entorno social comunitario y ambiental facilitando con esto el mapeo de los
riesgos en salud ambiental. e. Caracterizacion Socio ambiental del Entorno Hogar: Como
complemento de la caracterizacion poblacional; esta debera realizarse a partir de fuentes
secundarias y la aplicacién en campo de la ficha de caracterizacion social y ambiental definido
para la estrategia .f. Socializacion de resultados producto de la caracterizacion mediante
espacios participativos con las familias, en los cuales se presenten los hallazgos de la
caracterizacion y se identifiquen conjuntamente las posibles acciones o intervenciones a
implementar, promoviendo la corresponsabilidad y el compromiso en la mejora de las
condiciones higiénico-sanitarias del entorno doméstico. Soportes: Formato diligenciado por
familia de autorizaciones para toma de fotografias y videos de la Gobernacion de Santander,
Documento Tecnico de Caracterizacion Poblacional, Elaboracion de 1 familiograma por cada
una de las familias, sobre las cuales se implementara la Estrategia, Elaboracion de 1
Ecomapa por cada una de las familias, sobre las cuales se implementara la Estrategia, Fichas
de caracterizacion aplicadas en las viviendas priorizadas, Documento Técnico de
Caracterizacion socio ambiental, que consolide y sistematice los hallazgos identificados,
permitiendo reconocer los principales factores de riesgo socioambiental que afectan a las
familias intervenidas y facilitando la definicion de acciones de promocion y gestion del riesgo
en el entorno hogar, Acta de reunion de Socializacion de resultados, con su respectivo
material fotografico y planilla de registro de asistencia.

4). Proceso Educativo-Ciclo Educacional

Se debera disefiar e implementar un ciclo educativo en educacion para la salud dirigido a las
areas rurales priorizadas de los territorios y microterritorios previamente definidos en los 82
municipios de categorias 4, 5 y 6 del departamento de Santander. Este proceso formativo
estara conformado por nueve (9) sesiones presenciales, orientadas al abordaje secuencial y
progresivo de las tematicas establecidas por la estrategia, centradas en la promocion de
practicas saludables y en la gestién del riesgo en salud ambiental. Las familias priorizadas en
estos territorios participaran en una (1) sesién educativa presencial semanal por familia, con
una duracion de tres (3) horas y la asistencia minima de dos (2) de sus integrantes,
garantizando asi la apropiacion gradual, continua y sistematica de los contenidos definidos.
Como apoyo didactico al ciclo educacional se incluira la elaboracién y entrega a cada una de
las familias de un rotafolio educativo que abordara de manera clara y didactica las siguientes

tematicas: Tema 1. La Vivienda como espacio vital, Tema 2. Sorbos de vida. Agua para
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consumo en la vivienda, Tema 3. Las excretas y las aguas sucias andan por ahi, Tema 4. Los
residuos solidos en la vivienda, Tema 5. Ojo a las plagas, Tema 6. Higiene en la vivienda y
sus moradores, Tema 7. Dinamica familiar y comunitaria; el rotafolio estard elaborado en
tamafio oficio, con tapa principal, papel propalcote, doble cara, a color, laminado, argollado y
con base de soporte, garantizando su durabilidad, facil manejo y consulta permanente en el
hogar como herramienta de aprendizaje y refuerzo de los mensajes educativos y demas
materiales o elementos necesarios para la realizacién de la actividad. Soportes: Cronograma
mensual de trabajo con el visto bueno del profesional de salud ambiental, Disefio del proceso
de educacion para la salud a desarrollar para intervenciones colectivas teniendo en cuenta los
lineamientos para la estrategia, Modelo del Rotafolio el cual deberéa contar con el visto bueno
del profesional de salud ambiental, Informe que contenga la metodologia de la tematica
expuesta, Planillas de asistencia diferenciadas por familia de cada una de las sesiones
realizadas (minimo 2 integrantes por familia), Registros fotograficos de cada sesion realizada.

5). Elaboracion de informe final de resultados derivados del proceso de ejecucion de la
estrategia.
Se debera generar informe de cumplimiento de la implementacion de la estrategia el cual

contendra una descripcion cualitativa del proceso realizado y las recomendaciones de las
posibles intervenciones en promocién de la salud y gestion del riesgo en el entorno hogar que
puedan orientar la gestion para la afectacion de los determinantes sociales y ambientales de la
salud a corto, mediano y largo plazo. Socializar el informe final de resultados con autoridades
municipales, lideres comunitarios y familias de los Territorios y Microterritorios definidos en
cada municipio. Se debe incluir los siguientes indicadores: Numero de hogares intervenidos,
numero y porcentaje de personas del territorio abordadas, numero y porcentaje de personas
por momento de curso de vida que participaron, nimero y porcentaje de canalizaciones a
servicios de salud con atencion oportuna. Soportes: Informe final del cumplimiento de la
implementacion de la estrategia con la descripcion cualitativa del proceso de implementacion y
las recomendaciones de |as posibles intervenciones promocion de la salud y gestién del riesgo
en el entorno hogar que puedan orientar la gestion para la afectacion de los determinantes
sociales y ambientales de la salud a corto, mediano y largo plazo, Acta de reunion de
socializacion del informe final de resuitados con autoridades municipales, lideres comunitarios
y familias intervenidas de los Territorios y Microterritorios de cada uno de los municipios.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD U:?I’L:RTO CANTIDAD VALOR TOTAL

Fortalecer las acciones
de Educacién en salud, a
través de la Estrategia de
Vivienda Saludable en el
ambito  rural, en el
entorno hogar para todos
los momentos de curso
de vida. Esta estrategia
sera realizada por
profesional de Enfermeria
, se realizara proceso de
concertacién, proceso de
caracterizacion social vy
ambiental vy El ciclo
educacional estara
conformado por un total
de nueve sesiones, cada
una con una duracion de
tres horas, las cuales se
desarrollaran de manera
semanalcasa a casa
garantizando asi una
adecuada distribucion del
tiempo de aprendizaje y la
continuidad del proceso
formativo a lo largo de la
aplicacién de la
estrategia.

Numero de
Viviendas para
el desarrollo de $ 1.417.500,00 44 $ 62.370.000,00

los ciclo
educativos

ACTIVIDAD 21

INSUMOS Rotafolio con tapa Unidad $ 65.000,00 44 $ 2.860.000,00
principal y 7 paginas cada
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una con informacion de
cada tematica impresa
por lado y lado, papel
propalcote a color,
argollado, tamafio oficio y
base soporte.

Gastos  administrativos,
minutos, llamadas,
telefénicas, carnetizacion,
emblemas de misién
médica, distintivos,
impresos, tinta para
impresoras, servicios
publicos, gestion
COSTOS administrativa y
INDIRECTO presupuestal, elaboracién
de contratos,gestion del
presupuesto, seguros,
costos bancarios,
impuestos, personal de
apoyo administrativo y de
sistematizacion de
informacién, entre otros
Area Rural 9%

Global $133.425,00 i $ 5.870.700,00

SUBTOTAL $1.615.925,00 $ 71.100.700,00

ACTIVIDAD 22

Desarrollar estrategias de Informacién en salud para Fortalecer los factores protectores
en el entorno comunitario a través de la Estrategia de Movilidad Segura y Sostenible,
ambito urbano en todos los momentos de curso de vida

1). La actividad sera realizada por un profesional de enfermeria

2). La actividad contempla la ejecucion de dos (2) estrategias de informacién y educacion para
la salud, las cuales se desarrollaran durante |la presente anualidad, con una duracién de cuatro
horas cada una, dirigidas a la poblaciéon del area urbana en los territorios y microterritorios
urbanos definidos en las mesas de concertacion comunitaria del PIC Santander donde haya
mayor afluencia de vehiculos o vias principales nacionales del municipio. Cada jornada debera
impactar como de minimo cuarenta (40) personas, priorizando a los actores viales mas
vulnerables, y abordara las tematicas especificas definidas en el marco de la estrategia
establecida, aplicada al entorno comunitario. Las jornadas estaran orientadas a la poblacion
priorizada para la intervencion con el proposito de fortalecer conocimientos, promover
comportamientos seguros y fomentar la participacion comunitaria en torno a las tematicas
abordadas. El tiempo de duracion de cada actividad sera de 4 horas. - Personas priorizadas
para la intervencién: Entorno Comunitario: Actores viales (peatones, ciclistas,
motociclistas, conductores), Comunidad en general, lideres comunitarios, Organizaciones
sociales, organizaciones de transporte, organizaciones comerciales que utilicen medios de
transporte.

3). Como apoyo didactico a las estrategias de informacién se incluira la elaboracién y entrega
a cada uno de los participantes de material educativo que abordara de manera clara y
didactica las tematicas relacionadas(Factores de comportamiento asociadas al
comportamiento humano:( Utilizacion de elementos de proteccion personal, velocidad
excesiva e inapropiada, La pérdida de las facultades del conductor por ingesta de alcohol y
drogas, Los usuarios vulnerables (peatones, bici usuarios y moftociclistas), Generacién de
cansancio y fatiga, Factores de comportamiento asociados con la infraestructura:
Utilizacion de zonas o infraestructura segura como puentes y pasos peatonales,
Reconocimiento y apropiacion de las sefiales de transito. Factores de comportamiento
asociados al vehiculo: Mantenimiento preventivo y correctivo de los vehiculos, Realizacion
de modificaciones a los vehiculos sin tener en cuenta recomendaciones de fabricante, Causas
y consecuencias (psicosociales, politraumatismos) de incidentes viales, Elementos que
intervienen en un incidente vial, Comportamientos que pueden evitar un incidente vial. Para la
realizacion de la jornada de |EC debera realizarse la ficha de fortalecimiento de capacidades
como instrumento técnico para la planificacion del proceso formativo comunitario, la cual
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debera contar con la validacion del profesional de salud ambiental. para la actividad se
requiere del Kit para Educaciéon en movilidad: Rotafolio con tapa principal y con informacién
de cada tematica impresa por lado y lado, laminado, papel propalcote a color, argollado,
tamafio oficio y base soporte, Perifoneo, cufias radiales, alquiler de carpa, entre otros que se
necesarios. Soportes: Ficha de fortalecimiento de capacidades que permita observar la
planeacion de proceso formativo, Modelo del material educativo, y demas soportes de las
actividades realizadas, Planillas de registro de la participacién de los diferentes actores viales
priorizados, Evidencia fotografica de la realizacién de cada una de las actividades.

4). Elaborar informe final con todas las evidencias y el analisis del desarrollo de la estrategia
que contenga objetivo, poblacién objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de mejora,
oportunidades y observaciones; se debe incluir los siguientes indicadores: numero vy
porcentaje de personas del territorio abordadas, numero y porcentaje de personas por
momento de curso de vida que participaron, nimero y porcentaje de canalizaciones a
servicios de salud con atencién oportuna Soportes: Documento informe final consolidado con
indicadores solicitados y demas soporte generados

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

UNIDAD

VALOR
UNITARIO

CANTIDAD

VALOR
TOTAL

ACTIVIDAD 22

Desarrollar  estrategias  de
Informaciéon  en salud para
Fortalecer los factores
protectores en el entorno
comunitario a través de la
Estrategia de Movilidad Segura
y Sostenible, &mbito urbano en
todos los momentos de curso
de vida. Esta estrategia sera
realizada por profesional de
Enfermeria. Se desarrollaran
dos (2) Estrategias de
Informacién, las cuales se
desarrollaran durante la
presenta anualidad, con una
duracién de cuatro (4) horas
cada una, dirigidas a un minimo
de cuarenta (40) participantes
por jornada priorizando los
actores viales mas vulnerables

Estrategias

de
informacion

$ 160.000,00

2 $ 320.000,00

INSUMOS

Kit para  Educacién en
movilidad Rotafolio con tapa
principal y 7 paginas cada una
con informacién de cada
tematica impresa por lado y
lado, papel propalcote a color,
argollado, tamafio oficio y base
soporte, Perifoneo, cufias
radiales, alquiler de carpa.

Global por
estrategia

de
informacién

$ 1.300.000,00

2 $ 2.600.000,00

COSTO

INDIRECTO

Gastos administrativos,
minutos, llamadas, telefénicas,
carnetizacion, emblemas de
mision  médica,  distintivos,
impresos, tinta para
impresoras, servicios publicos,
gestién administrativa y
presupuestal, elaboracién de
contratos, gestion del
presupuesto, seguros, costos
bancarios, impuestos, personal
de apoyo administrative y de
sistematizacién de informacién,
entre otros Area Urbana 7%

Global

$ 102.200,00

2 $ 204.400,00

SUBTOTAL

$ 1.562.200,00

$ 3.124.400,00

ACTIVIDAD 23
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Desarrollar acciones para la reorganizacion del medio y eliminacién de criaderos de
vectores, como prevencion y control de las ETV, ambito urbano en todos los momentos
de curso de vida

1). La actividad debera sera realizada por un auxiliar de enfermeria

2). Planeacién y alistamiento operativo: Identificacion de territorios urbanos con mayor
riesgo epidemiolégico, definicién de viviendas y puntos criticos a intervenir, articulaciéon con
lideres comunitarios y programacién de la jornada. Responsables: Equipo operativo 1
auxiliares de enfermeria urbano. Soportes: Territorios priorizados y georreferenciados.
Listado de viviendas y puntos criticos seleccionados para intervencion. Cronograma de
jornada comunitaria.

3). Sensibilizacién y movilizacion comunitaria: Desarrollo de actividades de informacién y
sensibilizacion dirigidas a personas de todos los grupos del curso de vida y de todos los
géneros, orientadas a la identificacion de criaderos, practicas de saneamiento ambiental y
corresponsabilidad comunitaria en el control del vector. Entorno: Comunitario y peri-
domiciliario. Soportes: Registro de asistencia y participacion comunitaria con Comunidad
sensibilizada sobre prevencion y control de ETV. Participacién activa de la poblacion en la
jornada de reorganizacién del medio. Entrega de materiales para jornada movilizacién
Guantes, bolsas, EPP basico, material para eliminacion de criaderos, Material educativo y de
sensibilizacién comunitaria: perifoneo - redes sociales. operacion de campo para intervencion
domiciliaria y saneamiento de puntos criticos: kit de lavado de Tanques compuesto por un
cepillo de cerdas duras e hipoclorito por vivienda.

4). Intervencién domiciliaria y eliminacién de criaderos: Visita a viviendas y puntos criticos
previamente identificados para la identificacion de criaderos reales y potenciales,
reorganizacion del entorno domiciliario y peri-domiciliario y recoleccién de inservibles
generadores de riesgo vectorial. Soportes: Viviendas intervenidas con eliminacion de
criaderos. Criaderos reales y potenciales identificados y eliminados. Inservibles recolectados y
dispuestos adecuadamente (kg). Kit de lavado de estanques o pilas entregados con
indicaciones de lavado.

5). Saneamiento de puntos criticos: Intervencién de puntos criticos comunitarios
identificados como focos de proliferacion vectorial (lotes, espacios publicos, areas comunes),
mediante reorganizacién del medio y recoleccién de inservibles. Soportes / Resultado: Puntos
criticos saneados. Reduccion de focos comunitarios de riesgo vectorial.

6). Seguimiento y registro de resultados: Consolidacion de la informacién generada durante
la jornada, registro de indicadores y evaluacion de los resultados de la intervencién.
Soportes: Documento Informe final consolidado con Base de datos de viviendas intervenidas
y poblacién impactada. Registro de indicadores de control del vector. Numero de Viviendas
intervenidas por jornada de movilizacién, nimero y porcentaje de personas del territorio
abordadas, numero y porcentaje de personas por momento de curso de vida que participaron,
numero y porcentaje de canalizaciones a servicios de salud con atenciéon oportuna. Criaderos
reales y potenciales eliminados. Puntos criticos comunitarios saneados. Participacion
comunitaria fortalecida en actividades de control vectorial. Impacto en salud publica Reduccién
significativa de criaderos reales y potenciales, mejoramiento del saneamiento ambiental
domiciliario y comunitario, y disminucion del riesgo de transmision de dengue y otras
Enfermedades Transmitidas por Vectores en los territorios urbanos intervenidos.

VALOR
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD UNITARIO CANTIDAD VALOR TOTAL

Desarrollar acciones para
la reorganizacién  del
medio y eliminacion de
criaderos de vectores,
como prevencion y control
ACTIVIDAD 23 |de las ETV, ambito| Movilizacién $ 472.500,00 3 $ 1.417.500,00
urbano en todos los
momentos de curso de
vida. Esta Actividad se
desarrollara por un
Auxiliar de Enfermeria. la
actividad se debera llevar
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por Fases :Fase 1.
Planeacién y alistamiento

operativo,Fase 2.
Sensibilizacién y
estrategias

comunitarias,Fase 3.
Intervencion domiciliaria y
eliminacién de
criaderos.Fase 4.
Saneamiento de puntos
criticos.Fase 5.
Seguimiento y registro de
resultados, cada

estrategia se llevara a
cabo en 200 casas .

INSUMOS

Insumos operativos:
Guantes, bolsas, EPP
basico, material para
eliminacién de criaderos,
Material educativo y de
sensibilizacion
comunitaria: perifoneo -
redes sociales. Operacion
de campo para
intervencion domiciliaria y
saneamiento de puntos
criticoskit de lavado de
Tanques compuesto por
un cepillo de cerdas duras
e hipoclorito por vivienda

Global por
movilizacion

$ 4.000.000,00

$ 12.000.000,00

COSTOS
INDIRECTO

Gastos  administrativos,
minutos, llamadas,
telefonicas, carnetizacion,
emblemas de misién
médica, distintivos,
impresos, tinta para
impresoras, servicios
publicos, gestion
administrativa y
presupuestal, elaboracion
de contratos,gestion del
presupuesto, seguros,
costos bancarios,
impuestos, personal de
apoyo administrativo y de
sistematizacién de
informacion, entre otros
Area Urbana 7%

Global

$ 313.075,00

$939.225,00

SUBTOTAL

$
4.785.575,00

$ 14.356.725,00

ACTIVIDAD 25

Desarrollar acciones de informacion en salud en entorno hogar para la prevencion y
deteccion temprana de las Enfermedades Transmitidas por Vectores, ambito rural en
todos los momentos de curso de vida

1). La actividad debera sera realizada por un auxiliar de enfermeria

2). Planeacion y Coordinacion Interinstitucional: Elaborar el plan de trabajo concertado con
el técnico operativo ETV de la provincia. Soportes: Plan de trabajo y cronograma mensual
concertado. Observacion operativa: Establecer metas diarias, incluyendo al menos 5 visitas
efectivas/dia para garantizar cumplimiento de cronograma

3). Diagnéstico Inicial y Caracterizacion del Riesgo: Aplicar encuesta domiciliaria de
factores de riesgo y levantar indices intra y peri domiciliarios en viviendas (primera vez).
Realizar evaluacion intra y peri domicilio mediante inspeccion detallada para detectar
presencia de triatominos. Soportes: 100% de las viviendas de las veredas intervenidas con
encuesta aplicada e indices levantados. Meta diaria: 5 viviendas visitadas efectivamente por

dia.
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4).Sistematizacién de Informacion y Georreferenciaciéon Accién: Actualizar fisicamente el
mapa veredal y el proyecto en Epicollect5, incluyendo: A. Convenciones B. Minimapa C. Rosa
de los vientos D. Identificacion de viviendas encuestadas y no encuestadas E. Anexo con
listado de viviendas, responsable y cddigos de laboratorio F. Certificacién firmada por miembro
de la junta de accién comunal G. Ajustes en la plataforma digital Soportes:: Mapa veredal
fisico actualizado y registrado en plataforma Epicollects. Meta diaria: 5 viviendas
georreferenciadas/informadas por dia durante levantamiento en campo.

§). Intervencion Entomolégica y Control Ambiental: Recolectar y preservar vectores
encontrados (huevos, ninfas, adultos) en intra y peri-domicilio y enviarlos al laboratorio.
Implementar acciones de control fisico (reordenamiento del medio) para eliminar infestaciones
en viviendas positivas. Se requiere de Guias, laminas, carpulas y material visual para
sensibilizacion, envié de muestras entomolégicas desde el area rural. Soportes: Material
entomoldgico ingresado formalmente al laboratorio con cédigo de ingreso. 100% de viviendas
infestadas intervenidas. Kit de lavados entregados por vivienda. Meta diaria: Recoleccion en al
menos 5 viviendas por dia, si hay hallazgos. Intervencion en 5 viviendas efectivas por dia,
priorizando colonizadas.

6). Educacion Sanitaria y Participacion Comunitaria Accién: Brindar informacién y
educacion sanitaria a los miembros de las viviendas visitadas: Determinantes de domiciliacién
del vector Promocion de entornos saludables Recoleccion y envio comunitario de vectores
Entrega de Kit de lavado de estanques o pilas que consta de un cepillo de cerdas duras e
hipoclorito por viviendas entregados Soportes: 100% de viviendas con acciones educativas
aplicadas. Meta diaria: 5 viviendas con actividades educativas por dia. Numero total de
viviendas a intervenir. El numero de viviendas a intervenir en cada municipio variara de
acuerdo con la cantidad total de viviendas existentes y el nivel de riesgo epidemiolégico
identificado en el territorio.

7). Elaborar informe final con todas las evidencias y el analisis del desarrollo de la estrategia
gue contenga objetivo, poblacién objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de mejora,
oportunidades y observaciones; se debe incluir los siguientes indicadores: nimero de hogares
abordados, nimero y porcentaje de personas del territorio abordadas, numero y porcentaje de
personas por momento de curso de vida que participaron, nimero y porcentaje de
canalizaciones a servicios de salud con atencién oportuna Soportes: Documento informe final
consolidado con indicadores solicitados y demas soporte generados

VALOR

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNITARIO

UNIDAD CANTIDAD VALOR TOTAL

Desarrollar acciones de
informacién en salud en entorno
hogar para la prevenciéon vy
deteccion temprana de las
Enfermedades Transmitidas por
Vectores, ambito rural en todos
los momentos de curso de
vida.Esta actividad sera
desarrollada por Auxiliar de
enfermeria casa a casa e incluird
las siguientes Acciones Actividad | desarrollar
1.Planeacion y Coordinacion | la estrategia
Interinstitucional Actividad 2 . de
Diagnéstico Inicial y | informacién
Caracterizacién del
Riesgo.Actividad 3
Sistematizacién de Informacion y
Georreferenciacion Actividad 4.
Intervencién  Entomoldgica y
Control Ambiental Actividad 5
Educacion Sanitaria y
Participacion Comunitaria .

Nuimero de
casas para

ACTIVIDAD 25 $ 34.500,00 342 $ 11.799.000,00

Global por
casa para
poder

Guias, laminas,carpulas y
material visual para
sensibilizacidén.envio de muestras
entomologicas desde el area| desarrollar
rural, adicional debera entregar | la estrategia
un kit con un cepillo de cerdas de

INSUMOS $ 70.000,00 342 $ 23.940.000,00
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duras e hipoclorito. informacion

Gastos administrativos, minutos,
llamadas, telefénicas,
carnetizaciéon, emblemas de
misién médica, distintivos,
impresos, tinta para
impresoras, servicios publicos,
COSTOS gestion administrativa y
INDIRECTO presupuestal, elaboracion de
contratos,gestion del
presupuesto, seguros, costos
bancarios, impuestos, personal
de apoyo administrativo y de
sistematizacién de informacion,
entre otros Area Rural 9%

Global $9.405,00 342 $3.216.510,00

SUBTOTAL $ 113.905,00 $ 38.955.510,00

ACTIVIDAD 26

Desarrollar acciones de informacién en salud en entorno hogar para la prevencién y
deteccion temprana de las Enfermedades Transmitidas por Vectores, ambito urbano en
todos los momentos de curso de vida

FASES DE TRABAJO PARA LA INTERVENCION EN MICROTERRITORIOS URBANOS

1). La actividad debera ser4 realizada por un auxiliar de enfermeria

2). Planeacién y Coordinacion Interinstitucional Accion: Elaborar el plan de trabajo
concertado con el técnico operativo ETV de la provincia. Soportes: Plan de trabajo y
cronograma mensual concertado. Observacion operativa: Establecer metas diarias, incluyendo
al menos 9 visitas efectivas/dia para garantizar cumplimiento de cronograma.

3). Diagnéstico Inicial y Caracterizacion del Riesgo: Aplicar encuesta domiciliaria de
factores de riesgo y levantar indices intra y peri domiciliarios en viviendas (primera vez).
Realizar evaluaciéon intra y peri domicilio mediante inspeccion detallada para detectar
presencia de triatominos. Soportes: 100% de las viviendas de los territorios intervenidas con
encuesta aplicada e indices levantados. Meta diaria: 9 viviendas visitadas efectivamente por
dia.

4). Sistematizacion de Informacién y Georreferenciacion: Actualizar fisicamente el mapa y
el proyecto en Epicollect5, incluyendo: A. Convenciones B. Mini mapa C. Rosa de los vientos
D. Identificacién de viviendas encuestadas y no encuestadas E. Anexo con listado de
viviendas, responsable y codigos de laboratorio F. Certificacion firmada por miembro de la
junta de accién comunal G. Ajustes en la plataforma digital Soportes: Mapa fisico actualizado
y registrado en plataforma Epicollect5. Meta diaria: 9 viviendas georreferenciadas/informadas
por dia durante levantamiento en campo.

§). Intervencién Entomolégica y Control Ambiental: Recolectar y preservar vectores
encontrados (huevos, ninfas, adultos) en intra y peri domicilio y enviarlos al laboratorio.
Implementar acciones de control fisico (reordenamiento del medio) para eliminar infestaciones
en viviendas positivas. se requiere de Guias, laminas, carpulas y material visual para
sensibilizacion, envié de muestras entomolégicas desde el area rural. Soportes: Material
entomologico ingresado formalmente al laboratorio con cédigo de ingreso. 100% de viviendas
infestadas intervenidas. Kit de lavado entregados Meta diaria: Recoleccién en al menos 9
viviendas por dia, si hay hallazgos. Intervencién en 9 viviendas efectivas por dia, priorizando
colonizadas

6). Educaciéon Sanitaria y Participacién Comunitaria: Brindar informaciéon y educacion
sanitaria a los miembros de las viviendas visitadas: Determinantes de domiciliaciéon del vector
Promocién de entornos saludables Recoleccién y envio comunitario de vectores Entrega de kit
de lavado de estanque o pilas Entrega de Kit de lavado de estanques o pilas que consta de un
cepillo de cerdas duras e hipoclorito Soportes: 100% de viviendas con acciones educativas
aplicadas. Meta diaria: 9 viviendas con actividades educativas por dia. NUMERO TOTAL DE
VIVIENDAS A INTERVENIR. El numero de viviendas a intervenir en cada municipio variara
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de acuerdo con la cantidad total de viviendas existentes y el nivel de riesgo epidemiologico
identificado en el territorio.

7). Elaborar informe final con todas las evidencias y el analisis del desarrollo de la estrategia
que contenga objetivo, poblacion objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de mejora,
oportunidades y observaciones; se debe incluir los siguientes indicadores: numero de hogares
abordados, nimero y porcentaje de personas del territorio abordadas, nimero y porcentaje de
personas por momento de curso de vida que participaron, nimero y porcentaje de
canalizaciones a servicios de salud con atencién oportuna Soportes: Documento informe final
consolidado con indicadores solicitados y demas soporte generados

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD U:f;;"‘::o CANTIDAD|  VALOR TOTAL

Desarrollar acciones de informacién
en salud en entorno hogar para la
prevencion y deteccién temprana de
las Enfermedades Transmitidas por
Vectores , ambito urbano en todos
los momentos de curso de vida.Esta
actividad sera desarrollada por | Numero de
Auxiliar de enfermeria casa a casa e | casas para
incuira las siguientes Acciones | desarrollar
ACTIVIDAD 26 | Actividad 1.Planeacién y la $ 19.687,00 320 $ 6.299.840,00
Coordinacion Interinstitucional | estrategia
Actividad 2 . Diagnostico Inicial y de
Caracterizacion del Riesgo.Actividad | informacién
3. Sistematizacion de Informacion y
Georreferenciacion  Actividad 4.
Intervencion Entomolégica y Control
Ambiental Actividad 5 Educacién
Sanitaria y Participacion
Comunitaria .

Global por
Guias, laminas,carpulas y material | casa para
visual para sensibilizacion,envio de poder
muestras entomologicas desde el | desarrollar

drea urbana, adicional debera la $50.000,00 S $ 16.000.000,00
entregar un kit con un cepillo de | estrategia
cerdas duras e hipoclorito. de
informacién

INSUMOS

Gastos administrativos, minutos,
llamadas, telefénicas, carnetizacion,
emblemas de mision médica,
distintivos, impresos, tinta para
impresoras, servicios  publicos,
gestién administrativa y
presupuestal,  elaboracién  de| Global $4.878,09 320 $ 1.560.988,80
contratos,gestion del presupuesto,
Seguros, costos bancarios,
impuestos, personal de apoyo
administrativo y de sistematizacion
de informacién, entre otros Area
Urbana 7%

COSTOS
INDIRECTO

SUBTOTAL $ 74.565,09 $ 23.860.828,80

OTRAS OBLIGACIONES

1. Presentar Plan de trabajo del PIC, cronograma mensual de actividades del PIC
(segun los formatos establecidos por la Secretaria de Salud Departamental).

2. Dar cumplimiento a la ejecucion de las actividades conforme a lo establecido en el
cronograma mensual dentro de los tiempos y las caracteristicas de las actividades.

3. Se debera entregar el soporte de la socializacién de las actividades contratadas del
PIC departamental en espacios sectoriales e intersectoriales y comunitarios

4. Para la toma de registros fotograficos y la utilizacion de derechos de imagen en
fotografias y producciones audiovisuales (videos), sera obligatorio diligenciar y
firmar el formato ES-DC-RG-30 Formato de Autorizacion para la Toma de
Fotografias y Videos de la Gobernacién de Santander. Dicho formato debera ser
firmado de manera individual por cada una de las personas que aparezcan en el
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material. En caso de que en los registros participen menores de edad, la
autorizacion debera ser suscrita por sus respectivos padres de familia o acudientes
legales, los cuales son de propiedad intelectual de la secretaria de salud
Departamental

Si la actividad incluye la toma de muestras, el contratista debera contar con un
consentimiento informado para el desarrollo de dicha actividad, el cual debera estar
firmado tanto por el profesional responsable de la toma de la muestra como por el
usuario al que se le realice el procedimiento. En el caso de menores de edad, este
consentimiento deberd ser firmado por sus respectivos padres de familia o
acudientes legales.

Participar en los espacios de andlisis y de trabajo convocados por la entidad
territorial contratante.

Consolidar y entregar mensualmente la informacién y soportes de ejecucion
correspondientes a las actividades desarrolladas en cumplimiento del objeto
contractual. Esta documentacion debera presentarse en medio fisico, magnético y
en carpeta digital a través de las plataformas definidas por la entidad, con el
proposito de facilitar el seguimiento, verificacion y certificacién técnica del porcentaje
de cumplimiento contractual por parte referente del programa y del supervisor para
efectos de pago y liquidacion del contrato. Igualmente, el contratista debera
gestionar el tramite para el pago de los servicios prestados dentro de los cinco (5)
dias siguientes al cierre del periodo objeto de cobro. El pago se realizara de acuerdo
al cumplimiento de las actividades planeadas y concertadas en el plan de trabajo,
las cuales no se acumularan y se pagaran en el mes correspondiente a su ejecucion
y de no realizarse las actividades al mes esta se glosara por incumplimiento de la
misma. Excepto situaciones justificadas de fuerza mayor que deberéan soportarse
Garantizar la proteccion de los datos, informacién y bases recolectadas durante la
ejecucion del contrato, asegurando su uso exclusivo para los fines establecidos y
conforme a lo dispuesto en la Ley Estatutaria 1581 de 2012 y demas normas
aplicables sobre proteccion de datos personales.

El contratista debera vincular y contratar el talento humano establecido para el
adecuado cumplimiento de las actividades, y entregar las respectivas hojas de vida.
Unicamente de aceptan los formatos de registros, instrumentos y herramientas
entregadas para el desarrollo de las actividades.

Los listados de reuniones o registros de asistencia que se generen en formato fisico
y la herramienta digital establecido por Secretaria de Salud Departamental.

Ejecutar las intervenciones colectivas asegurando que el lugar donde se realicen
cumpla con condiciones Optimas de capacidad, accesibilidad, amplitud, comodidad,
iluminacién, limpieza y ventilacion.

Para la realizacién de las actividades en las que se requiera elaboraciéon de piezas
informativas, documentos, materiales didacticos, entre otros; debera utilizar
unicamente el logo de la Gobernacién de Santander. Toda la informacién generada
debera ser entregada en formato fisico y magnético, asi como en archivos digitales
editables. Las actividades se desarrollaran conforme a la normatividad vigente
establecida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Garantizar que todos los documentos entregados cumplan con el Plan de Gestién
Documental establecido por la entidad y si se requiere deben ser archivados de
acuerdo con las tablas de retencién documental.

Elaborar informe final consolidado en el formato establecido por la secretaria salud
departamental.

Las demas que estén establecidas en el articulo 19 de la resolucién 1597 de 2025

TALENTO HUMANO REQUERIDO:

Disponer de un coordinador que garantice la planeacion, implementacién, monitoreo y
evaluacion del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas - PIC, de manera
territorializada y permanente. Este coordinador debe ser Profesional de la salud, acreditando
minimo 1 afio de experiencia en salud publica. Esta hoja de vida debera allegarse junto con la
propuesta

El contratista debera vincular y contratar el siguiente talento humano establecido para el
adecuado cumplimiento de las actividades, y entregar las respectivas hojas de vida a la
suscripcién del acta de inicio.

PERFIL CANTIDAD TIEMPO (PARCIAL O
COMPLETO)
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Profesional en Psicologia con
.. g 1 Completo
minimo 6 meses de experiencia
Profesional en Enfermeria con
.. L 1 Completo
minimo 6 meses de experiencia
Auxiliar de Enfermeria con minimo
. 1 Completo
6 meses de experiencia

3. DE SELECCION DEL CONTRATISTA, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS
QUE SOPORTAN SU ELECCION.

Teniendo en cuenta que se trata de un contrato interadministrativo, dada la naturaleza juridica de
las partes intervienen y el objeto a contratar, se trata de un contrato bajo la modalidad de
contratacion directa, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2, 3, 13 y 32 de la ley 80 de
1993, asi como el literal c) del numeral 4) del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 (modificado por el
articulo 92 de la ley 1474 de 2011) y los articulos 2.2.1.2.1.4.1.y 2.2.1.2.1.4 4 del decreto 1082 de
2015. Se trata de un contrato interadministrativo para la prestacién del servicio publico de Salud
en el departamento de Santander.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACIONN DEL MISMO

4.1 VALOR ESTIMADO

El valor estimado para el Contrato Interadministrativo es la suma DOSCIENTOS CUARENTA Y
NUEVE MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y SIETE
PESOS CON VEINTE CENTAVOS M/CTE COP ($249.278.837,20). /

4.2 VARIABLES QUE SOPORTAN EL VALOR

Teniendo en cuenta que se trata de un contrato interadministrativo que la Secretaria de Salud de
Santander suscribe con la Empresa Social del Estado para el fortalecimiento de las acciones de
gestion, promocion y gestion del riesgo en salud y ambito laboral en el Departamento de
Santander, el valor de este corresponde al presupuesto que ha definido y soportado la oficina
gestora.

4.3 FORMA DE PAGO DE LOS RECURSOS

EL DEPARTAMENTO pagard al CONTRATISTA mediante ACTAS PARCIALES
MENSUALES, de acuerdo a los informes de cumplimiento de actividades realizadas, y una
vez legalizada la obligacién contraida, con el cumplimiento de los requisitos legales y
administrativos necesarios para el diligenciamiento de la respectiva obligacion contraida, al
igual que el pago del Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscal, de conformidad con el
articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007.

;1.4 CERTIFICADOS DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.:
El presupuesto estimado para el Contrato Interadministrativo que se suscriba se encuentra
respaldado en los siguientes Certificados de Disponibilidad Presupuestal:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 26001123 'de abril 29 de 2026, por
valor de DOS MIL SETECIENTOS CATORCE MILLONES CINCUENTA Y CINCO MIL PESOS
M/CTE COP ($2'714.055.000), Rubro Presupuestal: 2.3.2.02.02.009.19.1905.1905054.69,
Cédigo interno: 265114, Detalle Rubro: FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN
DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC PARA LA CONCURRENCIA EN LOS
MUNICIPIOS DE SANTANDER, Fuente de Financiacién: SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA,
el cual se afectara el valor de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA
Y UN MIL PESOS M/CTE COP ($54.891.000)

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 26001124 de abril 29 de 2026, por
valor de NOVECIENTOS DIECISEIS MILLONES TRECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL
QUINIENTOS CINCUENTA PESOS MICTE COP ($916.357.550) Rubro Presupuestal:
2.3.2.02.02.009.19.1905.1905054.72, Caodigo interno: 265117, Detalle Rubro:
FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS -
PIC PARA LA CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE SANTANDER, Fuente de
Financiacion: SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA, el cual se afectara el valor de DIECISEIS
MILLONES QUINIENTOS CUARENTA MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE COP
($16.540.750)

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 26001130 de abril 29 de 2026, por
valor de TRECIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y TRES MIL
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CIENTO OCHENTA Y OCHO PESOS CON OCHENTA CENTAVOS MI/CTE COP
($345.233.188,80) Rubro Presupuestal: 2.3.2.02.02.009.19.1905.1905031.56, Cdédigo interno:
265109, Detalle Rubro: FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC PARA LA CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS
DE SANTANDER, Fuente de Financiacion: SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA, el cual se
afectara el valor de CATORCE MILLONES TRECIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL
SETECIENTOS DIECISEIS PESOS CON VEINTE CENTAVOS M/CTE COP ($14.384.716,20)

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 26001131 de abril 29 de 2026, por
valor de CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y OCHO
MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS MI/ICTE COP ($482.568.288) Rubro
Presupuestal:  2.3.2.02.02.009.19.1905.1905031.56, Cddigo interno: 265109, Detalle Rubro:
FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS -
PIC PARA LA CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE SANTANDER, Fuente de
Financiacion: SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA, el cual se afectard el valor de DOCE
MILLONES SESENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS SIETE PESOS CON VEINTE
CENTAVOS M/CTE COP ($12.064.207,20)

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 26001137 de abril 29 de 2026, por
valor de NOVENTA Y CINCO MILLONES M/CTE COP ($95.000.000) Rubro Presupuestal:
2.3.2.02.02.009.19.1905.1905024.51, Cédigo interno: 265103, Detalle Rubro:
FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS -
PIC PARA LA CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE SANTANDER, Fuente de
Financiacion: SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA, el cual se afectara el valor de SETENTA Y
UN MILLONES CIEN MIL SETECIENTOS PESOS M/CTE COP ($71.100.700)

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 26001138 de abril 29 de 2026, por
valor de VEINTICUATRO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS
PESOS M/CTE COP ($24.995.200) Rubro Presupuestal: 2.3.2.02.02.009.19.1905.1905024.51,
Cadigo interno: 265104, Detalle Rubro: FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN
DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC PARA LA CONCURRENCIA EN LOS
MUNICIPIOS DE SANTANDER, Fuente de Financiacion: SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA,
el cual se afectara el valor de TRES MILLONES CIENTO VEINTICUATRO MIL
CUATROCIENTOS PESOS M/CTE COP ($3.124.400)

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 26001143 de abril 29 de 2026, por
valor de SETECIENTOS VEINTE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL
CUATROCIENTOS PESOS M/CTE COP ($720.559.400) Rubro  Presupuestal:
2.3.2.02.02.009.19.1905.1905043.55, Cadigo interno: 265110, Detalle Rubro:
FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS -
PIC PARA LA CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE SANTANDER, Fuente de
Financiacion: SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA, el cual se afectara el valor de CATORCE
MILLONES TRECIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS VEINTICINCO PESOS
M/CTE COP ($14.356.725)

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 26001145 de abril 29 de 2026, por
valor de DOS MIL OCHENTA MILLONES SETECIENTOS DOS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y
CINCO PESOS MICTE CcoP ($2.080.702.635) Rubro Presupuestal:
2.3.2.02.02.009.19.1905.1905043.55, Codigo interno: 265110, Detalle Rubro:
FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS -
PIC PARA LA CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE SANTANDER, Fuente de
Financiacion: SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA, el cual se afectara el valor de TREINTA Y
OCHO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS DIEZ PESOS
M/CTE COP ($38.955.510)

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 26001146 de abril 29 de 2026, por
valor de MIL CIENTO SESENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y UN MIL
CINCUENTA Y CUATRO PESOS CON NOVENTA CENTAVOS MICTE COP
($1.163.961.054,90) Rubro Presupuestal: 2.3.2.02.02.009.19.1905.1905043.55, Cdédigo interno:
265110, Detalle Rubro: FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC PARA LA CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS
DE SANTANDER, Fuente de Financiacion: SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA, el cual se
afectara el valor de VEINTITRES MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA MIL OCHOCIENTOS
VEINTIOCHO PESOS CON OCHENTA CENTAVOS M/CTE COP ($23.860.828,90)

Del presupuesto General de gastos del Departamento de Santander para la vigencia fiscal 2026.

Recursos que se encuentran dentro del proyecto “FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES
DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS-PIC PARA LA CONCURRENCIA EN LOS
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MUNICIPIOS DE SANTANDER”, El cual cuenta con Certificacién del Banco de Proyectos No.
179 del 27 de abril 2026, bajo SSEPI: 20260680000014, niumero BPIN: 202600000011581, EJE
ESTRATEGICO: Seguridad Multidimensional, SECTOR Y CODIGO DEL PLAN DE
DESARROLLO: Es tiempo de la salud y la proteccién social (19), PROGRAMA Y CODIGO
DEL PLAN DE DESARROLLO: Programa Salud Publica (1905), del banco de programas y
proyectos de inversion publica de |la Secretaria de Planeacion del Departamento de Santander.

5. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO /
La duracion del presente Contrato Interadministrativo sera de CINCO (05) MESES, contados a
partir de la suscripcién del acta de inicio sin que sobrepase la vigencia fiscal 2026.

6. LUGAR DE EJECUCION: Municipio de ZAPATOCA /
7. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES PARAFISCALES

La Empresa Social del Estado debera presentar certificacion expedida por el revisor fiscal,
cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, en
donde se acredite estar a paz y salvo por concepto del pago de los aportes de sus empleados al
sistema integral de seguridad social, parafiscales, demés obligaciones.

8. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Atendiendo a la naturaleza juridica de las partes y el objeto que se pretende contratar, se
suscribird un contrato interadministrativo; y por tanto es un contrato con modalidad de
contratacion directa al que no le aplica ningun criterio para la seleccién de la oferta, pero si es
necesario que la Secretaria de Salud de Santander verifique la idoneidad del contratista, es decir,
que su naturaleza juridica corresponda a la de entidad estatal y ademdas que las obligaciones
surgidas de la relacién contractual tengan relacion directa con el objeto social de la entidad

contratista.

9. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

A continuacion, se presenta la matriz de riesgos:

TABLA MATRIZ DE RIESGOS
3 e tratami
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10. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD PRETENDE EXIGIR

Por tratarse de un convenio interadministrativo y que el mismo se celebra como apoyo entre
Entidades publicas de caracter Departamental, no es necesario solicitar la constitucion de
pélizas de garantia.

Por lo expuesto,

SE CONCLUYE QUE:

Se considera viable la celebracion del Contrato Interadministrativo cuyo objeto es
“FORTALECER LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PARA
EL MUNICIPIO DE ZAPATOCA ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO /
FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
- PIC PARA LA CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE SANTANDER”, para lo cual se
debera proceder a realizar el correspondiente proceso de contratacién con la Empresa Social
del Estado que cumpla cor\ condiciones aqui consignadas. Sin embargo, la prioridad y
condiciones del mismo seran egtablecidas segin como lo considere conveniente la Secretaria
de Salud Departamental.

JOHANNA AKEJANDRA OTERO WANDURRAGA
Secrefaria de\Salud de Santander (E)

gada contratista SS&

Revisé Aspectos Juridicos: LINA ROJAS SANDOVAL - Profesional niversitario S

Proyectt Aspectos Juridicos: MARIA ALEJANDRA CAMPO R —

V°B®: NURY PAOLA QUINTERO QUINTERO
Directora de Apoyo Juridico de Contratacién y Procesos Sancionatorios (Aspectos Juridicos
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CONVOCATORIA A VEEDORES

La suscrita SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL (E) convoca a la Ciudadania en
general, para conformar los respectivos Comités de Veeduria Ciudadana, a efectos que
desarrollen el respectivo control social sobre la etapa pre-contractual, contractual y post-
contractual, de la Contrataciéon Directa de un CONTRATO INTERADMINISTRATIVO.

Lo anterior, en cumplimiento del articulo. 66 Ley 80 de 1993 y art. 9 Decreto 2170 de 2002.

OBJETO: “FORTALECER LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES -
COLECTIVAS PARA EL MUNICIPIO DE ZAPATOCA ENMARCADO DENTRO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS - PIC PARA LA CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE SANTANDER”.

El valor del presente contrato asciende a la suma de DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE ’
MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y SIETE
PESOS CON VEINTE CENTAVOS M/CTE COP ($249.278.837,20) y se cancelara con cargo
a los siguientes Certificados de Disponibilidad Presupuestal:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 26001123 de abril 29 de 2026, por
valor de DOS MIL SETECIENTOS CATORCE MILLONES CINCUENTA Y CINCO MIL PESOS
M/CTE COP ($27714.055.000), Rubro Presupuestal: 2.3.2.02.02.009.19.1905.1905054.69, Codigo
interno: 265114, Detalle Rubro: FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS — PIC PARA LA CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE
SANTANDER, Fuente de Financiacion: SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA, el cual se afectara el
valor de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y UN MIL PESOS
M/CTE COP ($54.891.000)

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 26001124 de abril 29 de 2026, por
valor de NOVECIENTOS DIECISEIS MILLONES TRECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL
QUINIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE COP ($916.357.550) Rubro Presupuestal:
2.3.2.02.02.009.19.1905.1905054.72, Codigo interno: 265117, Detalle Rubro: FORTALECIMIENTO
DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC PARA LA
CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE SANTANDER, Fuente de Financiacion: SGP-SALUD
PUBLICA COLECTIVA, el cual se afectara el valor de DIECISEIS MILLONES QUINIENTOS
CUARENTA MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE COP ($16.540.750)

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 26001130 de abril 29 de 2026, por
valor de TRECIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y TRES MIL
CIENTO OCHENTA Y OCHO PESOS CON OCHENTA CENTAVOS MI/CTE COP
($345.233.188,80) Rubro Presupuestal: 2.3.2.02.02.009.19.1905.1905031.56, Codigo interno:
265109, Detalle Rubro: FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC PARA LA CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE
SANTANDER, Fuente de Financiacion: SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA, el cual se afectara el
valor de CATORCE MILLONES TRECIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS
DIECISEIS PESOS CON VEINTE CENTAVOS M/CTE COP ($14.384.716,20)

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 26001131 de abril 29 de 2026, por
valor de CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y OCHO MIL
DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS M/ICTE COP ($482.568.288) Rubro Presupuestal:
2.3.2.02.02.009.19.1905.1905031.56, Cddigo interno: 265109, Detalle Rubro: FORTALECIMIENTO
DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC PARA LA
CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE SANTANDER, Fuente de Financiacion: SGP-SALUD
PUBLICA COLECTIVA, el cual se afectara el valor de DOCE MILLONES SESENTA Y CUATRO
MIL DOSCIENTOS SIETE PESOS CON VEINTE CENTAVOS M/CTE COP ($12.064.207,20)
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 26001137 ‘de abril 29 de 2026, por
valor de NOVENTA Y CINCO MILLONES M/CTE COP ($95.000.000) Rubro Presupuestal:
2.3.2.02.02.009.19.1905.1905024.51, Codigo interno: 265103, Detalle Rubro: FORTALECIMIENTO
DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC PARA LA
CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE SANTANDER, Fuente de Financiacién: SGP-SALUD
PUBLICA COLECTIVA, el cual se afectara el valor de SETENTA Y UN MILLONES CIEN MIL
SETECIENTOS PESOS M/CTE COP ($71.100.700)

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 26001138 de abril 29 de 2026, por
valor de VEINTICUATRO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS
PESOS MICTE COP ($24.995.200) Rubro Presupuestal: 2.3.2.02.02.009.19.1905.1905024.51,
Cédigo interno: 265104, Detalle Rubro: FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC PARA LA CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE
SANTANDER, Fuente de Financiacion: SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA, el cual se afectara el
valor de TRES MILLONES CIENTO VEINTICUATRO MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE
COP ($3.124.400)

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 26001143 de abril 29 de 2026, por
valor de SETECIENTOS VEINTE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL
CUATROCIENTOS PESOS M/ICTE COP ($720.559.400) Rubro  Presupuestal:
2.3.2.02.02.009.19.1905.1905043.55, Codigo interno: 265110, Detalle Rubro: FORTALECIMIENTO
DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC PARA LA
CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE SANTANDER, Fuente de Financiacion: SGP-SALUD
PUBLICA COLECTIVA, el cual se afectara el valor de CATORCE MILLONES TRECIENTOS
CINCUENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS VEINTICINCO PESOS MI/CTE COP ($14.356.725)

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 26001145 de abril 29 de 2026, por
valor de DOS MIL OCHENTA MILLONES SETECIENTOS DOS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y
CINCO PESOS M/CTE COP ($2.080.702.635) Rubro Presupuestal:
2.3.2.02.02.009.19.1905.1905043.55, Cadigo interno: 265110, Detalle Rubro: FORTALECIMIENTO
DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC PARA LA
CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE SANTANDER, Fuente de Financiacion: SGP-SALUD
PUBLICA COLECTIVA, el cual se afectara el valor de TREINTA Y OCHO MILLONES
NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS DIEZ PESOS MICTE COP
($38.955.510)

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 26001146de abril 29 de 2026, por
valor de MIL CIENTO SESENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y UN MIL
CINCUENTA Y CUATRO PESOS CON NOVENTA CENTAVOS M/CTE COP ($1.163.961.054,90)
Rubro Presupuestal: 2.3.2.02.02.009.19.1905.1905043.55, Cadigo interno: 265110, Detalle Rubro:
FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS -
PIC PARA LA CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE SANTANDER, Fuente de
Financiacion: SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA, el cual se afectara el valor de VEINTITRES
MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA MIL OCHOCIENTOS VEINTIOCHO PESOS CON
OCHENTA CENTAVOS M/CTE COP ($23.860.828,90)

Del presupuesto General de gastos del Departamento de Santander para la vigencia fiscal 2026.

Recursos que se encuentran dentro del proyecto “FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS-PIC PARA LA CONCURRENCIA EN LOS
MUNICIPIOS DE SANTANDER”, El cual cuenta con Certificacion del Banco de Proyectos No. 179 ~
del 27 de abril 2026, bajo SSEPI: 20260680000014, nimero BPIN: 202600000011681, EJE
ESTRATEGICO: Seguridad Multidimensional, SECTOR Y CcODIGO DEL PLAN DE
DESARROLLO: Es tiempo de la salud y la proteccion social (19), PROGRAMA Y CODIGO DEL
PLAN DE DESARROLLO: Programa Salud Publica (1905), del banco de programas y proyectos
de inversién publica de la Secretaria de Planeacién del Departamento de Santander.
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Para mayor informacién, pueden acercarse a la oficina de la Direccion de Apoyo Juridico de
Contratacion y Procesos Sancionatorios, de la Secretaria de Salud Departamental, Calle 45
No.11-52 de Bucaramanga en el horario de 8:00 a.m a 12:00m y de 1:00 p.m a 5:00 p.m, en
dias habiles, 6 comunicarse al teléfono 6970000 Ext. 1230.

Bucaramanga,

30 JuN 28

JOHANNA ALEJANDRA OTERO WANDURRAGA
Secretaria de Saljd de Santander (E)

Siendo las 8:00 am, se fija el presente aviso en I3\ cartelera principal de la Secretaria de Salud
de Santander, ubicada en la Calle 45 No.11-52 jyimer piso y para el caso de contratacion
Directa (menor a 100 S.M.L.V.)

V*B”: NURY PAOLA QUINTERO QUINTERO {
Directora de Apoyo Juridico de Contratacién y Procesos Sancionatorios (Aspectos Juridicos]'-)

Revisé Aspectos Juridicos; Lina Rojas Sandoval - Profesional Unlversnari@/

Proyectd Aspectos Juridicos: William Lizcano. — Abogado Contratista SSSV
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ACTO ADMINISTRATIVO DE JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION DIRECTA

En virtud de lo establecido en los articulos 2.2.1.2.1.4.1 y 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto Nacional 1082
de 2015, que establecen la obligacién de las entidades estatales de sefialar en un acto
administrativo la justificacion para contratar bajo la modalidad de contratacion directa, y en
ejercicio de sus facultades delegadas mediante Decreto Departamental 041 de enero 30 de 2025,
expedido por el Sefior Gobernador del Departamento de Santander, se expide el acto
administrativo de justificacion en los siguiente términos:

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.

El Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia prevé: “(...) son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de
los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y
cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y
asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. (...)"

El Articulo 209 de la Constitucion Politica expresa que la funcion administrativa esta al servicio
de los intereses generales y se desarrollan con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad... En el marco de este
precepto constitucional, el Estado debe satisfacer las necesidades generales de toda la
poblacién, desarrollar los principios y finalidades consagradas en la gestion publica y priorizar
de manera permanente el interés general.

El Derecho Fundamental a la salud, consagrado en la Ley Estatutaria de Salud, se
operacionaliza en Colombia a través del Modelo Integral de Atencién en Salud (MIAS), el cual
concibe la atencién integral como el conjunto de acciones articuladas, continuas y resolutivas
orientadas a mejorar los resultados en salud de las personas, las familias y las comunidades,
mediante la gestién integral del riesgo, la promocién de la salud y la prevencion de la
enfermedad, con enfoques territorial, poblacional, diferencial y de curso de vida.

En desarrollo del MIAS, la Resolucién 3280 de 2018 adopta los lineamientos técnicos y
operativos de la Ruta Integral de Atencion para la Promocién y Mantenimiento de la Salud
(RPMS), estableciendo su caracter de obligatorio cumplimiento para los actores del Sistema
General de Seguridad Social en Salud en todo el territorio nacional. La RPMS constituye uno
de los componentes estructurales del MIAS y se configura como el instrumento técnico-
operativo que define las condiciones minimas para la implementacion de intervenciones
orientadas a incidir de manera anticipatoria y efectiva sobre los determinantes de la salud y los
eventos de interés en salud publica.

En este sentido, la RPMS establece tres tipos de intervenciones diferenciadas segun la
poblacién sujeto de atencién 1) intervenciones poblacionales, dirigidas al conjunto de la
poblacién; Il) intervenciones colectivas, ejecutadas a través del Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas — PIC, orientadas a familias, grupos poblacionales o comunidades
con caracteristicas o riesgos compartidos; y Ill) intervenciones individuales, dirigidas a las
personas y a sus familias en los distintos momentos del curso de vida. La implementacion de
estas intervenciones debe realizarse de manera articulada, bajo un enfoque familiar y
comunitario, garantizando la integralidad, continuidad y pertinencia de las acciones en salud.

Las intervenciones colectivas se definen como el conjunto de intervenciones, procedimientos y
actividades de caracter gratuito, fundamentadas en la evidencia disponible y orientadas a la
promocién de la salud, la gestion del riesgo y el control de eventos de interés en salud publica,
dirigidas a grupos poblacionales a lo largo del curso de vida, de acuerdo con las prioridades de
salud de cada territorio.

El Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas (PIC) constituye un instrumento
estratégico y operativo del Plan Territorial de Salud (PTS), y se articula con el Plan de Accion
en Salud (PAS), conforme a lo dispuesto en las Resoluciones 2367 de 2023, 100 de 2024 y
1597 de 2025, Su planeaciéon y ejecucion se realizan de manera complementaria a las
intervenciones poblacionales e individuales, y deben coordinarse con los demas agentes del
sistema de salud. Las intervenciones colectivas se implementan de manera integrada en los
entornos de vida cotidiana (hogar, educativo, comunitario, laboral, institucional) con énfasis en
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10.

1.

12.

13.

14.

la informalidad e institucional, considerando las caracteristicas sociales, ambientales y
territoriales del entorno y del microterritorio.

Estas intervenciones comprenden, entre otras, las siguientes acciones: Caracterizacion social
y ambiental en los entornos de vida cotidiana, Informacién, Educacién y comunicacién para la
salud, Conformacion y fortalecimiento de redes familiares, comunitarias y sociales, Zonas de
orientacion y centros de escucha, Rehabilitacion basada en comunidad, Tamizaje poblacional,
prevencion y control de las enfermedades por Vectores

La Resolucion 1597 de 2025 establece disposiciones para la Gestiéon Territorial Integral de la
Salud Publica, incluida la gestion del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas
(PIC), en el marco del Plan Decenal de Salud Publica y la estrategia de Atencion Primaria en
Salud (APS). Esta resolucion ratifica que las intervenciones colectivas corresponden a las
sefialadas en el numeral 3.2 del capitulo 3 del Anexo | de la Resolucién 3280 de 2018, y
define criterios técnicos para su formulacién, armonizacién y concurrencia intergubernamental.
Adicional también establece, la concurrencia técnica, administrativa y financiera del nivel
departamental con los municipios de su jurisdiccién, priorizando aquellos de categorias 5 y 6,
con el fin de fortalecer sus capacidades institucionales para la ejecucion del PIC. En este
marco, se dispone la conformacién y operacion de Equipos Basicos de Salud como estrategia
estructural para garantizar la gestion territorial integral de la salud publica y la cobertura
efectiva de las intervenciones colectivas

En este contexto, las entidades territoriales del orden departamental, distrital y municipal
deben formular el PIC con base en el andlisis de la situacién de salud, la caracterizacion
territorial y poblacional, la identificacion de los determinantes sociales de la salud, el analisis
de inequidades y la priorizacién de problematicas en salud publica. La formulacion del PIC
debe garantizar la participacién de los actores del sector salud, otros sectores del Estado,
agentes sociales y comunitarios y la comunidad, asi como su armonizacién con el Plan de
Desarrollo Territorial, el PTS, el PAS y los demas instrumentos de planeacion integral en
salud.

Para la definicion e implementacion de las intervenciones colectivas, la secretaria de Salud de
Santander identifico las poblaciones y los entornos a intervenir, con base en los resultados del
andlisis de situacion de salud ASIS y en las prioridades definidas en el Plan Territorial de
Salud (PTS). El alcance de las intervenciones se determiné teniendo en cuenta: a) Las
caracteristicas sociales y ambientales de cada entorno y de las personas que los habitan,
identificadas a partir de informacién existente o mediante instrumentos de caracterizacion) Los
objetivos y resultados esperados en las personas, familias y comunidades abordadas; y c) Las
prioridades definidas de manera participativa con los actores de los entornos a intervenir.

En cumplimiento del numeral 11.2 de la Resolucion 1597 de 2025, referente a la formulacion
del Plan de Intervenciones Colectivas, el Departamento de Santander llevé a cabo seis mesas
provinciales de participacion, contando con la asistencia de diversos actores del sector salud y
representantes de la comunidad general. Adicionalmente, se realizaron procesos de
concertacién con cada uno de los 82 municipios del departamento, con el objetivo de
garantizar la concurrencia necesaria para la priorizacién de intervenciones en salud publica.

Dado que las actividades propuestas corresponden a competencias del Departamento de
Santander, a través de la Secretaria de Salud Departamental, y se enmarcan en la
normatividad vigente en materia de gestion territorial integral de la salud publica, se justifica la
inscripcién del proyecto en el Banco de Proyectos de Inversion Publica, como mecanismo para
garantizar su viabilidad técnica, administrativa y financiera, asi como su seguimiento y
evaluacion.

La Secretaria de Salud Departamental de Santander, en ejercicio de sus competencias legales
y en cumplimiento de los lineamientos nacionales en salud publica, formulo el proyecto
“fortalecimiento de las acciones del plan de intervenciones colectivas — PIC para la
concurrencia en los municipios de Santander”, orientado a la implementacion de acciones
mediante la gestién integral del riesgo, la promocion de la salud y la prevencion de la
enfermedad, con enfoques territorial, poblacional, diferencial y de curso de vida. Este proyecto
se articula con las metas del Plan de Desarrollo Departamental “Es Tiempo de Santander”
2024-2027.
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15. Por lo tanto, se requiere garantizar el cumplimiento de los lineamientos contenidos en el
proyecto de inversion denominado: “FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN
DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC PARA LA CONCURRENCIA EN LOS
MUNICIPIOS DE SANTANDER”, de la Secretaria de Salud de Santander.”, niumero SSEPI
No. 20260680000014, numero BPIN: 202600000011581, Eje estratégico: Eje Seguridad
Multidimensional, Sector y codigo del Plan de Desarrollo: Es Tiempo de la Salud y Proteccion
Social (19), Programa y cédigo del Plan de Desarrollo: Programa Salud Publica (1905).
ACTIVIDAD: FORTALECER LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS EN SANTANDER PARA EL MUNICIPIO DE CERRITO, El Supervisor del
contrato sera un funcionario adscrito a la Secretaria de Salud Departamental — Direccion de
Salud Integral, quien certificara el cumplimiento de sus obligaciones como requisito de pago
del valor pactado

En respuesta a la necesidad planteada, se hace indispensable llevar a cabo un CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO por medio del cual el Departamento de Santander contratara la siguiente
actividad dirigidas a “FORTALECER LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS PARA EL MUNICIPIO DE ZAPATOCA ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC
PARA LA CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE SANTANDER".
/

El contrato tendra un plazo de ejecucion de CINCO (05) MESES, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio sin que sobrepase la vigencia fiscal 2026.

2. CAUSAL QUE SE INVOCA PARA CONTRATAR DIRECTAMENTE

Teniendo en cuenta que se trata de un contrato interadministrativo, dada la naturaleza juridica de
las partes que intervienen en el objeto a contratar se trata de un contrato bajo la modalidad de
contratacion directa, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2, 3,13 y 32 de la ley 80 de 1993,
asi como el literal ¢) del numeral 4) del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 (modificado por el articulo
92 de la ley 1474 de 2011) y los articulos 2.2.1.2.1.4.1y 2.2.1.2.1.44 del decreto 1082 de 2015.
Se trata de un contrato interadministrativo para la prestacién del servicio publico de salud en el
departamento de Santander.

3. OBJETO A CONTRATAR

El objeto del contrato a suscribir es: ‘FORTALECER LAS ACCIONES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS PARA EL MUNICIPIO DE ZAPATOCA ENMARCADO -
DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC PARA LA CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE
SANTANDER?” dicho contrato se suscribe con una Empresa Social del Estado, que es una entidad
estatal conforme a su naturaleza juridica.

4. PRESUPUESTO PARA LA CONTRATACION

El valor del presente contrato asciende a la suma de DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE
MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y SIETE
PESOS CON VEINTE CENTAVOS M/CTE COP ($249.278.837,20) y se cancelara con cargo
en los siguientes Certificados de Disponibilidad Presupuestal:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 26001123 de abril 29 de 2026, por
valor de DOS MIL SETECIENTOS CATORCE MILLONES CINCUENTA Y CINCO MIL PESOS
M/CTE COP ($2°714.055.000), Rubro Presupuestal: 2.3.2.02.02.009.19.1905.1905054.69, Cadigo
interno: 265114, Detalle Rubro; FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC PARA LA CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE
SANTANDER, Fuente de Financiacion; SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA, el cual se afectara el
valor de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y UN MIL PESOS
M/CTE COP ($54.891.000)

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 26001124 de abril 29 de 2026, por
valor de NOVECIENTOS DIECISEIS MILLONES TRECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL
QUINIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE COP ($916.357.550) Rubro Presupuestal:
2.3.2.02.02.009.19.1905.1905054.72, Cdédigo interno: 2656117, Detalle Rubro: FORTALECIMIENTO
DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC PARA LA
CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE SANTANDER, Fuente de Financiacion: SGP-SALUD
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Bucaramanga, 3 0 jun 2006

Doctora

/ LUZ DARY BAUTISTA JAIMES
Gerente

/ EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DE ZAPATOCA
Zapatoca, Santander

Asunto: Invitacion a presentar propuesta para contrato interadministrativo
Respetado Doctora:

La Secretaria de Salud de Santander a través de la presente comunicacion le invita a presentar
propuesta para suscribir un contrato interadministrativo, cuyo objeto es “FORTALECER LAS
ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PARA EL MUNICIPIO DE ZAPATOCA
ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC PARA LA CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE
SANTANDER”.

Para la formulacién de la propuesta es necesario que tenga en cuenta los parametros que a
continuacién se detallan:

1. ALCANCE DEL OBJETO Y/O DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

“FORTALECER LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PARA EL
MUNICIPIO DE ZAPATOCA ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE
LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC PARA LA
CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE SANTANDER".

1.1 ALCANCE DEL OBJETO.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRINCIPAL

En virtud de lo anterior, la Direccion De Salud Integral requiere implementar acciones del Plan de
Intervenciones Colectivas. Asi las cosas, se solicita contratar la ejecucion de las siguientes actividades
de acuerdo al presupuesto del proyecto:

ACTIVIDAD 1

Implementar la estrategia de Zona de Orientacion Escolar en el entorno Educativo, ambito
urbano, en instituciones educativas priorizadas, en todos los momentos de curso de vida
1). La actividad sera realizada por profesionales en psicologia

2). Implementar la estrategia Zona de Orientacién Escolar (ZOE) en la institucion educativa o
sede priorizada del Municipio, conforme a los lineamientos técnicos establecidos por el Ministerio
de Salud y Proteccion Social y la Guia conceptual, metodologica y operativa para el
fortalecimiento de los dispositivos comunitarios del Ministerio de Justicia y del Derecho, orientada
a la promocién de la salud mental, la prevencion del consumo de sustancias psicoactivas y la
reduccion del riesgo suicida en poblacién escolar.

Se debe realizar Fase de alistamiento, fase socializacion e implementacion sensibilizacién a la
comunidad educativa, Identificacién de las redes sociales y comunitarias que responden a las
necesidades y problemas que prestan apoyo en la comunidad educativa, reunion de concertacion
del proceso con la secretaria de Salud y Educacion, socializar la estrategia, sus objetivos,
beneficios, metodologia, duracion y formalizar compromisos de participacion. Articular los
programas y procesos existentes que contribuyen con la prevencion y la reduccién de los riesgos
asociados con el consumo de drogas y la salud mental, Evaluar y sistematizar el proceso
desarrollado a la luz de las normatividades existentes. Soportes: En la fase de alistamiento
primer mes se debe presentar: Ficha de caracterizacién territorial y ficha de caracterizacion
poblacional (ZOE), Mapa de red de actores institucionales y comunitarios, de acuerdo con el
calendario escolar presentar cronograma mensual que describa las acciones y tiempos de
atencion en ZOE vigencia 2026, En |a fase de Socializacion: Circular de convocatoria: Rectoria,
Secretaria de Salud, Educacién Comisaria, ESE, Policia de infancia y demas posibles. Acta de
reuniéon con compromisos asumidos por cada actor: documento firmado por los actores
convocados, aceptando la participacién en la implementacién de la estrategia, Listados de

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co
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asistencia y Registro Fotografico. En la fase de implementacion realizar (60 a 75) hojas de
primer contacto, (40) diarios de campo y (40) canalizaciones en salud a la oferta institucional
del Municipio de acuerdo horas asignadas. Fichas técnicas de cada una de las actividades,
registros de asistencia y registros fotograficos.

3). Elaborar y presentar a la institucién educativa un informe mensual detallado sobre el avance
de la estrategia. incluyendo acciones realizadas, nimero de adolescentes intervenidos, un
analisis del desarrollo de las intervenciones y conclusiones relevantes. y elaborar en la mitad y
al final de la implementacién del Dispositivo Comunitario ZOE dos videos con testimonios de
experiencias exitosas con docentes y los adolescentes. Soportes: a. En la fase de Seguimiento
y monitoreo se debe presentar documento mensual de avance de la estrategia que lleve analisis
de la informacion y acta de recibido del rector de la institucion educativa. b. Presentar dos videos
para cargar en las paginas oficiales de la gobernacion y del municipio

4). Para la realizacion de las actividades se debe garantizar la logistica e insumos (Material para
actividades educo-comunicativas: papeleria-pinturas-brochas -marcadores, cartillas, murales,
fotocopias, fichas de trabajo, juegos y demas materiales para el desarrollo de la actividad).

5). Elaborar informe final con todas las evidencias y el analisis del desarrollo de |a estrategia ZOE
que contenga objetivo, poblacién objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de mejora,
oportunidades y observaciones; se debe incluir los siguientes indicadores: nimero y porcentaje
de personas del territorio abordadas, numero y porcentaje de personas por momento de curso
de vida que participaron, nimero y porcentaje de canalizaciones a servicios de salud con
atencion oportuna, nimero y porcentaje de canalizaciones a servicios sociales con atencién
oportuna. Soportes: Documento informe final consolidado con: Ficha de caracterizacién
territorial y poblacional, Mapa de red de actores institucionales y comunitarios, Cronograma
mensual, Circular de convocatoria, Acta de reunién con compromisos, registro de asistencia en
fisico por curso de vida, enfoque de género, enfoque diferencial etnocultural, de contexto, cultural
y otro y digitalizado y registros fotograficos, Hojas de primer contacto, Diarios de campo, Fichas
tecnicas de actividades, evidencias del material educativo usado y entregado

6). Resultados esperados Actores de la sede escogida por cada Institucién Educativa
sensibilizados y reconociendo la propuesta ZOE como oportunidad para abordar las
problematicas de salud mental y de consumo de drogas al interior de las comunidades
educativas. Tener un equipo en la institucion educativa formado en la propuesta que orienta,
coordina y sistematiza las acciones de generacion del dispositivo inicial. Contar con una red
inicial de recursos comunitarios de soporte para las necesidades y demandas de los estudiantes
y de los padres de familia relacionadas con el consumo de drogas y problemas asociados. Contar
con una red operativa en la Institucion Educativa, entrenada, con conocimientos, competencias
y actitudes para intervenir en el tema de drogas y de salud mental.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD YALDE

UNITARIO
Implementar la estrategia de Zona de
Orientacion Escolar en el entorno
Educativo, ambito urbano, en
instituciones educativas priorizadas, en
todos los momentos de curso de vida,
La estrategia sera realizada por
profesional Psicologia, conforme a los
lineamientos técnicos establecidos por
el Ministerio de Salud y Proteccion
Social y la Guia conceptual,
metodologica y operativa para el
fortalecimiento de los dispositivos
comunitarios del Ministerio de Justicia
y del Derecho, orientada a Ia

promocion de la salud mental, la

ACTIVIDAD 1 prevencion del consumo de sustancias Hotes $33.125,00 1440
psicoactivas y la reduccion del riesgo
suicida en poblacion escolar.Se debe
realizar Fase de alistamiento, fase
socializacién e implementacion
sensibilizacibn a la comunidad
educativa, |dentificacion de las redes
sociales y comunitarias que responden
a las necesidades y problemas que
prestan apoyo en la comunidad
educativa, reunion de concertacién del
proceso con la Secretaria de Salud y
Educacion, socializar la estrategia, sus
objetivos, beneficios, metodologia,
duracién y formalizar compromisos de

CANTIDAD VALOR TOTAL

$ 47.700.000,00

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
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participacién. Articular los programas y
procesos existentes que contribuyen
con la prevencion y la reduccion de los
riesgos asociados con el consumo de
drogas y la salud mental, Evaluar y
sistematizar el proceso desarrollado a
la luz de las normatividades existentes.

Para la realizacion de las actividades
se deben garantizar los siguientes
insumos (Material para actividades
educo-comunicativas: ia-
INSUMOS | ot brochas _m;i’;g':rg; Global $2.500,00| 1440 $ 3.600.000,00
cartillas, murales, fotocopias, fichas de
trabajo, juegos y demas materiales
para el desarrollo de la actividad).
Gastos  administrativos, minutos,
llamadas, telefénicas, carnetizacion,
emblemas de misibn  meédica,
distintivos, impresos, tinta para
- impresoras, servicios publicos, gestién
STOS administrativa resupuestal,
INDIRECTO elaboracion de wﬁtratog,gesﬁén del Giobal $2.493,75 L $.3:591.000.00
presupuesto, Seguros, costos
bancarios, impuestos, personal de
apoyo administrativo y de
sistematizacion de informacién, entre
otros Area Urbana 7%

SUBTOTAL $38.118,75 $ 54.891.000,00

ACTIVIDAD 5

Realizar estrategias de Informacién en salud para fortalecer la importancia de las vacunas
en los distintos momentos de curso de vida, en el entorno comunitario, ambito rural

1). La actividad debera ser realizada por un auxiliar de enfermeria

2). Realizar verificacion del esquema de vacunacion de todos los nifios, nifias, adolescentes del
municipio mediante cruce de bases de datos con PAIWEB con el fin identificar susceptibles, y
micro territorio a priorizar. Soportes: a). Plantilla de verificacion de esquema de vacunacion de
todos los nifios, nifias, adolescentes del municipio. b). Informe de identificacion de susceptibles,
pendientes por vacuna y micro territorios a Priorizar. c). Notificacion de los susceptibles a las
EAPB (oficio y/o correo electrénico.) d). Plantilla de seguimiento a vacunacion de susceptibles,
canalizacién y puesta al dia de susceptibles identificados.

3). Realizar estrategias de informacion en micro territorio priorizado mensualmente, en el marco
de las jornadas de vacunacién departamentales y nacionales. Las estrategias deberan realizarse
en veredas y/o micro territorios diferentes cada mes, conforme a las caracteristicas propias de
cada municipio. Soportes: a). Acta de reunién con la participacion de: lider comunitario donde
se va a desarrollar |a estrategia, autoridad local/municipal, EAPB, direccién local de salud, IPS y
demas actores en salud b) Documento con el plan y contenido teérico para cada campafia
revisado y aprobado por el referente departamental del programa PAI (Ficha técnica).
c)Certificado de permanencia firmado por parte del lider comunitario de cada vereda visitada. d)
Listados de asistencia.

4). Entrega de material informativo para el desarrollo de las actividades en el entorno comunitario,
Ambito rural en cada uno de los micro territorios priorizados, el cual debe ser concertado, revisado
y aprobado por el referente departamental de PAI. Soportes: a). Acta de concertacion, revision
y aprobacién de material informativo a utilizar con el referente departamental de PAL

5). Elaborar informe final con todas las evidencias y el anlisis del desarrollo de la estrategia que
contenga objetivo, poblaciéon objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de mejora,
oportunidades y observaciones; se debe incluir los siguientes indicadores: numero y porcentaje
de personas del territorio abordadas, numero y porcentaje de personas por momento de curso
de vida que participaron, nimero y porcentaje de canalizaciones a servicios de salud con
atencién oportuna. Soportes: Documento informe final consolidado con indicadores solicitados
y demas soportes generados

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co



G pesllom k. Cootbrndin cODIGO AP-JC-RG-

VERSION 0

@ INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA

FECHA DE APROBACION 12/02/2016

Cootbrsmaviinn ik Toratesicey PAGINA 4de 18

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD | VALOR UNITARIO | CANTIDAD VALOR TOTAL

Realizar  estrategias de
informacién en salud
orientadas a fortalecer la
importancia de la vacunacién
en los distintos momentos del
curso de vida, en el entorno
comunitario y en el ambito
rural. Esta actividad sera
desarrollada por un Auxiliar
de Enfermeria, quien
verificara el esquema de
vacunacion de la poblacion a
través del sistema PAIWEB,
con el fin de identificar
esquemas incompletos y
poblacién susceptible.
ACTIVIDAD 5 Asimismo, realizara
estrategias de informacién en
los diferentes microterritorios
y/o veredas, de acuerdo con
la priorizacién establecida por
cada municipio, promoviendo
la demanda inducida, la
actualizacion de esquemas y
la sensibilizaciéon frente a la
importancia de las vacunas
paralap
revencion de enfermedades
inmunoprevenibles, en el
marco de las jornadas
departamentales y nacionales
de vacunacion.
Perifoneo, cufias radiales,
Cartulinas-pinturas-brochas -
INSUMOS marcadores, cartillas, Global $ 1.000.000,00 10 $ 10.000.000,00
murales,fotocopias, fichas de
trabajo
Gastos administrativos,
minutos, llamadas,
telefénicas, carnetizacion,
emblemas de mision médica,
distintivos, impresos, tinta
para
impresoras, servicios
publicos, gestion
COSTOS administrativa y presupuestal,
INDIRECTO elaboracién da Global $ 136.575,00 10 $ 1.365.750,00
contratos,gestién del
presupuesto, seguros, costos
bancarios, impuestos,
personal de apoyo
administrativo y de
sistematizacion de
informacién, entre otros Area
Rural 9%

SUBTOTAL $ 1.654.075,00 $ 16.540.750,00

Estrategia
de $517.500,00 10 $ 5.175.000,00
informacién

ACTIVIDAD 17

Brindar Educaciéon en salud en el entorno comunitario, ambito urbano para promover
estilos de vida saludable para la Gestiéon del Riesgo de las Enfermedades Crénicas No
Transmisibles dirigido a los momentos de curso de vida de Juventud y Adultez

1). La actividad sera realizada por un profesional de enfermeria y un auxiliar de enfermeria

2). Presentar el Plan de trabajo de las actividades a partir del cual se dara cumplimento a la
estrategia designada, avances de manera mensual; el cual debe contener: |dentificacion de la
actividad a ejecutar, fecha de ejecucion, como se va a desarrollas la actividad, poblacién a
intervenir, metodologia de la actividad, lugar de la actividad Soportes: Entrega del Plan de
trabajo con las fichas técnicas de cada sesion educativa

3). Se desarrollaran dos ciclos educativos presenciales, cada uno compuesto por 9 sesiones que
se realizaran maximo 1 semanal de dos horas, dirigidos a un grupo minimo de 20 participantes
que permaneceran durante todo el proceso, implementando en cada ciclo una estrategia
metodoldgica diferente para promover estilos de vida saludables. Las actividades por desarrollar

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
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seran: a) Fortalecimiento de conocimientos en ECNT, b) Alimentacion saludable. c¢) actividad
Fisica sedentarismo, control de peso. d) contaminaciéon ambiental y polucién. e) servicios de
salud disponibles. f. Prevencién y cesacion de tabaquismo, Vapeadores y sustancias
psicoactivas. g. reduccion de bebidas alcohélicas h. manejo de emociones y reduccién del stress,
i) adherencias al tratamiento. J) salud Bucal, Para el desarrollo de esta actividad, el municipio
replicara los conocimientos y lineamientos que se daran desde la secretaria de salud, las cuales
tendran pretest y post test y material educativo, Para el desarrollo de esta actividad se debera
utilizar Material IGdico recreativo para el desarrollo del aprendizaje: Cartulina, cintas, marcadores,
pinturas, pinceles, Flyers. Se debera diligenciar las fichas técnicas por sesién educativa.
Soportes: a) Listado de asistencia a la capacitacion b) Fichas metodologicas de los ciclos
educativos, c¢) Citacion a las convocatorias para las sesiones educativas (oficio- correo
electronico de notificacion, entre otros d) registros fotograficos.

4). Elaborar informe final con todas las evidencias y el analisis del desarrollo de la estrategia que
contenga objetivo, poblacion objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de mejora,
oportunidades y observaciones; se debe incluir los siguientes indicadores: numero y porcentaje
de personas del territorio abordadas, niumero y porcentaje de personas por momento de curso
de vida que participaron, nimero y porcentaje de canalizaciones a servicios de salud con
atencion oportuna Soporte: Documento informe final consolidado con indicadores solicitados y
demas soporte generados, Los RIPS y listado de asistencia

VALOR

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD UNITARIO

CANTIDAD | VALOR TOTAL

Brindar Educacion en salud
en el entorno comunitario,
ambito urbano para
promover estilos de vida
saludable para la Gestion
del Riesgo de |las
Enfermedades  Crdnicas
No Transmisibles dirigido a
los momentos de curso de
vida de Juventud y Adultez.
Esta estrategia  sera
realizada por profesional y
auxiliar en Enfermeria.
Realizar dos ciclos
educativos de 9 sesiones
de 2 horas cada una, que
se realizaran maximo 1
semanal, presentando
estrategias diferente, a)
Fortalecimiento de
conocimientos en ECNT, b)
Alimentacion saludable. C)
actividad Fisica
ACTIVIDAD 17 sedentarismo, control de
peso. D) contaminacién
ambiental y polucién. E)
servicios de salud
disponibles. F). Prevencion
y cesacién de tabagquismo,
Vapeadores y sustancias
psicoactivas. G. reduccion
de bebidas alcohdlicas H.
manejo de emociones y
reduccién del stress |).
adherencias al tratamiento.
J) Salud bucal orientadas a
la mejora de los estilos de
vida saludables en la
poblacion. Cada sesién
tendra una duracion de dos
horas como minimo y sera
realizada de  manera
semanal, estara dirigida a
un minimo de 20 personas,
procurando que el grupo de
participantes se mantenga
durante todo el proceso.

Material lidico recreativo | Global por
INSUMOS para el desarrollo del | sesién $ 150.000,00 18 $ 2.700.000,00
aprendizaje: Cartulina, | educativas

Sesiones

educativas $ 596.870,00 18 $ 10.743.660,00
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cintas, marcadores,
pinturas, pinceles, Flyers.

Gastos administrativos,
minutos, llamadas,
telefénicas, carnetizacién,
emblemas de  mision
médica, distintivos,
impresos, tinta para
impresoras, servicios
publicos, gestion
COSTO administrativa y

INDIRECTO presupuestal, elaboracién Global $52.280.90 L $941.056.20
de contratos, gestion del
presupuesto, seguros,
costos bancarios,
impuestos, personal de
apoyo administrativo y de
sistematizacion de
informacién, entre otros
Area Urbana 7%

SUBTOTAL $ 799.150,90 $ 14.384.716,20

ACTIVIDAD 18

Desarrollar estrategias de informacién para la prevencion de Cancer en el entorno
comunitario, ambito urbano en todos los momentos de vida.

1). La actividad sera realizada por un profesional de enfermeria y un auxiliar de enfermeria

2). Presentar el Plan de trabajo de las actividades a partir del cual se dara cumplimento a la
estrategia designada, avances de manera mensual; el cual debe contener: Identificacion de la
actividad a ejecutar, fecha de ejecucion, como se va a desarrollas la actividad, poblacién a
intervenir, metodologia de la actividad, lugar de la actividad Soportes: Entrega del Plan de
trabajo con las fichas técnicas de cada sesion educativa,

3). Realizar 10 jornadas de divulgacién de informacién, cada una presentando una estrategia
diferente, orientadas a la prevencion y deteccion temprana del cancer y dirigidas a distintos
grupos poblacionales; para el desarrollo de las actividades se emplearan estrategias ludico-
recreativas con actores sociales y comunidad en general, asi como piezas educativas generadas
por OPS, Minsalud, INS y la Secretaria de Salud Departamental, como herramientas que faciliten
el aprendizaje y la comprensién de los temas abordados. El enfoque para promover la prevencion
y deteccién temprana estara centrado en cancer de mama, cuello uterino, préstata, gastrico y
colon. Para cancer infantil se tendra en cuenta principalmente los cursos de vida de primera
infancia, Infancia y adolescencia dentro de las estrategias se debera incluiran informacién sobre
signos y sintomas de alarma, sensibilizacion sobre la consulta temprana ante signos persistentes
y la importancia del diagnéstico oportuno, fortalecimiento del autocuidado, orientacion sobre el
autoexamen de mama, aclaracion de mitos y creencias sobre el examen prostatico y
socializacion de los sintomas de alerta del cancer infantil, entre otros temas relacionados._La
divulgacion preferiblemente serd dentro de la conmoracién de fechas especiales a traves de
medios alternativos que le lleguen a toda la comunidad, se debera utilizar perifoneo por 2 horas
Cartulina, cintas, marcadores, pinturas, pinceles, y otros elementos para el desarrollo de la
actividad ludico recreativo. Soportes: a) convocatoria a la movilizacién social (comparsa,
perifoneo,), b) informe de la movilizacion social (incluye caracterizacién de la poblacion
asistente), c) registro fotografico o videos donde se muestre la actividad.

4). Elaborar informe final con todas las evidencias y el analisis del desarrollo de |a estrategia que
contenga objetivo, poblacién objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de mejora,
oportunidades y observaciones; se debe incluir los siguientes indicadores: nimero y porcentaje
de personas del territorio abordadas, nimero y porcentaje de personas por momento de curso
de vida que participaron, nimero y porcentaje de canalizaciones a servicios de salud con
atencion oportuna Soporte: Documento informe final consolidado con indicadores solicitados y
demas soporte generados, Los RIPS vy listado de asistencia

VALOR
UNITARIO

VALOR

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD TOTAL

CANTIDAD
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Desarrollar estrategias de
informacién para la prevencion de
los diferentes tipos de Cancer en
el entorno comunitario, ambito
urbano en todos los momentos de
curso de vida. Esta estrategia sera
realizada por profesional y auxiliar
en Enfermeria. Realizar 10 | Estrategia
ACTIVIDAD 18 |jornadas de divulgacion de | de $ 477.496,00 10 $4.774.960,00
informacién  presentando una | informacién
estrategia diferente, orientadas a
la prevencion y deteccion
temprana del cancer dirigida a
diferentes grupos poblacionales
quincenaimente o en fechas
especiales de la agenda
provincial.
Cartulina, cintas, marcadores,
pinturas, pinceles, Perifoneo por 2 Gl:'b?' par
INSUMOS horas, Material ludico recreativo | 5" -0 = $ 650.000,00 10 $ 6.500.000,00
para el desarrollo de las|. )
estrategias, Flyers Wiipmacion
Gastos administrativos, minutos,
llamadas, telefénicas,
carnetizacién, emblemas de
misién médica, distintivos,
impresos, tinta para impresoras,
COSTO serv(ci_os ) publicos, gestion
INDIRECTO administrativa y presupuestal, | Global $78.924,72 10 $ 789.247,20
elaboracién de contratos, gestion
del presupuesto, seguros, costos
bancarios, impuestos, personal de
apoyo administrativo y de
sistematizacion de informacion,
entre otros Area Urbana 7%

SUBTOTAL $1.206.420,72

$12.064.207,20

ACTIVIDAD 21

Fortalecer las acciones de Educaciéon en salud, a través de la Estrategia de Vivienda
Saludable en el ambito rural, en el entorno hogar para todos los momentos de curso de
vida

1). La actividad sera realizada por un profesional de enfermeria

2). Proceso de concertacion: Deberan generarse reuniones de presentacion, concertacion y
articulacion para la puesta en marcha de la Estrategia con Autoridades municipales, lideres
comunitarios y familias de los Territorios y Microterritorios definidos en cada uno de los
municipios de tal manera que puedan generarse: Actas de concertacion para definir las familias
participantes en la Estrategia, Directorio de participantes del ciclo educacional, cronograma y
plan de trabajo. Soportes: Soportes de convocatoria a las reuniones de presentacion,
concertacion y articulacién, Acta de reunion de presentacion de la Estrategia a autoridades
municipales, lideres comunitarios y familias de los Territorios y Micro territorios establecidos de
los 82 municipios del departamento, con su respectivo registro fotografico y Formato de registro
de asistencia, Acta de reunién de concertacion con las familias participantes en la
implementacion de la estrategia, con su respectivo registro fotografico y formato de registro de
asistencia, Directorio con las familias participantes del ciclo educacional, Plan de trabajo,
Cronograma mensual con visto bueno de la supervision.

3). Proceso de caracterizacion: La Estrategia de Vivienda Saludable establece la realizacion
de un proceso de caracterizacion poblacional y socioambiental orientado a la identificaciéon de
factores de riesgo, necesidades y problematicas presentes en el entorno familiar y comunitario,
con la participacion activa de las familias intervenidas. Este proceso debera desarrollarse en
concordancia con los lineamientos nacionales establecidos para la implementacion y ejecucion
de la estrategia de Entornos Saludables, en particular su componente Estrategia Entorno Hogar,
asi como con lo dispuesto en el documento “Caracterizaciéon Social y Ambiental - Documento
de Analisis” Grupo de Entornos Saludables de la Subdireccion de Salud Ambiental,
garantizando su adecuada aplicacion técnica y metodologica, ademas de calidad de la
informacién y coherencia con los lineamientos nacionales. Adicionalmente requiere integrar
herramientas complementarias de analisis, como son los familiogramas y ecomapas que
permitan observar los riesgos en salud dentro de la familia y los riesgos en su entorno y
contempla las siguientes actividades: a. Formato de autorizaciones para toma de fotografias y
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videos de la Gobernacién de Santander. b. caracterizacion Poblacional: Debera realizarse a partir
del analisis de informacion secundaria (Planes Territoriales de salud, ASIS, Caracterizacion
poblacional de las EAPB, Documentos de Planificacion Territorial) y analisis de fuentes
secundarias oficiales que permita conocer el contexto del territorio. C. Elaboracion de
Familiograma: como herramienta que permita analizar no solamente su estructura familiar y sus
relaciones, sino también los factores de riesgo que puedan afectar la salud, especialmente los
factores socioambientales facilitando con esto la planificacién de intervenciones y seguimiento
familiar. d. Elaboracion de Ecomapa como herramienta complementaria que permita visualizar,
las relaciones de las familias con su entorno social comunitario y ambiental facilitando con esto
el mapeo de los riesgos en salud ambiental. e. Caracterizacion Socio ambiental del Entorno
Hogar: Como complemento de la caracterizacion poblacional; esta debera realizarse a partir de
fuentes secundarias y la aplicacion en campo de la ficha de caracterizacién social y ambiental
definido para la estrategia .f. Socializacién de resultados producto de la caracterizacion mediante
espacios participativos con las familias, en los cuales se presenten los hallazgos de la
caracterizacion y se identifiquen conjuntamente las posibles acciones o intervenciones a
implementar, promoviendo la corresponsabilidad y el compromiso en la mejora de las
condiciones higiénico-sanitarias del entorno doméstico. Soportes: Formato diligenciado por
familia de autorizaciones para toma de fotografias y videos de la Gobernacion de Santander,
Documento Técnico de Caracterizacién Poblacional, Elaboracion de 1 familiograma por cada una
de las familias, sobre las cuales se implementara la Estrategia, Elaboracién de 1 Ecomapa por
cada una de las familias, sobre las cuales se implementara la Estrategia, Fichas de
caracterizacion aplicadas en las viviendas priorizadas, Documento Técnico de Caracterizacién
socio ambiental, que consolide y sistematice los hallazgos identificados, permitiendo reconocer
los principales factores de riesgo socioambiental que afectan a las familias intervenidas vy
facilitando la definicion de acciones de promocidn y gestién del riesgo en el entorno hogar, Acta
de reunion de Socializacion de resultados, con su respectivo material fotografico y planilla de
registro de asistencia.

4). Proceso Educativo-Ciclo Educacional

Se debera disefiar e implementar un ciclo educativo en educacion para la salud dirigido a las
areas rurales priorizadas de los territorios y microterritorios previamente definidos en los 82
municipios de categorias 4, 5 y 6 del departamento de Santander. Este proceso formativo estara
conformado por nueve (9) sesiones presenciales, orientadas al abordaje secuencial y progresivo
de las tematicas establecidas por la estrategia, centradas en la promocién de practicas
saludables y en la gestién del riesgo en salud ambiental. Las familias priorizadas en estos
territorios participaran en una (1) sesion educativa presencial semanal por familia, con una
duracion de tres (3) horas y la asistencia minima de dos (2) de sus integrantes, garantizando asi
la apropiacién gradual, continua y sistematica de los contenidos definidos. Como apoyo didactico
al ciclo educacional se incluira la elaboracién y entrega a cada una de las familias de un rotafolio
educativo que abordara de manera clara y didactica las siguientes tematicas: Tema 1. La
Vivienda como espacio vital, Tema 2. Sorbos de vida. Agua para consumo en la vivienda, Tema
3. Las excretas y las aguas sucias andan por ahi, Tema 4. Los residuos sélidos en la vivienda,
Tema 5. Ojo a las plagas, Tema 6. Higiene en la vivienda y sus moradores, Tema 7. Dindmica
familiar y comunitaria; el rotafolio estara elaborado en tamario oficio, con tapa principal, papel
propalcote, doble cara, a color, laminado, argollado y con base de soporte, garantizando su
durabilidad, facil manejo y consulta permanente en el hogar como herramienta de aprendizaje y
refuerzo de los mensajes educativos y demas materiales o elementos necesarios para la
realizacion de la actividad. Soportes: Cronograma mensual de trabajo con el visto bueno del
profesional de salud ambiental, Disefio del proceso de educacion para la salud a desarrollar para
intervenciones colectivas teniendo en cuenta los lineamientos para la estrategia, Modelo del
Rotafolio el cual debera contar con el visto bueno del profesional de salud ambiental, Informe
que contenga la metodologia de la tematica expuesta, Planillas de asistencia diferenciadas por
familia de cada una de las sesiones realizadas (minimo 2 integrantes por familia), Registros
fotograficos de cada sesion realizada.

5). Elaboracién de informe final de resultados derivados del proceso de ejecucion de la
estrategia.

Se debera generar informe de cumplimiento de la implementacién de la estrategia el cual
contendra una descripcion cualitativa del proceso realizado y las recomendaciones de las
posibles intervenciones en promocién de la salud y gestién del riesgo en el entorno hogar que
puedan orientar la gestion para la afectacion de los determinantes sociales y ambientales de la
salud a corto, mediano y largo plazo. Socializar el informe final de resultados con autoridades
municipales, lideres comunitarios y familias de los Territorios y Microterritorios definidos en cada
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municipio. Se debe incluir los siguientes indicadores: Numero de hogares intervenidos, numero
y porcentaje de personas del territorio abordadas, nimero y porcentaje de personas por momento
de curso de vida que participaron, numero y porcentaje de canalizaciones a servicios de salud
con atencion oportuna. Soportes: Informe final del cumplimiento de la implementacion de la
estrategia con la descripcion cualitativa del proceso de implementacién y las recomendaciones
de las posibles intervenciones promocion de la salud y gestion del riesgo en el entorno hogar que
puedan orientar la gestion para la afectacion de los determinantes sociales y ambientales de la
salud a corto, mediano y largo plazo, Acta de reunién de socializacion del informe final de
resultados con autoridades municipales, lideres comunitarios y familias intervenidas de los
Territorios y Microterritorios de cada uno de los municipios.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

UNIDAD

VALOR
UNITARIO

CANTIDAD

VALOR TOTAL

ACTIVIDAD 21

Fortalecer las acciones de
Educacién en salud, a
través de la Estrategia de
Vivienda Saludable en el
ambito rural, en el entorno
hogar para todos Ios
momentos de curso de
vida. Esta estrategia sera
realizada por profesional
de Enfermeria |, se
realizara proceso de
concertacién, proceso de
caracterizacion social y
ambiental y El ciclo
educacional estara
conformado por un total de
nueve sesiones, cada una
con una duracién de tres
horas, las cuales se
desarrollaran de manera
semanalcasa a casa
garantizando asi una
adecuada distribucién del
tiempo de aprendizaje y la
continuidad del proceso
formativo a lo largo de la
aplicacién de la estrategia.

Numero de
Viviendas
para el
desarrollo de
los ciclo
educativos

$ 1.417.500,00

LE

$62.370.000,00

INSUMOS

Rotafolio con tapa
principal y 7 paginas cada
una con informacion de
cada tematica impresa por
lado y lado, papel
propalcote a color,
argollado, tamario oficio y
base soporte.

Unidad

$ 65.000,00

$ 2.860.000,00

COSTOS
INDIRECTO

Gastos  administrativos,
minutos, llamadas,
telefénicas, carnetizacion,
emblemas de misién
médica, distintivos,
impresos, tinta para
impresoras, servicios
publicos, gestion
administrativa y
presupuestal, elaboracion
de contratos,gestion del
presupuesto, seguros,
costos bancarios,
impuestos, personal de
apoyo administrativo y de
sistematizacion de
informaciéon, entre otros
Area Rural 9%

Global

$133.425,00

$ 5.870.700,00

SUBTOTAL

$1.615.925,00

$ 71.100.700,00

ACTIVIDAD 22

Desarrollar estrategias de Informacién en salud para Fortalecer los factores protectores
en el entorno comunitario a través de la Estrategia de Movilidad Segura y Sostenible,
ambito urbano en todos los momentos de curso de vida

1). La actividad sera realizada por un profesional de enfermeria
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2). La actividad contempla la ejecucion de dos (2) estrategias de informacion y educacién para
la salud, las cuales se desarrollaran durante la presente anualidad, con una duracién de cuatro
horas cada una, dirigidas a la poblacién del area urbana en los territorios y microterritorios
urbanos definidos en las mesas de concertacion comunitaria del PIC Santander donde haya
mayor afluencia de vehiculos o vias principales nacionales del municipio. Cada jornada debera
impactar como de minimo cuarenta (40) personas, priorizando a los actores viales mas
vulnerables, y abordara las tematicas especificas definidas en el marco de la estrategia
establecida, aplicada al entorno comunitario. Las jornadas estaran orientadas a la poblacién
priorizada para la intervenciéon con el proposito de fortalecer conocimientos, promover
comportamientos seguros y fomentar la participacion comunitaria en torno a las tematicas
abordadas. El tiempo de duracién de cada actividad sera de 4 horas. - Personas priorizadas
para la intervencion: Entorno Comunitario: Actores viales (peatones, ciclistas, motociclistas,
conductores), Comunidad en general, lideres comunitarios, Organizaciones sociales,
organizaciones de transporte, organizaciones comerciales que utilicen medios de transporte.

3). Como apoyo didactico a las estrategias de informacién se incluira la elaboracién y entrega a
cada uno de los participantes de material educativo que abordara de manera clara y didactica
las tematicas relacionadas(Factores de comportamiento asociadas al comportamiento
humano:( Utilizacién de elementos de proteccion personal, velocidad excesiva e inapropiada, La
pérdida de las facultades del conductor por ingesta de alcohol y drogas, Los usuarios vulnerables
(peatones, bici usuarios y motociclistas), Generacién de cansancio y fatiga, Factores de
comportamiento asociados con la infraestructura: Utilizacion de zonas o infraestructura
segura como puentes y pasos peatonales, Reconocimiento y apropiacion de las sefiales de
transito. Factores de comportamiento asociados al vehiculo: Mantenimiento preventivo y
correctivo de los vehiculos, Realizacion de modificaciones a los vehiculos sin tener en cuenta
recomendaciones de fabricante, Causas y consecuencias (psicosociales, politraumatismos) de
incidentes viales, Elementos que intervienen en un incidente vial, Comportamientos que pueden
evitar un incidente vial. Para la realizacion de la jornada de IEC debera realizarse |a ficha de
fortalecimiento de capacidades como instrumento técnico para la planificacion del proceso
formativo comunitario, la cual debera contar con la validacion del profesional de salud ambiental.
para la actividad se requiere del Kit para Educacién en movilidad: Rotafolio con tapa principal y
con informacién de cada tematica impresa por lado y lado, laminado, papel propalcote a color,
argollado, tamafio oficio y base soporte, Perifoneo, cufias radiales, alquiler de carpa, entre otros
gue se necesarios. Soportes: Ficha de fortalecimiento de capacidades que permita observar la
planeacion de proceso formativo, Modelo del material educativo, y demas soportes de las
actividades realizadas, Planillas de registro de la participacion de los diferentes actores viales
priorizados, Evidencia fotografica de la realizacion de cada una de las actividades.

4). Elaborar informe final con todas las evidencias y el analisis del desarrollo de la estrategia que
contenga objetivo, poblacion objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de mejora,
oportunidades y observaciones; se debe incluir los siguientes indicadores: nlimero y porcentaje
de personas del territorio abordadas, nimero y porcentaje de personas por momento de curso
de vida que participaron, numero y porcentaje de canalizaciones a servicios de salud con
atencion oportuna Soportes: Documento informe final consolidado con indicadores solicitados y
demas soporte generados

VALOR
UNITARIO

VALOR
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD TOTAL
Desarrollar  estrategias de
Informacién en salud para
Fortalecer los factores
protectores en el entorno
comunitario a través de la
Estrategia de Movilidad Segura
y Sostenible, ambito urbano en
todos los momentos de curso de p

- . Estrategias
vida. Esta estrategia serd | S22 C0 $ 160.000,00 2 $ 320.000,00
realizada por profesional de inforhacion
Enfermeria. Se desarrollaran
dos (2) Estrategias de
Informacioén, las cuales se
desarrollaran durante la
presenta anualidad, con una
duracién de cuatro (4) horas
cada una, dirigidas a un minimo
de cuarenta (40) participantes

CANTIDAD

ACTIVIDAD 22
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por jornada priorizando los
actores viales mas vulnerables

Kit para Educacién en movilidad
Rotafolio con tapa principal y 7
paginas cada una con
informacién de cada tematica
INSUMOS impresa por lado y lado, papel
propalcote a color, argollado,
tamafio oficio y base soporte,
Perifoneo, cufias radiales,
alquiler de carpa.
Gastos administrativos,
minutos, llamadas, telefénicas,
camnetizacién, emblemas de
mision  meédica,  distintivos,
impresos, tinta para impresoras,
servicios  publicos, gestién
COSTO administrativa y presupuestal,
INDIRECTO elaboracién de contratos,
gestién del presupuesto,
seguros, costos bancarios,
impuestos, personal de apoyo
administrativo y de
sistematizacion de informacion,
entre otros Area Urbana 7%

SUBTOTAL $1.562.200,00 $ 3.124.400,00

Glebal por
estrategia
de
informacién

$ 1.300.000,00 2 $ 2.600.000,00

Global $ 102.200,00 2 $ 204.400,00

ACTIVIDAD 23

Desarrollar acciones para la reorganizacion del medio y eliminacion de criaderos de
vectores, como prevencion y control de las ETV, ambito urbano en todos los momentos
de curso de vida

1). La actividad debera sera realizada por un auxiliar de enfermeria

2). Planeacion y alistamiento operativo: Identificacién de territorios urbanos con mayor riesgo
epidemiolégico, definicion de viviendas y puntos criticos a intervenir, articulacion con lideres
comunitarios y programacion de la jornada. Responsables: Equipo operativo 1 auxiliares de
enfermeria urbano. Soportes: Territorios priorizados y georreferenciados. Listado de viviendas
y puntos criticos seleccionados para intervencion. Cronograma de jornada comunitaria.

3). Sensibilizacion y movilizacién comunitaria: Desarrollo de actividades de informacion y
sensibilizacion dirigidas a personas de todos los grupos del curso de vida y de todos los géneros,
orientadas a la identificacién de criaderos, practicas de saneamiento ambiental vy
corresponsabilidad comunitaria en el control del vector. Entorno: Comunitario y peri-domiciliario.
Soportes: Registro de asistencia y participacion comunitaria con Comunidad sensibilizada sobre
prevencion y control de ETV. Participacién activa de la poblacién en la jornada de reorganizacion
del medio. Entrega de materiales para jornada movilizaciéon Guantes, bolsas, EPP basico,
material para eliminacion de criaderos, Material educativo y de sensibilizacién comunitaria:
perifoneo - redes sociales. operacién de campo para intervencion domiciliaria y saneamiento de
puntos criticos: kit de lavado de Tanques compuesto por un cepillo de cerdas duras e hipoclorito
por vivienda.

4). Intervencion domiciliaria y eliminacion de criaderos: Visita a viviendas y puntos criticos
previamente identificados para la identificacién de criaderos reales y potenciales, reorganizacion
del entorno domiciliario y peri-domiciliario y recoleccién de inservibles generadores de riesgo
vectorial. Soportes: Viviendas intervenidas con eliminaciéon de criaderos. Criaderos reales y
potenciales identificados y eliminados. Inservibles recolectados y dispuestos adecuadamente
(kg). Kit de lavado de estangues o pilas entregados con indicaciones de lavado.

5). Saneamiento de puntos criticos: Intervencion de puntos criticos comunitarios identificados
como focos de proliferacion vectorial (lotes, espacios publicos, areas comunes), mediante
reorganizacion del medio y recolecciéon de inservibles. Soportes / Resultado: Puntos criticos
saneados. Reduccién de focos comunitarios de riesgo vectorial.

6). Seguimiento y registro de resultados: Consolidacion de la informacién generada durante
la jornada, registro de indicadores y evaluacion de los resultados de la intervencién. Soportes:
Documento Informe final consolidado con Base de datos de viviendas intervenidas y poblacion
impactada. Registro de indicadores de control del vector. Nimero de Viviendas intervenidas por
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jornada de movilizacion, numero y porcentaje de personas del territorio abordadas, nimero y
porcentaje de personas por momento de curso de vida que participaron, numero y porcentaje de
canalizaciones a servicios de salud con atencién oportuna. Criaderos reales y potenciales
eliminados. Puntos criticos comunitarios saneados. Participacion comunitaria fortalecida en
actividades de control vectorial. Impacto en salud pablica Reduccién significativa de criaderos
reales y potenciales, mejoramiento del saneamiento ambiental domiciliario y comunitario, y
disminucion del riesgo de transmision de dengue y otras Enfermedades Transmitidas por
Vectores en los territorios urbanos intervenidos.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

VALOR

UNIDAD UNITARIO

CANTIDAD

VALOR TOTAL

ACTIVIDAD 23

Desarrollar acciones para
la  reorganizacion  del
medio y eliminacion de
criaderos de vectores,
como prevencion y control
de las ETV, ambito urbano
en todos los momentos de
curso de vida. Esta
Actividad se desarrollara
por un Auxiliar de
Enfermeria. la actividad se
debera llevar por Fases
:Fase 1. Planeacién y
alistamiento
operativo,Fase 2.
Sensibilizaciéon y
estrategias
comunitarias,Fase 3.
Intervencion domiciliaria y
eliminacién de
criaderos.Fase 4.
Saneamiento de puntos
criticos.Fase 5.
Seguimiento y registro de
resultados, cada
estrategia se llevara a
cabo en 200 casas .

Movilizacidn $ 472.500,00

$ 1.417.500,00

INSUMOS

Insumos operativos:
Guantes, bolsas, EPP
basico, material para
eliminacién de criaderos,
Material educativo y de
sensibilizacion

comunitaria: perifoneo -
redes sociales. Operacion
de campo para
intervencién domiciliaria y
saneamiento de puntos
criticos:kit de lavado de
Tanques compuesto por
un cepillo de cerdas duras
e hipoclorito por vivienda

Global por

movilizacién | ¥4.000.000,00

$ 12.000.000,00

COSTOS
INDIRECTO

Gastos  administrativos,
minutos, llamadas,
telefénicas, carnetizacion,
emblemas de misién
médica, distintivos,
impresos, tinta para
impresoras, servicios
publicos, gestion
administrativa y
presupuestal, elaboracion
de contratos,gestion del
presupuesto, seguros,
costos bancarios,
impuestos, personal de
apoyo administrativo y de
sistematizacién de
informacién, entre otros
Area Urbana 7%

Global $313.075,00

$939.225,00

$

SUBTOTAL 4.785.575,00

$ 14.356.725,00

ACTIVIDAD 25
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Desarrollar acciones de informacion en salud en entorno hogar para la prevencion y
deteccion temprana de las Enfermedades Transmitidas por Vectores, ambito rural en
todos los momentos de curso de vida

1). La actividad debera sera realizada por un auxiliar de enfermeria

2). Planeacion y Coordinacidn Interinstitucional: Elaborar el plan de trabajo concertado con
el técnico operativo ETV de la provincia. Soportes: Plan de trabajo y cronograma mensual
concertado. Observacion operativa: Establecer metas diarias, incluyendo al menos 5 visitas
efectivas/dia para garantizar cumplimiento de cronograma

3). Diagnéstico Inicial y Caracterizacion del Riesgo: Aplicar encuesta domiciliaria de factores
de riesgo y levantar indices intra y peri domiciliarios en viviendas (primera vez). Realizar
evaluacion intra y peri domicilio mediante inspeccién detallada para detectar presencia de
triatominos. Soportes: 100% de las viviendas de las veredas intervenidas con encuesta aplicada
e indices levantados. Meta diaria: 5 viviendas visitadas efectivamente por dia.
4).Sistematizacion de Informacion y Georreferenciacion Accion: Actualizar fisicamente el
mapa veredal y el proyecto en Epicollect5, incluyendo: A. Convenciones B. Minimapa C. Rosa
de los vientos D. Identificacion de viviendas encuestadas y no encuestadas E. Anexo con listado
de viviendas, responsable y codigos de laboratorio F. Certificacion firmada por miembro de la
junta de accion comunal G. Ajustes en la plataforma digital Soportes:: Mapa veredal fisico
actualizado y registrado en plataforma Epicollect5. Meta diaria: 5 viviendas
georreferenciadas/informadas por dia durante levantamiento en campo.

5). Intervenciéon Entomolégica y Control Ambiental: Recolectar y preservar vectores
encontrados (huevos, ninfas, adultos) en intra y peri-domicilio y enviarlos al laboratorio.
Implementar acciones de control fisico (reordenamiento del medio) para eliminar infestaciones
en viviendas positivas. Se requiere de Guias, laminas, carpulas y material visual para
sensibilizacién, envi6 de muestras entomologicas desde el area rural. Soportes: Material
entomoldgico ingresado formalmente al laboratorio con cédigo de ingreso. 100% de viviendas
infestadas intervenidas. Kit de lavados entregados por vivienda. Meta diaria: Recoleccién en al
menos 5 viviendas por dia, si hay hallazgos. Intervencién en 5 viviendas efectivas por dia,
priorizando colonizadas.

6). Educacion Sanitaria y Participacion Comunitaria Accion: Brindar informacion y educacion
sanitaria a los miembros de las viviendas visitadas: Determinantes de domiciliaciéon del vector
Promocién de entornos saludables Recoleccion y envio comunitario de vectores Entrega de Kit
de lavado de estanques o pilas que consta de un cepillo de cerdas duras e hipoclorito por
viviendas entregados Soportes: 100% de viviendas con acciones educativas aplicadas. Meta
diaria: 5 viviendas con actividades educativas por dia. Numero total de viviendas a intervenir. El
numero de viviendas a intervenir en cada municipio variara de acuerdo con la cantidad total de
viviendas existentes y el nivel de riesgo epidemiolégico identificado en el territorio.

7). Elaborar informe final con todas las evidencias y el analisis del desarrollo de la estrategia que
contenga objetivo, poblaciéon objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de mejora,
oportunidades y observaciones; se debe incluir los siguientes indicadores: numero de hogares
abordados, nimero y porcentaje de personas del territorio abordadas, numero y porcentaje de
personas por momento de curso de vida que participaron, nimero y porcentaje de canalizaciones
a servicios de salud con atencién oportuna Soportes: Documento informe final consolidado con
indicadores solicitados y demas soporte generados

VALOR
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD UNITARIO
Desarrollar acciones de
informacién en salud en entorno
hogar para la prevencién y
deteccion temprana de las
Enfermedades Transmitidas por
Vectores, ambito rural en todos
los momentos de curso de| Numero de
vida.Esta actividad sera | casas para

desarrollada por Auxiliar de | desarrollar

ACTMIDAD 25 enfermeria casa a casa e incluird | la estrategia 3:94.500,00 A2 $11.799.000,00
las siguientes Acciones Actividad de

1.Planeacion y Coordinacién | informacién
Interinstitucional Actividad 2 .
Diagnéstico Inicial y
Caracterizacion del
Riesgo.Actividad 8
Sistematizacion de Informacion y
Georreferenciacién Actividad 4.

CANTIDAD VALOR TOTAL
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Intervencion  Entomolégica vy
Control Ambiental Actividad 5
Educacion Sanitaria y
Participacién Comunitaria .

Guias, laminas,carpulas y | Global por

material visual para | casapara
sensibilizacion,envio de poder
INSUMOS muestras entomologicas desde | desarrollar $ 70.000,00 342 $ 23.940.000,00
el area rural, adicional debera | la estrategia
entregar un kit con un cepillo de de
cerdas duras e hipoclorito. informacién
Gastos administrativos, minutos,
llamadas, telefonicas,

carnetizaciéon, emblemas de
misién  médica,  distintivos,
impresos, tinta para
impresoras, servicios publicos,
COSTOS gestion administrativa y
INDIRECTO presupuestal, elaboracién de
contratos,gestion del
presupuesto, seguros, costos
bancarios, impuestos, personal
de apoyo administrativo y de
sistematizacién de informacion,
entre otros Area Rural 9%

SUBTOTAL $ 113.905,00 $ 38.955.510,00

Global $ 9.405,00 342 $3.216.510,00

ACTIVIDAD 26

Desarrollar acciones de informacion en salud en entorno hogar para la prevencion y
deteccion temprana de las Enfermedades Transmitidas por Vectores, ambito urbano en
todos los momentos de curso de vida )

FASES DE TRABAJO PARA LA INTERVENCION EN MICROTERRITORIOS URBANOS

1). La actividad debera sera realizada por un auxiliar de enfermeria

2). Planeacion y Coordinacion Interinstitucional Accion: Elaborar el plan de trabajo
concertado con el técnico operativo ETV de la provincia. Soportes: Plan de trabajo y cronograma
mensual concertado. Observacion operativa: Establecer metas diarias, incluyendo al menos 9
visitas efectivas/dia para garantizar cumplimiento de cronograma.

3). Diagnéstico Inicial y Caracterizacion del Riesgo: Aplicar encuesta domiciliaria de factores
de riesgo y levantar indices intra y peri domiciliarios en viviendas (primera vez). Realizar
evaluacion intra y peri domicilio mediante inspeccion detallada para detectar presencia de
triatominos. Soportes: 100% de las viviendas de los territorios intervenidas con encuesta
aplicada e indices levantados. Meta diaria: 9 viviendas visitadas efectivamente por dia.

4). Sistematizacion de Informacion y Georreferenciacion: Actualizar fisicamente el mapa y el
proyecto en Epicollect5, incluyendo: A. Convenciones B. Mini mapa C. Rosa de los vientos D.
Identificacion de viviendas encuestadas y no encuestadas E. Anexo con listado de viviendas,
responsable y cédigos de laboratorio F. Certificacion firmada por miembro de la junta de accién
comunal G. Ajustes en la plataforma digital Soportes: Mapa fisico actualizado y registrado en
plataforma Epicollect5. Meta diaria: 9 viviendas georreferenciadas/informadas por dia durante
levantamiento en campo.

5). Intervenciéon Entomoldgica y Control Ambiental: Recolectar y preservar vectores
encontrados (huevos, ninfas, adultos) en intra y peri domicilio y enviarlos al laboratorio.
Implementar acciones de control fisico (reordenamiento del medio) para eliminar infestaciones
en viviendas positivas. se requiere de Guias, laminas, carpulas y material visual para
sensibilizacion, envié de muestras entomolégicas desde el area rural. Soportes: Material
entomolégico ingresado formalmente al laboratorio con cédigo de ingreso. 100% de viviendas
infestadas intervenidas. Kit de lavado entregados Meta diaria: Recoleccion en al menos 9
viviendas por dia, si hay hallazgos. Intervencién en 9 viviendas efectivas por dia, priorizando
colonizadas

6). Educacion Sanitaria y Participacion Comunitaria: Brindar informacion y educacion
sanitaria a los miembros de las viviendas visitadas: Determinantes de domiciliacién del vector
Promocion de entornos saludables Recoleccién y envio comunitario de vectores Entrega de kit
de lavado de estanque o pilas Entrega de Kit de lavado de estanques o pilas que consta de un
cepillo de cerdas duras e hipoclorito Soportes: 100% de viviendas con acciones educativas
aplicadas. Meta diaria: 9 viviendas con actividades educativas por dia. NUMERO TOTAL DE
VIVIENDAS A INTERVENIR. El nimero de viviendas a intervenir en cada municipio variara de
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acuerdo con la cantidad total de viviendas existentes y el nivel de riesgo epidemiolégico
identificado en el territorio.
7). Elaborar informe final con todas las evidencias y el analisis del desarrollo de la estrategia que
contenga objetivo, poblacién objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de mejora,
oportunidades y observaciones; se debe incluir los siguientes indicadores: nimero de hogares
abordados, nimero y porcentaje de personas del territorio abordadas, nimero y porcentaje de
personas por momento de curso de vida que participaron, numero y porcentaje de canalizaciones
a servicios de salud con atencion oportuna Soportes: Documento informe final consolidado con
indicadores solicitados y demas soporte generados

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

UNIDAD

VALOR
UNITARIO

CANTIDAD VALOR TOTAL

ACTIVIDAD 26

Desarrollar acciones de informacién
en salud en entorno hogar para la
prevencion y deteccién temprana de
las Enfermedades Transmitidas por
Vectores , ambito urbano en todos
los momentos de curso de vida.Esta
actividad serd desarrollada por
Auxiliar de enfermeria casa acasae
incuirda las siguientes Acciones
Actividad 1.Planeacién y
Coordinacion Interinstitucional
Actividad 2 . Diagndstico Inicial y
Caracterizacion del
Riesgo.Actividad 3. Sistematizacion
de Informacién
Georreferenciacion  Actividad 4.
Intervencion Entomolégica y Control
Ambiental Actividad 5 Educacion
Sanitaria y Participacion
Comunitaria .

Numero de
casas para
desarrollar
la
estrategia
de
informacién

$19.687,00

320 $6.299.840,00

INSUMOS

Guias, laminas,carpulas y material
visual para sensibilizacion,envio de
muestras entomologicas desde el
area urbana, adicional debera
entregar un kit con un cepillo de
cerdas duras e hipoclorito.

Global por
casa para
poder
desarrollar
la
estrategia
de
informacién

$50.000,00

320 $ 16.000.000,00

COSTOS
INDIRECTO

Gastos administrativos, minutos,
llamadas, telefonicas, carnetizacion,
emblemas de mision médica,
distintivos, impresos, tinta para
impresoras, servicios publicos,
gestion administrativa y
presupuestal,  elaboracion de
contratos,gestién del presupuesto,
seguros, costos bancarios,
impuestos, personal de apoyo
administrativo y de sistematizacién
de informacién, entre otros Area
Urbana 7%

Global

$4.878,09

320 $ 1.560.988,80

SUBTOTAL

$ 74.565,09

$ 23.860.828,80

OTRAS OBLIGACIONES

1. Presentar Plan de trabajo del PIC, cronograma mensual de actividades del PIC (segun los
formatos establecidos por la Secretaria de Salud Departamental).

2. Dar cumplimiento a la ejecucion de las actividades conforme a lo establecido en el
cronograma mensual dentro de los tiempos y las caracteristicas de las actividades.

3. Se debera entregar el soporte de la socializacion de las actividades contratadas del PIC
departamental en espacios sectoriales e intersectoriales y comunitarios

4. Para la toma de registros fotograficos y la utilizacién de derechos de imagen en fotografias
y producciones audiovisuales (videos), sera obligatorio diligenciar y firmar el formato ES-
DC-RG-30 Formato de Autorizacion para la Toma de Fotografias y Videos de la
Gobernacion de Santander. Dicho formato debera ser firmado de manera individual por
cada una de las personas que aparezcan en el material. En caso de que en los registros
participen menores de edad, la autorizacion debera ser suscrita por sus respectivos padres
de familia o acudientes legales, los cuales son de propiedad intelectual de la secretaria de
salud Departamental

5. Si la actividad incluye la toma de muestras, el contratista debera contar con un
consentimiento informado para el desarrollo de dicha actividad, el cual debera estar firmado
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13.

14.

15.

16.

tanto por el profesional responsable de la toma de la muestra como por el usuario al que
se le realice el procedimiento. En el caso de menores de edad, este consentimiento debera
ser firmado por sus respectivos padres de familia o acudientes legales.

Participar en los espacios de analisis y de trabajo convocados por la entidad territorial
contratante.

Consolidar y entregar mensualmente la informacién y soportes de ejecucién
correspondientes a las actividades desarrolladas en cumplimiento del objeto contractual.
Esta documentacion debera presentarse en medio fisico, magnético y en carpeta digital a
traves de las plataformas definidas por la entidad, con el propésito de facilitar el
seguimiento, verificacion y certificacién técnica del porcentaje de cumplimiento contractual
por parte referente del programa y del supervisor para efectos de pago y liquidacion del
contrato. Igualmente, el contratista debera gestionar el trAmite para el pago de los servicios
prestados dentro de los cinco (5) dias siguientes al cierre del periodo objeto de cobro. El
pago se realizara de acuerdo al cumplimiento de las actividades planeadas y concertadas
en el plan de trabajo, las cuales no se acumularan y se pagaran en el mes correspondiente
a su ejecucion y de no realizarse las actividades al mes esta se glosara por incumplimiento
de la misma. Excepto situaciones justificadas de fuerza mayor que deberan soportarse
Garantizar la proteccién de los datos, informacién y bases recolectadas durante la
ejecucion del contrato, asegurando su uso exclusivo para los fines establecidos y conforme
a lo dispuesto en la Ley Estatutaria 1581 de 2012 y demas normas aplicables sobre
proteccion de datos personales.

El contratista debera vincular y contratar el talento humano establecido para el adecuado
cumplimiento de las actividades, y entregar las respectivas hojas de vida.

Unicamente de aceptan los formatos de registros, instrumentos y herramientas entregadas
para el desarrollo de las actividades.

Los listados de reuniones o registros de asistencia que se generen en formato fisico y la
herramienta digital establecido por Secretaria de Salud Departamental.

Ejecutar las intervenciones colectivas asegurando que el lugar donde se realicen cumpla
con condiciones éptimas de capacidad, accesibilidad, amplitud, comodidad, iluminacién,
limpieza y ventilacion.

Para la realizacién de las actividades en las que se requiera elaboracién de piezas
informativas, documentos, materiales didacticos, entre otros; debera utilizar tnicamente el
logo de la Gobernacién de Santander. Toda la informacion generada debera ser entregada
en formato fisico y magnético, asi como en archivos digitales editables. Las actividades se
desarrollaran conforme a la normatividad vigente establecida por el Ministerio de Salud y
Proteccioén Social.

Garantizar que todos los documentos entregados cumplan con el Plan de Gestion
Documental establecido por la entidad y si se requiere deben ser archivados de acuerdo
con las tablas de retenciéon documental.

Elaborar informe final consolidado en el formato establecide por la secretaria salud
departamental.

Las demas que estén establecidas en el articulo 19 de la resolucion 1597 de 2025

TALENTO HUMANO REQUERIDO:

Disponer de un coordinador que garantice la planeacion, implementacion, monitoreo y evaluacion del
Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas - PIC, de manera territorializada y permanente.
Este coordinador debe ser Profesional de la salud, acreditando minimo 1 afio de experiencia en salud
publica. Esta hoja de vida debera allegarse junto con la propuesta

El contratista debera vincular y contratar el siguiente talento humano establecido para el adecuado
cumplimiento de las actividades, y entregar las respectivas hojas de vida a la suscripcion del acta de

inicio.
PERFIL CANTIDAD TIEMPO (PARCIAL O
COMPLETO)
Profesional en Psicologia con minimo 1 Completo

6 meses de experiencia

Profesional en Enfermeria con minimo
6 meses de experiencia

1 Completo

Auxiliar de Enfermeria con minimo 6
meses de experiencia

1 Completo

PRESUPUESTO OFICIAL:
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El valor del presente contrato asciende a la suma de DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE
MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS
CON VEINTE CENTAVOS M/CTE COP ($249.278.837,20).

LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL
El objeto a contratar se realizara en el municipio de Zapatoca del Departamento de Santander.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

En desarrollo de la contratacion a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para el efecto
en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el articulo 50 de Ley 789 de 2002, y cumplir con las
siguientes obligaciones:

1) Ejecutar directamente y bajo su entera responsabilidad el alcance de los objetos del
contrato, para lo cual gozara de plena autonomia técnica, administrativa y contractual. Por
lo tanto, el contratista sera el Unico responsable de la contratacion de los alcances previstos.

2) Sufragar los gastos que legalmente haya lugar para la legalizacién y ejecucion del contrato,
de conformidad con la normatividad que rige la materia.

3) Aceptar la supervision por parte de la Secretaria de Salud Departamental.

4) CQbrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y que
puedan presentarse.

5) No acceder a amenazas 0 a peticiones de quienes actien por fuera de la ley con el fin de
obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho informando inmediatamente a la entidad y
demas autoridades competentes cuando se presenten peticiones o amenazas.

6) Cumplir con el pago oportuno de los aportes del sistema de seguridad social integral y
aportes parafiscales, cuando corresponda.

7) Acatar las orientaciones e instrucciones del supervisor del contrato asignado.

8) Pagar los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que ejecute
el objeto contractual, quedando claro que no existe ningun tipo de vinculo laboral del
personal con la Secretaria de Salud de Santander.

9) Presentar al supervisor informes parciales y el informe final.

10) Responder por toda clase de demandas, reclamos o procesos que instaure el personal o los
subcontratistas requeridos para el cumplimiento del objeto contractual.

11) Mantener el personal requerido para el cumplimiento del objeto contrato.

12) Responder por todo dafio que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros en
la ejecucion del contrato.

13) Responder por la buena calidad de los materiales y elementos utilizados en el objeto del
contrato.

14) Practicar las medidas ambientales, sanitarias, forestales, ecolégicas e industriales
necesarias.

15) Cumplir con las normas y especificaciones técnicas.

16) Las demas obligaciones que sefialen en la ley para este tipo de contratos y las que se
deriven de su naturaleza.

DOCUMENTOS SOPORTE DE LA PROPUESTA

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para la
celebracion del contrato:

Acta de posesién del representante legal de la ESE.

Acta de nombramiento del representante legal de la ESE.

Copia de la cedula de ciudadania del representante legal de la ESE.

PWON=

Certificacion de aportes s. s. y parafiscales (indicandose que se encuentran al dia con dichas

obligaciones), suscrito por el Revisor Fiscal si la entidad estuviere obligada, de lo contrario suscrito
por el Representante Legal de la ESE. Si lo firma el Revisor Fiscal, debera adjuntar fotocopia de

la cedula de ciudadania, de la tarjeta profesional.
Acto que otorga facultades al representante para contratar.

oo

Representante Legal y de la E.S.E.

Certificado de antecedentes fiscales (vigente) de la Contraloria General de la Republica, del

7. Certificado de antecedentes disciplinarios (vigente) Procuraduria General de la Nacién, del

Representante Legal vigente y de la E.S.E.
8. Certificado judicial del Representante Legal vigente.
9. Certificado del Registro Nacional d Medidas Correctivas.
10. Autorizacion consulta, inhabilidades por Delitos Sexuales
11. Certificado de inhabilidades de Delitos Sexuales

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co
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12. REDAM Registro de deudores alimentarios morosos
13. RUT de la Empresa Social del Estado.

14. Habilitacion del registro como prestador en salud publica o el requerido para el desarrollo de las
actividades que se pretenden contratar (conforme a certificado de la Secretaria de Salud de

Santander).
15. Certificacion de cuenta bancaria en la cual solicita que se realicen los pagos.

16. Acreditar minimo dos (2) afios de experiencia relacionada con la ejecucion de las acciones que se

pretenden contratar.

17. Disponer de un coordinador para la ejecucién de las acciones del PIC que se pretenden contratar,

acreditar que cuenta con el perfil establecido.

18. Evaluacién satisfactoria en la ejecucion técnica y financiera del ultimo contrato suscrito con una

Entidad Territorial
19. Certificacion de cuenta bancaria en la cual solicita que se realicen los pagos.

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO /
El contrato tendra un plazo de ejecucién de CINCO (05) MESES, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio sin que sobrepase la vigencia fiscal 2026.

VALOR ESTIMADO

El valor estimado para el contrato interadministrativo es la suma DOSCIENTOS CUARENTA Y
NUEVE MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y
SIETE PESOS CON VEINTE CENTAVOS M/CTE COP ($249.278.837,20).

FORMA DE PAGO

EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA mediante ACTAS PARCIALES
MENSUALES, de acuerdo a los informes de cumplimiento de actividades realizadas, y una
vez legalizada la obligacion contraida, con el cumplimiento de los requisitos legales y
administrativos necesarios para el diligenciamiento de la respectiva obligacién contraida,
al igual que el pago del Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscal, de conformidad
con el articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007.

INDEMNIDAD
El contratista se obliga a mantener indemne de cualquier reclamacién proveniente de terceros,
que tenga como causa las actuaciones del contratista.

LIQUIDACION
La liquidacion del presente contrato se realizard dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
finalizacion del plazo.

LEGALIZACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
Una vez suscrito el contrato se deben cumplir con los requisitos exigibles que establece el articulo
23 de la ley 1150 de 2007, previamente a la suscripcién del acta de inicio.

ENTREGA DE LA PROPUESTA
La propuesta debera entregarse por parte del contratista con documentos exigidos para este tipo
de contratacion de conformidad cgn la norma existente.

Cordialmente,

JOHANNA ALEJ
Secretaria

DRA OTERO WANDURRAGA
alud de Santander (E)

VB’ NURY PAOLA QUINTERO QUINTERO
Directora de Apoyo Juridico de Contratacion y Procesos Sancionatorios (Aspectos Juridicos)

Revis6 Aspectos Juridicos: Lina Rojas Sandoval - Profesional Universitari

Proyectd Aspectos Juridicos: William Lizcano. - Abogado Contratista SS:

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co



Zapatoca, 3 0 JUN 2076

Doctora

JOHANNA ALEJANDRA OTERO WANDURRAGA
Secretaria de Salud de Santander (E)

E. S. b

REFERENCIA: Invitacion a presentar propuesta en proceso de Contratacion Directa ~Contrato
Interadministrativo

Respetado Doctora Johanna:

Por medic de la presente me permito poner a su consideracion la propuesta sobre el objeto de la
invitacion de [a referencia:

“FORTALECER LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PARA EL -
MUNICIPIO DE ZAPATOCA ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE
LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC PARA LA
CONCURRENCIA EN LLOS MUNICIPIOS DE SANTANDER".

1.1 ALCANCE DEL OBJETO.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRINCIPAL

En virtud de lo anterior, la Direccién De Salud Integral requiere implementar acciones del Plan de
Intervenciones Colectivas. Asi las cosas, se solicita contratar la ejecucién de las siguientes actividades
de acuerdo ai presupuesto del proyecto:

ACTIVIDAD 1

implementar la estrategia de Zona de Orientacién Escolar en ¢l entorno Educativo, ambito
urbano, en instituciones educativas priorizadas, en todos los momentos de curso de vida
1). La actividad sera realizada por profesionales en psicologia

2). implementar la estrategia Zona de Orientacion Escolar (ZOE) en la institucion educativa o sede
priorizada del Municipio, conforme a los lineamientos técnicos establecidos por el Ministerio de
Salud y Proteccién Social y la Gula conceptual, metodolbgica y operativa para el fortalecimiento de
los dispositivos comunitarios del Ministerio de Justicia y del Derecho, orientada a la promocién de
la salud mental, la prevencidn del consumo de sustancias psicoactivas y la reduccion del riesgo
suicida en poblacién escolar.

Se debe realizar Fase de alistamiento, fase socializacién e implementacion sensibilizacién a la
comunidad educativa, Identificacion de las redes sociales y comunitarias que responden a las
necesidades y problemas que prestan apoyo en la comunidad educativa, reunién de concertacién
del proceso con la secretaria de Salud y Educacidn, socializar la estrategia, sus objetivos,
beneficios, metodoicgia, duracién y formalizar compromisos de participacion. Articular los
programas y procesos existentes gue contribuyen con la prevencion y la reduccién de los riesgos
asociados con el consumo de drogas y {a salud mental, Evaluar y sistematizar el proceso
desarroilado 3 la luz de las normatividades existentes. Soportes: En {a fase de alistamiento
primer mes se debe presentar. Ficha de caracterizacion territorial y ficha de caracterizacion
poblacional (ZOE), Mapa de red de actores institucionales y comunitarios, de acuerdo con el
catendario escolar presentar cronograma mensual que describa las acciones y tiempos de atencion
en ZOE vigencia 2026, En la fase de Socializacién: Circular de convocatoria: Rectoria, Secretaria
de Salud, Educacién Comisaria, ESE, Policia de infancia y demas posibles. Acta de reunién con
compromisos asumidos por cada actor: documento firmado por los actores convocados, aceptando
la participacion en la implementacion de la estrategia, Listados de asistencia y Registro Fotografico.
En la fase de implementacion realizar (60 a 75) hojas de primer contacto, (40) diarios de campo
y {40) canalizaciones en salud a la oferta institucional del Municipio de acuerdo horas asignadas.
Fichas técnicas de cada una de las actividades, registros de asistencia y registros fotograficos.

3). Elaborar y presentar a ia institucién educativa un informe mensual detallado sobre el avance de
ia estrategia, incluyendo acciones realizadas, ntimero de adolescentes intervenidos, un anélisis del
desarrollo de las intervenciones y conclusiones relevantes. y etaborar en la mitad y al final de la
implementacién det Dispositive Comunitarioc ZOE dos videos con testimonios de experiencias
exitosas con docentes y ios adolescentes. Soportes: a. En la fase de Seguimiento y monitoreo se
debe presentar documento mensual de avance de la estrategia que lHeve analisis de ta informacién




y acta de recibido del rector de la institucion educativa. b. Presentar dos videos para cargar en las
paginas oficiales de la gobernacion y dei municipio

4). Para ia realizacion de las actividades se debe garantizar la logfstica e insumos (Material para
actividades educo-comunicativas: papeleria-pinturas-brochas -marcadores, cartillas, murales,
fotocopias, fichas de trabajo, juegos y demés materiales para el desarrollo de la actividad).

§). Elaborar informe finat con todas las evidencias y e andlisis del desarrollo de la estrategia ZOE
que contenga objetivo, poblacidn objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de mejora,
oporiunidades y observaciones,; se debe incluir los siguientes indicadores: nimero y porcentaje de
personas dei territorio abordadas, nimero y porcentaje de personas por momento de curso de vida
que participaron, nimero y porcentaje de canalizaciones a servicios de salud con atencion
oportuna, nimero y porcentaje de canalizaciones a servicios sociales con atencion oportuna.
Soportes: Documento informe final consolidade con: Ficha de caracterizacién territorial y
pabiacional, Mapa de red de actores institucionales y comunitarios, Cronograma mensuat, Circular
de convocatoria, Acta de reunidén con compromisos, registro de asistencia en fisico por curse de
vida, enfoque de género, enfoque diferencial etnocultural, de contexto, cultural y otro y digitalizade
y registros fotograficos, Hojas de primer contacto, Diarios de campo, Fichas téchicas de
actividades, evidencias del material educativo usado y entregado

6). Resultados esperados Actores de la sede escogida por cada instifucién Educativa
sensibilizados y reconociendo la propuesta ZOE como oportunidad para abordar las problematicas
de salud mental y de consumo de drogas al interior de las comunidades educativas. Tener un
equipo en la institucion educativa formado en la prapuesta que orienta, coordina y sistematiza las
acciones de generacion de! dispositivo inicial. Contar con una red inicial de recursos comunitarios
de soporte para las necesidades y demandas de los estudiantes y de los padres de familia
relacionadas con el consumo de drogas y problemas asociados. Contar con una red operativa en
la Institucion Educativa, entrenada, con conocimientos, competencias y actitudes para intervenir
en el tema de drogas y de salud mental.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD IDAD

lementar !a estrategia de Zona de Orientacion
far en el entorno Educativo, ambite urbano, en
ituciones educativas pricrizadas, en todos los
ntos de curso de vida, La estrategia serd
lizada por profesional Psicologia, conforme a los
amiaentos técnicos establecidos por el Ministerio de
ud vy Proteccion Social y la Guia conceptual,
odolégica y operativa para el fortalecimiento de ios
sitivos comunitarios del Ministerio de Justicia y
Derecho, orientada a la promocidn de la saiud
ntal, ia prevencién del consumo de sustancias
activas y la reduccion del rigsgo suicida en
lacién  escolar.Se debe realizar Fase de
tamiento, fase socializacién e implementacion pras | $33,125,00 1440 $ 47.700.000,00
sibilizacion a la comunidad educativa, ldentificacion
las redes sociales y comunitarias que respanden a
necesidades y probiemas que prestan apoyo en la
unidad educativa, reunidn de concertacidn del
ceso con la Secretaria de Salud y Educacién,
ializar la estrategia, sus objetivos, beneficios,
odologla, duracién y formalizar compromisos de
icipacién. Articular {os programas y Procesos
tentes que confribuyen con fa prevencion y la
uccién de los riesgos asociados con el consumo de
as y la salud mental, Evaluar v sistematizar el
s0 desarrollado a la luz de las nomatividades
tentes.
la realizacion de las actividades se deben
antizar los siguientes insumos (Material para
INSUMOS vidades educo-comunicativas: papelerfa-pinturas-
chas -marcadores, cartilas, murales, fotocaopias,
as de trabajo, juegos y demas materiales para el
arrofio de ta actividad). .
tos administrativos, minutos, Hamadas, telefénicas,

netizacion, emblemas de mision médica, distintivos,
resos, tinta para impresoras, servicios publicos,
COSTOS tibn administrativa y presupuestal, elaboracion de
INDIRECTO tratos,gestion del presupuesto, seguros, costos
carios, impuestos, personal de  apoyo
inistrativo y de sistematizacion de informacion,

re otros Area Urbana 7%

SUBTOTAL 38.118,75 54.891.000,00

VALOR

UNITARIO NTIDAD | VALOR TOTAL

ACTIVIDAD 1

obal § 2.500,00 {1440 $ 3.600.000,00

obal $ 2.493,75 [1440 $ 3.591.000,00




ACTIVIDAD 5

Realizar estrategias de Informacién en salud para fortalecer la importancia de las vacunas
en los distintos momentos de curso de vida, en el entorno comunitario, 4mbito rural

1). La actividad debera ser realizada por un auxiliar de enfermeria

2). Realizar verificacion del esquema de vacunacion de todos los nifios, nifias, adolescentes del
municipio mediante cruce de bases de datos con PAIWERB con el fin identificar susceptibles, y micro
territorio a priorizar. Soportes: a). Plantilla de verificacion de esguema de vacunacion de todos los
nifios, nifias, adolescentes del municipio. b). informe de identificacion de susceptibles, pendientes
por vacuna y micro territarios a Priorizar, ¢). Notificacion de los susceptibles a las EAPE (oficio y/o
corree electrénico.) d). Plantila de seguimiento a vacunacion de susceptibles, capalizacion y
puesta al dia de susceptibles identificados.

3). Realizar estrategias de informacién en micro territorio priorizado mensualmente, en el marco de
{as jornadas de vacunacién departamentales y nacionaies. Las estrategias deberan realizarse en
veredas y/o micro territorios diferentes cada mes, conforme a las caracteristicas propias de cada
municipio. Soportes: a). Acta de reunién con la participacién de: lider comunitario donde se va a
desarrollar |a estrategia, autoridad local/municipal, EAPB, direccién local de salud, 1PS y demas
actores en salud b) Documento con el plan y contenido teérico para cada campaiia revisado y
aprobado por el referente departamental del programa PAIl (Ficha técnica). c)Certificade de
permanencia firmado por parte del lider comunitario de cada vereda visitada. d) Listados de
asistencia.

4). Entrega de material informative para el desarrollo de las actividades en el entorno comunitario,
ambito rural en cada unoc de los micro territorios priorizados, el cual debe ser concertado, revisado
y aprobado por el referente departamental de PAl. Soportes: a). Acta de concertacion, revision y
aprobacion de material informativo a utilizar con el referente departamental de PAL.

5). Elaborar informe final con todas las evidencias y el analisis del desarrollo de la estrategia que
contenga objetivo, poblacién objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de mejora,
oportunidades y observaciones; se debe incluir los siguientes indicadores: nimero y porcentsje de
personas del territorio abordadas, nimero y porcentaje de personas por momento de curso de vida
que participaron, numero y porcentaie de canalizaciones a servicios de salud con atencién
oportuna. Soportes: Documento informe final consolidado con indicaderes solicitados y demas
soportes generados

DESCRIPCION OE LA ACTIVIDAD UNIDAD  \LOR UNITARIC ANTIDAD | VALOR TOTAL

plizar estrategias de
brmacién en salud orientadas a
alecer & importancia de la
tunacion  en  los  distintos
mentos del curse de vida, en el
orno comunitario y en el 4mbito
|.  Esta actividad sera
mroltada por un Auxiliar de
mneria, quien verificara el
fuema de vacunacitn de la
placidn & través del sistema
WEE, con el fin de identificar
juemas incompletos y
placidn susceptible. Asimismo, trategia de
lizard estrategias  de formacidn
bmacion en los diferentes
roterritorios y/o veredas, de
rdo  con la  prionizacién
blecida por cada municipio,
moviendo la demanda
cikla, la actualizacién de
uemas y la sensibilizacién
te a2 la importancia de las
nas para fa p

neién  de  enfermedades
unoprevenibles, en el marco
as jornadas departamentales y
tignales de vacunacion.
fifoneo, cufias radiales,
rtulinas-pinturas-brochas -
INSUMOS rcadores,cartiliag, Global $1.000.000,00 10Q $ 10.000.000,00
rales fotocopias, fichas de
bajo
COSTOS Ftos administrativos, minutos,

ACTIVIDAD 5 $517.500,00; 10 $ 5.175.000,00

adas, telefonicas, | Global $ 13657500 10 $ 1.365.750,00
INDIRECTO netizacién, emblemas de




i médica, distintivos,
resos, tinta para
resoras, servicios plblicos,
tidn administrativa ¥
supuestal, elaboracién de
tratos,gestién del
supuesto, seguros, costos
carios, impuestos, persanal de
yo  administrative y de
ematizacion de informacidn,
re otros Area Rural 9%

SUBTOTAL b 1.654.075,00 16.540.750,00

ACTIVIDAD 17

Brindar Educacion en salud en el entorno comunitario, ambito urbano para promover estilos
de vida saludable para la Gestion del Riesgo de las Enfermedades Crénicas No
Transmisibles dirigido a los momentos de curso de vida de Juventud y Adultez

1). La actividad ser4 realizada por un profesional de enfermeria y un auxiliar de enfermeria

2). Presentar el Plan de trabajo de las actividades a partir del cual se dard cumplimentc a la
estrategia designada, avances de manera mensual; el cual debe contener: Identificacion de la
actividad a ejecutar, fecha de ejecucion, como se va a desarrollas la actividad, poblacion a
intervenir, metodologia de la actividad, lugar de la actividad Soportes: Entrega del Plan de trabajo
con las fichas técnicas de cada sesion educativa

3). Se desarrollardn dos ciclos educativos presenciales, cada uno compuesto por 9 sesiones que
se realizaran maximo 1 semanal de dos horas, dirigidos a un grupc minime de 20 participantes que
permaneceran durante todo el proceso, implementando en cada ciclo una estrategia metodolégica
diferente para promover estilos de vida saludables. Las actividades por desarrollar seran: a)
Fortalecimiento de conocimientos en ECNT, b) Alimentaciéon saludable. c¢) actividad Fisica
sedentarismo, control de peso. d) contaminacion ambiental y polucién. e} servicios de salud
disponibles. f. Prevencién y cesacion de tabaguismo, Vapeadores y sustancias psicoactivas. g.
reduccién de bebidas alcohélicas h. manejo de emociones y reduccién del stress, i) adherencias al
tratamiento. J) salud Bucal, Para el desarrollo de esta actividad, el municipic replicara los
conocimientos y lineamientos que se daran desde la secretaria de salud, las cuales tendran pretest
y post test y material educativo, Para el desarrolio de esta actividad se debera utilizar Material
ladico recreativo para el desarrollo del aprendizaje: Cartulina, cintas, marcadores, pinturas,
pinceles, Flyers. Se debera diligenciar las fichas técnicas por sesion educativa. Soportes: a)
Listado de asistencia a la capacitacion b) Fichas metodoldgicas de los ciclos educativos, c) Citacion
a las convocatorias para las sesiones educativas (oficio- correo electronico de notificacion, entre
otros d) registros fotogréficos.

4). Elaborar informe final con todas las evidencias y el andlisis del desarrollo de la estrategia que
contenga objetivo, poblacion objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de mejora,
oportunidades y observaciones; se debe incluir los siguientes indicadores: nimero y porcentaje de
personas del territorio abordadas, numero y porcentaje de personas por momento de curso de vida
que participaron, nimero y parcentaje de canalizaciones a servicios de salud con atencion oportuna
Soporte: Documento informe final consolidado con indicadores solicitados y demds soporte
generados, Los RIPS y listado de asistencia

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD hm UNITARIO [ANTIDAD fALOR TOTAL

hdar Educacién en salud en
pntorno comunitario, &mbito
ano para promover estilos
vida saludable para fa
tion del Riesgo de las
ermedades Crénicas No
nsmisibles dirigido a los
mentos de curso de vida de
ntud vy Adultez. Esta piones
tegia serd realizada por Jcativas
fesional y auxiliar en
rmerfa. Realizar dos ciclos
cativos de 9 sesicnes de 2
as cada una, que se
fizaran maximo 1 semanal,
sentando estrategias
rente, a) Fortalecimiento de
ocimientos en ECNT, b}

ACTIVIDAD 17 § 586.670,00 18 $ 10.743.660,00




trof de peso. b))
aminacion  ambiental vy
cion. E) servicios de salud
onibles. F). Prevencidén y
acidn  de  tabaquismo,
eadores y  sustancias
activas. G. reduccién de
idas alcohdlicas H. manejo
emociones vy reduccidn del
ss ). adherencias ai
amiento. J) Salud bucal
ntadas a la mejora de los
jlos de vida saludables en la
lacion. Cada sesidn tendra
duracién de dos horas
o minimo y sera realizada
manera semanal, estara
ida a un minimo de 20
onas, procurando que el
po  de paricipantes se
ntenga durante todo el
lceso.
arial lidico recreativo para
desarrofio del aprendizaje: pbal por sesién
INSUMOS ulina, cintas, marcadores, jcativas
uras, pinceies. Flyers.
fos administrativos,
utos, llamadas, telefénicas,
etizacion, emblemas de
idn  médica, distintivos,
resos, tinta para
resoras, servicios plbiicos,
COSTO tidn administrativa
INDIRECTO supuestal, efaboracidn dg poal $52.280.50 8 $941.056,20
fratos, gestion det
supuesto, seguros, costos
carios, impuestos, personat
apoyo administrative y de
ematizacion de informacion,
re otros Area Urbana 7%

SUBTOTAL $ 799.150,90 $ 14.384.716,20

§ 150.000,00 18 $ 2.700.000,0¢

ACT!VIDAD 18

Desarrotlar estrategias de informacién para la prevencion de Cancer en el entorno
comunitario, ambito urbano en todos 10s momentos de vida.

1). La actividad seré realizada por un profesional de enfermeria y un auxiliar de enfermeria

2). Presentar el Plan de trabajo de las actividades a partir del cual se dard cumplimento a la
estrategia designada, avances de manera mensual; el cual debe contener: Identificacion de la
actividad a ejecutar, fecha de ejecucién, como se va a desarrcllas la actividad, poblacién a
intervenir, metodologia de la actividad, lugar de la actividad Soportes: Entrega del Plan de trabajo
con las fichas técnicas de cada sesidn educativa,

3). Realizar 10 jornadas de divulgacion de informacion, cada una presentando una estrategia
diferente, orientadas a la prevencion y deteccién temprana del cancer y dirigidas a distintos grupos
poblacionales; para el desarrcllo de las actividades se emplearan estrategias idico-recreativas
con actores sociales y comunidad en general, asl como piezas educativas generadas por OPS,
Minsalud, INS y la Secretaria de Salud Departamental, como herramientas que faciliten el
aprendizaje y la comprensién de los temas abordados. El enfoque para promover la prevencion y
deteccion temprana estara centrado en cancer de mama, cuello utering, prostata, gastrico y colon.
Para cancer infantil se tendra en cuenta principaimente los cursos de vida de primera infancia,
Infancia y adolescencia dentro de las estrategias se deberd incluirdn informacién sobre signos y
sintomas de alarma, sensibilizacion sobre la consulta temprana ante sighos persistentes y la
importancia def diagnodstico oportuno, fortalecimiento del autocuidado, orientacion sobre el
autoexamen de mama, aclaracion de mitos y creencias sobre el examen prostatico y socializacion
de los sintomas de alerta del cancer infantil, entre otros temas relacionados._La divulgacion
preferiblemente serd dentro de la conmoracién de fechas especiales a través de medios
alternativos que le lleguen a toda la comunidad, se debera utilizar perifoneo por 2 horas Cartulina,
cintas, marcadores, pinturas, pinceles, y otros elementos para el desarrollo de la actividad tddico
recreativc. Sopartes: a) convocatoria a la movilizacion social (comparsa, perifoneo,), b) informe de




la movilizacion social (incluye caracterizacion de la poblacién asistente), c) registro fotografico o
videos donde se muestre la actividad.

4). Elaborar informe final con todas las evidencias y el analisis del desarrollo de la estrategia que
contenga objetivo, poblacion objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de mejora,
oportunidades y observaciones; se debe incluir los siguientes indicadores: nimero y porcentaje de
personas del territorio abordadas, nimero y porcentaje de personas por momento de cursc de vida
que participaron, nimero y porcentaje de canalizaciones a servicios de salud con atencioén oportuna
Soporte: Documento informe final consolidado con indicadores solicitados y demas soporte
generados, Los RIPS vy listado de asistencia

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD LOR UNITARIO [ANTIDAD [ALOR TOTAL

arrotlar estrategias de informacion
{a prevencion de los diferentes
s de Cancer en el entorno
unitario, dmbito urbano en todos
momentos de curso de vida. Esta
ategia serd realizada por
fesional y auxitiar en Enfermeria.
lizar 10 jornadas de divulgacién
informacién  presentando  una
tagia diferente, orientadas a la
vencibn y deteccidn temprana del
cer dirigida a diferentes grupos
lacionates quincenaimente ¢ en
as especiales de Iz agenda
vinciat.
utina, cintas, marcadores,
uras, pinceles, Perifoneo por 2
INSUMOS as, Material ludico recreativo para
esarrolio de las estrategias, Flyers
tos  administratives, minutos,
adas, telefdnicas, carnetizacidn,
biemas de mision  médica,
intivos, impresos, tinta para
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SUBTOTAL $1.208.420,72 $12.064.207,20
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ACTIVIDAD 21

Fortalecer las acciones de Educacion en salud, a través de la Estrategia de Vivienda
Saludable en el &mbito rural, en el entorno hogar para todos los momentos de curso de vida
1). |.a actividad sera realizada por un profesional de enfermeria

2). Proceso de concertacion: Deberan generarse reuniones de presentacién, concertacion y
articulaciéon para la puesta en marcha de la Estrategia con Autoridades municipales, lideres
comunitarios y familias de los Territorios y Microterritorios definidos en cada uno de los municipios
de tal manera que puedan generarse: Actas de concertacién para definir las familias participantes
en la Estrategia, Directorio de participantes del ciclo educacional, cronograma y plan de trabajo.
Soportes: Soportes de convocatoria a las reuniones de presentacién, concertacion y articulacion,
Acta de reunién de presentacion de la Estrategia a autoridades municipales, lideres comunitarios
y famnilias de los Territorios y Micro territorios establecidos de los 82 municipios del departamento,
con su respectivo registro fotografico y Formato de registro de asistencia, Acta de reunién de
concertacion con las familias participantes en la implementacion de la estrategia, con su respectivo
registro fotogréfico y formato de registro de asistencia, Directorio con las familias participantes del
ciclo educacional, Plan de trabajo, Cronograma mensual con visto bueno de la supervision.

3). Proceso de caracterizacion: La Estrategia de Vivienda Saludable establece la realizacion de
un proceso de caracterizacién poblacional y socicambientat orientado a la identificacion de factores
de riesgo, necesidades y probleméticas presentes en el entorno familiar y comunitario, con la
pariicipacién activa de las familias intervenidas. Este procesc deberda desamollarse en
concerdancia con los lineamientos nacionales establecidos para la implementacién y ejecucion de
la estrategia de Entornos Saludables, en particular su componente Estrategia Entorno Hogar, asf
como c¢on lo dispuesto en el documento “Caracterizacion Social y Ambiental — Documento de
Analisis” Grupo de Entornos Saludables de la Subdireccidn de Salud Ambiental, garantizando su



adecuada aplicacién técnica y metodoldgica, ademas de calidad de |a informacién y coherencia
con los lineamientos nacionales. Adicionaimente requiere integrar herramientas complementarias
de analisis, como son los familiogramas y ecomapas que permitan observar los riesgos en salud
dentro de ta familia y los riesgos en su entorno y contempia las siguientes actividades: a. Formato
de autorizaciones para toma de fotograflas y videos de la Gobernacién de Santander. b.
caracterizacién Poblacional: Deberd reaiizarse a partir del andlisis de informacién secundaria
(Planes Territoriales de salud, ASIS, Caracterizacién poblacional de las EAPB, Documentos de
Planificacion Territorial) y analisis de fuentes secundarias oficiales que permita conocer el contexfo
del territorio. C. Elaboracion de Familiograma: como herramienta que permita analizar no
solamente su estructura familiar y sus relaciones, sino también los factores de riesgo que puedan
afectar la salud, especialmente los factores socicambientales facilitando con esto la planificacion
de intervenciones y seguimiento familiar. d. Elaboracién de Ecomapa como herramienta
complementaria gue permita visualizar, las relaciones de las familias con su entorno social
comunitarioc y ambiental facilitando con esto el mapeo de los riesgos en salud ambiental. e.
Caracterizacién Socio ambiental del Entorne Hogar; Como complemento de la caracterizacion
poblacional, esta debera realizarse a partir de fuentes secundarias y la aplicaciéon en campo de la
ficha de caracterizacién social y ambiental definido para la estrategia .f. Socializacién de resultados
producto de la caracterizacién mediante espacios participativos con las familias, en fos cuales se
presenten los hallazgos de la caracterizacion y se identifiquen conjuntamente las posibies acciones
o infervenciones a implementar, promoviendo la corresponsabilidad y el compromiso en la mejora
de las condiciones higiénico-sanitarias del entorno doméstico. Soportes: Formato diligenciado por
familia de autorizaciones para toma de fotografias y videos de la Gobernaciéon de Santander,
Documento Técnico de Caracterizacion Poblacional, Elaboracion de 1 familiograma por cada una
de las familias, sobre las cuales se implementara la Estrategia, Elaboracion de 1 Ecomapa por
cada una de las famiiias, sobre las cuales se implementara la Estrategia, Fichas de caracterizacion
aplicadas en las viviendas priorizadas, Documento Técnico de Caracterizacién socio ambiental,
que consolide y sistematice los hatlazgos identificados, permitiendo reconocer los principales
factores de riesge socioambiental que afectan a las familias intervenidas y facilitando Ia definicion
de acciones de promocion y gestion del riesgo en el entorno hogar, Acta de reunion de
Socializacion de resultados, con su respectivo material fotografico y planilla de registro de
asistencia.

4). Proceso Educativo-Ciclo Educacional

Se debera disefiar e implementar un ciclo educativo en educacion para la salud dirigido a las areas
rurales priorizadas de los territorios y microterritorios previamente definidos en ios 82 municipios
de categorias 4, 5 y 6 del departamento de Santander. Este proceso formativo estara conformado
por nueve (9) sesiones presenciales, orientadas ai abordaje secuencial y progresivo de las
tematicas establecidas por la estrategia, centradas en la promocion de practicas saludables y en
la gestion del riesgo en salud ambiental. Las familias priorizadas en estos tefritorios participaran
en una (1) sesion educativa presencial semanali por familia, con una duracién de tres (3) horas y la
asistencia minima de dos (2) de sus integrantes, garantizando asi la apropiacién graduai, continua
y sistematica de los contenidos definidos. Como apoyoe didactico al ciclo educacional se incluira la
elaboracion y entrega a cada una de las familias de un rotafolio educativo que abordara de manera
clara y didactica las siguientes tematicas: Tema 1. La Vivienda como espacio vital, Tema 2. Sorbos
de vida. Agua para consumo en la vivienda, Tema 3. Las excretas y las aguas sucias andan por
ahi, Tema 4. Los residuos sélidos en la vivienda, Tema 5. Ojo a las plagas, Tema 6. Higiene en la
vivienda y sus moradores, Tema 7. Dindmica familiar y comunitaria; el rotafolio estara elaborado
en tamario oficio, con tapa principal, papel propalcote, dobie cara, a color, laminado, argollado y
con base de soporte, garantizando su durabilidad, facil manejo y consulta permanente en el hogar
como herramienta de aprendizaje y refuerzo de los mensajes educativos y demas materiales o
elementos necesarios para la realizacion de la actividad. Soportes: Cronograma mensual de
trabajo con el visto bueno del profesional de salud ambiental, Disefio def procesc de educacion
para la salud a desarrollar para intervenciones colectivas teniendo en cuenta los lineamientos para
la estrategia, Modelo del Rotafolio el cual debera contar con el visto bueno del profesional de salud
ambiental, Informe que contenga la metodclogia de la tematica expuesta, Planillas de asistencia
diferenciadas por famitia de cada una de las sesiones realizadas (minimo 2 integrantes por familia),
Registros fotograficos de cada sesién realizada.

5). Elaboraciéon de informe final de resultados derivados del proceso de ejecucién de la
estrategia.

Se debera generar informe de cumplimiento de la implementacion de la estrategia el cual contendra
una descripcion cualitativa del proceso realizado y las recomendaciones de las posibles
intervenciones en promocién de la salud y gestién del riesgo en el entorno hogar que puedan
orientar la gestion para la afectacién de los determinantes sociales y ambientales de ia salud a




corto, mediano y largo plazo. Socializar et informe final de resultados con autoridades municipales,
lideres comunitarios y familias de los Territorios y Microterritorios definidos en cada municipic. Se
debe incluir los siguientes indicadores: Nimero de hogares intervenidos, nimero y porcentaje de
personas del territorio abordadas, nimero y porcentaje de personas por momento de curso de vida
que participaron, namero y porcentaje de canalizaciones a servicios de salud con atencion
oportuna. Soportes: informe final del cumplimiento de la implernentacion de la estrategia con la
descripcion cualitativa del proceso de implementacién y las recomendaciones de las posibles
intervenciones promocion de la salud y gestién del riesgo en el entorno hogar que puedan orientar
la gestion para la afectacién de los determinantes sociales y ambientales de la salud a corto,
mediano y largo plazo, Acta de reunién de socializacion del informe final de resultados con
autoridades municipaies, lideres comunitarics y familias intervenidas de los Territorios y
Microterritorios de cada uno de los municipios.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD LOR UNITARIO iNTIDAD | VALOR TOTAL
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ACTIVIDAD 21

INSUMOS
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SUBTOTAL 1.615.925,00 71.100.700,00

ACTIVIDAD 22

Desarrollar estrategias de Informacion en salud para Fortalecer los factores protectores en
el entorno comunitario a través de la Estrategia de Movilidad Segura y Sostenible, ambito
urbano en todos los momentos de curso de vida

1). La actividad sera realizada por un profesional de enfermeria

2). La actividad contempla 1a ejecucion de dos (2) estrategias de informacién y educacién para la
salud, las cuales se desarrollaran durante la presente anualidad, con una duracion de cuatro horas
cada una, dirigidas a la poblacién del area urbana en los territorics y microterritorios urbanos
definidos en las mesas de concertacion comunitaria de! PiC Santander donde haya mayor afluencia



de vehiculos ¢ vias principales nacionales del municipio. Cada jornada debera impactar como de
minimo cuarenta (40} personas, priorizando a los actores viales mas vulnerables, y abordaré ias
tematicas especificas definidas en el marco de la estrategia establecida, aplicada al entormo
comunitario. Las jornadas estaran orientadas a la poblacion priorizada para la intervenciéon
con el proposito de fortalecer conocimientos, promover comportamientos seguros y fomentar fa
participacién comunitaria en torno a las tematicas abordadas. El tiempo de duracion de cada
actividad serd de 4 horas. - Personas priorizadas para la intervencién: Entorno Comunitario:
Actores viales (peatones, ciclistas, motociclistas, conductores), Comunidad en general, lideres
comunitarios, Organizaciones sociales, organizaciones de transporte, organizaciones comerciales
que utilicen medios de transporte.

3). Comoe apoyo didactico a las estrategias de informacién se incluira la elaboracién y entrega a
cada uno de los participantes de material educativo que abordara de manera clara y didactica las
tematicas relacionadas(Factores de comportamiento asociadas al comportamiento humano:(
Utilizacion de elementos de proteccién persanal, velocidad excesiva e inapropiada, La pérdida de
las facultades del conductor por ingesta de alcohol y drogas, Los usuarios vulnerables (peatones,
bici usuarios y motociclistas), Generacién de cansancio y fatiga, Factores de comportamiento
asociados con la infraestructura: Utilizacién de zonas o infraestructura segura como puentes y
pasos peatonales, Reconocimiento y apropiacion de las sefiales de tfransito. Factores de
comportamiento asociados al vehiculo: Mantenimiento preventivo y correctivo de los vehiculos,
Realizacion de modificaciones a los vehiculos sin tener en cuenta recomendaciones de fabricante,
Causas y consecuencias (psicosociales, politraumatismos) de incidentes viales, Elementos que
intervienen en un incidente vial, Comportamientos que pueden evitar un incidente vial. Para ia
realizacion de la jornada de IEC debera realizarse {a ficha de fortalecimiento de capacidades como
instrumento técnico para la planificacién del proceso formativo comunitario, |a cual debera contar
con la validacién del profesional de salud ambiental. para la actividad se requiere del Kit para
Educacion en movilidad: Rotafolio con tapa principal y con informacion de cada tematica impresa
por lado y lado, laminado, papel propalcote a color, argollado, tamafio oficio y base soporte,
Perifoneo, cufias radiales, alquiler de carpa, entre otros que se necesarios. Soportes: Ficha de
fortalecimiento de capacidades que permita observar la planeacién de proceso formativo, Modeio
del material educativo, y demas soportes de las actividades realizadas, Planillas de registro de la
participacion de los diferentes actores viales priorizados, Evidencia fotografica de la realizacion de
cada una de las actividades.

4). Elaborar informe final con todas las evidencias y el analisis del desarrollo de la estrategia que
contenga objetivo, poblacién objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de mejora,
oportunidades y observaciones; se debe incluir los siguientes indicadores: numero y porcentaje de
personas del territoric abordadas, nlimero y porcentaje de personas por momento de curso de vida
que participaron, nimero y porcentaje de canglizaciones a servicios de salud con atencion oportuna
Soportes: Documento informe final consolidado con indicadores solicitados y demas soporte
generados

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD ALOR UNITARIO [ANTIDAD TALOR TOTAL
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SUBTOTAL $ 1.562.200,00 $ 3.124.400,00

ACTIVIDAD 23
Desarrollar acciones para la reorganizacion del medio y eliminacién de criaderos de
vectores, como prevencién y control de tas ETV, ambito urbano en todos los momentos de
curso de vida

1). La actividad debera sera realizada por un auxiliar de enfermeria

2). Planeacion y alistamiento operativo: Identificacién de territorios urbanos con mayor riesgo
epidemiolégico, definicion de viviendas y puntos criticos a intervenir, articulacién con lideres
comunitarios y programacién de la jornada. Responsables: Equipo operativo 1 auxiliares de
enfermeria urbano. Soportes: Territorios priorizados y georreferenciados. Listado de viviendas y
puntos criticos seleccionados para intervencion. Cronograma de jornada comunitaria,

3). Sensibilizacion y movilizacion comunitaria: Desarrolio de actividades de informacién y
sensibilizacion dirigidas a personas de todos los grupos del curso de vida y de todos los géneros,
orientadas a la identificacién de criadercs, practicas de saneamiento ambiental vy
corresponsabilidad comunitaria en el control del vector. Entorno: Comunitario y peri-domiciliario.
Soportes: Registro de asistencia y participacion comunitaria con Comunidad sensibilizada sobre
prevencion y control de ETV. Participacion activa de la poblacion en la jornada de reorganizacién
del medio. Entrega de materiales para jornada movilizacién Guantes, bolsas, EFP basico, material
para eliminacion de criaderos, Material educativo y de sensibilizacién comunitaria: perifoneo - redes
sociales. operacién de campo para intervencién domiciliaria y saneamiento de puntos criticos: kit
de lavado de Tanques compuesto por un cepillo de cerdas duras e hipoclorito por vivienda.

4). Intervencion domicliaria y eliminacién de criaderos: Visita a viviendas y puntos criticos
previamente identificados para la identificacion de criaderos reales y potenciales, reorganizacion
de! entorno domiciliario y peri-domiciliaric y recoleccion de inservibles generadores de riesgo
vectorial. Soportes: Viviendas intervenidas con eliminacion de criaderos. Criaderos reales y
potenciales identificados y eliminados. Inservibles recolectados y dispuestos adecuadamente (kg).
Kit de lavado de estanques ¢ pilas entregados con indicaciones de lavado.

§). Saneamiento de puntos criticos: Intervencién de puntos criticos comunitarios identificados
como focos de proliferacion vectorial (lotes, espacios publicos, dreas comunes), mediante
reorganizacion del medio y recoleccion de inservibles. Soportes / Resultado: Puntos criticos
saneados. Reduccion de focos comunitarios de riesgoe vectoerial,

€). Seguimiento y registro de resultados: Consolidacién de la informacion generada durante la
jornada, registro de indicadores y evaluacion de los resultados de la intervencion. Soportes:
Documento Informe final consolidado con Base de datos de viviendas intervenidas y poblacién
impactada. Registro de indicadores de control del vector. Nimero de Viviendas intervenidas por
iornada de movilizacién, nlimero y porcentaje de personas del territorio abordadas, nimero y
porcentaje de personas por momento de curse de vida gue participaron, nimero y porcentaje de
canalizaciones a servicios de salud con atencién oporiuna. Criaderos reales y potenciales
eliminados. Puntos criticos comunitarios saneados. Participacién comunitaria fortalecida en
actividades de control vectorial. Impacto en salud publica Reduccion significativa de criaderos
reales y potenciales, mejoramiento del saneamiento ambiental domiciliario y comunitario, vy
disminucién del riesgo de transmisién de dengue y otras Enfermedades Transmitidas por Vectores
en los territorios urbanos intervenidos.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD }Lon UNITARIO ANTIDAD | VALOR TOTAL
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SUBTOTAL 4.785.575,00 14.356.725,00

Globat por

INSUMOS movilizacidn

$4.000.00000| 3 $ 12.000.000,00

Global $313.075,00¢ 3 $939.22500

ACTIVIDAD 25

Desarrollar acciones de informacion en salud en entorno hogar para la prevencién y
deteccion temprana de las Enfermedades Transmitidas por Vectores, ambito rural en todos
ios momentos de curso de vida

1). La actividad debera sera realizada por un auxiliar de enfermeria

2). Planeacion y Coordinaciéon Interinstitucional: Elaborar el plan de trabajo concertado con e
técnico operativo ETV de la provincia. Soportes: Plan de trabajo y cronograma mensual
concertado. Obsarvacion operativa: Establecer metas diarias, incluyendo al menos 5 visitas
efectivas/dia para garantizar cumplimiento de cronograma

3). Diagndstico Inicial y Caracterizacién del Riesgo: Aplicar encuesta domiciliaria de factores
de riesgo y levantar indices intra y peri domiciliarios en viviendas (primera vez). Realizar evaluacion
intra y peri domicilioc mediante inspeccion detallada para detectar presencia de friatominos.
Soportes: 100% de Ias viviendas de las veredas intervenidas con encuasta aplicada e indices
levantados. Meta diaria; 5 viviendas visitadas efectivamente por dia.

4).Sistematizacion de Informacion y Georreferenciaciéon Accion: Actualizar fisicamente el
mapa veredal y el proyecto en Epicollect5, incluyendo: A. Convenciones B. Minimapa C. Rosa de
los vientos D. Identificacién de viviendas encuestadas y no encuestadas E. Anexo con listado de
viviendas, responsable y cadigos de laboratorio F. Certificacién firmada por miembro de la junta de
accién comunal G. Ajustes en la plataforma digital Soportes:: Mapa veredal fisico actualizado y
registrado en plataforma Epicollsctd. Meta diaria: 5 viviendas georreferenciadasfinformadas por dia
durante levantamiento en campo.

5). Intervencion Entomolégica y Control Ambiental: Recolectar y preservar vectores
encontrados (huevos, ninfas, adultos) en intra y peri-domicilic y enviarlos ai laboratorio.
implementar acciones de control fisico (recrdenamiento de! medio) para eliminar infestaciones en
viviendas positivas. Se requiere de Guias, 1aminas, carpulas y material visual para sensibilizacidn,
envio de muestras entomoldgicas desde el 4rea rural. Soportes: Material entomoldgico ingresado
formalmente al laboratorio con cédigo de ingreso. 100% de viviendas infestadas intervenidas. Kit




de lavados entregados por vivienda. Meta diaria: Reccleccion en al menos 5 viviendas por dia, si
hay hallazgos. Intervencién en 5 viviendas efectivas por dia, priorizando colonizadas.

6). Educaclon Sanitaria y Participacién Comunitaria Accidn: Brindar informacion y educacion
sanitaria a tos miembros de las viviendas visitadas: Determinantes de domiciliacién del vector
Promocién de entornos saludables Recoleccién y envio comunitario de vectores Entrega de Kit de
lavado de estanques o pilas que consta de un cepillo de cerdas duras e hipoclorito por viviendas
entregados Soportes: 100% de viviendas con acciones educativas aplicadas. Meta diaria: 5
viviendas con actividades educativas por dia. Numero total de viviendas a intervenir. El nlimero de
viviendas a intervenir en cada municipio variard de acuerdo con la cantidad total de viviendas
existentes y el nivel de riesgo epidemiolagico identificado en el territorio.

7). Elaborar informe final con todas ias evidencias y el andlisis del desarrollo de la estrategia que
contenga objetivo, poblacion objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de mejora,
oportunidades y observaciones; se debe incluir los siguientes indicadores: nimero de hogares
abordados, nimero y porcentaje de personas del territorio abordadas, nimero y porcentaje de
personas por momento de curso de vida que participaron, nimero y porcentaje de canalizaciones
a servicios de salud con atencién oportuna Soportes: Documento informe final consolidado con
indicadores solicitados y demas soporte generados

VALOR

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNITARIO

Earroilar acciones de informacién en salud

UNIDAD NTIDAD | VALOR TOTAL

entorne hogar para la prevencion y
coidn temprana de las Enfermedades
nsmitidas por Vedtores, ambito rural en
os los momentos de curse de vida Esta
ividad seréd desarrollada por Auxiliar de Numero de
lermerla casa a casa e incluird  las pasas para
prientes Acciones Activided 1.Planeacién y iesarrollar la
prdinacion Interinstitucional Actividad 2 . |strategia de
gnéstico Iniclal y Caracterizacion del jnformacion
sgo. Actividad 3. Sistematizacion de
prmacién y Georreferenciacion Actividad
Intervencién Entomoldgica y Cantrol
biental Actividad 5 Educacion Sanitaria y
ficipacién Comunitaria .

ACTIVIDAD 25 §$ 34.500,0C | 342 $ 11.795.000,00

INSUMOS

ias, laminas,carpulas y material visual
a  sensibilizacién.envio de muestras
jiomologicas desde el area rural, adicional
berd entregar un kit con un cepillo de

bbal por casa
para poder
esarrollar la
strategia de

$ 70.000,00

342

$23.840.000,00

das duras e hipoclorito. Informacion
tos administrativos, minutos, Hamadas,
fonicas, carnelizacion, emblemas de
i6n medica, distintivos, impresos, tinta
a
resoras,  servicios  publicos, gesfién
inistrativa y presupuestal, elaboracion de
tratos,gestion del presupussto, seguros,
tos bancarios, impuestos, personal de
yo administrativo y de sistematizacion de
rmacidén, entre otros Area Rural 9%

SUBTOTAL

COSTOS

INDIRECTO Giobal

$9.405,00 | 342 $3.216.510,00

113.905,00 38.955.510,00

ACTIVIDAD 26

Desarrollar acciones de informacién en salud en entorno hogar para la prevencion y
deteccién temprana de las Enfermedades Transmitidas por Vectores, ambito urbano en
todos los momentos de curso de vida

FASES DE TRABAJO PARA LA INTERVENCION EN MICROTERRITORIOS URBANOS

1). La actividad debera ser4 realizada por un auxiliar de enfermeria

2). Planeacién y Coordinacién Interinstitucional Accién: Elaborar el plan de trabajo concertado
con el técnico operativo ETV de la provincia. Soportes: Plan de trabajo y cronograma mensual
concertado. Observacidn operativa: Establecer metas diarias, incluyende al menos 9 visitas
efectivas/dia para garantizar cumplimiente de cronograma.

3). Diagnéstico Inicial y Caracterizacién del Riesgo: Aplicar encuesta domiciliaria de factores
de riesgo y levantar indices intra y peri domiciliarios en viviendas (primera vez). Realizar evaluacion
intra y peri domicitio mediante inspeccién detallada para detectar presencia de triatominos.
Soportes: 100% de las viviendas de los territorios intervenidas con encuesta aplicada e indices
levantados. Meta diaria: 9 viviendas visitadas efectivamente por dia.



4). Sistematizacion de Informacién y Georreferenciacion: Actualizar fisicamente el mapa y el
proyecto en Epicollects, incluyendo: A. Convenciones B. Mini mapa C. Rosa de los vientos D.
ldentificacion de viviendas encuestadas y no encuestadas E. Anexo con listado de viviendas,
respansable y codigos de laboratorio F. Certificacién firmada por miembro de la junta de accién
comunal G. Ajustes en [a plataforma digital Soportes: Mapa fisico actualizado y registrado en
plataforma EpicollectS. Meta diaria: 9 viviendas georreferenciadas/informadas por dia durante
levantamiento en campo.

§). Intervencion Entomoldégica y Control Ambiental: Recolectar y preservar vectores
encontrados (huevos, ninfas, adultos) en intra y peri domicilio y enviarios al laboratorio.
Implementar acciones de control fisico (reordenamiento del medio) para eliminar infestaciones en
viviendas positivas. se reguiere de Guias, laminas, carpulas y material visual para sensibilizacién,
envié de muestras entomolégicas desde el drea rural. Soportes: Material entomolégico ingresado
formaimente al laboratorio con ¢odigo de ingreso. 100% de viviendas infestadas intervenidas. Kit
de lavado entregados Meta diaria: Recoleccién en al menos @ viviendas por dia, si hay hallazgos.
Intervencion en 8 viviendas efectivas por dia, priorizando colonizadas

6). Educacion Sanitaria y Participacion Comunitaria: Brindar informacion y educacién sanitaria
a los miembros de las viviendas visitadas: Determinantes de domiciliacién del vector Promocidn de
entornos saludables Recolection y envio comunitario de vectores Enfrega de kit de lavado de
estangue o pilas Entrega de Kit de lavado de estanques o pilas que consta de un cepillo de cerdas
duras e hipoclorito Soportes: 100% de viviendas con acciones educativas aplicadas. Meta diaria:
9 viviendas con actividades educativas por dia. NUMERO TOTAL DE VIVIENDAS A INTERVENIR.
El nimero de viviendas a intervenir en cada municipio variara de acuerdo con la cantidad total de
viviendas existentes y el nivel de riesgo epidemioldgico identificado en el territorio.

7). Elaborar informe final con todas las evidencias y el andlisis del desarrollo de la estrategia que
contenga objetivo, poblacién objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de mejora,
oportunidades y observaciones; se debe incluir los siguientes indicadores: numero de hogares
ahbordados, namero y porcentaje de personas del territorio abordadas, nimere y porcentaje de
personas por momento de curso de vida que participaron, nimero y porcentaje de canalizaciones
a servicios de saiud con atencién oportuna Soportes: Documento informe final consolidado con
indicadores solicitadas y demas soporte generados

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD

arroflar acciones de informacidn en
d en entorno hogar para [a prevencion
deteccién  temprana  de las
amedades Transmitidas por Vectores
mbito urbano en todos los momentos
curso de vida.Esta actividad sera
arrollada por Auxiliar de enfermerfa yimero de casas
a a casa e incuird las siguientes ira desarcoliar la
ACTMIDAD 28 Lines  Actividad 1.Planeacion vy |estrategia de $1968700 320§ 6.298.840,00
rdinacion Interinstitucional Actividad 2 | informacion
iagnoéstico Inicial y Caracterizacion del
sgo.Actividad 3. Sistematizacion de
rmacion y Gaorreferenciacién
ividad 4. Intervencion Entomoldgica y
trol Ambiental.Actividad & Educacion
itatia y Participacién Comunitaria .
fias, laminas,carpulas y material visual hlobal por casa
a sensibilizacién.envio de muestras | para poder
INSUMOS lomologicas desde et drsa urbang, ldesarrollar la § 50.000,00 | 320 16.000.000,00
cional deberd entregar un kit con un {estrategia de
billo de cerdas duras e hipoclorito. informacién
tos administrativos, minutos,
adaes, telefénicas, carnetizacion,
lemas de misién médica, distintivos,
Te50S, finta para
resoras, servicios publicos, gestion
inistrativa y presupuestal, elaboracién | Global $4878,09(320 1§ 1.560.988,80
contratos,gestion del presupuesto,
uros, costos bancarios, impuestos,
sonal de apoyo administrativo y de
ematizacidn de informacidn, entre
s Area Urbana 7%

SUBTOTAL b 74.565,09 23.860.828,80

VALOR

UNITARIO NTIDAD | VALOR TOTAL

COSTOS
INDIRECTO

OTRAS OBLIGACIONES
1. Presentar Pian de trabajo del PIC, cronograma mensual de actividades del PIC (segin los
formatos establecidos por ia Secretaria de Salud Departamental).




2. Dar cumplimiento a la ejecucion de las actividades conforme a lo establecido en el cronograma
mensual dentro de los tiempos vy las caracteristicas de las actividades.

3. Se debera entregar el soporte de la socializacion de las actividades coniratadas del PIC
departamental en espacios sectoriales e intersectoriales y comunitarios

4. Para la toma de registros fotograficos y la utilizacién de derechos de imagen en fotografias y
producciones audiovisuales (videos), sera obligatorio diligenciar y firmar el formato ES-DC-RG-30
Formato de Autorizacion para la Toma de Fotografias y Videos de la Gobernacién de
Santander. Dicho formato debera ser firmado de manera individual por cada una de las personas
que aparezcan en el material. En caso de que en los registros participen menores de edad, la
autorizacion debera ser suscrita por sus respectivos padres de familia o acudientes legales, los
cuales son de propiedad intelectual de la secretaria de salud Departamental

5. Sila actividad incluye la toma de muestras, el contratista debera contar con un consentimiento
informado para et desarrollo de dicha actividad, el cual debera estar firmado tanto por ef profesional
responsable de la toma de ia muestra como por el usuario al que se le realice el procedimiento. En
el caso de menores de edad, este consentimiento debera ser firmado por sus respectivos padres
de familia o acudientes legales.

6. Participar en los espacios de andlisis y de trabajo convecados por la entidad territorial
contratante.

7. Consolidar y entregar mensualmente la informacion y soportes de ejecucion correspondientes
a |las actividades desarrolladas en cumplimiento del objeto contractual. Esta documentacion debera
presentarse en medio fisico, magnético y en carpeta digital a través de las plataformas definidas
por ia entidad, con el propésito de facilitar el seguimiento, verificacion y certificacion técnica del
porcentaje de cumplimiento contractual por parte referente del programa y del supervisor para
efectos de pago y liquidacién del contrato. Iguaimente, el contratista debera gestionar el tramite
para el pago de los servicios prestados dentro de fos cinco (5) dias siguientes al cierre del periodo
objeto de cobro. Ei pago se realizara de acuerdo al cumplimiento de las actividades planeadas y
concertadas en el plan de trabajo, las cuales no se acumularan y se pagaran en el mes
correspondiente a su ejecucion y de no realizarse las actividades al mes esta se glosara por
incumplimiento de la misma. Excepto situaciones justificadas de fuerza mayor que deberan
soportarse

8. Garantizar la proteccién de los datos, informacién y bases recolectadas durante la ejecucion del
contrato, asegurando su uso exclusivo para los fines establecidos y conforme a lo dispuesto en la
Ley Estatutaria 1581 de 2012 y demas normas aplicables sobre proteccion de datos personales.
9. El contratista debera vincular y contratar el talentc humano establecido para el adecuado
cumplimiento de las actividades, y entregar las respectivas hojas de vida.

10. Unicamente de aceptan los formatos de regisiros, instrumentos y herramientas
entregadas para el desarrollo de las actividades.

1. Los listados de reuniones o registros de asistencia que se generen en formato fisico y
ia herramienta digital establecido por Secretaria de Salud Departamental.

12. Ejecutar las intervenciones colectivas asegurando que el lugar donde se realicen cumpla
con condiciones 6ptimas de capacidad, accesibilidad, amplitud, comodidad, iluminacién, limpieza
y ventilacion.

13. Para la realizacién de las actividades en las que se requiera elaboracion de piezas
informativas, documentos, materiales didacticos, entre otros; debera utilizar tnicamente el logo de
ta Gobemacién de Santander. Toda la informacion generada deberé ser entregada en formato
fisico y magnético, asi como en archivos digitales editables. Las actividades se desarrollaran
conforme a la normatividad vigente establecida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

14, Garantizar que todos los documentos entregados cumplan con el Plan de Gestion
Documental establecido por la entidad y si se requiere deben ser archivados de acuerdo con las
tablas de retencién documental.

15. Elaborar informe final consolidado en el formato establecido por la secretaria salud
departamental.
16. Las demas que estén establecidas en el articulo 19 de |a resolucion 1597 de 2025

TALENTO HUMANO REQUERIDO:

Disponer de un coordinador que garantice la planeacion, implementacién, monitoreo y evaluacion
del Plan de Salud Pulbiica de Intervenciones Colectivas - PIC, de manera territorializada y
permanente. Este coordinador debe ser Profesional de la salud, acreditando minimo 1 afio de
experiencia en salud pablica. Esta hoja de vida debers sllegarse junto con la propuesta

El contratista debera vincular y contratar el siguiente talento humano establecido para el adecuado
cumplimiento de las actividades, y entregar las respectivas hojas de vida a la suscripcion del acta
de inicio.




PERFIL EANTIDAD TIEMPO (PARCIAL O
: n r , COMPLETO)
ncses de oxperiancia | 1 Completo
eses o om0 1
::i::sa:i ::xi::ieerrr::ei:a con minimo 6 1 Completo

PRESUPUESTO OFICIAL:

El valor del presente contrato asciende a la suma de DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE
MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS
CON VEINTE CENTAVOS M/CTE COP ($249.278.837,20). /
PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO ,/’

El contrato tendra un plazo de ejecucién de CINCO (05) MESES, contados a partir de fa suscripcion
del acta de inicio sin que sobrepase ia vigencia fiscal 2026.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: E! presente contrato tiene un valor de DOSCIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS
TREINTA Y SIETE PESOS CON VEINTE CENTAVOS M/CTE COP ($248.278.837,20).

g
FORMA DE PAGO: EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA mediante ACTAS
PARCIALES MENSUALES, de acuerdo a los informes de cumplimiento de actividades
realizadas, y una vez legalizada la obligaciéon contraida, con el cumplimiento de los
requisitos legales y administrativos necesarios para el diligenciamiento de la respectiva
obligaciéon contraida, al igual que el pago del Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscal, de conformidad con el articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007.

LUGAR DE EJECUCION: )
El objeto det contrato a celebrar se desarrollard en el MUNICIPIO DE ZAPATOCA ./

VIGENCIA DE LA PROPUESTA:
Esta propuesta tendra vigencia Tres (3) meses.

Para la realizacion de las actividades anteriormente mencionadas, manifiesto bajo la gravedad de
juramento, que no me encuentro en inhabilidad o incompatibilidad alguna prevista en la Constitucion
Palitica o la Ley, que me impida contratar con e! Estado. Que no tengo conflicto de interés legal o
contractual para Ia ejecucién del contrato y gue me encuentro en situacién de cumplimiento en
relacién con el pago de los giros y aportes al Sistema de Proteccion Social.

Atentamente

RY BAGTISTA JAIMES 7
1.098.689.107 de Bucaramanga”

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DE ZAPATOCA’f
Nit. 901.911.030-9 /
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Zapatoca, marzo de 2026

Senaores
SECRETARIA DE SALUD DE SANTANDER
Atn: Dr. Edwin Antonio Prada Ramirez

Referencia: Presentacion de cotizacion
Cordial saludo.

En atencidn al asunto referido, me permito remitir la presente propuesta para su
canecimiento y evaluacion

1. Implementar la estrategia de Zona de Orientacién Escolar en el entorno Educativo,
ambito urbano, en instituciones educativas priorizadas, en todos los momentos de
curso de vida.

ACTIVIDADES A EJECUTAR

1} La actividad sera realizada por profesionales en psicologia

2} Implementar |a estrategia Zona de QOrientacién Escolar (ZOE) en la institucion educativa o sede
priorizada del Municipio, conforme a los lineamientos técnicos establecidos por el Ministerio de Salud
y Proteccidn Social y la Guia conceptual, metodoldgica v operativa para el fortalecimiento de los
dispositivos comunitarios del Ministeric de Justicia y del Derecho, orientada a la promocién de la salud
mental, la prevencion del consumo de sustancias psicoactivas y la reduccion del riesge suicida en
poblacién escolar.

Se debe realizar Fase de alistamiento, fase socializacién e implementacion sensibilizacion a la
comunidad educativa, ldentificacion de las redes sociales y comunitarias que responden a las
necesidades y problemas que prestan apoyo en ia comunidad educativa, reunion de concertacién del
proceso con la Secretaria de Salud y Educacidn, socializar la estrategia, sus objetivos, beneficios,
metodologia, duracion y formalizar compromisos de participacion. Articular los programas y procesos
existentes que contribuyen con la prevencion y la reduccion de los riesgos asociades con el consumo
de drogas y la salud mental, Evaluar y sistematizar el proceso desarrollado a la luz de fas
normatividades existentes. Soportes: En la fase de alistamiento primer mes se debe presentar:
Ficha de caracterizacion territorial y ficha de caracterizacion pebiacional (ZOE), Mapa de red de
aclores institucionales y comunitarios, de acuerdo a calendario escolar presentar cronograma
mensual que describa las acciones y tiempos de atencion en ZOE vigencia 2026, En la fase de
Socializacién: Circular de convocatoria: Rectoria, Secretaria de Salud, Educacion Comisaria, ESE,
Palicia de infancia y demas posibles. Acta de reunion con compromisos asumidos por cada actor:
documento firmado por los actores convocados, aceptando la participacion en la implementacion de
la estrategia, Listados de asistencia y Registro Fotografico. En la fase de implementacion realizar
hojas de primer contacto, diarios de campo y canalizaciones en salud a la oferta institucional del
Municipio de acuerdo horas asignadas. Fichas técnicas de cada una de las actividades, registros de
asistencia y registros fotograficos.

3} Elaborar y presentar a la institucion educativa un informe mensual detallado sobre el avance de la
esirategia, incluyendo acciones realizadas, numero de adolescentes intervenidos, un analisis del
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desarrollo de las intervenciones y conclusiones relevantes. y elaborar en la mitad y al final de la
implementacién del Dispositivo Comunitario ZOE dos videos con testimonios de experiencias exitosas
con decentes y los adolescentes. Soportes: a. En la fase de Seguimiento y monitoreo se debe
presentar documento mensual de avance de la estrategia que lleve andlisis de la infarmacian y acta
de recibido del rector de 1a institucion educativa. b. Presentar dos videos para cargar en las paginas
oficiales de la gobernacion y del municipio.

4) Para la realizacion de las ACTIVIDADES se debe garantizar la logistica e insumos (Material para
ACTIVIDADES educo-comunicativas: papeleria-pinturas-brochas -marcadores, cartillas, murales,
fotocopias, fichas de trabajo, juegos y demas materiales para el desarrollo de la actividad).

5) Elaborar informe final con todas las evidencias y el analisis del desarrolio de |a estrategia ZOE que
contenga objetivo, poblacion objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, dz mejora,
oportunidades y observaciones; se debe incluir los siguientes indicadores: nimero y porcentaje de
personas del territorio abordadas, nimero y porcentaje de personas por momento de curse de vida
gue participaron, nimero y porcentaje de canalizaciones a servicios de salud con atencidn oportuna,
nimero y porcentaje de canalizaciones a servicios sociales con atencidn oportuna. Soportes:
Documento informe final consolidado con: Ficha de caracterizacién territorial y poblacional, Mapa de
red de actores institucionales y comunitarios, Cronograma mensual, Circutar de convocataria, Acta de
reunién con compromisos, registro de asistencia en fisico por curso de vida, enfoque de género,
enfoque diferencial etnocultural, de contexto, cultural y otro y digitalizado y registros fotograficos,
Hojas de primer contacto, Diarios de campo, Fichas técnicas de actividades, evidencias del material
educative usado y entregado.

6) Resultados esperados Actores de la sede escogida por cada Institucion Educativa sensibilizados
y reconociendo la propuesta ZOE como oportunidad para abordar las probleméticas de salud mental
y de consumo de drogas al interior de las comunidades educativas. Tener un equipo en la institucion
educativa formado en la propuesta que arienta, coordina y sistematiza las acciones de generacién del
dispositivo inicial. Contar con una red inicial de recursos comunitarios de soporie para las necesidades
y demandas de los estudiantes y de los padres de familia relacionadas con el consume de drogas y
problemas asociados. Contar con una red operativa en fa Institucion Educativa, entrenada, con
canocimientos, competencias y actitudes para intervenir en el tema de drogas y de salud mental.

2. Realizar estrategias de Informacion en salud para fortalecer la importancia de las
vacunas en los distintos momentos de curso de vida, en el entorno comunitario, ambito
rural.

ACTIVIDADES A EJECUTAR

1) La actividad debera ser realizada por un auxiliar de enfermeria

2) Realizar verificacion del esguema de vacunacién de todos los nifios, nifias, adolescentes del
municipio mediante cruce de bases de datos con PAIWEB con el fin identificar susceptibles, y micro
territorio a priorizar. Soportes: a). Plantilla de verificacion de esquema de vacunacion de todos los
nifios, nifas, adolescentes del municipio. b). Informe de identificacién de susceptibles, pendientes por
vacuna y micro territorios a Priorizar. ¢). Notificacién de los susceptibles a las EAPB (oficio y/o correo
electronico.) d). Plantilla de seguimiento a vacunacién de susceptibles, canalizacion y puesta al dia
de susceptibles identificados.
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3) Realizar estrategias de informacién en micro territorio priorizado mensualmente, en el marco de las
jornadas de vacunacion departamentales y nacionales. Las estrategias deberan realizarse en veredas
ylo micro territorios diferentes cada mes, conforme a las caracteristicas propias de cada municipic.
Soportes: a). Acta de reunidn con fa participacion de: lider comunitario donde se va a desarrollar la
estrategia, autoridad local/municipal, EAPB, direccidn local de salud, IPS y demas actores en salud
b) Documento con el plan y cantenido tedrico para cada campania revisado y aprobado por el referente
departamental del programa PAl (Ficha técnica). ¢)Certificado de permanencia firmado por parte del
lider comunitario de cada vereda visitada. d) Listados de asistencia.

4) Entrega de material informativo para el desarrollo de las ACTIVIDADES en el entorno comunitario,
ambito rural en cada uno de los micro territorios priorizados, el cual debe ser concertado, revisado y
aprobado por el referente departamental de PAl. Soportes: a). Acta de concertacion, revision vy
aprobacion de material informativo a utilizar con el referente departamental de PAL

5) Elaborar informe final con todas las evidencias y el andlisis del desarrollo de la estrategia que
contenga objetivo, poblacidn objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de mejora,
oportunidades y observaciones; se debe incluir los siguientes indicadores: ndmero y porcentaje de
personas del territorio abordadas, nimero y porcentaje de personas por momento de curse de vida
que participaron, niimero y porcentaje de canalizaciones a servicios de salud con atencién oportuna.
Soportes: Documento informe final consolidado con indicadores solicitados y demas soportes
generados.

3. Brindar Educacién en salud en el entorno comunitario, ambito urbano para promover
estilos de vida saludable para la Gestién del Riesgo de las Enfermedades Cronicas No
Transmisibles dirigido a los momentos de curso de vida de Juventud y Adultez

ACTIVIDADES A EJECUTAR

1). La actividad sera realizada por un profesional de enfermeria y un auxiliar de enfermeria

2). Presentar el Plan de trabajo de las actividades a partir del cual se dara cumplimento a la estrategia
designada, avances de manera mensual; el cual debe contener: Identificacion de la actividad a
siecutar, fecha de ejecucion, como se va a desarrollas |a actividad. poblacion a intervenir, metodologia
de la actividad, lugar de |a actividad Soportes: Entrega del Plan de trabajo con las fichas técnicas de
cada sesion educativa

3). Se desarrollaran dos ciclos educativos presenciales, cada uno compuesto por 9 sesiones gue se
realizaran maximao 1 semanal de dos horas, dirigides a un grupo minimo de 20 participantes que
permaneceran durante todo el proceso, implementando en cada ciclo una estrategia metodologica
diferente para promover estilos de vida saludables. Las actividades por desarrollar seran: a)
Fortalecimientc de conocimientos en ECNT, b) Alimentacion saludable. c) actividad Fisica
sedentarismeo, control de peso. d} contaminacion ambiental y polucion. e} servicios de salud
disponibles. f. Prevencion y cesacién de tabaguismo, vapeadores y sustancias psicoactivas. g.
reduccién de bebidas alcohdlicas h. manejo de emociones v reduccion del stress. adherencias al
tratamiento. Para el desarrollo de esta actividad, el municipio replicard los conocimientos vy
lineamientos gue se daran desde la secretaria de salud, las cuales tendran pretest vy post test y
material educativo, Para el desarrollo de esta actividad se debera utilizar Material lUdico recreativo
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para el desarrollo del aprendizaje: Cartulina, cintas, marcadores, pinturas, pinceles, Flyers. Se debera
diligenciar las fichas técnicas por sesién educativa. Soportes: a} Listado de asistencia a la
capacitacion b) Fichas metcdolégicas de los ciclos educativos, ¢} Citacion a las convocatorias para
las sesiones educativas (oficio- correo electrénico de notificacian, entre otros d) registros fotogréficos.

4). Elaborar informe final con todas las evidencias v el andlisis del desarrollo de la estrategia que
cantenga  objetivo, poblacion objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos. de mejora,
oportunidades v observaciones; se debe incluir los siguientes indicadores: ndmero v porcentaje de
personas del territorio abordadas, numero y porcentaje de personas por momenio de curso de vida
gue participaron, numero v porcentaje de canalizaciones a servicios de salud con atencidn oportuna
Soporte: Documento informe final consolidado con indicadores sclicitades v demas soporte
generados, Los RIPS v listado de asistencia

4. Desarrollar estrategias de informacién para la prevencién de Cancer en el entorno
comunitario, ambito urbano en todos los momentos de vida.

ACTIVIDADES A EJECUTAR

1). La actividad sera realizada por un profesional de enfermeria v un auxiliar de enfermeria

2). Presentar el Plan de frabajo de las actividades a partir dei cual se dara cumplimentc a |a estrategia
designada, avances de manera mensual; el cual debe contener: ldentificacion de la actividad a
ejecutar, fecha de ejecucidn, como se va a desarrollas la actividad, poblacion a intervenir, metodologia
de la actividad, lugar de la actividad Soportes: Entrega del Plan de trabajo con las fichas tecnicas de
cada sesion educativa,

3). Realizar 10 jornadas de divulgacion de informacién, cada una presentande una estrategia
diferente, arientadas a la prevencidn y deteccion temprana del cancer y dirigidas a distintos grupos
poblacionales; para el desarrollo de las actividades se emplearan estrategias lidico-recreativas con
actores sociales y comunidad en general, asi como piezas educativas generadas por OFS, Minsalud,
INS y la Secretaria de Salud Departamental, como herramientas que faciliten el aprendizaje y la
comprension de los temas abordados. El enfoque para promover la prevencion y deteccidn temprana
estard centrado en cancer de mama, cuello uterino, préstata, gastrico y colon. Para cancer infantil se
tendra en cuenta principalmente los cursos de vida de primera infancia, Infancia y adolescencia dentro
de las estrategias se debera incluirédn informacion sobre signos y sintomas de alarma, sensibilizacion
sobre la consulta temprana ante signos persistentes y la importancia del diagndstico oportuno,
fortalecimiento del autocuidado, orientacion sobre el autoexamen de mama, aclaracion de mitos y
creencias sobre el examen prostatico y socializacidn de los sintomas de alerta del cancer infantil,
entre otros temas relacionados. La divulgacion preferiblemente serad dentro de la conmoracion de
fechas especiales a través de medios alternativos que le lleguen a toda la comunidad, se deberd
utilizar perifoneo por 2 horas Cartulina, cintas, marcadores, pinturas, pinceles, y ofros elementos para
el desarrollo de la actividad lidico recreativo. Soportes: a) convocatoria a la movilizaciéen social
{comparsa, perifoneo,), b) informe de la movilizacion social (incluye caracterizacion de la poblacion
asistente), ¢) reqistro fotografico o videos donde se muestre la actividad.
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4}. Elaborar informe final con todas las evidencias v el analisis del desarrollc de la estrateqia que
contenga objetivo, poblacidn objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de mejora,
oportunidades v observaciones; se debe incluir los siguientes indicadeores: nimero v porcentaje de
personas del territorio abordadas, numero v porcentaje de personas por momento de curso de vida
gue participaron, nlmero v porcentaje de canalizaciones a servicios de salud con atencion oportuna
Soporte: Documento informe final consolidado con indicadores solicitados y demas soporte
generados, Los RIPS v listado de asistencia

5. Fortalecer las acciones de Educacion en salud, a través de |la Estrategia de Vivienda
Saludable en el ambito rural, en el entorno hogar para todos los momentos de curso
de vida

ACTIVIDADES A EJECUTAR

1). 1). La actividad sera realizada por un profesional de enfermeria

2). Proceso de concertacion: Deberdn generarse reuniones de presentacion, concertacion y
articulacién para la puesta en marcha de la Estrategia con Autoridades municipaies, lideres
comunitarios y familias de los Territorios y Microterritorios definidos en cada uno ¢e los municipios de
tal manera gue puedan generarse: Actas de concertacion para definir las familias participantes en la
Estrategia, Directorio de participantes del ciclo educacional, croncgrama y plan de tfrabajo. Soportes:
Soportes de convocatoria a las reuniones de presentacion, concertacion y articulacidn, Acta de
reunion de presentacion de la Estrategia a autoridades municipales. lideres comunitarios y familias
de los Territorios y Micro territorios establecidos de los 82 municipios del departamento, con su
respectivo registro fotografico v Formato de registro de asistencia, Acta de reunidn de concertacién
con las familias participantes en la implementacién de la estrategia, con su respectivo reqistro
fotografico y formato de registro de asistencia, Directorio con las familias participantes del ciclo
educacional, Plan de trabajo, Cronograma mensual con visto bueno de la supesvision.

3). Proceso de caracterizacion: La Estrategia de Vivienda Saludable establece la realizacidn de un
proceso de caracterizacion poblacionat v socipambiental orientado a la identificacion de factores de
riesgo, necesidades y problematicas presentes en el entorno familiar y comunitario, con la
participacion activa de las familias intervenidas. Este proceso deberd desarrollarse en concordancia
con los lineamientos nacionales establecidos para la implementacion y ejecucion de la estrateqia de
Entornos Saludables, en particular su componente Estrategia Entorno Hogar, asi como con lo
dispuesto en el documento “Caracterizacion Social v Ambiental — Documento de Analisis” Grupe
de Entornos Saludables de la Subdireccion de Salud Ambiental, garantizande su adecuada aplicacion
técnica y metodologica, ademas de calidad de la informacion v coherencia con los lineamientos
nacionales. Adicionalmente reguiere integrar herramientas complementarias de andlisis, como son
los familiogramas vy ecomapas gue permitan ohservar los riesgos en salud dentro de |a familia y los
riesgos en su entorno vy contempla las siguientes actividades: a. Formato de auterizaciones para toma
de fotografias v videos de la Gobernacién de Santander. b. caracterizacidon Poblacicnal: Debera
realizarse a partir del andlisis de informacion secundaria (Planes Territoriales de salud, ASIS,
Caracterizacion poblacional de las EAPB, Decumentos de Planificacion Territorial) y analisis de
fuentes secundarias oficiales que permita conocer el contexto del territorio. C. Elaboracion de
Familiograma: como herramienta gue permita analizar no solamente su estructura familiar v sus
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relaciones, sino también los factores de riesgo que puedan afectar la salud, especialmente los factores
socioambientales facilitandc con esto la planificacion de intervenciones v seguimiento familiar. d.
Elaboracién de Ecomapa como herramienta complementaria que permita visualizar, las relaciones de
las familias con su entorno social comunitario y ambiental facilitanda con esto el mapeo de los riesgos
en salud ambiental. e. Caracterizacidn Socio ambiental del Entorne Hogar: Camao compiemento de la
caracterizacion poblacional; esta debera realizarse a partir de fuentes secundarias vy |a aplicacion en
campo de |a ficha de caracterizacién social y ambiental definido para la estrategia .f. Socializacion de
resultados producto de la caracterizacion mediante espacios participativos con las familias, en los
cuales se presenten los hallazgos de la caracterizacion y se identifiguen conjuntamente |las posibles
acciones o intervenciones a implementar, promoviendo la corresponsabilidad v el compromisa en la
mejora de las condiciones higiénico-sanitarias del entorno doméstico. Soportes: Formate diligenciade
por familia de autorizaciones para toma de fotografias y videos de la Gobernacion de Santander,
Documento Técnico de Caracterizacidn Peblacional, Elaboracion de 1 familiograma por cada una de
las familias, sobre las cuales se implementara la Estrategia, Elaboracion de 1 Ecomapa por cada una
de las familias, sobre las cuales se implementara la Estrategia, Fichas de caracterizacion aplicadas
en las viviendas priorizadas, Documento Técnico de Caracterizacion socio ambiental, que consolide
y sistematice los hallazgos identificados, permitiendo reconocer ios principaies factores de riesgoe
socioambiental que afectan a las familias intervenidas vy facilitando ia definicion de acciones de
promaocion y gestidon del riesgo en el entorno hogar, Acta de reunidn de Socializacion de resultados,
con su respectivo material fotografico v planilia de reaistro de asistencia.

4). Praceso Educativo-Ciclo Educacional

Se debera disefar e implementar un ciclo educativo en educacion para la salud dirigido a las areas
rurales priorizadas de los territorios ¥ microterritorios previamente definidos en los 82 municipios de
categorias 4, 5 v 6 del departamento de Santander. Este proceso formativo estara confarmado por
nueve (9) sesiones presenciales, orientadas al abordaje secuencial v progresivo de las tematicas
establecidas por la estrategia, centradas en la promocion de practicas saludables y en la gestion dei
riesgo en salud ambiental. Las familias priorizadas en estos territorios participaran en una (1) sesién
educativa presencial semanal por familia, con una duracion de dos (2) horas y la asistencia minima
de dos (2) de sus integrantes, garantizando asi la apropiacidn gradual, continua v sistematica de los
contenidos definidos. Como apoyo didactico al ciclo educacional se incluira la elaboracion v entrega
a cada una de las familias de un rotafolio educativo que abordara de manera clara vy didactica las
siguientes tematicas: Tema 1. La Vivienda como espacio vital, Tema 2. Sorbos de vida. Aqua para
consumo en la vivienda, Tema 3. Las excrelas v las aguas sucias andan por ahi, Tema 4. Los residuos
solidos en la vivienda, Tema 5. Ojo a las plagas, Tema 6. Higiene en la vivienda v sus moradores,
Tema 7. Dinamica familiar v comunitaria; el rotafolio estara elaborado en tamarfo oficio, con tapa
principal, papel propalcote, doble cara, a color, laminado, argollado y con base de soporte,
garantizando su durabilidad, facil manejo v consulta: permanente en el hogar como herramienta de
aprendizaje y refuerzo de los mensajes educativos v demas materiales o elementos necesarios para
la realizacion de la actividad. Soportes: Croncgrama mensual de trabajo con el visto buenc del
profesional de salud ambiental, Disefio del proceso de educacién para la salud a desarrollar para
intervenciones colectivas teniendo en cuenta los lineamientos para la estrategia, Modelo del Rotafolio
el cual debera contar con el visto bueno def profesional ce salud ambiental. Informe que contenga la
metodologia de la tematica expuesta, Planillas de asistencia diferenciadas por familia de cada una de
las sesiones realizadas (minimo 2 integrantes por familia), Registros fotograficos de cada sesion
realizada.




7 g : ESE HOSPITAL DE ZAPATOCA | Cadigo. Hz 101
‘. Vigencia;
J GESTION DE LA CALIDAD :

(s
5 01/02/2025

£8.F HOSPITAS CORRESPONDENCIA EXTERNA Pagina 7 de 18

5). Elaboracién de informe final de resultados derivados del proceso de ejecucion de la
estrateqia.

Se debera generar informe de cumplimiento de la implementacién de la estrategia el cual contendra
una descripcion cualitativa del proceso realizado v las recomendaciones de las posiblas
intervenciones en promocién de la salud y gestién del riesgo en el entorno hogar que puedan orientar
fa gestion para fa afectacion de los determinantes sociales y ambientales de la salud a corto, mediano
y largo plazo. Socializar el informe final de resultados con autoridades municipales, lideres
comunitarios y familias de los Territorios y Microterritorios definidos en cada municipio. Se debe incluir
los siguientes indicadores: NUmero de hogares intervenidos, numero y porcentaje de personas del
territoric abordadas, numerc v porcentaje de personas por momento de curso de vida que
participaron, numero y porcentaje de canalizaciones a servicios de salud con atencion oportuna.
Soportes: Informe final del cumplimiento de la implementacidon de fa estrategia con la descripcion
cualitativa del proceso de implementacion v las recomendaciones de las posibles intervenciones
promocidn de la salud y gestion det riesgo en el entorno hogar que puedan orientar la gestion para ia
afectacidn de los determinantes sociales vy ambientales de la salud a corto, medianc y largo plazo,
Acta de reunidn de socializacién del informe final de resultados con autoridades municipales, lideres
comunitarios y familias intervenidas de los Territorios v Microterritorios de cada uno de ios municipios.

6. Desarrollar estrategias de Informacion en salud para Fortalecer los factores
protectores en el entorno comunitario a través de la Estrategia de Movilidad Seguray
Sostenible, ambito urbano en todos los momentos de curso de vida

ACTIVIDADES A EJECUTAR

1). La actividad sera realizada por un profesional de enfermeria

2). La actividad contempla la ejecucion de dos (2) estrategias de informacién vy educacion para la
salud, las cuales se desarrollaran una (1) en cada semestre del aho, con una duracién de cuatro horas
cada una, dirigidas a la poblacian del drea urbana en los territorios v microterritorios urbanos definidos
en las mesas de concertacién comunitaria del PIC Santander donde haya mavor afluencia de
vehiculos o vias principales nacionales del municipio. Cada jornada debera impactar como de minimo
cuarenta {40) personas, priorizando a los actores viales mas vulnerables, v abordara las tematicas
especificas definidas en el marco de la estrategia establecida, aplicada al entorno comunitario. Las
jornadas estaran orientadas a la poblacion priorizada para la intervencion con el propdsito de
fortalecer conocimientos, promover comportamientos sequros v fomentar la participacion comunitaria
en torna a las tematicas abordadas. El tiempo de duracion de cada actividad serd de 4 horas. -
Personas priorizadas para la intervencién: Entorno Comunitario: Actores viales {peatones,
ciclistas, motociclistas, conductores), Comunidad en general, lideres comunitarios, Organizaciones
sociales, organizaciones de transporte, organizaciones comerciales gue utilicen medios de transporte.

3). Como apoyo didéctico a las estrategias de informacién se incluira la elaboracion v entrega a cada
uno de los participantes de material educativo que abordara de manera clara y didactica las tematicas
relacionadas(Factores de comportamiento aseciadas al comportamiente humano:( Utilizacion de
elementos de proteccion personal, velocidad excesiva e inapropiada, La pérdida de las facultades del
conductor por ingesta de alcohol v drogas, Los usuarios vulnsrables {(peatones, bici usuarios vy
mofociclistas), Generacion de cansancio y fatina, Factores de comportamiento asociados con la
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infraestructura: Utilizacién de zonas o infragstructura segura como puentes y pasos peatonales,
Reconocimiento v apropiacién de las sebales de transito. Factores de comportamiento asociados
al vehiculo: Mantenimiento preventivo v correctivo de los vehiculos, Realizacion de modificaciones a
los vehiculos sin tener en cuenta recomendaciones de fabricante, Causas v consecuencias
(psicosociales, palitraumatismos) de incidentes viales, Elementos gue intervienen en un incidente vial,
Compartamienios que pueden evitar un incidente vial. Para la realizacidn de la jornada de IEC debera
realizarse la ficha de fortalecimiento de capacidades como instrumento técnico para la planificacion
de! proceso formativo comunitario, la cual debera contar con la validacion del profesional de salud
ambiental. para la actividad se requiere del Kit para Educacidon en movilidad: Rotafolio con tapa
principal vy con informacion de cada tematica impresa por lado y lado, laminado, papel propalcote a
calor, argollado, tamafio oficio v base soporte, Perifoneo, cufias radiales, alquiler de carpa, entre otros
que se necesarios. Soportes: Ficha de fortalecimiento de capacidades que permita observar la
planeacidn de proceso formativo, Modelo del material educativo, v demas soportes de las actividades
realizadas, Planillas de registro de la participacion de los diferentes actores viales priorizados,
Evidencia fotografica de la realizacién de cada una de las actividades.

4). Elaborar informe final con todas las evidencias v el analisis del desarrolle de la estrategia que
contenga  objetivo, poblacidén objeto, asistencia alcanzada, aspectos positives, de mejora,
oportunidades vy observacicnes; se debe incluir los siquientes indicadores: niumero v percentaje de
personas del territorio ahordadas, nimero y porcentaje de personas por momento de curso de vida
que participaron, ndmero vy porcentaje de canalizaciones a servicios de salud con atencién oportuna
Soportes: Documento informe final consclidado con indicadores solicitados y demas soporte
generados.

7. Desarrollar acciones para la reorganizacion del medio y eliminacién de criaderos de
vectores, como prevencion y control de las ETV, ambito urbano en todos los momentos
de curso de vida

ACTIVIDADES A EJECUTAR

1). La actividad dehberéa sera realizada por un auxiliar de enfermeria

2). Planeacion v alistamiento operativo: ldentificacion de territorios urbanos con mavor riesgo
epidemiologico, definicion de viviendas y puntos criticos a intervenir, articulacion ceon lideres
comunitarios y programacién de la jornada. Responsables: Equipo operativo 1 auxiliares de
enfermeria urbano. Soportes: Territorios priorizados v georreferenciados. Listado de viviendas y
puntos criticos seleccionados para intervencion. Cronograma de jornada comunitaria.

3). Sensibilizacién y movilizaciéon comunitaria: Desarrollo de actividades de informacion vy
sensibilizacion dirigidas a personas de todos los grupos del curso de vida v de todos los géneros,
orientadas a la identificacién de criaderos, practicas de saneamiento ambiental v corresponsabilidad
comunitaria en el control del vector. Entorno: Comunitario v peri-domiciliario. Soportes: Reaistro de
asistencia y participacion comunitaria con Comunidad sensibilizada sohre prevencian y control de
ETV. Participacién activa de la poblacién en la jornada de reorganizacion del medio. Entrega de
materiales para jornada movilizacion Guantes, bolsas, EPP basico, material para eliminacion de
criaderos, Material educativo y de sensibilizacion comunitaria: perifonec - redes sociales. operacian
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de campo para intervencion domiciliaria y saneamiento de puntos criticos: kit de lavado de Tangues
compuesio por un cepillo de cerdas duras e hipoclorito por vivienda.

4). Intervencién domiciliaria ¥ eliminacion de criaderos: Visita a viviendas y puntos criticos
previamente identificados para la identificacién de criaderos reales v potenciales, reorganizacion del
entorno domiciliario y peri-domiciliario v recoleccién de inservibles generadores de riesgo vectorial.
Soportes: Viviendas intervenidas con eliminacion de criaderos. Criaderos reales v potenciales
identificados vy eliminados. Inservibles recolectados v dispuestos adecuadamente (kg). Kit de lavado
de estanques o pilas entregados con indicaciones de lavado.

5}. Saneamiento de puntos criticos: Intervencion de puntos criticos comunitarios identificades como
focos de proliferacion vectarial (lotes, espacios plblicos, dreas comunes}, mediante reorganizacion
del medio v recoleccion de inservibles. Soportes / Resultado: Punios criticos saneados. Reduccion
de focos comunitarios de riesgo vectorial.

6}. Sequimiento y reqistro de resultados: Consolidacion de la informacion generada durante la
jornada, registro de indicadores y evaluacién de los resultados de la intervencion. Soportes:
Documento Informe final consolidado con Base de datos de viviendas intervenidas vy poblacion
impactada. Registro de indicadores de control del vector. Numero de Viviendas intervenidas por
jornada de movilizacién, numero v porcentaie de personas del territorio abordadas, numero vy
porcentaje de personas por momento de curso de vida gue participaron, nimero v porcentaje de
canalizaciones a servicios de salud con atencién oportuna. Criaderos reaies vy potenciales eliminados.
Puntos criticos comunitarios saneados. Participacion comunitaria fortalecida en actividades de control
vectorial. Impacto en salud plblica Reduccién significativa de criaderos reales vy potenciales,
mejoramiento del saneamiento ambiental domiciliario y comunitario, v disminucién del riesgo de
transmision de dengque v ofras Enfermedades Transmitidas por Vectores en los terriforios urbanos
intervenidos.

8. Desarrollar acciones de informacién en salud en entorno hogar para la prevencion y
deteccion temprana de las Enfermedades Transmitidas por Vectores, ambito rural en
todos los momentos de curso de vida

ACTIVIDADES A EJECUTAR

1). La actividad debera sera realizada por un auxiliar de enfermeria

2). Planeacién y Coordinacion Interinstitucional: Elaborar el plan de trabajo concertado con el
técnico operativo ETV de la provincia. Soportes: Plan de trabaje y cronograma mensual concertade.
Observacion operativa: Establecer metas diarias, incluyendo al menos 5 visitas efectivas/dia para
garantizar cumplimiento de cronograma

3). Diagnéstico Inicial v Caracterizacién del Riesgo: Aplicar encuesta domiciliaria de factores de
resqao v levantar indices intra v peri domiciliarios en viviendas {primera vez). Realizar evaluacian intra
vy peri domicilio madiante inspeccion detallada para detectar presencia de triatominos. Soportes:
100% de las viviendas de las veredas intervenidas con encuesta aplicada e indices levantados. Meta
diaria: 5 viviendas visitadas efectivamente por dia.
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4).Sistematizacion de Informacion y Georreferenciacian Accién: Actualizar fisicamente el mapa
veredal v el proyecto en Epicollect5, incluyendo: A. Convenciones B. Minimapa C. Rosa de los vientos
D. Identificacion de viviendas encuestadas v no encuestadas E. Anexo con listado de viviendas,
responsable v cddigos de laboratorio F. Certificacion firmada por miembro de la junta de accidn
comunal G. Ajustes en la plataforma digital Soportes:: Mapa veredal fisico actualizado v registrado
en plataforma Epicollects. Meta diaria: 5 viviendas georreferenciadas/informadas por dia durante
levantamiento en campo.

5). Intervencién Entomolégica v Control Ambiental: Recolectar v preservar vectores enconfrados
(huevos, ninfas, adultos) en intra y peri domicilio v enviarlos al laboraterio. Implementar acciones de
control fisico (reordenamiento del medio) para eliminar infestaciones en viviendas positivas. Se
requiere de Guias, laminas, carpulas y material visual para sensibilizacian, envié de muestras
entomolégicas desde el area rural. Soportes: Material entomolégico ingresado formalmente al
laborataric con coédige de ingreso. 100% de viviendas infestadas intervenidas. Kit de lavados
entreqados por vivienda, Meta diaria: Recoleccién en al menaos 5 viviendas por dia, si hay hallazgos.
Intervencion en 5 viviendas efectivas por dia, priorizando colonizadas.

6). Educacioén Sanitaria y Participacién Comunitaria Accién: Brindar informacion v educacion
sanitaria a los miembros de las viviendas visitadas: Determinantes de domicitiacién del vector
Promocién de entornos saludables Recoleccion y envio comunitario de vectores Entrega de Kit de
lavado de estanques o pilas que consta de un cepillo de cerdas duras e hipoclorito por viviendas
entregados Soportes: 100% de viviendas con acciones educativas aplicadas. Meta diaria: 5 viviendas
con actividades educativas por dia. NUmero total de viviendas a intervenir. El numero de viviendas a
intervenir en cada municipio variara de acuerdo con la cantidad total de viviendas existentes v el nivel
de nesgo epidemioldgico identificado en el territorio.

7). Elaborar informe final con todas las evidencias v el analisis del desarrolio de la estrategia que
contenga objetivo, poblacidon objeto, asistencia alcanzada, aspecios positivos, de meiora,
onortunidades v cobservacicnes; se debe incluir los siquientes indicadores: nimeic de hogares
ahordados, numero vy porcentaje de personas del territoric abordadas, numero v porcentaje de
personas por momento de curso de vida que participaron, nimero y porcentaje de canalizaciones a
servicios de salud con atencidn oportuna Soportes: Documento informe final consolidado con
indicadores solicitados y demas soporte generados

9. Desarrollar acciones de informacién en salud en entorno hogar para la prevencion y
deteccion temprana de las Enfermedades Transmitidas por Vectores, ambito urbano en
todos los momentos de curso de vida.

ACTIVIDADES A EJECUTAR

FASES DE TRABAJQ PARA LA INTERVENCION EN MICROTERRITORIOS URBANOS

1). La actividad debera sera realizada por un auxiliar de enfermeria
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2). Planeacion y Coordinacion Interinstitucional Accién: Elaborar el plan de irabajo concertado
con el técnico operativo ETV de la provincia. Soportes: Plan de trabajo y cronograma mensual
concertado. Observacion operativa: Establecer metas diarias, incluyendo al menos 9 visitas
efeclivas/dia para garantizar cumplimiento de cronograma.

3). Diagnéstico Inicial v Caracterizacién del Riesgo: Aplicar encuesta domiciliaria de factores de
riesgo v levantar indices intra y peri domiciliarios en viviendas (primera vez). Realizar evaluacion intra
v peri domicilio mediante inspeccion detallada para detectar presencia de triatominos. Soportes:
100% de las viviendas de los territorios intervenidas con encuesta aplicada e indices levantados. Meta
diaria: 8 viviendas visitadas efectivamente per dia.

4). Sistematizacion de Informacién y Georreferenciacion: Actualizar fisicamente el mapa veredal
y el prayecto en Epicollects, incluyendc: A. Convenciones B. Mini mapa C. Rosa de los vientos D.
Identificacion de viviendas encuestadas v no encuestadas E. Anexo con listado de viviendas,
responsable y cddigos de laboratorio F. Certificacién firmada por miembro de la junta de accidn
comunal G. Ajustes en la plataforma digital Soportes: Mapa veredal fisico actualizado v registrado en
plataforma Epicollectd. Meta diaria: 9 viviendas georreferenciadas/informadas por dia durante
levantamienfo en campo.

5). Intervencion Entomologica y Control Ambiental: Recolectar v preservar vectores encontrados
(huevos, ninfas, adultos) en inira v peri domicilio v enviarlos al laboratorio. Implementar acciones de
control fisico {reordenamiento del medic) para eliminar infestaciones en viviendas positivas. se
requiere de Guias, laminas, carpulas y malerial visual para sensibilizacion, envid de muesiras
entomologicas desde el area rural. Soportes: Material entomoldgico ingresade formalmente al
laboratorio con codigo de ingreso. 100% de viviendas infestadas intervenidas. Kit de lavado
entregados Meta diaria: Recoleccion en al menos 9 viviendas por dia, si hay hallazgos. Intervencion
en 9 viviendas efectivas por dia, priorizando colonizadas

6). Educacion Sanitaria y Participaciéon Comunitaria: Brindar informacion v educacion sanitaria a
los miembras de las viviendas visitadas: Determinantes de domiciliacion del vector Promocion de
entornos saludables Recoleccion v envio comunitario de vectores Entrega de kit de lavado de
estanque o pilas Entrega de Kit de lavado de estangues o pilas que consta de un cepillo de cerdas
duras e hipoclorito Soportes: 100% de viviendas con acciones educativas aplicadas. Meta diaria: 9
viviendas con actividades educativas por dia. NUMERQO TOTAL DE VIVIENDAS A INTERVENIR. El
nimero de viviendas a intervenir en cada municipio variard de acuerdo con la cantidad total de
viviendas existentes v el nivel de riesgo epidemioldgico identificado en el territorio.

7). Elaborar informe final con todas las evidencias v el andlisis dei desarrollo de la estrateqia que
contenga objetivo, poblacidon objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de mejora,
oportunidades v observaciones; se debe incluir los siguientes indicadores: numero de hogares
abordados. nimero-y porcentaje de personas del territorio abordadas, numero v porcentaje de
persoinas por momento de curso de vida que participaren, numero v porcentaje de canalizaciones a
servicios de salud con atencidn oportuna Soportes: Documento informe final consolidado con
indicadores solicitados v demas soporte generados
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PRESUPUESTOS
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD S UNIDAD u:#.o?ni:; CANTIDAD ;.;LOF;..}OTAL

Implementar |a estrategia de Zona de Orientacion T ;
Escolar en el entorno Educative, dmbito urbanc,
en instituciones educativas aricrizadas, en todos
los momentos de curso de vida, La estrategia sera
realizada por profesicnal Psicologia, conforme a
los lineamientos técnicos establecidos por el
Ministerio de Salud y Proteccidn Social y fa Guia
conceptual, metodoldgica y operativa para el
: fortalecimiento de los dispositivos comunitarios
. del Ministeria de Justicia y del Derecho, crientada
a la promocién de la salud mental, la prevencion
del consumo de sustancias psicoactivas y la
reduccién del riesgo suicida en paklacidn escolar.
ACTIViDAD 1 | 5¢ Cebe realizar Fase de alistamiento, fase Horas $33125,00 1440 | $47 700 000,00
socializacidn e implementacion sensibilizacion a la :
comunidad educativa, {dentificacién de las redes
sociales y comunitarias gue responden a las
necesidades y problemas gue prestan apayo en la
comunidad educativa, reunidn de concertacion del
pracesa con ia Secretaria de Salud y £ducacion,
sacializar fa estrategia. sus objetivos, beneficios,
metodologia, duracidn y farmalizar compromisos

de participacion. Articular los programas vy ;
procesos existentes que contribuyen con la
prevencion y la reduccion de los riesgos asociados
con el consuma de drogas v la salud mental,
Evaluar y sistemnatizar el proceso desarrollado a la
i luz de las normatividades existentes.

_Para la realizacion de las actividades se debe
garantizar la logistica e insumos {Material para
actividades  educo-comunicativas:  papeleria-
pinturas-brochas -marcadores, cartillas, murales,
fotoropias, fichas de frabajo, juegos y demids
materiales para el desarrollo de la actividad}.

INSUMOS Global $2 500,00 1440 $ 3 pG0 DOO,00

Gastos  administratives, minutos,  llamadas,
telefdnicas, carnetizacion, emhlemas de mision
médica, distintivos, impresos, tinta para
impresoras, servicios publicos, gestion
administrativa y presupuestal, elaboracién de Glaoal S 249375 1490 | 53491 000,00
contratos, gestion dei presupuesto, seguros, '
costos hancarios, impuestos, personal de apoyo
' administrative y  de  sistematizacidn  de
infarmacion, entre otras Area Urbana 7%

CO570S
INDIRECTO

SUBTOTAL $38 118,75 | 354891 000,00
i i
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DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD VALDR CANTIIZ;J;-\D VALOR TC)TALw
UNITARIO
Realizar estrategias de informacion en salud
orientadas a fortalecer la importancia de la
vacunacian en los distintos momentos del curso de
vida, en ¢l entorno comunitario v en el dmbito
rural. Esta actividad serd desarroilada por un
Auxiliar de Enfermeria, guien verificard et
esquermna de vacunacion de la poblacion a través |
del sistema PAIWEB, con el fin de identificar
. lotos " finle. . !
ACTIVIAD 2 esgquemas incompletos v poblacidn susceptible Estrategia de $ 517 500,00 10 $ 5 175 000,00

Asimismo, realizard estrategias mensuales de informacion
informacion en los difercntes Micraterritorios /o
veredas, de acuerdo con la priorizacion
establecida por cada municipic, promoviendo la
demanda inducida, la actualizacidn de esgquemas y
la sensibilizacidn frente 2 la impertancia de las
ivacunas para la prevencion de enfermedades
| inmuncprevenibles, en el marce de las jornadas
! departamentales y nacionales de vacunacion.

Perifonec, cufias radiales, Cartulinas—pinturasf.
INSUMOQS | brochas  -marcadores, cartillas, murales, Global S 1 000 000,00 10 510000 000.00
fotocopias, fichas de trabajo !

Gastos  administrativos, minutos, llamadas,
telefonicas, carnetizacion, emblemas de mision
meédica, distintivos, impresos, tinta para
COSTOS impresaras, servicios pubiicos, gestién

P admunistrativa y presupuestal, elaboracion de Global $ 136 575,00 . 10 41365 750,00

INDIRECTO ", I
contratos, gestion del presupuesto, segures,

costos bancarios, impuestos, persanal de apoyo
| . . . I
{ administrative vy de  sistematizacion  de
! informacién, entre otros Area Rural 9%

SUBTOTAL $1 654 075,00 T ¢ 16 540 750,00 |

VALOR .
‘ NTIDAD | VALOR TOTAL
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD unTario | CA L0

" {EBrindar Educacién en saiud en el entorne
comunitaria, Ambito urbano para promover estilos
de vida saludable para la Gestion del Riesgo de fas
Frfermedades Cranicas No Transmisibles dirigido
3 los momentas de curso de vida de Juventud vy
Adultez. Fsta  estrategia szrd  realizada  por
profasicral y auxlliar en Enfermeria. Realizar dos
ACTIVIDAD | ciclos educativos de 9 sesiones de 2 horas cada Sesiones

3 :una, que se realizaran maxime 1 semanal, ecucativas
presentando estrategias diferente, a}
{ Fortalecimiento de conocimientos ern ECNT, b)
alimentacién  saludable. €] actividad Fisica

$ 596 870,00 18 510743 560,00

sedentarisma, contro: de peso, ) contaminacion

smbiental vy polucidn. B} servicics de salud -
disponiblas. F. Prevendion  y  cesacion  de

tabaquismo, Vapeadores y sustancias psicoactivas. |
G. reduccion de bebidas alcohdlicas H. manejo de |

!
|
|
|
|
|
[l
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emociones y reduccion del stress I}. adherencias al
tratamiento. orientadas a la mejora de los estilos
de vida saludables en la poblacidn. Cada sesién
tendra una duracién de dos horas coma minimo y
serd realizada de manera semanal, estari dirigida
‘& un minime de 20 personas, precurande que el
- grupa de participantes se mantenga durante todo
cl proceso.

Material ludico recrestivo para el desarrollo del Global por
aprendizaje:  Cartulina,

pinturas, pinceles, Flyers.

INSUMOS Sesion $150 000,00 18 $2700000,00

educativas

cintas, marcadores,

Gastos minutas, [lamadas,
telefénicas, carnetizacién, emblemas de misidn
médica, distintivos, impresos, tinta para
impresoras, servicios publicos, gestion
administrativa y presupuestal, elaboracian de
cantratos, pgestidon cel presupuesto, seguros,
costas bancarios, impuestos, personal de apoyo
administrativa  y  de
informacion, entre otros Area Urbana 7%

administratives,

COSTOS
INDIRECTO

Glohal $ 52 280,90 18 $941 056,20

sistematizacion  de

SUBTOTAL $ 799 150,90 $14384 716,20

VALOR
UNITARIO

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD CANTIDAD | WVALOR TOTAL

Desarrollar estrategias de informacion para la
prevencién de los diferentes tipos de Cancer en el
entorno comunitario, ambito urbane en tados los
momentos de curso de vida. Esta estrategia sera
realizada por profesicnal y auxiliar en Enfermeria,
ACTIVIDAD 4 | Realizar 10 jornadas de divuigacian de informacion
presentando una estrategia diferente, crientadas
a la prevencion y deteccion temprana del céncer
dirigida & diferentes grupos poblacionales
guincenalmente o en fechas especiales de la
agenda provincial.

Estrategia de

} .. 54 474 960,00
informacion

$477495,00 ;10

Glokal par i
estrategias de 5 650 000,00 10 5 6 500 000,00 i
informacion ) |

_Ea"r-%ulma, cintas, marcadores, pinturas, pinceles,
Perifones por 2 horas, Material lGdico recreativo
para et desarrollo de las estrategias, Flyers

INSUMOS

Gastos minutos, llamadas,
telefénicas, carnetizacidn, emblemas de mision
médica, distintives, impreses, tinta para
impresoras, Servic.os publcos, gestian
administrativa y presupuestal, elaboracion de
contratos, gestidon del presupuesto, seguros,
costos bancarios, impuestas, personal de apoyo
administrativo  y  de  sistematizacién  de
informacién, entre otros Area Urbana #%

administrativos,

COSTOS

Global
INDIRECTO

$78924,72 10 $78¢ 247,20

SUBTOTAL $1206420,72 $ 12 D64 207,20 ’

CANTIDAD

VALOR TOTAL

e .
UNIDAD VALO

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNITARIO
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Fortalecer las acciones de Educacién en salud, a
través de |a Estrategia de Vivienda Saludable en el
ambito rural, en el entorno hogar para tedos los
mementos de curso de vida. Esta estrategia serd
realizada por profesional de Enfermeria, se
realizard procesa de concertacion, proceso de
ACTIVIDAD I caracterizacién social y ambiental y ! ciclo

5 1 educacional estard conformada por un total de
nueve sesiones, cada una con una duracidn de dos
horas, las cuales se desarrollardn de manera @
semanal, casa a casa garantizando asi una '
adecvada distribucién dei tiempo de aprendizaje y
la continuidad del precese formativo a lo largo de
la aplicacion de la estrategia.

Numero de
Viviendas para
el desarrollode | 51417 500,00 44 S 52 370 000,00

los ciclos
educativos

Rotafolio con tape principal y 7 paginas cada una
con informacién de cada tematica impresa por
lado y lado, papel propalcote a color, argollado,
tamafio oficio y base soporte.

INSUMDS Ynidad 565 000,00 44 $ 2 860 000,00

Gastos  administrativas, minutos,  llamadas,
telefénicas, carnetizacién, emblemas de misién
meédica, distintivos, imnpresos, tinte para
! impresoras, serviclos publices, gestion I
i administrativa y presupuestal, elaboracidn de Global $ 133 425,00 44 - 55870 700,00
contratos, gestion del presupuesto, seguros,
costas hancarios, impuestos, persanal de apoyo
administrative vy de  sisternalizacion  de -
informacian, entre otros Area Rural 9%

COSTAS
INDIRECTC

SUBTOTAL $1615925,00 $ 71100 700,00

VALOR
UNITARIO

CANTIDAD | VALOR TOTAL

DESCR!PCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD

Tbesarrol?ar estrategias de Informacion en salud
i para Fortalecer fos factores protectores cn el
entorno comunitaric a través de la Estrategia de
Movilidad Segura y Sostenible, ambito urbanc en
todos los -momentos de curso de vida. Esta
ACTIVIDAD estrategxa’ sera real\zla:la' por profes[onél de Eétrategna‘s‘de $ 160 000,00 3 !

& Enfermeria. Se desarrpilaran dos {2) Estrategias de Infarmacion 1
informacion anualzs, programadas una [1) en cada
semestre del affe, con una duracién de cuatro (4] ! |
| horas cada una, dirigidas a un minima de cuarenta I
{40y participantes por jornada priorizando los
¢ actores viaies mas vulnerables

$320000,00

E
} . .
{1 Kit para Educacién er movilidad Rotafolio con
!tepa principal y 7 paginas cada una con : i

i Global par
| informacién de cada temdtics impresa por lado v estrategia de | $1300 000,00 5 4 2 600 000,00

infarmacién

INSUMOS -
i lago, pape! propalcote a coler, argollado, tamadio

|- . . .
| oficio y base soporte, Perifoneo, cufias radiales,
i slaviler de carpa.

|

- L - . .
costos | Gastos  administeativos,  minutos,  llamadas,
INDIRECTO  teiefonicas, carnetizacidn, emblermas de mision

"médica, distintivos, impresos, tinta para[

Global $ 102 200,00 2 . 5204 400,00
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impresoras, servicios puhblicos, gestion
administrativa y presupuestal, elzboracién de
contratos, gestion del presupuesto, seguros,
costes bancarios, impuestos, personal de apoyo
administrativa vy de  sistematizacidn  de
informacion, entre otros Area Urbana 7% i

: SUBTOTAL TTeise2z0000] $3 124 400,00 |

VALOR o
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD UNTARIg | CANTIDAD | VALORTOTAL

| Desarrollar  acciones para la reorganizacion del
medio v eliminacién de criaderos de wvectores,
camo prevencion y control de las ETV, ambite :
urbano en todos los momentos de curso de vida. |
Esta Actividad se desarrollara por un Auxiliar de
ACTIVIDAD | Enfermeria. ta actividad se deberd llevar por Fases

7 :Fase 1. Planeacién y alistamiento operativo, Fase
2. Sensibilizacién y estrategias comunitarias, Fase
! 31 Intervencion domiciliaria y eliminacidn de
: criaderos. Fase 4. Saneamiento de puntecs critices.
Fase 5. Seguimiento y registro de resultados, cada
estrategis se ilevard a cabo en 200 casas. |

hovilizacion 5472 500,00 3 51417 300,00

!'Insumos operativos: Guantes, balsas, EPP basico,
' material para eliminacion de criaderos, Material
cducativo y de sensibilizacidn  comunitaria:

perifoneo - redes sociales. Qperacién de campe Global por

INSUMOS S 4 000 000,00 3 % 12000 00C,00

para intervencion domiciliaria y saneamiento de movilizacion
puntos criticas: kit de lavado de Tanques |
compuesto por un cepillo de cerdas duras e
hipuclorito por vivienda

Gastos  administrativos, minutos, llamadas,
telefdnicas, carnetizacion, emblemas de misién
médica, distintivaos,  impresas, tinta  para
imprasoras, servicios publices, gestion
iadministrat‘wa y presupuestal, elaboracion de Global 5313 975,00 3 $ 5939 225,00
! contratos, gestion del presupuesto, seguros, i

i costos bancarios, impuestos, personal de apoyo

adminisorative vy de  sistematizacion  de |
Infermacién, entre Gtros Area Urbana 7% ;

COSTOS
INDIRECTO

SUBTOTAL 54785 575,00 $ 14 356 725,00

- VALOR '
CANTIDAD ALOR TOTAL
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD UNITARIO v

i Desarrollar accinnes de informacidn en salud en ! '
Ientorno hogar para la prevencidn y deteccién '
| tamiprana de tas Enfermadades Trarsmitidas por NUmere de
, Veoctores, 4mbito rural en todos los momentos de fasas para
! urso de vida. Esta actividad serd desarrollada por desarrollar la s 34 500,00
 Auxiliar de enfermer’a casa a casa e incluird 1as | estrategia de

ACTIVIDAD

g 347 1 S 1%7%9000,00

\
I siguiarites  Acciones Actividad  1.Plancacién vy informacion ‘
| Coordinacién  Interinstitucional  Actividad 2 . ‘
| Diagnostico Iricial y Caracterizacion del Riesgo.
| Activided 3. Sistematizacién de (nformacién y
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Georreferenciacion  Actividagd 4. Intervencion
Entomoldgica y Control Ambiental. Actividad 5
Eduicacion Sanitaria y Participacién Comunitaria .
T . . L ' Global por casa 1
Guias, laminas,carpulas v materiai visual para
sensibilizacidn, envid de muestras entomoldgicas para poder
INSUMOQS : . L . desarrollar la $ 70:000,00 342 $ 23 940 000,00
desde el drea rural, adicicnal deberd entregar un R
. . . . estrategia de
kit con un cepillo de cerdas duras e hipoclorito. K -,
informacién
Gastos  administrativos, minutos, llamadas,
tetefénicas, carnetizacién, emblemas de mision :
médica, distintivos, impresos, tinta  para ;
cosTas impresoras, servicios publicos, gestion
INDIRECTO administrativa y presupuestal, elaboracidn de Global £9 405,00 342 $ 3216 510,00
contratos, gestién del presupuesto, seguros,
costos bancarios, impuestos, personal de apoye
administrative y  de  sistematizacién  de -
informacian, entre otros Area Rural 9% ‘
o SUBTOTAL $ 113 905,00 S 38 955 510,00
i VALOR
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD CANTIDAD | VALOR TOTAL
URNITARIO
! T | Desarrollar acciones de informacion en salud en ;
ienturno hogar para la prevencion y deteccion
i temprana de las Enfermedades Transmitidas por
! Vectores, ambito urbano en todos los momentos
i de turso de vida. Esta actividad serd desarroliada Ndmero de
ACTIVIDAD ‘ por Auxiliar de enfermeria casa a casa e incluird las casas para
9 t siguientes Acciones Actividad 1. Planeacion vy desarrollar Iz 519 687,00 320 %6299 240,00
i Coordinacion  Interinstitucional  Actividad 2. estrategia de !
Diagndstico Inicial y Caracterizacion del Riesgo. informacién !
i Actividad 3. Sistémstizacian de Informacion y .
| Georreferenciacién  Actividad 4. Intervencion
iEntomolégica y Control Ambienzal. Actividad % i
! i.ducacidn Sanitaria y Participacion Cornunitaria.
- Yoo L : . i Globat pd-r casa
Guias, JAminas, darpulas y material wisual para
j sensibilizacidn, envié de muestras entomelégicas para poder
INSUMGS | . L L . desarrollar la 5 50 000,00 320 $ 16 000 000,60
desde ef drea urbana, adicional deberd entregar un .
. [ , . . estrategia de
kit con un cepillo de cerdas duras e hipcclorita. . .
: | informacidn 1
! !
H | .
| N Gastos administratmos, minutos, llamadas, | !
' 1elefinicas, carnetizacion, emblemas de mision
) médica,  distintivos, impresos, tinta para
I cO5T0S impresoras, 56 rvicios publicos, gestion |
INDIRECTO administrativa y | presupusstal, elaboracion de Global $ 4 878,09 320 51580 988,80
contratos, gestign del presupuesto, Seguros,
' costos bancarios, impuestos, persanal de apoyo
administrativo  ly de  sistematizacion  de
informacian, entie atros Area Urbana 7% 1‘
SUBTOTAL € 7456500 $ 23 B60 828,80
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COSTO TOTAL PARA EL MUNICIPIO: S 249 278 837,20

Ef valor total para el municipio, es de: Doscientes cuarenta y nueve millones doscientos setenta
¥ ocho mil ochocientos treinta y siete pesos con veinte centavos. ($249.278.837,20)

Tiempo de ejecucion: Lo establecido en el contrato.

Atentamente,

'f : ,f'f.\\ ; f‘f E
LA Uil f

LUZDARY BAUTISTA JAIMES
]

Gerente ESE HOSPITAL DE ZAPATOCA
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Ventinueve (29} de Enero de 2025

En la ciudad de Bucaramanga, Departamento de Santander, se presento en el Despacho del Sedior

Gobernador, el{ia) sefior(a) LUZ DARY BAUTISTA JAIMES /

ldentificado(a) con cédula de ciudadania No. 1.088.689.1Q07 Expedida en BUCARAMANGA

Con el fin de tomar posesién del carge de GERENTE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DE ZAPATOCA
Para el cual se nombrd por Decreto X _ Res, Acta _ Na. 032 Fecha _Enero 28 de 2025
Caon caracter PERIODO FIWO Emanado de: GOBERNACION DE SANTANDER

Prestd e juramento ordenado por el Articule 122 de la Constitucién Nacional y los siguientes documentos:
Libreta Militar No,

Certificado Judicial Ley 180/95 No. _Antecedentes penales y requerimientos judiciales del 13 de Enero de 2025

Procuraduria General de la Nacion No. Numero 261549317 del 13 de Enerc de 2025.

Contraloria General de la Nacion Codigo de verificacion 1098688107250113165512 del 13 de Enero de 2025,

Con asignacion mensual de

El posesionade manifesto bajo la gravedad de jurameanto que no se encuentra incurso dentro de tas causales de inhabilidad E

€ incompatibilidad del orden constitucional o legal para ejercer ei cargo — Articulo 1 Ley 190 de 1995,

Recibo de Estampillas No. 2502500083618 del Ventinueve (29) de Enero de 2025, por un valor de $ 501.820.

En consecuencia, se firma como aparece,

EL GOBERNADOR

JUVENALDIAZ MATEUS

DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE .
TALENTO HUMANO bﬁ
—

SILVESTRE OLAYA PENA

EL POSESIONADC

LUZ DARYIBAUTISTA JAIMES
Elabord: Edwing Eliecer Gomez Villarre%
Revisd: Miryam Fabiola Mora Caballero

F s T I - . S R - - PR
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POR MEDIO DEL CUAL SE NOMBRA AL GERENTE DE LA E.8.E HOSPITAL DE
ZAPATOCA

El Gobemador del Departamento de Santander, en ¢! gjercicio da las atribuciones
Constitucionales y legales en especla! las conteridas por los numerales 1* y 5* del Articule 305
de 'a Constitucién Polftica de Colombia, e Articulo 20 de la Ley 1787 de 2018, Decreto 780 de
2018, Decreto 1427 de 2016 y ia Resolucion N°® 680 del 2 septiambre de 2015 expedida por of

Departamento de la Funcion Pdblica, y

CONSIDERANDO QUE:

1. De conformidad con o establecido, en & articulo 192 de la Ley 100 de 1893, correspende al
Jefe de la respectiva Entidad Termitorial el nombramiento de los Directores de Hospiales
Piblicos de cualquier nivel de complajidad.

2. La Ley 1797 de 2016 en su articulo 20 dispone que: “los Gerontes o Directores de Ias
Empresas Socigles del Estado del Nivel Temilorial serén nombrados por el Jefe de la
respectiva Entidad Territorial. En el Nivel Nacionel los Gerentes o Direclores de las Empresas
Sodiates dol Estado serén nombrados por ef Prasidente de fa Repiblica. Comssponderé af
Presidente de la Repablica, a los Gobsernadores y los Alcaldes, dentro de los tres (3) meses
siguientes a su posesitn, adelantar los nombremientos regulados on of presente artfculo,
previa verificacin del cumplimiento de fos requisitos del cargo establecidos en las normas
comespondientes y avaluacion de las compelencias que sefiale e Departamento
Administrativo de la Funcién Publica. Los Gerentes o Directores de fas Empresas Soclales del
Estado serén nombrados para periodos institucionales de cuatro (4) afios, of cual empoezars
con la posasidn y culminard tres (3) mesas despuds del infcio del periodo institucional del
Presidente de la Republica, del Gobemador o del Alcalde. Dentro de diche periodo, sdio
podrén ser retirados del cargo con fundamento en una evaluacibn nsalisfactorla del Flan de
Gestion, evaluacion que se realizard en los 16rminos establecidos en la Ley 1438 de 2011 y
fas normas reglamentarias, por destitucién o por orden judicial

3. Conforme 2 lo dispuasto en el Articulo 2.5.3.8.5.1., del Decrato 780 de 2016, modificada por
el Articulo 1 del Decreto 1427 de 2016, sefisla que, corresponde al Presidenta de la
Republica, a los Gobemadores y a los Alcaldes como autoridades nominadoras del orden
Nacional, Departamental y Municipal, regpectivamente, evaluar, a través de pruebas escritas,
las competendias sefialadas por el Departamento Administrativo de Ia Funcién Publica, para
ocupar el empleo de Director o Gerente de las Empresas Soclales del Estado

4. Por su parte el articulo 2.5.3.8.56.3., del Decreto 780 de 2018, madificado por el Articulo 1
del Decrete 1427 de 2016, sefiala que, las competencias del aspirante o aspirantes a ocupar
el cargo de director o Gerents de las Empresas Soclales del Estado del orden Departamental,
Distrital o Municipal, sefialadas por el Departamento Administrativo de la Funcitn Publica,
serén evaluadas por el Gobernador o el Alcalde, de lo cual se dejard evidencia.

8. Fl articulo 2.5.3.8.5.5., del Decreto 780 de 2016, modificado por el Articulo 1 det Decreto
1427 de 2016, sefiaia que, el nombramiento de! Gerente o Director de la Empresa Social del
Estado del orden Nacional, Departamental o Municipal recaerd en quien acredits los requisitos
exigidos pare e desempefio del cargo y demuestrs las compelencias requeridas.

8. Mediante la Resolucién No. 680 de 2016, por parte del Departamento Administrativo de la
Funcién Piblica se sefialan las competenclas y conductas asociadas que se evaluaran al
candidato que aspire a acceder al emplec de gerente o director de las Empresas Sociales Del
Estado, de carécter naciona! o temitoria!.

7. La Dra. JOHANNA ALEJANDRA OTERO WANDURRAGA Secretada de Salud de
Santander (E), El 27 de enerp da 2025, allego a este daspacho Concepto de Verificacion de
Requisitos para 1a Elaccion yfo Designacién del Gerante de la E.S.E Hospital de Zapatoca, of
cual indica; "Con base en el anélisis realizado por la Secretarfa do Salud Departamentsl, en
cabeza de la Dra. JOHANNA ALEJANDRA OTERO WANDURRAGA Secrelara de Salud
Departarents! (£}, sobre ia hofa de vida de /& enfermera LUZ DARY BAUTISTA JAIMES,

1
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identificada con la cédula de cludadanla nimerc 1.098.689.107 de Bucaramangs, Saniander,
en of cual concluye que la mencionada profesional cumple a cabalidad con log requisifos
establecidos para ef cargo de Gerente da la Emprasa Sovial dol Estado Hospilal de Zapatoca.
Por lo anterior, se solicita proceder con fo de su compelancia en relacion con la designacion
comespondients, en cumplimiento de las disposiciones legales vigentes”.

11. La Dra. JOHANNA ALEJANDRA OTERQ WANDURRAGA Secretaria de Salud de
Santander (E), allegd los resultados de la prueba comportamental reslizada las por ef
Departamento Administrativo de la Funcién Publica confonme a la Resolucién 680 de 2018 y
se concluye con la recomendacién para realizar el nombramiento del Gerente de la E.S.E
Hospita! de Zapatoca, a la Enfermera LUZ DARY BAUTISTA JAIMES, identificada con la
céduia de ciudadania Nomero 1.088.689.107 de Bucaramanga.

12. Conforme a los Conceptos Técnicos emilidos por la Secretaria de Salud da Santander (E),
designada para este fin, se hace necesario nombrer para lo que resta del periodo institucional
que cuimina el 31 de marzo de 2028, a LUZ DARY BAUTISTA JAIMES, ldentificada con la
cédula de cludadania Numero 1.008.689.107 de Bucaramanga, toda vez que reGne los
requisitos y tiene las competencias requeridas para desempefiar el cargo de Gerente de la
Empresa Sodal del Estado E.8.E Hospital de Zapatoca, de acuerdo a aplicacién de pruebas
comportamentales realizada tai y como lo preceptia la Ley 1797 de 2018, el Decreto 1427 de
2016, el Decreto 780 de 2016 y la Resolucién 680 de 2018, emanada por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica.

13. En métito de lo expuesto
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: A partir de !a fecha y para lo que resta de! periodo institucional que
culmina el 31 de marzo de 2028, nombrar a LUZ DARY BAUTISTA JAIMES, identificada con
ia cédula de ciudadania Ndmero 1.098.689.107 de Bucaramanga, en el cargo de Gerente de
Empresa Social del Estado, de la Planta de Parsonal de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
E.S.E HOSPITAL DE ZAPATOCA, por las razonss expuestas en la parte considerativa del
presents acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Por conducto de la Direccién de Talento Humano de la Secretaria
Administrativa efectiiense las comunicaciones a las gue hublere lugar y llévense a cabo los
trdmiles necesarios para la posesién para el pericdo Institucional antes previsto, previa
agotamiento del procedimiento comrespondiente.

ARTICULO TERCERQO: El presente Decreto, rige a partir de su Expedicién y publicacién

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE, 7§ TN D

Expedido en Bucaramanga, /ﬁ

{r) JUVENAL DIAZ
Gobarmnador de Santander

Reviso: Magda & Cardozo-Secrateria

Raviso Alaxandar Harnéndez-Jafe oficing Jurl ]
Proyscto: Sivestrs Oloys Rena Administrative lapfto Humano
Elaborg: Carlos Femando Pedraza
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ESE HOSPITAL DE ZAPATOCA | Codigor HZ-FT-01

| Vigencia:
i GESTION DE LA CALIDAD 01/02/2025

CERTIFiCACIGN Pagina 1 de 1

LA GERENTE Y EL SUSCRITO CONTADOR PUBLICO DE LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DE ZAPATOCA

CERTIFICAN :

Que, la entidad £.S.E HOSPITAL DE ZAPATOCA, Nit 901.911.030-9; a corte de 31
de MAYO de 2028, se encuentra a PAZ Y SALVO con los pagos de aportes a la
Seguridad Social (Salud, Pensiones, Riesgos Laborales) y Parafiscales (Caja de

Compensacion Familiar, ICBF y SENA)

Expedida a los diez (10) dias del mes de junio de 2026.

Cordialmente,

fi}‘mfﬂ“%)

LUZTTARY BAUTISTA JAIMES
C.C 1.088.689.107 de Bucaramanga
Gerente

€ 91.459.049 de San Andrés (S)
Contador Publico
TP 208647-T




FEGHA DE nacwientn  O9-FEB-1983
BUCARAMANGA

{SANTANDER)

LAKIAR D€ NACIMIENTO

1.85 A+ M
ESTATURA G.5. AH

O-ABR-2001 SAN ANORES

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

e






sl JUUNTA CENTRAL

ATE

Civon. DE CONTADORES

Certificado No:

4RI B LCC@FPRADE

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIQ, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE
Que ef contador publico LUIS EMIRD PENA GARCIA identificado con CEDULA DE CIUDADANIA

No 91459049 de SAN ANDRES (SANTANDER) Y Tarjeta Profesional No 208647-T Sl tiene vigente
su inscripcion en la Junta Central de Contadares y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIQS ** *** * * xsxxrdwrdus b wbmmnwwnwn
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Dado en BOGOTA a los 13 dias del mes de Abril de 2026 con vigencia de (3) Mese{contados a
partir de la fecha de su expedicion.

){/’ﬁ _]l‘] * '-] - __\/ﬂh :‘: n§
SAf\]DR}i MILENA BARRICOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1898, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificade, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado




ACUERDO No. 03 de 2025
(‘enero 28 de 2025) /"

POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO CONTRACTUAL DE LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DE ZAPATOCA.

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DE
ZAPATOCA

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales, legales y estatutarias,
especiaimente, las conferidas, en el articulo 209 de la Constitucion Politica de
Colombia, el numeral 6 del articulo 195 de ia Ley 100 de 1993, el Decreto 1876 de
1994, el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 3 de la ley 1437 de 2011, los
articulos 3 al 6 del Decreto 019 de 2012, el articulo 76 de la Ley 1438 de 2011, ia
Resolucion 5185 de 2013, modificada por la Resolucion 1440 de 2024, y las demds
normas concordantes, y

CONSIDERANDC

Que de acuerdo ccn lo establecido en el articulo 209 de la Constitucion Politica de
Colombia la funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad. En este sentido las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de
los fines del Estado.

Que la Empresa Social del Estado Hospital de Zapatoca, tiene por objeto la
prestacién de servicios de salud, entendido como un servicio ptiblico a cargo del
Estado y como parte integrante del Sistema de Seguridad Social en Salud.

Que la Empresa Social del Estado Hospital de Zapatoca, de conformidad con el
articulo 194 de la Ley 100 de 1983 y, en especial, con el art 1° del Decreto 1876 de
1994, es una Empresa Social del Estado, de baja complejidad Tipo 4 (PP4), creada
mediante el Decreto Departamental 026 de 2025, y constituida como una categoria
especial de entidad piblica, descentralizada, con personeria juridica, patrimonio
propio y autonomia administrativa.

Que de conformidad con lo dispuesto en el numeral 6 del articulo 195 de fa Ley 100
de 1993, en materia contractual las Empresas Sociales del Estado, se rigen por el
derecho privado, pero podran, discrecionalmente, utilizar las clausulas
excepcionales previstas en el Estatuto General de Contratacion de la Administracién
Puablica, esto es, la modificacion, interpretacion y terminacion unilateral: la de
caducidad y la de reversion.

Que de conformidad con el articulo 3 de la ley 489 de 1998, la funcion administrativa
se desarrolla conforme a los principios constitucionales, en particular, los atinentes
a la Buena Fe, Igualdad, Moralidad, Celeridad, Economia. Imparcialidad, Eficacia,
Eficiencia, Participacion, Publicidad, Responsabilidad y Transparencia. A su vez, su
articulo 4, dispuso que la funcién administrativa del Estado busca la satisfaccion de
las necesidades generales de todos los habitantes, de conformidad con los
principios, finalidades y cometidos consagrados en la Constitucion Politica, y que
los organismos. entidades y personas encargadas, de manera permanente o
transitoria, del gjercicio de funciones administrativas deben ejercerlas consultando
el interés general.

Que el articulo 13° de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el articulo 53° de la Ley
2185 de 2022, establece que las Empresas Sociales del Estado deben contar con
un régimen contractual especial, sin perjuicio que, en desarrollo de su actividad
contractual, deban aplicar los principios de la funcién administrativa y de la gestién

[0




fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucién Politica, y estaran
sometidas al régimen de inhabilidades e incompatibiiidades previsto legalmente
para la contratacion estatal. En desarrolio de los anteriores principios, la norma en
cita eslablece que las Empresas Sociales del Estado deberan publicar fos
documentos relacionados con su actividad contractual en el Sistema Electrénico
para ia Contratacion Publica (SECOP |1} o la plataforma transaccional que haga sus
veces; entendiéndose por actividad contractual los documentos, contratos, actos e
informacion generada por oferentes, contratista, contratante, supervisor o
interventor, tanto en la etapa precontractual, como en la contractual y la
posconiractual.

Que el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo
(CPACA), adoptado por la Ley 1437 de 2011, define en su articulo 3o, el alcance de
tales principios.

Que el articulo 76° de la Ley 1438 de 2011 establecid que, con el propdsito de
promover la eficiencia y transparencia en la contratacion, las Empresas Sociales del
Estado, podran asociarse entre si, constituir cooperativas o utilizar sistemas de
compras electrénicas o cualquier otro mecanismo que heneficie a las entidades con
economias de escala, calidad, oportunidad y eficiencia, respetando los principios de
la actuacidén administrativa y la contratacion piblica, para lo cual Ia Junta Directiva
debera adoptar un estatuto de contratacion de acuerdo con los lineamientos que
defina el Ministerio de Salud y Proteccidn Social. Igualmente, las Empresas Sociales
del Estado podran contratar de manera conjunta sistemas de informacién, sistema
de control interno, de interventorias, gestion de caiidad y auditorias, de recurso
humano y demas funciones administrativas, para el desarrollo de actividades
especializadas, de tipo operativo y de apoyo que puedan cubrir las necesidades de
laempresa, de forma tal que la gestion resulte mas eficiente, con calidad e implique
menor costo. A su vez establecié que estas instituciones podran utilizar mecanismos
de subasta inversa para lograr mayor eficiencia en sus adquisiciones.

Que el articulo 3° del Decreto Ley 019 de 2012 determina que: “La actuacion
administrativa debe cefiirse a los postulados de la ética y cumplirse con absoluta
trasparencia en interés comun. En tal virtud, todas las personas y los servidores
publicos estan obligados a actuar con rectitud, lealtad y honestidad en las
actuaciones administrativas”

Que, por su parte, el articulo 5° del Decreto Ley 019 de 2012, preceptia que: “(...)
los procedimientos se deben adelantar en ef menor tiempo posible vy con la menor
cantidad de gastos de quienes intervienen en elfos; las autoridades administrativas
{...) no deben exigir mas documentos y copias de los estrictamente necesarios, ni
autenticaciones, ni notas de presentacion personal sino cuando la fey lo ordene en
forma expresa o tratandose de poderes especiales. En tal virtud las autoridades
deberan proceder con austeridad y eficiencia. y optimizar el uso def tiempo y de los
demas recursos, procurando el mas alto nivel de calidad de sus actuaciones y la
proteccion de los derechos de las personas’.

Que el Ministerio de Salud y Proteccion Social, mediante la Resolucion 5185 de
2013, modificada por la Resolucién 1440 de 2024, fij6 los lineamientos generales
para que las Empresas Sociales del Estado adopten sus respectivos estatutos de
contratacién, los cuales desarrclia alrededor de los principios que rigen la actividad
contractual, las modalidades de seleccion, las inhabilidades e incompatibilidades, el
Plan Anual de Adquisiciones y las fases del proceso de contratacion, entre otros.

Que el articulo 56 de la Ley 2195 de 2022, establece que en los manuales de
contratacion de las Empresas Sociales del Estado se fomentara como buena
practica la aplicacion de los pliegos tipo.




Que por mandato del articulo 3 de la Resolucién nimero 1440 del 2024 expedida
por ef Ministeric de Salud y Proteccion Social dentro de los dos (2) meses siguientes
a la entrada en vigor de la referida resolucién, las Empresas Sociales del Estado
ajustaran sus estatutos de contratacion, para incluir lo gue en ella se definié, en
especial lo gue hace referencia a la contratacién de proyectos de obras de
adecuacion, ampliacién y construccion de infraestructura y de dotacion biomédica,
cuya fuente de financiacién sean recursos del Presupuesto General de la Nacion.

Que mediante ta contratacion publica fas entidades estatales dan cumplimiento a
sus proyectos, metas, objetivos y fines, que se materializan en la satisfaccion de las
necesidades que estan a su cargo. Con base en lo anterior, la contratacidn es una
actividad estratégica de las entidades publicas, y los servidores publicos tendran en
consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucién de estos, las entidades
buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de
los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines.

Que, de acuerdo con lo anterior, es necesario adoptar el Estatuto de la Contratacion
de la Empresa Sociai del Estado Hospital de Zapatoca, atendiendo los siguientes
objetivos:

A) Adecuar los procesos de contratacién de la entidad a la normatividad
vigente, y en especial, al régimen especial que le es aplicable, a los
principios rectores de la contratacion estatal y de la funcion administrativa,
y a las oriertaciones jurisprudenciales y doctrinarias en materia de
contratacion estatal, acordes con la naturaleza juridica de este tipo de
entidades especiales que prestan directamente el servicio de Salud.

B) Acoger los criterios institucionales para guiar la contratacion de la
Empresa Social del Estado Hospital de Zapatoca, tales como, los
lineamientos establecidos en la Resolucion No 5185 de 2013, modificada
por la Resolucién 1440 de 2024 del Ministerio de Salud y Proteccién
Social, por la que se fijan los lineamientos para gue las Empresas
Sociales del Estado adopten el estatuto de contratacion que regira su
actividad contractual.

C) Adoptar los procedimientos y fijar las cuantias que permitan adelantar los
framites de contratacion de la manera mas eficaz y eficiente que permitan
no solo optimizar los recursos de |a entidad, sino la adquisicién de bienes
y servicios de manera oportuna y, en ese sentido, mejorar los indices de
competitividad en el mercado y, por ende, garantizar la efectiva y oportuna
prestacion del servicio publico esencial de Salud.

D) Ajustar el Estatuto de Contratacion a las nuevas necesidades del mercado
de compras publicas, asi como a los avances tecnoldgicos, que permita
a la entidad acceder a la contratacion con una mayor celeridad y eficiencia
y lograr posicicnar a la entidad en la dindmica del mercado con las
mejores condiciones para competir en el tiempo oportuno, estableciendo
una estrategia diferenciadora que busca, como comprador, satisfacer
cabalmente sus necesidades, y como vendedor de servicios, maximizar
sus beneficios.

E) Prevenir la generacion de malas practicas contractuales, al eliminar
lagunas normativas, y antinomias en disposiciones que regulan una
misma situacion de diferentes maneras, o resultan dificiles de interpretar
por la redaccion confusa que presentan, toda vez que existe ausencia de
claridad entre los mecanismos de seleccion y los tipos de contrato que
puede celebrar la E.S.E. Hospital de Zapatoca, asi como la repeticién de
disposiciones normativas reguladas tanto en el Estatuto como en el




Manual de Contratacion; con ei fin de salvaguardar el principio de
seguridad juridica y la coherencia del sistema normativo.

F) Fijar los lineamientos que permitan el cabal desarrolio de la actividad
contractual, y el seguimiento y el control de los procesos contractuales,
garantizando reglas claras y objetivas, no solo en los estudios previos o
terminos de condiciones o de invitacién, sino en el ejercicio de la actividad
postcontractual, garantizando una interventoria y supervision de los
contratos que preserve la integridad de los mismos y observe los deberes,
obligaciones y derechos, tanto de la entidad, como de los contratistas de
la E.5.E. Hospital de Zapatoca.

Que en mérito de lo expuesto, y en ejercicio de las funciones asignadas en el
estatuto interno de la E.S.E. Hospital de Zapatoca, [a junta directiva adopta, en el
presente acto administrativo, el Estatuto de Contratacion, en el que se disponen los
principios y reglas que deben regir en fas diferentes modalidades y tipos de
contratos, aplicando las nommas de caracter publico en los asuntos que
imperativamente se hayan establecido y las correspondientes del orden civil y
comercial, con el fin de garantizar la efectiva y oportuna prestacion del servicio
publico esencial de Salud a su cargo, asi como el cumplimiento de la misién, la
vision, los objetivos, las competencias y las funciones asignadas a este tipo especial
de persona juridica.

ACUERDA:

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. OBJETO, Ef presente Estatuto de Contratacion tiene como objeto
dictar las disposiciones generales de contratacion, definir las reglas, y establecer
los principios, modalidades y mecanismos de seleccion, inhabilidades e
incompatibilidades, y las fases de la contratacién que regiran la actividad
contractual de la E.S.E. Hospitat de Zapatoca.

ARTICULO 2. REGIMEN JURIDICO. La actividad contractual de ia E.S.E. se
sujetara al presente estatuto y a las disposiciones legales establecidas en el
derecho privade, en cumplimiento de lo sefalado en el numeral 6 del articulo
195 de la Ley 100 de 1893, o la norma que la modifique, sustituya o derogue,
con la facultad discrecional siempre que el representante legal de la E.S.E., asi
lo considere, de aplicar a cada procedimiento, segln se establezca, las
cldusulas excepcionales al derecho comun previstas en los articulos 14 al 19
del Estatutoc General de Contratacion de la Administracion Pulblica; su
estipulacién, regulacién y declaratoria se hara con sujecion estricta a lo que para
el efecto dispone la Ley 80 de 1993, o la norma que la modifigue, adicione o
sustituya. Asi mismo, se dara aplicacion al articule 13 de la Ley 1150 de 2007,
o la norma que la modifique, adicione o sustituya, que establece que las
Empresas Sociales del Estado deben contar con un régimen contractual
especial, sin perjuicio que en desarrollo de su actividad contractual deban
aplicar los principios de la funcién administrativa y de la gestion fiscal de que
tratan los articulos 208 y 267 de la Constitucion Politica y estaran sometidas al
régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la
contratacion estatal.

ARTICULO 3. PRINCIPIOS QUE RIGEN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL. En
desarrollo de su actividad contractual, la Empresa Scocial del Estado Hospital de
Zapatoca, aplicara los principios de la funcién administrativa de que trata el




articulo 209 de la Constitucion Politica, los contenidos en la Ley 489 de 1998,
los propios del Sistema General de Seguridad Social en Salud, contenidos en el
articuio 3 de la Ley 1438 de 2011, asi como los principios de las actuaciones y
procedimientos administrativos contenidos en la ley 1437 de 2011 (Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrative), en especial,
tos principios del debido proceso, igualdad, imparcialidad, buena fe, moralidad,
participacion, responsabilidad, transparencia, publicidad, coordinacion, eficacia,
eficiencia, economia y celeridad. Asi mismo, deberan tener en cuenta el principio
de seleccion objetiva y planeacion.

3.1. En virtud del principio del Debido Proceso, las actuaciones contractuales
de la Empresa Social del Estado se adelantaran de conformicad con las normas
de procedimiento y competencia establecidas en la Constitucién y la ley, con
plena garantia de los derechos de representacién, defensa y contradiccion.

En materia administrativa sancionatoria, se observaran, adicionalmente, los
principios de Legalidad de las faltas y de las sanciones, de Presuncién de
Inocencia, de No Reformatio in Pejus y Non Bis In idem.

3.2. En virtud del principio de Igualdad, la Empresa Social del Estado dara el
mismo trato y proteccion a las perscnas e instituciones que intervengan en el
proceso de contratacion que realice, sin perjuicio de las acciones afirmativas
fundadas en el articule 13 de la Constitucion Politica, garantizando |a seleccién
objetiva del ofrecimiento mas favorabie a la entidad y a los fines que ella busca.

3.3. En virtud del principio de Imparcialidad, el proceso de contratacién se
debera realizar teniendo en cuenta que la finalidad de los procedimientos
consiste en asegurar y garantizar los derechos de todas las personas sin
discriminacién alguna y sin tener en consideracién factores de afecto o de interés
y, en general, cualquier clase de motivacion subjetiva.

3.4. En virtud del principio de Buena Fe, se presumira el comportamiento leal y
fiel, tanto de los oferentes y contratistas, como del contratante, en el ejercicio de
sus competencias, derechos y deberes.

3.5. En virtud del principio de Moralidad en el proceso de contratacion, todas las
personas estan obligadas a actuar con rectitud, fealtad y honestidad.

3.6. En virtud de! principio de Participacion, la Empresa Social del Estado
promovera y atendera las iniciativas de los ciudadanos, organizaciones y
comunidades encaminadas a intervenir en los procesos de deliberacion,
formulacién, ejecucion, control y evaluacién de |a gestidn plblica en el proceso
de contratacién.

3.7. En virtud del principio de Responsabilidad, la Empresa Social del Estado y
sus agentes asumiran las consecuencias por sus decisiones, omisiones o
extralimitacién de funciones en el proceso de contratacién, de acuerdo con la
Constitucién, las leyes vy los reglamentos.

3.8. En virtud del principio de Transparencia, el proceso de contratacion es de
dominio pablico, por consiguiente, toda persona puede conocer las actuaciones
de ta administracién, salvo reserva legal.

3.9. En virtud del principio de Publicidad, se daran a conocer al publico y a los
interesados, en forma sistematica y permanente, sin que medie peticion alguna,
las actuaciones en el proceso de contratacion, mediante las comunicaciones,
notificaciones y publicaciones que ordene la ley, incluyendo el emplec de
tecnologias que permitan difundir de manera masiva tal informacion.




3.10. En virtud del principio de Coordinacion, las autoridades concertaran sus
actividades con tas de otras instancias estatales cuando su gestién contractual
lo requiera, en el cumplimiento de sus cometidos y en el reconocimiento de sus
derechos a los particulares.

3.11. En virtud del principio de Eficacia, la Empresa Social del Estado buscara
que el proceso de contratacion logre su finalidad vy, para el efecto, removera de
oficic los obstaculos puramente formales, se evitardn decisiones inhibitorias,
dilaciones o retardos y se sanearan, de acuerdo con las normas, las
iregularidades procedimentales que se presenten, en procura de la efectividad
del derecho material.

3.12. En virtud dei principio de Economia, la Empresa Social del Estado debera
proceder con austeridad y eficiencia en el proceso de contratacion y optimizar el
uso del tiempo y de los demas recursos, procurando ef mas alio nivel de calidad
en sus actuaciones y la proteccion de los derechos de |as personas.

3.13. En virtud del principioc de Celeridad, ia Empresa Social del Estado
impulsarad oficiosamente los procedimientos, e incentivara el uso de las
tecnologias de la informacion y las comunicacicnes, a efectos de que los
procedimientos se adelanten con diligencia, dentro de los términos legales y sin
dilaciones injustificadas.

3.14. En virtud del principio de Planeacion, la Empresa Social del Estade debe
hacer durante la etapa de planeacién el analisis de la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica y de riesgo del objeto a contratar.
La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentcs del
Proceso.

3.15 En virtud def principio de seleccitén objetiva ia Empresa Social del Estado
seleccionara el ofrecimiento mas favorable para sus intereses mediante la
comparacion de las ofertas recibidas, la comparaciéon con ias condiciones y
precios del mercado vigentes al momento de la aceptacicn o rechazo de las
ofertas, asi como la comparacién con los estudios y analisis efectuados en la
fase de la planeacion del contrato. En los eventos de contratacién directa ¢ de
invitacion cerrada en los que solamente se haya presentado una sola oferta, ésta
sera comparada con los estudios previos, condiciones y precios del mercado
para determinar su favorabilidad.

ARTICULO 4. SUJETOS DE LA CONTRATACION. Podran presentar propuestas
y contratar con la ESE, bajo cualquier modalidad de seleccion, las personas
naturales o juridicas, nacicnales o extranjeras, que gocen de capacidad juridica de
conformidad con el ordenamiento legal, asi como formas asociativas de las
anteriores personas que, sin constituir un ente juridico independiente, hayan sido
reguladas y dispuestas en los correspondientes procesos contractuales.

ARTICULO 5. CAMPO DE APLICACION Y CONTRATACIONES NO SOMETIDAS
AL ESTATUTO: Las disposiciones de este estatuto y ef manual que lo desarrolle
se deben aplicar a toda clase de actividad contractual que celebre la E.S.E.
HOSPITAL DE ZAPATOCA, y que en general correspondan al ejercicio de la
autonomia de la voluntad de las partes.

Son contrataciones excluidas de la aplicacion del presente Estatuto:
5.1. Contratos de servicio bancario.
5.2. Las de servicios publicos.

5.3. Las publicaciones de ley.




5.4. Los pagos derivados de actuaciones extrajudiciales, judiciales y notariales.

5.5. Las gue correspondan a las operaciones efectuadas en aplicacion del
reglamento de caja menor.

5.6. Los contratos de seguros.

Paragrafo Primero: La exclusion de estas categorias contractuales no significa que
la E.S.E Hospital de Zapatoca no pueda contratar en estos casos. De ser necesario
suscribir contratos dentro de estas tipologias, la entidad debera aplicar las
disposiciones del Estatuto de Contratacion y su Manual, asegurando el
cumplimiento de los principios de transparencia, legalidad, planeacion y eficiencia.

ARTICULO 6. REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. Se
entienden incorporados a este Estatuto de Contratacién las inhabilidades,
impedimentos, incompatibilidades y conflicto de intereses sefialados en la
Constitucion y en la ley. Asi, en todos los contratos y procedimientos contractuales
gque celebre la Empresa Social del Estado Hospital de Zapatoca, se aplicara el
regimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto para la contratacidn estatal,
especialmente, lo establecido en la Constitucién Politica; fos articulos 8°y 8° de la
Ley 80 de 1993; el articulo 18° de la Ley 1150 de 2007; el articulo 1 de la Ley 1148
de 2007; los articulos 12, 2°, 3° 4° 5%y 80° de la Ley 1474 de 2011; y lo contemplado
en fa Ley 1952 de 2019 o Cddigo General Disciplinario, y demas leyes que las
modifiquen o sustituyan, complementarias o concordantes.

Para procurar la observancia y apbcacion del régimen de inhabilidades e
incompatibilidades vigente al momento de proponer o de celebrar ef acto, la E.SE
exigira que, junto con la presentacion de las ofertas o al momento de la suscripcion
del contrato, el oferentie y/o contratista manifieste bajo la gravedad del juramento,
que se entiende prestado con la firma del escrito, que no se encuentra incurso en
causal alguna de inhabilidad & incompatibilidad.

ARTICULO 7. CONFLICTO DE INTERESES. Los servidores publicos, contratistas
y demas colaboradores vinculados a la E.5.E. HOSPITAL DE ZAPATOCA deben
abstenerse de participar en la actividad contractual en la medida en que se
encuentren incursos en conflicto de interes. Cuando el interés general, propio de la
funcién publica, entre en conflicto con un interés particular y directo del servidor
publico o contratista debera declararse impedido ¢ retirarse del conocimiento del
asunto.

Existe conflicto de interés cuando el servidor o contratista tenga interés particular y
directc en su regulacién, gestion, control y decision, ya sea amistad, sociedades,
compromisos, negocios, promesas, intereses econdémicos, intereses negeciales o
similares.

ARTICULO 8. PUBLICIDAD DE LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL. Conforme lo
sefalado la Ley 2185 de 2022, la ESE publicara los documentos relacionados con
su actividad contractual en el Sistema Electronico para la Contratacion PUblica
SECOP |l o la plataforma transaccional que haga sus veces.

La ESE sera responsable de garantizar la publicidad de su actividad contractual, de
conformidad con el articulo 14 de la Resolucion 5185 de 2013, proferida por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social, como lo son : a} los estudios y documentos
previos; b) la invitacion a presentar la oferta o log términos de condiciones, segun |a
modalidad que corresponda; c¢) las observaciones de [0s interesados y las
respuestas de la entidad; d) las adendas; e) el acta en la que se deje constancia de
las ofertas recibidas al cierre del proceso; f) las ofertas; g) el informe de verificacion
de requisitos habilitantes de ios proponentes y la evaluacién de las ofertas; h) el




contrato, sus adiciones y modificaciones; i) la iquidacion del contrato o equivalente
cuando corresponda; y cualquier otro documento o acto administrative expedido por
la Entidad Estatal durante el proceso de contratacion.

ARTICULO 9. CONFIDENCIALIDAD DOCUMENTAL DOCUMENTOS
PROTEGIDOS. Salvo expresa disposicion en contrario, los documentos propios de
la actividad contractual son de acceso publico.

Los documentos e informacion que constituyan secreto empresarial no seran de
acceso publico.
CAPITULC I
COMPETENCIAS Y RESPONSABILIDADES

ARTICULO 10. COMPETENCIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL: La
competencia para la direccidn de la actividad contractual y la celebracion de los
contratos y convenios de la E.S.E., esta radicada en ef Gerente, quien podra delegar
dicha funcidn total o parcialmente en los funcionarios que desempefien empleo
publico del nivel directivo, mediante acto administrativo, debidamente motivado.

El Gerente de la E.S.E. podra celebrar todo tipo de contratos, nominados e
innominados, tipicos o atipicos, de conformidad con las normas y procedimienios
establecidos en e! Estatuto de Contratacion y su Manual.

El Gerente de la E.S.E. podra revocar, reasumir, reasignar o modificar la delegacion
de la funcién contractual en cualguier momeanto.

Igualmente, podra ejercer la desconcentracidon funcional para que se desarrollen las
etapas del procedimiento contractual, por areas u oficinas gestoras, y de acuerdo
con las funciones de los servidores publicos adscritos a fa ESE., y a las
obligaciones de los contratistas vinculados por prestacion de servicios profesionaies
0 de apoyo a la gestion.

Paragrafo Primero. En ejercicio de la funcion de direccidon de la actividad
contractual, de acuerdo al tipo de contrato que sea necesario celebrar, el Gerente
les asignara a las areas o servidores publicos, de acuerdo a sus competencias
funcionales, la responsabilidad de adelantar etapas o actividades del procedimiento
contractual hasta llevario a su finalizacion, como por ejemplo, la determinacion de
la necesidad para contratar, los estudios previos que la justifiquen, la elaboracion
de la invitacién o los términos de condiciones y su publicacién, la recepcién y
evaluacién de propuestas, la elaboracion de las minutas, la aprobacién de las
polizas, etc.; igualmente, de acuerdo a la naturaleza del contrato se designaran,
cuando fuere necesario y la infraestructura del talento humano institucional lo
permita, los comités verificadores y evaluadores de las propuestas gque se
presenten en todos los procesos de seleccion.

Para los efectos expresados en el inciso anterior, se entiende por desconcentracién
la distribucion adecuada del trabajo que realiza el representanie legal de |a entidac,
sin que ello implique autonomia administrativa en su ejercicio. En consecuencia,
contra las actividades cumplidas en virtud de la desconcentracién administrativa no
procedera ningln recurso.

En todo caso, cuando la importancia del proceso contractual lo requiera, o ante la
ausencia de perscnal suficiente o las exigencias juridicas, presupuestales, técnicas
o financieras asi lo exijan, la entidad podra contratar personas, naturales o juridicas,
para que le apoyen, no sclo en la fijacidn de las reglas claras, precisas, y objetivas
del proceso, sino también en el propdsito evaluativo del mismo.

Paragrafo Segundo. El Gerente de |a ESE, podra integrar comisiones accidentales
o especiales de seguimiento y apoyo precontractual, contractual y post contractual,




para la debida ejecucidn de la actividad contractual. Cada comisién tendra un
secretaric técnico guien le informara en forma peridédica de las actuaciones
realizadas y, en caso de ser necesaric, formulard las denuncias o quejas
correspondientes.

Paragrafo Tercero: El Gerente de la E.S.E. debera obtener previamente
autorizacion de la Junta Directiva cuando se trate de celebrar los siguientes
contratos, sin importar su cuantia;

1. Enajenacion y compra de bienes inmuebles.

2. Empréstitos.

3. Contratos de riesgo compartido, incluyendo aquellos derivados de
iniciativas publicc-privadas.

La autorizacion de la Junta Directiva es obligatoria en estos casos, sin importar la
cuantia def contrato.

Paragrafo Cuarto: La E.S.E. podra dar en venta bienes de su propiedad, que no
requiera para su servicio, ya por inatiles o inservibles, o por motivos comerciales o
estratégicos, sujetandose para ello a los procedimientes administrativos de baja de
bienes y en todo caso a los procedimientos contractuales establecidos en el Manual
de Contratacion y al régimen de autorizaciones previstos en el presente Estatuto.

Paragrafe Quinto: El Gerente debera presentar un informe semestral a la Junta
Directiva de la actividad contractual de ese periodo, identificando coma minimo su
objeto, cuantia, nombre del contratista, plazo, estadc y grado de ejecucion
contractual.

ARTICULO 11. AREAS GESTORAS: Es la dependencia en la que existe la
necesidad y donde emana el requerimiento con el que se pretende satisfacer dicha
necesidad con la contratacion. A dicha dependencia, le corresponde:

11.1. Plantear las necesidades y elaborar los requerimientos de su area a fin de
adelantar durante la vigencia respectiva cada proceso contractual que ie competa
para salisfacer esa necesidad y, ademas, con el fin de construir el Plan Anual de
Adgquisiciones del area y remitirio a la Subgerencia, a mas tardar el Gitimo dia habil
del mes de diciembre de cada anc, conforme a los lineamientos que imparta ta
Gerencia. La dependencia seréa la responsable de compilar y construir et Plan Anual
de Adquisiciones de la Entidad.

El area debera remitir formalmente el requerimiento al equipe juridico de
contratacion, juntc con el estudio del mercado, las cotizaciones que lo soportan, v
los insumos financieros y presupuestales que se requieran, para que se adelante
los procesos contractuales a que haya lugar.

11.2. Formular en sus aspectos técnicos los estudios previos de conveniencia y
oportunidad, y las invitaciones a presentar propuestas, o términos de condiciones,
segun la modalidad que corresponda, y remitirlas al equipo juridico de contratacién
para su consolidacion, pudiendo requerir el apoyo de personal especializado o
calificado, cuando el proceso o amerite, ya que el componente técnico de cada
proceso es una responsabilidad directa del drea gestora.

11.3. Verificar los requisitos habilitantes de orden técnico de los propcnentes vy la
evaluacion del criterio técnico de las propuestas, y remitirlas al equipo juridico de
contratacidn para su consolidacion, pudiendo requerir el apoyo de personal
especializado o calificado, cuando el proceso lo amerite, ya que el componente
tecnico de cada proceso es una responsabilidad directa dei area gestora.

11.4. Elaborar las respuestas a las observaciones de caracter técnico, que se
formulen por pare, 1anto de los interesados como de los proponentes dentro del




proceso contractual y remitidas al equipo juridico de contratacion para su
consolidacién, pudiendo requerir el apoyo de personal especializado o calificado,
cuando el procesc lo amerite, ya que el componente técnico de cada proceso es
una responsabilidad directa del area gestora.

11.5. Elaborar las respuestas a los requerimientos de los érganos de control que se
formulen dentro del proceso contractual o con ocasion de este, y remitirias al equipo
juridico de contratacion para su consolidacién.

11.6. Adelantar las actividades de seguimiento y control al cumplimiento cabal de
fas obligaciones contractuales durante su ejecucién, quien ademas debera
asegurarse que cada lider de area elabore, de una parte, sus informes de
supervision de forma periddica y, de otra, la proyeccion de la liquidacion de los
contratos, los que remitira al equipo juridico de contratacion para su revision y
posterior firma del Gerente.

La dependencia debera comunicar formalmente al equipo juridico de contratacién,
junto con el informe de supervision, e! incumplimiento de las obligaciones
contractuales, para que se adelanten los procesos administrativos sancionatorios a
que haya lugar.

11.7. Remitir al equipo juridico de contratacion los documentos propios de la
actividad contractual, que sean de su competencia, para las publicaciones e
informes que en materia contractual la ESE deba realizar en el SECOP |l

11.8. Establecer la justificacion técnica de las prérrogas, adiciones o modificaciones
a los contratos de su competencia, quien debera remitir dicho doecumento, junto con
et cerlificado de disponibilidad presupuestal, al equipo juridico de contratacion para
adelantar e! tramite respectivo.

ARTICULO 12. EQUIPO INTERDISPLINARIO DE CONTRATACION: EI equipo de
profesionales y de apoyo a la gestion que conforma el equipo interdisciplinaric de
contratacion, bajo la supervision de la Gerencia, sera el encargado de estructurar y
desarrollar los procesos contractuales de la E.S.E. HOSPITAL DE ZAPATOCA. Este
equipo estara integrado por representantes de las areas juridica, técnica y
financiera, garantizando asi una visién integral en cada etapa del procesc de
contratacion.

12.1. Velar por el cumplimiento de la normatividad en el desarrollo de la actividad
precontractual, contractual y postcontractual,

12.2. Absolver las consultas sobre los asuntos juridicos que le formulen las
diferentes dependencias, relacicnados con ia actividad contractual de la entidad.

12.3. Elaborar las minutas y modelos tipo de los documentos del proceso.

12.4. Asesorar a la Gerencia y a la oficina gestora en a planificacién de la actividad
contractual de la entidad, en los tipos de contratos, las modalidades de seleccion
del contratista y, en general, en los aspectos juridicos de ias diferentes etapas de la
actividad contractual.

12.4. Verificar los requisitos habilitantes de orden juridico de los proponentes v
compilar tas verificaciones de los requisitos habilitantes de orden técnico y financiero
y las evaluaciones de los factores de calificacion de orden técnico y financiera en
un documento final.

12.5. Adelantar los procesos contractuales, previo requerimiento remitide por la
Gerencia, con su respectivo estudio del mercado, las cotizaciones que lo soportan,
y los insumos financieros y presupuestales que correspondan.




12.6. Elaborar en sus aspectos juridicos los estudios previos y la invitacion a
presentar la propuesta y los términos de referencia, segun la modalidad que
corresponda, y compilar los aspectos técnicos y financieros elaborados por las
areas gestoras.

12.7 kEtaborar los Otros Si, correspondientes a adiciones, prérrogas o
modificaciones del contrato, previo requerimiento hecho por el supervisor o
interventor del contrato.

12.6. Verificar las garantias otorgadas en los contratos, y sus modificaciones, para
su aprobacién por parte det area gestora.

12.7. Revisar para la firma de la Gerencia los documentos del proceso que sean de
su competencia.

ARTICULO 13. CONFORMACION DE COMITES: La ESE Hospital de Zapatoca
conformara ios siguientes comités con el fin de apoyar las actividades de gestién
contractual y garantizar el cumplimiento de los principios rectores de la contratacion
estatal:

13.1 COMITE VERIFICADOR Y EVALUADOR: ElI Comité de Verificacion y
Evaluacion es un organismo asesor y consultivo de la Empresa Social del Estado
Hospital de Zapatoca, para la debida aplicacion de la normatividad en los procesos
y procedimientos de contratacién.

Corresponde al Comité de verificacion y evaluaciéon expedir el correspondiente
informe de verificacion y caiificacion, de conformidad con o establecido en las reglas
y condiciones establecidas para cada modalidad de contratacion, recomendando la
lista de proponentes elegibles de mayor a menor calificacion.

El Comité Verificador y Evaluador debera realizar su labor de manera objetiva,
cifiéndose exclusivamente a las reglas contenidas en la invitacion o en los términos
de condiciones, seglin corresponda a las modalidades de seleccion previstas en el
presente Estatuto y en el Manual de Contratacién.

El caracter asesor del Comité no lo exime de la responsabilidad del ejercicio de la
labor encomendada.

Los miembros del Comité Verificador y Evaluador estan sujeios al régimen de
inhabilidades e incompatibilidades y confiicto de interés previstos en la Constitucion
y la ley.

Se podra conformar total o parcialmente con los miembros que determine la
Gerencia mediante acto administrativo, determinando el alcance de su rol, en el que
se garantice una integracién minima por parte de profesionales del area juridica,
técnica y financiera, conformade por servidores puablicos o por particulares
contratados para el efecto, para los procedimientos contractuales de seleccion
donde se reafice invitacién a mas de un proponente.

Paragrafo primero. FINALIDAD. & Comité Verificador y Evaluador servira como
organc de apoyo, encargado de verificar los requisitos habilitantes de orden juridico,
financiero y/o de organizacidn, iécnico, vy de experiencia de los proponentes vy
evaluar y calificar las propuestas en relacion con los factores de seleccion del
contratista, tanto técnicos como econdémicos, segin el caso, para la contratacion de
bienes, servicios, obras y deméas que demande la E.S.E., con el fin de lograr una
seleccion objetiva de contratistas y proveedores, en la cual la escogencia se haga
al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en




consideracion factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de
motivacion subjetiva.

Paragrafo segundo: Para los casos de las convocatorias publicas el Comité
Verificador y Evaluador hara las veces del COMITE DE APOYO A LA ACTIVIDAD
CONTRACTUAL, de conformidad con lo sefialado en el articulo 10 de la Resolucion
5185 de 2013, modificado por el articulo 2 de la Resolucion 1440 de 2024, expedida
por el Ministerioc de Salud y Proteccién, el cual tendra por objeto bhacer
recomendaciones al ordenador de gasto en materia contractual, atendiendo los
principios de transparencia, igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad de que trata el articulo 209 de la Constitucién Politica.
Seran aigunas de sus funciones:

A. Recomendar al ordenador del gastc la adjudicacion o declaratoria de desierta
de los procesos de seleccién que se adelanten y la celebracion de los
contratos que se requieran. '

B. Verificar la existencia de disponibilidad presupuestal.

C. Recomendar al ordenador de gasto la suscripcion de las adiciones,
modificaciones y prérrogas de los contratos o convenios.

D. Las demas recomendaciones que resulten necesarias en aras de garantizar
una seleccion objetiva en los procesos de confratacion y las que se
encuentren relacionadas en el Estatuto y Manual de Contratacion.

CAPITULQ il
PROCESQO CONTRACTUAL

ARTICULO 14. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES. La Empresa Social del
Estado Hospital de Zapatoca, debera elaborar un Plan Anual de Adquisiciones, que
podra actualizar de acuerdo con sus necesidades y recursos, el cual debe contener
la lista de bienes, obras y servicios, debidamente codificados, que pretenden
adquirir durante el afio. Este plan y sus actualizacicnes deben ser publicados en la
pagina web de la entidad y en el Sistema Electronico de Contratacién Publica
(Secop II).

ARTICULO 15. PROCESO CONTRACTUAL.: Es el conjunto de actos y actividades,
y sU secuencia, adelantadas por la ESE, y comprende las siguientes fases:

15.1. Planeacién.

15.2. Seieccion.

15.3. Contratacion.

15.4. Ejecucion.

15.5. Liquidacién y obligaciones posteriores.

Paragrafo: Cada una de las fases sefialadas, debera ser reglamentada mediante
acto administrativo a traves del Manual de Contratacion.

ARTICULO 16. PLANEACION: Requisitos esenciales de la fase de planeacion.

Las contrataciones deberan estar fundamentadas en un estudio previo ce necesidad
y conveniencia el cual debera observar |o siguiente:

16.1. Estudios y documentos previos. Los estudios y documentos previos son el
soporte para tramitar los procesos de contratacion de la entidad, los cuales deberan
contener los siguientes elementos, ademas de los especiales para cada modalidad
de seleccion:




16.1.1. La descripcién de la necesidad que se pretende satisfacer con el proceso de
contratacion.

16.1.2. Objeto a contratar con sus especificaciones, las autorizaciones, permisos y
licencias requeridos para su ejecucion, y cuando ei contrato incluye disefic y
censtrucceién, los documentos técnicos para el desarrollo del proyecto.

16.1.3. La modalidad de seleccidon del contratista y su justificacion, inciuyendo los
fundamentos juridicos.

16.1.4. El valor estimado del contrato y la justificacion det mismo.

16.1.5. Los criterios para seleccionar la oferta mas favorable, en el caso que se
requiera. 16.1.6. El analisis de riesgo y la forma de mitigarlo.

16.1.7. Las garantias exigidas en el proceso de contratacion.

16.2. Términos de condiciones. De conformidad a lo sefialado en la Resolucion
1440 de 2024, expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, en los casos
de convocatoria publica, siempre se requerird la elaboracién de los términos de
condiciones, para lo cual se debera tener en cuenta:

16.2.1 La descripcion técnica, detallada y completa de! bien o servicio objeto del
contrato. 16.2.2. La modalidad del proceso de seleccién y su justificacién.

16.2.3 Los criterios de seleccion, los cuales deben ser claros y completos, que no
induzcan a error a los oferentes o impidan su participacion, y aseguren una
seleccion objetiva.

16.2.4 Las condiciones de costo y/o calidad que la Empresa Social del Estado
tendra en cuenta para la seleccion objetiva, de acuerdo con la modalidad de
seleccién del contratista. 16.2.5. Las reglas aplicables a la presentacién de las
ofertas y su evaluacién, indicando los requisitos que otorguen puntaje con la
descripcion de los mismos, la manera como se evaluaran y ponderaran y las reglas
de desempate, as{ como las reglas para la adjudicacion del contrato.

16.2.6. Las causas que dan lugar a rechazar una oferta, teniendo en cuenta que la
ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion
o al proponente, no necesarios para la comparacion de propuestas, no servira de
titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos.

16.2.7. El valor del contrato, el plazo, el cronograma de pagos y ia determinacion de
si hay lugar a la entrega de recursos por concepto de anticipo, y si lo hubiere, indicar
su valor, el cual debe tener en cuenta los rendimientos que este pueda generar En
los procesos de contratacidn de cobras de adecuacion, ampliacién y construccion de
infraestructura y de dotacion biomedica cuya fuente de financiacion sean recursos
del Presupuesto General de la Nacién, en los que la entidad beneficiaria y/o
receptora estime otorgar recursos por concepto de anticipo o pago anticipado, de
manera previa se debera justificar técnica y financieramente la necesidad de pactar
dicha figura, y presentarla para aprobacion del Ministerio de Salud y Proteccion
Social a traveés de fa Subdireccidn de Infragstructura en Salud, quien a su vez debera
expedir por escrito la aprobacion o no del uso del anticipe o del pago anticipado. En
caso de ser aprobada la figura de! anticipo o pago anticipado, el mismo no podra
superar el 15% dei vaior total del contrato, asi mismo la entidad beneficiaria y/o
receptora debera exigir al contratista previo al giro, la constitucién de una fiducia.
16.2.8. El certificado de disponibilidad presupuestal.

16.2.9. Los riesgos asociados al contrato, ta forma de mitigarlos y la asignacion del
riesgo entre las partes contratantes.

16.2.10. Las garantias exigidas en el proceso de contratacidn y sus condiciones. En
los contratos de obras de adecuacion, ampliacion y construccion de infraestructura
y de dotacién biomédica, cuya fuente de financiacién sean recursos del Presupuesto
General de la Nacidn, en las garantias que se constituyan se debe inciuir al
Ministerio de Salud y Proteccidon Social como beneficiario de los ampares.

16.2.11. Los términos, condiciones y minuta del contrato.

16.2.12. Los términos de ia supervision y/o de la interventoria del contrato.
16.2.13. El plazo dentro del cual {a Empresa Social del Estado puede expedir
adendas.




16.2.14. E | cronograma, el cual debe contener las fechas, horas, plazos para las
actividades propias del proceso de contratacién, los tiempos para presentar
propuesta, adjudicar el contrato, suscribirlo y cumplir los requisitos necesarios para
comenzar la ejecucién. Cuando se trate de contratos de obras de adecuacion,
ampliacién y construccion de infraestructura y de dotacion biomedica cuya fuente
de financiacion sean recursos del Presupuesto General de la Nacién, los plazos
para presentar propuestas no podran ser infericres a quince (15) dias calendario
contados a partir de la apertura del proceso. La evaluacién de dichas propuestas no
podra realizarse en un término inferior a cinco (5} dias habiles. Asi mismo, el plazo
para dar respuesta a las observaciones de la evaluacién debera ser de minimo cinco
{5) dias habiles a partir de su recepcion.

16.2.15 Lugar fisico o electrénico en donde se pueden consultar los términos de
condiciones, estudios y documentos previos. Cuando se trate de contratos de obras
de adecuacién, ampliacion y construccion de infraestructura y de dotacion
biomédica cuya fuente de financiacion sean recursos del Presupuesto General de
la Nacion, los documentes precontractuales deberan estar disponibles para consuita
en Secop Il una vez sean expedidos por la entidad, y de igual manera se debera
informar a la Subdireccion de Infraestructura en Saiud el enlace directo a través del
cual se puede acceder a toda la informacion del proceso precontractuat ingresada
en Seceop Il

16.2.16. El lugar donde se debe hacer |a entrega de las propuestas. Cuando se trate
de contratos de obras de adecuacidon, ampliacidn y construccion de infraestructura
y de dotacion biomédica cuya fuente de financiacién sean recursos del Presupuesto
General de la Nacién, las propuestas deberan ser presentadas en Secop Il en
modulo de contratacion régimen especial con ofertas, y en caso que fa Empresa
Social del Estado no cuente con conectividad, debera justificar debidamente dicha
situacion y en consecuencia las propuestas y su evaluacién deberan ser cargadas
de mapera concomitante para consulta en Secop il en ef médulo de contratacion
régimen especial sin ofertas.

16.2.17. La aplicacion o no de las clausulas excepcionales previstas en el Estatuto
General de la Administracion Pablica.

16.2.18. Los demas asuntos que se consideren pertinentes de acuerdo con la
modalidad de seleccion.

ARTICULO 17: DE LA SELECCION, SUS MODALIDADES Y MECANISMOS. - La
E.S.E Hospital de Zapatoca debe determinar la oferta mas favorable terniendo en
cuenta las normas aplicables a cada modalidad de seleccién del contratista.

La adjudicacion de los procesos de seleccion adelantados mediante convocatoria
publica por la E.S.E se hara en audiencia publica. En dicha audiencia participaran
el Gerente de la E.S.E, o quien este haya delegado la facultad de adjudicar vy.
ademas, podran intervenir en ella los servidores pablicos y demas colaboradores
que hayan elaborado los estudios y evaluaciones, los proponentes y las demas
personas que deseen asistir.

De la audiencia se levantara un acta en la que se dejard constancia de las
deliberaciones y decisiones que en e! desarroflio de la misma se hubieren producido,
la cual hara parte integral del acto administrativos de adjudicacién ¢ de declaratoria
de desierto.

Para la seleccion de sus contratistas la E.S.E llevara a cabo las siguientes
modalidades:

17.1 Modalidad de Convocatoria Publica: Es el mecanismo de seleccion aplicable
a contratos cuya cuantia sea igual o superior a 500 SMLMV o cuando la
normatividad vigente, en particular la Resclucién 1440 de 2024, exija su aplicacion.

Paragrafo primero. Para la contratacién de obras de adecuacion, ampliacidon y
construccion de infraestructura y de dotacion biomédica cuya fuente de financiacion




sean recursos del Presupuesto General de la Nacion, el proceso de seleccion se
debera realizar por convocatoria publica sin importar la cuantia.

Paragrafo segundo. En los contratos de adecuacion, ampliacién y construccion de
infraestructura cuya fuente de financiacién sean recursos del Presupuesto General
de la Nacidén que se celebren como resultade de un proceso de convocatoria
publica, la interventoria debera ser contratada por convocatoria publica con una
persona natural o juridica independiente de la ESE Hospital de Zapatoca y del
contratista quienes responderan por los hechos y omisiones que le fueren
imputables.

17.2 Modalidad Contrataciéon Directa: Es la modalidad de seleccidon de
contratistas en |la que la entidad invita a un proponente, singuiar o plural, para que
presente su oferta.

La ESE adelantara el procedimiento de seleccién de contratacion directa en relacion
con las contrataciones que se encuentren dentro de [as causales enlistadas a
continuacion, aun. cuando por la naiuraleza, caracteristicas o cuantia del cbjeto a
contratar exista en el Estatuto otra modalidad que pudiera serle aplcable.

La E.S.E. podra celebrar los correspondientes contratos, para lo cual adelantara el
proceso de vinculacién directa del contratista, verificando el cumplimiento de
condiciones y calidades de este, fijadas en los estudios previos y sin necesidad de
comparacion de ofertas, cuando aplique cualquiera de las siguientes causales:

17.2.1 La celebracién de contratos de prestacion de servicios profesicnales. Estos
contrates corresponden a aquellos de naturaleza intelectual, incluides los de
consultoria, que no puedan cumplirse con personal de la Empresa Social del
Estado, celebrados con personas naturales o juridicas con conocimientos
profesionales o especializados.

Los contratos de consultoria que implique estudios y disefios para la ejecucion de
contratos de obra publica, se adelantaran de acuerdo a los procedimientos
contractuales, segun las cuantias fijadas en el presente acuerdo.

17.2.2. La celebracién de contratos de apoyo a la gestion. Estos contratos
celebrados con personas naturales o juridicas corresponden a  aquellos
relacionados con actividades cientificas, artisticas, servicios técnicos, tecnodlogos,
asistenciales, operativos ¢ logisticos o de capacitacion, que no puedan cumplirse
con personal de la Empresa Social del Estado.

17.2.3. Inexistencia de pluralidad de oferentes. Cuando las necesidades de la ESE.
unica o exclusivamente pueden ser satisfechas por una scla persona, natural o
juridica. Para el efecto en el estudio previo se dejarad expresa constancia de las
razones por las cuales la persona que se pretende contratar es la Unica que puede
satisfacer en forma adecuada {a necesidad de la ESE.

Paragrafo tercero: Se entendera que no hay pluralidad de oferentes: a) Cuando el
eventual proveedor del mercado sea el titular de los derechos de autor o derechos
de propiedad industrial; b) Sea proveedor Unico o exclusivo en el territoric nacional;
c¢) Se trate de compras de bienes y servicios en &l marco de contratos previamente
suscritos en donde la entidad adquirio la obligacién de comprar tales bienes a dicho
proveedor; d) Cuandc en Camara de Comercio no haya sino un solo proveedor
inscrito ¢ habiendo mas no demuestran interés en el negocio; e) Cuando la entidad
las haya solicitado, o habiendo invitadc o convocado a presentar propuestas, solo
haya recibido una de ellas, y siempre que la Unica propuesia cumpla con los
requisitos minimos habilifantes exigidos; f) Cuando de acuerdo con la informacién
que pueda obtener, exista una sola persona gue pueda proveer el bien o el servicio
en el mercado. -




Estas circunstancias deben estar plenamente justificadas y acreditadas en
documentos, tales como, el certificado de ser titular o usufructuario de derechos de
autor, certificacion expedida por el fabricante, nacional ¢ extranjero, o por el
importador, o en el Certificado de Céamara de Comercio, etc. En todo caso en los
estudios previos se dejara expresa circunstancia de las razones por las cuales asi
se considera..

17.2.4. Para garantizar la efectiva continuidad en la prestacién de los servicios de
salud o conjurar situaciones excepcionales de irresistibilidad e imprevisibilidad de la
gestién de la empresa.

La E.S.E acudira a esta causal, cuando ia continuidad en la prestacion del servicio
de salud y la gestion de la empresa exija en forma inaplazabie e inmediata la
adquisicidn o el suministro de bienes, o la prestacion de servicios, o la ejecucion de
obras en el inmediato futuro; o también cuando se trate de conjurar situaciones
excepcionales relacionadas con hechos originados en situaciones de irresistibilidad
e imprevisibilidad que demanden actuaciones inmediatas relacionadas con hechos
de calamidad o constitutivos de fuerza mayor o desastre y, en general, cuando se
trate de situaciones similares que imposibiliten acudir a los procedimientos de
seleccion, o mientras estos ultimos cumplen el cronograma para la escagencia del
contratista.

En caso de situaciones de urgencia manifiesta o calamidad que no permitan la
suscripcion de contrato escrito, se prescindira de este. La urgencia manifiesta o
calamidad se declarara mediante acto administrativo motivado.

Paragrafo cuarto. Para efectos de lo establecido en el presente articulo, la
autoridad administrativa directamente realizard los ajustes o modificaciones
presupuestales a que haya lugar de conformidad con lo previsto en la ley organica
del presupuesto.

Para realizar este tipo de contratacion no se requerira de la elaboracién de estudios
previos ni la celebracion de un contrato por escrito, sin embargo, la ESE debera:

a. Determinar la idoneidad de guien celebra el contrato, entendida ésta como la
capacidad juridica, técnica, administrativa, financiera y de experticia, mas aan
cuando los bienes a entregar, los servicios a prestar o las obras a realizar impliquen
un grado de complejidad, responsabilidad social, manejo de informacion reservada
0 de seguridad que pueda afectar a la comunidad, precisando con claridad las
circunstancias, condiciones o calidades que fundamentan la escogencia de un
determinado contratista respecto a otros eventuales proveedores del bien o servicio.

b. Atender la normatividad gque en materia de permisos, licencias o autorizaciones
similares exista, constatando que para la ejecucion del contrato se cuenten con las
medidas de seguridad industrial, manejo ambiental y demas aspectos que puedan
afectar su exitosa finalizacion.

c. Verificar que el valor del contrato se encuentre dentro de los precios del mercado
para el bien, obra o servicio.

d. Designar un supervisor o interventor idoneo para ejercer las labores de
seguimiento y control de lo pactado, de forma diligente y oportuna.

e. Dejar constancia de los elementos esenciales del contrate, de conformidad con
lo previste en el articulo 1501 del Cédigo Civil, en aquellas circunstancias en las que
no se posible elevar a escrito dicho documento, asi como tener claridad vy,
preferiblemente, dejar constancia de las condiciones del contrato, especialmente de




aquellas que resulten sustanciales: objeto, plazo, valor, obiigaciones, habilidad del
contratista, forma de pago, indemnidad y amparo presupuestal, entre otras.

17.2.5. Los contratos de arrendamiento de bienes muebles e inmuebles, incluidos
ios contratos de arrendamiento de areas dentro de las instalaciones ¢ de inmuebles
de la ESE, en que la ESE Hospital de Zapatoca intervenga como arrendadora.

En el caso de que la ESE considere suscribir un contrato en calidad de arrendataria,
deberé tener en cuenta los siguientes aspecios:

a. Verificar las condiciones del mercado inmobiliario en el Municipio en la que la
Empresa Social del Estado requiera el inmueble.

b. Analizar y comparar las condiciones de los bienes inmuebles que satisfacen las
necesidades identificadas y las opciones de arrendamiento, analisis que debera
tener en cuenta los principios y objetivos del sistema de compra y contratacion
pablica.

17.2.8 Para la donacion de bienes de propiedad de la ESE.
17.2.7 Para {a adquisicion o venta de bienes inmuebles

La Empresa Social del Estado podra adquirir © vender bienes inmuebles por esta
modalidad contractual, previa autorizacidén especial de la Junta Directiva, para lo
cual ademas debera seguir las siguientes reglas:

a. Para efectos de la venta o adquisiciébn de inmuebles la E.S.E. contratara un
avaluo, gue servird como base de precio minimo de referencia de la negociacion. el
cual sera efectuado por el Instituto Geografico Agustin Codazzi © con persona
natural o juridica inscrita en el Registro de Avaluadores de la Lonja.

b. En el caso de adquisicion, debera analizar y comparar las condiciones de los
bienes inmuebles que satisfacen las necesidades identificadas y las opciones de
adqguisicion, analisis que debera tener en cuenta los principios y objetives previstos
en gste Estatuto y en el Manual de Contratacion.

17.2.8. Los contratos de intermediarios o corredores de seguro.

17.2.9. Cuando se trate de contratos de prestacion de servicios de salud yio
convenios celebrados con EPS, EPS - §, ESE, IPS, ARL y, en general, cualquier
venta de este tipo de servicios.

17.2.10. Cuando ia entidad haya suscrito previamente contratos de suministro,
compraventa, comedato, alquiler o préstamo de uso de bienes para la prestacion de
servicios de servicios de saludo o para el desarrollo de actividades cientificas y
tecnolégicas que impligue como obiigacion contractual para la entidad, la
adguisicién de los elementos necesarios para su funcionamiento ¢ mantenimiento.

17.2.11. Los contratos de interventoria.

17.2.12. Los contratos suscritos con cooperativas, asociaciones u organismoes de
caracter solidario ¢ sindical.

17.2.13. La adquisicién de tejidos u drganos.

17.2.14. Contratos o convenios interadministrativos. Sin importar el objeto
contractual ni su cuantia, cuando se trate de centratos o convenios con entidades
publicas del orden nacional, departamental, o municipal, descentralizadas
territorialmente © por servicios, empresas industriales y comerciales del Estado,
scciedades de economia mixta, establecimientos publicos ¢ universidades.




17.2.15. Contrato de comodato de bienes muebles o inmuebles.

17.2.16. El empréstito, previa autorizacion de la Junta Directiva

17.2.17. Los contratos yfo convenios de ciencia y tecnologia o de cooperacién
educativa, técnica o financiera.

17.2.18. La contratacion colegtiva o tercerizacion laboral.

17.2.19. La celebracion de contratos para la prestacién de servicios de Salud,
incluyendo la adquisicién y/o dispensacion de medicamentos, material e insumos
meédico- quirdrgicos, y de ayuda diagnésticas. Las personas naturales o juridicas
que presten estos servicios deberan estar inscritas en el Registro que para el efecto
lleve el Ministerio de Salud y Proteccién Social ¢ quien haga sus veces.

17.2.20. Asociacion o Cooperativisme para Economias de Escala. La ESE podra
asociarse con otras entidades de su misma naturaleza juridica, © con la cooperativa
conformada por Empresas Sociales del Estado de que sea asociada, mediante la
celebracion de Contrato Cooperativo, con el fin de buscar economias de escala,
calidad, oportunidad y eficiencia en sus compras en los iérminos del articulo 76 de
la ley 1438 de 2011.

17.2.21. Convenics o contratos de asociacién, incluyendo los que se celebren con
entidades sin animo de lucro en desarrolio del art. 355 de la Constitucion Politica.

17.2.23. Los contratos que, sin importar la naturaleza de su objeto, no superen la
suma de QUINIENTOS salarios minimos legales mensuales vigentes (500)
SMLMV.

17.3. MECANISMOS DE SELECCION: La E.S.E podra realizar contrataciones a
través acuerdos marco de precios, tienda virtual del Estado Colombiano, bolsa de
productos, subasta inversa, y similares, los cuales deberan ser reguladoes a traves
del manual de contratacion.

Paragrafo quinto. La seleccién del mecanismo mas adecuado debera realizarse
con base en un analisis del equipe interdisciplinario conformado por representantes
de las areas juridica, técnica y financiera, dejando constancia en los estudios
previos.

Paragrafo sexto. La aplicacion de cada mecanismo sera regulada en el Manual de
Contratacidn, estableciendo los requisitos, criterics y procedimientos especificos

Paragrafe septimo. Cuando la normativa vigente exija un mecanismo especifico,
la E.S.E. debera acatar dicha disposicion.

ARTICULO 18. CONCURRENCIA DE MODALIDADES. Ante la eventualidad en
gque se puedan utilizar dos modalidades de seleccion para el mismo proceso de
contratacion, se resolvera bajo los principios de eficiencia, eficacia, celeridad y
economia.

ARTICULO 19. CONTRATACION: Corresponde al periodo comprendido entre el
peifeccionamiento del contrato y la suscripcion del acta de inicio. Durante esta fase
se deberd expedir el registro presupuestal y aprobar las garantias cuando
corresponda.

ARTICULQO 20. FORMA DEL. CONTRATO: Los contratos de la ESE. constaran por
escrito. Sin embargo, en casos en (08 que se encuentra en riesgo inminente la
integridad de personas vinculadas a la ESE o sus bienes, o en circunstancias de
fuerza mayor ¢ caso fortuito que por la necesidad inminente del cumplimiento de




una prestacidon no pueda celebrarse contrato escrito, se podra prescindir de esta
formalidad. Cumplida la prestacion se procedera a suscribir el contrato
correspondiente.

ARTICULD 21, EJECUCION: Corresponde al periode comprendido entre fa
suscripcion del acta de inicic hasta la liquidacién del contrato. A través del manual
de contratacion se deberan regular las siguientes acciones:

21.1. La forma de designacion de la persona responsable de la supervision e
interventoria del contrato, sus deberes y su responsabilidad en el seguimiento y
control a la ejecucién del mismo dentrc de una correcta actividad gerencial y
adecuadios criterios de gestion.

El supervisor o interventor segtin el caso, seran los responsables de justificar la
necesidad de prorrogar o adicionar los contrates, asi como introducirles cualquier
otra modificacién.

21.2. Las alertas en materia de vencimiente del contrato en el marco de la
planeacion.

21.3 El procedimiento para hacer efectivas las clausulas excepcionales, en caso de
haberlas pactade en los contratos, dentro del plazo del contrato, asi como la
declaracién del incumplimiento, imposicion de las multas y sanciones pactadas en
el contrato, v hacer efectiva la clausula penal, cuando haya lugar a elic.

21.4 El procedimiento para la aprobacién de las polizas y su responsable.

21.5 La necesidad de suscribir las actas de inicio del contrato, asi como las
prorrogas y adiciones si las hay, y las de suspension del contrato en caso de
presentarse dicha situacion,

ARTICULO 22. LIQUIDACION Y OBLIGACIONES POSTERIORES: La liquidacion
de los contratos se hara de mutuo acuerdo dentro de los términos de referencia, sus
equivalentes, ¢ dentro del gue acuerden las partes para el efecto.

Ante la inexistencia de pacto en el término, |a liquidacién se realizara dentro de los
cuatro (4) meses siguientes a la expiracién del término previsto para la gjecucion
del contrato o a 1a expedicién del acto administrativo que ordene la terminacion, o a
la fecha del acuerdo que |a disponga.

En aquellos casos en que el contratista ne se presente a fa liguidacion previa
nofificacion o convocatoria que le haga la entidad, o las partes no ileguen a un
acuerdo sobre su contenido, la entidad tendra {a facultad de liguidar en forma
unilateral dentro de los dos {2) meses siguientes.

Si vencido €l plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la
misma podra ser realizada por la entidad, en cualquier tiempo dentro de los dos
anos siguientes al vencimiento del término a que se refieren los incisos anteriores,
de mutuo acuerdo o unilateralmente.

Los contratistas tendran derecho a efectuar salvedades a la liquidacian por mutuo
acuerdo, y en este evento la liquidacién unilateral solo procedera en relacion con
los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

Ei acta de liquidacion final debera ser suscrita por el Representante legal de la
entidad, o su delegadoe, y por el supervisor o interventor del contrato; en caso
contrario no producira efecto legal y vinculante la misma.




La liguidaciéon a que se refiere el presente articulo no sera obligatoria en los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, de
conformidad con el art. 217 del Decreto Nacional No, 019 de 2012.

Para el pago final del contrato se requiere, aprobacién del acta de liquidacion final,
segun corresponda, de conformidad con el art. 217 del Decreto Nacional No. 019
de 2012.

ARTICULO 23.- CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL CONTRATO ESTATAL: De
acuerdo con los principios y disposiciones constitucionales, legales y reglamentarias
citadas, como parte de [as obligaciones posteriores a la liquidacién, la ESE
procedera a hacer el cierre del expediente del proceso de contratacion incluse en
aquellos casos en los cuales no se haya efectuado la liquidacion del contrato para
efectos de establecer dentro de la ESE el estado final de los contratos celebrados.

CAPITULO IV,
INSPECCION Y VIGILANCIA

ARTICULO 24. INSTRUMENTOS: La ESE controlara la ejecucion de contratos y
convenios mediante la supervision y la interventoria, las cuales deberan ser
reguladas mediante acto administrativo, a través del Manual de contratacién o
Manual de Supervisidon e Interventoria.

ARTICULO 25. INTERVENTORIA: Se entiende por interventoria el conjunto de
funciones desempefiadas por una persona natural o juridica contratada por la
entidad, para llevar a cabo el control, seguimiento y apoyo de la ejecucion y
liquidacién de los contratos tendientes a asegurar su correcto desarrolio y
cumplimiento, de acuerdo con lo estipulado en el respectivo contrato vy lo dispuesto
en el presente Estatuto.

ARTICULO 26. SUPERVISION: Se entiende por supervision el conjunto de
funciones desempenfadas por una o varias personas vinculadas laboraimente a la
ESE para llevar a cabo el control, seguimiento y apoyo de la ejecucidon de los
contratos tendientes a asegurar su correcto desarrollo, cumplimiento y liquidacion,
de acuerdo con lo estipulado en el respectivo contrato y lo dispueste en el presente
Estatuto.

CAPITULO V,
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 27. GARANTIAS: En las condiciones para la presentacion de la oferta
que elabore la ESE cuando se trate de convocatoria publica o &n los contratos que
por su naturaleza determine la Gerencia, de conformidad con o que, para tal fin. se
regule a través del Manual de Contratacién, el contratista se obligarad a constituir, a
favor de la Empresa Social del Estado Hospital de Zapatoca, las garantias
expedidas por compafias de seguros ¢ bancarias, respecto a ios amparos, montos
y plazos que se determine en el manual de contratacion.

Paragrafo primero: De conformidad con lo seflalado en ta Resolucion 5185 de
2013 modificado por la Resolucion 5185 de 2024 madificada por la Resolucion 1440
de 2024, expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, en los contratos
de obras de adecuacién, ampliacidn y construccion de infraestructura y de dotacion
biomédica, cuya fuente de financiacién sean recursos del Presupuestc General de
la Nacion, en las garantias que se constituyan se debe incluir al Ministerio de Salud
¥ Proteccion Sociat coma beneficiario de los amparos.




Paragrafo segundo: En fode evento en que haya cesion del contrato, por
cualquiera que fuese la causa sobreviniente, la E.S.E. queda facultada para lograr
y exigir una oferta del cesionario o de un tercero interesado que, sin disminuirse las
caracteristicas, calidades y condiciones exigidas al contratista original, esté
dispuesta y acepte continuar con el desarrollo contractual, para lo cual se dejaran
los soportes documentales suficientes y necesarios, especialmente, los
relacionados a la constitucién o modificacién de ia garantia prestada de modo que
el nuevo contratista sea el nuevo asegurado.

ARTICULO 28. CONTROL SOCIAL La Empresa Social del Estado esta obligada, a
establecer dentro de su manual de contratacién mecanismos y canales de
comunicacion que garanticen la participacion de la ciudadania, grupos de interés y
demas actores sociales, en la vigilancia y seguimiento de fa actividad contractual.

ARTICULO 29. VIGENCIA: El presente Estatuto comenzara a regir a partir de su
aprobacién por parte de la Junta Directiva de la E.S.E. Hospital de Zapatoca sera
de obligatorio cumplimiento en todos los procedimientos contractuales que se inicien
a partir de esa fecha,

ARTICULO 30. FACULTADES: Facultar al Gerente de la Empresa Social del
Estado Hospital de Zapatoca para reglamentar y expedir los correspondientes actos
administrativos que establezcan el Manual de Contratacion, asi como el de
Supervision e Interventoria de conformidad con las reglas y procedimientos aqui
contenidos.

ARTICULO 31. PUBLICACION. E! estatuto y el manua’ de contratacion deberan
ser publicados en la pagina web de la ESE. Adicionalmente se debers publicar en
la pagina web del Ministerio de Salud y Proteccion Social, para lo cual el Ministerio
dara las instrucciones correspondientes.

ARTICULO 32. El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicién.

.

a1ts Veintiocho (28) dias del mes de enero de dos

\k)armﬁa:%fv%.

AL D_i_l_\_Z'ﬂAIEU_S__)KAREN TATIANA CASTRO BOHORQUEZ

opernador de Santander ——z= - Secretaria ad hoc Junta Direcliva
residente de | ahta Directiva




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consuitado cl Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'STBOR', hoy jueves 04 de

junio de 2026, ﬂ/l’as 16:47:48, el nimero de 1dentificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuaciéon, NG-SE

ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Numero de identificacion tributario

No. ldentificacion 2019110309

Cddigo de Verificacion 9019110309260604164748

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipory niimero consignados en ¢l

respective documento de identificacidn, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, fa firma mecéanica agui

plasmada ticne plena validez para todos los efectos legales.

./ 7
/ r /'/
.‘(z B !‘;,M / .
T [ e o R T -
- R -
e e

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB

Con el Codigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.
9 Carrera 69 No. 44-33 Piso [. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C
“ Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICAH

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA.

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 04 de

junio de 2026, a las 16:47:48, el ntimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionade a continuacion, NO SE
ENCUENTRA REPORTADC COMO RESPONSABRLE FISCAL.

Tipo Documento Numerg de identificacion tributario
No. ldentificacidn 9019110308
Cédigo de Verificacién 8019110309260604164748

lista Certificacion es valida en todao el Ternterio Nacional, siempre y cuando ¢l tipo y nimero consignados en ¢!
respectivo decumento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

S -
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AT e oo, e ‘-z;—c—;;,efj/,--

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB

TR~
Con el Cadigo de Verificacion pucde consfatar la antenticidad del Certificado.

£ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal [11071. PBX 3187000 - Bogotd D.C Pagina 1 de |
& Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GENER A NACION
o CERTIFICADO ORDINARIO 16:47:34
No. 297466476 Hofa 1 de 01

Bogota DC, 04 de junio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacian de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona EMPRESA SOCIAL DEL ESTADQ HOSPITAL DE ZAPATOCA  identificado(a)} con NIT nimero 9018110309:

NO R{E/GISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentss contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del articule 238 Ley 1952 de 2018,

NOTA: El certificade de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones ¢ inhahilidades generadas por sanciongs penales,
“disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
‘pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos v particulares que desempefien funciones pliblicas en
[ejercicio de la accidn de repeticion o llamamiento en garant/a. Este documento tiene efectos para acceder al sectar pablico, en los términos que

establezca la Constitucién Politica y la ley particutar o demas disposiciones vigentes, E| Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colormbianas. En caso de nambramiento o suscripcién de contrates con el

Estado, es responsabilidad de ia Entidad, validar la informacién de antecedentas del aspirante en la pagina web:
https:fwww.pracuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes aspx

Mario Eprique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADCQ CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN 5U TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisidn de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ wwiw. procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C,




PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GENERAL DELA NACION

CERTIFICADO ORDINARIO 16:47:34
No. 297466476 Hoja 1 de 01

Bagota DC, 04 de junio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica gue una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR1), la persona EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DE ZAPATQOCA identificado(a) con NIT numero 9019110309;

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sancicnes o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefic ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anctaciones que
flguren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3c. y 40. del articuto 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: Ei certificado de antecedentes disciplinarios es un documento gue contiene as anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabllidades que se deriven de las relaciones contractuales con e estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de fas condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefen funciones pliblicas en
ejerorcno de la accidn de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publice, an los términos que
'establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demés disposiciones vigentes, El Sistema SIRI reperta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria reclbidas de las autoridades nacicnales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, vatidar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina weh:

https #www procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx
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Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADG CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacicnamiento con el Ciudadano.

@ www procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 @ Linea gratuita 018000910315
axt. 13170; Bogota D.C.




12/6/26, 2:38 p.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
¢ CE %&QME%NTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES LEY 2455 / 2025 "LEY ANGEL"

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:37:59 PM horas del 12/06/20286, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1098689107
Apellidos y Nombres: BAUTISTA JAIMES LUZ DARY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucidn Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la
autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con
el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo
establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Poligcia Nacional mas cercanas.

Direccion' Avenida £l Dorade 4
75 = 25 barrio Modelia,
Bogota DG

Atencion adrrinistrativa
Lunes a Viernes 8:00 am a
1200 pmy 2:00 om & 500 pm
Linea de atencién al
ciudadanro: 5159700 ext.
30557 (Bcaota)

Resio del oals: 018003 91C

172

E-rrail: dijin.araic-
atc@peolicia.gov.co

hitps://antecedentes.pelicia.gov.co: 7005/WebJudicialformAntecedentes xhtml

112




12/6/26, 2:39 p.m. Consulla RNMC

@ Policia Nacional de Colombia o~

{bttps://www.palicia.gov.co

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 12/06/2026 02:39:14 p. m, el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1098689107 y Nombre;
LUZ DARY BAUTISTA JAIMES.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana®, Registro interno de validacion No. 142012691 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.palicia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
céduia corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q. Nueva Busqueda ][ E Imprimir

518 9000

lombia
NTE L2

Palicia Nacional de Co
Dyzoodan Generat - Dea, 8%
entro Adnnis
Linea de alanc

https:#srvenpe.policia.gov.co/PSCHrm_cnp_consulta.aspx 1/1




FORMATO DE AUTORIZACION DE CONSULTA DE INHABILIDADES POR
DELITOS SEXUALES CONTRA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

El(la) suscrito(a) LUL m;q Ono'hS’[U 30lm9q identificado

con CC/ CE/ PP No ICQBEEQIOF expedida en

B\J(c\f(jmm(ﬁl (A__. autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente
para los fines y en [os terminos sefialados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada
por el Decreto 753 de 2019, al Departamento de Santander con NIT. 890201235-6,
a consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales
cometidos contra personas menores de edad que administra el Ministerio de
Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacion
contractual y, de liegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de ia
misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se
realizara de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccidn de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica
de Tratamiento de Datos Personales publicada en www.santander.gov.co,
manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de
su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Bu(,afcfmonq a , eldia_Ooce (12) de
doni s de 2026

. D
Firma ,\

Nombre L luﬁ(M ﬂxﬂ-ﬂ)’u ’TClWLS‘
Cédula 109868903




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siende las “4:40:12 horas del 12/06/2026, of dudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1098689107,
Apellidos v Nombres BAUTISTA JAIMES LUZ DARY

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consderacién por 1a entidad o emprese Gobernacién se Santander | cor NIT
890201235-6 v su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seieccidn a' cargo, ofcio o profesion, en
curnplirento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece e régimen de inhabiidades a quisnes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menares, se cres of regisiro de inhabilidades v se dictan
otras dispusicones”y su Decreto Reg amentario 753 cel 30/04/20°9 “por medic del cual se reglamenta ia Ley 1918 de
20787 con ohservanc'a de las Leyes “581 del 17/10/2012, 1712 dal 06/03/2014 v demds ~ormatividad rectora frente al
tratam ents de datos,

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPGL

Area de Administracién de Informacisn Criminal

ENLACES DE INTERES
> FPortalwet DN

> oUD R0t Anerens

3 rslecadn oo

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

Consulta de Inhabilidades - Ley 19° 8 de 2078 | Loy 2375 de 2024

© 2026 Polvia Macions de Colombia - Gruse Tecizlagias ac by nformaddr v as Lomunicacionas CIiN,



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consuitada la base de datos de deudores alimentarics morosos REDAM, el(ia) ciudadano(a) con ndmero de
identificacién CC 1098689107 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSQS

Esta certificacién es valida en todo el Termritorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numere consignados en el
respectivo decumento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

Se expide en Bogota el G7/05/2026 06:08 PM

Codigo Verificacion: FSHMWP3738
Valida nasta: 05/08/2028

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto [0 12| Actualizacion

4. Numero de formulario

141190452035

IV IRIATAL

5. Numero de identificacion Tributaria (N1} g. 13V | 12, Direccitn secciong _71 4 Hurin elecironics
9 0 1 9 1 1 O 3 D 9 Impuestos v Adua-as do Busaramanga ' 4 ;
IDENTIFICACION
24, Tipu de contribuyente 5. Tipa de documento 25 Nomaro de entifian T —
Persona juridica 1 .
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamerio .30 E‘im;cpm

31, Primer apelico

32. Segundo apellido

33. Primer nombre

3a. {7 os nombres

35, Razan sacial

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DE ZAPATOCA

36. Nombre comercial J\) 37 Sigia
M “&\
UBICACIGN
38, Pais 39. Deparamento A0, Ciudad/Municipio
COLOMEBIA 1 6 9 [Santander 8 8 | Zapatoca g 9 ¢

41 iirece ar arincipal

CR2 22 30

A%, Correen otectrdnina

esehospitaldezapatoca@gmail.com

42, Cadigo postal

4. Teldfore 1

31384451358

1|fib, Tedfonn 7

CLASIFICACION

Actividad rcongmica OQcupacién
Actividad principal Am‘yiﬂ;d sECUNUana A Otras actividades 52, NGmers
46. Codigo A7. Fecha in:cio actividad 48, Codinn ¢ Fecha wLcio sctivcad 50, Codigo 1 2 51, Cadiga estables misnlos
| i L |
881 0jlo2sp0 1z ]| I ] I | | .
- -Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 & - 7 & 9 10 11 12 12 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
) | ; | |
sooawls |7 |1 elrsfazl {0 [0 | | | L L ]
08- Ingresos y pawrimonio, T
07- Retencién en |a fuente a titulo derent .
14- informante de exogena N
16- Cbligacién facturar por ingresos bienes:
42- Obligado a llevar contabilidad
Usuarius aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 i
| E i | ‘ ‘ ’ ’ | l ! 95, Forma 5B, T-po Serwciu 1 2 3
54, Codiyo ! : : l i I::'f okl i I !
1 12 13 14 15 16 17 18 19 26 : I
1 ‘ : l | ‘ ‘ |56 crc | I
! L

IMPORTANTE: Bir: perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripeion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos

SID NO@

Para uso exclusivo de Ta DIAN

80. No. de Folios: lj

§1. Fecha [ 2095-C7-09 1 0B:46:27PM

tratamicrta de datos ley 1581 de 2012
Firma de salictante;

La nformacion surriristrada a través cel fortnu-ario oficial de inscripcion, actualisacion. suspensian
y cancalacion dot Registre Unico Teibulario (RUT), dodera ser axacta y verar; en caso do canstatar
inexactitac en algure o lss datos suministrados se adatantardn 'os procediricntos administrativos
szncicnatonos o de suspension, segun el casa, Paragrafo dal erigulo 1.6.1.2 8 del Decrolo 16825
cet 2016, De ‘gual manera al formaiizar el tramite al usuario fue infermado ¥ acepta la politica de

Firma aularizada:

84, Nombre

985, Gargo

Sin peruico de las venficaciones que la DIAN realice

BAUTISTA JAIMES LUZ DARY

Representante legal Certificado

Fecha gencracion docuronto PDFF: 10-U6-2028 02:26. 781 M




AN Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 der 4 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de fermuiario 141190452035
{(415)77072124899 190452
4. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. 12V | 12, Nireccion seacianat 14. Buzon elecrénico
o0 1 g 1 10 83 0 g Imovostos y Adasnas de Buoaramarga 4

Caracteristicas y formas de las organizaciones

o Naturs = ALaCiumvE 64, [nllcadcsmnslltums de "ﬁe: 1cho 200lico de orden nacinnal, departamoental, oo
GZ. Naturaleza 3 B3. Formas asaciaivas municipal SCArrE izados ! P 23
&5, Fondos 86 Cooperalivas 5-¥ argatismaos
68. Sin persuneria juridica 49 Otras organizaciones no clasilicadas 2 f
Canstitucién, Registro y Ultima Reforma Composicign degl Capital
Docitmenia 1. Gonstitugsian 2 Reforms
: T
1. Clase g 3 82 Nacional 1 00 %
72. Nlmero 26 '7
73 Facha - - - , 83. Nacinhal piblico 1 .0 o=
20250121 e L » 0
74 Narmero de nolaria
75, Entidad de tegislo 04 84, Nacianal pei G [
78, Fecka do regstro 202501,21 . -
| I ——— e e ————
77 No. Marcula mercant
78, Nopartamenia 6 8 T !
/9. CiLdad/Municipio 8 9 § - | 85. Extranjero 0 =
Vigencia . . o 86. Extranjero pablico 3] 0 %
] . = T
: 80, Desae 2 250121 | R .
i —_—
81, -lasta 209912 3.1 | g7, xtrar oo privido [
e
Lnlidad de vigilancia y control
88, Entidac de vigilarcid y ¢ontrot X .
Gobermacian LR g
Estade y Beneficio
ltem 29, Estado actual $0..Fechs cembio e eslado 1. Nimero de |dentificacién Tributaria (NIT) §2. DV
' 8 1 l20250130 -
2 S .
R R
: | | :
| | 1
g i [ :
: | L )
Vinculacion ccondmica
[ It e ldentificacion Tributaria | EEE e
94. Nombre del grupo ceonomicn yio empresartal 85 Nurmoro so ldonlificacion Tribaria (N1 de la 6 v

NMalriz o Conrolante

7. Norbre o razan sogial de s matnz o convolame

170, Numera dg identficacion tributaria | 171, Pais 172. Numero de identificacion Iributaria
omargado an el exteriar sociedad o natural de! exterior con EP

“13. Nombre o razon soeial de 1a sociedad o nalural eel extericr con EP

Focha generacion docurrento POIM 18062026 520267800



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacia resarvado para la JIAN

4. Ndmero de formulario

Pagna 3 e 4

il

14119645

M

141190452035

Hoja 3

4. Nurmero da identificacian Tributara {NIT)

9 019 11

Q0 3 0

G. 0V {17 Direcoitn secciona

Impueslos v Adua©as de Bucaramanga

14 {iuzdhn elecronico

Representacion

98, Hepresentacion
REPRS LEGAL PRIN

89. Fevha inicio ejercicio representacién

1 8

100, Tioe de docamento

Céduia de Ciudadani 4 3 | 1

101, Nimere ae identif-cacisn

0 9 8 6 8 9 1

0 7

p—
W10,

Nimera de tafela prolesional

|

-l
104, Primer apellico 104, Sequndo zpelido 106, Primed romore o 167, Orros nu;-;ﬁ—res
BAUTISTA IJAlMES LUz . |DARY
108, Mamera dg ldentificacian Trlbutana (NIT) 105, DV| 110. Razdn social representante lega!

48, Representacion

99, Fecha inicio e;ere.cio ropresentacitn

L

*00. Tipo de docurrento 101, Namers de idenlificac an 102, 2V [ 123, Nurreso Go tar ot profesional ;
_ | o
V104 Primer ane lido 1058 Segundo apeliido » 108 Priman nombro 107 Otros rombras
| I
——————
108, Nirrero de ldentificaciar Tribatada (N} 108, W] 110, Razdn Sodin represantante ieoal
98, Representacion 98, Fachs inicio ej2rcicio. epregeatyeior
~
L1
100. Tipo do dasumentes 102, DV | 104, Niomero de tarjets profes ong:

101, Nimero de identific ac! i0fi

104. Primer apellida

=]

105 Sayinee apall.de 108. Primer nombre

7. Otros nombrres

108. Numero de ldentiticascdn Tributarka (M)

10, UVl 120, Kacdr sotial representants legal

94. Representacian

S

. | &0, Fecka inicio gfercicia representacion

| 44

L

150, Tipo de documenta

07 NOmero ge i 3ertificacian

102 v

103, Mamera de tarfeta profesional

104, Primer apell do

108, Nimero de tdeatificacion Fributariz (MIT?

*0Y:-Segundo apellida *06. Prmer nombre

107, CHros nombres

109, OV

110, Razon socidl representanle ogal

88, Ropresentaon

89, Fecha inicio cjercicio represuntacion

| i

100. Tino de docamento

"0 Namere de idertficacian

102, DV
|

103. Nimero do tanela pro‘esienat

104. Prirner apelida

185, Segunoo apelido 106. Primer narare

1G7. Otros rombros

|

108. Namera de identificacion Trbutara (NIT}

108, DV

|

110. Razin sodial represertante loga

Facha genarscion documerta 125

10G-05-2026 UG



AN

Formulario del Registro Unico Tributaric
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la IAN

4. Numero de formulario

M

Péagina 4 4o 4

l

"
BA(8020)

Hoja 5
141180452035

HA

£707121248 a0

5. Ndmero de |dentificacion Tributaria (NIT)

9 1

9 0 1

6. OV
10 3 0/|9

12. Direccion seccional

Impunslos y AdLanas ce Bucarmanga

o 14 Buzdn electran co

Revisor Fiscal y Contador

124 lipa gde documento 125, Numers de identificacdn 126, DV i 127, Aumers. de tade oralesional
— | N
Ed Lol -
Ny ;
g 128, Primar apaillida 128 Segundoe apelido 130. Primer namtwe 131 Dtros nombres
5 i
B ‘ |
2 [132. Namero de Identificacion Trisutarla (NIT) 133DV 134. Sociedad o firma designada
=
a i -
W
£ 1 -
o | 135 “ocha de nomrbramiento
I | ' - e
136. Tipo ¢e tocuments 137, NCmero de idenkificacion iR, DV 139 MUmero do Tariela pro‘osions:
£ i
(= - 1
@
a | 140, Prirrer apellido 141. Segunca aoellida 142 Pimer norbra “43. Otros romaresy
@ s
i i N
& | 144. Nirrero do ldentficacian Tribatar (N 145, 0| 146, Socladad v fire desiandda
= -
: |
'd;J —_————
| 147 Fecha de nombramiento ’
L _
148, T-po de documenta “49, Namero de iderficacian 150. DV | 15 Niimero de larjeta ornfesionat
CéduiadeCiudadania 1 3 (9 1 4 5 9 0 4-9 2 208 6 4 71T
152, Primer apellids 143, Segurduapeltde - 154, Primer nambre 155 Otras npmbres
2 [FENA |GARCIA LuIs |EMIRO
] —_——
5 | 156, Numero de Identificacion Tributaria {NIT) T57 DV 138, 3océded o firmia designada
8] .
£ ——
*58. Fecha de nombram ertg

|2 02 50 3,0 3] ‘

Focka generacion doactoreto 13907 13-06-2028 0526, 581




CONSTANCIA DE HABILITACION EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE
SERVICIOS DE SALUD.

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE SANTANDER .
GRUPQ DE ACREDITACION EN SALUD Y SOGC.
COORDINADORA GRUPQ DE ACREDITACION EN SALUD Y SOGC.

HACE CONSTAR

Que el prestador de servicios de salud EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DE ZAPATOCA, en su sede de prestador EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO HOSPITAL DE ZAPATOCA del municipio de ZAPATOCA - departamento de SANTANDER, radicé el formulario de inscripcion en el
Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud de SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE SANTANDER y se considera inscrito
como ¢lase de prestador Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud - IPS y autorizado para prestar los siguientes servicios habilitados:

IDENTIF!CJ_-_\_(_)I(')N DEL PRESTADCR.
ombre del Prestador: 16889571255 - EMPRESA SOCIAL DEL. ESTADO HOSPITAL DE ZAPATOCA

Codigo s
NENit/ CC:Cédula  |Ni:301911030-9 N°":at’lre © razon EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DE ZAPATOCA o
SOC H
. L Fecha de L L.
Fecha de inscripcién:[2025/02/06 2029/02/05 |Clase de prestador: |Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud - IPS

vencimiento:

. Nivel de Atencidn del
Clase de persona: JURIDICO  |Naturaleza Juridica: |PUBLICA ve ne 1

Prestador:
Empresa Social del Estado: Sl Caracter Territorial de Ja Entidad: ]DEPARTAMENTAL
Representante Legal: |[LUZ DARY BAUTISTA JAIMES :;ﬁ?:::t':aﬁva: CR2#22-30
Telefono: 3222463489 |Fax: Email: contactanos@esehospitaldezapatoca.gov.co
|Municipio: ZAPATOCA Departamento: ISANTAN DER

ACTO DE CREACION DEL PRESTADQR DE SERVICIOS DE SALUD.

NOMBRE ACTO. NUMERO ACTO FECHA ACTO ENTIDAR QUE EXPIDE CIUDAD QUE EXPIDE

ORDENANZA 048 20241223 ASAMELEA DE SANTANDER BUCARAMANGA

FORMATQ: FECHA ACTO DE CREACION DEL PRESTADOR DE SERVICIOS DE SALU D.(AAAAMMDD)

SEDE PRINCIPAL.

Codigo.y:Nombre Sede Principali’ ISBBSWT&%N <EMPRESA SOCIAL DEL-:ESTADO HOSPITAL DE ZAPATQCA
Direccion: CR2#22-30 Barrio: LA MERCED
Centro Poblado: ZAPATQCA Tipo de Zona: URBANA
Telefono: 3138445161 i{Fax: Email: esehospitaldezapatoca@gmail.com
Gerente: LUZ DARY BAUTISTA JAIMES Fecha de Apertura: 2025/02/06

CONSTANCIA DE BABILITACION EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD - REPS.
Prestador: 6869571265 - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DE ZAPATCCA
Cadigo ¥ nombre sede del prestador: 6889571255-01 - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DE ZAPATCCA

Fagina: 1de €




IMunicipio:

|ZAPATOCA

Departamento:

ISANTAN DER

SEDE CON SERVICIOS HABILITARQS,

Caodigo y Nombre Sede; |68895T125501 - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DE ZAPATQCA
Direccion: CR2#22-30 Barrio: LA MERCED
Centro Poblado: ZAPATOCA Tipo de Zona: URBANA
Telefono: 3138445161 |Fax: ] Email: esehospitaldezapatoca@gmail.com
Gerente: LUZ DARY BAUTISTA JAIMES Fecha de Apertura: 2025/02/06
Municipio: ZAPATOCA Departamento: SANTANDER

ACREDITACION EN SALUD PARA LA SEDE DEL PRESTADOR,

Codigoy:Nombre Sede:

688957125501 - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DE ZAPATOGA

Direccion: CR2#%#22-30

Barrio: LA MERCED

Centro Poblado: ZAPATOCA

URBANA

Tipo de Zona:

3138445161 iFax:

Telefono: Email: esehospitaldezapatoca@gmail.com
Gerente: LUZ DARY BAUTISTA JAIMES Fecha de Apertura: 2025/02/06
Municipio: ZAPATQCA Departamento; SANTANDER

** * NO SE ENCONTRARON REGISTROS DE ACREDITACION EN SALUD PARA ESTA SEDE DEL PRESTADOR. " **

SERVICIOS DE SALUD HABILITADOS.

CONVENCIONES:
M-INT:Madalidad M-EXT:Modalidad
Intramuzral Extraamural

M-PR :Modalidad Prestador M-PRTI:Modalidad

Prestador Referencia-

Refarencia-Telemedicina

M-UM :Madalidad Unidad

Mévil
M-PRTNI:Modalidad

Prestador Referencia-
Telemedicina No

M-DOM:Modalidad
Domiciliario

M-PRTE:Modalidad

Prestador Referencia-

M-TEL:Modalidad
Telemedicina

M-JS :Modalidad Jornada
de Salud

M-PRTM:Modalidad
Prestador Referencia-
Telemedicina

M-PRE:Modalidad
Prestador Remisor-

Telemedicina Interactiva ~ Telemedicina Telexperticia ) Telemedicina
interactiva Telemonitoreo
_ M-PRETE:Modalidad
M-PRETE:Modalidad R .
. Prestador Remisor- COMPL :Complejidad.
Prestador Remisor- . N
. ., Telemedicina SC:SIN COMPLEJIDAD
Telemedicina Telexperticia .
Telemonitoreo
FECHA
GRUPD | -op ser NOMBRE SERVICIO mant | mext | mum |moom| mos | wree | wer {meerm| M - o e | M compy| apERTURA DISTINTIVO
SER A ) : : ) ) . ) PRTNI | PRTE | PRTM PRETE [ PRETM
[AAAAMMDD)
INTERNAC! .
N 129 HOSPITALIZACION ADULTOS sl NO NG NO NQ RO NQ NO NO NO NO NO NO NO B 20250208 DH550632395
INTERNAC! i . )
oN 130 HOSPITALIZACION PEDIATRICA |8l NO NO NO NO KO HO NO NO NO NO NO NO NO B 20250206 DHES0692396
CONSULTA
u 312 ENFERMERIA sI sl NO 3 51 RO NO NO NO NO NO NO NO NO B 20250311 DHSS0694955

EXTERNA
CONSULTA
exteRna |02 MEDIGINA GENERAL sl sl NO 8l 4 NO NO NG ND NO NO NO NO No - |B 20250205 DHSSN692332

CONSTANCIA DE HABILITACION EN EL REGISTRC ESPECIAL DE PRESYADORES DE SERVICIOS DE SALLD -
Prestador: 8889571255 - EMPRESA S0CIAL DEL ESTADU HOSPITAL DT 2APA
Codigo y nombre sede del prestador: 688857 1255-01 - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DE ZAPAT
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CONSULTA
EXTERNA

w

33 MUTRICION ¥ SHETETICA Sl NO NG NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO B 20250311 DHES80624956

CONSULTA

EXTERNA 334 GLONTOLOGIA GENERAL sl sl NG -1 8l NO NO NC NO NO NO NO NO NO B 20250311 DHS80634957

CONSULTA

EXTEANA 344 PSICOLOGIA sl NC NG St 8l NO NO NO NO NO NO NGO NO NO B 20250311 DHS50694958

CONSULTA

EXTERNA 420 VACUNACION sl NG NO Sl sl RO NO NO NO NO NG NO NG NO B 20250311 DHS80624959

APOYOD
DIAGNOSTI
cay
COMPLEME | 706 LABORATORIAO CLINICO sl No NO NO NO NC NO NO NO NO NG NG NG NG 8C 20250311 DHSS0894960
NTACION
TERAPEUTI
CA

APCYOD
DIAGNOSTI
coy
TOMA DE MUESTRAS DE
COMPLEME [ 712 . sl NO NO 51 5 NO ND NQ NO NQ NQ NOQ NO NO 5C 20250206 DH35DE92397
LABORATORID CLINICO
NTACIEN
TERAPEUTI
cA

APGYD
DIAGNOSTI
coy
COMPLEME | 714 SERVICIO FARMACEUTICO sl ND ND NO NO NO NO NO NO NC NO NO NO NO B 20750208 DHSS0692358
NTACIGN
TERAPEUTI
cA

APCYD
DIAGNOSTI
coy
COMPLEME | 733 FISICTERAPIA sl sl NO s NO NG NO NO NG NO NO NO NO NO 5C 20250211 DHE50694961
NTACION
TERAPEUTI
CA

APCYO
DIAGNOSTI
Loy .
IMAGENES DIAGNOSTICAS -ND

COMPLEME | 745 sl NO NO KO NO NO NO NO Ne NO NG NO NO ND M 20250206 DHSSD532395

. IONIZANTES
NTAGIGN
TERAPEUTI
[

APGYD
DIAGNOSTI
coy TOMA DE MUESTRAS DE
COMPLEME | 748 GUELLC UTERING ¥ sl sl NO NO sl NO NO NO NG Ne NO NO NO HO 5C 20250211 DHS50694562
NTACIGN GINECOLOGIGAS
TERAPEUTI
CA

ATENCION

50 oH
NMEDIATA | TTP2 URGENCIAS si NO NO NG ND NG NO NO NG NO NG NO NG NO B 20250207 580692633

ATENCHIN TRANSPORTE ASISTENCIAL
a,
INMEDIATA hili=] BASICO NG 81 NO NO NO NO NO NO NO NG NO NO NO NO B 20250207 DH550692634

SERVICIOS DE SALUD, RESOLUCION 1410 DE 2022.

CONVENCIONES:

ONC:Atencién paciente oncolégico M-AMB:Modalidad Ambulteria M-HOP:Modalidad Hospitalaria M-UMO:Modalidad Unidad Movil
M-DOM:Modalidad Domiciliaria M-OEX:Modalidad Qtras Extramural M-CRE:Modalidad Centro de Referencia  M-IRE:Modalidad Institucién Remisora
C-BAJ:Complejidad Baja C-MED:Complejidad Mediza C-ALT:Complejidad Alta

SONSTANCIA DE HABILITACION EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUE - REPS.
Prastador: 6889571255 - EMPRESA S0CIAL DEL ESTADO HOSPITAL DE ZAPATOCA
Codigo y nombre sede del prestador: 6889571255-01 - EMPRESA SCCIAL DEL ESTADC ROSP{TAL DE ZAPATOCA




No se encontraron servicios de salud de acuerde a lo normado en la Resalucién 1410 de 2022,

SERVICIOS DE SALUD CERRADOS TEMPORALMENTE, POR EL PRESTADOR, CON FECHA DE CIERRE DEL SERVICIO, INFERIOR A UN ANO A LA FECHA DE
IMPRESION DE ESTE DOCUMENTO.

No se encontraron servicios cerrados, por el prestador, con fecha de cierre del servicio, inferior a un aio a la fecha de impresién de este documenta.

HORARIOS DE LOS SERVICIOS (FORMATO HORA MILITAR) DE LA SEDE DEL PRESTADOR.

DEL . .
G:::\?lcm CoD SER NOMBRE SERVICIO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
. HOSPITALIZACION
INTERNACION 129 ADULTOS clo 00:00A23:59 04:00A23:59 00:00A23:59 00:00423:58 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00423:59
INTERNACION 130 HOSP.ITALIZACI(JN 00:00A23:59 00:00423:59 00:90A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:10A23:59
PEDLATRIGA
CONSULTA 312 ENFERMERIA
EXTERNA
CONSULTA a7:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00-
328 MEDICIMA GENER
EXTERNA G AL 14:00418:00 14:00A18:00 14:00A18:00 14:00A18:00 14:00416:00
CONSULTA 333 NUTRIGION Y
EXTERNA DIETETICA
CONSULTA 334 ODONTOLOGIA
EXTERNA GENERAL
CONSULTA 344 PSICOLOGIA
EXTERNA
GONSULTA A
420 VACUNACION
EXTERNA CGuNACIO
APOYO
DIAGNOSTICO Y LABORATORIO
COMPLEMENTAC | 706 CLINIED 00:00423:00 00:00A23:00 00:00A23:00 00:00A23:040 00:00A23:00 00:00A23:00 00:00A23:00
10N
TERAPEUTICA
APOYO
DIAGNOSTICO Y TOMA DE MUESTRAS 07:00A12:00- 07:00412:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00-
COMPLEMENTAC | 712 DE LABORATORIO
. i 14:00A18:00 14:00A18:00 14:00A15:00 14:00A18:00 14:00A18:00
10N CLNICO
TERAPEUTICA
APOYQ
DIAGNOSTICO Y
CDI\(:PSESME(P:J?'AC 14 SERVICIO 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00-
1ON FARMACELTICD 14:00A18:00 14:00418:00 14:004.18:00 14:00A18-00 14:00A18:00
TERAPEUTICA
APOYQ
DIAGNOSTICO Y
COMPLEMENTAC | 739 FISIOTERAPIA
[s]]
TERAPEUTICA
APDYQ
DIAGNOSTICO ¥ IMAGENES
GCOMPLEMENTAC 745 DIAGNQSTICAS - NO | 00:00A23:00 00:00A23:00 00:00A23:00 00:00AZ3:00 00: 00A23:04 00:00A23:00 00:00A23:00
[[s]] IONIZANTES
TERAPEUTICA

Pagina: 4 de &

CONSTANCIA DE HABILITACION EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTAL
Prestador: 6B8967 12585 - ERMPR

BA B0

DEL ESTADRC

SRES DE SERY

o

Cadigo y nombre sede del prestador: 88895712585-01 - EMFRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITS

5 DE SALUD - REPS
SPITAL DE ZARATOCA
ALGE ZARATOCA




APOQYQ
DIAGNOSTICO ¥ TOMA DE MUESTRAS
COMPLEMENTAC | 749 DE CUELLO UTERIMO | 07:00A18:00 07:00A18:00 07:00A18:00 07:00A18:00 07:00A18:00
16N ¥ GIMNECOLOGICAS
TERAPEUTICA
ATENCION
INMEDIATA 1102 URGENCIAS 00:00A23:59 00:00A23:59 00:80A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:58 G0:00A23:58
ATENGION TRANSPORTE
INMEDIATA 1103 ASISTENCIAL 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 01:10A23:59 G0:00A23:59
BASICQ
ESPECIFICIDADES DE LOS SERVICIOS DE LA SEDE DEL PRESTADOR.
No se encontraron servicios con especificidades.
APOYO PRESTADORES REFERENCIA PARA TELEMEDICINA DE LA SEDE DEL. PRESTADOR.
No se encontraron registros de apoyo de prestadores referencia para telemedicina de la sede del prestador.
CAPACIDAD INSTALADA - POR GRUPOS DE CAPACIDAD.
GRUPOQ CAPACIDAD CONCEPTO CANTIDAD
AMBULANCIAS BASICA 2
CAMAS ADULTOS 3
CAMILLAS OBSERVACION ADULTOS HOMBRES 3
CAMILLAS OBSERVACION ADLULTOS MUJERES 3
CAMILLAS OBSERVAGIGON PEDIATRICA 3
CONSULTORIOS URGENCIAS 1
CONSULTORIOS CONSULTA EXTERNA 3
SALAS PROCEDIMIENTOS 1
CAPACIDAD INSTALADA - POR GRUPOS DE CAPACIDAD - RESOLUCION 1410 DE 2022,
No se encontraron registros de Capacidad Instalada Camas, Camillas, Gonsultorios, Salas y Sillas, Resolucidn 1410 de 2022,
DETALLE AMBULANCIAS.
FECHA DE
GRUPQ CAPACIDAD CONCEPTO NUMERQ PLACA MODALIDAD MODELQ TARJETA DE PROPIEDAD APERTURA
(AAAAMMDD)
AMBULANCIAS BASICA OGW169 TERRESTRE 2010 14308020833771 20250207
AMBULANCIAS BASICA 05A924 TERRESTRE 2012 10002833208 20250625

DETALLE UNIDADES MOVILES.

No se encontraron registras de Capacidad Instalada Ambulancias.
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CONSTANCIA DE HABILITACION EN El. REGISTRCQ ESPECIAL DE PRESTADQRES DE SERVICIOS DE SALUD - REPS,
Prastador: 6889571255 - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADC SOSPITAL DE ZAPATOCA
Codigo y nombre sede del prestador: §889571255-01 - EMPRESA SOCHAL DEL EETARQ HOSPITAL DE ZAPATOCA




La presente CONSTANCIA se expide previa revisién por parte de SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE SANTANDER , de tas formularios
de inscripcién, novedades y medidas de seguridad diligenciados por el prestador EMPRESA SOCIAL DEL ESTADC HOSPITAL DE ZAPATOCA,
quien manifiesta haber efectuado la autoevaluacién de cumplimiento de las condiciones de habilitacion como parte de las respansabilidades
asignadas en el Decreto 780 de 2016, Resolucion 3100 de 2019 y (a(s} norma(s) que la modifique o sustituya, segun corresponda.

Dada el dia martes 05 de agosto de 2025 {4:09 p.m.).

YEL[% H NANDEZ GONZALEZ.

COORDINADORA GRUPQ DE ACREDITACION EN SALUD Y SOGO@@
Los anteriores datos tienen como fuente de informacidn, el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS,
Elaborado por el usuario del ente territoriai: 68000REPS

Impreso por el usuario del ente territorial: 68000REPS
Version 3.0, Fecha de impresion: martes 05 de agosto de 2025 (4:09 p.m.).

COMITANCIA DE HABILITACICN EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD - REPS
Prestador: 6889571255 - EMPRESA BUCIAL DEL ESTARG HOSPITAL :
Codigo y nombre sede dei prestador, 6889571255-01 - EMPRESA SO0A:L DEL ESTALD HOSPITAL DE ZAPATOCA
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ESE HOSPITAL DE ZAPATOCA Cédigo: HZ-FT-01

Vigencia,
| GESTION DE LA CALIDAD 01/02/2025
TosRITAS CERTIFICACIONES Pégina 1de1

CERTIFICACION DE IDONEIDAD PARA CONTRATAR Y EJECUTAR EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC

LA SUSCRITA GERENTE DE LA ESE HOSPITAL DE ZAPATOCA SANTANDER

CERTIFICA

Que la E.5.E HOSPITAL DE ZAPATOCA, identificada con NIT 901911030-9, es una Empresa Social del Estado
legalmente constituida, creada mediante Decreto 026 del 21 de enero de 2025 y hace parte de |a red piblica
de prestacién de servicios de salud del municipio de Zapatoca.

Que la E.5.E HOSPITAL DE ZAPATOCA cuenta con servicios de salud debidamente habilitados, asi como con
capacidad técnica, administrativa y financiera, lo que le permite ejecutar acciones de safud publica en el
territorio.

Que de conformidad con lo establecide en el articulo 14 de la Resolucién 1557 de 2025, expedida por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social, mediante |a cual se regula la Gestidn Territorial Integral de la Salud
Pdblica y el Plan de Salud Plblica de Intervenciones Colectivas — PIC, se establece que:

“Para la contratacion del Plan de Salud Pdblica de Intervenciones Colectivas se requerira acreditar experiencia
minima de dos (2} afios, salvo cuando se trate de Empresas Sociales del Estado recién creadas.”

En consecuencia, no se exige experiencia previa a las Empresas Socizles del Estade de reciente creacion para
la contratacion y ejecucion del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas — PIC, siempre que cumplan
con la capacidad técnica, administrativa y financiera sefialada en la normatividad vigente.

Por lo anterior, la E.5.E HOSPITAL DE ZAPATOCA se encuentra habilitada e idénea para contratar y ejecutar el
Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas — PIC, de conformidad con la normativa vigente.

La presente certificacion se expide en el municipic de Zapatoca, para los fines que estime pertinentes el
interesado.

o
st sl %
LUZ DARY BAUTISTA JAIMES

Gerente
ESE HOSPITAL DE ZAPATOCA




YERALDIN XIOMARA PENA JAIMES
TEL. 3212103850
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YERALDIN XIOMARA PENA JAIMES
TEL. 3212103850

DATOS PERSONALES

NOMBRE YERALDIN PENA JAIMES
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1.098.221.276 DE GUACA

FECHA DE NACIMIENTO JUNIO 10 DEL 1995

LUGAR DE NACIMIENTO GUACA (SANTANDER)

CIUDAD GUACA (SANTANDER)

DIRECCION: CRAG#5-45 APTO 101 BARRIO PUERTA DE ORO

TELEFONO: ' 3212103850



YERALDIN XIOMARA PENA JAIMES
TEL. 3212103850

ESTUDIOS REALIZADQS

ESTUDIOS PRIMARIOS: ESCUELA BARBARA MENESES
MUNICIPIO ( GUACA SANTANDER)

ESTUDIOS SECUNDARIOS: COLEGIO NUESTRA SENORA DEL
SOCORRO

MUNICIPIO GUACA (SANTANDER)

TITULO BACHILLER TECNICO SISTEMAS-2012

OTROS ESTUDIOS

FORMACION UNIVERSITARIA: ENFERMERA PROFESIONAL

UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE
COLOMBIA (UCC)

DIPLOMADO: MIAS

INSTITUCION: ucc




YERALDIN XIOMARA PENA JAIMES
TEL. 3212103850

TALLERES Y SEMINARIOS Y OTROS

EVENTO: V CONGRESO INTERNACIONAL DE
ENFERMERIA; VI ENCUENTRO RED
IBEROAMERICANA DE
ENFERMERIA.

EVENTQ: PRIMER SIMPOSIO
SANTANDEREANO DE CUIDADO
AVANZADO A PACIENTE CON
HERIDAS, OSTOMIAS E
INCONSISTENCIAS.

EVENTO: DIPLOMADO EN MODELO INTEGRAL
DE ATENCION EN SALUD *MIAS”

EVENTO: CAPACITACION EN LINEAMIENTOS
Y PROGRAMAS ESPECIALES.

EVENTO: CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD

EVENTO: CAPACITACION DE LINEAMIENTOS

PROGRAMA AMPLIADO DE
INMUNIZACIONES.




YERALDIN XIOMARA PENA JAIMES
TEL. 3212103850

EXPERIENCIA LABORAL

ENTIDAD: ESE HOSPITAL SANTA ANA

CARGO: ENFERMERA PROFESIONAL

LUGARES GUACA, SANTANDER.

ENTIDAD: ESE HOSPITAL SAN JOSE

CARGO: ENFERMERA PROFESIONAL

LUGARES SAN ANDRES, SANTANDER.

ENTIDAD: REDINSALUD IPS

CARGO: DIRECTCR IPS

LUGARES PIEDECUESTA

ENTIDAD: ESE CENTRO DE SALUD SANTA
BARBARA

CARGO: ENFERMERA PROFESIONAL

LUGARES SANTA BARBARA

ENTIDAD: ISABU: CENTRO DE SALUD EL
ROSARIO

CARGO: ENFERMERA PRQOFESIONAL

LUGARES BUCARAMANGA




NOMBRE:

TELEFONO:

NOMBRE:

TELEFONO:

NOMBRE:

CARGO:

TELEFONO:

NOMBRE:

CARGO:

TELEFONO:

YERALDIN XIOMARA PENA JAIMES
TEL. 3212103850

REFERENCIAS FAMILIARES

SOLANGEL JAIMES TARAZONA

3144680417

NUBIA JAIMES TARAZONA

3172492396

REFERENCIA LABORAL

LUZ DARY BAUTISTA JAIMES
ESPECIALISTA EN GERENCIA

3138445161

PAULA ANDREA REYES MENDEZ
MEDICO GENERAL

3214245271

YERALDIN XIOMARA PENA JAIMES
C.C.1.008221.276 De Guaca
TEL. 3212103850




YERALDIN XIOMARA PENA JAIMES
TEL. 3212103850

ARPUBLICA DE OO0
IDENTIFICACION £TR
CEDULA DE CIUDADANIA

nuvERo - 1,098.221.276
PENA JAIMES

_ APELLIDCS
YERALDIN XIOMARA

NOMBRES

e Fiemg

FECHA DE naciienTo  10-JUN-1995
GUACA
{(SANTANDER)

LUGAR DE NACIMIZNTD

1.60 A+ 2
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18-JUN-2013 GUACA
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YERALDIN XIOMARA PENA JAIMES
TEL. 3212103850

ENFERMERA

YERALTIN XIOMARA PENA JAIMES
LD 25.221.276
Ll ==L AD COQPERATIVA DE COLOMBIA
Sreanga
ZTEDICION DEL DIPLOMA: 2018-09-21
LLRIPCION ReTHUS. 20018-11-21

18638

Representante Legal O izacion CoMgial de Enfermeria

Esta tarjeta es un documento publico y se expide de conformidad
con ia Ley 1164 de 2007 y ei Decreto 4192 de 2010,
Si esta tarjeta es encontrada, favor devolverla a la
Organizacion Colegial de Enfermeria.
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YERALDIN XIOMARA PENA JAIMES
TEL. 3212103850
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YERALDIN XIOMARA PENA JAIMES
TEL. 3212103850
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YERALDIN XIOMARA PENA JAIMES
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LA BUSCRITA GERENTE {I LA EMPRESA SOCHL DEL FSTADD CENTRG
CF Bal UD BANTA BARBARA DeL MURICIO DE SANTA HARDARA -
SANTANDER

CERTIFICA
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YERALDIN XIOMARA PENA JAIMES
TEL. 3212103850
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YERALDIN XIOMARA PENA JAIMES
TEL. 3212103850
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YERALDIN XIOMARA PENA JAIMES
TEL. 3212103850
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YERALDIN XIOMARA PENA JAIMES
TEL. 3212103850
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YERALDIN XIOMARA PENA JAIMES
TEL. 3212103850
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LA GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAM JOSE DE SAN ANDRES
SANTANDER,

CERTIFICA;

Que, de conformidad con los documentos que abran en el archivo deia entidad, se encontrd que ela sefior{a)
YERALDIN XIOMARA PERA JAIMES, identificada con cédula de ciudadania nimero 1.098.224,276 expadida
en Guaca Santander, ha suscritc con la entidad hospitataria eifos siguiente{s) conirato(s) de prestacion de

Servicios:

( Contrato No. Facha de Iniclo Fecha de Terminacién
G024 01/02/2020 3110312020
C-040 01/04/2020 31072020
C.064 01/08/2020 312020
C-014 080172021 311272021

i C-011 040172022 3022

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESICNALES COMO ENFERMERA EN LA E S E HOSPITAL
SAN JOSE DE SAN ANDRES

DESARROLLANDO LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

A} Cumplir con el servicio encomendado y determinada en la clausula anterior, disponiendo de {oda su
capacide! para el eficiente desanolio del objeto del presente contrato, para que haya una excelents
calidad en el desarrollo de la actividad contratada realizando las actividades propias de la profesion de
enfermetia, la consufta respectiva en Ja Mnstitucién y fa soordinacion de tas auxiiares de enfermeria.
Realizar oportunamente el requerimiento de materiales y/o elementos necesarigs para el desamolio de
la actividad contratada.

Presentar Informacion periddica mensual acerca del desamolic de cada una de las labores

encoemendadas, a fin de permitir la evaluaciin de la gestion contratada,

D) Manejar con responsabilidad y cuidade fos bienes que EL CONTRATANTE ke entregue para su uso,
£n ejercicio y cumplimiento del presente conbrato, los cuales recibird en calidad de cuentadants.

E) Afifiarse al sisterna de salud, pensiones y riesgos profesionales, previstos en la ley 100 de 1993, y
decretos reglamentanios.

F} En cumplimiento de Jo dispuesto en ei paragrafo del Articulo +* de 1a ley 826 de 2003, el contratista
debera efectuar el pago opertuno de sus obligaciones frente a! Sistema de Sequridad Social Integral y
aportes parafiscales. El incumplimiente 3 esta obligacion dard lugar a la imposician de multas
sucesivas, previa verificacion de la mora mediante liquidacion efectuada.

G} &l CONTRATISTA deberd probar su cumplimiento de las obligaciones parafiscales mediante una
declaracion juramentada, de acuerdo a o dispuesto en el Artlculo §° de la Ley 828 de 2003.

H} Apoyar las aclividades que conliaven a atender la emergencia sanitara causada por ef coronavinus
COVID - 18, ¥

B

——

c

Podid

Carrera 4 No 10-71 - Celular 315 634 8635

San Andrés - Santander
www.esehospitalsanjose-sanandres-santander.gov.co
cantactenos@esehospitalsanjose-sanandres-santander.gov.co




YERALDIN XIOMARA PENA JAIMES
TEL. 3212103850
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B Apoyar otias actvidades progat da b Enixdad en 13 qua s requiara su cancursa, tales coma Plan
de Interverciones Colectivas 0 cuakuiera olra quo s@ programa dentrm del objato social ¢2 13
Insttucitn Como funciones especiales of contratista deberd alimentar 133 diferentes basas de Safm
de los entes de conlrol ospeciaiments a3 refacionadas con informes a la Secretaria de Salud
Departamental, informes a k plataforma SIHO, scompafamiento y sustentaciin del informa 2193 anh;e
a Secretaria de Salud Departamantal, realizacidn informe 4503, Informa 2175 (P:SfS]{. reahzar cargues
y repories de lerés en salud publica ol SIVIGILAY poyar el proceso da atenc@n en pander:ma
ocasionada por 1a pandemia COVID-19. AlMinalizar ¢l perade para cancelacidn def (limo pago, aneral
a la documentacidn respoctiva, una cortifcaciin suscrita por ef responsable de | dependencia en
donde cumplhid su servicio, que le acredile a entrega de Jos bienes devolutives qua tuvo bajo su
responsabilidad en desarrolio del mismo. Las demas que sean asignadas por La Gerencia.

E contenido de 1a presente certificacion se puede verificar 3 través del portal SEQOP bajo n(lrneﬂt: de procesa
C-024-2020, C-040-2020, C-064-2020, C-014-2021 y C-011-2022 0 en I direccidn Casrera 4 N 10-M1 San
Andrés Santander. Teldfono 3156348685,

Expedida en San Andrés Sdr., a solicited del(a) interesado{a} a los veintion {24} dias del mes de febrero ge dos
md veintitrds (2023).

LUZ DARY BAUT BA JAIMES
Geladle
Proyecyy

Sy} Catrwra
(ason Admeristrases 1 Cootrol iniemo;

Carrera 4 No 10-71 - Celular 315 831 685

San Andrés - Santander
www.esehospitalsanjose-sanandres-sanmtander.gov.co
con:auenos@esehospitalsanjose-samng&res-sanmnﬁervgov.co




YERALDIN XIOMARA PENA JAIMES
TEL. 3212103850
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LA GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JOSE DE SAN ANDRES
SANTANDER,

CERTIFICA:
Que, de conformidad con ks documentos que ofran <n e archiso de 1a entdad, se enccnlit cue &ila

sefora) YERALDIN XIOMARA PERA JAIMES, identicada con ciduls de cudadania rimemn
1.098.221.276 expedida en Guaca Saniander, ha suscrio con 13 enfidad hossitalaria elfos $iguen'els)

contrato(s) de trabajo a témino filo:
Contralo No. | Fecha de Inicio i Fecha de Terminacién
(52 17) : 0140172023 IMUZTD
, c013 0110112024 A

i

OBJETQ: CONTRATO DE TRABAJO A TERMIND FLIO COMD EHFERMERL JEFE ENLAES
HOSPITAL SAH JOSE DE SAN ANDRES.

DESARROLLANDO LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

i. LA TRABAJADORA ests en la obfigacion Profesional y &lica de gjeoular lebotes como
Enfermera, disponiendo de toda su capacidad para el eficenie desanniio del chigto dd
presente conrato, para que haya una excelente cadad en el desamolo de la actvided
conlbratada realizando las aclividades propias de la profesién de enfermenia. lz coosuita
respectiva en fa Institucion y la coordinacidn de fas awdiares dz enfermana.

2. Realizar oportunamente el requerimiento de materizies ylo elemenios recesaros para ¢l
desamofio de [2 actividad contratada.

3. Presentar informacidn periddica mensual acerca del desarmofic de cada una de las labores
encomendadas, a fin de permitir 1a evaluacién de 12 gestion contratada entre eilas coordinar el
arupo de auxiliar de enfermeria del servicio de consulia extema, reafizar cuadio de wmo y
supervisar cumplimiento de actividades.

4. Coordinar las actividades de propias de l2 Entidad en las que se r2quigra su concursa, taks
coma Plan de Inlervenciones Colectivas o cuaiquiera olra que s2 programe dentro del chiglo
social de 13 Institucion, asi coma deberd afimeniar fas diferentes bases de dalos de los entes
de control especialmente [as refacionadas con informes a la Secretaria de Salud
Departamental, informes a |a plataforma SIHO, acompafamienta y sustentacon del informe
2193 ante [a Secretaria de Salud Deparlamentzl en SIVIGILA, cargue en platziomes de las
EPS LA RESCLUCION 2022021 Y RESOLUCION 2175020215, coordinzr el programa
ampliado de inmunizaciones PAL.

5. Alfinalizar el periodo para cancelacion del (ltimo pago, anexar a la documentacion respectiva,
una certificacion suscrita por ef resgonsable de la dependencia en donde cumpio su servicio, Y

Carrera 4 No 10-71 - Celular 3158343285

San Angrés — Santanger

www. esehospitalsanjose-sanandres-szntander gov.co
ContactencsEesehospitalsanjose-sanandres-santandar.gov.Lo




YERALDIN XIOMARA PENA JAIMES
TEL. 3212103850
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que le acredile fa entrega de fos bienes devolulivos que luvo bajo su responsabilidad en
desamollo del mismo.

6. Las demas actividades que le asigne la Gerencia relacionada con el objeto.

El contenido de 1a presente certificacion se puede verificar a lsavés def portal SECOP bajo nimero de

proceso C-002-2023 y C-013-2024 o en la direccion Carera 4 N° 10-71 San Andrés Sanlander.
Teléfono 3156348685,

Expedida en San Andrés Sdr., a soficitud del(a) interesado(a) a los veintiséis (26) dias del mes de marzo
de dos mil veinticualro (2024).

LUZ DERY BAUTISTA JAIMES
Geren

F‘!D:Q/

Sindy J. Catwera
{Prefesional Adminisinativo}

Cariera A4 No 10-71 - Celular 31563486385

S5an Andrés ~ Santander
www.esehospitalsanjose-sanandres-santander gov.co
Contactenos@esehospitalsanjose-sanandres-santander.gov.co
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EL. GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JOSE DE SAN ANDRES
SANTANDER,

NIT:8902032221
CERTIFICA:

Que, de conformidad cant los documentas que obran en &l archivo de la entidad, se enconta que elfia
sefor{a} YERALDIN XIOMARA PENA JAIMES, igentfcadcfa) con céduia de ciudadania nomera
1.098.221.276 expedida en Guaca Sder, na suscrito con la entidad hospitalzria elllos siguiente(s)
contrato(s) de prestacion de samvicios:

Contrato No. Fecha de Inicio Fecha de Terminacién
C-i64 _ 01/08/2G20 /1212020 ]
C-014 ; 080172021 ! J112/2021
C-002 ! 010172023 ! 311212023

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERA JEFE EN LA
E.S.F HOSPITAL SAN JOSE DE SAN ANDRES

DESARROLLANDO LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

1. Apoyar otras actividades propias da la Entidad en las que se requiera su cancurso, tales como Plan
ge Intervenciones Colectvas o cualquiera otra que se programe dentrs del objeto sccial de ta
Institucién.

2, Coordinar las actividades de propias de la Enlidad en las que se requiera su concurso, lales como
Plan de Intervenciones Colectivas o cualquiera otra que se programe dentro del obieta social de la
Instituc:on,

El conlenida de la presente cerificacidn se puede verificar a través del portal SECOP 1l bajo numero
de proceso C-088-2024 o en la direccion Carrera 4 N° 10-71 San Andrés Santander., teléfono
3166348685.

Carrers 4 No '0-71 - Celutar 3194348485
San Andrés - Santander
www . esehpspitalsanjose-sanandres-samander.gov.ca
Contacienosf@esehospitaisanjose-sanandres-santander.qov.co
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TEL. 3212103850

o ESE HOSPITAL SAN JOSE Codigo HS.-FT-078
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Expedida en San Andrés Santander., a solicitud del{a) interesado(a) al onca (11) dia del mes de
sepliembre de dos mil vemticuatro {2024).

FABIAN 08 0
Gerente

Proyectd:
Ma Fernarda Mencez Morsalve
Secrelana de Gerentia

JAS PEDRAZA

Carrera 4 No 10-T1 - Celular 3156348685

San Andrés - Santander

www.esehospilalsanjose-sanandres-santander gov.co
Contactenos@esehospitalsanjose-sanandres-santander.qov £o




Banco Agrario de Colombia

£ Banco que hoce crecer ef campo
Nit ; 800.037.800-8

CERTIFICACION

El Banco Agrario de Colombia, certifica que: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL DE ZAPATOCA,/Mentiﬁcado(a) con NIT JURIDICAS No. 9019110309,
se encuentra vinculado(a}) con nuestra entidad en el producto de: AHO -
CUENTAS AHORROS, numero 4-604-83-00540-8, con una antigiiedad de UN { 1

) aho(s).

7

Se expide en ZAPATOCA, a los veinte y siete (27) dias del mes de mayo de 2028,
con destino a: EL INTERESADO

. A
B Banco Agraric de Colombia
N Of. Zapatoca - Sider

\

DIREC A) OFICINA

\_ FIRMA AUTORIZADA

e

T T R e L L

i B v,




>
>

G intltom . ordlorretlr coDIGO 0
TN INFORME DE EVALUACION DEL VERSION 0
. o CONTRATISTA FECHA DE APROBACION 0

ol b naroi e o « Frndnrials PAGINA 1de?2

Revisada y evaluada la propuesta econémica presentada por la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL DE ZAPATOCA,/identificada con NIT 901.911.030-9 <on el fin de:
“FORTALECER LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PARA EL
MUNICIPIO DE ZAPATOCA ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO
DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC PARA LA
CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE SANTANDER”. se determina lo siguiente:

1. DOCUMENTACION - ASPECTOS JURIDICOS.
La documentacién se encuentra presentada en los términos estipulados en la invitacién. Se
anexaron los soportes requeridos como:

ot ol o

9

Acta de posesion del representante legal de la ESE.

Acta de nombramiento del representante legal de la ESE.

Copia de la cedula de ciudadania del representante legal de la ESE.

Certificacion de aportes s. s. y parafiscales (indicandose que se encuentran al dia con
dichas obligaciones), suscrito por el Revisor Fiscal si la entidad estuviere obligada, de
lo contrario suscrito por el Representante Legal de la ESE. Si lo firma el Revisor Fiscal,
debera adjuntar fotocopia de la cedula de ciudadania, de la tarjeta profesional.

Acto que otorga facultades al representante para contratar.

Certificado de antecedentes fiscales (vigente) de la Contraloria General de la Republica,
del Representante Legal y de la E.S.E.

Certificado de antecedentes disciplinarios (vigente) Procuraduria General de la Nacion,
del Representante Legal vigente y de la E.S.E.

Certificado judicial del Representante Legal vigente.

Certificado del Registro Nacional de Medidas Correctivas.

10. Autorizacion consulta, inhabilidades por Delitos Sexuales

11. Certificado de inhabilidades de Delitos Sexuales

12. REDAM Registro de deudores alimentarios morosos

13. RUT de la Empresa Social del Estado.

14. Habilitacion del registro como prestador en salud publica o el requerido para el

desarrollo de las actividades que se pretenden contratar (conforme a certificado de la
Secretaria de Salud de Santander).

15. Acreditar minimo dos (2) afios de experiencia relacionada con la ejecucién de las

acciones que se pretenden contratar.

16. Disponer de un coordinador para la ejecucion de las acciones del PIC que se pretenden

contratar, acreditar que cuenta con el perfil establecido.

17. Evaluacién satisfactoria en la ejecucion técnica y financiera del Gltimo contrato suscrito

con una Entidad Territorial

18. Certificacion de cuenta bancaria en la cual solicita que se realicen los pagos.

Analizada la documentacion la propuesta cumple, por cuanto se ajusta a los requerimientos de
la Secretaria de Salud del Departamento.

2. CAPACIDAD, IDONEIDAD Y EXPERIENCIA — ASPECTOS TECNICOS.

La Empresa Social del Estado presenta la documentacion requerida que acredita la habilitacién
como prestador en el desarrollo de las actividades que se pretenden contratar; y cumple respecto
a la capacidad, idoneidad y experiencia para la prestacion del servicio en las condiciones
requeridas por la Secretaria de Salud Departamental.

Los documentos requeridos que se anexaron son:

1.

o

Habilitacion del Registro como prestador en Salud Publica o el Requerido para el
desarrollo de las actividades que se pretenden contratar (conforme a certificado de la
Secretaria de Salud de Santander).

Documentos que acreditan la experiencia en la prestacién del servicio.

Propuesta Econémica — Presupuesto Oficial.
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El valor de |la propuesta es de DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS
SETENTAY OCHO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS CON VEINTE CENTAVOS
M/CTE COP ($249.278.837,20),” valor que corresponde y no supera la disponibilidad
presupuestal, y por lo tanto la misma cumple con lo descrito en los estudios y documentos
previos.

Revisado lo anterior, se concluye que la propuesta presentada por la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL DE ZAPATOCA, se ajusta a las exigencias requeridas por los estudios y
documentos previos establecidos por la Secretaria de Salud de Santander para desarrollar el
Contrato Interadministrativo que tiene por objeto es “FORTALECER LAS ACCIONES DEL PLAN
DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PARA EL MUNICIPIO DE ZAPATOCA ENMARCADO
DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC PARA LA CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE
SANTANDER”. se razén por lo cual la propuesta es viable para celebrar el referido contrato.

Bucaramanga,

30 JUN 28

JOHANNA DRA OTERO WANDURRAGA
Secretaria de\Salud de Santander (E)

V°B®: NURY PAOLA QUINTERO QUINTERO D
Directora de Apoyo Juridico de Contratacion y Procesos Sancionatoriys (Aspectos Juridicos)
Revisd Aspectos Juridicos: Lina Rojas Sandoval - Profesional Universitari

Proyecté Aspectos Juridicos; Maria Alejandra Campo — Abogado Contratista SSS
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NUMERO DE 2026,

CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER — SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL
Y EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DE ZAPATOCA

Entre EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, a través de JOHANNA ALEJANDRA OTERO WANDURRAGA,
mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania nimero 37.556.456, actuando en su calidad de
SECRETARIA DE SALUD (E), encargada mediante resolucion 10883 de 09 junio de 2026 que reposa en los archivos
de la Entidad, en uso de sus facultades delegadas por el Gobernador del Departamento para suscribir contratos
mediante Decreto Departamental nimero 041 de Enero 30 de 2025, y quien para los efectos del presente contrato
se denominara EL DEPARTAMENTO, por una parte, y por la otra, EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
DE ZAPATOCA identificada con Nit. No. 901.911.030-9, representada por la sefiora LUZ DARY BAUTISTA JAIMES,
identificado con cedula de ciudadania N° 1.098.689.107' de Bucaramanga, en su calidad de GERENTE de
conformidad con el decreto de nombramiento No. Decreto No. 032/del 28 de enero de 2025; el acta de posesion
No. 002'del 29 de enero del 2025 ‘y facultado mediante el acuerdo No. 03 ‘del 28 de enero de 2025, quien afirma
encontrarse sin inhabilidades e incompatibilidades de conformidad con la Constitucién Politica y la ley 80 de 1993, y
quien para efectos del presente documento se denominard EL CONTRATISTA; hemos acordado celebrar el presente
contrato interadministrativo de prestacion de servicios de salud publica, que se regira por las clausulas del presente
documento, previas estas consideraciones:

1. Que la presente contrataciéon se encuentra incluida dentro del Plan de Desarrolio "ES TIEMPO DE SANTANDER,
2024-2027", enmarcada dentro del proyecto "FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC PARA LA CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE SANTANDER".

2. Que se hace necesaria, oportuna y adecuada la contratacion del objeto del presente contrato, tal y como se registra
en los estudios y documentos previos suscritos por la secretaria de Salud Departamental, en el que se describen las
razones que justifican |la celebracion del presente acuerdo y su modalidad de seleccion.

4. Que la oficina gestora realiz6 la correspondiente convocatoria a las veedurias ciudadanas para que ejerzan el
control social en las etapas precontractual, contractual y post contractual del presente proceso de contratacién directa.

5. Que la presente contratacion se justificoé mediante acto administrativo, el cual consta en el expediente contractual.

6. Que de conformidad con la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y el decreto 1082 de 2015, el proceso contractual
se adelantd a través de la modalidad de seleccion por contratacion directa, a través de la celebracion de contrato
interadministrativo, teniendo en cuenta que las obligaciones derivadas del mismo, tienen relacion directa con el objeto
social de la entidad contratista.

7. La supervision de la ejecuciéon y cumplimiento de las obligaciones contraidas por la contratista a favor del
Departamento, estara a cargo de un funcionario adscrito a la Secretaria de Salud Departamental.

8. Que el contratista allegé entre otros los siguientes documentos: propuesta con todos los soportes requeridos,
certificado de antecedentes disciplinarios, certificado de antecedentes fiscales, certificado de antecedentes judiciales,
Redam, constancia de estar al dia en el pago de seguridad social y parafiscales, registro unico tributario — RUT, v,
demas requeridos.

En atencién a lo anterior, el presente contrato interadministrativo se desarrollara teniendo en cuenta las siguientes:

CLAUSULAS:

EL MUNICIPIO DE ZAPATOCA ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS - PIC PARA LA CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE SANTANDER

1) Objeto:

El contrato tendra un plazo de ejecucion de CINCO (05) MESES! contados a partir de la

2) Plazo: suscripcion del acta de inicio sin que sobrepase la vigencia fiscal 2026.

FORTALECER LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PARA §
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3) Alcance:

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRINCIPAL

En virtud de lo anterior, la Direcciéon De Salud Integral requiere implementar acciones del Plan
de Intervenciones Colectivas.

Asi las cosas, se solicita contratar la ejecucion de las siguientes actividades de acuerdo al
presupuesto del proyecto:

ACTIVIDAD 1

Implementar la estrategia de Zona de Orientacién Escolar en el entorno Educativo,
ambito urbano, en instituciones educativas priorizadas, en todos los momentos de
curso de vida

1). La actividad sera realizada por profesionales en psicologia

2). Implementar la estrategia Zona de Orientacion Escolar (ZOE) en la institucion educativa o
sede priorizada del Municipio, conforme a los lineamientos técnicos establecidos por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social y la Guia conceptual, metodolégica y operativa para
el fortalecimiento de los dispositivos comunitarios del Ministerio de Justicia y del Derecho,
orientada a la promocién de la salud mental, la prevencién del consumo de sustancias
psicoactivas y la reduccion del riesgo suicida en poblacién escolar.

Se debe realizar Fase de alistamiento, fase socializacién e implementacion sensibilizacién a
la comunidad educativa, Identificacion de las redes sociales y comunitarias que responden a
las necesidades y problemas que prestan apoyo en la comunidad educativa, reunién de
concertacion del proceso con la secretaria de Salud y Educacion, socializar la estrategia, sus
objetivos, beneficios, metodologia, duracion y formalizar compromisos de participacion.
Articular los programas y procesos existentes que contribuyen con la prevencién y la
reduccion de los riesgos asociados con el consumo de drogas y la salud mental, Evaluar y
sistematizar el proceso desarrollado a la luz de las normatividades existentes. Soportes: En
la fase de alistamiento primer mes se debe presentar: Ficha de caracterizacion territorial y
ficha de caracterizaciéon poblacional (ZOE), Mapa de red de actores institucionales vy
comunitarios, de acuerdo con el calendario escolar presentar cronograma mensual que
describa las acciones y tiempos de atencion en ZOE vigencia 2026, En la fase de
Socializaciéon: Circular de convocatoria: Rectoria, Secretaria de Salud, Educacion
Comisaria, ESE, Policia de infancia y demés posibles. Acta de reunién con compromisos
asumidos por cada actor: documento firmado por los actores convocados, aceptando la
participacion en la implementacion de la estrategia, Listados de asistencia y Registro
Fotografico. En la fase de implementacion realizar (60 a 75) hojas de primer contacto, (40)
diarios de campo y (40) canalizaciones en salud a la oferta institucional del Municipio de
acuerdo horas asignadas. Fichas técnicas de cada una de las actividades, registros de
asistencia y registros fotograficos.

3). Elaborar y presentar a la institucion educativa un informe mensual detallado sobre el
avance de la estrategia, incluyendo acciones realizadas, numero de adolescentes
intervenidos, un analisis del desarrollo de las intervenciones y conclusiones relevantes. y
elaborar en la mitad y al final de la implementacién del Dispositivo Comunitario ZOE dos
videos con testimonios de experiencias exitosas con docentes y los adolescentes. Soportes:
a. En la fase de Seguimiento y monitoreo se debe presentar documento mensual de avance
de la estrategia que lleve andlisis de la informacién y acta de recibido del rector de la
institucion educativa. b. Presentar dos videos para cargar en las paginas oficiales de la
gobernacion y del municipio

4). Para la realizacion de las actividades se debe garantizar la logistica e insumos (Material
para actividades educo-comunicativas: papeleria-pinturas-brochas -marcadores, cartillas,
murales, fotocopias, fichas de trabajo, juegos y demas materiales para el desarrollo de la
actividad).

5). Elaborar informe final con todas las evidencias y el andlisis del desarrollo de la estrategia
ZOE que contenga objetivo, poblacién objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de
mejora, oportunidades y observaciones; se debe incluir los siguientes indicadores: numero y
porcentaje de personas del territorio abordadas, nimero y porcentaje de personas por
momento de curso de vida que participaron, niumero y porcentaje de canalizaciones a
servicios de salud con atencién oportuna, niimero y porcentaje de canalizaciones a servicios
sociales con atencién oportuna. Soportes: Documento informe final consolidado con: Ficha
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de caracterizacion territorial y poblacional, Mapa de red de actores institucionales y
comunitarios, Cronograma mensual, Circular de convocatoria, Acta de reunién con
compromisos, registro de asistencia en fisico por curso de vida, enfoque de género, enfoque
diferencial etnocultural, de contexto, cultural y otro y digitalizado y registros fotograficos,
Hojas de primer contacto, Diarios de campo, Fichas técnicas de actividades, evidencias del
material educativo usado y entregado

6). Resultados esperados Actores de la sede escogida por cada Institucion Educativa
sensibilizados y reconociendo la propuesta ZOE como oportunidad para abordar las
problematicas de salud mental y de consumo de drogas al interior de las comunidades
educativas. Tener un equipo en la institucion educativa formado en la propuesta que orienta,
coordina y sistematiza las acciones de generacion del dispositivo inicial. Contar con una red
inicial de recursos comunitarios de soporte para las necesidades y demandas de los
estudiantes y de los padres de familia relacionadas con el consumo de drogas y problemas
asociados. Contar con una red operativa en la Institucion Educativa, entrenada, con
conocimientos, competencias y actitudes para intervenir en el tema de drogas y de salud

mental.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD

VALOR CANTID
UNITARIO AD

VALOR TOTAL

ACTIVIDAD
1

Implementar la estrategia de
Zona de Orientacién Escolar en
el entorno Educativo, ambito
urbano, en instituciones
educativas priorizadas, en todos
los momentos de curso de vida,
La estrategia sera realizada por
profesional Psicologia, conforme
a los lineamientos técnicos
establecidos por el Ministerio de
Salud y Proteccién Social y la
Guia conceptual, metodoldgica y
operativa para el fortalecimiento
de los dispositivos comunitarios
del Ministerio de Justicia y del
Derecho, orientada a la
promocion de la salud mental, la
prevencién del consumo de
sustancias psicoactivas y la
reduccién del riesgo suicida en
poblacién  escolar.Se  debe
realizar Fase de alistamiento,
fase socializacion e
implementacién sensibilizacion
a la comunidad educativa,
Identificacion de las redes
sociales y comunitarias que
responden a las necesidades y
problemas que prestan apoyo en
la comunidad educativa, reunion
de concertacion del proceso con
la Secretaria de Salud vy

Horas

Educacién, socializar la
estrategia, sus objetivos,
beneficios, metodologia,
duracién y formalizar

compromisos de participacién.
Articular los programas y
procesos existentes que
contribuyen con la prevencién y
la reduccion de los riesgos
asociados con el consumo de
drogas y la salud mental
Evaluar y sistematizar el proceso
desarrollado a la luz de las
normatividades existentes.

$33.125,00 | 1440

$ 47.700.000,00
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Para la realizacion de las
actividades se deben garantizar
los siguientes insumos (Material
para actividades educo-
comunicativas: papeleria-
pinturas-brochas -marcadores,
cartillas, murales, fotocopias,
fichas de trabajo, juegos vy
demas materiales para el
desarrollo de la actividad).

INSUMOS Global $ 2.500,00 1440 $ 3.600.000,00

Gastos administrativos, minutos,
llamadas, telefénicas,
carnetizaciéon, emblemas de
mision  médica,  distintivos,
impresos, tinta para impresoras,
servicios  publicos, gestion
COSTOS | administrativa y presupuestal,
INDIRECTO | elaboracion de contratos,gestion
del presupuesto, seguros,
costos bancarios, impuestos,
personal de apoyo
administrativo y de
sisternatizaciéon de informacion,
entre otros Area Urbana 7%

SUBTOTAL $38.118,75 $ 54.891.000,00

Global $2.493,75 1440 $ 3.591.000,00

ACTIVIDAD 5

Realizar estrategias de Informaciéon en salud para fortalecer la importancia de las
vacunas en los distintos momentos de curso de vida, en el entorno comunitario, ambito
rural

1). La actividad debera ser realizada por un auxiliar de enfermeria

2). Realizar verificacion del esquema de vacunacién de todos los nifios, nifias, adolescentes
del municipio mediante cruce de bases de datos con PAIWEB con el fin identificar
susceptibles, y micro territorio a priorizar. Soportes: a). Plantilla de verificacion de esquema
de vacunacion de todos los nifios, nifias, adolescentes del municipio. b). Informe de
identificacion de susceptibles, pendientes por vacuna y micro territorios a Priorizar. c).
Notificacién de los susceptibles a las EAPB (oficio y/o correo electrénico.) d). Plantilla de
seguimiento a vacunacion de susceptibles, canalizacion y puesta al dia de susceptibles
identificados.

3). Realizar estrategias de informacién en micro territorio priorizado mensualmente, en el
marco de las jornadas de vacunacion departamentales y nacionales. Las estrategias deberan
realizarse en veredas y/o micro territorios diferentes cada mes, conforme a las caracteristicas
propias de cada municipio. Soportes: a). Acta de reunién con la participacion de: lider
comunitario donde se va a desarrollar la estrategia, autoridad local/municipal, EAPB, direccién
local de salud, IPS y demas actores en salud b) Documento con el plan y contenido teérico
para cada campafia revisado y aprobado por el referente departamental del programa PAI
(Ficha técnica). c)Certificado de permanencia firmado por parte del lider comunitario de cada
vereda visitada. d) Listados de asistencia.

4). Entrega de material informativo para el desarrollo de las actividades en el entorno
comunitario, ambito rural en cada uno de los micro territorios priorizados, el cual debe ser
concertado, revisado y aprobado por el referente departamental de PAI. Soportes: a). Acta
de concertacion, revision y aprobaciéon de material informativo a utilizar con el referente
departamental de PAI.

§). Elaborar informe final con todas las evidencias y el analisis del desarrollo de la estrategia
que contenga objetivo, poblacion objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de
mejora, oportunidades y observaciones; se debe incluir los siguientes indicadores: numero y
porcentaje de personas del territorio abordadas, nimero y porcentaje de personas por
momento de curso de vida que participaron, nimero y porcentaje de canalizaciones a
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servicios de salud con atencién oportuna. Soportes: Documento informe final consolidado
con indicadores solicitados y demas soportes generados

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

UNIDAD

VALOR
UNITARIO

CANTIDAD

VALOR TOTAL

ACTIVIDAD 5

Realizar  estrategias de
informacion en salud
orientadas a fortalecer Ila
importancia de la vacunacion
en los distintos momentos del
curso de vida, en el entorno
comunitario y en el ambito
rural. Esta actividad sera
desarrollada por un Auxiliar
de Enfermeria, quien
verificara el esquema de
vacunacion de la poblacién a
través del sistema PAIWEB,
con el fin de identificar
esquemas incompletos vy
poblacién susceptible.
Asimismo, realizara
estrategias de informacion en
los diferentes microterritorios
y/o veredas, de acuerdo con
la priorizacién establecida por
cada municipio, promoviendo
la demanda inducida, Ila
actualizacion de esquemas y
la sensibilizacion frente a la
importancia de las vacunas
paralap

revencién de enfermedades
inmunoprevenibles, en el
marco de las jornadas
departamentales y nacionales
de vacunacion.

Estrategi
ade
informaci
6n

$ 517.500,00 10

$ 5.175.000,00

INSUMOS

Perifoneo, cufias radiales,
Cartulinas-pinturas-brochas -
marcadores,cartillas,
murales, fotocopias, fichas de
trabajo

Giobal

$ 1.000.000,00 10

$ 10.000.000,00

COSTOS
INDIRECTO

Gastos administrativos,
minutos, llamadas,
telefénicas, carnetizacién,
emblemas de misién médica,
distintivos, impresos, tinta
para

impresoras, servicios
publicos, gestion
administrativa y presupuestal,
elaboracion de
contratos,gestion del
presupuesto, seguros, costos
bancarios, impuestos,
personal de apoyo
administrativo y de
sistematizacion de
informacién, entre otros Area
Rural 8%

Global

$ 136.575,00 10

$ 1.365.750,00

SUBTOTAL

$ 1.654.075,00

$ 16.540.750,00

ACTIVIDAD 17
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Brindar Educacion en salud en el entorno comunitario, ambito urbano para promover
estilos de vida saludable para la Gestién del Riesgo de las Enfermedades Crénicas No
Transmisibles dirigido a los momentos de curso de vida de Juventud y Adultez

1). La actividad sera realizada por un profesional de enfermeria y un auxiliar de enfermeria
2). Presentar el Plan de trabajo de las actividades a partir del cual se dara cumplimento a la
estrategia designada, avances de manera mensual; el cual debe contener: Identificacién de
la actividad a ejecutar, fecha de ejecucion, como se va a desarrollas la actividad, poblacién a
intervenir, metodologia de la actividad, lugar de la actividad Soportes: Entrega del Plan de
trabajo con las fichas técnicas de cada sesién educativa

3). Se desarrollaran dos ciclos educativos presenciales, cada uno compuesto por 9 sesiones
que se realizaran maximo 1 semanal de dos horas, dirigidos a un grupo minimo de 20
participantes que permaneceran durante todo el proceso, implementando en cada ciclo una
estrategia metodologica diferente para promover estilos de vida saludables. Las actividades
por desarrollar seran: a) Fortalecimiento de conocimientos en ECNT, b) Alimentacion
saludable. c) actividad Fisica sedentarismo, control de peso. d) contaminacion ambiental y
polucién. e) servicios de salud disponibles. f. Prevencién y cesacion de tabaquismo,
Vapeadores y sustancias psicoactivas. g. reduccion de bebidas alcohélicas h. manejo de
emociones Yy reduccién del stress, i) adherencias al tratamiento. J) salud Bucal, Para el
desarrollo de esta actividad, el municipio replicara los conocimientos y lineamientos que se
daran desde |a secretaria de salud, las cuales tendran pretest y post test y material educativo,
Para el desarrollo de esta actividad se debera utilizar Material Iidico recreativo para el
desarrollo del aprendizaje: Cartulina, cintas, marcadores, pinturas, pinceles, Flyers. Se
debera diligenciar las fichas técnicas por sesion educativa. Soportes: a) Listado de asistencia
a la capacitacion b) Fichas metodolégicas de los ciclos educativos, c¢) Citacion a las
convocatorias para las sesiones educativas (oficio- correo electrénico de notificacion, entre
otros d) registros fotograficos.

4). Elaborar informe final con todas las evidencias y el analisis del desarrollo de la estrategia
que contenga objetivo, poblacién objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de
mejora, oportunidades y observaciones; se debe incluir los siguientes indicadores: nimero y
porcentaje de personas del territorio abordadas, numero y porcentaje de personas por
momento de curso de vida que participaron, nimero y porcentaje de canalizaciones a
servicios de salud con atencion oportuna Soporte: Documento informe final consolidado
con indicadores solicitados y demas soporte generados, Los RIPS y listado de asistencia

VALOR CANTID
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD UNITARIO AD VALOR TOTAL

Brindar Educaciéon en
salud en el entorno
comunitario, ambito
urbano para promover
estilos de vida saludable
para la Gestién del Riesgo
de las Enfermedades
Crénicas No Transmisibles
dirigido a los momentos de
curso de vida de Juventud | Sesiones
ACTIVIDAD 17 y Adultez. Esta estrategia $ 596.870,00 18 $ 10.743.660,00
sera realizada por | educativas
profesional y auxiliar en
Enfermeria. Realizar dos
ciclos educativos de 9
sesiones de 2 horas cada
una, que se realizaran

maximo 1 semanal,
presentando  estrategias
diferente, a)
Fortalecimiento de

conocimientos en ECNT,
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b) Alimentacién saludable.
C) actividad Fisica
sedentarismo, control de
peso. D) contaminacién
ambiental y polucién. E)
servicios de salud
disponibles. F).
Prevencién y cesacion de
tabaquismo, Vapeadores y
sustancias  psicoactivas.
G. reduccién de bebidas
alcohdlicas H. manejo de
emociones y reduccion del
stress [). adherencias al
tratamiento. J) Salud bucal
orientadas a la mejora de
los estilos de vida
saludables en la poblacién.
Cada sesion tendra una
duracion de dos horas
como minimo y sera
realizada de manera
semanal, estara dirigida a
un minimo de 20 personas,
procurando que el grupo
de participantes se
mantenga durante todo el
proceso.

INSUMOS

Material ludico recreativo
para el desarrollo del
aprendizaje: Cartulina,
cintas, marcadores,
pinturas, pinceles, Flyers.

Global por
sesion

educativas

$ 150.000,00

18

$ 2.700.000,00

COsTO
INDIRECTO

Gastos  administrativos,
minutos, llamadas,
telefénicas, carnetizacion,
emblemas de  misién
médica, distintivos,
impresos,  tinta para
impresoras, servicios
publicos, gestion
administrativa y
presupuestal, elaboracion
de contratos, gestion del
presupuesto, Seguros,
costos bancarios,
impuestos, personal de
apoyo administrativo y de
sistematizacién de
informacién, entre otros
Area Urbana 7%

Global

$ 52.280,90

18

$ 941.056,20

SUBTOTAL

$799.150,90

$ 14.384.716,20

ACTIVIDAD 18

Desarrollar estrategias de informacion para la prevencion de Cancer en el entorno
comunitario, ambito urbano en todos los momentos de vida.

1). La actividad sera realizada por un profesional de enfermeria y un auxiliar de enfermeria

2). Presentar el Plan de trabajo de las actividades a partir del cual se dara cumplimento a la
estrategia designada, avances de manera mensual; el cual debe contener: Identificacion de
la actividad a ejecutar, fecha de ejecucion, como se va a desarrollas la actividad, poblacién a
intervenir, metodologia de la actividad, lugar de la actividad Soportes: Entrega del Plan de
trabajo con las fichas técnicas de cada sesion educativa,

3). Realizar 10 jornadas de divulgacion de informacion, cada una presentando una
estrategia diferente, orientadas a la prevencion y deteccién temprana del cancer y dirigidas




Tk . Boom e

(3}

ot s o Hemiieomerts

CODIGO AP-CCP-RG-48

MINUTA CONTRATO VERSION 7]
INTERADMINISTRATIVO FECHA DE APROBACION 16/12/2094
PAGINA 8 de 25

a distintos grupos poblacionales; para el desarrollo de las actividades se emplearan
estrategias ludico-recreativas con actores sociales y comunidad en general, asi como piezas
educativas generadas por OPS, Minsalud, INS y la Secretaria de Salud Departamental,
como herramientas que faciliten el aprendizaje y la comprension de los temas abordados. El
enfoque para promover la prevencion y detecciéon temprana estara centrado en cancer de
mama, cuello uterino, prostata, gastrico y colon. Para cancer infantil se tendra en cuenta
principalmente los cursos de vida de primera infancia, Infancia y adolescencia dentro de las
estrategias se debera incluiran informacién sobre signos y sintomas de alarma,
sensibilizacion sobre la consulta temprana ante signos persistentes y la importancia del
diagnostico oportuno, fortalecimiento del autocuidado, orientacién sobre el autoexamen de
mama, aclaracion de mitos y creencias sobre el examen prostatico y socializacion de los
sintomas de alerta del cancer infantil, entre otros temas relacionados._La divulgacion
preferiblemente sera dentro de la conmoracion de fechas especiales a través de medios
alternativos que le lleguen a toda la comunidad, se debera utilizar perifoneo por 2 horas
Cartulina, cintas, marcadores, pinturas, pinceles, y otros elementos para el desarrollo de la
actividad ladico recreativo. Soportes: a) convocatoria a la movilizacién social (comparsa,
perifoneo,), b) informe de la movilizacién social (incluye caracterizacion de la poblacion
asistente), c) registro fotografico o videos donde se muestre la actividad.

4). Elaborar informe final con todas las evidencias y el andlisis del desarrollo de la estrategia
qgue contenga objetivo, poblacién objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de
mejora, oportunidades y observaciones; se debe incluir los siguientes indicadores: nimero y
porcentaje de personas del territorio abordadas, nimero y porcentaje de personas por
momento de curso de vida que participaron, nimero y porcentaje de canalizaciones a
servicios de salud con atencién oportuna Soporte: Documento informe final consolidado
con indicadores solicitados y demas soporte generados, Los RIPS y listado de asistencia

VALOR CANTIDA VALOR

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD UNITARIO D TOTAL

Desarrollar  estrategias  de
informacién para la prevencion
de los diferentes tipos de Cancer
en el entorno comunitario, ambito
urbano en todos los momentos
de curso de vida. Esta estrategia
sera realizada por profesional y
auxiliar en Enfermeria. Realizar
ACTIVIDAD 18 | 10 jornadas de divulgacién de e
mformac:lén‘ presentan_ndo una | s macion
estrategia diferente, orientadas a
la prevencién y deteccion
temprana del cancer dirigida a
diferentes grupos poblacionales
quincenalmente o en fechas
especiales de la agenda
provincial.

Estrategia
$ 477.496,00 10 $4.774.960,00

Cartulina, cintas, marcadores, | Global por
pinturas, pinceles, Perifoneo por
INSUMOS 2 horas, Material Iudico
recreativo para el desarrollo de | 4o
las estrategias, Flyers

estrategias $ 650.000,00 10 $ 6.500.000,00

informacién

Gastos administrativos, minutos,
llamadas, telefénicas,
carnetizacion, emblemas de
mision  meédica,  distintivos,
impresos, tinta para impresoras,
servicios  publicos,  gestién
administrativa y presupuestal,
elaboracién de contratos, gestion
del presupuesto, seguros, costos
bancarios, impuestos, personal
de apoyo administrativo y de

COSTO
Global $78.924,72 10 $789.247 20
INDIRECTO
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sistematizacién de informacién,
entre otros Area Urbana 7%
SUBTOTAL $1.206.420,72 $12.064.207,20

ACTIVIDAD 21

Fortalecer las acciones de Educacion en salud, a través de la Estrategia de Vivienda
Saludable en el ambito rural, en el entorno hogar para todos los momentos de curso de
vida

1). La actividad sera realizada por un profesional de enfermeria

2). Proceso de concertacion: Deberan generarse reuniones de presentacion, concertacion
y articulacion para la puesta en marcha de la Estrategia con Autoridades municipales,
lideres comunitarios y familias de los Territorios y Microterritorios definidos en cada uno de
los municipios de tal manera que puedan generarse: Actas de concertacion para definir las
familias participantes en la Estrategia, Directorio de participantes del ciclo educacional,
cronograma y plan de trabajo. Soportes: Soportes de convocatoria a las reuniones de
presentacion, concertacion y articulacion, Acta de reunion de presentacion de la Estrategia a
autoridades municipales, lideres comunitarios y familias de los Territorios y Micro territorios
establecidos de los 82 municipios del departamento, con su respectivo registro fotografico y
Formato de registro de asistencia, Acta de reunién de concertacién con las familias
participantes en la implementacién de la estrategia, con su respectivo registro fotografico y
formato de registro de asistencia, Directorio con las familias participantes del ciclo
educacional, Plan de trabajo, Cronograma mensual con visto bueno de la supervision.

3). Proceso de caracterizacion: La Estrategia de Vivienda Saludable establece la
realizacion de un proceso de caracterizacion poblacional y socioambiental orientado a la
identificacion de factores de riesgo, necesidades y problematicas presentes en el entorno
familiar y comunitario, con la participacion activa de las familias intervenidas. Este proceso
debera desarrollarse en concordancia con los lineamientos nacionales establecidos para la
implementacion y ejecucién de la estrategia de Entornos Saludables, en particular su
componente Estrategia Entorno Hogar, asi como con lo dispuesto en el documento
“Caracterizacion Social y Ambiental - Documento de Analisis” Grupo de Entornos
Saludables de la Subdireccion de Salud Ambiental, garantizando su adecuada aplicacion
técnica y metodoldgica, ademas de calidad de la informacién y coherencia con los
lineamientos nacionales. Adicionalmente requiere integrar herramientas complementarias
de analisis, como son los familiogramas y ecomapas que permitan observar los riesgos en
salud dentro de la familia y los riesgos en su entorno y contempla las siguientes actividades:
a. Formato de autorizaciones para toma de fotografias y videos de la Gobernacion de
Santander. b. caracterizacion Poblacional: Debera realizarse a partir del analisis de
informacién secundaria (Planes Territoriales de salud, ASIS, Caracterizacion poblacional de
las EAPB, Documentos de Planificacion Territorial) y analisis de fuentes secundarias
oficiales que permita conocer el contexto del territorio. C. Elaboracion de Familiograma:
como herramienta que permita analizar no solamente su estructura familiar y sus relaciones,
sino también los factores de riesgo que puedan afectar la salud, especialmente los factores
socioambientales facilitando con esto la planificacion de intervenciones y seguimiento
familiar. d. Elaboracién de Ecomapa como herramienta complementaria que permita
visualizar, las relaciones de las familias con su entorno social comunitario y ambiental
facilitando con esto el mapeo de los riesgos en salud ambiental. e. Caracterizacién Socio
ambiental del Entorno Hogar: Como complemento de la caracterizacion poblacional; esta
debera realizarse a partir de fuentes secundarias y la aplicacion en campo de la ficha de
caracterizacion social y ambiental definido para la estrategia .f. Socializacién de resultados
producto de la caracterizacion mediante espacios participativos con las familias, en los
cuales se presenten los hallazgos de la caracterizacion y se identifiquen conjuntamente las
posibles acciones o intervenciones a implementar, promoviendo la corresponsabilidad y el
compromiso en la mejora de las condiciones higiénico-sanitarias del entorno domestico.
Soportes: Formato diligenciado por familia de autorizaciones para toma de fotografias y
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videos de la Gobernacién de Santander, Documento Técnico de Caracterizacion
Poblacional, Elaboracién de 1 familiograma por cada una de las familias, sobre las cuales se
implementara la Estrategia, Elaboracion de 1 Ecomapa por cada una de las familias, sobre
las cuales se implementara la Estrategia, Fichas de caracterizacion aplicadas en las
viviendas priorizadas, Documento Técnico de Caracterizacién socio ambiental, que
consolide y sistematice los hallazgos identificados, permitiendo reconocer los principales
factores de riesgo socioambiental que afectan a las familias intervenidas y facilitando la
definicion de acciones de promocion y gestién del riesgo en el entorno hogar, Acta de
reunion de Socializacion de resultados, con su respectivo material fotografico y planilla de
registro de asistencia.

4). Proceso Educativo-Ciclo Educacional

Se debera disefiar e implementar un ciclo educativo en educacién para la salud dirigido a las
areas rurales priorizadas de los territorios y microterritorios previamente definidos en los 82
municipios de categorias 4, 5 y 6 del departamento de Santander. Este proceso formativo
estara conformado por nueve (9) sesiones presenciales, orientadas al abordaje secuencial y
progresivo de las tematicas establecidas por la estrategia, centradas en la promocién de
practicas saludables y en la gestién del riesgo en salud ambiental. Las familias priorizadas en
estos territorios participaran en una (1) sesion educativa presencial semanal por familia, con
una duracién de tres (3) horas y la asistencia minima de dos (2) de sus integrantes,
garantizando asi la apropiacién gradual, continua y sistematica de los contenidos definidos.
Como apoyo didactico al ciclo educacional se incluira la elaboracién y entrega a cada una de
las familias de un rotafolio educativo que abordara de manera clara y didactica las siguientes
tematicas: Tema 1. La Vivienda como espacio vital, Tema 2. Sorbos de vida. Agua para
consumo en la vivienda, Tema 3. Las excretas y las aguas sucias andan por ahi, Tema 4. Los
residuos sélidos en la vivienda, Tema 5. Ojo a las plagas, Tema 6. Higiene en la vivienda y
sus moradores, Tema 7. Dinamica familiar y comunitaria; el rotafolio estara elaborado en
tamafio oficio, con tapa principal, papel propalcote, doble cara, a color, laminado, argollado y
con base de soporte, garantizando su durabilidad, facil manejo y consulta permanente en el
hogar como herramienta de aprendizaje y refuerzo de los mensajes educativos y demas
materiales o elementos necesarios para la realizacion de la actividad. Soportes: Cronograma
mensual de trabajo con el visto bueno del profesional de salud ambiental, Disefio del proceso
de educacion para la salud a desarrollar para intervenciones colectivas teniendo en cuenta
los lineamientos para la estrategia, Modelo del Rotafolio el cual debera contar con el visto
bueno del profesional de salud ambiental, Informe que contenga la metodologia de la
tematica expuesta, Planillas de asistencia diferenciadas por familia de cada una de las
sesiones realizadas (minimo 2 integrantes por familia), Registros fotograficos de cada sesién
realizada.

5). Elaboracion de informe final de resultados derivados del proceso de ejecucion de
la estrategia.

Se debera generar informe de cumplimiento de la implementacién de la estrategia el cual
contendré una descripcion cualitativa del proceso realizado y las recomendaciones de las
posibles intervenciones en promocién de la salud y gestién del riesgo en el entorno hogar que
puedan orientar la gestion para la afectacién de los determinantes sociales y ambientales de
la salud a corto, mediano y largo plazo. Socializar el informe final de resultados con
autoridades municipales, lideres comunitarios y familias de los Territorios y Microterritorios
definidos en cada municipio. Se debe incluir los siguientes indicadores: Niimero de hogares
intervenidos, nimero y porcentaje de personas del territorio abordadas, numero y porcentaje
de personas por momento de curso de vida que participaron, nimero y porcentaje de
canalizaciones a servicios de salud con atencién oportuna. Soportes: Informe final del
cumplimiento de la implementacién de la estrategia con la descripcion cualitativa del proceso
de implementacion y las recomendaciones de las posibles intervenciones promocién de la
salud y gestién del riesgo en el entorno hogar que puedan orientar la gestién para la afectacion
de los determinantes sociales y ambientales de la salud a corto, mediano y largo plazo, Acta
de reunion de socializaciéon del informe final de resultados con autoridades municipales,
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lideres comunitarios y familias intervenidas de los Territorios y Microterritorios de cada uno

de los municipios.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

UNIDAD

VALOR
UNITARIO

CANTIDAD

VALOR TOTAL

ACTIVIDAD 21

Fortalecer las acciones de
Educacién en salud, a
través de la Estrategia de
Vivienda Saludable en el
ambito rural, en el entorno
hogar para todos los
momentos de curso de
vida. Esta estrategia sera
realizada por profesional
de Enfermeria , se
realizara proceso de
concertacion, proceso de
caracterizacién social vy
ambiental y El ciclo
educacional estara
conformado por un total de
nueve sesiones, cada una
con una duracién de tres
horas, las cuales se
desarrollaran de manera
semanalcasa a casa
garantizando asi una
adecuada distribucién del
tiempo de aprendizaje y la
continuidad del proceso
formativo a lo largo de la
aplicacién de la estrategia.

Numero de
Viviendas
para el
desarrolio
de los ciclo
educativos

$ 1.417.500,00 44

$62.370.000,00

INSUMOS

Rotafolio con tapa
principal y 7 paginas cada
una con informacion de
cada tematica impresa por
lade y lado, papel
propalcote a color,
argollado, tamafio oficio y
base soporte.

Unidad

$ 65.000,00

$ 2.860.000,00

COSTOS
INDIRECTO

Gastos  administrativos,
minutos, llamadas,
telefénicas, carnetizacion,
emblemas de misién
médica, distintivos,
impresos, tinta para
impresoras, servicios
publicos, gestion
administrativa y
presupuestal, elaboracion
de contratos,gestion del
presupuesto, sSeguros,
costos bancarios,
impuestos, personal de
apoyo administrativo y de
sistematizacion de
informacién, entre otros
Area Rural 9%

Global

$ 133.425,00 44

$ 5.870.700,00

SUBTOTAL

$ 1.615.925,00

$71.100.700,00

ACTIVIDAD 22

Desarrollar estrategias de Informacion en salud para Fortalecer los factores protectores
en el entorno comunitario a través de la Estrategia de Movilidad Segura y Sostenible,
ambito urbano en todos los momentos de curso de vida
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1). La actividad sera realizada por un profesional de enfermeria

2). La actividad contempla la ejecucion de dos (2) estrategias de informacién y educacién
para la salud, las cuales se desarrollaran durante la presente anualidad, con una duracién de
cuatro horas cada una, dirigidas a la poblacién del area urbana en los territorios y
microterritorios urbanos definidos en las mesas de concertacion comunitaria del PIC
Santander donde haya mayor afluencia de vehiculos o vias principales nacionales del
municipio. Cada jornada debera impactar como de minimo cuarenta (40) personas,
priorizando a los actores viales mas vulnerables, y abordara las tematicas especificas
definidas en el marco de la estrategia establecida, aplicada al entorno comunitario. Las
jornadas estaran orientadas a la poblacion priorizada para la intervencion con el
proposito de fortalecer conocimientos, promover comportamientos seguros y fomentar la
participacion comunitaria en torno a las tematicas abordadas. El tiempo de duracién de cada
actividad sera de 4 horas. - Personas priorizadas para la intervencién: Entorno
Comunitario: Actores viales (peatones, ciclistas, motaciclistas, conductores), Comunidad en
general, lideres comunitarios, Organizaciones sociales, organizaciones de transporte,
organizaciones comerciales que utilicen medios de transporte.

3). Como apoyo didactico a las estrategias de informacién se incluira la elaboracién y entrega
a cada uno de los participantes de material educativo que abordara de manera clara y
didactica las tematicas relacionadas(Factores de comportamiento asociadas al
comportamiento humano:( Utilizacion de elementos de proteccién personal, velocidad
excesiva e inapropiada, La pérdida de las facultades del conductor por ingesta de alcohol y
drogas, Los usuarios vulnerables (peatones, bici usuarios y motociclistas), Generacién de
cansancio y fatiga, Factores de comportamiento asociados con la infraestructura:
Utilizacion de zonas o infraestructura segura como puentes y pasos peatonales,
Reconocimiento y apropiacién de las sefiales de transito. Factores de comportamiento
asociados al vehiculo: Mantenimiento preventivo y correctivo de los vehiculos, Realizacion
de modificaciones a los vehiculos sin tener en cuenta recomendaciones de fabricante,
Causas y consecuencias (psicosociales, politraumatismos) de incidentes viales, Elementos
que intervienen en un incidente vial, Comportamientos que pueden evitar un incidente vial.
Para la realizacion de la jornada de |IEC debera realizarse la ficha de fortalecimiento de
capacidades como instrumento técnico para la planificacion del proceso formativo
comunitario, la cual debera contar con la validacion del profesional de salud ambiental. para
la actividad se requiere del Kit para Educacion en movilidad: Rotafolio con tapa principal y
con informacion de cada tematica impresa por lado y lado, laminado, papel propalcote a color,
argollado, tamafio oficio y base soporte, Perifoneo, cufias radiales, alquiler de carpa, entre
otros que se necesarios. Soportes: Ficha de fortalecimiento de capacidades que permita
observar la planeacién de proceso formativo, Modelo del material educativo, y demas
soportes de las actividades realizadas, Planillas de registro de la participacion de los
diferentes actores viales priorizados, Evidencia fotografica de la realizacion de cada una de
las actividades.

4). Elaborar informe final con todas las evidencias y el analisis del desarrollo de la estrategia
que contenga objetivo, poblacion objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de
mejora, oportunidades y observaciones; se debe incluir los siguientes indicadores: numero y
porcentaje de personas del territorio abordadas, nimero y porcentaje de personas por
momento de curso de vida que participaron, nimero y porcentaje de canalizaciones a
servicios de salud con atencion oportuna Soportes: Documento informe final consolidado
con indicadores solicitados y demas soporte generados

VALOR CANTIDA VALOR

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD UNITARIO D TOTAL
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Desarroliar  estrategias de
Informacién en salud para
Fortalecer los factores
protectores en el entorno
comunitario a través de la
Estrategia de Movilidad Segura
y Sostenible, ambito urbano en
todos los momentos de curso
de vida. Esta estrategia sera ;
realizada por profesional de Estrategias
ACTIVIDAD 22 | Enfermeria. Se desarrollaran de $ 160.000,00 2 $ 320.000,00
dos (2) Estrategias de
Informacién, las cuales se
desarrollaran durante la
presenta anualidad, con una
duracién de cuatro (4) horas
cada una, dirigidas a un
minimo de cuarenta (40)
participantes  por  jornada
priorizando los actores viales
mas vulnerables

informacién

Kit para Educacion en
movilidad Rotafolio con tapa
principal y 7 paginas cada una | Global por
con informacién de cada
INSUMOS tematica impresa por lado y
lado, papel propalcote a color, | 4o
argollado, tamafio oficio y base | jnformacion
soporte, Perifoneo, cufas
radiales, alquiler de carpa.

estrategia $1.300.00000| 2 $ 2.600.000,00

Gastos administrativos,
minutos, llamadas, telefénicas,
carnetizaciéon, emblemas de
mision  médica, distintivos,
impresos, tinta para
impresoras, servicios publicos,
COSTO gestion  administrativa vy
presupuestal, elaboracién de | Global $102.200,00 2 $ 204.400,00
INDIRECTO contratos, gestion del
presupuesto, seguros, costos
bancarios, impuestos, personal
de apoyo administrativo y de
sistematizacién de
informacién, entre otros Area
Urbana 7%

SUBTOTAL $ 1.562.200,00 $ 3.124.400,00

ACTIVIDAD 23

Desarrollar acciones para la reorganizacion del medio y eliminacion de criaderos de
vectores, como prevenciéon y control de las ETV, ambito urbano en todos los momentos
de curso de vida

1). La actividad debera sera realizada por un auxiliar de enfermeria

2). Planeacion y alistamiento operativo: Identificacion de territorios urbanos con mayor
riesgo epidemiolégico, definicion de viviendas y puntos criticos a intervenir, articulacién con
lideres comunitarios y programacioén de la jornada. Responsables: Equipo operativo 1
auxiliares de enfermeria urbano. Soportes: Territorios priorizados y georreferenciados.
Listado de viviendas y puntos criticos seleccionados para intervencion. Cronograma de
jornada comunitaria.

3). Sensibilizacién y movilizacién comunitaria: Desarrollo de actividades de informacion y
sensibilizacion dirigidas a personas de todos los grupos del curso de vida y de todos los
géneros, orientadas a la identificacién de criaderos, practicas de saneamiento ambiental y
corresponsabilidad comunitaria en el control del vector. Entorno: Comunitario y peri-
domiciliario. Soportes: Registro de asistencia y participacién comunitaria con Comunidad
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sensibilizada sobre prevencion y control de ETV. Participacién activa de la poblaciéon en la
jornada de reorganizacion del medio. Entrega de materiales para jornada movilizacién
Guantes, bolsas, EPP basico, material para eliminacion de criaderos, Material educativo y de
sensibilizacion comunitaria: perifoneo - redes sociales. operacién de campo para intervenciéon
domiciliaria y saneamiento de puntos criticos: kit de lavado de Tanques compuesto por un
cepillo de cerdas duras e hipoclorito por vivienda.

4). Intervencion domiciliaria y eliminacién de criaderos: Visita a viviendas y puntos criticos
previamente identificados para la identificacion de criaderos reales y potenciales,
reorganizacion del entorno domiciliario y peri-domiciliario y recoleccién de inservibles
generadores de riesgo vectorial. Soportes: Viviendas intervenidas con eliminacion de
criaderos. Criaderos reales y potenciales identificados y eliminados. Inservibles recolectados
y dispuestos adecuadamente (kg). Kit de lavado de estanques o pilas entregados con
indicaciones de lavado.

5). Saneamiento de puntos criticos: Intervencion de puntos criticos comunitarios
identificados como focos de proliferacion vectorial (lotes, espacios publicos, areas comunes),
mediante reorganizacion del medio y recoleccion de inservibles. Soportes / Resultado:
Puntos criticos saneados. Reduccion de focos comunitarios de riesgo vectorial. -

6). Seguimiento y registro de resultados: Consolidacion de la informacion generada
durante la jornada, registro de indicadores y evaluacién de los resultados de la intervencion.
Soportes: Documento Informe final consolidado con Base de datos de viviendas intervenidas
y poblacién impactada. Registro de indicadores de control del vector. Nimero de Viviendas
intervenidas por jornada de movilizacién, niumero y porcentaje de personas del territorio
abordadas, numero y porcentaje de personas por momento de curso de vida que participaron,
numero y porcentaje de canalizaciones a servicios de salud con atencion oportuna. Criaderos
reales y potenciales eliminados. Puntos criticos comunitarios saneados. Participacién
comunitaria fortalecida en actividades de control vectorial. Impacto en salud publica
Reduccioén significativa de criaderos reales y potenciales, mejoramiento del saneamiento
ambiental domiciliario y comunitario, y disminucion del riesgo de transmision de dengue y
otras Enfermedades Transmitidas por Vectores en los territorios urbanos intervenidos.

VALOR
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD UNITARIO CANTIDAD VALOR TOTAL

Desarrollar acciones para
la reorganizacion  del
medio y eliminacién de
criaderos de vectores,
como prevencidn y control
de las ETV, ambito urbano
en todos los momentos de
curso de vida. Esta
Actividad se desarrollara
por un  Auxiliar de
Enfermeria. la actividad se
debera llevar por Fases
:Fase 1. Planeacion vy
ACTIVIDAD 23 | alistamiento Movilizacion $ 472.500,00 3 $ 1.417.500,00
operativo,Fase 2.
Sensibilizacion y
estrategias
comunitarias,Fase 3.
Intervencion domiciliaria y
eliminacion de
criaderos.Fase 4,
Saneamiento de puntos
criticos.Fase 5.
Seguimiento y registro de
resultados, cada
estrategia se llevara a
cabo en 200 casas .

Insumos operativos: Global por
Guantes, bolsas, EPP | movilizacién
basico, material para

INSUMOS $4.000.000,00 3 $ 12.000.000,00
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eliminaciéon de criaderos,
Material educativo y de
sensibilizacién
comunitaria: perifoneo -
redes sociales. Operacion
de campo para
intervencion domiciliaria y
saneamiento de puntos
criticos:kit de lavado de
Tanques compuesto por
un cepillo de cerdas duras
e hipoclorito por vivienda

Gastos  administrativos,
minutos, llamadas,
telefénicas, carnetizacion,
emblemas de misién
meédica, distintivos,
impresos, tinta para
impresoras, servicios
publicos, gestion
administrativa y
presupuestal, elaboracion
de contratos,gestion del
presupuesto, seguros,
costos bancarios,
impuestos, personal de
apoyo administrativo y de
sistematizacion de
informacién, entre otros
Area Urbana 7%

COSTOS

INDIRECTO Giobal

$313.075,00 $939.225,00

SUBTOTAL $

4.785.575,00 $ 14.356.725,00

ACTIVIDAD 25

Desarrollar acciones de informacién en salud en entorno hogar para la prevencion y
deteccién temprana de las Enfermedades Transmitidas por Vectores, ambito rural en
todos los momentos de curso de vida

1). La actividad debera sera realizada por wun auxiiar de enfermeria
2). Planeacion y Coordinacion Interinstitucional: Elaborar el plan de trabajo concertado
con el técnico operativo ETV de la provincia. Soportes: Plan de trabajo y cronograma
mensual concertado. Observacion operativa: Establecer metas diarias, incluyendo al menos

5 visitas efectivas/dia para garantizar cumplimiento de cronograma

3). Diagnéstico Inicial y Caracterizacion del Riesgo: Aplicar encuesta domiciliaria de
factores de riesgo y levantar indices intra y peri domiciliarios en viviendas (primera vez).
Realizar evaluacion intra y peri domicilio mediante inspeccion detallada para detectar
presencia de triatominos. Soportes: 100% de las viviendas de las veredas intervenidas con
encuesta aplicada e indices levantados. Meta diaria: 5 viviendas visitadas efectivamente por
dia.

4).Sistematizacion de Informacion y Georreferenciaciéon Accion: Actualizar fisicamente
el mapa veredal y el proyecto en Epicollect5, incluyendo: A. Convenciones B. Minimapa C.
Rosa de los vientos D. Identificacion de viviendas encuestadas y no encuestadas E. Anexo
con listado de viviendas, responsable y cédigos de laboratorio F. Certificacion firmada por
miembro de la junta de acciéon comunal G. Ajustes en la plataforma digital Soportes:: Mapa
veredal fisico actualizado y registrado en plataforma Epicollect5. Meta diaria: 5 viviendas
georreferenciadas/informadas por dia durante levantamiento en campo.

5). Intervencién Entomoldgica y Control Ambiental: Recolectar y preservar vectores
encontrados (huevos, ninfas, adultos) en intra y peri-domicilio y enviarlos al laboratorio.
Implementar acciones de control fisico (reordenamiento del medio) para eliminar
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infestaciones en viviendas positivas. Se requiere de Guias, laminas, carpulas y material visual
para sensibilizacion, envié de muestras entomoldgicas desde el area rural. Soportes: Material
entomolégico ingresado formalmente al laboratorio con cédigo de ingreso. 100% de viviendas
infestadas intervenidas. Kit de lavados entregados por vivienda. Meta diaria: Recoleccién en
al menos 5 viviendas por dia, si hay hallazgos. Intervencion en 5 viviendas efectivas por dia,
priorizando colonizadas.

6). Educacion Sanitaria y Participacion Comunitaria Accién: Brindar informacion y
educacion sanitaria a los miembros de las viviendas visitadas: Determinantes de domiciliacion
del vector Promocion de entornos saludables Recolecciéon y envio comunitario de vectores
Entrega de Kit de lavado de estanques o pilas que consta de un cepillo de cerdas duras e
hipoclorito por viviendas entregados Soportes: 100% de viviendas con acciones educativas
aplicadas. Meta diaria: 5 viviendas con actividades educativas por dia. Nimero total de
viviendas a intervenir. El numero de viviendas a intervenir en cada municipio variara de
acuerdo con la cantidad total de viviendas existentes y el nivel de riesgo epidemiolédgico
identificado en el territorio.

7). Elaborar informe final con todas las evidencias y el analisis del desarrollo de la estrategia
que contenga objetivo, poblacién objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de mejora,
oportunidades y observaciones; se debe incluir los siguientes indicadores: nimero de hogares
abordados, numero y porcentaje de personas del territorio abordadas, numero y porcentaje
de personas por momento de curso de vida que participaron, nimero y porcentaje de
canalizaciones a servicios de salud con atencién oportuna Soportes: Documento informe
final consolidado con indicadores solicitados y demas soporte generados

VALOR CANTID
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD UNITARIO AD VALOR TOTAL
Desarrollar acciones de informacién en
salud en entorno hogar para la
prevencion y deteccion temprana de las
Enfermedades Transmitidas por
Vectores, ambito rural en to_dos los Nl
momentos de curso de vida.Esta
- o de casas
actividad sera desarrollada por Auxiliar
de enfermeria casa a casa e incluira las para
siguientes Acciones Actividad desarrollar
ACTIVIDAD 25 . S la $ 34.500,00 342 $ 11.799.000,00
1.Planeacién y Coordinacion estrategia
Interinstitucional  Actividad 2 46
Diagnéstico Inicial y Caracterizacion del ifarmacis
Riesgo.Actividad 3. Sistematizacion de
: S n
Informacion  y  Georreferenciacion
Actividad 4. Intervencion Entomologica
y Control Ambiental.Actividad 5
Educacién Sanitaria y Participacion
Comunitaria .
Global por
Guias, laminas,carpulas y material casgd;;arra
visual para sensibilizacion.envio de degarroliar
muestras entomologicas desde el area
INSUMOS rural, adicional debera entregar un kit A ¢ 7000000 o $23.940.000,00
; estrategia
con un cepillo de cerdas duras e e
hipoclorito. informacis
n
Gastos  administrativos, minutos,
llamadas, telefénicas, cametizacion,
emblemas de mision médica,
distintivos, impresos, tinta para
COSTOS | inpresoras, servicios publicos, gestion |  Global $9.40500| 342 $3.216.510,00
INDIRECTO administrativa y presupuestal,
elaboracién de contratos,gestion del
presupuesto, 5eguroes, costos
bancarios, impuestos, personal de
apoyo administrativo y de
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sistematizaciéon de informacién, entre
otros Area Rural 9%
SUBTOTAL $ $
113.905,0 38.955.510,0
0 0
ACTIVIDAD 26

Desarrollar acciones de informacién en salud en entorno hogar para la prevencion y
deteccion temprana de las Enfermedades Transmitidas por Vectores, ambito urbano en
todos los momentos de curso de vida

FASES DE TRABAJO PARA LA INTERVENCION EN MICROTERRITORIOS URBANOS

1). La actividad debera sera realizada por un auxiliar de enfermeria

2). Planeacion y Coordinacion Interinstitucional Accion: Elaborar el plan de trabajo
concertado con el técnico operativo ETV de la provincia. Soportes: Plan de trabajo y
cronograma mensual concertado. Observacion operativa: Establecer metas diarias,
incluyendo al menos 9 visitas efectivas/dia para garantizar cumplimiento de cronograma.

3). Diagnostico Inicial y Caracterizacion del Riesgo: Aplicar encuesta domiciliaria de
factores de riesgo y levantar indices intra y peri domiciliarios en viviendas (primera vez).
Realizar evaluacion intra y peri domicilio mediante inspeccion detallada para detectar
presencia de triatominos. Soportes: 100% de las viviendas de los territorios intervenidas con
encuesta aplicada e indices levantados. Meta diaria: 9 viviendas visitadas efectivamente por
dia.

4). Sistematizacion de Informacién y Georreferenciacion: Actualizar fisicamente el mapa
y el proyecto en Epicollect5, incluyendo: A. Convenciones B. Mini mapa C. Rosa de los vientos
D. I|dentificacién de viviendas encuestadas y no encuestadas E. Anexo con listado de
viviendas, responsable y codigos de laboratorio F. Certificacion firmada por miembro de la
junta de accién comunal G. Ajustes en la plataforma digital Soportes: Mapa fisico actualizado
y registrado en plataforma Epicollect5. Meta diaria: 9 viviendas georreferenciadas/informadas
por dia durante levantamiento en campo.

5). Intervencion Entomoldgica y Control Ambiental: Recolectar y preservar vectores
encontrados (huevos, ninfas, adultos) en intra y peri domicilio y enviarlos al laboratorio.
Implementar acciones de control fisico (reordenamiento del medio) para eliminar
infestaciones en viviendas positivas. se requiere de Guias, laminas, carpulas y material visual
para sensibilizacion, envié de muestras entomologicas desde el area rural. Soportes: Material
entomolégico ingresado formalmente al laboratorio con codigo de ingreso. 100% de viviendas
infestadas intervenidas. Kit de lavado entregados Meta diaria: Recolecciéon en al menos 9
viviendas por dia, si hay hallazgos. Intervencion en 9 viviendas efectivas por dia, priorizando
colonizadas

6). Educacién Sanitaria y Participacion Comunitaria: Brindar informacién y educacién
sanitaria a los miembros de las viviendas visitadas: Determinantes de domiciliacion del vector
Promocién de entornos saludables Recoleccidon y envio comunitario de vectores Entrega de
kit de lavado de estanque o pilas Entrega de Kit de lavado de estanques o pilas que consta
de un cepillo de cerdas duras e hipoclorito Soportes: 100% de viviendas con acciones
educativas aplicadas. Meta diaria: 9 viviendas con actividades educativas por dia. NUMERO
TOTAL DE VIVIENDAS A INTERVENIR. El nimero de viviendas a intervenir en cada
municipio variara de acuerdo con la cantidad total de viviendas existentes y el nivel de riesgo
epidemiolégico identificado en el territorio.

7). Elaborar informe final con todas las evidencias y el analisis del desarrollo de la estrategia
que contenga objetivo, poblacién objeto, asistencia alcanzada, aspectos positivos, de mejora,
oportunidades y observaciones; se debe incluir los siguientes indicadores: numero de hogares
abordados, numero y porcentaje de personas del territorio abordadas, numero y porcentaje
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de personas por momento de curso de vida que participaron, nimero y porcentaje de
canalizaciones a servicios de salud con atencién oportuna Soportes: Documento informe
final consolidado con indicadores solicitados y demas soporte generados
VALOR CANTIDA
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD | | oo B VALOR TOTAL
Desarrollar acciones de informacién
en salud en entorno hogar para la
prevencion y deteccién temprana de
las Enfermedades Transmitidas por
Vectores , ambito urbano en todos
los momentos de curso de vida. Esta Namero
actividad sera desarrollada por .
Auxiliar de enfermeria casa acasae oG
incuira  las siguientes Acciones dasparrollar
ACTVIDAD 26 |Adivided =~ 1.Plneadién =y}, $19687,00| 320 | $6.299.840,00
Coordinacién Interinstitucional ssiratedia =t : = '
Actividad 2 . Diagnéstico Inicial y d:g
Caracterizacion del e —
Riesgo Actividad 3. Sistematizacion s
de Informacion y
Georreferenciacion  Actividad 4.
Intervencion Entomoldgica y Control
Ambiental Actividad 5 Educacion
Sanitaria y Participacion
Comunitaria .
Global por
Guias, laminas,carpulas y material oaszdp;arra
visual para sensibilizacién,envio de dezarrollar s
muestras entomologicas desde el
INSUMOS | 4rea urbana, adicional debera . stn'; " toonoae) 2 16.000.000,00
entregar un kit con un cepillo de deeg
cerdas duras e hipoclorito. Informacd
n
Gastos administrativos, minutos,
llamadas, telefénicas, carnetizacion,
emblemas de mision médica,
distintivos, impresos, tinta para
impresoras, servicios  publicos,
COSTOS gestién administrativa y
INDIREGTO | Presupuestal,  elaboracion  de | Global $ 4.878,09 320 $1.560.988,80
contratos,gestion del presupuesto,
seguros, costos bancarios,
impuestos, personal de apoyo
administrativo y de sistematizacién
de informacién, entre otros Area
Urbana 7%
SUBTOTAL $ $
74.565,09 23.860.828,80
OTRAS OBLIGACIONES
1. Presentar Plan de trabajo del PIC, cronograma mensual de actividades del PIC
(segun los formatos establecidos por la Secretaria de Salud Departamental).
2. Dar cumplimiento a la ejecucion de las actividades conforme a lo establecido en el
cronograma mensual dentro de los tiempos y las caracteristicas de las actividades.
3. Se debera entregar el soporte de la socializacién de las actividades contratadas del
PIC departamental en espacios sectoriales e intersectoriales y comunitarios
4. Para la toma de registros fotograficos y la utilizacion de derechos de imagen en
fotografias y producciones audiovisuales (videos), sera obligatorio diligenciar y
firmar el formato ES-DC-RG-30 Formato de Autorizacién para la Toma de
Fotografias y Videos de la Gobernaciéon de Santander. Dicho formato debera ser
firmado de manera individual por cada una de las personas que aparezcan en el
material. En caso de que en los registros participen menores de edad, la
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autorizacion debera ser suscrita por sus respectivos padres de familia o acudientes
legales, los cuales son de propiedad intelectual de la secretaria de salud
Departamental

6. Si la actividad incluye la toma de muestras, el contratista debera contar con un
consentimiento informado para el desarrollo de dicha actividad, el cual debera estar
firmado tanto por el profesional responsable de la toma de la muestra como por el
usuario al que se le realice el procedimiento. En el caso de menores de edad, este
consentimiento debera ser firmado por sus respectivos padres de familia o
acudientes legales.

6. Participar en los espacios de analisis y de trabajo convocados por la entidad
territorial contratante.

7. Consolidar y entregar mensualmente la informacién y soportes de ejecucion
correspondientes a las actividades desarrolladas en cumplimiento del objeto
contractual. Esta documentacion debera presentarse en medio fisico, magnético y
en carpeta digital a través de las plataformas definidas por la entidad, con el
propoésito de facilitar el seguimiento, verificacion y certificacion técnica del
porcentaje de cumplimiento contractual por parte referente del programa y del
supervisor para efectos de pago y liquidacién del contrato. Igualmente, el contratista
debera gestionar el tramite para el pago de los servicios prestados dentro de los
cinco (5) dias siguientes al cierre del periodo objeto de cobro. El pago se realizara
de acuerdo al cumplimiento de las actividades planeadas y concertadas en el plan
de trabajo, las cuales no se acumularan y se pagaran en el mes correspondiente a
su ejecucion y de no realizarse las actividades al mes esta se glosara por
incumplimiento de la misma. Excepto situaciones justificadas de fuerza mayor que
deberan soportarse

8. Garantizar la proteccion de los datos, informacion y bases recolectadas durante la
ejecucion del contrato, asegurando su uso exclusivo para los fines establecidos y
conforme a lo dispuesto en la Ley Estatutaria 1581 de 2012 y demas normas
aplicables sobre proteccion de datos personales.

9. El contratista deberéa vincular y contratar el talento humano establecido para el
adecuado cumplimiento de las actividades, y entregar las respectivas hojas de vida.

10. Unicamente de aceptan los formatos de registros, instrumentos y herramientas
entregadas para el desarrollo de las actividades.

11. Los listados de reuniones o registros de asistencia que se generen en formato fisico
y la herramienta digital establecido por Secretaria de Salud Departamental.

12. Ejecutar las intervenciones colectivas asegurando que el lugar donde se realicen
cumpla con condiciones 6ptimas de capacidad, accesibilidad, amplitud, comodidad,
iluminacion, limpieza y ventilacion.

13. Para la realizacion de las actividades en las que se requiera elaboracion de piezas
informativas, documentos, materiales didacticos, entre otros; debera utilizar
unicamente el logo de la Gobernacién de Santander. Toda la informacion generada
debera ser entregada en formato fisico y magnético, asi como en archivos digitales
editables. Las actividades se desarrollaran conforme a la normatividad vigente
establecida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

14. Garantizar que todos los documentos entregados cumplan con el Plan de Gestion
Documental establecido por la entidad y si se requiere deben ser archivados de
acuerdo con las tablas de retencion documental.

15. Elaborar informe final consolidado en el formato establecido por la secretaria salud
departamental.

16. Las demas que estén establecidas en el articulo 19 de la resoluciéon 1597 de 2025

TALENTO HUMANO REQUERIDO:

Disponer de un coordinador que garantice la planeacién, implementacion, monitoreo y
evaluacion del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas - PIC, de manera
territorializada y permanente. Este coordinador debe ser Profesional de la salud, acreditando
minimo 1 afio de experiencia en salud publica. Esta hoja de vida debera allegarse junto con
la propuesta
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El contratista debera vincular y contratar el siguiente talento humano establecido para el
adecuado cumplimiento de las actividades, y entregar las respectivas hojas de vida a la
suscripcion del acta de inicio.

PERFIL CANTIDA TIEMPO (PARCIAL O
D COMPLETO)

Profesional en Psicologia con

minimo 6 meses de experiencia L Completo
Profesional en Enfermeria con
o S 1 Completo
minimo 6 meses de experiencia
Auxiliar de Enfermeria con minimo 6
1 Completo

meses de experiencia

PRESUPUESTO OFICIAL: El valor del presente contrato asciende a la suma de
DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO
MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS CON VEINTE CENTAVOS M/CTE
COP ($249.278.837,20). /

4) Valor:

Para los efectos legales y fiscales el valor del presente contrato asciende a la suma de
DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO
MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS CON VEINTE CENTAVOS M/CTE
COP ($249.278.837,20), incluidos todos los impuestos y costos a que haya lugar.

Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 26001123 de abril 29 de 2026

Fuente de Financiacion: SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA

Detalle Rubro: FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC PARA LA CONCURRENCIA EN LOS
MUNICIPIOS DE SANTANDER

Rubro presupuestal: 2.3,2.02.02.009.19.1905.1905054.69

Cédigo interno: 265114, por valor de DOS MIL SETECIENTOS CATORCE MILLONES
CINCUENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE COP ($2°714.055.000) ‘ del presupuesto
General de gastos del Departamento de Santander para la vigencia fiscal 2026. El cual
se afecta la suma de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y
UN MIL PESOS M/CTE COP ($54.891.000)

Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 26001124 de abril 29 de 2026

Fuente de Financiacion: SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA

Detalle Rubro: FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC PARA LA CONCURRENCIA EN LOS
MUNICIPIOS DE SANTANDER

/

Rubro presupuestal: 2.3.2.02.02.009.19.1905.1905054.72

Cédigo interno: 265117,/ por valor de NOVECIENTOS DIECISEIS MILLONES
TRECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE COP
($916.357.550) del presupuesto General de gastos del Departamento de Santander para
la vigencia fiscal 2026. EIl cual se afecta la suma de DIECISEIS MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE COP
($16.540.750) .~
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Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 26001130 de abril 29 de 2026

Fuente de Financiacion: SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA

Detalle Rubro: FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC PARA LA CONCURRENCIA EN LOS
MUNICIPIOS DE SANTANDER

Rubro presupuestal: 2.3.2.02.02.009.19.1905.1905031.56

Cédigo interno: 265109, por valor de TRECIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES
DOSCIENTOS TREINTA Y TRES MIL CIENTO OCHENTA Y OCHO PESOS CON
OCHENTA CENTAVOS M/CTE COP ($345.233.188,80) del presupuesto General de gastos
del Departamento de Santander para la vigencia fiscal 2026. El cual se afecta la suma
de CATORCE MILLONES TRECIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS
DIECISEIS PESOS CON VEINTE CENTAVOS M/CTE COP ($14.384.716,20)

Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 26001131 de abril 29 de 2026

Fuente de Financiacion: SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA

Detalle Rubro: FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC PARA LA CONCURRENCIA EN LOS
MUNICIPIOS DE SANTANDER

Rubro presupuestal: 2.3.2.02.02.009.19.1905.1905031.56

Cédigo interno: 265109, por valor de CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS MILLONES
QUINIENTOS SESENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS MICTE
COP ($482.568.288) del presupuesto General de gastos del Departamento de Santander
para la vigencia fiscal 2026. El cual se afecta la suma de Financiacién: SGP-SALUD
PUBLICA COLECTIVA, el cual se afectara el valor de
DOCE MILLONES SESENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS SIETE PESOS CON VEINTE
CENTAVOS M/CTE COP ($12.064.207,20)

Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 26001137 de abril 29 de 2026

Fuente de Financiacién: SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA

Detalle Rubro: FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC PARA LA CONCURRENCIA EN LOS
MUNICIPIOS DE SANTANDER

Rubro presupuestal: 2.3.2.02.02.009.19.1905.1905024.51

Cadigo interno: 265103, por valor de NOVENTA Y CINCO MILLONES M/CTE COP
($95.000.000) del presupuesto General de gastos del Departamento de Santander para
la vigencia fiscal 2026. El cual se afecta la suma de SETENTA Y UN MILLONES CIEN
MIL SETECIENTOS PESOS M/CTE COP ($71.100.700)
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Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 26001138 de abril 29 de 2026

Fuente de Financiacion: SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA

Detalle Rubro: FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC PARA LA CONCURRENCIA EN LOS
MUNICIPIOS DE SANTANDER

Rubro presupuestal: 2.3.2.02.02.009.19.1905.1905024.51

Cddigo interno: 265104, por valor de VEINTICUATRO MILLONES NOVECIENTOS
NOVENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS PESOS MICTE COP ($24.995.200) del
presupuesto General de gastos del Departamento de Santander para la vigencia fiscal
2026. EIl cual se afecta la suma de TRES MILLONES CIENTO VEINTICUATRO MIL
CUATROCIENTOS PESOS M/CTE COP ($3.124.400)

Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 26001143 de abril 29 de 2026

Fuente de Financiaciéon: SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA

Detalle Rubro: FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC PARA LA CONCURRENCIA EN LOS
MUNICIPIOS DE SANTANDER

Rubro presupuestal: 2.3.2.02.02.009.19.1905.1905043.55

Cadigo interno: 265110, por valor de SETECIENTOS VEINTE MILLONES QUINIENTOS
CINCUENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE COP ($720.559.400) del
presupuesto General de gastos del Departamento de Santander para la vigencia fiscal
2026. El cual se afecta la suma de CATORCE MILLONES TRECIENTOS CINCUENTA
Y SEIS MIL SETECIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE COP ($14.356.725)

Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 26001145 de abril 29 de 2026

Fuente de Financiacion: SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA

Detalle Rubro: FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC PARA LA CONCURRENCIA EN LOS
MUNICIPIOS DE SANTANDER

Rubro presupuestal: 2.3.2.02.02.009.19.1905.1905043.55

Caédigo interno: 265110, por valor de DOS MIL OCHENTA MILLONES SETECIENTOS
DOS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS MICTE COP ($2.080.702.635) del
presupuesto General de gastos del Departamento de Santander para la vigencia fiscal
2026. EIl cual se afecta la suma de TREINTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS
CINCUENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS DIEZ PESOS M/CTE COP ($38.955.510)
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Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 26001146 de abril 29 de 2026

Fuente de Financiacion: SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA

Detalle Rubro: FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC PARA LA CONCURRENCIA EN LOS
MUNICIPIOS DE SANTANDER

Rubro presupuestal: 2.3.2.02.02.009.19.1905.1905043.55

Cdédigo interno: 265110, por valor de MIL CIENTO SESENTA Y TRES MILLONES
NOVECIENTOS SESENTA Y UN MIL CINCUENTA Y CUATRO PESOS CON NOVENTA
CENTAVOS MI/CTE COP ($1.163.961.054,90) del presupuesto General de gastos del
Departamento de Santander para la vigencia fiscal 2026. El cual se afecta la suma de
VEINTITRES MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA MIL OCHOCIENTOS VEINTIOCHO
PESOS CON OCHENTA CENTAVOS M/CTE COP ($23.860.828,90)

Certificacion del Banco de Proyectos No. 179 del 27 de abril 2026, proyecto
"FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS - PIC PARA LA CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE SANTANDER”.

BPIN: 202600000011581

SSEPI: 20260680000014

Eje estratégico: Seguridad multidimensional

Sector y codigo del plan de desarrollo: Es tiempo de la salud y proteccion social
(19)

Programa y cédigo del plan de desarrollo: Programa Salud Publica (1905)

Del banco de programas y proyectos de inversion publica de la Secretaria de Planeacion del
Departamento de Santander

5) Forma de pago:

EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA mediante ACTAS PARCIALES
MENSUALES, de acuerdo a los informes de cumplimiento de actividades realizadas, y
una vez legalizada la obligaciéon contraida, con el cumplimiento de los requisitos
legales y administrativos necesarios para el diligenciamiento de la respectiva
obligacién contraida, al igual que el pago del Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscal, de conformidad con el articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007.

6) Garantia

Por tratarse de un contrato interadministrativo, se encuentra exento de constitucién de
polizas de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de
2015.

7) Obligaciones

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1) Ejecutar directamente y bajo su entera
responsabilidad el alcance de los objetos del contrato, para lo cual gozara de plena
autonomia técnica, administrativa y contractual. Por lo tanto, el contratista sera el unico
responsable de la contratacion de los alcances previstos. 2) Sufragar los gastos que
legalmente haya lugar para la legalizacion y ejecucién del contrato, de conformidad con
la normatividad que rige la materia. 3) Aceptar la supervision por parte de la Secretaria
de Salud Departamental. 4) Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato,
evitando dilaciones y que puedan presentarse. 5) No acceder a amenazas o a peticiones
de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algun acto o
hecho informando inmediatamente a la entidad y demas autoridades competentes
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cuando se presenten peticiones 0 amenazas. 6) Cumplir con el pago oportuno de los
aportes del sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales, cuando
corresponda. 7) Acatar las orientaciones e instrucciones del supervisor del contrato
asignado. 8) Pagar los salarios, prestaciones sociales u honorarios, e indemnizaciones a
que haya lugar de todo el personal que ejecute el objeto contractual, quedando claro que
no existe ningun tipo de vinculo laboral del personal con la Secretaria de Salud de
Santander. 9) Presentar al supervisor informes parciales y el informe final. 10) Responder
por toda clase de demandas, reclamos o procesos que instaure el personal o los
subcontratistas requeridos para el cumplimiento del objeto contractual. 11) Mantener el
personal requerido para el cumplimiento del objeto contrato. 12) Responder por todo
dafio que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros en la ejecucion del
contrato. 13) Responder por la buena calidad de los materiales y elementos utilizados en
el objeto del contrato. 14) Practicar las medidas ambientales, sanitarias, forestales,
ecologicas e industriales necesarias. 15) Cumplir con las normas y especificaciones
técnicas. 16) Las demas obligaciones que sefialen en la ley para este tipo de contratos y
las que se deriven de su naturaleza.

OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: 1) Pagar al Contratista el valor
correspondiente por los servicios prestados de conformidad con lo acordado por las
partes. 2) Realizar la supervision para el seguimiento y desarrollo de la ejecucion del
contrato. 3) Las demas que se generen de acuerdo con la naturaleza del presente
contrato Interadministrativo.

8) Supervision

El contratista acepta el control técnico, administrativo y juridico de la ejecuciéon del
contrato, ejercido por el Departamento a través del supervisor designado para el efecto
por la Secretaria de Salud Departamental, el cual ademas de velar por el cumplimiento
debera cumplir con lo establecido en el Decreto 462 del 17 de septiembre de 2021,
expedida por el Gobernador de Santander, por medio de la cual se expide el manual de
funciones y/o actividades que deben cumplir los interventores y/o supervisores del
Departamento de Santander.

9) Terminacion:

El presente contrato podra darse por terminado en cualquier momento, sin indemnizacion
alguna, por la ocurrencia de uno cualquiera de los siguientes eventos: a). Por mutuo
acuerdo de las partes. b). Por incumplimiento de uno cualquiera de las obligaciones
adquiridas por las partes. c). Por conveniencia reciproca aceptada por las partes.

10) Inexistencia
relacion Laboral

El Departamento de Santander no contrae relacién laboral alguna con el contratista ni
con las personas que este llegare a contratar para la ejecucion de actividades que se
emprendan en desarrollo del presente contrato.

El contratista mantendra indemne al Departamento contra todo reclamo, demanda, accion
legal y contra reclamaciones laborales de cualquier indole. En caso de que se entable
demanda, reclamo o accién legal por este concepto el Departamento sera notificado lo

11) Indemnidad mas pronto posible para que por su cuenta adopte las medidas previstas por la ley,
entendiéndose que en caso de que el Departamento sea condenado por tal concepto, es
el contratista quien debe responder por la satisfaccion de la condena y el pago pecuniario
de la misma.

12) Cesién El contratista no podra ceder en todo o en parte el contrato sin previa autorizacion escrita

del Departamento / Secretaria de Salud Departamental.

13) Inhabilidades e
incompatibilidades

El contratista declara expresamente que no incurre en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la Constitucion Politica, las leyes y los
reglamentos.

14) Requisitos de
perfeccionamiento
y ejecucion:

El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes; y para su
ejecucion se requiere la aprobacién de la garantia tnica (si se requiere) y la expedicion
del respectivo registro presupuestal. Para el pago de los honorarios debera acreditarse
el cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

15) Declaraciones:

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las
estipulaciones contenidas en el presente contrato y los demas documentos que forman
parte integral del mismo, cuya interpretacién se sustentara en el principio de la autonomia
de la voluntad de las partes con fundamento en el articulo 1602 del Cdédigo Civil
Colombiano
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16) Liquidacion:

La liquidacién del presente contrato sera efectuada dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la suscripcion del acta de entrega y recibo final y en todo caso se obrara
conforme lo dispuesto en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007 en concordancia con el
articulo 60 de la ley 80 de 1993, las normas que los modifiquen o adicionen.

17) Mecanismos
alternativos de

En caso de que se haga necesario, cualquiera de las partes podra acudir a los métodos
alternativos de solucién de conflictos de conformidad con lo estipulado en la ley. En todo

solucion de caso se agotaran primero los siguientes mecanismos: a) arreglo directo. b) Transaccion.

conflictos: c¢) Conciliacion.

18) En caso de que exista informacion sujeta a reserva legal, las partes deben mantener la
: confidencialidad de esta informacién. Para ello, la parte interesada debe comunicar a la

Confidencialidad: . » 2P

otra parte que la informacién suministrada tiene el caracter de confidencial.

19) Notificaciones:

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en
virtud de la relacién contractual constaran por escrito y se entenderan debidamente
efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo electronico a la persona y
a las direcciones indicadas a continuacién: A) Por El Departamento, en la calle 37 # 10-
30 o al correo electrénico direccionjuridicasalud@santander.gov.co, B) Por el Contratista,

en el correo electrénico esehospitaldezapatoca@.gmail.com Cel 3138445161 Lugar de
Ejecuciéon: Municipio de Zapatoca

POR EL DEPARTAMENTO

JOHANNA ALEJA

Secretaria de Salud| de Santander (E)

EL CONTRATISTA

OTERO WANDURRAGA Luz

Gerente

Revisé y Aprobo Aspectos Juridicos -~ NU

PAOLA QUINTERO QUINTERO - Directgra de Apoyo Juridico de Contratacién y Procesos Sancionatorios .:

Reviso Aspectos Juridicos: LINA ROJAS SA

VAL - Profesional Universitario

Reviso Aspectos Juridicos y Proyecto: Maria Alejandra Campo - Abogada Contratista SSSA
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Gobernacion de
Santander

Bucaramanga,

Dactor (a):

JULIAN EDUARDO MARTINEZ CARRILLO
Profesional Universitario

Secretaria de Salud Departamental

Referencia: Designacién de Supervision.

Por medio de la presente le comunico que ha sido designado(a) como supervisor(a) de
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DE ZAPATOCA identificada con Nit. No.
901.911.030-9, del contrato cuyo objeto es: “FORTALECER LAS ACCIONES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS PARA EL MUNICIPIO DE ZAPATOCA ENMARCADO
DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC PARA LA CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS
DE SANTANDER".

En ejercicio de tal designacion dara cumplimiento a las establecidas en el Decreto 462 de 17
de septiembre de 2021 - “Por medio del cual se modifica el manual de funcicnes vy/o
actividades que deben cumplir los IMgrventores y/o Supervisores, para realizar en forma
debida sus funciones como supervisor.

TERQ WANDURRAGA
e Santander (E)

OHANNA ALEJAND
Secretaria de Salu

NOTIFICACION:

Se notifica la designacidon como Supervisor{a) de EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL DE ZAPATOCA identificada con Nit. No. 301.911.030-9, del contrato cuyo objeto
es: “FORTALECER LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
PARA EL MUNICIPIO DE ZAPATOCA ENMARCADC DENTRO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
- PIC PARA LA CONCURRENCIA EN LCS MUNICIPIOS DE SANTANDER" a JULIAN
EDUARDO MARTINEZ CARRILLO - Profesicnal Universitario, funcionario (a} adscrito a la
la Secretaria de Salud Departamental identificado(a) con cédula de ciudadania No.

% . _ de _Walago ., quien afirma encontrarse sin inhabilidades,

incompatibilidades ni conflicto detintereses, de conformidad con la Ley 80 de 1993, 1150 de
2007 y demas normas concordantes, hoy

Firma del notificado (a),

cc. 13.928.768

Proyecto aspectos Juridicos; Maria Alejandra Campo R -Abogada CPS{
Revisd Aspectos juridicos: Lina Rojas Sandoval — Profesional Universitario@(
W°B°: Nury Paola Quintero Cluintero Directora de Apoye Juridico de Contratacion y Procesos Sancionatorios {Aspectos Juridicos

PAGINA idel
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Bucaramanga,

Doctora

NURY PAOLA QUINTERO QUINTERO

Directora de Apoyo Juridico de Contrataciéon y Procesos Sancionatorios
Secretaria de Salud Departamental

Presente

Asunto: Conservacion y archivo
Respetada sefiora Quintero:

De manera atenta remito los documentos precontractuales y el contrato cuyo objeto es:
“FORTALECER LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PARA
EL MUNICIPIO DE ZAPATOCA ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
- PIC PARA LA CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE SANTANDER” para que se
adelante el archivo del mismo.

El contratista es EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DE ZAPATOCA
identificada con Nit. No. 901.911.030-9 y el valor del contrato asciende a DOSCIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL
OCHOCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS CON VEINTE CENTAVOS M/CTE COP
($249.278.837,20). En la carpeta se adjuntan los siguientes documentos:

Requerimiento

Certificacion SEPPI Expedida por la Secretaria de Planeacién
Certificado de Disponibilidad Presupuestal

Informe de Estudios y documentos previos

Anexo Técnico PIC

Aviso de convocatoria

Acto administrativo de justificacién de la Contratacion Directa
Invitacion a presentar propuesta

Propuesta

Informe de Evaluacion

Contrato Interadministrativo

Acto para designar supervisor

® & & @& & @& @ @° @ & o o

Cordialmente,

JOHANNA ALEJANDRA RO WANDURRAGA
Secretaria de Salud da Santander (E)

Calle 37 N* 10-30 Palacio Amarillo | Bucaramanga / Colombia |PBX (57 +7) 6910880 | Codige Fostal 680006
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