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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL [] INFORME FINAL [X]

Cuota Numero 5

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4164.010.26.1.0419 de 2026

Nombre completo del contratista: CLARA INES RODRIGUEZ

Documento de identificacion: 31.276.707

Nombre del supervisor: JUAN MANUEL TORRES ERAZO

Organismo: Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana

Objeto del contrato: Prestar los servicios de apoyo a la gestidon a la Secretaria de Paz y
Cultura Ciudadana, para el desarrollo del proyecto denominado:lmplementacion de
estrategias para la integraciéon comunitaria y la garantia de derechos de las personas en
proceso de reincorporacion, reintegracion, desvinculadas del conflicto armado,
comparecientes ante la JEP y sus familias en el distrito de Santiago de Cali.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacion
4/feb/2026 30/jun/2026
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Modificacion(es) al contrato: Modificacion N° 1 aclaracién de modificacion realizada el
24/02/2026 se modifica una obligacion contractual para su debido cumplimiento de manera
oportuna

Modificacion N° 2 al contrato de prestacion de servicio de apoyo a la gestion No.
4164.010.26.1.0419 de 2026 adicion por valor de una (1) cuota por la suma de ($2.792.000)
y prorroga por un (1) mes hasta el 30 de junio de 2026, suscrita el 05 de mayo de 2026

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada:N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de ONCE MILLONES CIENTO SESENTA
Y OCHO MIL PESOS MCTE ($ 11.168.000)

Adicion:Adicion N°1 por valor de dos millones setecientos noventa y dos mil pesos
mcte($2.792.000)

Prérroga: PRORROGA N°1 Del 01 de junio hasta el 30 de junio de 2026

Informacion para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucién de la base de retencidn en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
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e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.
Informacion:
Valor Total del Contrato Valor Cuota a Valor Acumulado Saldo por Cancelar
cancelar Cancelado

$ 13.960.000 $ 2.792.000 $ 11.168.000 $0

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacién Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema | No. Planilla:9503224220

de Pensiones y Riesgos|No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago:258261936
Laborales Operador:APORTES EN LINEA

Fecha de Pago:28/04/2026

Periodo de pago de la seguridad social:mayo 2026

Observaciones al informe financiero y contable:El contratista acredité el pago de los aportes
a la Seguridad Social Integral correspondiente al mes de Mayo de 2026; ultimo mes
legalmente exigible al contratista para el tramite de la ultima cuota del contrato, de
conformidad con lo dispuesto en Ley 1955 de 2019. No obstante, en cumplimiento a lo
sefalado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 que establece que: "Las Entidades publicas
en el momento de liquidar los contratos deberan verificar y dejar constancia del cumplimiento
de las obligaciones del contratista frente a los aportes mencionados durante toda su
vigencia, estableciendo una correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que
debieron haber sido cotizadas", y teniendo en cuenta que a la luz del articulo 60 de la Ley 80
de 1993 la liquidacién de los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion no es obligatoria, el contratista debera acreditar ante el Supervisor el pago de los
aportes de la seguridad social del mes de Junio del 2026, periodo que corresponda al ultimo
mes del contrato, remitiendo los correspondientes soportes al correo electrénico institucional
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del Supervisor con copia al correo institucional del Organismo, dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes al vencimiento del plazo para la autoliquidacion y el pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral y Aportes Parafiscales, establecido en el Decreto 1990
de 2016, o la disposicion que la derogue o modifique. La acreditacion del pago de los
aportes se anexara al expediente. En caso de que el contratista no cumpla esta obligacion,
el Supervisor debera reportar el eventual incumplimiento en el pago de aportes a la Unidad
Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccién
Social (UGPP), con el fin que esta entidad adelante las acciones pertinentes a que haya
lugar".

La contratista adjunta certificado de Porvenir de la devolucion de saldo efectuada a su favor,
razon por la cual no se paga pension.

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:

1. Participar en los espacios intersectoriales para articular acciones que promuevan el
acceso a los servicios y oferta institucional de la poblacion objeto.

1.1 ElI 26 de mayo de 2026, participd6 en una sensibilizacion virtual sobre la Politica de
Gestion de Conocimiento al proceso de Paz y Cultura Ciudadana, la cual dio a conocer
herramientas de apropiacion y analitica publica, en articulacion con el DAPM, DATIC y
DADDI, que dan como resultado un apoyo a las actividades encaminadas a la gestion,
produccion y analisis de la informacion en la administracion.

Enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/15dVp33zwaRnh719ecKKirelwSiSQhw D

1.2 El 29 de mayo de 2026, participd en una reunidn sobre mediadores de paz, en la
cual se trataron puntos importantes como: las acciones formativas en el territorio que dictan
los mediadores, la socializacion tanto del protocolo, como de los puntos a cubrir en las

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
Pagina 4 de 10


https://drive.google.com/drive/folders/15dVp33zwaRnh719ecKKirelwSjSQhw_D

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
ODELO INTE RO on clo MAJAO01.04.03.P002.
(MIPG) FO04
ALCALDIA DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV|S|ON
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRAGTUAL SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

elecciones presidenciales y demas actividades.

Enlace:
https://drive.qooaqle.com/drive/folders/1avdpTkKleFFVmpz8whNJDXVnlg4VUZKI

1.3 El 1 de junio de 2026, participd en una reunién de articulacion con la Secretaria
de Cultura y la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN), garantizando el
acceso de los firmantes de paz a los programas de formacion, estimulos y derechos
culturales en el marco de la mesa técnica SU-20.

Enlace:
https://drive.gooqgle.com/drive/folders/11I9WIiXU7kURMJOIiIHXYsjiY KnWXIxwb

1.4 El 1 de junio de 2026, participd en una reunidén de equipo para el seguimiento de las
actividades de la semana del 1 al 6 de junio de la linea estratégica: prevencion de las
vulneraciones de DDHH en nifias, nifios adolescentes y jévenes, priorizando acciones contra
la violencia fisica y sexual infantil, el reclutamiento forzado de menores, el trabajo infantil,
entre otros.

Enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1QLGoM4y5J13bo3gYJOdba09T04YvmFEw

1.5 ElI 9 de junio de 2026, participd en una reunion de equipo ‘Caminando paz tejiendo
cuidados’, cuyo objetivo es implementar sus estrategias metodolégicas ‘La paz es mi
cuento’, ‘Sumar paz restando violencias’ y ‘Cuidar para la vida’, aportando a la promocién de
una cultura de paz y de cuidados, fomentando el reconocimiento y la garantia de los
derechos de nifios, nifias, adolescentes, jévenes y personas cuidadoras, planeacion de la
semana del 9 al 13 junio del 2026.

Enlace:
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https://drive.qooale.com/drive/folders/1iCpe3JTOxY2EbrV4ncNR35S98JQdghpD

1.6 El 10 de junio de 2026, participd en una reunidn sobre la prevencion del reclutamiento,
uso y utilizacion de Nifios, Nifias, Adolescentes y Jovenes (NNAJ) en una estrategia integral
del Estado y la sociedad. Se enfoca en mitigar factores de riesgo como la desercidn escolar
y la pobreza, y en evitar nuevas modalidades de captacion, incluido el reclutamiento digital,
para el seguimiento de las acciones de la semana del 8 al 13 de junio de 2026.

Enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/10pB21ZfDXv5SW4S7XI-vAmc_6UDajoEP

2. Asistir la recoleccion, organizacion, mantenimiento y seguimiento de la informacion para
realizar las acciones de gestion documental, procesos logisticos, informes de gestion vy
demas labores administrativas que evidencian de manera ordenada las actividades
ejecutadas por el proyecto.

2.1 El 29 de mayo de 2026, participd en una capacitaciéon de orden y aseo en el lugar de
trabajo, como parte de la cultura organizacional de la Alcaldia de Santiago de Cali, a través
del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, con el fin de promover los
buenos habitos entre servidores publicos y contratistas, que contribuyen a generar un
ambiente laboral agradable.

Enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/16Qm4jul zmGvQhOe_k3bQI2ZEmnKPHQVLE

2.2 El 2 de junio de 2026, participé en una reunion virtual sobre la ‘Politica de compras y
contrataciéon publica — atributos de calidad en MIPG’, en la cual se abordaron temas sobre
los procesos de direccionamiento estratégico, y planeacién, que deben ser participativos,
articulados con recursos disponibles, orientados a resultados basados en evidencia.
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Enlace:

https://drive.google.com/drive/folders/1B4Y000aoxCBIzVdguN8ufalQiMylZx5x

2.3 El 4 de junio de 2026, participdo en una reunion de PQR, peticiones, quejas y
reclamos, en la cual se hizo revision de cada una de las subsecretarias haciendo una
verificacion tanto de pendientes como de vencidos, con la penalidad de darle tramite a estas
solicitudes que llegan a través de estos canales.

Enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/12rpsYko8p XL RSJIJdSKaNiaBzF 1zd5EV

3. Prestar servicios de apoyo a la gestion orientados a garantizar condiciones adecuadas de
orden, organizacion, higiene y mantenimiento basico de los espacios fisicos asignados,
contribuyendo al adecuado funcionamiento de las actividades administrativas y misionales
de la dependencia.

3.1 Del 26 al 29 de mayo de 2026, brindd apoyo en la realizacién de labores de orden,
organizacion, higiene y mantenimiento basico en las oficinas de los pisos tercero, quinto,
sexto y noveno, asignados a la Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana, contribuyendo al
adecuado funcionamiento de las actividades administrativas y misionales de la dependencia.

Enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1LDbglcipQqHOpsAUtHpjAnxdpEGY-XER

3.2 Del 1 al 30 de junio de 2026, brindé apoyo en la realizacion de labores de orden,
organizacion, higiene y mantenimiento basico en las oficinas en las oficinas de los pisos
tercero, quinto, sexto y noveno, asignados a la Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana,
contribuyendo al adecuado funcionamiento de las actividades administrativas y misionales
de la dependencia.
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Enlace:

https://drive.google.com/drive/folders/1raQRdqaTWFI186jM6r9cx-f4JNk6jed4LQ

4. Participar de los espacios, los eventos y las reuniones programadas por la Secretaria de
Paz y Cultura Ciudadana relacionada con el objeto y actividades del contrato.

4.1 El 26 de mayo de 2026, participé en una reunion sobre la primera rendicion de cuentas
de 2026, cuyo objetivo consistio en planificar, coordinar y revisar, junto con la alta direccién y
los apoyos designados, los lineamientos, acciones y requerimientos logisticos necesarios
para la preparacion de la Rendicion de Cuentas programada para el 27 de mayo de 2026 por
parte de la Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana.

Enlace:
https://drive.gooqale.com/drive/folders/1eEKsHDzxFjA95zZIa6GPLcpPYl WXcR

4.2 El 4 de junio de 2026, participé en una reunién para revisar los acuerdos y compromisos
que se han hecho entre las lineas estratégicas de la Subsecretaria de Prevencion y Cultura
Ciudadana y el equipo de comunicaciones, revisando qué piezas graficas y videos se tienen
pendientes, que promuevan la convivencia pacifica y la resolucién de conflictos de manera
dialogada.

Enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/15tPafX5jpnB2M f83uf4NOQwialX2alge

5. Las demas actividades que se encuentren relacionadas con el objeto contractual.

5.1 EI 3 y 10 de junio de 2026, brindd apoyo en la realizacion de labores de orden,
organizacion, higiene y mantenimiento basico en las oficinas de la Secretaria de Paz y
Cultura Ciudadana, ubicada en la sede Pasarela, contribuyendo al adecuado funcionamiento
de las actividades administrativas y misionales de la dependencia.
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Enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1UFVIN9VI9BVnel TIDMQvsN-5AiMAwxkVX

Recibo a Satisfaccion de Servicios: Con la firma del presente informe se deja constancia del
recibo a satisfaccién por parte SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL - SECRETARIA
DE PAZ Y CULTURA, de los servicios prestados pactados en el contrato No.
4164.010.26.1.0419 de 2026.

Constancia de Paz y Salvo : El contratista a la fecha del presente informe no posee a su
cargo elementos devolutivos de propiedad del Distrito especial de Santiago de Cali,
entregados por este organismo para el desempeio de sus actividades. Asi mismo se
encuentra a Paz y Salvo con el archivo de gestion documental y el sistema de gestidon
documental. El contratista hizo entrega del backup, a través de correo electronico, de toda la
informacion generada a partir de sus obligaciones contractuales, usuario y contrasefia de los
programas o sistemas a los cuales tuvo acceso con ocasion del desarrollo de sus
actividades contractuales, asi como de su tarjeta de proximidad.

Observaciones al informe técnico: Se anexan soportes que evidencian las actividades
realizadas en el marco del contrato.

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se reportan recomendaciones para este periodo
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7. FIRMAS RESPONSABLES

e

7%

JUAN MANUEL TORRES ERAZO
Nombre y firma del Supervisor

DAVID RICARDO MARULANDA MARIN
Nombre y firma del Apoyo a la Supervision (Incluir cuando aplique)

Fecha de suscripcidon del informe de supervision: Santiago de Cali, 30 de junio de 2026
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