e
i ”'j MODELO INTEGRADO DE MAJA01.04.01.P002.F001
@v PLANEACION Y GESTION
ALCALDIA DE (MIPG)
SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO VERSION 005
GESTION CONTRACTUAL

No. DE PROCESO: 4181.010.26.1.445-2026

1. NOMBRE DEL PROYECTO N/A
2. ORGANISMO SOLICITANTE Y SUPERVISOR DEL PROCESO

Organismo solicitante y supervisor del proyecto: Unidad Administrativa Especial de
Gestidn de Bienes y Servicios.

Director Técnico: NORALBA GARCIA MORENO

3. ORIGEN DE LOS RECURSOS

Inversion Funcionamiento X

Otros Cual

4. INFORMACION CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Numero: 3600012654

Fecha de Expedicion: 25.06.2026

Fecha de vencimiento: 31.12.2026

Valor: $16.090.809

Compromiso que respalda:
4181/1.2.1.0.00/2.1.2.02.01.003/04019999999/99999999099000

5. TIPO DE CONTRATACION

= Contrato de consultoria

= Contrato de obra

* Contrato de interventoria

* Contrato interadministrativo

* Contrato de suministro

= Contrato de compraventa X

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteraciéon o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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= Contrato de prestacion de servicios profesionales
= Contrato de prestacion de servicios de apoyo

= Contrato de ciencia y tecnologia

* Contrato impulso actividades de interés publico

= Convenio de asociacion

= Convenio de cooperacion

= Convenio Interadministrativo

= Seguros
= Oftro
¢, Cual?

6. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION

La Constitucidon Politica prevé en el Articulo 2° que son fines del Estado: “Servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacién de todos en
las decisiones que los afectan en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de
la nacion.

La Administracion Distrital de Santiago de Cali esta al servicio de los intereses generales
de los habitantes del Distrito y se desarrolla con fundamentos en los principios de
igualdad, imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia, economia, celeridad,
responsabilidad, transparencia, publicidad, contradiccion, polivalencia e
interdisciplinariedad; y lo anterior, sin perjuicio de la aplicacion de los demas principios
generales y especiales que rigen la actividad de la Administracion Publica y de los
servidores publicos.

El articulo 3 de la Ley 80 de 1993, consagra que los servidores publicos tendran en
consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos las entidades
buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los
servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteraciéon o
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Dando cumplimiento a lo determinado en el articulo 2.2. 1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de
2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional”, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de
2021, se procede a realizar el estudio y documentos que debe contener el contrato a
suscribir.

Que en razén al numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, cuando el presupuesto oficial del contrato sea inferior
o igual a la minima cuantia de la Entidad Estatal es procedente la modalidad de seleccion
de minima cuantia.

Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993, concede la facultad a los jefes y representantes
legales de las entidades estatales de delegar total o parcialmente la competencia para
celebrar contratos y desconcentrar la realizacion de licitaciones o concursos en los
servidores publicos que desempefien cargos del nivel directivo o ejecutivo o en sus
equivalentes.

El Alcalde Distrital de Santiago de Cali expidio el Decreto No. 4112.010.20.1049 del 17
de diciembre de 2025 “Por el cual se expide el Presupuesto general de rentas, recursos
de capital y apropiaciones para gastos del Distrito de Santiago de Cali, para la vigencia
fiscal comprendida entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del afno 2026” que en su
articulo 19, autoriza al alcalde para celebrar todo tipo de contrato con cargo a las
apropiaciones presupuestales de cada vigencia, y se liquidé el Presupuesto General de
rentas, recursos de capital y apropiaciones para gastos del Distrito de Santiago de Cali,
para la vigencia comprendida entre el 1 de enero y 31 de diciembre del afio 2026, a través
del Decreto Distrital No. 4112.010.20.1069 del 23 de diciembre de 2025.

Asi mismo, el Decreto Extraordinario No. 411.0.20.0516 de 2016, en el articulo 28
establece: “Facultades comunes en materia de contratacion y ordenacion del gasto. Las
secretarias de despacho, los departamentos administrativos y las unidades
administrativas especiales sin persona juridica como organismos ejecutores que
conforman el presupuesto anual del Distrito de Santiago de Cali, cuentan con capacidad
para contratar y comprometer a nombre de su respectivo organismo, asi como para
ordenar el gasto en desarrollo de las apropiaciones incorporadas en su presupuesto,
respecto de su seccion presupuestal, en los términos de los actos administrativos que
para el efecto expida el Alcalde.

Que el Director Técnico de la Unidad Administrativa Especial de Gestion de Bienes y
Servicios, le fueron otorgadas atribuciones a través del Decreto No. 4112.010.20.0025
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de 2024 y modificado por el Decreto No. 4112.010.20.0030 fechado 18 de 2024,
modificado por el Decreto No. 4112.010.20.0399 fechado junio 20 de 2025, para
adelantar proceso de seleccion, celebrar contratos y/o convenios y consecuentemente
suscribir todos los actos, instrumentos y documentos precontractuales, contractuales y
postcontractuales de los procesos que adelante, asi como comprometer y ordenar el
gasto en desarrollo de las funciones asignadas en el Decreto Extraordinario No.
411.0.20.0516 de 2016.

Estas facultades estan en cabeza de las secretarias de despacho, directores de
departamento administrativo y directores de las unidades administrativas especiales sin
personeria juridica, asi como en aquellos servidores publicos del nivel directivo a quienes
el alcalde asigne o delegue dicha funcion, y seran ejercidas teniendo en cuenta las
normas organicas de presupuesto y en las normas que regulen la contratacion estatal, y
demas disposiciones juridicas.

En todo caso, el alcalde podra celebrar contratos a nombre del Distrito de Santiago de
Cali. Paragrafo. El ejercicio de estas competencias estara sujeto a los actos
administrativos que expida el alcalde."

La Administracion Distrital de Santiago de Cali, en cumplimiento de sus funciones
constitucionales y legales, desarrolla acciones orientadas a garantizar el bienestar
integral de sus servidores publicos, contratistas y demas actores que participan en el
cumplimiento de su mision institucional. En este contexto, la seguridad vial constituye un
componente fundamental para la prevenciéon de siniestros viales, la promocién de
comportamientos seguros y la proteccion de la vida e integridad de las personas que
realizan desplazamientos asociados a actividades laborales y misionales.

De conformidad con lo establecido en la Ley 1503 de 2011, modificada por la Ley 2251
de 2022, y la Resolucion 20223040040595 de 2022 del Ministerio de Transporte, las
entidades publicas y privadas obligadas deben disefar, implementar, ejecutar, realizar
seguimiento y mejorar continuamente su Plan Estratégico de Seguridad Vial (PESV),
mediante el desarrollo de actividades de promocion, prevencidon, capacitacion,
comunicacién y sensibilizacion dirigidas a todos los actores viales de la organizacion.

Asimismo, el Decreto Extraordinario No. 411.0.20.0516 de 2016, por medio del cual se
determina la estructura de la Administracién Central del Distrito Especial de Santiago de
Cali, establece en su articulo 98, numeral 5, que es funcion de la Unidad Administrativa
Especial de Gestion de Bienes y Servicios formular, implementar, coordinar y verificar la
ejecucion del Plan Estratégico de Seguridad Vial de la Administracién Central.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteraciéon o
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En desarrollo de las actividades contempladas dentro del PESV, se ha identificado la
necesidad de fortalecer las estrategias de comunicacion y sensibilizacion institucional
mediante el uso de material pedagdégico que facilite la difusion permanente de mensajes
relacionados con la prevencion de siniestros viales, la promocion de conductas seguras
y el fortalecimiento de la cultura de seguridad vial entre los servidores publicos vy
contratistas de la entidad.

La utilizacién de material P.O.P., piezas graficas informativas y elementos de divulgacion
constituye una herramienta de apoyo para reforzar los procesos de formacion y
sensibilizacidon que se realizan en el marco del PESV, permitiendo incrementar la
apropiacion de los mensajes preventivos, mejorar los procesos de comunicacion interna
y contribuir al cumplimiento de los objetivos estratégicos definidos dentro del plan

En el marco de la implementacion y ejecucion del Plan Estratégico de Seguridad Vial
(PESV) de la Administracion Distrital de Santiago de Cali, se requiere adelantar acciones
permanentes de promocion, prevencion y sensibilizacion orientadas a fortalecer la cultura
de seguridad vial entre los servidores publicos, contratistas y demas actores viales
vinculados a la entidad. Para tal fin, resulta necesario contar con material P.O.P. e
informativo que facilite la divulgacion de mensajes preventivos, refuerce las campanas
institucionales de seguridad vial y contribuya a la apropiacion de habitos y
comportamientos seguros en la via.

En consecuencia, se requiere la adquisicion de material P.O.P. destinado a apoyar las
actividades contempladas dentro del Plan Estratégico de Seguridad Vial, contribuyendo
al fortalecimiento de la cultura vial institucional, la prevencion de incidentes y siniestros
viales, y el cumplimiento de las acciones de comunicacion, sensibilizacion y mejora
continua previstas en la normatividad vigente aplicable al PESV.

En este sentido y en cumplimiento de las funciones que le son propias, la Unidad
Administrativa Especial de Gestion de Bienes y Servicios - UAEGBS, requiere adelantar
un proceso de seleccién de minima cuantia, a fin de atender la necesidad que tiene la
Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali

Teniendo en cuenta las consideraciones anteriormente descritas, el monto de los
recursos y que se cuenta con la disponibilidad presupuestal, la Unidad Administrativa
Especial de Gestion de Bienes y Servicios, ha decidido iniciar un proceso de seleccion
objetiva de minima cuantia, requiere contar con los servicios de una persona natural o
juridica con idoneidad y experiencia directamente relacionada con el objeto del presente
proceso, inscrita en Camara de Comercio cuya actividad u objeto social permita cumplir
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con el objeto contractual y con las actividades que de él se desprendan, quien podra
participar individualmente o bajo las figuras de consorcio o unién temporal.

7. CLASIFICACION UNSPSC

Caodigo Codlgo Caodigo Producto
Segmento Familia Clase
55000000 55100000 55101500 Publicaciones Impresas

8. ¢HACE PARTE DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA) Y ESTAN
IDENTIFICADOS LOS BIENES Y/O SERVICIOS?

si NO [ ]
ID en el PAA: 20204

9. ESTUDIO DEL SECTOR

El estudio del sector y la estimacion del valor del contrato, seran publicados junto con el
presente documento en la plataforma del SECOP Il, el cual hace parte integral del
presente documento.

10. DESCRIPCION DEL OBJETO, ALCANCE Y ELEMENTOS
DEL CONTRATO A CELEBRAR

10.1 OBJETO DEL CONTRATO

“Adquirir material publicitario (P.O.P.) para apoyar las acciones de promocion,
sensibilizacién y fortalecimiento del Plan Estratégico de Seguridad Vial de la Alcaldia
Distrital de Santiago de Cali, dirigido a los servidores publicos de la entidad, de acuerdo
con las especificaciones técnicas establecidas por la Unidad Administrativa Especial de
Gestion de Bienes y Servicios del Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turistico,
Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali”.

10.2 ALCANCE DEL OBJETO N/A

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteraciéon o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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10.3 PLAZO DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 30 de Octubre de 2026, previa aprobacion
de la poliza y expedicion del registro presupuestal, dando cumplimiento a los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion segun lo sefalado en la normativa vigente, previa
suscripcién de inicio de ejecucién en la plataforma Secop Il y en especifico las normas
estipuladas en el articulo 41 de la ley 80 de 1993 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007
y las cuales expresan lo siguiente:

“ARTICULO 41 Ley 80 de 1993, Del Perfeccionamiento del Contrato. Los contratos del Estado se
perfeccionan cuando se logre acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion y éste se eleve a
escrito.

ARTICULO 23 de la Ley 1150 de 2007, modificé el inciso sequndo de este articulo asi: Para la
ejecucion se requerira de la aprobacion de la garantia y de la existencia de las disponibilidades
presupuestales correspondientes, salvo que se trate de la contratacion con recursos de vigencias
fiscales futuras de conformidad con lo previsto en la ley organica del presupuesto. El proponente
y el contratista deberan acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas
de Compensacion Familiar, cuando corresponda.”

10.4 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor total del proceso es de DIECISEIS MILLONES NOVENTA MIL
OCHOCIENTOSS NUEVE PESOS M/CTE ($16.090.809), IVA incluido y demas costos
directos e indirectos inherentes al contrato.

10.5 FORMA DE PAGO

La Alcaldia del Distrito de Santiago de Cali — Unidad Administrativa Especial de Gestidon
de Bienes y Servicios — UAEGBS, desembolsara el cien por ciento (100%) del valor del
contrato en un solo pago, segun facturacion presentada, la cual sera cancelada dentro
de los treinta (30) dias siguientes a la presentacién de la factura respectiva, en la cual se
detalle los servicios prestados, acompafiada del acta de recibo a entera satisfaccion por
parte del supervisor del contrato.

Todo pago a que se obliga el Distrito de Santiago de Cali - Unidad Administrativa Especial
de Gestidn de Bienes y Servicios en virtud del contrato que se celebren, se sujetaran a
las apropiaciones y disponibilidades presupuestales correspondientes y a la situacion de
recursos del Programa Anual Mensualizado de Caja — PAC, y el desembolso se realizara

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteraciéon o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en que el contratista
radique la factura comercial, acompafada de la certificacibn donde conste el
cumplimiento del contrato expedida por el supervisor del contrato y de la certificacion que
acredite el pago por parte del contratista de las obligaciones al sistema general de
seguridad social (salud, pensiones y riesgos profesionales) y aportes parafiscales (cajas
de compensacion familiar, SENA e ICBF). Se cobraran los impuestos legales de orden
Nacional, Departamental y Municipal a que haya lugar.

Los documentos solicitados deberan cumplir con lo siguiente:

e Factura de venta o cuenta de cobro que debera cumplir con todos los requisitos
establecidos en el articulo 617 del Estatuto Tributario e indicar el numero del contrato
objeto de pago.

e Si es persona Juridica copia de las planillas de pago de las obligaciones al Sistema
General de Seguridad Social (Pension, Salud, ARP Y Parafiscales) y certificado de
cumplimiento expedido por el representante legal o revisor fiscal, segun corresponda y
de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. Si es persona natural, planilla
de autoliquidacién y pago de la seguridad social integral (Pensién, Salud, ARP) mes
adelantado.

e Certificacion de recibo a entera satisfaccion de los bienes y que constan en la factura
y/o cuenta de cobro, expedida por el supervisor o interventor del contrato.

e Informe de gestidbn en el cual se incluyan y detallen las actividades realizadas,
acompanado de la acreditacion del cumplimiento del objeto del contrato a entera
satisfaccion, con el visto bueno del supervisor del contrato.

Los impuestos que hayan de causarse o pagarse para la celebracion, ejecucion y/o
liquidacion del contrato, corren por cuenta del contratista y no daran lugar a ningun pago
adicional a los precios pactados, en caso de que los precios sean tarifas reguladas, estos
se causaran conforme la normativa vigente.

Con relacion a las retenciones en la fuente a titulo de los diferentes impuestos nacionales,
departamentales o municipales, la Administracién procedera de conformidad con la
normativa tributaria vigente dependiendo del objeto del contrato y la calidad del
contribuyente, en caso de que no haya lugar a alguna de ellas, debera indicarse la norma
que lo excluye o le otorga la exencion.

Entre los tributos que se tienen establecidos, por concepto de estampillas, a titulo
enunciativo, se tienen los siguientes:

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteraciéon o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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CONTRATOS 0 DISCRIMINADOS ASI:
APLICAR )
- Pro-Desarrollo 1,00%
- Pro Univalle 2,00%
) - Pro-Hospital 1,00%
?gﬂ”;gejw)de' $115.013.304 | 4050% [~ Pro UniPacifico 0,50%
’ - Pro-Adulto Mayor 2,00%
-Justicia familiar 2,00%
- Pro-Deporte  y Recreacion 2,00%

Nota: Los valores anunciados pueden tener modificaciones en cualquier momento y se
aplicaran los que se encuentren vigentes al realizar el pago por parte del Departamento
Administrativo de Hacienda Distrital de la Alcaldia de Santiago de Cali, de conformidad
con los Acuerdos Distritales y Ordenanzas Departamentales, entre esos Retefuente,
Reteica Y Reteiva, segun sea el caso.

La cancelacion de los recursos se efectuara previo cumplimiento de los tramites
administrativos a que haya lugar:

i) Factura con el cumplimiento de los requisitos legales.

ii) Acta de recibo parcial y/o final segun corresponda, firmada por el supervisor y recibida
a satisfaccion por parte de la entidad.

iii) Certificacién de cumplimiento por parte del supervisor del contrato.

iv) Acreditacion de encontrarse a paz y salvo por concepto de aportes al sistema integral
de seguridad social y parafiscales.

10.6 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

Lugar de ejecucion: Santiago de Cali Avenida 2N # 10 - 70, Centro Administrativo
Municipal - CAM

10.7 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Ademas de las obligaciones generales del régimen de la contratacion publica y las que
le rigen en el ejercicio de su actividad desde la perspectiva legal, el contratista debera
entre otras:

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteraciéon o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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1. Elaborar los disefios graficos conforme a los lineamientos suministrados por la
entidad y obtener aprobacion escrita del supervisor antes de iniciar la produccién.

2. Presentar muestra fisica de los bienes para aprobacion previa a la impresion o
produccion.

3. Otorgar garantia minima de seis (6) meses sobre defectos de impresion,
materiales y acabados.

4. Entregar los bienes conforme a las cantidades y especificaciones técnicas
establecidas.

5. Garantizar que los bienes entregados sean aptos para su uso inmediato y cumplan
con los estandares de calidad requeridos.

6. Realizar la entrega de los bienes en el Almacén General del Centro Administrativo
Municipal — CAM.

7. Asumir todos los costos de embalaje, carga, transporte y entrega de los bienes.

8. Cumplir con los plazos de entrega establecidos en el contrato.

9. Suministrar al supervisor las muestras requeridas para verificar el cumplimiento de
las especificaciones técnicas.

10.Informar oportunamente cualquier situacién o reclamacion que pueda afectar la
ejecucion contractual.

11.Disponer de la capacidad técnica, logistica y humana necesaria para la ejecucién
del contrato.

12.Acatar las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato.

13.Presentar al supervisor la factura y demas documentos requeridos para el tramite
de pago.

14.Reponer, a su costo, los bienes defectuosos o que no cumplan las
especificaciones exigidas dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al
requerimiento de la entidad.

15.Ejecutar el contrato conforme a las condiciones de calidad, oportunidad y
obligaciones establecidas en los documentos contractuales.

16. Entregar bienes nuevos, en perfecto estado y libres de defectos o vicios ocultos.

17.Cumplir las obligaciones derivadas de la garantia legal en calidad de productor y/o
proveedor, cuando aplique.

18.Sanear la venta de los bienes en los casos de eviccidn y vicios ocultos.

19. Garantizar que los bienes se encuentran libres de gravamenes y que cuenta con
los derechos necesarios para su comercializacion.

20.Garantizar que los bienes y disefios entregados cumplan con los lineamientos de
imagen corporativa del Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turistico, Empresarial
y de Servicios de Santiago de Cali.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteraciéon o
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21.Cumplir las obligaciones en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo y las

demas previstas en los estudios previos, el contrato y sus anexos.

10.8 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Ademas de las contenidas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el contratista se
encuentra obligado a:

1.

Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato conforme a las normas que rigen la
contratacion estatal, las especificaciones técnicas del servicio y la propuesta
presentada, la cual para todos los efectos forma parte integral del contrato.

Realizar la suscripcién de inicio de ejecucion en la plataforma SECOP II, e
igualmente suscribir acta de liquidacion del contrato.

Presentar las facturas y demas documentos de control al supervisor del contrato
para verificar la ejecucion del mismo junto con una lista detallada de los servicios
realizados.

Presentar los informes requeridos por el area supervisora para el seguimiento de
las tareas encomendadas.

Acatar las 6rdenes que durante el desarrollo del contrato se le impartan y de
manera general, obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.

Atender en debida forma los reclamos y solicitudes que le efectué a la Alcaldia del
Distrito de Santiago de Cali - Unidad Administrativa Especial de Gestién de Bienes
y Servicios.

Adoptar las medidas correspondientes y velar por que se cumplan los requisitos y
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80
de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012, Decreto
1082 de 2015, Ley 1882 de 2018 y demas normas concordantes.

El contratista se compromete a mantener actualizados todos sus documentos,
especialmente el RUT.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteraciéon o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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9. Una vez finalice el objeto del contrato, el contratista debera entregar al supervisor
del contrato, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su
ejecucion, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado
durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora.

10.Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se
encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o
manipular y respondera civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su
divulgacion y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se cause a la
administracion o a terceros.

11.Consultar con la Alcaldia del Distrito de Santiago de Cali — Unidad Administrativa
Especial de Gestion de Bienes y Servicios, las inquietudes que se presenten en
relacion con la ejecucion del contrato.

12.Informar de inmediato y por escrito al Supervisor del Contrato la ocurrencia de
situaciones de fuerza mayor o caso fortuito que puedan afectar la ejecucion del
contrato, incluyendo las recomendaciones que procedan segun el caso.

13.Cumplir con la obligaciones frente al pago de salarios, prestaciones sociales,
sistema de seguridad social integral, parafiscales (Cajas de Compensacion
Familiar, SENA e ICBF) de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 del 27 de
diciembre de 2002, en concordancia con la Ley 828 del 10 de julio de 2003 y
demas normas aplicables, en este sentido, anexo a la factura de cobro mensual
debera allegar la Certificacion expedida por el revisor Fiscal o representante legal,
segun corresponda, con la cual acredite el pago de sus obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social Integral.

14.Reportar al contratante el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde
se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del presente contrato.

15.Entregar a la Alcaldia del Distrito de Santiago de Cali — Unidad Administrativa
Especial de Gestidn de Bienes y Servicios, una vez perfeccionado el contrato, la
garantia y demas documentos requeridos para la legalizacion del contrato y su
ejecucion.

16.El contratista y el personal que utilice para la ejecucidn del objeto contractual seran
responsables ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el
ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteraciéon o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera
responsable en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes.

17.Durante el periodo de las garantias del contrato, el contratista debera solucionar
los inconvenientes que reporte el Distrito de Santiago de Cali — Unidad
Administrativa Especial de Gestion de Bienes y Servicios —-UAEGBS, en un lapso
no mayor a 48 horas a su reporte.

18.Designar de su personal, al empleado que se encargue de atender en forma
directa los requerimientos del Distrito de Santiago de Cali — Unidad Administrativa
Especial de Gestidn de Bienes y Servicios, durante la ejecucién del contrato.

19.Responsabilidad del Contratista. De acuerdo con los articulos 52 y 56 de la Ley 80
de 1993, Ley 1474 de 2011, el contratista respondera civil y penalmente por las
acciones y omisiones en las que él incurra durante la ejecucién del contrato.

20.Las obligaciones que se derivan del presente contrato deberan prestarse en la
oportunidad requerida en la entidad, de tal manera que se garantice la continua y
eficiente prestacion del servicio y cumplimiento del contrato.

11. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
SELECCION

En virtud de lo dispuesto por la Ley 80 de 1993, Articulo 2 de las Modalidades de
Seleccion, numeral 5 Contratacion de Minima Cuantia, de la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con lo dispuesto en los articulos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto
1082 de 2015, “Por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratacion publica”,
la modalidad de seleccion en consideracion a la cuantia del proceso establecido por el
presupuesto oficial y los bienes que se pretenden adquirir, es el de Minima Cuantia,
segun, articulo 94 de Ley 1474 de 2011, Decreto 1860 de 2021 y demas normas que lo
adicionen o modifiquen.

Asi mismo, se tiene el Decreto No. 4112.010.20.004 de enero 6 de 2026, “Por el cual se
fijan las cuantias para contratar en el Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turistico,
Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali, para la vigencia fiscal ano 2026” la cual
define la minima cuantia cuando sea igual o inferior CIENTO SETENTA Y CINCO
MILLONES NOVENTA MIL QUINIENTOS ($175.090.500).

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteraciéon o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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11.1 TIPO DE PROPUESTA TECNICA

N/A

11.2 JUSTIFICACION DEL TIPO DE PROPUESTA TECNICA

N/A

12. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR

12.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO

En cumplimiento de la normatividad relacionada con la implementacion del Plan
Estratégico de Seguridad Vial del Distrito de Santiago de Cali, se relacionan a
continuacion las actividades que contribuyen a promover en los funcionarios la formacion

de habitos, comportamientos y conductas seguras en la via.

Santiago de Cali,
alusiva al Plan

Papel Propalcote
(blanda) de 240 a

Estratégico de 300 gramos.

Seguridad Vial. Impresion full color
(4x4 tintas).
Laminado de

proteccion (mate o
brillante, segun
aprobacion del

contratante).
Encuadernacion:
Pegada al lomo (hot

ITEM TEMATICA MECANISMO REFERENCIA UNIDAD CANTIDAD
Tipo: Guia tipo
libro.
Tamafo terminado:
12cm x 17 cm
(cerrado).
Extension: 60
paginas interiores
mas portada y
Tematica: contraportada.
Suministrada por el Impresion interior:
contratante siguiendo Full color (4x4
las directrices de la tintas) en todas las
imagen corporativa del paginas.
Distrito especial, Gufa tipo Papel interior: Bond
1 deportivo, cultural, i de 60 a 90 gramos. Unidad 550
o . ibro
turistico, empresarial y Portada y
de servicios de contraportada:
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melt) o cosida 'y
pegada,
garantizando
resistencia y
durabilidad durante
SUu UsoO.
Disefio y
diagramacion:
Incluye disefio
grafico,
diagramacion,
correccion de estilo
basica, adaptacion
de imagenes,
graficos e
infografias
suministradas o
aprobadas por el
contratante.
Prueba digital e
impresa: El
contratista debera
presentar prueba
digital para
aprobacion previa a
la impresion.
Entrega: El
producto debera
entregarse
completamente
terminado,
empacado y libre
de defectos de
impresion,
manchas, cortes
irregulares o
inconsistencias de
color.

Temética:
Suministrada por el
contratante siguiendo
las directrices de la
imagen corporativa del
Distrito especial,
2 deportivo, cultural,
turistico, empresarial y
de servicios de
Santiago de Cali,
alusiva al Plan
Estratégico de

Seguridad Vial

Roll up
Banner

Roll Up Banner
Retractil

Tipo: Banner
retractil portatil para
exhibicién
institucional.
Tamano final
visible:
Aproximadamente
1,00 metro de
ancho por 2,00

metros de alto.

Unidad
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Material grafico:
Banner o material
equivalente de alta
calidad, apto para
impresion digital,
resistente al
enrollado y al uso
frecuente.
Impresion:
Impresion digital a
full color (4x0
tintas), en alta
resolucion,
garantizando
nitidez, adecuada
reproduccion de
imagenes y
legibilidad de
textos.
Acabado:
Proteccion que
contribuya a la
durabilidad del
material frente a la
manipulacion, la
humedad y las
condiciones
normales de uso en
espacios interiores
o exteriores
cubiertos.
Estructura:
Base retractil
portatil con
mecanismo de
enrollado.
Mastil o sistema de
soporte
desmontable.
Perfil o sistema de
sujecion superior
para la correcta
exhibiciéon del
banner.
Estructura fabricada
en materiales
resistentes que
garanticen
estabilidad,
facilidad de
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transporte y
reutilizacion.

El contratista debera elaborar y presentar al supervisor del contrato el arte final completo
de la Guia tipo libro de manera impresa, incluyendo disefio, diagramacion, portada,
contraportada, imagenes, ilustraciones, graficos y demas elementos que conformen la
publicacion, para su revision y aprobacion previa.

La impresion del material unicamente podra iniciarse una vez el supervisor del contrato
haya emitido su aprobacion expresa del arte final. En caso de requerirse ajustes,
correcciones o modificaciones, el contratista debera realizarlos sin costo adicional para
la entidad y presentar nuevamente la version ajustada para su validacion.

La aprobacion del arte final por parte del supervisor no exime al contratista de la
responsabilidad sobre la calidad técnica, ortografica, grafica y de impresion del producto
final entregado.

Nota: el oferente interesado estara sujeto a la aplicacion del Manual de identidad visual
de la Alcaldia de Cali y en el caso del material POP debera brindar prueba de los
elementos que le sean solicitados, previamente antes de envio a produccién.

12.2 PERSONAL MiNIMO REQUERIDO: N/A

12.3. FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE
DE POBLACION EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA,
PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION Y
SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL.

Que de conformidad con el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, que adiciono el articulo
2.2.1.2.4.2.16 a la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2
del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los contratistas que destinen al cumplimiento del
objeto contractual la provision de bienes o servicios por parte de poblacion en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegraciéon o
reincorporacion y sujetos de especial proteccidon constitucional, garantizando las
condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes.

El precitado articulo establece que:

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteraciéon o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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“La participacion de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecucion del contrato se
fomentara previo analisis de su oportunidad y conveniencia en los Documentos del Proceso,
teniendo en cuenta el objeto contractual y el alcance de las obligaciones.

Esta provision se establecera en un porcentaje que no sera superior al diez por ciento (10%)
ni inferior al cinco por ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecucion del
contrato, de manera que no se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado.

Previo analisis de oportunidad y conveniencia, la Entidad Estatal incorporara esta obligacién
en la minuta del contrato del pliego de condiciones o documento equivalente, precisando las
sanciones pecuniarias producto del incumplimiento injustificado de esta a través de las
causales de multa que estime pertinentes.

El supervisor o el interventor, segun el caso, realizara el seguimiento y verificara que las
personas vinculadas al inicio y durante la ejecucion del contrato pertenezcan a los grupos
poblacionales enunciados anteriormente.

PARAGRAFO 1. Para los efectos previstos en el presente articulo, los sujetos de especial
proteccion constitucional son aquellas personas que debido a su particular condicion fisica,
psicoldgica o social merecen una accion positiva estatal para efectos de lograr una igualdad
real y efectiva. Dentro de esta categoria se encuentran, entre otros, las victimas del conflicto
armado interno, las mujeres cabeza de familia, los adultos mayores, las personas en
condicién de discapacidad, asi como la poblacion de las comunidades Indigena, Negra,
Afrocolombiana, Raizal, Palanquera, Rrom o Gitanas.

Estas circunstancias se acreditaran en las condiciones que disponga la ley o el
reglamento, aplicando en lo pertinente lo definido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del
presente Decreto. En ausencia de una condicion especial prevista en la normativa
vigente, se acreditaran en los términos que defina el pliego de condiciones o
documento equivalente.

12.4 UBICACION GEOGRAFICA DEL PROVEEDOR

Para el llamado y atencién de emergencias, es necesario que sea en un plazo menor a
cuarenta y cinco (45) minutos, por lo cual se requiere que el proponente cuente con
representacion y servicio en la ciudad de Santiago de Cali, es decir, con una sucursal en
esta ciudad, lo cual se acreditara con el Certificado de Existencia y representacion
expedido por la Camara de Comercio.

El articulo 263 del Cdédigo de Comercio establece que: “(...) Son sucursales los
establecimientos de comercio abierto por una sociedad, dentro o fuera de su domicilio,

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteraciéon o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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para el desarrollo de los negocios sociales o de parte de ellos, administrados por
mandatarios con facultades para representar a la sociedad.

Cuando en los estatutos no se determinen las facultades de los administradores de las
sucursales, debera el representante legal por medio un poder por escritura publica o
documento legalmente reconocido, que se inscribira en el registro mercantil, las
facultades necesarias. A falta de dicho poder, se presumira que tendran las mismas
atribuciones de los administradores de la principal.

13. REQUISITOS HABILITANTES Y SU JUSTIFICACION

La Alcaldia del Distrito de Santiago de Cali — Unidad Administrativa Especial de Gestion
de Bienes y Servicios- UAEGBS, adjudicara la oferta derivada de este proceso al oferente
cuyo precio sea el mas bajo y luego de que haya cumplido con las especificaciones
técnicas del presente documento y los requisitos habilitantes.

Teniendo en cuenta que el valor de la oferta debera ser igual o inferior a la que se
encuentra dentro del ANEXO No. 5 y al del cuestionario de la plataforma. Se aclara que
la propuesta econdmica a evaluar sera la presentada en el documento denominado
ANEXO No. 5 “Oferta econémica”, para lo cual, la entidad tomara el valor total de todos
los precios unitarios presentados en cada modalidad del servicio requerido.

El criterio de aspecto econdémico se evaluara a partir de la oferta que presente la
propuesta con el valor mas bajo y se ubicaran en orden descendente de acuerdo con el
precio ofertado por cada proponente.

La Unidad Administrativa Especial de Gestién de Bienes y Servicios- UAEGBS debe
revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con todas las
condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacion, la
Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta
con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente, conforme a lo establecido en el
numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo
2 del Decreto 1860 de 2021.

Los requisitos habilitantes no otorgan puntaje, sino que verifican la capacidad del
proponente, los cuales taxativamente y como maximo debera verificar la UAEGBS, asi:

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteraciéon o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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FACTOR CRITERIO
CAPACIDAD JURIDICA | Habilitado/No habilitado
EXPERIENCIA Habilitado/No habilitado

En caso de empate a menor precio, la entidad adjudicara, conforme a lo establecido en
el articulo 35 de la Ley 2069 del 2020, reglamentado por la Ley 1860 de 2021. La Agencia
Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, indicé que “El empate es
un evento en el cual dos o mas oferentes alcanzan una puntuacién similar, al ponderarse
los criterios de calificacion que, en principio, aplican al procedimiento de seleccion”.
Concepto CCE. Factores de desempate. Ley 2069 de 2020.

La Alcaldia del Distrito de Santiago de Cali — Unidad Administrativa Especial de Gestion
de Bienes y Servicios, adjudicara la oferta derivada de este proceso al oferente cuyo
precio sea el mas bajo y que haya cumplido con los requisitos habilitantes.

1.1 CAPACIDAD JURIDICA

Los proponentes deberan acreditar su facultad para celebrar contratos con una Entidad
Estatal, es decir, la Unidad Administrativa Especial de Gestion de Bienes y Servicios
verificara la capacidad juridica del proponente, entendida como la posibilidad : (i) la
posibilidad de adelantar actividades en el marco de su objeto social; (ii) las facultades de
su representante legal y la autorizacion del érgano social competente cuando esto es
necesario de acuerdo con sus estatutos sociales; y (iii) la ausencia de inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones para contratar, derivadas de la ley.

Para acreditar la capacidad juridica el proponente debera cumplir con los requisitos
detallados a continuacion, y seran "HABIL" aquellas propuestas que cumplan todos los
criterios de capacidad juridica, de lo contrario se calificaran “NO HABIL”.

La capacidad juridica se acreditara con la siguiente documentacion:

13.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA DEBIDAMENTE FIRMADA. —
(ANEXO No.1)

Debera estar elaborada de conformidad con el formato suministrado en el Anexo No. 1
del presente documento. En dicha carta de presentacion se deben aceptar por escrito las
condiciones especificas que se han incluido dentro de la presente invitacion. Debe ir
firmada por el representante legal o quien tenga la facultad.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteraciéon o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Si se trata de un proponente plural, se debe crear la cuenta de la union temporal o el
consorcio a través del SECORP Il y presentar la oferta desde esa cuenta, donde ademas
se debe senalar los porcentajes de participacion de cada uno de los integrantes y
presentar la oferta desde esa cuenta.

En la carta de presentacion el oferente ya sea en forma individual, en uniéon temporal o
consorcio debera manifestar bajo la gravedad de juramento por el representante legal,
que no esta incurso en inhabilidades o incompatibilidades para contratar con el municipio
de Santiago de Cali, de conformidad el articulo 8 de Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la
Ley 1150 de 2007 y articulo 90 de la Ley 1474 de 2011. Del mismo modo se indicara bajo
la gravedad de juramento que los recursos de la empresa que representa provienen de
actividades licitas.

13.1.2. Documento de conformacion de Consorcio o Unién Temporal (Anexo No.
2)

En el evento que dos 0 mas personas presenten sus ofertas bajo la figura del Consorcio
o Union Temporal (articulo 7, Ley 80 de 1993), cada una debera cumplir con los requisitos
basicos y legales, como si fuera a participar individualmente excepto en relacién con los
aspectos que especificamente se detallan en los documentos del proceso.

La vigencia del consorcio o uniéon temporal no podra ser inferior al término del contrato y
dos (2) afios mas.

El proponente, con la propuesta, debera anexar diligenciado el ANEXO No. 2, que es un
documento suscrito por todos los integrantes de la forma asociativa escogida, y/o por sus
representantes debidamente facultados, en el que conste la constitucién de la Unién
Temporal o el Consorcio, segun corresponda, en el cual se exprese lo siguiente:

a) ldentificacion de cada uno de sus integrantes: Nombre o razén social, tipo y
numero del documento de identificacion y domicilio.

b) Designacion del representante: Deberan sefalar expresamente su identificacion,
facultades, entre ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al presente
proceso de seleccion y las de celebrar, modificar, transigir, conciliar y liquidar el
contrato en caso de ser adjudicatario, asi como la de suscribir todos los
documentos contractuales y postcontractuales que sean necesarios, es decir que

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteraciéon o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
Pagina 21 de 46




i o:,} MODELO INTEGRADO DE MAJA01.04.01.P002.F001
@V PLANEACION Y GESTION
ALCALDIA DE (MIPG)
SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO VERSION 005
GESTION CONTRACTUAL

el representante legal tiene plenas facultades para representar a la forma
asociativa y adoptar todas las decisiones.

c) Indicacién de los términos y extension de la participacion en la propuesta y en la
ejecucion del contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa, asi
como las reglas basicas que regularan sus relaciones.

d) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma
asociativa correspondiente.

e) En todo caso, la vigencia de la forma de asociacion escogida no podra ser inferior
al término de ejecucion y liquidacion del contrato y dos (2) anos mas.

f) Se deben anexar los documentos de constitucidn y representacion legal de cada
uno de sus integrantes, y de sus representantes legales, sus NIT, cédulas de
ciudadania, certificado de cumplimiento del pago de sus obligaciones con los
sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes parafiscales.
Condiciones para los integrantes de proponente plural: i) Los objetos sociales de
cada uno de sus integrantes deben comprender el objeto del presente proceso y
la duracién de las personas juridicas que lo conforman no puede ser inferior al
plazo de ejecuciéon del contrato, hasta su liquidaciéon y dos (2) anos mas. ii) La
Unidad Administrativa de Bienes y Servicios no acepta propuestas bajo la
modalidad de promesa de conformacién de Consorcios o Uniones Temporales. iii)
En atencidén a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, para el caso
de los integrantes de un Consorcio o Unién Temporal, para efectos de pago
deberan manifestar con respecto a la facturacion, dentro de su propuesta: ¢ Si la
va a efectuar en representacion del Consorcio o la Unién Temporal uno de sus
integrantes, caso en el cual debe informar el numero de identificacion tributaria-
NIT de quien va a facturar y realizar el correspondiente procedimiento de cesién
del cobro a uno de los integrantes. « Si la facturacion se va a realizar directamente
por el Consorcio o Unién Temporal, se debera enunciar el nimero de identificaciéon
tributaria — NIT que se haya solicitado para el Consorcio o Unién Temporal ante la
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales, y los datos de razon social y NIT
de cada uno de los integrantes indicando el nivel de participacion de cada uno
dentro del contrato, documento que se debera presentar con posterioridad a la
adjudicacion. En cualquiera de las anteriores alternativas, las facturas deberan
cumplir los requisitos establecidos en las disposiciones legales. iv) No podra haber
cesion entre quienes integran el Consorcio o Unién Temporal ni a terceros durante
el proceso de seleccion. Ahora bien, durante la ejecucién del contrato estan
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prohibidas las cesiones, salvo que La Unidad de Bienes Inmuebles y Servicios, lo
autorice en los casos que legalmente esté permitido. En ningun caso podra haber
cesion del contrato entre quienes integren el consorcio o unién temporal. v) Las
condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades,
porcentajes, términos y/o extension de la participacion, no podran ser modificadas
sin el consentimiento previo La Unidad de Bienes Inmuebles y Servicios. vi) En el
evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la Union
Temporal o Consorcio, el representante tendra la obligacion de informar por escrito
La Unidad de Bienes Inmuebles y Servicios dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella. vii) Deben anexar
los documentos de constitucion y representacién legal de cada uno de sus
integrantes, y de sus representantes legales, sus NIT, cédulas de ciudadania,
certificado de cumplimiento del pago de sus obligaciones con los sistemas de
salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes parafiscales. Si su participacion
es a titulo de unién temporal, sefalaron ademas lo siguiente: i) los términos y
extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucion, los cuales no
podran ser modificados sin el consentimiento previo de La Unidad de Bienes
Inmuebles y Servicios, ii) La persona que los representara, sefialando las reglas
basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad, facultades,
entre ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de
seleccion y las de celebrar, modificar, transigir, conciliar y liquidar el contrato en
caso de ser adjudicatario, asi como la de suscribir todos los documentos
contractuales y postcontractuales que sean necesarios, es decir que el
representante legal tiene plenas facultades para representar a la forma asociativa
y adoptar todas las decisiones. iii) se indicara a La Unidad de Bienes Inmuebles y
Servicios la participacion que tendra cada uno de sus integrantes, cuya sumatoria
debe corresponder al 100 % iv) Su compromiso de permanecer en unién temporal
durante el término de la vigencia del contrato y dos (2) afilos mas. v) Indicar que
los términos y extension de la participacion en la union temporal no podran ser
modificados. vi) Indicar que la responsabilidad de los participantes es solidaria, en
caso de que no se determinen claramente el alcance de estas responsabilidades
se entendera que se trata de un consorcio. Con la firma del presente anexo, el
proponente que resulte adjudicatario debera garantizar que cuenta con el centro
de operaciones sefialado en el anexo técnico y se compromete a mantenerlo
durante la ejecucion contractual.

13.1.3. Documento de Compromiso de Transparencia — (Anexo No. 4)
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El proponente debera suscribir y cumplir o establecido en el ANEXO No. 4 del presente
documento. Al igual que en el numeral anterior, si el oferente es persona juridica, el
compromiso debe ser firmado, por el representante legal o quien se encuentre facultado
conforme a la ley y los estatutos sociales.

13.1.4. Certificado de Existencia y Representacion Legal.

Si el proponente es persona natural, debera acreditar su inscripcion vigente en el Registro
Mercantil, mediante el certificado de Registro Mercantil expedido por la Camara de
Comercio con fecha no superior a treinta (30) dias calendario a la fecha del cierre del
proceso, en el que conste que las actividades o servicios corresponden al objeto del
presente proceso de seleccion.

Las personas juridicas presentaran el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, con fecha de expedicion no mayor a
treinta (30) dias calendario, en la cual demuestre, que el objeto social y sus actividades
econdmicas o servicios corresponden al objeto del presente proceso de seleccidn.

En caso de que el oferente aporte Certificado de Existencia y Representacion Legal
actualizado a la fecha de la presentacion de la oferta y/o en el intervalo de 30 dias
inmediatamente anteriores, donde se pueda comprobar que sus actividades econdmicas
no se encuentren en relacion con el objeto del contrato, sera RECHAZADA la oferta, en
el entendido que el oferente no podra subsanar dicha circunstancia con posterioridad a
la presentacion de la misma.

El oferente debera acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y
dos (2) afios mas tratandose de personas juridicas.

En el caso de consorcios o uniones temporales, se debe presentar el Certificado de
Existencia y Representacion Legal de cada una de las sociedades que lo integran, debe
presentarse el documento original de la constitucion del consorcio o union temporal, y el
Certificado de Registro Mercantil de cada uno de los integrantes expedido por la Camara
de Comercio, con fecha no superior a treinta (30) dias calendario a la fecha del cierre del
proceso en el cual se indique que el tipo de actividad o servicios registrados correspondan
al objeto del presente proceso de seleccion.

Persona Natural o Juridica, Nacional o Extranjera sin sucursal en Colombia:
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Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas
juridicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan
acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar
la propuesta, para la celebracion del contrato y para representarla judicial y
extrajudicialmente.

Con el certificado de existencia y representacion legal se acreditara que el proponente
cuenta con establecimiento de comercio, sede, sucursal o agencia en el Departamento
del Valle del Cauca

13.1.5. Autorizacion para contratar de la Junta Directiva o Junta de Socios.

Si el representante legal del proponente requiere autorizacion de sus oérganos de
direccion para presentar oferta y para suscribir el contrato, debera anexar los documentos
que acrediten dicha autorizacion.

En caso de que el valor de la oferta supere el monto de la autorizacién prevista en sus
estatutos para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, debera
anexarse el respectivo documento donde se le faculte para contratar, minimo, por el valor
propuesto.

13.1.6. Registro Unico Tributario.

El proponente, persona natural o juridica, o cada uno de los integrantes del consorcio o
unién temporal, debera adjuntar fotocopia del — RUT- expedido por la DIAN, el cual debe
estar actualizado en sus actividades econémicas, y que estas correspondan al objeto del
presente proceso de seleccion.

En caso de que el oferente aporte este documento actualizado a la fecha de la
presentacion de la oferta y/o en el intervalo de 30 dias inmediatamente anteriores, donde
se pueda comprobar que sus actividades econdmicas no se encuentren en relacion con
el objeto del contrato, sera RECHAZADA la oferta, en el entendido que el oferente no
podra subsanar dicha circunstancia con posterioridad a la presentacion de la misma.

13.1.7. Documento de Identificacion y Libreta Militar del Representante Legal.
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El proponente debera aportar fotocopia de la cédula de ciudadania, de extranjeria o
pasaporte, o documento de identidad del representante legal de la persona juridica o de
cada uno de los integrantes de consorcios o uniones temporales, segun sea el caso.

Para la verificacion de la situacion militar del representante legal, en caso de ser hombre
menor de 50 afos, si la libreta fue expedida en vigencia de documento de identidad que
no corresponde a la cédula, debera aportar copia de la misma, de lo contrario la entidad
realizara la verificacion respectiva con el numero de cédula, reservandose el derecho de
solicitar la misma en cualquier momento.

13.1.8. Sanciones, Inhabilidades y Antecedentes Judiciales Disciplinarios y
Fiscales.

a) No registrar sanciones ni inhabilidades vigentes: El proponente y su representante
legal no debera estar incurso en sanciones ni inhabilidades en el sistema de
Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades SIRI (de la Procuraduria
General de la Nacién). LA ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI verificara de oficio
en la pagina Web de la Procuraduria General de la Nacion.

b) No registrar Antecedentes Fiscales: El proponente y su representante legal no
debera figurar en el ultimo boletin de Responsables Fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica. LA ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI
verificara de oficio en la pagina Web de la Contraloria General de la Republica.

c) No registrar Antecedentes judiciales: La Entidad verificara que el proponente a
través del representante legal y sus integrantes, no presenten antecedentes
judiciales. De igual forma, se verificara que no presenten sanciones en el Sistema
de Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC, expedida en el portal de
servicios al ciudadano PSC de la Policia Nacional en la cual tampoco podran estar
reportados.

13.1.9. Certificacion del Pago de Aportes de Seguridad Social Integral y Parafiscal.
(Anexo No. 6)

De conformidad con lo consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo
23 de la Ley 1150 de 2007, el proponente debera allegar la certificacion que expida el
revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal, del cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud,
riesgos laborales, de pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus
empleados.

Para el efecto, debera diligenciar el ANEXO No. 6 y presentar fotocopia de la cédula
de ciudadania del Contador Publico o revisor fiscal junto con su Tarjeta Profesional y
el correspondiente certificado de inscripcion y antecedentes disciplinarios expedido
por la Junta Central de Contadores y en caso de que la certificacion sea expedida por
el representante legal debera presentar la respectiva planilla de pago de aportes a
seguridad social del proponente.

13.1.10. Certificacion bancaria (solo contratista).

Al oferente adjudicatario del proceso de seleccion, debera aportar una certificacion
expedida por una entidad Bancaria, en la cual debera indicar el numero de la cuenta
corriente o de ahorros, en donde pueda consignarse el valor del contrato, cuenta que
debe figurar a nombre y con el NIT del contratista y en caso de Consorcio o Union
Temporal a nombre y con el NIT de quien (es) va (n) a facturar.

13.1.11 Certificado Delitos Sexuales

El proponente debera adjuntar con su propuesta autorizacion escrita a la entidad para la
consulta de registro de inhabilidades por delitos sexuales a menores de edad

13.1.12 Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM

El proponente debera adjuntar con su propuesta el certificado REDAM, el cual debera
descargarlo ingresando a la pagina https://www.redam.gov.co

13.1.13 Compromiso Anticorrupcion y AntiLAFT.

El proponente debera adjuntar con su propuesta el compromiso anticorrupcién y
AntiLAFT debidamente diligenciado.

1.2 EXPERIENCIA

Teniendo en cuenta que el presente proceso es de vital importancia para el
funcionamiento de la Entidad, y que para la ejecucion del mismo requiere de una persona
natural o juridica que cuente con una experiencia minima de contratos ejecutados vy
Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteraciéon o
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liquidados relacionados con suministro de material publicitario, material P.O.P, o
impresos institucionales cuya sumatoria sea igual o superior al cien por ciento (100%) del
presupuesto oficial, para desarrollar eficazmente el objeto contractual y evitar posibles
riesgos al momento de la ejecucion.

Para efectos de acreditar la experiencia los proponentes deberan allegar TRES
certificaciones de contratos, o acta de liquidacién y/o terminacién que acrediten su
experiencia, ademas que el valor de cada uno de los contratos aportadas sea igual o
superior al 100% del presupuesto oficial del presente proceso de seleccién, y ademas
cumplir con los siguientes requisitos minimos, para ser habilitados.

Las certificaciones de los contratos deberan contener los datos minimos como nombre
de la entidad que expidio la certificacidon, objeto del contrato, valor, tiempo de ejecucion,
fecha de terminacion del contrato y direccién y teléfono donde la Alcaldia de Santiago de
Cali - Unidad Administrativa Especial de Gestién de Bienes y Servicios, pueda verificar
dicha informacion. La certificacion debera suscribirla el representante legal o persona
autorizada para expedir la misma. Se debera diligenciar el Anexo de Experiencia (ANEXO
No. 3) con el fin de relacionar los contratos con los cuales pretende acreditar la misma,
acompanado de los respectivos soportes.

La Alcaldia de Santiago de Cali — Unidad Administrativa Especial de Gestion de Bienes
y Servicios podra verificar la veracidad y autenticidad de los documentos aportados a
través de los mecanismos que considere pertinentes. Para efectos de la verificacion de
este aspecto, el Distrito, no tendra en cuenta certificaciones de contratos que a la fecha
de iniciacion de este proceso se encuentren en ejecucion y las que no se relacionen con
el objeto del proceso.

Cuando se trate de consorcios o Uniones Temporales se requiere que al menos uno de
sus integrantes cumpla con un contrato ejecutado con el cual pueda demostrar que tiene
una cuantia igual o superior al 100% del presupuesto oficial. En todo caso, la sumatoria
de la experiencia demostrada por los integrantes del consorcio o union temporal, debera
estar representada en SMMLYV, por un monto igual o superior al valor del presupuesto
oficial.

A. Criterios diferenciales para experiencia diferencial:

Dando cumplimiento a lo establecido para los criterios diferenciales en el sistema de
compra publica en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 emprendimientos y empresas de mujeres y
el articulo 2.2.1.2.4.2.18 MiPymes del Decreto 1860 de 2021, dentro del o los contratos
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con los que se pretenda acreditar la experiencia, los proponentes interesados en
participar deberan demostrar que al menos uno de los contratos ejecutados tiene una
cuantia igual o superior al 30% del presupuesto oficial.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales se requiere que el integrante
singular que tenga la mayor participacion cumpla con un contrato ejecutado con el cual
pueda demostrar que tiene una cuantia igual o superior al 40% del presupuesto oficial,
en todo caso, la sumatoria de la experiencia demostrada por los integrantes del consorcio
o union temporal, debera ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial del presente
proceso.

En el caso que sean dos (2) proponentes con el mismo porcentaje de participacion por
ejemplo 50% cada uno, cualquiera de los 2 puede aportar la experiencia, lo cual debera
indicarlo en anexo respectivo.

Dando cumplimiento a lo establecido para los criterios diferenciales en el sistema de
compra publica en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 emprendimientos y empresas de mujeres y
el articulo 2.2.1.2.4.2.18 MiPymes del Decreto 1860 de 2021, cuando se trate de
proponentes plurales los criterios diferenciales y puntajes adicionales solo se aplicaran,
si por lo menos uno de los integrantes acredite que es emprendimiento y empresa de
mujeres o MiPymes bajo los criterios dispuestos en el Decreto 1860 de 2021, que tenga
una participacion igual o superior al 10% en el consorcio 0 union temporal.

Para lo anterior, se requiere que el integrante singular que tenga la mayor participaciéon
cumpla con un contrato ejecutado con el cual pueda demostrar que tiene una cuantia
igual o superior al 30% del presupuesto oficial, en todo caso, la sumatoria de la
experiencia demostrada por los integrantes del consorcio o union temporal, debera ser
igual o superior al 80% del presupuesto oficial del presente proceso.

NOTA: La entidad se reserva el derecho de verificar durante la evaluacién y hasta la
adjudicacion, la informacién aportada por el proponente, y a fin de corroborar la misma,
solicitar los soportes que considere convenientes

1.3 CAPACIDAD FINANCIERA

N/A
1.4 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

N/A
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1.5 CAPACIDAD RESIDUAL (unicamente para licitaciones de obra publica)

N/A
2. REQUISITOS TECNICOS MINIMOS

Para el presente proceso el oferente debera anexar certificacion expedida por el
representante legal, donde se comprometa y garantice que tiene el personal minimo
requerido para realizar la completa ejecucién del contrato y que cumplira con las
especificaciones técnicas sugeridas en Requerimiento técnico, los estudios previos y la
invitacion publica.

3. CRITERIOS DE EVALUACION Y SU JUSTIFICACION

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, se aceptara la
oferta de menor valor, siempre que cumpla con las especificaciones de acuerdo con el
Anexo No. 5 respectivo.

El analisis de las ofertas se desarrollara en dos etapas: La primera correspondiente a la
verificacion del precio y la segunda a la verificacion de los requisitos habilitantes y
especificaciones técnicas.

Dado que la evaluacion de las ofertas es fundamental, sélo aquella propuesta que
presente el precio mas bajo pasara a la segunda etapa (verificacion de requisitos
habilitantes y especificaciones técnicas), de conformidad con lo establecido en el numeral
6° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. Para este efecto debe tenerse en
cuenta lo establecido en el paragrafo 1 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007. La Unidad
Administrativa Especial de Gestion de Bienes y Servicios —-UAEGBS adjudicara la oferta
derivada de este proceso al oferente cuyo precio sea el mas bajo y luego que haya
cumplido con los requisitos habilitantes.

En caso de que el proponente que se ubique en el primer puesto por presentar la oferta
con el precio mas bajo NO CUMPLA con los requisitos habilitantes y las especificaciones
técnicas, se procedera la verificacion de los mismos al proponente ubicado en el segundo
lugar y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacion se declarara desierto el proceso
de minima cuantia.
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Bajo tal consideracion la Unidad Administrativa Especial de Gestion de Bienes y Servicios
solicitara a los oferentes en igualdad de condiciones, los requisitos de que adolezca la
oferta y que no constituyan los factores de escogencia establecidos en esta invitacion.
En el acto de solicitud al contratista para que subsane, se le indicara el plazo del que
dispone, so pena del rechazo de la oferta.

a. Propuesta economica.

El criterio de aspecto econdmico se evaluara a partir de la oferta que presente la
propuesta con el valor mas bajo y se ubicaran en orden descendente de acuerdo con el
precio ofertado por cada proponente.

Los proponentes estan obligados a entregar debidamente diligenciado el formato Anexo
No. 5 denominado “OFERTA ECONOMICA”.

La Unidad Administrativa Especial de Gestién de Bienes y Servicios, debe revisar las
ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la
invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacidn, la Entidad Estatal debe
verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor
precio, y asi sucesivamente, conforme a lo establecido en el numeral 4 del articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

i. Precio

Para la oferta econdmica se debe diligenciar y aportar el Anexo respectivo. El proponente
debe establecer valores en pesos colombianos y en valores cerrados, puesto que la
Unidad Administrativa Especial de Gestion de Bienes y Servicios no aceptara cantidades
con decimales o centavos.

Se verificara aritméticamente la propuesta habil, mediante la revisidon de los valores
presentados y se corregira los errores que presenten los precios unitarios por cantidad y
su valor total, descritos en el Anexo No. 5.

La propuesta cuyo valor corregido aritméticamente tenga una variacion superior al
propuesto, sera eliminada y no se tendra en cuenta para la verificacion de los requisitos
habilitantes. En consecuencia, se RECHAZA LA PROPUESTA.

ii. Oferta con valor artificialmente bajo.
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Cuando de conformidad con la informacién a su alcance, la entidad estime que el valor
de una oferta resulta artificialmente bajo, requerira al oferente para que sustente el valor
ofertado. Oidas las explicaciones, el evaluador recomendara al jefe de la entidad, el
rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso.

Procedera la recomendacion de continuidad de la oferta en el proceso de seleccion,
cuando el valor de la misma responda a circunstancias objetivas del proponente y su
oferta, que no pongan en riesgo el proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones
contractuales en caso de que se adjudique o acepte la oferta ha dicho proponente,
observandose con base en los valores que consultod la dependencia para determinar el
presupuesto oficial de la invitacion publica.

Para la elaboracion de los precios, debe tenerse en cuenta lo preceptuado en el articulo
26, numeral 6° de la Ley 80 de 1993 que al respecto establece: "los contratistas
responderan cuando formulen propuestas en las que se fijen condiciones econémicas y
de contratacion artificialmente bajas con el propdsito de obtener la adjudicacién del
contrato", en concordancia con el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto Unico Reglamentario
No. 1082 de 2015

b. Criterios de desempate.

En caso de empate en el puntaje total de dos o0 mas ofertas en el proceso de contratacion,
se utilizaran las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al
oferente favorecido, de conformidad con lo previsto en la Ley 2069 de 2020,
reglamentada por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021; los documentos que acrediten
el cumplimiento de los factores de desempate deberan ser entregados por el proponente
con la oferta de forma completa e integra antes del cierre del proceso de seleccion asi:

1) Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta
las definiciones de qué trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo
2.2.1.2.42.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la
industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos,
incluso se aplicara el inciso tercero de la definicibn de Servicios Nacionales
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos
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establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de
desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener
dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad
Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente,
las condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o
servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los
elementos de la nocidn de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9,
solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este
criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2) Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en
los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se
otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza
de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo
1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente.
En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccién la debe impartir
el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta de éste, del juez
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidén accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las
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mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas,
de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

3) Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndémina esta
en condicidén de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva
zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion
de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) ano y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato.

la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su némina esta en condiciéon de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afo o del tiempo de su constitucién
cuando su conformacion es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el
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que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su
noémina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se
tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos
de constitucién inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion
de la persona juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién
establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la
ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que
no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de
pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo
firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el numero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un
porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se definira
con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

5) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su nomina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural,
el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefalara las personas vinculadas a su ndémina, y el numero de
identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena,
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negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta
la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su
constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina
de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de
la ndbmina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

6) Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la
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Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y
la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la
persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad
de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del
inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas
que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida
por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el
revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos
de identificacién de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracién, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el
manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7) Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporaciéon o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso
1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas
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en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal
o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado,
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (560 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con
lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacién de por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

b) El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

c) En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni
sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios o0
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito
por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el
caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen
de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

8) Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo
del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones
mutuales, para lo cual se aportara el certificado de existencia y representaciéon legal
expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico
en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan
el tamafno empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefas o medianas, se
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preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de
este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados Uunicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o
medianas.

9) Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequehas 0 medianas.

10)Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural
y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para
las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y
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contador publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la
gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a
este siempre que:

a) Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que
tenga una participacion de por o menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural, para lo cual se presentara el documento de conformacién del
proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente
articulo;

b) La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

c) Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo
manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

d) En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que
cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén
conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificaciéon
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o
medianas.

11) Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara
el certificado de existencia y representacién legal en el que conste el cumplimiento a
los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la
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sustituya. Asimismo, acreditara la condiciéon de Mipyme en los términos del numeral
8 del presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral 12.
Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en
que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran
los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la
Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaron en un
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del
Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien
0 servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni
trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara
aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y
6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de
toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de:
i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracién vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para
conocimiento de terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de
personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o socios o0 accionistas.

c. Sistema de preferencias.
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En cumplimiento de lo previsto en los numerales 7 y 8 del articulo 13 de la Ley 1618 de
2013, si en la evaluacion hay empate entre dos o mas ofertas, la Entidad Estatal debe
aplicar los criterios de desempate previstos en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020,
conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1860 de
2021.

4. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE
LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO
ECONOMICO DEL CONTRATO

Este analisis se realiza sobre los riesgos previsibles, en cumplimiento del articulo 4° de
la Ley 1150 de 2007, la asignacion de riesgos se le endilga a la parte que mejor los
controla ya sea el futuro contratista o la administracion, esta asignacion se da para mitigar
el costo en caso que llegue a suceder, dependiendo de “(...) las particularidades de cada
riesgo, las partes estan en capacidad de establecer los mecanismos de mitigacion de su
impacto y de su cobertura, asi como su asignacion a los distintos agentes involucrados
(...)". (Documento Conpes 3714)

NOTA: El analisis del sector y la matriz de riesgos previsibles hacen parte integral del
proceso de seleccion y se publicaran como documentos anexos.

5. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

Con el fin de asegurar el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de la Alcaldia
del Distrito de Santiago de Cali - Unidad Administrativa Especial de Gestion de Bienes y
Servicios —UAEGBS, con ocasion de la celebraciéon del contrato y su liquidacion, y los
riesgos a los que se encuentra expuesta la Entidad, el Contratista debera constituir por
su cuenta y costo, una garantia de acuerdo con el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082
de 2015, a favor de la Alcaldia del Distrito de Santiago de Cali - Unidad Administrativa
Especial de Gestion de Bienes y Servicios / UAEGBS, con Nit. 890.399.011-3, que cubra
los siguientes riesgos:

RIESGOS DESCRIPCION % VIGENCIA

Ejecucion cabal de las actividades

inherentes al objeto contractual, por parte
Cumplimiento del contratista. Este amparo cubrira a la| 20% del |Por la duracion del

(Articulo 2.2.1.2.3.1.7 del |entidad de los perjuicios directos| valordel |contrato y seis (6)

Decreto 1082 de 2015) | derivados del incumpliendo total, o parcial | contrato | meses mas.

de las obligaciones nacidas del contrato,

asi como de su cumplimiento tardio o de
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RIESGOS DESCRIPCION % VIGENCIA

su cumplimento defectuoso, cuando ellos
son imputables al contratista. Ademas de
estos riesgos, este amparo comprendera
siempre el pago del valor de las multas y
de la clausula pecuniaria

Calidad del Servicio

Amparar a la entidad por los perjuicios 20% del Por el término del
(articulo 2.2.1.2.3.1.15 del | derivados de la deficiente calidad del servicio valordel |contrato y seis
Decreto 1082 de 2015) | prestado. contrato | meses mas
Calidad y Correcto
Funcionamiento de los 20% del |Por el término del

Cubrir la calidad y el correcto funcionamiento

Bienes (Articulo de los bienes que recibe la entidad.

2.2.1.2.3.1.16 del Decreto
1082 de 2015)
Pago de Salarios y
prestaciones sociales, Prestaciones sociales e indemnizaciones 8% del valor

(Articulo 2.2.1.2.3.1.13 del | laborales. del contrato
Decreto 1082 de 2015)

valor del contrato y un afo
contrato mas

Por el término del
contrato y tres afios
mas

6. ESTUDIOS Y DISENOS
(No aplica para contratos de prestacion de servicios)

Indicar en este espacio si el proyecto cuenta con estudios y disefios aprobados y
actualizados o no aplica, para el tipo de contratacion seleccionada.

APROBADOS ACTUALIZADOS
Sl NO No Aplica | X Sl NO No Aplica | X

7. MADURACION DEL PROYECTO (Cuando aplique)
N/A
8. SUPERVISION E INTERVENTORIA CONTRACTUAL

Para garantizar la correcta ejecucion del servicio a contratar se asignara la supervision
del contrato, en cumplimiento de lo establecido en la Ley 1474 articulo 83 y la Seccién Il
del Manual de Contratacion de la Entidad.

La Unidad Administrativa Especial de Gestién de Bienes y Servicios —-UAEGBS ejercera
el control y la vigilancia del contrato que se genere del presente proceso de seleccion a
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través de un supervisor, la cual sera ejercida por quien delegue el ordenador del gasto o
haga sus veces.

El contratista debe respetar, facilitar y acatar los requerimientos, observaciones y
exigencias que, de acuerdo con los pliegos de condiciones y la propuesta presentada por
el contratista, efectue el supervisor de manera escrita.

El proyecto necesita (alguna o las dos) Supervisiéon X Interventoria

9. NORMATIVA DEL PROYECTO (si existe alguna normativa especial)

N/A
10. ANALISIS Y APLICABILIDAD DE ACUERDOS Y TRATADOS
INTERNACIONALES EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA

En cumplimiento del numeral 8° del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, la
Unidad Administrativa Especial de Gestion de Bienes y Servicios —-UAEGBS de la Alcaldia
procede a establecer si el presente proceso de contratacion esta cobijado por un Acuerdo
Comercial.

Segun en lo actualizado por Colombia Compra eficiente el 09 de febrero de 2024, sobre
los acuerdos comerciales vigentes y los valores a partir de los cuales son aplicables los
acuerdos comerciales /umbrales) que establece:

“‘Nota 1: La informacion contenida en este documento fue elaborada por el
Ministerio de Comercio Industria y Turismo — MINCIT y la Agencia Nacional de
Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente la publica por su importancia
para las entidades publicas y los participantes en la contratacién.

Nota 2: Segun el Ministerio de Comercio Industria y Turismo — MINCIT el valor de
los umbrales tendra vigencia del 1 de enero del 2024 hasta el 31 de diciembre de
2025, para los Acuerdos Comerciales suscritos con: (i) Canada, (ii) Reino Unido de
Gran Bretafia e Irlanda del Norte, (iii) Estados Unidos, (iv) Chile, (v) Costa Rica, (vi)
Alianza del Pacifico y(vii) Corea.
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Nota 3: Segun el MINCIT el valor de los umbrales tendra vigencia del 1 de enero
del 2023 hasta el 31 de diciembre de 2024, para los Acuerdos Comerciales
suscritos con: (i) México, (ii) paises EFTA, (iii) paises de la Unién Europea.

Nota 4: El Acuerdo Comercial entre Colombia y los paises del Triangulo Norte de
Centroamérica (El Salvador, Guatemala y Honduras) no se incluye en el presente
documento dado que no se establecieron umbrales para su aplicabilidad.

Nota 5: En cuanto al acuerdo comercial vigente con Israel los umbrales establecidos
en DEG se calcularan y convertiran a pesos colombianos utilizando la Tasa
Representativa del Mercado (TRM) del Banco de la Republica de Colombia del dia
anterior a la fecha de publicacién del aviso de convocatoria del respectivo proceso
de compra.

Nota 6: En todo caso, se recuerda que las entidades estatales tienen la obligacion
de identificar los Acuerdos Comerciales aplicables a sus Procesos de Contratacion,
aplicando el estandar previsto en el Manual para el manejo de los acuerdos
comerciales que puede consultar en el siguiente enlace:
https://www.colombiacompra.gov.co/compradores/acuerdoscomerciales-y-trato-
nacional-por-reciprocidad

Nota 7: Sin perjuicio de las particulares de la cobertura dispuesta por cada Acuerdo
Comercial, por regla general, las entidades del nivel central corresponden a las
entidades del sector nacional y las entidades del nivel subcentral corresponden a
las entidades del sector territorial. En todo caso, se recuerda que las entidades
estatales tienen la obligacion de identificar los Acuerdos Comerciales aplicables a
sus procesos de contratacion.

Nota 8: De conformidad con lo previsto en el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021,
que modifica el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, y el anexo 4 del
manual para el manejo de los acuerdos comerciales en Procesos de Contratacion,
las convocatorias limitadas a MiPymes se encuentran excluidas de la aplicacion de
los acuerdos comerciales. El umbral para la limitacion de MiPymes sera el previsto
por la norma equivalente a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
América (US$125.000).”
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En consecuencia, a la presente modalidad de contratacion no se aplicaran las normas
especiales que rigen en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre
Comercio (TLC) en los cuales se encuentre vinculado el Estado Colombiano.

En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los veinticinco (25) dias del
mes de junio del afio 2026.

Cordialmente,

Responsables

Rol Financiero Rol Técnico

JUAN PABLO GOMEZ JARAMILLO. KELLY VANESSA CASTRO MUNOZ.
Contratista Profesional Universitario
Rol Juridico

- S
<= = =
ROSEMARY PARDO REINA
Contratista

Proyect6: Rosemary Pardo Reina - Contratista P
Revisd:  Careline de los Angeles Boitache Molina - Contratistes,-
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