w
‘* SECRETARIA DE CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO E INFORME
DE ACTIVIDADES
BOGOT. GOBIERNO

FECHADE PRESENTAC[()N: 01 de junio de 2026
NUMERO INFORME: 4
PERIODO: MAYO 01-31 DE 2026

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No. CONTRATO Y FECHA 273 - 2026, 19 de enero de 2026
NOMBRE DEL CONTRATISTA JENNY OLINDA ESCOBAR ANGULO

TIPO (C.C - NIT) Y No. DE 59679175

IDENTIFICACION
PLAZO DE EJECUCION INICIAL CINCO (5) MESES CERO (0) DIAS
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $18.225.000

NUMERO REGISTRO PRESUPUESTAL || 1361

VALOR DEL PERIODO DE COBRO $3.645.000

FECHA ACTA DE INICIO 04 de febrero de 2026
PRORROGA N/A
ADICION N/A
SUSPENSION N/A
REINICIO N/A

VALOR TOTAL (INCLUYENDO

—
ADICIONES) $18.225.000

PLAZO TOTAL (INCLUYENDO

PRORROGAS Y SUSPENSIONES) SENER. ONMECESY CEROU0I DIGS

FECHA PREVISTA DE TERMINACION
(INCLUYENDO PRORROGAS Y 03 de julio de 2026
SUSPENSIONES)

PRESTAR SUS SERVICIOS TECNICOS EN EL FORTALECIMIENTO E INCLUSION DE LAS COMUNIDADES
OBJETO DEL CONTRATO NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS Y PALENQUERAS EN EL MARCO DE LA POLITICA PUBLICA DISTRITAL Y
LOS ESPACIOS DE PARTICIPACION

APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL

EPS ARL PENSION
COMPENSAR E.PS. I SEGUROS POSITIVA I COLPENSIONES
NUMERO DE PLANILLA PERIODO COTIZADO

4650345041 I 2026-05




DESARROLLO DEL INFORME

OBLIGACION ESPECIFICA 1

Apoyar en la articulacién con los enlaces de la Subdireccién de Asuntos Etnicos la realizaciéon de un diagndstico que evidencie las situaciones de la poblacion negra y
afrocolombiana de la localidad y articular el desarrollo de acciones para mitigar sus necesidades.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FiSICA Y/O VIRTUAL

Para el periodo reportado no se ejecutaron actividades tendientes al cumplimiento

de esta obligacion. N/A

OBLIGACION ESPECIFICA 2

Apoyar el fortalecimiento de los espacios de participacion, didlogo, concertacion, e interlocucion de la poblacion negra y afrocolombiana de la localidad.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FiSICA Y/O VIRTUAL

Se dio cumplimiento a esta obligacién mediante el apoyo a espacios comunitarios
de participacion, didlogo de saberes e interlocucion con poblacion
afrodescendiente de la localidad. El 4 de mayo de 2026 se desarrollo la jornada
“Fortalecimiento comunitario: entorno bienestar en el hogar”, en articulacion con
la Subred Norte, donde se abordaron bienestar comunitario y presupuesto
participativo. El 5 de mayo de 2026 se realizo el Laboratorio de Innovacion Afro, | Ver evidencias
orientado al reconocimiento étnico, la gobernanza comunitaria y la participacién en
iniciativas locales. Igualmente, los dias 2 y 16 de mayo de 2026 se adelanto el
proceso “Formacion para el liderazgo v la participacion de jovenes
afrocolombianos de Engativa”, fortaleciendo capacidades en liderazgo, derechos,
participacion ciudadana, afrontamiento del racismo y organizacion comunitaria.

OBLIGACION ESPECIFICA 3

Apoyar en la gestion de programas y proyectos en el Fondo de Desarrollo Local que conlleven a la materializacion de la Politica Publica poblacion negra y
afrocolombiana.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FiSICA Y/O VIRTUAL

Para el periodo reportado no se ejecutaron actividades tendientes al cumplimiento

de esta obligacién. Ll

OBLIGACION ESPECIFICA 4

Prestar el apoyo para atender los requerimientos verbales y escritos que presenten a la poblacion negra y afrocolombiana residente en la localidad.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FiSICA Y/O VIRTUAL

Para ¢l periodo reportado no se ejecutaron actividades tendientes al cumplimiento

de esta obligacion. R

OBLIGACION ESPECIFICA 5

Apoyar en el seguimiento en la materializacién de los proyectos, programas y actividades que se desarrollen en beneficio de la poblacién negra y afrocolombiana en la
localidad

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FiSICA Y/O VIRTUAL

Se dio cumplimiento a esta obligacion mediante el acompaiiamiento y seguimiento
a actividades desarrolladas en beneficio de la poblacién negra v afrocolombiana de
Engativa. E1 5 de mayo de 2026 se realizo el podcast comunitario sobre cuidado y
salud menstrual; el 6 de mayo se desarrollé la jornada “Saberes ancestrales:
identidad y practicas de bienestar”; el 9 de mayo se llevo a cabo la actividad de
reconocimiento a madres; el 10 de mayo se realizo el taller de medicina ancestral | Ver evidencias
con matronas; y el 11 de mayo se adelanto la jornada de fortalecimiento de saberes
ancestrales en la Institucién Educativa La Nueva Constitucion. Asimismo, los dias
14 y 19 de mayo se desarrollo el taller de Bunde Sacro, duelo y sanacion; el 21 de
mayo el taller de Garabato: y el 23 de mayo la Conmemoracién del Dia de la
Afrocolombianidad.

OBLIGACION ESPECIFICA 6

Apoyar en el desarrollo de una ruta estratégica de fortalecimiento con organizaciones sociales étnicas de la Localidad de Engativa.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FiSICA Y/O VIRTUAL

Se dio cumplimiento a esta obligacion a través del proceso “Formacion para el
liderazgo v la participacion de jovenes afrocolombianos de Engativa™, desarrollado
los dias 2 y 16 de mayo de 2026 en la Casa Afro I1é Sankofa, dirigido a jovenes de
la organizacion Renacer Afro de la localidad. Las jornadas permitieron avanzar en
una ruta de fortalecimiento organizativo mediante espacios formativos sobre
liderazgo, participacion ciudadana, derechos, afrontamiento del racismo,
comunicacion efectiva, trabajo en red, emprendimiento, autonomia econémica y
formulacion de proyectos. Este proceso aporto al fortalecimiento de capacidades de
una organizacion social étnica juvenil, promoviendo herramientas para su
incidencia comunitaria y su participacion en escenarios locales.

Ver evidencias

OBLIGACION ESPECIFICA 7



https://gobiernobogota-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sergioe_mosquera_gobiernobogota_gov_co/IgCdf-ija1qQQ4m2a2UED-AJAahI7gFq42Y7GWqlJuxoENg?e=3o3LzN
https://gobiernobogota-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sergioe_mosquera_gobiernobogota_gov_co/IgDHuzcVXyw6T7MRD1zWP9tcAa_4uVFtO_yd5fOxnY5T3B4?e=UTXXt3
https://gobiernobogota-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sergioe_mosquera_gobiernobogota_gov_co/IgAbnxTZNLTNS5lxXqsWbqTrAR98GMecDLUOj9OhLqkjqdk?e=ZorSgj

Apoyar en la articulacion de procesos con otras Entidades Distritales y Locales para el fortalecimiento de acciones afirmativas de la poblacion negra y afrocolombiana en
la Localidad de Engativa.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FiSICA Y/O VIRTUAL

Se dio cumplimiento a esta obligacion mediante la articulacion de actividades con
entidades distritales, locales y educativas para fortalecer acciones afirmativas
dirigidas a la poblacion negra y afrocolombiana. El 4 de mayo de 2026 se realizod
una jornada con la Subred Norte sobre bienestar en el hogar y presupuesto
participativo. El 5 de mayo, en el Laboratorio de Innovacioén Afro, se contd con
articulacion de la Secretaria Distrital de Salud para abordar bienestar integral,
signos vitales y practicas de cuidado. El 11 de mayo se desarrollé una actividad en
la Institucion Educativa La Nueva Constitucion, en la que se fortalecieron
contenidos de afrocolombianidad mediante muestras culturales, gastronodmicas,
dancisticas, pedagogicas v de alimentacion saludable.

Ver evidencias

OBLIGACION ESPECIFICA 8

Apoyar en la actualizacion de los cronogramas, matrices y bases de datos de las instancias de participacion que le sean designadas.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FiSICA Y/O VIRTUAL

Para ¢l periodo reportado no se ejecutaron actividades tendientes al cumplimiento

de esta obligacion. N/A

OBLIGACION ESPECIFICA 9

Apoyar las diferentes actividades relacionadas con la gestion documental del area de participacion, especificamente lo relacionado con la poblacion negra y
afrocolombiana.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FISICA Y/O VIRTUAL

Para el periodo reportado no se ejecutaron actividades tendientes al cumplimiento

de esta obligacion. N/A

OBLIGACION ESPECIFICA 10

Proyectar respuestas oportunas a las solicitudes y peticiones interpuestas por el Concejo de Bogota, Junta Administradora Local, entes de control, entidades distritales y
comunicacion en general, relacionados con las diferentes instancias de participacion.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FiSICA Y/O VIRTUAL

Para el periodo reportado no se ejecutaron actividades tendientes al cumplimiento

de esta obligacion. Ll

OBLIGACION ESPECIFICA 11

Asistir a todas capacitaciones a las que sea citado por la Alcaldia Local de Engativa y la Secretaria Distrital de Gobierno.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FiSICA Y/O VIRTUAL

Para el periodo reportado no se ejecutaron actividades tendientes al cumplimiento

de esta obligacion. N/A

OBLIGACION ESPECIFICA 12

Apoyar las labores relacionadas con la implementacion del Subsistema Interno de Gestidon Documental y Archivos, asi como apoyar la adecuada implementacion de los
instrumentos archivisticos emitidos por la Secretaria Distrital de Gobierno.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FiSICA Y/O VIRTUAL

Para ¢l periodo reportado no se ejecutaron actividades tendientes al cumplimiento

de esta obligacion. N/A

OBLIGACION ESPECIFICA 13

Responder en los términos otorgados por la normativa vigente, todas las peticiones y solicitudes ciudadanas que hayan sido asignadas y/o ubicadas en el Sistema de
Gestion Documental - Orfeo.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FiSICA Y/O VIRTUAL

Para el periodo reportado no se ejecutaron actividades tendientes al cumplimiento

de esta obligacion. N/A

OBLIGACION ESPECIFICA 14

Apoyar a los profesionales con los informes, y atender las solicitudes de la comunidad y los diferentes entes de control y vigilancia, cuando a ello hubiere lugar.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACTION FiSICA Y/O VIRTUAL

Para el periodo reportado no se ejecutaron actividades tendientes al cumplimiento

de esta obligacion. N/A

OBLIGACION ESPECIFICA 15



https://gobiernobogota-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sergioe_mosquera_gobiernobogota_gov_co/IgC3aInlszkzRK7tYZzT6U8AASk738cWzGRlbac-DdFyIjI?e=1hS3Ao

Las demas que demande la Administracion Local a través de su supervisor, que correspondan a la naturaleza del contrato y que sean necesarias para la consecucion de la

misionalidad del fondo de desarrollo local de Engativa

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FISICA Y/O VIRTUAL

Para el periodo reportado no se ejecutaron actividades tendientes al cumplimiento
de esta obligacion.

N/A

FIRMAS

DECLARACION DEL CONTRATISTA:Manifiesto que he cumplido con las
obligaciones derivadas del contrato y que las actividades mencionadas en el
presente informe corresponden a las labores efectivamente desarrolladas en el
periodo indicado, declarando que seré responsable por las afirmaciones
contenidas en el presente documento, que sirve como soporte para certificar el
cumplimiento del objeto del contrato

Adicionalmente, conforme a lo establecido en la minuta del Contrato de
Prestacion de Servicios, presento la planilla del mismo mes al Sistema de
Seguridad Social de periodo cotizado correspondiente para los fines pertinentes
del presente pago.

CONTRATISTA

TRIT,
il AL 5

NOMBRE: JENNY OLINDA ESCOBAR ANGULO
CEDULA: 59679175

DECLARACION DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR:Una vez
verificado los soportes allegados por el contratista manifiesto que el/la
contratista ha cumplido a la fecha con las obligaciones establecidas en el
contrato.

Asi mismo, certifico el cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad

SUPERVISOR

NOMBRE: VICTOR HUGO HUERTAS PRADA
CARGO: ALCALDE LOCAL

Social Integral (salud, pensioén y riesgos laborales) por parte del contratista, en
los términos establecidos en el Paragrafo 1 del articulo 23 de la Ley 1150 de
2007 y el articulo 244 de la Ley 1955 de 2019. Cabe seiialar que, tratandose de
personas naturales, no es obligatorio el pago de los aportes parafiscales relativos
al SENA, ICBF v Cajas de Compensacion Familiar, por lo que dicha
verificacion se limita al cumplimiento de los aportes al sistema de seguridad
social, incluidos los correspondientes a la ARL (Administradora de Riesgos
Laborales), cuando aplique.

APOYO A LA SUPERVISION

NOMBRE: SERGIO ENRIQUE MOSQUERA CORDOBA
CARGO: CONTRATISTA




