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CAPITULO 1
DESCRIPCION DEL PROYECTO

1.1 LOCALIZACION GENERAL

El proyecto cuyo objeto segun contrato de obra No. IPO-004-2026 consiste en “CONTRATAR EL
SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO No. 3817 DE 2025, CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO
DE BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUNJA Y TIERRASUA S.A.S, PARA “AUNAR ESFUERZOS
ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUNJA Y TIERRASUA
S.A.S. PARA EL MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LA MALLA VIAL URBANA
DEL MUNICIPIO DE TUNJA, EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA”, tiene como lugar de
desarrollo el Municipio de Tunja, departamento de Boyaca (Colombia).

lustracion 1. Localizacion del Proyecto

REPUBLICA DE COLOMBIA DEPARTAMENTO DE BOYACA

v Departamento
de Boyaca

o =
5%@4 Mumc.lplo
) Tunia

Fuente: https://repositorio.uptc.edu.co/bitstream/handle/001/4613/3491.pdf?sequence=1&isAllowed=y

La ciudad de Tunja se encuentra ubicada dentro de la provincia centro del departamento de Boyaca,
sobre la cordillera oriental de los Andes, méas exactamente a 130 kilémetros al noreste de la ciudad
de Bogota. Tiene una extension total de 121.4920 km2, de la cual 19.7661 km2 corresponde al area
urbana y 101.7258 km2 corresponde al area rural, una altitud de 2782 msnm y una temperatura media
de 13°C. Limita por el norte con los municipios de Motavita y Combita, al oriente, con los municipios
de Oicat4, Chivata, Soracd y Boyacd, por el sur con Ventaguamada y por el occidente con los
municipios de Samac4, Cucaita y Sora.

Tunja registra actualmente 200 desarrollos urbanisticos en la zona urbana y 10 veredas en el sector
rural: Baron Gallero, Bar6n Germania, Chorroblanco, El Porvenir, La esperanza, La Hoya, La Lajita,
Pirgua, Runta y Tras del Alto. Sus principales fuentes hidricas son los rios Jordan y el rio la Vega. El
rio Jordan atraviesa a la ciudad de sur a norte y el rio la vega se ubica de occidente a oriente.
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1.2 LOCALIZACION ESPECIFICA

La ubicacién especifica del proyecto abarca diferentes sectores del casco urbano del municipio de
Tunja, con tramos viales en mal estado. Las areas a intervenir corresponden a vias situadas en catorce
(14) sectores priorizados en el convenido interadministrativo No. 3817, celebrado por el
Departamento de Boyacd, el municipio de Tunjay TIERRASUA S.A.S.

Tabla 1. Tramos a intervenir en varios sectores de la malla vial del municipio de Tunja

TRAMO DIRECCION LONGITUD (m)
Tramo 1 Salida Villa de Leyva, Glorieta Hugolino, Glorieta Norte 2961
Tramo 2 Carrera 2 Este entre Calle 59 y Calle 79 2010
Tramo 3 Carrera 9 Este entre Calle 49C y Calle 48 214
Tramo 4 Barrio Cristales Calle 46 entre Avenida Norte y Carrera 8 175
Tramo5 Calle 49 Av. Norte hasta Calle 48, Calle 48 hasta carrera 9, Calle 45 hasta interseccion con 931
ruta nacional 62
Tramo 6 Av. Olimpica entre Glorieta Gobernador y Glorieta Norte 1061
Tramo 7 Avenida Colon desde Carrera 11 hasta Calle 16, Carrera 14 entre Calle 16 y Calle 26 1804
Tramo 8 Carrera 13, Carrera 14, hasta Carrera 11 (Plaza mercado del sur) 1229
Tramo 9 Carrera 11 entre Calle 16 y Av. Oriental 2505
Tramo 10 | Carrera 01, Calle 12E hasta interseccion BTS 993
Tramo 11 | Carrera 11 — Frente al Hospital 436
Tramo 12 | Carrera 4C entre diagonal 3A y Calle 12, Carrera 5 entre Calle 12 y Avenida Patriotas 1233
Tramo 13 Calle 77 — Carrera 1A Este — Calle 75A 432
Tramo 14 | Calle 75 107
LONGITUD TOTAL A INTERVENIR 16.091

Fuente: Términos de referencia definitivos — Invitacion Publica de Ofertas No. IPO-004-2026

1.3 DESCRIPCION Y ALCANCE DEL PROYECTO

El proyecto “CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA
EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 3817 DE 2025, CELEBRADO
ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUNJA Y TIERRASUA
S.A.S, PARA “AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL
MUNICIPIO DE TUNJA Y TIERRASUA S.AS. PARA EL MANTENIMIENTO Y
MEJORAMIENTO DE LA MALLA VIAL URBANA DEL MUNICIPIO DE TUNJA, EN EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA”, tiene como alcance la intervencién de 16.901 metros de
pavimento existente, con el propésito de mejorar las condiciones de la malla vial del municipio. Esta
intervencion permitird optimizar los tiempos de desplazamiento, contribuir a la reduccion de los
indices de accidentalidad y mejorar la movilidad, generando un impacto positivo en la calidad de vida
de la comunidad.

1.4 INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO DE OBRA

El contrato de obra No. IPO-004-2026 es adjudicado por la entidad contratante TIERRASUA S.A.S.,
mediante la Resolucién No. 20260211 de fecha 23 de febrero de 2026 a laempresa ORBEING S.A.S.
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representada legalmente por el ingeniero Javier Antonio Rojas Cruz, identificado con documento de
identidad C.C. No. 7.183.489 de Tunja, tras su participacion en la modalidad de contratacion
Invitacion Pablica de Ofertas No. RE-IPO-004-2026, luego de verificarse el cumplimiento de los
requisitos de aspecto técnico, juridico y financiero que establecia dicha convocatoria.

Tabla 2. Informacién General Contrato de Obra No. IPO-004-2026

CONTRATO No. IPO-004-2026

MODALIDAD DE CONTRATACION CONTRATACION REGIMEN ESPECIAL (CON OFERTAS)
PROCESO DE CONTRATACION RE-IPO-004-2026

TEeuASAS

NIT. 800.016.757-9

CONTRATISTA ORBEING S.A.S. NIT. 901.077.546-9

JAVIER ANTONIO ROJAS CRUZ
C.C. No. 7-183.489 de Tunja

“CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE
MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO No. 3817 DE 2025, CELEBRADO
ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIPIO DE
OBJETO TUNJA Y TIERRASUA S.A.S, PARA “AUNAR ESFUERZOS
ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIPIO DE
TUNJA Y TIERRASUA S.AS. PARA EL MANTENIMIENTO Y
MEJORAMIENTO DE LA MALLA VIAL URBANA DEL
MUNICIPIO DE TUNJA, EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA”

REPRESENTANTE LEGAL

PLAZO CUATRO (4) MESES
SIETE MIL CATORCE MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y
VALOR TOTAL SEIS MIL CIENTO SETENTA Y CINCO PESOS CON SETENTA Y

OCHO CENTAVOS M/CTE ($ 7.014.766.175,78).
Fuente: Secop Il — Proceso RE-1PO-004-2026

1.5 PRESUPUESTO CONTRATO DE OBRA

La propuesta econdmica presentada por el adjudicatario ORBEING S.A.S., denominado el contratista
como lo estipula el contrato de obra No. IPO-004-2026, corresponde a la suma de SIETE MIL
CATORCE MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y SEIS MIL CIENTO SETENTA Y CINCO
PESOS CON SETENTA Y OCHO CENTAVOS M/CTE ($ 7.014.766.175,78). De este valor,
CINCO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y
CUATRO MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS CON CUARENTA
CENTAVOS ($5.882.284.844,40) corresponden al costo directo del proyecto.

El porcentaje de A.1.U aplicable al costo directo es del dieciocho por ciento (18%) y se distribuye de
la siguiente manera: Administracion con porcentaje del catorce por ciento (14%), Imprevistos con
porcentaje del uno por ciento (1%) y Utilidad del tres por ciento (3%), a este ltimo se le aplica el
impuesto sobre el valor agregado IVA del diecinueve por ciento (19%). Contempla ademas un Plan
de Manejo de Transito PMT por CUARENTA MILLONES CIENTO CUARENTA UN MIL
TREINTA Y CINCO PESOS CON SETENTA Y OCHO CENTAVOS ($ 40.141.035,78). De esta
forma, la suma del costo directo y la proporcion correspondiente a los porcentajes ya citados del
A.LLU, IVAy PMT, constituyen el presupuesto total a ejecutar.
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Las actividades del presupuesto de obra se agrupan en dos items principales, item 1 “realizar obras
preliminares”, e item 2 “realizar mantenimiento estructura de pavimento”. Para cada uno de estos, se
especifica la descripcién de las actividades, la unidad de medida, la cantidad, los valores unitarios y
valores totales.

El presupuesto del contrato No. IPO-004-2026 se muestra a continuacion:

Tabla 3. Presupuesto contractual contrato IPO-004-2026

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD | VR.UNITARIO VR TOTAL
1 REALIZAR OBRAS PRELIMINARES TIPO: OBRA PUBLICA
APERTURA MECANICA DE CAJA Y
101 | PETIRO DE SOBRANTES M3 2.111,45 $  211.490,00 | $446.550.560,50
FRESADO DE PAVIMENTO ASFALTICO
102 | -\ ESPESOR DE 10 CM M2 20.591,77 $ 9.971,00 | $205.320.538,67
2 REALIZAR MANTENIMIENTO ESTRUCTURA DE PAVIMENTO TIPO: OBRA PUBLICA
REPOSICION, EXTENDIDA Y
201 | COMPACTACION DE MATERIAL DE M3 1.371,10 $  106.683,00 | $146.273.061,30
BASE GRANULAR PARA REPARCHEO
IMPRIMACION CON EMULSION
202 | ASFALTICA TIPO CRRA O SIMILAR M2 29.732,42 $ 491200 | $146.045.647,04
SELLO ARENA - ASFALTO CON
203 | EMULSION CRR-2 O SIMILAR M2 4511 $ 6.731,00 | $  303.63541
SUMINISTRO, ~ INSTALACION Y
2.04 | COMPACTACION DE MEZCLA M3 2.499,75 $ 1.153.902,00 | $2.884.466.524,50

ASFALTICA PARA PARCHEO

SUMINISTRO E INSTALACION DE
CARPETA ASFALTICA EN CALIENTE
205 MDC-10 INCLUYE BARRIDO, SOPLADO, M3 1,498,26

SUMINISTRO Y COMPACTACION
RIEGO DE LIGA CON EMULSION

©

1.226.523,00 | $1.837.650.349,98

2.06 ASFALTICA CRR-1 O SIMILAR M2 37.456,50 $ 5.758,00 | $ 215.674.527,00
COSTO DIRECTO DEL PROYECTO $5.882.284.844,40
ADMINISTRACION: 14% $ 823.519.878,22
IMPREVISTOS: 1% $ 58.822.848,44
UTILIDADES: 3% $ 176.468.545,33
IVA SOBRE UTILIDAD: 19% $ 33.529.023,61
PLAN DE MANEJO DE TRANSITO PMT: - $ 40.141.035,78
TOTAL PRESUPUESTO $7.014.766.175,78

Fuente: Propia

1.6 PERSONAL PROFESIONAL DEL CONTRATO

La firma contratista ORBEING S.A.S., cuenta con un equipo de profesionales conformado por un (1)
director de obra, dos (2) ingenieros residentes de obra, un (1) profesional ambiental, un (1) profesional
SISO, un (1) topdgrafo y un (1) especialista en Geotecnia Vial y Pavimentos, quienes cumplen con
el perfil exigido en la Invitacion Publica de Ofertas No. IPO-004-2026.
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Cabe destacar que las hojas de vida de estos profesionales fueron presentadas como parte de la

propuesta en el proceso RE-IPO-004-2026 y calificadas como requisito cumplido en la etapa de
evaluacion, realizada en el proceso de seleccién.

Tabla 4. Equipo profesional inicial del contrato de obra No. IPO-004-2026

No. CARGO PROFESIONAL DOCUMENTO
1 | DIRECTOR DE OBRA JAVIER ANTONIO ROJAS CRUZ 7.183.489
2 | RESIDENTE DE OBRA No. 1 JOSE WILMER MANCIPE MARTINEZ 1.056.572.793
3 | RESIDENTE DE OBRA No. 2 KEVIN ESTEBAN SARMIENTO ALVAREZ 1.049.655.662
4 | PROFESIONAL AMBIENTAL JAVIER ANTONIO ROJAS CRUZ 7.183.489
5 | PROFESIONAL SISO CARLOS JOFRED ROBAYO BERRIO 7.315.602
6 | TOPOGRAFO RONALD MARTINEZ OROZCO 7.601.786
7 | ESP. GEOTECNIA VIAL Y PAVIMENTOS | ANA MARIA BENITEZ CAMARGO 33.376.474

Fuente: Propia

1.7 ORGANIGRAMA ENFOCADO A LA OBRA

La estructura organizacional, jerarquica y funcional del contrato de obra No. IPO-004-2026 se
encuentra liderada por el representante legal de ORBEING S.A.S., seguido la integra el personal
profesional y demas colaboradores (controladores viales y/o auxiliares viales, auxiliares de obra y
operarios) como miembros responsables a cargo de la ejecucion de las obras durante el periodo de
tiempo establecido o plazo del contrato.

Figura 1. Organigrama contrato de obra No. IPO-004-2026

[ REPRESENTANTE LEGAL I

DIRECTOR DE OBRA

ESP. GEOTECNIA Y PAVIMENTOS PROFESIONAL SISO
RESIDENTES DE OBRA

TOPOGRAFO

PROFESIONAT AMBIENTAT.

| CONTROLADORES Y/O AUXTIJARFES VIALFS —AUXTI IARES DE OBRA Y OPERARIOS I
_—"'

A

Fuente: Propia
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1.8 INFORMACION ACTUAL DEL CONTRATO DE OBRA

1.9.1 Documentos suscritos
Documentos legales que de acuerdo con el cumplimiento del contrato No. IPO-004-2026, su alcance

y necesidad, y que han sido tramitados ante la entidad contratante TIERRASUA S.A.S., se relacionan
a continuacion en la Tabla 5.

Tabla 5. Relacién de informacion actual del contrato No. IPO-004-2026

No. DOCUMENTO FECHA
CONTRATO DE OBRA 27 DE FEBRERO DE 2026
ACTA DE INICIO DE OBRA 11 DE MARZO DE 2026

Fuente: Propia

1.9.2 Actualizacion de garantias - Pdlizas

El contratista de obra ha actualizado las pélizas de Seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual
y/o de Seguro de Cumplimiento, expedidas por la aseguradora Seguros del Estado S.A., las cuales
han sido debidamente cargadas en la plataforma Secop Il. En cumplimiento de lo dispuesto en la
Clausula Sexta del contrato No. IPO-004-2026, relacionada con las garantias contractuales, se
presentan a continuacion las actualizaciones realizadas:

Tabla 6. Relacién de polizas de garantia de cumplimiento - contrato No. IPO-004-2026

SEGURO DE CUMPLIMIENTO No. 39-44-101181449
ANEXO AMPARO VALOR ASEGURADO VIGENCIA HASTA
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO $ 701.476.617,58 05/01/2027
CERO (0) PAGO DE SALARIOS $ 701.476.617,58 05/07/2029
ESTABILIDAD Y CALIDAD $ 1.402.953.235,16 04/07/2027
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO $ 701.476.617,58 17/01/2027
DOS (2) PAGO DE SALARIOS $ 701.476.617,58 17/07/2029
ESTABILIDAD Y CALIDAD $ 1.402.953.235,16 17/07/2027

Fuente: Propia

Tabla 7. Relacion de polizas de garantia RCE - contrato No. IPO 004-2026

SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL No. 39-40-101047611
ANEXO AMPARO VALOR ASEGURADO VIGENCIA HASTA
RESPONSABILIDAD CIVIL PATRONAL $ 875.452.500,00 05/07/2026
CERO (0) DANO EMERGENTE Y LUCRO CESANTE $ 875.452.500,00 05/07/2026
PREJUICIOS EXTRAPATRONALES $ 875.452.500,00 05/07/2026
RESPONSABILIDAD CIVIL PATRONAL $ 875.452.500,00 17/07/2026
DOS (2) DANO EMERGENTE Y LUCRO CESANTE $ 875.452.500,00 17/07/2026
PREJUICIOS EXTRAPATRONALES $ 875.452.500,00 17/07/2026

Fuente: Propia
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CAPITULO 2
ACTIVIDADES COMPONENTE TECNICO

En el presente capitulo se presentan y describen las actividades técnicas de obra ejecutadas durante
el primer periodo mensual, con fecha de inicio el 11 de marzo de 2026 (segUn acta de inicio suscrita
entre las partes), y con corte al 07 de abril de 2026. La informacidn consignada se complementa con
los anexos adjuntos, que refieren a informes semanales, bitdcora de obra y reportes de calidad de los
materiales suministrados e instalados.

Previo al inicio de las actividades, se realizé un recorrido conjunto con la entidad contratante

TIERRASUA S.A.S. en cada uno de los tramos del proyecto, con el fin de verificar las condiciones
existentes en campo y reconocer el estado de deterioro de la infraestructura vial.

llustracion 2. Recorrido de reconocimiento y verificacion de los tramos del proyecto

Fuente: Propia

2.1 DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DE OBRA REALIZADAS

Las actividades de obra fueron ejecutadas en dos (2) de los catorce (14) tramos del proyecto,
localizados en el casco urbano del municipio de Tunja, en las direcciones indicadas en la Tabla 8.

Tabla 8. Listado de tramos intervenidos

TRAMO DIRECCION LONGITUD (m)
Tramo 1 Salida Villa de Leyva, Glorieta Hugolino, Glorieta Norte 2961
Tramo 7 Carrera 2 Este entre Calle 59 y Calle 79 2010

Fuente: Propia

2.1.1 Tramo 1. Salida Villa de Leyva, Glorieta Hugolino, Glorieta Norte

Las actividades en este tramo se desarrollan a partir del semaforo ubicado en las afueras del casco
urbano sobre la via Tunja-Villa de Leyva. Las intervenciones consistieron en la ejecucion de fresado
de la carpeta asfaltica existente, proceso mediante el cual se evalud el estado de las capas granulares
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subyacentes. En caso de evidenciarse deterioro, se contemplaba la realizacion de cajeo y reposicion
de material; sin embargo, para el periodo citado no fue necesario, por lo que Gnicamente se llevé a
cabo la sustitucién de la capa de mezcla asfaltica tipo MDC-19.

llustracion 3. Fresado de capa asféltica existente en estado de deterioro — Tramo 1

Fuente: Propia

Realizadas las labores de fresado, se efectud la limpieza de la superficie mediante barrido manual con
cepillo y barrido mecénico con maquina barredora, complementado con soplado, con el fin de
garantizar la adecuada remocion del material fino. Posteriormente, se realizd la aplicacion de
emulsion asfaltica con equipo tanque irrigador, preparando la superficie para la colocacion de la
mezcla asfaltica MDC-19.

lustracion 4. Barrido mecénico y aplicacion de emulsion asféltica — Tramo 1

Fuente: Propia

Finalmente, se realizd el suministro e instalacion de mezcla asfaltica en caliente tipo MDC-19
mediante maquina terminadora de asfalto. EI material fue extendido y nivelado, y posteriormente
sometido a compactacion con compactador de cilindro y compactador neumatico, garantizando el
adecuado acabado superficial. Durante esta actividad se verificaron las condiciones de temperatura
de la mezcla, asi como la correcta distribucion del material, con el fin de asegurar su trabajabilidad y
adherencia a la superficie previamente preparada. De igual forma se realiz6 control sobre el espesor
colocado y la uniformidad de la capa.
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Cabe destacar que las intervenciones se ejecutaron por secciones o areas especificas del tramo, segin
los dafios y deterioros observados en el pavimento. Cada seccién, tras realizar las labores
correspondientes, fue habilitada de manera progresiva al transito vehicular, garantizando la
continuidad del servicio y minimizando las afectaciones a los usuarios de la via.

lustracion 5. Instalacion de mezcla asfaltica MDC-19 y control de temperatura — Tramo 1

Fuente: Propia

La entidad contratante TIERRASUA S.A.S. tuvo a su cargo el transporte de material de fresado y de
la mezcla asfaltica, colocando a disposicion las volquetas como vehiculos de acarreo para su traslado
y entrega oportuna a los frentes de obra.

llustracion 6. Volguetas de TIERRASUA S.A.S. para transporte de materiales — Tramo 1

Fuente: Propia

2.1.2 Tramo 7. Carrera 2 Este entre Calle 59 y Calle 79

Los trabajos en este tramo consistieron en el corte de pavimento existente, el cual presentaba notorio
estado de deterioro. Esta actividad se ejecuté mediante el uso de maquina cortadora de asfalto, previa
identificacion y delimitacion de las areas afectadas en la estructura de pavimento, con el fin de
intervenir de manera precisa las zonas comprometidas. De manera previa al inicio de las actividades,
se instald la sefializacion garantizando condiciones adecuadas de seguridad para el desarrollo de los
trabajos y la circulacion de los usuarios en el sector.
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lustracion 7. Actividad de corte de pavimento — Tramo 7
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Fuente: Propia

2.2 INFORMES DE AVANCE DE OBRA SEMANAL

Se realizaron informes de avance de obra semanal, en los que se registran las actividades ejecutadas
durante los seis (6) dias laborados junto con las respectivas observaciones, detalle fotografico e
informacién general del contrato No. IPO-004-2026 (\er anexo 1. Informes de avance de obra
semanal). Lo anterior como complemento a las anotaciones registradas por el residente de obra en el
libro diario bitacora de la obra (\Ver anexo 2. Copia bitacora de obra).

2.3 REPORTES DE CALIDAD DE MATERIALES
La calidad de los materiales suministrados se determino y/o verifico a partir de ensayos realizados
por BEINCO R&R S.A.S., empresa que ofrece los servicios de laboratorio. Reportes de ensayos

realizados que corresponden a los materiales de mezcla asféltica en caliente MDC-19 se aportan al
presente informe. (\VVer anexo 3. Reportes de calidad de los materiales).

2.4 EQUIPO Y MAQUINARIA DE OBRA

Para la ejecucion de las actividades descritas en el apartado 2.1, se emple6 el equipo y la maquinaria
a continuacion listados:

Tabla 9. Listado relacion de maquinaria empleada en frentes de trabajo activos

No. MAQUINA MARCA MODELO
1 FRESADORA WIRTGEN 2003
2 TERMINADORA DE ASFALTO BARBER GREEN 1996
3 VIBROCOMPACTADOR DOBLE RODILLO DYNAPAC 2005
4 COMPACTADOR NEUMATICO INGERSOLL RAND 1998
5 MINICARGADOR BARREDORA BOBCAT 2004
6 TANQUE IRRIGADOR DE ASFALTO GENERICO NO APLICA
7 CORTADORA DE ASFALTO OUKE NO APLICA
8 SOPLADOR DE MOCHILA SHANDAIWA NO APLICA
9 SOPLADOR DE MOCHILA HUSQVARNA NO APLICA

Fuente: Propia

Direccidn: Calle 27 No. 09-30 Cel: 314 330 8903 Email: mantenimientovialtunja2026 @gmail.com




ORGANIZACION

CONTRATISTA DE OBRA CONTRATO No. IPO-004-2026 e

llustracion 8. Relacion fotogréfica de equipos y maquinaria empleados

FRESADORA TERMINADORA DE ASFALTO

CORTADORA DE ASFALTO SOPLADOR DE MOCHILA

Fuente: Propia
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La documentacion correspondiente a la maquinaria y al equipo minimo exigido fue debidamente
aportada en el marco de la propuesta presentada para el proceso de contratacion RE-IPO-004-2026.
En la Tabla 9 se relacionan dos (2) equipos adicionales, de los cuales se aporta la documentacion
soporte en el presente informe. (\Ver anexo 4. Documentos de maquinaria complementaria).

2.5 PERSONAL DE OBRA

Se contd con un total de veintidds (22) trabajadores listados a continuacion. Dentro del listado de
personal presentado, se precisa que el ingeniero Javier Antonio Rojas Cruz desempefia de manera
simultanea los roles de Director de Obra y Profesional Ambiental, razén por la cual su nombre aparece
registrado en ambos cargos.

Tabla 10. Relacion de personal periodo marzo - abril de 2026

No. NOMBRE DOCUMENTO CARGO GRUPO DE TRABAJO
1 JAVIER ANTONIO ROJAS CRUZ 7.183.489 DIRECTOR DE OBRA PERSONAL PROFESIONAL
2 JOSE WILMER MANCIPE MARTINEZ 1.056.572.793 RESIDENTE DE OBRA PERSONAL PROFESIONAL
3 KEVIN ESTEBAN SARMIENTO ALVAREZ 1.049.655.662 RESIDENTE DE OBRA PERSONAL PROFESIONAL
4 JAVIER ANTONIO ROJAS CRUZ 7.183.489 PROFESIONAL AMBIENTAL PERSONAL PROFESIONAL
5 CARLOS JOFRED ROBAYO BERRIO 7.315.602 PROFESIONAL SISO PERSONAL PROFESIONAL
6 RONALD MARTINEZ OROZCO 7.601.786 TOPOGRAFO PERSONAL PROFESIONAL
7 ANA MARIA BENITEZ CAMARGO 33.376.474 ESP. GEOTECNIA VIAL-PAVIMENTOS PERSONAL PROFESIONAL
8 DAVID ORLANDO BARRERA BERNAL 1.053.442.097 ESTUDIANTE PASANTE PERSONAL DE APOYO
9 JOSE DOMINGO INFANTE MOLINA 7.161.459 OPERADOR PERSONAL MANO OBRA
10 ISIDRO CASTELBLANCO PEREZ 6.762.866 OPERADOR PERSONAL MANO OBRA
11 JOSE LUIS JIMENEZ SUSPES 4.081.371 OPERADOR / NIVELETERO PERSONAL MANO OBRA
12 LUIS ALBERTO ECHEVERRIA GUTIERREZ 1.049.621.171 OPERADOR / AYUDANTE PERSONAL MANO OBRA
13 JOSE EFRAIN MORENO BERNAL 4.046.937 OPERADOR / NIVELETERO PERSONAL MANO OBRA
14 YEISON ARMANDO BERMUDES QUIROGA 1.049.638.088 OPERADOR / NIVELETERO PERSONAL MANO OBRA
15 VICTOR MANUEL GONZALEZ ARIAS 4.046.857 OPERADOR / NIVELETERO PERSONAL MANO OBRA
16 FERNANDO JOSE BAUTISTA CASTELBLANCO | 7.164.868 AYUDANTE DE OBRA PERSONAL MANO OBRA
17 CARLOS ALBERTO CELY CALDAS 6.772.230 AYUDANTE DE OBRA PERSONAL MANO OBRA
18 DIEGO FERNANDO MARTINEZ RODRIGUEZ 1.026.556.357 AYUDANTE DE OBRA PERSONAL MANO OBRA
19 EDUAR DUVAN URAZAN CARDOZO 1.050.605.055 AYUDANTE DE OBRA PERSONAL MANO OBRA
20 VICTOR MANUEL PUIN CONTRERAS 1.049.608.847 NIVELETERO PERSONAL MANO OBRA
21 NELSON ENRIQUE MALAVER CARO 1.049.647.912 CONTROLADOR VIAL/AYUDANTE CONTROLADOR
22 ANGY SOFIA CELY RUBIO 1.049.658.949 CONTROLADORA VIAL CONTROLADOR
23 DIANA MILENA INFANTE FLOREZ 1.049.653.637 CONTROLADORA VIAL CONTROLADOR

CompYTnte 'ﬁcnico elaborado por:
| \/llv L] } A0

Ing. JOZe'Wilmer I\U/Iénciﬁe Martinez

Residente de Obra No. 1 — ORBEING S.A.S.

Fuente: Propia

Componente Técnico revisado y aprobado por
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CAPITULO 3
ACTIVIDADES COMPONENTE AMBIENTAL

En este capitulo se describen las actividades de enfoque ambiental desarrolladas durante el periodo
mensual comprendido entre el 11 de marzo de 2026 al 07 de abril de 2026, con el fin de atenuar los
impactos negativos generados por 10s procesos constructivos.

A continuacién, se presentan los proyectos ambientales identificados para su manejo durante la

ejecucién del proyecto, cuyas acciones fueron registradas en el cronograma de actividades
ambientales (Ver anexo 5. Cronograma de actividades ambientales ejecutadas).

Tabla 11. Proyectos ambientales implementados como parte de la gestion ambiental

PROYECTO DESCRIPCION
PROYECTO No. CONFORMACION DEL GRUPO DE GESTION AMBIENTAL Y SOCIAL
PROYECTO No. CAPACITACION Y CONCIENTIZACION PARA EL PERSONAL DE OBRA
PROYECTO No. CUMPLIMIENTO DE REQUERIMIENTOS LEGALES
PROYECTO No. MANEJO INTEGRAL DE MATERIALES DE CONSTRUCCION
PROYECTO No. MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS, CONVENCIONALES Y ESPECIALES
PROYECTO No. MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS RCD
PROYECTO No. ATENCION A PQRS POR PARTE DE LA COMUNIDAD
PROYECTO No. MANEJO DE MAQUINARIA, EQUIPOS Y VEHICULOS

Fuente: Propia

0 (N[~ |W(N (-

3.1 CONFORMACION DEL GRUPO DE GESTION AMBIENTAL Y SOCIAL

El once (11) de marzo del afio 2026 es conformado el Grupo de Gestion Ambiental y Social, quedando
integrado por los profesionales Javier Antonio Rojas Cruz, Carlos Jofred Robayo Berrio y Kevin
Esteban Sarmiento Alvarez, quienes acttian como profesional ambiental, profesional SISO y residente
de obra, respectivamente, de la firma contratista ORBEING S.A.S., y serdn los responsables de
gestionar, coordinar, verificar y asegurar el cumplimiento de las acciones correspondientes a los
proyectos relacionados en la Tabla 11, con el apoyo del equipo de trabajo vinculado al proyecto (Ver
anexo 6. Acta de Conformacion Grupo de Gestion Ambiental y social).

El personal que conforma el grupo de gestion ambiental y social se encuentra vinculado a la firma

contratista de la obra. En el cuadro que se presenta a continuacion, se relaciona el personal
correspondiente, junto con el nimero de planilla de seguridad social de cada integrante.

Tabla 12. Profesionales Grupo de Gestion Ambiental y Social

No. NOMBRE IDENTIFICACION NUMERO DE PLANILLA SS
1 | Carlos Jofred Robayo Berrio 7.315.602 9502723536 - Marzo
2 | Javier Antonio Rojas Cruz 7.183.489 9502723536 - Marzo
3 Kevin Esteban Sarmiento Alvarez 1.049.655.662 9502723536 - Marzo

Fuente: Propia
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3.2 CAPACITACION Y CONCIENTIZACION DEL PERSONAL DE OBRA

Se elabor6 el cronograma de capacitaciones ambientales, en el cual se programan los temas a
desarrollar durante los cuatro (4) meses de plazo de ejecucidon del contrato (\er anexo 7. Cronograma
de capacitacion ambiental).

Como estrategia de educacion ambiental orientada a fortalecer los conocimientos del personal de obra
en temas relacionados con el cuidado del medio ambiente, durante el periodo comprendido entre el
11 de marzo y el 07 de abril de 2026, se llevaron a cabo tres (3) capacitaciones: la primera, sobre el
uso correcto del punto ecoldgico y reciclaje en obra, la segunda, sobre el kit de derrames, residuos
peligrosos y control de derrames; y la tercera sobre las buenas practicas ambientales en obra.

Las capacitaciones fueron realizadas en campo por el ingeniero especialista ambiental Javier Antonio

Rojas Cruz y estuvieron dirigidas al personal de obra, con una duracién no mayor a veinte (20)
minutos cada una. (\VVer anexo 8. Registros de capacitacion ambiental).

Tabla 13. Capacitaciones ambientales realizadas en el periodo de marzo - abril de 2026

No. TEMAS DE CAPACITACION PARTICIPANTES
1 Uso correcto del punto ecolégico y reciclaje en obra 12 trabajadores
Kit de derrames, residuos peligrosos y control de derrames 18 trabajadores
Buenas practicas ambientales en obra 9 trabajadores

Fuente: Propia

3.2.1 Uso correcto del punto ecoldgico y reciclaje en obra

Con el &nimo de generar cultura responsable en materia ambiental, se capacita al personal en tema de
“Uso correcto del punto ecologico y reciclaje en obra” el dia 16 de marzo de 2026, capacitacion en
la que se les da a conocer a los trabajadores la ubicacion del punto ecol6gico puesto a disposicion
para emplearse en el proyecto; se indica la seleccion y almacenamiento de los desechos segun el color
de cada uno los tres (3) contenedores y se reconoce la importancia de realizar la correcta disposicion
final de los residuos que se generan a diario en la obra.

llustracion 9. Capacitacion “Uso correcto del punto ecoldgico y reciclaje en obra”

Fuente: Propia
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3.2.2 Kit de derrames, residuos peligrosos y control de derrames

El dia 24 de marzo de 2026 se llevé a cabo una capacitacidn sobre el uso adecuado del kit de control
de derrames, la funcion que cumple cada elemento que lo compone y el manejo apropiado de residuos
de tipo especial o peligroso. Adicionalmente, se socializaron los procedimientos de respuesta ante
derrames, incluyendo la contencién, recoleccién y disposicién final de los residuos generados, asi
como las medidas de prevencion y reporte oportuno de incidentes.

lustracion 10. Capacitacion “Kit de derrames, residuos peligrosos y control de derrames”

Fuente: Propia

3.2.3 Buenas practicas ambientales en obra

El 07 de abril de 2026 se realiz6 una capacitacion en buenas practicas ambientales, orientada a
fortalecer la adecuada gestion de los recursos y la prevencion de impactos negativos derivados de las
actividades constructivas. Esta capacitacion estuvo relacionada con las acciones implementadas en el
marco de los proyectos ambientales adoptados para el proyecto. De manera complementaria se
abordaron aspectos como la correcta disposicion de residuos, el uso eficiente del agua, el control de
emisiones de material particulado y el manejo adecuado de sustancias peligrosas, resaltando la
importancia del cumplimiento de la normatividad ambiental vigente.

lustracion 11. Capacitacion “Buenas practicas ambientales en obra”
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Fuente: Propia
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3.3 REUNIONES DE ACERCAMIENTO Y COORDINACION AMBIENTAL

El grupo de gestién ambiental y social mantuvo comunicacién con los ingenieros de la obra, tanto de
la entidad contratante TIERRASUA S.A.S. como del equipo del contratista. Estas reuniones,
realizadas en obra, permitieron fortalecer su participacion en los temas ambientales, promoviendo la
apropiacion y correcta implementacion de las medidas establecidas para el desarrollo del proyecto.

De igual manera, se propicio el acercamiento con el personal durante las visitas realizadas por el
grupo, considerando fundamental su compromiso en el desarrollo de las actividades ambientales.

lustracion 12. Registro fotografico de reuniones ambientales realizadas en obra

LU -
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Fuente: Propia
3.4 CUMPLIMIENTO DE REQUERIMIENTOS LEGALES

3.4.1 Adquisicion de material granular

El material de base granular a suministrar provendra de la cantera Agregados Santa Lucia, fuente
minera que cuenta con titulo minero expedido por el Instituto Colombiano de Geologia y Mineria
(INGEOMINAS), y con licencia ambiental emitida por la autoridad ambiental del departamento de
Boyacd CORPOBOYACA. (Ver anexo 9. Registro minero y licencia ambiental cantera).

Para el periodo comprendido entre el 11 de marzoy el 07 de abril de 2026, no se realizé el suministro
de base granular, toda vez que no se ejecutaron actividades que requirieran el uso de este material.
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1
3.4.2 Adquisicion de mezcla asféltica en caliente MDC-19

La mezcla asféltica suministrada fue obtenida de la planta de asfalto de nombre comercial
Tecniasfaltos (\VVer anexo 10. Certificado de adquisicion de mezcla asfaltica MDC-19)., centro de
produccién de mezclas asfalticas en caliente ubicado aproximadamente en el kildbmetro 1,0 de la via
Tunja-Villa de Leyva, que cuenta con permiso de emisiones atmosféricas vigente, segiin Resolucion
No. 459 de 31 de marzo de 2022, otorgada por la Corporacion Auténoma Regional de Boyaca —
CORPOBOYACA, cuya titularidad corresponde a las sefioras Adriana Rocio Benitez Camargo y Ana
Maria Benitez Camargo. (\VVer anexo 11. Licencia ambiental Planta de Asfalto).

3.5 MANEJO INTEGRAL DE MATERIALES DE CONSTRUCCION

Se llevaron a cabo acciones en pro de contribuir con el manejo integral de los materiales de
construccién y con ello la preservacion del medio ambiente:

e No fue necesario implementar medidas relacionadas con el acordonamiento, sefializacion o
cobertura de materiales de construccion en frentes de obra, toda vez que no se realizaron acopios
temporales. Complementario a esto, se prohibio la disposicion de materiales en reas cercanas a
drenajes, canales o cuerpos de agua.

o El material de fresado generado durante la operacion de la maquina fresadora fue recolectado y
cargado de manera continua y simultanea en las volquetas dispuestas para tal fin, evitando su
dispersion sobre la calzada y areas aledafias. Este material fue trasladado hacia los sitios de acopio
autorizados, con el fin de garantizar su adecuada disposicién y manejo.

La disposicion en los sitios de acopio y la gestion del material estuvieron a cargo de la entidad
contratante TIERRASUA S.A.S.

llustracion 13. Operacion de fresado y cargue directo de material en volqueta — Tramo 1

Lic]

Fuente: Propia

e La entidad contratante TIERRASUA S.A.S. puso a disposicion vehiculos de acarreo equipados
con sistema de cubrimiento para el transporte de materiales durante la ejecucion de las actividades
en obra. Con el fin de garantizar su uso adecuado, el contratista realizo el seguimiento al
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cumplimiento de esta medida, manteniéndose de forma permanente. Esto permitié minimizar el
riesgo de derrames que pudieran generar desorden en las vias, asi como la emision de polvo o
material particulado.

llustracion 14. Transporte de materiales en vehiculos de acarreo debidamente cubiertos

Fuente: Propia

3.6 MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS, CONVENCIONALES Y
ESPECIALES

3.6.1 Manejo de residuos solidos y convencionales

El manejo de los residuos s6lidos convencionales generados en obra se realiz6 a través del punto
ecoldgico instalado en las proximidades de los tramos viales activos Tramo 1y Tramo 7, conformado
por tres (3) canecas de colores verde, blanca y negra, de conformidad con lo establecido en la
Resolucién 2184 de 2019, mediante la cual se adopta en el territorio nacional el codigo de colores
para la separacion de residuos en la fuente.

En estas canecas se efectuo la recoleccion y almacenamiento temporal de residuos aprovechables, no
aprovechables y organicos.

lustracion 15. Canecas de recoleccion de residuos, punto ecoldgico - Tramo 1

Fuente: Propia
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La entrega o disposicion final de estos desechos se efectia mediante los camiones de recoleccion de
basura de la empresa de aseo del municipio de Tunja, URBASER S.A. E.S.P. que circulan en diasy
horarios establecidos.

lustracion 16. Revision y disposicion de residuos en contenedores para recoleccion, Tramo 1

Wz g TRy

Fuente: Propia

El proceso de entrega de los desechos comprende tres etapas: la primera consiste en verificar durante
la gestion de reciclaje, la separacion y almacenamiento adecuado, esto para garantizar que los residuos
sean acumulados en las canecas que corresponden, evitando ser mezclados; la segunda, refiere a sellar
muy bien las bolsas a tiempo, justo cuando se ha completado la capacidad del objeto pléstico; tercero,
se ubican sobre la acera o contenedor a la espera de ser recogidos por los camiones de recoleccion.

3.6.2 Manejo de residuos especiales

Filtros usados contaminados con aceite de motor y residuos de lubricante, provenientes de la
maquinaria amarilla, fueron entregados a la empresa autorizada para disposicion final y tratamiento,
a través de la compafiia SUPER LUBRICANTES CEMHO. (Ver anexo 12. Certificado de manejo y
disposicion residuos Respel).

3.6.3 Kit de manejo de derrames residuos peligrosos
Se suministr6 un kit basico de control de derrames ubicado en el punto de seguridad al servicio de

posibles derrames de sustancias peligrosas. Los elementos que componen este kit son chequeados
mensualmente, controlando su permanencia. (\Ver anexo 13. Registro de inspeccion kit de derrames).
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Fuente: Propia

3.6.4 Almacenamiento y suministro de combustibles

El suministro de combustible requerido para la operacion de la maquinaria se realiz6 directamente
mediante el tanqueo en la Estacion de Servicio El Carare. Esta actividad se Ilevo a cabo en las
instalaciones autorizadas del establecimiento, garantizando condiciones adecuadas para el manejo
seguro de combustibles y minimizando riesgos de contaminacién ambiental. El abastecimiento se
efectu6 de forma controlada, asegurando el cumplimiento de los procedimientos operativos
establecidos por la estaciéon de servicio y se verifico ademas que los equipos se encontraran en
condiciones 6ptimas antes del tanqueo, contribuyendo a la prevencién de impactos negativos sobre
el entorno, en pro de practicas responsables en el manejo de combustibles.

lustracion 18. Suministro de combustible maquina pavimentadora y fesadora

Fuente: Propia

3.7 MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS RCD

Los residuos de construccion y demolicion (RCD) generados en obra corresponden al escombro de
la apertura mecanica del pavimento existente y al material resultante de la actividad de fresado de la
capa asfaltica. La entidad contratante TIERRASUA S.A.S. se encarga de su manejo integral,
incluyendo la recoleccion periddica, el retiro directo de los frentes de trabajo, y el transporte a sitios
autorizados, evitando acopios provisionales o temporales en los tramos intervenidos.
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3.8 ATENCION A PQRS POR PARTE DE LA COMUNIDAD

Durante la ejecucidn de las obras no se recibieron peticiones, quejas, reclamos o sugerencias (PQRS)
por parte de la comunidad. Por esta razén, no fue necesario llevar a cabo el seguimiento ni la gestion
de PQRS para identificar causas o definir acciones de manejo, y tampoco se requirié dar respuesta a
la comunidad frente a inquietudes o solicitudes.

3.9 MANEJO DE MAQUINARIA, EQUIPOS Y VEHICULOS

3.9.1 Revision pre operacional a la maquinaria

Chequeos preoperacionales fueron efectuados a la maquinaria pesada por los operadores de la firma
contratista, actividad desarrollada antes de poner los equipos en operacion, con el objetivo de verificar
condiciones Optimas de funcionamiento y detectar oportunamente fallas mecanicas o posibles
derrames de sustancias toxicas que pudieran causar contaminacion del entorno (\er anexo 14.
Inspecciones preoperacionales).

lustracion 19. Control preoperacionales de maquinaria en obra

Fuente: Propia

3.9.2 Mantenimientos preventivos y/o correctivos realizados a la maquinaria

Se realiz6 el mantenimiento preventivo a algunas de las maquinas puestas a disposicion para la
ejecucion de las obras del proyecto, incluyendo la revision de sistemas hidraulicos, lubricacion de
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componentes y verificacion de niveles de combustibles y fluidos. Estas acciones permitieron
garantizar el correcto desempefio de la maquinaria. (\Ver anexo 15. Registros de mantenimiento).

3.9.3 Aparcamiento de maquinaria

Una vez culminadas las actividades diarias de obra, la maquinaria fue trasladada y estacionada en la
Estacion de Servicio El Carare cercana al Tramo 1, donde permanecié durante las jornadas nocturnas
y los dias no laborales. Esta disposicion fue posible gracias a la colaboracion del establecimiento, el
cual facilito el espacio requerido para el adecuado resguardo de los equipos.

lustracion 20. Estacionamiento de maquinaria de obra — Tramo 1

Fuente: Propia

Nota: El uso de unidades sanitarias se realiza acudiendo a los establecimientos autorizados
adyacentes a los tramos activos, por lo tanto, las aguas residuales generadas son dispuestas a través
del sistema de alcantarillado existente. (\Ver Capitulo 4. Componente SST, pagina 33).

Componente Ambiental elaborado por: Componente Ambiental revisado y aprobado por:

e

Ing. Javier Antonio Rojas Cruz
Profesional Ambiental
ORBEING S.ASS. Profesional Ambiental
TIERRASUA S.A.S.
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CAPITULO 4
ACTIVIDADES COMPONENTE SST

4.1 CAPACITACIONES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Acorde a cronograma de capacitacion en temas de seguridad y salud en el trabajo SST (VVer anexo
16. Cronograma de capacitacion SST), estructurado para ser llevado a cabo durante el plazo de
ejecucion contractual del contrato, se realizan en el mes tres (3) capacitaciones dirigidas por el
profesional ingeniero Industrial Carlos Jofred Robayo Berrio responsable del SG-SST de la empresa
contratista de obra ORBEING S.A.S. al personal de trabajo (\VVer anexo 17. Registros de asistencia
capacitacion SST).

Tabla 13. Capacitaciones SST realizadas en el periodo marzo de 2026

No. TEMA DE CAPACITACION PARTICIPANTES
1 Prevencion de accidentes 12 trabajadores
2 Manejo salud mental y tips de memoria 18 trabajadores
3 Prevencion de enfermedades en el trabajo 9 trabajadores

Fuente: Propia

4.1.1 Prevencion de accidentes

El dia 16 de marzo de 2026 se realiz6 una capacitacion en obra orientada a la prevencion de accidentes
laborales, con el objetivo de fortalecer las practicas seguras durante la ejecucion de las actividades en
la obra. Se sensibilizo al personal sobre la importancia del autocuidado, el uso de los elementos de
proteccion personal EPP y el cumplimiento de algunas medidas de seguridad establecidas.

Fotografia 1. Capacitacion “Prevencion de accidentes”

Fuente: Propia

Por otra parte, se socializo el protocolo para el reporte oportuno de accidentes e incidentes, haciendo
énfasis en la actuacion inmediata; asimismo, se invitd a los trabajadores a la adopcion de
comportamientos adecuados que permitan reducir incidentes.
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4.1.2 Manejo de salud mental y tips de memoria

El dia 24 de marzo de 2026 se realiz6 una capacitacién en obra sobre el manejo de la salud mental y
el fortalecimiento de la memoria, con el fin de aportar al bienestar del personal en el desarrollo de sus
labores. En la charla se brindaron recomendaciones para manejar el estrés, mantener un buen estado
emocional y adoptar habitos que favorezcan el equilibrio personal. Se compartieron algunos tips
practicos para mejorar la memoria, la concentracion y la organizacién de tareas diarias.

Fotografia 2. Capacitacion “Manejo de salud mental y tipos de memoria”

M g o

Fuente: Propi

4.1.2 Prevencion de enfermedades en el trabajo

El 07 de abril de 2026 se llevo a cabo una capacitacion dirigida al personal de obra, enfocada en la
prevencion de enfermedades laborales, con el prop6sito de promover condiciones de trabajo seguras
y saludables. Durante la actividad se socializaron los principales factores de riesgo asociados a las
labores desarrolladas, haciendo énfasis en la prevencion de enfermedades osteomusculares,
respiratorias y aquellas derivadas de la exposicién a agentes fisicos y quimicos. Se brindaron
recomendaciones sobre higiene postural, pausas activas, uso adecuado de elementos de proteccion
personal y habitos de autocuidado. Esta capacitacion permitié fortalecer la cultura de prevencion en
el equipo de trabajo y el cumplimiento de las disposiciones en materia de seguridad y salud en el
trabajo SST. Adicionalmente, se resolvieron inquietudes del personal, facilitando la apropiacion de
los temas tratados y su aplicacion en las actividades diarias en obra.

Fotografia 3. Capacitacion “Prevencion de enfermedades en el trabajo”

Fuente: Propia
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4.2 EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES DE INGRESO/PERIODICO/ EGRESO

Se gestiond la realizacién de los exdmenes médicos ocupacionales de ingreso del personal a vincular
al proyecto, a través de la compafiia ASSOC S.A.S. Una vez obtenidos los resultados y revisado el
concepto médico emitido por esta IPS, se validd que los trabajadores no presentaran condiciones de
salud que pudieran verse afectadas por las actividades propias del cargo, procediendo a su vinculacion
con ORBEING S.A.S.

Cabe destacar que algunos trabajadores ya se encontraban previamente vinculados con la firma

contratista. (Ver anexo 18. Examenes médicos ocupacionales).

Tabla 14. Exdmenes médicos ocupacionales de personal vinculado al proyecto

No. NOMBRES Y APELLIDOS CARGO EXAMEN
1 JAVIER ANTONIO ROJAS CRUZ DIRECTOR DE OBRA PERIODICO
2 JOSE WILMER MANCIPE MARTINEZ RESIDENTE DE OBRA INGRESO
3 KEVIN ESTEBAN SARMIENTO ALVAREZ RESIDENTE DE OBRA INGRESO
4 JAVIER ANTONIO ROJAS CRUZ PROFESIONAL AMBIENTAL PERIODICO
5 CARLOS JOFRED ROBAYO BERRIO PROFESIONAL SISO PERIODICO
6 RONALD MARTINEZ OROZCO TOPOGRAFO INGRESO
7 ANA MARIA BENITEZ CAMARGO ESP. GEOTECNIA-PAVIMENTOS PERIODICO
8 DAVID ORLANDO BARRERA BERNAL ESTUDIANTE PASANTE INGRESO
9 JOSE DOMINGO INFANTE MOLINA OPERADOR INGRESO
10 | ISIDRO CASTELBLANCO PEREZ OPERADOR INGRESO
11 | JOSE LUIS JIMENEZ SUSPES OPERADOR / NIVELETERO INGRESO
12 | LUIS ALBERTO ECHEVERRIA GUTIERREZ OPERADOR / AYUDANTE PERIODICO
13 | JOSE EFRAIN MORENO BERNAL OPERADOR / NIVELETERO INGRESO
14 | YEISON ARMANDO BERMUDES QUIROGA OPERADOR / NIVELETERO INGRESO
15 | VICTOR MANUEL GONZALEZ ARIAS OPERADOR / NIVELETERO INGRESO
16 | FERNANDO J. BAUTISTA CASTELBLANCO AYUDANTE DE OBRA INGRESO
17 | CARLOS ALBERTO CELY CALDAS AYUDANTE DE OBRA INGRESO
18 | DIEGO FERNANDO MARTINEZ RODRIGUEZ | AYUDANTE DE OBRA INGRESO
19 | EDUAR DUVAN URAZAN CARDOZO AYUDANTE DE OBRA INGRESO
20 | VICTOR MANUEL PUIN CONTRERAS NIVELETERO PERIODICO
21 | NELSON ENRIQUE MALAVER CARO CONTROLADOR VIAL/AYUDANTE INGRESO
22 | ANGY SOFIA CELY RUBIO CONTROLADORA VIAL INGRESO
23 | DIANA MILENA INFANTE FLOREZ CONTROLADORA VIAL INGRESO

Fuente: Propia

4.3 AFILIACIONES Y PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

4.3.1 Afiliacion a los sistemas EPS, AFP y ARL

En cumplimiento de la Ley 100 de 1993, por la cual se crea el sistema de seguridad social integral y
se dictan otras disposiciones, se efecttian afiliaciones a los sistemas de salud EPS, pensién AFP y
riesgos laborales ARL de trabajadores vinculados para el proyecto con la empresa ORBEING S.A.S.
(Ver anexo 19. Afiliaciones a EPS, AFP y ARL).
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4.3.2 Pagos a seguridad social integral

Los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral del personal fueron realizados mediante el pago
de la Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes PILA. Se adjuntan las planillas correspondientes
al mes de marzo de 2026, junto con el certificado expedido por el respectivo revisor fiscal de la firma
contratista. (Ver anexo 20. Certificado y planillas de pago de Seguridad Social).

Tabla 15. Afiliaciones a seguridad social marzo de 2026

PERSONAL PROFESIONAL

NOMBRE CARGO DOCUMENTO EPS AF:‘FILIACIOﬁRL EMPRESA
JAVIER ANTONIO ROJAS CRUZ DIRECTOR DE OBRA 7.183.489 SANITAS COLPENSION SURA ORBEING S.AS.
JOSE WILMER MANCIPE MARTINEZ RESIDENTE DE OBRA 1.056.572.793 SALUD OTAL PORVENIR | SURA ORBEING S.AS
KEVIN ESTEBAN SARMIENTO ALVAREZ RESIDENTE DE OBRA 1.049.655.662 FAMISANAR COLPENSION SURA ORBEING S.A'S
JAVIER ANTONIO ROJAS CRUZ PROF. AMBIENTAL 7.183.489 SANITAS COLPENSION SURA ORBEING S.AS.
CARLOS JOFRED ROBAYO BERRIO PROF. SISO 7.315.602 SANITAS COLPENSION | SURA ORBEING S.AS.
RONALD MARTINEZ OROZCO TOPOGRAFO 7.601.786 NUEVA EPS PORVENIR | SURA ORBEING S.AS.
ANA MARIA BENITEZ CAMARGO ESP. GEOTECNIAY PA 33.376.474 SANITAS COLPENSION SURA ORBEING /INDEP

PERSONAL DE APOYO

NOMBRE CARGO DOCUMENTO EPS AF;\FILIACIOIXRL EMPRESA

DAVID ORLANDO BARRERA BERNAL ESTUDIANTE PASANTE 1.053.442.097 NO APLICA NO APLICA | SURA ORBEING S.AS.
PERSONAL MANO DE OBRA Y OPERADORES

NOMBRE CARGO DOCUMENTO EPS AF;\FILIACIO’:RL EMPRESA
JOSE DOMINGO INFANTE MOLINA OPERADOR 7.161.459 SALUD TOTAL PROTECCION SURA ORBEING S.AS.
ISIDRO CASTELBLANCO PEREZ OPERADOR 6.762.866 SANITAS COLPENSION SURA ORBEING S.AS.
JOSE LUIS JIMENEZ SUSPES OPERADOR/NIVELET. 4.081.371 NUEVA EPS PORVENIR SURA ORBEING S.AS.
LUIS ALBERTO ECHEVERRIA OPERADOR/AYUDANT. 1.002.330.141 | FAMISANAR PROTECCION SURA ORBEING S.AS.
JOSE EFRAIN MORENO BERNAL OPERADOR/NIVELET. 4.046.937 SANITAS PROTECCION SURA ORBEING S.AS.
YEISON ARMANDO BERMUDES QUIROGA | OPERADOR/NIVELET. 1.049.638.088 SANITAS PORVENIR SURA ORBEING S.AS.
VICTOR MANUEL GONZALEZ ARIAS OPERADOR/NIVELET. 4.046.857 NUEVA EPS PORVENIR SURA ORBEING S.AS.
FERNANDO J. BAUTISTA CASTIBLANCO AYUD.OBRA. 7.164.868 NUEVA EPS PROTECCION SURA ORBEING S.AS.
CARLOS ALBERTO CELY CALDAS AYUD.OBRA 6.772.230 NUEVA EPS PORVENIR SURA ORBEING S.AS.
DIEGO F. MARTINEZ RODRIGUEZ AYUD.OBRA 1.026.556.357 NUEVA EPS PROTECCION SURA ORBEING S.AS.
EDUAR DUVAN URAZAN CARDOZO AYUD.OBRA/NIVELET. 1.050.605.055 NUEVA EPS PROTECCION SURA ORBEING S.AS.
VICTOR MANUEL PUIN CONTRERAS NIVELETERO 1.049.608.847 NUEVA EPS PORVENIR SURA ORBEING S.AS.

PERSONAL AUXILIAR DE TRANSITO

NOMBRE CARGO DOCUMENTO EPS AFF/;\FILIACIO’):RL EMPRESA
NELSON ENRIQUE MALAVER CARO CONTROLADOR VIAL 1.049.647.912 NUEVA EPS PORVENIR SURA ORBEING S.AS.
ANGY SOFIA CELY RUBIO CONTROLADOR VIAL 1.049.658.949 NUEVA EPS COLPENSION SURA ORBEING S.AS.
DIANA MILENA INFANTE FLOREZ CONTROLADOR VIAL 1.049.653.637 FAMISANAR PORVENIR SURA ORBEING S.AS.

Fuente: Propia

Teniendo en cuenta que el contrato inicio el 11 de marzo de 2026 y que el pago de los aportes al
Sistema de Sequridad Social Integral se realiza mes vencido, para el presente informe, con corte al
07 de abril de 2026, se adjunta la planilla correspondiente a dicho mes. En este sentido, todos los
trabajadores relacionados en la Tabla 15, se encuentran debidamente incluidos en la planilla de
sequridad social aportada. Asi mismo, se deja constancia de que el cumplimiento de esta obligacion
se realiza conforme a la normatividad vigente.
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4.4 PUNTO DE SEGURIDAD

Se instalé un punto de seguridad en los tramos viales activos, dispuestos para la atencién oportuna
ante cualquier eventualidad que pudiera presentarse durante la ejecucién de las actividades en obra.
Este punto conto con camilla de emergencia, botiquin de primeros auxilios y extintor, garantizando
asi una respuesta inicial adecuada ante situaciones de riesgo. De manera complementaria, en ese
mismo espacio se instald el punto ecoldgico para la separacion de los residuos sélidos convencionales
generados en la obra, promoviendo practicas adecuadas de manejo ambiental.

llustracion 21. Punto de seguridad instalado en Tramo 1

Fuente: Propia
4.5 INSPECCION DE BOTIQUIN Y EXTINTOR

4.5.1 Inspeccion de botiquin de primeros auxilios

El botiquin de primeros auxilios es revisado por el profesional SISO para verificar que cuente con la
totalidad de los elementos minimos necesarios. Tras su inspeccion, se evidencio que el botiquin
cuenta con los elementos completos y con fechas vigentes, quedando debidamente equipado para su
uso en situaciones de emergencia que puedan presentarse. (Ver anexo 21. Registro de inspeccion
botiquin primeros auxilios).

lustracion 22. Inspeccion de botiquin de primeros auxilios punto de seguridad — Tramo 1

Fuente: Propia
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4.5.2 Inspeccion de extintores contra incendios

Los extintores contra incendios ubicados en la maquinaria puesta a disposicion y en el punto de
seguridad instalado en tramos activos, fueron verificados con el fin de constatar sus fechas de vigencia
y condiciones generales. Como resultado de la revisidn, se evidencidé que estos elementos se
encuentran en optimas condiciones para su uso en caso de presentarse una eventualidad que involucre
fuego. (Ver anexo 22. Registro de inspeccion extintores).

lustracion 23. Inspeccion de extintor maquina pavimentadora y compactador neumatico

Fuente: Propia
4.6 SUMINISTRO DE DOTACION Y/O ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL EPP

El personal recibi6 de parte de ORBEING S.A.S. dotacion y elementos de proteccion personal
necesarios para ser empleados en las labores, elementos como guantes, mascarilla y gafas fueron
reposicionados. (Ver anexo 23. Registros de entrega de dotacion y elementos EPP).

llustracion 24. Reposicion de elementos de proteccién personal

Fuente: Propia

4.7 DISPONIBILIDAD DE BANO PARA PERSONAL DE OBRA
Para atender las necesidades fisioldgicas del personal, se dispone de unidades sanitarias ubicadas en

establecimientos comerciales adyacentes a los tramos de obra, los cuales son frecuentados por el
personal durante su tiempo de refrigerio o durante la jornada.
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Los establecimientos comerciales, como tiendas y cigarrerias, al evidenciar la compra de productos
por parte de los trabajadores, autorizan el uso de sus baterias sanitarias para la atencion de sus
necesidades. Esta facilidad es brindada por varios establecimientos ubicados en los tramos de obra
(Ver anexo 24. Autorizaciones uso de unidades sanitarias).

4.8 PAUSAS ACTIVAS
Con el fin de promover el bienestar del personal y fomentar habitos saludables, se realizaron pausas

activas grupales, dirigidas por el ingeniero SISO. Estas actividades permitieron reducir la fatiga,
mejorar la disposicion del personal y generar espacios de integracion en el equipo de trabajo.

llustracion 25. Actividad de pausas activas en tiempos de descanso

Fuente: Propia

4.9 INDUCCION Y/O REINDUCCION

El coordinador responsable del Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo de ORBEING
S.A.S., realiza el proceso de induccion al personal nuevo contratado para laborar en el proyecto, en
el que pone en conocimiento al trabajador informacion relevante acerca de la organizacion, mision,
visidn, historia y su estructura, recomendaciones del puesto de trabajo a ocupar y capacitacion general
con relacion al Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), sus politicas,
objetivos, directivas, comités, representantes, brigadistas, entre otros aspectos fundamentales. (\/er
anexo 25. Certificados y examenes de induccion).

Tabla 16. Relacion de personal con induccion marzo - abril de 2026

No. NOMBRES Y APELLIDOS CARGO PROCESO
1 JAVIER ANTONIO ROJAS CRUZ DIRECTOR DE OBRA INDUCCION
2 JOSE WILMER MANCIPE MARTINEZ RESIDENTE DE OBRA INDUCCION
3 KEVIN ESTEBAN SARMIENTO ALVAREZ RESIDENTE DE OBRA INDUCCION
4 JAVIER ANTONIO ROJAS CRUZ PROFESIONAL AMBIENTAL INDUCCION
5 CARLOS JOFRED ROBAYO BERRIO PROFESIONAL SISO INDUCCION
6 RONALD MARTINEZ OROZCO TOPOGRAFO INDUCCION
7 ANA MARIA BENITEZ CAMARGO ESP. GEOTECNIA-PAVIMENTOS INDUCCION
8 DAVID ORLANDO BARRERA BERNAL ESTUDIANTE PASANTE INDUCCION
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No. NOMBRES Y APELLIDOS CARGO PROCESO
9 JOSE DOMINGO INFANTE MOLINA OPERADOR INDUCCION
10 | ISIDRO CASTELBLANCO PEREZ OPERADOR INDUCCION
11 | JOSE LUIS JIMENEZ SUSPES OPERADOR / NIVELETERO INDUCCION
12 | LUIS ALBERTO ECHEVERRIA GUTIERREZ OPERADOR / AYUDANTE INDUCCION
13 | JOSE EFRAIN MORENO BERNAL OPERADOR / NIVELETERO INDUCCION
14 | YEISON ARMANDO BERMUDES QUIROGA OPERADOR / NIVELETERO INDUCCION
15 | VICTOR MANUEL GONZALEZ ARIAS OPERADOR / NIVELETERO INDUCCION
16 | FERNANDO J. BAUTISTA CASTELBLANCO AYUDANTE DE OBRA INDUCCION
17 | CARLOS ALBERTO CELY CALDAS AYUDANTE DE OBRA INDUCCION
18 | DIEGO FERNANDO MARTINEZ RODRIGUEZ AYUDANTE DE OBRA INDUCCION
19 | EDUAR DUVAN URAZAN CARDOZO AYUDANTE DE OBRA INDUCCION
20 | VICTOR MANUEL PUIN CONTRERAS NIVELETERO INDUCCION
21 | NELSON ENRIQUE MALAVER CARO CONTROLADOR VIAL/AYUDANTE | INDUCCION
22 | ANGY SOFIA CELY RUBIO CONTROLADORA VIAL INDUCCION
23 | DIANA MILENA INFANTE FLOREZ CONTROLADORA VIAL INDUCCION

Fuente: Propia

4.10 IDENTIFICACION DE PELIGROS EN OBRA — ANALISIS DE TRABAJO SEGURO

Se aplica la metodologia de Analisis de Trabajo Seguro — ATS para identificar y evaluar los peligros
y riesgos a los que esta expuesto el personal durante la ejecucién de las actividades de obra, definiendo
medidas preventivas parea la mitigacion de accidentes. Su implementacion se realiza en conjunto con
el personal, promoviendo la identificacion de condiciones y actos inseguros, asi como la adopcion de
préacticas de trabajo seguro. Este analisis se lleva a cabo previo al inicio de las actividades y se
documenta a través del formato FO-050-32-01 (\Ver anexo 26. Analisis de trabajo seguro - ATS).

4.11 PREOPERACIONALES

Los operarios responsables de la maquinaria realizaron la inspeccion preoperacional de los equipos,
verificando su optimo estado de funcionamiento. Esta actividad se llevé a cabo antes del inicio de la
operacion, con el fin de detectar posibles fallas mecanicas que pudieran representar riesgo para el
trabajador, el personal de obra y terceros. (\VVer anexo 14. Inspecciones preoperacionales).

llustracion 26. Inspeccion pre operacional de la maquinaria de obra

26 mar 2026 8:25:27 a. m.
5.54125946N 73.36825649W
#26-19 Carrera 17

Fuente: Propia
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4.12 PROFESIOGRAMAS DEL PERSONAL VINCULADO AL PROYECTO

Fueron elaborados los profesiogramas de los trabajadores vinculados al proyecto en los cuales se
establecen los perfiles ocupacionales en funcidn de los factores de riesgo asociados a cada cargo. (\/er
anexo 27. Profesiogramas del personal vinculado).

4.13 INDICADORES DE GESTION DEL MES DE MARZO

Se dio cumplimiento a los indicadores de gestion correspondientes al mes de marzo-abril, en el marco
del SG-SST, como herramienta para el seguimiento, control y mejora continua de las condiciones de
seguridad y salud en el trabajo en el proyecto. (\Ver anexo 28. Indicadores de gestion).

4.14 AUTOEVALUACION DE ESTANDARES MINIMOS ANO 2026

Se elabor6 la autoevaluacion de los Estandares Minimos del Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud
en el Trabajo (G-SST) correspondiente al afio 2026, de conformidad con la normatividad vigente,
permitiendo establecer el grado de cumplimiento de los requisitos aplicables, asi como la
identificacion de brechas y la formulacion de acciones de mejora para el fortalecimiento continuo del
sistema. (Ver anexo 29. Autoevaluacion de estandares minimos afio 2026).

415ACTUACION DEL COMITE PARITARIO EN SEGURIDAD Y SALUD
OCUPACIONAL COPASST

Los miembros que conforman el Comité Paritario de Salud Ocupacional (COPASST) de ORBEING
S.A.S. se reunieron con el proposito de abordar temas cruciales relacionados con la salud y la
seguridad en el trabajo.

Se elabor( y suscribi¢ la respectiva acta de reunién, donde se consign6 detalladamente todo lo tratado,
los acuerdos alcanzados y las acciones a seguir para garantizar un entorno laboral seguro y saludable.
Las decisiones tomadas y las acciones acordadas en esta reunidon se implementaran segin lo
estipulado en el acta, con el compromiso de todos los miembros del COPASST de ORBEING S.A.S.
para velar por la salud y la seguridad de todos los trabajadores de la empresa (Ver anexo 30. Actas
de reunion COPASST).

Componente SST elaborado por: Componente SST ?visado y aprobado por:

(_1_ 3 J-__,.i-‘a
LTURTE (RS

E,

Ing. Ledin Alexandra Huertas Caro
Profesional SISO
ORBEING S.ASS. TIERRASUA S.A.S.
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CAPITULO 5
ACTIVIDADES COMPONENTE PLAN DE MANEJO DE TRANSITO

El contratista de obra elabor6 los Planes de Manejo de Transito (PMT) de los tramos 1y 7, teniendo en
cuenta que corresponden a los sectores priorizados para el inicio de las intervenciones. Estos planes fueron
presentados de manera formal a la entidad contratante TIERRASUA S.A.S. para su respectiva revision y
aprobacion, de los cuales se recibieron observaciones que fueron atendidas para su aceptacion final.

Es importante sefialar que, mientras se surtia el proceso de revision y aprobacion de los PMT de los tramos
1y 7, estos fueron implementados conforme a sus versién iniciales o ajustadas, manteniéndose los tramos
con la sefializacion suficiente garantizando la seguridad de los usuarios y del personal de obra.

5.1 ELEMENTOS DE SENALIZACION EMPLEADOS

Se emplearon los elementos de sefializacion conforme a lo establecido en el presupuesto del PMT,
disponiendo de dispositivos de canalizacion, sefiales informativas, preventivas, paletas “pare y siga”,
y barreras plasticas. Respecto a cinta de sefializacion, esta no se requirié ser utilizada durante el
periodo que corresponde el presente informe. Por otra parte, se contd con personal controlador vial
para la regulacion del tréfico.

5.2 DISPOSITIVOS DE CANALIZACION

Se instalaron conos de sefializacion de 90 cm de alto en los tramos intervenidos, ubicados de forma
continua y ordenada, con una separacion adecuada entre si para delimitar claramente las areas
afectadas por las obras. Estos elementos permitieron marcar de manera visible las zonas destinadas
al transito vehicular, facilitando asi la orientacion y reduciendo el riesgo de ingreso a areas no
permitidas. Al ser estos dispositivos de facil manejo, permitieron su rapida instalacion y reubicacion
a medida que avanzaban las actividades, manteniendo en todo momento la adecuada delimitacion y
restriccion de los frentes de intervencion.

llustracion 27. Conos de sefializacion de 90 cm de alto — Tramo 1

Fuente: Propia

Direccidn: Calle 27 No. 09-30 Cel: 314 330 8903 Email: mantenimientovialtunja2026 @gmail.com




ORGANIZACION

CONTRATISTA DE OBRA CONTRATO No. IPO-004-2026 mé'"“m
. ——
Los conos de sefializacion fueron instalados y reubicados por los controladores viales, quienes
estuvieron a cargo del funcionamiento del Plan de Manejo de Transito (PMT), bajo la supervision del
profesional SISO. Para el caso del Tramo 1, donde se ejecuté el cierre alternado de carril izquierdo y
derecho, la distribucion de los conos se realiz6 garantizando que el carril habilitado para la circulacion
vehicular permaneciera debidamente delimitado y sefializado.

llustracién 28. Reubicacion de conos de sefializacion de 90 cm de alto — Tramo 1

Fuente: Propia

5.3 SENALES PREVENTIVAS

Se ubicaron sefiales preventivas para advertir a los usuarios sobre la presencia de actividades en el
frente de obra. Se instald la sefial de maquinaria en la via, con el fin de informar sobre la operacion
de equipos; la sefial de bandereo, indicando la regulacion manual del transito; y la sefial de
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trabajadores en la via, para advertir la presencia de personal en la calzada. Estas sefiales se dispusieron
al inicio y al final de la intervencion, a ambos costados de los carriles, de manera que pudieran ser
identificadas en ambos sentidos de circulacion, y fueron instaladas sobre soportes tipo tripode, lo que

facilito su reubicacion, asi como su montaje y desmontaje, en funcion del avance de las actividades
de obra a lo largo de los tramos intervenidos.

lustracion 29. Sefiales preventas instaladas — Tramo 1

Fuente: Propia

5.4 DISPOSITIVOS MANUALES

Se emplearon paletas de sefializacion “Pare” y “Siga”, operadas por los controladores viales para la
regulacion del transito vehicular en los frentes de obra. Los controladores se ubicaron en los extremos
del tramo intervenido, con el fin de coordinar el paso de los vehiculos por el carril habilitado.
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Desde uno de los extremos se indicaba el paso mediante la sefial “Siga”, permitiendo la circulacion
en un sentido, mientras que en el extremo opuesto se mantenia la sefial “Pare”, restringiendo el flujo
en sentido contrario. Esta dindmica se alternaba de manera controlada, garantizando el transito seguro
de vehiculos en ambos sentidos sobre un mismo carril, previniendo situaciones de congestién o
posibles colisiones.

llustracién 30. Controladoras viales — Tramo 1

Gl I S

2
A\

Fuente: Propia

La coordinacion entre los controladores viales para la regulacion del transito se realizé mediante el
uso de radioteléfonos, permitiendo el intercambio continuo de informacion entre los puntos de control
del tramo intervenido. Por este medio se comunicd de manera precisa el paso de los vehiculos,
incluyendo la identificacion del Gltimo vehiculo autorizado a transitar por el carril habilitado,
asegurando la circulacion alternada en ambos sentidos sobre un solo carril. EI empleo de estos
dispositivos permitio el control del flujo vehicular de forma ordenada, evitando la generacion de
congestiones, embotellamientos o situaciones que pudieran afectar a los usuarios; de igual manera
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contribuyo a la prevencion de incidentes y accidentes, garantizando la seguridad del personal
operativo y de los conductores durante la ejecucién de las intervenciones.

5.5 BARRERAS PLASTICAS

Se emplearon barreras plasticas, conocidas comlUnmente como maletines, elementos que
complementaron la sefializacion y reforzaron la restriccion del paso vehicular en los cierres de carril
de la calzada. Estos elementos se ubicaron en los puntos cercanos de inicio y fin de la obra, sirviendo
como proteccion para el controlador vial, quien se posiciono detras de ellos durante la operacion.

llustracion 31. Barreras plasticas instaladas — Tramo 1

Fuente: Propia
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5.6 SENALES INFORMATIVAS
Estas sefiales fueron ubicadas en puntos estratégicos, garantizando su visibilidad y comprension, y

contribuyendo a la seguridad vial, la organizacion del trénsito y el adecuado desarrollo de las labores
en el rea intervenida.

llustraciéon 32. Sefiales informativas instaladas — Tramo 1

WA

Fuente: Propia

5.7 DIVULGACION DEL PLAN DE MANEJO DE TRANSITO - PMT

Se realiz6 la distribucion de volantes informativos a los usuarios de la via, la colocacion de los mismos
debajo de las puertas de viviendas aledafas y su fijacion en postes de concreto, con el objetivo de
comunicar las intervenciones viales, las medidas de seguridad implementadas y las restricciones
temporales de transito.

lustracién 33. Divulgacion del Plan de Manejo de Transito — Tramo 1

Fuente: Propia
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5.8 PRESUPUESTO IMPLEMENTADO

El presupuesto implementado para el periodo correspondiente al presente informe es el que se
relaciona en el anexo respectivo, el cual contempla los costos asociados a la ejecucion de las
actividades desarrolladas durante dicho periodo (\Ver anexo 31. Presupuesto PMT implementado).

Componente PMT elaborado por: Componente PMT revisado y aprobado por:
/43{"&”
Ing. CafloglJofred Ro%Berrio Ing. Sebastian L. Vanegas Gonzalez
Pyofesional SIS Ingeniero de Transporte y Vias
ORBEING S.AS. TIERRASUA S.AS.
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ENTIDAD CONTRATANTE

FECHA ELABORACION
CONTRATO No. IPO-004-2026

229 16 03 | 2026

TIERRASUA’ INFORME DE AVANCE DE OBRA SEMANAL No. 1 dd mm | aaaa

Semana Numero: 1 Fecha desde: 09 de marzo de 2026 Fecha Hasta: 14 de marzo de 2026

CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 3817 DE 2025,
CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUNJA Y TIERRASUA S.A.S, PARA “AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUNJA Y TIERRASUA S.A.S. PARA EL MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LA MALLA VIAL
URBANA DEL MUNICIPIO DE TUNJA, EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA”

ORMACIO RAL D ONTRATO
Contratista; ORBEING S.A.S./NIT, 901.077.546-9 Representante Legal: Javier Antonio Rojas Cruz
Contratante: TIERRASUA S.A.S. / NIT. 901.285.377-2 Representante Legal: John Ernesto Carrero Villamil
Valor Inicial: $7.014.766.175,78 Plazo Inicial: Cuatro (4) meses
DAD ADA
TRAMO 1 SALIDA VILLA DE LEYVA, GLORIETA HUGOLINO, GLORIETA NORTE

Se dio inicio a las actividades de pavimentacién en el Tramo 1, comenzando con el fresado entre las abscisas K0+262.4 y K0+293.6, donde se
localiza una bahia en el costado izquierdo; el material retirado fue transportade por la entidad contratante TIERRASUA S.A.S. en volquetas hacia
el punto de acopio o disposicién final. Posteriormente, se realizé el barrido mecanico con minicargador barredora y el soplado con soplador de
mochila para garantizar la adecuada limpieza de la superficie; una vez finalizada esta etapa, se procedié a la aplicacién de la emulsion asfaltica
mediante tanque irrigador. Enseguida se ejecutaron las labores de extendido de la mezcla asféltica con la terminadora de asfalto (Finisher),
asegurando un nivel uniforme de la capa, seguidas del proceso de compactacién con vibrocompactador de doble rodillo y el sellado final con
compactador neumatico, garantizando las condiciones de densificacion requeridas. La mezcla fue transportada por la entidad TIERRASUA S.A.S.
en volquetas carpadas, lo que permitié conservar una temperatura 6ptima durante su extendido y posterior compactacidn.

Se contintian las actividades de pavimentacién en el Tramo 1, con el fresado entre las abscisas K0+156 y K0+293.6, carril izquierdo de la via; el
material retirado fue transportado por la entidad TIERRASUA S.A.S. en volquetas hacia el punto de acopio o disposicion final. Posteriormente, se
realizé el barrido mecanico con minicargador barredora y el soplado con soplador de mochila para garantizar la adecuada limpieza de la|
superficie; una vez finalizada esta etapa, se procedié a la aplicacién de la emulsion asfaltica mediante tanque irrigador. En seguida, se ejecutaron
las labores de extendido de la mezcla asfaltica con la terminadora de asfalto (Finisher), asegurando un nivel uniforme de la capa, seguidas del
proceso de compactacién con vibrocompactador de doble rodillo y el sellado final con compactador neumatico, garantizando las condiciones de
densificacién requeridas. La mezcla fue transportada por TIERRASUA S.A.S. en volquetas carpadas, lo que permitié conservar una temperatural
éptima durante su extendido y posterior compactacion.

Se avanzé en las actividades de pavimentacién en el Tramo 1, con el fresado entre las abscisas K0+156 y K0+290.9, carril derecho de la via; el
material retirado fue transportado en volquetas hacia el punto de acopio o dispoesicién final. Posteriormente, se realizo el barrido mecanico con
minicargador barredora y el soplado con soplador de mochila para garantizar la adecuada limpieza de la superficie; una vez finalizada esta etapa,
se procedio a la aplicacién de la emulsién asféltica mediante tanque irrigador.

Se ejecutaron las labores de extendido de la mezcla asféltica con la terminadora de asfalto (Finisher), asegurando un nivel uniforme de la capa,
seguidas del proceso de compactacion con vibracompactador de doble rodillo y el sellado final con compactador neumdtico, garantizando las
condiciones de densificacion requeridas. La mezcla fue transportada por TIERRASUA S.A.S. en volquetas carpadas, lo que permitié conservar,
una temperatura 6ptima durante su extendido y posterior compactacion.

De manera puntual, se realizé un reparcheo localizado entre las abscisas K0+120 y K0+129.6, carril derecho, con el fin de corregir una fallaj
especifica identificada en la estructura del pavimento. Previo a la ejecucion de las actividades descritas, se realizé un recorrido técnico conjunto
5 lentre Veolia, Tierrasua, la Gobernacién de Boyaca y Orbeing, con el fin de verificar el estado de los pozos y sumideros ubicados dentro del tramo
1 que requieren intervencién en cuanto al realce o cambio de tapas por parte de la empresa Veolia. Durante dicho recorrido, se identificaron tres
(3) pozas que requieren realce, asf como la adecuacién de tres (3) sumideros para la instalacion de rejilla plastica.

Continuando las actividades de pavimentacién en el Tramo 1, con el fresado entre las abscisas K0+290.9 y K0+347.2, carril derecho de la via; el
material retirado fue transportado por TIERRASUA S.A.S.en volquetas hacia el punto de acopio o disposicion final. Posteriormente, se realizé el
barrido mecénico con minicargador barredora y el soplado con soplador de mochila para garantizar la adecuada limpieza de la superficie; una vez
finalizada esta etapa, se procedié a la aplicacién de la emulsién asféaltica mediante tanque irrigador. A continuacion, se ejecutaron las labores de
extendido de la mezcla asfaltica con la terminadora de asfalto (Finisher), asegurando un nivel uniforme de la capa, seguidas del proceso de
compactacién con vibrocompactador de doble rodillo y el sellado final con compactador neumatico, garantizando las condiciones de densificacion
requeridas. La mezcla fue transportada por TIERRASUA S.A.S. en volquetas carpadas, lo que permitio conservar una temperatura 6ptima durante
su extendido y posterior compactacién.
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TRAMO 7 | AVENIDA COLON DESDE CARRERA 11 HASTA CALLE 16, CARRERA 14 ENTRE CALLE 16 Y CALLE 26

1 |Se realizan cortes de pavimento en el Tramo 7.

OBSERVACIONES

Funcionarios de la empresa Veolia S.A.E.S.P. manifestaron que no tenfan conocimiento del convenio ni de las intervenciones proyectadas, motivo
por el cual no se habia realizado previamente la verificacion del estado de la infraestructura hidraulica antes del inicio de las actividades.

1

REGISTRO FOTOGRAFICO DE AVANCE DE OBRA SEMANAL

TRAMO 1: SALIDA VILLA DE LEYVA, GLORIETA HUGOLINO, GLORIETA NORTE

INFORME ELABORADO, REVISADO Y APROBADO POR: CONTRATISTA DE OBRA
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JOSE'WILMER MANGIPE MARTINEZ JAVIER ANTONIO
C.C. No. 1.056.572.793 de Sotaquira C.C. No. 7.183.489 de Tunja

ELABORO: RESIDENTE DE OBRA No. 1 REVISO Y APROBO: REPRESENTANTE LEGAL
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Semana Numero: 2 Fecha desde: 16 de marzo de 2026 Fecha Hasta: 21 de marzo de 2026

CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 3817 DE 2025,
CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUNJA Y TIERRASUA S.A.S, PARA “AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUNJA Y TIERRASUA S.A.S. PARA EL MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LA MALLA VIAL
URBANA DEL MUNICIPIO DE TUNJA, EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA”

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Contratista: ORBEING S.A.S. /NIT. 901.077.546-9 Representante Legal: Javier Antonio Rojas Cruz
Contratante: TIERRASUA S.A.S. /NIT. 901.285.377-2 Representante Legal: John Ernesto Carrero Villamil
Valor Inicial: $7.014.766.175,78 Plazo Inicial: Cuatro (4) meses

ACTIVIDADES EJECUTADAS EN LA SEMANA

TRAMO 1 I SALIDA VILLA DE LEYVA, GLORIETA HUGOLINO, GLORIETA NORTE

Se continud las actividades de pavimentacién en el Tramo 1, con el fresado entre las abscisas K0+293.6 a K0+400.6, carril izquierdo de la via; el
material retirado fue transportado en volquetas hacia el punto de acopio o disposicién final. Posteriormente, se realizé el barrido mecanico con
minicargador barredora y el soplado con soplador de mochila para garantizar la adecuada limpieza de la superficie; una vez finalizada esta etapa,
se procedié a |a aplicacién de la emulsién asféltica mediante tanque irrigador. A continuacién, se ejecutaron las labores de extendido de la mezcla
asfaltica con la terminadora de asfalto (Finisher), asegurando un nivel uniforme de la capa, seguidas del proceso de compactacion con
vibrocompactador de doble rodillo y el sellado final con compactador neumatico, garantizando las condiciones de densificacion requeridas. La
mezcla fue transportada por TIERRASUA S.A.S. en volquetas carpadas, lo que permitié conservar una temperatura éptima durante su extendido y
posterior compactacion.

Se avanz6 las actividades de pavimentacién en el Tramo 1, con el fresado entre las abscisas K0+400.6 y KO+509.1, carril izquierdo de la via; el|
material retirado fue transportado por TIERRASUA S.A.S. en volquetas hacia el punto de acopio o disposicién final. Posteriormente, se realizé el
barrido mecénico con minicargador barredora y el soplado con soplador de mochila para garantizar la adecuada limpieza de la superficie; una vez
finalizada esta etapa, se procedié a la aplicacién de la emulsion asfaltica mediante tanque irrigador. A continuacién, se ejecutaron las labores de
extendido de la mezcla asfaltica con la terminadora de asfalto (Finisher), asegurando un nivel uniforme de la capa, seguidas del proceso de
compactacién con vibrocompactador de doble rodillo y el sellade final con compactador neumético, garantizando las condiciones de densificacion
requeridas. La mezcla fue transportada por TIERRASUA S.A.S. en volquetas carpadas, lo que permitié conservar una temperatura 6ptima durante
su extendido y posterior compactacion.

Se avanzé las actividades de pavimentacién en el Tramo 1, con el fresado entre las abscisas K0+347.2 y K0+454.8, carril derecho de la via; el
material retirado fue transportado por TIERRASUA S.A.S. en volquetas hacia el punto de acopio o disposicién final. Posteriormente, se realizé el
barrido mecénico con minicargador barredora y el soplado con soplador de mochila para garantizar la adecuada limpieza de la superficie; una vez
finalizada esta etapa, se procedié a la aplicacién de la emulsién asfaltica mediante tanque irrigador. A continuacion, se ejecutaron las labores de
extendido de la mezcla asféltica con la terminadora de asfalto (Finisher), asegurando un nivel uniforme de la capa, seguidas del proceso de
compactacion con vibrocompactador de doble rodillo y el sellado final con compactador neumatico, garantizando las condiciones de densificacién
requeridas. La mezcla fue transportada por TIERRASUA S.A.S. en volquetas carpadas, lo que permitié conservar una temperatura éptima durante
su extendido y posterior compactacion.

Se da continuidad con las actividades de pavimentacién en el Tramo 1, con el fresado entre las abscisas K0+454.8 a K0+554.8, carril derecho de
la via ademas de una bahia ubicada al lado derecho de la via cuyas abscisas son K0+340 a K0+377; el material retirado fue transportado por|
TIERRASUA S.A.S. en volquetas hacia el punto de acopio o disposicién final. Posteriormente, se realizé el barrido mecanico con minicargador|
barredora y el soplado con soplador de mochila para garantizar la adecuada limpieza de la superficie; una vez finalizada esta etapa, se procedio aj
la aplicacion de la emulsién asfaltica mediante tanque irrigador. A continuacién, se ejecutaron las labores de extendido de la mezcla asfaltica con
la terminadora de asfalto (Finisher), asegurando un nivel uniforme de la capa, seguidas del proceso de compactacioén con vibrocompactador de
doble rodillo y el sellado final con compactador neumatico, garantizando las condiciones de densificacién requeridas. La mezcla fue transportadal
por TIERRASUA S.A.S. en volquetas carpadas, lo que permitié conservar una temperatura éptima durante su extendido y posterior compactacion,

Se avanzé las actividades de pavimentacién en el Tramo 1, con el fresado entre |as abscisas K0+509.1 y K0+600.5, carril izquierdo; el material
retirado fue transportado por TIERRASUA S.A.S. en volquetas hacia el punto de acopio o disposicion final. Posteriormente, se realizo el barrido
mecénico con minicargador barredora y el soplado con soplador de mochila para garantizar la adecuada limpieza de la superficie; una vez
finalizada esta etapa, se procedi6 a la aplicacién de la emulsién asfaltica mediante tanque irrigador. A continuacién, se ejecutaron las labores de
extendido de la mezcla asfaltica con la terminadora de asfalto (Finisher), asegurando un nivel uniforme de la capa, seguidas del proceso de
compactacién con vibrocompactador de doble rodillo y el sellado final con compactador neumético, garantizando las condiciones de densificacion
requeridas. La mezcla fue transportada por TIERRASUA S.A.S. en volquetas carpadas, lo que permitié conservar una temperatura éptima durante
su extendido y posterior compactacion.
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Se avanzé las actividades de pavimentacién en el Tramo 1, con el fresado entre las abscisas K0+377 y K0+452, carril derecho; el material retirado
fue transportado por TIERRASUA S.A.S. en volquetas hacia el punto de acopio o disposicién final. Posteriormente, se realiz6 el barrido mecanico
con minicargador barredora y el soplado con soplador de mochila para garantizar la adecuada limpieza de la superficie; una vez finalizada esta
etapa, se procedio a la aplicacién de la emulsién asfaltica mediante tanque irrigador. A continuacién, se ejecutaron las labores de extendido de la
mezcla asfaltica con la terminadora de asfalto (Finisher), asegurando un nivel uniforme de la capa, seguidas del proceso de compactacion con
vibrocompactador de doble rodillo y el sellado final con compactador neumético, garantizando las condiciones de densificacién requeridas. La
mezcla fue transportada por TIERRASUA S.A.S. en volquetas carpadas, lo que permitié conservar una temperatura 6ptima durante su extendido y|
posterior compactacion.

OBSERVACIONES

1

Durante la jornada se presenté un evento de precipitacién que obligé a la suspension temporal de las actividades; no obstante, una vez se
restablecieron condiciones climaticas favorables, se reanudaron las labores programadas, garantizando la continuidad del proceso constructivo,

De manera simultanea, se realizé una intervencion por parte de la empresa de servicios publicos Veolia S.A. E.S.P., correspondiente a Ial
ejecucién de una acometida a la tuberia principal para una vivienda en proceso de construccion, localizada sobre el carril derecho de la via. Esta
actividad fue tenida en cuenta dentro de la coordinacién en campo.

Asl mismo, se deja constancia de la radicacion, por parte de miembros de la comunidad del sector, de una solicitud ante la Gobernacién para la|
instalacién de un reductor de velocidad en la carrera 19 entre calles 28 y 29, debido a la alta afluencia de peatones y un colegio aledafo al sector

donde se realiza la intervencion.

INFORME ELABORADO, REVISADO Y APROBADO POR: CONTRATISTA DE OBRA

| M[M/MDM

JOSE WILMER MANEIPE MARTINEZ JAVIER ANTONI@-ROUJAS CRUZ
C.C. No. 1.056.572.793 de Sotaquira C.C. No. 7.183.489 de Tunja

ELABORO: RESIDENTE DE OBRA No. 1 REVISO Y APROBO: REPRESENTANTE LEGAL
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Semana Nuamero: 3 Fecha desde: 23 de marzo de 2026 Fecha Hasta: 28 de marzo de 2026

OBJETO DEL CONTRATO

CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 3817 DE 2025,
CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUNJA Y TIERRASUA S.A.S, PARA “AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUNJA Y TIERRASUA S.A.S. PARA EL MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LA MALLA VIAL
URBANA DEL MUNICIPIO DE TUNJA, EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA”

ORMACIO RAL D 0 RATO
Contratista: ORBEING S.A.S./ NIT. 901.077.546-9 Representante Legal: Javier Antonio Rojas Cruz
Contratante: TIERRASUA S.A.S. /NIT. 901.285.377-2 Representante Legal: John Ernesto Carrero Villamil
Valor Inicial: $ 7.014.766.175,78 Plazo Inicial: Cuatro (4) meses
ACTIVIDADES EJECUTADAS EN LA SEMANA
TRAMO 1 I SALIDA VILLA DE LEYVA, GLORIETA HUGOLINO, GLORIETA NORTE

Se continud las actividades de pavimentacion en el Tramo 1, con el fresado entre las abscisas K0+580 y K0+610, ubicada en la bahia costado
izquierdo, k0+600.5 y k0+693.5 del carril izquierdo; el material retirado fue transportado por TIERRASUA S.A.S. en volquetas hacia el punto de
acopio o disposicion final. Posteriormente, se realizé el barrido mecénico con minicargador barredora y el soplado con soplador de mochila paral
1 garantizar la adecuada limpieza de la superficie; una vez finalizada esta etapa, se procedié a la aplicacion de la emulsion asfaltica mediante

tanque irrigador. A continuacion, se ejecutaron las labores de extendido de la mezcla asfaltica con la terminadora de asfalto (Finisher), asegurando
un nivel uniforme de la capa, seguidas del proceso de compactacion con vibrocompactador de doble rodillo y el sellado final con compactador
neumatico, garantizando las condiciones de densificacién requeridas. La mezcla fue transportada por TIERRASUA S.A.S. en volquetas carpadas,
lo que permitié conservar una temperatura éptima durante su extendido y posterior compactacion.

Se continud las actividades de pavimentacion en el Tramo 1, con el fresado entre las abscisas K0+693.5 y K0+790.2 del carril izquierdo; el
material retirado fue transportado por TIERRASUA S.A.S. en volquetas hacia el punto de acopio o disposicion final. Posteriormente, se realizé el
barrido mecénico con minicargador barredora y el soplado con soplador de mochila para garantizar la adecuada limpieza de la superficie; una vez
2 finalizada esta etapa, se procedid a la aplicacién de la emulsion asfaltica mediante tanque irrigador. A continuacion, se ejecutaron las labores de

extendido de la mezcla asfaltica con la terminadora de asfalto (Finisher), asegurando un nivel uniforme de la capa, seguidas del proceso de
compactacién con vibrocompactador de doble rodillo y el sellado final con compactador neumatico, garantizando las condiciones de densificacién
requeridas. La mezcla fue transportada por TIERRASUA S.A.S. en volquetas carpadas, lo que permitio conservar una temperatura optima durante
su extendido y posterior compactacién.

Se continué las actividades de pavimentacion en el Tramo 1, con el fresado entre las abscisas K0+790.3 y K0+942,7 del carril izquierdo; el
material retirado fue fransportado en volquetas hacia el punto de acopio o disposicion final. Posteriormente, se realizé el barrido mecanico con
minicargador barredora y el soplado con soplador de mochila para garantizar la adecuada limpieza de la superficie; una vez finalizada esta etapa,
3 [s© procedid a la aplicacién de la emulsion asfaltica mediante tanque irrigador. A continuacion, se ejecutaron las labores de extendido de la mezcla

asfaltica con la terminadora de asfalto (Finisher), asegurando un nivel uniforme de la capa, seguidas del proceso de compactacion con
vibrocompactador de doble rodillo y el sellado final con compactador neumatico, garantizando las condiciones de densificacion requeridas. Lal
mezcla fue transportada en volquetas carpadas, lo que permitié conservar una temperatura éptima durante su extendido y posterior compactacion.
De igual manera se realiza la toma de 3 briquetas en campo, como ensayo y laboratorio de control de calidad.

Se continud las actividades de pavimentacion en el tramo 1, con el fresado entre las abscisas K0+452 y K0+628 4 del carril derecho; el materiall
retirado fue transportado en volguetas hacia el punto de acopio o disposicion final. Posteriormente, se realizé el barrido mecanico con
minicargador barredora y el soplado con soplador de mochila para garantizar la adecuada limpieza de |a superficie; una vez finalizada esta etapa,
4 |se procedic a la aplicacion de la emulsion asfaltica mediante tanque irrigador. A continuacién, se ejecutaron las labores de extendido de la mezcla
asfaltica con la terminadora de asfalto (Finisher), asegurando un nivel uniforme de la capa, seguidas del proceso de compactacién con
vibrocompactador de doble rodillo y el sellado final con compactador neumético, garantizando las condiciones de densificacion requeridas. La|
mezcla fue transportada en volquetas carpadas, lo que permitié conservar una temperatura optima durante su extendido y posterior compactacién.

Se continud las actividades de pavimentacion en el tramo 1, con el fresado entre las abscisas (K0+628,4 y K0+680,05 del carril derecho y
K0+565,7 y K0+600,7 del carril derecho); el material retirado fue transportado en volquetas hacia el punio de acopio o disposicion final.
Posteriormente, se realizé el barrido mecanico con minicargador barredora y el soplado con soplador de mochila para garantizar la adecuada|
5 limpieza de la superficie; una vez finalizada esta etapa, se procedié a la aplicacion de la emulsién asfaltica mediante tanque irrigador. A

continuacion, se ejecutaron las labores de extendido de la mezcla asfaltica con la terminadora de asfalto (Finisher), asegurando un nivel uniforme
de la capa, seguidas del proceso de compactacién con vibrocompactador de doble rodillo y el sellado final con compactador neumético,
garantizando las condiciones de densificacién requeridas. La mezcla fue transportada en volquetas carpadas, lo que permitic conservar una
temperatura 6ptima durante su extendido y posterior compactacion.
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1 |Durante la semana se preseta clima soleado.

Se realiza visita en campo por parte de los ingenieros especialistas tanto de contratista como de supervicion a fin de determinar el tipo de
intervencién a realizar entre las absisas K0+790.3 y K0+942,7 del carril izquierdo, llegande a la conclusién de que no es requerido un
mejoramiento de subrasante con base granular asi que se prosigue con el proceso constructivo que se lleva hasta el momento, dejando todo esto

contemplado en acta de obra.

REGISTRO FOTOGRAFICO DE AVANCE DE OBRA SEMANAL

TRAMO 1: SALIDA VILLA DE LEYVA, GLORIETA HUGOLINO, GLORIETA NORTE

JAVIER ANTORTO"ROJAS CRUZ
C.C. No. 1.049.655.662 de Tunja C.C. No. 7.183.489 de Tunja

ELABORO: RESIDENTE DE OBRA No. 2 REVISO Y APROBO: REPRESENTANTE LEGAL
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Semana Numero: 4 Fecha desde: 30 de marzo de 2026 Fecha Hasta: 04 de abril de 2026

CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 3817 DE 2025,
CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUNJA Y TIERRASUA S.A.S, PARA “AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE BOYACGA, EL MUNICIPIO DE TUNJA Y TIERRASUA S.A.S. PARA EL MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LA MALLA VIAL
URBANA DEL MUNICIPIO DE TUNJA, EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA"

ORMACIO RAL D ONTRATO
Contratista: ORBEING S.A.S. / NIT. 901.077.546-9 Representante Legal: Javier Antonio Rojas Cruz
Contratante: TIERRASUA S.A.S. /NIT. 901.285.377-2 Representante Legal: John Ernesto Carrero Villamil
Valor Inicial: $7.014.766.175,78 Plazo Inicial: Cuatro (4) meses
ACTIVIDADES EJECUTADAS EN LA SEMANA
TRAMO 1 I SALIDA VILLA DE LEYVA, GLORIETA HUGOLINO, GLORIETA NORTE

Se continué las actividades de pavimentacion en el Tramo 1, con el fresado entre las abscisas K0+600,7 y K0+717,1 del carril derecho; el material
retirado fue transportado en volquetas hacia el punto de acopio o disposicién final. Posteriormente, se realizé el barrido mecénico con
minicargador barredora y el soplado con soplador de mochila para garantizar la adecuada limpieza de la superficie; una vez finalizada esta etapa,
1 |se procedié a la aplicacion de la emulsién asfaltica mediante tanque irrigador. A continuacion, se ejecutaron las labores de extendido de la mezcla
asfaltica con la terminadora de asfalto (Finisher), asegurando un nivel uniforme de la capa, seguidas del proceso de compactacién con
vibrocompactador de doble rodillo y el sellado final con compactador neumatico, garantizando las condiciones de densificacién requeridas. La
mezcla fue transportada en volquetas carpadas, lo que permitié conservar una temperatura dptima durante su extendido y posterior compactacién.
Se continué las actividades de pavimentacién en el tramo 1, con el fresado entre las abscisas (K0+000 y K0+004 del carril derecho, KO+010 y
K0+018,6 del carril derecho, K0+025 y K0+033 del carril derecho, K0+036 y K0+069,8 del carril derecho, K0+083 y K0+117 del carril derecho,
K0+126 y KO+129,3 del carril derecho, KO+134 y KO+141,8 del carril derecho); el material retirado fue transportado en volquetas hacia el punto de
acopio o disposicidn final. Posteriormente, se realizé el barrido mecéanico con minicargador barredora y el soplado con soplador de mochila paral
2 |garantizar la adecuada limpieza de la superficie; una vez finalizada esta etapa, se procedi¢ a la aplicacion de la emulsidén asféltica mediante
tanque irrigador. A continuacién, se ejecutaron las labores de extendido de la mezcla asfaltica con la terminadora de asfalto (Finisher), asegurando
un nivel uniforme de la capa, seguidas del proceso de compactacién con vibrocompactador de doble rodillo y el sellado final con compactador
neumdatico, garantizando las condiciones de densificacién requeridas. La mezcla fue transportada en volquetas carpadas, lo que permitid
conservar una temperatura éptima durante su extendido y posterior compactacion.

Se continué las actividades de pavimentacién en el tramo 1, con el fresado entre las abscisas (K0+717,1 y KO+778,6 carril derecho); el material
retirado fue transportado en volquetas hacia el punto de acopio o disposiciéon final. Posteriormente, se realizé el barrido mecanico con
minicargador barredora y el soplado con soplador de mochila para garantizar la adecuada limpieza de la superficie; una vez finalizada esta etapa,
3 |se procedit a la aplicacion de la emulsién asfaltica mediante tanque irrigador. A continuacién, se ejecutaron las labores de extendido de la mezcla
asfaltica con la terminadora de asfalto (Finisher), asegurando un nivel uniforme de la capa, seguidas del proceso de compactacién con
vibrocompactador de doble rodillo y el sellado final con compactador neumatico, garantizando las condiciones de densificacién requeridas. La
mezcla fue transportada en volquetas carpadas, lo que permitié conservar una temperatura éptima durante su extendido y posterior compactacion.

OBSERVACIONES

1 |Se presentan das nublados con lluvias intermitentes.
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ELABORO: RESIDENTE DE OBRA No. 2 REVISO Y APROBO: REPRESENTANTE LEGAL
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Semana Numero: 5 Fecha desde: 06 de abril de 2026 Fecha Hasta: 07 de abril de 2026
OB LD 8 RATO

CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 3817 DE 2025,
CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL. MUNICIPIO DE TUNJA Y TIERRASUA S.A.S, PARA “AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUNJA Y TIERRASUA S.A.S, PARA EL MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LA MALLA VIAL
URBANA DEL MUNICIPIO DE TUNJA, EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA”

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Contratista: ORBEING S.A.S. /NIT. 901.077.546-9 Representante Legal: Javier Antonio Rojas Cruz
Contratante: TIERRASUA S.A.S. / NIT. 901.285.377-2 Representante Legal: John Ernesto Carrero Villamil
Valor Inicial: $7.014.766.175,78 Plazo Inicial: Cuatro (4) meses
ACTIVIDADES EJECUTADAS EN LA SEMANA
TRAMO 1 [ SALIDA VILLA DE LEYVA, GLORIETA HUGOLINO, GLORIETA NORTE

Se continud las actividades de pavimentacién en el tramo 1, con el fresado entre las abscisas (K0+842,7 y K1+062,7 del carril izquierdo); el
material retirado fue transportado en volquetas hacia el punto de acopio o disposicién final. Posteriormente, se realizé el barrido mecanico con
minicargador barredora y el soplado con soplador de mochila para garantizar la adecuada limpieza de la superficie; una vez finalizada esta etapa,
1 |se procedio a la aplicacién de la emulsién asfaltica mediante tanque irrigador. A continuacién, se ejecutaron las labores de extendido de la mezcla|
asfaltica con la terminadora de asfalto (Finisher), asegurando un nivel uniforme de la capa, seguidas del proceso de compactacién con
vibrocompactador de doble rodillo y el sellado final con compactador neumatico, garantizando las condiciones de densificacion requeridas. La
mezcla fue transportada en volquetas carpadas, lo que permitié conservar una temperatura éptima durante su extendido y posterior compactacion.

Se continud las actividades de pavimentacién en el tramo 1, con el fresado entre las abscisas (K0+030 y K1+033,7 del carril izquierdo, KO+056 y
K0+147,1 del carril izquierdo); el material retirado fue transportado en volquetas hacia el punto de acopio o disposicién final. Posteriormente, se
realizd el barrido mecanico con minicargador barredora y el soplado con soplador de mochila para garantizar la adecuada limpieza de la
2 superficie; una vez finalizada esta etapa, se procedi6 a la aplicacion de la emulsién asféltica mediante tanque irrigador. A continuacion, se

ejecutaron las labores de extendido de la mezcla asfaltica con la terminadora de asfalto (Finisher), asegurando un nivel uniforme de la capa,
seguidas del proceso de compactacién con vibrocompactador de doble rodillo y el sellado final con compactador neumatico, garantizando las
condiciones de densificacién requeridas. La mezcla fue transportada en volquetas carpadas, lo que permitid conservar una temperatura optimal
durante su extendido y posterior compactacién.

OBSERVACIONES

1 ISe presentan dés nublados con lluvias intermitentes.

REGISTRO FOTOGRAFICO DE AVANCE DE OBRA SEMANAL

TRAMO 1: SALIDA VILLA DE LEYVA, GLORIETA HUGOLINO, GLORIETA NORTE
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KEVIN ESTEBAN SARMIENTO ALVAREZ
C.C. No. 1.049.655.662 de Tunja

JAVIER ANTONTO ROJAS CRUZ
C.C. No. 7.183.489 de Tunja

ELABORO: RESIDENTE DE OBRA No. 2

REVISO Y APROBO: REPRESENTANTE LEGAL
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BITACORA DIARIA DE ACTIVIDADES

Fecha

11/03/2026

Clima

Lluvioso

Personal

» Director de obra

» Residente de obra No. 1
» Residente de obra No. 2
* Profesional Ambiental

« Profesional SISO

» Topégrafo

+ Esp. Geotécnia vial y Pavimentos
+ Controladores de trafico
» Oficiales de obra

* Ayudantes de obra

« Operarios de maquinaria

Maquinaria

* Volquetas

* Fresadora

« Soplador de mochila

+ Minicargador barredora

= Tanque irrigador de asfalto

» Cortadora de asfalto
 Terminadora de asfalto

» Vibrocompactador dable rodillo
» Compactador neumatico

» Rana compactadora

Actividades
ejecutadas

Se dio inicio a las actividades de pavimentacion en el tramo 1, comenzando con el fresado
entre las abscisas K0+262.4 y K0+293.6, donde se localiza una bahia en el costado
izquierdo; el material retirado fue transportado en volquetas hacia el punto de acopio o
disposicion final. Posteriormente, se realizé el barrido mecanico con minicargador barredora
y el soplado con soplador de mochila para garantizar la adecuada limpieza de la superficie;
una vez finalizada esta etapa, se procedio a la aplicacién de la emulsién asfaltica mediante
tanque irrigador. A continuacién, se ejecutaron las labores de extendido de la mezcla
asfaltica con la terminadora de asfalto (Finisher), asegurando un nivel uniforme de la capa,
seguidas del proceso de compactacion con vibrocompactador de doble redillo y el sellado
final con compactador neumatico, garantizando las condiciones de densificacion requeridas.
La mezcla fue transportada en volquetas carpadas, lo que permitié conservar una
temperatura 6ptima durante su extendido y posterior compactacion.
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ctamos regidnt

BITACORA DIARIA DE ACTIVIDADES

Fecha

12/03/2026

Clima

Soleado

Personal

+ Residente de obra No. 1
+ Residente de obra No. 2
» Topégrafo

« Controladores de trafico
« Oficiales de obra

« Ayudantes de obra

» Operarios de maquinaria

Maquinaria

» VVolquetas

* Fresadora

» Soplador de mochila

+ Minicargador barredora

« Tanque irrigador de asfalto

» Cortadora de asfalto

» Terminadora de asfalto

« Vibrocompactador doble rodillo
« Compactador neumatico

« Rana compactadora

Actividades
ejecutadas

Se contintian las actividades de pavimentacion en el tramo 1, con el fresado entre las
abscisas K0+156 y K0+293.6, carril izquierdo de la via; el material retirado fue transportado
en volquetas hacia el punto de acopio o disposicién final. Posteriormente, se realizd el
barrido mecanico con minicargador barredora y el soplado con soplador de mochila para
garantizar la adecuada limpieza de la superficie; una vez finalizada esta etapa, se procedio a
la aplicacién de la emulsién asfaltica mediante tanque irrigador. A continuacion, se
ejecutaron las labores de extendido de la mezcla asfaltica con la terminadora de asfalto
(Finisher), asegurando un nivel uniforme de la capa, seguidas del proceso de compactacion|
con vibrocompactador de doble rodillo y el sellado final con compactador neumatico,
garantizando las condiciones de densificacion requeridas. La mezcla fue transportada en|
volquetas carpadas, lo que permitié conservar una temperatura 6ptima durante su extendido
y posterior compactacion.
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BITACORA DIARIA DE ACTIVIDADES

Fecha

13/03/2026

Clima

Soleado

Personal

» Residente de obra No. 1

» Residente de obra No. 2

« Profesional Ambiental

« Profesional SISO

» Topdégrafo

- Esp. Geotécnia vial y Pavimentos
= Controladores de trafico

+ Oficiales de obra

* Ayudantes de obra

» Operarios de maquinaria

Maquinaria

+ Fresadora

* Soplador de mochila

« Minicargador barredora

« Tanque irrigador de asfalto

* Cortadora de asfalto

« Terminadora de asfalto

« VVibrocompactador doble rodillo
= Compactador neumatico

« Rana compactadora

Actividades
ejecutadas

Se avanzé las actividades de pavimentacién en el tramo 1, con el fresado entre las abscisas K0+156 y
K0+290.9, carril derecho de la via; el material retirado fue transportado en volquetas hacia el punto de
acopio o disposicién final. Posteriormente, se realizé el barrido mecanico con minicargador barredora y
el soplado con soplador de mochila para garantizar la adecuada limpieza de la superficie; una vez
finalizada esta etapa, se procedié a la aplicacién de la emulsion asfaltica mediante tanque irrigador. A
continuacion, se ejecutaron las labores de extendido de la mezcla asféltica con la terminadora de asfalto
(Finisher), asegurando un nivel uniforme de la capa, seguidas del proceso de compactacion con
vibrocompactador de doble rodillo y el sellado final con compactador neumatico, garantizando las
condiciones de densificacion requeridas. La mezcla fue transportada en volquetas carpadas, lo que
permitié conservar una temperatura éptima durante su extendido y posterior compactacion.

De manera puntual, se realizé un reparcheo localizado entre las abscisas K0+120 y K0+129.6, carril|
derecho, con el fin de corregir una falla especifica identificada en la estructura del pavimento.

Previo a la ejecucion de las actividades descritas, se realizé un recorrido técnico conjunto entre Veolia,
Tierrasua, la Gobernacién de Boyaca y Orbeing, con el fin de verificar el estado de los pozos y
sumideros ubicados dentro del tramo 1 que requieren intervencion en cuanto al realce o cambio de
tapas por parte de la empresa Veolia. Durante dicho recorrido, se identificaron tres (3) pozos que
requieren realce, asl como la adecuacion de tres (3) sumideros para la instalacion de rejilla plastica. Asi
mismo, los funcionarios de Veolia manifestaron que no tenfan conocimiento del convenio ni de las|
intervenciones proyectadas, motivo por el cual no se habia realizado previamente la verificacion del
estado de la infraestructura hidraulica antes del inicio de las actividades.
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SReclamos region!

BITACORA DIARIA DE ACTIVIDADES

Fecha

14/03/2026

Clima

Soleado

Personal

= Residente de obra No. 1
» Residente de obra No. 2
« Topdgrafo

= Controladores de trafico
« Oficiales de obra

» Ayudantes de obra

= Operarios de maquinaria

Maquinaria

» \olquetas

* Fresadora

+ Soplador de mochila

* Minicargador barredora

= Tanque irrigador de asfalto

« Cortadora de asfalto

» Terminadora de asfalto

+ Vibrocompactador doble rodillo
+ Compactador neumatico

+ Rana compactadora

Actividades
ejecutadas

Continuando las actividades de pavimentacion en el tramo 1, con el fresado entre las abscisas
K0+290.9 y K0+347.2, carril derecho de la via; el material retirado fue transportado en
volquetas hacia el punto de acopio o disposicion final. Posteriormente, se realizé el barrido
mecanico con minicargador barredora y el soplado con soplador de machila para garantizar la
adecuada limpieza de la superficie; una vez finalizada esta etapa, se procedié a la aplicacion
de la emulsion asfaltica mediante tanque irrigador. A continuacién, se ejecutaron las labores
de extendido de la mezcla asfaltica con la terminadora de asfalto (Finisher), asegurando un
nivel uniforme de la capa, seguidas del proceso de compactacion con vibrocompactador de
doble rodillo y el sellado final con compactador neumético, garantizando las condiciones dej
densificacién requeridas. La mezcla fue transportada en volquetas carpadas, lo que permitié
conservar una temperatura 6ptima durante su extendido y posterior compactacion.

Se realizan cortes de pavimento en el Tramo 7.

CEVIN ESTEBAN'S
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Conuctamas regidn!

BITACORA DIARIA DE ACTIVIDADES

Fecha

16/03/2026

Clima

Nublado

Personal

» Director de obra

« Residente de obra No. 1
« Residente de obra No. 2
« Profesional Ambiental

« Profesional SISO

« Topagrafo

» Esp. Geotécnia vial y Pavimentos
« Controladores de trafico
« Oficiales de obra

» Ayudantes de obra

* Operarios de maquinaria

Maquinaria

« Volquetas

* Fresadora

+ Soplador de mochila

« Minicargador barredora

= Tanque irrigador de asfalto

« Cortadora de asfalto

» Terminadora de asfalto

« VVibracompactador doble rodillo
= Compactador neumatico

* Rana compactadora

Actividades ejecutadas

Se continud las actividades de pavimentacion en el tramo 1, con el fresado entre las|
abscisas KO0+293.6 a KO0+400.6, carril izquierdo de la via; el material retirado fue
transportado en volquetas hacia el punto de acopio o disposicion final. Posteriormente, se
realizé el barrido mecanico con minicargador barredora y el soplado con soplador de mochila
para garantizar la adecuada limpieza de la superficie; una vez finalizada esta etapa, se
procedié a la aplicacién de la emulsién asfaltica mediante tanque irrigador. A continuacion,
se ejecutaron las labores de extendido de la mezcla asfaltica con la terminadora de asfalto
(Finisher), asegurando un nivel uniforme de la capa, seguidas del proceso de compactacion|
con vibrocompactador de doble rodillo y el sellado final con compactador neumatico,
garantizando las condiciones de densificacion requeridas. La mezcla fue transportada enj
volquetas carpadas, lo que permitié conservar una temperatura 6ptima durante su extendido
y posterior compactacién.

Durante la jornada se presentd un evento de precipitacion que obligé a la suspension
temporal de las actividades; no obstante, una vez se restablecieron condiciones climaticas,
favorables, se reanudaron las labores programadas, garantizando la continuidad del proceso
constructivo,

N

TO ALVAREZ IAN DAVID ROBLES

RESIDENTE DE OBRA CONTRATISTA ING. SUPERVISOR TIERRASUA S.A.S

o '/w
JOSE WILMER MANCIPE MARTINEZ
RESIDENTE DE OBRA CONTRATISTA



P —— 4
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Conectamos regiant

BITACORA DIARIA DE ACTIVIDADES

Fecha

17/03/2026

Clima

Nublado

Personal

+ Residente de obra No. 1
» Residente de obra No. 2
» Topégrafo

+ Controladores de trafico
= Oficiales de obra

= Ayudantes de obra

» Operarios de maquinaria

Maquinaria

* Volguetas

« Fresadora

+ Soplador de mochila

s Minicargador barredora

s Tanque irrigador de asfalto

= Cortadora de asfalto

» Terminadora de asfalto

« \/ibrocompactador doble rodillo
» Compactador neumatico

Actividades ejecutadas

Se avanzo las actividades de pavimentacion en el tramo 1, con el fresado entre las
abscisas K0+400.6 y K0+509.1, carril izquierdo de la via; el material retirado fue
transportado en volquetas hacia el punto de acopio o disposicion final.
Posteriormente, se realizd el barrido mecanico con minicargador barredora y el
soplado con soplador de mochila para garantizar la adecuada limpieza de la
superficie; una vez finalizada esta etapa, se procedié a la aplicacion de la emulsion
asfaltica mediante tanque irrigador. A continuacién, se ejecutaron las labores de
extendido de la mezcla asfaltica con la terminadora de asfalto (Finisher), asegurando
un nivel uniforme de la capa, seguidas del proceso de compactacion con|
vibrocompactador de doble rodillo y el sellado final con compactador neumatico,
garantizando las condiciones de densificacién requeridas. La mezcla fue
transportada en volquetas carpadas, lo que permitié conservar una temperatura
éptima durante su extendido y posterior compactacion.
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Conectamiey regitn:

BITACORA DIARIA DE ACTIVIDADES

Fecha

18/03/2026

Clima

Nublado

Personal

+ Residente de obra No. 1

+ Residente de obra No. 2

« Profesional Ambiental

* Profesional SISO

« Topagrafo

« Esp. Geotécnia vial y Pavimentos
= Controladores de trafico

« Oficiales de obra

= Ayudantes de obra

« Operarios de maquinaria

Magquinaria

* Volquetas

* Fresadora

« Soplador de mochila

» Minicargador barredora

» Tanque irrigador de asfalto

= Cortadora de asfalto

» Terminadora de asfalto

» Vibrocompactador doble rodillo
+ Compactador neumatico

* Rana compactadora

Actividades ejecutadas

Se avanzo las actividades de pavimentaciéon en el tramo 1, con el fresado entre las
abscisas KO0+347.2 y K0+454.8, carril derecho de la via; el material retirado fue
transportado en volquetas hacia el punto de acopio o disposicién final. Posteriormente, se|
realizé el barrido mecanico con minicargador barredora y el soplado con soplador de
mochila para garantizar la adecuada limpieza de la superficie; una vez finalizada esta
etapa, se procedié a la aplicacion de la emulsién asfaltica mediante tanque irrigador. A
continuacién, se ejecutaron las labores de extendido de la mezcla asféltica con la
terminadora de asfalto (Finisher), asegurando un nivel uniforme de la capa, seguidas del
proceso de compactacién con vibrocompactador de doble rodillo y el sellado final con
compactador neumatico, garantizando las condiciones de densificacién requeridas. La
mezcla fue transportada en volquetas carpadas, lo que permitié conservar una temperatura
6ptima durante su extendido y posterior compactacion..

De manera simultanea, se realizd una intervencién por parte de la empresa de servicios
pliblicos Veolia, correspondiente a la ejecucion de una acometida a la tuberia principal
para una vivienda en proceso de construccién, localizada sobre el carril derecho de la via.
Esta actividad fue tenida en cuenta dentro de la coordinacion en campo.

Durante la jornada se presentaron precipitaciones que obligaron a suspender
temporalmente las actividades en obra para posteriormente ser reanudadas en cuanto fue

posible.
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Conectamos reglin|

BITACORA DIARIA DE ACTIVIDADES

Fecha

19/03/2026

Clima

Soleado

Personal

« Residente de obra No. 1
» Residente de obra No. 2
» Topégrafo

« Controladores de trafico
« Oficiales de obra

» Ayudantes de obra

« Operarios de maquinaria

Maquinaria

« Volquetas

» Fresadora

» Soplador de mochila

» Minicargador barredora

= Tanque irrigador de asfalto

» Cortadora de asfalto

» Terminadora de asfalto

« Vibrocompactador doble rodillo
 Compactador neumatico

+ Rana compactadora

Actividades ejecutadas

Se da continuidad con las actividades de pavimentacion en el tramo 1, con el fresado
entre las abscisas K0+454.8 a K0+554.8, carril derecho de la via ademéas de una bahia
ubicada al lado derecho de la via cuyas abscisas son K0+340 a KO0+377; el material
retirado fue transportado en volquetas hacia el punto de acopio o disposicion final.
Posteriormente, se realizé el barrido mecanico con minicargador barredora y el soplado
con soplador de mochila para garantizar la adecuada limpieza de la superficie; una vez
finalizada esta etapa, se procedi6 a la aplicacion de la emulsion asfaltica mediante tanque
irrigador. A continuacién, se ejecutaron las labores de extendido de la mezcla asfaltica|
con la terminadora de asfalto (Finisher), asegurando un nivel uniforme de la capa,
seguidas del proceso de compactacion con vibrocompactador de doble rodillo y el sellado
final con compactador neumatico, garantizando las condiciones de densificaciénr
requeridas. La mezcla fue transportada en volquetas carpadas, lo que permitié conservar
una temperatura 6ptima durante su extendido y posterior compactacion.
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Conectamas regidn|

BITACORA DIARIA DE ACTIVIDADES

Fecha

20/03/2026

Clima

Nublado

Personal

« Director de obra

+ Residente de obra No. 1
» Residente de obra No. 2
« Profesional Ambiental

» Profesional SISO

* Topografo

« Esp. Geotécnia vial y Pavimentos
» Controladores de trafico
« Oficiales de obra

» Ayudantes de obra

« Operarios de maquinaria

Maquinaria

» Volquetas

» Fresadora

« Soplador de mochila

+ Minicargador barredora

» Tanque irrigador de asfalto

» Cortadora de asfalto

» Terminadora de asfalto

« VVibrocompactador doble rodillo
+ Compactador neumatico

+ Rana compactadora

Actividades ejecutadas

Se avanzé las actividades de pavimentacién en el tramo 1, con el fresado entre las abscisas K0+509.1 y
K0+600.5, carril izquierdo; el material retirado fue transportado en volquetas hacia el punto de acopio o
disposicién final. Posteriormente, se realizé el barrido mecanico con minicargador barredora y el soplado
con soplador de mochila para garantizar la adecuada limpieza de la superficie; una vez finalizada esta
etapa, se procedié a la aplicacién de la emulsién asfaltica mediante tanque irrigador. A continuacién, se
ejecutaron las labores de extendido de la mezcla asféltica con la terminadora de asfalto (Finisher),
asegurando un nivel uniforme de la capa, seguidas del proceso de compactacion con vibrocompactador
de doble rodillo y el sellado final con compactador neumdtico, garantizando las condiciones de
densificacién requeridas. La mezcla fue transportada en volquetas carpadas, lo que permitié conservar
una temperatura 6ptima durante su extendido y posterior compactacion.

Se presentaron precipitaciones que ocasionaron la suspension temporal de las actividades; no obstante,
una vez mejoraron las condiciones climaticas, se reanudé el proceso constructivo.

Asi mismo, se deja constancia de la radicacién, por parte de miembros de la comunidad del sector, de
una solicitud ante la Gobernacién para la instalacién de un reductor de velocidad en la carrera 19 entre
calles 28 y 29, debido a la alta afluencia de peatones y un colegio aledafio al sector donde se realiza la
intervencion.
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TECLATMoS reglon

BITACORA DIARIA DE ACTIVIDADES

Fecha

21/03/2026

Clima

Soleado

Personal

» Residente de obra No. 1
» Residente de obra No. 2
« Topografo

« Controladores de trafico
« Oficiales de obra

» Ayudantes de obra

« Operarios de maquinaria

Maquinaria

» Volquetas

+ Fresadora

+ Soplador de mochila

» Minicargador barredora

+ Tanque irrigador de asfalto

» Cortadora de asfalto

» Terminadora de asfalto

« VVibrocompactador doble rodillo
« Compactador neumatico

» Rana compactadora

Actividades ejecutadas

Se avanzé las actividades de pavimentacion en el tramo 1, con el fresado entre las
abscisas K0+377 y K0+452, carril derecho; el material retirado fue transportado en
volquetas hacia el punto de acopio o disposicién final. Posteriormente, se realizo el
barrido mecénico con minicargador barredora y el soplado con soplador de mochila
para garantizar la adecuada limpieza de la superficie; una vez finalizada esta etapa,

se procedio a la aplicacién de la emulsién asfaltica mediante tanque irrigador. A
continuacion, se ejecutaron las labores de extendido de la mezcla asfaltica con la
terminadora de asfalto (Finisher), asegurando un nivel uniforme de la capa, seguidas
del proceso de compactacién con vibrocompactador de doble rodillo y el sellado final
con compactador neumético, garantizando las condiciones de densificacién
requeridas. La mezcla fue transportada en volquetas carpadas, lo que permitid
conservar una temperatura 6ptima durante su extendido y posterior compactacion.
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TIERRASUA

pConectamuos reglonl

Fecha 24/03/2026

Clima Soleado

- Residente de obra No. 1

« Residente de obra No. 2

« Profesional Ambiental

« Profesional SISO

» Topdgrafo

« Esp. Geotécnia vial y Pavimentos
« Controladores de trafico

« Oficiales de obra

+ Ayudantes de obra

« Operarios de maquinaria

Personal

« Volquetas

« Fresadora

» Soplador de mochila

« Minicargador barredora

» Tanque irrigador de asfalto

+ Cortadora de asfalto

- Terminadora de asfalto

« VVibrocompactador doble rodillo
» Compactadar neumatico

- Rana compactadora

Maquinaria

Se continué las actividades de pavimentacién en el tramo 1, con el fresado entre las abscisas
K0+580 y K0+610, ubicada en la bahia costado izquierdo, k0+600.5 y k0+693.5 del carril|
izquierdo; el material retirado fue transportado en volquetas hacia el punto de acopio o
disposicién final. Posteriormente, se realizé el barrido mecanico con minicargador barredora y|
el soplado con soplador de mochila para garantizar la adecuada limpieza de la superficie; una
vez finalizada esta etapa, se procedio a la aplicacién de la emulsion asfaltica mediante
tanque irrigador. A continuacion, se ejecutaron las labores de extendido de la mezcla asfaltica
Actividades ejecutadas |con la terminadora de asfalto (Finisher), asegurando un nivel uniforme de la capa, seguidas
del proceso de compactacién con vibrocompactador de doble rodillo y el sellado final con
compactador neumatico, garantizando las condiciones de densificacion requeridas. La
mezcla fue transportada en volquetas carpadas, lo que permitid conservar una temperatura
6ptima durante su extendido y posterior compactacion.

E| material solicitado no fue suficiente para cubrir el area donde se retiré el material y por talf
motivo se deja sefializada la zona.
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TIERRASUA

Larmos regicnl

Fecha 25/03/2026

Clima Soleado

« Residente de obra No. 1
« Residente de obra No. 2
* Topografo

Personal « Controladores de trafico
« Oficiales de obra

« Ayudantes de obra

« Operarios de maquinaria

« Volquetas

* Fresadora

« Soplador de mochila

« Minicargador barredora

« Tanque irrigador de asfalto

+ Cortadora de asfalto

» Terminadora de asfalto

« Vibrocompactador doble rodillo
« Compactador neumatico

» Rana compactadora

Maquinaria

Se continué las actividades de pavimentacion en el tramo 1, con el fresado entre las
abscisas K0+693.5 y K0+790.2 del carril izquierdo; el material retirado fue
transportado en volquetas hacia el punto de acopio o disposicion final.
Posteriormente, se realizd el barrido mecanico con minicargador barredora y el
soplado con soplador de mochila para garantizar la adecuada limpieza de la
superficie; una vez finalizada esta etapa, se procedié a la aplicacién de la emulsion
asfaltica mediante tanque irrigador. A continuacion, se ejecutaron las labores de
Actividades efecutadas extendido de la mezgla asfaltica con la terminadora de asfalto (Finisher),

asegurando un nivel uniforme de la capa, seguidas del proceso de compactacion|
con vibrocompactador de doble rodillo y el sellado final con compactador neumético,
garantizando las condiciones de densificacion requeridas. La mezcla fue
transportada en volquetas carpadas, lo que permitid conservar una temperatura
éptima durante su extendido y posterior compactacion.

Se realizo una visita de Veolia para nivelar y levantar una tapa de un pozo de
inspeccion ubicada en la abscisa KO+600.50.
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KEVIN ESTEBAN SARMIENTO ALVAREZ JULIAN DAVID ROBLES
RESIDENTE DE OBRA CONTRATISTA ING. SUPERVISOR TIERRASUA S.A.S
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y —— v BITACORA DIARIA DE ACTIVIDADES
TIERRASUA

Coneslamos regién

Fecha 26/03/2026

Clima Soleado

* Residente de obra No. 1
» Residente de obra No. 2
« Topégrafo

Personal « Controladores de trafico
« Oficiales de obra

« Ayudantes de obra

*« Operarios de maqguinaria

+ Volquetas

« Fresadora

« Soplador de mochila

« Minicargador barredora

s Tanque irrigador de asfalto

» Cortadora de asfalto

« Terminadora de asfalto

= Vibrocompactador doble rodillo
« Compactador neumatico

+ Rana compactadora

Maquinaria

Se continud las actividades de pavimentacion en el Tramo 1, con el fresado entre las
abscisas K0+790.3 y K0+942,7 del carril izquierdo; el material retirado fue transportado
en volquetas hacia el punto de acopio o disposicion final. Posteriormente, se realizo el
barrido mecanico con minicargador barredora y el soplado con soplador de mochila para
garantizar la adecuada limpieza de la superficie; una vez finalizada esta etapa, se
procedio a la aplicacion de la emulsion asfaltica mediante tanque irrigador. A
continuacién, se ejecutaron las labores de extendido de la mezcla asfaltica con la
terminadora de asfalto (Finisher), asegurando un nivel uniforme de la capa, seguidas del
proceso de compactacién con vibrocompactador de doble rodillo y el sellado final con
Actividades ejecutadas |compactador neumatico, garantizando las condiciones de densificacion requeridas. La
mezcla fue transportada en volquetas carpadas, lo que permitio conservar una
temperatura 6ptima durante su extendido y posterior compactaciéon.

Se realiza visita en campo por parte de los ingenieros especialistas tanto de contratista
como de supervicion a fin de determinar el tipo de intervencién a realizar entre estas
absisas, llegando a la conclusién de que no es requerido un mejoramiento de subrasante
con base granular asi que se prosigue con el proceso constructivo que se lleva hasta el
momento, dejando todo esto contemplado en acta de obra. De igual manera se realiza laj
toma de 3 briquetas en campo, como ensayo y laboratorio de control de calidad

S .
% - ; iw:%’
KEVIN ESTE'E'A(N%/;I‘;IENTO ALVAREZ JULIAN DAVID ROBLES

RESI TE DE OBRA CONTRATISTA ING. SUPERVISOR TIERRASUA S.A.S
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[Conectarmas tegidn|

BITACORA DIARIA DE ACTIVIDADES

Fecha

27/03/2026

Clima

Soleado

Personal

» Residente de obra No. 1
+ Residente de obra No. 2
« Topografo

- Controladores de trafico
« Oficiales de obra

« Ayudantes de obra

+ Operarios de maquinaria

Maquinaria

+ Volquetas

« Fresadora

« Soplador de mochila

= Minicargador barredora

« Tanque irrigadar de asfalto

» Cortadora de asfalto

= Terminadora de asfalto

» Vibrocompactador doble rodillo
+ Compactador neumatico

+ Rana compactadora

Actividades ejecutadas

Se continué las actividades de pavimentacién en el Tramo 1, con el fresado entre las
abscisas KO+452 y K0+628,4 del carril derecho; el material retirado fue transportado en
volquetas hacia el punto de acopio o disposicion final. Posteriormente, se realizd el
barrido mecanico con minicargador barredora y el soplado con soplador de mochila para
garantizar la adecuada limpieza de la superficie; una vez finalizada esta etapa, se
procedi6 a la aplicacion de la emulsion asfaltica mediante tanque irrigador. A
continuacion, se ejecutaron las labores de extendido de la mezcla asfaltica con laj
terminadora de asfalto (Finisher), asegurando un nivel uniforme de la capa, seguidas del
proceso de compactacion con vibrocompactador de doble rodillo y el sellado final con
compactador neumatico, garantizando las condiciones de densificacion requeridas. La
mezcla fue transportada en volquetas carpadas, lo que permitio conservar una
temperatura dptima durante su extendido y posterior compactacion.

.
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KEVIN EST ﬁlIé:tﬂ'MlENTO ALVAREZ JULIAN DAVID ROBLES
RESIDENTE DE OBRA CONTRATISTA ING. SUPERVISOR TIERRASUA S.A.S
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BITACORA DIARIA DE ACTIVIDADES

Fecha

28/03/2026

Clima

Nublado

Personal

» Residente de obra No. 1
* Residente de obra No. 2
« Topagrafo

=« Controladores de trafico
+ Oficiales de obra

« Ayudantes de obra

» Operarios de magquinaria

Magquinaria

» Volquetas

« Fresadora

« Soplador de mochila

« Minicargador barredora

« Tanque irrigador de asfalto

+ Cortadora de asfalto

« Terminadora de asfalto

+ VVibrocompactadaor doble rodillo
» Compactador neumatico

« Rana compactadora

Actividades ejecutadas

Se continuo las actividades de pavimentacién en el Tramo 1, con el fresado entre las
abscisas (K0+628,4 y K0+680,05 del carril derecho y K0+565,7 y K0+600,7 del carril
derecho): el material retirado fue transportado en volquetas hacia el punto de acopio o
disposicién final. Posteriormente, se realizd el barrido mecanico con minicargador
barredora y el soplado con soplador de mochila para garantizar la adecuada limpieza dej
la superficie; una vez finalizada esta etapa, se procedi¢ a la aplicacion de la emulsion
asfaltica mediante tanque irrigador. A continuacion, se ejecutaron las labores de
extendido de la mezcla asfaltica con la terminadora de asfalto (Finisher), asegurando un
nivel uniforme de la capa, seguidas del proceso de compactacién con vibrocompactador
de doble rodillo y el sellado final con compactador neumatico, garantizando las
condiciones de densificacion requeridas. La mezcla fue transportada en volquetas
carpadas, lo que permitié conservar una temperatura optima durante su extendido y
posterior compactacion.
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KEVIN ESTEBAN SARMIENTO ALVAREZ

E DE OBRA CONTRATISTA
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BITACORA DIARIA DE ACTIVIDADES

Fecha

30/03/2026

Clima

Nublado

Personal

« Residente de obra No. 1
+ Residente de obra No. 2
« Topégrafo

«» Controladores de trafico
» Oficiales de obra

« Ayudantes de obra

« Operarios de maquinaria

Magquinaria

+ Volquetas

« Fresadora

+ Soplador de mochila

» Minicargador barredora

« Tanque irrigador de asfalto

+ Cortadora de asfalto

» Terminadora de asfalto

+ VVibrocompactador doble rodillo
« Compactador neumatico

» Rana compactadora

Actividades ejecutadas

Se continuo las actividades de pavimentacion en el Tramo 1, con el fresado entre las
abscisas K0+600,7 y K0+717,1 del carril derecho; el material retirado fue transportado en
volquetas hacia el punto de acopio o disposicion final. Posteriormente, se realizo el
barrido mecanico con minicargador barredora y el soplado con soplador de mochila paraj
garantizar la adecuada limpieza de la superficie; una vez finalizada esta etapa, se
procedi6 a la aplicacion de la emulsion asfaltica mediante tanque irrigador. A
continuacién, se ejecutaron las labores de extendido de la mezcla asféltica con la
terminadora de asfalto (Finisher), asegurando un nivel uniforme de la capa, seguidas del
proceso de compactacion con vibrocompactador de doble rodillo y el sellado final con
compactador neumatico, garantizando las condiciones de densificacion requeridas. La
mezcla fue ftransportada en volquetas carpadas, lo que permitid conservar unaj
temperatura éptima durante su extendido y posterior compactacion.
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IConeclames regkon

Fecha 31/03/2026

Clima Nublado

« Residente de obra No. 1
« Residente de obra No. 2
« Topégrafo

Personal » Controladores de trafico
« Oficiales de obra

+ Ayudantes de obra

+ Operarios de maguinaria

= Volguetas

» Fresadora

= Soplador de mochila

» Minicargador barredora

» Tanque irrigador de asfalto

« Cortadora de asfalto

» Terminadora de asfalto

« Vibrocompactador doble rodillo
« Compactador neumatico

= Rana compactadora

Maquinaria

Se continuo las actividades de pavimentacion en el tramo 1, con el fresado entre las|
abscisas (K0+000 y K0+004 del carril derecho, K0+010 y K0+018,6 del carril derecho,
K0+025 y K0+033 del carril derecho, KO+036 y K0+069,8 del carril derecho, K0O+083 y
K0+117 del carril derecho, K0+126 y K0+129,3 del carril derecho, KO+134 y K0+141,8 del
carril derecho); el material retirado fue transportado en volquetas hacia el punto de
acopio o disposicion final. Posteriormente, se realizé el barrido mecanico con
minicargador barredora y el soplado con soplador de mochila para garantizar la adecuada
limpieza de la superficie; una vez finalizada esta etapa, se procedio a la aplicacion de la
Actividades ejecutadas |emulsion asfaltica mediante tanque irrigador. A continuacion, se ejecutaron las labores de
extendido de la mezcla asfaltica con la terminadora de asfalto (Finisher), asegurando un
nivel uniforme de la capa, seguidas del proceso de compactacion con vibrocompactador
de doble rodillo y el sellado final con compactador neumético, garantizando las
condiciones de densificacion requeridas. La mezcla fue transportada en volquetas
carpadas, lo que permiti6 conservar una temperatura 6ptima durante su extendido y
posterior compactacion.

EM%’
JULIAN DAVID ROBLES
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BITACORA DIARIA DE ACTIVIDADES

Fecha 1/04/2026

Clima Despejado

« Residente de obra No. 1
« Residente de obra No. 2
- Topbgrafo

« Controladores de trafico
« Oficiales de obra

« Ayudantes de obra

« Operarios de maquinaria

Personal

» Volquetas

« Fresadora

« Soplador de mochila

« Minicargador barredora

« Tanque irrigador de asfalto

. Cortadora de asfalto

- Terminadora de asfalto

- Vibrocompactador doble rodillo
« Compactador neumatico

« Rana compactadora

Magquinaria

‘|se continué las actividades de pavimentacion
abscisas (KO+717,1y K0+778,6 carril derecho);

dor barredora y
i

barrido mecanice con minicarga
garantizar la adecuada limpieza de la supe

continuacién, se ejecutaron
terminadora de asfalto (Finisher),
proceso de compactacion con Vi
compactador neumatico, ga

Actividades ejecutadas

temperatura optima durante su ex

volquetas hacia el punto de acopio o disposicio

procedio a la aplicacion de la emulsion asfal
las labores de extendido
asegurando un nivel u
brocompactador de do
rantizando las condicione
mezcla fue transportada en volquetas carpadas,
tendido y posterior compactacion.

en el tramo 1, con el fresado entre las
el material retirado fue transportado en
n final. Posteriormente, se realizo el
el soplado con soplador de mochila para
cie; una vez finalizada esta etapa, se
tica mediante tanque irrigador. Al
de la mezcla asfaltica con la
niforme de la capa, seguidas del
ble rodillo y el sellado final con
s de densificacion requeridas. La
lo que permiti6 conservar una
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BITACORA DIARIA DE ACTIVIDADES

Fecha

6/04/2026

Clima

Despejado

Personal

+ Residente de obra No. 1
+ Residente de obra No. 2
« Topégrafo

» Controladores de tréfico
+ Oficiales de obra

* Ayudantes de obra

« Operarios de maquinaria

Maguinaria

= Volquetas

+ Fresadora

« Soplador de mochila

+ Minicargador barredora

+ Tanque irrigadar de asfalto

« Cortadora de asfalto

« Terminadora de asfalto

+ Vibrocompactador doble rodillo
« Compactador neumatico

« Rana compactadora

Actividades ejecutadas

Se continué las actividades de pavimentacion en el tramo 1, con el fresado entre las]
abscisas (K0+942,7 y K1+062,7 del carril izquierdo); el material retirado fue transportado
en volquetas hacia el punto de acopio o disposicion final. Posteriormente, se realizé el
barrido mecanico con minicargador barredora y el soplado con soplador de mochila para
garantizar la adecuada limpieza de la superficie; una vez finalizada esta etapa, se
procedié6 a la aplicacion de la emulsion asfaltica mediante tanque irrigador. A
continuacién, se ejecutaron las labores de extendido de la mezcla asfaltica con la
terminadora de asfalto (Finisher), asegurando un nivel uniforme de la capa, seguidas del
proceso de compactacion con vibrocompactador de doble rodillo y el sellado final con
compactador neumatico, garantizando las condiciones de densificacion requeridas. La
mezcla fue transportada en volquetas carpadas, lo que permitié conservar unaj
temperatura éptima durante su extendido y posterior compactacion.
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BITACORA DIARIA DE ACTIVIDADES

Fecha

7/04/2026

Clima

Nublado, lluvias en la mafana

Personal

« Residente de obra No. 1
« Residente de obra No. 2
« Topégrafo

« Controladores de trafico
« Oficiales de obra

» Ayudantes de obra

« Operarios de maquinaria

Maquinaria

« Volquetas

« Fresadora

» Soplador de mochila

« Minicargador barredora

« Tanque irrigador de asfalto

» Cortadora de asfalto

« Terminadora de asfalto

« VVibrocompactador doble rodillo
» Compactador neumaético

= Rana compactadora

Actividades ejecutadas

Se continué las actividades de pavimentacion en el tramo 1, con el fresado entre las|
abscisas (K0+030 y K1+033,7 del carril izquierdo, K0+056 y KO0+147,1 del carril
izquierdo); el material retirado fue transportado en volquetas hacia el punto de acopio o
disposicién final. Posteriormente, se realizd el barrido mecanico con minicargador
barredora y el soplado con soplador de mochila para garantizar la adecuada limpieza de

la superficie; una vez finalizada esta etapa, se procedié a la aplicacion de la emulsiﬁni

asfaltica mediante tanque irrigador. A continuacion, se ejecutaron las labores de
extendido de la mezcla asféltica con la terminadora de asfalto (Finisher), asegurando un
nivel uniforme de la capa, seguidas del proceso de compactacion con vibrocompactador|
de doble rodillo y el sellado final con compactador neumatico, garantizando las
condiciones de densificacién requeridas. La mezcla fue transportada en volquetas|
carpadas, lo que permiti6 conservar una temperatura éptima durante su extendido y
posterior compactacion.
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KEVIN ESTEEAN SARMIENTO ALVAREZ JULIAN DAVID ROBLES
RESIDENTE DE OBRA CONTRATISTA ING. SUPERVISOR TIERRASUA S.A.S

/

-y R%@/.%zaﬁ(ézm

RESIDENTE DE OBRA CONTRATISTA



P —— 4
TIERRASUA

nectames ragion!

BITACORA DIARIA DE ACTIVIDADES

Fecha

8/04/2026

Clima

Nublado

Personal

« Residente de obra No. 1
» Residente de obra No. 2
« Topégrafo

« Controladores de trafico
+ Oficiales de obra

« Ayudantes de obra

« Operarios de maquinaria

Maquinaria

« Volquetas

« Fresadora

« Soplador de mochila

» Minicargador barredora

* Tanque irrigador de asfalto

* Cortadora de asfalto

» Terminadora de asfalto

+ Vibrocompactador doble radillo
« Compactador neumatico

+ Rana compactadora

Actividades ejecutadas

Se continuo las actividades de pavimentacién en el tramo 1, con el fresado entre las
abscisas (K0+030 y K1+033,7 del carril izquierdo, K0+056 y KO0+147,1 del carril
izquierdo); el material retirado fue transportado en volquetas hacia el punto de acopio o
disposicion final. Posteriormente, se realizé el barrido mecanico con minicargador
barredora y el soplado con soplador de mochila para garantizar la adecuada limpieza de
la superficie; una vez finalizada esta etapa, se procedio a la aplicacion de la emulsion
asfaltica mediante tanque irrigador. A continuacion, se ejecutaron las labores de
extendido de la mezcla asfaltica con la terminadora de asfalto (Finisher), asegurando un
nivel uniforme de la capa, seguidas del proceso de compactacion con vibrocompactador
de doble rodillo y el sellado final con compactador neumatico, garantizando las
condiciones de densificacion requeridas. La mezcla fue transportada en volquetas
carpadas, lo que permiti6 conservar una temperatura 6ptima durante su extendido vy,
posterior compactacion. De igual
manera se realizan actividades en el tramo 7, Donde se realiza apertura mecanica de
cajas y recogida de escombros con retroexcavadora, perfilado de cajas y compactacion
de subrasante existente con vibrocompactador, esto para 9 cajas ubicadas en Iasl
absisas, (KO+004 y K0+014,2 carril derecho, K0+018,5 y K0+022,3 carril izquierdo,
K0+022,3 y K0+026 carril izquierdo, KO+026 y K0+031,3 carril izquierdo, K0+031,3 y
K0+035,9 carril izquierdo, K0+035,9 y K0+046,6 carril derecho, K0+035,8 y K0+041,3
carril izquierdo, KO+046,6 y K0+066,9 carril izquierdo, K0+069,35 y KO0+071,9 carril
derecho, K0+046,6 y K0+060,6 carril izquierdo), Dichas cajas quedan abiertas con via
cerrada para continuar al siguiente dia con su intervencion.
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REPORTES DE CALIDAD DE LOS MATERIALES

Construimos el Futane con (Calidad



ENTIDAD CONTRATANTE CONTRATO DE OBRA No. IPO-004-2026
h “CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACIGN DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 3817 DE 2025, CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIFIO DE TUNJA
E ¥ TIERRASUA S.AS, PARA “AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUMNJA Y TIERRASUA S.AS. PARA EL MANTENIMIENTO ¥ MEJORAMIENTO DE LA MALLA VIAL URBAMNA DEL
TlERRAwA‘. MUNICIFIO DE TUNJA, EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA".
Conectamos regidn!
RELACION CONTROL DE CALIDAD DE MATERIALES DE OBRA
FECHA || FREHA MATERIAL FUENTE [ PROCEDENCIA PRUEBA | ENSAYO TRAMO ENSAYO REALIZADO POR NORMA / ESPECIFICACION
ENSAYD INFORME
EXTRACCION CUANTITATIVA DE ASFALTO EN MEZCLAS EN CALIENTE PARA PAVIMENTOS
1032025 | 111302028 MDC-19 TECNIASFALTOS INME732-13 ANALISIS GRANULOMETRICO DE LOS AGREGADOS EXTRAIDOS DE MEZCLAS TRAMO 1 BEINCO R&R S.A.S. 732-43-LN.V.ET82-13
ASFALTICAS LNVE78213
GRAVEDAD ESPECIFICA BULK Y DENSIDAD DE MEZCLAS ASFALTICAS COMPACTADAS NO|
ABSORBENTES EMPLEANDO ESPECIMENES SATURADOS Y SUPERFICIE SECA | N.V.E-733-13 INVE733-43
117302026 | 130372025 MDC-19 TECNIASFALTOS GRAVEDAD ESPECIFICA MAXIMA TEORICA (GMM) Y DENSIDAD DE MEZCLAS ASFALTICAS TRAMO 1 BEINCO R&R S.AS. I MV.E-T35-13
PARA PAVIMENTOS INV.E73513 RESISTENCIA DE MEZCLAS ASFALTICAS EN CALIENTE INVET748-13
EMPLEANDO EL APARATO MARSHALL | N.V.E-748-13
EXTRACCION CUANTITATIVA DE ASFALTO EN MEZCLAS EN CALIENTE PARA PAVIMENTOS
120312026 | 120372028 MDC-18 TECNIASFALTOS LNVE-732-13 ANALISIS GRANULOMETRICO DE LOS AGREGADOS EXTRAIDDS DE MEZCLAS TRAMO 1 BEINCO R&R 5.A S, 732-13-1N.V.E782-13
ASFALTICAS I.N.V.E-782-13
GRAVEDAD ESPECIFICA BULK Y DENSIDAD DE MEZCLAS ASFALTICAS COMPACTADAS NO|
ABSORBENTES EMPLEANDO ESPECIMENES SATURADOS Y SUPERFICIE SECA LN.V.E-733-13 LNV E-T33-13
12312026 | 141372026 MDC-1g TECNIASFALTOS GRAVEDAD ESPECIFICA MAXIMA TEGRICA (GMM) ¥ DENSIDAD DE MEZCLAS ASFALTICAS! TRAMO 1 BEINCO R&R 5.A.5. LNVET3513
PARA PAVIMENTOS LN.VE-735-13 RESISTENCIA DE MEZCLAS ASFALTICAS EN CALIENTE | MVE-748-13
EMPLEANDO EL APARATO MARSHALL |.N.V.E-748-13
EXTRACCION CUANTITATIVA DE ASFALTO EN MEZCLAS EN CALIENTE PARA PAVIMENTOS)
131312026 | 13/3/2026 MDC-1g TECNIASFALTOS L.N.V.E-T32-13 ANALISIS GRANULOMETRICO DE LOS AGREGADOS EXTRAIDOS DE MEZCLAS TRAMO 1 BEINCO RAR 8.4 5. 73213 - L MVE-TB2-13
ASFALTICAS |.N.V.E-782-13
GRAVEDAD ESPECIFICA BULK Y DENSIDAD DE MEZCLAS ASFALTICAS COMPACTADAS NO
ABSORBENTES EMPLEANDO ESPECIMENES SATURADOS Y SUPERFIGIE SECA | MV.ET733-13 I NVET3313
131312025 | 181312028 MDC-18 TECNIASFALTOS GRAVEDAD ESPECIFICA MAXIMA TEORICA (GMM) Y DENSIDAD DE MEZCLAS ASFALTICAS TRAMO 1 BEINCO RER S AS. INVET3513
PARA PAVIMENTOS |N.VE-735-13 RESISTENCIA DE MEZCLAS ASFALTICAS EN CALIENTE | NNE-748-13
EMPLEANDO EL APARATO MARSHALL |.N.V.E-748-13
EXTRACCION CUANTITATIVA DE ASFALTO EN MEZCLAS EN CALIENTE PARA PAVIMENTOS
1432026 | 141312026 MDC-12 TECNIASFALTOS ILNV.E732-13 ANALISIS GRANULOMETRICO DE LOS AGREGADOS EXTRAIDOS DE MEZCLAS TRAMO 1 BEINCO RER S.AS. 732-13-INVE-78213
ASFALTICAS | N.V.E-782-13
GRAVEDAD ESPECIFICA BULK Y DENSIDAD DE MEZCLAS ASFALTICAS COMPAGTADAS NO
ABSORBENTES EMPLEANDO ESPECIMENES SATURADOS Y SUPERFICIE SECA |NV.E-733-413 LN VET33-13
14032025 | 18/12028 MDC-18 TECNIASFALTOS GRAVEDAD ESPECIFICA MAXIMA TEORICA (GMM) Y DENSIDAD DE MEZCLAS ASFALTICAS TRAMO 1 BEINCO RER 5.A 5. ILNVET3543
PARA PAVIMENTOS |N.V.E73513 RESISTENCIA DE MEZCLAS ASFALTICAS EN CALIENTE | NVE-T48-13
EMPLEANDO EL APARATO MARSHALL |N.V.E-748-13
EXTRACCION CUANTITATIVA DE ASFALTO EN MEZCLAS EN CALIENTE PARA PAVIMENTOS
1632026 | 160312028 MDc-1a TECNIASFALTOS I.NMVE-732-13 ANALISIS GRANULOMETRICO DE LOS AGREGADOS EXTRAIDOS DE MEZCLAS TRAMO 1 BEINCO RER SAS. 732-13- INVETB2413
ASFALTICAS |.MVE782-13
GRAVEDAD ESPECIFICA BULK Y DENSIDAD DE MEZCLAS ASFALTICAS COMPACTADAS NO
ABSORBENTES EMPLEANDO ESPECIMENES SATURADOS Y SUPERFICIE SECA |N.V.E-733-13 INVET33-13
16312026 | 1812028 MDC-18 TECNIASFALTOS GRAVEDAD ESPECIFICA MAXIMA TEORICA (GMM) Y DENSIDAD DE MEZCLAS ASFALTICAS TRAMO 1 BEINCO RER A 5. | NVE-T35-13
PARA PAVIMENTOS |N.VE-735-13 RESISTENCIA DE MEZCLAS ASFALTICAS EN CALIENTE] | MVET48-13
EMPLEANDO EL APARATO MARSHALL | NV E-748-13
EXTRACCION CUANTITATIVA DE ASFALTG EN MEZCLAS EN GALIENTE PARA PAVIMENTOS
17AR026 | 1772028 MDC-19 TECNIASFALTOS INV.ET32-13 ANALISIS GRANULOMETRICO DE LOS AGREGADOS EXTRAIDOS DE MEZCLAS TRAMO 1 BEINCORAR SAS. 732413 LNVETB243
ASFALTICAS I.N.ME78213
GRAVEDAD ESPECIFICA BULK Y DENSIDAD DE MEZCLAS ASFALTICAS COMPACTADAS NO|
ABSORBENTES EMPLEANDO ESPECIMENES SATURADOS Y SUPERFICIE SECA |.N.V.E-T33-13 INVET33-13
177302026 | 190312026 MDC-19 TECNIASFALTOS GRAVEDAD ESPECIFICA MAXIMA TEORICA (GMM) ¥ DENSIDAD DE MEZGLAS ASFALTICAS TRAMO 1 BEINCORBR S.AS. I NV E-735-12
PARA PAVIMENTOS |NVET735-13 RESISTENCIA DE MEZCLAS ASFALTICAS EN CALIENTE | MV.E748-13
EMPLEANDO EL APARATO MARSHALL |.N..E-748-13
EXTRACCION CUANTITATIVA DE ASFALTO EN MEZCLAS EN CALIENTE PARA PAVIMENTOS
18/302028 | 1B/3/2026 MDC-18 TECNIASFALTOS LN.V.ET32-13 ANALISIS GRANULOMETRICO DE LOS AGREGADOS EXTRAIDOS DE MEZCLAS TRAMO 1 BEINCORBR SAS. 732-13- LN.VE-782-13
ASFALTICAS | N.V.E-782-13
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FECHA | FECHA
EDENCIA PRUEBA ENSAYO
sl [ MATERIAL FUENTE | PROC] TRAMO ENSAYO REALIZADO POR NORMA | ESPECIFICACION
GRAVEDAD ESPECIFICA BULK Y DENSIDAD DE MEZCLAS ASFALTICAS COMPACTADAS NO
ABSORBENTES EMPLEANDO ESPECIMENES SATURADOS Y SUPERFICIE SECA LN.V.E733-13 INV.ET3313
18312026 | 20312028 MDC-19 TECNIASFALTOS GRAVEDAD ESPECIFICA MAXIMA TEGRICA (GMM) Y DENSIDAD DE MEZCLAS ASFALTICAS TRAMO 1 BEINCO RER SAS. INV.ET3543
PARA PAVIMENTOS INV.E735-13 RESISTENCIA DE MEZCLAS ASFALTICAS EN CALIENTE INV.E74813
EMPLEANDO EL APARATO MARSHALL | N.V.E-748-13
EXTRACCION CUANTITATIVA DE ASFALTO EN MEZCLAS EN CALIENTE PARA PAVIMENTOS
19132026 | 19/3/2026 MOC-19 TECNIASFALTOS LNVE732-13 ANALISIS GRANULOMETRICO DE LOS AGREGADOS EXTRAIDOS DE MEZCLAS TRAMO 1 BEINCO RER S.AS. 73243 INV.ET8243
ASFALTICAS LNV.E782-13
GRAVEDAD ESPECIFICA BULK Y DENSIDAD DE MEZCLAS ASFALTICAS COMPACTADAS NO
ABSORBENTES EMPLEANDO ESPECIMENES SATURADOS Y SUPERFICIE SECA |NV.E733-13 INVET33-13
19732026 | 211302025 MDC-18 TECNIASFALTOS GRAVEDAD ESPECIFICA MAXIMA TEORICA (GMM) Y DENSIDAD DE MEZCLAS ASFALTICAS TRAMO 1 BEINCORER S AS. LNVE-735-13
PARA PAVIMENTOS |NV.E735-13 RESISTENCIA DE MEZCLAS ASFALTICAS EN CALIENTE INV.E748-13
EMPLEANDO EL APARATO MARSHALL | NV.E748-13
EXTRAGCION CUANTITATIVA DE ASFALTO EN MEZCLAS EN CALIENTE PARA PAVIMENTOS
2002025 | 2003/2025 MDC-18 TECNIASFALTOS IN.ALE732-13 ANALISIS GRANULOMETRICO DE LOS AGREGADOS EXTRAIDOS DE MEZCLAS TRAMO 1 BEINCOR&R SAS. 73243 N.V.E-78213
ASFALTICAS | N V.E-782-13
GRAVEDAD ESPECIFICA BULK Y DENSIDAD DE MEZCLAS ASFALTICAS COMPACTADAS NO
ABSORBENTES EMPLEANDO ESPECIMENES SATURADOS Y SUPERFICIE SECA | NV.ET33-13 LNVETI313
200302026 | 211342026 MDC-1g TECNIASFALTOS GRAVEDAD ESPECIFICA MAXIMA TEGRICA (GMM) Y DENSIDAD DE MEZCLAS ASFALTICAS TRAMO 1 BEINCO RER SA S, LNAETI513
PARA PAVIMENTOS |NV.E735-13 RESISTENCIA DE MEZCLAS ASFALTICAS EN CALIENTE NV E74813
EMPLEANDO EL APARATO MARSHALL |N.V.E748-13
EXTRACCION CUANTITATIVA DE ASFALTO EN MEZCLAS EN CALIENTE PARA PAVIMENTOS
21302025 | 2132026 MDC-1 TECNIASFALTOS INVET32-13 ANALISIS GRANULOMETRICO DE LOS AGREGADOS EXTRAIDOS DE MEZGLAS TRAMO 1 BEINCO RER SAS. 73213 - |NV.ETB213
ASFALTICAS | N.V.E782-43
GRAVEDAD ESPECIFICA BULK Y DENSIDAD DE MEZCLAS ASFALTICAS COMPACTADAS NO
ABSORBENTES EMPLEANDO ESPECIMENES SATURADOS Y SUPERFICIE SECA | NV.E733-13 INVET733-13
211312026 | 241312025 MDC-18 TECNIASFALTOS GRAVEDAD ESPECIFICA MAXIMA TEORICA (GMM) Y DENSIDAD DE MEZCLAS ASFALTICAS TRAMO 1 BEINCO RER SAS. INVE73513
PARA PAVIMENTOS LN.V.E-735-13 RESISTENCIA DE MEZCLAS ASFALTICAS EN CALIENTE LNVET48-13
EMPLEANDO EL APARATO MARSHALL | NV.E-746-13
EXTRACCION CUANTITATIVA DE ASFALTO EN MEZCLAS EN CALIENTE PARA PAVIMENTOS
241302026 | 247312028 MOC-19 TECNIASFALTOS LNALE-732-13 ANALISIS GRANULOMETRICO DE LOS AGREGADOS EXTRAIDOS DE MEZCLAS TRAMO 1 BEINCO R&R A8, 732-43- | NV.ET8213
ASFALTICAS | N.V.E782-13
GRAVEDAD ESPECIFICA BULX Y DENSIDAD DE MEZCLAS ASFALTICAS COMPACTADAS NO
ABSORBENTES EMPLEANDO ESPECIMENES SATURADOS Y SUPERFICIE SECA |NM.E-733-13 INV.ETI343
24372026 | 25312026 MDC-19 TECNIASFALTOS GRAVEDAD ESPECIFICA MAXIMA TEORICA (GMM) Y DENSIDAD DE MEZCLAS ASFALTICAS TRAMO 1 BEINCO RER SAS, INMET3513
PARA PAVIMENTOS LN.V.E735-13 RESISTENCIA DE MEZCLAS ASFALTICAS EN CALIENTE LNAET4813
EMPLEANDO EL APARATO MARSHALL | N.V.E-748-13
EXTRACCION CUANTITATIVA DE ASFALTO EN MEZOLAS EN CALIENTE PARA PAVIMENTOS
25002026 | 250312026 MDC-19 TECNIASFALTOS INV.E-732-13 ANALISIS GRANULOMETRICO DE LOS AGREGADOS EXTRAIDOS DE MEZCLAS TRAMO 1 BEINCO R&R SAS. 73243 LNV.ETE213
ASFALTICAS LN.V.E782-43
GRAVEDAD ESPECIFICA BULK Y DENSIDAD DE MEZCLAS ASFALTICAS COMPACTADAS NO|
ABSORBENTES EMPLEANDO ESPECIMENES SATURADOS Y SUPERFICIE SECA |NVE-733-13 INVE733-13
25112008 | 260312026 MDC-19 TECNIASFALTOS GRAVEDAD ESPECIFICA MAXIMA TECRICA (GMM) Y DENSIDAD DE MEZCLAS ASFALTICAS TRAMO 1 BEINCO RER SAS. INVET35-13
PARA PAVIMENTOS INV.E-735-13 RESISTENCIA DE MEZCLAS ASFALTICAS EN CALIENTE INVET48-13
EMPLEANDO EL APARATO MARSHALL LN.V.E-748-13
EXTRACCION CUANTITATIVA DE ASFALTO EN MEZCLAS EN CALIENTE PARA PAVIMENTOS
25302026 | 251312028 MDC-19 TECNIASFALTOS LNVE732-13 ANALISIS GRANULOMETRICO DE LOS AGREGADOS EXTRAIDOS DE MEZCLAS TRAMO 1 BEINCO RER SAS, 732-43-LNV.ETE243
ASFALTICAS |LNV.E782-13
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RELACION CONTROL DE CALIDAD DE MATERIALES DE OBRA
FECHA | . FECHA WMATERIAL FUENTE / PROCEDENGIA PRUEBA [ ENSAYO TRAMO ENSAYO REALIZADO POR NORMA | ESPECIFICACION
ENSAYO | INFORME
GRAVEDAD ESPECIFICA BULK Y DENSIDAD DE MEZGLAS ASFALTICAS COMPACTADAS 1Ol
ABSORBENTES EMPLEANDO ESPECIMENES SATURADDS Y SUPERFICIE SECA LN.V.E-733.43 INVETIZ13
260302026 | 2732006 MDC-18 TECNIASFALTOS GRAVEDAD ESPECIFICA MAXIMA TEORICA (GMM) ¥ DENSIDAD DE MEZCLAS ASFALTICAS TRAMO § BEINCO RER SAS. |NVE-735-13
PARA PAVIMENTOS LMVE73513 RESISTENGIA DE MEZCLAS ASFALTICAS EN GALIENTE INVET48-13
EMPLEANDO EL APARATO MARSHALL | N.V.E-748-13
EXTRACCION CUANTITATIVA DE ASFALTO EN MEZCLAS EN GALENTE PARA PAVIMENTOS
7036 | 260342026 MDC-18 TEGNIASFALTOS LNV.E732-13 ANALISIS GRANULOMETRICO DE LOS AGREGADDS EXTRAIDOS DE MEZCLAS TRAMO 1 BEINGO RER SAS. 73213 LNVE782-13
ASFALTICAS |LN.V.E-782-13
GRAVEDAD ESPECIFICA BULK Y DENSIDAD DE MEZCLAS ASFALTICAS COMPACTADAS 1|
ABSORBENTES EMPLEANDO ESPECIMENES SATURADOS Y SUPERFICIE SEGA |N.V.E-733-13 INVETI3A3
2703026 | 28312026 MOG-19 TECNIASFALTOS GRAVEDAD ESPECIFICA MAXIMA TEORICA (GMM) Y DENSIDAD DE MEZCLAS ASFALTICAS TRAMO 1 BEINCO RER SAS. INVE735.43
PARA PAVIMENTOS LNV.E-73513 RESISTENCIA DE MEZCLAS ASFALTICAS EN CALIENTE INVET48-13
EMPLEANDO EL APARATO MARSHALL | N E.746-13
EXTRACCION CUANTITATIVA DE ASFALTO EN MEZCLAS EN CALIENTE PARA PAVIVENTOS
28302026 | 28312026 MDC-19 TEGNIASFALTOS LNM.E-732-13 ANALISIS GRANULOMETRICO DE LOS AGREGADOS EXTRAIDOS DE MEZCLAS TRAMO 1 BEINCO RER SAS. 73243 INVE-782-13
ASFALTICAS LN.V.E-782-13
GRAVEDAD ESPECIFICA BULK Y DENSIDAD DE MEZCLAS ASFALTICAS COMPAGTADAS 1O
ABSORBENTES EMPLEANDO ESPECIMENES SATURADOS Y SUPERFICIE SECA LN.V.E733.43 INVETII1
28032026 | 301312026 MDG-18 TEGNIASFALTOS GRAVEDAD ESPECIFICA MAXIMA TEORICA (GMM) Y DENSIDAD DE MEZCLAS ASFALTICAS TRAMO 1 BEINCO RER S.AS. INVETIS13
PARA PAVIMENTOS LMV.E73513 RESISTENCIA DE MEZCLAS ASFALTICAS EN CALIENTE INVE748-13
EMPLEANDO EL APARATO MARSHALL LN £-748-13
EXTRACCION CUANTITATIVA DE ASFALTO EN MEZCLAS EN CALIENTE PARA PAVIVENTOS
3072026 | 305312026 MDC-19 TEGNIASFALTOS LNME-732-13 ANALISIS GRANULOMETRICO DE LOS AGREGADOS EXTRAIDOS DE MEZCLAS TRAMO { BEINCO RER SAS. 73243- INVET82-13
ASFALTICAS LN.V.E-782-13
GRAVEDAD ESPECIFICA BULK Y DENSIDAD DE MEZCLAS ASFALTICAS COMPACTADAS NO|
ABSORBENTES EMPLEANDO ESPECIMENES SATURADOS Y SUPERFICIE SECA |N.V.E.733.13 INVET3313
3072026 | 31302026 MDG-18 TECNIASFALTOS GRAVEDAD ESPECIFICA MAXIMA TEGRICA (GMM) Y DENSIDAD DE MEZGLAS ASFALTICAS TRAMO 1 BEINCO RER SAS. [N.VET35-13
PARA PAVIMENTOS |MAV.E73513 RESISTENCIA DE MEZCLAS ASFALTICAS EN CALIENTE INVE-748-13
EMPLEANDO EL APARATO MARSHALL | N.V.E746-13
EXTRACCION CUANTITATIVA DE ASFALTO EN MEZGLAS EN CALIENTE PARA PAVIMENTOS
313202 | 31712026 MDC-19 TECNIASFALTOS INV.E732-13 ANALISIS GRANULOMETRICO DE LOS AGREGADDS EXTRAIDOS DE MEZCLAS TRAMO 1 BEINCO RER SAS. 73243 - LNV.E-78213
ASFALTICAS LN.V.E-782-13
GRAVEDAD ESPECIFICA BULK Y DENSIDAD DE MEZGLAS ASFALTICAS COMPAGTADAS 1|
ABSORBENTES EMPLEANDO ESPECIMENES SATURADOS Y SUPERFICIE SECA |N.V.E-733.13 INVET333
3U0%6 | 142028 MDC-19 TECNIASFALTOS GRAVEDAD ESPECIFICA MAXIMA TEGRICA (GMM) Y DENSIDAD DE MEZCLAS ASFALTICAS TRAMO 1 BEINCO RAR S AS. LN.VET35-13
PARA PAVIMENTOS |N.VE73513 RESISTENCIA DE MEZCLAS ASFALTICAS EN CALIENTE INVE-748-13
EMPLEANDO EL APARATO MARSHALL LN.VLE-748-13
EXTRACCION CUANTITATIVA DE ASFALTO EN MEZGLAS EN GALIENTE PARA PAVIMENTGS
1042026 | 1042026 MDC-19 TECNIASFALTOS LN.VLE-732-13 ANALISIS GRANULOMETRICO DE LOS AGREGADOS EXTRAIDOS DE MEZCLAS TRAMO 1 BEINCOLABORATORIO |732-13-LN.V.E782-13
ASFALTICAS LN.V.E-782-13
‘GRAVEDAD ESPECIFICA BULK Y DENSIDAD DE MEZCLAS ASFALTICAS COMPACTADAS NO
ABSORBENTES EMPLEANDO ESPECIMENES SATURADOS Y SUPERFICIE SEGA | N.V.E-73313 INVETIZ1
142025 | 642026 vDc-1e TECNIASFALTGS GRAVEDAD ESPECIFICA MAXIMA TEORICA (GMM) Y DENSIDAD DE MEZCLAS ASFALTICAS TRAMO 1 BEINCOLABORATORIO  |INVE73543
PARA PAVIMENTOS LN.V.E-735-13 RESISTENCIA DE MEZCLAS ASFALTICAS EN CALIENTE INVE748-13
EMPLEANDO EL APARATO MARSHALL | N.V.E748-13
EXTRACCION CUANTITATIVA DE ASFALTO EN MEZCLAS EN CALIENTE PARA PAVIMENTOS
VDC-10 TECNIASFALTOS IN.V.E-732-13 ANALISIS GRANULOMETRICO DE LGS AGREGADOS EXTRAIDOS DE MEZCLAS TRAMO 1 73243 LNVE782-13
B/4/2026 Bi42026 ASFALTICAS LM.V.E-782-13

BEINCO LABORATORIO
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DISENO MEZCLA DENSA EN CALIENTE ~ DISERIO VOLUMETRICO MARSHALL

1. GENERALIDADES

1.1. Densidad relativa {gravedad especifica) y absorcion de agregados
gruesos INV-E-223-13. ’

Con esta norma se describe el procedimiento que se debe seguir para determinar
la densidad promedio de una cantidad de particuias de agregado fing {sin incluir los
vacios entre elias), la densidad relativa (gravedad especifica) v la ebsorcién del

agregado grueso.

El ensayo deserito en esta norma se usa para determinar la densidad de la porcidn
esencial solidad de un gran ntlimero de particulas de agregado y suministra 2] valor

promedio que representa|a muestra,

1.2. Densidad Relativa {G'ravedad Especifica} y Absorcién de Agregados
Finos INV-E-222-13. : .

- Con esta norma se describe el procedimienio que se debe seguir para deterninar
ta densidad promedio de una cantidad de particulas de agregada fino (sin incluir fos
vacios entre ellas), la densidad relativa {gravedad especifica) v 1a absorcién del

agregadp fino.

" La densidad relativa (gravedad especifica) es la caracteristica generatmente
empleada para calcutar el volumen ocupado par el agregado en las mezclas como

las de concreto hidrdulico, concreto asfaltico y otras que se dosifican o analizan
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DISENO MEZCLA DENSA EN CALIENTE ~ DISEND VOLUMETRICO MARSHALL

sobre la base de un volumen absolute. Los valores de absorcidn se usan para
calcular et cambio de masa de un agregado a cauda del agua absorbida por los

poros permeabies de sus particulas,

en relacion con la masa seca, cuando se considera que el agregado ha estado en
contacto con el agua un tiempo suficiente para satisfacer |a mayorfa de su potencial
de absorcidn.

1.3. Densidad relativa (grevedad especifica) de les suelos ¥ de“la lienante
mineral INV-E-128-13. -

Este método se utiliza determinar el pesa especifica de fos suelos v de a lenante
rmineral (fillery por medio de un picnémetro, siendo este la telacian entre el peso en
el aire de un cierto volumen de sdlidos a una temperatura dada y el peso en & aire

del mismo volumen de agua destilada, a la misma.

1.4. Concentracién critica de la lienante mineral INV-E-745-43

Con este procedimiento s& determing 1a concentracion critica de material pasa #200
{lenante mineral} en una_mézcl_a de llenante — asfalto, el valor hallado debe ser
mayor que la concentrac.ién en volurmen de la llenante en una detarminada mezcia
asféltica, por lo tanto, se debe comparar el valor obtenido con lo hallado en &l diseno
Marshall. Bl propdsito de este ensayo es evilar problemas de rigidez en el pavimento

que conlleven a una eventual fisuracién de la mezela al paso de las cargas.
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1.5. Analisis granulométrico de los agregados gruesos y finos LN,V: E-213-
13

Este mélodo se usa, principalmente, pera determinar la granulometria de los
materiales propuesios como agregados o que se estdn usando como tales. Los
resultados se emplean para determinar el cumplimiente de las especificaciones en
relacidon con ia distribucion de los agregados y de las mezclas qué los contengan.
Los datos pueden servir, también, para el estudio de las reiacioﬁes referentes a la

posibilidad y al empaquetamients entre particulas.

1.6. Estabilidad y flujo de mezclas asfilticas en caliente empleando el
equipo Marshall INV-E-T48-13" :

El objetive def disefic de una mezcla asfaltica es determinar la cantidad optima de
cemento asfaltico para gque esta c:uinpla con las caracteristicas principales del

ensayo como son: La estabilidad, el flujo, los VAN, VFA, para unos Va, {vacios con

agire), de disefio. Para deteminar el porcentaje dptimo de ligante se preparan

mez¢las con la granulometiia de disefio obtenida de acuerdo al criterio del INVIAS,
el cual recomienda que la éunra tenga un comportamienta sensiblemente paralelo
a las franjas granulométricas establecidas para cada tipp de mezclas. Para
encontrar .este contenido Sptimo de ligante se realizan variaciones en los contenidos

de ligante desde un 4.5 % hasta 6.5 % para tener un barrida de las propiedades de

" la mezela con estas diferentes proporciones de participacion de fos materiales y asi

determinar &l porcentaje Gptimo de ligante.
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1.7. Ewvaluacién de la susceptihilidad al agua de las mezclas asfalticas
compactadas utilizando la prueba de traccién indirecta (TSR) LNV E —
725-13

Este método de prueba establece los procedimientos para preparar y probar
especimenes de concreto asfaltico con _el proposite de medir el efecto del agua
sobre Ia resistencia a la traccion indirecté, Este método dé pruebé es aplicable a las
mezclas densas y se usa para evaluar el efecto de' la humedaﬂ en las mezclas
elaboradas con o sin aditivo adhesivo (ant'r_si.ripping); incluides liguidos y =dlidos
pulverutentos, tales come cal hidratada o -:é_rne_nto Pértland. éste procedimiento de
prueba se puede usar para probar mezclas de concrelo astaltico junto con la mezcla
de disefio, para determinar el potencial de dafio por humedad, para determinar si
un aditive adhesivo es efectivo o no y para encontrar la cantidad éptima de aditive
para maximizar su efectividad. Este mélodo de prueba puede ser usado también
para evaluar méiclas proaucida_s en planta con &l proposito de calificar la efectividad

de los adttivos baj'o las condiciones impuesias en el campo.
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2. DESCRIPCION Y CARACTERIZACION DE LOS MATERIALES
2.1. CARACTERIZACION DE CEMENTO ASFALTICO AC30 NORMALIZADD

Para la elaboracién de las briquetas empleadas en el Disefio Marshall v en la
Evaluacitn de Desempeno se utilizé Cemento Asfallico AC30 con las siguientes
caracteristicas principales:

Tabla 1. Caracterizacidn de cemento asfaltico.

L=
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[

Fuente. Froveedor Ecopetrol.
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Dem;:.:;érdo a la Tabla 1 y teniendo en cuenta los datos de ‘“iscosidad vs )
Temperatura se procede a caloular las Temperaturas de mezclado las cuales estan
comprendidas entre 150 y 200 cP v 1a Temperatura de compactacitn se encuentra
entre 250 y 310 cP.

Grafica 1 Viscosidad ve Temperatirs

L0000 e - . -

108050
i3
: .
S A
3
o
3
-
1o < - 7
- Misrosulad de compackacion; 250-310 cf N
L R o W S BT R - B - LT =LA
) Y Visgpsdad mezctada 8000 CR . | |
o gl AR, P

] =) f._‘ ) ap o IDD 110 LG 1A 5a0 LS00 18U
: Temperawral ()

Fuente: Propia

Gon base en la Grafica. 2 se procede a caloular las diferentes temperaturas

arrojando los siguientes valores:

+ Temperatura de mezclade: se encuentra entre 148 a 155 T.

+ Temperatura de compactacion: esta se encuentra entre 138 a 144C.
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2.2, MATERIALES - AGREGADOS PETREQS,

Para el disefio volumétrico Marshall, se realizd ef estudio de los materiales en frio,

clasificandclos de la siguiente manera:

- MATERIAL 1: Grava Pasa 3 - Procedencia Cantera La Roca
- MATERIAL 2 Arena 3/8 - Procedencia Cantera La Roca

- MATERIAL 3: Arena Amarilla— Arenara Dubai

«  Triturado por 3/4" procedents de Cal;:tera La_ Rora procedEn.t'e det municipio
de Moqiquiré departamento de Boyaca. .

«  Arena t.riturada griz de la procedente de Cantera La Roca procedents del
ﬁﬁnicipio de Moniguiré departamento de Boyaca.

v Arena 'Amarilla_ de 1a Arenera. Dubsi procedenie del municipio de Tunja
departamento de Boyaca

+  Cemento Asfaltico AC3D suministrado por Ecopetral.

Se realiza estudio de los materiates con el fin de establecer las caracteristicas de
fos materiales, verificands los requisitos de los agragados para mezelas asflticas
en caliente de gradacidn continua para un Nivel de Transit — NT2. Resumiendo,

Ia_s caracteristicas oe los Agregados en la Tabla 2.
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Tabla 2. Resuftados de Caracterizacion de Agregados

Fuente: Elaboracidn Fropia

NORMA ENESAYD LRITERIC RESULTADD "
s an la Maguina de los Angeles, S00 .
|V E 218 Desgast_a an |a Manguina da |os Angeles, Maxima 25% 24.0%
revoluciones
7 E 238 Oegradacién por ahrasidn en el quipe Micro Medxirme 20% 10.0%
Deval -
Salidez de los agrepados finos frame a la Perdida midxima
INV E =220 accitn de soluciones de sulfato de sodio o de en sulfate de 4.15%
MaEnesic Magresio 18%
Determinacion De La Limpigza Superficial De
LWy E -227 Las Particulas De Agregads Gruesn -lmpurezas | Mdxime 0.5% o it%
En £l Apregada Gruesa
" Dosecaras
. e 75 .
NV E 237 Porcentare de particulas fraceuradag en un minimo 75% 100,0%
agregada grusse Una cara minima
B5%
|V E -24D Proporcién de particulas planas, alargadas o _Maxlmf{l&% en 2 69%
planas y alargadas en sgregades sruesos . relacion 5:1
- . - Valoren seco -
. - . s R 2E6 KN
Bvaluacién De La R M De Los min 110 K
INV £-224 | Agregados Grueses Por El Método De 10% De Relacien
A Fino - Himedo [ Sece
) Min 75% DS
NV E 2239 Determ.lnamon de| conterido da vacios en Win 45% 49.1%
agregados finos no cornpactados.
INVE -125 | Determinacifn del limite Siquido de [os suelos | Miximo 25% ne.
INVE 125 Lirmfte plastics @ indice da plasticidad de los Mixime 4% N,
suelas .
Solidez de ins apregades gruesos frente a la Perdida masima
IV E-220 | aceldn de solucisnes de sulfain de sodio o de eh sulfate de 6.14%
HETSET] magheslo 18%
Y E 133 ]Ein:;!:alente da arena de suslos y agregados Minirmo 45% 6.0%
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2.21. Granulemetria de 1os materiales

Anexo al documento se encuentran las granulometrias de los matetiales estudiados,
can lo cual, se establecen los siguientes porcentajes de agregados pétreos a

trabajar en el disefio de una mezcla densa en catiente tipo MDC-19.

Tabla 3: Porcentajes de Matenales

R1A D RIPCIO FOR - PROCED A
MATERIAL 1 - Pasa¥ 1 45% : La Roea
MATERIAL 2 Pasa 3/8 - A0% La Roca

_MATERIAL 3 Pasa 3/8 - Pasg 200 | 15% Arenera Dubai

Fuente: Elaboracién Propia

2.2.2. Pesos especificos y absarcisn-

En la siguiente tabla se presentan los pesos especificos obtenidos en los materiales
esludiados, con los cuales se hacen los res'péctivos andlisis en el Disefio

Volumétrico Marshall. Ver Anexos.

Tabla 4. Pasos Espetifices

e

B s N % | G- Bubkgfcm3] 6. Agregados
Grava -Canters La Roca 45 2 565
Arena Trituracion - Cantera La Roca 40 2.605 2591
Arenera Dubai - 15 2.631

‘Fuente: Elaboracitn Propia
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3. DISERO VOLUMETRICO MARSHALL _
3.1. DISERO VOLUMETRICO MARSHALL ~ DISENG DE LABORATORIO

3.1.1. Combinacidn de agregados - [450.4.2.2 1 Disefio Preliminar)

Se establecen las cartidades a utilizar en Ja planta de asfalto para 1a produceién de
MEZCLA DENSA EN CALIENTE, los porcentajes déterminadbs en la farmula de
trabajo que se ajustan a las bandas granulométricas para una Mezclz Densa en

Caliente — MDC 19, como se muestra a continuacién:

Tabla 5. Granuiometria Tedrica

THIFURADD DE 34" | ARENATRITURALA- | AREMAAMARILEA- -
CONTERA A ROCA | CANTERALAROCA - | AREMERA DURAS -
. INVIAS 45013
FORMULA DE
TahIz TRABAIDY
bE mm | PORCENTAIEPASA { PORCENTAIEPASA | PORCENTAIE PASA % PASK MIN WAL
1 pi] -100 100 100 otd - 100 100
3fa* is 10e 100 100 10000 00 108
P 175 7 o Mm_ 1 LT L
FIS a5 61 100 70 a8
s a8 15 - ] a3 &5
10 z a_ o .58 . 9 a5
ma0 | 0435 4 1E 14 25
a0 aig a 10 ] 17
winc | ous 26 i [ 4 8
4 % vE s = #40 =0 sER
100
)
,
50
rLd
w
o
[
Fy
=

[0
Abernura del 1amis fmm)

Fuente: Elaboracibn Propia
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3.1.2. Cantidades y Porcentajes de asfalto y agregado a Mezclar )

Con base en la férmula de trabajo, son calculados los porcentajes retenidos, para
posteriormente encontrar 1as canlidades de agregado y asfalto a mézclar sequn los
porcentajes de disefio iniciando desde el 5.0% hasta el 6.5% sobre I.a elahorad()n.
de briquetas de 1200 gr. De alli se estableceran los dalos netesarios para el céloulo
del disgric Marshall ¥ sus graficas de intefpretaci(’:n enunciados en &l item de

AJUSTE DE DISENG.

Se prepararon tres (3) juegos de briquetas para cada uno de los cince (5) contenidos
de asfalte que se ensayaron para la obtencidn de un numero suficiente de puntos.

de tal manera que lag curvas de datos muestren valores representativos.

Se trabajd con una energla de 75 golpes por cara, segun especificacian,
compactande la mézcla con martille normalizado de 10 Lb, y una temperatura de
briguetas de 140°C. Los incrementos delf parcentaje de asfallo fueron de 0.5% a

partir de 5.0 hasta [legar al valor de 6.5%.

_ La mezcla asfaltica fue diseriada para condiciones criticas de transito de disefia de

carfetera, para un Nivel de Trafico 2 — NT2.

Se grafican las curvas de variacion con el asfalto para la determinacion de los
valores de estabilidad, flujo, vacios minimos en agregados minerales, {lenos de
asfalto_y [=ls]} aire,.ademés de su densidad bulk, escogiendo el comtenido dptimo de
asfalio que cumple simultaneamente con los requisitos establecidos en la norma

INVIAS/3 — Articulo 460,
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Tahlx & Disefis Volimétnes Marshal

DISET BE METCLA POR EL NETEDD MARIHALL
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Uustracian 4: Graticas Marshal
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3.2. Caracteristicas de la Mezcla.

Tabla 7. Caracteristicas de /2 Mezcla.

DISENO MARSHALL INVIAS MDC-19 NT2
CARACTERISTICAS DISENC _ESPECEICACION|
Compactacion Golpes ¢ +5 75
LCara
104 000
Estabilidad Optima (M) b8 ”
32 20a40
Fluje (memy <ve
FRelacion Eslabilicad / Flujo
3z 30250
(KNmm}  {RODADIURAY |
- 2345 R
Densidata Bulk {g/emd)
' 245 MNiA
Gmim {gfem3}
. a8 30a85.0
Vacios con Aire - a
Vacfos en [os Agregadns
185 5%
Minerales {5) >
73 E5a 73
Vacios llenos de Asfallo (%) 2
RE’aEIOﬂ Iuenantr-_-.f Ligante 112 osa13
1 Cfectivo [ en pesa)
Contenido Optimo de asfalls, % 5.4 M A
Evaluacion de . | Retacidn de Agregado 0,60 0,60 = 1,00
propiedades de Grusso [Ag)
emp lo por el
metode Bailey para Porcién gruesa del 0,44 035 -050
granulometrias firas Agregada Fino (ATg)
Forcién fna del 0,40 0,35 - D50
Agrenado Finc (AFT)

*Los calculos se hicieron con base a lo eanuneiado en la norma INV-788-13

Fuente: FPropia

A IS AE e
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3.3. Evaiuacion de la Susceptibilidad al agua de las Mezclas Asfilticas
compactadas atilizando 1a prueba de Traccién Indirecta (TSR)

A continuacion, se relacionan los resultadaes obtenidos en la evaluacion de la

Susceptibilidad a ta Humedad.

Tabla 8 Resuftados obtenidos en en.sa_vo de Susceptibfidad a fa Humedad

Espetificacitn
Articulo 450-13
INVIAS
Numeral 450.5.2.4.5

Mezcla Asillica MOC-19 + Cemente | - . “ ama
Aslalteo ACA0 . !

Mezcla Asfaltica MDC -19 +

Rasultade
TER
%)

Tipo de Mezcla Asfaltica

. BO% Min
Cermento Asfaltico ACS0 con 0.75% de Adiive ) : 91,5
Promotor de Adherencia

Fuente: Propia

3.3.1. ENSAYDS SOBRE [.LA MEZCLA ASFALTICA

Peso Especifice Tedrico Méximo_dé la Mezcla Asfaltica— Método Rice

{Hél\.g" _E—?3$.‘1'3) Pesc Especifico Teérico Méximo de Mezelas Asfalticas para
Pa'i.rinjeentos. Para cada contenido d.e asfalto, se determiné el peso especifico tedrica
maxirmo, dz;ltos ne_cesar]os_ péra el calculo del porcentaje de vacios con aire en la
mezcla {INV E-738) v para la determinacion del contenido de asfalto absorbido {INV

E-761).

Se adjunta el grafice obienido necesario para el calculo en produccién de mezcla

asfaitica ajustado estadisticamente. Se obtuvo un valor de 2.345 gfem?®
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UUna vez realizados los ensayos comespondientes se determinaran los porcentajes

3.4. FORMULA DE TRABAJO Y CANTIDADES DE OERA

que encajan en la Gradacién Ezpecificada por INVIAS obteniendo los sigulentes

porcentajes:

45% Grava 3/4 " Proveniente De La
Cantera La Roca
- 4%  Arena de Trituracion La Roca
5% Arengra Dubai
100% Total de Agregados

Proporciones en peso seco:

Grava 34 " Proveniente de la 42,6%

Cantera La Roca

Arena de Trituracién La Roca 37,8%

Areniera 14,2%

Dubai

Asfalto Solido 5,4%
100,0%

BEINCO =~
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s 7T ey ST o

= Por metro cubico de Mezcla se tiena:

Grava 3/4 * Proveniente de la
Cantera La Roca

Arena de Trituracién La Roca
Arenera

Dubai

Asfalto Solido

431

828 -
310

118
2187

Ky

Kg
Ka

Ky
Kgfm3

+ Por Volumen sueito para 1 m?® de mezcla compacta se tiene:

Grava 314 " Proveniente de la
Cantera La Roca

_Arena de Trituracion La Roca
Arenera Dubai

Asfalto Solido

1,605

0,483
0,219
0,116

 pEpRa gD

m3-

m3
ma
m3
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4. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Los resubtadoes mostrados en la Tabla € y obtenidos en la caractenizacion de!
cemento asfaltico, muestran que CUMPLE las exigencias de la normatividad
para Cementos Asfalticos AC3D, de acuerdo a la especiicacion ASTM D-

3381y la Especificacion INVIAS 41013,

Dentro del anélisie granuloméirlc;.o se chiiene que la mejor combinacion de
los agregades Pétreos para gue cumpla ef huso granulométrico determinado
por la especificacién para Construccion de Carretéras del tnstituta Nacionat
de Vias (INVIAS) para Mezclas Asfallicas Densas en cafients tipo MDC-19
es combinando 45% de Grava Triturada de 3/47, 40% de Arena de

Trituracién y 15% de Arena Natural.

Gon el 5,4 % de Contenida dptimo de Cemento Asfaltico AC30, CUMPLE
con todos (o5 pardmetros de Disefio Marshall para la Mezcla Asfaltica tipa
MDC-19 ¥ que estdn refacionados en la Especificacion para Construccion

Carreteras def Instituto Nacional de Vias [INVIAS 2013).

Los rasultados mostrados en ta tabla B, exponen que la Mezcla Asfaltica
MDC-19 + Cemento Asfaltico AC30 y + Cemento Asfiitice AC30 con

0.75% de Aditive Mejorador de Adherencia, CUMPLEN con las

‘BEINCO =~ e
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especificaciones exigidas en la normatividad colombiana INVIAS, de
acuerdo at articulo 453-13 Tabla 450 —11, para el ensayo de Evaluacion de
la Susceptibilidad al agua de las mezcias de concreto asfaltico utilizande la
prueba de Traccion Indirecta (TSRY, con unos resultados de 85.9% y 91,5%

respectivamente.

Observacion:

Los datos, conclusiones y/o recomendaciones anqui reporfadas
corresponden dnicamente a .‘a(s)'muesrra(s) analizadafs) y no
deben ser reproducidos en forma parcial, ' sin  aulorizacion,
BEINCO RYR SAS no se responsabifiza por ef 4so inadecvado
de la informacién suministrada. :
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CONTROL DE MEZCLAS ASFALTICAS EN OBRA

EXTRACCION CUANTITATIVA DEL ASFAI CLAS EN CALIENTE PARA PAVIME! M. E=732-13
Al RA L GREGADOS EXTRAIDOS D N.V. E— 782 — 1.
[DREEMG SAS I wesmn N [ o
TUNIA- BOYACA TRAKMO 1 Salica Villa de Leywa. Gloriola Hugeling, Glorieta Nore | MADA POR: m“mm'
"CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EJECUCIGN DEL CONVENIG INTERADMINISTRATIVO Ha, mr [E 2025, CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE <
BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUNIA Y TIERRASUA 545, PARA ALINAR ENTREEL TO DE BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUNIA Y TIERRASUA 5.A S, PARA EL
MANTENIMIENTO ¥ MEJORAMIENTO D LA MALLA VIAL URBANA DEL DE TUKJA, EM EL ) E BOVACA"
Mezria asflica tipo MDC-19
11-mar-76 I FECHA Infoeme:| | | 1l-mar-36
Fiania de asiallo Vereda res & oo tecrasilios
m Antes de javar= 12360 &s de Lavar= 11534
PESO SECO [grs]: M2 Antes de lavar= 12374 Despuds de Lavar= 11564
1PESDSEQU i;u}: M3 Antes de lavars 1298 £s de Lavars 181
[TAFIZ | Dlameta | Peso [Pes Tamia Hetenido Forcenbeaue pasa ] [Forewntan o ...
n:US* |miz: + Muest P el mevipicsss, g b
R i Lo Pl LW ADC-18 P el il viciad, g [0
P & fikiro fimal, g 174
HE mm | gsMi | ssHz | gmHa o M1 ShM2 M3 5% M1 YT % M3 S % % = P s - s, 1y 1305
M1 Mz M3 v mascra dhespuds e utmoet o gr Al
1 5 oo o0 o 0,00 0,00 000 0,00 .00 0,00 1000 | tong0 | 1oo00 100 100 de Astaits, (%) 562
LU it o oo o0 0,00 00 000 0.00 .00 0,08 1000 | o000 | 10000 100 100
w 125 1058 1006 1025 863 B20 833 BE3 620 a3 81,37 91,80 16T a0 a5 Asfang; -
am 95 2003 1857 1643 16.34 15,84 1489 2497 2404 2332 75,03 75,86 7658 70 BE P deb scsipicnac, g |
4 475 215 2401 2387 18.88 1955 1917 4385 43,70 4248 56,15 56,30 5751 a9 66 L i5.5]
0 2 7408 2503 2533 2038 2039 20,58 5423 6409 6308 3577 3591 36,92 28 a5 sk B i, g 1eix]
40 0,428 1918 1803 1885 1564 14,69 15,33 887 78,78 TBAD 20,13 2122 21,50 14 25 Moo munens » fi, g 13004
0 0,18 ana 1005 1058 788 819 853 BT 86 BG 8T 86,99 12,34 13,00 1301 [ W e ey gy b cumecico, g 12y
200 0,075 TIE B8 3.1 584 7,96 551 83,70 84,13 9350 530 s87 650 & [ le Astatto, (1) 551
fonca. fondo 26 3o 232 o038 0,24 0,18 94,08 84,38 9368
| Porcentals de Asfaba: b
Pes o mapaents, fri A
Panes et it sl 2 158
Pases A it Bral, g lns
| P mmnscarn = i, 13005
1153, atsas | w521 Pt M desgus e exmascin, g 12208
OBSERVACIONES: Tamafio Maxima Nominal= 1 Contenida de Astalta, (%) 535
Tamafio Mixima EL

o Pans

Abostuen del tam jrmm)

i ST

Vi B LABURATURISTA L W By JLVE LANGIKATORN
BELDN Lo A% AR BESTTES
S i

Calle 27 No. 9 - 30, Barrio Maldonado, Tunja (Bovacd)
t."l 3112157046—(068)7404690
Email: l‘e:ugor}’r.>.1su'g,m.ul.gom
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TEODULO BENITEZ C. NIT 6747635-5

CONTROL DE MEZCLAS ASFALTICAS EN OBRA

Mueslra tomada por: Cliente
Fecha de muestreo 110372026
1

FORMATO DE ENSAYD
G002
Solefsdo por. OREBEING SAS
Obra: “CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO Mo. 3817 DE 2025, CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTD
Finalidad: ‘Comprobacion calidad de la mezda asfaltica
- — Planta de Asfalto Versda Tras &f Allo
Localacion: TUNJA- BOYACA TRAMO 1 Salida Villa de Leyva. Glorieta Hugoling, Glorista Morte
Deseripeidn de fa muesh Mezela asfaltica tipo MOC-19

Fecha de informe:
Helerenca
Musstra 1 2 3 4 PROMEDID
Mura, om 631 623 823 627
Diametro, cm 10,18 10,19 10,19 10,18
Peso de la Canastlla on & akre, § 0.00 0,00 0,00 0,00
Piso de la Canasalla an of agus, o £.0o 0,00 0,00 0,00
Fiso Briquesn on of siprcangstils, o 1877 11802 11894 11864
Feso g0 3 Briguews 555 + canostila, g 1188.2 1180,5 11804 11883
Pesa dela Briquetn en aguas canastila, g E30,0 6871 6884 G881
Volumen Bricueta, cm® 487.70 502,10 501,00 498,30
Peso Espocifico aparents 2,379 2382 2388 2,369
Pesn Unitaric dol agua 28°C, kyim® 587,00 997,00 897,00 897,00
Puma Unitans, kym’ 23721 23552 23622 23619
Pt espiscifics Teodico, 2472
Wi con aire [Va) % 40 47 44 44
Peso Uniario, khim” 2326 2310 23a7 23,16
Estnblidad Morshall lsicta, Kn 117 NIr 10,82 11,52
Esiablidad Marshall leic, kg 1139.00 1200,19 110332 1174,68
Carreccitn por Aliurn d= Briquets 1,010 1.031 1,031 1,020
Estabiidad Marshall comegica, 1 28373 2726,7 25066 26426
Estabdidad Marshal] corregita, kg 11809 12368 1370 1188,7
Fiujo, mm 3.55 381 331 3235
‘Promedio Exinbilng Marshal Lesdn k- 192
Promedio Estabilidac Marshall Leida b 11320.00
P ida |t 260329
Profrs i kg 118085
Refncatn estabilidadujo 330
Promedio Flug mm 343
PESQ ESPECIFICO TEORICO MAXIMO
Ensayo No. 1
Conlenido de asfalio, (%) 5,50
Peso matrax vacid, om 0,0
Temperatura, "C 25
Peso muestra, g 1500,1
Pesn matraz + musstra, g 1500.1
Peso malraz + agua + tapa, g 8453.0
Peso malraz + muestra + agua + tapa, g 103480
Facler de coffcion per lemperalisra (k) 0.997
Peso especifico maxima medido [Gmm), afem? 2472
PROMEDID 2472
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TEODULO BENITEZ C. NIT 6747635-5

CONTROL DE MEZCLAS ASFALTICAS EN DBRA
EXTRACCION CUANTITATIVA DEL ASFALTO EN MEZCLAS EN CALIENTE PARA PAVIMENTOS LNV, E—732—13
ANALISIS GRANULOMETRICO DE LOS AGREGADOS EXTRAIDOS DE MEZCLAS ASFALTICAS TNV, E— 782 — 13
SOLICITADO: ORBEING 5A5 I TrucsTeA 1 T o 2
LOCALIZACION: TURLIA- BOYACA TRAMD 1 Salica Vila de Leyva. Gioneta Hogalno, Glonala Nons TOMADA POR: LABORATORIO
"CONTRATAR EL SUMIKISTRO E INSTALACION DE MATERLALES PARA L4 EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO Mo, 3817 DE 2025 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTE DE &
DERA BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUNJA Y TIERRASUA S.AS,, PARA AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTAMENTD DE BOYACA, EL MUNICIPID DE TUNJA ¥ TIERRASUA 585, PARA EL
3 ME 4T DE LA MALLA VIAL URBANA DEL MUNICIPIO DE TUNJA, EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA™
DESCRIPCION : Mercla asfaltica tipo MDC-19
FECHA Ensayn: 12-mnar-26 | FECHA Informe: | | 12-mar-26
PROCEDENCIA: Planta de safalio Vereda iras of afto lscnisafalice.
PESO SECO [grs]: M1 Antes de [avar= 12255 Después de Lavar= 11589
PESO SECO [gre]: M2 Antes de [avar= 12295 8 Después de Lavar= 1163,0
PESO SECO [grs]: M3 Antes de javar= 122686 Despuds de Lavar= 11526
[TIRTE | Damcto | Pew  |Peso Tami Refenido Forchniae 0% ASTaRG: W
nUs* |mi + Muesty) Fowe A mcipionte, grv (20
Hrat Fina ey TN Mne-13 Pisi 4t it inical, s 158
P fiie Enal, s Tt
N mm graMi | greM2 | grem3 By M1 s M2 5o M3 Sa M1 o M2 b M3 [ Y% [ 450 P i = s, g 15004
M1 M2 M3 | e e st e cxpmaite, g 12255
1 25 0.0 o0 o0 a.00 0,00 0,00 0,60 0,00 000 100,00 | 100,00 100,00 00 00 e Astalts, |%) 558
u 1@ 00 o0 00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0.00 100,00 | 100,00 100,00 100 100
w 125 967 1008 a7 T80 821 8,11 T8 & 811 2,11 91,79 EIRE) B0 o5 PPy ey
38" 5 2114 1852 1956 1725 15,06 1592 2514 2337 2404 74,86 673 7586 70 sy et wocipionec. g ]
4 475 230.9 415 2378 18.64 19,64 18,36 4398 2m 4339 56,02 57,09 56,61 45 3 &t iy i, 155
10 2 263.2 2665 2604 2148 2168 21,19 6546 B0 B4 55 454 35,40 541 25 15 P et s el g 17
40 a8 2120 3033 2007 1730 16.54 16,34 8276 81,13 80,92 1724 18,57 19,08 14 5 - i, g 13t d
a0 018 0.5 1001 7T 738 814 a1 014 Be2r BO.04 988 10,73 10,96 8 7 P muacnima dospuaiy de cvirmacion. g [RalE S
200 0075 482 655 557 383 533 453 408 9480 9357 582 540 54 4 8 Cantanido de Astaeo, (%) 536
fore fando 70 58 30 057 048 D24 65 4508 181
o0 | Porcentaje de Actatip: uy
Poaw el iceiphonte. gn ol
v e b sl 158
s it o sl o
[P gty = s, on JEITIEY
1158, 11600 | 11526 e 122
(CBSERVACIONES: Tamafio Miximo Nomind= " |Contenide s Astais, %) 543
Tamafio Miximo = Eo
ol woow - iy - - sz
i . I .
i
=
#
' ar ase
Absrura dal tamiz fm)
N
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TEODULO BENITEZ C.

Pagina 4

NIT 6747635-5

CONTROL DE MEZCLAS ASFALTICAS EN OBRA

Descripcion de fa muest Mezela asfaltics tipo MDC-19
Muestra fomada por Clienle

Solcfado por; DRBEING SAS
Obra: "CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 3817 DE 2025, CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO
Finabdad: Comprobacion calidad de la mezda asfaltica
Planta de Asfalto Vereda Tras el Alto
Lugar de Procedencis:
Localzacidn: TUNJA- BOYACA TRAMO 1 Salida Villa de Leyva. Gloneta Hugoling, Glorieta Norte

FREDY LOPEL
Vis, B LABORATORISTA L

Fecha do muestreo 1200372026
Fecha de Informe: 1
Releeca
Musgra 1 2 3 4 PROMEDIO
Allra, em 625 6.32 G40 6.40
Diametso, cm 10,15 10,15 10,17 10,17
Peso do b3 Canastiia en ¢l aire, g 0,00 0,00 0,00 0,00
Peso de la Canastils &n &l agua, § 0,00 0,00 0,00 0,00
Peso Brigueta en o airesconastila, g 1188.8 11920 11879 1186.1
Peso de la Brigueta S53 + canastifa, g 11904 1914 11891 11887
Peso de 1o Brigueta an agusr canastila, g B84 4 6821 GB3.8 685,
Valumen Briqueta, om® 504,40 500,90 504,10 501.00
Peso Especiflico aparenis 2,349 2340 235 2,355
Pesa Uniiarka cel agua 25°C, kgim” 997,00 997,00 sa7.00 957,00
Peso Uinliario, kyim? 23424 23334 23438 23482
Pesa especifico Teorica, 2452
Viacics con aire (Va) % 45 48 44 42
Peso Uniraein, km’ 2297 2288 2298 2303
Eslabliciad Marzhall leida, Kn 12,37 11,26 10,98 9,87
Estnbiiciadt Marshall ida. kg 128137 1148,18 1120.65 1006.44
Correccisn por Alura ce Briquetn 1,025 1,008 0,965 0,985
Eslabditad Marshall comegita, B 28518 25515 24424 21835
Estabiidad Marshall cortegian. ky 12935 1157.3 1107.8 8850
Fluje, mm 3.75 370 331 3,55
Promedn ESiabilidad Marshall Leida k- 112
Promedio Extabilidad Marshall Leida N: 1112250
Promedio Estabilidad Marshall Comegida Ib: 2500,75
Promedio Estabslidad Marshall Commegic kg: 113842
Retncion estaslicad o ain
Promeda Flujs mm 358
PESD ESPECIFICD TEORICO MAXIMO
Ensayo No. 1
Contenido de asfallo, (%) 548
Peso matraz vacio, gm 0,0
T c 25"
Peso muesira, o 1500,0
Peso malraz + muesira, g 15000 |
Peso matrar + agua + lapa, g 04530
Peso matraz + muesira + aqua + tapa, g 10343.0
Factor de correcian por lemperatura (k) 0,007
Peso especifico méximo medido (Gmm), gfem® 2,452
PROMEDIO 2,452

ShMNULTT
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Vo Ha ING LABERATORIO

Calle 27 No. 9 - 30, Barrio Maldonado, Tunja (Boyaci)
Cel: 3112157046—(068)7404690
Email: beincoryr.sas@gmail.com

01.

REP_MDC19_TIERRASUA SAS_MARZO



TEODULO BENITEZ C. NIT 6747635-5

CONTROL DE MEZCLAS ASFALTICAS EN OBRA

m@_ N CUANTITATIVA DEL ASFALTO EN MEZCLAS EN CALIENTE PARA PAVIMENTOS LNV, E—732 - 13
ANALIS1S GRANULOMETRICO DE LOS AGREGADOS EXTRAIDOS DE MEZCLAS ASFALTICAS LN.V, E— 782 — 13
[saucTane: OREEING SAS | MUESTRA_No: [ ore s
LOCALIZACION: TUNIA- BOYACA TRAMO 1 Salida Vila de Leyva. Gloneta Hugolng, Glanela Nore | [omans poa: [ ABORATORIO
“CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 3617 DE 2025, CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO OE £
OBRA ¢ BOYACA. EL MUNICIFID OE TUNJA Y TIERRASLIA 5.A.5., PARA AUNAR ESFUERZDS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIPIO DE TURIA ¥ TIERRASUA 5.A5. PARA EL
0 MEJORAMIENTE DE LA MALLA VIAL UREANA DEL MUNICIPIO O TUNIA. EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA®
DESCRIPCION - Mercla asfaltica tips HDC-19
FECHA Ensaye: 13-mar-25 I FECHA Informe: | | I 13-mar-26
PROCEDENCLA: Planta do asfato o aito
PESO SECO [grsl: M1 Antes de lavar= 1226,5 Después de Lavar= 11705
PESD SECO [5rs]: M2 Antes de lavars 12279 Después de Lavar= 1167.4
PESD SECO [grs]: M3 Antes de |avar= 12263 Despuds de Lavar= 1159,3
[TAHTE Thamea 50 Tam] HETEnGo Porcentals gue pass Forcantafe de Astain: [l
nUs* i + Muesty| Pow &b mapiones, g i
Final Final Final LNV, MDC-19 P e R i, 15l
P el s v, o 8.5]
e mm grs Ml | grsM2 | gem3 o M1 s M2 S M3 i M1 4 M2 M3 % S i 450 Posmocm - askoy 13005
M1 M2 M3 [Posas miacises vy e curacoa, g 12063
1 25 a0 an o o.00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 100,00 100,00 100,08 100 00 e Asfalio. (%) 564
2 18 o a0 an 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o000 | 100,00 100,00 00 00
" 125 a78 1025 1008 788 835 821 758 835 821 52,02 1,88 91,79 B8O 85 | Borcaniai do Astaive: [
g~ a5 1E0.6 1652 1704 1308 1345 13,85 21,08 21,80 o THS2 8,20 783 0 B8 i g i
4 475 2458 502 2495 20,04 2038 20,30 4117 42,18 4237 ShE8 5782 5763 49 85 | Gl inketad, g 155
10 z 2867 a3 2803 7328 2275 22,80 6448 402 6517 ELET] 25,08 34,83 2% 45 Pt et il Final, g [
40 0425 nes nre 2055 17,88 1S 16 8234 267 B1.97 17,88 mm 18,03 4 25 Pisas s + sl g 13004
Ea a1a B854 100.1 E: B 7,78 B8 BE 80,12 20,82 8006 888 5,18 5,54 8 17 Pientr v gt de e, gy e
200 0,075 621 502 485 506 409 400 45,18 8491 5408 anz 508 581 4 3 Cantsnido da Astalta, [} 547
fonda fondo a 20 27 025 016 022 8543 o507 8431
Droramtale o ALk oo
P e recipins, g |
oo & s il 1 154
P i B Mzl [t
P gmcnan = sz, an 13008
1170,5 1167, 11553 e mascsarn st e entrieciin, g 12293
OBSERVACIONES: Tamafia Mixin Naminals g |Contenida de Astalie, (%) 538
Tamafa Mixir = kL

H
&
#
2
; - o
Anprian del tamir fmam)
Y
Vo T LABCRATORTSTA | e Dl 1L LAMRATORN
TREDY LOPES AN MAREA BENITES
T e
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TEODULO BENITEZ C.

NIT 6747635-5

CONTROL DE MEFCLAS ASFALTICAS EN OBRA

Pagina 6

FORMATO DE ENSAYD)
FESF G-002

ki — Planta de Asfalic Vereda Tras &f Altn
Locaizaciin:
Descripckin de la muest Mezcla asfaltica tipo MDC-19
Muestra tomada por: Cliente

TUNJA- BOYACA TRAMO 1 Salida Villa de Leyva. Glorieta Hugolino, Glorieta Mone

| Soictads por: ORBEING 5AS
Ot "CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO Mo, 3817 DE 2025, CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO
Finalidad: Comprobacion calidad de la mezda asfaltica

FREDY LOPEL
Vo B LABORATORISTA |

Fecha de muestreo 130372026
Fecha de Informe: 16/03/2026
Muesara 1 2 3 4 PROMEDIO)
Altara, em 6,35 6,30 837 6.35
Dismetra, cm 10,15 10,17 10,15 10,16
Peso de In Canastila en e aire, g 0,00 0,00 000 0,00
Fiso da 1n Canasiila en el tgus. g 0.00 0.00 0.00 0.00
Poss Briguets en 8l sirarcanasiia g 1187.0 11873 11880 11863
Peso de ln Brigueta S35 + canastila, g 11895 11888 11902 1188 4
Foso do 1o Brigunta on Ggus canastiia, g 685,2 685.0 6064 6843
Viedumen Briqueta, em? 501,80 502,30 501,60 502,00
Peas Especifico sparents 2,352 2358 2358 2353
Peso Unitaria cel agea 25°C, kg/m® 857,00 997,00 597,00 547,00
Feso Unitaria, igim’ 23448 2350.6 23505 23462
Peso especifica Teon, 2459
Vacios con are (Va) % 47 44 44 45
Fesa Uniasio, ium® 22.89 23.05 23.05 23.01
Eztabliand Morshall leica, Kn 11,01 10,61 10,18 11,23
Estabbidac Marshal leida, kg 112269 1081,90 1039,07 114512
Correccibn por Altura ¢ Briquetn 1.001 1.013 0,995 1,001
Establidac Marshall eorregida, B 2476.7 2416,0 22811 2526.2
Establlidad Marshall comegida, ky 11234 10959 10347 11458
Fluj, mm 3.08 3.16 3,54 323
| Proemedio Estabiiaad Marshal Leida kN 10,76
Promesdio Estahifdad Marshal Leida M: 10780,00
Estabilidad Marshall Comegida Ih: 242498
Pramadia Estabildad Marshal Comogida kg 1089.97
Refacion estabildadiuje I
Promedo Fluo mmn 325
PESO ESPECIFICD TEORICO MAXIMO
|_Ensayo No, 1
Contenido de asfalto, (%) 5,50
Peso malraz vacié, gm o0
| _Temperatura, °C s
Peso muestra, g 1500,1
Peso matraz + muestra, g 1500,1
Peso matraz + agua + fapa, g B453,0
Peso malraz + muesira + agua + tapa, g 103450
Factor de comecion lemperatura (k) 0,897
Peso especifice maximo medido (Gmm), glem? 2.458
PROMEDID 2,459

Sho P

I AN MARLA BENITEE
Vi, B ING LAHORATORIO
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TEODULO BENITEZ C. NIT 6747635-5

CONTROL DE MEZCLAS ASFALTICAS EN OBRA

EXTRACCION CUANTITATIVA DEL ASFA TO EN MEZCLAS EN CALTIENTE PARA PAVIMENTOS LNV, E— 73213
ANALISIS GRANULOMETRICO DE LOS AGREGADOS EXTRAIDOS DE MEZCLAS ASFAL SLNV, E—782—13
[soucTADo: ORBEING SA5 [ [MUESTRA Ne: [ LOTE &
\OCAUZAON: [ TUN.IA- BOVALA TRAMD 1 Salida Vila do Liyva, Glaneta Hugano, Glongla Norio TOMADA POR: LABORATORIO
"CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENID INTERADMINISTRATIVO No. 3817 DE 2025, CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTD DE 2
CBRA ¢ BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUMNA Y TIERRASUA 545, PARA AUNAR R20)5 ENTRE EL CIE BOYACA, EL MUNICIFID DE TUMJA ¥ TIERRASUA 5.5, PARAEL
} ¥ ME NTO DE LA MALLA VIAL URBANA DEL MUNICIPIO DE TUNJA. EN EL DEPARTAMENTD DE BOYACA™
DESCRIPCION - Wescla asfaltica tipo MDC-15
FECHA Ensao: Lmar-26 | FECHA Informe: | | | Li-mar-26
PROCEDENCIA: Plania de asfalio Vereda iras ol o becniaafalios
PESO SECO [grs]: M1 Antes de lavars 12263 Después de Livar= 1166,7
PESO SECO [grs]: M2 Antes de lavar= 1227,0 Despuds de Lavars 1758
PESG SECO [grs]: M3 Antes de javar= 13356 Después de Lavars. 11568
TR | [ Fem [FemTa o L T — e e ATt o
mUS" |mi + Muest] N o i cipienic, g i
Final Final Fina| LMV, MBC-13 [Peser it oy i, s 158
[Piosas el iy Eal, g 6|
[T mm grsMl | grsM2 | grsm3 % M1 a M2 o M3 S M1 o M2 o M3 [ % o 450 P rascurs + i, g 13014
M1 M1 M3 Pose mascstr dospaics e e = 12263
T 25 o0 a0 an o000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 w000 | o000 | 100,00 100 100 o Astalts, (%) 5685
kT 19 op 1] oo 000 L 000 200 000 0,00 o000 | o000 | 100,80 00 100
u 125 w012 110.2 1056 B25 838 B53 835 B35 a5 "5 81,02 81,41 a0 95 P ™
ae as 1803 1878 17T 1470 1531 1445 225 2430 305 7704 7570 76,85 T 1 e el oo i
4 475 2513 2188 2458 48 18,54 18,87 4345 azpe 4302 56,55 56,16 56,98 5 68 Fen el Bl micaal, gy 155
10 2 7555 2667 2607 20,64 2174 2120 64,78 6557 6422 35,72 34,43 5,78 28 5 P del il M, 21 e
a0 0425 1904 1875 1854 15,53 1528 15,08 79,81 B0 BG 7930 1% 19,14 0,70 1" 23 Fow muczs - wlidio, g 13004
] 0,18 102.7 108.1 123 837 BIG 8,13 64,18 a0 BBad 11,82 10,99 11,56 B T s saciten dnpuabs & cxiracrion. gy 122
200 0,075 9.2 Bl4 652 646 655 530 5464 5557 2374 536 448 [+13 4 B Carnaniss da Astatio. (%) 584
fanco fondo 61 3z 43 050 0,28 0,25 55,14 5583 9408 |
Eusrentile de Asfaito: L
Pl rcipecmic, 27 o
P e ke hrvns], g 152
[Fesan et b final, 2 1740
Peonr sty v andishan 2 1300 5]
1667 | 117 13 P s despus de exnmacin g 1228
OBSERVACIONES: Tamadio Miximo Nominal= w ae Astalia, %) 531
Tamadic Mixms = ElL

% Paaa

Abariurs dal tamiz )

. ST
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TEODULO BENITEZ C.

Pagina 8

NIT 6747635-5

CONTROL DE MEZCLAS ASFALTICAS EN OBRA

FORMATO DE ENSAYD
FESF G-002

Descripcién de la muest Mezela asfaltica tipo MDC-19
Muestra fomsda per; Clienle

Selctado por: ORBEING SAE
Obra: “CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 3817 DE 2025, CELEBRADD ENTRE EL DEPARTAMENTO
Finalidad: Comprobacion c2lidad de la mezcla asfaltica
T
Lol i Planta de Asfaito Vereda Tras & Allo
Locairaciin: TUNJA- BOYACA TRAMO 1 Salida Villa de Leyva. Glorieta Hugolino, Glorieta Norte

Lg

FREDY LOPEZ
Vi Bo. LABDEATORISTA |

Fecha de muestreo 14/03/2026
Fecha de informe:
Muesia 1 2 3 4 PROMEDIO
Alwra, cm 6,30 6.25 6.40 6.35
Diamedra, cm 1047 10,17 10,17 10,18
Paso de la Canastilla en ol aire, g 0,00 0.00 0,00 0,00
Pess de I Canastills an ol sgus. g 0,00 0,00 0.00 0,00
Peso Briqueta en of nitescanastiia, g 1190,7 11858 1855 1186,8
Pest de 1o Brigueta 555 + cnastila, g 11916 11856 1187.8 1189,7
Peso do 18 Briguets o sguas canastlia, g EBT.8 86,1 6858 6853
Vidurnen Brigusta, em® 502,80 500,70 499,70 503 50
Pesn Especifico sparente 2,364 2362 2,361 2,357
Pty Unitario 8sl agus 25°C, ka'm’ 537,00 857,00 997,00 957,00
Prasss Unitaria, kg’ 23568 23547 23540 23498
Peso eapecificn Teansa, 2454
Vel con aine [Va) % 4.0 41 41 43
Pess Unitaria, khim® 231 23,09 23,08 23,04
Estabdiciad Morshadl oo, He 10,10 10,83 8T 10,23
Estabilkiad Marshal leida. kg 1028,90 1083,54 990,13 104315
Cormaccion por Aura te Briqusts 1,013 1,025 0,988 1,001
Estalslidad Masshall comegida. B 22038 24505 21580 23012
Eslabllidad Marshall comeggida, kg 0432 RRR RN a9 1043.8
Fiujo, mm 3,58 3,13 3,07 352
Promedio Estabilidad Marshall Leida k- 1017
Premedo Estabiliaac Marshall Lelda b 10167,50
Promedio Establidad Marshall Comegida b 230237
Promedio Estabditan Marshall Cormegics kg: 1044,35
Relpcitn estatdidad o 3,06
Prorneds Flujo mm 332
PESD ESPECIFICO TEORICO MAXIMO
Ensayo No. 1
Contenido de asfalts, (%} 551
Peso malraz vacis, gm 0,0
| _Temperalurs, °C 25°
Peso muesira, g 15005 |
Peso matraz + muestra, g 1500.5
Peso matraz + agua + tapa. g 9453.0
Peso_matraz + muestra + agua + tapa, g 103440
Facter de comecion por femperatura (& 0,887
| _Peso especifico maxime medido (Gmm), glem? 2454
PROMEDID 2,454

S ZT

i AbA MARIA BENITEZ
Vo e ING LABORATORIO

Calle 27 No.

9 - 30, Barrio Maldonado, Tunja (Bovaci)

Cel: 3112157046—(068)7404690
Email: beincoryr.sas@gmail.com
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TEODULO BENITEZ C. NIT 6747635-5

CONTROL DE MEZCLAS ASFALTICAS EN OBRA

W Pu

Abertuia del tamiz [mmp

Vi B EABUEATORISTA L

FREDA 1006S
—————

BT Hm_! CUANTITATIVA DEL ASFALTO EN MEZCLAS EN CALIENTE PARA PAVIMENTOS LNV, E— 732 — 13
AMNALISIS GRANULOMETRICO DE LOS AGREGADOS EXTRAIDOS DE MEZCLAS ASFALTICAS TNV, E— 782 — 13
{zoucmano: ORBEING SAS T | MUESTRA No: | LOTE S
LOCALIZACION: TUNIA- BOYACA TRAMD 1 Salica Vila de Leyva. Glaneta Hugaino, Glonela Narte [romans ror: LABORATORID)
“CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENID INTERADMINISTRATIVO No. 3617 DE 2025, CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTD DF
DERA § BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUNJA ¥ TIERRASUA SA.S., PARA AUNAR ESFUERZDS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIFIO DE TUMIA Y TIERRASUA S.AS. PARA EL
1Y MEJORAMIENTE DE LA MALLA VAL URSANA DEL MUSICIPIO DE TUNJA, EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA "
Mezcla asfaltics ipo MOC-19
16-mar-26 I FECHA Informe:] I | 16-mar26
[Planta de astalio Vereca iras o ato lechiast@ios.
Antes de lavar= 1231,0 Despuds de Lavars 1167.8
Antes de lavars 1229,1 Despuds de Lavar= 1170.2
del 1238,0 Despuds de Livar= 11546
Fe  [Pese Tame Hetendo T —
west| + Muests|
Final Final Firal LNV, MDC-18
N greMi | grsMa | grsM3 s M1 B M3 S M3 o M1 e M2 v M3 % o [ 250
M1 M2 M3
= 25 00 00 00 o.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 | 10000 | 100,00 00 00
anu” 19 oo a0 on 0,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,60 1000 | 10000 | 100,00 100 100
"% 125 7.8 076 1005 785 875 BB 785 875 818 82,05 91,25 9182 80 o
e a5 160.0 1706 1685 13,00 13,88 172 20,55 2263 21,81 78,05 AT 18,08 7 8
4 478 2730 2640 2723 218 21,48 217 4313 “n 44,08 S68T 55,89 5592 49 65
10 2 2530 E R 2607 20,55 2145 2123 6368 6557 6531 032 4.4 3469 20 a5
4 0425 1837 1876 83,1 14,22 1526 1457 860 a8 7398 21,40 18T 20,02 14 25
0 0,18 14T ] 1005 11,98 810 &18 ELE] 2883 BBAG 9,41 11,07 1184 # 7
;00 0,075 503 741 a4 <08 603 557 G 4,55 2373 532 504 627 4 13
fonda fonda 23 R £ 018 025 031 5487 521 2404
A1ETE hRE{ 3 kRN ]
(OBSERVACIONES: Tamafio Miximo Mominal= i

S il D

Forcantale de Azfabn: [0l
Fows el rocipierec, gy 00|
Fows det Bl imicial, gy 155
P ded Bl firal, s 187
T titnd
Poso musciaes denpuas & cvirsecion, g 12310
Asfabto (%) 538
| Borcyeisly e Asfitg: e
[P e wiicma, g an
T el i i, g 157
T e fiee B, g 165
i, g 13004
Pesss misesar huss e exseride, gy 1220
Contenida de Astalia, (') 5
i Aafaisg: w
Posu del sexipierne, |
Foso kel fil smenal. 154
Feso ot Gl Ml g 182
| Peso exuntns = mfalto, g 1300,5)
s Bt desprada & Etreiin, g 12280]
[Conteride de Asfaio. (%) 5.51

i T, JETE LADCKATORS S
AN MARIA BESITES
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Cel: 3
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TEODULO BENITEZ C. NIT 6747635-5

CONTROL DE MEZCLAS ASFALTICAS EN DBRA

FORMATO DE ENSAYD
FESF G-002

Descripern de fa muest Mezcla asfallica tipp MDC-18
Muestra tomada por: Cliente

Solctade por ORBEING SAS
Dhra *CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 3817 DE 2025, CELEBRADD ENTRE EL DEPARTAMENTO
Finalidad: Comprobacion calidad de la mezda asfaltica
Planta de Asfalto Vereds Tras el Altn
Lugar de Procedencia; 5
Locaiizaciin: TUNJA- BOYACA TRAMO 1 Salida Vilta de Leyva. Gloneta Hugoling, Glorlets Morte

FREDY LOPEL
Vi Bo, LAHORATORISTA Y

Fecha de muestrec 18/03/2026
Fecha de informe; 18032026
Helerencia
Muesia 1 2 a 4 PROMEDID
Altura, cm 627 627 6.27 6.20
Diametm, cm 10,17 w7 10,15 10,15
Paso da la Conasuls on ol airg, g 0,00 0,00 0,00 0,00
Peso de ln Canastila en el sgus. g 0,00 0.00 0,00 0.00
Peso Briqueta en sl airevcanastila, g 1890 1184,1 11853 11876
Peso de I Brigueta 333 » canastils, g 1Moo 11869 1874 11887
Peso de | Bricusta en sgus+ canasulla, g GAT 4 EH36 84,5 BBE,5
Volmen Brigueta, om® 501,60 500,50 500,80 501,10
Pesn Especilicn aparerts 2,361 2,353 2.357 2365
Pesa Uinitario cel agua 25°C, agim’ 957,00 557,00 997,00 597,00
Fessar Linitaeio, kgim? 23539 ZMS 6 23489 23577
Pesn especificn Teonicn, 2455
Vacics con aite [Va) % 41 45 43 40
Peso Liniana, kRim® 23.08 23,00 304 Baz
Estnblicind Marzhall leicia, Kn 11,31 103 960 10,78
Estabdidad Marshall iois, kp 1153.28 1051.31 678,91 1009,24
Correctitn por Alurn da Brigueia 1,020 1,020 1,020 1,038
Eslablidad harshall corregida, 18 25844 23850 22021 2516,0
Establicad Marshall corogisa, kg 11788 10728 4089 11413
Flujo, mm 3.34 380 3.53 349
Prometio ESWbia: Marshal Leida ki 050
Promeddio Estabilidad Marzhal Leida N: 10500,00
Promds " rregioa b 241938
F Wasshall Cx 1007 43
Retacion esiabilidad o 3,01
Promedio Flujs mm 349
PESO ESPECIFICO TEORICO MAXIMO

Ensayo Mo, 1

Conlenido de asfallo, (%) 5,40

Peso matraz vacié, gm 0.0

c P —

Peso muestra. g 15003

Peso matraz + muesira, g 1500,3

Peso malraz + 2gua + tapa, g 24530

Peso matraz + muesira + aqua + tapa, g 103440

Factor de comecion por tem| tuira (k] 0,887

Paso especifico méximo medida (Gmm), glem?® 2,455

PROMEDIO 2,455

Shhlur T

UG, AR A MARIA BENITEZ
Vi Bo. ING LABORATORKY
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TEODULO BENITEZ C. NIT 6747635-5

CONTROL DE MEZCLAS ASFALTICAS EN OBRA

mﬁ" ﬂ.l.lN'lT{A'l’Nl DEI. MFJ\.LTD EN M El PAVIMENTOS N, E—733
RAIDOS DE MEZ| NV, E—782—13
SOLICITADO: GRBEING SAS I [MuESTRA Ne: [woree
LOCALIZACION: TUNIA- BOYACA TRAMD 1 Sdlica Vila 4 Leyva. Glanata Hugoling, Glonela Nars ToMADA POR: ABORATORID
"CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENID INTERADMINISTRATIVD Na, 3817 DE 2025, GELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTD DE -
OERA BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUNJA Y TIERRASUA S.A5., PARA AUNAR ESFUERZDS ENTHE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, EI.MUWC{HDDET\JNJAY TIERRASUA SAS PARAEL
¥ MEJORAMIENTO DE LA MALLA VIAL LURBANA DEL MUNICIPIO DE TUNJA, EN EL D NTO DE BOY.
DESCRIPCION © Mezda asfaltics tipo MOC-1%
FECHA Ensaye: 17-mer-26 | FECHA Indorme: | 1 Vi-mar-26
PROCEDENCIA: Plania da asfaltio Vereda s o -
PESQ SECO [grs]: M1 Antes de |svar= 12266 Después de Lavar= 1161,2
PESD SECO [grs]: M2 Antes de lavars 1217.5 Despuds de Lavar= 11548
PESO SECO [grs]: M3 s 1296 Después de Lavar= 11998
[YAMIY | Diametro | Pe=o B o Forcantate G paes ] Forcantafe e Aafalin: ]
mUS® [miz: + M Peser it recapueniis, gy |
Final Final Final LNV.MDC-15 e 9 s i, 154
P e iy g, s 16
N mm g5 M1 grEM2 | grs M3 e M1 So M2 S M3 S M1 o M2 e M3 S L] e ASD [ Pesss masciama = andabon, o 13004
1 M2 M3 Peser macsns dospals de extmain. g 1226.0]
1™ 5 oo o0 00 000 a.00 o000 0,00 0,00 0,00 100,00 100,00 100,00 100 100 |Contenida ds Aststis, (%) 562
34" 19 0o (.1} 00 0,00 a.n0 .00 0.00 0,00 0,00 100,00 100,00 109,00 100 0oe
" 125 1024 1186 1145 B35 988 an 835 968 am 51,65 90,32 90,69 L) es Agfabe [
g a8 1524 1882 1788 1242 1533 1455 077 a0 2386 7823 74,98 75,14 70 88 Posr el wosipionec. gre i}
a 435 2879 2358 2468 ™47 1| w07 a2 422 4393 55,76 55,78 56,07 45 B5 Panar et il smicial, gy [EXS
10 2 2525 2606 2483 0,58 125 02T 483 8547 Ba21 /AT 34,51 5,79 28 45 Fiwir b fibire firad g (R4}
40 0425 1918 1607 1756 1564 13.09 1438 BO.AT 856 TB 49 18,53 M4 ns 1" 25 P miscniss = il gy (ETE
B o.18 1w 1176 134 824 858 822 Ban (RE) arn 11,29 11,88 1229 B 1T | P st g e cuiracrion, e 12175
200 o078 GBE T0.8 B57 559 517 534 4.3 a8t 4305 570 609 655 4 a !E Astamo, (%) 551
fonda fondo 45 21 56 037 o017 048 MET 8408 3351
Borceetale e Asfaito: w
e rocipicme, g
P 1 s il g
es it o i,
[P masnars = i, o
11612 1548 4 P s despuls & cxtmin, gy
DBSERVACIONES: Tamafio Mioms Neminale - |Centenida s Astaits, |%)
Tamafio Mixmo = EL

Abarturs deb tamie fre)

~

\'..&w{uw&rll Mo h JEIE ummlm
FREDY LOFES \\All.\ll\ﬂf\lﬁi
Calle 27 No. ¢ - 30, Barrio Maldonado, Tunja (Boyaci)
Cel: 311215 046—{063);41}4690
Email: belmor}'r.swz,(_:yn.u].mm
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TEODULO BENITEZ C. NIT 6747635-5

CONTROL DE MEZCLAS ASFALTICAS EN DBRA

Lo de _ Planta de Asfalio Vereda Tras el Allo

Lecakzacion: TUNJA- BOYACA TRAMO 1 Salida Villa de Leyva. Glorieta Hugoling, Glorieta Morte
Descripein de fa muast Mezcla asfaltica tipo MDC-19

Muestra tomada por: Cliente

Fecha de muestren 1710312026

FORMATO DE ENSAYD
GO
Sobcitado por: ORBEING SAS
Db “CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 3817 DE 2025, CELEBRADD ENTRE EL DEPARTAMENTO
Finalidad: Comprobacion calidad de la mezcla asfaltica

Ly

FREDY LOPEL
Vi, Bl LABORATORISTA |

Fecha de Informe: 1810312026
Mugsira 1 2 3 4 PROMEDIO
Arura, em 827 638 B.AD 6.30
Diametra, cm 10,17 10,97 10,17 10,15
Peso do 1 Canostlla on of &, § 0,00 0.00 0,00 0,00
Peso de la Canastills en & squa, 0,00 0,00 0.00 0,00
Peso Brgueta en el sirescanasiilia, g 11888 11869 11886 11883
Peso de |2 Briguota 555 + carastila, g 1814 11886 1180,0 1189.8
Peesor dee 2 Briqueta e aguav canastlla, G888 6842 6853 6870
Wolumen Brigugta, cm® 500,00 502,70 503,30 501,30
Pesn Especllico aparente 2,365 2,353 2,355 2,363
Pema Linitaric cel agua 25°C. sgim® 957,00 997,00 997,00 087,00
Prsa Linitasio, kiym® 2358.2 2346.0 23480 23563
Présiis st Hicy Teeica, 2460
Vacios con aine [Va) % [X] a5 a5 a2
Peso Unitario, khim® 2313 201 z3.0 21
Estabdicad Marshall leicta, Kn 10,65 8,04 038 10,80
Estabiidad Marshall leica, kg 1085,98 921,81 956,48 1101.28
Comeccian por Aliurn de Brigueta 1,020 0,883 0,888 1.013
Estabdicad Marshall comegica, I 24430 2018,8 2084,6 24592
Estabdiiad Marshall coeregica, ky 11081 957 8456 11155
Faujo. mem. 335 312 333 347
Promedo Esiabiiiad Marshall Leita kN: LXTd
Promecdin Estabilided harshall Leida N; 8867,50
Promecin Estaiidod harshall Corregica i: 225141
Promedin Estabditad Marshall Comegica kg 1021,24
Rodacin estabiidad Mol 3,03
Promeds Flujo mm 3.29
PESO ESPECIFICO TEORICO MAXIMO

Ensays No 1

Contenido de asfallo, (%) 549

Peso mairaz vacid, gm 00

Temperatura, “C 5%

Peso muestra, g 1500.0

Peso malraz + muesta, g 1500,0

Pean malraz + agua + 1apa, g 84530

Peso _malraz + muesira + agua + tapa, g 10345.0

Facior de comecion per lemperatura (i 0,887

Peso especifico maximo medida (Gmm), giem? 2460

PROMEDIC 2,460

Sk F=T

IR, AR A MARLA BEXITEZ
Vo Bo. ING LABORATORIO
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TEODULO BENITEZ C. NIT 6747635-5

CONTROL DE MEZCLAS ASFALTICAS EN OBRA

Pagina 13

FREDY LWL
==

CION CUANTITATIVA D WVIM| N E—732
ANALISTS GRANULOMETRICO DE LOS AGREGADOS EXTRAIDGS DE MEZCLAS ASFALTICAS TNV, E— 782 — 13
SOLICITADG [ORBENG EAS I HUESTRA Ne: T otE 7 |
LOCALIZACION: TURIA- BOVACA TRAMG 1 Saica Viaa 08 Leyva. Glorsia Hugano, Glonela Naris | [Tomana poe: LABORATORIO
“CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA E.IECU[‘JIjN DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 3817 DE 2025, CELEBRADD ENTRE EL DEPARTAMENTO DE
OERA BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUNJA ¥ TIERRASUA 545, PARA AUNAR DEF =13 WY-WCA.ELHUNWODE TUNJA Y TIERRASUA SA S, PARAEL
¥ MEJORAMIENTO DE LA MALLA VIAL URBANA DEL MUNICIP‘O DETLN.IR EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA
DESCRIPCION : Mezda asfaltica tipo MDC-15
FECHA Ensayn: 18-mar-26 FECHA Inhxme:! I 1 18-mar-26
FROCEDENCIA: Plania da xialio Vereda tres &
PESD SECO [grs): M1 Antes de lavar= 1237,7 Dhespuds de Livvisr= 11746
PESD SECD [grs): M2 Antes de lavars ey} Después de Lavars 11520
PESD SECO EENJ de 1m0 Después de Lavar= 11447
[TARIZ | Damebro|  Pess  |Peso Tama Helendo T T T e—
n: LS |mi + Muestr
Final Final Final LNV, MDC-15
N2 mm grs M1 grs M2 grs M3 Sa M1 Sa M2 Sa M3 o M1 Sb M2 ¥ M3 Y Y Y ASD
M1 L] M3
25 oo L2 cao 00a ©oo b0 000 000 000 100,00 100,00 100,00 Rl Rl
1® o0 oo oo om ooo o.00 oo ©oo 000 100,00 100,00 100,00 100 100
w 125 72 03,1 1005 T8 B1s 218 T2 BAS 818 S2.08 81,85 s162 a0 E
e a5 1206 1805 1754 1552 o 1427 2344 2285 22485 TESE 7,15 7755 T L1
4 478 2280 201 023 16.57 7,83 war 42,01 4078 /T2 5739 5922 60,28 45 &5
10 2 2652 60,7 EE 2160 1,23 20,80 361 £2.01 6052 2639 e 48 28 5
40 0,425 2163 2105 2095 17.62 REAEY 17.05 81,23 7816 1757 18,77 20,84 22,43 1" 25
a0 o8 1053 1os 1242 858 .00 1019 8981 88,16 8767 10,18 11,84 1233 8 17
200 00758 a3 -L1:) B1Y 556 534 502 8537 43,50 8263 463 6,50 ™™ 4 B
oo fonda a8 40 55 an 033 045 8567 383 314
11746 1152.0 11447

DBESERVACIONES: Tamadio Maimo Nomins=

1w
L

P

Porcantaje de Asfalin: -
Pewar ek revapacnsc, gy 1
[Poncs et ik il g 152
e
RELTES
P miknan doepats & CURRTRL g - o
e Astalin, (%) 55

Artai: =3
Piscr el wexipiieree, gra e
Pnds 1 Rl ticial, e 153
Poosds ket il fired g 6.7
= mfeho, g 1 3rd
Posir mucan dewjuats & casdin, g (R
Cortznide do Asfalto. 548

Percentaly de Astallo: Ll
Posas dd cipicnts. g o)
P 1 6 sl 15.5]
e 1 it il v 1701
Poso muassira = afiha, g JELTY
Pomo s dosguds de extmoni i, 12290
Astalts, %) 533

Alsrtura del ki (mem)
Vi D LATGRATORISTA L AT'S l- JTE LAk AT O
A !ﬂg;hl\lfl!
Calle 27

No. 9 - 30, Barrio Maldonado, Tunja (Boyacd)
(Eel 1]11"1-”046—( 3) 7404690
mail:

beincoryr.sas@gmail.com
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TEODULO BENITEZ C.

NIT 6747635-5

CONTROL DE MEZCLAS ASFALTICAS EN OBRA

FORMATO DE ENSAYO

Descripcian de la muest Mezcla asfaltiea fipo MDC-19
Muesta tomada parr Cliente

Solcdado por: OREEING S5AS

Obra: “CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 3817 DE 2025, CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO
Finabidad: Comprobacion calldad de la mezcla asfaltica

Liigicds daticss Planta de Asfalto Vereda Tras el Allo

Localzaciin: TUNJA- BOYACA TRAMO 1 Salida Villa de Leyva. Glorieta Hugalino, Glorieta Norte

Pagina 14

Fecha de muesteo 1870372026
Fecha de Informe: 20103/2026
Muestra 1 2 a3 4 PROMEDIO
Allura, em 6.25 6.22 622 625
Diametrs, cm 10,17 10,15 10,15 1017
Feso do la Canasslla on of aim, g 0.0o 0.00 0,00 0.00
Pesa g la Canastila en o agua, g 0.00 0,00 0,00 0,00
Pesa Briquets en o ains+cansstily, g 1188,6 1188.8 11859 11885
Pesa dela Briqueta S55 + canastlla, g 1180,5 1180,1 1187,8 11894
Pest 0o 10 Briguets en sgui canastin, g 6855 B8T.5 685,1 636,32
Mdumen Briqueta, em™ 503,10 501.30 500,80 502,20
Peso Especifica aparente 2,380 2,365 2,358 2,362
Peso Unizana det agua 25°C, kp'm” 997,00 897,00 267,00 997,00
Peso Unikana, kp'm® 23532 2358, 23520 23553
Poso especifics Teorco, 2468
Macios con are (Va) % 45 44 43 46
Paso Uniiana, khim’ 23,08 313 23,06 2310
Establidad Marshall lakta, ¥n 11,13 11,68 10,56 10,35
Estabdiclad Marshall leida, kg 113483 121242 1076,80 105539
Comeacian por Altura de Brigueta 1,025 1,033 1,033 1,025
Establidad Marshal coregia, b 25857 27613 24525 23859
Estabiiciad Marshal coregadn, kg 1163.8 12525 11124 10822
Fluga, mm 335 312 353 ars
Promedio Estabiicad Marshall Leida kN 10,88
Promedio Estatiicad Marshad Leida N 1008250
Promecdio Extabiinad Marshail Corregida 1b: 2541,35
Promedio Extabiicad Marshal Coeregida ky: 152,78
Tedacion eannbibdndjs 318
Promedio Flo mm 344
PESD ESPECIFICD TEORICO MAXIMO

Ensayo No. 1

Conlenido de asfalts. (%) 546

Peso malraz vacio. gm 0.0

T b 25"

Peso muestra, g 1500.0

Peso matraz + muestra, g 1500.0

Peso matraz + agua + fapa, g 8453.0

Peso matraz + muesirs + agua + tapa, g 103470

Facior da comrecion por femperatura (k] 0,957

Peso fico maxime medido {Gmm m® 2468

PROMEDIO 2468
FREDY LOPEZ IS, ARA ALARIA BESITES
Vo. Bo. LABDRATORISTA | . B, i LABORATORID
Calle 27 No. 9 - 30, Barrio Maldonado. Tunija (Bovaci)

Cel: 3112157046—(068)7404690
Email: beincoryr.sas@gmail.com
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TEODULO BENITEZ C. NIT 6747635-5

CONTROL DE MEZCLAS ASFALTICAS EN OBRA

SOUGTADD. OREEING 545 | [MuESTRA No: [ ote s
LOCALTZACION: TUPLIA- BOYACA TRAMD | Sahica Vila e Leyva, Glareta Hugaing, Glorela Nare ToMADA FOR: LABDRATORID
[ |"CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES Pmuascumnu DEL m;mommumlmmuu Mo 3817 DE 2025, CELEBRADD ENTRE EL DEPARTAMENTO DE 2
OBRA © BOYACA, EL MUNICIPIC DE TUNA ¥ TIERRASUA S.AS., PARA ALNAR DE BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUNJA ¥ TIERRASUA S.A.5. PARA EL
ENTO Y MEJORAMIENTO DE LA MALLA VIAL URBANA DEL MUNICIPIO © nerumn EM EL DEPARTAMENTO DE BOYACA”
ESCRIPCION - Merc psfaitics tipo MDC-19
FECHA Ensayo: 159-mar-26 | FECHA Informe: | | | 19-mar-26
PROCEDENCIA: Plaris o¢ astallo Versda iras & alio lechastalion
PESD SECO [grs): ML Antes de javar= 12256 Desputs de Lavars 11532
PESO SECO [grs]: M2 Antesdefavar= 12330 Después de Lavar= 1161,0
PESO SECO [grs): M3 Antes de lavar= 12316 Despuds de Lavar= 1155
[TRRIE | Damete | Pese  |Peso Tamo Helemido Porcontie guepass Fartantaie e Axfain ..1
mUS" |mi + Muesty Pt rovapienis, g (17
e Final Final Final LNV, MDC -18 el i g Véb
Pl o inal, g Ta
[ mm grs M1 greM2 | grsM3 Sa M2 So M3 o M1 So M2 ¥ o LS O 450 Pov mascara + asdal, grs (ELE
M1 M2 M3 P st g e vrsmaaiins, g 12294
L =% o0 1] 00 000 000 000 000 0,00 10000 | o000 | 100,00 100 100 |conteniss s astans, 4 542
aue 18 og 1] 1] 0,00 .00 000 0.00 0,00 10000 | io000 | 10600 100 100
w 125 %5 8632 08 699 w10 185 699 810 9215 93,01 91,50 80 B astan @
am as 1882 2098 2106 1702 17.10 2387 2401 2620 76,03 75,98 74,80 ] 88 Post del socipicrac g i
4 475 2426 2513 2353 20,38 19,11 4370 4439 w3t 5630 55,61 5569 ® 65 P e il sl g 158
10 H 6T 2498 |7 2027 19,46 6376 466 67 3624 3534 3623 28 45 Pt et il fid g (1%}
40 0425 1959 2087 2001 17,01 16,25 78,69 56 8002 20,31 18,34 13,58 " 25 P mucsis - il g 1S
80 a1k 840 1054 09,3 859 887 B7.34 90,25 se8a 12,66 875 111 8 ” ot micum st e i, ga 12330
00 0,075 687 568 554 461 450 252 B4E6 93338 T08 514 66 4 & [Contanido de Astams. %) 512
fonco fonda 106 14 ET 052 0,48 =37 85,78 385
-]
Pésas e mtipintes, g [
P & il incaa. 2 155
P A il i, 1o
Poss mesana = amfahir, 20 FETIRY
nsaz | 118 118 P s depus e extrciin. 12306
OBSERVACIONES: Tamasfio Miximo Nominal= bt de Asfalia, |%) 526
Tamadio Mixme = L

¥ Pann

Abartura el tamis jme)

— SuolusrT

Vi B LATCKATOKETA L S B UL LAIMAATORR S
RRELY LAPLE AN A MLAREL ROCITER

=

Calle 27 No. 9 - 30, Barrio Maldonado, Tunja (Boyaci)
Cel: 3112157046—(068)7404690
Email: t‘ﬁ'l!‘lLOl'}'l’.S-dS(__l‘Hl!dll.LOll'I
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TEODULO BENITEZC. NIT 6747635-5

CONTROL DE MEZCLAS ASFALTICAS EN OBRA

Solckado por: DORBEING EAS
Obwar "CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 3817 DE 2025, CELEBRADC ENTRE EL DEPARTAMENTO
Flnaldad: Comprobacion calidad de la mezda asfaltica

Planta de Astalio Vereda Tras &l Alto

: TUNJA- BOYACA TRAMO 1 Salida Villa de Leyva. Glorleta Hugeline, Glorieta Nore
Descripckén de s muest Mezcha asfaltica tipo MDC-18

Muestra tomada por:  Cliente

Fecha de muestres 19/03/2026

Lugar de Procedencia.
Localzaciin:

Fecha de Informe: 2110372026
Muestra 1 2 3 4 PROMEDIO
Adtura, em 522 627 6.22 6,32
Diametra, cm 1017 10,17 10,15 10,16
Piso de |a Canasiilla en el i, g 0,00 0,00 0,00 0,00
Piso des n Canastiln en el agua, g 0.00 0.00 0.00 0,00
Pesa Briquesa en el airescanastila, g 11888 11873 11874 1187.8
Peso dela Briquets 535 + canastila, g 1827 1188,7 1183,1 11906
Pesa dofa Briquetn en aguas canastlla, g BB54 GBE6 6846 86,9
Volumen Briguota, cm* 504,40 500,70 502,80 501,00
Peso Especilico aparents 2345 2360 2,354 2,358
Pesa Linitavio del agua 26°C, kpim® 957,00 S47.00 587,00 447,00
Pese Unitario, kym® 23383 23529 ZMEE 23513
Pesa especifica Teerico, 2452
[ Vacios con aie [Va) % 46 40 43 4.1
Peso Unisana, khim® 2283 23,07 2.0m 23,06
Extnbiicin Marshal keica, Kn 10,28 10,58 11,34 10,10
Eslabiidad Marshall leiza, kg 1048,25 1076.80 115634 1028.90
Comeceitn por Alura de Briqueta 1,033 1,020 1,033 1,008
Esiabllicad Marshall corregida, 2387 4 24124 26336 22886
Establicad Marshal cormegita, kg 10828 1038,8 11846 10381
Fluje. mm 3.53 313 387 348
Fromedo Estaniidac Marshall Leida ki; 1057
Promodi Esiabllidad Marshall Lelda N: 10570,00
Promedio Estatslicad Marshall Cormegica i 243300
Promedio Estatilicad Marshall Corregita kg: 1103861
Relacitn estabiidad Tijoe 3,08
Promedia Flujo mm 345
PESO ESPECIFICO TEORICO MAXIMO
Ensaye No. 1
Conlenido de asfalto, (%) 527
Peso matraz vacio, gm 00
Temperatura, “C 25"
Peso muestra, g 1500.0
Peso matraz + mugstra, g 1500,0
Peso malraz + agua + 1apa, o 8453,0
Peso matraz + muesira + agua + lapa, g 10343.0
| Factor ds comecion por temperaturs fk) 0.867
Peso especifico maximo medido (Gmm), afem® 2452
PROMEDIO 2,452

;m_j{( ST
FREDY LOPEZ NG, ANA MARIA BENITEZ
Vo Bo. LABORATORISTA | ¥o. Bo ING LABORATORIO

Calle 27 No. 9 - 30, Barrio Maldonado, Tunja (Boyaci)
Cel: 3112157046—(068)7404690
Email: beincoryr.sas@gmail.com
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TEODULO BENITEZ C. NIT 6747635-5

CONTROL DE MEZCLAS ASFALTICAS EN OBRA
EXTRACCION CUANTITATIVA DEL ASFALTO EN MEZCLAS EN CALIENTE PARA PAVIMENTOS LNV, E— 73213
ANA RANULOMETR: [:] R D MEZCLAS ASFALTICAS LNV, E— 782 —
ORBEING SAS | [MuESTRA Neo: [omEs
TUNIA- BOYACK TRAMD 1 Salia Vila de Leyva. Gloneta Hugabn, Glnela Narta | TOMADA POR: LABORATORIC,
“CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENID INTERADMINISTRATIVO No. 3617 DE 2025, CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE -
BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUNJA ¥ TIERRASLIA 545, PARA AUNAR ESFLIERZDS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIFIO DE TUNIA Y TIERRASUA 5.A.5. PARA EL
3} ¥ MEID) Lt MALLA VIAL LIRBANA DEL MUNICIFID DE TUNJA. EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA
Mezcla asfattcn oo MEL-19
20-mar-26 FECHA Informe:] | | 20-mar-26
Planta de asfalic Versda tras of x
Antes de lavar= 12270 Después de Lavar= 1903
PESO SECO [grs]: M2 Antes de favar= 12290 Después de Lavar= 11546
PESO SECO [grs]: M3 Antes de [avar= 12395 Despads de Lavar= 1156,
T — Vorcentae gue paes ariaie o Asfabo: w
n:lLE" + Huesty P il scpieres. g iy
ata Final Final Final LNV, MDC-19 n
i et s il g 153
P 8t s i, s 112
NE mm grs M1 grs M3 B M1 Sio M2 S M3 S M1 o M2 e M3 S % S8 AS0 (P reaicms ~ s, gy 13005 |
M1 CH M3 P sy o ctmcion. g 11
1 5 00 04 00 0,00 8,00 0.00 0,00 0,00 0,00 100,00 100,00 100,00 100 100 |Eomtenire de Asfans, (% 5.55
A 9 0p 00 00 0,00 400 .00 0,00 0,00 0,00 100,00 100,00 100,00 100 100
" 125 LT 1085 48 768 883 B.12 T8 883 812 823 8117 91,88 B0 o5 | Porcentais g astame: ™
e 85 1710 2040 1635 1384 16,60 1541 2163 2543 2353 83T 74,57 TEAT 70 ] Pk el miriemic. g [
4 475 2780 2316 2557 22,74 18,54 20,60 437 4427 44,32 5563 55,73 55,60 45 5 Pevo e 158
0 2 2465 0 250,1 2008 18,68 20,34 64,46 63,15 54,66 ELET] 16,85 25,34 2% 45 P el e Ml g 162
40 0,425 1832 1742 1667 15.75 1417 13,72 80,20 7 7838 18,80 22,68 21,62 4 25 Peiw mecsir = mfulic. gry (ET
a0 0,18 111 1415 1325 905 11,51 10,78 B3.26 BB 29,16 10,74 11,98 10,84 B i it wockase ckaguils e saknucEibok 12200
200 0075 683 7.5 554 557 4566 451 8482 8352 9366 518 648 634 4 8 Cantando de Astalta, () 545
fonda fanda ] 53 45 055 043 037 9538 9395 L]
"
[P e iz, s
[ Pises bt it ascnad. 3
[ Posas e ik Emal, g
[P maans = i,
n7ed | 1546 | 1 P i devprats i evsens, g
DESERVACTONES: Tamafio Méxmo Nomins= w |centanias s astanz, (%)
Tamafia Miximo = £
™
2
£
#
¥ ) ar Lo
Aberirn ded bz {mm|
i
Vo s LABGEATORINTA L S o JLEL AR KA kN
FREDY LOPES AN VAR BENTTES
e e e e+ S LN TN M A T e R M e e
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TEODULO BENITEZC. NIT 6747635-5

CONTROL DE MEZCLAS ASFALTICAS EN OBRA

FORMATO DE ENSAYD
FESF G-002

Deseripeién de I muest Mezcla asfaltica tipo MDC-19
Muesira tomada por: Cliente
Fecha de muestreo 20/0372026

| Solctado par: DREBEING SAS
Obra; “CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 3317 DE 2025, CELEBRADD ENTRE EL DEPARTAMENTO
Finafidad: Comprobacion calidad de la mezcla asfaltica
Pl Wi T Al
r e . anta de Asfalto Viereda Tras el Alio
Locakzackin; TUNJA- BOYACA TRAMO 1 Salida Villa de Leyva. Glorieta Hugaline, Glorielz Norta

Facha de Informe: 2110312026
Musstra 1 2 3 4 PROMEDIO
Alsura, om 6,12 625 6.25 6,20
Diametro, cm 10,15 10,15 10,15 10,15
Peso de ls Canastills en ol s, g 0,00 0.00 0.00 0,00
Peso de I Canastilla en el sgus. g 0,00 0.00 0.00 0,00
Peso Briqueta en el airescannsiila, g 11895 11866 11881 11875
Peso de la Brigueta S35 + conastilla, g 11805 11887 11%0,3 1189.0
Fesis dee |a Briquets sn sguar eanastils, g EBB.A4 EB6,3 £87.8 6855
Valismen Briguets, om? 501,10 500,30 500,30 502,00
Pesn Espexifice aparerie 2,369 2362 2364 2,358
Pissa Linitario del apun 25°C, kgim’ 997,00 847,00 597,00 597,00
Fso Linitario, keyir” 23619 2354.8 2357.3 Z351.4
Feso especifea Teonco, 2459
Viacics con axe (Va) % 39 42 41 44
Fasso Unitaio, khim” 2316 23.09 2312 23,06
| Estabdiciad Marshall leica, Kn 1MA7T 9,85 10,12 10,55
Estabidad Mashall wita. kg 1138,00 004,40 1031,84 075,78
Correceitn por Altura te Briquetn 1,058 1,025 1,025 1,038
Estabaidac Maeshall comegida, & 2659.8 22706 23329 24823
Estabidad Marshall comegids, kg 1206.5 1030,0 1058,2 11168
Flujo, mm 314 3.68 3,55 329
Promedio Estabidad Marsha Leida kN: 1042
Promesia Estabiad Marsha Lafda N: 1042250
Promedio Estabiidad Marshal Corregida Ib: 243141
Promedia Estahiitad Marshal Corregida ky: 1102.89
Retixion estabildadTiujo 3.05
Prameds Flujo mm 3.42
PESO ESPECIFICD TEQORICO MAXIMO
Ensayo Nao. 1
Contenido de asfalto, (%) 546
Peso matraz vacid, om 00
Ti c 25"
Peso muestra, o 1500,5
Peso matraz + muestra, 15005 |
Peso matraz + agua + 1apa. g 84530 |
Pesn matraz + muestra + agus + tapa, g 10345.0
Factor de corecion por lemperatura (k) 0,887
| Peso especifico maximo medido (Gmm), alem® 2,458
PROMEDID 2,458

-

0

FREDY LOPEZ
Vo Bo. LABORATORISTA |

=T

I AR MARLA BENITEZ
Vo I, ING LASDRATORIC
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TEODULO BENITEZ C. NIT 6747635-5

CONTROL DE MEZCLAS ASFALTICAS EN OBRA

EXTRA ON NTITATIVA EZCLAS EN CALIENTE PARA PAVIM) — -
AMNALISIS GRANULOMETRICO DE LOS AGREGADOS EXTRAIDOS DE MEZCLAS ASFALTICAS LNV, E— 782 —13
SOLICITADG: ORBEING 5AS | [MuEsTRA Mo
LOCALIZACION: TUNJA- BOYACA TRAMO 1 Salida Villa de Leyvas. Glorieta Hupding, Glariets Nerte | TOMADA POR-
"CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION OE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL COMVENIO INTERADMINISTRATIVO Na, 3817 DE 2025, CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE 2
OERA 1 BOYACA. EL MUNICIPYO DE TUNJA ¥ TIERRASUA SAS., PARA AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIPLO DE TUNSA Y TIERRASUA SA S PARA EL
) MEIC ) EIE LA MALLA VIAL UREANA DEL MUNICIFID DE TUNIA, EN EL DEPART, DE BOVACA®
DESCRII $ Mhercla asfaltica Upo MDC-19
FECHA Ensayo: 21-mar-25 | FECHA Informe: ] | 21-mar-26
PROCEDENCIA: Planta e a5ia%0 Vereda iras ol alto techiasfaltos.
PESD SECO [grs]: M1 Antes de lavar= 13325 Después de Lavars 153
PESQ SECO [grs): M2 Antes de lavars 1230,0 Despuds de Lavar= 11515
PESD SECO [grs]: M3 Antes de lavars 12285 Despuds de Livar= 1150,7
[TAHEY | Dameto|  Peo B Wl TCENESIE GUE paes [0
LS (mir * Muesty [y
o i Lo LAY, WOC-3Y P e fillrw i, oo 153
Posa dal il final, s LE]
N2 . grs M1 grs M2 grs M3 o M1 S M2 b M3 i M1 o M2 LLES S = L As0 Poso muira = sfaho, g 13004
M1 M2 M3 Poso muscutrs despuds & cutrsenion, gn. 12325
1 kS o0 oe o0 0,00 oo 0,00 o000 0,040 0.00 100,00 100,00 100,00 100 100 do Bafalto, (%) 518
T 19 a0 0,0 o0 0,00 0,60 0,00 0,00 0,04 0,00 100,00 100,00 100,00 100 00
w 125 903 1004 103 Ta1 8,16 888 T3 816 g 92ET 31,84 91,02 B0 95 Poicamials e ATehos =
am 85 023 1985 2005 16,41 16,15 16,32 2374 24,31 2530 TE 26 15,69 74,70 70 % ot el fevipenis, g [
4 475 2832 56 2301 2054 19,97 18,73 44,26 44,28 4400 55,72 5572 5597 48 5 Moo i B i, . 150
10 - 2200 2103 2005 17,85 1710 16,42 E213 B137 80,34 ATET kLA~ 39,65 m a5 P i e i, g 158
20 428 128,1 1856 1965 16.07 1500 16,00 7821 7646 T35 21,79 2354 23,65 1 5 alibin, g 13004
8 0,18 1287 1456 150.0 1044 11,84 12,2 88.65 8830 B8,56 1135 1,70 11,44 8 17 Poser s dhpuas ik evtiweion, gy 12500
200 D075 517 s 518 444 am 470 109 9324 5126 651 676 BT4 4 8 de Astans, %) 534
fonda tondo 50 46 50 oAt oar 041 9349 9362 9367
| Povcntas de Asfaba: w
Feso del meripiente, g [
Powa dof il miciul. v 155
P ol il fisal, 164
Foso muie = i, g 13005
11 11515 1150,7 P mnuute dengust e etravin, g
OBSERVACIONES: Tamaro Miximo Noménal= iz Cantanido do Asfalta. (%) 5
Tamafio Misimo = e
™
i
x
#
M - o aar
Abermurs dal tamie {mm)
Yl LABGRATORISTA | e T JTL LADURATORAS
VREDY Lo@EL A% MARIA BENITES
e r———

Calle 27 No. 9 - 30, Barrio Maldonado, Tunja (Bovaci)
Cel: 3112157046—(068)7404690
Email: beincoryr.sas@gmail.com
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TEODULO BENITEZ C. NIT 6747635-5

CONTROL DE MEZCLAS ASFALTICAS EN OBRA
FORMATO DE ENSAYO
Solictado por, ORBEING SAS
Obra: “CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 3817 DE 2025, CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO
Finalidzd; Comprobacion calidad de la mezda asfaltica
Planta de Asfalto Vereda Tras el Allo
.. i
Locakzacidn: TUNJA- BOYACA TRAMO 1 Salida Villa de Leyva. Glorieta Hugeling, Glorieta Morte:
Descripeién de la muesn Mezcka asfaltica tipo MDC-19
Mussira tomada par: Cliente
Fecha de muestreo 2110372026
Facha de Infarme: 2410372026
Muestra 1 3 3 4 PROMEDIO
Abturs, em B.AT 6.12 6,15 BT
Diamedra, cm 10,15 10,15 10,17 10,16
Feso do 18 Canastlla en of ave, g 0,00 0.00 0,00 0,00
Peso de |a Canastlla &n &l aqua, o 000 o.0o 0,00 0,00
Piso Briquets ea ol avercanastila, g 11288 1183.8 1189,0 1189.5
Pisa de |a Briqueta 555 = canpstilla, g 11804 11847 11504 1180,0
Pisso o 1a Briqueta &n agua+ canastila, g 6907 6889 B304 687,3
Valumen Brigueta, cm® 458,10 494,90 498 60 502,20
Pesa Especifico aparente 2,373 2,388 2378 2,366
Pissa Unitawio del opun 25°C, kgim” 957,00 997,00 567,00 967,00
Peso Unitaio, kym’ 23719 Z380.5 23709 2359.1
Peso espocifico Teorico, 2471
Viaciess con ains (Va) % 40 37 a1 45
Peso Unitario, kim’ 2326 2334 325 23,13
Estabdiciad Marshal loica, K 4,87 11,29 10,18 10,87
Establidad Marshall lelca, kg 1006 44 1151.24 1038.05 110841
Comeccitn por Alura de Briguets 1,046 1,059 1,081 1,046
Estabiidsd Marshall comegia, |y 23208 26884 24058 2556.1
Estoblided Marshall corregida, kg 1052,8 12184 1091.3 1150.4
Fiajo, mm 301 as1 3,68 3,44
Promebo Exiabilidnd Marshall Leidn k- .
Promedio Estabilidad Marshall Lekda M. 10552.50
Promedio Estabilidad Marshall Comegida (b; 248280
Promed Estabilidad Marshall Corregids ky: 1130,73
Fietacion establidadflin 3,08
Promeda Fhifs mm aa
PESO ESPECIFICO TEORICO MAXIMOD
Ensayo No, 1
| Contenida de asfaio, (%) 533
Pean malraz vacid, gm 0.0
Temperatura, "C 25"
Peso muesira, g 18062 |
Pean malraz + Muesira, g 15002
Peso matraz + agua +1apa, g 04530
Pesp matraz + muesira + agua + tapa, g 10348.0
Factor de comecion por temperatura (k] 0,997
|_Peso especifico mémmo medido (Gmm), gfem® 2471
PROMEDIO 2,471
FREDY LOPEZ IRG, ARA MARLA BENITEZ
Vi, B, LABORATORISTA | W B0, NG LABORATORI

Calle 27 No. 9 - 30, Barrio Maldonado, Tunja (Boyaci)

Cel: 3112157046—(068) 7404690
Email: beincoryr.sas@gmail.com
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TEODULO BENITEZ C. NIT 6747635-

CONTROL DE MEZCLAS ASFALTICAS EN OBRA

EXTRACCION CUANTITATIVA DEL ASFALTO EN MEZCLAS EN CALTENTE =J31-13
ANAI GRANULOMETRI DE AGR! ASFALTICAS V,E—~782—-13
[souaTana: ORBEMG SAS [ [MuESTRA No: [ wore 11
LOCALIZACION: TURLIA- BOVACA TRAMD 1 Sabda Vila 06 Leyva. Glorela Hugaling, Gionsts Mo | | romana pon: LABORATORIO
"CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES Mﬁh LA EJECLICION DEL CUN\-'ENID INTERADMINISTRATIVO No. 3817 DE 2025. CELEBRADD ENTRE EL DEPARTAMENTO DE <
OBRA ¢ BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUNJA Y TIERRASUA SAS., PARA AL ENTRE EL IBEEOYE‘ EL MUNICIPIO DE TUNJA Y TIERRASUA SA S PARAEL
¥ MEX JUEUMALLAMUREANADE. DEWENEL E BOYACA"
DESCRIPCOON : Mezch asfakica tipa MDC-19
FECHA Ensayo- 24-mar-16 I FECHA Informe:| I [ 24-mar-26
PROCEDENCIA: Flania de astalio Vereda bras of allo
PESDH SECO [grs]: M1 Antes de lavar= 12753 Después de Lavar= 11564
PESD SECO [grs]: M2 Antes de lavar= 122723 Después de Lavar= 11533
PESD SECO [grs]: M3 Antes de lavar= 13523 Desputs de Livar= Li5h
rmnz—\m Fezo  |Peso Tomiz Welenido T E— e Afaltn ]
n:UE" (mi ¥ Musstr] Pesse bl mocipicnie g L
Final Final Final LNV, MDC-19 P el iy i, g 155
[P et e o, g s
[ mm g™ | gtz | gmH3 ¥ ML B M2 5 M3 0% M1 o M2 e M3 [ L o 450 P i+ il s 135
M1 M2 M3 Pons waacsara dhospaats (e vamanon gn 12205
%5 2.0 oo oo 0,00 o00a 0,00 opa 000 0,00 100,00 100,00 100,00 100 100 de Aatatts, %) 568
19 a0 oo a0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 100,00 100,00 wa 0o
125 1005 1187 1068 820 943 BET 8,20 843 BET 41,80 80,57 81,33 L] 25 Asfala: [
o5 2056 2004 2123 1677 16,33 17323 24,96 2576 2589 75,04 T4 24 74,11 T 111 LI —— i
478 2387 205 203 18,30 1787 17.86 4426 4372 4376 85,74 56,28 56,24 49 65 Fosar et s dsciad g 15,5
10 2 2331 b=l R 2208 18,01 1842 188 32T E315 G185 35,73 ELE ) 38,35 n a5 Posar it Bl final, gy 110
0425 1804 1765 1857 " 1438 1507 A8 T7.53 768,72 vl 247 2328 “ % Piesie wancoana - il g 13005
Ba 0,18 1436 1403 150.2 nmn 1143 12,48 B9 69 B 36 Bas1 wn 11,04 11,08 L) 1w [ Powr s varm dowpuals e culRxonL, g 33
200 0075 50 573 EER 448 487 402 8418 8363 4253 582 637 TAT 4 B Contanido da Asfaio. (%) 554
fanco fondo 35 42 50 029 034 041 8446 9357 8334
| Prreentals de Asfaive w
| [ —— o
Fes del il imicial, g 158
Fova del il fisal, g 168
Fowa mucutra = i, g 13005
11584 1153, 11502 Ponar M dnpuais i crieasvion, g
ORSERVACIONES: Tamafia Maxino Naminal= bl Cantanids do Asfala, (%) 517
Tamefha Maxima = 3

WP

Abarsura del tamiz {mm)

-— ST

Vi, B LABURATORISTA L S Bo JUET LABGRATOME S
FREDY LAWES ANA MARIS BENITES
Calle 27 No. 9 - 30, Barrio Maldonado, Tunja (Bovaci)

Cel: 3112157046—(068) 7404690
Email: beincoryr.sas@gmail.com
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TEODULO BENITEZC. NIT 6747635-5

CONTROL DE MEZCLAS ASFALTICAS EN OBRA

FORMATO DE ENSAYO
FESF G-002

Solcitado por: ORBEING SAS
Ohra: “CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENLIO INTERADMINISTRATIVO No. 3817 DE 2025, CELEBRADD ENTRE EL DEPARTAMENTO
Finalidad: ‘Comprobacion calidad de la mezcla asfaltica
Aglalto Vi Ti Al
Lugar ds Procedencis: Flanta de Asfalto Vereda Tras ef Alto
Locaiizackin: TUNJA- BOYACA TRAMO 1 Salida Villa de Leyva, Glorieta Hugolino, Glotista Norte

Descriociin de fa muest Mezela asfaltica tipo MDC-19
Muestra tomada por- Clienie
Fecha de muestreo 24/02/2026

Fecha de informe: 25/03/2026
Musara 1 2 ] 4 PROMEDIO
A, em B.15 6,22 6,20 6.7
Diametro, cm 10,15 1017 10,17 10,15
Peso o ln Canasila en ¢ aire, g 0,00 0,00 000 0,00
Peso s Ia Canasiia en ol 0gus, g 0,00 0,00 0,00 0,00
Poso Briguals on @l airercanasals, g 11876 11865 11882 11877
Peso de 1o Briguen 5SS+ canasiln, g 11854 1187.9 1190,0 1188.9
Paso dela Bricuota en agane camastils, g 6893 687,65 689,7 6885
Vglumen Briqueta, cm® 40830 408,90 489,20 490,20
Pkt Especifics aparanta 2,375 2,372 2376 24574
Pesa Unitaria el agua 25°C, kgim? 897,00 947,00 997,00 947,00
Pesa Linitario, ki 23576 23645 23692 23664
Peso especifico Tearca, 2470
Wiaacios con s (Va) % 42 43 4,1 42
Peso Unitario, Eim” 23,22 23.19 323 221
Estatdiciad Marshall lsica, Kn 10,40 11,18 12,08 11,38
Extabiidadd Marshall kelda, kg 1060,49 1140,02 123282 116042
Cermecrin por Al e Briquetn 1,051 1,033 1,038 1,046
Estabilidad Marshall cormegidn, & 24578 25964 28218 2676.0
Estabdicad Marshall comegiaa. kg 11148 "7 1280,0 12138
Fiula, mm 304 AT 3,08 3,55
Pramedio Estabilidad Marshal Lesdn k- 1128
Promedio Estabilidag Marshall Leida b 11262,50
Promedi Exabiidad Marshall Comegida |t 2638,01
Promedo Esiabiliiad Marshall Cormegida kg; 118660
| Retacion establicad o 315
Promedio Flaja mm 357
FESO ESPECIFICO TEORICO MAXIMO
Ensayo No. 1
Contenido de asfallo, (%) 546
Peso matraz vacia, gm 0.0
c 25°
Peso muestra, g 1500,6
Peso matraz + musstra, g 1500.6
Peso malraz + agua + tapa, o 54530
Peso_malraz + muestra + agua + lapa, g 10348.0
Factor de comecion por temperatura (k) 0,897
|_Peso especifico méximo medido (Gmm), glem? 2470
PROMEDIO 2,470
FREDY LOPEL NG, ANA MARLA BENITEL
Ve Bo, LARORATORISTA | Vi B, ING LABCRATORIC
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TEODULO BENITEZC. NIT 6747635-5

CONTROL DE MEZCLAS ASFALTICAS EN DBRA

EXTRACCION CUANTITATIVA DEL ASFALTO EN MEZCLAS EN CALIENTE PARA PAVIMENTOS LNV, E— 73213
ANALISIS GRANULOMETRICO DE LOS AGREGADOS EXTRATIDOS DE MEZCLAS ASFALTICAS LNV, E—~ 782 — 13
ORBEING SAS MUESTRA | wotE 12
TUNJA- BOYAGA TRAMO 1 Salida Vil da Leyva. Gloneta Hugaing, Glanela Nore TOMADA PO LABORATORIO|
“CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACICN DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENID INTERADMINISTRATIVO Mo, 3817 DE 2026, CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE €
BOYACA. EL MUNICIFIO DE TUNJA ¥ TIERRASUA S.A.5., PARA AUNAR ESFUERZ0S ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUNIA Y TIERRASLIA S A.S, PARA EL
1Y MEIORAMIENTO DE LA MALLA VIAL URBANA DEL MUNICIPIO DE TUNJA, EN EL DEPARTAMENTO OE BOYACA®
Mercla asfaltca tpo MOL-19
25-mar-26 I FECHA Informe: | I 25-mar-26
[ Planta de asfabio Vensda tras el alto tecninsfalios
Antes de lavars 12266 Después de Lavar= 11633
Antes de Javar= 1273 Despuds de Livar= 11666
Antes de lavar= 12289 [ és de Lavars 11753
[Tiametn | Fesa  |Pesa Tam TCantale que [Forench deasale: @ |
+ Huesty) Posss il mociparinc. g o]
2 Final Final Final LAV, MOC-19 s el g )
P el B fh, 18]
L mm grs M1 qraMz grs M3 S M1 S M2 % M3 S M1 S M2 5 M3 LY B o 450 P e = asfalio, grs. 15005
M1 Mz u3 Poso s tespus e ccion, e 1220
1 25 0.0 00 0.0 o.00 o0ea 000 o.co 0.00 000 100,00 100,00 100,00 100 100 Asfalts, (%) 561
ko 19 a0 a0 a0 o000 000 0,00 0,00 o0.0d 000 100,00 100,00 100,00 100 100
" 125 54 1002 oz 778 LAY 824 7,78 815 B.24 a2 91,84 91,76 B0 s Axty o
e a5 1624 1559 04 1304 2 1308 2102 2087 2.2 TE58 79,13 78T Ta (1] P s ccipinic, s o)
4 475 2005 24 s 16,35 1731 1713 ar36 3817 3842 62,64 61,83 61,58 43 b5 [ Poser et oo irociad. g 15.7|
10 2 2645 701 5.7 21,56 20 2089 58,93 8018 a3 4,01 25,82 40,69 n a5 [ Picier dcd it final, v 16%|
40 0425 2304 2207 278 18,78 17.98 18,55 7T 7816 TES 228 21,84 2145 12 5 [Piser treacsara - mlalic, gnv 13004
80 018 1553 1496 1602 12,65 1218 1304 80,36 a035 60,83 L) 8,65 an L] kg Pt mascstrn sy ke ol o
200 04075 504 542 S50 41 442 448 447 sy 55,36 553 5 a5 4 L] |Contenida ge Astaite, %)
fondo fonda 45 5 34 037 028 028 M 95,06 =
Astabg i
Peso del sexipicnss, g e
Feun el Gl smictal, 157
Fowadel il final 17,0}
Pl miucites — sl 33 1300.5
1183, 1666 1753 Fosy mocstrs desputs d Coumnin g 12288
OBSERVACIONES: Tamafia Maxima Momsnal= yr |ea Astates, (%) 541
Tamaha Mixima = Eol

% Fasa

' ur o
Assactura del tmez jmm)

N o, EABCRATORETAL Vin b BT E LABACATORN)
FREDV LOWE2 LU BT
—_— .
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TEODULO BENITEZ C.

NIT 6747635-5

CONTROL DE MEZCLAS ASFALTICAS EN OBRA

Lugar de Procedencia:

Planta de Asfalto Vereda Tras el Allo

FORMATO DE ENSAYD
FESF G-002
Soilcitado por: ORBEING SAS
Obra: “CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 3817 DE 2025, CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO
Finabidad: Comprobacion calidad de la mezda asfaltica

FREDY LOPEL
Vo B LARORATORISTA Y

Localzacian: TUNJA- BOYACA TRAMO 1 Salida Villa de Leyva. Glorieta Hugeling, Glorieta Norte
Descripcién de I» muest Mazola asfaltica tipo MDC-19
Muestra fomada por:  Cliente
Fecha de muestreo 26/0372026
Fecha de Informe 2602026
Muestra 1 2 2 4 F
Allura, em 6.20 6.28 6.30 630
Dimetro, em 10,15 10,17 10,17 10,15
Pesa de la Canastila en o g, g 0.00 0,00 0,00 0,00
Fiso oo la Canasila en o agun, 0.00 0,00 0,00 0,00
Poso Brinists en e alre-+canastils, g 11878 11859 11886 11863
Piso o o Briguata 555 + canastlla, g 11884 1871 1180,0 11888
Peso dola Briquata en aguae canastiia, g 6380 6852 6848 6875
Vdumen Briqueta, cm® 4909 B0 500.70 503,80 488 80
Peso Especifica aparents 2,368 2,363 2,353 2,366
Poso Uniano dol agus 25°C, kpim” 957,00 997,00 257,00 87,00
Peso Unitaria, kg'm® 23619 23557 23457 23503
Peso esnecilicn Teanco, 2452
Vacios con aire (Va) % 4.1 43 47 42
Pussa Unianio, kblim? 23,16 23,10 23.00 23.14
Estabdidad Marshall leida, Kn 10,23 10,05 .12 10,73
Estabdidad Marshad loida. kg 1043,15 102480 113381 1084, 14
Careccisn por Alira de Briqueta 1.038 1.8 1013 1.013
Estabacad Marshal cormegada, b 23876 22007 25321 24432
Extabiidad Marshal comegida, kg 1083.0 10431 11486 11083
Fluja, mm 335 327 3,13 3.59
Frostiedio Estaniicad Marshall Leida KN: 1055
Promecto Eatabiicad Marshat Leida N: 10532,50
Promedio Estabiicad Marshat Corregida th: 241569
Pramedio Estabiliasd Marshall Cormegida kg. 1095.75
Retacion estnbilidndlujo 3,16
Promedio Flujo mm 334
PESO ESPECIFICO TEORICO MAXIMO

Ensayo No. 1

Contenido de asfalto, (%) il

Peso matraz vacié, gm 0.0
| Temperatura, °C 5

Peso muestra. g 15006 |

Peso matraz + muestra, o 1500.6

Peso matraz + agua +tapa, g $453.0

Peso matraz + muestra + agua +1apa. g 10346.0

Factor de correcion por temperatura (k) 0.997

Peso ifico maximo medido (Gmm}), glem?® 2462

PROMEDIO 2,462

ST

UG ARA ALARLA BENITEL
Ve Bo, IKG LABORATORIC
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TEODULO BENITEZ C. NIT 6747635-5

CONTROL DE MEZCLAS ASFALTICAS EN OBRA
ON ASFALTO EN MEZ EN NTDS M E—~ =13
GRANULOMETRICO DE LOS AGRE! DOS DE MEZCLAS ASFALTT M, E— 783 —
[ORBEING 5AS T TMUESTRA Ne: [ tote 13|
TUMNIA- BOYACA TRAMO 1 Soban Villa oa Leyva. Glonsia Hugolina, Glorieta Norte i |Tomana por: ABORATORIO
EC LI OE WA TERTRIES PRI O ETEC LN TEC T TR A
BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUNIA Y TIERRASUA 545 PARA AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL DEFARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIPIC DE TUNJA Y TIERRASUA SA S PARAEL =
¥ ME DI LA BT A VIAL LIBEANA DY WUNICIPIO DE TUN A ES F| OERPRT BOYACA®
Mezcia aafaltica tpo MOC-19
rmar-16 | FECHA Enforme:| | [ 36-mar-26
Flaris de selalic Vereds iras & o lecnasisios
Antes de lavars 1230,5 Despuds de Lavar= 11679
Antes de lavar= 12283 Después de Lavar= 11486
Antes de lavars 12266 Después de Lavar= 1146,5
[ Feso  [Peso Tami] Wetemdo — PorcEnEsE que pass Forcantife % AgtaRnT [
iz +* L T o et recapicnnc, g 0
Final Final Final LNV, MDC-19 s et o i e —_
[P il i gl . 115
Ne mm greMy | grsm2 | grsm3 o M1 B M2 S M3 b WL % M2 o M3 LS e B 450 P mucsors = ik, g 1io0d
M1 M2 M3 [ Foser stacsn dosprals de charmaion, gre. 11305
™ 1 8 aa an 000 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 100,00 100,00 100,00 100 100 le Aataito, (%) 524

2t 18 04 a0 a0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 100,00 100,00 100,00 100 100
w 125 1377 1208 1284 LERE] 1084 04T 1,19 10,54 10,47 85,81 85,45 89,53 [ 95 Puscantafe de Astano: ™)

e a5 1805 1788 1704 14,67 14.56 13,89 25,88 %1 2436 T4 14 488 7564 0 ] s ot rephemic, o
4 475 2287 245 2305 18,53 19,08 L] 4325 4420 4315 5558 55,80 56,85 48 [z} M e o i, . 185
10 2 2880 2601 2704 21,05 2118 204 B5.40 8537 6520 34,51 46 3400 -] 45 P e B i, g 165
40 0,428 177a 1784 1702 1441 1438 1388 Ta.90 7065 78,07 20,10 20,35 0,83 14 75 P trascar i, gy 1303
B0 0,18 1100 100.5 1086 861 B8 BE1 B85+ 87,84 8768 11,16 12,96 12,32 a 17 M miscsten gl e cvirién, g 12

200 o078 0.1 B57 €65 570 535 542 45 83,19 5310 546 (138 680 4 ] | Contenics da Astans, 551

fonce fends S8 40 45 03r 033 037 %451 9351 g347

[ p—— w
P del eecipionie, pry b
Py el il ichal, g 155
Fesa deb it fisal, g 170
Pt muctrs = antahi, g [ET
11679 1148, 11465 T 12260
OBSERVACIONES: Tamafio Mdxima Kominal= yr Cansenido dn Asfalto. (%) 557
Tamafio Miximo = ElL
™
i
H
" o aor
Abartara dal tami {mm)
—~
Vi Tla. LABUKATURETAT Vi e FOTE LABORATORND
FREDY LOPEY AN SEARICBINITER

Calle 27 No. 9 - 30, Barrio Maldonado, Tunja (Boyaci)
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TEODULO BENITEZ C. NIT 6747635-5

CONTROL DE MEZCLAS ASFALTICAS EN OBRA

L

Muestra fomada por: Cliente
Fecha de mugsireo 26/03/2026

Lugar de Procedencia:  Planta de Asfalto Vereda Tras el Alio
ocalzacidn; TUMJA- BOYACA TRAMO 1 Salida Villa de Leyva. Glariata Hugeling, Glorieta Noe
Descripeién de ls muesh Mezdla astaltica tipe MDC-13

Solcltado por: ORBEING SAS
Obra: “CONTRATAR EL SUMIMISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 3817 DE 2025, CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO
Finalidad: Comprobacion calidad de la mezcla asfaltica

Fecha de Informe: 2702026
Mugsira T 2 3 £
Altura, o 6.25 620 6,30 6.24
Diametra, em 10,15 10,15 10,17 10,15
Peso de [a Canasila en el sire, g 0.00 0.00 0,00 0,00
Fiso g0 18 Canasilla en of agua, o 0.00 0,00 0,00 0,00
Piso Briqueta en of are+canastilla, g 11885 11853 11864 11873
Pesa de la Briqueta S85 + canasulla, g 11808 11867 11876 11889
Peso o8 la Briquena on aguas canastlila, g 690,9 6909 6835 6914
Velumen Brigueta, e 497,60 484,40 496,80 485,50
Pesa Especiico aparents 2,382 2391 2382 2,387
Pas Unsano del agua 25°C, kyim’ 997,00 47,00 547,00 997,00
Poso Unigaria, kpim? 23751 23835 23747 23794
Pesa especifica Teorico, 2471
Vackos con aine (Va) % 35 35 35 37
Puso Uniaria, kim’ 2328 a7 2329 H3
Establlidad Marshall loida, Kn 7.68 975 10,19
Estabiiciad Marshall leids, kg 8313 554,21 1038,07 0,00
Cormeccin por Altura de Briguet 1025 1,038 1.013 1,028
Estabficad Marshal comegs, b 1770.4 22756 23203 0.0
Estabiiciad Marshal comegea, kg B03,1 1032.2 1052.5 0.0
Flujo, mm 374 321 344 353
Promeda Estabiiad Warshal Leids kH: 3]
Promecdio Estabifiad Marsha Leida N: B20B,67
[Promedia Estabitcad Marsha Corregida I 1581,50
Promedio Estahifelad Marshal Corregida kg T21.95
Refacion estabiidastivjo 265
Promedio Flujo mm 348
PESO ESPECIFICO TEORICO MAXIMO
Mo, 1
Conlenido de asfallo, (%) 544
Peso malraz vacio, gm 00
Temperatura, “C 257
Peso muestra, g 15003
Peso matraz + muesiea, g 15003
Peso malraz + agua + {apa, g 94530
Peso matraz + muesira + agua + tapa g 10348.0
Faclor de coracion por lemperatura (k) 0,997
Peso especifico maxima medido (Gmm), gicm? 2471
FPROMEDID 2,471
FREDY LOFEZ IRG ARA MARIA BENITEZ
Vo B LABORATORISTA L Vo, Bo ING LABORATORIO
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TEODULO BENITEZ C. NIT 6747635~

CONTROL DE MEZCLAS ASFALTICAS EN OBRA

E!TR.ICEIDH UJINTI‘I'&'I’IV.I DEL ASFALTO EN MEZCLAS EM CALIEN'I'E PARA PAVIMI — -
DE AGRE EXTRAID! FALTICAS NVE 782—-13

ORBEING SAS
Tml.m Bovac.\mmo 1 sunn Vila ge Layva. leamﬂ'uwhe Gbmu«u
ATFORTRRE . DE WEATES T . o 2L
aowu::x E_Mural::m ns TURLA ¥ TIERRASUA SAS, pmmm ENTREEL [ JBEQQ*ME“U“UHO& ruu.mr Tre.ﬁﬁasuas.&a.rws_ 2
MANT XA 1OE LA SALLA WIAL LISRARS T MLISICIEIO OF TN IS PN FL DFE BOYAC
Mezcl asfahico tpo MDC 1?
27-mar-26 | FECHA Informe:] [ [ 27-mar-26
Planta de asfalio Vereda tras el alto
PESD SECO [wsl M1 Antes de lavar= 12254 Después de Lavar= 11535
PESD SECO [grs]: M2 Antes de javar= 12283 de Lavar= 1158,6
PESD SECO [grs]: M3 Antes de lavar= 13306 & de Lavar= 11564
[YARTE | [Feso Tamis Retemido POrCEnLae Gue paes [Forantae 0a Asfain: [l
TR i + Hussts| i [Pisin ol mscipicte, g |
P Finxl Tl LMY, MDC-19 P el Bl inicsd, g 1k
Postrd il Fal, grs 177
Ne mm oMl | greM2 | g M3 Ao M1 Yo M2 B M3 4 M1 a6 M2 M3 = S o 450 P munatra - s, 100
=T M1 M2 M3 |Pescs macairn desguats e cxsmacionn s 12254
1 25 L] o0 .1 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 10000 | 100,00 | 100,00 1040 100 do Astatto, [%) 558
£ 8 o0 X ap o800 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10000 | 100,00 | 100,00 100 100
“ 128 077 18 1103 B9 975 896 878 475 B8 “n 20,25 51,04 (] 85 | Sarcanta de Actamo: [
ame a5 1452 1476 1505 1185 1202 1223 2064 2077 21,18 79,36 ™n 78,81 0 88 Penss et repicmsc, e
4 478 2700 2627 2657 203 2138 2158 azer 4318 4278 57,33 56,84 57,22 ag 65 v dich s il g
W 2 2022 2747 2685 2140 2236 2192 6407 6552 4T 35,83 3448 35,28 24 45 [P et i i,
a0 0,424 178.0 1836 1804 1461 14.96 4,66 768 8048 73,57 21,32 0,63 14 25 P st + i, v
2] 0,18 108.5 WHE 1087 Bt 770 L) 8761 #8189 B2E 1238 11,8 1,72 a 17 Pl Eninio ol A NSO i
200 0075 755 &7 45 616 546 524 77 9355 8352 6323 635 548 4 8 da astait, (%)
fanca fonds 44 B3 55 035 58 045 5413 9433 s397
 Enreeniate o Agfatp: w
P ek sccipiones. g o
Poss el Rl imacial. g 1353
P &4 Bl finad. g led
Pows mosnan = i, 2 [ET
1153, 1158, ||&¥  Poses mucnars deapuads & extraseiln, g 1250
OBSERVACIONES: Tamafio Miximo Nominal= bt Contenide ds Astalls, 530
Tamafic Midamo = e
s
™
]
i
*®
»
v ar s
Abarturs daf tarsis jmm)

= ST

Ve T, LABORATORETA | Vi o BETE LABGEATORK)
FRETO 10PEE WA NEARTA WERITTS
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TEODULO BENITEZ C.

NIT 6747635-

EEn

CONTROL DE MEZCLAS ASFALTICAS EN OSRA
FORMATO DE ENSAYO
FESF G002
| Sokefada por: DRBEING SAS
Obra: “CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENID INTERADMINISTRATIVO No. 3817 DE 2025, CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO
Finalidad: Comprobacion calidad da la mezda asfaltica
Lugar de Procedencia:  Planta de Asfalto Vereda Tras el Allo
Locafizaciin; TUNJA- BOYACA TRAMO 1 Salida Villa de Leyva. Glorista Hugaline, Glorieta Node
Descripeidn de la muesh Mezcla aslaltica fipo MDC-19
Muestra fomada porr Cliente
Fecha de muestreo 2710372026
Fecha de Informe: 28/03/2026
Referencia
Mugsta 1 2 3 4 FROMEDIO
ANura, em 6.29 6531 633 €.20
Diametrn, e 10,16 10,18 10,18 10,17
Pesa da la Canastila en e ai, g 0,00 0,00 0,00 0,00
Feso de la Canastila on ol agua. g 0,00 0,00 0,00 0.00
Peso Brigusta on el airereanastila, g 11866 1189.5 11858 11890
Pesn de ta Briguetz 555 + canasti, § 11885 11829 1188,4 11221
Paso de |a Bricuets en aguar canastila, g 6801 652,1 695.5 ]
Valumen Briqueta, om® 456,50 497 40 500,30 487,00
Pasn Especifico sparants 2376 2375 2378 2,378
Pesa Unitaria del agua 25°C, kgim? 907,00 997,00 897,00 897,00
Peso Unitaria, kg'm® 23689 23681 2370.7 23704
Pesa especifico Teoricn, 2471
Vicios con e (Va) % 41 42 40 41
Pisa initaria, kNim® 323 b Bl 23.25 825
Eslabdicad Marshall leida, Kn 1112 12,20 12,05 1270
Establicad Marshaf loida, kg 1133m 124403 122874 128502
Correctin par Allufa de Briqueta 1.015 1.010 1.006 1.015
Estabiidad Marshat coregida, Ib 25383 212 27238 2899.0
Estabicad Marshal coregias, kg 11514 1257.0 12355 1315.0
Flua, mm 312 325 325 345
Promedio Estabicad Marshal Leics kN T202
Promexdi Estabifriad Murshed Leids N 12017.50
Promedia Estabiictad Marshal Cormegica (b 2733.08
Promedin Extabifdad Marshat Cormegida kg: 1239,73
Ritacion estabilidadhijo 3.68
Promedio Fluo men 3,27
PESO ESPECIFICO TEORICO MAXIMO
Ensayo No. 1
Conlenido de asfalto, (%) 548
Peso malraz vacid, gm 00
Temperatura, "C 25"
Peso muestra, g 1500.5
Peso matraz + muestra, g 1500.5
Peso matraz + agua +1apa, g 84530
Peso_matraz + muesira + agua + tapa, g 10348.0
Factor de comecion por lemperalura (k) 0,887
Peso especifico maximo medido (Gmm). afem? 2471
FROMEDIO 2471
!_.,,% S AT
FREDY LOFEZ IhG. Ahi MARIA BENITEZ
Vo Bo. LABORATORISTA | 0. Ba. IMG LABORA TORIO
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TEODULO BENITEZ C. NIT 6747635-5

CONTROL DE MEZCLAS ASFALTICAS EN OBRA

EXTRACCION CUANTITATIVA DEL ASFALTO EN MEZCLAS EN CALIENTE PARA PAVIMENTOS LNV, E—732— 13
ANALTSIS GRANULOMETRICO DE LOS AGREGADOS EXTRAIDOS DE MEZCLAS ASFALTICAS TNV, E— 782 — 13
| SOUOTADO: CRBEING SAS
L DCALIZALION 'rum»aov.nﬁ TRAO 1 Salta Vil do Loya. Gloreea Hugoo, Gt e
AITF rres DEW e EJET
OBRA ! =
5 Mu:l.n : .ufnlha i t:pn)‘lh: 19
FEC1A Ensayo: | 2B-mar-26 I FECHA Informe: | [ | % -mar26
PROCEDENCIA: | Piania de asfatio Versca tras o s
Antes de lavars 12264 Después de Lavar= 1571
Antes de lavar= 12282 Despuis de Lavar= 11503
Antes de lavar= ] Después de Lavars 1147,5
[TAMEZ | Dimets | Fezo  |Peso Tamid REEmdo B T T S— Porcanial ar Ariske [
mUS" [miz- + Huests Purnir el sciapient, gra (o]
o Findl Final Final LMV NDC19 P el il imicasd, g 154
Penas ek fitinw vl goa Lo
e mm GEML | gMz | grM3 %a M1 M2 M3 % M1 %a M2 wM3 % W [ 450 Poso mucsim - afaln, g 15005
M1 M2 M3 P sz doquids b cuinscion, g 12264
™ % oa an oo .00 o oo o o Lo 100,00 100,00 100,00 100 ] Astaitn, [} 565
A 1% 00 e 0a () 000 000 0.00 0,00 000 100,00 100,00 100,00 100 1w0a
e 125 1295 a4 17 10,56 988 855 056 988 9.55 8544 0,12 9045 L] 8% | Porcentaje e Aptany: e
e a5 u2 1644 1573 1.5 1339 1278 T zar 234 T8 78,73 7766 70 ] [ Fonas A rocnpiomis, grs. [T
4 475 2556 2546 2603 20,64 2073 21,16 4231 4400 43,50 57,09 58,00 56,50 43 a8 [P it iy i, g 15|
10 2 2621 380 2188 21,37 15,38 32 6429 6338 E3.82 s7 we ETR L] 25 45 P s e i, g 165
4 0425 2007 188,0 1805 16.36 16,12 15,43 BD.ES 7850 1331 18,35 20,50 0,69 4 25 Poss muscsars = i, g 13405
B 018 844 1004 1050 7 817 B5a B&3S 8767 ETES 1165 12,33 1215 a 1 P musdra dospuads o exmmodn, g 222
200 0o7E BT 643 ] 529 524 482 362 22,61 BLTE 636 T8 T4 4 8 |Eontenida de astano, %) 551
fonda fondo a3 82 &85 amn 015 0,53 8435 S3ES 9329
|Eomenmue de Astake: L
el socipienac. g o
Fosrdel flubsicial 10
P el i fisal, gz 164
[P st~ st 135
11571 11503 11475 s massbes denueds & RN T8 15001
OBSERVACIDNES: Tamafia Mixima Naminal= L a do do Astaito. (1) 535
Tamafiao Mizma = el

W Pera

Abeitra del tamiz {mm)

ST

Ve Tlo, LATERATORTSTA | o T, T LA ATORM
I 1 P A NEAR T RESTTES
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TEODULO BENITEZ C.

NIT 6747635-5

CONTROL DE MEZCLAS ASFALTICAS EN OBRA

FORMATD DE ENSAYD
FESF G-002

Lugar de Procedencia:  Plania de Asfallo Vereda Tras el Allo
Localzacidn:
| Descripcién de ks muesh Mezcla astaltica tipo MDC-19

TUMJA- BOYACA TRAMO 1 Salida Villa de Leyva. Glorieta Hugedine, Glarieta Norte:

Selctado por; CRBEING SAS
Obra: “CONTRATAR EL SUMIMISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No, 3817 DE 2025, CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO
Finalidad: Comprobacdion calidad de la mezda asfaltica

.(.'
. Aq%
S

e

FREDY LOPEL
Vi B, LABORATORISTA |

Muesira tomada por:  Cliente
Fecha de muestreo 2810372026
Fecha de Infarme:
Muestra 1 2 3 4 PROMEDT
Alra, em B.12 817 E.15 6.17
Diametr, em 10,15 10,15 10,17 10,15
Peso de la Canastila en el aire, g 0,00 0,00 0,00 0,00
Feso oo la Canastita en ol agus. g 0,00 0.00 0.00 0.00
Feso Briguata on ol aire-+canastita, g 11832 1840 11820 11803
Peso de la Brgueta 555 + canastia, o 11847 11855 1832 11915
Paso e la Bricuets en aguas canastila. g 6866 6803 589,1 6BT.6
Valurnen Briquetn, cm® 504,60 504,70 502,50 502,70
Peso Especifica anarents 2,358 2,358 2365 2362
Poso Uniiario 0al 30ua 25°C, kg'm” 407,00 947,00 997,00 997,00
Poso Unitaria, kg'm”® 23506 23517 23575 2355.1
Peso especifico Teoricn, 2468
Vicios con aire (Va) % 4.8 47 45 46
Peso Unitaria, kbiim® 2305 23.06 2312 23.10
Estabilicel Marshall leida, Kn 10,12 11,05 10,39 10.78
Estabiicad Marshall leida. kg 1031.94 112677 105847 1098,24
Comeccin por Allura de Brigquets 1,058 1,046 1.051 1,048
Estabiiclad Marshall coregida, Ib 2408.8 2598.4 24555 25348
Estabiiclad Marshed caregia, kg 1063, 11786 11138 11488
Fligo, mm 332 327 345 3,15
Promedo Estebiicod Marshall Leica kKN: 0,50
Promecdin Estabiicad harshall Leida h; 10585,00
Promedio Estabiicad Marshail Cormegica &; 2499,63
Promedio Estahifiad Marshad Corregica k- 1133,83
Relacion estabiida Tujo 3,21
Promeds Flujs mm 3,30
PESO ESPECIFICO TEORICO MAXIMO

Ensavo No. 1
|Contenido de zsfailo, (%) 5,50

Peso malrax vacia, gm 0.0

TJemperatura, °C 25"

Feso muestra. g 1500.0

Pesn mairaz + muesira, g 15000

Peso mairaz + agua + tapa, g B456.0

Peso mairaz + muesira + 2oua + 13pa, g 103500

Factor de: correcion por temperatura (k] 0,997

Peso especifico méximo medido (Gmm), glcm® 2,468

PROMEDIO 2,468

ST

NG ARA MARLA HENITEZR
Vo Bo. ING LABORATORIO
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BEI“en ;

TEODULO BENITEZC. NIT 6747635-5

CONTROL DE MEZCLAS ASFALTICAS EN OBRA

EX |mﬂﬂh‘ CUANTITATIVA DEL ASFALTO EN MEZCLAS EN CALIENTE PARA PAVIMENTOS LNV, E— 73213
ULOMETRICO DE LOS AGREGADOS EXTRAID ASFALTICAS V. E— 782 —
ORBENG SAS | [MuesTRA No: [ LoTE 18 |
TUMLIA- BOYACA TRAMO 1 Sobea Villa 6 Leyva. Glonata Hugoling, Glorieta Nore ToMADA POR: LABCRATORIO
“CONTRATAR EL SUMINISTRO E INST) OE MATERIALES PARA L EJECLICION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 3817 uezmmmm&nmwmoe P
QiR - BOYACA, EL MUMICIFIO DE TUNJA ¥ TIERRASUA 5.A.5., PARA ALNAR ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIPID DE TUNJA Y TIERRASUA 5.8 5. PARA EL
¥ MEX ) DE LA MALLA VIAL URBANA GEL MUNICIPIO DE TUNJA, EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA®
|BESCRIPCION : Mezcls asfalics tpo MDC-1%
FECHA Ensaya- Srar-26 FECHA Infoeme: | | | 3l-mar-26
FROCEDENCIA: Pionia de aslalin Vereda bas o dllo
PESD SECO [grs]: M1 Antes de lavar= 1230, Despuds de Lavar= 1150,8
PESO SECO [grs]): M2 Antes de lavar= 12303 Después de Lavar= 1153,0
PESO SECO [grs): M3 Antes delovar= 12266 Después de Lavars 1168,5
Fesn  [Peso Tamia Wetenido LT T — Forcentan e ATaln W
n:Us* + Muestr] s et eciplennc, g uy
Final Final Final LMV, MDC -15 P s i iss|
P 2 s el g 176
L mm grsMi | grsM2 | grs M3 S M1 Ha M2 A M3 S ML Sh M2 a6 M3 LY [ o 450 ek tsctns = s 5 13em4]
M1 Mz 5} P st et  cxircan, g 12305
* 25 0.0 00 08 0,00 000 000 000 000 000 100,00 | 10000 | 100,00 100 100 s Asfana, 528
e 19 0o oo 00 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00 100,00 | o000 | 10000 100 100
% 125 1251 1204 185 1047 278 965 1047 578 965 80,83 90,21 20,35 &0 85 Porcantals do A ™)
w 5 1856 1779 8.2 15,08 1448 1467 2528 24325 2431 7475 7575 75,69 ] &8 P secipions, g u
4 475 2273 2401 2354 18.47 1952 19,16 4372 4376 47 5628 56,24 56,53 @ 65 P ] il el s 164
10 H 2507 2632 2567 2037 213 20,83 64,10 65,15 6437 3580 3485 3583 28 45 vt b "
%0 0425 180, 1885 1935 1545 15.32 1575 7954 B0 8012 2048 19,52 19,58 " 25 s vmtnint = i, 15008
a0 018 955 100, 1123 777 814 814 87,31 B35 8236 1269 138 0,74 8 17 P mmatra hvgua e evirmcciion, g1 12503
200 aors 25 €53 623 588 531 L1 san S92 .90 B9 6.08 510 4 3 de Asfatto, (%} 5,356
fonda fanda 20 as a0 033 028 024 8153 5420 95,14
Pasgentuie de A3fato: w
Pou ek rovipicnss, s |
o el Bl il oo 155
[Pess ed s fimnal, g (133
[Pus macars = mfidha, ony 13004
|_1150.9 ) [ Po muscsars i spuss o catnesin. g 12250
OESERVACIONES: Tama#i Miximo Nominal = bt le Astas, () 544
Tamadic Maximo El

Abarura dal amiz fam)

- ST

Vo [ LATRATURISTA |
EREDY LOMEE

N M JTTT LABKRATORID
ANA VAR 1A BENTTES
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TEODULO BENITEZ C.

NIT 6747635-5

L1 § BN ?]‘”

CONTROL DE MEZCLAS ASFALTICAS EN GERA

Descripeidn de fa muesn Mezcla astaltica tipo MDC-19
Muestra lomada por:  Cliente

Solcitado por: ORBEING SAS

Cbra: “CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO Mo, 3817 DE 2025, CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO
Finafidad: Comprobacion cafidad de la mezcla asfaltica

Lugar de Procedencia: Planta de Asfalto Vereda Tras el Ao

Localizacin: TUHJA- BOYACA TRAMO 1 Salida Villa de Leyva. Glorieta Hugaline, Glorieta Norte:

Lo

FREDY LOPEL
Vi Bus. LABORATORISTA |

Fecha de muestreo 30/03/2028
Fecha de informe: 31/03/2026
Halerenca
Wuestra 1 2 £l 4
Alha, cm 620 B35 632 630
Diamelro, &m 10,17 10,17 10,17 10,16
Peso de la Canassila en o aine, g 0.00 o.0o 0,00 0,00
Peso de la Canasila en o agua, g 0.00 0,00 0,00 0,00
Pieso Briquat e & avereanastilla, g 11832 11879 11889 1190,5
Pesa de la Briqueta 555 + canastlla, g 11956 11917 11846 1T
Peso de ba Briqueta en aguas canastlia, g 6a0,T 6898 690,5 (]
Volumen Brgueta, cm* 502,50 498,10 436,40 502,60
Poso Espocilico aparents 2,363 2,367 2358 2,363
Peso Uinitaria del agua 25°C; kgim® 87,00 997,00 997,00 SO7.00
Paso Unitanio, kgm® 23562 2350.7 23514 23560
Presa especificn Teorico, 24,
Vacios con alre [Va) % 45 44 4,7 45
Pesa Unsana, kNim’ 2an 2314 23.06 a0
Estabildad Marshall icicta, Kn 11,10 8,40 10,80 10,73
Estatalidad Marshall leita, kg 1131,87 958,52 101,28 1094,14
Corveccién por Aura de Briquets 1,038 1,001 1,008 1,013
‘Estabididad Marshall comegita. b 25507 21145 24472 24433
Establicad Marshall corregida, kg 11751 4501 11101 11083
Fafo. mm 3.23 3.55 321 amn
Promeio Estbilidac Marshall Lea k- LA
Promadio Estabiidas Marshall Lekda N- 10507 50
F 2388.93
F 1088.16
Fiesacian estabilidadfluin 3,07
Promedio Fluj mm 343
=] CO TEORIC [s]

Ensayo No. 1

Conlenido de asfalia, {%) 536

Peso matraz vacid, gm 0.0

JTemperatura *C 25

Peso muestra, g 15003

Pesn matraz + musastra, g 15003

Pesn matraz + sgua + tapa, o S456.0

Peso matraz + muestra + agua +tapa, g 1

Factor de comecion por temperatura (k) 0.987

Peso especifico maximo medido (Gmm). gfcm? 2467

PROMEDRIO 2,467

ST

NG ANA MARIA BESITEZ
Vo Bu IMG LABDRATORIO
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TEODULO BENITEZC. NIT 6747635-

CONTROL DE MEZCLAS ASFALTICAS EN DBRA

EXTRA! EN CALTENTE PARA PA' NV, E—732 - 13
ANALISIS GRANULOMI:TI!ICO DE LOS AGREGADOS EXTRAIDODS DE MEZCLAS ASFALTICAS LN.V. E— 782 — 13

[ORBEING SAS ] [ Lote 17
m»wvmmuo T salu\ma s Layen. cﬂnnm
AR EC ST 9 e = 202 T T
BovArJL EL Mumuho DE Tum‘!‘nenﬁm SAS. PARA ALNAR Ewuf_ﬁzos ENTRE EL DEPARTAMENTO OF annl:‘.i o Mum:ma OF TLNLIA Y TIERRASUA S A.S. PARA E1 =
10OE LA BALLA VIAL LIBRANA DEL SAUNICIPED OF TLINIA EN E] I OF BOYACA "
Mezria asfatica upg nnc 15
: 31mar16 [ FECHA Informe: | 1 [ 3t-mar-26
FROCEDENCIA: Plania de asfalto Vereda s of alla
PESO SECO [grs): M1 Antes de [avar= 1331,2 Después de Lavar= 1.2
PESO SECO [grs]: M2 Antes de lavars 1230,3 Despods de Lavar= 114,7
PESO SECO AE] Antes de avar= 13376 Despuds de Lavar= 1413
[TEAI [ Dameto|  Pess  |Feso Tamid HEEmds LT T — Porcentale de Asfuo: L
n:USs* iz + Muests Pt &b roaplinie, gy [
Final Final Final LAV, MDC-18 [ S—_— 1o
Pt ek i firl, o (LT
HE mm grEMl | g=M2 | grM3 %o M1 S M2 5o M3 S M1 C Y [ [ S 450 Poss nunners = mbhon irs 13005
M1 M2 M3 P mocans dspls & vt g [RETR:
" 28 0o 00 on 000 0,00 .00 0,00 000 0,00 100,00 100,60 100,00 100 100 le Astans, (%) 518
ans i 0 04 L] 0,00 0.00 L.00 0.00 0,00 0,00 100,00 100,60 100,60 100 100
% 125 721 1659 1604 13,08 1348 13,07 1358 1348 1307 BE,02 852 0E93 80 85 Forgrotaje de Astano: ™)
I 5 1538 48,8 156.1 12,50 12,18 12,72 26.48 2566 2578 7352 74,34 1422 70 ] Py et i, g3 I
4 475 2138 207 2005 17.37 17.13 16,33 4385 4278 an 56,15 st 5788 45 &5 Tt e kil gra 158
10 2 2648 26858 2854 2147 2161 2080 £533 6440 62,92 MET 25,60 7,08 28 45 T et ity il gy 163
40 0425 1766 1806 1755 1434 14,68 14,3 8T T9.08 T 2033 0,52 nT " 25 P risacoirm ~ anfili, gy 1300,5:
a0 018 133 1105 1306 8,20 5] 10,84 8887 BE06 a7.85 1,13 1184 12,15 8 T T mesrs enguiin e cvamseria, g 12503
200 0,078 566 578 558 280 410 487 9347 92,76 9273 653 724 77 4 a Contenide de Asfatts, [%] 535
tonda fonda 34 as an 028 028 024 .75 53,04 9297
o
Pesis del wecipieres, gy 1]
Fow ek fllu micial, g 155
Fesar el il finad g 18,7
Fom suesten = i prn 1306
11542 11447 11413 o mucsan sty - exteseriin. g 12275
OBSERVACIONES: Tamafio Maximo Mominal= i Il.‘.amn\naq. hsfalto {5} 553
Temaiic Maxmo = aa

# Fass

Abeituen del iz fmuri)

Vo Bla LABORATURETA Y Vi B TEVE LABCRATORN
Y LR ANA MARIN WESTTRY
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TEODULO BENITEZ C.

NIT 6747635-5

CONTROL DE MEZCLAS ASFALTICAS EN OBRA

Lugar de Procedencis;  Planta de Astallo Vereda Tras & Altlo
Locakzacion:
Descripeiin de la muest Mezcla asfaltica tipo MDC-19
Muestra tomada por: Clisnte

TUNJA- BOYACA TRAMO 1 Salida Villa de Leyva, Glorieta Hugoling, Glorieta Naorte

FORMATC DE ENSAYO
Solicitado por ORBEING SAS
Dbra: “CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No, 3817 DE 2025, CELEBRADD ENTRE EL DEPARTAMENTO
Finalidad: Comprobacion calidad de la mezda asfaltica

Peso matraz + muesira, g

15005

Peso matraz + agua + tapa, g D450
Peso _matraz + muesira + agua + tapa. g 10351.0
Factor de comecion por tem) ura 0907
Peso esperificn maximo medide (Gmm), gfem® 2471
PROMEDIO 2,471

FREDY LOPEZ
Va. Bo. LABORATORISTA |

Fecha de muestreo 31/0372026
Fecha de Informe: 10472026
HaTeenc
Muesia 1 2 3 4 FROMEDID
AMiura, cm 637 6,30 522 6.25
Diametro, cm 10,15 10,17 1017 10,15
Pieso e b Canasiila en ol alre, g 0,00 0,00 0,00 0.00
Peso de la Canastila en el agua, g 0,00 0,00 0,00 0,00
Pesa Brigueta ah &l airercanastila. g 11911 T1B6.6 11888 11876
Poso de 1 Brigueta 555 + canassll, g 1186.1 11895 11908 11889
Peso de la Brigueta ¢n agua+ canastiia, g 62,1 680.1 6808 6875
Valumen Briquets, cm® 499,00 496,50 493,10 500,10
Fuse Espocificn aganents 2363 2376 237 2,368
Peso Linsario del agua 25°C, kg'm® 987.00 287,00 997,00 997,00
Pesn Uninana, kpim® 23562 23689 23659 23615
Paso espocilics Teonco, 2471
Viacios con aine (Va) % 4,6 4.1 42 44
Peso Uiitaria, kiitm® 23.11 23.23 23.20 23,16
Establitad Marshall lpida. Kn 11,15 11,81 11 11,34
Establiciad Marshall leida. kg 1136,97 120427 113280 1156,34
Comeccsn por Allura de Brigueta 0,996 1.013 1,033 1,025
Estabiicad Marshad cocregica, Ib 2496.0 26892 2580.2 26141
Estanibclat Marshal comegeda, kg 11322 12198 11704 11858
Fluja, mm 345 321 3,56 345
Prommedio Esiabicad Marshal Leica kN: 135
Promedio Estabiicad Marshall Leida N 11352,50
Promedin Estahiicisd Marshad Corregica fb: 2594 88
Promedio Estabifoad Marshat Corregica ky: N77.04
Relacion estabildadThujo 332
Promesdio Flujo mm 342
PESO ESPECIFICO TEORICO MAXIMO

Ensayo No. 1

Contenido de asfalte, (%h) 535

Peso matraz vaci, am 00

T a5

Peso musstra. g 1500.5

ST

NG ARA MARLL BERTTER
Vo, Bo, ING LABORATORIC
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©oooe | CERTIFICADO DE CALIDAD.

S Faunian 5,
Codigo: FT-GAC93 - | Verslon.03 I Facha 2024;‘09{11

CLIENTE: ORBEING
PRODUCTO: EMULSION CRR-1

CODIGO: NO APLICA

PROYECTO/PLANTA: TUNJA ' .
FECHA ELABORACION DEL PRODUCTO: 28 DE FEBRERO 'DEL 2026 e
FECHA EMISION DEL CERTIFICADO: 05 DE MARZO DEL2026
LOTE: CBPR226-ER-6 _

PLACAS: WOO 543

CONSECUTIVO: Q-EA-0226-03L . N Pag_na 1 de 1
ESPECIFICACION INVIAS ART. 411, TABLA 411-1
CARACTERISTICA - UNIDADES |NORMA ENSAYOS M’;l‘“'-slf&’; : Resultado
Viscogidad Saybolt Furdl 8 25°C 1. . s BNl 30 1100 | - 34,00
Contenido de agua en volumen " - e ot CE76L | - | 40 '_'\'_ 39,86 -,
Estabilldad en almacenamiento, (2:4 horas),. o e E#.?G.él. w17 e 0,13, 0
Sedlmentacién alusSdfas ! . L e gt 1 B ) et 0,36 A
Destllacién - ' N R T Y PSS
Contenido de asfalto r&s_lduaf R ER LT P = I | 601 -._._6?'14
Contenido de acelte . - - - e -3 S B
‘Tamizado. Retenldo tamiz Mo, 20 = -7 0 p & - B YT S :'-0 10 0;0337
Demulslbilidad 9% i oL | 1% . E-786 - --.40' ;. - S 68,33
Carga de particula D R PEECR BN -7/ S " Positiva. . Positlva_
pH S N : i E-768 B -..] "6 Jii 0,50
e “ENSAYOS. SOBRE EL"M!B‘IDUQ ‘DE DESTILACION - "
Penetraclén (250C, 100 g,. 5 s) o o Ostmgw b E-706 | 60 ‘100 60,1 -
Ductlldad a 25°C - - cm_-i__"- _E=702 40. 1" - 107,8
Solubllidad en trlclaroetllemo . % E-713 e | 8750 - } © 599

DLURANTE UN PERIODO DE TRES{3} M!SES, A PJ\KTIR DE LK FECHR QUE ES EMITICIO ES'[E CERTIFICADO
[EN CAS0 BE MANTENER ALMACENADAS LAS EMULSIONES YASEA EN C.QNEI’.‘nS ] T.RNQUES DEALMACENAMIENTO , SE LE RECOMIENDA AGITACIONE-
0 RECIRCUL.RC!ON ER UN LAFSO BE TIEMPO DE NO M&‘I’OR AS DIAS PMUA EU'ITAR SEDIMEN'U!C!DN DE LAS EMULSIONES. .
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DOCUMENTOS DE MAQUINARIA
COMPLEMENTARIA

Constraimos el Futano con (alidad



Tunja, 1 de marzo de 2026

Sefiores

TIERRASUA $.A.S.

R/L: JOHN ERNESTO CARRERO VILLAMIL
Calle 19 No. 9-35 (Piso 10 - oficina O1)
Ciudad

REFERENCIA: CONTRATO No. IPO-004-2026 - CONTRATAR EL SUMINISTRO E
INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO No. 3817 DE 2025, CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE
BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUNJA ¥ TIERRASUA S.A.S., PARA “AUNAR ESFUERZOS
ENTRE EL. DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUNJA ¥ TIERRASUA 5.A.S.
PARA EL MANTENIMIENTO ¥ MEJORAMIENTC DE LA MALLA VIAL URBANA DEL
MUNICIPIO DE TUNJA, EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA™.

ASUNTO: CARTA DE DISPONIBILIDAD DE MAQUINARIA DE OBRA

Cordial saludo.

TEODULO BENITEZ CASTELBLANCO identificado con cédula de ciudadania €.C. No.
6.747.635 de Tunjq, se permite manifestar mediante la presente su compromiso de poner
a disposicién del proponente ORBEING $.A.S., la maquinaria y el equipo relacionados a
continuacién para ser empleados en la ejecucién de las obras de la referencia.

MAQUINA/EQUIPO MARCA CANT, MODELO
MINICARGADOR BARREDORA BOBCAT t 2004
COMPACTADOR NEUMATICO INGERSOLL. RAND 1 1998
e adjuntan los do : facturas de compra y/o tarfeta de propiedad.

Cordialmente,

Y

| e & T

TEODULO BENIT TEZ CASTEL LANCO
C.C. No. 6.747.635 de Tunja
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
AMBIENTALES EJECUTADAS
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ORGANIZACION CODIGO: SGA-001
ﬁ CRONOGRAMA DE EJECUCION DE ACTIVIDADES AMBIENTALES VERSION: 001
INGENIEROS .
O .I- 3E s 3 = = FECM
ANO 2026
PROGRAMA NOMERE DE FICHA AMBIENTAL Y AGTIVIDADES e — — —
MAR - ABR ABR - MAY MAY - JUN JUN - JUL

CONFORMACION DEL GRUPO DE GESTION AMBIENTAL Y SOCIAL & e
ASIGNACION DE FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES ”‘p"‘gﬁm:s’";a IO :c"

IMPLEMENTACION DE ACCIONES AMBIENTALES profes B

VERIFICAGION DE RESULTADOS DEL GRU cHREsR

CRONOGRAMA DE CAPACITACION AMBIENTAL 3 capacitaciones programadas

CHARLAS DE CAPACITACION AMBIENTAL 3 capacitaciones ejecutadas

IDENTIFICACION DE REQUISITOS LEGALES APLICABLES ' : Se anexan soportes

REVISION DE PERMISOS Y LICENCIAS Se anexan soportes
VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE PERMISOS Y LICENCIAS g Se anexan soportes

GESTRO FOTOGRAFICO DE ACOPIOS DE MATERIAL Se anexan

REGISTRO FOTOGRAFICO DE CARPADO DE VOLGUETAS

SEPARACION DE RESIDUOS SOLIDOS EN LA FUI

Se anexan

Registro fotografico
ALMACENAMIENTO TEMPORAL ADECUADO DE RESIDUOS SOLIDOS Registro fotografico
RECOLECCION Y RETIRO PERIODICO DE RESIDUOS Registro fotografico
ENTREGA DE RESIDUOS SOLIDOS A EMPRESA DE SERVICIO PUBLICO Registro fotografico
ENTREGA DE RESIDUOS PELIGROSOS A EMPRESA AUTORIZADA PARA MANEJO Y DISPOSICION FINAL Se anexa soporte
REGISTRO FOTOGRAFICO DEL MANEJO Y ALMACENAMIENTO DE RESIDUOS Registro fotografico
IDENTIFIACION DE GENERACION DE RCD A cargo de Tierasua s.a.s.
CLASIFICACION DE RESIDUOS Registro fotografico
RECOLECCION DE RESIDUOS Registro fotografico
REGISTRO Y CONTROL DE RESIDUOS Registro fotografico
RECEPCION DE PPQRS PRESENTADAS POR LA COMUNIDAD DURANTE LA EJECUCION DE LA OBRA. No se presentaron
|SEGUIMIENTO Y GESTION DE PAS PQRS PARA IDENTIFICAR LA CAUSA Y DEFINIR ACCIONES DE MANEJO No aplica

RESPUESTA OPORTUNA A LA COMUNIDAD FRENTE A LAS INQUIETUDES PRESENTADAS No aplica

DILIGENCIAMIENTO DE FORMATOS DE INSPECCION PREOPE]ONAL DE MAQUINARIA Y EQUIPOS

Se anexan soportes
|REGISTRO DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS REALIZADOS A LA MAQUINARIA Se anexan soportes
|INSPECCION PREOPERACIONAL PARA VERIFICAR AUSENCIA DE FUGAS DE AGEITES O COMBUSTIBLES Se anexan soportes
TOTAL ACTIVIDADES PROGRAMADAS (P) EN EL MES o B 7 i
TOTAL ACTIVIDADES EJECUTADAS (E) EN EL MES | mEst 27 MES 4
CUMPLIMIENTO MENSUAL % o e NV 100,00% it




CONFORMACION GRUPO DE GESTION
AMBIENTAL Y SOCIAL

Constraimas el Futano con Calidad



NITEZ C.

INGENIEROS.

ORBE.ING sAs / CONCRETOS Y ASFALTOS

CONSTRUCTORA

CONFORMACION DEL GRUPO DE GESTION AMBIENTAL Y SOCIAL

— ) ORBEING:--

En el marco del Contrato Ne. IPO-004-2026, cuyo objeto es “CONTRATAR EL SUMINISTRO E
INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO No. 3817 DE 2025, CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE
BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUNJA Y TIERRASUA $.A.5, PARA “AUNAR ESFUERZOS ENTRE
EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUNJA Y TIERRASUA $.A.S. PARA EL
MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LA MALLA VIAL URBANA DEL MUNICIPIO DE
TUNJA, EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA”, se ha conformado el GRUPO DE GESTION
AMBIENTAL Y SOCIAL, con el propésito de garantizar el cumplimiento de aspectos ambientales y
sociales, asi como de implementar las medidas de manejo, prevencién, mitigacién y control de los
impactos que puedan generarse durante el desarrollo de las actividades del proyecto.

El grupo de Gestién Ambiental y Social estaré integrado por los siguientes profesionales:

e JAVIER ANTONIO ROJAS CRUZ -~ PROFESIONAL AMBIENTAL
e CARLOS JOFRED ROBAYO BERRIO -~ PROFESIONAL $I5O
o KEVIN ESTEBAN SARMIENTO ALVAREZ ~ RESIDENTE DE OBRA

Este grupo tendrd como funciones principales velar por el cumplimiento de la normatividad
ambiental vigente, redlizar seguimiento a las medidas de manejo ambiental y social del proyecto,
promover buenas précticas ambientales en la ejecucién de las actividades y atender los aspectos
relacionados con la gestién social y la relacién con la comunidad.

Se expide a los 11 dias del mes de marzo del afio 2026, para dejar constancia de la conformacién del
Grupo de Gestién Ambiental y Social en el marco del contrato anteriormente mencionado.

JAVIER A OJAS CRUZ CARLOY)QFRED R YO BERRIO
|

PROFESIONAL AMBIENTAL PROF AL SISO

KE mﬁiﬁlw ALVAREZ
RESIDENTE DE OBRA

OFICINA ADMINISTRATIVA

i . i / Calle 27 No. 09-30-Tunja-Boyaca
/ eaw-zf'z::{cmaa el 76‘1‘6""’0 cont gd&dd({. Email. ingenierosbenitez@gmail.com
Teléfono: 608-7404698

PLANTA DE ASFALTO Y CONCRETO

Km 1 salida a Villa de Leyva



ANEXO 7

CRONOGRAMA DE CAPACITACION AMBIENTAL

Constraimos el Futune con Calidad



ORGAMIZACION -

NITEZ C.

FORMATO DE GESTION

SEGURIDAD & SALUD EN EL TRABAJO Y CONTROL AMBIENTAL

CODIGO: Fo-55A-13

VERSION: oo1

CRONOGRAMA DE CAPACITACIONES AMBIENTALES

FECHA: 22j09f2022
5 ANO 2026
No. TEMARIO AMBIENTAL Vs saidle e MES3 MES 4
E MARZO - ABRIL _ ABRIL - MAYO MAYO - JUNIO JUNIO - JULIO
soo | sie | sos [ sos | s05 | 506 | sor | sos | s | sio | sn | 512 | st | s | 5 | 5w
1 |USO CORRECTO DEL PUNTO ECOLOGICO Y RECICLAJE EN OBRA :
E
. T
2 |KIT DE DERRAMES, RESIDUOS PELIGROSOS Y CONTROL DE DERRAMES = . f
3 |BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES EN OBRA : L — :
4 [REDUCIR, REUSAR Y RECICLAR - REGLA 3 R - A
5 |IMPORTANCIA DE LA BIODIVERSIDAD =
6 |NORMAS, DELITOS Y SANCIONES AMBIENTALES
7 |ELCAMBIO CLIMATICO Y EL EFECTO DE INVERNADERO | 008
8 |AQUE SE DEBEN LOS PROBLEMAS AMBIENTALES? £
TOTAL ACTIVIDADES PROGRAMADAS (P) EN EL MES 9
TOTAL ACTIVIDADES EJECUTADAS (E) EN EL MES MES 1 2 MES 2 MES 3 MES 4
CUMPLIMIENTO MENSUAL % 100,00%
RESUMEN DE CHARLAS DE CAPACITACION REALIZADAS ELABORO Y EJECUTO: REVISO, PARTICIPO Y APROBO
SEMANA | MES | ANO TEMA ESTADO FECHA
503 |MARZO /2026 UUSO CORRECTO DEL PUNTO ECOLOGICO Y RECICLAJE EN OBRA EJECU. 16/03/2026
S04 |MARZO /2026 KIT DE DERRAMES, RESIDUOS PELIGROSOS Y CONTROL DE DERRAMES EJECU. 2410312026
S-06 [ABRIL /2026 BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES EN OBRA EJECU. 710412026 -/4/1 [ /
(4
S-08 REDUCIR, REUSAR Y RECICLAR - REGLA 3R PROG 211041202
kil o . BE - X JAVIERANTO vz CARLOZJOFRED ROBAYORERRIO
S09 |MAYO /2026 IMPORTANCIA DE LA BIODIVERSIDAD PROGRA. 5/05/2026 PROFESIONAL AMBIENTAL ROFESIONAL SIS
S-41 |MAYO /2026 NORMAS, DELITOS Y SANCIONES AMBIENTALES PROGRA. 19/05/2026
S-14 [JUNIO / 2026 EL CAMBIO CLIMATICO Y EL EFECTO DE INVERNADERO PROGRA. 910612025
S-16 |JUNIO / 2026 A QUE SE DEBEN LOS PROBLEMAS AMBIENTALES? PROGRA, 10/06/2026

****Este cronograma esta sujeto a modificacion segin eventualidades que surjan en el desarrollo del proyecto: suspensiones yfo prorrogas, efc™™
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REGISTROS DE CAPACITACION AMBIENTAL
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ORARIZACOY FORMATO DE GESTION FORMATO F-ORB-03
: SEGURIDAD & SALUD EN EL TRABAJO ¥ CONTROL AMBIENTAL VERSION 3
ORBEING 5.A.5, FECHA {foB/2023
REGISTRO DE CAPACITACION
FECHA AE Jinar2o / 2026 LUGAR EJECUCION | 77 amsmio A
TEMA o a"&//;%mfd Ez’a/:rgveo o revic iy Obrg|TEMPO Eadicled
CAPACITADOR _Jemier ,4,4/0”,0 &’0/ A oafs T/ No. PERSONAS Sz
/

No. NOMBRE IDENTIFICACION CARGO FIRMA DEL PARTICIPANTE
1 ../,?oncf/g} 7%,01,”.? ? 0. ~7;:¢§ fod ‘7;?0‘7“’?‘/0 o] ] A

2 /}rmw; o/o - '/Z)quqlzs}q '}2/5“}/ Ke& /Qqua/céaf/ éégr’é« ;"i

3/ Z:o/war Yyan (//i’a Pari) A 650. 6 05" 0S5 /47/ 1, c/cm’/e Db el anbg./mmb-m

23T Decso >%n/7m’2 N 026 55535? /ﬁ?“f/"”ﬁ’f" A"Wid?ﬁ‘/‘z’dﬁ/ﬁf}

i %@Ar 7%':?«45/ Qah?ﬁ'}t’e Fos5 & ‘“’/'1 é(*w/or /Nzury/e [ b

6 /(eézn rm:fn?‘o /0%’?'656' 662 éﬂzc/ﬁ//a ngﬁc =

(0w Jos ey 09 Jojas & 7 2,830 /4 f/#ﬂ/f({?»/f Ddre

8 ﬁ-%forra /7%3;,:4;,,7(6; 9{»}&*«5 F05 O?/;raﬂok, /

9 _,';p.ft’ ,Zg{.s ;m prre T »7 0&7 294 %e}agféﬂ /Mz/t/e%. ’ %\

10 /,Q’dﬁc"’@omm r/ A /mj{ i}? A8 J'}j’::'(‘/’ U)/;befaé’aj)’ | A B Pyl o
1t ///w:.c’ M/»jﬁ )Qcm L/,gog' ,4’_’55?5. 5!7“-3/? 95, ’?:’s;c/c?é/e Débra 4 / //']
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OBSERVACIONES:

FIRMA CAPACITADOR




TRELMZRCION FORMATC DE GESTION FORMATO F-QRB-03
SEGURIDAD & SALUD EN EL TRABAJO ¥ CONTROL AMBIENTAL VERSION 3
ORBEING §.A.5. FECHA 1OB/2023
REGISTRO DE CAPACITACION
FECHA 41/ Jmarso | 20€6 LUGAR EIECUCION | ~ Jrnmio A
TEMA A 7{ Yo denaimes- residiyos Pefigro. Y [)ory/ro) TIEMPO 20ty 0S
CAPACITADOR é/mﬁei /?mlonga /,?o;a_f onds /) No, PERSONAS e /7
/
No. NOMBRE IDENTIFICACION CARGO FIBMA-DEL DARTICIPANTE
[ Ko ?f?/f/ 74 wff'vf’é Lhozee A 607 7’55 /e Porfﬂ?q"w e
7 ¢ bodosie || | B
T Duvief ﬁf/m/ﬁ,@. weevey | AOSS, eyfye 07} Fet s Patasf e
- T
3 //656‘ ,,Zé/f-f %mﬁwff = r/ 2&. "%’ /ﬂpﬁgc/fﬁy / Yve) W

4 fZ//cy{rJf f?fa/ w’//’?ﬁw b2

Aoy 608 &5

/ fhvef 8/ 2y o

{. ("(Cf" / /’?C ;/)

5 z:c/am ’Zk«yan Hracan

/}’mﬁmm

Aywm’/ --’oém

Edgge Jlrds0vn

6 /L/.ey{; vy Errbi gfuﬁ )’7’:,;/@ Yy

N09.647. 772

éé;/u }za/ 957&(

el 0  H ey

7 /o&? 'Zbuzpm{“;ﬁ J; /M}? 7’6
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Cwers z/EJV
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7
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ORGANIZACION .- FORMATO DE GESTION FORMATO F-ORB-03
NITEZ : SEGURIDAD & SALUD EN EL TRABAJO ¥ CONTROL AMBIENTAL Py -
ORBEING S.AS. FECHA 1/08/2023
REGISTRO DE CAPACITACION
FECHA 02 / abri / o 202€ LUGAR EJECUCION | /7m0 7
TEMA ABub a.s’/?racﬁctx_s’ et ﬁu’n%a/gg e Dbre |TEMPO 20 mihyfos
CAPACTADOR | saumer Prrfpmio /,PMW ! Brarg No. PERSONAS g 7/
AR
No. NOMBRE IDENTIFICACION CARGO FIRMA DEL PARTICIPANTE
vl Orfuncle Banere | 053 #4077 z:s,l/an:an’fe David Basvera
2 Ec/cm/éayan é/razaxo _.0S0. 60S 0SS ﬁqqdaﬂ/ ééfq Ef?!r' Q98w
? 4056' Domingo_on fanfe FAA. ‘75 9| / (9;Demc/or Sl ol i loine P
472’1870 femém/b %:74/792 ,//r/?e? 556' 36} /)c/q%mfe 0!;'4”/ S o
s oo Uins pmened s— L 0g1.89 07{40/0!’ /ane/efl Yt
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REGISTRO MINERO Y LICENCIA
AMBIENTAL CANTERA

Construimos el Futuno con (alidad




o
LISTA DE TITULARES MINEROS EN Eﬁéﬁaﬁﬂ%mmcn

¢ \i
REGISTRO UNICO DE COMERCIAL@Q&@QM@‘z’Ros.RuCOM
A
HACE ARY &

S &>
En cumplimiento del Decreto Reglamentario ?

g mayo de 2015, la Agencla Nacional
de Minerla hace constar qua AGREGADO |A4%A.S. con NIT nA%mere No. 820002004,
N 5-15 ubicado en el municipio CUCAITA.

o,

b
acredita la calidad de bensficlana del Lt
BOYACA, para (e exploracin y explat;. n emn i to de MATERIALES OE CONTRUCCION,

)
s\gﬁe@?ﬁeglsua Minere Nacional, y cuenta con Plan

El titulo minero ss encuentin ano
Minero o Iristrumants amblanial s sigcuentra en régimen da iransicidn ambiantel que le
pemite realizar actividades de €Dl % ‘o

i
v &
Por tanto, cumpla con Ics«! & ‘gr@muo de los listados del RUCOM gqua trata &l arllculo
22.56.1.1.6 gel ncreq@o. 33’2"@ modricado por el Decreto 1102 de 2017,
o N
La presente se expj o w i&Nagional de Mineria a los 17 dA-as del mes de febrero dal aAto
2026. A
& OéQ?' & o
K\ L \4

%o




N
INSTITUTO C RS K
DE GEOLO mm‘b
Jv py
RWB!HFEI.‘ICI\)H‘ G-‘# 6\ 'V 1281

Liastady Cniay

CERTIFICADO DE REGISTRO MINERO 3@0 v"l{ﬁish os
e CONTRATO UNICQ DE CONCESION «ffs
VIGINCIA OESDET  Maras 14082007  WASTA: Marzo 13 de2037 | m"" 53? rm§’ e 3007 15163
— P———  —a - — - I Y . A :“‘ ?“ ’ -
:fzrnu,-sux:::‘s SANTA LUCIA LTGA @v é?é‘so @"ﬂ:mo;me
DIRECTION O {CUCAITA - BOTACA) Tail(s}. o@ s *‘Q' S
AREA TOTALD 31 Hectertie ¥ 9510 Mrood Quadriond > Q“’ &V Q-V
MINERALES: HATSRIALES D& CONSTAICLION \0 Q}v Qe &
DEMAS_CONCESIBLES (&) Qv J
~ (UNICIPIAST CUCATTA ( BOYATA) J Qg' & &
nmﬂﬁ%@ﬁ-“& A
AREA iere 1 é‘b o L% &o
PUMTO ARCERINIO {P.A} FUNTO UN DE LA FOUGONAL @\ Q & Q?
COORDENADAS DELPA 1 MORTE # 11001S00 o Y. -ﬁr&
PLANCHA QELP.A 1 191 &Qv @Q @’og
e,\"’ g“y d? cron
LADO $ W‘gq Q& 80 DLSTAMEIA
Drse sz o) N e‘(cuﬁ Minutea  Segimdas  B-w fiatvas Cm

¢ - ) ¥ 5 € 3.0

i e & é’ A no w0 w 189.00

1 % Q q’é % ro ¢ e

3 & ’:\ vg- & 8 1 It e 320,00

&v' ,,? oé S ANOVACIONES
AROTACION m\mcm &ﬁ:n‘gz 2007 }
‘,V' Nimerst 142518 0eL 18 D& ENRRO 02 2007

DOGUMENTO: CO‘H'*O
txpepizo ran wéﬁc‘* COMUNES, BFTO

lugan

:m:xr wm X CONCESION NO. 1415+11
*»? on .

L) [HULTHL
é secun BIN DE BESTE DOCUMENTO *oéwe
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,;;-*’ *“;E\ Repdblica da Goluihbia
.‘t\ - Curporacidn Autdnoma Roglonat do Boyack
4&.‘:‘:’.:;»: 15:4i5§'wb Secretordu Goneral y Jurldlen 5§
COUPABOYALA j4ed -
T. BO02540 .
NI -0 0.1 108 Q
RESOLUCION Oé
23 uCT 2009 ¥ & &

Par madio de {a cual se ularga una licencta urmblental

N
: - Q?@V Qs,
LA SECRETARIA GENERAL Y JURIDICA DE LA CORPORACION AU‘ronom:&E W@O
 EQRFOPQYAGA, EN USQ OE LAS FACULTADES CONFERIOAS POR E). 5_ QU@
- DEL 39 DE JULIO DE 2009 ¥, Qy AV
(») o‘o
AAKAS
CONSIDERANDO ') 4.? &

Licencia Amblamal precoitada por ta EMPRESA AGREGADOS SAN*) &{dé ticacta can
NIT 8200020029, raprasentada lsgotimente por al ssdor OBD QPTA GARCIA,

idanlirtcado con Ia cédula de dudadanta No., 0.785.987 do Turda, wltn, @1 ?’;’gde sxintpclan
?t o

&
$9,8 %
Que mediante Aula No. 535 de maoys 10 de 2009, CORPOBOYAC/:? 3 - Gitud  du
A

de matarislen de conalrugcion, ‘a renlizar on a8 verada Chlpac*. I municlpla e
Cucaita: proyeclo ampurpdo por ol ‘gomtralo .<la Concauld o ot stoddluo HHEM.-5,
otorgado por la Secrulacfa de Minas y Energla do la Gobema @ e Yemito lo informnogidn
prasoitada Junio con el Estudio do tmpacie Asmblental y L} In prdctica da visila
I¢avica por parle de fa unldad de llgenclng y pennisoa iriEcidn Adminintracidn de

Razurees Nolurales y dispuso el fego de loa derachoa dovwﬁ?a wlqn para dar continuaclde
al Wwdniis de la ankiciud, éf Ql &

Quuy mediante aulo No, 2891 dm 90 do octubre de w‘qqeg 9mu1 dda Id Informacisn, denlry
del wamlte de licencln ambientot adefantads wn o 8 oA 'iépor la EMPRESA AGREGADOS
SANTA LUCIA, ldonlificadn con NIT 1520005880 . y ntacda legabments por o saitor
CEDULIO LA ROTTA GARCIA, Idenlificadn A Chidadanta No. 6.765.487 e Tunjs,

para ol proyeclo de axploiseldny do malerlaf I 1 "N, A roglizar on [0 verada Chilpacala,
[1rigdiceion ¢el municipio da Cueailn: pm@: or af conlrato Ua Cuncesion Moy, |25 .
ok ln

d@Minns y Energls de [a Gobarnation (le

t

15, cidiqo HHEM.08, otorgado por In
Boyaca, \g Q’
N ‘#r* , .
Que el Grupo da Liconcing y Pom. accldn Adminfatraclén de Recuryos Nalurnles
' de 1 Carrormcidn, reglizd (5 avaigdIaM telycdio de Impaclo Ambiontol, por la cual ne amitld o
* Concoplo Tdenlea Na, M2.0103/0

o suptiambra da 2009, of cual hace Parte intagral
- dal presants proveldu sa neool or 3 y del que sa deslaca et fragmenty portipents de g
algyionte manara: Qe A 3 .
. RN N
(-2 P F
' & o F AL '
é‘. e é ¢ CEBRTO TECNICO
f. Ueitle uf pimito ﬁofx; Wocnionds clorgar Liconeln Amblonial a nombro de Iy dan
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éw # hasts al 13 ¢to marzo Ja 2007,
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ANEXO 10

CERTIFICADO DE ADQUISICION DE MEZCLA
ASFALTICA MDC-19

Construimos el Futurno con (alidad



PLANTA DE ASFALTO

L A

CERTIFICADO No. 009-2026

CERTIFICADO
SUMINISTRO DE MEZCLA ASFALTICA

ADRIANA ROCIO BENITEZ CAMARGO identificado con documento C.C. No. 40.043.680
de Tunja, certifica que, en el periodo comprendido entre el 11 de marzo y 07 de abril de
2026, se suministré MEZCLA ASFALTICA EN CALIENTE TIPO MDC-19 para las obras del
Contrato No. IPO-004-2026, ejecutadas por la firma contratista ORBEING §.A.$. cuyo
objeto es: “CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA
EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 3817 DE 2025,
CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUNJA ¥
TIERRASUA $.A.5, PARA “AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE
BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUNJA Y TIERRASUA $.A.S. PARA EL MANTENIMIENTO
Y MEJORAMIENTO DE LA MALLA VIAL URBANA DEL MUNICIPIO DE TUNJA, EN EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA”.

El presente certificado se expide a solicitud del interesado a los nueve (09) dias del mes
de abril del afio dos mil veintiséis (2026).

PLA@ ASFALTO TECNIASFALTOS

ADRIANA ROCIO BENITEZ CAMARGO
C.C. No. 40.043.680 de Tunja

Q PLANTA DE ASFALTO KM 1 VIiA TUNJA-VILLA DE LEYVA @ TELEFONO: (608) 7427321
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AN
RESOLUCION No,
1M EY 8 -'.m)ﬁ §

“Por medio del cual se renueva un permiso de emisiones atmosféricas de fuentes fijas -
y se toman otras determinaciones dentno del expediente No. PERM- 00009-—16’

LA SUBDIRECCION ADMINISTRACION RECURSOS NATURALES CORPOBBYAGA"  EN
USO DE LAS FUNCIONES DELEGADAS POR EL ACUERD® No. 009 DE'FEGHA 29DE
JUNIO DE 2016 Y RESOLUGION No, 3883 DE FECHA 28 DE NOVIEMBRE DE'2016, Y,

CONSlDERANBO

Que mediante Resolucién No. 2026 de fecha 30 de Junio dé. 20‘16 CORPOBOYACA otorgo'?"
Permisc de Emisiones Atmosféricas a favor .de las seﬁoras ADRIANA [ROCIO BENITEZ
CAMARGO, identificada con cédula de ciudédariia No; ,40 043 680;de Tun;a ¥y ANA MARIA;-
BENITEZ CAMARGO identificada con.cédula de cmdadanra Mr.:a 33.376474 de Tunja
la cperacién de una Planta de Produdcién de Mezcla:Asfaltica en‘Calients. ub|cada en la
vereda Tras del Alto, jurlsdlccién del municipi’ dg>Tunja’ (Boyaca} éctn “admmlstratwo
notificado de forma personal a ia pnmera el dfa 01 de Juho del mis
; '-.’ : L
Que por medio de oficio cgn radicado Nu 006335 de fecha' B de marzo de 2021, ias sefioras
ADRIANA ROCIO BENITEZ CAMARGO+y .ANA MAR BEN]TEZ CAMARGO va

identificadas, solu:ltaron 1a Renovaclon de =F'errrns de Emtsa 5 A{mosféncas

(lue una vez rewsada la documentamén ailegada con ta sollcltud ‘renovacion del permiso
de emisiones atmosféricas, mediante oficid coti-radicado.d¢ safida No. 150-4866 de fecha 19
de abril dg-2021, ésta: Corporactén*v requitio a-fas seﬁoras‘ADRlANA ROCIO BENITEZ
CAMARGQ y ANA, MARIA BENITEZ-CAMARGO; 13 présentacion de! Formato FGR-29
“Autodeciaracion Castos:de’ Inversfon ‘v Anual’de operacién”, (parte A y B), con los valores
reales™y comerciales decada unc de I6s ftems sefialados en ef formato, segun aplique,
establecidos_en-fos Amcu!os 6y 7'de;ila Re8olicion N° 1024 de fecha 10 de julio de 2020.
“Por medio.de! c:uaar sa. adopfan los parametros Vel procedimiento para efecluar ef cobro de
las tarifas por,Jos:seqvicios.de evaluaciény seguimiento de licencias, permisos, concesiones,
autorizaciones Y. demas mstrumentos de..contral y manejo ambiental”, entre otros; el cual
fue subsanado a traves de oflclo con radlcado Mo. 0008039 de fecha 29 de abril de 2021,

I.:Que rned|ante ot’cm Lcon . radlcadc No 150-8013 de fecha 18 de mayo de 2021,
: CORPOBOYAOA remitio. -copia del recibo de liquidacion correspondiente al servicio de

- _ evafuacuén amblental dela solrcitud

3 Que a través de cfcio con'.-radlcado No. 011311 de fecha 20 de maye de 2021, las sefioras
~ Ids sefioras ADRIANA ROCIO BENITEZ CAMARGO y ANA MARIA BENITEZ. CANARGO,
" allegaron copia’ del pago dei recibo de liquidacidn, correspondiente al servicic de evaluacron

ambiental de’la Renovacion de Permiso de Emisiones Atmosféricas, y formulario tnico

nacmnal de dicha solicitud a fin de continuar con el tramite.

Que segun nota bancaria de Ingrescs No. 2021000803 de fecha 21 de mayo de 2021,

expedido por la oficina de Tesoreria de CORPOBOYACA, las solicitantes cancelaron por
concepto de servicios de evaluacién ambiental, la suma correspondiente a: SIETE MILLONES
SETENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS SESENTA Y TRES PESOS M/CTE ($ 7.077. 562@_.
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Continuacién Resolugidn No. Faging 2

Que mediante Auto No. 0522 del 14 julio de 2021, se da inicio a un tramite administrativo de
Renavacién del Permiso Emisiones Atmosferlcas

<

]

Que el dia 13 de julio del 2021, se realizé visita técnica al predio objeto de la solicitud des>"
renovacion del permiso de emisiones atmosféricas, donde el equipo técnico de evaluacm@g {%? %’
verific la informacién remitida a fin de determinar fa procedencia ¢ no de autorizar a rn}? {; ?%’L

~*’ ??*
Que con oficio de salida No, 150-10296 de fecha 27 de julio de 2021,.ge hizo re E"ﬁmﬁgl
de informacién adicional y con radicado de entrada No. 0207110 delﬁ de ag G'Ei‘ti
las solicitantes allegaron la documentacion sollmtada

415’ Q 7 s

Que en virtud de lo anterior, una profesional de esta Subdlrqup emltm;ﬁ %n %@cm 3 ’é

Ne. 210805 del 28 de octubre de 2021, que se acoge en p;@resente ist i Q?
% ; t?” €

T
FUNDAMENTOS JUR;E)ICOS \?’ «,ﬁ;, Qféf N\}‘C;{‘ ‘
De acuerdo a las indicaciones facticas tranigt] 13 anter@ mgﬁ"e hnﬁa@ raeg%&h
colacion la normatividad que en materia ambi result so b L%
quiera gue ésta nos indicara la base sobr 1l deb E?gton ntav,y
sujetos que desarrollen una actividad co@ pllcacmﬁ,e ?& ,},s
% %s O

1. De Jos constitucionales. ’{3 @

El articulo 8 consagra deb g"compart@;’&gsgy é . como la
obligacién de proteger Ia&uezas @ tu ’%% Ct 5 Ilgacmnes
exclusivas que cc:m.ferg}te;€ en pro%ag%f Lgﬁ rey: Ugales y velar por la

conservacién del am sano.

El articulo 58 es \éce una ‘Fl%; Qy \;?él a?ﬁaé@p Q gd privada e inciuye el
Cl

respeto por eI ‘echo a ugra arcados en los tratados
mternaclona que en m( o (&rfidulos 9, 94 y 226 C.P.).
" e hpeoneo

El arti {379 elevagl r@ﬁc\:orﬁmu r%ﬂaf f fon'fgﬁe tiene el Estado de proteger el
medi a’mb1ente &rd q‘g té?% s Jd?;s tiydadanos a gozar de un ambiente sano.
€ e be déf;gpjote e;;ara diversidad e integridad del ambisnte,

ecpj}'& ita y fomentar la educacién para el [ogro

de estos fg{gs

Asl mismo est
conservar lag, reagg %gﬁ‘an

(‘ulo 8&&%@0&{1% I'E,stac(,’a,a[ rFreara el manejo y aprovechamiento de los recursos
|

nai ral zar ‘sg safelio sostenible, su conservacién, restauracion o
ﬂ;ﬂ us’ut ;on nte? pla que se de er'{'prevemr y controfar los factores de deterioro ambiental,
Irrlp er s§§0|g%g fegales ;Bxlgm};ﬂ) reparacion de los dafios causados.

\

rzf..‘ El 3 ?cu!o 95, precsp@\é‘ e@&u numeral 8% como un deber del ciudadano, protegﬂ'
'-‘»-3 &; gg&ursos culturales y* ﬁagy;ﬁijés del pais v velar por Ja censervacion de un amblente sanao.

,»vEI articuto 203’§“letr95egwda refiere: "La funcién administrativa esta al servicio de los
intereses geﬁ:é ales y se desarroifa con fundamento en los principios de iguaidad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante ia descentralizacion, fa
delagacion y Ja desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La

administracion pablica, en todos sus érdenes, tendrd un control interno que se efercerd en fos
termincs que sefiale la ley.”
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El articulo 333 prevé la posibilidad de delimitar el alcance de libertad econémica cuando asi

fo exijan el interés social, el ambiente y e patrimonio cultural de la nacién; y en el articulo 334
establece la posibilidad que e! Estado, por mandato de Ia ley, intervenga en el
aprovechamiento de Ios recursos naturales v en el uso del suelo, con e! fin de legrar la

preservacion del ambiente v el mejoramiento de la calidad de vida de ia poblacian,

En sintesis, 12 Constitucién de 1991 impone para el Estade |a necesidad de-aséguirar [

condiciones que permitan a las personas gozar del derecho a:ufy medio ambiénte sano y
promover la participacion de los habitantes a través del establégimiento de deberes’ (artlculo

95, numera! 8), acciones puiblicas (articulo 88) y un clerto niémero de garantiag individuales
(articulos 11, 48 incisos 1y 2, 67 inciso 2 y 330 numeral 5), " T

2. De los legales.

i

i %,

énerales que se debe seguir.

El fundamento de la politica ambiental en Colombia se deterg‘;_ﬁin'é eniaLEySQde*l 993, laque i -

en su artfculo primero define [os principios g

R

De la competencia,

R

Que la Corporacién Auténoma Regional de Boyacd es'un ente corporative dé pérééterf;.bﬂblico,

creade por la Ley 99 de 1993, . -

(..} infegrada por las- enlidades ferriforiales que por-sus caracteristicas constituyen
geograficamente un mismo ecosistama o conforman una-uhidad geopdiitica; bivgeogréfica
o hidrogeografica, dofada de autonomia: adniihistrativa y-fifancierd, patrimonio propio y
personerfa juridice, encargato ’por ta léy para>administrar, dentro, def 4rea de su
Jurisdiccion, el medio ambiente y los reclrsgs, naturales renovables’y propender por su
desarrofio 'Sostenible, dé conformidad.con las disposicionss jegales y las polfticas del
Ministerio def Medio Ainbiente™> > " - e

Que mediante las ,Sentericias C276.de: 1998y C-578 de1999, la Honorable Corte
Constitucional, senald &l perfll juridico de las, Corperaciones Autdnomas Regionales,
indicando que: éstas son -personas juridicas ‘plblicas del orden nacional, que cumplen
cometidos pilblicos: de interés del' Estado y que,-con la promulgacién de la Constitucion de

1991, gozan de un régimen de autonamia.

Corresponds, a esta Corporacion sjercer la fuhcion de méxima autoridad ambiental dentro del
area de su jurisdiccién, de conformidad con lo establecido en et numeral 2 del articulo 31 de

EI._é"rt'icLi'iO'Sj.__dé:'la Ley 99de1993 indica: @

+ L MARTICULO 31.. FUN.C_{QNES. Las Corporacionss Autdriomas Regionales ejarcerdn las
-~ siguienfes fu_nc_iqﬁes;_-( )

8) Otorgar contesiones, permisos, autorizaciones y ficencias ambientales requeridas por
fa Ley para ef-itso, aprovechamienta o movitizacitn de los recursos naturales renovables
o péra el desarrollo de actividades que afecten o puedan afectar el medic ambiente.
Oforgar permisos y concesiones para aprovechamientos forasiales, concesiones para el
uso de aguas superficiales y sublerréneas y establecer vedas para ia caza y pesca
deportiva;

11} Ejercer fas funciones de evaluacion, control y sequimiento ambiental de las aclividades
de exploracion, explofacion, beneficio, transporte, uso y depdsito de los recursos naturales
no renovables, incluida ia aciividad porfuaria con exclusidn de las competencias afribuidas
af Ministerio def Medio Ambiente, asf como de olras actividades, proyecios o factores que
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generen a puedan generar deterioro ambienfal. Esta funcién comprende la expedicion de
fa respectiva licencia ambiental. Las funciones a que se refiere este numeral serdn
efercidas de acuerdo con ef artfoule 58 de esta Ley.

12} Efercer las funcicnes de evaluacion, controf ¥ seguimienta ambiental de fos usos def
agua, ef suelo, el aire y los demds recursas naturales renovabies, la cual comprenderd el
vertimiento, emisidn o incarporacion de sustancias o residuos fquidos, sdlidos y gaseosos, .

a8 fas aguas en cualquiera de sus formas, al aire o g los suelas, asl coma fos vertimientos ™~ -
© emisiones que puedan causar dafio o poner en peiigro ef normal desarrollo sostepible - -
de los recurses nalurales renovables o impediF u ohstaculizar su empled para ofros'usas, "
estas funciones comprenden expedicion de las respactivas ‘licencias ambientales,
permisos concesionas, autorizaciones y salvoconductos”, S A L

Ei Decreto 1076 de 2015, indica respecto a |a calidad ¥ el,cbniroi ala _cohtami'né.cién.-‘del;;a'rre'
que: . o

"ARTICULO 2.2.5.1.6.2, Funciones de las Autoridades A_njf'ﬁfeh__ta!és'. Las Autoridades
Ambientales compalentes dentro de la ériia"de su competencia, en ef ferriteric de su
Jjurisdiceién, y en refacion con la calidad -y el controf .3 Ja contaminacion. del ajre, ‘las
sigtientes: el et

S

-a} Olargar los permisos de emisitn dé"_édﬂtammantes ‘al.aird® .

De las normas aplicables al caso. = ,
s él"-‘érticu'!éf_ 2.2 5.1;

Frente al permiso de emisiones atmosfér 11, 'dé'l'""De@:'réto 1076 de
2015 refiere que: . wL A

\ P N

‘Toda descarga pemision de contaminaniesala atmasfera soio Podra éfsctuarse dentro de
los limites permisibles y en las condicionas sefialadas poria ley.ylos reglamentos.

Los permisas de emision se expedirdn para ef. hivel ‘rormal, y' ampararén fa emision
auforizada siempre :que en 8f &rég- donde fa emision:se produce, la concentracion de
contaminantes ng-exceda fos valorss fjados para el nivel de pravencion, o que la descarga
contaminante .no sea - direcfa causante, “por éfecto’ de su desplazamiento, de
cohcentraciones superiores a las fliadlas para sl nivel de prevencion en ofras dreas”

De igual manera, ,el.fa'rﬁcul_é 225171 'ib_id_erﬁl inc_li"c'é que:

"El permisa de emision atmosférica s el que concede fa autoridad ambiental competenre,'@
‘medianté acto administrativa, para-gue una persona natural o juridica, poblica o privada,

. .deplfrode los ifmites permisibles astablecidos en las normas ambientales respectivas, puada

© realizar‘emisiches al aire. Ef permiso sélo se otorgard al propietario de ia ohra, empresa,
actividad, industria o establecimisnto que origina las emisiones..." .

E_E arl_icuf'o 2,2,5.1.?.2., i_bi&!erﬁ,"- astablece los casos que requieren permiso de emision
atmosférica sefialando para el efecto las actividades, las obras o los servicios, plblicos o

- ¢ privados, asi:

(...} B) Descargas ds humos, gases, vapores, potvos o particifas por ductos o chimeneas
de establecimizntos industriales, comerciales o de senvicio;

.. PARAGRAFO  1° En los casos previsios en los literates a), b), d), f} y m) de esie
artfeuto, el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible establocers los factores a partir
de los cuales se¢ requerird permisc previo de emisién atmosférica, lanfenda en cuenta
criterios tales como, los valores minimos de consumoc de combustibles, fos voltimenes de
produccion, el lips y volumen de Jas materias primas consumidas, el famario y la capacidad
instalada, el riesgo para ls selud humana y &f riesgo ampiental intierante, fa ubicacién, Ia
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vulnerabitidad del area afectada, el valor def provecto abra o actividad, ef consumo de los
recurscs naturales y de energlia y el tipo y peligrosidad de residuos generados, segiin sea F §\

el caso”. ,
El artfculo 2.2.5.1.7 4, ibidem estahlece que: \3 P Q,
“La solicitud del permiso de emisién debe incluiy la siguients informacion: Q“' ,.;'\ ’{/

a) Nombre o razon social del solicitante v det represenranrg;‘@a! 0 apod%do @, 05% "
hubiere, con indicacion de su domicilio;

b) Localizacion de las instalaciones, det érea o de la obr

¢} Fecha proyectada de iniclacion de actividades, o %5 s proyec: @mc c@n .%?ﬁ
terminacion de fas obras, trabajos o actividades, si ta de emf Si ?»

d) Conceplo sobre uso def suelo def esrabr‘ecrmr , obra o X, %

oficiales contentivos de normas y plancs. o ubncac.-
prusben fa compatibilidad entre la activid
e} infarmacion metsoroligica hasica d %@
f) Descripcidn de las obras, proc
tratamiento, almacenamisnto o di
dichas descripciones requieran, s
de emisitn al aire, ubicacioncHntidad o p
planos de los ductos, chinfheas, o fu
madidas y caracterfsticas tgtnicas; gg
g} Informacion técnfc?gobre pro
Ci

a?d
% s '%ﬂ a!es
on %wa@% al, ?@&d@%enmén Y
proyecciones de p i6n a ¢i )ﬁf %“
h) Esfudio técn'c e evaluagidh d g@ g combustion o
praduccién, sevdeberd an g{y S A ma materias primas
combusrrb! A otros m ja m@é %’ %eto 2107 da 1995,
D%Ejﬂ %6 fos sis Q? Q;s!;;g % gggx;stentes o proyectados,
ﬁﬁ‘r@pde emisiones atmosféricas, o

autaridad municipal o distrital competents, o defect b% é% 03 u , Ny
9{5 ' ntan y ?\
. \' miliddde! suefo
ir i 5
v activi ' rad;cf% 9 te

m
;‘arg&u@

sdoion

}E" iififza /c% ég

@ nofog.fas @’g m&g @‘

) PARA i.-oa@ateégpe %’e&%&més a la solicitud fos s;gmen@.
\

dog
a C?ga’ rsfi(g aﬁgaf Si es persona juridica,
bﬁ’od e bé or intermedio de apoderado;
%.m,cj ran s de tramite y otorgamiento def permiso, en lfos
#\2“ f fé mm on nes i, %n el presente Decrefo.

oM omfo‘?'m Ci atoria, por la naiuraleza v impactae de 1a obra o actividad
W da, ;as {r:f 'es’ de permisos de emision atmosférica para refinerias de
43 fxg peﬁw’eos féb % enlos, plantas quimicas y petroguimicas, sidertrgicas, quemas

"g}%’A 25% éﬁ?ad&ma% fa presentacion de estudios féenicos ds
{(D 15 fi

'@%' (}V ﬂi’" abierfas c© m‘ en actividades agroindusiriales y plantas fermosféctricas. E!

" @9‘ HY Ministerio e\eﬁ.mb te y Desarrofio Sostenible estableceré los criterios y factores a parti
A
oy

disp
reg%

PARAGRAFO 4, No se podrd exigir al solicitante sino aguelfos requisitos e
mformacrones que sean pertinenies, afendiendo fa naturaleza da la actividad u obra parz
ta cual se solicita el permiso, af lugar donde se desarrolle ¢ a la comunidad a la que afacle.
Cuando fa autoridad ambiental competente posea la informacion requerida para la solicifud
de olorgamiento o de renovacion de! permiso de emision, segdn ef caso, no Ia exigird como
requisito al solicitanie”.

de los ‘lps incineradores, minas y canteras requerirn estudios técnicos de
9?%4! @ﬁu!aré fos deméds casos en que la presentacién de dichos estudios sean
itlos.
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Frente al trémite del permiso de emisiones atmosfericas el paragrafo 2 del articule 2.2.5.1.7.5,

de [a misma norma, establece que "fa informacion presentada por ef soficitante deberd ser

veraz y fidedigna y es su deber afirmar que asi o hace, bajo fa gravedad de juramento quese - '

entenders prestado por la sola presentacion de fa soliciud’.
De otro lada, ei articulo 2.2.5.1.7.9, del Dacreto 1076 de 2015, consagra que: :_.':_ v

"Todas las personas naturales o juridicas, publicas o privadas que de conformidad coh Jo
dispuesto por el presente Decrato, requisran permiso de ermision-dtmosférica para e
desarrolio de sus obras, industrias o actividades, tratase de fuenfes fiias de ernision
existentes o nuevas deberan obfenerlo, de acuerdo con fas reglas esfablecidas an: o
presente Decrefo”. ' o

Los articylos 2.2.5.1.7.12 y 2.2.5.1,7.13 de la norma citada, -establecen que: '

“El permiso de emisién podra ser suspendido o revécado, mediante resoﬁfcfd.'}?moﬁvé_da;
sustentada en concepto técnico, segin fa gravedad de las circtinstancias que'sé aprecien,
por la misma autoridad ambiental que o Gtorgd” y *Ei permiso de’ erfision podré ser
miodificado lotal o parcialmente, previo concepto técnica, por la misma attoridad ambiental
que fo otorgo (..) R S S A

Por otra parte, e! articulo 2.2.5.1.7 14, ibidem, sefigla la vigencia, al¢ance y rengvacion del
permise de emisién atmosférica, en 108 siguientes términos:” - S Vo
“Ef permise de emision atrmostérica tendrd tina vigencia maxima de Qincq_(ﬁ)faﬁqs_-,‘siendo
renavable indefinidamente por perfodos iguales. -0 0 o LT

B | R LA - ST ::;'

Las modificaciones.dé fos esténdares de'emisioh o fa expeldicion de nisvas normas o

estdndares de emision atmasférica, modificarén /as condiciones y requisitos de ejercicio

de los permisosvigentes. -~ .. % o A

Los permisos de emisitn para’ actividades industriales. ' comerciales, si se trata de g
actividades permanentes, se dtorgarén por éf término de'‘efnco (5} afos; ins de emisiones
transitorias, acasionadas. por obras, frabajos o actividaties temporales, cuya duracion sea
inferior a cinoo (5) afios, se concedaran por el férmino de duracién de dichas obras,
trabajos o athividadés, con base et la_programacion presentada a la auloridad por ef
solicitante del permiso, Para fa rencvacion de yn permiso de ernisién atmosférica se
requerird ia presentacion, por el fitufar del permise, de un nuevo "Informe de Estado de
Emisiones"-(IE-1)-a que e rsfiere &l presénte Decreto, anle la auloridad ambiental
competente, con una antelacion io infetior a sesenta (60) dias de ia fecha de vencimiento
de término de su vigencia o a la tertara parte del término det permiso, si su vigencia fuere

.« inferior @ seésenta (60) dfas. La. presentacion del formulario {iE-1) hard las veces de

' solicitud de renovacion..” .

. Que el articilo 2:2.5.1.10.6; ibidein, establece:

EEE VERIF.‘CAC!ON:._D_EL CUMPLIMIENTO DE NORMAS DE EMISION EN PROGESOS
© INDUSTRIALES. Fara la verificacion def cumplimiento de las narmas de emisién por una
fuente fija industrial, sé hardn fas mediciones de las descargas que esta realice en sy
operacion nprmal mediante aiguno de los siguientas procedimientos: (..} ¢} Factores
emisidn: E5 ef método de célculo para estimar la emision de contaminantes al aire an tn
proceso especifica, sobre la base de un registro historico acumulado, de mediciones
directas, halances de masas y estudios de ingenieria, reconccido infernacionatmente por
las avtoridades ambientales”,

Ademas, el Ministerio de Medio Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial hoy Ministerio de
Ambiente vy Desarrollo Sostenible a través de. la Resolucidén 619 de 1897, establece
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parcialmente los factores a partir de los cuales se reguiere permiso de emisién atmosférica
para fuentes fifas y en el articulo primaro, indica: :

“Industrias, obras, actividades o servicios que requieren permise de emision atmosférica, . @
De conformidad con lo dispuesto en ef fparagrafo 1 del articule 73 del Decreto 348-de:
1998}, ias siqufentes indusirias, obras, actividades o servicios requeriran permiso previo .7
de emision atmosferica, para aquelias sustancias o particulas que tengan definidos -~ :
pardmelros permisibles de emision, en afencién a las descargas de humos,-gasés’ E
vapores, polvos 0 particidas, provenientes del proceso de prodiccion, de l& actividad .-+
misma, de la incineracidn de residucs, o de la operacion” de hormos o calderas, de.
conformidad con los Tactores y criterios que a continuacidn'se indican: " 1 - -

{-) SRR MRS At
2. DESCARGA DE HUMOS, GASES, VAPORES: POLVOS -0’ PARTICULAS. FOR
DUCTOS O CHIMENEAS DE ESTABLECIMIENTOS INDUSTRIALES, COMERCIALES O
DE SERVICIOS  ASK: i e

(.

K

2.14. INDUSTRIAS DE PRODUCGION, DE MEZGLAS ASFALTICAS con’ homos - e

secado de 30 Ton/dia ¢ méds™,

Que el Ministerio de Ambiente y Desariollo Sostenible'exgids Ja Resliicion 1377 de fecha 22
de junio de 2015, por la cual se madifica la Re_soluci,ér'i'__Nb_."-.«QOQ"jde"{Q_E[ié 5 de'junio.de 2008,
"por la cual se establecen las normas y estdfidares tg{e"s,rﬁ'{s.fdn;-ad(ﬁfs;b!qrs._dq contaminantes

a la atmdsfera por fuentes fjas y se dfct"é’?j)’otrafé.:t"ff_sp;qsf‘cionés’" .

Que mediante Resolucieh'No. 760 del-23 de abril de 2010, ajlistada pér la Résolucion No.2153
del 8 de noviembre. de' 2010, emitidas por el Ministério, d& Anibiente; Vivienda y Desarrolio
Territorial se adopta‘el Protocolo pafa‘el control.y, Vigilahcia de Ya.contaminacion atmos-f@
generada por fuentes fijas.. = .0 s u BEAER

De igual forma, a través-de:la Resolucion No: 2154-de 2010; se ajusta ef Protocolo para ef
Monitoreo'y Seguimionto-de ta Calidad del-Aire adeptado a través de la Resolucion 650 de
2010 ef cual estd capformado por'el Maniiat.de Disefio de Sistemas de Vigilancia de la
Calidad def Aire'y el Manuai de Operacion de Sistemas de Vigilancia de ta Calidad del Atre.

QLne la Re\sélﬁciéh! hif_p'. 22545192017 seﬁ_ala cormio bbjeto y ambito de aplicacién el siguiente:

_ "Aiticufo 1°, Objefo’y 4mbito’ de aplicaclon. La presente resolucion establece fa norma de

" validad del dire-o nivel de'inmision y adopta disposiciones para fa gestion del recurso aire

" -en el territorio national, con ef objeto de garantizar un ambiente sano y minimizar ef riesgo

-, gobre Ia safud humana que pueda ser causado por la exposicidn a los contaminantes en fa
' gtmosfera..)” T

. Que e&n la Resolucion:No.-1024 de 10 de julio de 2020, "Por medio de! cual se adoptan los

parametros y el. procediniiento para efectuar el cobro de fas farifas por los servicios de
. evaluacidn v seguimiento de licencias, parmisos, concesiones, autorizasiones y demdés
instrumentos de conitrol y mansjo ambiental y se adoptan otras determinaciones® se establece:

"ARTICULO 24.- Tramites ambientales aclivos a la entrada en vigencia de fa presefte
resolucion. - £ valor presente del proyecto deberd inciuir la actualizacion de los precios y
todos aquellos costos que modifiquen ef valor del mismo.

Para el senvicio de seguimisnto, ef beneficiario de una licencia, permiso, concesfon,
aularizacion u ofro instrumento de control y manejo ambiental deberd reportar durantes ef mes
cle enero de cada afio, el valor presente def proyecio y los costos y gastos reales def mismo
causatos a 31 de diciembre def afio anterior,
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Los valores reporlados durante todos los periodos serdn acumulados y comparados con ef
vafor presente del proyecto. Es necesario reportar y/o actualizar ef vaior del proyecto, que
comprende los costos de inversion y los costos anusles de operacidn, so pena de Jiguidar
sobre fos costos fotales abtenidos en la tabia tnica de CORPOBOYACA. En todo caso en los
que la informacién no haya sido reporfada, CORPOBOYACA, proceders z aplicar fa tarifa
corraspondiente al valor liquidado mediants Ia tabla onica, :

Los usuarios deben reportar ef valor del proyecto con el diligenciamiento del formato FGR-29 "~
“atito declaracion de costos de inversitn y anual de operacion”, y def formato FGF-BS pare -+
los proyecios relacionados con recurso hidrico, por ambas caras, ingluyendo ef nmero del. -
expediente y ta direccién de correo efectrénico. it ’ L

Cuando en la auto declaracion, ef costo de operacion sea igual a cero (0), el-usuario dabe
reportar ef costo da inversion y adjunter el soporte que sefiale gue durante el aflo sefialado
no efectio actividades de aprovechamisnto de fos recursos naturales. Las Cogperativas en’
&/ formato de auto declaracidn deben incluir el valor del proyecto gue ‘corresponds 4 Ja
sumatoria de fos costos da inversion y anual de operacién de cada unc de sus asbciados.”

Paragrafo 1.- Tabla unica de liquidacion de.servicios de evahiacion. j saguimisnto
ambiental.- Los valares de la tabla anica de liquidacion se esfablecerdn y s¢ actualizardn en,
el marco dei Sistema de Gestion de Caildad de CORPOBOYACA, fa cuaf considerard ja’
escala del proyecio, T R L S

Pardgrafo 2.- Si el tifular de fa licencia, permfsq,.\c'ohc_es:bh, aulorizacicn y/o-fistruménto de
control y manejo ambiental vigente, Ho realizd of pago dentro de los cuarenta y cinco (45) dfas
siguientes al envio de fa factura la Corporabion iniciara el résgective cobro persuasivo y de
ser necesario el cobro coactivd, para lograr &l pago efectivo de fa mjsma, ..

ARTICULO 25.- Tramites ambientalés otcrgados a partif della entrada en vigencia de fa
presente resolucién.- El primer pago por ef servicie de seguimiento de licencias, psrmisos,
concesiones, autorizacionas o et instrumento de coptedf y manejo aribiental que corresponda
y los pages subsiguientes para los instrumentos Gie sé otorguen a partir de fa expedicion de
la presente Resolucidn, se liquidaran con base'en iz abife dédlaracién presentada por parte
del tifuiar, durante ef mes te-enero siguleple a la fecha dsislorgamiento, adjuntando ef casto
anual da bperacién del ;Scoyerbto,";qb{s ¢ actividad.y atendiendo &f procedimiento establecido
por fa, Entidad, Enf su defecto, se'reailzara {a fiquidacion por parte de CORPOBOYACA, de
acuerdo a o establecida’en el articylo inmediatamente anterior”.

De la norma dé E:gtécter:ﬁd:mirji's:'t_rat_iirc‘)i DA

Le es aplicable Ta Léy' 1437 de_'"i__‘201_'_l_‘_ 'l""Céc_ii.g‘;b de Procedimiento Administrativo y de lo

Contencioso Administrativo, la cual.empezd a regir a partir del 2 de julio de 2012 y derogd

expresamente el Codigo Contencioso Administrativo - Decrato 01 de 1984,
CONSIDERACIONES DE LA CORPORACION

Preyid a resolver se-fealizah unas precisiones de orden juridico de conformidad can lo

"' gstablecido en el Decreto 1076 de 2015.

“En primer lugar, el auto de inicio no confiere derechos a Ia parte interesada, ni obliga a la

entidad a un pronunciamiento positive de la soficitud, sino al adelanto de las actuaciones
tendientes a resolver de fondo el asunto, bajo el principio constitucional de |a buena fe,
senalado en el articulo 83 de la Constitucion Politica de Colombia en concordancia con el
articulo 3 numeral 4 de la Ley 1437 de 2011, atendiendo 1a solicitud e informacion presentada
y de conformidad a la normativa en materia ambiental.
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Adicional, el articule 2.2.5.1.8.2, Decreto 10768 de 2015, sefiala dentro de las Funciones de
las Autoridades Ambientales la de oforgar ios permisos de emision de contaminantes al aire,
fo cual en concordancia corf el articulo 2.2.5.1.7.1 ibidem, define e! permiso de ermisioh’
atmosrérica y fa calidad del tifulfar def mismo. Asi las cosas, este permisa esta norm at:vamente
regulado.

En ese sentido, CORPOBOYACA est4 legitimada para tramitar la peticién presentada de“-:_'

conformidad con el Auto No. 0522 del 14 julio de 2021, por medio del cual se inlcié el tramite
administrativo de una renovacion de permiso de emisiones afrnosferrcas sollmtado por \as
sefioras ADRIANA ROCIO BENiTEZ CAMARGO, identificada con cédula.de cludadania Ne,
40,043,680 de Tunja y ANA MARIA BENITEZ CAMARGO, 1dent|féada ~¢on cetlula de
ciudadania N°, 33,376.474 de Tunja, para el funcionamiento de una Pz ta de Producmon de

Tunja {Boyaca),

Mezcla Asfaltica en Caliente, ubicada en la vereda Tras del Alto jUFdeICCIOﬂ de1 munimplo de S "

Ademas, el Decreto 1078 de 2015, que compt!o el. creto 48 de 19 5 respecto a! perm]so
de emisiones consagra come objeto la proteccion Y cunsewamon de-un., ambiente sano,
propender por el mejoram:ento ¥ preservacmn de Ia cahdad del alre mejorar Ia cgildad de vida

dicha normatlwdad se estab!ece qlie la actiwdad respecto de'la cuial se solicita la renovacion
del permiso:de emisiones, atmosféncas se encuentra snmarcada en el numeral 2° del
ar‘tlculo 1 de dlcha Resolumén asi :

2 DESCARGA DE HUMOS GASES VAPORES POLVOS O PARTICULAS POR
DUCTOS 0 CH!MENEAS DE. ESTABLECIMIENTOS INDUSTRIALES, COMERCIALES ©
DE SERV!CJOS AXIAE: v

. 214, INDUSTRIAS - DE PRODUCCION DE MEZCLAS ASFALTICAS con hornos de
secado da 30 Ton/d:a ol mas )

Es Jmportante senalar que, de acuerdo con lo establecido en la disposicion citada, la parte
. Interesada-allegd ante esta Autoridad Ambiental la informacién y documentacién pertinente,
- atendiendo los requerimientos efectiados ésta Entidad frente a la solicitud de Renovacion del
' Permiso de Fmisiones Atmosféricas, en los términos y condiciones esbozados en el Concepto
" Téenico No. 210805 del 28 de octubre de 2021, que hacen parte del presente acto
admmlstratwo : .

" En este orden de |deas reahzada la visita técnica et 13 de julio de 2021, CORPOBOYACA
efectud la evaluaqzon para la correspendiente a la solicitud de renovacion del permiso de
emisiones atmosféricas emitiéndose para el efecto el Concepto Técnico No. 210805 del 28 de
octubre “de 2021, determinando gue una vez verificada la informacidn presentada y la
recolectada dentro de la visita técnica y lo establecido en el Decreto 1076 de 2015, se
considera viable desde el punto de vista técnicc RENOVAR EL PERMISO DE EMISIONES
ATMOSFERICAS PARA FUENTES FIJAS, otorgado mediante Resolucién No, 2026 de fecha
30 de junio de 2016, a favor de las seficras ADRIANA ROCIO BENITEZ CAMARGO,
identificada con cédula de ciudadania No. 40.043.680 de Tunja, y ANA MARIA BENITEZ
CAMARGO, identificada con ¢édula de ciudadania No. 33.376.474 de Tunja, para la
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uperacion de una Planta de Produccion de Mezcla Asfaltica an Caliente, ubicada en la vereda
Tras del Alto jurisdiccion dei municipio de Tunja -Boyaca, para la siguiente fuente fija:

No obstante, es pracise indicar que en el ya referido Concapto: Técnico adiqidnal ala fuehte

fila que se describe anteriormente, se georreferencia en las' coordenadas 05932'52,62" N

73°23'00,45" una tolva de alimentacion tambor secador. como parte de' la actividad ‘que -s&
desarrolla. - L .

Por ofra parte, de conformidad con el Decreto 1076 de 201_5_,-1_35!’1 '_e_l_ a'ir'tiipulc}-z’

Es de aclarar que en los casos de renovacién de permisa. de’ emisidnes atmosféricas’ de
conformidad con el articulo 35 del Bécreto 19 de 2012, su vigencia ‘se. eritiende prorrogado
hasta tanto se produzca fa decisioh de fondo. por parte de ésta Corporacion, razén por la cual
la actividad en el plazo del tramite sobre‘el cual se, decide ‘dé fondo con e} presente acto
administrativo, y que se gjecuta en la P_rajrita__.-dlef-Prpd_'uc'cidnide-.-Mez'gl_a-.IAs;fﬁItic‘a en Caliente,
ubicada en la vereda Tras del Alto, lurisdiceién del munigipio:de' Tunja (Boyaca), ha contado
coninstrumento y controf vigente., ~ . o L L

Canforme con lo.egpuesto, ias titula‘_ras'se.bbl'igan-fpor-medio del presenie acto administrativo
a dar estricto ctimplimiento a cada una de [as obligaciones consignadas en la parte resolutiva
del mismo .y referidas . en el cohcepto téenico que seé ‘acoge integralmente dentro de |a
presente, el cual igualmente es expedido conforme los lineamientos técnicos v ambientales

que alli se conslgnan,-puesto que sl desconatimiento dara lugar a fa revocatoria de| permisa

y ala imposicidn de las sanciones y medidas’ a’ que haya lugar, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley.1333 de 20090 ' e .

Que en mérito de lo expuesto,

© RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RENOVAR el Permiso de Emisionss Atmosféricas previamente

- otorgado segun ia Resclucién No. 2026 de fecha 30 de junio de 20186, a las sefioras ADRIANA

' ROCIO BENITEZ CAMARGQ, y ANA MARIA BENITEZ CAMARGO, identificadas con cédula

. deciudadania Nos, 40.043.680 y 33.376.474 de Tunja, respectivamente, para la operacién de

. una Planta de Produccién de Mezcla Asfaltica an Caliente, ubicada en la vereda Tras del Alto,
 jurisdiccidn delrriunicipio de Tunja (Boyaca),

PARAGRAFé: La presente RENOVACION se entendera realizada en los términos sefialados

en el Concepte Técnico No, 210805 del 28 de octubre de 2021, para la siguiente fuente fija
puntual identificada asi:

Coordenadas Geograficas |' Coordenadas Planas

D
Latitud i Longitud Norte Este
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251.7.14, 8l:.
término de Ta presente renovacién del presente: permiso de: emisiohes atmosféricas para- _
fuentes fijas tendré una vigencia de cinco (5) afios contados, @ partir de la éjecutaria del
presente acto administrative, términa que godra ser renoj:aido.-prevjaf_.solicIt’ud dal interesado. -’

D Coordenadas Geograficas Coordenadas Planas i1 -
Latitud Longitud Norte Este [
Fuente fija o n R
(Chimenea de 15 metros | 0523263 10N | 737230049 2171052254 | 4957544.690 |-
de alio) ok
Sistema de referencia MAGNA-SIRGAS (origen Nacignal)

. S
~
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]

Fuente fija
(Chimenea de 15
metros de alto)

05°32'53,10"N

73°23'00.49" O ( 21710452.25

4957544690, .-

Sistema de referencia MAGNA-SIRGAS {origen Nacional)

ARTICULO SEGUNDO: VIGENCIA- Ei término de fa renovacian de! permiso’de’ emision. .
atmosférica que se otorga es de cinco (5) afos contados a partir de ia ejecutoria del presente:
acto administrativo, término que podra ser renovada previa solicitud de la parte interesada, la
que debers ser presentada a esta Corparacién con una antetagion no inferior a sesenta (60)
dias hébiles de la fecha de vencimiento de su vigencia, de conformidada (6 eétabl_eci,dé en el
articulo 2.2.5.1.7.14., del Decreto 1076 de 2015, o nérma que lo”adicione, madifig
sustituya, , | N R kel

PARAGRAFO: La renovacion del permiso de emision atmo.sfér_:lb}a,se_ aén_é'géFé'?._si-ﬁlediare._la"'-:z o

ocurrencia de alguno de los eventos previstos:en los numerales 1, 2:y 3 dél literal B) dal . .
articulo 2.2.5.1.7.12. del Decreto 1076 de 2015 de conforidad tonel'anticuls 2,2.5.1.7.15, . .
de la misma norma, o aquel gue io adicione; modifiqué-o sustfttya®™" T L v L

ARTICULO TERCERO: OBLIGACIONES que sefioras -ADRIANA". ROCIO BENITEZ
CAMARGO y ANA MARIA BENITEZ CAMARG ), “igentificadas ‘con cédula @& cilidadania
Nos. 40.043.680 y 33.376.474. de Tunja, respectivamente; deberan dar cabal cumplimiento a
cada una de las que se menpéionan a continuatidn y ‘de’ conformidad con lo sefialado en ef
concepto técnico referido;. e L T

a). Galidad del Aire .

1. Presentar antéi;CORPOBOYACA‘lé’nuainﬁénte. ;’.‘l:l:l__l‘éh.fe ;_ia-.j}fgen_éi:a' del permiso un estudio

de Calidad del*Aire, mediante Ia i5calizacion'y funcionamientd de tres (03) estaciones de
monitoreo gue evaiué los contaminantes de material particulado (PM-10), {PM-2.5} didxido de
azufre (S02) y diéxido de nitrégeno (NO2), -por unperiedo“minime de 18 dias continuos y
frecuencia minima.de mugstreo*anual;ital como lo_establéte el Protacolo de Calidad de Aire
en el "Manual de Disefic Sistemas- de-Vigitancia-de Calidad del Aire" adoptado por la
Resolucion No. 2154 del 02 de noviembre de 2010, *Por la cual se ajusta el Protocolo para
el‘Monitoreo.y Seguiniierito de la-Calidad 'delAire adoptado a través de la Resolucién
No.650 de 2010 a fin de.verificar: el comportamiento de los contaminantes alrededor de la
planta de produccion de mezcla asfaltica. . -

. -+ Una estacién de fondo se tbicard de acuerda con la rosa de vientos de |a Zona, vientos
.7 - arriba de fa planta de. produccitn mezcla asfaltica en caliente.
¢ _..¥ Una estacién de vieritos abajo del proyecto, que permita evaluar los incrementos
- . debidos s la misma o ubjcada en fa poblacién con mayor nivel de impacto en el drea
. ¢ .+ deinfluencia de la actividad industrial. -

. 2. Los resultados cbtenidos def monitoreo de calidad del aire deberan dar cumplimiento a los
niveles maximos permisibles para contaminantes, critetios evaluados en el estudio de Calidad -
de Aire, establécidos en la Resolucion No. 0510 del 24 de marzo del 2010, modificada por la
Resolucién.No. 2254 de 2017. De igual forma, deberan solicitar al consultor el certificado de
acreditacién ante el IDEAM, en el cual lo acredite para desarrollar muestreos de Calidad del
Alre.

3. Presentar antse CORPOBOYACA anualmente durante la vigencia del permiso de emisiones
atmostéricas, la Informacion meteorolégica basica del area afectada por las emisicnes: Se
debe detallar y analizar mensualmente: velocidades y direcciones del viento, rosa de vientos
del area afectada ‘por las emisiones, para lo cual debera instalar una {1} estacion
meteoroldgica permanentemente; asi mismo analizar estabilidades atmosféricas, modelo de
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dispersién de contaminantes incluyendo sus analisis correspandientes. Presentar los datos
de entrada (inputs) y de salida. Aflegar planc ‘con isopletas del 4rea afectada con las
emisiones. Se debera realizar al analisis mensual de las condiciones mateorolégicas y de
dispersion de los contaminanies v allegar a Corpoboyaca las conclusiones de los escenarios
de modelacién contemplados, de forma anual, incluyends la informacién técnica de soporte.
Debera validar y calibrar el modelo de dlsper5|én Una vez allegada la informacian, Ia misma
sera objeto de analisis y seguimiento por parte de lesta A utoridad A mbiental.

4. Cumplir los siguientes articulos de la Resolucion 809 de 2008, 5 s_aber:

Tabla 3, Actividades industriales y contaminantes a monrtorear por actlwdad industnal

Articulo 6. Actividades industriales y contaminantes a monitdfear por actiui'd'ad ihduéiﬁ l

Actividad Procesosemstalactones ‘Contamlnantes
industrial R

Cualquier instalacién utthzada para Ia produccmn de__
mezclas asfélticas de mezcla caliente, -calentando y |-
secando agregado vy mezclando con’ cementos de

mezcla caliente y sistemag de” carga,- transferencla .| o
afmacenamrento asomados con sastemas de control de=' R

em|5|ones

-. Articulo 71. Locahzacmn del smo‘de muestreo Todas Ias actwidades industriales, los
equipos de combustion externa, lag - actmdades de mcmerac#én de ‘tesiduos y los hornos
crematorios que realicen descargas de contaminantes'a la. ‘atmasfera deben contar con un
sistema de extraccmn locahzada ch1menea :plataforma y: puertos de muestreo que permitan
realizar Ea medlcmn dlrecta Y. demostrar ei cumpllmlento normatwo

S l 2 .' |

- Artlculo 72. Metodos de medlclon de referencla para fuentes fijas. Las mediciones de
fas emisiones atmosfencas deben estarde acuerdo con lo establecida en el Protocolo para el
Control y \fgllanma de Ia Contammamén Atmosfenca Generada por Fuentes Fijas.

- Articulo 74 Realnzamcn de medlcmnes dlrectas Todo encargado de realizar [a toma de
muestras analisis de laboratorio y medsclon directa en campoe de emisiones para verificar el
cumpnm:ento delos éstandares admlsmles de contaminantes al aire, debe estar acreditado
-de confarmidad con'lo establecido en.el Decreto 1600 de 1994, modificado por el Decreto

- 2570 de 2006 .y la Resolucion: 0292 de 2006 del Instituto de Hidrologia, Meteorologia v

: Estudios Ambientales o lag’ flormas que los modifiquen, adicionen o sustituyan. Se aceptaran

_ -:Ios resultados de analisis que provengan de laboratorios extranjercs acreditados por otro
argamsmo de acred|tac:|on

Articulo 78 De Ios sistemas de control. Los sistemas de control deben operarse con
base en las especificaciones del fabricante y con lo establecido en el Protocolo para el
Control y Vigilancia de a Contaminacién Atmosférica Generada por Fuentes Fijas, en Io
gue no le sea contrario.

b). Para Emisidn de Ruido

&
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5. Presentar ancalmente ante CORPOBOYACA, el informe de mediciones de Emision de
Ruido, de acuerdo a lo establecido en el procedimiento para la Medicion de Ruido de-Ja:
Resolucidn No. 627 del 2008 dicho menitoreo debera regirse por los estindares.-que
determinan los nivales admisibles da presion sonora, para el sector en el que se encusntra-- .
clasificada ia localizacion de 1a planta de asfalto, donde se desarrollaran actividadeg.de -
descargue, almacenamiento, trituracion, clasificacien ¥ cargue, - AR

8. Para las emisiones fugitivas de sustancias contaminantes o de material particulage, debera

dar cumplimiento lo establecido en el articulo 90 de la Resplucion No 909 da 2008; es asi

como deberd contar con mecanismos de control que garanticen que dichas emisiones NO

trasciendan mas alla de los limites del predio donds s¢ ubica la planta de falte. por to.cual

deberan realizar &l control a los vehiculos y maquinaria que ocasionen. emisiones fugitivas
provenientes de la carga descubierta, cargue y destargue de.fnaterial ¥ der 3 actividades. 7
due generen emisiones; se deberan tomar las medidas apropiadas para impédi

de dichas emisiones, sin perjuicio de [a aplicacién de las sanciongs:que correspondan por-NO .
controlar las emisiones fugitivas, : : e Fy LN

s,
Kl

Adicionaimente deberan llevar en las insta
aspectos: '

laciones:de la‘planta el registro de los fﬁigui_emés

- Consumo de materias primas con Ia info

ante las autoridades mineras si.aplica

rmacién hecesaria aré:ver'iﬁé'ar.su"f'e alidad
{titulos,” solicitudes "de leqgjizacion etc,) vy

ambientales competentes {licentias ambientales y'demas):

- Produccién diaria. +- gt I e e

- Las actividades'industriales solo se podrén. ez lizar: ert Jasiareas de! predio en el uso
de suelo compatible con dicha actividad de-acuerdo al-POT del respectivo municipio.

7. Presentar anualmente informe de

minimo debe contener la siguients

mphmientodeflc 168 d ﬁénejo ambiental que como

2

Abastecimianto de'agua’ ™ .-
Manejo. de'aguas fluvias .~ 7 7
-Manejo de aguas.residuales domeésticas
‘Mangjo de aguas’industrigles o
_Ménejo material particulado y gases

Mansfo delruido. - -

Manejo de combustibles. - .

. Manejo de residuos-s6lidos industriales (escorrentias)
Mangjo de sustancias y residuos sélidos peligrosos
-Plan de gestién sacial

“Manejo paisajistico

ALK T

. 8. Allegar en un téfmino-maximo de tres (03) meses de estar en firme el presente acto

-administrativo el-Plan dé Reforestacion con especies nativas del drea def predio destinado a

" recuperacion y. reforestacion con especies forestales nativas, a fin de dar cumplimiento al
articulo 2.2.2:2.2 8, .del Decreto 1077 de 2015, el cual debe incluir:

» Plano de ubicacién y levantamiento topografico. y

o Descripcion del estado actual del predio objeto de conservacidn o recuperacion.

¢ Actividades de aislamiento.

» Actividades de establecimiento. N _@_
e Actividades de mantenimiento durante un tiempo igual al del permiso de emisions.
o Presupuesto, :

o Cronograma de implementacion.
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s Indicadores de seguimiento.

Las actividades técnicas del establecimiente con especies nativas implican desde |a

preparacion del terreno para la siembra, hasta la reposicion del material vegetal muerto, - . '

garantizando un porcentaje de muerte |nfer10r a 10%, en un periodo de un afio después de la-.,'
siembra.

Para el area de siembra se debe presentar: .
1. Galidad juridica de! predio; Presentar la documentacion legal que acredlte Ia propiedad del .
predio en el cual se establecera a plantacién. T
2, Objetivo del establecimiento de la plantacion forestal: Verlﬂcar que el objetivo es crear un-
dosel forestal que genere el medio adecuado para el desarro[io de la dinamica sucesmnal '
que garanticen las funciones y servicios amblentales que prestan Ias plantulas de espec:es
nativas.

3. Indicar la ubicacidn de! predic en donde se reglstre la p[antacmn presentar un pEano a.
escala conveniente del predio, plasmando el area a poblar.

Cuadro 1. meamon geografica | .. . ..
AREA, [ ALTITUD |
Hps) ol im0

PREDIO | VEREDA | HUNIGIPIO

(!nsenar ﬁ[as de ser nat:ﬂsano)
4. Georreferencia del area: Regtstrar lazaltitud'y grr{[a ‘de coordenadas de Ios vemces (minimgo
4 por rodal) deil area que conforman ‘a plantacmn R '

K

Cuadro 2, Ccordenadas del Ruda! Q Radales que conforman la plantacién

RCIDAL_ TN, DE a CGORDENADAS o]l arEa ALTITUD
VERTICE LATITUD N tongiTuDw | {Has) | (ms.nm.)

4. N il

o R e,
5 C t ﬁ d | ’ (msertar filas de ser necasario)

. aracteris cas e
predio scbre el que se estabiece la piantambn forestal Describir someramente los sigulentes
|tems

-!Cobertura vegetal (clas:fncacion Corin Land Cover) y uso actual del suelo.
Hidrografia. .- . .
_ Geomorfalogia {forma del reheve)
* Suelg (textura, estructira, color, materia orgénica, permeabilidad, profundidad
_efectiva, acidez, humedad, nivel fraatico, etc.) y Topografia.
* Faclores: promadio del clima: Briﬂo solar, Humedad, Precipitacién,
Temperatura; Evaporacion, vientos, ete,
. Orograﬂa
6 Agtividades del establemmtentc y mantenimientc forestal:
L] ._-Especie a establecer y procedencia de la semilia. ‘@
'Sistema de siembra.
Preparacién del terreno.
Trazado y ahayado.
Flantacion.
Fertitizacian.
Aislamiento (en caso de requerirse) :
Proteccién farestal {control enfermedades - plagas forestales)

.. a8
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7 Actividades del mantenimiento: presentar un informe cada seis meses que incluya evidencia
fotografica.
s Mantenimiento d&l cercado (si aplica}. b‘é
e Evaluacién fitosanitaria; {j\
# Limpieza de areas mediante raleo y roceria: \) Q}" 1}
e Plateo %‘Q é;,
e Fertilizacion: h) ,{:?“ Q?‘
e Control Fitosanitario. Q %ﬂ x}
o Resiembra. ,,x\* \}h @i&, %.ﬁ

Es de aclarar que el drea objetc de conservacion o recupera&éﬁ debe

of @e del
pradio, es decir que el area de ocupacion del proyecio ngatjede sU %’% h.d %‘ ?“%?‘

PARAGRAFO PRIMERO: Las titulares deberan segeﬁiando cu tﬂ@klones\g\z’ K
establecidas en la Resolucidn No. 2026 de fecha de juni i%/ ?.

\%
caz"é’ oo 0
monitoreados, LOS ESTUDIOS P NT?ADQW% % ﬁ?}i@? @

RESULTADOS TENDRAN VALID -$% @\ QQ’
. \
PARAGRAFO TERCERQ: ez a % éa %‘ I%sm ijeto de
seguimiento por parte de esﬁ%lda @?&niﬁ %’ GIQ ?‘ %’ﬁ
ARTICULO CUART ?GORPO%Q)?‘ u ? s de contral y
seguimiento, pocj;?ﬁ Zar visi ﬁl@% to de los requisitos
§?‘ ’@

PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de q@senten
t

empresa NO acreditada por ef IDEAM pa alist

y exigencias del iso otar

ARTICULQ @l NTO: LG
renovadg adtaveés de Sexy
de las %&eﬂes e fas’
que faBustituya ﬁ1

ecreto 1076 de 2015 o norma
PR ‘\m el articulo 2.2.5.1.7.13., ibidem o
n que la s\b‘}nt 17

oa:s
Qg'gg“ge cm de la aplicacion de las sanciones
yfo medid ‘% y $ de 2009,

ARTI T%(%as@t’él "‘hﬁeluh T 339 de emisiones renovado a través def presente
acto’ rat aﬁj los dafios v perjuicios irrogados a terceros y
%‘émones establecidas en la presente Resolucion, y

wa u‘h o d
i o Q];«a i6n sea necesaric ejecutar.

a{%ﬂ LD@E TIMO: Ig\s T\res del permiso deberan presentar la autodeclaracién anual
%\ l%éto v EGR- 29 @CLARAGON COSTOS DE INVERSION Y ANUAL DE
RACION" co @wun de cosios anuales de operacion del proyecto, de conformidad
QJ Q%:é‘on lo estableci N la olucién No, 1024 de fecha 10 de julic de 2020, a efecto de@‘
ésta Corporagién pr@e’da a liquidar los costos por los servicios de seguimiento.

. ?g’ r el permiso de emisiones
C@;ﬁd é é&; icada la ocurrencia de alguna
D

ARTiCU%&OCTRO: Deciarar &l Concepto Técnico No. 210805 del 28 de octubre de 2021,
como parte integral del presente acto administrative y ordenar su entrega integra {copia) junto
al presente acto administrative, dejando la constancia respectiva.

ARTICULO NOVENO: NOTIFIQUESE el presente acto administrativo a las sefioras
ADRIANA ROCIO BENITEZ CAMARGO y ANA MARIA BENITEZ CAMARGO, identificadas
con cédula de ciudadania Nos. 40.043.680 y 33.376.474 de Tunja, respectivamente, o a su
apoderado, o a la persona debidamente autorizada, conforme lo dispone ef articulo 67 y ss,
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de la Ley 1437 de 2011 asi como en el Decreto 491 de 2020 en lo pertinente: para tal evento,

en el expediente registra como direccion la Carrera 10 No. 5 - 55, en el municipio de TunJa Ay
{Boyaca), teléfono 7437221, correc  elactrdnico: mqemerosbenttez@amarl com Q}
adrobeca@hotmail.com.

PARAGRAFO PRIMERO: Dicha notificacion debe realizarse en los términos del afggﬁl 4,1}"
de la Ley 1437 de 2011, De no ser posible, procédase a la notificacion prevista en, §

69 de la misma norma y el Decreto 491 de 2020 en lo pertinente. Q&' {: - ﬁ
& ‘ +

A, ot
PARAGRAFO SEGUNDO: E| expediente estara a disposiciop{e Ia part ntereﬁda & >1a
e fcope

Oficina de Notificaciones o en el archivo de Geistidn de esta ¢ oramon % mu:ign‘ con \t&x
el inciso final del articulo 36 de la Ley 1437 de 2011. x"?@ {?,.

. 3
ARTICULO DECIMO: Enviese copia del presente acté?admmlstr &E aﬁ&ﬂlcgl?ﬁﬂhmcmal ,\{"? "
de Tunja (Boyaca), para su conocimiento y fines p entas, \, {,*{,9- kY
Xf \‘ Jr

ARTICULO DECIMO PRIMERO: PubJ|quesex:g?:’present%‘2t\%&ﬁqu'§?@e%el qué‘kﬁ 1 o

Oficial de CORPOBOYACA. £

% 7
ARTICULO DECIMO SEGUNDO: o«;ﬂgé@ la pres eﬁ‘f ;ﬁ% ﬁel d;ﬁm‘ {9
al, o

7

reposicidn, gl cual debera mterponafge por esc éqvf§
dentro de los diez (10} dias h4 5|gu g r a, o al
vencimiento def términa de pub cﬁacron s ﬁ} ?cﬂ% q}tuculos 7By
77 de la Ley 1437 de 2011 {} ’ @ T ’\f/

\‘;‘3’ o

NonFlé&ESE co‘inﬁh@hl %ua QU’E %uﬁf»mse
\?;\ n ‘ ‘u ‘\’\ '”‘é;x\ j :
SN G
Y @%Ub({f}% %Cing}é rinjgt ke rsos Naturales
Cj ‘}‘x ‘f@}\ r, {31 .}}x ;&:‘3““ u\"-%w Reei by Concepte #lavic
3 3 .«" ! .-3‘_‘.""“ S 1) .__.":,'._::ﬁ'f; e, L LW 4T PEUEC
Proyects i g éh nﬁi’anz 3 ”?--' o f{_\ i‘ ‘__{ek._a Cal 2ioga@rsy id RS
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CERTIFICADO DE MANEJO Y DISPOSICION
RESIDUOS RESPEL

Construimos el Futune con Calidad



SUPER LUBRICANTES CEMHO
CESAR MANUEL HUERTAS ORTEGA

NIT 7.174.537-5
LUBRICANTES, FRENOS, RODAMIENTOS Y REPUESTOS EN GENERAL

Tunja, 25 de marzo de 2026

CERTIFICADO DE RECOLECCION, TRATAMIENTO Y
DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS RESPEL

CESAR MANUEL HUERTAS ORTEGA, gerente de SUPER LUBRICANTES
CEMHO con Nit. 7.174.537-5, certifica que la empresa ORBEING S.A.S. entrego
para tratamiento y disposicién final residuos peligrosos correspondientes a filtros de
aceites y aceites usados de la maquinaria de obra, el dia veinticuatro (24) de marzo

del afio 2026.

El presente certificado se expide a solicitud del interesado a los veinticinco (25) dias
del mes de marzo del afio 2026.

_ SOren. ... o
Cordialmente, César '+ .0y P
®a Wiy e TS

K\M e o B v '_. ‘, 'I}:Iv:'ﬂ
U/U

SUPE m:y NIT. 7.174.537-5

CESAR MANUEL HUERTAS ORTEGA
GERENTE GENERAL

AVENIDA COLON No. 21 — 19 - TUNJA (BOYACA)
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REGISTRO DE INSPECCION KIT
CONTROL DE DERRAMES

Construimos el Futuno con Calidad



OAGAZATION FORMATO DE GBT]GN COD: FO-554-09
SEGURIDAD & SALUD EN EL TRABAJO ¥ CONTROL AMBIENTAL VERSIGN: o1
INSPECCION KIT DE DERRAMES ¥ PUNTO ECOLOGICO FECHA: 17/08/2022
FECHA INSPECCION: 2!)o j202¢ FRECUENCIA DE INSPECCION: M4 S UA L,
LUGAR DE INSPECCION: /#7170 A INSPECCIONA:  (A¢es T PozavDd BEFZIo

EL KIT DE DERRAMES SE ENCUENTRA UBICADO EN: Pyat o SEEQTIVAD (APAEE

No. ELEMENTO CANT. ESTADO DE LO3 ELEMENTOS OBSERVACION
BUEN ESTADO MAL ESTADO
1 [PALA X v s
2 |BOLSAS DE COLOR ROJO =, v /
3 |GUANTES DE NITRILO A, v (
a [ASERRIN 1 v \ 1¥%4
5 |ESTOPA 1 - \ Ly
s |CINTA DE PELIGRO A 7 \ Polce
7 |CONTENEDOR A v Vo eaners
5 |MASCARILLA INDLISTRIAL 1 v/ | UNidapg
9 |GAFAS DE SEGURIDAD A - / Fae,
EVALUE LA APTITUD DEL PERSONAL 5L 1 NO
EL PERSONAL ESTA CAPACITADO PARA EL LSO DEL KIT DE DERRAMES? >
SE EVIDENCIA BUEN USO ¥ CUIDADO DEL KIT POR PARTE DEL PESONAL DEL SITIO? X

OBSERVACION ¥/0 RECOMENDACION ADICIONAL:

“De presenarse //211//05‘ e/ ,{{/7‘ e clerrames olebe Vescruarve/orSe

et Joprs Jdeerr SEguro Socves Lonservar [Jar Condl, crone k. 01;»79/970:

& r/oc‘/a.r/ Jos é"/e/ﬂe#;,fé,! /f;ae / o K’Oﬂf{fpobeﬂ

RESPONSABLE DE LA INSPECCION: PERSONA A CARGO:
Nombre: (ABLES JEFCed  ROBA{ o Nombre: HE vi\ LaPAIEHIS

Carge: ReSY SEEST Corgo: INQ VESIDEHTE




ANEXO 14

INSPECCIONES PREOPERACIONALES

Construimos el Futune con (Palidad



DAGANY ASIGH 'Wm:% FORMATO DE GEST! 6N Cadigo: FO-55A-D4
: éEnTEZ C. SEGURIDAD & SALUD EN EL TRABAJO ¥ CONTROL AMBIENTAL Versidn: ool
[ —] 121 ERDS .
[ OR3E (A G Ssma] PREOPERACIONAL FINISHER Fechen 12/08r2021
NOMBRE DEL OPERADOR: [ (M6 TASFa mTe sEMANA: DEL 1%/93 ACYB() DELARo 20T8
REFERENCIA MAQUINA: BARBE? LREEN- MODELG: | Bloo &
Marque con una X segin correspanda €1 Cumple NE: No Cumple NA: Mo Aplica
LuMES MARTES | MIERCOLES |  JUEVES VIERNES saBADC | DoMNce
CARACTERISTICA ESTANDAR ESPERADO
cinc[maf ¢ [Ne|na| ¢ [ne|naf c [ne|nal e [neina] ¢ [ne|naf © | Ne|Na
Cinturones de seguridad Blen instalados Ve - vl el
Puertas Apertura y clerre facil : -~ /
Extintor Actualizado con mantenimfento. / -7 - 7 )
Batiguin Elemantos basicos _/
Gato ' Operacional en correcto estade. / - i pd ~
Cruceta En buen estado -] e ] .
Boquillas de Riego En buen estado / - e - - ;
Linkerna Funcional / i
Herramientas En buen estado / ' Esb T e -~ /
Luces frontales altas y bajas  {Funclonando ~T i 1 -
Luces de freno Funcionando / -~ i /] “ /
Luces de parquen Funclonando : !
Luces o alarma de reversa Fundionando .
Direccionales Funcionando /
Sistema de encendido Funcicnando - Pl e
Indicadores de Tablero Sin anormalidades / /
Presién de las llantas Segln especificaciones ~ - - -
Suspensitn y amortiguadores  {En buen estado ' 4
Direccién En buen estado ~T - el T
Nivel de liquldo de frenos Entre nivel min - max - ed iy |
Nivel de acelte Entre nivel min - max -~ ) e i
Nivel de refrigerante Entre nivel min - max : / -~ - b A W
Nivel de agua Entre nivel min - max / - e < 1
Funcionamiento de Ja plancha _ |En buen estado / ~ -] ] A /
Gatos de levante En buen estado = - -] - A
Cepillos o Neopreno ruedas__ {Fn buen estado / -~ -1 yd 1 /
Correa def motor-ventliador En buen estado 1 -~ pd -1
Freno de mano _ En buen estado - - - 7~ /
Responsabilidad

Es responsabilidad del operario del equipe reportar tode dafic o mal funcionamiento que éste genere antas o durante 1a operacion, y es responsabilidad del Jefe
inmediato garantizar que fas equipos cuenten con un correcto funcianamiente y autorizar |a operacidn en las condiciones de reporte,

Firma del operador / d /V *’&?;_,7"#7 fweﬂ—jﬂﬂ.ﬁs"//‘w‘-ﬁ"‘ rﬁg-ﬁyy’n /

Firma def superuisor yfo $5T / / ‘/ . %/%7 . j'é?’%ﬂ" Ié @% /

OBSERVACION ES.-’SEGI.IIMIEN‘T '

i

0N
/




DRGAMIZEC iGN EORMATO DE GESTION Cédigo: FO-554-08
SEGURIDAD & SALUD EN EL TRABAJO ¥ CONTROL AMBIENTAL Versidn: 0oL
[ e——137 = M IE RO T - .
PREOPERACIONAL MINICARGADOR Fecha: 12/08/2022

OR3ZBEAITNG sm s

200

MODELD:

MARCA: B Om Cav—

semanapes M e3126 o1& lod ke

SUPERVISOR O COORDINADOR 88T: (P21l X Popave b

LUGAR: 7/"afm0 ./~— 7c¢&7fq

Mercar segin corresponda: B =Bueng M =Malo

TIPO DE MAQUINAEGUIPO:  TTIN I FAREANGR

COMCERTC

LUMES HARTES

VIERHES

SAD

ADD DOMINGS

L~ M a M

De rabzjo detanleras

~

/

D lraba yaselas

LUCES

#

AV

/

[he frenadn

/L

P

Proleceion anlharetco 0.7 5}

Filg

|
|

AAMa e falneesh

|

Clnlurdn de zegaidad

* Fienos de senvicle

* Frond de pargues

* [ndleadores {hidriucos, refrigerante, comznle-azaile moloe-herdmelin)

\\ \ .

NN N Y

\\\\ll

Exbnlor de incandicos

CABIMA

Batiquin

]

GMa del aperador

Clnlurdn de Seguridad

VN

Esnefos faterales

Espejo central comvexa

Pasarcanas de accesa

‘Dlieociba

¥ 50

En buen estadn isin

NONNNENL N Y

LLAMTAS

Huedias en buen eslads [mayor de 5 mm}

Eslado d# el vande

Desgasle da facechila

Estado de manguaras (crfslaizadas avediadas oon fugas]

Estede de bules y pasacores

ESTADO DEL EQUIP

Eslado de los mandas de aperacion

Contrel de fugas hidrnieas

Mucanlsmo da gim

Mandns de avance

Guardas

Esledn pasaderes brazo y vaide

(Galos astabdizadores en buen estado

Wecanismo de glfa igalns gemelos y mandos}

Mandzs raseros &0 buen hancicnamients

ESTADO WMECANICO

Fieng de seavico

Gales hidraulices e busn estado

Direecidn

NN NAD NN NN SN

Eslads ded bastie

NN ARV RS AN IS ENENENANANENANEN AN

Ffrma Qpsrader

t‘\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\ \‘\

{

i\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\ NNHINRER

i

Y]

FIRMA

Flrma Swperviver yio SET

Dhser




BREAMNLATIEN FORMATO DE GESTIGN Cadigo: FO-55A-04
SEGURIDAD & SALUD EN EL TRABAJO ¥ CONTROL AMBIENTAL Version: oot
[ S —— ] Fiu LW
EREETaEET Fecha: 12/08/2021
NOMBRE DEL OPERADOR: | A } \} 4 RO Po neoTs semaNa pEL B8 a EE peLARoo3 126
REFERENCIA MAQUINA: WAD O o MODELO: | uxevze
Margue con una X segiin corresponda € Cumple NC: No Cumple NA: No Aplica
LUNES maRies | miercoLes | jueves VAERNES JABADO | DOMINGO
CARACTERISTICA ESTANDAR ESPERADO
¢ nc|na] c | nc|nal c [ne[nal e nc|nal c |nefna) e [ne|na| c Inelna

Cinturones de sequridad Blen instalados A1 A g 7 e V

Puertas Apertuta y clerre fact A - 7 i 7

Extintor Actuallzado con mantenimiento. /1 7 - Pl /
Botiquin Elementos bésicos v /| A pdl e /

Gato Cperacional en correcto estado. // 7 7 - /
Cruceta En buen estado 4 7 7 - i/
Boquillas de Riege En buen estadn .~ A |7, Ve < ~ /
Lintema Funcional P / d i - /
Herramlentas En buen estado A 7 ] - i /
Luces frontales altas y bajas  |Funcionando /" v i 7 - ' .
Luces de freno Funcicnando d L / AT -~ v /
Luces de parquee Funcicnando d 7 7 4 -~

Luces o alarma de reversa Funcionando / - - < /
Direccionales Funcionando / / I 7 - L

Sistema de encendido’ Funcionando vd /s i yd - /
Indicadores de Tablero 5in anormalidades & s i -

Presién de jas llantas Segin especificaciones p 7 -1 | - ,
Suspensién y amortiguadares  |En buen estado i 7 I 4 e /
Direceidn En buen estado ,/ -] i - d /
Nivel de liguido de frenos Entre nivel min - max /‘/ - pd yd 4 {

Nivel de aceite Entre nivel min - max Vo ~ 4 d < /

Nivel de refrigerante Entre nivel min - max d ] /] / L ,
Nivel de agua Entre nivel min - max v / . -~ - e /
Funcionamiento de |a plancha  |En buen estado // 4 <1 yd e /
Gatos de levants En buen estado ¥ 7] - - -~ W
Cepillos & Neopreno ruedas En buen estade ,/ 7/ i yd <

Correa def motor-ventilador  |En buen estado L - 1 i -

Freno de mano En buen estado s 7 Vd 7 /

Responsabilidad

Es responsabilidad del operario de! eguipo reportar todo dafio o mal funclonamiento que éste genere antes o durante la operacién, y es responsabilidad del Jefe]
Inmediato garantizar que los equipos cuenten ton un corrects funcionamiento y auterizar la operacién en las condiciones de reporte.

Firma del cperador / / Wpfyyf/ ;@;’M"mx& = 4 f;—'&@% /
Firmu del supervisor yfo $5T / / E?gyg/ @ I@%" é‘/ % /
OBSERVACIONESSEGUIMIENTO 4 ’

-

-




ORGHMIZACION

SEGURIDAD & SALID EN EL TRABAJO ¥ CONTROL AMBIENTAL

FORMATO DE GESTION

Cédlge:

FO-55A-06

Verslbn:

aol

[a—— H G EMIERDS .

CORIEAING sAs

PREOPERACIONAL MAQUINA VIAROCOMPACTADOR { COMPACTADOGR NEUMATICO

Fecha:

12/08{2532

2005

MODELOD:

wroad DY N APAC

sonansc: ({26 4/ 45{03 lze

LUGAR : ;fﬁma A

SUPERYISCR O COCRDINADOR S5T:

[Tanga)
/

TIPG DE HAQUINATEQUIPQ:

VIBRSCOMTP AT A PO T,

Caopiog T TROoR4vD

Mascar aegln correnpenda 8= Huens M= Male

15TEMA DEL

UEHIELLE ITEM DE REVISIGH

LUNES

MARTES

MIERCOLES

VIERNES

SABADC

DOMINGD

B A

M

M

*Frontaies da trabajo

*Traseras g trabaio [Rellector)

Luces

a
o
g

— .

Safsles d piro (darecha, lzquierdal

|
|

yd

Cabina antivuelso {(R.O0.F.S)

Clnuron de seguridad

NN

Extintor ds incendios

Asignte

Mandos de avance

Indicador g temparaiura

Indicaripr de aceits

Indlcador de baterfa

indicader da relrigerente

CABINA

indicadar de combustibis

indicador de filiex de aire

*Horometo

Indicadores

Alarms da raleeceso

il

S SRR NA S NN N

NN A YA

Escataras y apoyos do accesa

Expejo retrovisor central [canvaxe)

Estadn 48 mandos manuales

Control de fugas hidraulicas

Esfado de cllindro (amorligiacores)

Liantas &n buen eslada

Diteccién (terminales, komba hidraulica)

Mando de salasfonamlant (emergencial

Molor

Meacinico

Pagadores y lormillos an buen estado

Bateria y cablas

Resguardas

" :
AENAVIRGQNRNENENANFRANENENE B BVANAVANANAN ANAN \\(

Arclales de contrapeed

SN RN

B
N
e

}\\ N AR AAANE AV S SUAN RV SN ESEVINEN R N

\

Ty

RARR R RANANAN

D

Nembre del operatia

e

g:

Firima de! Superylsor o Coordlnador 357

Qbservaciones

r

s




LREMHTARIGH

[ —) +4 5 E 1Y EFLLP5

ORIBE.IMG &A=

SEGURIDAD % SALUD EN EL TRABAJO ¥ CONTROL AMBIENTAL

FORMATO DE GESTION

Cédiga

FO-55A-06

Vertém

#l=]]

PREGPERACIONAL MAQUINA VIBROCCHMPACTADOR ! COMPACTADOR NEUMATICO

Fecha:

12/06/2022

MOQELD;

A998

MARMM Toad

semanace: y\ |03} 26 AL '{é: 10326

SUPERVISOR O COORDINADOR 55T

wer: | Jramo A /75;7/72;)

Marcar aagin cotresponda: B=Brana M= Mala

TIPo DE MAQUNAEGUIPD: €+ M COMATL( D

Cae =i JT BODBAN S

IETEM & DEL
YEHICULG

ITEM DB REVISION

_MAR‘TEi

MIERCOLE;

JUEVES

VIERNES

SARADD

DOMINGO

8

M

~

M

B )

Luces

*Frontales ¢8 trabaje

7

*Traseras de trabajo (Refleclor)

<
pd

v

Safalas da giso {darecha, lzquierda)

\ N xfe

CAHINA

Cabina antlvugles (ROP.5)

\

Cinturon de seguridad

Extintar de incendios

Asianty

MUY NN N

ARV AN

Mandes da avance

Indicador de temperatura

Indicador de aceite

Indlcador e batarla

tndicador de ralrigerante

indizador g8 combustiple

indicador de filtre de aire

*Horémetro

Indicaderas

Alarna da retioceso

Pity

NNMNNINSVISSRIRIRS

NANNN N NN

NANANAMNSTIANN

AN

Escaleras y apoyos te 8CCEs0

Expajo relrovizor central (sonwext)

Eclado de mandos manuales

Mecanico

Confrol da fugas hioraulicas

Estade da cillndro (amortipuadores)

Llanias en buan estado

Direceitn {larminalas, bemba hidraulics)

lAardo de estatenamiaale jamegencla)

Mador

Pasadores y tomillos en buen estade

Palatiz y cablas

‘Rasguardes

\\\\\\\\\\\

NN NMNNNNNNNYY

NN NN Y

Anclajes de conlrapess

Mambre det operarlo

@/f iE/)})g

:Jii;; I J'H)'}g

§\\\\\\\\\\\

b

' mﬂf/z

11\ 212753

Firma del Supsrviser o Coordinadoer 857

7+

g/@r

oy oy,

)
R

Obiarvaziones

N
B

N\




DRGAMIZATION EORMATO DE GESTION Cadigot FO-55A-04
SEGURIDAD & SALUD EN EL TRABAJO ¥ CONTROL AMBIENTAL Versidn: aot
PREOPERACIONAL FINISHER Fochen 12/08/2021

semana: peL 78 aL23  pELARO O3 /2

NOMBRE DEL OPERADOR: oI AED I}’T’ﬁ HTE
REFERENCIA MAQUINA: BACBER CREC - MODELO: 53i=0g
Margque con una X seglin corretponda € Cumple NC: No Cumpla NA: No Aplica
LUNES MARTES | MIERCOLES |  JUEVES VIERNES SABADD | DOMINGO
CARACTERISTICA ESTANDAR ESPERADO

c |nelmal ¢ fuclua] ¢ [ne|nal c {ncjual ¢ [ncinal ¢ [nejuaf ¢ | ne|na
Cinturones de seguridad Sien instalados < w X h1d > 4 X R
Puertas Apertura y cierre facll ' £ v S ] 5 3
Extintor Actualizado con mantenimiento. | X 5 N e » > /
Botiquin Elementos bésicos X > b 5] X X
Gato Operacional en correcto estado, # » 5 3] Y% ¥4
Cruceta En buen estado ad 3% 1% M A X
Boquillas de Riego En buen estado X X X X X X )
Linterna Funcional = 1% 5 | X ' /
Herramientas £n buen estado ¥ v L% 5 3| v
Lirces frontales altas v bajas  |Funcionando ¥ 1'e - X P X
Luces de freno Funclonando ¥ X b X X £
Luces de pargueo Funcionanda X Py b M ¥ W
Luces o alarma de reversa Funclonando X M > X X x
Direccionales Funcienando X X ~ o * . /
Sisterna de encendido Funcicnando » X X 4 > & /
Indicadores de Tablero Sin anormalidades X Yt Y PN e & /
Presion de las Hankas Segiin especificaciones W > e 8 X '
Suspensidn y amortiguadores | En buen estado X X, v i ¥
Direccién En buen estado X X ¢ »q 54 X
Nivel de liquido de frenos Entre nivel min - max Y, 4 K » X bt
Nivel de acefte Entre nivel min - max ¥ x X ! o X
Nivel de refrigerante Entre nivel min - max > 4 d X x X /
Nivel de agua Entre nive! min - max X X > X > X
Funclenamiento de |a plancha _En buen estada * x > ¥ ¥ X
Gatos de levante En buen estado X x < > X X
Cepillos o Neopreno ruedas En buen estado - ¥ X w X ¥ ,
Correa del mator-ventilador  En buen estado > » > ' o 1% £
Freno de mano En buen estado X X vl X A »

Responsabilidad

Es responsabilidad dei operario del equipo repartar todo dafic o mal funcionamiento que éste genere antes o durante la operacién, y es responsabilidad del Jefe
Inmadiato garantizar que los equlpos cuenten con un correcto funcionamiente y autorizar la operacién en las condiciones de reporte.

Firma del operador

g pint?

s fra—pit

¥

P xyﬂ’/ﬂ?“’

Prw b f, T

/

Firma del superviser yfo $5T

/-

7

#W‘%z

P

7

K

T !
ERVACIONES/SEGUIMIENTO

e




~—r G
[ i L L L= T R

GESTION S5A
FORMATO

Cédigo

FO-050-078-D1

Versidn

2

PREOPERACIONAL DE FRESADORA

Fecha

29412021

Nombre del operador:

ALK T BoTA

Semanal: Desde\@’cﬁ (276 hasta2Flu5(28

Maguina:

WiooD

C: Satisfactorio NC: No cumple NA: No aplica
QPERADCR
E
CARACTERISTICA ESTANDAR ESPERADO [+t Tt & '_‘"Q“ = W e ‘ﬂf T C”,E’CMNA
Extintor Actualizade con mantenimiento. ¢ d ~ ~ A
Botiquln Elementos baslcos s 7 / 7~ -~ d /
Espejos laterales En buen estado / - 4 - [ /
Escaleras y apoyo de acceso En buen gstado i id /s A
Luces frontates Funcionando < Ve I d /| i
Luces de freno Funcionando e - ] - A -
Alarma de reversa Funcionando /] < s Ve -l -~ /
Sistema de encendido Funclonando 7 7 I ”~ - 1 /
Indlcadores de Tablero 5in anormalldades . i I - 7 T
Llantas en buen estado 8in fisuras, grietas o cualquier P 7 - ~ ~ -
afectacidn
Direccion En buen estado | 4 - 7 -
Nivel de aceite hidraulico Entre nivel min - Max i i i -1 -
Nivel de refrigerante Entre nivel min - Max - o pd i /]
Nlvef de agua Entre nivel min - Max s 7 < i - |
Fitro de aire En buen estado < - - <1 1 i
Correa del ventilador £n buen estado pd s i d < 7
Correas del rotor En buen estado g 7 - - I -
Banda transporadora En huen estado - -~ - -~ 7 -
Motor de la banda transportadora En buen estado 7 -~ - ~ - -~

Responsabilidad

condiciones de raporte.

Firma del cperador

A f ok

Es responsabilidad del operaric del equipo reportar todo dafic © mal funcicnamiento que éste genere antes o durante |a operacion, y es
responsabilidad del Jefe Inmediato garantizar que los equipos cuenten con un corfecto funcicnamients y autorizar la operacién en las

/

Firma del supervisor

-4

v
(]

s
2o Mo

L2

b/lr G2

V73
7=

/

T

OBSERVACIONES/SEGUIMIENTO

=




ARGANIZACION ) FORMATO DE GESTIGN Cidigo: FO-555-08
;é’_ SEGURIDAD & SALUD EN EL TRABAJO Y CONTROL AMBIENTAL  |yersisn: oot
o ——— DL LGEEN —
PREOPERACIONAL MINICARGADOR Fecho: 12/08/2022

MODELO: L0
semmace: VBJok 26 A 2Blo3leze

MARCA: (B RBCAT

LGAR: TREMNTTS ORRA FL

Marcar sepgin corresponda: B = Bueno M= Malo

TIPD DE MAGLINAEQUIPG: TTIANCA P ADER

SUPERVISOR O COORDINADOR S5T : C.d‘[ s T EmBEAarD

ITEM

CONCEPTO

LUNES MARTE!

VIERNES

SABADO DOMINGD

M

M B W,

LUCES

D@ trabajo delanteras

N\

De abajo lrageray

De [renado

CABTNA

Prolecchén anitvarieo [RO.P.8}

Plla

[Masma de retrocesa

Cinlunda de saguridad

N DN INNAP

* Frenos de serviclo

* Frano de paiguea

* Indicadores [histaullcos, reidgerante, comenls-avetls mabor-hesometea]

N NAERIANA

Exfintor 48 Incendios =

NG IO DNADN P

|
!

Batlquin v

Billa del operador

Cinlurén de Segurdad 4

AN NND PN RINAP

1

[BAY

Expefos lelerales

Espejocenbal catvexn  #

SRR

Pasamancs de attesh

‘Dileczidn

LLANTAS

En buan eslado {5 pral y &l b

Husllas er husn eslado (mayor de 5 mm)

NS I EININS SN N N A

AVER

Estado de 2l valie

i

L —

1

|

Desyasle da fa cuchBa

T
1

]

|
1

Eslada de mangueras {ersiekzadas averiadas can fugas)

T

A

Eslado da bijes y pasadoms.

ESsTADC DEL EQUIPD

Exlade da s tandos de aperaciin

Coalrol da fugas rdraulicas

Wecanismo de gira

Mandas de avanoe

Guardas

RN NER R MU NN N NSNENN NI ENNARRRN R

Exlade pasadeces beazo y vakia

Galas estabiizaderes en buen exlada

Mecanisno de alra [galos gemelns y mendos}

ESTADG MECANICO

Mandos Uaserts e DUEN furcicnamisms

NS \\\\\\\\\Tl,ll\ NERNRN

NN SN NN NN

Frenn da servieis

(Galos hidrauliess en buen estadn

Direceion

ANSAANAANANNNRR B IAANNNAUNNRUNSNNNNARES

SAMANARBRENRAS

Est1ato del baslidor

N NN AN ENARSNNEER \\\\\\\\;}\

DN RONYNN NS YNGH \\\\\\:\

\\\\\\

Firma Dparador

FIRM 2

Firma Suporvisor yfa $57

*3

iy

RS

i

o




GRGAHIZATIGN

SEGURIDAD & SALUD EN EL TRABA|O Y CONTROL AMBIENTAL

FORMATO DE GESTION

Cédlgo:

FO-55A-06

Veri15n:

oo

[y o] 34 G ERHIEROS .
ORIDELIMS /e

PREOPERACIONAL MAQUINA VIBROCOMPACTADOR [ COMPACTADOR NELMATICO

Fechen

T2/QB2022

AT7E

MODELD:

marca:] AMOTRS

‘ol Bad

SEMANS DEL: 13,03"‘?(, ay ‘g,=3 lO)}ZOZ€

LUGAR:

SUPERVISDR Q COURDINADOR 55T

Marcar sogiih corteaponds: B = Bueno M= Hale

TIPG CE MAGUINAEQUIPO:

O VEURAT LS

(ABLLS T POBAYO

INTEMA BEL

VEHICHLO FTEM DE REVISIGN

LUHES

MARTES MIERCILES

JUEVES VIERNES JABADC

LOMINGD

H

wm
™
E-4

B M

‘Frontales de rabajo

P

AN

“Trasaras da trabajo (Reflector)

Luges

7
%

8
4
red

Sedales da gire {deracha, izquisrda)

Cabina antivueica {R.O.P.8]

"\\ \\ m

g
7
7

\
N

Cinuron de seguridzd

Extintor ga incandios

Asignio

AR

fdanctos de avance

Indicador de temperatura

|

bndicador de azeite

Indigador da baterla

indicador g reingerants

CABINA

srdicador de combuslible

indicadar de ftra da aire

*Horbmetro

|ndicadures

Alarma de refrocesy

Fito

Escaleras y apoyos de access

NSNS NSNS T

NARARYRAYAVRL AR

Expejo retrovisor cantral {convexo}

|

Estado de mencas manuales

Contral de fugas hidraulicas

Estada ds cilindro (amortiguadores)

Llanias en buen estzdo

Dirgccitn (lerminales, bomba hidraciica)

andy da sstackonamlenls famergant:a}

Mator

Mecinico

Pasadores v femillos en buen astada

Bateria y cables

Resguardos

YN \\\\\\\\

NN NN Y INNSSNS NN RS

A A AVANASAN AN AYAS AR EENENAY ANAVAVRNAANAVE N NN

R AV AVAY AN IR (AN AVANAN AN AYRVAVANANRIRVANAN
L AYAASANANRVAVAYNIRVAY AV AN ANANN AN A AR RS

AATR'ANAVAVANANANAVR

Anclajes de cenlrapeso

Hombre del operarlo

L
:IZJ rl _,wﬂé

e 7 77 ¢ 5

Firma del Supervisor o Goordinador S8T

G |

K-

Chbservacloner

(N




e fiesee cadlgo: FO-55A-06
iheAmzatibs FORMATO DE GESTION
SEGURIDAD & SALUD EN EL TRABAJO ¥ CONTROL AMBIEMTAL Verstén: o1
— THGENERDS .
PREOPERACIONAL MAQUINA VIBROCOMPACTADGR / COMPACTADOR NELMATICO Fechac 1210812022
MGDELD: L0005~ warca Lo 1 VA Pae TIPO DE MAQUINAEGUIPO: Ji BRO (EorTPa C TR
somait: (| Rfo S lo2e AL 2% jOS’ 26 superwisor 0 CooRDINADOR 55T ! CAaeis T Bopavyo
LUGAR :
Marear segn cormapanda: B = Buene M= Mala
VIERNES SABADD DOMINGO
s ~ mowoe REVIIEN _ LUNES _ _ MARTES _ :ﬂznco;.e:‘ _ JUEVES g JER . _ . ! 4
*Fronfales de drabalo / -~ rd / I / / /
§ *Traseras da trabajo (Reflacior) / Ve - ~ e / /
- Seiiales da glra (deracha, Tzquierda) - /
Cabina antvuelco (R.O.P.S) 7 e 7 7 7 7 /
Cinturen de seguridad — 7
Estinior da incondise 9(; P e < 7 e
Asignto v /s -~ / e e P
Mandos de avance y; 7 -~ -~ / o /
Indizador de temparatura 7 , -~ e e L ~ /
indicador de aceite v i - 7 - ~ /
Indicador ga bateila v 7 - / 7 -~ ' /
E  |indicader de refrigerants -/{ / e P - - 7
E incicador do combustibla J g - 7~ s ~
indicador de o de sire / g e 4 -~ s
*Hromatro v / - 7 Ve -
indizaclores ./ -~ - / -~ -~ /
Alarma de ralrocese ": / 7~ s / i /
Pite ‘. 7 - / 7 7 /
Escaleras y 3payss de acoeso / 7 - - - / / !
Eatpejo retrovisor cantral (convers) —1 [ AN
Estade dg mandos manuales v Y / pd / e 7
Caontrot ga fugas hidraulicas '/) s 4 s i -~ g
Estade de ellindro fzmeriiguaderes) '// / re 7 e e
Liantas en buen esiado 4 / - / - i
Slreeeitn (temmingies, bomba hidraulica) 7 / - /7 ./ / /
.g Mando da aslaclonamlenio {ememancia) o / / / - < /
E Moner S < - 4 e 4 /| N
Pasadores v torrillos en buen estado e 7 -~ 7/ < v /
Baleria y cablee 7 rd ~ - / /
|Resquardos /7 / . s / ./ b
Aniclajes de contapaso R Vs /7 /“\ Yy /-ﬁ / /f //—\ A 0, /? A% Y
Nombra del operarlo h. W// (3‘/ 4 Cw /W W f \/{.&%/ /
Firata del Supervisor o Coordinador 55T %// 7 " ) %, @;/% W’ W /
VA SR A —
Obseruatones
I




ORIE I 1G oms

 PREOPERACIONAL MAQUINA VIBROCOMPACTADOR / COMPACTADOR NEUMATICO

AR ER GG codigo FO-554-06
OREARIZNGIG =y FORMATO DE GESTION - )
- SEGURIDAD & SALUD EN EL TRABA]O ¥ CONTROL AMAIENTAL .
"EENITEZ C. Verslén: oot
[ S—— = | #4 G T E RS .
Fecher /o820

MOGELD:

uarca: \NGERSOL L BAND.

.//?%?_

SENANADELZ Uio3 |26 AL 28 [8B12€

SUPERVISOR O COORDINADOR 55T

woar: ;""0’/770 .4/ /72#;///9)

Marzsr sngiin comaspenda; B = Buane k= Male

TIPO BF MAQUINATEGUIPC:

€ NEQHTH ©

cagtes T Posiyo 2EPRie

TERL PEL

VEMICULS ITEM DE HEVISIGN

MARTES MIERCGCLES

JUEVES

VIEANES

IABADO

DOMINGO

M M

]

M

E | M

*Frontales de trabala

-/

Luces

*Traseras de lrabsje {Reflectar)

/

Sefales de giro (deracha, izquierda)

NANE

/

Cabina antlvusleo (R.O.P.5)

]
~

-
-

1

Cinuren de éagun‘dad

|

Exlintor da lneandios

hsiento

Mandos de avanca

Indisador de temperatura

Indicador de aceila

Indicador de baterla

indicador da rofrigarante

N \.\‘\\\\\\

CABINA

indicadar de combustible

NN NN NN DY

indleacdar de filtro de aire

[*Horémetra

N \\\\\\\\\’ J\\\..

Indlcadoras

NEN

Alarma de retroceso

Fita

Escaleras y apoyos de acceso

N

Expelo refrovisor centrat {carmaxn)

Estado de mandos manuales

™~
A\

NN NN

Conlrol ga fugas hidraulicas

Estade da cilindre {amoriguadores)

A

Liantas en buen estado

Direccitn {lerminales, bomba hidravlica)

Mando d= salacionamia plo (smergencl)

NN NN

Mecanico

Moter

Pasadies y tornilos en buen estade

Bateria y cables

Resguardas

NN NN

NONNSINNEN N N NN NN \\ NN \\\\\\\ \ \\\\«

Anclajes de contrapaso

\\\\\\\'\\\\ \ oY \\\\\\\\-\[}I\‘\\m

AINNAYANENAY NN

ESNNNENE

Nembra del operario

F

6,;//! 415244

Firma del Superviser o Coordinadar §87

VoweJp 'S

i
a

Chrarvaclones

o

TS
9




Obsaryaclones

ﬁasan:zaﬁlmﬁ — . FORMATO DE GESTIGN cad.i.gm qugsA-os
- NITEZ C. SEGURIDAD & SALU]'.'..l EN EL TRABAJO ¥ CONTROL AMBIENTAL Versién: 061.
[rim IRGENIERDS.
_PREGPERACIONAL MAQUINA VIBROCOMPACTADOR | COMPACTADOR NEUMATICO Facha: . 12jo8j2022
MODELO: KL00$™ mncx: Y VACHC wopekaaUazaUFs (oM PacTa DQE -
SEHANACEL » ¢ [oaf 26 ~ 28 fo3 Jevze BUPERVISOR b COGRUMADORSST:  (#gloS T 1‘359*/I‘b RBELBAS
v Lreno A (Tangy) '
/ Mercar aogun corfasponda: B e Buono M= Mnl;
soreus o TEM DE REVISION LNES MARTES MIEACOLES JUEVES VIBRNES SABADO. COMINGO
a B [ B "] [ M [ M [ M B "
*Fronlales do lrabajo 4 - -~ - - /
§ *Traserae de'irabajo [Raflactor) . e v — /
- Sefales da giro (deracha, izquisrds) ' / - ~T ~ T — /
Gabina anfivuslcn (RO 5) / /
Cinturon de seguildad / — /
Exlintor da incendios / - ~ . -~ -~ /
Aslento ' e v e -~ - /
Mandos de avance Vi -~ e — ~
Indicador de femperatica 7 rau - o -
indisador da acefta - -~ — — -
Indicador dg baterlz - - - -~ -
2 {indizador da refrigerants / e rd - e - /
g indlcador de combusiible / 4 -~ -~ - ~ /
Indicador de filiro de aire - -~ - - - /
*Horémetro / gl - - - - /
Indicatiores / ~ P —— P I - /
Alzma ds retrovesa - -1 - C A e /
- [Pito : /
Escataras v apoyas Oe acchso e : / d < - A
Expejo retrovisor central {convexo) ——— m—
Esiedo de mandos manuates < rd -~ e ~ -~ J
Conrol da fugas hidraulicas / - ~ - _ - /
Estads de elindro (amaoriguaderas) ,/ -~ 1~ -~ /
Llantas en tuen eslado e /
Dirgeclan {lemmingias, bomba Hdraullca) / V4 - — -~ - /
.g Mendo da esleclonamlants (amapancia) / - e / o~ ) /
E Molor - 4 - ~ ] /
Pasadores v tomillos en husn eslado v -~ -~ - 4
Batsria y cables < ~ - - -~
Resquardos . - - - -~ /
Yz WA NI A DY, O, RV
INombra del aperarlp / e A & ; /
Flrma del Superviser o Coordinader S57 / !
—
- P -




THGATIZACION

HNGEMIERDS .

FORMATO DE GESTION Cédigo: FO-55A-04
SEGURIDAD & SALUD EN EL TRABAJO ¥ CONTROL AMBIENTAL Veridnn oo
PREOPERACIONAL FINISHER Fecha: 127082021

SEMAMA: DEL 21 AL_ZX DELANO O3/ 220

NOMBRE DEL OPERADOR: “)OH NGO I AFDHTE
REFERENCIA MAQUINA: BaL BEZ STEEN - MODELG: Stlooe - AYIE
Margue con una X segin corresponds € Curmple NC: No Cumple NA: No Aplica
LUNES MARTES | MIERCOLES |  JUEVES VIERNES sapAbo | DoOMINGG
CARACTERISTICA ESTANDAR ESPERADO

c|ne[wma| c{neinal e {ne|na e [ neinal ¢ [ne|na| ¢ [nc|Na| ¢ | Ne|na
CInturones de seguridad Bien instalados /1 4 4 - ~
Puertas Apertura y cierre facl! /|- " /|
Extintor Actualizado con mantenimlento. i1 r - " > )4
Botiquin Elementos bésicos / I \ /
Gatd Operacional en correcto estado, / ~ -~ “ - Vi
Cruceta En huen estado / psl ~T - s - |/
Boguillas de Rlego En buen estado ’ T -1 - A d
Linterna Funcional AT
Herramientas En buen estado /17 ] i o
Luces frontales altas v bajas  [Funcionando 'R rEl et - - ~
Luces de freno Fundignando Fi - 1 T ]
Luces de pargueo Funcionando f - e ,/
Luces o alarma de reversa Funcionando /
Direccionales Funcionando i 4
Sisterna de encendido Funclonande / i - -~ d pd
Indicadores de Tablero Slin anormalidades e
Presidn de las Nantas Seqiin especificaciones -1 7 [ -~ /
Suspensidn y amortiguadores  {En buen estado : T — /!
Direccién En buen estado /17 1 - -] Pl
Nivel de liquido de frenos Entre nivel min - max Vil /| -~ -
Nivel de aceite Entre nivel min - max f il - -~ i 1 /
Nivel de refrigerante Entre nivel min - max / i ~ 1 /] -1
Nivel de agua Entre nivel min - max / -~ - - - -~
Funcionamiento de la plancha  |En buen estado - ) . P P A
Gatos de levante En buen estado 4 - 1 7 A P
Cepliios o Necpreno riedas  |En buen estado A -1 -~ e 1 /)
Correa del motor-ventifador  {En buen estado - - - -] 7 A
Freno de mano En buen estado At -~ - - ] L~

Responsabilidad

Es responsabllidad del operario del equipo reportar tode dafio o mal funcionamlento que éste genere antes o durante |a operacion, v es responsabilidad del Jefe
Inmediato garantizar que los equipos cuenten con un correcto funcionamiento y autorizar la operacién en las condiciones de reporte.

Firma del cperador

/ i T

Firma del supervisor o 35T

a7

V£1.57-E/ Z

ryet il

lars |

/

o

/

I
OBSERVACIONES/SEGUIMIENTO

bt

s




WMCBESEN s FORMATO DE GESTION Codigo: Fo-ssa08
SEGURIDAD & SALUD EN EL TRABAJO ¥ CONTROL AMBIENYAL  |yersiom: oot
[ R—— | 4 5 = P4 E PO 5
PREORERACIONAL MINICARGADOR Fecha: 12/08/2032
WODELO: L00 marca: BodeaT TIPO DE MAGUINAJEQUIPD: 144 411 LAREA P
semamabel: 2 alozleeeb ar 2% IOB [zaz€ SUPERVISOR O COORDINADOR S5T:  ¢aRtsl O FPopsro

LUGAR : ; rerrn r%

{Tetn.ja)
/

Marcar segiin da: B=Buenc ¥ =Malo

ITEM

CONCERTO

HMIERE,

JUEVES

$SABADD

DOMINGD

LUNE} MARTES

a M H

De Irabajn defanderas

/

TUCES

[e trabajn raseras

/

D fenada

/

NN NE

\\\\“

NN N AR

Proloccitn anlivuelo: {RLC.P.8)

Pl

Alamna da jelrocess

CInburén de seguidad

* Frenos de senicio

* Frenc de parquec

NN N

+ ndlead o N i

AN NN

CABINA

Extnlor de knzandios

Botiguin

N

A

Sllla del operador

Cintwda de Seginidad

\\\]\ NN NN Y N

AN

VN INNIA MY

N ‘[ NN SN EN N NN

AYAN

Espejpz lalerales

Espeso ceniral convesa

Pasamanos de acteso

“Direcein

NN

En buen eslade {sin cartaderas prolundas y sin

NN Y

LLANTAS

Huekas an buen eslade Jmayee da 5 mm)

Eslade do ol valde

NN MY

|Cresgasle da |a cucllla

Eslado de manguesas jorslalizadas ayenatas con lugas)

|

Esladn de bujes y pasaduas

\\‘\

ESTADD DEL EQUIFD

Estato e fes mandos de operaciin

(Conlict de fagas hidraulicas

Mecanlsmo de gire

Mandas de avance

NARANRNATINAN

Guardas

Estado pasaderes brazo y valde

Galos estabilizadares en buen eslado

Mecanismo de giro (galts gemalos y mandos)

ESTADO MECAMICO

Mendag brasares en buen funslonamiznio

Frana de services

Galns hidrgulizos an buen estado

Direceidn

ANNN Y NINYN NN N

NN YNNI IN MDY \

Esladn del bastidor

Firma Opatadar

AR ENENINNNNNNNNINSRERNE

FiRM A

Firma Swpardlear yo 55T

NS INNEISD NN YN EN [N

‘§§\\\\\
B
e

5




BEGATIEASILN GESTION 884 Codige FO-050-D76-01
FORMATO Versidn 3
PREOPERACIONAL DE FRESADORA Fecha 28/11/2021

Nombre det operador: A | G w ,\{g-r;\r

' Semanal: Desdelyfesl?é hasta exle3{26
Maqulna: N o e D M2 oS,

C: Satisfacterio NC; No cumple NA: No aplica
OPERABOR
)] WAR WIE JUE VIE SER Do~
CARAGTERISTICA ESTANDAR ESPERADO C RG] NAN € INC[RA] C TNCTHAY ¢ [NCINAT € [NCINAT C [MC]NA] C [NCINA
Extintor Actuallzade con mantenimiento. /17 I 4 < -~ /
Botiquin Elementos basicos S 1 - A = ~ /]
Espejos laterales En buen estado 4 i - A Ed /
Escaleras y apoyo de acceso En buen estado / - I - 2~
Luces froniales Funcionanda o e -~ < i /
Luces de freno Funclonande / d I Ve rd 1
Alarma da reversa Funclonando / - - 7 ol - 7
Sistema de encendfdo Funcionando | ~ 4 i l
indlcadores de Tablero Sin anormalidades /7 - | -] g '
Sin fisuras, grietas o cualquier / 7 pd -

Llantas en buen estadc afectacion - - /1
Direcclén En buen estado /17 7 - - - /
Nivel de aceite hidraulico Entre nivet min - Max g P ~ | ] 4
Nlvel de refrigerante Entre nival min - Max / - - Ve pd P /
Nivel de agua Entre nivel min - Max / 4 i ~ i -
Filtro de aire En buen estado /] [ - i < ]
Correa del ventilador En buen estado / e s - i T /
Correas dal rotor En buen eslado - / d / S A
Banda fransportadora En buen eslade - 1 Ve s Pt /
Motor de |a banda transporiadora En buen estado ~ < I P

Responsabilidad

condiciones de reporte.

n/;nn el

Firma del operador

T RIS

el

Es responsabilidad del operarlo del equipo reportar todo dafie o mal funcionamiento que éste genere antes o durante la operacién, y es
responsabilidad del Jefe inmediato garantizar que ios equipos cuenten con un correcto funcionamiento y autorizar la operacién en las

Y

/

Firma del superviser

22

e

g/h)

/

T 7
/ / éf’
OBSERVACIONES/S IENT -

7

'

/

/.

7




MODELD:
semabanE. 1O Jo 31k — otloulroe
TeANG A TUN A

SRnAMIZESEN FORMATO DE GE’TIGN Cédigo: FQO-SSA-08
SEGURIDAD & SALUD EN EL TRABAIO ¥ CONTROL AMBIENTAL |vopisn: o0t
i — GRS .
PREQPERACIONAL MINICARGADOR Fecha: 12/08/2022
mRen: po® CAT Tro e maguneaueo;  PUMIGAESAD CR

Do Ly

SUPERVISOR 0 COORGINADORSST: C ARSI~ Popa-ra

LUGAR :
Marcar segdn da; B=Bueno M=Malo
LUNES ] MARTES MIERC. ITEVES JABADC DOMINGD
TEM CONCERPTO B "] ) Y] M B [ :] M ) H E M
Dle Irabz)o delanteras ¥ X
o
g e vabap razeras X X
-
tie frenada X S / a
Prolecrion anlivesicn (FLOP.3) x X
Piln X .
Alama de relroceso "4 b
Cirturén de seguridad /
3 S |~
* Frenps 22 senvicln X +
= Frend de pangien = 5( /
5 7 I mal X
5 fExtator de mcendics |
o
hd Hotiquin _ - -
Silla del operadar /

Cinlena de Saguiidad

Espajas lattialns

Espejo canlral samvess

[Fasamanos de atcest

“Ditection

LLANTAS

En buen eslads (s Ju

Huellas e buen eslado fmayy de & mm)

EETADC DEL EQUIPD

Esladn de ef valde

Diatgaste de la cuchilla

Eslade de manmeeras (cristafzadas avesisdns con dugas)

Esladn de 1rjes ¥ pasadores

FslaZo de lax mandos de operacidn

Conlrol d fugas hididuBoas

Mazanlsno de giro

Mandos do avanee

Guardas

Eslado pasadares Luaze y valde

Galos exfatiradeces on buen estado

Mecanisma da gire {pales genelas y mardos)

Manzos Uaserns en L fncionamsants

ESTADD MECANICO

Freno de sandcio

Galos higrdulicos en brea astata

Civeccién

Estadp del baslidor

7|2 ¢ |X PRI ¢ ok b be k] XK KPR e Y] se o | e Xk | oA

x[xe [ sebx x bl dx x e Ix b b e [x] xxx&xxﬁ\ \ﬂx/\ e B[Rl x <

FIRM2

Flrma Opetadoi

,@yyx\chXxxxXP\xx;(x}\ )Kf{)\ﬁxxx)q%

b

Finme Bupervisor yio S8T

~]
i

i)

2}




SRECARZACH

R IEL I G =mmar

HGEMIEROGS .

SEGURIDAD & SALU

FORMATO DE GESTION
D EN EL TRABAJO ¥ CONTROL AMBIENTAL

Codigm

FO-55A-06

Yerslén:

oo

_PREOPERACIONAL MAQUINA VIBROCOMPACTADOR / COMPACTADCR HEUMATICO

Fecha: - - -

f2icelzez2

Te0h

MODELS:

MARCﬂ.‘.D v AEPAC

SEMANADEL: oy f 0 22y j 01 ~ Oilay , CUTL  supervisoR o OORDINADOR S8T:

wer:  VEATID §

T JNEA

thureat oogfin corraaponda; B =8uono M= Hals

TIPQ DE MAUINAEDLIPO;

CotParTA DO R

CAaptess T Roedra

ITEHA DL
WEHIEULE

FTEM BE REVISION

LUNES

MARTES

MIERCOLES

IUEVES

VIERWES

$ABARC.

DOMINGS

M

M

B L]

]

M L~ B

M

-] i)

Luces

*Fronlales de leabalo

7

P

*Tiaseras de'frabajs (Reflacler)

—

Safialas da gire-{deracha, izquisrda)

NE
At

/

L~

GABINA

Cabing anflvuefes (RLOP.8)

Cinturon de §eguridad

Extintor de [ncendics

Hslanto

MWandos des avanca

Indicador de temperatura

Indicader ds aceite

. Indicador de beteria

Indicador da reifigerante

indicador te combushibie

indicadns e filto de &ke

*‘Huorbmeire

Indigarras

Alarma ca celiocaso

Fifo

n

Escaleras y apoyos ¢ acesn

Expao refrovisor eenlral {convesd)

Estado da mandns manuales

Conirel de fugas hidraulicas

Eslade de cilindra {amoriguadores)

Llanias an buen estado

Mecanico

Diraccitn {farminales, bomaa hidraulica)

Mardo de watacknamisnis (s margancla)

tetor

Pazadores y tornllas en buen-gstado

Baleria y cables

Respuatdos

Anclajes de confrapess

SN SIS SN NNSSNN T

NAAANAAN AR AR ST A \\\\\\\\\_\'\ \\ NE

Hembra del aperarle

N
N,

Firma det Supersisor o Coordinader 55T

Obrervaclanes

\E
.\\




LA s\l s Lol FO-55A-04
ORBAMZADION sy : FORMATO DE GESTION e T
SEGURIDAD & SALUD EN EL TRABAJO ¥ CONTROL AMBIENTAL _
NITEZ C, Verddm ool
[ ve— )1 1 O EH IR -
O S e A Ca s ey _PREOPERACIONAL MAQUINA VIBROCOMPACTADOR / COMPACTADOR NEUMATICO Fache . 12/0812022

MODELS:

marca YHOBBIOL T2 b /i

vauy

SEMANADEL: g~/ o3 gzt ~

TIPG DE KAQLINAEQUIPO;

ooy jin6 SUPERVISOR @ COORDINAROR SS7

":'; METUOMATI &

Ccari=s T Rerawa D

LUSAR ’TEI} M 4

T~ TA

Hnrear sagin coirespenda: B = Bueno M = Helo

AIFTEM A DEL,
WEHFCULD

ITEM GE REVISHGH

LLMES WARTR! MIERCOLES JUEVES

VIERHES SABADD

BOMINGD

M B L) B M

B ™ B ;]

B

]

Luces

“Frontales de irabajo

“Traseras dz'irabajo (Refecter)

Seidles de gito (darecha, lzguierda)

CABRINA

Cabina antivuelee (R.OF.S)

NN NF
AVANANAN

i

Clnturen de s'egwlciad

j NN N

Extindor da Incendios

Asienfe

Mandes de avancs

Indicador de tamparalura

Indizador de acaite

Indizade: de baterla

indicadar de refrigeranls

indicader g8 combusfiole

inicador de filtro de aire

*Herdmetro

indicadores

\\\\\\\\\'
NERRAAAAIAYAN

Alarma de relrocese

Plle

Escaleras ¥ apoyos de acceso

\

Expeie retrevizor centeal (conveso)

\ \\\ SR NN AN IR RS

Estado de mandes manuales
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I ORMIAELIMG sAS

PREOPERACIONAL FINISHER

GREATH TSI - L FORMATO DE GE;‘"éN Cédigo: FO-55A-04
: NITEZ c. SEGURIDAD & $ALUD EN EL TRABA|C ¥ CONTROL AMBIENTAL Versidn: 061
[Femm— | 1 £ 1 P PSS
Fecha: 12f08/202

NOMBRE DEL OPERADOR:

Do mMiusD Tt A TE

SEMANA: DEL ‘302 a1 oflo dpeL aRo 20:2€

REFERENCIA MAQUINA: BAEBER SLEEN. MODELO: | B g (o &
Margue con una X seqgiin corresponda € Curnple Mt No Cumple NA: Mo Aplica
LUNES MARTES | MtercorEs | nuEvEs WERNES 14BADO | DOMINGO
CARACTERISTICA ESTANDAR ESPERADO
cincinal ¢ {nelnal ¢ Inelwal clnelna] ¢ [ Nejna] o |Ne|ua] £ | Ne|Ra

Cirturones de seguridad Bien instalagos v - V4 A
Puertas Apertura y cierre fagil I - -
Extintor Actualizado con mantenimiento, | A 1 A
Botlquin Elementos basicos ] " /| |~
Gato Operacional en correcto estado. - -1 4
Cruceta En buen estado 7 A L~
Boquillas de Riego En buen estado - 1
Linterna Funcional ot — T i
Herramientas En buen estado I - ]
Luces frontates altas y bajas Funcionando | 1T
Luces de freno Funclonando 7 -1 /
Luces de parqued Funcionando /] - -~ pd |/
Luces o alarma de reversa Funcionando - ] -
Direccionalas Funcionando 7 Vi -~
Sisterna de encendido Funcionando v 7 ~T
Indicadores de Tablero Sin anormalidades y - -~
Presidn de las llantas Segiin especificaciones - 7 - [~
Suspension y ameortiguadores | En buen estado L~
Direccion £n buen estado rd - -
Mivel de liguido de frenos Entre nivel min ~ max | <
Nivel de aceita Entre nivel min - max v -
Nivel de refrigerante Entre nivel mln - max “1 7 7| P4
Nivel de agua Entre nivel min - max i -
Funcionamiento de |a plancha  |En buen estado “ ,/
Gatos de levante En buen estado - - re
Cepillos o Neopreno ruedas En buen estado L -~ L~
Correa del motor-ventifadar En buen estado i
Freno de mano En buen estado -~ //

Responsabilidad

Es responsabllidad del operario del equipe reportar todo dafio o mal funcienamientd que dste genere antes o durante la operacldn, y es responsabllidad del Jefe
Inmediato garartizar que los equipos cuenten con un correcto funcionamiento y autorizar la aperacion en fas condiciones de reporte.

Firma del operador

Firma del superuisor yfo 35T
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e R N W R |

FETTYERR AP aPE /10 T GESTION $58A Caédige FO-050-0¥6-0t
. FORMATO Versién 3
-0 IR T
Fecha 2841112021

PRECPERACIONAL DE FRESARORA

Atvapo PONLOTA

Semanal: Desd@2JOH hastaolfol JFrots

Nombre del oparador

WIRETFE toeD

Herémetro de Inicio:

Ciadigo / Placa:

C: Satisfactorio NC: No cumple NA: No aplica
OPERADOR u "
LCR WMAR RIE JU Vi SAE DOM__|
CARACTERISTICA ESTANDAR ESPERADC C | NC | NA[| CING]NA] € [ NC] NA NG| NA| C [NCINAL © [NC[NA NG NA)

Extintor Actualizado con mantenimiento. I I -~
Botiguln Erementos basicos i / ' [~
Espsfos |aterales- En buen estado -~ s I
Eacaleras y apoyo de acceso En buen estado 4 -~ /] L

1ces frontales Funcionando i -~ i
_uces de freno Funcionando -~ ] Ve
Alarma de reversa Funcionandg ~ -~ 7 ]
Sistema de encendido Funcionando - - <
Indicadores de Tablero Sin anormalidades - -~ pd
Liantas en buen estado u:n rllau'l’a:p, T TeTas U ATy omeT e | s //

-|Direccidn En buen estado i -~

Nivel de acsite hidraulico Enire nivel min - Max - e -~
Nivel de refrigarante Entre nivel min - Max o -~ 7 ]
Nivel de agua Entre nivel min - Max -~ 7 P s
Filtro da aire En buen estado -~ - 1 ]
Correa del ventilador En buen estada -~ - - -
Correas del rotor En buen estado - -~ pd
Banda transportadora En bugn estado -~ i <
Motor de la banda transporiadora En buen estado - - P

Responsabilidad

condiciones de reporte,

LT,

Es responsabilidad de! operario def equipo reportar todo dafio o mal funcionamiento que éste genere antes o durante |a operacion, y es
responsabilidad del Jefe Inmediato garantizar que los equipos cuenten con un correcto funcionamjento y autorizar Iz operacién en las

AT

Firma del

operador

%

}’

Firma del superviser

I [. Cal
L
OEISER\fé%iON!ESFSE

UIMIENTO '




ANEXO 15

REGISTROS DE MANTENIMIENTO

Constnaimos el Futane con (alidad




ORGANIZACION ORGANIZACION BENITEZ INGENIEROS FORMATO:| ORB-MT-001
ORBEING 5.A.S.

éN;TEZ C. VERSION:

: DINGENIEROS. FORMATO CONTROL DE MANTENIMIENTOS i e

SRISEAMNG == FECHA:|13/02/2023
. DR . INFORMACION DE LA MAQUINA

e 1 ki |MAQUINA: MINICARGADOR
e Whaa ~ Wl 4 (MARCA:  [BoscaT
SN |MODELO: 2004
' o [SERIE: 523411370

ADRIANA ROCIO BENITEZ CAMARGO
DIRECTORA OPERATIVA
ORBEING S.A.S.

S

ELEMENTO ACCION Y FECHA
ACEITE DE MOTOR 06/02 f2096 REVISION 05 /02 )-2025 CAMBIO
FILTRO DE ACEITE DE MOTOR 7 ¥ REVISION i CAMBIO
FILTRO DE COMBUSTIBLE REVISION CAMBIO
FILTRO DE AIRE PRIMARIO REVISION CAMBIO
FILTRO DE AIRE SECUNDARIO REVISION CAMBIO
ACEITE HIDRAULICO /8 J03 J205E REVISION ,4;//03 2086 CAMBIO
FILTRO DE ACEITE HIDRAULICO £ 4 REVISION CAMBIO
ACEITE DE TRANSMISION /9 Joz 2026 REVISION ,.y;ﬁ_*ja?j 2086 CAMBIO
FILTRO DE ACEITE DE TRANSMISION e REVISION { & CAMBIO
ACEITE DE DIFERENCIALES 24 [02 J20LE REVISION 24 jog Jeod¥ CAMBIO
ACEITE DE PLANETARIOS Al REVISION (a4 CAMBIO
ANTICONGELANTE DE RADIADOR REVISION CAMBIO
No. FECHA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD TIEMPO RESPONSABLE
< hisgat Audirearivy ofe s amas‘w'éx‘ dutes s 5 =g Per
A "f%/ Q‘f‘b){' f/’"w 05 ofe o r:ffr ,’r« 04 é’e/ ,&.Zf.r?‘e'gr}‘_ A hr. %14 i L Jncmr/q’_j“ .
i A ,‘5"{5 /e Axye e S Cpres e :,4’ STy s — /
.-g -9_;’.!/03 -33""“‘ j‘ jfc ;7::' /{'f&( s £ ,5,);\ r qu{’?f/i# ;30 .;’q‘r )', ,,/?r “‘( "f’f - 0;/‘7#0 Waatf A}f cea
4 y 7 ,f 7
3 P ;’iﬁ’:“ /?/g_ Je /J.m 04 e 1 ._j/{; o //;M?/_, c| 20 suy a&y Aevinn sz7me
i / 7
NOMBRE, CARGO Y FIRMA
RESPONSABLE: e 2 Bz ey



ORGANIZACION

NITEZ C.
GINGENTEROS

ORGANIZACION BENITEZ INGENIEROS FORMATO: |ORB-MT-001
ORBEING 5.A.5.
VERSION: | 001
FORMATO CONTROL DE MANTENIMIENTOS
FECHA:|13/02/2023

ADRIANA ROCIO BENITEZ CAMARGO
DIRECTORA OPERATIVA
ORBEING S.A.S.

INFORMACION DE LA MAQUINA
MAQUINA: FINISHER / TERMINADORA DE ASFALTO
MARCA: BARBER GREEN
B |VODELO: 1996 - BG-260
| [RODAJE: LLANTAS
ELEMENTO ACCION Y FECHA ‘

ACEITE DE MOTOR - 09/03 /2026 REVISION _/0/03 J2026 CAMBIO «”
FILTRO DE ACEITE DE MOTOR 4 REVISION / CAMBIO
FILTRO DE COMBUSTIBLE REVISION CAMBIO
FILTRO DE AIRE PRIMARIO REVISION CAMBIO
FILTRO DE AIRE SECUNDARIO _ REVISION CAMBIO
ACEITE HIDRAULICO A3 /08 [2026 REVISION A3 /03 /2026 CAMBIO
FILTRO DE ACEITE HIDRAULICO e & REVISION ¥ CAMBIO
ACEITE DE TRANSMISION REVISION CAMBIO
FILTRO DE ACEITE DE TRANSMISION REVISION CAMBIO
ACEITE DE DIFERENCIALES REVISION CAMBIO
ACEITE DE PLANETARIOS REVISION CAMBIO
ANTICONGELANTE DE RADIADOR REVISION CAMBIO

No. FECHA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD TIEMPO RESPONSABLE

A1irvplt2q cle a/;r 7‘o.m; Vfos 5774 )
l/}f' /;é»Vag/ZZO?{'; 4[}}} ﬁ/mfﬁf"’? £/p ;‘sﬁ!‘!{f t"rf’fyﬁ; g/:r S f’;”f —'Z A)'S' @’Waﬁfﬂ @amfv‘?/a g%‘%ép‘
5 X
o~ ' e & 5.!0, 0/ ﬁ.r ﬂ/ é’lf"‘w xd /{ff‘& S"
€ & 032;!80* c/:,f ff’/&;; iz pody ,,’ ;f’"‘ fq-r 745 ?qm A }7'}'( 0277/}/0 %yé’nm:qé 3
7 7 7 7 7 7/
NOMBRE, CARGO Y FIRMA
RESPONSABLE: N & Be e




ORGANIZACION ORGANIZACION BENITEZ INGENIEROS FORMATO: | ORB-MT-001

ORBEING 5.A.S.
gurrez C
i VERSION:|001
BEsOINGENIEROS . FORMATO CONTROL DE MANTENIMIENTOS

FECHA: {13/02/2023

INFORMACION DE LA MAQUINA
MAQUINA: VIBROCOMPACTADOR DOBLE RODILLO
MARCA: DYNAPAC
- |MODELO: 2005
SERIE: 62110428

ELEMENTO ACCION Y FECHA
ACEITE DE MOTOR Aajoz)2seé REVISION | f2jaz jeses CAMBIO
FILTRO DE ACEITE DE MOTOR 4 REVISION & CAMBIO
FILTRO DE COMBUSTIBLE 20 08 | 202¢] REVISION G4 ]02 joees CAMBIO
[FILTRO DE AIRE PRIMARIO i REVISION Sd] e8! 2028 CAMBIO
[FILTRO DE AIRE SECUNDARIO r ¥ REVISION /- CAMBIO
ACEITE HIDRAULICO [ Joz | 2095 REVISION A6 Jo3 j2026 CAMBIO
FILTRO DE ACEITE HIDRAULICO K REVISION £ CAMBIO
ACEITE DE TRANSMISION REVISION CAMBIO
FILTRO DE ACEITE DE TRANSMISION REVISION CAMBIO
ACEITE DE DIFERENCIALES REVISION CAMBIO
ACEITE DE PLANETARIOS REVISION CAMBIO
ANTICONGELANTE DE RADIADOR REVISION CAMBIO
No. FECHA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD TIEMPO RESPONSABLE

; T lonag ,l)} _ _r?__f'ef":‘f.'-‘:’n? / :rf;b_s's""é" _p/f‘ PonsN1onEs Fay . 57#)’
A %(/ B,f ot <iod e Suclibi flee, TSIV, GJEM/ w Lubrco 7ed.
. I ; 4 I

# ¢

NOMBRE, CARGO Y FIRMA

RESPONSABLE: e Ne 3k Be Jwe
ADRIANA ROCIO BENITEZ CAMARGO
DIRECTORA OPERATIVA
ORBEING S.A.S.




ANEXO 16

CRONOGRAMA DE CAPACITACION SST

Constraimos el Futuno con (alidad



ORI = FORMATO DE GESTION TSI, S
NITEZ © SEGURIDAD & SALUD EN EL TRABAJO ¥ CONTROL AMBIENTAL R -
IHEENIERO!t
CRONOGRAMA DE CAPACITACIONES $5T FECHA: 2iosi2022
. ARO 2026
No. TEMARIO SST vs N MES 2 MES3 MES 4
E ~ MARZO - ABRIL i ~ ABRIL - MAYO MAYO - JUNIO JUNID - JULIO
sot | so2 [ so03 | so4a | sos | so6 | sor [ so8 | s09 | st0 | st1 | s12 | s43 | s1a | s15 | s
1 |PREVENCION DE ACCIDENTES : “ﬁ’
2 |MANEJO SALUD MENTAL Y TIPS DE MEMORIA : 2?’
3 |PREVENCION DE ENFERMEDADES EN EL TRABAJO : ":‘,‘“
4 |LOS ACCIDENTES NO SON CASUALES : A
5 |PROTECCION DE BRAZOS Y MANOS : sl
6 |EXTINTORES DE INCENDIOS : s
7  |PRIMEROS AUXILIOS : el
8 |RIESGO POR RUIDO - PROTECCION AUDITIVA : A6
TOTAL ACTIVIDADES PROGRAMADAS (P) EN EL MES 2
TOTAL ACTIVIDADES EJECUTADAS (E) EN EL MES MES 1 2 MES 2 MES 3 MES 4
CUMPLIMIENTO MENSUAL % 100,00%
RESUMEN DE CHARLAS DE CAPACITACION REALIZADAS ELABORO Y EJECUTO: REVISO, PARTICIPO Y APROBO
SEMANA | MES | ARO TEMA ESTADO FECHA
$02 |MARZO/ 2026 PREVENCION DE ACCIDENTES EJECU. 16103/2026
$03 |MARZO /2026 MANEJO SALUD MENTAL ¥ TIPS DE MEMORIA EJECU. 2410372026
S05 |ABRIL/2026 PREVENCION DE ENFERMEDADES EN EL TRABAJO EJECU. 71042026 _/‘g [ //
. _
S07 |ABRIL/ 2026 LOS ACCIDENTES NO SON CASUALES PROGR. 2110412026 f &
- CARLOS JOFRED ROBAYO RIO KEVIN ESTEBAN SARMIENTO A.
S09 |MAYO/ 2026 PROTECCION DE BRAZOS ¥ MANOS PROGR. 510512026 fo0RDINADOR SG- RESIDENTE DE OBRA
S41 [Mavo/2026 EXTINTORES DE INCENDIOS PROGR, 19/05/2026
S43 |JUNIO/ 2026 PRIMEROS AUXILIOS PROGR. 910612026
S14 |JUNIO (2026 RIESGO POR RUIDO - PROTECCION AUDITIVA PROGR. 10/06/2026

**Este cronograma estd sujeto a medificacian segin eventualidades que surjan en el desarollo del proyecto: suspensiones yo promogas, etc***




ANEXO 17

REGISTROS DE ASISTENCIA A CAPACITACION SST

Constnaimos el Futuro con Calidad



onoHMEACIER o FORMATO DE GESTION FORMATO F-ORB-03
NITEZ C. SECURIDAD & SALUD EN EL TRABAIC ¥ CONTROL AMBIENTAL VERSISN 3
INGE HEEROS .

[OFEE T8 =] ORBEING S.AS. FECHA 1/08/2023

REGISTRC DE CAPACITACION

//zj‘/m/;«/)o / o€

LUGAR EJECUCION

Jremo A

FECHA

TEMA f?rfx/en 20 g/.'e a¢=cxc/eﬁ7/€5 TIEMPO 20 maimfo_f

CAPACITADOR | oy /a{ _ofrec! 4»0 boiyd Rerrjo No. PERSONAS Jz 7
/7 /

Ne. NOMBRE [DENTIFICACION CARGO FIRMA DEL PARTICIPANTE

1/ /orm// o 7_47/%0923 Crozco J601 F8E " Jepografo -

2 /?/ﬁﬂﬂf/ﬂ //?&/ 7[@ & /,:?L,/,g,}ff KEE | Aeoye «n% é‘é/a,v"

s (£ ohior Didvar Uroran 0. 4050.605.055 Mlyyofainfe Obrag)a. coudoto

«[Tyeqge ﬁ-‘maﬁr s ;«;fmy‘?ﬂe 21 A 02 556.357 /l/m/rfbf‘?//e ()ém 0;‘5: 20 Lray$1n ez

5 Z/,ft‘/éa/ }'7(#79’5’/ /?wp(//z.‘“’ ff/o/f’;{ ‘?“5? UA“”JC/ ,%)’Vf/e’%-"--

6 Xam ';,wﬂoéfm« c_'buffr;/f/ﬁ/{) A &/? 658 ( /,?g!?c/!/éf/é 5!&;

7 [}m/uc ,ﬁﬁ&”yyfo Cefs 2, 6‘7”?«1 220 4 Wﬁ/aiﬂ{ Dbre

8 /j/;, ot /auf,u, /c;' >cr26/ 7‘5’ *’“’Ld 305 / 0/})5/;&;5/0!’ -

% | /usp L ns //mfwez & 57/3?4 {)?Ff/&’/ //—/we/eafe

’03//7;-&’ “Domimiey o Xn;’/rn e /? AET, /q,? /O;beraa/or

n

ose W //)%* )‘/c«w/?e

A 6‘_ oj*—e. 293

Besschone. Obrg

12 ///’awc’r /}n/an;o ﬁ’afas" é. FAEL A& "/’?,:m Oém.//f)mdmm’i 2y Ry
13 / 4 7/ pd / / / / &

1 // J,,,--"'"K"

% | e P '

® / ' P P

7 /

18 / Ve

19 /}./

0| / /

OBSERVACIONES: FIRMA CAPACITADOR
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0755/;7&65« o B,



oncaasgion FORMATO DE GESTION FORMATO F-ORB-03
SEGURIDAD & SALUD EN EL TRABAJO ¥ CONTROL AMBIENTAL VERSION 3
ORBEING S.AS. FECHA 1/08/2023
REGISTRO DE CAPACITACION
FECHA 24 marzo ofe 2026 LUGAR EJECUCION | ™ /7amo
TEMA , )L/a’{;m/a Sa/oe) menta) o Fips e mremondEMPO 20 mmufo:
CAPACITADOR Coros Aofred (Fobays” Besrio No. PERSONAS &
;ST
No. NOMBRE IDENTIFICACION CARGO FIRMA DEL PARTICIPANTE
 Fono Jo) fofinez O Fad 86| Tepografe TEBEY
N Dwso/ 0:%#7 /o ’;?awm .// 0383, ’7’179 7 4 Esi r///'”é-““’{;f je. / W
3| jose Qéué Aenphrep ST i Gcfff 37'"4?’ ngm;"or / Jf/e/e %/9 |
4/ ’%C’?éf f/?#ﬂ/ﬁ//?‘fw £ //07//{ o8, f‘?’? / /"‘45’9/574?'*9«:' cFos Pula
s |Ehuar Bruven Leizone | A.080, 605 65| ﬁo/wﬂ/mi vdrer| £l LU0
§ | Mefson Fnrgue W‘f’f{”’” A0H7 643. 742 0*”?/'0/4’ %'f‘//%ﬂ?‘ﬁ/ AlelSan M pise?
7 //JS&’/Z)OH?#’Jé;Q Jay‘}m?"t’ f /7”75.4{’75? " U%—"fﬂ"""o‘f St fr <
37‘2)?6,}‘ 7}; nf’:mf/& }[ aq{mé’: A Chelc’ff, 555'_',35 H A4 c/aga/m,r-',‘r{ Déra Divdo /i/,ﬂ///M z2
9 wju Aperfo ¥/ iz il 0992230\ Al uddonte Obrealowly o ==l
7 7
10 /;fase tfmm )L/afé'f;?(? E J/fi"j’” 737 Q/é’fv-m/w /#w’f/f}, Forin A n O /
"/,ZMS //m’-‘/-y‘lﬂ L"‘fﬂe‘&/f; // o | "’ﬁ"/ 52”7’/??/;’/ é;v-s’rado;/,@w);ﬁm/wj, A
2\ yaro //iéﬂ%fa 5"7‘7’05‘ 265 |7 peladdor iP5,
8| Jsito Lhsth/ifomcor P " [96e.g6e Dpercrtor Ve
|| gewnrs EFobar sazmenf) A S 655 62| Tsslente (bra
|5 /fm’:}f )i/wme / & aw?r.:/'eg // O‘f/c, é’éf (ﬁpﬁmr/o;jsisw/ﬁ%. 3-{./!’{/.;, o
‘6"_')%}/7 & %//W? £ jh%w:-r/jc’ ,/C"j// 653, F?% izjony‘im/@ef J’{t’?;/ ieanc. ’éq’”;an{ﬁ
7 4’35.9 Wm ey )é’w?c?zf?é’ A 2se b?@ﬁé’ /,?;s;;/ehe)’e éérc ;ﬁ( .
18 /faw.:’r ,447/0;9;0 ﬁ’c,wq_; z. PAEE.HEF "';{/rm/, /zé’mé:é};/ ,-F*‘ﬁ-fg;;i:w o
o / 7 // 7/ 7 7 ///7 7 7
20 o T
OBSERVACIONES: __ . FIRMA CAPACITADOR
_.,-"J M/;-_‘ u ) (7
- Z;%/@%
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ORGANIZACION FORMATO DE GESTION FORMATO F-ORB-03
%@% SEGURIDAD & SALUD EN EL TRABAJO Y CONTROL AMBIENTAL VERSION S
e ORBEING S.AS. FECHA 1/08/2023
REGISTRO DE CAPACITACION
FECHA 02 ofe cdri/ ol <026 LUGAR EIECUCION [ Jyimp 2.
TEMA i ﬁe.«mc 106 c//e entermedades en e/// TrabaeyEMPO 20 run 447/ oS
cAPACTADOR  |Chrfos o frect obayo  Berio, /' [No. PERSONAS g /
VAR Y
No. NOMBRE IDENTIFICACION CARGO FIRMA DEL PARTICIPANTE
1 Mc%" W"”‘f‘f’/ Eon ?‘//ff A. 4 046,852 |Operadlor /ﬁ/ﬂ!ff/ﬁjl_ .44
7 7 7 i |
2 Y é//ﬂ fffé’fgﬁz Semenfo | . 69 9.655. 6é~€ f//,Pe:m’m//e. Obrq
/ i 7 ——————
3 |Sfose %—f J1mes1€2 -é_’ "7 o0&+ 3 ?*/ Oweraa/or/f\/wé’/e/m

‘ﬁ%&w)g )4//3»94 a/f?faiz-j{t’

/o‘/f? 653, 53.7

C?onfro/qc/ Viee /

SPrego Afgwamafo %x%ae 2 | A 065 S5€, 557'* /‘hma/m/ 0. Obro| v v
6’DOMrﬁ/q o .Zﬂ/q,{ 716 ¢ 2. A4, j(s‘ 9 O?Dé’m clov Clrr o Loorrod o —
7 Eqé/ab@‘y/ M azan & //cfso E'DST/QSS' /qc/qa//an rfe &éf; ﬂ}g[m QAN END
sTPaved Ortandto Rurera, | A.053. 442,099 Edfus Pasante | Dad s
i 4 / .
5 //afwey /‘)/ 710;4 jo //-?7;-:{5 a /,,}?,44’5’, ;f;(:?‘? C}%;’-?S/Mf/ cimbie ég' :
Io! 7 P,
: — ”
: 7
3 L/ /
" 5 / //
5 /
. —
17 / /
18 /
19 /
20| 7 |
OBSERVACIONES: ] FIRMA CAPACITADOR

3/4‘@4@10\



ANEXO 18

EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES

Constraimas el Futano con (Calidad



ASCCIACIDN DE SERVICIOS EN S84 UD OCCUPACIONAL S A8,

ASOCIACION DE SERVICIOS EN 5ALUD QUUPACIONAL 5.4 5.
ASHOT SRS, ASEDC 5.A8.

Transveisal 9 Ho 284 50 Bamo Kakdonado. Tueja, Boyacs - Colomibia
Cel 317 638 G099 - 316G 602 5208
Emaik assoc colombiagcracionalfomail com

Trarsversal 9 No. 284 50 Bemio Maldonada. Tun, Boyas - Golombta
Cel 317 636 609% - 316 502 9208
Enail: aseoe roldeiacoracionakfimai.oom

CONCEPTO DE APTITUD CONCEPTO DE APTITUD

Pacients: JOSE WILMER MANCIPE MARTINEZ Mentificacion:  CC 10E65T2743
Géner: B Fecha de Macimleme: 1988111 Edad; 36 A Telgicna; At3x073112
Dlracelén CLL 18 NOH3B 224 Residencia:  TUNJA
Profeskin, INGENIERD CIVIL

Mival Edutative:  UnkversHaria
Empresa: ORBEING SAS

Empresa en misién: OREEING 545
. Aciividad acondmica:

AP, Sninfarmacian EPS:  dalud Tolsl LR.S.

Pacienta: JAVIER ANTONIC RCIAS CRUZ ldeslifcacidn:  CC 7183487
Gieere; M Fecha de Hacimieels; 18020610 Edad: 52 A Takélono: 314330AME
DireciEgn CALLE 27 WY 5-30 Rasidancia: TUNFA
Prafesitn: INGEMIERG CIVIL

Mivel Educalive:  Posigmds

Emprosa;  ORBEING SAS

Empress an misidn:  OHRBEING A%
Aclhvidad eronémici:

EPS:  Nuava EPS

Grada de Escolaridad,  Completa Estado Civil:  LNION LIBRE

Grado de Escolariced:  Completa Estade Clvil:  Casadola)

ARL: S Irdennasiin ARL: Sininfamacidn AFF:  Sin informacian

WAL LLACECN MFDICO QUAIRALIONAL REALEZADA
Examen médica ooupacianal Perodico

EVALUACION MEDICO DCUPACIONAL REALEZADIA
Examen madice ocupaaional gra ngrasa
Grden No.: GU24E085 Fecho epertura: 20260313 092856

Fecha ciere: 20260213 09:45:55
Reallzady en: Twnja - Boyacd

Ordars Na.: QNF45598 Fecha apenura; 20260212 08:23:32
Fecha deng 260312 (4804

Carge v Ohitio; Direclar Realzadoe en: Tunja - Boyaca

Cargo v Ofiio: INGENIERC RESIDENTE
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RESTRICCIOMES LABDRALES RESTRICCIONES LABORALES
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ASOCHCION DE SERVICIOS EN SALUD OCUFPACIONAL SAS.
ASS0C A5

Transversal 4 Mo, 284, 50 Bacio Maldomady, Toaja Boyars - Cobomina
Cel 317638 6020 - 1602 D208
Email assoc.c {acoupaci il.com

CONCEPTO DE APTITUD

Pacdents: KEVIN ESTEBAM S4RMIENTO ALVAREZ iderbfizacion OO 1049655662

Ganera: M Fecha de Nacimranty  1398-72-01  Edad: 27 A Taléfona: 3112025803
Direcciin KR1OH0am Residencia: TUKIA
Prafesion: {MEENIEAD CIVIL

Mivel Educativa:  1rlversiiaria Gepdo de Escaladidadt:  Complem Estadg Gl Sollernja)

Empraza QORBEING SAS
Empreaa en minidn:  ORBEIMNG 535
Aclividad ezonbmica:

EPS. F Limfada C, AFP: Sininfunmacide

ARL: Sin informasica

EVALUAZION MEDICO SCUPASIONAL REALIZADA
Examan Mihon neunacional pre mgrese

Cwdon Moo 00346728 Frcha apertur; 20260309 08 47:59
Facha cieme: 20460903 10:03:35
Realizzdo an: Tunia - Boyucd
Carga u Crikie: INGEMIERD REEIDENTE
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RESTRICCIONES LABCRALES

CONCEFTO DE APTITUD: CUMPLE COM EL FERFIL DEL CARGDH

P
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AS30C 5A 5

Cel 317 638 60946 - 316 602 5248
Email assoc,colombiotuiac onakiipmail com

ASOCIACION DE SERVICIOS EN SALUD QCHPACIONAL S.A.5.

Transversal 9 Mo, 284 50 Bamo Maldomado. Tunja, Boyard - Colomiis

CONCEPTO DE APTITUD
Fadlente:  CARLOS JOFRED ROBAYQ BERRIO Identficaclan: € r315692
Géngda: M Fochada Nacimiemo: 19781206 Edad: 47 A Teliano: 35247815
Dlrecolts CRTAM45 54 Fosidoncla:  TUNJA

Pealesidn: GERENTE

Mivel Educativa:  Posigrada

Empresa: JRBEIMG 3AS

Empreas an mlalén:  ORAEING 545
Aclividad econdmica:

ERS Sanltas S.A, ARL: EURA

Graths do Escolaridad:  Corophela Egtzdn Clvll; Cazadafa)

AFP; COLFENSIONES

EVALUALCIGH MEDICO OCUPACIONAL REALIZADS
Expmen meédich geupadonsd Periodico

Cders Mo 00246590 Fecha apartura:
Fechs cieme:
Realiade en: Turga - Boyata
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028312 QB:2avE
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ASOCIACION DE SERVICIOS EN SALUD OCUPACICHAL SAS.

ASEOC 5A5.

ASOCIACION DE SERVICIDS EN SALUD OCUPACIONAL A S
ASSOC 5AS

Trmmversal 9 Mo 28450 Barrio Maldonado Turya, Boyscs - Colomig

Tranzversal 9 Mo 284 50 Banio Maldenado. Tunga, Buyaca - Colomiia
Cel. 317 5386 BOSY - 316 B2 5208
Emalt a550¢ colmbiascupacienaifigmat com

CONCEPTOD DE APTITUD

Cel 317 6238 G00C - 316 §52 5208
Ernall a550c.colsmhasopationakilgmail com

CONCEFPTO DE APTITUD

Patienle; RONALD MARTNEZ OROZCO

Génora: M Fachs de Macimlento:  1979-08-26  Edad: 4684

Direccion R 22 NLIM 2-2-25
Pmfaslén: THPOSRAFD

ruval Edutativa:  Tecrolomgs

Emprasa: ORBLING SA5

Empresa en mlsién:  DRBEING SAS
Astiitad econdrmio:

EPS:  Mugva EPS

Grade de Esuadaridad;

Idenlificacidn: GG TEQ1THE
Telélano: 31043933540
Residencia.  BOYACA BOYACS

Complata Estada Clvil-  UMICN LIERE

ARL: Sininformacisn AFP: Porvenir

EVALLIACIOM MECICO GUUPACIONAL REALIZADA
Examen madico oupacianal pes lnareso

Dargo u Dfidis! TOPOGRAFQ

Orden Mo DO24B123 Fecha aperiura. 20360223 11:50:15
Facha ciame:  2U260223 12:53:44
Realizada en: Tunja - Boyacd
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GONCEPTD DE APTITUD:  GLIMPLE £0K EL PERFIL DEL CARGE SON RECOMENDACIONES
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Itfentficacitin: G FAT01530

Especialifad:  ESFECIALISTA EN 521K GCUPACKINAL
Lisencia 5.0 1691 - Exp CAMSRGMIHeqAm o 007208
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Padente: ANA MARIA DCHITEZ CAMARGC

Génpra;  F Fechg de Nacimienia, 19840536 Edod: 214
Dlrecefing CALLE 27 930

Peafeslén INGENIERD CIVIL

Mived Educative:  Postgrado

Erpraga.  ORBEING SAS

Empresa en misidn:  GRBEING SA3
Al eegnamicsL

EPR SAndaz S A AHL: Sinintormacion

Gerds de Escotaridag:  Gomplela Estadn Ciwl'  {fazadoja)

leenlineionn: OO 33570474
Telalone; 2157046
Residancia. TUHJA

AFF Sininduesiusgion:

EVALUACION MEDICC OCUPATIDNAL REALIZADA
Esamen midon acupacional Peradics

Cargo u Oficio; INGENIERD ESFECIALLSTA

Orden No.: DOFA6887 Facha apedura: 20260313 09:26:16
Fecha ciame: 20260313 1022008
Mgallzak en: Tunjs - Benach
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ASOCIACION DE SERVICIOS EN SALUD OCUPACIONAL SAS.
ASS0C 548

Trarswersal & Mo 2RA 50 Bama Maldanada Tunfa, Bayacd - Cokembna
Cel 317 628 6005 - 316 502 9208
Emanl egsot.columbwocupactonal@gmalcem

CONCEPTO DE APTITUD

Paciente: DAVID DRLANDD BARRERA SERMAL Edentificacion:  &f 1063442007
Génerg: M Fechade Hadmienine  2004-01-15 Edad:. 22 A Teléfana: 31156593434
Direccin  VEREDA SAMTA TERESA Residenciat  TIBASO5SA
Frolesion: ESTUDIANTE
Nivel Edutalive:  Riniversilaria Grado de Escodaridad:  En Eslado Clvil:  Solterola)
Empreas: ORBEING SAS
en misian. O EAS
AT AT eCononuc:
EP3:  Nusva EPS AR1-  Sin informacion AFP: Bininformacitn

EVALLACION MEDILD QUIPACIONAIL REALIZATIA
Examon meditn poucacional prs ingreso

Crden Ma.: BI24671T Foeha apertura: 20280300 04:25:50
Fecha ciame: 20260300 NEA523
Realizade en: Tunja - Boyac)
Camp u Oficio: ESTUDIANTE PASANTLA INGERIERLA
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RESTRICCIONES LABDRALES

CONCERPTO DE ARFTITUD:  CUMPLE CON EL PERFIL DEL CARGD

Fuma del enedlees espessallaln en Salod CNapackyal Firmsa ded Paciente

Mombre; MARYURI ECITH GONZALEY TORRES Tigaw Ne.ld: EC 1420
Idantilcaclon: GO £0035370

Ezpecialdad:  =SPECIALISTA EN SALUD OCUTACIONAL

Liggrciz S0 ;0822 - Ewp 2VOE2019 Registra No - 3428
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ASOUIACION DE SERVICIOS EN SALUD OCUPACIHINAL S A S,
ASSOC 5AE,

Transversal & Ho. 2684 50 Bame Maldoaado. Tunjs, Boyaci - Celombia,
Cat 317 B38 6099 318 602 G408
Emait assoc.C upaci il com

CONCEPTO DE ARTITUD

Faciente:  JOSE DFOMINGE INFAMNFE MOLINA Idenlilicacicn: ¢ 7161458

Génam: M Fecnade Maamleata: 19620707 Edad: S6A Teltfano: Je027I2a52
Direcdtn  VEREDA TRAS DEL ALTO Resldencia:  TUNJA

Profeslon: OPERADOR

Mivel Edycaliva:  Primaria Grado de Esoalaridad:  Incainplela Eslado Chil:  UMION LIERE

Empresa: GRBEING RAS

Empresa en milslén:  ORBEING A5

Achvidad econgmica:

EPS:  Mutva EFS ARLD Sininformacida AFPL Sininformacion

EVALUACION MEDICO QOCUPACIONAL REALIZADA
Examen medica ocupacional pra ingress

Orden Mo (044452 Fecna aparura: 20260127 OF:
Fegna clerre: 20380127 O/
Reatizado en: Tuna - Bayaca

Carge u Oficio:  QPERARIC DE MADUINARIA
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EXAMENES REALIZADDS
EXAKIEN MEEICO QTUPACIONAL (ENFASM OSTEOMUSCULAR)
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RESTRICCIOMES LABCRALES
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Firtis del ol iallala en Salud O Fima del Pacante

Hombre: EMILCE CARDEMAL PIRAZAM TgeyHo. |d.  Co7161433
Idenuticacidn: GG A004R325

Fspecididad:  MEDIC ESPECEALLS 1A EN SALUL GUUPACHINAL ¥ KL
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ABCCIACION DE SERVICIOS EN SALUD OCUPACIONAL $.4.5.
ASS0C SAS.

TeansversalS Ma ZBA S0 Bame Maklonads, Tunja, Beyaca - Colombia
Lol 317 838 50Ul - 316 602 3208
Efnail. assce cotombtaocuparionalSigmal com

CONCEPRTCQ DE APTITUD

Idenilificacibn:  CC GFGZRES
Tedklana: 344075685
Fegifencia: TURJA

Fatianie: |SIDRC CASTELELANCO PEREZ
Gépern. M Fechade Macmiants:  1860-3:-22
Direesdn  CARA 11 N.4-92 4P 307
Protecidn; DPERADGR

Neval Educaibvn:  Secundada
Empresy;  ORBEING £45

£mpreaa en misign:  QOREEING SAS
Aztivldad eoongrics:

EFS:  Burdmercana

Edad: BE A

Gendn de Escolaidad:  Comaloil Eslain Clv: UHIDH LIBRE

ARE: 5in infoananda AFP: Sisw wrlormacidn

a"i.l.LIAL:JCIN MEDIZO QELPACIOMEL REALIZADA
Eramen meédice ecupacional da Ingess

Orden Wo, 00239277 Techa sperurs: 2025 1104 074727
Facha ciarre: 20257104 08:13:55

Reslizade e Turga - Boyars

CargouQiiclo:  CPERARID BE MAOUINARIA
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RESTRICCIOMES LABORALES

CONCEPTO DE APTITULE  Ago para eb cargl 4o reComendaciines

Observacdin
BE AECOMIENDA REAL IZAR 0P TOMETRIA GLUPACIONAL
SEOUIAIENTO EN EPS

ol b

Bt
Frma ded medica eumesial e e Salud Ocupaeonal f_!ms uslu Fackeni2 3
Mpmbre: FMICE CASOEMAL SIRAZAN Tooy N It CC 6761055

Idenlilicysifoy; GO 0G5
Erperatiind:  WEDHSA ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIING ¥ AL
Licencia 8.0 9883 - Exa 10572013 Regrstre ha.. BT

ASDCIACION DE SERVICIOS EN SALUD OCUPACIONAL 548,

ASSOC B.A.5.

Transversal  Ho. 284 S8 Barug Makheoado. Tunja. Boyacs - Colombra
Cel 317 636 6004 - 316 603 0208
£t 35500 colomHaocupacinakBigmal com

CONCEPTO DE APTITUD

Fadisrta:  JOSE LUIS JIMENEZ SUSPES

Gonere: M
DHrecgign  VE
Frotastn: AY

Facha da Nadimienia: 10750326 Edag: S0A Takifono:
REDA SAN ISIDRO Residencia:
UDANTE

Graro de Escoladdad:  Ineampleta

Nived Ethucativa:  Secundatia
Empress; OREEING SAS

Empresa en migién: QRBEING SA%
Aedlvidad Boohfirmica:

EPS;  HMugva EPS

Identificacite:  CE 4031371

AL Sininformacicn

Eslado Civit:  Casado(g)

3125207607
COMEBITA

ATES Simanfermacitn

EWaL UACION MEBRICO DCUPACIGNAL REALIZADA
Examen rédieo ooy pacsanal pre mgresa

Oiden Mo Q0246739

Fecha apariura: PO2GG308 12:32:168

Fechd exere: 20260308 12:45:35
Realizado an:  Tunja - Poyaca

Carge w Ofickp:  MIVELENTERD

e conslar que h al Irahajartor y it acugns 3 L3 Raknackdis 1643 d4 2025, L tokiodia y nenerv dn a huatonn G aspaconal ¥, o panon, s
TN O g 3 Lo ¥ EStn R Jesprrllily s by Fnes.

ik pnInara.

EXAMENES REALIZAOOS

FXAMEH MEMCO QCURACIONAL (ENFASIS DETEOMUSCLULARY

RECOMENDACIONES LABIALES  MANEID POR EFS

Higuena

Maes adecuadn de cangas

VAl por cptomeln anual,

Pausa ACivas 1eposs visual

Realizar Pausas
jnmatia kbgrd,

acivar durania |3

Lz ol Elemierans i Prdecion
Pttt onet Slbetubcis para o Labos
Mantenar anguizs de cordor

LIsD do comecalbn visual permanente
 PARA LABORAR

RESTRICCIONES LABDRALES

S recorenda segulmiznt on ¢ ps

CONCEPTO DE APTITUD: CUMPLE CON EL PERFIL DEL CARGCH

o 1
Fecha hagnetidn B4 F12025 Impeesa pae: YEMY PAGLA ALVARMDD PARADA, Edgina 1 oe

Firma £al mediza espatiliag on S3lud Ooupacions

Mamdara:
Identlficackén:
Espanalidad:
Ligericks 5.0

EMILCE CARDEMAL FIRAZAN
CC 40046345

MEDICO ESPECIALISTA EN SALLID QCUFACIONAL ¥ RL

0883 « Cup 1TNTR019 Regisho Mo

BOT

HABITOS ¥ ESTILOS DE WIDA

Lield baja &n cabahidatos ¥
pasas.

Ejerciclp frsico 30 Avwies de
minsidad moderada dkanos.

Sl

e

IHCLUIR £H FYE

Censervacin nsal

Fitma del Patianie
Tipoy Mo 1d: SO 4081371

Facha impresiin DMI2026

tmpresn por FRIGA PACEA CRUZ ALYARADD

Pirgiens 1 el



ASOCIACION DE SERVICIOS EN SALUD QCUPACIONAE SA S
ASE0C SAS.

Transverzat 3 Mo 264 50 Bame Laldomado. Tunda, Bovacd - Colombia
Tal 7442001 - 7448510 Cef. 377 4206099
Emait assec. colombiagcupa conaigmailcom

CONCEPTO DE APTITUD

Facienle:  LLIS ALRERTD ECHEVERRIA GUTIERRER [denlificacidn: CC 10485211741
Saxo M Fachsde Nacimiento:  1380-06.04  Edad: 85 A
Directibn CALLE 16 M. 19-120 Telefong: I 54523

Empress: URBEINGSAS
Empeeas en mislin:  ORBEING 2A0
Actividad ezenombea;

EVALUACICN OCUPACIONAL REALIZADA

Exzmen médico ooupscinnal Peradico Qrgden Mo,: 00232480 Fecna aperlura. 20250628 05:19:43

Feona dera: 20250628 094958
Realizada en: Turgs - Bayasd

Cargo u Of¢is:  DPEMARIO DE MACUINARIA

Hacame GITHLAF i hamas I T00 AT misled 62, ey EL] doaLR xte FICG Ja THIT y It Resatvckn 1A do 2020, W cugisa ¥ risana da 1 hishot ckatce
" g p ity ! = i kalz

Bl doponkly pom s Anas iegabes parners.

EXAMENES REALIZADOS
EXAMEN MEDICO OLLPACIIAL (ENFASLE 05 TEOMUSCULAR]

REGCOMEIRDACINES LAEORALES MANEJD POR EPS HABITOS ¥ ESHILCE DE WIDA [HCLENR EN FVE

Balanes Fosmel. Ceamurnl g persa en EFS, Bear da peso Caearusollar.
Higiene peshal, Yalcomelin por pytrcicn y Sstanea Dl#a bejs ot earbabedrales y Auditng,
Marejt adec iazs da eargas. de EPS. gresds .

Reprsa audillve coralaborml, Elerricls fislen 3 m:auies de

Pausas aclivls enn Andeals pare actvidad imensa o G miulas da

mspida Bea Y mirerns inferlones. acthdeoe mocmala.

Usa de Elamanins de Pioiseelén Melidos mll36LARIE +aNCSE .

Frraaha!.

RESTRICCIONES LABORALES

CONCERTO DE APTITUD:  PURIIF CONTINLEAR L ABORANDO EN EL MISMO OFICIO

.Lr! [ B ] Pa.ﬂ!q--\fﬁ’ = ,
.
Jo pil
Firma ded Paclnnla
Tpay M= £C 1043621171

Flura de; madion aspaslatists & Salud Srupesanal

Hnmbees LELIANA PACE S YARGAS MARTINEZL
Faperiaiiad.  ESPECIALISTA EN SALUD QCUPACIOHAL
Leoncia & 0. 1004 . Sxp MOREHESRecmtm s 007205

Facha Impresién 240812025 Impreso por YESIKA MaRLS FOMSECA GIL Pagina 1 del

ASOCIACION DE SERVICI)S EN SALUD OCUPACKINAL 5A S,
ASS0C SAS

Tiamswersl T N, 204 50 Bam«a Makionado. Turye, Boyaca - Crlmbea
Cel M7 536 6089 - 310 602 3208
Email assar colomnancapaciona @gmaiilcom

LONCEPTO BE APTITUD

Padents: JOSE EFRAIM MOREMO BERMAL Identificacidn:  CC 4D4E%37

Génem: M Feoha de Macimianls:  197605-17 Edad: 494 Tedéfon: 3115535422
Cligccion CALLE 11354 Residoocia:  TUNJA

Profeslon: OFERADOR

iival Educarva:  Secundada Graco da Escolandad:  Incomplata Ssiada Civil:  LINION LIBRE

Empresa; ORBEING 5AS

Empraza epmisian;  ORBEING SAS

Agclividucd acordmica:

EFS: T Limilads C, AR POSITIVA GOMPARA DE SEGURDS  AFF: Sin ifonmacidn

EVALUACION MEDICE QCUPACIONSL REALIZADA
Examen médica opacianal pradngreso

Chideny Moo DO2466T3 Fecha aperiura; 20250207 08:13:45
Tacha diarra: 20260307 09:20:20
Reablzado en. Tunja - Boyacd
CamauOfich:  OPERARLO DE RAGUNARLY

H & -2l al lrteafad o 3 i ac In Agchiraar 160 e 25, 1 CLAXCOR. ¥ YA 4 LN 2 Slinan b Tl v. wn Seewal ioo
wainm e o cintas g L B T i o e iraomang. EF wiMb RSt P s SneE

B ALY, prumAmn,

EXAMENES HEA|[ZAJO0S

EXAMEN ZDICO OCUPACIGNAL |ENFASES OSTECUSCULARY

RECOMEIACIOHES LAHCAALES  MAMEID POR ERS HAAITDS ¥ ESTILOS Q€ VIDA INCLUIR EH PYE
Ealanca Pasbical, Valovanon pod wolimil sioal. Conteed para ana. Comsermcin vl
Higierne Sostera. Cenhnusr IEmante mede Diletn haja An carhehbdrass, DElearUEcular.
hansfa adecuadn da £amas. [CLEL T TR T Elsrckne fisioe 30 miruurs 2

Pausas savay hase. aclviead Intensa o B miniins da

Pautas acihas pam espaida alia. Senimbnin da palingia e haas actlaldgs mederada.

Usp 18 carracsin aples pamansniy  &n ega #dedidas anl.edan e vannen.

¥ PARA LADORAR.

s i Elemeniag de Prateerian

FPersanal

RESTRICCIONES LABORALES

CCNCERPTO DS APTINJGA:  CUMPLE CON CL PERFIL DEL GARGO CON RECOMENDAZIONES

i PoploV by
fimme Pop )l ona .
rl!{mm Fold ?u‘ga.r o ,zl’ L
hei DIE D SOl IARD f‘_‘h/‘\ -~y I o &2 1
Fleriia il enedien saparialitia an Salud Cogpacana Finms ded Padeala
o LILIAMA FADLA VAREAS MARTINEZ. TipayNo ld: O 4g48207

Meniflcacith: CC 33709530
Evpsnabidad:  ESPECIALISTA EM SALUD QCUPACIONAL
Lcenca §.0: W - Bxp DRTOZ020Regleun Na2  H7245

Frucha Impresiin 07/0352026 Impreso por: EAIKA PADLA CRUZ ALYARADO Pagira 1 del



ASDCIACION DE SERVICIOS EN SALUD OCUPACIONAL 5.A.5.
ASSOC SAS.

Transversal 9 Mo, 28A 20 Barmo Maldonado. Tur, Boyadd - Calanba
T 538 G - 396 602 9208
Email. as50c. colombaacupacicnalFgmeiloom

CONCEPTO DE APTITUD

Pacignle; YEISON ARMANDC EERMUDES QUIROGA. Idenlificacion: GO 104853A066

Gérera: M Feche de Wadmienio:  1694-06-02  Eded: 314 Tekalono: 3203842851
Direceidn CARRERA t0A N, 5-92 Residencia;  TUNFA

Prefesitn: OFERARID

Mivel Educativo:  Universilarka Grado de Escolaridad:  Coraplela Estade Civik  Sulterofa)

Empresa:  CRBEING SAS

Empress enmiclén:  QRBEING SAS

Achvidad econbrmica:

EPS:  Sanitas 5.4 ARL: Sin informacidn AFP: Sin informeacidn

EVALUACION MEDICC OCUPACIONAL REALIZADA
Ex3Men madics otupaconal sre ngrese

Crden e, Q0246740 Fecha aperura; 20260309 14:00:20
Fechacigme: 20260308 14.26:22
Realzads wo: Tunjs - Boyacs
Cargy u Cficio: INSPECTOR OBRA VIAE

HEEmOL SAIUK qui hamod v E hucan 1843 0 2175, 1A CUSKNIE Y IS D L3 PEiona ClINKCa eoLparkanad ¥, fn ganesl, ke
s i e 231 ke sy serl lciin. Eala nelart dizpan s firea

o parreias.,

EXAMENES REALIZADDS
EXAMEN MEDICD OCUPACIDNAL [EMFASIS OSTEQMUSCULAR)

BECOMEMDACIONES LABORALES MANEIQ POR EPS HABMOS ¥ ESTILDS DE VDA IMCLUIR EN FVE
Balance Prostural, Vaigracién por oplome b angal. il cigda it Cmitomusad.
Higigng postyral. Ejercici feden 30 aninukas e isual,

Mansjs adecuads de Cargas. BetiiEad iMEnsa o 60 mimecs de

Fauzas Beiivas nArm ASpaiis Ata. @elyalad moderada.

Uso de pofrecosn SPAICa Bare wsibn

pralorgeds.

Uso-de Elemenios de Prodeccion

Prrsanal,

RESTRICCIONES LABDRALES

COMCEPTO DE APTITUD:  CAMPLE CON EL PERFIL DEL CARGO

Firg el mredion aspedalista £n 58wl Ceupacional Finma del Pagenls

Nombre. LILIANA PAQLA VARGAS MARTRIEZ Tipey b e O 4GE38088
Hentiflcaclon: G 33701520

Esneclalldza:  ESFECIALSTA EN SALUD GCUPACKHAL

ucenca 50 1091 - Exp OMOSI2020Registo Mo, ODP2-05

Fecha lmpresidn 0M0N2026 IRDMESD BN KHIKA PAGLA CRUZ ALVARADD Piglna 1 det

ASOCIACION DE SERVICIOS EM SAEUD OCUPACIONAL SAS.
ASS0C EA S

Trarsvessal & No. 2846 S0 Bame Maldonado. Tunja, Bayars - Colombia
el 317 63B 6099 - 316 602 9208
Emarr agsor cafamiiactipanionakgigmail.com

CONCEPTO DE AFTHUD

Paciante; VICTOR MANUEL GONZALEZ ARIAS Identiizacion:  CC 4048857

Génemy: W Facha de Maomienta:  18¥1-11.02  Fdao: 34 A Teléfone ANA3RZZIT
Liteedan CALLE T M. 17-75 Residencia:  TUMJA

Profesién: MAESTRO DE CONSTRUCCION

HNwel Educallva:  Primans Grado de Escoladdsd.  [ncomplsta Estada vl UNIOM LIBRE

Empresa. QRBEING SAS

Empress 2n mislidn:  ORBEING SAS

Aclividad econcmica:

EPS:  Mueva EFS ARL:  Sin mformacian AFP: S informacidn

EVALUIACHON MEDICD CCUPACIONAL REALIZADA,
Examan médico courpacanad pre ingresa

Orden Mo (0244480 Fecha gpeituras 20080127 42:14:10
Fecha cierre: 20260127 09:12:09
Reallzado ¢n; Tunja - Bayac
Cargou Ofice:  MAESTRO MIVELETERD

H xtar que hemas reakizad it gl dn § b Fascaelin 1843 da Z25 B ¥ reance te L bl ¥ e genetal
AL S Lt L3 ¥ ihe AUCS At A Bk estasd daponbhe pars s Sy
logales perirmnies,

EXAMENES REALIZANOS

EXAMEN MEDICO DCUFACIORAL [SHFASIZ OSTEQMUSCULAR)

RECOMENDACIONES LABORMES BIANEJD POR EPS HABITOS ¥ ESTILOSCEVIDA  INCLUIR BN PVE
Hiptana pastursl Walarasidn p gptemetra armiat. Dieky luaja mr arbahidralas Candlovpseular.
IR LT LY LY “alamaitn por so EP.S., arasas. Consermaclin visual,
Pauar aslvas repost sual manjo medico da Bipedansin, Ejmncda flzina 30 minulgs iz

Riasleadl pausas activas dusmie |3 intesidad muderada dianss.

JainEda 3o

Uss de Eternantes da Prolrixion

Parsonal adenuadns pakr ka latr.

Marimnn: dngules de conlas

Uso da coyTecan visual permianame

¥ PARA LABODRAR

RESTRICGIONES LABORALES
CONCEFTE DE APTITUD:  APLAZADD

Dgervacian
REQUIERE MANE D DE CIFRAS DE PRESION ARTERIAL EN 5U EPS
RECAIIERE CORRECCION VISUAE PARA LAHDRAR , NO TRAE LOS LENTES DE CORRECCION

i
Rl A7
4 ST DAL
Ammeplen
Faina, % &n Salud Flrw del Paisals
Hombay, EMECE GARNENAL PIRATAR Tipo s Mo 1d: G 40368357

ldentficacion: OO ADD4RI4T
Especiglidad:  MEDICC ESPECIALISTA EN SALLD QCUPACIONAL ¥ RL
Licenda 5.0 0893 - Exp 1207209 Ragica Ko BOT

Fecha Impresitn 277012025 IMpreso por. ERTKA PADLA CRUZ ALVARADC Phgng 1 det



ASOCIACION OE SERVICIOS EN SALUD OCUPACIONAL 345,
ASSOC 84S,

Trangverzal § Mo, 284 50 Bamo Maldonada. Twys, Boyacd - Caiembla
[l 317 628 8099 - 16 B0Z 9208
Email: assoc.cotormbiancupaconali@gmail com

CONCEPTQ DE APTITUD

Padenta:  FERNANDO JOSE BAUTISTA CASTIBLANCG Identficachin:  CC 764268
Género: M Fecha de Maclmierto:  1%22-01-07  Edad: 544 Tedclone 3105898418 -
Cireceitn CLL 1M 1541 Residencla;  TURJA

Profesidn; AYUDAMTE DE OBRA
thvel Educativa:  Serundarla
Empresa: OREEING SAS

Empresa en mision: ORBEING SAS
Actividad seonomica;

EFS:  Huevs EPS

Grads de Escolaridad:  Incompleta  Estade Cral:  UNIOR LISRE

ARL:  Sir knlormacion AFE: &ln Informacién

EVALUACICN MEDICD OGUFACIONAL REALIZADA
Examan meditd oty pa-onal pre ingrasa

Orden Mo, 00245342 Fecha apertura: 20260207 0A:35:49
Fecha tieme: 20260207 0B:58.04

Reslizado an: Tunja - Boyacd
Cargau Oficic:  AYUDANTE DE DBRA

hmmmiurq-.. m-mmmmv.edw n-wwlmalali:nqamyde acserds aid Reseluelin 143 23 2025 ¥ dala kora HRd
: EoE] o

Tegpare pampaes,

V. &n penral, ka

df iy remucAn. Esis ek diaparebio pa e fidd

EXANENES REALIZADOS
EXAMEN MEDCD QLUPAZIONAL (EMNRASIE DETEQMUSCULARY

RECOMENDACIONES LABGRALES MANE)D POREPS
EONTROL MEDIGO OCUPACICNAL  CONTINUAR MANELD MECHCD
ApUaL

HISIENE POSTURAL

PAUSAS LABORALES

HMANEND ADECUADD DE CARGAS,
51N EXCEDER LIMFES
FERMITIOCS

MEDIDAS ANT| ESTASIS VERDSA
US0 DE ELEMENTOS DE
(ROTECCION PERSONAL, S5GLR
EXPOSHIICN A RIEEGOS

RESTRICCIONES LABORALES

CONCEFTO OE APTITUD:  CLIMPLE SON EL PERFIL DEL CARGOD

HARITOS ¥ ESTILOS CEWIDA  FNCLULR BN PYE

ACTRADAD FlSIER FRECUENTE O‘QTFOMUSCULAR
CONTAROL DE PESD

Fioma del rradica eypacilisi an Sakbd Gzupacional Finmg del Padenle

Barboe: JULIE CATHERIME ZIERME ARGULO Tips y Mo o: OO 7164868
Hdentificacian: GO SIBFETS
Expeaabdad;

Uzenca 5.0 1051 - Esp GRBS20M8 Reghirn o, 82007

ASOCIACION DE SERVICHDS EN SALUD OCUPACIONAL S AS.
ASSOC EAS.

Transvessal 9 No 284 50 Bamic Maldonads. Turfa, Bovaca - Colombia
el 317 638 6099 - 316 G02 9208
Emait assor colombiaccupacionalfgmaiteom

CONCGEPTO DE APTITUD

Padante; CAHLOS ALBERTO CELY CALDAS lemtificacdn: GO 6772230
Ghrars: M Facha da Macimiento:  193407-27  Edad: 51 A Tetéfoea: 3272536840
Dirgceidn  DLAGONAL 65 N 2104 11 Resldencla: TUNJA
Prlesign; DFERARIO

Mival Edurstiva;  Primaria

Empresa; CRBEING SAS

Empmsa en misidén: ORBEING SAS
Actividad eeomdmmisa:

EPE MNuews EPS

Grado de Cscolaridad:  Complats Estado Codl:  Soaerafa)

ARL: Sin tnbocmiacidn AFP: Eln informaides

EVALUACION MECICO OCUPACIONAL REALIZADA
Examen médles acupaedanal pre ingreso

Orden Mo 00244486 Fechn aperura; 20260127 07,364
Facha cierms: 202607127 O7:38:42
Reglizada en; Tunja - Boyacs
Cargou OBdo:  AYUDANTE CE QBRA

Haske T, 625 s husslia il bt Lo 3 e acuerd 3 G Rasohucn 1840 ce 3003
i F wn e IR ake y 21 U3 i T KT, 4t Eald%d vt pafa s e

Lagain ghninares.

¥. o il

EXAMENES REALIZADOS
EXAMEN MEQICO DCUPACKHIAL [ZNFATLS DETEOMLUISCULAR)

HABMDS Y ESTILGS DE WIBA  CLUIR EN PYE

RECOMEMDACKINES LABORALES MAMEJD POR EPS

Higiene pashival Waktnagitn par Rkt ¢ debetics Dicla baja or casiohloatos ¥ Carsaramon wauat
Mane|n ademiad, $e cArgas e EPS. R Mane:o e cargas.
Pouaa activas mgose vidual WaHIMRALON PO GHLATME armtal Tt feksn 30 mitoles de Protercidn quditha,
Realizar pausas aclvas durania ka Vakwacidn por s EPS. Endesidnd modaraca diarias. Ostrsmysclar
jomada fabnral, dntans an BAMR DE PESD

wxiremidades supeAares

LUz du Elemeatos de Prmtecsion
Permanat adanmdes pam ' libar
Hgnzener Anguios de cov'erl pans
exiremidudes supsriores.

5o da carrectian wisual permanenia
¥ PARA LABORAR

AESTRICCIDNES LABORALES

Lavanlar carga superar a 15 Kilas bimanual
Lewantar carga a los hombios o pof encima da eclas

COMCEPTO OE AFTITUD: PRESENTA RESTRICGCIONES PARA REALIZAR ACTIIDAD LABORAL

.Lmke (‘W'{:‘L‘%

MA&RWW

Carl o 7 -é’@(?’

Facha Impresidn 07/02/2025 lmpraso par: YEZMI LORENA CONTRERAS PIRAGON

Paglra 1 det

Firmaz del medca espaclallsia an Salud Coupacleral Firma dal Pasisnge

Hambre EMILCE GARDEHAL PIRAZAH Tipoy Nau 8 GO RFF2230
Iawniiflezrian: 0 ADDSRI4S

Espedialldad:  MEICD ESPECIALISTA EM SALUD SCUPAZIONAL v AL

Licanciy 5. 06 - L 100TR0TS Rygivia My, 807

Fecha Impeesian 2740172026 Impress por! ERIKA PACH A CHUZ ALVARACD Pagina 1 de



ASOCIACION DE SERVICIOS EN SALUD OCUHPACIONAL 505
AS50CSAS

Traneversal 9 Mo, 284 30 Baio Malgonade, Tunja, Bayacd - Colomnbia
Cel. 317 638 €068 - 216 602 8208
Emal 4550 colambadupar com

CONCEPTC DE APTITUD

Paciante: DIEGD FERMANDH MARTINEZ RGDRIGUEZ Identficacion:  &C 1026556357
Génerp. M Fecha de Wacimiendo:  $59104-22  Edad: 34 A4 Taléfono: Eve ot SF
Clirecedfin CARRERA 12 N*1-55 Resicentia; TLMIA

Profesion: ATUDANTE BUKEY

Nivel Cducalive:  Primaria

Empresa: ORBEING SA%

Emprésa en misibn:  ORBEING SAS
Aciividpd econdmica:

EFS:  Mueva EFZ ARL: Sin infonmacidn

Grado de Escotaridad: — Incempleta Estaco Givil:  LINION LIBRE

AFP- Sin informacian

EvaLUACION MEDICO GCUPACIONAL REA IZATA
Examan médico dcupacional pré ingrésa

Orden Mo BOE4ETI Fecha apartura: 20260300 10:30:18
Fecha ciemre: 20260308 10:45:08
Redllzadoe en:  Tunjs - Boyacd
Cargow Oficie: AYUDANTE DE OBRA

1 Lar qua kemot ik

trhajadar y oo acuema 2 12 Fesslucidn 1843 dn 2004, 13 .0 ¥ IEsena <10 1 i cE oemadall Y, 6 Snar b
dir b ¥ e Fupeoe Instrhumen. o eciard deporble mem s fines

Irgalas puif it

EXAMENES REALIZADOS
ExantEl MEDWCD QLULIPACICNA, {EHFABIE OETECHILIECULARY

RECOMENDACIONES LABORALES  MANEJD FOR EFS HABRITOS ¥ ESTILOS BE WIDA

Higiene poetaral Seguimianilo Erewanio Diea baja en cabahiciados
ManE|D BOICUBD g8 CRIGAS Grasas,

Falgs Seltras raposse visual Ejercicts fision 30 mitukca da
Realizar Pausas sdivas durandk s miesidad modnda derios.
ormad thharal Baat de pese

Uso de Elemenios g Fioteeton

Farannal adesirdns pera b labo

Manrtencs anguine da conder

RESTRICCIONES LARORALES

COMCEPTO DE APTIFUD:  CUMPLE CON EL PERFIL DEL CARGC

m_ (Jﬁ«“ﬂ/
J'Jm.h'z Carrderutd

AITMANG Pl AT
w-:\rmmm

fg’c.ﬁﬁé/ffff'{;&"tqz.

Fmn gl mecion expetialistn en Sadud Cegpacional Firma del Pacienls

Mg EMILCE CARDENAL PIRAZAN Tipay Mo, Id; O 1026556357
Idenlificacian: CC 400ME345

Espedigliday;  MEDICD ESPECIALISTA BN SALUD OCUPACIONAL Y FL

Licancia 5.0, DBS3- Eap §157RM T Reqlsio Mo B07

Fetha Imgresion DB032026 Ienpress pon ERIKA PACILA CRUZ ALVARADD Pagina 1 dal

ASDCIACION DE SERVIGIOS EN BALUD DCUFACIONAL SRS,
ASTUC SAS

Transversaf @ Mo. 285 50 Barno Maldorado. T, Boyacd - Cokmbia
Tied 74420010 - 7448510 Cel 317 GIEE000
Ermail 25500 codombiaoiupaciorakEnmail com

CONCEPTO DE AFTITUD
Feeenle: EDUAR DUVAN URAZAN CARDOZD Idenbfcacion GO 1050605055
S b Feche de Naoimienlp:  2006-C7-23 Edad: 16 A& =
Dilrgezidn  CRA 20 NO 28 42 Teddlona: 3106362372 s

Emprasa; ORBEING SAS
Emprass ¢o misldn:  ORBEING S4%
Aedlvidud econdmica.

EVAL LACION OCUPACIONAL REALIZADA
Examen medica coupaciongl de Ingreso

Gargo u Dlick: COMTRCLALDIOR Wlal

Drgen Mo,: 0231515 Pecna aparwa; 20250606 11:14:04
Fotwa ot Z0250606 11:43:12
Realizada sn: Tuafa = Boyacsd

m:murmmmwmum&mwm:mr o 24T de ECY v R

TP o ZB52 Ly aunloaia Y BaRce e IRbrs clipe
] Iratuatn, Eys

Loial y, 0 ganaral, ke o
icklara abupnlie puara 4 Mnes fogates panaanlas.

EXAMENES REALIZADDS

EOASEN MEINCD DCUPACICHAL (EMFASIS DETEOMUSTULAR)

RECUMENOALICHES LABGRALES

CONTREL MED|CO OCUPACIONAL
AN

HHGIENE POSTURML

FAUSAS LABORALES

TANESD ADSCLALD CE CRRGAS
LS00 DE ELEMENTOS DE
FROTECGION PERIOMAL SESGY
CYPOSICIAN A RIESS0S
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ASOCIACION BE SERVICIS EN SALUD OCUPACIONAL 545,
ASSOC SAS.

Trarsversal S No, 284 53 Barda Maldarado. Turja, Boyaes - Colomaia
Tet, 7442001 - T448510 Cel 17 6306059
Emeit, essor colomhlascipanealfnman com

CONCEPTO DE ARTITUD

Pacienia: VICTOR MANUEL PLIN CONTRERAS Idenbficacldn:  CO 1043603047
Sexo: M Facha da Nacimiente: 13800325 Edad: 464
Direceidn  TORRE 5A APTO 30 Tel&fra B RN

Crpress: ORBEING EAS
Empresa gn mislén:  GREEINS SAS
Actividad scondmica:

SVALUACIIN CCLUPACIONAL REALEZADA

Examen médicn saupatiohal Periodico Orcan Mo.: $JI32448 Fecha gperura: 0250626 08:17:40

Fecha dema:  H2HEZE 1111543
Realzado er: Tuna - Boyasd
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RESTRICCIONES LABORALES

- CONCEPTD DE APTITUD:  PUECE CONTINUAR LABORANDO R EL MISKO OFICIO
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Firms dal medico ezpacial st8 en Sghad Ooracicns Firma dal Pacisrda

Memorn: LAURA KATHERINE SEMITEZ GUERRERD Tapayw Mo, (4: G {0UBECRRST
Espasialdad:  MELICO ESPECIALIETA Epl 55T

Licencla G 0 COEI-2000102026 Regislta o 113577

Fucha Imprasion 201052025 Impresa por YESHGA MAREA FONSECA GIL Paaing T del

ASOCIACION DE SERVICIOS EN SALUD CCURPACIONAL SAS.
A3I0OC BAS

Transversal 9 He. 284 50 Bario Maldonado. Tunja, Boyacs - Cakimbia
Cel 317 628 6004 - 316 B2 4208
Emasl. a550C. Colombizocpacanatiiiamad com

CONCEPTC DE APTITUR
Parignle: NELSOH ENRIQLUE MALAVER CARD Identificaclan: GG 10408547912
Gérera: M Focha de Macimienls: 1935- 1107 Edag: 204 Telalona: NHEOHAG
fheccién  GLL 20 W 2025 Hesidenciz TurlA
Profa=iin: ATUDANTE
Hivel Educalive;  Premaria Grado da Escotaridad:  Comglala Estade Chil:  LINIDN LIERE
Empresa; ORBEING SAS
Emprésa en mistan:  ORBEING SAS
Actividad ecopdmics;
EF3:  muewa EPS ARL: POSTIVA COMPASIA DE SEGURCS  AFP: SinInfarmaclén

EALUACION MEDICO CCUPACIONAL REALIZADA
Examen midico scupacanal pre Ingrese

Chrden Mo DI246672 Fecha apanlura: 20260307 08:13:23
Fecha Clerra. 20260307 0B:25:07
Raalizada ap: Tunja - Boyzcs
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RESTRICCIOWES LABORMES
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ASOCIACION DE SERVICIOS EN SALUD OCUPACIONAL SA S,
ASB0OC EAS.

Trareversal 9 Ma. 284 50 Baino Maldorada, Tuja, Boyars  Colombia
Cil 317 639 6092 - 315 602 9208

Tmanl. assoe.colomb ascupars Lo

CONCEPTO OE APTITUD
Pacients: ANGY SGFla CELY RUBIO ientfcansn: O 1040658545
Genertr  F o Fechd da Macamentn: 19990803 Idad: 26 A Telgfong 3214487056
Direccidn DG B5 N 10-111 Residencia; TUMIA
Profesian: COMTROLADDR WAL
Nivel Bducalive:  Becundaria Grado de Eseofaridad:  Completa Sslade Chilt  Sollera(a)
Empresa: ORBEING SAS
Empresa enmisidn:  ORBEING SAS
Actividad econsmica;
EPS: Muewa EFS ARL:  Sin informacian AFP: Sin informiecian

EVALUAZION MEDIC D OCUPAZIONAL REALEZADA
Examan rrédico poupacional pre ingreso

Caden Na. UGREE45 Fecha apertura: 20280307 14:11:47
Fecha giemra: 202E030T 15:41:37
Neatlrade any Tunja - Bayach
Cargo u {Micie.  CONTROLADOR VisL
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EXAMENTE REALIZADDS
EXAMEN MEDICT DCUPACIONAL (ENFASTE DSTEOMUSCLILAR) EXAVEN DE LABORA TORID

RECOMENDACIKCHES LAHORALES MANERD POR EPS HABMTOS ¥ ESTILCS DE VIDA INCLUIR EN PYE

Batsnee Posutal. Conuol de pesn en EFS. Caoniral sata ate. Corzmervacén wsu,
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RESTRICCHINES LABORALES

CONCEPTO DE AFTITUD: CUMPLE CON EL FERFIL DEL CARGO
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Fimru det madien sspanslians et S Ceupseial Fima ded Panienic

Hembae LILLAKA PACLA VARGAS MARTINET Tpoy Mo 13 G 1045683849
Identiflcapicn;  CCAIT0M530

Espetiblidad: ESPECIALISTAEN EALLID OCUPACHINAL

Licencia 5.0, 1085 - Exp CBNSR020Reqeto Mo DOT2-0B

RECOMENDACIGNES LABORALES  MANEID POR EPS

Fecha Impresiin 072026 Irnprese por, ERIKA PAGLA CRUZ ALYARADD Fagina 1 dat

AEOCIACION DE SERVICKIS EN SALUD OCUPACIGNAL 3.A.3.
ASSOC SAS.

Transversal 9 Mo, 28A 50 Banio Maitirmadu, Tunja Bovecd - Colombia
Cel 317 626 6099 - 315 602 9203
Frrail assoc.colomaocupacionakzomad com

CONCEPTO DE APTITUD

Faciente:  DIANA MILENA INFANTE FLOREZ Identificaciin;  CC 1045653637
fiénerer F Fecha O¢ Wacimienlo.  1898-05-28  Edad; 2T A Telétono: 3172180204
Direccicn  FLORENCLA, Rusadencia: TUN.A,

Prolessin: OFICIOS VARIOS

ivel Educaten:  Secundania
Emprezz: ORBEING SAS

Ernprasa an misign:  ORBEING SAS
Actividad econtmica:
EPS: F Limitada Caf; 4 I ARL: Sininfmarion AFP: Sin intormecian

Grado de Escolasidad:  Complea Estgda Civil:  Soleroja)

EVALDACION MEDICD OCUPACIGNAL REALIZADA
Exawen wiidico ooupacianat pre ingresa

Crdon Ho.: 0246688 Ferchn apetura; 20260307 Q%0735
Fécha cieme: 20260307 10:53:13
Reallzado en: Tunia - Boyach
Carge u Ofice; CONTRULADOR VIAL
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RESTRICCIONES LABORALES

CONCEPTO OE APTITUD:  CUMPLE CON EL PERFIL DEL CARGO CIIN RECUMENDACIONES
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AFILIACIONES A EPS, AFP Y ARL
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:07:18 PM horas del 06/03/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 7183489
Apellidos y Nombres: ROJAS CRUZ JAVIER ANTONIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de |a
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacidn y hombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombianc de acuerdo

a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulie las preguntas frecuentes ¢ acérquese a las
instalaciones de [a Policia Nacional mas cercanas.

Gireccldn, svenida Bl Darado # 78
— 25 barrio Maodelis, Bogotsd DO,
Arencion admimislrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12200 prn y
2:00 pma BOO om

Linea de atencldn al civdadano:
5150700 exl, 30652 (Bagata)
Reslo del pafs: 018000 10712
E-rnail: dijin.araic-
ate@policia.govica
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=
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

121907

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hojs 1 de 01
GENERAL DE L& MACION No. 292516751

Bogota DC, 06 de marza def 2026

Le PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultade el Sistama de Informacién de Reglslra de Sanclones e Inhabllidades
(SIRI), elila) sefior(a) JAVIER ANTONIO ROJAS CRUZ identificado(a) con Cédula de cludadania ndmero 7183489;

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificactén de antecedentes contlene las anatacicnes de las sanciones o Inhabilidades que se encuantren vigentes. Cuanda ss
trata de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempeiio ausencia de anlecedentes, se certiflcarén todas las anolacionss que
flauren en el reglslro. Anterlor, ds acuardo a los incisos 3o. y 40. det artleulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: El certificada de antecedentes disviplinarios es un documento que contiene las anctaclones g inhabilldades generadas por sanciones penalss,
disclplinarias, Inhabilidades que se derlven de tas relacionsas cantracluales con el estado, de los falles con responsabilidad flssal, de lag decislones de
pérdida de inveslidura y de las condanas proferidas contra servldores, ex servidores ptiblicos y particulares que desempenen funciones plblicas en
aferclclo da la accldn de repeticlén o llamamlento en garantla. Este documento tlene efectos para acceder al sector publico, en los términes que
establezca la Constitucién Polltica v la ley partlcular o demés disposiciones vigentes. El Sistema $iR! reporia como antecedentes solamente las
sanciones con deblda ejecutaria racibldas de las autoridades nacionalas colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estada, es responsabilidad de |a Enlidad, validar la Infermaclon de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hiips:fwww.procuraduria.gov.co/Pagesicertificado-antecedentes.aspx

Marlo Enrique Castra Gonzélez
Jefe Divisién de Relacionamienta Con El Cludadana (C)

ATENGION :
ESTE GERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS,

Divislén de Relacionamisnta con el Cludadana,
Linea graluita 018000810315
Carrara 5 No. 15 - 80 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
Wi, procuradurta.gov.co



TENDEMCIA FIMANCIERA

DE COYOMBIA

VIGILADO

ARL |SUMA>

Medellin, 23 de Enero de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiflada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a la SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A, como frabajadores de ORBEING SAS, en el
centro de trabajo 0000000001 - OPERATIVO, clase de riesgo 5, porcentaje de cotizacion 6.96%.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Namera Nombre Fecha iniclo  Fechafin Céadigo de Tipo Cotizante Estado
identificacién cohertura ccbertura transaccion
C7183489 ROJAS CRUZ JAVIER ANTONIO 10/01/2023 13212423 DEPENDIENTE EN COBERTURA

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aguf contenida sea
real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente codigo Unico de generacidn valido por un
mes:C71834882602352413

Direccion de Aseguramiento Seguras Obligatorios

Este cartificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERIGANA 8 A. asf como para su
desaflliacion

Importante: La infarmacion contsnlda en este certificade puede ser valldada en cualquier mamento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA
SA.

Los trabaladores marcades con asterisco {*) son afiliados Independientes,
Lag coberturas marcadas con dos asleriscos {**) son coberturas pendientaes de ratiro.

Direccldn IP: 161.234,176.33, 192.230,104.14, 172,16.42 .57



!“ EPSSanitas

MNurstro conprmiEn ey contigo

CE-006 - 0000000100 — 2026

CERTIFICA

Que la(s) persona{s) relacionada(s) a continuacién esti(n) o ha{n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 7183489

NCMBRES Y APELLIDOS Rojas Cruz,Javier Antonio
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Dependiente

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/06/2022

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADQ DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributive

La presente s expide a nombre de Rojas Cruz, Javier Antonia, a los 06 dias del mes de marzo del afio 2026,

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobacién de traslado, ni es documenlo vatido para solicitar
servicios médicos.

@A.Ej 69«9.«! leTO

Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestién de 1a Afillacion



CPColpensiones

1A ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la hase de datos de afiliados, el/ia sefior/a JAVIER ANTONIO ROJAS CRUZ identificado/a con documento
de identidad Cédula de Cludadania nimerc 7183489, se encuentra afiliado/a desde 01/02/2017 al Régimen de
Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones

COLPENSIONES.

La presente certiflcacidn se expide en Bogotd, el dia 06 de marzo de 2026.
L«fiﬁ/

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direcclén de Afillaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimianto de
prestaciones ecandmicas, estd sujeto a verificacidn y no tiene cesto alguno.

talpanslonos
oo prinelali Carern ¥ lin, 421, Dageti L, Colomtis Diretciin toregepanden tlas Carears 3 Fre, $8-43 Lid D4, Urban [ub¢aze, | Uegotd 0L, Ealamkis
Canruinders (457) 508 405 DICY  Carenutadar OEPS: (+3)] G04 487 G300 Unea Cratultal 03 8308 16563 Unen Geatoria DERS: 4 BOCa 110777
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:09:12 PM horas del 06/03/2028, el ciudadano identificado con:

Cedula de Ciudadania N° 1056572793
Apellidos y Nomhres: MANCIPE MARTINEZ JOSE WILMER

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, fa leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo

a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acerquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direcgion: &venida E] Dorade # 75
- 25 barrio Modelia, Bogotd O.C.
Atencidn adrinistrativac Lunes 2
Wiernes 800 am a 12,00 pmy
2:00 pm a 5:40 prm

Linea de atencidn al ciudadana;
5159700 ext, 30552 (Bagotd)
Resta del pafs: 018000 310 112
E-rmail: dijin.araic-
ate@pativla.gov.eo




[CHpcv i 0|
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES o

12:22:08

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hofa 1 d 01
GENERAL DE LA HACION No. 292516976

Bogata DG, 06 de marzo del 2028

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Slstema de Infermacién da Raglstro de Sanciones e Inhabllidades
(SIRY), al{la) seficr(a) JOSE WILMER MANCIFE MARTINEZ Identificado(a) con Cédula de cludadania namaro 1058572793:

NGO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCGIA: La carlificaclon de antecedentes contiene las anotaclones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes, Cuando se
trate de nombramienta o pasesién en cargos que exljan para su desempefio ausencia de anlecedentes, se cerificaran lodas las anotaclones que
figuren en el reglstro, Anterlor, de acuerde a los Incisos 3o. y 40. dsl articulo 238 Ley 1852 de 2019,

NOTA! E] cerfificado de antecedentes disclplinarles es un documenta que conliene las anctaciones e inhabllidades generadas por sanclones penales,
disciplinarias, Inhabilldades que se derivan de ias relacianes contracluales con el estado, de los fatlos con responsabilldad fiscal, de las declsiones ds
pérdida de investidura y de las condenas profsridas contra servidares, ex servidores piiblicos y particulares que desempafien funciones publicas en
sjerciclo de la accldn de repeticién o llamamianto en garantia, Este documento tiene efectos para acceder al sector plblico, en los {érminos que
astablezea la Constituci6n Politlca y 1a ley particular o demds disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentss salamente las
sanciones con debida ejecutorla recibidas de las autoridades nacionales colomblanas. En caso de nombramlento o suscripcion de contratos con el
Estado, 85 responsabilidad de la Enlidad, validar ia informacion de snlecadentas del aspirante en |a pagina wab:
hitps:fwww.procuraduria.gov.co/Pagesfcenlificado-antecedentes.aspx

Kario Enrique Cashro Gonzélez
Jefa Division da Relaclonamiento Con E) Cludadana {C}

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 81 HOJA{S), SOLO ES VALIDO EN 8U TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERQ DEL CERTIFICADC SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HGJAS,

Divisién de Relaclanamiento con el Cludadano.
Linea gralutta 318000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext, 13170, Bogola D.C.
www.pracuraduria.gov.co



DE COLOMBEIR

TENDENCIA FINANCTERA

VIGILADO

ARL [SUrAS

=

Medellin, 23 de Enero de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) personafs) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra{n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a la SEGURQS DE VIDA SURAMERICANA S.A. come trabajadores de ORBEING SAS, en el
centro de trabajo 0000000001 - OPERATIVQ, clase de riesgo 5, porcentaje de cotizacion 6.96%.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacién

Nimero Nombre Facha inicia  Fechafin Cadlygo de Tlpo Cotizante Estado
identificacién cobertura cobertura transaceion
C1056572793  MANCIPE MARTINEZ JOSE WILMER 07/01/2026 28168512 DEPENDIENTE EN COBERTURA

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacién aquf contenida sea
real, visite www.arlsura.com.co / validar cettificados e ingrese el siguiente cadigo Unica de generacion valido por un
mes:C71834892602352413

Direcclén de Aseguramiento Seguros Qbligatorios

Este cerlificado liene validez para efectos de afiliacldn del trabajador 8 SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA B.A. asl como para su
desafiliacldn

Importante: La Informacién cantenlda en este certificado puede ser validada en cualquler momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA
B.A, :

Los trabajadores marcados con astarlsco {*) son afiliados [ndependlentes,
Las coberluras marcadas oon dos asteriscos {**) son coberturas pendientes de reliro.

Direccian IP: 181.234.176.33, 192,230.104.14, 172,16.42.57
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porvenir
solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDQOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
£n su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
MIT 200,144 331-3

CERTIFICA QUE:

JOSE WILMER MANCIPE MARTINEZ, identificado(a) con cédula de ciudadanfa 1.056.572,793, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir,

La presenlte certificacion se expide el 6 de Marzo del 2026.

Cordialmeante,

Gearencia de Clientes

';Q:.‘

Tenga en cuenta:
Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensidn, asf lograrfa reciblr el Ingreso que
desea cuando obtenga su beneficlo pensional.

Grupo

Fitlal de ¥ NP

Fondois de Ponsionas y Cosutias S,A. - Nit. 800,144.251-3




REPUBLICA DE COLOMBIA
“IDENTIFICACION PERSONAL

FEGHA DE NAC.I.J';_i:I.JENTO 01-DIC-1998

TUNJA

{BOYACA)

LUGAR DE NAGIMIENTQ

1.68 O+ M
ESTATURA . 4,5, RH

05-BIC-2016 TUNJA
FECHA Y LUGAR DE EXPEDIGION

ra

REGISTRAADOR NA;IONAL

ALEXANDER VEGA ROCMA

INDIGE DERECHO

i k

P-0700100-01177083-M-1049655862-20201110 0.972363697!\ 1 9913656744
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:06:15 PM horas del 86/03/20286, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1049655662
Apellidos y Nombres: SARMIENTO ALVAREZ KEVIN ESTEBAN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorabie
Corte Constitucional, la leyenda ‘NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no regisiran
antecedentes y para guienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la

condena o {a prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documentc de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo estahlecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a f{as
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion; Avenida El Dorado # 78
- 25 barrio Modelia, Bogoté D.C.
Atencidn administrativa; Lunes a
Viernes B:00ama 12200 pmy
2:00 prm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext, 30552 {Bogatd)
Resla del pals: 018000910 112
E-rmail: dijin,araic-
ate@politia.gav.eo




1

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES E; ’
12:13:46

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 d 01
GENERAL DE L& RACION No. 292516341

8ogatd DG, 06 de marzo dal 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cartifice qua una vez consultado &l Sistera de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilldades
(SIRI), el(la) sefior(a) KEVIN ESTEBAN SARMIENTO ALVAREZ identlficado(a) con Cedula de cludadania nlmero 1049655662;

NO REGISTRA SANGCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cetlificacion de antecedentes contiona las anotaclones de las sanclones o inhabilidades que se encueniren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o poseslén en cargos que exijan para su desempenfio ausencia de antecedentes, se cetlificaran todas las anotacianas gue
figuren en &l registro. Anterior, de acuerdo a los Incisos 3o, y 4o. del articulo 228 Ley 1952 de 2019,

NOTA: El certificado de antecedentss disciplinaries es un documente que contiene las anotaclones & inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarlas, Inhabilldadss que se deriven de las relaclones contractuales con ol estado, de los fallos con respansabliidad flscal, de las decislones de
pérdida de investidura y de las condsnas proferidas contra servidores, ex servidares plblicos y particulares que desempefien funclones priblicas en
ejercicio de Ja accidn de repeticion o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector plblico, an los téeminos que
establezca la Gonstitucién Polltica v {a ley particufar o demés disposiciones vigentes. El Slstema SiR| reparta como antecadentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria reclbldas de las autoridades nacionales colomblanas. En caso de nombramiente o suseripelén de contratas con el
Estado, es rasponsablidad de la Entidad, validar la informaclén de antecedenles del aspirante en fa pagina web:
hitps:/fwww.procuradurla.gov.cofPages/certiflcada-anlecedentes.aspx

Marlo Enrlque Castro Gonzdlez
Jefe Division de Relacionamiento Con £l Ciudadano {C)

ATENGION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(E}, SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADC SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Divislén de Relacionamlanto con el Cludadano.
Linea graluita 018000910315
Carrara 5 No. 15 - 60 Piso 1: Phx 5878750 exl. 13170; Bogotd D.C.
www procuraduria,gov.co



RINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMETR

VIGILADO ™

ARL|SUMA S

=

Medallln, 23 de Enero de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:

Que la{s) persona(s) relacionada(s) en el sigulente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas Indicadas, a la SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A, como trabajadores de ORBEING SAS, en el
centro de trabajo 0000000001 - OPERATIVO, clase de riesgo 5, porcentaje de cotizacion 6.96%.

A continuacidn se refacionan las fechas de afiliacidn

Numero Nombre Fecha iniclo  Fecha fin Codigo de Tipo Cotizante Estado
identificacién cohertura cobertura transacclén
C1049655662 SARMIENTO ALVAREZ KEVIN ESTEBAN  13/01/2026 18322323 DEPENDIENTE EN COBERTURA

Si desea validar que este certificado haya sido realmeante emitido por ARL Sura y la informacidn aqul contenida sea
real, visite www.arlsura.com.ce / validar certificados e ingrese el siguiente cédigo Unico de generacién vélido por un
mes:C71834892602352413

Direccién de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Este certificado tiane validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGURQOS DE VIDA SURAMERICANA 5.A, asi como para su
desalflllasldn

Importante: La Informacion contenide an este certlficado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA
S.A,

Las trabsjadores marcados con asterisco {*) son afiliados Indapendientss,
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientas da retlro,

Direccién P; 181.234,176.33, 192.230.104.14, 172.16.42.57
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(%)ColpenSiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES ~ COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada |a base de datos de afillados, elfla sefior/a KEVIN ESTEBAN SARMIENTO ALVAREZ identificada/a con
documenta de [dentidad Cédula de Ciudadanla nimero 1049655662, se encuentra afiliado/a desde 14/01/2022 al

Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM} administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENS{ONES.

L hek

AR

La presente certificaclén se expide en Bogotd, el dfa 06 de marzo de 2026.
L‘_: é t; -U.',LLC/

Rosa Marcedes Nino Amaya
Direccidn de Aflliaclones

ALY N A T g Y )
o

CORILA DG

Nata: Certificado generado desde |a pdgina Web. Este documento no es vélido para el reconacimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacion y no tiene casto alguno,

Lulpanslons
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consuita en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:07:18 PM horas del 06/03/2028, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 7183489
Apellidos y Nombres: ROJAS CRUZ JAVIER ANTONIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con jo establecido en el articulo 248 de Ja Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES® aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena ¢ la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo

a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con sl resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Dirsecidn: Avenlda Ef Dorade # 76
~ 25 barrio Madelia, Bogota D.C.
Atencidn administrabiva; Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 prmy
200 pm a 500 prm

Linea de atencion al ciudadano:
5169700 ext, 30552 (Bogotd}
Reslo det pals: 018000 910 112
E-rmail; difin.araic-
ate@policia.gov.co




S
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES EB "’

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO i1 40
GENERAL DE LA NACION No. 292516751

Bogota DC, 08 de marzo del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cerifica qua una vez consultado el Ststema de Informacién de Reglstro de Sanciones & Inhabilidades
{SIRN, ellla) sefior(a) JAVIER ANTONIO ROJAS CRUZ idenilficado{a) con Cédula de ciudadania nimero 7183489

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La corflficacion de antecedentes contlene las anotaciones de las sanclones o Inhabliidades que se ancusntren vigentes. Cuando se
trate de nombramlento o posesién en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certlficardn todas las anolacionas que
figuren en el ragistro. Anterlor, de acuerdo a los inclsos 30, y 40, del erticulo 238 Ley 1952 de 2018,

IN_CITA: £l certliicado de antecadentes disclplinarias es un documento que contiene las anctaciones e inhabllidades generadas por sanclanes panales,
disciplinarias, inhabilidades que ss derlven de fas relaciones coniraclualas con €l estade, de los fallos con responsablildad fiscal, de las decislanes de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piiblicos y parliculares que desempefien funcionss plblicas en
gjercicia de la accldn de repeticién o lamamiento en garantla. Este decumento tiene efectos para aceeder al sector piblico, en los términes que
establezca |2 Constitucién Palitica v la ley particular o demés disposicicnes vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanclones con dablda gjecutoria recibldas de las autoridades naclonales colomblanas. En caso de nombramianto o suscripcion de contratos con &l
Estado, as responsabilidad de la Entidad, validar [a informacién de antecedentes del asplrante en la pagina web:
htlps:ﬂwww.procuradurla.gov.ccfPagasa’cerﬁﬁcado-antecadentes.aspx

Marlo Enrlque Castro Gonzélez
Jafe Divisidn da Relaclonamisnto Con El Cludadana {C}

ATENCIGN :
ESTE CERTIFIGADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN 5U TGTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS,

Divisién de Relaclonamlenta con ef Cludadano.
Linea gratulta 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Plso 1, Phx 5878750 ext. 13170; Bogota 0.C.
www procuraduria.goy.co



Zh FINANCIERA

DE COLOMATA

VIGILADO

ARL|SUrA>

Medellln, 08 de Marzo de 2026

1.A DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:
Que la{s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afifiada(s) en Riesgos Laborales desde

las fechas indicadas, 2 SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. como trabajadores de ORBEING 8AS, en el
centro de trabajo 0000000001 - OPERATIVOQ, Clase de tiesgo 5, Porcentae de cotizacldn 6.96%.

A continuacién se relacionan las fechas de afiliacidn

Numera Nombre Fecha inicio Fecha fin Cadigo da Tipo Catizante Estado
identificacién afitiacidn afiliacidn transaceion
07315602 ROBAYO BERRIO CARLOS JOFRED 04/02/2026 62861451 DEPENDIENTE EN COBERTURA

Si desea validar gue este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aqui
contanida sea real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados & ingrese el siguiente codigo Unico
de generacidn valido por un mes:C71834892606553781

Direccidn de Aseguramiento Segures Obligatorios
Este certificado tiene validez para efectos de afiiacién del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 5.4, asl como para su desaflliacién

Importante; La Informacién contanida en este cerlicada pueda ser velidada en cualquier momenta por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

Este certlficada fue generado can ia Informacién registrada an la base de dalos el 06/03/2026 14,56:31 .
Los trabajadores marcados can astarlsco (*) son alliados Independlentss.
Las cobarturas marcadas con dos asteriscos (**) san cobarturas pandientes de retiro,

Direcclén iP: 181,234.177.172, 192,230,104.2, 172.16.42.67



%EPS Sanitas

NUESTTE COHTIN0MISA 5 Contign

CE-006 - 0000000100 — 2026

CERTIFICA

Que lafs) persona(s) relacionadafs) a continuacién esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 7315602

NOMBRES Y APELLIDOS Robayo Berrio,Carlos Jofred
TIPO DE AFILIADO Segundo Cotizante

TIPO DE TRABAJADOR NIA

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 26/12/2006

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente s¢ expide a nombre de Castro Chaparro,Nubia Yalile, a los 06 dias del mes de marzo del afio
2028,

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobacién de traslado, ni es documento valido para solicitar
servicios médicos.

@p.lﬂj 6"\?—-” leATO

Ranny Yetitza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestién de la Afiliacidn



(PCOlpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a CARLOS JOFRED ROBAYOQ BERRIO identificado/a con
documento de identidad Cédula de Cludadanfa nimera 7315602, se encuentra afiliado/a desde 07/07/2006 al
Régimen de Prima Media con Prestaclén Definida (RPM} adminlistrado por fa Administradora Calombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

LT T [ =0

La presente certificacion se explde en Bogotd, el dia 06 de marzo de 2026,

g Jg_c{, C,
:

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direcclén de Aflliaciones

Nota: Certificade generado desde la pagina Web. Este documento no es valldo para el reconocimlents de
prestaclones econdmicas, estd sujeto a verificacidn y no tiene coste alguno.

colpenslanas
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:21:32 PM horas del 06/03/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 7601786
Apeltidos y Nombres: MARTINEZ OROZCO RONALD

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de |a Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que ho registran
antecedentes y para quienes {a autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la

condena o la prescripcion de ia pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
=~ 25 harria Madelia, Bogotd D.C,
Atencion administrativa; Lunes a
Viernas 800 am a 12:00 pm v
2,00 prm & 5,00 prm

Linea de atencién al ciudadano:
5169700 ext. 30552 (Bogotd)
Reslo del pais; 018000 810 112
E-mail: dijin.araic-
ate@policiagov.co




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES oo
131817
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hofa 1 da 01
GENERAL B LA NACION No. 292520235

Bogata DC, 06 de marza del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certiflea que una vez consultado el Slstema de Informacian de Registro de Sanclones e Inhabilidades
(SIRIY, el{la) sefor{a) RONALD MARTINEZ QROZCO Iidentificada(a) con Gédula de ciudadania nirmero 7601786

NQ REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacén de antecadenles contiena las anotaciones de las sanclones o inhabllidades gue se sncuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramients o poseslon en cargos que exljan para su desempsfio auserncla de antecedentss, se certlficaran todas {as anolacicnes que
figuren en &l registro. Anterlor, da acuerdo a los incisos 3e. y 4c. del artfcuio 238 Ley 1952 de 2018,

NOTA: El cerificado de antecedsntes disciplinarios es un documenta que contlene las anotaclones a inhabllidades generadas por sanclones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de |as relaclones contracluales con el estada, de los failos con responsabilidad fiscal, de |as dacisiones de
pérdida de Investidura y da las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pliblicos y partleulares que desemperien funciones plblicas en
sjerciclo de ia acclén de repeticién ¢ Hamamiento en garanila. Este documento tiene efsctos para accedsr al sector piblico, en los términes que
establezca la Constitucidn Politica y la ley particular o demés dispasiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones cen deblda ejecutoria recibidas de las auloridades naclonales colomblanas, En caso de nembramlento o suserlpcién de contratos con sl
Estado, es responsabilldad de la Entidad, vaiidar la informacién de antecedantes del aspiranta en la pégira web:
hitps:fiwww.procuraduria.gov.co/Pagesfcertificade-antecedentes.aspx

Mario Enrlque Caslro Gonzalez
Jofs Divisidn de Relacionamlenta Con El Cludadana {C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIRD EN 5U TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADQ SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOUAS.

Divisidn de Relactonamiento con ¢l Ciudadano.
Linea gratuita 018000910316
Carrera 5 No. 15 - 80 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuradurfa.gov.co



TE COLUMEIA

VIGILADO

ARL |SUMA >

=1

Medeliin, 04 de Marzo de 2028

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:
Que la(s) persona(s) refacionada(s) en el sigufente listado, se encuentra(n) aflliada(s) en Riesgos Laborales desde

las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. como trabajadores de ORBEING SAS, en e
centro de trabajo 0000000001 - OPERATIVO, Clase de riesgo 5, Porcentaje de cotizacion 6,96%.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Namero Nembre Fecha iniclo Fecha fin Cddige de Tipo Cotizante  Estado
identificacién afiliacion afiliacién transacecion
7601786 MARTINEZ OROZCO RONALD 04/03/2026 197M2461 DEPENDIENTE EN COBERTURA

Si desea validar que este certificado haya sido realmente amitide por ARL Sura y Ia informacién aqul
contenida ses real, visite www.arsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cédigo dnico
de generacion vélido par un mes:C71834802606326813

Direccién de Aseguramiento Seguros Obligatorios
Este certlficado ene vaildez para efectos de afilacitn del trabajadar a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 8.A. asl coma para su desaffliacion
Importante; La informaslén contenida en ests ceriflcado puede ser valldada an cuglquler momenta por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 5.A.

Esle certiflcado fue generado con la Infarmacion reglstrada en la base de datos el 04/03/2026 07:26:53 .
Los trabajadores marcades con aslerlsco (") son sfifades Independlentas,
Las coberluras marcadas con dos asteriscos {**) son cobarturas pendlentes de retiro.

Direcclén IP: 186,114.123.68, 192.230,104.13, 172.16.42.57



NUEVA EPS S.A
NIT: 900156264-2

CERTIFICA QUE:

El 04/03/2026, el empleador ORBEING SAS identificado con NIT numero 901077546 registré la
siguiente solicitud de reingreso en nhuestro portal transaccional.

NUMERO DE RADICACION FECHA DE RADICACION TIPO DE SOLICITUD
10065618 04/03/2026 Reingresos
DETALLE
TIFO IDENTIFICAGION NOMBRE COTIZANTE 1BG CARGO FECHA
gﬁgﬁb’;ﬁﬁ 7604786 RONALD MARTINEZ OROZCO 2500000 TOPOGRAFQ 2026-03-04

La siguiente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 4 dias del mes de Marzo del afio
2026.

Cordialmente,

GERENCIA NACIONAL DE AFILIACIONES
Nueva



porvenir

sGlo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

Er s condicidn de adminisiradara ozl
FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
RT3 (40 33120

CERTIFICA QUE:

RONALD MARTINEZ ORQZCO, identificada{a) con céduia de ciudadania 7,601,788, se encuentra afiliado(a) al
Fondo de Pensiahes Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir,

La presente cerificacidn se expida el 4 de Marzo del 2026,

Cordialmente,

Gerencia de Clisnies

,Q::

Tenga en cuenta:
Es Importante que sea constante en realizar |os aportes obligatorios para su pension, asf lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su benheflcie pensional,

Srupo

FFilfal de AVAL

fead ﬁdfﬁm_ﬁa_lm_dpra de Fondns de Pansiones y Cesanlias S.A, - Mt 800,¥44.331-3
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:14:34 PM horas del 06/03/20286, el ciudadanc identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 33376474
Apellidos y Nombres: BENITEZ CAMARGO ANA MARIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de |la Constitucion Polftica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Carte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para qulenes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de [a pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimera de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y sclo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucionat.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direcclon: Avenida Bl Dorada # 75
~ 2& barrio Modelia, Bagotd D.C.
Atencion adrministrativa: Lunes a
Viernes 8100 am a 1200 pm y
2:00 prmoe 500 pm

Linea de atencidn al chudadane:
5159700 ext, 30552 (Bogotd)
Reslo del pafs: 018000 910 112
E-rnail: dijinaraic-
ate@paliciagov.eo




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES B

13:13:52
PROCURABURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hofs 1 do 01
GENERAL DE LA NACION No. 292520001

Bogota DC, 06 de marzo del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIGON cerllfisa que una vez consultade ef Sistema de Informacion de Registro de Sanclones & Inhabildades
(SIRIY, el{la) sefior{a) ANA MARIA BENITEZ CAMARGO Idantificado(a) con Cédula de cludadania nimero 33376474

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certifloacion de antecedentes contiene las anctaciones de |as sanciones ¢ inhabilidades que se encuentren vigentes, Cuando se
trate de nombramienio o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencla de antecedentes, se certlficaran todas las anotaciones que
flauren en el registro. Anterior, de acuerdo a los inclsos 3o, y 40. del articule 238 Ley 1952 da 2019,

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un dacumenlo que contlena |as anotaciones e inhabilldades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relacfones coniractuales con el estado, da los falios con responsabliidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condanas proferidas contra servidores, ex servidores pdblicos y particulares que desemperien funclones publicas en
ajarciclo de ia acaldn de repetlcidn o llamamlents en garantla. Este documento tlene efectos para acceder al sector piblico, en los términas que
establezca 1a Constitucidn Polltlca y 1a ley particutar o demds dispesiciones vigentes, El Sistema SiRI reparta como antecedentes solamente 1as
senciones con debida ejecutoria reclbidas de fas avtoridades nacionales colomblanas. En case de nembramlente ¢ suscripcidn de contratos con et
Estado, es responsabifidad de la Entidad, validar ia informacién de antecedentes del asplrants en la pagina web;

hitps:/www. procuradurla.gov.co/Pagesicertificado-antecedentes.aspx

Marlo Enrique Castro Gonzédlez
Jafe Divislén de Reiacionamiento Gon El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 04 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL GERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Dlvistén de Relacionamiento con ef Gludadano.
Linea gratulta 018000910315
Carrara 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 8878750 exl, 13170, Bogola D.C.
www.procuraduria. gov.co



TEXDENCIA FINAHCIERA
DE COLOMaIA

VIGILADO

ARL [SUraQ=

Medeilin, 06 de March de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGURQS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relaclonada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMER|ICANA S.A como trabajadores de ORBEING 5.A.8..

A contlnuacidn se relacionan las fechas de afiliacién

Namero Nombre Fecha iniclo Fecha fin Codigo de Tipo Catizanie Estado
identifleacidn aflliagian afillaclén transagcidn

Cerilro de trabajo: 0000000001 OPERATIVO Clase. § Porgentaje Colizacién:  8.96 %
$33378474 BENITEZ CAMARGO ANA MARIA 07/03/2026 J130Z210 DERPENDIENTE POR INICIAR
!

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligalorios
Este certiflcado tiens valldez para efeclos de afiflacidn del Irabajader a SEGURQS DE VIDA SURAMERICANA S.A asf como para su desafiliacion

importanta; La informaclén contenida sn este certificado puede ser validada an cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICAMA 5.A

Esls certlficado fue generade con |a Infarmacién registrada en |a base de dalos of 06/03/2026 13:22115 .
Los trabajadoras marcados con asterisca (*) son afllladas Independientes.
Las coberturas marcadas con dos astariscos {**} son coberturas pendientes de retire,

Diracclén iP; 181.234,177.472, 192,230.104.2, 172.16.42.57
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Cj){)C(:)lpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a ANA MARIA BENITEZ CAMARGO identificado/a con
documento de identidad Cédula de Cludadania nimero 33376474, se encuentra afillado/a desde 01/08/2022 al
Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM} administrado por la Administradora Colombiana de
Penslones COLPENSIONES.

La presente certificacidn se expide en Bogotd, el dfa 06 de marzo de 2026,

1@@(//
Lo

—

Rosa Mercedes Ninc Amaya
Direcclén de Aflllaciones

Nota: Certificado generado desde la pdgina Web, Este documente no es valido para el recanocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacidn y na tiene costo alguno,

Colpansianes
Sada bknelgad: Cuurn?l'ln. Ti-3, Bogetd €, Golamap Dlreceldn Lo pspondinzly; Caerers § io, 39-43 Led €, Wibin Ersence[tagetd 0.C., Colambia
Zomutadoer {457} £0L 480 0007 Calimitadal GLPE: (+57) 401 197 Q200 Uned Geaburlel 0L BI0G 45090 Linea Geatuil s DERE, 01 8030 ot
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO i 1 6 0
GENERAL DE LA NAGION No. 292667914

Bogota DC, 10 de marze del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI}, elfla) sefior{a} DAVID ORLANDO BARRERA BERNAL identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1353442097:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certlficacion de antecedentes contizne las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que s& encuentren vigenies. Cuando se
trate de nombramiento o posesidn en cargos que exljan para su desempenic ausencia de antecedentes, se certificarén todas las anctaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los Inclsos 3o. vy 4o. del articulo 238 Ley 1852 de 2019,

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documenio que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de ios fallos con responsabllidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y partleulares qus desempefen funciones plblicas en
ejercicio de la accidn de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIR| reporta coma antecedentes sclamente las
sanciones con deblda ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramienta o suscripcion de contratas con el
Estado, as responsablildad de la Entidad, validar la informacian de antecedentes del aspirante en la pagina web;
https./fwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificadg-antecedentas . aspx

Maria Enrique Castro Gonzafez
Jefe Divisidn de Relaciohamiente Con El Ciudadang (C)

ATENGCION ;

ESTE CERTIFICADC GONSTA DE D1 HOJA{S}, SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERC DEL CERTIFICADQ SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Divisldn de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13178, Begota D.C.
www. procuraduria.gov.co



10/3/26, 10:23 Policia Nacignal de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

| Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:23:47 AM horas del 10/03/20286, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 10563442097
Apellidos y Nombres: BARRERA BERNAL DAVID ORLANDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucidn Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcidn de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
i con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo

a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acerquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn: Avenida E| Dorade # 75
— 25 bartio Modelia, Bogotd 0.C.
Atencidn administrativa Lures 2
Wiernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm & 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5154700 ext, 30582 {Bogotd)
Resto del pals: 018000910 112
E-mail: dijin. araic-
gtof@oolizia.gov.eo

hitps:fiantecedentes, policia.gav.co:7005ANebJudicialfformAntecedentas xhiml 142



1043425, 10.23 Pollela Nacional de Colaombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico

la Republica Defensa Nacional de Contratacidén

Todos los derechos reservados.

hltps:ifantecedentes.policia.gov.co: 7005/ebludicialfformAnlecedentes. xhtml

LRy GOV.CO

212



ARL |SUraA>=

Medellin, 09 de March de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGURQS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de ORBEING S.A.S..

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Namero Nombre Fecha inicio Fecha fin Caodigo de Tipo Cotizante Estado
identificacion afiliacion afiliacion transaccién
Centro de trabajo: 0000000001 OPERATIVO Clase: § Porcentaje Cotizacidn: 696 %
C1053442097 BARRERA BERNAL DAVID ORLANDO 10/03/2026 n1264232 ESTUDIANTE POR INICIAR
APORTE SOLO
RIESGOS
LABORALES
{DEC 1072 DE
2015)
null

DE COLOMBIA

Direccion de Aseguramiento Segures Obligatorios

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE ViDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiliacian
importante: La informacion contenida en esle cerificado puede ser validada en cualquier maements por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 3.A

SUFERINTENDENCIA FINANCIERA

Este certificado fue ganerado con la informacion registrada en la base de dalos el 08/03/2028 12:51:19 .
Los trabajadores marcados con asterisce (*) son afiliados Independientes.
Las caberluras marcadas can dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de reliro.

VIGILADO

Direccién IP: 181.234.177.172, 182.230.104.2, 172.16.42 57
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:10:25 PM horas del 06/03/2028, el ciudadanc identificado con;
Cédula de Ciudadanfa N° 7161459
Apellidos y Nombres: INFANTE MOLINA JOSE DOMINGO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de |a Constitucidon Poiitica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aqueflas personas gue no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la

condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solc aplica para el territorio colombiano de acuerdo

a o establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn: svenida El Dorado # 75
— 25 harria Madelis, Bogotd DS,
Atencidn adminlstrativa; Lunes a
Viernes 800 arma 1200 pm y
2:00 pm & &30 pm

Linea de atencidn al siudadane:
5159700 axt, 30552 (Bogeta)
Resto del pals: 018000910 112
E-mail; dijin.araic-
ate@policla.gov.co




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e
12:24:58

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Ho 1 do 0
GENERAL DE LA NACION No. 292517183

Bogota DC, 06 de marzo del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informaci6n de Registro de Sancicnes e inhabilldades
{SIRDY, el(la) sefior{a) JOSE DOMINGO INFANTE MOLINA Identificado(a) con Céduia de cludadania ndmaro 7161458

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certlicacion de antecedentes contiena las anataclones de las sancionas o inhabllidades que se encusntran vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefic ausancla de antecedentes, se certificaran todas las anotaclenas que
figuren en el registra. Anterior, de acuerde a los Inclsos 3o, y 4o, del artlcula 238 Ley 1952 de 2018,

NOTA: El certificado de anlecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anctaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disclplinartas, inhabllidades gue se deriven da las relacicnes contractuales con el estado, da los Fallos con respansabilidad fiscal, de las decisionas de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piiblicos y pariculares que desempefien funciones pdblicas en
efercicio de la accién de repetician o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pablico, en los términes que
establezca la Constiucién Palitica y ia ley particular o demés disposiciones vigentes, El Sistema SiR| reporta coma antacedentss solaments las
sanciones con dsbida ejecutoria racibidas de {as autorldades nacianales colomblanas. En case da nombrarmlente o suscripcidn de contratos con el
Eslado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacian de antecedentes del aspirante en la pagina web:

https:#www. procuraduria.gov.co/Pagesicertificado-antecedantas.aspx

Mario Enrlque Castro Gonzalez
Jefe Divislén de Relacionarnlento Con El Cludadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO £8 VALIDO EN $U TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL GERTIFICADD SEA FL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Divlsidn de Retacionamiento con el Cludadano,
Linga gratulia 018000910315
Carrera 5 No. 15 - B0 Plsa 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogola D.C.
wiwww . procuraduria.goy.co



DE CCLONELA

TENDENCIA FINAMCIERA

VIGILADO S"&

ARL | SUAS

Medeallin, 23 de Enero de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persana{s) relacionada(s) en ef siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Rlesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a la SEGURQS DE VIDA SURAMERICANA S.A. como trabajadores de ORBEING SAS, an el
centro de trabajo 0000000001 - OPERATIVO, clase de riesgo 5, porcentaje de colizacion 6.96%.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Nomero Nombre Fecha iniclo  Fecha fin Caédigo de Tipo Cofizante Estade
identificacion cabertura cobertura trangaceldn

C7161488 INFANTE MOLINA JOSE DOMINGO 08/01/2026 12143200 DEPENDIENTE EN COBERTURA

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y Ja informacidn aqui contenida sea
real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cddigo tnico de generacldn valido por un
mes.C71834892602352413

Direccién de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Este certificado tlene validez para efeclos de afiliacién de! trabaledor 8 SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asl como para su
desafillacldn

importante: La Infarmacian contenlda en aste certificada pueds ser valldada en cualquier momento par SEGURQOS DE VIDA SURAMERICANA
S5.A.

Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliades Independientes,
Las coberturas marcadas con das asteriscas {**) son coberturas pendientes de retiro,

Direccidn P; 181,234.176.33, 192,230.104,14, 172,16.42,57



FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y REGISTRO DE NOVEDADES Al G558

Salud Jotal..

Na de Radleacion

Fecha de Radlaaclén

4016124512

A[710H1|2{0|2]8

). DATOS DEL TRAMITE Loa fos Inatrucsl anes que 38 ancuenlran anexas of fromulerfo entaa do dlligenclarts) Pdglna 1 da i

)  Contribucldn
1, tipa da iramita E.Tipo ellfation A lndildupl,  -CefiTante Cabazn da tamila [xf 3.Reghnen Solldarla
Benanclarta slado adicianal 0] ACantibutive B s0
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A, AFTLIACION
ATSS BASIEOS FICAC|GH (ds] cotl cobars da fami Brio ewan: lqua ilinds adictone)
8. Apailidoa y nombras
INFAMTE MOLIMA JO8E DO INGD

Primar apallldo Segunda spaldo Primar nembra Sagurdn nombre

A.Tipe documenta de Jdantidad 6.Nimero dal documento da ldentlded 11, Snx0 blsldgica 2.5ax0 [dontiflcacion
181455 Famodine 1 #Moseelne B FL3 w100 wad  ow[d Cusl

TT Raclonandad T4, Lugar Haclmlanio TE.Fecha Wachm £

COLOMBIA Pala: COLOMENA Qazartamentc! BOYACA Mundctnlo; TUNIA | 7|0 7E18]8|9
Iil. DATAS COMPLEMENTARICHS

B%
18.Einla 17.Comunidad 10.Discapacidad s o O
m Catagar(a Dlacapacidad l |
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Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

N{T 800.228,739

Hace constar que:

Ella) Sefior{a) INFANTE MOLINA JOSE DOMINGO identificado{a) con CC numero 7.161.459 sa encuentra afiliado(a) en
Pensianes Obligatorias a PROTECGION, desda el dia 01 de diciembra de 2010 y sus recurscs se encuentran distribuidos come
se enuncia a continuacion, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 da 2010 asi:

1. E1100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MODERADO

Esta constancia se explda a peticién del{la) Interasado(a) &l dfa 06 de marzo de 2026,

Cordialmente,

Cesar Maurfcio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

‘Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mancianados anteriormanta.

*Si desea verlflcar 12 veracldad de esta Informacién comunlquese con nosatros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.protasclon.com y App o comunicarse con la Linea de Servicia an:
Bogota (601) 482 33 64 — Medellin (604) 510 80 39 - Cali {602} 386 DD BG -
Barranquilla (605) 319 79 99 - Cartagena (605) 842 49 99 — WhalsApp +57 310 220 5575
o llAmanos desde tu compuitador desde cualquier lugar del mundo Ingresando a https:icustomers.wolkvox.com/clicktocalliproteccion/

Fag, t de |
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:11:58 PM horas del 06/03/2028, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 6762866
Apellidos y Nombres: CASTELBLANCO PEREZ ISIDRO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Calombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junic de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que ng registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de identificacidon y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solc aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a jo establecidc en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccitin: Avenlda €| Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bagold D.C.
Atencion administratlva; Lunes 2
Viernes 800 ama 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadana,
5159700 ext, 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910112
E-mail; dijin.araic-
ate@aoleia,gov.co




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

12:26:45

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hofa 1 de 0
GENERAL DE LA NAGION No. 292517291

Bogots DC, 06 de marzo dal 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado &l Sistema de Informaclén de Reglstro da Sanclones e Inhabllidades
{SIRIy, sl{la) sefior{a) ISIDRG CASTELBLANCO PEREZ identificadofa) con Cédula de cludadania nimero 6762886:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cartificacién de antecedentes contiena las anotacionas de las sanciones o inhabllidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o pesesién en cargos que exljan para su desempefio ausencla de antecadentas, se cerlificaran tadas |as anotaclones que
flguren en ol reglstro. Anterior, de acuerdo a los inclsos Ja. y 40. del artfculo 238 Ley 1952 de 2018,

NOTA: El cerificade de antecedentes disciplinarios es un documenta que contiene las anolaciones & Inhabilidades generadas por sanclones penales,
disciplinarias, inhabliidades que se derlven de ias relaciones contractuales con al estado, de los fallos con responsabilldad fiscal, de las declsiones de
pérdida de invastidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servldores publicos y parliculares que desemperien funciones plblicas an
sjsrcicio de la acclén de repeticién o llamamiento en garantia. Este decumento tiene efectos para acceder al sector plblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas dlsposiciones vigantes. £l Slstema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria reclbldas de las autoridades naclonales colomblanas. En caso de nombramlento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabiildad de la Entidad, validar |a Informacidn de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps:/iwww.procuraduria.gov.co/Pagesfcertiticado-antecedsntas. aspx

Marle Enrique Gastro Gonzélez
Jafe Dlvlsion da Relacicnamiento Gon El Ciudadana {C})

ATENCION :
ESTE GERTIFIGADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMEROD DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Dlvlsidn de Relacionamisnlo con ef Cludadano,
Linea gralulta 018000210315
Carrera § Na, 15 - 80 Plso 1; Pbx 5878750 ext. 13470; Bogola D.C.
waw. procuraduria.gov.co



DE COLOMEZA

TERDENCLIA FINANCIERA

VIGILADO ™™

ARL|SUMAS

Medellln, 23 de Enero de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encusntra(n) afiliada(s) en Riesgos Labarales desde
las fechas indicadas, a la SEQUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A, como trabajadores de ORBEING SAS, en el
centro de trabajo 0000000001 - OPERATIVO, clase de rtesgo 5, porcentaje de cotizaclén 6.96%.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Nlmero Nomhbre Fecha inicio  Fecha fin Cédigode  Tlpo Cotizante Estado
identificacion cobertura cobertura transaccléon
CB762866 CASTELBLANCO PEREZ ISIDRO 15/01/2028 1811442 DEPENBIENTE EN COBERTURA

Si desea validar que este certificado haya sido realimente emitido por ARL Sura y la informaclon aquif contenida sea
real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cédigo tnica de generacion valide por un
mes:C71834892602352413

Direccién de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Esta certificado liene validez para efectos de afiliacidn del trabajader a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S .A. asi coma para su
desaflliaclén

Importante; La informaclén contenida en este cerificado pusde ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA,
S.A.

Los trabajadares marcados con asterlsco (*) son afiliados Independientes,
Las coberturas marcadas con dos astsriscos {**) son coberturas pendientes de retiro,

Direccion IP; 181,234.176.33, 192.230.104.14, 172,16.42.57



W0 I SRR e R oIS BEg e+ L SSTIARL - ZAML CPRODRIFE PLUTH GO1E T AT MRD

FVS U0
WAL NATSINIWE HYITDIY

WL 30 LES'BE0TDE DD

VAVEWIND DRIV YZrvLSNehwr

“ _\;.vA._J__“..ﬂ.lr.ea.a._r\._‘ r_u.u,u\lJ

b

swRuEiRIe

LR ey
A0CERILI DA [ O] TIET
P S oafng SRS 35 OUATRL. | UTTE SIETD K U9 SORED 5O B FURH0T EIHIE DA 3D 0 O wa

= T R TR i
uﬂgﬂuﬂw _ wrn | i scucm | am3m | sz | T
E !
L ) = = o e I T R
ST | v wwitbom | waie | cdan L L]
B EEE ) mw: TR e FIThA A ) e
T . me Soema | cog@ T O Wl
o
W T v = T | e e s | ot
T [T TP = TR = = - VI T = (sl
! ¥ d !
i LioTriay Syosg = wx [l T
TR s | Tararen | wasna] sean TR EperiTE =
E:
T ] = R B | WAL
e e | sy | oaewo oo o e g Tt
P :
| TN = = | | T N | e 1] i
T oy | waiteamy | wowsg | weldo IRt wEme =ule
P :
TR Lo iy a | eRean Ty
I wr | e | ameeg | wao R i =i
= AN Eney
)
= -
e | e
e T ol Bl i J - i ES ey ey | T |
. = — -
+
[
CEHDETRARRTY § URgER
56 b senend S8 BB G abE' 40108 T W93 CRRMENR] “TYS L A
P Y ¥V PP P o s g ]
SRS SORTRERY
pepn
SEHUES 543
YT
STOT #F QR 3P BT Celuny
rre= . 898 ,xﬁ.v
SRRl o &
TR

Ot Py FTTS P R T

sejue -
uesSd- |

LEEEFIL | OVIHIWH 30 CHIUN

SEJUES S - SauniRIadD - co_umeamm_% uonsaD

‘GUFUEIPDIOD

¢ LEEEKSL GPEIIDES 8P QISWINU UOS G¢-1.0-970F 19 SEPEIIPRI qam PEPIAAU Ip apuren
eied SOPRIAUS SOLENSH g 3p CRIQIa 19 MyDIJI a0 sownuuad sou ajuesad jap ojpall Jod

: S810Ua% sopegadsay

MO 30 O HALLETD - alnsy
PERRIT}

9PS2L0L06 IN - "S'YS ONIFFHO

'SUOUES

9z0z'Logz Belbog

SeIUES 547w
RS S35 %



C})COlpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de aflliados, el/la sefior/a ISIDRO CASTELBLANCO PEREZ |dentificado/a con documento
de identidad Cédula de Ciudadanta nimero 6762866, se encuentra afiliado/a desde 22/01/1979 al Régimen de
Prima Media con Prestaclén Definida {RPM) administrado por la Administradora Cofombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

L~

EL Tl Ty

el

4

La presente certlficacidn se expide en Bogotd, el dfa 06 de marza de 2026.
“flat
I

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direcclén de Affliaciones

ZAPERWTE RS

CELADD

W

Nota: Certificado generado desde |a pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sufeto a verificacion y no tiene costo alguno.

Colpensionan

Srda Fenelal Carreet 7 Ho, 421, Bapold 0.€,, Calankug Dlrdccldn eorruspandenca: Sararn 9 He. 5542 Lo Ed. Urakn Pxtente) B4oid 0.0, Colambly
Cotmungdur: (2577 401 440 CADS  Ecamatador DEPS: {157 601 407 4200 Leea Graliatal Bk DCO0 40909 Linea Gratuda BAES: o1 0C0 410177
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Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siende las 10:17:47 AM horas del 10/03/20286, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 4081371
Apellidos y Nombres: JIMENEZ SUSPES JOSE LUIS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de
Colombia.

.En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
i Honorable Corte Constitucional, 1a leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de

fa condena o la prescripcién de |a pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de Identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |la Policia Nacional més cercanas.

Direceidn: Avenida El Dorado #
75 - 25 barrio todelia, Bogatd
ne.

Atencidr administrativa: Lunes a
Yiernes 8:00 ama 1200 pm y
200 pm a 5:00 pm

Linea de atencign al cludadanag;

5159730 ext, 30652 {Bogatd}
Resto dei pafs: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@nolicia.goves

| Portal Unico ' sovco FSIONAN)

Defensa Nacional de Contratacion

Todos fos derechos resarvados,




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e

11:13:81
PROCURADURIA GERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 292672412

Bogotd DC, 10 de marzo del 2028

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACGION certifica que una vez cansultado el Sistema de Informacién de Registra de Sanciones e Inhabilidades
{SIR}), el{la} sefiar(a) JOSE LUIS JIMENEZ SUSFES identificado(a) con Cédula de ciudadania ndmero 4081371

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

|

' ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de tas sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefic ausencia de antecedentes, se cerlificaran todas las anotaciones que
figuren en el ragistra. Anterior, de acuerdo & los Incisas 3o. y 4o, del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un dacumento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura v de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempefen funciones puablicas en
ejercicio de la accién de repaticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector puiblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibldas de las autoridades nacionalas colombianas. En caso de nombramiento a suscripcidn de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps:#www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes aspx

Mario Enrigue Castro Gonzalez
Jafa Divisidn de Relacionamiento Con E| Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TQTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERG DEL GERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisidn de Relacionamiento con & Ciudadano.
i.inea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www. procuraduria. gov.co



SUPERINTENDEMCIA FINANCIERA
DE COLOMBLA

VIGILADO

ARL | SUMA S

=1

Medellin, 09 de Marzo de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s} relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra({n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. como trabajadores de ORBEING SAS, en el
centro de trabajo 0000000001 - OPERATIVO, Clase de riesge 5, Porcentaje de cotizacion 6.86%.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacién

Nimero Nombre Facha inicio Fecha fin Cadigo de Tipo Cotizante Estado
identificacion afiliacién afiliacion fransaccion
C4081371 JIMENEZ SUSPES JOSE LUIS 10/03/2026 u2186222 DEPENDIENTE POR INICIAR

Si desea validar gque este certificado haya sido realmente emitide por ARL Sura y Ia informacicn agui
contenida sea real, visite www.arlsura.com.co / validar certificades e ingrese el siguiente cédigo Unico
de generacion valido por un mes:C71834892606851634

Direccidn de Aseguramientc Seguros Obligatorics

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacidn de! trabajador s SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su desafiliacian
Importante; La informacidn contenfda en este cerificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A,

Este certificado fue generado con ia informacién registrada en |a base de datos el 09/03/2026 14:20:34 .
Los trabajadores marcados con aslerisco (*} son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de refiro.

Direccion tP; 181,234.177.172, 192.230.104.2, 172.16.42.57



NUEVA EPS S A
NIT: 900156264-2

CERTIFICA QUE:

El 09/03/2026, el empleador ORBEING SAS identificado con NIT numero 801077546 registré la
siguiente solicitud de reingreso en nuestro portal transaccional,

NUMERO DE RADICACION FECHA DE RADICACION TIPO DE SOLICITUD
10090648 09/03/2026 Reingresos
DETALLE
TIPO IDENTIFICACION NOMBRE COTIZANTE IBC CARGO FECHA
85?3%;35‘ 4081371 JOSELUIS JIMENEZ SUSPES 1750005 MAESTRO DE OBRA 2026-03-10

La siguiente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 9 dias del mes de Marzo del afio
2026.

Cordialmente,

GERENCIA NACIONAL DE AFILIACIONES
Nueva



porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
Tn su ocondicion de administradora el

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
MIT 800.224.8058-8

CERTIFICA QUE:

JOSE LUIS JIMENEZ SUSPES, identificado(a) con céduia de ciudadania 4.081.371, se encuentra afiliado(a) al
Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 9 de Marzo del 20286.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise pericdicamente su Historfa Laboral, el capital ahorrado y las sernanas que tiene registradas, si
presenta inconsistencias, ingrese a rveni y actualice su Historia Laboral.

Grupo

5 de Pensiones y Casantias 8 A, - Nit, 800,144 231-2 Fillal de AN L




\ DE COLOMBIA
{ON PERSONAL
UDADANA

ECHEERMIA

FECHA DE NAGIMIENTO ".(;4.JU|\;..1 990

TUNJA
(BOYACA)
LUGAR DE NACIMIENTO f

B+

1.67 :

ESTATURA - GS.AH SEXO
0-JUN-2008 TUNJA . ol
FECHAYLUGAH_QE :.E_XFEDI_C!DI_\I",; b sl /m‘-uj -

REGISTAADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANGHEZ TORRES

P-0700100-00077661-M-1048621171-20080924 00036837594, 1 30046391



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:05:03 PM horas del 06/03/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1049621171
Apellidos y Nombres: ECHEVERRIA GUTIERREZ LUIS ALBERTO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Polftica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o a prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo

a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con e resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccldn: Avanida El Dorada # 75
- 25 barrio Madelia, Bogota 0.0,
Atenaién administrativa; Lunes a
Viernes 800 am 8 12,00 pm y
2:.00 pm a 500 prn

Linea de atension al civdadans:
5189700 ext. 30552 {Bogota)
Festo del pals; G18000 410 112
E-mail: diiin.aralg-
ate@palicia.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES o
12:16:45

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 292516558

Bogota DC, 06 de marzo del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cerliflea que una vez consultado af Slslema de Informacian de Registro da Sanclones e Inhabilidadas
(SIR1), el{la) sefior(a) LUIS ALBERTO ECHEVERRIA GUTIERREZ |dentificado(a) con Céduia de cludadania ndmerae 1049621171,

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES YIGENTES

ADVERTENCIA: La certiflcacidn de antecedentes contlane las anotaciones de las sanciones o Inhabilidades gue se sncuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramlente o posesion en cargos gue exfjan para su desempefia ausencia de antacedentes, ss esrllflcaran todas las ancolaciones que
flguren en el registro. Anlerior, de acuerdo a los Inclsos 3o. y 4o. del articule 238 Ley 1952 de 2014,

1;OTA: E! cerificado de antecedentes disclplinarios es un documento que contisne las anotaciones e inhabiiidadss generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilldades que se dariven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisicnes da
pérdida de investidura y de fas candenas proferidas contra sarvidores, ex servidores pidblicos v particulares que desamperien funclones publicas en
sjercicio de la acclon de repsticidn o lamamlento en garantia. Esta decumento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos gue
establezca la Constitucién Politica v ia ley particular o demés disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reparta come antacedentes solamente las
sanciones con debida elecutoria recibidas de ias autoridades nacionalas colombianas, En casa de nombramlento o suscripelon de contratos con el
Estado, e« responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antscedentes del asplrante en la pagina web:
hltps:waw.procuraduria,guv.cm’Pageslcerﬁﬁcado—amecedentas.aspx

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jafe Divisldn de Relackonamiento Con El Giudadano (G}

ATENGION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA{S), S0LO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMEROG DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Divislon de Relacionamiento con &l Cludadano.
Linea graluita 018000210315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www procuraduiia gov.co



VIGILADO

ERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMELA

ARL | SUA>

Medellin, 23 de Enera de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) personals) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
(as fechas indicadas, a la SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A, como trabajadores de ORBEING SAS, enel
centro de trabajo 0000000001 - OPERATIVO, clase de tiesgo 5, porcentaje de cotizacidn 6,96%.

A continuacidén se refacionan las fechas de afiliacian

Némero Nombra Fecha inicio  Facha fin Cddigao de Tlpo Cotizante Estado
identificacion cohertura cobertura transaceién
£1049621171 ECHEVERRIA GUTIERREZ LUIS ALBERTO 14/01/2028 bv58i442 DEPENDIENTE EN COBERTURA

Si desea validar que este certificada haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aqui contenida sea
real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente c6digo Unico de generacidn vaiido por un
mes:C71834892602352413

Direcclan de Aseguramienio Seguros Obligatorios

Esta certificado tiene velidez para efectos de afillacidn del trabajader a SEGURQS DE VIDA SURAMERICANA 8,A, asf coma para su
desafillacion

Importante: La informacién contenida en este certlficado puads ser validada en gualquiar momanto por SEQURCS DE VIDA SURAMERICANA
S.A,

Los trabajadares marcadas con asterisco {*) son afliadas Indspendientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de ratiro.

Diracclan 1E: 181.234,176.33, 192,230,104.14, 172,16.42.57



FORMULARIO UNIGE DE AFILIACION Y REGISTRO DE NOVEDADES AL SGS58
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Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800,229,739

Hace constar que:

El{la) Sefior{a) ECHEVERRIA GUTIERREZ LUIS ALBERTO identificado(a) con CC nimero 1.049.621.171 se encusntra aflliado
{a) en Panslones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 02 de septiambre de 2008 y sus recursos se encuentran
distribuidas come se enuncla a continuaclén, de conformidad con lo cansagrado en el Decrsta 2373 de 2010 asi:

1, El 100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expida a peticlon del{la} interesado(a) el dia 06 de marza de 20286,

Cordialmente,

fis

Cesar Mauricio Aubad Echeverty
Equipo Soporte para Cliantes

“Importante: Esta constancia solo hase referencia a los productos menclonados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de asta informaclén comuniguese con nosolros:
Asesor Virtual Pronto en nuestra Portal YWeb www.proteccion.com y App o comunicarse con |a Linsa de Servicls en:
Bogota {601} 482 33 64 — Madellin {604) 510 90 99 — Call (602) 386 00 40 -
Barranquilla {605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 - WhatsApp +57 310 220 5575
a Yldmanos desde i computador desde cualquier lugar det mundo ingresando a https:/fcustomers.wolkvax.comiclicktocall/protecciont

Pag, 1del
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:55:24 PM horas del 06/03/20286, el ciudadanc identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 4046937
Apeliidos y Nombres: MORENO BERNAL JOSE EFRAIN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en e! articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes |a autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcidn de la pena. '

Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de identificacion y nombres, correspendan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territoric colombiano de acuerdo

a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Averida Ef Dorads # 75
- 25 harria Modefia, Bogotd 0.C,
Atencidn adrinistrativa; Lunes a
Wermes 8:00 arm a 12:00 prny
200 prnoa 5:40 pm

Linea de atencitn al ciudadano:
5159700 ext, 30552 (Begotd)
Resto del pals: 018000910112
£-mail: dijin.aralc-
ate@policla.gov.co




]
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e
12:54:51

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hofa 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 292519033

Bogotd DC, 08 de marza del 2028

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacidn de Registra de Sanclones a8 Inhabilidades
{SIR1}, elfia) sefior{a) JOSE EFRAIN MORENC BERNAL identificadofa) con Cédula de cludadania nimero 4048937

NO REGISTRA SANCIONES Nl INHABILIDADES VIGENTES

I

ADVERTENCGIA: La certificacién de antecedentes contlens las anotaclones de fas sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nambramlenta o posasitn en cargos que exilan para su desempefic ausencla de antecedentes, se certlficardn lodas las anotacianes que
figuran en el registro, Anterior, de acuerdo a los incises do. v 4. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedantas disciplinarios es un documente que contiene las anotaciones e Inhabilidades generadas par sanciones penales,
disciplinarias, inhabllidades gue sa derlven de las refacienes contractuales con el estado, de los fallos con responsabllidad fiscal, de las decislones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidares, ex servidores plblicas y particulares gue desempeiien funciones plbilcas en
ejercicio da la accién de repetlcion o llamamiento en garantia, Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términes que
astablezea la Gonstltucién Palitica v la ley particular o demés disposiciones vigentes. El Slstema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanclones con debida ejscutoria reclbidas de las autoridades nacionales colombianas. En casc de nambramienta o suscripelén de contrates con el
Estado, es responsabilidad de la Enildad, valldar la informacién de antecedantes del aspirante en la pagina web:

https:fiwwav. pracuraduria. gov.co/Pagesfcartificado-antecedentes.aspx

Mario Enriqua Castro Ganzdlez
Jefe Divisidn de Relaclonamiento Con El Ciudadana (C)

ATENCION
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL. CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS,

Divisién de Relaclonamiento con el Cludadano.
Linaa gratulla 018000910315
Carrara & No, 15 - 60 Pisa 1; Pbx 5878750 exl. 13171, Bogold D.C.
www procuradurla,gov.co



TEMDENCEA FINANCIERR

DE COLONEIA

VIGILADO

ARL SUMAS

—_

Medellin, 23 de Enero de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:

Que la{s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
1as fechas indicadas, a ja SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. como trabajadores de ORBEING SAS, en el
centro de trabajo 0000000001 - OPERATIVO, clase de riesgo 5, parcentaje de cotizacion 6.96%.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliaclan

Ndmera Nambre Fecha iniclo Fechafin Cédigo de Tipo Cotizante Estado
identificacion cobertura cobertura transaccion
C40469837 MORENO BERNAL JOSE EFRAIN 151012028 14618714 DEPENDIENTE EN COBERTURA

Si desea validar que este cettificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aqui contenida sea
real, visite www.arlsura.com,co / validar certificados e ingrese el siguiente cddigo Unico de generacion valido por un
mes:C71834832602352413

Direccion de Aseguramlento Seguros Obligatorios

Este cartificado tisne validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGURQS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asl como para su
desafiliacidn

Importante: La Informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA
5.A.

Los trabajadares marcados con asterisco (*) son efiliados Independlentes,
Las coherturas marcadas con das asteriscos {**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccion I 181.234.176,33, 162.230.104.14, 172.16.42.57
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Afllfaclgnes EPS Sanllas <allilacl @ ilas.natlfy-il.cam>
Fara: Ingenlercabenllezdigmall.cam

%%EPS Sanitas

Bogoid, 10 da Enera da 2028

Sefarfal

ORBEIMG §,A.5,

904077548

Asunite: Solicfiug Novedad Refacien Laborel 10 7842221

Cordie! selde

Noa parmitimes [nformarle of resullado da 18 navadad ds infelo do la ralacidn labueal para al

oilladoia) JOSE EFRAIN MORENC BERNAL identificadofa) can CC 4046337 :

Fache de E | twato Gl uatd deu o]
Radlzachin 26/01,2024

Nro, Soliciud 5035678801
Salaro [19C) 1,780,905
Facha de
Jingresa a tagarar
|Estade Cargue  [Novedad cargacal
|Novedag ean axita ]

1510112026

30 de enarg de 2026 a lag 19:41

afllacionas EFS Sanitas <sfilacionesepsapssanitas. nolify-It. com=
Para: laganlarasbanitez@gmall.com

q‘tEPS Sanitas

Bogata, 30 da Enerd de 2028

Sarar{a)

OREEING 84,5,

G8§377544

Asunta! Saleiiud Navedad Relasidn Labaral 1D 7842201

Cordlal sahidy

Hoa pemilimes [nfarmarla o rasultado de la nevedad de Iniclo de Fa eglacidn laboral pars sl

afllladeta) LULS ALEJANDRO SOSA WILCHES Idantilcade(a) con CC 1049604351 !

BN Ntz eltndo eakd orulla]
Fndgadin__{26072028
Mro. Salle/ud SOJ878818
Salarla (IBC) $ 2,153,400
iiFecha da
{ingreso a labarar
Eslade Cangun  ([Movadad cargdda
|Mavedad con axita

0710112026

Para: Ingenierashenlloz@gmailt.com

'-':F%EPS sanitas

Bogold, 30 de Enero da 2046

Sefacfa):

ORBEING 5.A.5,

Ae{07rsd0

Asunto: Sofiziiud Mavedad Ralaeidn Labaral 10 784311

Lordial saludn

Has il [nfatmaile al resulidde de la dad 48 initla da la relacién laboral pare al

aflizdu(a) ISIDRO CASTELALANCO PEREZ Idenlifcadala) can CC TAIAEG |

Hzﬂfﬂi 12026

Facha de EN bl sllade uah veafjo]
Radlcacion ‘
Nro. Sallcilud ||563678813
Salarla BC] 11§ 1,750,908

Facha da
Ingrazo a labare: L
Esindo Cargla  |[Novadad cargeda
|[Hovadad con oxito

15/01/2026

31 de enara do 2026 a las 1941




Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccién

NiT 800.229,739

Hage constar que:

Elfia) Seficr(a) MORENO BERNAL JOSE EFRAIN identificadofa) con CC nimero 4.046,937 se encuentra afiliado(a) en
Pensionas Obligatorias a PROTEGCION, desde ol dia 01 de octubre de 2011 y sus recursos se encuentran distribuidos coma
se enuncia a continuacién, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asl:

1, El 60% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MODERADO
2. El40% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticidn del{(a) interesado(a) el dia 06 de marzo da 2026,

Cordialmente,

it

Ceasar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Saparte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencla a los productos mencionadas anterlarmente.

*5| degea verificar la veracidad da esta informacldn comuniquese can nosotras:
Asesar Virtual Pronta en nuestre Partal Wab www.prateccion.com y App o comunicarse ¢on la Linaa de Servicio an:
Bogatd (601) 482 33 64 — Madellin {604) 510 90 98 — Cali {602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 318 79 99 — Cartagsna (605) 642 49 99 - \WhatsApp +57 310 220 5575
o llamanos desde lu computador desde cualguier lugar del mundo Ingresando a hitps:oustomers.wolkvox.com/iclicktocalliproteccion/

Pag. 1 de |
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10/3/28, 10.28 Palicia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

l.a Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:25:44 AM horas del 10/03/20286, el ciudadano identificado con:
: Cédula de Ciudadania N° 1049638088
. Apellidos y Nombres: BERMUDES QUIROGA YEISON ARMANDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucian Polilica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por ta Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado |a extincion de la
condena o la prescripcidon de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificaciéon y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional. :

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn; Avenida &l Doado # 75
- 25 barric Modelia, Bogota D.C.
Atencidn administrativa: Lures a
Wiernes 8:002m a 1200 pmy
200 prmoa 500 pm

Lirea de atencign al ciudadana:
5153700 ext. 30552 {Bogatd)
Festo def pals: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
ate@policia.gov.co

hitps://antecedentes.policia.gov.co:7005MebdudicialformAntecedentas. xhtmf 1f2



103426, 10:28 Policia Macional de Colombia

Presidencia de Portal Unico

] y
de Contratacion

Todos los derecnos reservados.

la Republica

hitps:ifantecedentes.palicia.gov.co:7005MebJudiciatfarmantecedentes.xhtml 242



OFArA0)|

Bty
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES EI]B

13:29:59
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 292667553

Bogatd OC, 10 de marzo del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consuftado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
{SIRI), elfla) sefiorfa) YEISON ARMANDO BERMUDES QUIROGA identificado{a} con Cédula de ciudadania nimero 1043838088:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anctaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuenptren vigentes. Cuando se
trate da nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desemperio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en 2l registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. v 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

I
NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento gue contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabllidades gue se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de fas condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones puablicas en
gjercicio de la accién de repeticion o lamamiento en garantla. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca {a Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sisterna SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones can debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiente o suscripeion de contratos con el
Estado, es respansabilidad de la Entidad, validar |a informacion de antecedentes dal aspiranle en la pagine web:

hitps:/fwww. procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes, aspx

ol

Mario Enrique Castre Gonzalez
Jefe Division de Relacicnamiento Con El Ciudadang (C})

ATENCIGN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HDJA(S), SOLO ES VALIDO EN 5U TOTALIDAD. VERIFIGUE QUE EL NUMERGC DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Division de Relacicnamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000210315
Carrera 5 No, 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www . procuraduria.gov.co



SUPERINTENDEMNCIA FINANCIERA
DE COLOMBYA

VIGILADO

ARL | SUMQ>=

Medellin, 09 de March de 2026

LA DIRECCIGN DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR;

Que la(s) persona(s} relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n} afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de ORBEING S.A.S..

A continuacién se relacionan las fechas de afiliacién

Nimero Nombre Fecha inicio Fecha fin Cdadigo de Tipo Cotizante  Estado

identificacién afillacion aftliacién transaccién

Ceniro de trabajo; 0000000001 OPERATIVC Clase: 5 Porcentaje Cotizacion: 896 %

C1049638088 BERMUDES QUIRQGA YEISON 10/03/2026 24921321 DEPENDIENTE POR INICIAR
ARMANDO

null

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorics
Este certificado tiene validez para efectos de afiliacién det trabajador a SEGURCS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiliacion

Importante: La informacién conterida en este certificado pusde ser validada en cualguier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 8.A

Esta certificado fus generado con la informacién registrada en la base de datos el 09/03/2026 12:55:28
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliades Indepandientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendisntas de retiro.

Direccion IP; 181.234.177.172, 192.230.104.2, 172.18.42.57



1043426, 11.49 Gmalil - Solicitud radicacidn novedad de ingreso personal ORBEING SAS

M G ma ]I Benitez Ingenieros <ingenieroshenitez@gmail.com>
Solicitud radicacion novedad de ingreso personal ORBEING SAS

1 mensaje

Benitez Ingenieros <ingenierosbenitez@gmail.com: 9 de marzo de 2026 a las 17:09

Para: mrcastellanos@epssanitas.com
Tunja, 09 de Marzo de 2026

Seficres

SANITAS EPS

Aft: MARIBEL CASTELLANOS
Asesar

Ciudad

Buenas tardes, cordial saludo,

Para solicitarle comedidamente el favor de radicar las novedades de reingreso del personai de ORBEING SAS, NIT
801077546-9, a continuacién relacicnado.

Muchas gracias.

Atentamente,

LIDA CONSTANZA CAMACHO QUIMBAYA
Auxitiar Administrativa

CRBEING S.A.8.

2 adjuntos

@ Solicitud radicacién novedad masiva SANITAS Yeison Bermudes,pdf
- 328K

v CEDULA YEISON ORLANDO BERMUDES QUIROGA. pdf
1033K

htlps:#mail. google.corn/mailil/0/?ik=126bd5f0d 3&view=ptasearch=all&permthid=thread-a:r38986026452799679948simpl=msg-a:r603332884725475... 1



oorvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
n sy condicion de adiminisiradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
MIT 800224 605-8

CERTIFICA QUE:

YEISON ARMANDO BERMUDES QUIROGA, identificado{a) con cédula de ciudadania 1.049.638.088, se
encuentra afiiado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 9 de Marzo del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensién, asi lograria recibir ef ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupa

2 do Fondos te Pensiones y Cesantias S.A. - Mit. 800.144.331-3 Filial de AVA L
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:10:55 PM horas del 06/03/2028, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 4046857
Apellidos y Nombres: GONZALEZ ARIAS VICTOR MANUEL

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de [a Constitucion Politica de Colombia,

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretadoe la extincion de la
condena o la prescripeidn de |la pena.

Esta consulta es valida siempre vy cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucionai.

Si tiene alguna duda con el resultado, consuite las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direceion: Avenids Ef Darado # 75
- 25 hartlo Modelia, Bogetd D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes BO0 am a 1200 pmy
2:00 prmia 500 pm

Linea de atencldn al ciudadana:
5189700 ext, 30552 {Bogota)
Resto del pais: 0180008710112
E-mmail: dijin araie-
ate@policia.gavies




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES o

12,2552
PROCURABURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 da 01
GENERAL DE LA NAGION No. 292517240

Bogota OC, 06 de marzo del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIGN certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Regisire de Sanclones @ Inhabilldades
(SIRM), elfla) sefior{a) VICTOR MANUEL GONZALEZ ARIAS identificado(a} con Cédula de ciudadania nidmero 4048857

NO REGISTRA SANCIONES N INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENGIA: La certificacion de antecedentes contlena las anotacionas de las sanclones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando ze
trate de nombramlento o posesién en cargos que exljan para su desempedo ausencla de anlecedentes, s¢ certlficaran todas las anolaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2018.

NOTA: El cerlificado de antecedantes disciphinarios 85 un documente que contfene las anctaclones e inhabilldadas generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relacionss contractuales con el estado, de los fallos con rasponsabllidad fiscal, de las declsiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidares plblicos y parficulares que desempefien funciones piblicas an
glerciclo de la accln de repeticion o llamamnlento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pablico, en fos términas que
establezaa la Constltucién Polltica y !a ley particular o demas disposiclanes vigsntes, E| Sistema SIR reporta como antecedentes solamenle las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades naclonales colombianas. En gaso de nombramlenta o suscrpeldn de contratos con el
Estade, as responsabilldad de ia Entldad, validar la Informacién de antacedsnles del aspirants en |a pagina web.
hitps:/www.procuraduria.gov.co/Pages/certificade-antecedentes.aspx

Marle Enrigua Castro Gonzalez
Jaie Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENGION :
ESTE CERTIFICADO GONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SY TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADC SEA EL MISMC EN

TODAS LAS HOJAS,

Divlsian de Relacionamiento con el Ciudadano,
Linea graluita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Pisa 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota B.C.
www. procuraduria,gov.co



TEN DENCIA FINANCIERA

\

ARL |SUrAS

-7

Medellin, 23 de Enero de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) personafs) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada{s) en Riesgos Laborales desde
las fechas Indicadas, a la SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. como trabajadores de ORBEING SAS, en sl
centro de trabajo 0000000001 - OPERATIVO, clase de riesgo 5, porcentaje de cotizacién 6.96%.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Nimero Nembra Fecha Inicio  Fecha fin Cédigo de Fipo Cotizante Estado

identificacion cobartura cohertura transacelan

C4046857 GOMZALEZ ARIAS VICTOR MANUEL 08/01/2026 13136119 DEPENDIENTE EN COBERTURA
fowiven o JEET

Si desea validar que ests certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacidn aqui contenida sea
real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cddigo Gnico de generacién valido por un
mes.C71834832602352413

Direccion de Aseguramiente Seguros Obligatorios

DE COLOMBIA

Esta certificado fiena validez para efeclas de afiliacién del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 5.A, asl como para su
desafillacion

Importanta; La Informaclén contsnida en este certificado puede ser validada en cualquler momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA
S.A,

Los trahaladores marcados con asterlsco (*) son afillados Independlentes,
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendlenies de reliro.

VIGILADO

Direccidn IP: 181.234,178.33, 192.230.104,14, 172.16,42 57



NUEVA EPS S.A
NIT: 900156264-2

CERTIFICA QUE:

El 13/01/2026, e! empleador ORBEING SAS identificado con NIT ntmero 901077546 registré la
siguiente solicitud de reingresc en nuestro portal transaccional.

NUMERO DE RADICACION FECHA DE RADICACION TIPC DE SOLICITUD
a765790 13/01/2026 Reingresos
DETALLE
TIFO IDENTIFICACION NOMBRE COTIZANTE IBC CARGO FECHA
éﬁgfﬁﬁ\gﬁ 4046857 V'CTORMAQEJEALSGONZALEZ 1750906 AYUDANTE DE OBRA 2026-01-06

La siguiente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 13 dias det mes de Enero del afo
2026.

Cordialmente,

GERENCIA NACIONAL DE AFILIACIONES
Nueva '



porvenir
solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicién de administradora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
MIT 800 14-,331-2

CERTIFICA QUE:

VICTOR MANUEL GONZALEZ ARIAS, identificado(a) con cédula de ciudadania 4.046.857, se encuentra
afiiade{a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Parvenir.

La presente cedificacidn se expide el 8 da Marzo del 2026,

Cordialmente,

Gerencia de Cllentes

Tenga en cuenta:
Es fundamental que revise periddicaments su Historia Laboral, ef capltal ahorrado y las semanas que liene regisiradas, si
presenta inconsistencias, ingrese a WWW.porvenircomgo v actualice su Historfa Laboral,

Grupo

pinlatradoem de Fondos do Pensiones y Casantias 8.A. - Nit, 800,1:44.331-3 Filial de NN -







POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:03:53 PM horas del 06/03/20286, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 7164868
Apellidos y Nombres: BAUTISTA CASTIBLANCO FERNANDO JOSE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecida en el articulo 248 de la Constitucidn Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorabie
Corte Constitucional, fa leyenda “‘NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquelfas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la

condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el ntimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resuitado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de ia Policia Nacional mas cercanas.

Direcctén: dvenida € Dorada # 76
- 25 basrio Modelia, Bogotd D.G.
Atancidn adminlstraliva: Lunes a
Vernes 8:00ama 1200 pmy
200 pm a 5:00 pm

Lfnaa de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pafs: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
ate@policia.goyv.oo




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIC o 1o o1
GENERAL DE L& NACION No. 292516491

Bogota DG, 06 de marzo del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cartifica que una vez consultado el Slstema da Informacién de Registro de Sanciones & nhabllidades
(SIRI), eifla) seficria) FERNANDC JOSE BAUTISTA CASTIBLANCO identlficado(a} con Céduta de ciudadanfa nimero 7164868.

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCGIA: La cerfificacién de antecedentes contiens las anotaciones de las sanclones o inhabilidadss que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o pasesién en cargos que exijan para su desempefic ausencia de antecadentes, se certificaran todas las anotacionas que
figuren en el ragistro. Anterlor, de acuerdo a los incisos 3o. y do. dal artlculo 238 Ley 1952 de 2019, |

|—NOTA: El cerlificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anctaciones & inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinaras, inhabllidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con respansabilidad fiscal, de |as decisiones de
pérdida da Investldura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidares plblicos y particulares qus desempefien funcionss plblicas en
ejercicio de la accién de repeticidn o llamamlento en garantia. Este doecumento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
astablezca |a Constitucion Politica v la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como anlecedentas solaments las
sanciones con deblda ejeculora recibidas de las autoridades nacionalas colomblanas. £n caso de nombramlenta o suscripcldn de conlratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar |a informaclén de antecedentes def aspirante en la pagina wab:

hitps:/iwww.pracuraduria gov.co/Pages/certificado-antecedentes. aspx

Mario Enrigue Caslro Gonzalez
Jafe Divisidn de Relacionamlenta Con El Ciudadano (C)

ATENGION !
ESTE CERTIFICADD CONSTA DE 01 HOJA{S}), SOLO ES VALIDO ER SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL HUMERD DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS,

Divislén de Relaclonamlenlo con el Cludadana.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No, 15 - 80 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C,
wiww . procuraduria.gov.co



A FINAMCAERR,

OE COLOMEIA

VIGILADO

ARL | SUMAS

=1

Medallin, 28 de Febrero de 2026

LA DIREGCION DE ASEGURAMIENTO SEGURQS QOBLIGATORIOS

HAGE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s} en Riesgos l.aborales desde
las fachas indicadas, 28 SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A, como trabajadores de ORBEING SAS, en =
centro de trabajo 0000000001 - OPERATIVO, Clase de rigsgo 5, Parcentaje de cotizacion 6.96%.

A continuacién se relacionan las fechas de afiliacion

Namero Nombre Fecha Inicio Fecha fin Cédigo de Tipo Cotizante Estado

idantiflcaclén afiflacién afiliacidn transacclén

C7164868 BAUTISTA CASTIBLANCO FERMANDO  Q9/02/2026 22183201 DEPENDIENTE EN COBERTURA
JOSE

Sl desea validar gue este certificado haya sido reaimente emitido por ARL Sura y la informacién agui
contenida sea real, visite www, arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cadigo Unico
de generaclén valido por un mes:C71834892605933486

Direcctdn de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Este cartificada liena validaz para efectos de afliacién del lrabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A, asl coma para su desafilacian
Impartante; La informaclan contenlda en sste certificado pueds ser valldada en cualyuier mamento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A

Este cortiflcado fue generado con la Informacion reglstrada en la base de datos el 28/02/2026 08;18:16.
Los trabajadores marcades con asterisco {*) son afllados Independientes,
Las coberuras marcadas con dos asteriscaes () son coberturas pendlentss de retiro.

Direceldn tP; 181,234.189.148, 192.230.104.3, 172,16.42.57



NUEVA EPS S.A
NIT: 900156264-2

CERTIFICA QUE:

El 08/02/2028, el empleador ORBEING SAS identificado con NIT nimerc 801077546 registrd la
siguiente solicitud de reingreso en nuestro portal transaccional.

NUMERO DE RADICACION FECHA DE RADICACION TIPO DE SOLICITUD
9945764 09/02/2026 Reingresos
DETALLE
TIFO IDENTIFIGACION NOMERE COTIZANTE BC CARGO FEGHA
&Egﬁ;ﬁgﬁ 7164868 FERNAgf&?TJigffN%%UT'STA 1750905 AYUDANTE DE OBRA 2026-02-0%

La siguiente certificacién se expide a solicitud del interesado a los 9 dias del mes de Febrero del aho
2026.

Cordiaimente,

GERENCIA NACIONAL DE AFILIACIONES
Nueva



Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccidn

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El{la) Sefiar{z) BAUTISTA CASTIBLANCO FERNANBO JOSE identificado{a) con CC nimero 7,164,868 se encuentra afiliado
{a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde of dia 01 de agesta de 1895 y sus recursos se encuentran distribuidas
coma se enuncia a continuacién, de conformidad con lo consagrado en el Decrato 2373 de 2010 asi:

1. E1100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MODERADO

Esta constancia se expide a peticidn del{la) Interesado(a) el dia 08 da marzo de 2028.

Cardialmente,

fil

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

sImportante: Esta constancla solo hace referencla a los productos mencionados anteriormenle.
p

+si dasea verificar la veracidad da esta Infarmacldn comuniqusse con nosatros:
Asasor Virtual Pronto en nuestro Portal Wab www.prateccion.com y App o comunicarse con Ia Linea de Serviclo en:
Bogota {601) 482 33 64 — Madellin (604) 510 90 99 - Cali {602) 386 00 80 -
Barranquilla {605) 319 79 89 - Cartagena (605) 642 49 99 - WhatsApp +57 310 220 58756
o ldmanaos desde tu computadar desde cualquier lugar del mundo ingresando a https:licustomers.wolkvox.comiclicktacall/proteccion/

Pag. | de
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

< Sy el

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:11:25 PM horas del 06/03/20286, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 6772230
Apellidos y Nombres: CELY CALDAS CARLOS ALBERTO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de |a Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junic de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que ho registran
antecedentes y para quienes la autoridad judiciai competente haya decretado la extincion de la

condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo

a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |a Policia Nacional mas cercanas.

Gireccidn: svanida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogatd D.C.
Atercidn administrativa: Lunss a
viernes 8:00 arn a 12,00 pm y
240 pm oa 5:00 pm

tinea de atenclon al cludadane:
5159700 ext, 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: difin,araic-
ate@palicla.govos




)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES o

12:52.28
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja | de 01
GENERAL DE LA NACION No. 292518916

Bogotd DC, 06 de marzo del 2026

L.a PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certlica que una vez consuitada ei Sistema de Informaclén de Reglstro de Sancioneas e Inhabilidades
{SIRI), el{la) sefior{z) CARLOS ALBERTO CELY CALDAS identificado(s) con Cédula de cludadania nimero 6772230:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotacionas de las sanclones o Inhablildades que se encuantren vigentes. Cuando se
trate de nombramianto o pesesion &n cargos que exilan para su desempefio ausencia de antecedentes, se cedificaran todas las anotaciones que
figliren en el raglstro. Anterior, de acuerdo & los incisas 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1962 de 2018,

NOTA: El cortificado de antecedentes disciplinarios s un documento gue contiens las anataciones e Inhabilldadas generadas por sanclones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones conlractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las declsiones de
pérdida de inveslidura y de las condanas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desampenen funciones plblicas en
ajerciclo de la accidn de repaticion o llamamiento en garantla. Este documento tiene efectos para acceder al sector pabiico, en los términos que
sstablezca la Constitucién Politica y Ja ley particular o demas disposiciones vigentes. E| Sistema SR reporla camo antecedentes sclamanta fas
sanciones con deblda ejecutoria recibidas de las autoridades naclonales colomblanas. En caso de nombramienla o suscripelén de contralos con el
Estado, es respansabilidad de |z Entldad, vaiidar la Informaclon de antecedentes dei aspirants en |a pagina web:

hitps:/www.procuraduria gov.cofPages/cerlificado-antecedentes. aspx

Mario Enrlque Castro Gonzélez
Jafe Divisién de Relagionamiento Con E) Cludadano (C)

ATENGION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERG DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Divlsién de Relacionamienio con el Cludadano.
Linea gralulta 016000910315
Carrera & No, 15 - 80 Plso 1; Pbx 5878750 ext. 13170, Bogola D.C.
www, procuraduria.gov.co



EREINTENDENCIA FINANCIFRA
DE COLOMBIA

VIGILADO ¥

ARL |SUrA>

Medellin, 23 de Enero de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra{n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a la SEGUROS DE VIDA SURAMERIGANA S.A. como trabajadores de ORBEING SAS, en el
centro de trabajo 0000000001 - OPERATIVO, clase de riesgo 5, porcentaje de catizacion 6,.96%.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliaciéon

Numera Nombre Fecha inicle  Facha fin Cédigo de Tipo Cotizante Estado
identificacldn cobertura cobertura transacclén
C6772230 CELY CALDAS CARLOS ALBERTO 08/01/2026 21419914 DEPENDIENTE EN COBERTURA

Si desea validar gue este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aqui contenida sea
real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cédigo nico de generacion vélido por un
mes:C71834892602352413

Direccion de Aseguramiente Seguros Obligatorios

Este cerlificado tiens valldez para efectos de afifacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 5.A. asl como para su

desaflilacion
Importante: La informacién contenida an ests cartlficado puede ser validada en cualquier momenta por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA,

S.A.

Los trabajadores marcados con asterlsco (*) son afiliadas Indapandlantes.
l.as coberturas marcadas can dos asteriscos (**) son coberturas pandlentes de retira.

Diracclén IP: 181,234.176,33, 192,230.104.14, 172.16,42.57



NUEVA EPS S.A
NIT: 900156264-2

CERTIFICA QUE:

El 13/01/2026, el empleador ORBEING SAS identificado con NIT numero 901077546 registro la
siguiente solicitud de reingreso en nuestro portal transaccional,

NUMERO DE RADICACION FECHA DE RADICACION TIPQO DE SOLICITUD
9765769 13/01/2026 Reingresos
DETALLE
TIFO IDENTIFICACION NOMBRE CQTIZANTE [BC CARGOD FECHA
85%':'5:35\ 6772230 CARLOSALBERTO CELY CALDAS | 1750905 c%ymus%aTCEc?oEN 2026-01-07

La siguiente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 13 dias del mes de Enero del afio
20286.

Cordialmente,

STET

GERENGCIA NACIONAL DE AFILIACIONES
Nueva



porvenir
sSlo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR 8.A.
En su condicion de administradera da!

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
MAT BOC. 144 3390

CERTIFICA QUE:

CARLOS ALBERTO CELY CALDAS, identificado(a) con cédula de ciudadania 6.772.230, se encuentra
afiliado{a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir v al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 8 de Marzo dei 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Cllentes

Ny S

-~ ]

Grupo

Admin itadi:tﬁ on Fordos de Pensionpe y Gesantins S.A. - Nil. 800,144.331-3 Filiat de AVA L
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 10:20:38 AM horas del 10/03/20286, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadania N° 1026556357

Apellidos y Nombres: MARTINEZ RODRIGUEZ DIEGO FERNANDO
ACTUALMENTE NO ES REQUERIDO POR AUTORIDAD JUDICIAL ALGUNA
Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de Identificacidn y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio

colombiano de acuerdo a lo establecido en al ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de |la Policia Nacional mas cercanas.

Lo,

2:00 pma 560 pm

£mafi: dijin.araic-
atcippolicia. gov.ao

de |a Republica

Ministerio de

Defensa Nacional

Direceidn: Avenida El Dorado #
75 - 25 barrio Modelia, Bogotd

Ataneion administrativa: Lunes 2
Vigrnes 300 & a 1203 pm v

Linea de atencidn 2l ciudadano:
5155700 ext, 30552 (Bogotd)
Resta del pals: 018000973112

Portal Unico

;.':;i |

de Contratacién

Tados los derecnos reservados,

L GOV CO




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o196 01
GENERAL DE LA RACION No. 292668066

Bogoté DC, 10 de marzo del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica qua una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(IR, el{la} senor(a) DIEGO FERNANDC MARTINEZ RODRIGUEZ identificado(a} con Cédula de ciudadania nimero 1026556357:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCGIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de fas sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nembramlento o posesion en cargos que exijan para su desempeiio ausencia de antecedenies, se cerlificaran todas fas anotaciones que
figuren en el registra. Antariar, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del articula 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: Ei certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anctaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades qua sa deriven de las relaciones contractuales con el estade, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisionas de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y particulzres que desempeiien funciones publicas en
ejorcicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptihlico, en los términos que
establezea la Constitucién Politica y 1a fey particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SiRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autorldades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar |a informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps:fiwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecadentes. aspx

Mario Enrigue Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDQ EN S TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADG SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Divisidn de Relacicnamiento con el Cludadane.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 80 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170, Bogota D.C.
www procuraduria.gov.co



ARL |SUra=>

—t

Medellin, 09 de March de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacicnada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliadais) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de ORBEING S.A.S..

A continuacidn se relacionan las fechas de afiliacion

Nimero Nombre Fecha inicio Fecha fin Cadige de Tipo Cotizante Estado

identificacion afiliacidn afiliacién transaccidn

Centro de trabajo; 0000000001 OPERATIVO Clase: 5 Porcentaje Cotizacion:  6.96 %

C1026656357 MARTINEZ RODRIGUEZ DIEGO 10/03/2026 21902035 DEPENDIENTE POR INICIAR
FERNANDO

null

DE COLOMBLA,

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Este cerificado lieng validez para efectos de afiliacién del trabajadar a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA §.A asi coma para su desafiliacian
Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualguier momeanto por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 5.A

SUPERINTENDEMCLIA FINANCIERA

Este certificado fue generado con la informacian ragistrada en la base de datos el 09/03/2026 12:59.20 ,
Los trabajadores marcados con asterisco (*}) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asleriscos (**) son coberturas pendienies de retiro.

VIGILADO

Direccion IP; 181.234.177.172, 182.230.104.2, 172.16.42.57



NUEVA EPS S.A
NIT: 900156264-2

CERTIFICA QUE:

El 09/03/2026, el empleador ORBEING SAS identificado con NIT numero 901077546 registro ia
siguiente soclicitud de reingreso en nuestro portal transaccional.

NUMERO DE RADICACION FECHA DE RADICACION TIPC DE SOLICITUD
10020619 (19/03/2026 Reingresos
DETALLE
TIPO IDENTIFICACION NOMBRE COTIZANTE IBC CARGO FECHA
&6‘%&'&13& 1026556357 D'EGOFER%N[';‘F':J' gﬂgl_ART'“EZ 1750905 AYUDANTE DE OBRA 2026-03-10

La siguiente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 9 dias del mes de Marzo del afio
2026.

Cordialmente,

Sz

GERENCIA NACIONAL DE AFILIACIONES
Nueva



Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El{la) Sefior{a) MARTINEZ RODRIGUEZ DIEGC FERNANDO identificado{a) con CC numero 1.026.558.357 se encuentra
afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde ¢l dia 02 de septiembre de 2009 y sus recursos se encuentran
distribuidos como se enuncia a continuacidn, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. El 100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticion del{la) interesado(a) el dia 08 de marzo de 2028.

Cordialmente,

77 ;ﬂ A
) SR
¢ Hindf
i '

}
Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormante.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion comuniguese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www . proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en;
Bogotd (601} 482 33 64 — Medeliin (604) 510 90 99 — Cali (602} 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 - WhatsApp +57 310 220 5575
o lldmanes desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a https:ffcustomers.wolkvox.com/clicktocall/proteccion/

Pag. | de |



REPUBLICA DE COLOMBIA

Libertad ¥ ;rden KME? URCli?;AL
| CONTRASENA |
8 DUPLICADO CC
1,050.605.055

G

‘OURIAJRECISTRADURIA REGISTRABURIA
I0IL] *MRSL N LD 151 MACH L I ST AL
groby I
K TRADUR
TAMDAENIL AdN0%I ALTSIATCAY AU DT LYIA0A A

APELLIDGS f NOMBRES

URAZAN CARDOZO
EDUAR DUVAN
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO
28-JUL-2006
TUNJA - BOYACA

FECHA DE EXPEDICION

31-JUL-2024

SEXO

MASCULINO

LUGAR DE PREPARACHON

TUNJA - TUNJA

OFIGINA DE ENTREGA

TUNJA - TUNJA

s Escanee el codigo para verificar su
autenticidad.

e E tiular tendra un plazo maximo de
un (1) afio para reclamar el documento
a partir de |la fecha de produccidn.

ESTE COMPROBANTE ES VALIDO ~ 8515601509
HASTA EL 06-DIC-2025 06-JUN-2025




12326, 15:47 Policia Nacional de Colambia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Regquerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:47:23 PM horas del 12/03/20286, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1050605055
Apellidos y Nombres: URAZAN CARDOZO EDUAR DUVAN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de canformidad con lo establecido en el articulo 248 de |la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junioc de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas gque no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacidn y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Diraccidn Avenida Fi Derado # 75
~ 25 barrio Modetiz, Sogota D.C.
Atencidr asrrinistrativa: Lines a
Viernes 8:00 am a 1200 prny
Z3 prmoa 500 pm

Linea de atencisn al ciudadana:
5153700 ex. 30552 (Bogatd)
Resto del pas: 18000970112
E-mail: dijin.araic-
gicdpolicia.gov.co

hitps:/fantecedentes policia.gov.co7008MebJudicialformAntecedentes xhml

172



12/3126, 15:47 Palicla Nacional de Colombia

Ministerio de 40 Portal Unico PR GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservades.

hitps:/fantecedentes policia.gov.co:7005/WebJudicialformAntecedentes. xhiml 242
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Erg.ﬁ;lﬂ
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e

15:80:52
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 100
GENERAL DE LA NACION No. 292831301

Bagota DC, 12 de marzo del 2028

La FROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica gue una vez consultado el Sfstema de Informacion de Registro de Sanclones e Inhabllidades
{SIRI, el{la) sefiorfa) EDUAR DUVAN URAZAN CARDOZU identificado{a) can Cédula de ciudadania numero 1050805055

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: Lz certificacién de antecedentas contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes, Cuando se
trate de nombramiento 0 posesidn en cargos que exijan para su desempeno ausencig de antecedentes, se cedificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerda a tos incisos 30. y 4o. def articulo 238 Ley 19562 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios &s un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabllidades que se deriven de las relaciones contractuales con ef estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de ias decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pablicos y particulares que desempefen funclones publicas en
gjercicio de {a accién da repeticion o llamamiento en garantla. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucidn Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sisterna SIRI reporta coma antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de |as auvtoridades nacionales colombianas. En caso da nombramiento o suscripcidn de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:

https:/hwww procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes. aspx

Mario Enrique Castro Gonzaélez
Jefe Divisidn de Relacianamienta Con El Ciudadana (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), S0LO ES VALIDO EN 8U TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERG DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TORAS LAS HOJAS.

Divisidn de Relacianamiento con ei Giudadana,
Linea gratuita 018000310315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext, 13170; Bogota D.C.
www _procuraduria.gov.co



SUPERTNTENDENLYIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL |SUMA=

Medellin, 12 de March de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada{s} en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, 8 SEGURGS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de ORBEING S.A.S..

A continuacién se relacionan [as fechas de afiliacidn

Ndmero Nombre Fecha inicio Fecha fin Codigo de Tipo Cotizante Estado
identificacion aflilacién afiliacion transaccién

Centro de trabajo: 0000000001 OPERATIVC Clase: 5 Porcentaje Cotizacidn:  6.26 %
C1050605055 URAZAN CARDOZO EDUAR DUVAN 13/03/2026 224214186 DEPENDIENTE POR INIGIAR
null

Direccidn de Aseguramiento Seguros Obligatorios
Este cerlificado tiene validez para sfectos de afiliacién del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asf como para su desafiliacion

importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualguier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 5.A

Este certificade fue generado con la informacian registrada en la base de dalos el 12/03/2026 15:18:53 .
Los trabajadores marcades con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberiuras marcadas con dos asleriscos (**) son coberiuras pendientes de retlra.

Direccion P: 181.234.177.172, 192.230.104.16, 172,16.42.57



NUEVA EPS S.A
NIT: 800156264-2

CERTIFICA QUE:

El 12/03/2026, el empleador ORBEING SAS identificado con NIT numerc 901077546 registro la
siguiente solicitud de reingreso en nuestro portal transaccional.

NUMERO DE RADICACION FECHA DE RADICACION TIPC BE SOLICITUD
10108353 12/03/2026 Reingresos
DETALLE
TIPO IDENTIFICACION NOMBRE COTIZANTE IBC CARGO FECHA
gﬁgg'gmﬁ 1050605055 | CUARDUVAN URAZAN CARDOZO 4750905 AYUDANTE DE OBRA 2026-03-13

La siguiente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 12 dias del mes de Marzo del afio
2026.

Cordialmente,

GERENCIA NACIONAL DE AFILIACIONES
Nueva



(i.)COlpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la hase de datos de afiliados, elfla sefior/a EDUAR DUVAN URAZAN CARDOZO identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanfa numero 1050605055, se encuentra afiliado/a desde 08/07/2025 al
Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrada por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 12 de marzo de 2026.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pdgina Web. Este documento no es vdlido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

colpenslenes

Sade Princlazt: Cerrern 7 ita. 74-21, Boputd CLC, Colemds Dlrecdén comsp:nden:la Carrqrm 9 Bin, 5541 Led £d. Urban Essence,[Gagetd D, Calombe
Conmutedar: [+57) 401 488 0508 Cofm.thder BEF3: {rE7) 501 487 D353 Linea Gratuite: 01 BGAN 410509 Lints Gruila BEPS: D1 80OD 410777
WALl EANL DA Gov 00






REPUBLICA DE COLOMBIA
- "IDENTIFICACION PERSONAL
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:08:05 PM horas del 06/03/2026, el ciudadano identificade con:
Cédula de Ciudadania N° 1049608847
Apellidos y Nombres: PUIN CONTRERAS VICTOR MANUEL

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.
En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, praferida por la Honorable !
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nlimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo

a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acerguese a las
instalaciches de la Policia Nacional mas cercanas.

Direcclén: dvanida El Darada # 75
~ 25 barrio Madelia, Bogotd D.C.
AMtencidn adrministrativa:; Lunes a
Viernes 8:00 am 2 1200 pmyy
2:00 pm a §:00 pm

Linea de atencign al ciudadano:
5159700 ext, 30652 (Bogotd)
Flasto del pals: 018030 0112
E-mail: d¥jin araic-
ato@policia.gov.co




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

12:20:13

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 da o
(ENERAL DE LA NACION No. 292516828

Bogotd DC, 06 de marzo dsl 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica gue una vez consultado el Slstema de Informacién de Regislro de Sancfones & Inhabllidades
{SIRN), elfla) sefior(a) VICTOR MANUEL PUIN CONTRERAS identlficada(a) con Cédula de cludadania ndmero 1049608847:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENGIA: La certliicacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramlento o posasion en cargos que exljan para su desempefio ausencia de antecedsntes, se certificaran todas las anolactonas que
figuren en el ragistro, Anterlor, de acuerdo a los Incisos 3o. ¥ do. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: £l cerlificada de antecedentes disciplinarios es un documante que contiene [as anotaclones & inhabilidades generadas por sanclones penaies,
disciplinarias, inhabilldades que se dariven de las relacianss contracluales can el estade, de las falics con responsabllidad flscal, de las decislones de
pérdida de Investidura y de las condenas proferidas contra sarvidores, ex servidores publlcos y particulares que desempefien funciones plblicas en
afercicio de la accion de repatleién o llamamlento en garanlla. Este documento tlene efectos para acceder al sector piiblico, en los termlnos que
establezca 1a Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sislema SIRi reporta como antacedentes solaments las
sanciones con debida ejeculoria recibidas de las autaridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripclén de contratos con el
Estado, ss responsabllidad da la Entidad, validar 1a Informacidn de antecedentes del asplrante en |a pagina wek:

https:fiwww . procuraduria gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrlque Castro Gonzélez
Jefa Divigién de Relaclonamlento Con El Cludadana (C)

ATENCION
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA{S), SOLO ES VALIDG EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE E£. NUMERD DEL GERTIFIGADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS,

Divlsion de Relaclonamiento con el Ciudadana.
LInea gratulta 018000810315
Carrara § No. 16 - 80 Piso 1; Pbx 5878750 exl. 13176, Bogoté D.C.
www.procuraduria. gov.co



RINTEMDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIN

VIGILADO 7

ARL |SUrAS

Medellin, 23 de Enera de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) aflliada(s) en Rissgos Laborales desde
las fachas indicadas, a la SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. como trabajadores de ORBEING SAS, en el
centra de trabajo 0000000001 - OPERATIVO, clase de riesgo 5, parcentaje de cotizacion 6.96%.

A continuaclén se relacionan las fechas de afiliacion

Nimero Nombre Fecha Inicio  Fecha fin Cddige de Tipo Cotizante Estado
identificaclén cobertura cobartura transacclén
C1040608847 PUIN CONTRERAS VICTOR MANUEL 07i01/2026 18318161 DEPENDIENTE EN COBERTURA

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura 'y la informaclén aqui contenida sea
real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cédigo unico de generacidn valide por un
mes:C71834892802352413

Direccién de Aseguramiente Seguros Obligatorios

Este certificade tiene validez para efectas de affliacion del trabsjador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asl como para su
desafllacion

Importante; La informacién contenida en este certificado pueds ser validada en cualguler momenta por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA
S.A.

Los trabejadores marcados con asterlseo {*) son afillados Independientes,
Las coberturas marcadas con dos asterlscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Dlreccion IP: 181.234,176.33, 192,230.104.14, 172.16.42.57



NUEVA EPS S.A
NIT: 800156264-2

CERTIFICA QUE:

El 13/01/2026, el empleador ORBEING SAS identificado con NIT numero 901077546 registrd la
siguiente solicitud de reingresc en nuestro portal transaccional.

NUMERO DE RADICACION FECHA DE RADICACION TIPO DE SOLICITUD
9765832 13/017/2026 Reingresos
DETALLE
TIPG IDENTIFICACION NOMBRE COTIZANTE 1BG CARGO FECHA
;5%%;5& 1049508847 V'CTC?ORQ@SEU&SPU'N 1750905 AYUDANTE DE OBRA 2026-01-07

La siguiente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 13 dias del mes de Enerc del afio
20286,

Cordialmente,

GERENCIA NACIONAL DE AFILIACIONES
Nueva



porvenir

sOlo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR §.A.
En sy condicién de administradora dsal

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
NIT 800144 3313

CERTIFICA QUE:

VICTOR MANUEL PUIN CONTRERAS, identificado{a) con cédula de ciudadania 1.049.608.847, se encuentra
afiiado{a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Gesantias Parvenir.

La presente certificacidn se expide el 8 de Marzo del 2026,

Cordlalments,

Gerencia de Clientes

L
,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorlos para su pension, asi lograrla reciblr el ingreso que
desea cuando obtenga su beneflolo pensional,

Grupo

mdq_Fondps te Pangiones y Gesantas 5.4, - Nit. 803, 144.331-2 Filal de A A L




e GlaTATOR NACKONAL
' ARSL FAHEWEZ TORRES




POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:09:51 PM horas del 06/03/20286, et ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1049647912
Apellidos y Nombres: MALAVER CARO NELSON ENRIQUE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda ‘NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la

condena o la prescripcion de la pena.

Esta consuita es vélida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado v sole aplica para el territoric colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o aceérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direcclan: dvenide £l Doradg 4 758
- 26 barro Modelia, Bagota D.C,
Atencion administrativa; Lunes a
Viernes 8:00am a 1200 pm y
200 pm a 5:00 pr

Linea de atencion al cikdadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pafs: 118000 910112
E-mail: dijin.araic-
ate@policia.gov.co




1
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

12:41:11

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 6 01
GENERAL DE LA NACION No. 292518271

Bogota DC, 06 da marzo del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cerliflca qus una vez cansultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanclones e nhabllidades
(SR}, elila) sefior(a) NELSON ENRIQUE MALAVER CARO identificado(a) con Cédula de cludadania nimero 1049647812:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDARES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certlficacién de antecedentes cantiene |as anotaciones de las sanclones o Inhablidades que se sncientren vigentes. Cuando se
trata de nombramisnlo o posesion en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antacedsnles, sa certlflcardn todas las anotaciones que
flguren en el registra. Anterior, ds acuardo a los incisos 3. ¥ 4o, dal artfeulo 238 Ley 1952 de 2018,

NOTA: El certificada de antecedentes disciplinarios es un documenta gque contlene las anotaciones e inhabilidades genaeradas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabllidades que se derlven de las refaciones contractuales con 2l estada, de los fallos con responsabllidad fiscal, de las declstones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempedien funclones publicas en
alerclcio de la acclén de repaticion o Namamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder a} sactor publico, en fos términos que
establezca la Constitucion Politica v 1a ley particular o demas disposiciones vigentes. El Slstema SIR| reporta como antecedentes solamante las
sanciones con debida ejecutorla recibidas de las autaridades nactonales calembianas. En case de nombramiento e suscripcidn de contralos con el
Estado, es responsabliidad de la Entidad, validar la Informacion de antecedentes del aspirante en |a pagina web:
htlps:.’Mww.procufaduria,gov,co!Pagesh:edificado-anlecedenlas.aspx

Mario Enrlgue Castro Ganzélez
Jafs Dvlslén de Relacionamiento Con £l Giudadane (G}

ATENCION ¢
ESTE GERTIFICADO GONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TOOAS LAS HOUAS,

Dlvisién de Relaclonamienta con el Cludadane.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 16 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



TENDENCIA FIHANCIERA

TE COLOMBIA

VIGILADO

ARL|SUrA>

Medeliin, 23 de Enero de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) aflliada(s} en Riesgos Labaorales desde
las fechas indicadas, a la SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A, como trabajadores de ORBEING SAS, en &
centro de trabajo 0000000001 - OPERATIVO, clase de riesgo 5, porcentaje de cotizacion 6.26%.

A continuacidn se relacionan las fechas de afiliacion

Namero Nambse Fecha Inleio  Fecha fin Codige de Tipo Cotizante Estado
identificacién cobertura cobertura transaceion
C1049647912 MALAVER CARO NELSON ENRIQUE 158/0112026 3336384 DEPENDIENTE EN COBERTURA

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aquf contenida sea
real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente codigo Unico de generacion valido por un
mes:C71834802602352413

Direccién de Aseguramianto Seguros Obligatorios

Este certificado liena valldez para efectos de afiliacidn del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asl como para su
desafllaclan

Importants; La Informacién contenida en aste certlficado puede ser validada en cualquler momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA
SA.

Los trabajadares marcadas eon asterisco (*) son afiliados Indapend|entes,
Las caberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberuras pendientes de reliro,

Direccion (P: 181.234.176.33, 182.230.104.14, 172.16.42,57



NUEVAEPS S.A
NIT: 800156264-2

CERTIFICA QUE:

El 15/01/2026, el empleador ORBEING SAS identificado con NIT ndmero 901077546 reqisird la
siguiente solicitud de reingreso en nuestre portal transaccional.

NUMERQ DE RADICACION FECHA DE RADICACION TIPQ DE SQLICITUD
9784237 15/01/20286 Reingresos
DETALLE
TIPO IDENTIFICACION NOMBRE COTIZANTE IBG CARGBO FECHA
gﬁgﬁﬂﬁa 1049647912 NELSONENEL%%E MALAVER 1750905 AYUDANTE DE OBRA 2025-01-15

La siguiente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 15 dias def mes de Enero del afio
2026.

Cordialments,

T

GERENCIA NACIONAL. DE AFILIACIONES

Nueva



porvenir

s6lo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En sy condicidn de administradora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
BT 300, 144.331-3

CERTIFICA QUE:

NELSON ENRIQUE MALAVER CARQ, identificado{a) con cédula de ciudadania 1.049.647.312, se encuentra
afiliado{a) al Fando de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presante certificacldn se expide el 6 de Marzo del 2028.

Cordlalmente,

Gerencia de Clientes

.
::Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensldn, asl lograrfa recibir e Ingreso que
desea cuanda obtanga su beneficio pensional.

Grupo

radpra de Fondos de Pensiones y Ceaamias S,A. - Nit, 800.144.331-3 Fillal Ge AVA L
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:16:48 AM horas del 10/03/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N® 1049658949
Apeliidos y Nombres: CELY RUBIO ANGY SOFIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con o establecido en el articulo 248 de |la Constitucidon Politica de
Colombia.

En cumplimiente de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aqueilas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de

la condena o {a prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con ef resultado, consulte [as preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Girecaidn Averida El Doratdo #
75 — 25 barrin Madelia, Bogald
0L

Atencién administrativa: Lunes a
Wigrnes 800 am 8 1200 pmy
200 prnoa 500 prm

Linea de atenzidn al ciudadans;
5159700 ext. 30252 {Bogota)
Aesta del paig; 078003 913112
E-mail: dijin.araic-

ateippolicia. gov.co

Ministerio de LE?} i Portal Unico P GOV.CO
Defensa Nacional de Contratacidn

Todos los deraches reservadas,




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

2001
PROCURADURIA CERTIFIGADO ORDINARIO o 1 e o1
GENERAL DE LA NACION No. 292673107

Bogota DC, 10 de marzo del 2028

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informaclén de Registro de Sanciones e Inhabilidades
{SIRI), el{la) sedor{a} ANGY SOFIA CELY RUBIC identificada{a) con Cédula de ciudadanla nimero 1049658949

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de |as sanciones o inhabilldades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento ¢ posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antacedentes, se certificaran todas las anotaciones que
[ﬁguren en el registro. Antarior, de acuerde a las incisos 30, y 40. dei articulo 238 Ley 1952 de 2019

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anctaciones e inhabildades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con respansabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares gue desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamienta en garantia. Este decumento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucidn Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIR{ reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas, En caso de nombramiento o suscripcion de contratas con el
Estado, s responsabilidad de la Entidad, validar Ia informacién de antecedentes del aspirants en la pagina web:
hltps:ifwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzélez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMQ EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisian de Relacionamiento con el Ciudadanoe.
LInea gratuita 318000210315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www . procuraduria.gov.co



SUPERINTENDEMCIA FINANCIERA
DE COLDMBYA

VIGILADO

ARL | SUMrAa=>

Medeilin, 09 de March de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:

Chie la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGURQOS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de ORBEING S.A.S..

A continuacién se relacionan las fechas de afiliacién

Nuamero Nombre Fecha inicio Fecha fin Cddigo de Tipo Cotizante Estado
identificacion afiliacién afiliacion transaccion

Centro de trabajo: Q000000001 OPERATIVO Clase: & Porcentaje Cotizacidn:  6.96 %
C1049658948 CELY RUBIQ ANGY SOFIA 10/03/2026 59601244 DEPENDIENTE POR INICIAR
null

Direccion de Aseguramiente Seguros Obligatorics

Este certificado liene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiliacion
Importante: La Infarmacion contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 8.A

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de dalos ef 09/03/2026 13;11:49 ,
Los trabajadares marcadas con asterisco (") son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccion 1P 181.234.177.172, 192.230.104.2, 172.16.42.57



NUEVA EPS S.A
NIT: 900156264-2

CERTIFICA QUE:

El 09/03/2026, el empleador ORBEING SAS identificado con NIT numero 901077546 registro la
siguiente solicitud de reingreso en nuestro portal transaccional.

NUMERO DE RADICACION FECHA DE RADICACION TIPO DE SOLICITUD
10090548 09/03/2026 Reingresos
DETALLE
TIPO IDENTIFICACION NOMBRE COTIZANTE iBC CARGO FECHA
85%%155 1049668940 ANGYSOFIA CELY RUBIO 1750905 C?g;:%g‘gf;ég 3 E 2026-03-10

La siguiente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 9 dias del mes de Marzo del afio
2028.

Cordialmente,

Tz

GERENCIA NACIONAL. DE AFILIACIONES
Nueva



(;?Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada |a base de datos de afiliados, el/ta sefior/a ANGY SOFIA CELY RUBIO identificado/a con documento de
Identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 1045658949, se encuentra afiliado/a desde 08/07/2025 al Régimen de

Prima Media con Prestacian Definida {RPM} administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacidn se expide en Bogotd, el dia 09 de marzo de 2026.

Rosa Mercedes Ninc Amaya
Direccidn de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pdgina Weh. Este documento no es vilido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacién y no tiene casto algune.

talpenzfonez

Sede Wludpal carmera 7 Mo, 74- 21, Bagoti 0.0y, Colomom Ditecddn carredpandanela: Caprara 4. 53-40 Led £, Urban Esserce {Cegsts 0.0, Colomben
Ctamutades: (+57) Sh8 d89 QEW Canmal I!du BEPS: 457) 501 107 0300 Lir & Gratuits: 41 G303 410303 Linen Gralits BEFS: C1 a000 e
W CaERSIONES. Q¥ e
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10;22:15 AM horas del 10/03/20286, el ciudadano identificado con;
Cédula de Ciudadania N° 1049653637
Apellidos y Nombres: INFANTE FLOREZ DIANA MILENA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establacido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de
Coiombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes v para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de

la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres,

correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucionai.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes ¢ acerquese a las
instataciones de la Palicia Nacional mas cercanas.

Direczidn: Avenida Bl Dorado #
75 — 25 harrio Modelia, Bogata
C.C.

Atangion adrinistrativa; Lunes a
Viernes 800 am a 1200 pm y
200 pra 500 pm

iinea de ajencion al civdadana
5158700 ext. 30552 {Bogotd)
RAesto del pais; 1180009121712
zmail: dijin.araic-

atciypoiicia. gov.ca

Portal Unico RNl GOV.CO

de la Replblica Defensa Nacional de Contratacién

Tedes log dereches reservados,




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES EilB )

' 10:31:59
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoje 1o 01
GENERAL DE LA NACION No. 202667776

Bogotd DC, 10 de marzo del 2028

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones € Inhabilidades
{SIRD, elfla) sefor{a) DIANA MILENA INFANTE FLOREZ idenlificado{a) con Géduta de ¢ciudadan(a nimero 1048653637:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes conliene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes, Cuanda se
trate de nombramiento o posesian en cargos que exijan para su desempefic ausencia de antecedentes, sa certificardn todas las anctaciones que
flguren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. ¥ 4o, del artfeulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documanto que contiene las anctaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaclones contractuaies con el estade, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisicnes de
pérdida de investldura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicas y particulares gue desempefien funciones pdblicas en
sjercicio da la accion de repeticion o itamamiente en garantia, Este documento tiene efectos para acceder al sector pdblice, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes, E| Sisterna SR reporta como antecedenies solamente fas
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos can el
Estado, es responsabilidad de |z Fntidad, validar la informacidn de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:{fwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzaiez
Jefe Divisidn de Relacianamiento Con El Ciudadano (C})

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 04 HOJA(S), SOLO ES YALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL. NUMERO BEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con ef Ciudadano.
Linea gratuita 318000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Phx 5878750 ext. 1317¢; Bogota D.C.
www. procuraduria.gov.co



ARL |SUMA=

—

!

Medellin, 09 de March de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATOQRIOS

HACE CONSTAR:

Que fa(s) persona{s) relacicnada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGURGCS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de ORBEING §.A.5..

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacién

Nimero Nombre Fecha inicio Fecha fin Cédigo de Tipo Cotizante Estado
identificacién afiliacion afitiacién transaccion

Centra de trabajo; 0000000001 OPERATIVO Clase: 5 Parcentaje Cotizacion: 6.96 %
C1049653637 INFANTE FLOREZ DIANA MILENA 10/03/2026 23882x61 DEPENDIENTE POCR INICIAR
null

1A FINANCIERA

DE COLOMBIA

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Este certificado liene validez para efectos de afiliacion del frabajador 2 SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 3.A asi como para su desafiliacion
Importante: La informacién contenida en este certificado pusde sar validada en cualguier momanto por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certlflcado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 08/03/2026 14:16:19 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberluras marcadas con dos asteriscos {**) son coberturas pendientes de retiro.

VIGILADO SUPERINT

Direccién IP: 181,234,177.172, 182.230.,104.2, 172,16,42.57




9/3f26, 16:34

M Gmail

Solicitud afiliacion trabajador ORFBEING SAS

1 mensaje

Gmail - Solicitud afiliacidn lrabajador ORFBEING SAS

Benitez Ingenleros <ingerierosbenitez@gmail.com>

Benitaz Ingenieras <ingenierosbenitez@gmail.com>
Para: Adriana Carclina Ballesteros Parra <abailesteros@famisanar.cam.co>

Tunja, 09 de Marzo de 2026

Sefiores

FAMISANAR EPS
Att: ADRIANA CAROLINA BALLESTEROS

Ciudad

Buenas tardes Adriana, reciba un cordial saludo,

g de marzo de 2026 a las 16:33

Para salicitarle et favor de radicar las novedades de reingresa del personal de ORBEING SAS, NIT 901077546-9 relacionado.

Muchas gracias.

Atentamente,
LIDA CONSTANZA CAMACHO QUIMBAYA

Asistente Administrativa

T [ | o, | we | eem | |ay) DD fammiil) ecwe o
DIANA 10 T\;i%EggL
- 1349553537?353% $1’750'905CONT%?A_?DORA MADREZO ATO | TumIA | 3178190399|dianita.infante123@gmail.com
SECTOR
‘ FLOREZ 2026 FLORENCIA
mimEst  ORBEING SAS
WE Q01077546-9
orecciin: — Calle 27 #9-30 Maldonado Tunja
TELEFONG: 608 7404698
comeok: jngenierosbenitez @gmail.com

HRL

SURA

871K

hitps:/mail.google.cam/mailiuti ?ik=126bd510d9&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r62466709725 14141162&simpi=msg-a:r-681132206506144...

ﬂ CEDULA DIANA MILENA INFANTE FLOREZ. pdf

1/1



porvenir

s6lo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

on su condicion de administradora dal
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
MIT 200,224 808-8

CERTIFICA QUE:

DIANA MILENA INFANTE FLOREZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.049.653.637, se encuentra
afiliado{a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 9 de Marzo del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas e conviene es estar en un fondo privade como Porvenir, ¢ por que? porque esta
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

Grupo

te Pénsicnes y Cesenttas 8.A, - Nit. 800.144.251-3 Filial ae. 47 NP




CERTIFICADO Y PLANILLAS DE PAGO
DE SEGURIDAD SOCIAL

Construimos el Fatuno con Calidad



suarezfigueroa

NIT. 891.802.058-1
Tarjeta de Registro No. 4241 de la Junta Central de Contadores de Colambia

RF- HFSF-006/2026

CERTIFICADO SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL

PERIODO DE INFORME No. 1
11 DE MARZO AL 07 DE ABRIL DE 2026

HUGO FERNANDO SUAREZ FIGUEROA identificado con cedula de ciudania No. 7.169.637 de Tunja, y
con tarjeta profesional No. 79365-T de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicion de
Revisor Fiscal de ORBEING S.A.S. identificada con NIT. 901.077.546-9, certifico el pago de los aportes de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar y al Fondo
Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y
articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafiia y correspondiente al mes de marzo de 2026.
Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,

En constancia, se firma en Tunja, a los nueve (09) dias del mes de abril de 2026, con destino a
TIERRASUA S.A.S. - INFORME PARCIAL No. 1 DEL CONTRATO No. IPO-004-2026.

———
1]
i

HUGO g AREZ FIGUEROA
C.C. No. 7.169.637 de Tunja

Revisor Fiscal

T.P. No. 79.365-T

En Representacion de: '
SUAREZ FIGUEROA CONTADORES PUBLICOS S.A.S

891.802.058-1

SUAREZ FIGUEROA CONTADORES PUBLICOS S.A.S, - ASESORIA CONTABLE Y TRIBUTARIA
COMPARLA PERTENECIENTE A LA ORGANIZACION SUAREZ FIGUEROA www.orgsf.com.co
Carrera 11 No. 21 - 37 Oficina 207 Edificio Carin
Conmutador: (+57) 3204909570
Tunja - Boyacd



aportes
enlinea

Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacidn dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SEMA e
ICBF
MIT 901077346 9 ORBEING SAS B - MENDS DE 200 COTIZANTES HEOPERATIVOS Calle 27 Ho. 5-30 TUNJA-BOYACA 74045598 i
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Yalor
2026-03 2026-04 1959187342 Y502723536 E 2026704114 202604706 | BANCOLOMBLA 0 518,708,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Identificacicn Cadigo |Dias IBC IBC Aporte
Sucursal: NEOPERATIVOS (28 Afiliados) 559,831,448 £9,574,500 562,105,615 52,485,700 567,845,249 52,472,800 562,105,615 54,175,100
Centro de Trabajo: APOYO PROCESO $2,250,000 5360,000 52,250,000 590,000 52,250,000 590,000 52,250,000 511,800 50 50
ADMINISTRATIVO ( 1 Afiliados)
Cludad: TUNIA Deplo: BOYACA ( 1 Afiliados) 52,250,000 $360,000 52,250,000 590,000 52,250,000 590,000 £2,250,000 511,800 50 S0
1 lC( !104965‘169 |al.BERTD LAURA lﬂﬂlﬂ] | gl 52,250,000 5360,000 EPS002| 30 £2.250,000 590,000 CCF10| 30 52,250,000 590,000 14-11{ 30 52,150,000 $11,800 | 30 50 50
Centro de Trabajo: PERSONMAL OPERATIVO ( 27 557,581,448 59,214,500 559,855,615 52,395,700 559,595 249 52,382,800 559,855,615 4,163,300 50 50
Afiliados)
Crudad: TUNIA Depto: BOYACA ( 27 Afiliados) 557,581,448 59,214,500 559,855,615 52,395,700 559,595,249 52,382,800 559,855,615 54,163,300 50 50
Z CC 11049632316 (BAKER HECTOR [25-14 30 52,548,459 5471800 EPS005| 30 51,948, 459 S11E,000 CCF10| 30 $2,948,455 S118,000 14-11) 30 52,548,459 $205,300 | 30 50 50
3 |CC [T164888 BAUTISTA 230201 30 52157910 5345300 EPSOI?| 30 52,157,910 586,400 CCF10f 20 52,157,910 S86,400 1411 30 52,157,910 S150,200 | 30 50 50
FERHARDO
4 |CC|10496380B2 |BERMUDES YEISOM (230301 | 21 51,418,386 $237.000 |  EPSOOS| 21 $1.418,388 $56,800 | CCFiD| 1 51,418,388 56,800 14-11] 21 51,418,386 598,800 | 21 50 50
5 CC |6Ta2B6E ésg;:ngLMD 2514 0 52,340,277 5$374,500 EPSDOS| 30 52,340,277 593,700 CCF0| 30 52,340,277 §93,T00 14-11( 30 52,340,277 5162,900 | 30 50 0
[} CC (6012301 CASTRO JOSE o S0 S0 EPS037| 30 52,274,167 591,000 CCF10| 30 52,174,147 591,000 14-11| 30 52,174,167 $158,300 [ 30 ] 50
T CC (1049658549  |CELY ANGY {25-14 n 51,335,064 5213700 EPS037| 11 51,335,066 553,500 CcCcriof 21 51,335,066 £53,500 14-11f 21 51,335 Dék S93.000| 11 50 S0
8 CC (6772230 CELY CARLOS (230301 0 52,168,310 S347.000 EFS037| 30 52,168,310 586,800 CCFio| 30 52,168,310 585,800 14-11| 30 52,168,310 5151,000 | 30 50 50
9 CC 1049621171 (ECHEVERRIA LUIS 230201 k1] 52,396,295 5383,500 EPs017| 30 52,396,295 595,900 CCF0| 30 52,396,295 595,900 14-11| 30 52,396,295 S166,800 [ 30 50 50
10 |CC (4044857 GONZALEZ VICTOR (230301 n 52,679.477 5428800 EPS037| 30 52679 47T 5107200 CCFi0| 30 51679477 5107, 200 14-11| 30 52,679,477 §185,500 | 30 50 S0
11 |CC |1049653837  |IMFANTE DIAHA (x20301 21 51,335,066 5213,700 EPs07| 21 51,335,066 553,500 CCRigl 71 §1,335,066 553 500 14-11( 21 51,335,068 593,000 | 1 50 50
12 |CC [7161459 INFANTE JOSE fr3ozon ] 51679477 5428800 EPSDOZ| 30 51679477 $107,200 CCF1o| 30 52679, 477 5107200 14-11( 30 51,679 477 51B6,500 | 30 50 50
131 [CC [40B13T1 JIMENET JOSE (230301 21 51,621,550 5159500 EPSD37| 71 51,421, 550 564,500 CCF1of 21 51,621,550 £64,500 14-11( 21 51,621,550 Snizeo0| 1 50 50
14 |CC[10515686%4 |LOPEZ JHOH 230301 0 52,092,765 5334,900 EPSD17| 30 52,092,755 583,800 CCFi0l 30 52,092,765 583, B00 14-11( 30 £2,092,765 5145700 | 30 50 50
15 |CC 1049647912  |MALAVER NELSDH  [230301 ] 52,065,523 $330,500 EPSD37} 30 52,065,523 582,700 CCFi0l 30 52,065,523 582,100 14-11| 30 52,065,523 5143800 | 3D 50 50
16 |CC[1056572793 |MANCIPE J0SE (230301 30 53,380,000 5540,800 EPSDOZ} 30 53,380,000 §135,200 CCFiol 30 51,380, D00 5135200 14-11| 30 53,380,000 5235300 ( 30 0 So
17 |CC [1026556357 |MARTINEZ CIEGD  [23mo1 2 51,421,456 5227.500 EPSD37| 1 51,421,466 556,500 CCFiof 21 51,421 466 556,500 1411 1 51,421 4k 599,000 ( 21 o S0
1B |CC [7601784 MARTIHEZ ROMALD (230301 7 51,335,227 5373700 EPSD37) 27 52,335, 27 593,500 CCFiof 27 52,335,227 593,500 41| a7 52,335,027 162,400 | 27 50 50
19 |CC (4046537 MORERD JOSE 230201 30 52,596,195 5415,500 EPS0OS; 30 52,596,295 5103,500 CCFof 30 52,596,295 5103,500 14-11| 30 52,596,295 S1B0,800 | 30 50 S0
20 [CC 1057462040 |WEVA DAVID (130301 30 51,B65,311 5298,500 EPSOH| 30 51,855,311 574,700 CCF10| 30 51,865,311 574,100 14-17f 30 51,865,311 5129900 ( 30 5o 50
2 CC | 1049608847  |PUIN VICTOR (230301 0 52,396,700 5383,500 ERS037) 30 52,396,700 595,500 CCFI0f 30 52.3%6, 700 595,500 14-11] 30 52,396,700 5166900 | 30 50 50
2 [CC [1056709926  |PULIDO JOSE 230201 1 560,000 59,600 EPSD41) 1 540,000 52,400 CCFigf 1 SO, D00 S0 14-11] 1 560,000 So| 1 50 S0
231 |CC [1056709926  [PULIDD JOSE 230201 FL 52,000,366 5320,100 | EPSD41| 29 52,000,366 580,100 CCFi0{ 29 51,740,000 559 600 14-11] 28 52,000,368 5139300 | 29 50 50
24 [CC [T31Se02 ROBAYD CARLDS (25-14 30 §1,750,905 5180,200 EPSDOS) 30 51,750,505 570,100 CCFI0f 30 51,750,905 570,100 14-11f 30 51,750,305 5121900 | 30 S0 S0
15 |CC (7183489 ROJAS JAVIER (25-14 30 53,502,000 5550,400 EPSDOS) 10 53,502,000 5140,100 CCFI0f 30 53,502,000 5140,100 14-11| 30 53,502,000 5243,B00 | 30 50 50
26 |CC | 1049640040 [SAHCHEY MATALIA [25-14 30 52,600,000 $416,000 EPSD37] 30 52,600,000 5104,000 Cchgf 30 52,500,000 S104,000 14-11] 30 52,600,000 S1B1,000 [ 30 50 50
27 |CC[1D49655662 |SARMIENTO KEVIH  [25-14 0 51,598,864 S479.900 (  EPSOT7) 30 52,998 854 S120,000 CCFiof 30 52,998, 864 $120,000 14-11] 30 51,998,864 SI08,800 [ 30 50 50
18 |CC (1050220444 |SUARET MALRY (230301 30 52,265,830 $362.600 EPSDOZ} 30 52.255,830 590,700 CCF10f 30 52,265,830 590,700 14-11] 30 52,245,830 5157,800 | 30 S0 S0
2% |CC (1050605055 |URATAN EDUAR 15-14 18 51,169,923 $1B7.200 EPS41) 18 51,169,923 546,800 CCFI0f 18 51,169,923 546 BOO 14-11( 18 51,169,523 581,500 18 50 50
Total Afi |iad05( 23) 559,831,448 59,574,500 $62,105,615 52,485,700 561,845,249 52,472,800 562,105,615 54,175,100 50 50

Pagina 1 de 2



‘ aportes Resumen General de Pago
enlinea

RESUMEN DE PAGO

CODIGD AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR

INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 7 §9,574,500 50 S0 $9,574,500
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 B 52,983,700 S0 S0 $2,983,700
PORVENIR 2303 800,224,808 8 12 54,100,500 S0 S0 54,100,500
PROTECCION 230201 800,229,739 o ifl 52,490,300 S0 S0 52,450,300

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 18 54,175,100 S0 50 54,175,100
ARL SURA 1411 890,903,790 5 28 54,175,100 S0 S0 $4,175,100

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 18 $2,472,800 S0 50 $2,472,800
COMFABOY CCF10 891,800,213 8 28 §2,472,800 S0 50 $2,472,800

EPS (ADMINISTRADORAS: 5) 28 $2,485,700 S0 50 52,485,700
FAMISANAR EPSOMT7 830,003,564 T 4 $353,200 S0 50 $353,200
NUEVA E.P.5. EP5037 900,156,264 1 11 $912,800 50 S0 $922,800
NUEVA EPS MOVILIDAD EPSO41 500,156,264 2 3 $204,000 S0 S0 $204,000
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 4 $413,100 S0 S0 5423,100
SANITAS EPSOO05 800,251,440 6 & $582,600 S0 S0 $582,600

TOTAL 28 $18,708,100 S0 S0 $18,708,100

Pagina2de2



aportes

* enlinea

Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Lucursal Principal Direccian Ciudad-Departamenta Teléfone ExnneergFSENA ¢
T
NIT S0 077546 9 QRBEING Sa% B - MEHOS BE 100 COTIZANTES PROFESIONALES OREEING | Calla 37 Ho. 3-30 TUHJA-BOYALS TAD4E5R 5
DATOS GENERALES DE LA ETIQUIDACICN .
Periodo Clave Tipo Fecha Page
Pensién Salud Faga Flanifla Planilla Limite Page Banco Dias Mora Yalor
F026-03 IRE-03F 10720472 GRIFIEEOE ¥ 202604714 02604506 | BANCOLOMELL a 5385,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALLD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Mo. | [dentificacicn Mombreas Codige (Pias) IBC AR Codige |bias) BL Aptirte Codige [Dias I18L Aporte Codigs {Mas tBC Aporte Dhias| IBC Aparte
1 CC |4D342680 SEMTTEL ALRIAHA a a0 5 il 1 50 ) E] 50 14-11] 30 51,750,505 S124,500 o 50 =)
i CC |22376474 SEMITEZ AHA a 50 5 f 50 50 o 0 50 14-11] 30 51,750,505 SR, O 50 S
E CC|[F1esT BRAYO TELMD a 50 ] o 58 1} 50 0 H4-11] 30 54,750,506 $124,900 1 O 50 ah
Total Afillados{ 3) i 50 o 50 50 §0 5,252,716 535,700 50 50

Pagina 1 de 2




aportes Resumen General de Pago
enlinea " g

RESUMEN DE PAGO

~ CoDIGO D\ AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR

INCAPACIDADES

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 3 365,700 so 50 565,700
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 3 365,700 50 50 $365,700
TOTAL 3 $365,700 $0 S0 $365,700

Pagina 2 de 2




DATOS GENERALES DEL APORTANTE

FORMA OE PRESENTACION:

CEDULA DE CRLIDADANIA  NOMERD DE IDENTIFICACION:

TUNIA
CENTRO

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO GENERAL

DEPARTAMENTO!
TELEFONO:

PRIVADA

NICO
APORTANTE EXONERADD PAGO APORTES BALUD, SENA E ICEF (REFDRMA TRIBUTARIAK

CLASE
ACTRMDAD ECONDMICA:

AMA MARIA BENITEZ CAMARGD

i

I
HTEAT | | MUMERD PLANILLA
BOYACA

PERICOD COTIZACION OTROS
MOHA:

MES

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO DE PLANILLA:

4649422172
ARD 026

o
0LTHDF HUMERD AUTORIZACIGN:

PERIODD

COTIZACION SALUD:

ADMINISTRADORA ___ c ADRA.
WOMERE Ma, COTIZACION F&P VALOR PAGADD N
T 1 5q 5 58
4
e== - P : 2
INCAPACIDAD POR
ADMINIS TRADOR A i ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SAL00 A FAVOR LIDUIDACIN MODRA TOTALES
WOMERD NUMER VALDH VALOR:
cOnIGD | NCUBRE aorzacion]  YMOR | ronmacen|  VALOR PLANILLA VALOR COTIZACIEN r COTIZACION s APORTES MORA | DESCUENTO VALOR PAGADD

| 5 EPSD0S-SANITAS 5.4 1 EX EL: 50 5 5q 34 3q 3 326, 3 34q 3

3326, 30 3

Vihkc

FOZEVANT 1242 PM USUARIO: 01 CCT178018

EC BEMITEL — INDEPEID E KO P 14 g $av $q iq 5qd sq Hamal 3418, PEO0S- 33261 5q s
frorpary  CAMaRGD 17,00 WS | 2614857
bbby E5

5 sr“ ET sq

TOTAL PAGADO!

$ 745.300)

PAGINA 1 DE1



ANEXO 21

REGISTRO DE INSPECCION BOTIQUIN
PRIMEROS AUXILIOS

Constraimas el Futuno con (Calidad



oRcaMACIG FORMATO DE GESTION COon: FO-55A-08

SEGURIDAD & SALUD EN EL TRABAJO ¥ CONTROL AMBIENTAL VERSION: o1

LISTA DE CHEQUEO BOTIQUIN PRIMEROS AUXILIOS FECHA: 17/08/2022
FECHA INSPECCION: 16 ‘ O ‘ 20726 CENTRO DE TRABAJO: [reno A
LUGAR DE INSPECCION: {REute O Bea PERSONA QUE INSPECCIONA: (PRi=X T Possve
No. ELEMENTO CANT. VIGENCIA DESCRIPCION
1 |ALGODON 1 by {eql 7oy | Praverte
2 |APOSITOS 5 73 (10 [ 2023
3 |CONDON 1 zv Jou § 2025
4 |[CLURAS 5 AR
5 |GASA ESTERIL TENDA 1 6oy trety | Cradete
6 |GUANTES QUIRUIRJICOS 4 An Yoy | 7ok | Prewe e
7 |ROLLO ESPARADRAPO O o —
8 |SOLUCION ISOTONICA YODOPOVIDONA O o M oa
9 [SOLUCION SALINA A 27 {11 Ve 1 o L
10 | TOALLA HIGIENICA A Mia A,
1t |MASCARILLA DESECHABLE 1 ~ s NI
12 |ALCOHOL D — —_—
13 |BAIA LENGUAS n e Mo
14 |JERINGA DESECHABLE 1 MK A
15 [VENDA ELASTICA A Aala Ny
16 | TUERAS METALICAS y NLA i
17 |GEL ANTIBACTERIAL ) — —_
MARQUE CON UNA "X" SEGUIN CORRESPONDA: p
CONDICIONES DElL. CONTENEDOR PARA EQUIPO DE EN BUEN ESTADO v
PRIMEROS AUXILIOS EN MAL ESTADO
OBSERVACIONES: T
d -
f/
RESPONSABLE DE LA INSPECCION: PERSONA A CARGO:
o e - Sy
D I A
(e Ao =
Nombre: <a dios R‘u_s‘r(o Beegio Nombre: HEW AN SAHTFVEHTC

Cargo: 'Qesp TS Cargo: TN ¢ PES\PEHTE



REGISTRO DE INSPECCION EXTINTORES

Constraimos el Futaro con (Calidad
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REGISTROS DE ENTREGA DE DOTACION
Y ELEMENTOS EPP

Construimos el Futuno con (Calidad



DESANIZACICON e,

CODIGO: FO-554-06
FORMATO DE GESTIGN
AD &5 RAB AMBI
SEGURIDAD & SALUD EN EL TRABAJO Y CONTROL AMBIENTAL VERSIGN: 001
FORMATO ENTREGA DE DOTACION Y/O EPP FECHA; 12/08/2022

FECHA

NOMBRE DEL TRABAJADOR

ELEMENTO ENTREGADC

CANTIDAD

FIRMA QUIEN RECIBE

! -/5/05/-6'035 Ternando Kgafmi/.V} < '%paéocq: <

2 .//6/03 Jroce /.//D_re ud ,///mf}:f’..f{ s ‘%Qéows <

3 //6/05 Jevze {,70:@ ,Zazs/4/mfm€s s 6’:/::/7719: %que%c; A

4 /f’(é/oé//eaeé /E/Vau' é’uei/e/fo "T,/pamx c/o_c/ £ L0 A L3075

5 //6/‘/ og//'eaee‘ Fofuar Guerrero "Ta@gjoea < 2 Cloar_cavd o7 o
o Ut Jok JeozelDreg o Famando Harpmer apabocas 2 Vrewy Hutivren

7 lod //05 /.20{:6 _//oée ‘ﬁmﬂécy o L/qa/e P é’w/awylt’: ngue%q A D es e
8 2///03//.2026 é/eqo 7@1;4 L/ O )&a/ et é’(.«'a:«;’%g: ﬂggya/e/q A D/<€7¢ Hay’;}}pr& 7
o g’z/f/osf' Jz0e€ &/ /D_c /?/Jfrfa ()é’/f/f Cafefa s é’um/%e.r M/gae% A cotlrs p cely /"

1 .24/' /05//€O€é Z;/rmn }%rmo ermz 6}4027/31 Vﬂ/g f/g-/ % A Hoarn S e ,,\&
w7 / ’ / V4

12

13

14

15

E! trabajador certifica que ha tormado conocimients v ha recibido capacitacién sobre el uso v mantenimiente adecuado de los elementos de proteccidn personal EPP v Jo ropa de trabajo a su

carge, entendiendo la importancia y conodiendo la obligatoriedad de usa en las tareas asignadas ¥ que son desarroliadas durante la jornada laboral.




P FORMATO DE GESTION CODIGO:  [FO-S5A-06
o ML HE'!;[;EIEROST SEGURIDAD & SALUD EN EL TRABAJO ¥ CONTROL AMBIENTAL VERSION: 001
_ _____ _, FORMATO ENTREGA DE DOTACION ¥/0O EPP FECHA: 12/08/2072
Ne. FECHA NOMBRE DEL TRABAJADOR ELEMENTO ENTREGADO CANTIDAD | FIRMA QUIEN RECIBE
! zoloa)zsre [Dormneo 1vFamm TAPapocsS 2 2 o peee T ta i
* poloulewe |[So® [ S mruez TAPATD (AS T Mé
3 Bo)ouleees [TAes e DGS — TA Ba BoCAS NELsoAN MACAUET 2 (>3 A ELéon muse yer
 Bebulree EDOAT. & oEgreTo TAPY Do CAS > =
> Brlou)vors |[Feenavpo Ba ARBY o VAPA T3 (A =
¢ /el l2ozs Digge  Martiaez TP s -
7 Blo3{2926 Nevor M. Qoaza CB2 TApPA B z.
* Byosl2e€ [ Tet M, Porrt TAPAB e 0S 2
° pllon/wts |\sipPo (sFepcance  |TAPsRoChS A
10
1t
12
13
14

15

El trabajador certifica que ha termado conucimiente v ha recibido copacitacin sobre el uso y montenimiento adecucdo de los alementos de
cargo, entendiende la importando y coneciendo la obligatoriedad de uso en las tareas asignadas v que son desarrolladas durante la jomada

proteccion personal EPP v fo ropa de trabaje a su

laboral.



]
FORMATO ENTREGA DE

DOTACION Y EPP

Féwrezc.

E——— I GEHIERO 5.

OR3BEINGsAS

FORMATO DE ENTREGA DE DOTACION Y ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL

FECHA DE ENTREGA: 30 de marzo de 2026

NOMBRE DEL TRABAJADOR; JOSE WILMER MANCIPE MARTINEZ

IDENTIFICACION CC: 1.056.572.793
CARGO,__ING RESIDENTE Y SOPORTE TECNICO

Hago constar que he recibido de la empresa ORBEING S.A.S la siguiente dotacion:

ITEM DESCRIPCION TALLA | CANT.
1 CAMISA OXFORD AZUL CON REFLECTIVO L 1
2 PANTALON JEAN AZUL 14 OZ CON REFLECTIVO 32 1
3 BOTAS CUERO SEGURIDAD 40 1
4 CHAQUETA IMPERMEABLE AZUL OSCURO CON L 1

REFLECTIVOS SEMIABOLLONADA
5
6
7
8
9
10

/ M
/
Firma del Trabajador: ___° i/ L, /(v/[) (’VV.\[, I/ (A 00

Yot &)

Responsable:




FORMATO ENTREGA DE
DOTACION Y EPP

FORMATO DE ENTREGA DE DOTACION Y ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL

FECHA DE ENTREGA: _10 de marzo de 2026

NOMBRE DEL TRABAJADOR:_RONALD MARTINEZ QROZCO

IDENTIFICACION CC:  7.601.786
CARGO: _TOPOGRAFO

Hago constar que he recibido de Ia empresa ORBEING S.A.S la siguiente dotacion:

ITEM DESCRIPCION TALLA | CANT.
1 CAMISA JEAN AZUL CON REFLECTIVO XL 2
4 PANTALON JEAN AZUL CON REFLECTIVO 34 1
3 CHALECO REFLECTIVO NARANJA 1
4 BOTAS SEGURIDAD CUERO 41 1
5 CASCO DIELECTRICO TIPO 1 AMARILLO BARBQ 1
o) GUANTES VAQUETA REFORZADO CORTO 1
7 ABRIGO LLUVIA LARGO AMARILLO XL 1
8
9

10

Firma del Trabajador: ?70@
Responsable: \Sl(‘(‘gx (\7"& OQL @




FORMATO ENTREGA DE
DOTACION Y EPP v.2

FORMATOQ DE ENTREGA DE DOTACION Y ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL

FECHA DE ENTREGA: _&\ MGy a—olf 26

NOMBRE DEL TRABAJADOR: _@tta 4L 62 RRTIIER
IDENTIFICACION CC__3: ot 386
CARGO: TOPLERAFO

Hago constar gue he recibideo de la empresa ORBEING S.A.S siguiente dotacidn:

TTEM DESCRIPCION TALLA | CANT.
1 N ADue Tt | e RrREADLE
2 ARUulL @  REFLECTIVO X} i
3 ' b
4 \ {
5 \ \
6 ] \
7 / \
8 4 /
9 /
10

. Firma del Trabaiadox‘:}?bﬁ\) <

i
J5=
Resp.@insia-bllle: _ \QV‘ de, O Gl QM@

\




e NGE HIERD S,

GR3CINGsRS

FORMATO ENTREGA DE
DOTACION Y EPP

FORMATO DE ENTREGA DE DOTACION Y ELEMENTOS DE

PROTECCION PERSONAL

FECHA DE ENTREGA: _10 de marzo de 2026

NOMBRE DEL TRABAJADOR: DAVID ORLANDQ BARRERA
IDENTIFICACION CC: _1.053.442.097
CARGO;_ING PASANTE

Hago constar que he recibido de la empresa ORBEING S.AS la siguiente dotacion:

ITEM DESCRIPCION TALLA | CANT.
1 | CHALECO REFLECTIVO VERDE ESTANDAR 1
5 | ABRIGO LLUVIA LARGO AMARILLO L 1
3 | GUANTES POLIURETANO 1
4
5
6
7
8
9
10

Firma del Trabajador:

Responsable:




(e mme———]1 HE T HIERDE .

DRIBEINGsks

FORMATO ENTREGA DE
DOTACION Y EPP

OTECCION PERSONAL

FECHA DE ENTREGA: _30 DE MARZO0 DE 2026

NOMBRE DEL TRABAJADOR: _JQSE DOMINGO INFANTE MOLINA

[DENTIFICACION CC__7.161.459
CARGO: _QPERATIO MAQUINARIA

Hago constar que he recibide de la empresa ORBEING S.A.S la siguiente dotacion:

[ ITEM DESCRIPCION TALLA | CANT.

1 OVEROL DRILL VERDE 2 PIEZAS CON XL 2
REFLECTIVO

2 BOTAS CUERO SEGURIDAD 39 1

3 GUANTES VAQUETA CORTO REFORZADO STANDAR 1

4 | TAPABOCAS 3H STANDAR 2

5 OVEROL DRIL ENTERIZO NEGRO CON XL 1
REFLECTIVO

6 CHALECO REFLECTIVO VERDE 1

7

8

9

10

Firma del Trabajador: mgg'pq‘y Z;/!,W e

Responsable:

—

Q@dnﬂm&&




FORMATO ENTREGA DE |
DOTACION Y EPP i

PROTECCION PERSONAL

FECHA DE ENTREGA; 03 de marzo de 2026

NOMBRE DEL TRABAJADOR: _ISIDRO CASTELBLANCO PEREZ

IDENTIFICACION CC__6762866
CARGO: QOPERARIO CILINDRO

4

Hago constar que he recibido de la empresa ORBEING S.A.S la siguiente dotacién:

ITEM DESCRIPCION TALLA | CANT,
1 ABRIGO LARGO LLUVIA AMARILLO L 1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

Responsable:




Lt X Pl

NITEZ C

(imtiaan a1 24 & EHIE RO 5

ORBEINGsas

FORMATO ENTREGA DE
DOTACION Y EPP

FORMATO DE ENTREGA DE DOTACION Y ELEMENTOS DE

PROTECCION PERSONAL

FECHA DE ENTREGA: 10 de marzo de 2026

NOMBRE DEL TRABAJADOR; JOSE LUIS [IMENEZ SUSPES

IDENTIFICACION CC;  4.081.371
CARGO: _NIVELETERO

Hago constar que he recibido de Ia empresa ORBEING §.A.S la siguiente dotacién:

ITEM DESCRIPCION TALLA | CANT.
1 QVERQL 2 PIEZAS DRILL VERDE CALI CON 36 1
REFLECTIVO

2 BOTAS CUERO SEGURIDAD 34 1
3 CHALECO REFLECTIVO VERDE TIERRASUA 1
4 GUANTES VAQUETA REFORZADO CORTO 1
5 CASCO DIELECTRICO TIPO 1 AMARILLO BARBQ 1
6 ABCige Lduult AcAlUo . L
7

8

9

10

Firma del Trabajadeor: %;?\

Responsable:




ORLIANIZAGID

| FORMATO ENTREGA DE

DOTACION Y EPP
FORMATO DE ENTREGA DE DOTACION Y ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL
FECHA DE ENTREGA: 30 de marzo de 2026

NOMBRE DEL TRABAJADOR; LUIS ALBERTO ECHEVERRIA GUTIERREZ

IDENTIFICACION CC: 1.049.621.171
CARGO;__OPERARIO MAQUINARIA

Hago constar que he recibido de Ia empresa ORBEING S.A.S la siguiente dotacién:

ITEM DESCRIPCION TALLA | CANT.

1 OVEROL DRILL VERDE 2 PIEZAS CON XL 2
REFLECTIVOS

2 | BOTAS CUERO SEGURIDAD 39 1

3 GUANTE VAQUETA CORTO REFORZADO 1

4 | TAPABOCAS 3H 2

5 OVEROL DRILL ENTER1ZO NEGRO CON 1
REFLECTIVO

6 CHALECO REFLECTIVC VERDE 1

7

8

9

10

Firma del Trabajador: _, % 7 | / (e £2//7 /

$3
KQ{ cﬂc-&(\um o &

Responsable:




FORMATO ENTREGA DE
DOTACION Y EPP ‘

PROTECCION PERSONAL

FECHA DE ENTREGA: 03 de marzo de 2026

NOMBRE DEL TRABAJADOR: _JOSE EFRAIN MORENOQ BERNAL

IDENTIFICACION CC__4046937
CARGO: QPERARIO MAQUINARIA /NIVELETERQ

Hago constar que he recibido de la empresa ORBEING $.A.S la siguiente dotacion:

ITEM DESCRIPCION TALLA | CANT.
1 ABRIGO LARGO LLUVIA AMARILLO XL 1
2
3
4
5
6
7
8
9
10




FORMATO ENTREGA DE
DOTACION Y EPP

FORMATO DE ENTREGA DE DOTACION Y ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL

FECHA DE ENTREGA: 28 de marzo de 2026

NOMBRE DEL TRABAJADOR; JOSE EFRAIN MORENQ BERNAL

IDENTIFICACION CC: 4.046.937
CARGO: __OPERARIO MAQUINARIA

Hago constar que he recibido de la empresa ORBEING S.A.S la siguiente dotacién:

ITEM DESCRIPCION TALLA | CANT.
1 OVEROL DRILL VERDE 2 PIEZAS CON L 2
REFLECTIVOS

2 BOTAS CUERO SEGURIDAD 41 1
3 GUANTE VAQUETA CORTO REFORZADO 1
4 TAPABOCAS 3H 2
5 .| CHALECO VERDE REFLECTIVO 1
6

7

8

9
10

Af-/q-r\ P U ST

Firma del Trabajador:

Responsable: K*}Qc!,@o (heseo cﬂi&




FORMATO ENTREGA DE
DOTACION Y EPP

FORMATO DE ENTREGA DE DOTACION Y ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL

FECHA DE ENTREGA: _10 de marzo de 2026

NOMERE DEL TRABAJADOR;_YEISON ARMANDQ BERMUDES QUIRQGA

IDENTIFICACION CC:_ 1.049.638.088
CARGO:_[NSPECTOR VIAL

Hago constar que he recibido de la empresa ORBEING S.A.S la siguiente dotacién:

ITEM DESCRIPCION TALLA | CANT.
1 CAMISA JEAN AZUL CON REFLECTIVO M 1
2 PANTALON JEAN AZUL CON REFLECTIVO 34 1
3 CHALECO REFLECTIVO NARANJA 1
4 BOTAS SEGURIDAD CUERO 42 1
5 CASCO DIELECTRICO TIPO 1 AMARILLO BARBQ 1
6 GUANTES VAQUETA REFORZADQ CORTO 1
7 ABeieo JALUIE  AHARIULD 4 LN
8
9
10

" Firma del Trabajador:

&&l Q)Qv Ohss & A Ct"/
\

Y

Responsable:




FORMATO ENTREGA DE
DOTACION Y EPP

FORMATO DE ENTREGA DE DOTACION Y ELEMENTOS DE

PROTECCION PERSONAL

FECHA DE ENTREGA: 28 de marzo de 2026

NOMBRE DEL TRABAJADOR: VICTOR MANUEL GONZALEZ ARIAS

IDENTIFICACION CC: 4.046.857
CARGO; NIVELETERO

Hago constar que he recibido de la empresa ORBEING S.A.S la siguiente dotacién:

ITEM DESCRIPCION TALLA | CANT.
1 OVEROL DRILL VERDE 2 PIEZAS CON L 2
REFLECTIVOS

2 BOTAS CUERQ SEGURIDAD 38 i
3 GUANTE VAQUETA CORTO REFORZADO 1
4 TAPABOCAS 3H 2
5 CHALECO VERDE REFLECTIVQO 1
6

7

8

9

10

Firma del Trabajador: W#

Responsable:

th)eﬂ(a\ O ch@




LEEEAPSZ AROM  mnss

FORMATO ENTREGA DE
DOTACION Y EPP

PROTECCION PERSONAL

FECHA DE ENTREGA: 03 de marzo de 2026

NOMBRE DEL TRABAJADOR: _VICTOR MANUEL GONZALEZ

IDENTIFICACION CC___4046857 |

CARGO:

NIVELETERO

Hago constar que he recibido de la empresa ORBEING S.A.S la siguiente dotacion:

ITEM DESCRIPCION TALLA | CANT.
1 ABRIGO LARGO LLUVIA AMARILLO L 1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

Firma del Trabajador: M;ﬁ%

Responsable:

L

—=




FORMATO ENTREGA DE
DOTACION Y EPP

PROTECCION PERSONAL

FECHA DE ENTREGA: 03 de marzo de 2026

NOMBRE DEL TRABAJADOR: __ FERNANDO JQSE BAUTISTA CASTIBLANCO

IDENTIFICACION CC__7.164.868
CARGO: AYUDANTE DE OBRA

Hago constar que he recibido de la empresa ORBEING S.A.S la siguiente dotacién:

ITEM DESCRIPCION TALLA | CANT.
1 ABRIGO LARGO LLUVIA AMARILLO L 1
2
3
4
S5
6
7
8
9
10

Firma del Trabajador: _

Responsable:




PRBEING=aS

FORMATO ENTREGA DE
DOTACION Y EPP

PROTECCION PERSONAL

FECHA DE ENTREGA: _ 30 DE MARZQ0 DE 2026

NOMBRE DEL TRABAJADOR: FERNANDO JOSE BAUTISTA CASTIBLANCO

IDENTIFICACION CC_7.164.868
CARGO: _AYUDANTE DE OBRA

Hago constar que he recibido de la empresa ORBEING 5.A.5 la siguiente dotacién:

ITEM - DESCRIPCION TALLA | CANT.
1 CAMISA DRILL NARANJA CON REFLECTIVO L 1
2 BOTAS CUERO SEGURIDAD 38 1
3 GUANTES VAQUETA CORTO REFORZADO STANDAR 1
4 TAPABOCAS 3H STANDAR 2
5 CHALECO REFLECTIVO VERDE TIERRA SUA STANDAR 1
6 ABRIGO IMPERMEABLE AMARILLO LLUVIA M 1
7 GAFAS PROTECCION 1
8
9

10

Firma de] Trabajador:

Responsable:




T FORMATO ENTREGA DE
DOTACION Y EPP

PROTECCION PERSONAL

FECHA DE ENTREGA: 03 de marzo de 2026

NOMBRE DEL TRABAJADOR: _CARLOS ALBERTO CELY
IDENTIFICACION CC___6.772.230
CARGO: AYUDANTE DE OBRA

Hago constar que he recibido de la empresa CRBEING $.A.5 1a siguiente dotacion:

ITEM DESCRIPCION TALLA | CANT.
1 ABRIGO LARGO LLUVIA AMARILLO XL 1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

Firma del Trabajador: C%i/ai 3 C‘i”'é{/

Responsable: /%/

= ~



CRHAMEACION ez,

= ENITEZ C.,

FORMATO ENTREGA DE

OR3EING g DOTACION Y EPP
FORMATO DE ENTREGA DE DOTACION Y ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL
FECHA DE ENTREGA: 28 de marzo de 2026

NOMBRE DEL TRABAJADOR; CARLOS ALBERTC CELY CALDAS

IDENTIFICACION CC:_6.772.230
CARGO; AYUDANTE DE OBRA

Hago constar que he recibido de la empresa ORBEING S.A.S la siguiente dotacion:

ITEM DESCRIPCION TALLA | CANT.
1 OVEROL DRILL VERDE 2 PIEZAS CON XL 2
REFLECTIVOS

2 BOTAS CUERO SEGURIDAD 40 1
3 GUANTE VAQUETA CORTO REFCRZADO 1
4 TAPABOCAS 3H 2
5 CHALECO VERDE REFLECTIVO 1
6

7

8

9

10

Firma del Trabajador: éfu:r/&r) A2 @-f—‘?’é

k?’ def s L

Responsable:




OROAMIE A

NITEZ C.

i \FIGENIERD .

DR3BEING sA5

FORMATO ENTREGA DE
DOTACION Y EPP

FORMATO DE ENTREGA DE DOTACION Y ELEMENTOS DE

PROTECCION PERSONAL

FECHA DE ENTREGA: _10 de marzo de 2026

NOMBRE DEL TRABAJADOR: DIEGO FERNANDO MARTINEZ

IDENTIFICACION €C:  1.026.556.357
CARGO: _AYUDANTE DE OBRA

Hago constar que he recibido de la empresa ORBEING 5.A.S la siguiente dotacidén:

ITEM | DESCRIPCION TALLA | CANT.
1 OVEROL 2 PIEZAS DRILL VERDE CALI CON 40 1
REFLECTIVQ
2 BOTAS CUERO SEGURIDAD 39 1
3 CHALECO REFLECTIVO VERDE TIERRASUA 1
4 GUANTES VAQUETA REFORZADO CORTO 1
5 CASCO DIELECTRICO TIPO 1 AMARILLO BARBQ 1
6 Aneien LlUvis ARBRILO A RR
7
8
9
10

Firma del Trabajador; & Do /%: ez

Responsable: %

L




FORMATO ENTREGA DE

DOTACION Y EPP

PROTECCION PERSONAL

FECHA DE ENTREGA: } 2 Y AR 20 DE 2026,

NOMBRE DEL TRABAJADOR: _S€0uAR .DUUMD DPARLA .
IDENTIFICACION CC___4.050. 605 ¢s%.
CARGO: AQUDALNE .

Hago constar que he recibido de la empresa ORBEING §.A.5 la siguiente dotacion:

ITEM DESCRIPCION TALLA | CANT.
1 loyeproi S®iL 2 StEEAY QoL vy ]
2 LEF LECTWO
3 G s rIER VAQUPTH COeTO i
4 Cero -2 ADO,

5 TAPABCCAD 2,
6 TARAcWOS e (10seRcid 1
7

8

9

10

Firma del Trabajador: _€dm_ cnudors

Responsable: M%M@w&& ‘




P FORMATO ENTREGA DE

DOTACION Y EPP
FORMATO DE ENTREGA DE DOTACION Y ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL
FECHA DE ENTREGA: 30 de marzo de 2026

NOMBRE DEL TRABAJADOR: VICTOR MANUEL PUIN CONTRERAS
IDENTIFICACION CC: 1.049.608.847
CARGO:__NIVELETERO

Hago constar que he recibido de la empresa ORBEING 5.A.S la siguiente dotacion:

ITEM DESCRIPCION TALLA | CANT.
1 | OVEROL DRILL VERDE 2 PIEZAS CON 36 2
REFLECTIVOS _

2 | BOTAS CUERO SEGURIDAD 37 1
3 | GUANTE VAQUETA CORTO REFORZADO 1
4 | TAPABOCAS 3H 2
5 | CHALECO REFLECTIVO VERDE 1
6

7

8

9

10

. i . )’J:‘ b
Firma del Trabajador: _¥¢ (Tr 7/ b 1

Responsable:

e’icfo,o.u acda @




FORMATO ENTREGA DE
DOTACION Y EPP

PROTECCION PERSONAL

FECHA DE ENTREGA: 03 de marzo de 2026

NOMBRE DEL TRABAJADOR: _NELSON ENRIQUE MALAVER

IDENTIFICACION CC___1049647912
CARGO: AYUDANTE DE OBRA

Hago constar gue he recibido de la empresa ORBEING S.A.5 la siguiente dotacion:

ITEM | DESCRIPCION TALLA | CANT.
1 | ABRIGO LARGO LLUVIA AMARILLO XL 1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

Firma del Trabajador: MNelson rmau tevey

% %7
Responsable: 7 / e




ONEAMIZALION e

FORMATO ENTREGA DE
DOTACION Y EPP

FORMATO DE ENTREGA DE DOTACION Y ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL

FECHA DE ENTREGA: 28 de marzo de 2026

NOMBRE DEL TRABAJADOR; NELSQON ENRIQUE MALAVER CAROQ
IDENTIFICACION CC: 1.049.647.912
CARGO;:__AYUDANTE DE OBRA

Hago constar que he recibido de la empresa ORBEING S.A.5 la siguiente dotacién:

ITEM DESCRIPCION TALLA | CANT.
1 OVEROL DRILL VERDE 2 PIEZAS CON L 2
REFLECTIVOS
2 BOTAS CUERO SEGURIDAD 42 1
3 GUANTE VAQUETA CORTO REFORZADO 1
4 TAPABOCAS 3H 2
5 CHALECO VERDE REFLECTIVO 1
6
7
8
S
10

Firma del Trabajador: _A/€[50n Mg favey

Responsable: \[Ié ijﬁc(\*‘{-& (’Q&@




il HOEHIEROE.

ORBEING=As

FORMATO ENTREGA DE
DOTACION Y EPP

FORMATO DE ENTREGA DE DOTACION Y ELEMENTOS DE

PROTECCION PERSONAL

FECHA DE ENTREGA: _10 de marzo de 2026

NOMBRE DEL TRABAJADOR: ANGY SOFJA CELY RUBIO
IDENTIFICACION CC: __1.049.658.949
CARGO._CONTROLADOR VIAL

Hago constar que he recibido de la empresa ORBEING 5.A.S 1a siguiente dotacidn:

ITEM DESCRIPCION TALLA | CANT.
1 OVEROL 2 PIEZAS DRILL VERDE CALI CON 42 1
REFLECTIVO
2 GAFAS DE PROTECCION 1
3 CHALECO REFLECTIVO VERDE TIERRASUA 1
4 | GUANTES POLIURETANO 1
5 CASCO DIELECTRICO TIPO 1 AMARILLO BARBQ 1
6 ABRIGO LLUVIA AMARILLO 1
7
8
9
10

Firma del Trabajador: __spra Cely €ubo

Responsable:




CROARTZACIGN e

FORMATO ENTREGA DE
DOTACION Y EPP

PROTECCION PERSONAL

FECHA DE ENTREGA: _10 DE MARZ(Q DE 2026

NOMBRE DEL TRABAJADOR: _DIANA MILENA INFANTE FLOREZ

IDENTIFICACION CC_1.049.653.637
CARGO: _CONTROLADOR VIAL

Hago constar que he recibido de la empresa ORBEING S.A.S la siguiente dotacion:

ITEM DESCRIPCION TALLA | CANT,
1 OVEROL 2 PIEZAS DRILL VERDE CON 36 1
REFLECTIVOS

2 BOTAS CUERO SEGURIDAD 34 1
3 GUANTES POLIURETANO STANDAR 1
4 TAPABOCAS 3H STANDAR 2
5 CHALECO REFLECTIVO VERDE TIERRA SUA STANDAR 1
6 ABRIGO IMPERMEABLE AMARILLO LLUVIA M 1
7 GAFAS PROTECCION 1
8 CASCO DIELECTRICO TIPC 1 AMARILLO 1
9
10

Firma del Trabajador: _1){aqea_don raate

Responsable:

Kglndq ﬂn@&@ .

J




AUTORIZACION USO DE
UNIDADES SANITARIAS

Constnaimos el Futurnoe con Calidad




ol

=
TIERRASUA’

iConectamos region!

NIT. 901.285.377-2

PROYECTO 3817 “Anuar esfuerzos entre el departamento de Boyaca, el municipio
de Tunja y TIERRASUA S.A.S., para el mantenimiento y mejoramiento de la malla
vial urbana del municipio de Tunja en el departamento de Boyaca”

Entidad contratante: GOBERNACION DE BOYACA

Contratista: TIERRASUA S.A.S.
Fecha: /| marzo ] 2026

Tramo intervenido: ;ﬂ?mo A Sg%c/a %/‘? e ¢Z7l/a

Nombre completo: _Sewro #:"!/?ﬂﬁdb %?"37015“ S‘/pﬁ/
Documento de |denﬁéd //(?«c?é 70? de 795-‘745;
Direccidn de residencia: 046’. /7 ML 7"'0/‘/

Teléfono de contacto: 3?4’-2-3/? D& Jé[

Yo, Afatro A’:"mané/o ﬁafﬁcf_( .S_/f}f , identificado(a) con documento
de |d/nt|dad 160 4. 286, 709 /5{8’7’7#/4' residente del sector ubicado en el tramo

Lino ({/] del m(nluplo de Tunja t./ertlflco que autorizo de manera voluntaria el
préstamo de la unidad sanitaria ubicada en mi residencia para el uso del personal vinculado al
proyecto denominado: “MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LA MALLA VIAL URBANA DEL
MUNICIPIO DE TUNJA”. Este préstamo se realiza con el fin de apoyar temporalmente las actividades
operativas del proyecto mientras se desarrollan las intervenciones en el tramo mencionado,
facilitando al personal de obra el acceso a una unidad sanitaria durante la jornada laboral. Se deja
constancia de que el personal del proyecto se compromete a hacer un uso adecuado, responsable
y respetuoso de la unidad sanitaria, manteniendo las condiciones de higiene y cuidado del espacio

facilitado.

IERRI\SU[\@"B

PERIODO DEL PRESTAMO
Fecha de inicio:_/7 | 03 | 2086 - 129064 ;"”"’7 ﬂ"f%ﬂ)’/ig:

Fecha de finalizacion: .

@® Cel: 316 8174458
) gerencia@tierrasua.com
Calle 19 N.9-35 Piso 10 Tunja/Boyaca



&
lﬁ.
Representante del Contratista / ResicIrlERRASUN

iConectamos regién!

Nombre: __Ju lias fgo(vleg NIT. 901.285.377-2

Cargo: _Contiglisla  fey:dende  Tharesss
Firma: _C, o 2> ,_{’?

Testigo

?
Nombre: l : (el (_rn"fc)
Firma:

cc: |OU96HHE 2

TIERRASUA’

@® Cel: 316 8174458
©) gerencia@tierrasua.com
Calle 19 N.9-35 Piso 10 Tunja/Boyaca



TIERRASUA'

iConectamos regién!

NIT: 901- 285-377'2

PROYECTO 3817 “Anuar esfuerzos entre el departamento de Boyaca, el municipio
de Tunja y TIERRASUA S.A.S., para el mantenimiento y mejoramiento de la malla
vial urbana del municipio de Tunja en el departamento de Boyaca”

Entidad contratante;: GOBERNACION DE BOYACA

Contratista: TIERRASUA S.A.S.

Fecha: A7 | _/cvz0| _R02€

Tramo intervenido: ';/’armo e 8'572/0' y}“//a cle 0271/67

Nombre completo: 7;%»" Cormenze C%«rya4q’/
Documento de identid/ad: 7/0- 0;7// ;7«5’7 e ¥ lZ:
Direccién de residencia: /4. /9 . 32 - A2
Teléfono de contacto: FZS~ 553’7‘3 o7

7,3; Cermen 3¢ Oa!x/a.//a/ , identificado(a) con documento
de idéntidad No. /0. 044 289/ Se ";727:74b residente del sector ubicado en el tramo
Uno {«4) deflmuﬂicipio de Tunja, A{ertiﬁco que autorizo de manera voluntaria el

préstamo de la unidad sanitaria ubicada en mi residencia para el uso del personal vinculado al
proyecto denominado: “MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LA MALLA VIAL URBANA DEL
MUNICIPIO DE TUNJA”. Este préstamo se realiza con el fin de apoyar temporalmente las actividades
operativas del proyecto mientras se desarrollan las intervenciones en el tramo mencionado,
facilitando al personal de obra el acceso a una unidad sanitaria durante la jornada laboral. Se deja
constancia de que el personal del proyecto se compromete a hacer un uso adecuado, responsable
y respetuoso de la unidad sanitaria, manteniendo las condiciones de higiene y cuidado del espacio
facilitado.

PERIODO DEL PRESTAMO .
Ziv 176y ;wen /)q/wzza:

TIERRASUA

Fecha de inicio: /7| 03 | R02€

Fecha de finalizacion: /(€W a2 0C 6 g
Horario. 50 y %V n{(l"?ﬁ?

Y. 04/ 3‘9‘?

@® Cel: 316 8174458
© gerencia@tierrasua.com
Calle 19 N.9-35 Piso 10 Tunja/Boyaca



&
lﬂ.E-’
Representante del Contratista / ResiJrlEaBASUAO

iConectamos regién!

Nombre: Jo e Koble>  NIT. 901.285.377-2

Cargo: _ (anfcaty b= Ressdenle Tlerraroa

e
Firma: d w

(

Testigo
Nombre: _[avia SaYoieatd

Firma:

(5. 20 jouaesshb2

TIERRASUA

® Cel: 316 8174458
© gerencia@tierrasua.com
Calle 19 N.9-35 Piso 10 Tunja/Boyaca



TIERRASUA'

iConectamos regién!

NIT. 901.285.377-2

PROYECTO 3817 “Anuar esfuerzos entre el departamento de Boyaca, el municipio
de Tunja y TIERRASUA S.A.S., para el mantenimiento y mejoramiento de la malla
vial urbana del municipio de Tunja en el departamento de Boyaca”

Entidad contratante: GOBERNACION DE BOYACA

Contratista: TIERRASUA S.A.S.
Fecha /il | marzo | Lo€&
Tramo intervenido: ;fﬂmo //.‘S‘;}-/z/a g//" ole az%‘ﬂ"?

Nombre completo: ALewssq Z:’—"’f’g?é”"" /194
Documento de identidad: 7’/0 02 -1/34 a/t’/Tﬂ/iq
Direccion de re5|den<:|a/7— ‘/7/ - B3 - f? o

Teléfono de contacto: _S7< 5_%7” SE£SE

Yo, Aatse f’f‘?t’!%ﬂa 7@@ , identificado(a) con documento
de identidad No. /0,024 4/ &7 [fefe Jea# 1 residente del sector ubicado en el tramo

Jreimo A (5'/.} del (nulqicipio de Tunja,/:ertifico que autorizo de manera voluntaria el
préstamo de la unidad sanitaria ubicada en mi residencia para el uso del personal vinculado al
proyecto denominado: “MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LA MALLA VIAL URBANA DEL
MUNICIPIO DE TUNJA”. Este préstamo se realiza con el fin de apoyar temporalmente las actividades
operativas del proyecto mientras se desarrollan las intervenciones en el tramo mencionado,
facilitando al personal de obra el acceso a una unidad sanitaria durante la jornada laboral. Se deja
constancia de que el personal del proyecto se compromete a hacer un uso adecuado, responsable
y respetuoso de la unidad sanitaria, manteniendo las condiciones de higiene y cuidado del espacio
facilitado.

TIERRASUA

PERIODO DEL PRESTAMO

Fecha de inicio: /A | O3 | €02 & 7/rma7mé’n ﬁ%nza;

Fecha de finalizacion: .
L\.»S%c»- grne.SJfV’d T
o022 ull

@ Cel: 316 8174458
gerencia@tierrasua.com
Calle 19 N.9-35 Piso 10 Tunja/Boyaca



o
2=V
IERRASUA

Representante del Contratista / Resit;r :
iConectamos regién!

Nombre: Jokiay Reb (¢ NIT. 901.285.377-2

Cargo: _(ontradis da Qusidads  Tianaan
—

Firma: s :D,!f

Testigo

Nombre: ]'56\(7(1 @Ym?m%

Firma: e

CC:__ |OYY9hssHL2Z

TIERRASUA’

@® Cel: 316 8174458
© gerencia@tierrasua.com
Calle 19 N.9-35 Piso 10 Tunja/Boyaca



TIERRASUA’

iConectamos regién!

NIT. 901.285.377-2

PROYECTO 3817 “Anuar esfuerzos entre el departamento de Boyaca, el municipio
de Tunja y TIERRASUA S.A.S., para el mantenimiento y mejoramiento de la malla
vial urbana del municipio de Tunja en el departamento de Boyacd”

Entidad contratante: GOBERNACION DE BOYACA

Contratista: TIERRASUA S.A.S.
Fecha: A7 | /mer20 | 20€€
Tramo intervenido: Jramo A- 557&/@ Zf;//a cle oze/fﬂ/q

Nombre completo: @Mla /@76?
Documento de identidad: 4/0 J&S g e 7 »7//5,
Direccién de residencia: C)fa A7 #28 - 03.

Teléfono de contacto: 520 505 6/-'9’37_/

Yo, Sna @f"%/&/e //f’?a Anas , identificado(a) con documento
de identidad No A/a D33, ﬁ?’ "~ Jungg |, residente del sector ubicado en el tramo
no {-//) del municipio de Tuf{Ja certifico que autorizo de manera voluntaria el

préstamo de la unidad sanitaria ubicada en mi residencia para el uso del personal vinculado al
proyecto denominado: “MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LA MALLA VIAL URBANA DEL
MUNICIPIO DE TUNJA”. Este préstamo se realiza con el fin de apoyar temporalmente las actividades
operativas del proyecto mientras se desarrollan las intervenciones en el tramo mencionado,
facilitando al personal de obra el acceso a una unidad sanitaria durante la jornada laboral. Se deja
constancia de que el personal del proyecto se compromete a hacer un uso adecuado, responsable
y respetuoso de la unidad sanitaria, manteniendo las condiciones de higiene y cuidado del espacio
facilitado.

IERRI\SUI\@‘B

PERIODO DEL PRESTAMO
[‘ - .
erd 47 R
Fecha de inicio: A7 | 03 | 202€ ; a 76#6’ /?Q/Dnic‘/

/Q,v e (2 {che Vegu fig
Ho 033 TSY

Fecha de finalizacion: &

@ Cel: 316 8174458
€ gerencia@tierrasua.com
Calle 19 N.9-35 Piso 10 Tunja/Boyaca



@
’A".E’
L
Representante del Contratista / ResiJrlEBBASUA

iConectamos regién!

Nombre: _Jo Giay  Robles  NIT. 901.285.377-2

Cargo: (aalie Vista  Qeoiden Ve Tiuresen
R

Firma: Wl

Testigo

Nombre: 2 Y7
Firma:

CC:__ 10O HU655hh2

TIERRASUA

® Cel: 316 8174458
© gerencia@tierrasua.com
Calle 19 N.9-35 Piso 10 Tunja/Boyaca



CERTIFICADOS Y EXAMENES DE INDUCCION

Construimos el Futano con Calidad



CERTIFICADO DE INDUCCKCN Y REINDUCCION

NOMBRE DEL TRABAJADOR ~7AX/EY /)0/7(0”?07;49'5 Crer ¢ cupap L e z‘z

7 777 R
' x| DEPENDIENTE
DBIETIVO: DAR LOS LINEAMIENTOS MINIMOS PARA QUE EL

TRABAJADOR DESARROLLE SU TRABAJD

TIPO DE VINCULACION :
INDEPENDIENTE

1, A COMTINUACION SE DESCRIBEN LOS TEMAS VISTOS EN LA INDUCCION (SEGURIDAD, SALUD ¥ AMBYENTE}, 1.OS CUALES SOM
ELEMENTALES DENTRO DE SU BUEN DESEMPENOC &N EL TRABAJO

4n NORMAS, POLITICAS Y RESPONSABILIDADES EN CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD Y AMBIENTE

/" |B. DEBERES Y RESPONSABILIDADES DEL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS

e

" |, RIESGOS Y MEDIDAS DE CONTROH. EN EL LUGAR DE TRABAJIO (DIVULGACION MATRIZ BE RIESGOS)

D, REGLAMENTO DE SEGURIDAD / REGLAMENTO DE TRABAJC (DEBERES Y DERECHOS)

" |E. CONCEPTO DE ACCIDENTES E INCIDENTES D TRABAIO

71k, CONCEPTO Df ENFERMEDAD LABORAL

716G, INSTRUCCIONES “QUE HACER EN CASO DE ACCIDENTE"

B, USO Y MANTEMIMIENTO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

7 |1, PLAN DE EMERGENCIAS (MEDEVAC)

“ 13, GESTION AMBIENTAL : CLASIFICACION Y DISPOSICION DE RESIDUOS, LSO EFICIENTE DE RECURSOS

" 1K, MARCC LEGAL {ACCIDENTE, ARL, GESTION AMBIENTAL)

7" 1L, COMITE DE COMVIVENCEA, SALUD MENTAL Y ACOSO LABORAL

M. PROGRAMAS DE GESTION 55T Y AMBIENTAL

INDUCCION REALIZADA POR

NOMBRE (AR>S I E=3a-(o . -
ﬁ(‘
: FIRMA @ Z/

CARGO 1?) P _SST
Sl //"'_'_‘_._::_'____,.,—d} {

P = P ]
FIRMA DEL TRABAJADOR - o B ——» o Bop,




CROAMIZACIGH : SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD Codigo: | FO-SST-ORB
NITEZ C. EN EL TRABAJO SST Verslon | 002

NIEADS,
ORBEING 8.A.8. Fecha 2710112023

QRN E sms

EVALUACION DE INDUCCION O REINDUGCION

NOMBRE COMPLETO: _savier AnFonio /@o«;a: Ore) >

DOCUMENTO IDENTIDAA ;? £E3 ;/7’@7 / CARGO"}HW/ Obra f%/ ombicsr, o

FECHA: /0 fmarzo [202¢6 CAPACITADOR: Cl fos 40/@.://%5&% (Berrio
77 77 7

1. ¢CUALES DE LAS SIGUIENTES POLITICAS ESTAN ESTABLECIDAS EN LA CONSTRUCTORA
ORBEING S.A.8.7

A, Politlea de Calidad, Pollflca de HSE, Politica de EPP

B. Politlca Integral, Paiftica de Seguridad Vial, Politica de EPP
Politica Integral, Politica de prohibicién de use de alcohel y drogas

D. Politica Amblental y de Recurses Naturales

2. LEN CASO DE ACCIDENTE DE TRABAJO, QUIEN CUBRE SU INCAPACIDAD?

A, El Sishén y el estado

B La ARL (administradora de riesgos faborales)
C. Laempresa
D. LaEPS (entidad promotora de salud)

3. ¢QUE ENTIENDE POR ACCIDENTE DE TRABAJO?

A. Sucesa repentine que NO ocaslona ninguna lesion en el cuerpe humano,
~ Suceso repentino gue causa en e/ trabajador una lesion fisica, una periurbacion funcional o incluso la
muerte como resuitado de las operaciones gue desempefia

C. Pérdida de tiempo que se produce en ml trabajo.

D, Ninguna de fas anteriores

4. CUANDQ OCURRE UN “CAS| ME CAIGQ" “CASI ME CORTO” ES:

A.  Accidente de frabajo
~B. Incldente de trabajo

C. Enfermedad en & trabajo

D. Ninguna de las anterfores

5. QUE EPP (ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL) DEBO UTILIZAR EN LAS LABORES QUE
REALIZO

A, Ningln elemento porque mi labor ho lo requiere

B. Solo protector solar
8 Casco, gafas, protector auditivo, guantes, botas y cualquler ofro elemento necesario para desarroliar

con seguridad la labor
D. Sole debo utflizar los que necesite de acuerdo al clima

Direccién; Calle 27 No, 9-30 - Tunja (Boyaca) Tel 608-7404558 Correo: Ingenieroshenitez@gmail. com



ORSANIZACIDH SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD Cédigo: | FO-SST-ORB
#ﬁ:ﬁ;ﬁ EN EL TRABAJO ST N version | ooz
ORBEING S.A.S, Fecha: 9710412023

8, ¢QUE DEBGC HACER EN CASO DE EMERGENCIA?

A, Gritar fuertemente y pedir auxilioc mientras corro
Consenvar la calma, esperar indlcaciones del brigadista de acuerdo a la emergencia, ublcar las
rutas de evacuacion, llegar al punto de encuentro en caso de ser avacuados.

C. Tratar de controlar yo mismo {a emergencla sin importar sl estoy o no preparado para hacerlo

0. Nada

7. (A QUE ESTOY EXPUESTO EN MI TRABAJO?

A. Caldas, goipes, coriaduras, muerte por acciones terroristas o desastres naturales

8, Fatiga por carga |aboral, lumbagos, atropellamientas -

C. Estrés, dolor de cabeza por ruido, contaglos de virus y bacterias presentes en el ambiente
DB Todas las anterlores  *

8, ¢(CUALES DE LAS SIGUIENTES FUNCIONES CORRESPONDEN AL COMITE DE CONVIVENCIA
LABORAL?

A. Programar las fiestas de fin de afio
B. Discutir temas de salarics y comisiones
_B< Discutir temas de acoso y ambiente laboral
D. Discutir temas de brigadistas e investigacion de accidentes

9, ;QUE RESPONSABILIDADES TENGO EN SEGURIDAD Y AMBIENTE?

A, Reportar accidentes e incidentes

B, Particlpar en actividades programadas

C. Procurar el culdado de mi salud (Autoctidado)
X Todas las anterlores

ESTA EVALUACION FUE DE: INDUCCION __ < REINDUGCION
.h._?-{_ i:/—_:’_';fﬁ _ ié ’Izé :7,
! e s fea’r 5.
FIRMA DEL TRABAJADOR ' FIRMA DEL CAPACITADOR
CONCEPTO DE LA EVALUACION: .
FUE EFECTIVA LA INDUCCION: 8% Ne
REQUIERE REENTRENAMIENTO: S No_X

Direccion: Gallz 27 No, 9-30 - Tunja (Boyacd) Te! 608-7404658 Correo: [ngenieroshenitez@gmail.com




CERTIFICADO DE INDUCCION Y REINDUCCION

—~
NOMBRE DEL TRABAJADOR OS¢ WL MER MaaCoE cIupAp T UM T O

CARGO INGE Mg rEcha JY 0T w2 €

DEPENDIENTE :
OBIETIVO: DAR LOS LINEAMIENTOS MINIMOS PARA QUE EL

TRABAJADCR DESARROLLE 53U TRABAJO

TIPO DE VINCULACION
INDEPENDIENTE

1. A CONTINUACION SE DESCRIBEN LOS TEMAS VISTOS EN LA INDUCCION (SEGURIDAD, SALUD ¥ AMBIENTE), LOS CUALES SON
ELEMENTALES PENTRO DE SU BUEN DESEMPENO EN EL TRABATO

/1A NORMAS, POLITICAS ¥ RESPONSABILIDADES EN CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD Y AMBIENTE

|6, DERERES Y RESPONSABILIDADES DEL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS

C. RIESGOS ¥ MEDIDAS DE CONTROL EN EL LUGAR DE TRABAJO (DIVULGACION MATRIZ DE RIESGOS)

‘\\\,

D. REGLAMENTO DE SEGURfDAD J REGLAMENTC DE TRABAJQ (DEBERES Y DERECHOS)

E. CONCEPTO DE ACCIDENTES E INCIDENTES DE TRABAJO

F. CONCEPTO DE ENFERMEDAD LABDRAL

NN

. INSTRUCCIONES "QUE HACER EN CASQ DE ACCIDENTE"

H. USO Y MANTENIMIENTO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

1. PLAN DE EMERGENCIAS (MEDEVAC)

A\

1. GESTION AMBEENTAL : CLASIFICACION ¥ DISPOSICION DE RESIDUOS, USQ EFICIENTE DE RECURSOS

\

K, MARCO LEGAL (ACCIDENTE, ARL, GESTION AMBIENTAL)

L, COMITE DE CONVIVENCIA, SALUD MENTAL ¥ ACOSQ LABORAL

“" |M, PROGRAMAS DE GESTION SST Y AMBIENTAL

INBUCCION REALIZADA POR

NOMERE ¢ o2 Leos Jorpged PRogsye BERRID
FIRMA AA/ %‘
V4

FIRMA DEL TRABAJADOR

cargo Resp SsT

!
7




ORCMZACION g SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD | Gédigo: | FO-SST-ORB
#@ EN EL TRABAJO SST Version | 002

INGERIERDS .
G = ORBEING S.A.8. Fecha: 27/01/2023

QR 3E_ WG s s

EVALUACION DE INDUCCION O REINDUCCION

NOMBRE COMPLETO: JToS€ \WLILMWMER WMasTIYE
DOCUMENTO IDENTIDAD: (. 055.572 495 CARGO: THEER lE®RD
FECHA: 1w loz/zoz€ CAPACITADOR: (apte3s I Beg+-OR,

1. ¢CUALES DE LAS SIGUIENTES POLITICAS ESTAN ESTABLECIDAS EN LA CONSTRUCTORA
ORBEING S.A.8.?

A. Paolitica de Calidad, Politica de HSE, Politica de EPP

B Politica integral, Polttica de Seguridad Vial, Politica de EPP

C. Politica Integral, Politica de prohibicion de uso de alcohol y drogas
D. Politica Ambiental y de Recursos Naturales

2. ¢EN CASO DE ACCIDENTE DE TRABAJO, QUIEN CUBRE SU INCAPACIDAD?

A. El Sisbén y el estado

B\ LaARL {administradora de riesgos laborales)
C. Laempresa

[, LaEPS {entidad promotora de salud)

3. (QUE ENTIENDE POR ACCIDENTE DE TRABAJO?

Suceso repentino que NC ocasiona ninguna fesion en ef cuerpa humano,

Suceso repentino que causa en ¢l trabajador una lesion fisica, tna perturbacion funcional o inciuso la
muerte como resultado de las operaciones que desempefia

Pérdida de tiempo que se produce en mi trabajo,

Ninguna de las anteriores

o0 Ar

4. CUANDO OCURRE UN “CASI ME CAIGO” “CASI ME CORTO” ES:

A. Accidente de trabajo

7 Incidente de trabajo
C. Enfermedad en e! frabajo
D. Ninguna de las anteriores

5. QUE EPP (ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL) DEBO UTILIZAR EN LAS LABORES QUE
REALIZO

A. Ning(n elemento porque milabor no lo requiere

B. Solo protector solar
X Casco, gafas, protector auditivo, guantes, botas y cualquier otro elemento necesario para desarrcllar
D.

con seguridad la labor
Solo debo utilizar los que necesite de acuerde al ¢lima

Direccion: Calle 27 No. 9-20 - Tunja (Boyacd} Tel 608-7404698 Cotreo: Ingenieroshenitezi@gmail.com



oRoRNZICIR SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD | Cédigo: | FO-S5T-ORB

NITEZ C EN EL TRABAJO 58T Version 002

. ORBEING $.A.S. Fecha: 27/01/2023

OQRZBEITIG e s

6. ¢QUE DEBQ HACER EN CAS0O DE EMERGENCIA?

A, Gritar fuertemente v pedir auxilio mientras corre

B. Conservar la calma, esperar indicaciones del brigadista de acuerdo a fa emergencia, ublcar las
rutas de evacuacion, llegar al punte de encuentro en caso de ser evacuados,

Tratar de controlar yo mismo ta emergencia sin importar si estoy o no preparado para hacerlo
Nada

oo

7. (AQUE ESTOY EXPUESTO EN MI TRABAJO?

A, Caldas, golpes, cortaduras, muerte por acciones terroristas o desastres naturales

B, Fatiga por carga laboral, lumbagos, atropellamientos

C, Estrés, dolor de cabeza por ruido, contagios de virus y bacterias presentes en el amblente
Todas las anteriores

8. (CUALES DE LAS SIGUIENTES FUNCIONES CORRESPONDEN AL COMITE DE CONVIVENCIA
LABORAL?

A. Programar las fiestas de fin de afio
B. Discutir temas de salarios y comisiones
A, Discutir temas de acoso y ambiente laboral
D. Disculirtemas de brigadistas e investigacion de accidentes

9. (QUE RESPONSABILIDADES TENGC EN SEGURIDAD Y AMBIENTE?

A, Reportar accidentes e incidentes

B. Participar en actividades programadas

C. Procurar sl cuidado de mi salud (Autocuidado)
¥ Todas las anteriores

ESTA EVALUACION FUE DE; INDUCCION __ X REINDUCCION
{Jd ! Ll)u/ Vrs i wa
FIRMA DEL TRABAJADOR FIRMA DEL CAPACITADOR

CONCEPTO DE LA EVALUACION:

FUE EFECTIVA LA INDUCCION:  Si_X No
REQUIERE REENTRENAMIENTO: 8 No_ X_

Direccion: Calle 27 No. 9-30 - Tunja {Boyaca) Tel 608-7404698 Correo: ingenieroshenitez@gmail.com



CERTIFICADO DE INDUCCION Y RETNDUCCION

NOMBRE DEL TRABATADOR kev N Sekm BN “‘”O CIUDAD ! 1 i _}ja.

CARGO )/?ge./)‘rﬂ Vo  Pestdendtp FECHA 281002 72,

?& DERPENDIENTE
OBIETIVO: DAR LOS LINEAMIENTOS MINIMOS PARA QUE EL

TRABAIADOR DESARROLLE SU TRABAJO

TIPO DE VINCULACION
INDEPENDIENTE

1. A CONTINUACION SE DESCRIBEN LOS TEMAS VISTOS EN LA INDUCCION (SEGURIDAD, SALUD Y AMBIENTE), LOS CUALES SON
ELEI:‘}ENTALES RENTRC DE SU EUEN DESEMPENC EN EL TRABAJO

7 |a. NORMAS, POLITICAS ¥ RESPONSABILIDADES EN CALIDAD, SEGURIDAD, SALLD Y AMBIENTE

/ B, DEBERES Y RESPONSABILIDADES DEL SISTEMA GEMERAL DE RIESGOS

“ e, RIESGOS ¥ MEDIDAS DE CONTROL EN EL LUGAR DE TRABAJO (DIVULGACION MATRIZ DE RIESGOS)

7" |b. REGLAMENTO DE SEGURfDAD / REGLAMENTO DE TRABAJO (DEBERES Y DERECHOS)

E, COMCEPTO DE ACCIDENTES E INCIDENTES DE TRABAJD

/ |F. coNCEPTG DE ENFERMEDAD LABORAL

7 |G, INSTRUCCIONES "QUE HACER EN CASO DE ACCIDENTE"

]
/" |H, USC Y MANTENIMIENTO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

I, PLAN DE EMERGENCIAS (MEDEVAC)

1, GESTION AMBIENTAL | CLASIFICACION Y DISPOSICION DE RESIDUOS, USO EFICIENTE DE RECURSOS

NN

K, MARCO LEGAL (ACCIDENTE, ARL, GESTION AMBIENTAL)

N

L. COMITE BE CONVIVENCIA, SALUD MENTAL ¥ ACOSD LABORAL

-

M, PROGRAMAS DE GESTION 55T Y AMBIENTAL

INDUCCION REALIZADA POR

vomere CORL=S T Eomao ;
careo _BESP S5 FIRMA é" %’

!

FIRMA DEL TRABAJADOR /

L//_

=



ORTAIAGION SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD | Godigo; | FO-SST-ORB
.

ORBEING 8.A.8, | Fecha: 27/01/2023

EVALUACION DE INDUGCION O REINDUCCION

NOMBRE COMPLETO; __{¢ewin  Csdobun Suvotertn Alyuvee
DOCUMENTO IDENTIDAD: Q4465562 CARGO: _logeny o fectdents
FECHA: _28 /o2 / 26 CAPACITADOR: _Cablos Pobago

1. ¢CUALES DE LAS SIGUIENTES POLITICAS ESTAN ESTABLEGIDAS EN LA CONSTRUCTORA
ORBEING S.A.8,?

A. Polltica de Calldad, Politica de HSE, Polltica de EFP

® Politica infegral, Politica de Seguridad Vial, Politica de EPP

. Polltica Integral, Politica de prohibicién de uso de alcoho! v dregas
D. Politica Ambiental y de Recursos Naturales

2. LEN CASO DE ACCIDENTE DE TRABAJO, QUIEN CUBRE SU INCAPACIDAD?

A. El Sisbén y el estado

% LaARL (administradora de rlesgos lahorales)
C. Laempresa

D. LaEPS (entidad promotora de salud)

3. (QUEENTIENDE POR ACCIDENTE DE TRABAJO?

Sticeso repentino que NQO ocasiona ninglina leslén en el cuerpa humano,

Suceso repentine que causa en el trabajador una leslon fisica, una perturbacién funclonal 0 incluso fa
muerte como resultade de las opsraciones quie desempefia

Pérdlda de tiempo que se produce en ml trabajo,

Ninguna de las anterlores

=N s

4, CUANDC OCURRE UN "CASt ME CAIGO” “CASI ME CORTO" ES;

A, Accidente de trabajo
Incldente de frabajo

C. Enfermedad en el trabajo

D. Ninguna de las anteriores

5. QUE EPP (ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL) DEBO UTILIZAR EN LAS LABORES QUE
REALIZO

A, Ningin elemente porque mi labor no lo requlere

B. Solo protector solar
Casco, gafas, protector auditivo, guantes, hotas y cualquler otro elemento necesario para desarrollar

con segurldad la labor
D. Solo debo utilizar los qus necesite de acuerdo al clima

Direccién: Celie 27 No, 8-30 ~ Tun|a {Boyacd) Tet 608-7404638 Correa: Ingenieroshenitez@gmail.com



OROAHIZALION

NITEZ C.
THGENIERDE .
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD Cédigo: | FO-SST-ORB
EN EL TRABAJO 88T Verslén 002
ORBEING S.A.S, Fecha: 27/01{2023

6. ¢QUE DEBO HACER EN CASO DE EMERGENCIA?

A. Gritar fuertemente y pedir auxilio mientras corro
Conservar la calma, esperar indlcacicnes del brigadista de acuerdo a la emergencia, ubicar las
rutas de evacuacion, legar al punto de encuentro en caso de ser evacuados.

C. Tratar de controlar yo mismo la emergencia sin importar si estoy o no preparado para hacerlo

D. Nada

7. (A QUE ESTOY EXPUESTO EN M TRABAJO?

A. Caldas, golpes, cortaduras, muerie por acclones terroristas o desastres naturales

B. Fatiga por carga laboral, lumbagos, afropellamientos
C. Estrés, dolor de cabeza por ruide, contagios de virus y bacterlas presentes en el ambiente

® Todas las anterlores

8. ;CUALES DE LAS SIGUIENTES FUNCIONES CORRESPONDEN AL COMITE DE CONVIVENCIA

LABORAL?

A, Programar las fiestas de fin de afic
B. Discufir temas de salarios y comisiones
Discutir temas de acoso y ambiente faboral
D, Discutir temas de brigadistas e investigacién de accidentes

9. ¢QUE RESPONSABILIDADES TENGO EN SEGURIDAD Y AMBIENTE?

v A Reportar accidentes e Incidentes
"~ B...Participar en actividades programadas
C. Ptocurar el cuidado de mi salud (Autoculdado)

K Todas las anterlores

ESTA EVALUACION FUE DE: INDUCCION __ 2 REINDUCCION

e

FIRMA DEL TRABAJADOR

CONGEPTO DE LA EVALUACION:

FUE EFECTIVA LAINDUCCION: 81X No_
REQUIERE REENTRENAMIENTO: S| No <

FIRMA DEL CAPACITADOR

Direccién: Calle 27 Mo, 9-30 - Tunja (Boyacé) Te! 608-7404658 Correo: ingenleroshenitez@gymail.com




CERTIFICADO DE INDUCCION Y REINDUCCION

NCOMBRE DEL TRABAJADOR E OMND MRETINEZ cupan TUA TA
carao 1 oPOsRAF o reciAl A /o3 zeze
x DEPENDIENTE
. OBJETIVO: DAR LOS LINEAMIENTOS MINIMOS PARA QUE EL
TIPO DE VINCULACION INDEPENDIENTE TRABAJALOR DESARROLLE 5U TRABAJID

1A

CONTINUACION SE DESCRIBEN LOS TEMAS VISTOS EN LA INDUCCION (SEGURIDAD, SALUD Y AMBIENTE), LOS CUALES SON

ELEMENTALES DENTRO DE 8U BUEN DESEMPER O EN EL TRABAIO

/

A, NORMAS, POLITICAS ¥ RESPONSABILIDADES BN CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD Y AMBIENTE

e

B, DEBERES Y RESPONSABILIDADES DEL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS

-~

C RIESGOS Y MEDIDAS DE CONTROL EN EL LUGAR DE TRABAIO {DIVULGACION MATRIZ DE RIESGOS)

D, REGLAMENTO DE SEGURfD.AD,!' REGLAMENTD DE TRABAID (DEBERES ¥ DERECHOS)

E, CONCEFTO DE ACCIDENTES E INCIDENTES DE TRABAID

F. CONCEPTO DE ENFERMEDAL LABORAL

G. INSTRUCCIONES "QUE HACER EN CAS0 DE ACCIDENTE"

H, USO Y MANTENTMIENTO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

1. PLAN DE EMERGENCIAS (MEDEVAC)

3, GESTION AMBIENTAL | CLASIFICACION Y DISPOSICION DE RESIDUQS, USC EFICIENTE DE RECURSOS
K, MARCO LEGAL (ACCIDENTE, ARL, GESTION AMBIENTAL)

L, CQMITE DE CONVIVENCIA, SaLUD MENTAL Y ACOS0 LABORAL

M. PROGRAMAS DE GESTION 55T Y AMBIENTAL

INDUCCION REALIZADA POR

NOMBRECaeLes T Lozato .
carGo “Res =S FIRMA M’/ZJ’
. -~

FIRMA DEL TRABAJADQR ‘




SRIAMIRACIEK : SISTEMA DE GESTIGN DE SEGURIDAD Y SALUD | C6digo: | FO-SST-ORB |
ﬁmrg& C. EN EL TRABAJO 88T Verslon | 002
o : ORBEING 8.A.S, Fecha: 2710112023

EVALUACION DE INDUCCION O REINDUCCION

NOMBRE COMPLETO: “lonns D Moaertne

DOCUMENTO IDENTIDAD: “F- 60). } 86 CARGO: T Posniv o
FECHA: ‘v ({onl2oz GAPACITADOR: Camios I Posaro

1. ¢CUALES DE LAS SIGUIENTES POLITICAS ESTAN ESTABLECIDAS EN LA CONSTRUCTORA
ORBEING S.A.S.7

A, Poiltica de Calidad, Politica de HSE, Poiftica de EPP -
_B._Politica integral, Politica de Segundad Vial, Polltica de EPP

"C._Politica integral, Politica de prehibicion de uso de alcohol v drogas

D. Polftica Ambiental y de Recursos Naturales

2. (ENCASO DE ACCIDENTE DE TRABAJO, QﬁleN CUBRE 8U INCAPACIDAD?

A, El 8ishén y el estado

_B. LaARL (administradora de riesgos laborales) J/
C. Laempresa
D. LaEPS {entidad promotora de salud)

3. ¢ QUE ENTIENDE POR ACCIDENTE DE TRABAJO?

A.  Suceso.repentino que NO ocasiona ninguna lesidn en ef cuerpo humano,
_B._ Suceso repentino que causa en & trabajador una lesln fisica, una perturbacion funclonal o incluso la

™ muerte como resultado de las operaciones que desempefia
C. Peérdida de flempo que se produce en ml trabajo.
D. Ninguna de las anteriores /

4. CUANDO OCURRE UN “CASIME CAIGD” “CAS| ME CORTO” ES:

A.  Accidente de trabajo
B.ncidente de trabajo _
C. Enfermedad en ef frabajo / '
D. Ninguna de las anteriores

5. QUE EPP (ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL) DEBO UTILIZAR EN LAS LABORES QUE
REALIZG

A, NIngdin elemento porque mi labor ho o requiere

B. Solo protector solar
L Casco, gafas, protector auditiva, guantes, botas y cualquier ofro elemento necesario para desarroliar

con segurldad ia labor
D. Solo deba utilizar los que necesite de acuerdo al clima

Direccion: Calle 27 No., 8-30 - Tunja {Boyaca) Tel 608-7404688 Correc: ingenieroshenitez@ymall.com



eAGAIZACIEN SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD | Codigo: | FO-SST-ORB

NITEZ C, EN EL TRABAJO §ST Versién | 002
IHGENE] .
(ORIE, M =ehz

ORBEING 5.A.8, Fechas 27/01/2023

6. ¢(QUE DEBO HACER EN CASO DE EMERGENCIA?

A, Gritar fuertements y pedir auxillo mientras corro

B, Conservar la calma, esperar indlcaciones del brigadista de acuerdo a la emergencia, ubicar las
rutas de evacuacion, legar al punto de encuentro en caso de ser evacuados,

C. Tratar de confrolar yo mismo fa emergencia sin importar si estoy o no preparado para hacetlo

D. Nada

7. A QUE ESTOY EXPUESTO EN MI TRABAJO? ' /

A. Caidas, golpes, cortaduras, muerte por acclones terroristas o desastres nafurales

B. Fatlga por carga laboral, lumbagos, atropelfamientos

C. Estrés, dolor de cabeza por ruido, contaglos de virus y bacterias presentes en el amblente
_D. Todas las antericres

8 ,CUALES DE LAS SIGUIENTES FUNCIONES CORRESPONDEN AL COMITE DE CONVIVENCIA
LABORAL?

A, Programar las fiestas de fin de afio /
B. Discuflr temas de salarlos y comisiones

_C. Discutir temas de acoso y amblente laboral
D. Discutlr temas de brigadistas e investigacion de accidentes

9, ¢QUE RESPONSABILIDADES TENGO EN SEGURIDAD Y AMBIENTE?

Reportar accldentes e Incidentes

Participar en actividades programadas

Procurar ! cuidado de mi salud (Autocuidado) /
Todas las anteriores

oo

ESTA EVALUACION FUE DE: INDUCCION __¥ REINDUCCION

L TRABAJADOR FIRMA DEL CAPACITADOR

CONCEPTO NE LA EVALUACION:

FUE EFECTIVA LAINDUCCION: 8 X No___
REQUIERE REENTRENAMIENTO; S| No.X_

Direccion: Calle 27 No. 9-30 ~ Tunja {Boyacé) Tal 608-7404608 Correo: Ingenleroshenitez@gmall.com



—

] CERTIFICAPO DE INDUCCYOMN Y REINDUCCION

NOMBRE DEL TRABAJADCR f%“/?%ffx'ﬂ(geh}’%e? 0,7;4;4:7@ CIUDAD ;tiﬂ?-z'ﬁf

FEcHA 70 OF ) 22026

careo Z5P. é?'d?l/een;a Viee/ /Pawme#o.r
Lt pA

DEFENDIENTE
OBJETIVO! DAR LOS LINEAMIENTOS MINIMCS PARA QUE EL
TRABAJADOR DESARROLLE SU TRABAJO

TIPO DE VINCULACION '
<] INDEPENDIENTE

1, A CONTINUACEON SE DESCRIBEN LOS TEMAS VYSTOS EN LA INDUCCION (SEGURIDAD, SALUD ¥ AMBIENTE), L.OS CUALES SON
ELEMENTALES DENTRO DE SU BUEN DESEMPERIO EM EL TRABAJO

A NORMAS, POLITICAS Y RESPONSABILIDADES EN CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD Y AMBIENTE

B. DEBERES ¥ RESPONSABILIDADES DEL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS

€. RIESGOS Y MEDIDAS DE CONTROL EN EL LUGAR DE TRABAJO (DIVULGACION MATRIZ DE RIESGOS)

[, REGLAMENTO CE SEGURfDP.D / REGLAMENTO DE TRABAJO (DEBERES Y DERECHOS)

E. CONCEPTO DE ACCIDENTES E INCIDENTES DE TRABAJO

F, CONCEPTO DE ENFERMERAD LABORAL

G, INSTRUCCIONES "QUE HACER EN CASO DE ACCIDENTE"

H. USO ¥ MANTENIMIENTO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

. PLAN DE EMERGENCIAS (MEDEVAC)

3, GESTION AMBIENTAL § CLASIFICACION Y DISPOSICION DE RESIDURS, LSO EFICIENTE DE RECURS0S

K, MARCO LEGAL (ACCIDENTE, ARL, GESTION AMBIENTAL)

L. CQMlTé DE CONVIVENCEA, SALUD MENTAL ¥ ACOSO LABORAL

M, PROGRAMAS DE GESTION 55T Y AMBIENTAL

INDUCEION REALIZADA POR.

NOMBRE B FLES /O'Fﬁﬂ"b RepAato ?3 -
!
FIRMA %’Vl

carco (RERP.  sST-

/ 77
FIRMA DEL TRABAJADOR \,Qﬁiuw@éf,w\ !




OROANZACHON - SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD Cédigo: | FO-SST-ORB
NITEZ "3 EN EL TRABAJO sST Versién | 002

ORBEING S.A.S. Fecha: 27/01/2023

EVALUACION DE INDUCCION O REINDUCGION

NOMBRE COMPLETO: _/777@ )‘/ana @fﬁ:fef (gsmmf/o/o
DOCUMENTO {DENTIDAD: 53 36‘6 44 CARGO! E7 CeoFoemer Yia) q/PanM/as
FECHA: 70 /mw«?a/ -206’6’ CAPACITADOR: _ Lo fos 40/440’(2’05#70 “Rerrio

4 777 )

1, 4CUALES DE LAS SIGUIENTES POLITICAS ESTAN ESTABLECIDAS EN LA CONSTRUCTORA
ORBEING S.A.8.7

A, Peolitlca de Calidad, Poiltica de HSE, Politica de EFP

B. Palitica integral, Politica de Seguridad Vial, Politica de EPP
Politica Integrai, Politica de prohibicion de uso de alcohol y drogas

D. Politica Ambfental y de Recursos Naturales

2. JEN CASQ DE ACCIDENTE DE TRABAJO, QUIEN CUBRE SU INCAPACIDAD?

A, El Sisbén y el estado

R L.aARL (administradora ds resgos laborales)
C. Laempresa
D. LaEPS (entidad promotora de salud)

3. ¢(QUE ENTIENDE POR ACCIDENTE DE TRABAJO?

A, Suceso repentino que NO ocasiona hinguna lesién en ! cuerpo humane.
B Suceso repentino que causa en el trabajador una lesitn fisica, una perturbacion funcional o inciuso ia
muerte como resultado de las operacnones gue desempefia
C. Pérdlda de tiempo guie se produce en mi trabajs,
D. Ninguna de las antetiores

4, CUANDO OCURRE UN “CAS! ME CAIGQO" “CASI ME CORTO” ES:

A, Accldente de trabajo
»& Incidente de trabajo

C. Enfermedad en el trahajo

D. Ninguna de las anfericres

5. QUE EPP (ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL) DEBO UTILIZAR EN LAS LABORES QUE
REALIZO

A. Ningln elemento porgue ml labor no lo requiere

B. Solo protector solar
< Casco, gafas, protector auditive, guantes, botas y cualquier ofro elemento necesario para desarrollar

con seguridad la labor
D, Solo debo utllizar los que necesite de asusido ai clima

Direccidn: Calte 27 No. 9-30 - Tunja (Boyaca) Tel 608-7404698 Correo: ingenierosbenltéz@gmail.com



GROAHIZACIEH

NITEZ C.

INGEMIERQS .

ORECIINME sas

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD Cédigo: | FO-SST-ORB
EN EL TRABAJO 85T Verslon | 002
ORBEING 5.A.8. Fecha: 2710112023

6. ¢QUE DEBO HACER EN CASO DE EMERGENCIA?

A. Gritar fuertemente y pedir auxilio mienfras corro
~ Conservarla calma, esperar Indlcaclones del brigadista de acuerdo a ia emergencia, ubicar las
rutas de evacuacion, llegar al punto de encentro en caso de ser evacuados.

C. Tratar de controlar yo mismo la emergencia sin importar sl estoy o no preparado para hacerlo

D. Nada

7. LA QUE ESTOY EXPUESTO EN MI TRABAJO?

A, Caldas, golpes, cortaduras, muerte por acclones terroristas o desastres haturales
B. Fatiga por carga laboral, lumbagos, atropellamientos
C. Estrés, dolor de cabeza por ruido, contagios de virus y bacterias presentes en ef ambiente

B Todas las anferlores

8. (CUALES DE LAS SIGUIENTES FUNCIONES CORRESPONDEN AL COMITE DE CONVIVENCIA

LABORAL?

A, Programar |as fiestas de fin de afto
B, Discutir temas de salarios y comisiones
>R{ Discutir temas de acoso y ambiente laboral
D, Discutirtemas de brigadistas e investigacion de accidentes

9, ¢(QUE RESPONSABILIDADES TENGO EN SEGURIDAD Y AMBIENTE?

A, Reportar accidentes & incidentes
B, Participar en actividades programadas
C. Procurar el culdado de mi salud (Autocuidado)

_B< Todas las anterores

ESTA EVALUACION FUE DE: INDUCCION __ XX REINDUGCCION

Aoy 0.

FIRMA DEL TRABAJADOR FIRyA DE}( CAPACITADOR
CONCEPTO DE LA EVALUACION:
FUE EFECTIVA LA INDUCCION;  8i_>< No
REQUIERE REENTRENAMIENTO:  Si No. <

Diresclén: Calle 27 No. 8.30 - Tunja {Boyacd) Tel 608-7404658 Correo: ingenleroshenitez@gmall.com
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r CERTIFICADO DE INDUCCION Y REINDUCCION

NOMBRE DEL TRABAJADOR Oau.'d O:imndo Borrera Somal CIUDAD ’fuq jo
cnco _Thsante T pgeniend  Civi f FECHA 09 /0% /2024
% DEPENDIENTE .
ORIETIVO: DAR LOS LINEAMIENTOS MINIMOS PARA QUE EL
TIPO DE VINCULACION INDEPENDIENTE TRABAJADOR DESARROLLE SU TRABAIO

1, A CONTINUACION SE DESCRIBEN LOS TEMAS VISTOS EN LA INDUCCION (SEGURIDAD, SALUD ¥ AMBIENTE), LOS CUALES SON
ELEMENTALES DENTRO DE SU BUEN DESEMPENO EN EL TRABAJO

/ A, NORMAS, POLITICAS Y RESPGNSABILIDADES EN CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD Y AMBIENTE

Vi
¢ |z, DEBERES Y RESPONSABILIDADES DEL SISTEMA GEMERAL DE RIESGOS

2
7 lc. RIESGOS ¥ MEDIDAS DE CONTROL EN EL LUGAR DE TRABAIO (DIVULGACION MATRIZ DE RIESGOS)

ra

D. REGLAMENTO DE SEGURIDAD / REGLAMENTO DE TRABAJQ (DEBERES Y DERECHOS)

B, CONCEPTO DE ACCIDENTES E INCIDENTES DE TRABAJC

G. INSTRUCCIONES "QUE HACER EN CAS0 DE ACCIDENTE"

/s
7
W
7 |r. concepTo DE ENFERMEDAD LABORAL
/

H, USO ¥ MANTENIMIENTO DE ELEMENTOS DE PROTECCIGN PERSONAL

Fa

]

1, PLAN DE EMERGENCIAS (MEDEVAC)
1, GESTIOM AMBIENTAL ; CLASIFICACION Y DISPOSICION DE RESIDUOS, USO EFICIENTE BE RECURSOS

K. MARCO LEGAL (ACCIDENTE, ARL, GESTION AMBIENTAL)

L, COMITE DE CONVIVENCIA, SALUD MENTAL Y ACOSC LABCRAL

T

<J ™ ~]1~d

M, PROGRAMAS DE GESTION S5T ¥ AMBIENTAL

INDUCCYON REALIZADA POR

NOMBRE (DR L2 T OBAYD PERR (D
a0 KES P =SS ST FIRMA M -
FIRMA DEL TRABAJADOR 2




SISTEMA DE GESTION BE SEGURIDAD Y SALUD Cédigo: | FO-53T-ORB

DEOAMLLACION
% EN EL TRABAJO 88T areien | o0
DORRBEING 5.A.8. Fecha: 2710112023

QRN IAENTE s

EVALUACION DE INDUCCION O REINDUCCION

NOMBRE COMPLETO: Uavid Orlando  Barwera Benal

Civ]

DOCUMENTO IDENTIDAD: __405344709% CARGO: faanfe . Ingenrent
CAPACITADOR; (AR (o "Eear

FECHA: 0a/03 hhozé

1, 4CUALES DE LAS SIGUIENTES POLITICAS ESTAN ESTABLECIDAS EN LA CONSTRUCTORA
ORBEING S.A.8.7

A. Polftica da Calidad, Politica de HSE, Politica de EPP

B. Polltica integral, Palitica de Seguridad Vial, Palitica de EPP

R Politica integral, Politica de prohibicion de uso de alcohol y drogas
D. Politica Ambiental y de Recurses Naturales

2. JEN CASO DE ACCIDENTE DE TRABAJQO, QUIEN CUBRE SU INCAPACIDAD?

El Sisbén y el estado

La ARL (administradora de riesgos laborales)
La empresa

La EPS (entidad promotora de salud)

Com>

3, ,QUE ENTIENDE POR ACCIDENTE DE TRABAJO?

Suceso repentino gue NO ocasiona ninguna lesion en el cuerpo humano.

Suceso repentino que causa en 8l trabajador una lesién flsica, una perturbacion funclona! o Incluso Ia
muerte como resultado de las operaciones gque desempefia

Pérdida de tiempo que se produce en mi trabajo.

Ninguna de las anteriores

oo X

4, CUANDC OCURRE UN “CASI ME CAIGO” “CASI ME CORTC" ES:

A, Accidente de frabajo
B Incidente de trabajo
C. Enfermedad en el {rabajo
D. Ninguna de las anteriores

5. QUE EPP (ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL) DEBO UTILIZAR EN LAS LABORES QUE
REALIZO

A. Ningin elemento porque ml labor no fo requlere

B, Solo protector solar
& Casco, gafas, protector auditivo, guantes, botas y cualquler otro slemento necesario para desarrolfar
D

con segquridad la labor
Solo debo utilizar los que necesite de acusrdo al clima

Direccion; Calle 27 No, 9-30 - Tunja (Boyaca) Tel 60B-7404680 Correo: Ingenieroshenitez@gmail,com



SROANIZACION - SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD Cédigo: | FO-SST-ORB
:EslaTEz (s; EN EL TRABAJO 88T Versién 002
ORBEING S.A.S, Fecha: 9710112023

6, ¢QUE DEBO HACER EN CASO DE EMERGENCIA?

oo W=

Nada

Gritar fuertemente y pedir auxilio mientras corro
Conservar la calma, esperar indicaciones del brigadista de acuerdo a la emergencia, ublcar las

rutas de evacuacién, llegar al punio de encuentro en caso ds ser evacuados.
Tratar de controlar yo mismo fa emergencia sin importar si estoy o no preparado para hacerlo

7. (A QUE ESTOY EXPUESTO EN MI TRABAJO?

A. Caldas, golpes, cortaduras, muerte por acciones ferroristas o desastres naturales

B. Fafiga por carga faboral, lumbagos, atropellamientos
C. Estrés, dolor de cabeza por ruldo, contagios de virus y bacterfas presentes en el ambiente

R Todas las anteriores

8. 4CUALES DE LAS SIGUIENTES FUNCIONES CORRESPONDEN AL COMITE DE CONVIVENCIA

LABORAL?

A. Programar las fiestas de fin de afio

B. Discutir temas de salarios y comisiones

K. Discutir temas de acoso y ambiente laboral

D. Discutir temas de brigadistas e investigacion de accidentes

9. (QUE RESPONSABILIDADES TENGO EN SEGURIDAD Y AMBIENTE?

A. Reportar accldentes e incldentes
B. Participar en actividades programadas
C. Procurar el cuidado de ml salud (Autocuidado)

X Todas las anteriores

ESTA EVALUACION FUE DE: INDUGCION % REINDUCCION

D8

L K

FIRMA DEL TRABAJADOR

CONCEPTO DE LA EVALUACION:

FUE EFECTIVA LA INDUCCION:  SI_X No___
REQUIERE REENTRENAMIENTO: S No_X

FiRMA DEL CAPACITADOR

Direccion: Galle 27 Ne, 9-30 - Tunja (Boyaca) Tel 603-7404698 Correo: [ngenteroshenitez@gmait.com




CERTIFICADQ DE INDUCCION ¥ REINDUCCION

TIPO DE YINCULACION

INDEPENDIENTE

MOMBRE DEL TRABAJADOR __J"5¢ /7 £ o ’ /,/} it e CIUDAD __Ferzlen
CARGO . ecwyr omrmadlr o7 PECHA 2 fc) 2
X DEPENDIENTE
OBJETIVO: DAR LOS LINEAMIENTOS MINIMOS PARA QUE EL

TRABAJADOR DESARROLLE SU TRABAIG

1., A CONTINUACION SE DESCRIBEN LOS TEMAS VISTOS EN LA INDUCCION (SEGURIDAD, SALUD Y AMBIENTE), LOS CUALES SON

ELEMENTALES DENTRO DE 5U BUEN DESEMPERO EN EL TRABAJO
y .

A, NORMAS, POLITICAS Y RESPONSABILIDADES EN CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD Y AMBIENTE

B, DEBERES Y RESPONSABILIDADES DEL SISTEMA GEMERAL DE RIESGOS

. RIESGOS Y MEDIDAS DE CONTROL EN EL LUGAR DE TRABAIO {DIVULGACION MATRIZ DE RIESGOS}

0. REGLAMENTO DE SEGURfDAD,f REGLAMENTQ DE TRABAJO (DEBERES Y DERECHOS)

E, CONCEFTO DE ACCIDENTES E INCIDENTES DE TRABAJO

F. CONCEPTQ DE ENFERMEDAD LABORAL

3, INSTRUCCIONES "QUE HACER EN CASQ DE ACCIDENTE"

NN NN N NN

H. USO Y MANTENIMIENTO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

1. PLAN DE EMERGENCIAS {(MEDEYAC)

1. GESTION AMBIENTAL ! CLASIFICACION Y DISPOSICION DE RESIDUCS, USQ EFICIENTE DE RECURSOS

L. CQMITE DE COMVIVENCIA, SALUD MENTAL Y ACOS0 LABCRAL

Vi
7
ol
4
7 Ik MARCO LEGAL (ACCIDENTE, ARL, GESTION AMBIENTAL}
4
/s

M. PROGRAMAS DE GESTION 55T Y AMBIENTAL

INDUCCION REALIZADA POR

NOMBRE (ARLES Rena 0
FIRMA @

CARGO _R®SP. 32 .
L4

T Sy s e S T

FIRMA DEL TRABAJADQOR




OROANIZAGIGH - SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD Cédigo: | FO-5ST-ORB
NI ﬁz ¢ EN EL TRABAJO 55T Versién 002
O A6 MG s ORBEING §8.A.8. Fecha: 27012023

EVALUAC]ON DE [NDUCCION O REINDUCCION

NOMBRE COMPLETO: ___>%re fopy Jdinn/ v =7

DOCUMENTO IDENTIDAD: ___= 7e 7" & 7 wiis CARGO; _pitir e
FECHA: =7 1 0. CAPACITADOR: (AR =8 " Feogyy

A

Lo

1, (CUALES DE LAS SIGUIENTES POLITICAS ESTAN ESTABLECIDAS EN LA CONSTRUCTORA
ORBEING S.A8.7

Politica de Calidad, Polifica de HSE, Politica de EPP

Politica integral, Politica de Seguridad Vial, Polifica de EPP

'€, Politica Integral, Politica de prohibicién de uso de alcohol y drogas
D. Politica Ambiental y de Recursos Naturales

W 1=

2. (EN CASO DE ACCIDENTE DE TRABAJO, QUIEN CUBRE SU INCAPACIDAD?

A. El Sishény el estado

B, LaARL (administradora de riesgos laborales)
C. laempresa

Y. LaEPS (entidad promotora de saiud)

3. QUE ENTIENDE POR ACCIDENTE DE TRABAJO?

Suceso repentine que NO ocasiona hinguna lesién en ef cuerpo humano.

Suceso repentino gue causa en e} frabajador una lesidn fisica, una perturbacion funcional o incluso |a
muerte como resultado de las operaclones que desempefia -

Pérdlda de tiempo que se produce en mi trabajo,

Ninguna de las antericres

oW

Do

4, CUANDO OCURRE UN *CAS! ME CAIGO" “CAS! ME CORTOQ" ES:

A.  Accidente de trabajo
B, Incldente de trabajo
C. Enfermedad en e trabajo
D. Ninguna de las anteriores

5. QUE EPP (ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL) DEBO UTILIZAR EN LAS LABORES QUE
REALIZO

Ninglin elemento porque mi labor no lo requlere

A

B. Sclo protector solar

& Casco, gafes, protector auditivo, guantes, botas y cualguier ofro elemento necesarlo para desarroliar
D.

con seguridad a labor
Solo debo utlizar los que necesite de acuerdo al clima

Direcclén: Calle 27 No. 9-30 - Tunja (Boyacd) Tel G08-7404658 Correo; Ingenierosbenitez@gmalt.com



DATANIZACIOM

NITEZ C.
HGEHIERO3.
[ORBE.IME o]

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD Godigo: | FO-53T-ORB
EN EL TRABAJO SST L Version | 002
ORBEING S.A.S. Fecha: 27/01/2023

6. 4QUE DEBO HAGER EN CASQ DE EMERGENCIA?

A, Gritar fuertemente y pedir auxilio mientras corro
‘B Conservar la calma, esperar Indicaciones def brigadista de acuerdo a la emergencla, ublcar las
rutas de evacuaclon, llegar al punto de encuentro en caso de ser evacuados,

. Nada

7. LA QUE ESTOY EXPUESTO EN MI TRABAJO?

~A; Caldas, golpes, cortaduras, muerts por acciones terroristas o desastres naturales

mEel P

Fatiga por carga laboral, lumbagos, atropellamientos
Estrés, dolor de cabeza por ruido, contaglos de virus y bacterias presentes en el ambiente
Todas las anteriores

B,
C. ‘Tratar de controlar yo mismo |la emergencia sin importar si estoy o ne preparado para hacerlo
D

8, ¢(CUALES DE LAS SIGUIENTES FUNCIONES CORRESPONDEN AL COMITE DE CONVIVENCIA
LABORAL?

A. Programar las fiestas de fin de afio

B, Discutir temas de salarios ¥ comisiones

. Discutir temas de acoso y ambiente laboral

D. Discutir temas de brigadistas e investigacion de accidentes

8, ;QUE RESPONSABILIDADES TENGO EN SEGURIDAD Y AMBIENTE?

A, Reportar accldentes & incidentes
B, Participar en actividades programadas
G, Procurar ef cuidado de mi salud (Autoculdado)

B, Todas las anteriores

ESTA EVALUACION FUE DE:

INuccion X

o

REINDUCCION

“FIRMA DEL TRABAJADOR

CONCEPTO DE LA EVALUACION:

FUE EFECTIVA LA INDUCCION; 8/ No

REQUIERE REENTRENAMIENTO:  8i_X No____

FIRMA DEL CAPACITADOR

Direccidn: Calle 27 No. 9-30 - Tun]a (Boyacé) Tel 608-7404698 Correo: Ingenierosbenitez@gmail.com




CERTIFICADO DE INDUCCION Y REINDUCCION

TIPQ DE VINCULACION

NOMERE DEL TRABAJADOR ﬁ{ DED @.q %M@ CIUDAD T\ A TA
arso _ O TERNR IS cecis 22X, 02 2026
DEPENDIENTE
pid OBIETIVO: DAR LOS LINEAMIENTOS MINIMOS PARA QUE EL

INDEPENDIENTE TRABAJADOR DESARROLLE SU TRABAID

1. A CONTINUACION SE DESCRIBEN EOS TEMAS VISTOS EN LA INDUCCION {SEGURIDAD, SALUD Y AMBIENTE), LOS CUALES SON
ELEMENTALES DENTRO DE SU BUEN DESEMPENO EN EL TRABAIO

A, NORMAS, POLITICAS ¥ RESPONSABILIDADES EN CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD Y AMBIENTE

B, DEBERES ¥ RESPONSABILIDADES DEL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS

C, RIESGOS Y MEDIDAS DE CONTROL EN EL LUGAR DE TRABAIO (DIVULGACION MATRIZ DE RIESGOS)

D, REGLAMENTO DE SEGURiDAD;‘ REGLAMENTO DE TRABAO {DEBERES Y DERECHOS)

E, CONCEPTO DE ACCIDENTES E INCIDENTES DE TRABAJO

~N

F, CONCEPTC DE ENFERMEDAD LABORAL

G, INSTRUCCIONES "QUE HACER EN CASO DE ACCIDENTE"

H. USO ¥ MANTENIMIENTO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

1, PLAN DE EMERGENCIAS (MEDEVAC}

3, GESTION AMBIENTAL ! GLASIFICACION ¥ DISPOSICION DE RESIDUOS, USO EFICIENTE DE RECURSOS

K. MARCO LEGAL (ACCIDENTE, ARL, GESTION AMBIENTAL}

L. CDMITE DE CONVIVENCIA, SALUD MENTAL Y ACOSO LABORAL .

NI N NN

M. PROGRAMAS DE GESTION SST Y AMBIENTAL

INDUCCION REALIZADA POR

NOMBRE (CARLSS B 7 &

carGo KESP  SST _lrmma

FYRMA DEL TRABAJADOR Gl,/o#i/’ 7




OROAHLZACI AN : SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD Cédlga: | FO-58T-ORB
NITEZ C. EN EL TRABAJO 88T Versien | 002

OB S I e e ORBEING 8.A.S. Fecha: 971012023

EVALUACION DE INDUCCION © REINDUCCION

NOMBRE COMPLETO: _2v i) &¢) (?/Lc"é’/mf/é’mw 2

DOCUMENTO IDENTIDAD: __ G282 B¢ CARGO: ) ¥ A VAI)
FECHA: /8- O.2 A24"  CAPACITADOR: (AR \os Pominy D

1, 4CUALES DE LAS SIGUIENTES POLITICAS ESTAN ESTABLECIDAS EN LA CONSTRUCTORA
ORBEING S.A.8.7

Politica de Caildad, Politica de HSE, Politlca de EPP

Politica integral, Paolftica de Seguridad Vial, Politica de EPP
Palitica Integral, Polltica de prohibicién de uso de alcohol y drogas
Polltica Ambiental y de Recursos Naturales

2. JEN CASO DE ACCIDENTE DE TRABAJQ, QUIEN CUBRE SU INCAPACIDAD?

Ei Sishén y el estado

La ARL (administradora de riesgos laborales)
C. Laempresa
D. LaEPS (entidad prometora de salud)

3. (QUE ENTIENDE POR ACCIDENTE DE TRABAJO?

Suceso repentino que causa en el trabajador una leslén fisica, una perturbacién funclonal o Incluso Ia
muerte como resultade de las operaclones gue desempefia

C. Pérdida de tiempo que se produce en mi trabajo.

D. Ninguna de las antericres

@ Sliceso repentino que NO ocasiona ninguna lesion en el cuerpo humano.

4. CUANDO QCURRE UN “CASI ME CAIGO” “CASI ME CORTC” ES:

incldente de trabajo
. Enfermedad en el trabajo
B. Ninguna de tas anteriores

é Accidente de trabajo

5. QUE EPP {ELEMENTCS DE PROTECCION PERSONAL) DEBO UTILIZAR EN LAS LABORES QUE
REALIZO

A, Ningln elemento porque ml labor no lo requlere
Solo protector solar
Casco, gafas, protector audiive, guantes, botas y cualquier ofro elemento necesario para desarrollar

con seguridad 1a labor
D. Solo debo utilizar los que necesite de acuerdo al ¢lima

Direcclén: Calle 27 No, 8-30 - Tunja (Boyaca) Tel 6087404688 Corren: Ingenleroshenitez@gmail.com



QRJAHIZACLON

NITEZ C,
GENIERGS.

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD Cédigo: | FO-SST-ORB
EN EL TRABAJO SST Version | 002
CORBEING 5,A.8. Facha: 2710172023

8, ¢QUE DEBO HACER EN CASQ DE EMERGENCIA?

. Gritar fuertemente y pedir auxillo mientras corro
@) Conservar |a calma, esperar indlcaciones del brigadista de acuerdo a Ja emergencia, ubicar las
rutas de evacuacton, Jlegar al punto de encuentro en case de ser svacuados,
C. Tratar de controlar yo mismo la emergencia sin importar si estoy o no preparado para hacerlo

D. Nada

7. (A QUEESTOY EXPUESTO EN MI TRABAJO?

A. Caldas, golpes, cortaduras, muerte por acciones tetrorlstas o desastres naturales

B. Fatiga por carga laboral, lumbagos, afropellamientos
C, Estrés, dolor de cabeza por ruldo, contagios de virus y bacterias presentes en el amblente
@_ Todas las anteriores

8, CUALES DE LAS SIGUIENTES FUNCIONES CORRESPONDEN AL COMITE DE GONVIVENCIA

LABORAL?

A, Programar las fiestas de fin de afio

Discutir temas de acoso y ambiente laboral

@ Discutir temas de salarios y comislones

. Discutir temas de brigadistas e investigacion de accidentes

9, ¢QUE RESPONSABILIDADES TENGO EN SEGURIDAD Y AMBIENTE?

A. Reporiar accldentss o incidentes
B, Partlclpar en actividades programadas
Procurar ef cuidado de mi salud (Autocuidado)

J Todas las anteriores

ESTA EVALUACION FUEDE: INDUCCION _ X REINDUCCION

Cfrf/

L R

FIRNA D?RAEAJMJOR FIRWA DEL CAPACITADOR
CONCEPTO RE LA EVALUACION:
FUE EFECTIVA LA INDUCCION: 8173 No_
REQUIERE REENTRENAMIENTO: S Noﬁg

Direceidn: Calle 27 No, 9-30 - Tunja {Boyaca) Tel 808-7404658 Correo: ingeniercshenltez@gmail.com




CERTIFICADO DE INDUCCION ¥ REINDUCCION

NOMBRE DEL TRABAIADOR __lwaes 'K:Js__k_lhma ciupap TU & T4
carco AN e EXET ™ FECHA D=, O3 26

71 DEPENDIENTE
OBIETIVO: DAR LOS LINEAMIENTOS MINIMOS PARA QUE EL

TRABAJADOR DESARROLLE SU TRABAIO

TIPO DE VINCULACION

INDEPENDIENTE

1. A CONTINUACION SE DESCRIBEN LOS TEMAS VISTOS EN LA INDUCCION {SEGURIDAD, SALUD ¥ AMBIENTE), LOS CUALES SON
ELEMENTALES DENTRO DE SU BUEN DESEMPENG EN EL TRABAJO

e NORMAS, POLITICAS ¥ RESPOMSABILIDADES EN CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD Y AMBIENTE

— ]

/ B. DEBERES ¥ RESPOMNSABILIDADES DEL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS

€. RIESGOS Y MEDIDAS DE CONTROL EM EL LUGAR DE TRABAIO (DIVULGACION MATRIZ DE RIESGOS)

7 |b. REGLAMENTO DE SEGURIDAD / REGLAMENTC DE TRABAYD (DEBERES Y DERECHOS)

/" |, CONCEFTO DE ACCIDENTES E INCIDENTES DE TRABAID

F, CONCEPTO DE ENFERMEDAD LABORAL

7 |G. INSTRUCCIOMES "QUE HACER EN CASO DE ACCIDENTE"

/ t( USQ ¥ MANTENIMIENTO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

I. PLAN DE EMERGENCIAS (MEDEYAC)

1, GESTION AMBIENTAL : CLASIFICACION Y DISPOSICION DE RESIDUOS, USO EFICIENTE DE RECURSOS

F
4

Vi
/ k. marco LeGaL {ACCIDENTE, ARL, GESTION AMBIENTAL}
7

L. COMITE DE CONVIVENCIA, SALUD MENTAL ¥ ACOS0 LABORAL

7 M. PROGRAMAS DE GESTION 85T ¥ AMBIENTAL

INDUCCION REALIZADA POR

nomere C ARLSS FORA{0 Bt @’
oreo RS, S SST FIRMA @ 7

!
FIRMA DEL TRABAJADOR _W




oRGANIAGIH SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD Cédigo: | FO-SST-ORB
ITEZ C. EN EL TRABAJO SST Version | 002
3.
[OREBE HNG =5 ORBEING S.AS. Fecha; 2710412023

EVALUACION DE INDUCCION O REINDUCCION

NOMBRE COMPLETO: _Aaze* Lur Nieorn  Saspes
DOCUMENTO IDENTIDAD: _L0a73 44 CARGO: __foscfoder s

FECHA: 04-03-2034 CAPACITADOR: (A2 tems  E=Bryr

1. ¢CUALES DE LAS SIGUIENTES POLITICAS ESTAN ESTABLECIDAS EN LA CONSTRUCTORA
ORBEING 8.A.8.7 '

A, Politica de Calidad, Politica de HSE, Politica de EPP
B. Politica Integral, Politica de Seguridad Vial, Politica de EPP

X C, Polfiica Integral, Polftica de prohibicion de uso de alcohol y drogas
D. Poiltica Amblentai y de Recursos Nafurales

2. ¢EN CASO DE ACCIDENTE DE TRABAJC, QUIEN CUBRE SU INCAPACIDAD?

A, El Sisbény el estado
X B, LaARL {(administradora de riesgos iaboraies)

C. Laempresa
D. La EPS (entidad promotora de sailid)

3. QUE ENTIENDE POR ACCIDENTE DE TRABAJO?

Suceso repentine que NO ocasiona ninguna leslén en el cuerpo humano.

Suceso repentine que causa en el trabajador una lesion fisica, una perturbaclon funclonal o incluso ia
muerte como resultado de las operaciones que dessmpefia :

C. Pérdida de fiempo que se produce en mi frabajo.

0. Ninguna de las anteriores

x B.

4, CUANDO OCURRE UN “CASI ME CAIGO” “CASI ME CORTO" ES:

Accidente de trabajo
incidente de trabajo
Enfermedad en el trabajo
Ninguna de las anteriores

OO W

5, QUE EPP (ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL) DEBO UTILIZAR EN LAS LABORES QUE
REALIZO

A. Ninglin elemento porque ml labor no lo requiere

B. Solo protector sofar
x C. Casco, gafas, protector audttivo, guantes, botas y cualquier offo elemento necesario para desarrollar

con seguridad la labor
D. Solo debo ufilizar los que neceslte de acuerdo &f clima

Direceidn: Calle 27 Ne, 9-30 ~ Tunja (Boyacay  Tel 08.7404698 Correo: [ngenleroshenitez@gmail.com



aRaANIZACION SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD | Codigo: | FO-SST-ORB
NITEZ C. EN EL TRABAJO 85T Version | 002
VFHGENIEROS,

ORBEING S.A.8, Fecha: 27/01/2023

6. ;QUE DEBO HACER EN CASO DE EMERGENCIA?

A, Gritar fuertemente y pedir auxllio mlentras corro
X B. Conservar la calma, esperar indicaciones del brigadista de acuerdo a la emergencia, ublcar las
rutas de evacuacién, llegar al punto de encuentro en caso de ser evacuados,
C. Tratar de controlar yo mismo la emergencla sin importar si estoy o no preparade para hacerio
D, Nada

7. (A QUEESTOY EXPUESTO EN MI TRABAJO?

A. Caldas, golpes, cortaduras, muerte por acclones terroristas o desastres naturales

B. Fatlga por carga laboral, lumbagos, atropellamientos

C. Estrés, dolor de cabeza por ruido, contaglos de virus y bacterias presentes en el ambiente
% D. Todas ias anteriores

8. 4CUALES DE LAS SIGUIENTES FUNCIONES CORRESPONDEN AL COMITE DE CONVIVENCIA
LABORAL?

A. Programar las fiestas de fin de afic
B. Discutir temas de salarios y comislones
xC. Discutirternas de acoso y amblente laboral
D. Discufir temas de brigadistas e investigaclén de accidentes

9, ¢QUE RESPONSABILIDADES TENGO EN SEGURIDAD Y AMBIENTE?

A, Reporiar accidentes e incldentes

B. Participar en actividades programadas

C. Procurar el cuidade de mi salud {Autoculdado)
x D, Todas las anteriores

ESTA EVALUAG!ON FUE DE: INDUCCION _ X REINDUCCION

T Lt

FIRMA DEL TRABAJADOR /FIRMA DEL CAPACITADOR

CONCEPTO DE LA EVALUACION:

FUE EFECTIVA LA INDUCCION:  8i_% No_
REQUIERE REENTRENAMIENTO: 8 NaX

Direccién: Calle 27 No, 8-30 - Tunja (Boyacd)  Tel 608-7404698 Correo; Ingenicrosbenitez@gmail.com



CERTIFICADO DE INDUCCION Y REINDUCCION

TIPG DE VINCULACION

NOMBRE DEL TRABAJADOR _fate” 5 /J/ Bew 25 Choveniis cupap _TOMTA
CARGO {‘)/) A7Ye 1 Lak FECHAZ L0 Ll Bt
DEPENDIENTE

OBIETIVO! DAR LOS LINEAMIENTOS MINIMOS PARA QUE EL

INDEPENDIENTE TRABAIADOR DESARROLLE SU TRABAJO

1, A CONTINUACION SE DESCRIBER LOS TEMAS VISTOS EN LA INDUCCION (SEGURIDAD, SALUD Y AMBIENTE), LOS CUALES SON
ELEMENTALES DENTRO DE SU BUEN DESEMPENO EN EL TRABAJO

E, CONCEPTO DE ENFERMEDAD LABORAL

L PLAN DE EMERGENCIAS (MEDEVAC)

M, PROGRAMAS DE GESTION S5T Y AMBIENTAL

A, NORMAS, POLITICAS ¥ RESPOMSABILIDADES EN CALIDAB, SEGURIDAD, SALUD ¥ AMBIENTE

B, DERERES Y RESPONSABILIDADES DEL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS

. RIESGOS ¥ MEDIDAS DE CONTROL EM EL LUGAR DE TRABAJO (DIVULGACION MATRIZ DE RIESGOS)
D, REGLAMENTO DE SEGURIIDAD / REGLAMENTO DE TRABAIC (DEBERES ¥ DERECHOS)

E. CONCEPTO DE ACCIDENTES E INCIDENTES DE TRABAJO

G, IMSTRUCCIONES "QUE HACER EN CASO DE ACCIDENTE"

H, USD Y MANTENIMIENTO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

3. GESTION AMBIENTAL ¢ CLASIFICACION Y DISPOSICION DE RESIDUOS, USO EFICIENTE DE RECURSOS

K. MARCO LEGAL (ACCIDENTE, ARL, GESTION AMBIENTAL)

L CQMITE' DE CONVIVENCIA, SALUD MENTAL Y ACGSD LABDRAL

INDUCCION REALIZADA POR

NOMBRE (RELSS Red 7o

carco  KesP <SS

FIRMA %‘/Zz’ 2
“ :

FIRMA DEL TRABAJADOR },‘? A/Z% '




GROMNZACIEH - SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD Cadigo: | FO-85T-ORB
NITEZ G EN EL TRABAJO SST Version | 002

O EREE S = CRBEING S.A.S. Fecha: 27/01/2023

EVALUACION DE INDUCCION O REINDUCCION

NOMBRE COMPLETO; /. e }//Ja/a Eohecenty
DOCUMENTO IDENTIDAD: _ /4 £8/ /7 CARGO: _oe e o
FECHA: £ 0 . 2P ig CAPACITADOR: c2ir o> _ito yo

1. ¢CUALES DE LAS SIGUIENTES POLITICAS ESTAN ESTABLECIDAS EN LA CONSTRUCTORA
ORBEING S.A.8.?

A, Politica de Calidad, Politica de HSE, Politlca de EFP

& Politica integral, Politica de Seguridad Vial, Politica de EPP

X Polltiea Integral, Politica de prohibicién de uso de alcohol y drogas
D. Politica Ambiental y de Recursos Naturales

2. (EN CASQ DPE ACCIDENTE DE TRABAJQ, QUIEN CUBRE SU INCAPACIDAD?

A, El Sisbén y el estado

J&  La ARL (administradora de riesgos laborales)
C. lLaempresa
D. LaEPS {entidad promotora de salud)

3, ¢QUE ENTIENDE POR ACCIDENTE DE TRABAJO?

Suceso repentino que NO ocasiona hinguna leslén en el cuerpo humano.

Suceso repentino que causa en el t raba}ador una lesion fisica, una perturbacién funcional ¢ incluse la
muerte como resultado de fas operacicnes que desempefia

Pérdlda de tiempo guie s produce en mi trabajo,

Ninguna de las anteriores

oo Wr

4, GUANDO OCURRE UN “CAS) ME CAIGO” “CASI ME CORTO" ES:

A. Accldente de trabajo
. incldente de trabaje
C. Enfermedad en et trabajo
D, Ninguna de las anteriores

5, QUE EPP (ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL)} DEBO UTILIZAR EN LAS LABORES QUE
REALIZO

A. Ning(n elemento porque mi fabor no lo requlere

B. Solo protector solar
F% Casco, gafas, protector auditivo, guantes, botas y cualquier ofro elemento necesario para desarroliar

con seguridad |a labor
D, Solo debo utilizar los que necesite de acuerdo al clima

Direccidn: Calle 27 No, 9-30 - Tunja (Boyacé) Tel 608-7404698 Corveo: ingenleroshenitez@amail.com



ORGAIZACIEH SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD Godigo: | FO-35T-ORB

NIETI‘EEZROCS. EN EL TRABAJO 85T Varsion 002
1HG .
[ORSEE. NG —ehe|

ORBEING S.A.8. Facha: 271012023

8. ¢QUE DEBO HACER EN CASO DE EMERGENCIA?

Gritar fuertemente y pedir auxilio mientras cotro

Conservar la calma, esperar indicaciones del brigadista de acuerdo a la emergencia, ubioar las
rutas de evacuaclén, llegar al punto de encuentro en caso de ser svacuados.

Tratar de controlar yo mismo la emergencia sin importar si estoy o no preparado para hacerlo
Nada

oo @r

7. LA QUE ESTOY EXPUESTO EN MI TRABAJO?

A. Caldas, golpes, corfaduras, muerte por acciones fertoristas o desastres naturales

B. Fatlga por carga laboral, lumbagos, atropeilamlentos
C. Estrds, dolor de cabeza por rulde, contagios de virus y bacterlas presentes en el ambiente

2. Todas las enterlores

8. CUALES DE LAS SIGUIENTES FUNCIONES CORRESPONDEN AL COMITE DE CONVIVENCIA
LABORAL?

A, Programar las fiestas de fin de afio

B. Discutirtemas de salarios y comisiones

®, Discutlrtemas de acoso y ambiente laboral

D. Discutlr temas de brigadistas e investigacion de accidentes

9, (QUE RESPONSABILIDADES TENGO EN SEGURIDAD Y AMBIENTE?

A. Reportar accidentes e incidentes

B. Participar en actividades programadas

C. Procurar el cuidado de mi salud (Autocuidado)
@ Todas las anterlores

ESTA _EVALUACION FUE DE: INDUCCION _ X REINDUCCION
FIRMA DEL TRABAJADOR FIRMA DEL CAPAGITADOR

CONCEPTO DE LA EVALUACION:

FUE EFECTIVA LA INDUCCION:  8_Y¢ No__
REQUIERE REENTRENAMIENTO: Sl Nosd

Direcclon: Galle 27 No. 9-30 - Tunja (Boyacd) Tet 608-7404699 Correo: ingenlerosbenitez@gmail.com




CERTIFICADO DE INDUCCION Y REINDUCCION

e ven o

MOMBRE DEL TRABAJADOR _ & /:-*u vi

arco DOKL  OFRY

CIUDAD ‘\1} Ay

FECHA?X oz, 2l

X

TIPO DE VINCULACION

DEPENDIENTE

INDEPENDIENTE

OBIETIVO: DAR LOS LINEAMIENTCS MINIMOS PARA QUE EL
TRABAJADOR DESARROLLE SU TRABAJO

1, A CONTINUACION SE DESCRIBEN LOS TEMAS VISTOS EN LA INDLCCION (SEGURIDAD, SALUD ¥ AMBIENTE), LOS CUALES SON
ELEMENTALES DENTRO DE SU BUEN DESEMPENG EN EL TRABAJO

F. COMCEPTO DE ENFERMEDAD LABORAL

AN N N ~

1, PLAN DE EMERGENCIAS (MEDEVAC)

/" |M, PROGRAMAS DE GESTION SST Y AMBIENTAL

B, DESERES ¥ RESPONSABILIDADES [¥EL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS

£, CONCEPTO DE ACCIDENTES E INCIDENTES DE TRABAIG
G, INSTRUCCIONES "QUE HACER EN CASQ DE ACCIDENTE"

H, USO Y MANTENIMIENTO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

K. MARCD LEGAL {ACCIDENTE, ARL, GESTICN AMBIENTAL)

7 IL, COMITE DE CONVIVENCIA, SALUD MENTAL ¥ ACOSO LABORAL

7 a NORMAS, POLITICAS Y RESPONSABILIDADES EN CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD Y AMBIENTE

4
‘

7 {C, RIESGOS Y MEDIDAS DE CONTROL EN EL LUGAR DE TRABAJO (DIVULGACION MATRIZ OE RIESGOS)
2]

s

D. REGLAMENTO DE SEGURfDAD / REGLAMENTO DE TRABAJD (DEBERES Y DERECHOS)

/
/13, GESTION AMBIENTAL : CLASIFICACION Y DISPOSICION DE RESIDUQS, LSO EFICIENTE DE RECURSOS
Pl

INDUCCION REALIZADA POR

NoMere (ABLeS  FeoRATO

cnas RSy 57

o Bor o

FIRMA DEL TRABAJADOR ¢ atn

7
Ao ?




' GROANIZACION : SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD | Codigor | FO-SST-ORS
NITEZ C. EN EL TRABAJO 58T Verston | 002
ORBEING S.A.8, Fecha: 2710112023

EVALUAGION DE INDUGCION O REINDUCCION

NOMBRE COMPLETO: _I=3«”  £ia.n Ao vert o & o u/
DOCUMENTO IDENTIDAD: _pes 897 2 CARGO: _o Peroctes
FECHA: 28~ o2 . zo24 CAPAGITADOR: _C ear Lo s Koba o

1. ¢CUALES DE LAS SIGUIENTES POLITICAS ESTAN ESTABLEGIDAS EN LA CONSTRUCTORA
ORBEING §.A.8.7

A, Poiftica de Calidad, Polifica de HSE, Politica de EPP

@ Ppolitica intégral, Politica de Segurldad Vial, Politica de EPP

@ Poltica Integral, Polftica de prohibicién de uso de alcohol y drogas
D. Politica Ambiental y de Recursos Naturales

2. (ENCASQ DE ACCIDENTE DE TRABAJO, QUIEN CUBRE SU INCAPACIDAD?

El Sisbén y el estado

L.a ARL (administradora de rlesgos laborales)
C. Laempresa
D. LaEPS {entidad promotora de salud)

3. ¢QUE ENTIENDE POR ACCIDENTE DE TRABAJO?

Suceso repentino que NO ocaslona ninguna lesion en el cuerpo humano.
Suceso repenting gue causa en el frabajador Una lesion fisica, una perturbacion funcicnal o Incluso la

muerte como resultado de las operaciones que desempefia
C. Perdida de tiempo que se produce en mi trabajo.
B. Ninguna de |as antericres

4, CUANDQ OCURRE UN “CASI ME CAIGO" “CASI ME CORTO" ES:

A, Accidente de trabajo

® Incidente de trabajo
C. Enfermedad en el trabajo
D. Ninguna de las anteriores

5. QUE EPP (ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL) DEBO UTILIZAR EN LAS LABORES QUE
REALIZQ

A. Ningtin elemento porgue milabor no lo requiere

Solo protector solar
O Casco, gafas, protector auditivo, guantss, botas ¥ cualguier otro elemento necesario para desarrollar

con seguridad la labor
D. Solo debo uifllzar los que necesits de acuerdo al clima

Direccién; Calle 27 Ne. 8-30 - Tunja (Boyacd) Tel §08-7404693 Corren: ingenieroshanitaz@gmall.com



ORAAHIZACIEN

NITEZ C
IHGEMERTS .
[ORSE ME aa=

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD Codigo: | FO-SST-ORB
EN EL TRABAJO SST Versltin o2
ORBEING 5.A.S. Fecha: 2770142023

6, ¢QUE DEBC HACER EN CASO DE EMERGENCIA?

A, Grltar fuertements y pedir auxilio mientras carro

(8) Conservar la calma, esperar indicaciones del brigadista de acuerdo a la emergencia, ubicar las
ritas de evacuaclén, llegar al punto de encuentro en caso de ser evacuados,

C. Tratar de controlar yo mismo la emergencia sin impartar si estoy o na preparado para hacerio

D, Nada

7. (A QUEESTOY EXPUESTO EN MI TRABAJO?

A, Caldas, golpes, cortaduras, muerte por acciones terroristas o desastres naturales

B. Fatiga por carga laboral, lumbagos, atropellamientos

. Estrés, dolor de cabeza por ruldo, contaglos de virus y bacterias presentes en el amblente
Todas las anteriores

8, (CUALES DE LAS SIGUIENTES FUNCIONES CORRESPONDEN AL COMITE DE CONVIVENCIA

LABORAL?

A.  Programar las fiestas de fin de afio
B. Discutir temas de salatios y comisiones
@ Discutir temas de acoso y ambiente laboral
D, Discutir temas de brigadistas e Investigacion de aceidentes

8, JQUE RESPONSABILIDADES TENGO EN SEGURIDAD Y AMBIENTE?

A. Reportar accidentes e incidentes
B, Participar en actividades programadas
. Procurar ef cuidado de mi salid {Autoculdado)

@. Todas las anteriores

ESTA EVALUACION FUE DE:

{%fun

ﬁﬂ"rtﬁ‘l F)

/ /2#

INDUCCION _ X REINDUCCION

FIRMA DEL TRABAJADOR

CONCEPTO DE LA EVALUACION;

FUE EFECTIVA LA INDUCCION; 8 X No____
REQUIERE REENTRENAMIENTO: S No_X

FIRMA DEL'CAPACITADOR

Direcctdn: Calle 27 No. 9-30 ~ Tunja {Boyaca) Tel 508-74046848 Carreo; Ingenieroshenliez@gmail.com




' I CERTIFICADO DE INDUCCION ¥ REINDUCCION

TIPO DE VINCULACION
INDEPENDIENTE

NOMERE DEL TRABAJADOR 34:,&5&0 /Jrn?oﬂ/c?: g&'rﬂuygj 6\2;' r&Fon [Cupai AT
CARGO _lMS?e—:c 108 OB FECHAQ /03 Z22¢T
x| DEPENDIENTE
OBIETIVO: DAR LOS LINEAMIENTOS MINIMOS PARA QUE EL

TRABAJADOR DESARROLLE SU TRABAIO

ELEMENTALES DENTRO DE SU BUEN DESEMPERQ EN EL TRABAJO

T, A CONTINUACION SE DESCRIBEN LOS TEMAS VISTOS EN LA INDUCCION (SEGURIDAD, SALUD ¥ AMBIENTE), LOS CUALES SON

7 14, HORMAS, POLITICAS Y RESPOMSABILIDADES EN CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD Y AMBIENTE

P

B. DEBERES ¥ RESPONSABILIDADES DEL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS

/ ¢, RIESGOS Y MEDIDAS DE CONTROL EN EL LUGAR DE TRABAJO (DIVULGACION MATRIZ DE RIESGOS)
7

D, REGLAMENTO DE SEGURiDAD /} REGLAMENTC DE TRABAJD {DEBERES Y DERECHOS)

k.

E, CONCEPTO DE ACCIDENTES E INCIDENTES DE TRABAID

I
/" |r. CONCEPTO DE ENFERMEDAD LABORAL
i

G, INSTRUCCIONES "QUE HACER EN CASO DE ACCIDENTE"

M

H. USO ¥ MANTENIMIENTC DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

A
7 11 PLAN DE EMERGENCIAS (MEDEVAC)

# 1, GESTION AMBIENTAL @ CLASIFICACION Y DISPOSICION DE RESIDUDS, USO EFICIENTE DE RECURSOS

K, MARCD LEGAL (ACCIDENTE, ARL, GESTION AMBIENTAL)

L
4
/|1, COMITE DE CONVIVENCIA, SALUD MENTAL ¥ ACOSO LABORAL
rd

M, PROGRAMAS DE GESTION 55T Y AMBIENTAL

INDUGCIGN REALIZADA POR

novere_(A262 PerarD ! ?
FIRMA i
/o A

-~

careo _KESY SESEST
FIRMA DEL TRABAJADOR i%/




oROANIZACIOR ; SISTENA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD | Cédlgor | FO-8ST-ORB
NITEZ C EN EL TRABAJO S5T Version 002
1 .
e ORBEING 8.A.8, Fecha: | 27/01/2023

EVALUACION DE INDUCCION O REINDUGCION

NOMERE COMPLETO: Yeeisor Awiady (gngles Civires =

DOCUMENTOC (DENTIDAD: o« 96 EHC B E CARGO: [ A SPzc R

FECHA: 09 —O.5 - 202-5

CAPACITADOR: C &P tos a&myA 7

1. ¢(CUALES DE LAS SIGUIENTES POLITICAS ESTAN ESTABLECIDAS EN LA CONSTRUCTORA

ORBEING S.A.8.7

A. Poltica de Calldad, Politica de HSE, Polifica de EPF

B Politica integral, Politica de Seguridad Vial, Politica de EPP

¢ Poltica Integral, Politica de profibicidn de uso de aicohol y drogas
D, Politica Ambiental y de Recursos Naturales

2. (EN CASO DE ACCIDENTE DE TRABAJC, QUIEN CUBRE SU INCAPACIDAD?

A, El Sishény el estado
B La ARL (administradora de rlesgos laborales)

C. Laempresa
D. LaEPS (entidad promatora de salld)

3, ¢QUEENTIENDE POR ACCIDENTE DE TRABAJO?

A, Suceso repentino gue NO ocasiona ninguna lesién en el cuerpe humano.

&7 Suceso repsntino que causa en el trabajador una lesion fisica, una perturbacion funclonat o incluso la

muerte como resultado de fas operaciones que desempefia
C. Pérdida de tiempo que se produce en ml frabajo.
D, Ninguna de las anteriores

4. CUANDO OCURRE UN “CASI ME CAIGO” “CASI ME CORTO" ES:

A, Accidente de trabajo

B Incidente de frabajo
C. Enfermedad en el trabajo
D. Ninguna de las anteriores

5. QUE EPP (ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL) DEBO UTILIZAR EN LAS LABORES QUE

REALIZO

A, Ninglin elemento porque mi labor ne lo requiere
B. Solo protector solar

M Casco, gafas, protector audifivo, guantes, botas y cualquier otio elemento necesario para desarrollar

con seguridad Ja jabor
D, Solo debo utilizar los que necesite de acuerdo al clima

Direccién: Calle 27 Mo, 9-30 - Tunja (Boyaca) Tel 608-7404658

Correo: Ingenieroshenitez@gmail.com



SROANIZAGION i SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD Codigo: | FO-SST-ORB
m-ETEE% E' EN EL TRABAJO 58T Versién 002
N HG: 1 . -

[ OFRSE.IMG == =] QORBEING S.A.8. Facha! 2770112023

8. JQUE DEBO HACER EN CASQ DE EMERGENCIA?

A. Gritar fuertemente y pedir auxitio mientras corro
~& Conservar |a calma, esperar indicaclones del brigadista de acuerdo & la emergencia, ublcar las
rutas de evacuaclén, llegar al punto de encuentro en caso de ser evaguados,
C. Tratar de controlar yo mismo la emergencia sin importar si estoy o no preparado para hacerlo

D, Nada

7. (A QUEESTOY EXPUESTO EN MI TRABAJO?

A, Caldas, golpes, cortaduras, muerte por acciones terrotistas o desastres naturales

B, Fatiga por carga laboral, lumbagos, atropellamlentos

C. Estrés, dolor de cabeza por ruido, contagios de virus y bacterias presentes en el amblente
B Todas las anteriores

8. ¢CUALES DE LAS SIGUIENTES FUNCIONES CORRESPONDEN AL COMITE DE CONVIVENCIA
LABORAL?

A. Programar ias fiestas de fin de afio
B. Discutir temas de salarios y comisiones
~L:  Discutir temas de acoso y ambiente laboral
D. Discutir temas de brigadistas e investigacion de accidentes

9, +QUE RESPONSABILIDADES TENGO EN SEGURIDAD Y AMBIENTE?

A. Reportar accidentes ¢ incidentes

B. Participar en actividades programadas

C, Procurar el culdado de mi salud (Autocuidado)
Y Todas las anteriores

ESTA EVALUACION FUE DE: INDUGGION _X REINDUCCION
“ FIRMA DEL TRABAJADOR FIRMA DEL CAPACITADOR

CONCEPTO DE LA EVALUACION:

FUE EFECTIVA LA INDUCCION;  Si__A No____
REQUIERE REENTRENAMIENTO: S No _4(_

Diraccidn: Calle 27 No, 8-30 ~ Tunja (Boyacd) Tel 608-7404698 Correo: Ingenterashenttezi@ymall.com




CERTIFICADO DE INDUCCYON ¥ REINDUCCION

CIUDAD Tu~Ta

NOMERE DEL TRABAIADOR _% -} }0:/ W biza gﬁ'/.:—g

CARGO yHae :;-[—m ﬂ/\'u;/e: 'J[c"r‘w | FECHA%MMA

S DEPEMDIENTE
OBIETIVO! DAR LOS LINEAMIENTOS MINIMOS PARA QUE EL

TRABAJADCR DESARROLLE SU TRABAJO

TIPQ DE VINCULACION
INDEPENDIENTE

1, A CONTINUACION SE DESCRIBEN LOS TEMAS VISTOS EN LA INPUCCION (SEGURIDAD, SALUD ¥ AMBIENTE), LOS CUALES SON
ELEMENTALES DENTRO DE sU BUEN DESEMPENO EN EL TRABAJO

7 A NORMAS, POLITICAS Y RESPONSABILIDADES EN CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD Y AMBIENTE

? |8, DEBERES Y RESPONSABILIDADES DEL SISTEMA GENERAL DE RIESGQS

/7 |c. RIESGOS ¥ MEDIDAS DE COMTROL EN EL LUGAR DE TRABAIO {DIVULGACION MATRIZ DE RIESGOS)

~

D. REGLAMENTO OE SEGURIIDAD,:’ REGLAMENTQ DE TRABAIO (DEBERES Y DERECHOS)

¢ |E. CONCEPTO DE ACCIDENTES E INCIDENTES DE TRABAJD

/" |F. CONCEPTO DE ENFERMECAD LABORAL

/' |G. INSTRUCCIONES "QUE HACER EN CASO DE ACCIDENTE"

74, UsO Y MANTENIMIENTO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

1, PLAN DE EMERGENCIAS (MEDEVAC)

3, GESTION AMBIENTAL : CLASIFICACION Y DISPOSICION DE RESIDUOS, US0 EFICIENTE DE RECURSQS

7/

Z

7" |k, MARCO LEGAL (ACCIDENTE, ARL, GESTION AMBIENTAL)
/

L, COMITE DE CONVIVENCIA, SALUD MENTAL ¥ ACOSQ LABORAL

M, PROGRAMAS DE GESTION 55T Y AMBIENTAL

INDUCCION REALIZADA FOR

NOMBRE_A/T¢ fas  Mlapgef @;ﬂé}
CARGO _ W e ("{ Y ”.ﬁr_l&é 74'};0 FIRMA %ﬂ/ lé)z ,-/

7

FIRMA DEL TRABAJADOR M

!



OROANZATIEN : SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD Codlgo: | FO-SST-ORB
CRPBE NG e ORBEING 8.A.8. Fecha: 9710112023

EVALUACION DE INDUGCION O REINDUGCION

NOMBRE COMPLETO: _ \/{ c.doy W &anda [le =

DOCUMENTO IDENTIDAD: _zy. ooty 4 54 CARGO: witarstee Ufvels feco
FECHA: 78 0m . Zp. &4 CAPACITADOR: CAZ test _Z=an 1 O

1. ;CUALES DE LAS SIGUIENTES POLITICAS ESTAN ESTABLECIDAS EN LA CONSTRUCTORA
ORBEING $.A.5.7

A. Politica de Caiidad, Politica de HSE, Politica de EPP

Polltica integral, Polftica de Seguridad Vial, Pelitica de EPP
C. Politica Integral, Polltica de prohibicién de usc de alcohol y drogas
D. Politica Ambiental y de Recursos Naturales

2. ¢EN CASO DE ACCIDENTE DE TRABAJOQ, QUIEN CUBRE SU INCAPACIDAD?

A, EiSlshény el estado
La ARL (administradora de riesgos laborales)

C. Laempresa
D. LaEPS {entidad promotora de saiud)

3. ¢ QUEENTIENDE POR ACCIDENTE DE TRABAJO?

A, Suceso repentino que NO ocaslona ninguna lesion en el cuerpo humano.
@ Suceso repentino que causa en &l trabajador una lesion fisica, una perturbacién funcional o incluso la
muerte como resultado de las operacionss que desempefia :
C. Pérdida de tiempo que se produce en mi trabajo.
D. Ninguna de ias anteriores

4, CUANDQ OCURRE UN “CASI ME CAIGO" "CASI ME CORTO" ES:

A, Accldente de trabajo
Inclkdente de trabajo

C. Enfermedad en el trabajo

D. Ninguna de las anteriores

5. QUE EPP (ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL) DEBO UTILIZAR EN LAS LABORES QUE
REALIZO '

A. Ningln elemento porgue mi labor ne io requiere

B, Solo protector solar
(C> Casco, gafas, protector auditive, guantes, botas y cualguisr ofro elemento necesario para desarrollar

con seguridad la labor
D. Solo debo utilizar los que necesite de acuerdo al clima

Direcclén; Calle 27 No, 8-30 - Tunja (Boyaca) Tel 608-7404698 Correo! 1ngeniercsbenitéz@gmaii.com



. ; i
ORIAWIZACION SISTEMA DE GESTIGN DE SEGURIDAD Y SALUD | Cddig: | FO-85T-ORB

NITEZ C EN EL TRABAJO SST Version | 002
{HGENMIEROS .
FOQRSE.IMG o= =]

ORBEING 5.A.8, Fecha: 27101/2023

6. ¢(QUE DEBO HACER EN CASO DE EMERGENCIA?

A, Gritar fuertemente y pedir auxille mientras corro
Conservar la calma, esperar Indlcaciones del brigadista de acustdo a la emergencia, ublcar las
rutas de evacuacion, llegar al punto de encuentro en caso de ser evacuados.
C. Tratar de contrafar yo mismo la emergencia sin importar sl estay o no praparado para hacerlo
D, Nada

7. LA QUE ESTOY EXPUESTO EN M TRABAJO?

A. Caidas, golpes, cortaduras, muerte por accicnes terroristas o desastres naturales

B. Fatiga porcarga laboral, lumbagos, atropellamientos
C. Estrés, dolor de cabeza por ruido, contagios de virus y bacterias presentes en el amblente

(@) Todas las anteriores

8. 4CUALES DE LAS SIGUIENTES FUNCIONES CORRESPONDEN AL COMITE DE CONVIVENCIA
LABORAL?

A. Programar las fiestas de fin de afio

B, Discutirtemas de salarios y comisiones

@ Discutlr temas de acoso y ambiente laboral

D. Discutir temas de brigadistas e investigacion de accidentes

9, ¢QUE RESPONSABILIDADES TENGO EN SEGURIDAD Y AMBIENTE?

A, Reportar accidentes e incidentes

B. Participar en actividades programadas

C. Procurar el cuidado de mi salud {(Autoculdado)
({0} Todas las anteriores

ESTA EVALUACION FUE DE: INDUCCION __X REINDUCCION

FIRMA DEL TRABAJADOR FIRMA DEL CAPACITADOR

CONCEPTQ DE LA EVALUACION:

FUE EFECTIVA LAINDUCCION:  Si_Y No.
REQUIERE REENTRENAMIENTO:  Six No____

Direccidn: Calle 27 No. 9-30 -~ Tunja (Boyac} Tel 608-7404698 Correo; Ingenferosbenitex@gmail.com



CERTIFICADO DE INDUCCION Y REINDUCCION

NGMBRE DEL TRABAJADOR Fe vild no{ﬂ [SaeliSh cupAd _Z 27 Yoy

carco (4 &f t')d/ﬁ‘ﬂf@ reca @2/ 217 &0¥ ¢
w | DEPENDIENTE
OBIETIVO; DAR LOS LINEAMIENTOS MINIMOS PARA QUE EL

TEPO DE VINCULACION INDEPENDIENTE TRABATADOR DESARROLLE SU TRABAJO

1. A CONTINUACTON SE DESCRIBEN LOS TEMAS VISTOS EN LA INDUCCION {SEGURIDAD, SALUD Y AMBIENTE), LOS CUALES 50N
ELEMENTALES DENTRO DE 5 BUEN DESEMPENO EN EL TRABAJO

(/ A, NORMAS, POLITICAS Y RESPONSABILIDADES EN CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD Y AMBIENTE

B, DEBERES Y RESPONSABILIDADES DEL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS

/’
/ lc, RIESGOS Y MEDIDAS DE CONTROL EN EL LUGAR DE TRABAJO (DIVULGACION MATRIZ DE RIESGOS;)
al

D, REGLAMENTD DE SEGURIIE}AD / REGLAMENT( DE TRABAIO (DEBERES Y DERECHOS)

~J

N

£, CONCEPTO DE ACCIDENTES £ INCIDENTES DE TRABAJO

7 IF, CONCEPTO DE ENFERMEDAD LABORAL

“ |G, INSTRUCCIDNES "QUE HACER EN CASD [ ACCIDENTE"

/" |H, USD Y MANTENIMIENTC DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

7|1, PLAN DE EMERGENCIAS (MEDEVAC)

7 13, GESTION AMBIENTAL | CLASIFICACION ¥ DISPOSICION DE RESIDUDS, USO EFICIENTE DE RECURSOS

K. MARCO LEGAL {ACCIDENTE, ARL, GESTION AMBIENTAL}

7 |L. cOMITE DE CONVIVENCIA, SALUD MENTAL Y ACOSO LABORAL

L

" |M, PROGRAMAS DE GESTION SST ¥ AMBIENTAL

INDUCCION REALIZADA POR

NOMBRE (021> LePAS ©
FIRMA 4‘/ % il

carGO RSP STT
> ;

FIRMA DEL TRABAJADOR




CRBAMLIACION : SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD Codlgo; | FO-58T-ORB
NITEZ C. EN EL TRABAJO 88T Verslén | 002

EREE RS ORBEING S.A.S. Fecha 27/01/2023

EVALUACION DE INDUCCION O REINDUCCION

NOMBRE COMPLETO; _ Y s ag
DOCUMENTO IDENTIDAD: _‘F{ €1y 5 K8~ CARGO: Hyuné nte

FECHA: 2% 02 Tole CAPACITADOR: _C ivdey ROUago

1, $CUALES DE LAS SIGUIENTES POLITICAS ESTAN ESTABLECIDAS EN LA CONSTRUCTORA
ORBEING 8.A.8.7

g

Politica de Calidad, Politica de HSE, Politica de EPP

Politica Integral, Politica de Seguridad Vial, Politica de EPP
C. Politica Integral, Politica de prohibicion de uso de alcohol y drogas
D. Politica Ambiental y de Rectrsos Naturales

2. (EN CASO DE ACCIDENTE DE TRABAJO, QUIEN CUBRE SU INCAPACIDAD?

A. El Sisbény el estado

@ l.a ARL {administradora de riesgos laborales)
C. Laempresa
D. LaEPS (entidad promotora de saiud)

3. ,QUE ENTIENDE POR ACCIDENTE DE TRABAJQ?

Suceso repentine que NO ocasiona ninguna fesion en el cuerpo humanoe,

Suceso repentine gue causa en el trabajador una lesion fisica, una perturbacion funclonal o incluso ia
muerte como resuitado de las operaciones que desempefia

Pérdida de tiempo que se produce en mi trabajo.

NInguna de las antetiores

oo @»

4, CUANDO OCURRE UN “CAS8] ME CAIGO” “CASI ME CORTO” ES:

A. Accidente de trabajo

® Incidente de trabajo
C. Enfermedad en el trabajo
D, Ninguna de las anterfores

5. QUE EPP (ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL) DEBO UTILIZAR EN LAS LABORES QUE
REALIZQ

Ningln slemento porgue mi labor no lo requlere

A
B, Soio protector sofar

@ Casco, gafas, protector auditivo, guantes, botas y cualquier otro elemento necesario para desarrollar
D.

con seguridad {a labor
Solo debo utilizar los gue necesite de acuerdo al clima

Direccidn: Calle 27 No, 9-30 - Tunja (Boyac4] Tel 608-7404608 Correo: [ngenleroshenitez@gmail.com



OROKKIZACION SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD | Gddigo: | FO-SST-ORE
NITEZ C EN EL TRABAJO 88T Versién | 002
GEMIEALS .
ORBEING S.AS. Fecha: | 27/01/2023

6. ¢QUE DEBO HACER EN CASO DE EMERGENCIA?

A, Gritar fuertemente y pedir auxilic mientras corro

Conservar la calma, esperar indicaciones del brigadista de acuerdo a la emergencia, ublcar las
rutas de evacuaclon, llagar al punto de encuentro en caso de ser evacuados,
© Tratar de contralar yo mismo la emergencia sh importar sl estoy o no preparado para hacerlo

b, Nada

7. (A QUE ESTOY EXPUESTO EN MI TRABAJO?

A, Caldas, golpes, cortaduras, muerte por acciones terrorlstas o desastres naturales

B, Fatiga por carga laboral, lumbagos, atropellamientos

. Estrés, dolor de cabeza por ruido, contagios de virus y bacterfas presentes en el amblente

Todas las anterlorss

8. 4CUALES DE LAS SIGUIENTES FUNCIONES CORRESPONDEN AL COMITE DE CONVIVENCIA

LABORAL?

A, Programar las flestas de fin de afio
B. Discutir temas de salarlos y comislones
Dissutir temas de acoso y ambiente laboral
D. Discutlr femas de brigadistas e Investigacion de accidentes

9, ¢QUE RESPONSABILIDADES TENGO EN SEGURIDAD Y AMBIENTE?

A. Repottar accidentes e incidentes

B. Parlicipar en actividades programadas

C. Procurar el cuidado de mi salud (Autocuidado)
@ Todas las anterlores

ESTA EVALUACION FUE DE: INDUCCION _ X REINDUCCION

FLFE
IRMA DEL CAPACITADOR

FIRMA DEL TRABAJADOR

CONCEPTQ DE LA EVALUACION:

FUE EFECTIVA LA INDUCGION:  SiSX No__
REQUIERE REENTRENAMIENTO:  8i NoX

Direccidn: Calle 27 No, 9-30 - Tunja {Boyaca) Tel 608.7404698 Correo: Ingenierosbhenitez@gmall.com




CERTIFICADO DE INDUCCION Y REINDUCCION

. P ; . s 7 ) i
NOMBRE DEL TRABAJADOR .7, 20 e DL crupad T TS
CARGO __ale - ip 7 FECHA 202 fu L S 75
¢ | DEPENDIENTE
, OBJETIVO: DAR LOS LINEAMIENTOS MINIMOS PARA QUE EL
TAPO DE VINCULACION INDEPENDIENTE TRABAJADOR DESARROLLE SU TRABAJO

1. A CONTIMIJACION SE DESCRIBEN L0OS TEMAS VISTOS EN LA INDUCCION (SEGURIDAD, SALUD V AMBIENTE), LOS CUALES SON
ELEMENTALES DEMTRO DE SU BUEN DESEMPERO EN EL TRABAJO

/ A, NORMAS, POLITICAS Y RESPONSABILIDADES EN CALIDAD, SEGURIDAD, SALLID ¥ AMBIENTE
i

B, DEBERES Y RESPONSABILIDADES DEL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS

C. RIESGOS Y MEDIDAS DE CONTROL EN EL LUGAR DE TRABAJO (DIVULGACION MATRIZ DE RIESGOS)

D. REGLAMENTQ DE SEGURfDAD / REGLAMENTO DE TRABAJQ (DEBERES Y DERECHOS)

E. CONCEPTO DE ACCIDENTES E INCIDENTES DE TRABAJD

1\\\-,\'\\

F. CONCEPTD DE ENFERMEDAD LABORAL

M

G, INSTRUCCIONES "QUE HACER EN CASO DE ACCTDENTE"

H. USo Y MANTENIMIENTO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSOMAL

I. PLAN DE EMERGENCIAS {(MEDEVAC)

K, MARCO LEGAL (ACCIDENTE, ARL, GESTION AMEIENTAL)

L. COMITE DE CONVIVENCIA, SALLID MENTAL ¥ ACOSO LABORAL
- ' -

M, PROGRAMAS DE GESTION 85T Y AMBIENTAL

/

7

/ 3, GESTION AMBIENTAL : CLASIFICACION ¥ DISPOSICION DE RESIDUGS, USO EFICIENTE DE RECURSOS
s

v

]
INDUCCION REALIZADA POR &/ /\Qfﬁ”
/ r

.

I

NOMBRE r"?'-'.fi* k] &3 .(.-{e t '/n!
] =) /‘ R S Vs
FIRMA (s 20 )

£

CARGO _ by Lo ;-

T

.rfb.f_-.-’-/g

/
FIRMA DEL TRABAJADOR il }




oroAZAGION - SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD | Cddigor | FO-88T-ORB
NITEZ C. EN EL TRABAJO SST Version | 002

OB S ORBEING 8.A.S. Fecha: 27/01/2023

EVALUACION DE INDUGCION O REINDUCGION

/

NOMBRE COMPLETO: _cfveres  » /des o ey

; . o
DOGUMENTO IDENTIDAD: <7513 L) 2 CARGO: 45/ ofed 76
FECHA: 28 o2 peud CAPACITADOR:

1, JCUALES DE LAS SIGUIENTES POLITICAS ESTAN ESTABLECIDAS EN LA CONSTRUCTORA
ORBEING §.A.8.7

. Politica de Calidad, Politica de HSE, Politica de EPP
é Politica integral, Polltica de Seguridad Vial, Politica de EPP
C. Politica Integral, Politica de prohibicion de uso de alcohol y drogas
D. Politica Ambiental y de Recursos Naturales

2. ¢ENCASO DE ACCIDENTE DE TRABAJO, QUIEN CUBRE SU INCAPACIDAD?

A. ElSisbén y el estado

La ARL {administradora de riesgos laborales)
C. Laempresa
D. LaEPS (entidad promotera de salud}

3, (QUE ENTIENDE POR ACCIDENTE DE TRABAJO?

A, Suceso repentino que NO ocasiona ninguna lesion en el cuerpo humano,
(B) Suceso repentino que causa en el trabajador una lesién fisica, una perfurbacion funcional o incluso la
muerte como resultade de {as operagiones que desempefia
C. Pérdida de fiempo que se produce en mi frabajo.
D. Ninguna de las anteriores

4, CUANDO OCURRE UN “CASI ME CAIGO" “CASi ME CORTO" ES:

A, Accidente de trabajo

(B Incidente de trabajo
C. Enfermedad en ef trabajo
D. Ninguna de las anterlores

5. QUE EPP {(ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL) DEBO UTILIZAR EN LAS LABORES QUE
REALIZO

A, Nlngun elemento porguie mi labor no lo requiere

B, Solo protector solar
@ Casco, gafas, protector auditivo, guantes, botas y cualquier ofro elemento necesario para desarroliar
D

con seguridad |a labor
. Solo deba utilizar los que necesite de acuerdo al clima

Direccidn; Calte 27 No. 8-30 - Tunja (Boyacd) Tel 608-7404608 Correo: Ingenierosbenitez@gmail.com
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NITEZ C,
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SISTEMA DE GESTIGN DE SEGURIDAD Y SALUD Cédigo: | FO-SST-ORS
EN EL TRABAJO 88T Versldn 002
ORBEING S.A.S. Fecha: | 27/01/2023

8, LQUE DEBO HACER EN CASO DE EMERGENCIA?

Gritar fuertemsnte y pedir auxillo mientras corro

rutas de svacuacion, llegar al punto de encuentro en caso de ser svacuados.
Tratar de controlar yo mismo [a emergencia sin importar si estoy o no preparado para hacerlo

Nada

7. (A QUE ESTOY EXPUESTO EN M TRABAJO?

A. Caldas, golpes, cortaduras, muerte por acclones terrorlstas o desastres naturales
B. Fatiga por carga laboral, lumbagos, atropellamientos
Q. Estrés, dolor de cabeza por ruldo, contagios de virus y bacterias presentes en el amblente

Todas las anteriores

A,

(B} Conservarla calma, esperar Indicacionss del brigadista de acuerdo & la smergencia, ublicar las
C.
0.

8. CUALES DE LAS SIGUIENTES FUNCIONES CORRESPONDEN AL COMITE DE CONVIVENCIA

LABORAL?

A, Programar las fiestas de fin de afic
B, Discutir temas de salarios ¥ comislones
Discutir temas de acaso ¥ ambiente laboral
D. Discutirtemas de brigadistas e investigacion de aceidentes

9, L QUE RESPONSABILIDADES TENGO EN SEGURIDAR Y AMBIENTE?

A. Reportar accidentss e incidentes
B. Participar en actividades programadas
. Procurar el cuidado de mi salud (Autocuidado)

Todas fas anteriores

ESTA EVALUAGION FUE DE: INDUCCION _X

i r/n. n (e A«

REINDUGCION,

I

FIRMA DEL TRABAJADOR

CONCEPTO DE LA EVALUACION:

FUE EFECTIVA LA INDUCCION: 814 No____
REQUIERE REENTRENAMIENTO: S| A No_ %

/EIRMA DEL CAPACITADOR

Direcclén; Calle 27 No, 8-30 - Tunja (Boyaca) Tel 608-7404698 Correo: ingenteroshenitez@amail.com




CERTIFICADO DE YINDUCCIGN V REINDUCCION

NoMERE DEL TRABAADOR 1 Ze MeViing 2 cupap 1O N TA

FeEcHA DY 0Zy =72 Q

cwso A 9dapte

X DEPENDIENTE
ORIETIVO: DAR LOS LINEAMIENTOS MINIMOS PARA QUE EL
TRABAJADOR DESARROLLE SU TRABAID

TIPO DE VINCULACION
INDEPENDIENTE

1, A COMTINUACION SE DESCRIBEN LOS TEMAS VISTOS EN LA INDUCCION (SEGURIDAD, SALLID ¥ AMBIENTE), LOS CUALES SON
ELEB’IENTALES DENTRO DE SU BUEN DESEMPENO EN EL TRABAJO

/7 |a NORMAS, POLITICAS ¥ RESPONSABILIDADES EN CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD Y AMBIENTE
d

B. DEBERES Y RESPONSABILIDADES DEL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS

€, RIESGOS Y MEDIDAS DE CONTROL EN EL LUGAR DE TRABAJO (DIVULGACION MATRIZ DE RIESGOS)

D, REGLAMENTD DE SEGURfDADK REGLAMENTO DE TRABAJO (DEBERES Y DERECHOS)

/
Z

I
rd

I

E, CONCEPTO DE ACCIDENTES & INCIDENTES DE TRABAIO

G, INSTRUCCIONES "QUE HACER EN CASO DE ACCIDENTE"

7 |F. CONCEPTO DE ENFERMEDAD LABORAL
7
ol

H, USO ¥ MANTENIMIENTD DE ELEMENTOS DF PROTECCION PERSONAL

1, PLAN DE EMERGENCIAS (MEDEVAC)

3, GESTION AMBIENTAL | CLASIFICACION ¥ DISPOSICION DE RESIDUOS, USO EFICIENTE DE RECLIRSOS

K. MARCO LEGAL (ACCIDENTE, ARL, GESTION AMBIENTAL}

L CQMITE DE CONVIVENCEA, SALUD MENTAL Y ACOS0Q LABORAL

NN N Y

M. PROGRAMAS DE GESTION 55T Y AMBIENTAL

INDUCCION REALIZADA POR

NOMBRE (A RS Q%ﬂ*{o 4 %
FIRMA 7 A
[

carco LSS, S5

FIRMA DEL TRABAJADOR Yoz Nultinez




OROANIZAEICN SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y spLUp | Cédigo: | FO-SST-ORB
N 1;5!2" cs. EN EL TRABAJO 85T Versién 002
OREE G s ORBEING 8.A.8, Fecha: 270112023

EVALUACION DE INDUGCION O REINDUCCION

NOMBRE COMPLETO: res vo IMetice 2
DOCUMENTO IDENTIDAD: sz 24545 25 2 CARGO: Ay date
rEcHA: =7 [ © 312926 CAPACITADOR: (AR e} T2eBA7d

1, (CUALES DE LAS SIGUIENTES POLITICAS ESTAN ESTABLECIDAS EN LA CONSTRUCTORA
ORBEING S.A.8.?

somE

Politica de Calldad, Politica de HSE, Politica de EPP

Politica Integral, Politica de Seguridad Vial, Pollfica de EPP
Politica Integral, Politica de prohibicién de uso de alconol y drogas
Polltica Ambiental y de Recursos Naturales

2. (EN CASO DE ACCIDENTE DE TRABAJO, QUIEN CUBRE SU INCAPACIDAD?

DO

El Sishén y el estada

La ARL {administradora de riesgos laborales)
[.a empresa

La EPS (entidad promotora de saluc)

3. ¢QUE ENTIENDE POR ACCIDENTE DE TRABAJO?

@w x

C
D,

Suceso repentino que NO ocaslona ninguna lesion en el cuerpo humano,
Suceso repentiho que causa en el trabajador una lesién fisica, una perturbacion funcional o Incluso la

muerte como resultado de las operaciones gue desempefa -

. Pérdida de tlempo que se preduce en mi trabajo,

Ninguna de ias anteriores

4, CUANDO OCURRE UN “CASI ME CAIGO” “CAS! ME CORTO" ES:

DOwr

Accidents de trabajo
Incidente de frabajo
Enfermedad en el trabajo
Ninguna de las anterlores

5, QUE EPP (ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL) DEBO UTILIZAR EN LAS LABORES QUE
REALIZO '

A
B,
C.
D

Ning(in elemento pargue mi fabor no lo requiere

Solo protector solar
Casco, gafas, protector audifivo, guantes, botas y cualquier otro elemento necesarlo para desarrollar

con seguridad la labor
Solo debo utllizar los que necesite de acuerdo al ¢lima

Direccidn: Calle 27 Me. 9-30 - Tunja (Boyaca) Tel 600-7404698 Carreo: ingenlerosbenltez@gmail.com



aRaAHIZACION $ISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD | Gddigo: | FO-SST-ORE
TEZ C. EN EL TRABAJO 88T Version | 002
TNGEHIERDS. g
ORBEING S.A.S. Fecha: | 27/01/2023

8. ¢ QUE DEBO HACER EN CASO DE EMERGENCIA?

A, Gritar fuertemente y pedir auxilio mienfras corro

K Conservar la calma, esperar indicaclones del brigadista de acuerdo a la emergencia, ubicar ias
rutas de evacuacion, llegar al punto de encuentro en caso de ser evacuados.

Tratar de controlar yo mismo la emergencia sin importar st estoy o ne preparado para hacerlo

Nada

¥

7. ¢AQUEESTOY EXPUESTO EN Mi TRABAJO?

A, Caldas, golpes, cortaduras, muerte por acciones terroristas o desastres naturales

B. Fatiga por carga laborai, lumbagos, atropellamientos
& Estrés, dolor de cabeza por ruido, contagios de virus y bacterfas presentes en el amblente

D. Todas las anteriores

8, ;CUALES DE LAS SIGUIENTES FUNCIONES CORRESPONDEN AL COMITE DE CONVIVENCIA
LABORAL?

A. Programar las fiestas de fin de afio

B. Discutirtemas de salarios y comisiones

C. Discutir temas de acoso y amblente laboral

D. Discutir temas de brigadistas ¢ Investigacion de accldentes

9, ¢QUE RESPONSABILIDADES TENGO EN SEGURIDAD Y AMBIENTE?

# Reportar accidentss e incidentes

Participar en actividades programadas
C. Procurar el cuidado de mi salud (Autocuidado)
B Todas las anteriores

ESTA EVALUACICN FUE DE: INDUCCION ¥ REINDUCCION
ﬂcf%} Hﬂ\f\z thez ‘ng/a -
FIRMA DEL TRABAJADOR FIRMA DEL CAPACITADOR

CONGEPTO DE LA EVALUACION:

FUE EFECTIVA LA INDUCCION: 81X No_
REQUIERE REENTRENAMIENTO!  Si No ¥

Direcclon: Calle 27 No. 8-30 - Tunja (Boyaca) Tel 608-7404698 Correw: Ingenierosbenitez@gmail.com



CERTIFICADO DE INDUCCEGH Y REINDUCCION

NOMBRE DEL TRaATaDoR EDONZ. Duna N s 24 cupap JUMTD
cARGO AL X OBEL FECHA It j0 3 @2t

S4 DEPENDIENTE
ORJETIVO: DAR LOS LINEAMIENTOS MINIMOS PARA QUE EL

TIPO DE VINCULACION TRABAJADOR DESARROLLE 5U TRABAJIO

INDEPENDIENTE

1. A CONTINUACION SE DESCRIBEN LOS TEMAS VISTOS EN LA INDUCCION {SEGURIDAD, SALUD ¥ AMBIENTE), LOS CUALES SON
ELEMENTALES DENTRC DE SU BUEN DESEMPENO EN EL TRABAJO

A, NORMAS, POLITICAS Y RESPONSABILIDADES EN CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD Y AMBIENTE

B. DEBERES ¥ RESPONSABILIDADES DEL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS

€, RIESGOS Y MEDIDAS DE CONTROL EN EL LUGAR DE TRABAIC (DIVULGACION MATRIZ DE RIESGOS)

D. REGLAMENTO DE SEGUR'IIDAD J REGLAMENTO DE TRABAIO (DEBERES Y DERECHOS)

E, CONCEPTO DE ACCIDENTES E INCIDENTES DE TRABAIC

F, CONCEPTC DE ENFERMEDAD LABORAL

G, INSTRUCCIONES "QUE HACER EM CASC DE ACCIDENTE"

H. USO Y MANTENIMIENTO DE ELEMENTOS DE PRCTECCION PERSONAL

1, PLAN DE EMERGENCIAS (MEDEVAC)

1, GESTION AMBIENTAL : CLASIFICACION Y DISPOSICION DE RESIDUOS, USQ EFICIENTE DE RECURSOS

K, MARCO LEGAL (ACCIDENTE, ARL, GESTION AMBIENTAL)

L. COMITE DE COMVIVENCIA, SALUD MENTAL Y ACOSO LABORAL

N

M, PROGRAMAS DE GESTION 85T Y AMBIENTAL

INPUCCION REALIZADA POR

nomare 2 e les  Pagar ©

caree s ST _ FIRMA /é"/ /%’*

FIRMA DEL TRABAJADOR FAUQ& ((}:Jc)ﬁ«o




OROAN:ZACIGH : SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD Codlgo: | FO-S8T-ORB
%‘é EN EL TRABAJO SST Versten | 002
SR ORBEING S.A.S, Fecha: 07/01/2023
EVALUACION DE INDUCCION © REINDUCCION
NOMBRE COMPLETO: Fovaz \oes 244, (ATDOTS
DOCUMENTO IDENTIDAD: 1 © B0 6050 5.5 CARGO:A LM oBws

FECHA: ' b{o3{72enC

CAPACITADOR: CARCal ~ P50

1. ¢CUALES DE LAS SIGUIENTES POLITICAS ESTAN ESTABLECIDAS EN LA CONSTRUCTORA

ORBEING 8.A.8.7

A, Poiltlca de Calidad, Politica de HSE, Politica de EPP

B Politica integral, Politica de Seguridad Vial, Politica de EPP
C. Politica Integral, Polftica de prohibicién de uso de alcohol y drogas
D. Politica Ambiental y de Recursos Naturales

2. ¢(ENCASO DE ACCIDENTE DE TRABAJO, QUIEN CUBRE SU INCAPACIDAD?

A, El Sisbén y el estado

(B LaARL (administradora de rlesgos laborales)

C. Laempresa

D. LaEPS (enfidad promotora da salud)

3. ¢QUE ENTIENDE POR ACCIDENTE DE TRABAJO?

A, Suceso repentino que NO ocasiona ninguna lesion en ef cuerpo humang.
(B> Suceso repentino que causa en el frahajador una lesién flsica, una perurbacion funcional o incluso la
muerte como resultade de las operaciones gue desempefia
C. Pérdida de tiempo que se produce en mi trabajo.,
0. Ninguna de las anteriores

4, CUANDO OCURRE UN “CAS| ME CAIGO” "CAS] ME CORTO" ES.

DQ@?’

Accidente de trabajo
Incldente de trabajo
Enfermedad en el frabajo
Ninguna de las anteriores

-

o

/

5, QUE EPP (ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL) DEBO UTILIZAR EN LAS LABORES QUE

REALIZO

A, Ningin elemento porgue milabor no lo requiere

B.. Solo protector solar
4“) Casco, gafas, protector auditive, guantes, botas y cualquier otro elemento nec

con seguridad |a labor
D. Solo debo utilizar los que hecesite de acuerdo al clima

e% para desarroltar

Direccién: Calle 27 No. 9-30 - Tunfa (Boyacé) Tel 608.7404655 Correo: Ingenleroshenitez@gmali.com



GRAANIZACION SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAR Y SALUD Cédigo: | FO-SST-ORB

NITEZ C. EN EL TRABAJO SST Verslon | 002
IHGEHIEADS .
ORBEIMNG s ORBEING 8.A.8. Fecha: 2710172023

6. ¢(QUE DEBO HACER EN CASO DE EMERGENCIA?

A, Gritar fuertemente y pedir auxilio mientras corro
(B> Conservar |a calma, esperar indicaclones del brigadista de acuerdo a la emergencla, ublcar fas /
rutas de evacuacion, llegar al punto de enclientro en caso de ser svacuados,
C. Tratar de controlar yo misme la emergencla sin importar sl estoy o no preparado para hacerio
0. Nada

7. LA QUEESTOY EXPUESTO EN MI TRABAJQ?

A. Caldas, golpes, cortaduras, muerte por acciones terrorlstas o desastres naturales

B. Fatiga por carga laboral, lumbagos, atropellamigntes

C. Estrés, dolor de cabeza por ruldo, contagivs de virus y bacterfas presentes en ef ambiente/
(B> Todas las anteriores

8, ,CUALES DE LAS SIGUIENTES FUNCIONES CORRESPONDEN AL COMITE DE CONYIVENCIA
LABORAL? :

A, Programar las fiestas de fin de afio
B, Discutir temas de salarlos y comisiones
¢T? Discutlr temas de acoso y ambiente laboral
D. Discltlr temas de brigadistas e Investigacién de accidentes

9, ¢QUE RESPONSABILIDADES TENGC EN SEGURIDAD Y AMBIENTE?
A. Reportar accidentes e incidentes
B, Participar en actividades programadas

C. Procurar el cuidado de mi salud (Autocuidado) V4
( D~ Todas fas anteriores

ESTA EVALUACION FUE DE: INDUCGION REINDUCCION

FIRMA DEL TRABAJADOR FIRMA DEL CAPACITADOR

CONCEPTO DE LA EVALUACION:

FUE EFECTIVA LA INDUCCION:  SI_\ No__
REQUIERE REENTRENAMIENTO: Sl No X

Direccitin: Calle 27 No, 9-30 - Tunja {Boyacd) Tel 608-7404594 Correo: Ingenlerosbenltex@gmail.com



CERTIFICABROC DE INDUCCION ¥ REXNBUCCION

NOMERE DEL TRABAJADOR \WLCTSR PO i cupap T & T

crao A CBRA recHA 28 /02 2CE
x| oepenoiNTe
, . OBJETIVO: DAR LOS LINEAMIENTOS MINIMOS PARA QUE EL
TIPO DE VINCULACION INDEPENDIENTE TRABAJADOR DESARROLLE SU TRABAIO

1. A CONTINUACION SE DESCRIBEN LOS TEMAS YISTOS EN LA INDUECION (SEGURIDAD, SALUD Y AMBIENTE), LOS CUALES 50N
ELEMENTALES DENTRO DE SU BUEN DESEMPERNO EN EL TRABAZO

¢ | NORMAS, POLITICAS ¥ RESPONSABILIDADES EN CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD Y AMBIENTE

7 |B. DEBERES Y RESPONSABILIDADES DEL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS

/ 1. RIESGOS Y MEDIDAS OF CONTROL EN EL LUGAR DE TRABAJO {DIVULGACION MATRIZ DE RIESGOS)

7" 1D, REGLAMENTO DE SEGURfDAD / REGLAMENTC DE TRABAJO (PEBERES Y DERECHOS)

/ |E. CONCEPTO DE ACCIDENTES E INCIDENTES DE TRABAID

F. CONCEFTO DE EMFERMEDAD LABORAL

7 |G, INSTRUCCIONES "QUE HACER EN CASD DE ACCIDENTE"

H. LSO Y MANTEMIMIENTO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

/7~ 11 PLAN DE EMERGENCIAS {MEDEVAC)

1, GESTION AMBIENTAL | CLASIFICACION Y DISPOSICION DE RESIDUDS, USO EFICIENTE DE RECURS0S

~J

/1K MARCO LEGAL (ACCIDENTE, ARL, GESTION AMBIENTAL)

L. COMITE DE CONVIVENCIA, SALUD MENTAL ¥ ACOSO LABORAL

" |M. PROGRAMAS DE GESTION 55T'Y AMBIENTAL

INDUCCION REALIZADA POR

NOMBRE (AR 03~ LomAD ; 2 .
}‘ -
FIRMA 7

carco_RESP_osT.

FIRMA DEL TRABAJADOR s ¢16 ¢ AR M/ F) Ptin




TROANIZACION SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD | Codigo: | FO-S5T-ORB
ITEZ c EN EL TRABAJO 88T Versién 002

ORI H‘_‘ua i ORBEING 58.A.8, Facha: 274012023

EVALUAGION DE INDUGCION O REINDUCCION

NOMBRE COMPLETO: «/ <Tes} damwvs 1P uis
DOCUMENTO IDENTIDAD: /p 49 £o7 74t # CARGO: p/ € fr Tevs
FECHA: o 2F CAPACITADOR: CaAcas Postro

1, JCUALES DE LAS SIGUIENTES POLITICAS ESTAN ESTABLECIDAS EN LA CONSTRUCTORA
ORBEING $.A.8.7

A. Politica de Calidad, Polftica de HSE, Politica de EPP
Palitica integral, Politica de Seguridad Vial, Politica de EPP
Politica Infegral, Politica de prohiblcién de use de alcohol y drogas
D. Polltica Ambiental y de Recursos Naturales

2. 4EN CASO DE ACCIDENTE DE TRABAJC, QUIEN CUBRE SU INCAPACIDAD?

@ ElSishény &l estado
£ La ARL (administradora de riesgos laboraies)
C. Laempresa

D. LaEPS (enfidad promotora de salud)

3. ¢QUE ENTIENDE POR ACCIDENTE DE TRABAJO?

A.  Suceso repentino que NO ocasicna ninguna lesién en el cuerpo humano,

(B} Suceso repentino que catsa en el trabajador una lesion flsica, una perturbacion funcional ¢ incluso la
muerte como resulfado de las operaciones que desempefia

C. Paidida de tiempo que se produce en mi trabajo.

D. Ninguna de las anterfores

4. CUANDO OCURRE UN “CASI ME CAIGO" “CAS| ME CORTO" ES:

A, Accldente de trabajo
@) incidente de trabajo
C. Enfermedad en el trabajo
D, Ninguna de las anteriores

5. QUE EPP (ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL) DEBO UTILIZAR EN LAS LABORES QUE
REALIZC

A, Ningln elemento porque mi labor no lo requiere

B, Solo protector sclar
@ Casco, gafas, protector atditivo, guantes, botas y cualguler otro elemento necesario para desarrollar
D

¢on seguridad la labor
Solo debo utllizar los que necesite de acuerdo al clima

Direccion: Calle 27 No, 8-30 - Tunja (Boyacé) Tel 608-7404698 Carreo; ingenjaroshenifez@gmail.com



ORGANIZACIEN SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD Godigo: | FO-SST-ORB
ﬁ EN EL TRABAJO 8ST verelén | o0z
GEMIERDS.
ORBEING S.A.S. Fecha: 27#0112023

CORZEL IS srhs

6. 4QUE DEBO HACER EN CASO DE EMERGENCIA?

oo @

Nada

Gritar fusrtemente y pedir auxilio mlentras corro
Conservar la calma, esperar indicaclones del brigadista de acuerdo a la emergencia, ubicar las
rutas de evacuacién, Hlegar al punto de encuentro en caso de ser evacuados.
Tratar de controlar yo mismo la emergencia sin importar si estoy o no preparado para hacerlo

7. ¢AQUE ESTOY EXPUESTO EN MI TRABAJO?

A. Caldas, golpes, cortaduras, muerte por acclones terroristas ¢ desastres naturales

B. Fatiga por carga laboral, lumbagos, atropellamlentos
C. Estrés, dolor de cabeza por ruido, contaglos de virus y bacterlas presentes en el amblente

) Todas las anteriores

8. (CUALES DE LAS SIGUIENTES FUNCIONES CORRESPONDEN AL COMITE DE CONVIVENCIA

LABORAL?

A, Programar las fiestas de fin de afo

B, Discutirtemas de salarios y comisiones

€) Discutir temas de acoso y ambiente laboral

D. Discutlr temas de brigadistas & investigacion de accidsntes

9, ;QUE RESPONSABILIDADES TENGO EN SEGURIDAD Y AMBIENTE?

A. Reportar accidentes e incidentes
B. Particlpar en actividades programadas
C. Procurar el cuidade de mi salud (Autocuidado)

© Todas las anteriores

ESTA EVALUACION FUE DE: INDUCCION _ X

vl olie Poip

b %

REINDUCCION

FIRMA DEL TRABAJADOR

CONCEPTO DE LA EVALUACION:

FUE EFECTIVA LA INDUGGION: 8 ¥ No__
REQUIERE REENTRENAMIENTO: i No&

FIRMA DEL CAPACITADOR

Bireccidn; Galle 27 No. 8-30 - Tunja (Boyacd) Tel 608-7404698 Correo: Ingenlerosbenitez@ymall.com




CERTIFICADC DE INDUCCION Y REXNDUCCT

O

NOMBRE DEL TRABAJADOR A "7l aeivaden oo &5

CIUDAD 3 L8 Y Cn

carao Vel s v

FECHA 2./ ©2) T=2%

y DEPENDIENTE
OBJETIVO: DAR

TIPO DE VINCULACION
INDEPENDIENTE

£OS LIMEAMIENTOS MINIMOS PARA QUE EL

TRABAJADOR DESARROLLE SU TRABAIO

1. A CONTYNUACION SE DESCRIBEN LOS TEMAS VISTOS EN LA INDUCCION (SEGURIDAD, §
ELEMENTALES DENTRO DE 5U BUEN DESEMPENG EM EL TRABAJO

ALUD Y AMBYENTE}, LOS CUALES 50N

/ A, NORMAS, POLITICAS Y RESPONSABILIDADES EN CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD Y AMBIENTE

/" |B. DEBERES Y RESPONSABILIDADES DEL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS

7 |c. r1ESGOS ¥ MEDIDAS DE CONTROL EN EL LUGAR DE TRABAIG (DIVULGACIGN MATRIZ DE RIESGOS)

* b, REGLAMENTC DE SEGURIDAD / REGLAMENTO DE TRABAJO {DEBERES Y DERECHOS)

/" |e. CONCEPTO DE ACCIDENTES E INCIDENTES DE TRABAJO

7 |r, CONCEPTQ DE ENFERMEDAD LABORAL

7 |G, INSTRUCCIONES "QUE HACER EN CASD DE ACCIDENTE"

H, USD Y MANTENIMIENTO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

/11 PLaN DE EMERGENCIAS (MEDEVAC)

/|3, GESTION AMBIENTAL | CLASIFICACION ¥ DISPOSICION DE RESIDUOS, USO EFICIENTE DE RECURSOS

" [k MARCO LEGAL {ACCIDENTE, ARL, GESTION AMBIENTAL)

7L, coMITE DE CONVIVENCEA, SALUD MENTAL ¥ ACOSO LABORAL

M. PROGRAMAS DE GESTION 55T Y AMBIENTAL

INDUCCION REALIZADA PORA%../ .

NOMBRE _ L /s g e S e ety

FIRMA A Ef S ah it o £F

CARGD ¥ ghol o for

FIRMA DEL TRABAJADOR ALl i decwe &




aROKIZALiOM - SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SaLUp | Cédigo: | FO-8ST-ORB
NITEZ C EN EL TRABAJO 85T Verslon | 002

ORBEING 8.A.8, Fecha 2710172023

.
ORI IV G mem s

EVALUACION DE INDUCCION O REINDUCCION

NOMBRE COMPLETO: \ A/ Cidan enyifve Musg yor. (Vo
DOCUMENTQ IDENTIDAD: _t 22 4 &6 13 ¢f )2, CARGO; _ Pl rere
FECHA: 28 - 0o 2824 CAPACITADOR:CAR o3 "W 5840

1, 4CUALES DE LAS SIGUIENTES POLITICAS ESTAN ESTABLECIDAS EN LA CONSTRUCTORA
ORBEING S.A8.7

A. Pdlitica de Calidad, Politica de HSE, Politica de EFP

B Politica Integral, Politica de Seguridad Vial, Politica de EPP

C. Politica Integral, Politica de prohibicién de usc de alechol y drogas
D. Politica Ambiental y de Recursos Naturales

2. JEN CASOQ DE ACCIDENTE DE TRABAJC, QUIEN CUBRE SU INCAPACIDAD?

El Sishén vy el estado

L.a ARL (administradora de riesgos laborales)
La empresa

L.a EPS {entldad promotora de salud)

SEeE- 5=

3. 4QUE ENTIENDE POR ACCIDENTE DE TRABAJC?

Suceso repentino que NO ocasiona ninguna lesién en el cuerpo humano.

Suceso repentino que causa en el trabajador una lesion fisica, una perturbacion funcional o Inciuso 1a
muarte como resultado de las operaclones que desempefia

Pérdida de tiempo que se produce en mi trabajo.

Ninguna de las anteriores

@

oo

4. CUANDO OCURRE UN “CASI ME CAIGO"” “CAS! ME CORTQ" ES:

A. Accidente de frabajo
(B Incidente de {rabejo
C. Enfermedad en el trabajo
D. Ninguna de las anteriores

5, QUE EPP (ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL) DEBO UTILIZAR EN LAS LABORES QUE
REALIZO

A, Ning{n elemento porgue mi labor ng lo requlere

B, Solo protector solar
(Cy Casco, gafas, protector auditivo, guantes, botas y cualquier ofro elemento necesario para desarrollar

con seguridad la labor
D. Sclo debo utlizar los gue necesite de acuerdo al clima

Direccion: Calle 27 Ho. 8-30 ~ Tunja (Boyaca) Tel 608-7404698 Correo: Ingenlerosbenitez@gmail.com



ORGANIZACION SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD | Cddigo: | FO-SST-ORB
ﬁa EN EL TRABAJO SST Veralén | o0z
THGENRIERD S

ORBEING S.A.S. Fecha: 2710112023

6. ¢QUE DEBO HACER EN CASO DE EMERGENCIA?

(A Gritar fuertemente y pedtr auxilio mientras corro

B, Conservarla calma, esperar indicaciones del brigadista de acuerdo a la emergencia, ublcar las
rutas de evacuacién, llegar al punto de encuentro en caso de ser evacuados.

C. Tratar de controlar yo mismo la emergencia sin importar sf estoy ¢ no preparado patra hacerlo

D. Nada

7. LA QUEESTOY EXPUESTOQ EN Mi TRABAJQ?

A, Caldas, golpes, cortaduras, muerte por acclones terroristas o desastres naturales

B. Fatiga por carga laboral, lumbagos, atropellamientos

C, Estres, dolor e cabeza por ruido, contaglos de virus y bacterlas presentes en el amblente
[\‘D\ Tedas las anterfores

8, +CUALES DE LAS SIGUIENTES FUNCIONES CORRESPONDEN AL COMITE DE CONVIVENCIA
LABORAL?

A, Programar ias fiestas de fin de afio

B. Discutir temas de salarios y comisiones

Cy Discufirtemas de acoso y amblente laboral

D Discutir temas de brigadistas e investigacion de accidentes

9. ¢ QUE RESPONSABILIDADES TENGO EN SEGURIDAD Y AMBIENTE?

L'A-. Reportar accidentes & incidentes

B. Participar en actividades programadas

:C.  Procurar el euidade de mi salud {Autocuidado)
D Todas las anteriores

ESTA EVALUAGCION FUE DE: INDUCCION _ X REINDUCCION
A Ef B e N s é"/ Z"‘V'
FIRMA DEL TRABAJADOR /FIRMA DEL CAPACITADOR

CONCEPTO DE LA EVALUACION:

FUE EFECTIVA LA INDUCCION:  Si_» No__
REQUIERE REENTRENAMIENTO:  8i__« Nox

Direcclén: Calle 27 No. 8-30 - Tunja {Boyacé) Tel 608-7404698 Correo: ingenigrosbenltez@gmail.com



CERTIFICADO DE INDUCCION Y REINDUCCION

NOMBRE DEL TRABAJADOR Qn%\i Sotia. (ely Povaon CIUpAD _Ruoy&n
carco _Oontiolodor o wah FECHA Odl/ &3/ 206
X| DEPENDIENTE
: OBIETIVO: DAR LOS LINEAMIENTCOS MIMIMOS PARA QUE EL
TIPO DE VINCULACION INDEPENDIENTE TRABAJADOR DESARROLLE SU TRABAJO

1, A CONTINUACION SE DESCRIBEN LOS TEMAS VISTOS EN LA INDUCCION [SEGURIDAD, SALUD ¥ AMBIENTE), LOS CUALES SON

ELEMENTALES DENTRO DE U BUEN DESEMPENO EN EL TRABAJO

‘a, NORMAS, POLITICAS Y RESPONSABILIDADES EN CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD Y AMBIENTE

B. DEBERES Y RESPCNSABILIDADES DEL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS

/j’
A
- |c. RIESGOS ¥ MEDIDAS DE CONTROL EN EL LUGAR DE TRABAIC (DIVULGACION MATRIZ DE RIESGOS)
pd

7 |p, REGLAMENTO DE SEGURiDAD } REGLAMENTO DE TRABASO (DEBERES ¥ DERECHQS)
Fd

\

E, CONCEPTO DE ACCIDENTES E INCIDENTES DE TRABAJO

Fa

F, CONCEPTG DE ENFERMEDAD LABORAL

G. INSTRUCCIONES "QUE HACER EN CASQ DE ACCIDENTE"

H. USO Y MANTENIMIENTC DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

3. PLAN DE EMERGENCIAS {MEDEVAC)

SN NN

7, GESTIOM AMBIENTAL : CLASIFICACION ¥ DISPOSICION OE RESIDUOS; USO EFICIENTE DE RECURSOS

¢ |k, MARCO LEGAL {ACCIDENTE, ARL, GESTION AMBIENTAL}

L. CQMITE DE COMVIVENCIA, SALUD MENTAL Y ACOSO LABORAL

.
/ M. PROGRAMAS DE GESTION 55T Y AMBIENTAL

INDUCCION REALIZADA POR

NOMBRE (AR xS ge@ 47O i
carGo Y&F SESST FIRMA r%’/ ?“?’"
I

FIRMA DEL TRABAJADOR S001a (*(Jlu\ Pl




OROANIZACIOH SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD Codige: | FO-85T-ORB
NITEZ C, EN EL TRABAJO 88T Versién | 002
B
PORBE MG s 5] ORBEING 8.A.8. Fecha: 271012023

EVALUACION DE INDUGCION O REINDUCCION

NOMBRE COMPLETO: thul Sogra Cely BomG
PDOCUMENTOC IDENTIDAD: _AQHA63RG4A CARGO: Cordie\adonn ey

FECHA: 09-0n1-20286

CAPACITADOR; (ARLas FSbd7d

1, CUALES DE LAS SIGUIENTES POLITICAS ESTAN ESTABLECIDAS EN LA CONSTRUCTORA
ORBEING 8.A.8.7

Al
B.
.
D

Politlca de Calidad, Politica de HSE, Polltica de EPP

Politica integral, Politica de Seguridad Vial, Politica de EPP
Politica Integral, Politica de prohibicion de uso de alcohol y drogas
Poiltica Amblental y de Recursos Naturales

2. ¢EN CASO DE ACCIDENTE DE TRABAJO, QUIEN CUBRE SU INCAPACIDAD?

OO

El Sisbén y el estado

La ARL (administradora de Hesgos laborales)
La empresa

La EPS {entidad prometera de salud)

3. ¢QUE ENTIENDE POR ACCIDENTE DE TRABAJO?

OO0 wmr

Sucesa repentino que NO ocaslona ninguna lesion en ef cuerpo humane.
Suceso repentine que causa en el trabajador una lesion fisica, una perturbacion funclonal o Incluso la

muerte como resultado de las operaclones gue desempefia -
Pérdida de tempo que se produce en mi trabajo.
Ninguna de las anteriores

4, CUANDO OCURRE UN “CAS| ME CAIGO" “CAS! ME CORTO” ES!

j=Ra¥ B

Accidente de trabajo
Incidente de trabajo
Enfermedad en el frabajo
NInguna de las anferiores

5, QUE EPP (ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL) DEBO UTILIZAR EN LAS LABORES QUE
REALIZO

A
B,
9

Ningn elemento porque mi labor no lo requlere

Solo protector solar
Casco, gafas, protector auditivo, guantes, botas y cualquier ofro elemento necesario para desarrollar

con seguridad la labor
Solo debo utilizar los que necesite de acusrde al ¢lima

Direceidn: Calle 27 No, 9-30 - Tunja {Boyaca] Tel 508-7404698 Cotreo: ingenieroshenitez@gmail.com



SROAKIZACION - SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD | Cédigo: | FO-SST-ORB

GERIENGS . -
ORBEING §.A.S. Fechar | 27/01/2023

6. ¢QUE DEBQO HAGER EN CASO DE EMERGENGIA?

Gritar fuertements y pedir auxilio mientras corro

Conservar la calma, esperar Indicaciones del brigadista de acuerdo a la emergencia, ubicar las
rutas de evacuacion, llegar al punto de encuentro en caso de ser svacuados.

Tratar de controlar yo mismo a emergencia sin importar st estoy ¢ no preparade para hacerlo
Nada

oo W@

7. (A QUE ESTOY EXPUESTO EN Mi TRABAJO?

X Caldas, golpes, corfaduras, muerte por acciones terroristas o desastres naturales

B. Fatiga por carga laboral, lumbagos, atrepellamientos
C. Esteés, dolor de cabeza por ruido, contagios de virus y bacterfas presentes en el amblente

D, Todas |as antetlores

8. ¢CUALES DE LAS SIGUIENTES FUNCIONES CORRESPONDEN AL COMITE DE CONVIVENCIA
LABORAL?

A. Programar las fiestas de fin de afo

B. Discutir temas de salarlos y comisiones

¥ Discutlr temas de acoso y amblente faboral

D. Discutir temas de brigadistas e Investigacion de accidentes

9. ¢QUE RESPONSABILIDADES TENGO EN SEGURIPAD Y AMBIENTE?

¥ Reportar accidentes e incidentes

B. Particlpar en actividades programadas

C. Procurar el cuidado de mi salud {Autocuidado)
D. Todas las anteriores

ESTA EVALUACION FUE DE: INDUCCION __ X REINDUCCION
i oy
Sor o Cely Rubio 7
FIRMA DEL TRABAJADOR FIRMA DEL CAPACITADOR

CONCEPTO DE LA EVALUACION:

FUE EFECTIVALAINDUCCION:  SI_X No_____
REQUIERE REENTRENAMIENTO:  §i No__x_

Direccion: Calle 27 No. 8-30 - Tunja (Boyaca) Tel 608-7404699 Correo: ingenieroshenitez@amait.com



CERTIFICADO DE INDUCCION Y REINDUCCION

Fa
Nomere peL TRABAIADOR P2l Milena TnFante Fldiwz

crco corthiolada: v\l

cuan _Tunla

FECHA 09/ O/ Z8&

TIPO DE VINCULACION
INDEPENDIENTE

N DEPENDIENTE
fBIETIVO: DAR LOS LINEAMIENTOS MINIMOS PARA QUE EL
TRABAJADOR DESARROLLE SU TRABAJO

1, A CONTINDACION 5E DESCRIBEN LOS TEMAS VISTOS EN LA INDUCCION {SEGURIDAD, SALUD ¥ AMBIENTE), LOS CUALES SON

ELEMENTALES DENTRO DE SU BUEN DESEMPERO EN EL TRABAIQ
I _

A, NORMAS, POLITICAS Y RESPONSABILIDADES EN CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD Y AMBIENTE

A
e g, DEBERES Y RESPONSABILIDADES DEL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS
P : '
’

” lp. REGLAMENTO DE SEGURfDﬁD / REGLAMENTO DE TRABAIC {DEBERES Y DERECHOS)

E, CONCEFTO DE ACCIDENTES E INCIDENTES DE TRABAID

F. CONCEPTD DE ENFERMEDAD LABORAL

G. INSTRUGCIOMES "QUE HACER EN CASD DE ACCIDENTE"

/ 1H, USD ¥ MANTENIMIENTOQ DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

I PLAN DE EMERGENCIAS (MEDEVAC)

K. MARCO LEGAL (ACCIDENTE, ARL, GESTION AMBIENTAL)

7L C_DMITé DE CONVIVENCIA, SALUD MENTAL Y ACOSO LABORAL

7 | M. PROGRAMAS DE GESTION 5ST Y AMBIENTAL

C. RIESGOS Y MEDIDAS DE CONTROL EN EL LUGAR DE TRABAID {DIVULGACION MATRIZ DE RIESGOS)

4
/ 1, GESTION AMBIENTAL : CLASIFICACION Y DISPOSICION DE RESIDUDS, USQ EFICIENTE DE RECURSOS

INDUCCION REALIZADA POR

noMere_ (o) 3 P D
cargo _HTSY  SESST FIRMA

FIRMA DEL TRABAIADOR Do e EnFoale




OROAMIAGISH SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD | G6dlgo: | FO-SST-ORB
NITEZ C. EN EL TRABAJO 8ST Verslon | 002
ORBEING S.A.3. Fecha: | 27/01/2023

EVALUACION DE INDUGCION O REINDUCCION

NOMBRE COMPLETO: Ol o Wilona ZLnFante Florer

DOCUMENTO IDENTIDAD: € - 0L ESIETF CARGO! ¢make lodnr Vic)
CAPACITADOR: (ABiws  F=>Tr3

FECHA G foX /26

1. JCUALES DE LAS SIGUIENTES POLITICAS ESTAN ESTABLECIDAS EN LA CONSTRUCTORA
ORBEING 8.A.8.7

A, Politica de Calidad, Politica de HSE, Politica de EPP
E. Poltica Integral, Politica de Seguridad Vial, Politica de EPP
C. Politica Integral, Politica de prohibicién de uso de alcohol y drogas

D, Polltica Ambiental y de Recursos Nafurales

2, JEN GASO DE ACCIDENTE DE TRABAJO, QUIEN CUBRE SU INCAPACIDAD?

A. El Sisbény el estado
B, LaARL (adminlstradora de tlesgos faborales)

C. laempresa
D. La EPS (entidad promotora de salud)

3. ¢QUE ENTIENDE POR ACCIDENTE DE TRABAJO?

Suceso repentino que NO ocaslona ninguna lesién en el cusrpo humano.

Suceso rapentino que causa en el trabajador una lesion fislca, una perturbacion funclonal o Incluso la
muerte como resultado de las operaciones que desempefia :

Pérdida de tiempa que s produce en mi trabajo.

Ninguna de [as anteriores

Do X»

4. CUANDO OCURRE UN “CASI ME CAIGO" “CASI ME CORTO" ES:

¥, Accldente de trabajo
B. Incidente de trabajo
C. Enfermedad en el frabajo
0. Ninguna de las antetlores

5, QUE EPP (ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL) DEBO UTILIZAR EN LAS LABORES QUE
REALIZO

A, Ningin elemenio porque mi labor no Jo requlere

B.' Solo protector solar
& Casco, gafas, protector auditive, guantes, botas y cualquier ofro elemento necesarlo para desarrollar
con seguridad la labor
D.

Solo debo utilizar los que necesite de acuerdo &l clima

Direcctén: Calle 27 No, 0-30 - Tunja {(Boyacd} Tel 60B-7404698 Correo: ingenieroshenitez@omaii.com



CRGANIZACION

NITEZ C
INGENIERDS.

OR3CIMasas

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD Cédlgo; | FO-88T-ORB
EN El. TRABAJC 58T Varslan 002
ORBEING S.A.S. Fecha: 2740112023

6. ¢QUE DEBO HACER EN CASO DE EMERGENCIA?

oo Ax

Nada

Gritar fusrtemenite y pedir auxllio mientras corro
Conservar la calma, esperar indicacicnes del brigadista de acuerdo a la emergencia, ubicar las
rutas de evacuacion, IFegar al purtto de encuentro en casc de ser evacuados,
Tratar de controlar yo mismo la emergencia sin importar si estoy o no preparado para hacerlo

7. ¢A QUEESTOY EXPUESTO EN MI TRABAJO?

X Caldas, golpes, cortaduras, muerte por acclones terroristas o desastres naturales
B. Fatiga por carga laboral, lumbagos, atrepellamlentas
C. Estrés, dolor de cabeza por ruide, contagios de virus y bacterias presentes en el ambiente
D, Todas las anterlores

8. ¢CUALES DE LAS SIGUIENTES FUNCIONES CORRESPONDEN AL GOMITE DE CONVIVENCIA

LABORAL?

A. Programar las fiestas de fin de afic
B, Discutlr temas de salarios y comisiones
N Discutir temas de acoso y amblente laboral
D. Discutir temas de brigadistas e investigacidn de accidsntes

8, ¢QUE RESPONSABILIDADES TENGO EN SEGURIDAD Y AMBIENTE?

X Reportar accidentes e incldentes
B, Partlclpar en actividades programadas
C. Procurar el cuidado de mi salud {Autocuidado)

D, Todas las anterlores

ESTA EVALUACION FUE DE: INDUCCION __ % REINDUCCION
Ulane  Eunfonte Q‘/(/%ﬂ} .
FIRMA DEL TRABAJADOR FJRMA DEL CAPACITADOR
CONCEPTO DFE LA EVALUAGION:
FUE EFECTIVA LA INDUCCION: 81/ No
REQUIERE REENTRENAMIENTO; Si No_x__

Direccidn: Calle 27 No, 9-30 - Tunja (Boyaca) Tel GOB.7404895 Correo: ingenleroshenltez@gmail.com




ANALISIS DE TRABAJO SEGURO - ATS

Construimos el Futuno con (alidad



=T = i

| MESPANTABIESST

i canG0;

WERUCN; 81

9/01/103%
(=]

e | MBS seioo Minim
o s W s R Ty 0 . [67760 e §l0312€]
m— LA s ] 1 € ez Z3leyjre o Tygion |
ey Orbeling S.A.S inumuumm _i__ " Tierrasua 5AS | b oo an, wana | | o I
T T | J Adriana Roclo Banitez Camarge T oe e | o

la asfdltica

O PELIGRTIA § BIEESS

Inspaceidn areas circundantes al PR de trabajo

| Raclba de metcla asfallica: Vﬂllﬁlﬁmtmf!nl‘hll{lrp
seguro en of drea designada para la

cmmlw vfal acorde a PMT sutorizado, Dillgenclamienta
| preoperacionales maguinarka y equipa pesado a wtilizar
previa programacian Aesidente de olira,

desearga, Descender area

descargapado y descangue,

elnreuncante, aplcar netalogla PARE, o es seguro Inlelar (|

Kev\n SAaEMEATD

e E B

Ni(Tor CorzhcE

OFeAels

| Hidethey | Instalar s mescla: coordinar ded
m‘ volquetas pau:mnymmmhn;n Ieluprﬂe m oo G omyarii (ﬂ'e C.EL\f N lUE(‘ETR\L"-
m' Efectuar barrido y/a recoleccisn de residuas de lresado | u(::. ﬂ-:“ﬁ leﬂllll::: :m o3 ; "ﬁ“ ._._ma TfﬂGMBL AU O©OSBEn
|_por medio de equipa mecasizado o cepdias manusles I larres du labiores, fowaRr GUOCEREE® SUK OBRA
LImACACN ¥ VALIAG Eonne D pMAETINER ToPocZa Eo
ricsos 1 oot [ r ]« Diece MaiT ~E2Z Aux czee .
o (s WS [Eaporiciie g f oo g e j) FEEMA DT BAUMSTA ALK OBEA.
| Whriziond I Nl | maskim Leve (1) Afonts= Po 1\60'1‘& cPEerRATLE
i bl i . |ueeconpaseve s DIANA  ATanTE €. vinac
[T—— ,mnmumum.dmummumm | | | SOF A CcElH T - AL
Pz Tty wcman g DSFANGS  1ARAMSYT oferrEL
Ata-meia anaidin {2 1001 ¥] | [ ; | ] | sipes (Lencance TXEEICILC
P . i . i
g Elecuitidad exties ] | ExEs Fo 117 VA PTT I ——— TP
v I | waning !‘—N‘-i- Plees gatus ] | comprmer | ufanie isecpica
[Teoglena, m iregul hals, | mukde leve dpera | Mariilla | Elcamisn pria
|Expeha cenfinade 1 o i TEROR I | H i Masnlla Lrave da inpacin js E p—— g
| Hiwien pencna | E [arcaes Puiders T Fcanssite davidees 15 B [mes i
Deaplame o demumbe |€alda de obfetory materiales ttavm | saeabdl alicirizs P | eeaadens :E ama bafa e |
Clindre, tubesls i {Eaglonk i Ceascendlader | G - MG [ [ T——, I - et
E e |7 fanctepasanbanas e [ v | dwen
: i Emuﬂnbmnnnl‘-mﬂm | s | | — _ [ | [——— ! Compartader sbesder |z | |
e i ibcula nliden o il | | Talactra { Genarador } MAanedvelidons. |
Superficies estents-la atentzs o nmmimm —: glmatsnemat Andamies = E {Esterdeon e
Trbaln dtwa 1 B, |Caida e pervonas a diatata raved ] £ Blomadiodar Canmiin PR feupadens
] n T 7 == [- | (e ——— ;]u.l-. | Pesibaddes
i MECIA (ML GRAVE (0] IMRINTANTE [ [Fresta et {soun, snass I Lt . |
Eaulped y | rchazes, | * v
‘Mimbnacidn, Sustiy
Gades, . i ai yapl i Inganiysta | Byl & pistasi e perianid
s i simicat al " aptear 1 | van | & JT———— I
i Matedal paiculado L | ! " : el | fesssal le
. i | i | Tctnta d ety ustectapars ol oin o el facsl): |
PR Fe : T __w_%_l' o " ein s e ] |
Indectioaa (vl bacteras) | pathiin olices-armitlania) I it | s 1 | Prabeesida udine | copa 8 tapens] e |
[: ) (rmer—" Tpicasuras o mordeduras di intecton a eotdores | I T —— 4 S0 v (Pareccidn i L=t
g PR T i | | :" " ¥ [ | s |
" o T =1 = e T 1
" = : ! : o :. k]
sirodiBada, 552, e | |
a wbeies v lo | hanesdncuurpo somplara (AN o €8
§ Peaturd | e o Torradii : A i
£ |r : o tishe 8 i 1 e prireares aumion [betiguing
| 4 | | i [ et e stwscttn e dasramen I
By i _ mw&- o | s L I
g 5 a i D i
| G i i LIV "Mm___ e s y X jiacy L
E———— Calda de objeio o malarisies g faciitd " Uinas de vida haslicntsl feable, osrdn, seed |
%gwwulm | in de . ! | i e — owoe | | s oo b de i I
E TR i | " PR ;%_5 r———— | Marigar, maeciy besss da mio L |
: wyonl | ] {[TTEPR——. | Bivei: |
1 i |Pebo hunayatmeco [ Mtasues por detincentas o passorns extesnas - tsiear 4 veraisatny ouscitn T ]
E i il a taques de ] | o | o, | _i
i !amgrmm | Avimaas, atsques por tahaladares prasios | | [ | _i |
g i ! '
S —
| | { 1 A1TD RAIEHGO, RELAD
ASPECTES ALEMALL SEHTCATNOS | (NEALETE & MARNTALT aan0
:Gmmhdundﬁnmmnu Contamisycitn del aive, 4pus, tudla _;
Gunesetkin d resdvn pallgrscs i Etpasiiles p—"
Gonaraiidn da alluenies | Cantaminacién dal a gua S i T RAIT DK KEAJE - C2AI CRPNEE
[ B Contaminacitn dat wata
[—— |  Cosumban acinica
Emlalin da poteo | Contaminidién dél slrs
| Contamnacidn dol it

Esisién de gones da combustién

(Esuma i vecunos el

| Drgani e o8 ricuines naturibes

Brcapats, desbice v livpiens

Diafion y g iy i 14 flowa  fauna




A MFNS

REAPONSABLES5T |

1970172015

| v stvao i e i W 1

i | G3lE o= o7 on
i s = ) \elezize w= |1ez 00
[ Orbeing SAS e ————— i Tlerrasua 5A5 D ot an | hom 1
oI reasan |perasair | AdrlanaRocla Benitez Camargs || oot | o
Tha0A 0 ACTIOAD: Instalacién mezela asfdltica 1 [ rmaaaons oot | [ e mastpons ot

AEEFIARILDAD BIL WIVEL DE RIESGE

1, DESCUPIBN PASD A FARG DELPIGEHD, ACIVEAD O TAREA | L PERSONAL BAIDLUCRAD (1 LA ACTTVIDAD

|m [Teacibo de meccla astahica; Verdiear canteaido de (2 ea

Inspocclin ateas croundantes al PR de trabajo
da en la orada;

corredar vial acorda a PMT autorlzada, Difgenclamienta

Estacianamlenta segura en =Iirnrlswmlauuh o bl AR,

descarga, Descende area

preogeraclonales maguinatia y equipa pesado a wiizar | einrowndante, aplicar metalagla PARE, o e seguia infclar | % [
previa programacidn Reskdante de obra, ] | Hexappidoy S, "K WI ” .s A E ™ faﬂm ‘NJ?HI eRe
I v:::‘ml:: para cargae y retlear I:na;o hasta le hugar ;e im | imtatar s fed b 2 Ed (é L) Pl Spea
| sl | Nuishero, nivaletercs y operarlos de compactadar ‘|'...'|"Os E Jimente NYLE (TR
| Mecoleerar residuas resultantes de L instal acidn del a4
|m| Efectiar barrlde yfo recolecciin de realduas de fresado M| asfaln; se debe coordinar labares con los Eowac SW‘EZO AL S bb zn
Eormndlodem[po mecanitado o cepios manuales | | Kabwores |W D W m wa‘tdﬂ had
singas {p] TV EZ JvX oped
riuaios Fuszas [ [T, Aux OBLY
Ruido (410 NP5} Drporlcién st s (VAR> Foutuyd: M DB A
Weracenss w ! DianNsg INFHMTE . Vise
i e ; e _ oo—mﬂwmw—o TITIs
[ — Exposlcidn o bntes adiaactivas [eeiisates) i . TS vy cely ( el i
Radtasién W ianitane [Taposieidn a radlaciones Na lanitanted jwmw'luv:m i e i i
SOUA (W[LEVE L) INECRTANTE Bk
g Hitarmedia tentide (2 1601 ) s fa léelr i | | It | | |
Bafa tensldn €3000 v] | | | .: | | |
Decicitad entisien i P ! ] e MAGUNA, ELARDS ¥ NEARAMIENTAS A UEAR i T e |
= : Meea.paias Coipruiss ) e — T [camienas o |
¥ ma LEVE {L} ! i M |
ecqlnn ot saan gy i) sarra ] i hantile :cgmﬁn\h g jl:m.m
F——— I e ; rems | livva deimpecio F E om i 8 glva
hieden ! oo ot () pANIE | & [P ! i anenile aisadien Ei"‘* |
P — s de ablatony matedlrs. - | § [t | Sealds abersles ] [— [l Cama s W
Ciferarm, tuberls 3 presidn i T e Faidos yfo gises auRoh e | ! [—— 6 - haicy ] tevomernikes [Pluateima | |
B e P 1 francaork L § sk Compactador v i
i o . S, P | [t 4 [ J) PRS—T——— | ; Compusudor vibradee (1 | | J
- 3 I 1 [ rtaa | Gonsaador I ) (TP, O ! !
= = um_-; T T T § 7
> AR i ! T Emu cigstir | jg icamwitas |
= - - i | | |g §len
ehoaue MALDUA (] GRAVE (5] (PSRN 1, E‘:‘f"’"“"“ | | 1 i
Ty Finchscs, gt | i |L T 5
Gases, i Juphit L s ueve i ingeriarls |
TrriEnres, ! 1l o, da 1R 1l "
g Breming i i wanbssr | m [ueve [ ¥ I
Material pasticulade | Enpaii munm Juvi |u\1 W | " o dad sl
sliza i Snde humea derivadan | |cut i le | Penecchdn g ol i o careta et i
PR =R Tt T mm Iu« o - " I R T ———— e
wnfveciona [riius, bactesias) | Contacto-esparlciin a vines o bacterian [penonav-superiiciss-amilanta) r’“ _ ' ] |Proreccidn ausditive fda toes o taponer] I
% Vestnes [Inaesto, readar) | Fizadurat @ mosdeduran de Imectos o rosdars | Bararads, maltan, | ~584 g |
Animal | : I v [chul . o tagabosan |
Ll " | Py m— x e |
areodltada, pic. e [ e oo 85 P 1
g o g [ T —— w | Adrds decssrgn sempieio (ANS o €T)
s . FRPREEY) Thien TP, ¥ T ————rY fo  iawpodsmpuibagn epciaconliada | |
ﬁ . il tithum ] v |Gt pimarst auailis) footiasin] I
| : d afieails o it e atection do darsamas n
E g.ummlmmmumm |incer inller i i gar Traln o ehatess (ahia visbldarbrallicsnal o
i -
i1 | Expanicit Jesl | | T ———— [T ———— [T ———
|E i Ligueo, L A iates pall | Cosmunicar Ioa vintoman | | | o
5ismon [embiever] (Calda de abjeios o malerislat i Haptear of nelatratajo of an fasntie Paimised @ lleenos midicn it el wiks hevinental {24 ble, smicds, s1e)
= 1 ; |
E ltﬂumulm It drentes da irabial i Sl da cain 1] i o Ealings, uogan, lajas da sujecicn i
£ [permume, i ! mmm-f‘““"“"w'"“"*' i PR |Mangan, mandil y tati da dven
| ermantas sieetca ravon | Deaargan eléetvican preesiente de fos rayos i | T——— | ) IR |
p | [FPPE— | Muaques por defincuentes o penens externas | | Merar b veniadicn y st | 1 i
B g (P——— | Amenasas, atanes g penonas o grvpes ety ! | | e ] —
el [TT— i, Aaques pe rabaladares prapias | T |
7 i | ' | [ ]
g ]
' | 1T 1 : wo | B B L] )

ASPUERr AVDITIFULE SEMTICAVIA [ MAPACTIS ANTALLS

[ ——— | Contbrinadin del aire, sgt, s

Qaneractn da sastet pellgro v mprciles | -,
"Ganaracin da afusntes | " Cantaminision dal agus
iﬁmluuﬂn&mlﬂm Contaminiitn del urls
“Emigitn denida Contaminasidn sciiies
{Emisidn da poben Conmamirasidn el diea
Cormaminaodn dl srs

[Emliiin di gases da combenikin

Cordlime da pecusinn natsile

Erntgante didon oo rafusiter

Descagale, derbooon v Hmpless

Doy gurrchels o ba Nera y lind




| Yy f L S ._ » il 2y VERGN: 01
ﬁ N €A DR ENAERGENEA LLAMAR i L ibersr itk T A SRR UL M .ﬂ!mqmrs
JeBiET sma Wi B I eSS ]
R A eeve e b, o i | oot L [O5] T o 03 iee
A Ao | mow ok capeasany ﬂ;iﬁ"lf_t_" nams [ &) 1 e
e Qrbeing 5.A.5 [ o eoriare: Tlerraswa SAS | |consdsssammsia T oana
TN TR : ;ﬂoﬂﬂlﬂh | nana
| masaszonss s | umumum:ranmi

Instalacidn mezcla asfditica

Inspeceldn areas ciromdantes al PR de irabajo
1a jornada;
| carredar visl acorde a PMT autorizada, Diigonclamienta

| Reciba de merela asfaltica: vgrlﬂuusmm‘nodﬂa carga, |

parala

PARE, si 3 seguro Wicla

T
seg! &l
FADA
descarga, D

| preoperacionsles magquinarlay equipe pesada a utilizar | i | |
prevla pragramaclén Residente de abira. | descargapado y descargue. KE “! ¥ -.(}ﬂ EHEH T IN& w 'RHTE F
i J. Heduar m| Insealar la meacha: fabares de descargt (:all,__s (el Aue GOEA
! voJmMnnmnrnrvmlnlrrtmunnnu Iemwdu | fnishar, niveleteras y aperarios de compactadar |‘\TO.S£ :r’ ""\Euﬁ OJ’EME\ >
i Acopio,
i i o o= j | el s TATATES B 2 %o‘”" T OUEEPEED Auvx omsea
| Efectuar barrida yi restiucs afalte; ve =
; | por medin de equino mecanizada o coplios mant les | ! p cheres o a8 labores. “h‘-—b Y'N _1 .Tb?’ﬁ’bé.eg?o
3 0 : DIEEe  MAZTINEZ  HAox DBen
o ] mmcas ANDC DAUTYETA. Aux oced i
Paukda [Alta WPS) 4 i ¥ u(mmmlu vhed MUTﬁ CPeraeto o
Vibrationes | Eaposkidn mumu ,ﬁLNﬁ \NFAHTE | CoNTPa(nde B U-
[Taroaraturs ambleniales antramar | Expasicién 2 trmperaterat alewsdas mm [ oonm CO \HEA TS 'C:Pegn o
= L g
ol PR rE—— Expasicidn a batntes radioactivas llarviantes) I £ |ﬁ cecy CeTAL, 1 ¥
[RT e — | Expoticidn a radissionas Hs tenisanier IMAEDOA ] LEVE 1) ; 130es STETCANCT :OPE.G_’_Q‘- =
icoi) I ek I Vo €oughlfe, ©Pe@atio
N | P X T i T
E e | prom s skauns, s  CRRARINTAS A Ut B
Orden v aitodeseiane | o Wean b tr suals e s pala | scslenismisied
fevered SR o | auuu'lwm = Ty !I“" iz E Camiéns gria
e B
Eapacio cenfinado guwkunwm-num«mm.uw Iaiten Sllamables { ) Martitla 1 | Uit e imgacia |a E Tane gl
ek 2 | . mmw:uwlm| [ apcares [Pulldess { 1 [T ——
Deiplome o demmts "|ealds de objesos y materiales | muaqn) |Levepy ives dualds slbewis | Excaviders Cama baja . .
prenry " Teapionld ko e fhakde yfa [Sem— 6 - g [RS— Fataloma !
ey PR FRE i e —— pra— Compartades . i
SR 24 Cudhillan i . | L b
By T ) | Taliden Gomarader | 1 Mbstsiislideds |
rr ek frapn ] pe——— Arctarica, | % [m—— . i
Tt en sl >i8m. “Calda da prvians 3 distinkg el era chieular A Canuniittes Casgadonn i i
[Hundimie Trasatarmaror Esealenss | Dovantaios Al
[ — |, Jsuu. e | e .
v— [ or
e ) PSR —— ] e ypesdagrescilapuond: |
g Ichation ] al manlpudar, usar y plless ¥ AA . + |ops atrabalo ,- |
Material paricutids . al . . . | e |
g G " ot ds sckdidur | o Tovetectian para ol rovsn o cassas ical) 1
i " T  ertadtia arsers Inscnoleants {ucdanies] | andiinis de Riengos [ATS] e revtpccidn gars b ejos (gatid |
Indections s, basierat] 1 a viret o baeter cias-amblerte] e datwcridn (Incandio) i e trabisjo (ATE-E] IPrateccién uditivs [de 024 @ Liponet| a
g Vectores {insecto, rosded) esduras o mardedurat de Inesion & roedores 1 B £y . v |
T X ol Chats Y » .
antay " I i 4 Emeigenelas 5 (Pretacsidn da manas fgusmes] . :
TR, T T =
amrcdliad o g, AN s T :
8 " i - " ligw v | Ceildn iniegal de sesiduoy v henks de cutrps complala AN pfa CE)
2 radviind Tosssdis i Wanao thenice da sseesbiaras “lar y aghieat and (L !
in = 7 S -I = Fo ey cot i k
| ek i o | | 1l o b Ll b |oedestaitn da dmiamas :.
daterisl combeysis-inllimabte al C AT |8 |LEVE ] | Qg il i 4 i
és . —
g T " ™ =T | [l S P " i =t
=|r""““"" uea, 1 ialen pedpioicn. B 3} |Leve fi) Comunlear loa tintamas J tape | & 1
Slimeos [bemibleces) Caids e ohjeios o maleriin - | Il faiible | e Iliras g vieda Berisesanl feabd, umnds, wic |
E et Rarmenciales. Aurcdaelin e 128 Tuenlen hidricas cartanss 3 loq liestes de tabaja | | sagutmiena de easas 1) | ouss Eslingas. sogan fajus da wecidn |
£ §|oemnte sl lud s _:mk..--u.wxmwm {7 ) i Manga, manddyboss da mio
I' adtiricat [rayor] 1z e le ragon Ui d bariatas s (R | ome
g glreen o vance Ataques per delicsertes o pariEnas satris ] Iwu-nm,m.m- I 1 i 3
§§ Vardalima | Ashanazas, aaques e perscnss o gupos exteinca 1 | l e [ i i
£ 5 lousion nremon Tmenatan, staques par trabaladares prapios | | I i |1 o (|
7] | | | i i | |
g | i | | 1
= . - | LS50, MLACIOMAD A TSTA TAREA | ﬂ % [w i
AL AMADAAD BEURCATS | IMRACTE AMSIRAMES

e

Combaminaelia dal dite, £, Turls

| Genaracidn de reiduce paifgroios s enpeciiles

e

Cosuaminaciéa del apes

|Bamsracstn da allusntes |

| Gemaraciin dy sseembons i Tt ddiods

Trmdilén da dulda | Cantamingddn sciecs

| mbiitn da gelve { Eentsminaidn del iive.

| Emintén da g i ols ecmibuaitiin i Conlaminasidn &l dlee

| Conpma da tecurict patutile Mesgant da fos recunes natuls |
|

Diseapets, deibeocn y Nmpiis

ek p pevelids o 13 Bora  litna |

ouesr |

168t et it gpia da i




I0EI4TALS

| RESPOMEARLE 55T

|sEmI0E Misica

Orbaing 5.4.5

| TierraSua SAS ]

Instalacién mezcla asfiltica

L PERSONAL INVULLICRADO £ LA ALTVEIAD

astaltica: Verificar

suguro en ¢l iui

|
D K e

Inspecclin areas circundantes ol PR de trabsjo
en la js <

REMBRE ¥ AFLLIDO

desrarga.

Ao a wilizar |

previa programacion Residente de obra |

descargapade y descargue.

| cinrcundante, splicar metologis PARE, i &5 seguro rnlmrﬂ.

|

D MaeTiN €2
%w SARFIRARD

ToYoerAfF o

I NGCEHIERT £

Electuar conrdmarion entre operador de fresadnia y —
|m| i [ | trotatar la meseta: cooedinar
iz tirar fresada hasta be lugar de =
walquetas para zl‘slryl;gl:b- I Tinishero, niveletet s y opersiios de compartadar |3'D-CE JirtcwE AOPP=R (O

I Efectuar barrido /o recalecchin de residucs de fresado -

Tiecolectar residuos reslanies de L Istalaciin del

lveaf-:sm-' MAravET

[ AL GS5EA

asfalte; se debe coordinar labores con los

D'D!f WCR VW Fp

OfeTa o

1 media de cauipa mecaniads o cenilos manuales e cierres dizant
e crmmorts e AUX OBEA -
rronos s AT TS AGKk oPen
Aot :  BARITA IS Auy SEES.
Vibraciones . 1 )
E Tampersturs ambieniins snbonas | Exposdn atemperturs et NECS ™M LTI AL Aue OBES
et onitante esgesiciona uenies radcscivas Doninies) i WM CTov Cowied oPErdTin
[ — expoiiona cadaciores kit [ — \_) wye g Poin A T
z oot " ; | IS\ ORS CAFTECEC At O FERAT(DS |
§ Flscuicidad estitica = " = | NEAR
] e !r“‘ R [e—r i : i:“""“ : | % FET———
i' s Sterrs | i.lllnlllv ! ‘- TJ_ml?-\pun
Expacio confinada I cos Ml | :g § e deimoacia | ; Tarve gnis
quinatia, v i Abcates 17 ruldon | b T
T (= | S alicties Eacavadans
Glindin, fo E——— T i T | | [
g THEETY: . ee———— E Ouicore ] =
FUEPER | Mrapeerienta an paries slisntes o méviles Cuchillus, ] H Compartatorsibeadce  |u |
= | Provecridn ssldcs dquides mwwlwhvp;uwnunqumx - Talachra Bener ks 5 Meannieladons |
h_prﬁ.l_nmm:!h [ R —— i s Anclarmlcs. 5 Extendedis, 0 |
[ rr— [ —— S cheular TE g Carastitis. ! |
" Thiandr Tianatormadar | E 5[ escateras Damitaidor =L
e R e Chomons, wirmpelion ovsnte o devpiasavients webientar | et ierra | [soaan. singas heckdadors "
= : T o | : = o oo
i ! b
bt : e — | M . I‘f’vw' iz |r Angeniads | h
P — S ~ 1| ¢ Bresis '-
E Waterial particdado | tacide d | | " v |Proneccida I 5
4 i acid ek T | e 1 b [Pt g o s e st}
Sustercion séris it . | o hevens -:' reca e . [
edectione fvinn, bacterinn) " I esamtlente) ||| ||t al : =] | (e | [ T vR————
g = = . ; | Fm PR .
1= T
e — ; i e t— = _
(i [Fmm TR Presuabidad ds dif - | BuALE |iEvER | sl -E_ I N
8 g W | n [Gestion megral de vevds o lhands de cusrpo comelern JANS yfa C8)
3 rasenaas — 1 2 oy s e
P — o it mm.ﬂ_ % in N R L
J— | T ———— b
£ === e e TSRS s e )
gs — 1 L e e —r—— =1
S ripnetis pulgrar | DTeo e : | ) |ueve 1y Ay ;
[ [ T —— | » 1 i e o vica b pntal [cable, cumea, -]
g‘m 1 e e i " ——— | i Sepuméantn de cacs (s} A Ealingar, g, filns de oo
; ; Cernambe, desliramienta | Calds b bes de [ET ; I A (] _LMI” d wﬂﬁwzmmm Miphgad, mand] y bom de dutne
Towmma i eléctricas (rayos) ) Descargas eléciricas proveriente de los rayos. H ' I == | Lo dher barvaras Gifean ' Arai |
Robo, hurloy slrsca . ] Aligues por defncuentss 0 prtonas exlennas Megora y litracidn 1 =
| amenatan, atsque teenoa | s [
[Amenuim, aaques pos vmpascen pregies. [ | | B _{' -
N . ' | [ I () 11 o '
‘5" = ' L L | - T -
[ | _ | | LT sommeouieam | Y B« [w] ]

ASPYCHS AMLSEHLALEE SEAFEATNTS.

IMFACTDS AMSIITALES

| Germerariin e riaiducs re pelljeascs

Contaménssidn del aine, spe, sueln

[Gonracitn Bermide polron wlaremisies

Custarninaciin del e 4gus. sueln

Genstasicn e ellusntss

G aciiin e ezl

Emisicn de suide

Ivadade wolvo

|Emiien de gases de comiustiin

[Commuma e sscerss samseates

Dwcgaite de lon recurics natuabas

| Descapate, chesterce y lerpinss

Diaiass y peschils die fa flove y launa

| Cunanr

it macaaiiat ars s apecicite de st tares




ANEXO 27

PROFESIOGRAMA DEL PERSONAL VINCULADO

Construimos el Futune con (Calidad
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0 0 90%
0 0 90%
0 0 90%
100%
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AUSENTISMO POR ENFERMEDAD

[R5 DATOS
(Nimero de dias de ausencia por Nomero de dissde trabsio EIECUCION PTE POR CUMPUR
incapacidad faboral o comin en el
programados en el mas
mes
ol 0 680 0,00% 10%

0 960 0,0% 10%
1 1275 0,1% 10%
0 0 10%
0 0 10%
0 Q 10%
0 0 10%
0 0 10%
(o 0 10%
0 0 10%
0 o 10%
0 0 10%
12,00%
10,002
8,00%
6,00%
4,00%
2,00%
0,00%
£ &‘Sﬁ? S O & \50
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INCIDENCIA ENFERMEDAD LABORAL

TR DATOS
- e i, o
Numero de casos Nuevas
expuestos
[ER3 34 ] 0%
5 3 40 0 0%

51 0 0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

o000 o o000 oo o
o

o [ ol 6 e ai el ol

1
1
1
1
1
1
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0
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o
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PREVALENCIA ENFERMEDAD LABORAL

(Nimero de casos nuevos y antiguos Promediode trabajadores enal EJECUCION META PTE POR CUMPBLIR
de enfermedad laboral en el periodo z v
bt periodo “2") * 100,000
0 0%
0 0%

0 34
0 40 0 _
0 51 0 0%
0 0 0%
0 0 0%
0 0 0%
0 0 0%
o 0 0%
0 0 0%
0 0 0%
0 0 0%
0 0 0%
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REDUCCION DE CONDICIONES INSEGURAS

[REseEa i A DATOS
- Niiméro de condiclnes EIECUCION META PTE POR CUMPLIR
Intervenidas
s ] T 2 50% 90
2 2 100% 90
& 2 100% %0
0 0 90
0 0 90
0 0 90
0 4] 90
0 0 90
0 0 100% 90
0 0 100% 90
0 0 100% 90
0 0 100% 90
10000%
20003 y
2000% .
}m A
6000 g
5000%
40004 1
300004
2000% .
100086 -
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WEIECUCION = META

FECHA ACCION PROPUESTA



PROPORCION DE ACCIDENTES MORTALES

DATOS

: Total de Accidentes laborales EJECUCION META
MES Ndmero de eventos martales =
presentados en el periodo

oo oooo oo oo e
Oocooooocooo oo
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W DATOS Total de Accidentes laborales presentados en el periodo
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TASA DE GRAVEDAD

B | DATOS
Niimero de dias perdidos par Promedio de trabajadores en el EJECUCION META PTE POR CUMPLIR
accidente periodo

bl (i 1 34 2,9% 10%

0 40 0,0% 10%

3 51 5,9% 10%

a g Yos

0 1] 10%

0 0 10%

0 o 10%

0 0 10%

0 0 10%

0 0 10%

0 0 10%

(o} 0 10%
12,0%
10,0%
8,0%
6,05
4.0
2,0%
0,0%
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TASA DE FRECUENCIA

DATOS

Promedia de trabajadores enal | EIECUCION 5 PTE POR CUMPLIR
periado =

0%
40 0% 1%
51 2% 1%
1%
1%
%
1%
1%
1%
1%
1%
1%

Numero de accidentes de trabajo en
¢l periodo
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GESTION PLANES DE ACCION

DATOS

Nurmero de planes de accidn Numera total de plaries de accién | EIECUCION META PTE POR CUMPLIR

@jecutados en un periodo en el periodo

0 90%

0 0 90%

0 0 90%

0 0 90%

0 0 90%

0 0 90%

0 0 90%

0 0 90%

0 0 90%

0 0 90%

0 0 90%

[0} 0 50%
100%
9%
80%
0%
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50%
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20%
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COBERTURA DE CAPACITACIONES

DATOS

META PTE POR CUMPLIR

94% 90%
39 40 98% 90%
48 51 94% 90%
(] 0 90%.
0 0 90%
0 0 90%
0 0 90%
0 o] 90%.
0 0 90%
0 0 90%
0 0 90%
0 0 90%
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60%
a0%
200
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ACTIVIDADES PLAN DE TRABAJO

Numero de actividades cumplidas del| Numero de actividades programas en EJECUCION PTE POR CUMPLIR
plan-anual de trabajo &l plan anual de trabajo
N

28 40 70% 90%
éfy

26 41 63% 90%
38 40 95% 90%
0 0 90%
0 0 90%
0 0 90%
0 0 90%
0 0 90%
0 0 90%
0 o 90%
0 0 90%
0 0 90%
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CUMPLIMIENTO PLAN DE CAPACITACIONES

DATOS

Numero de capacitaciones Numero de capacitaciones EJECUCION PTE POR CUMPLIR
ejecutadas programadas =

12 12 100%

12 14 86% 90%
9 12 75% 90%
0 0 90%
0 0 90%
0 0 90%
0 0 90%
0 0 90%
0 0 90%
0 0 90%
0 ] 90%
(o} 0 90%
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LOGRO DE OBJETIVO DE APRENDIZAJE

DATOS

EIECUCION META PTE POR CUMPLIR
Numerode evaluaciones eficaces | Numero de personas evaluadas

95%
95%

95%
0 0 95%
0 [ 95%
0 (] 95%
0 0 95%
Q 0 95%
0 (i} 95%
0 Q 95%
0 o 95%
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CUMPLIMIENTO LEGAL

DATOS

iy Ndmero de requisitos legales Nimero de requisitos EJECUCION META PTE POR CUMPLIR
cumplidos solicitados

80 90 89% 90%

81 90 90% 90%

81 90 90% 90%

0 0 90%

0 0 90%

0 0 90%

0 0 90%

o] 0 90%

0 0 90%

0 0 95%

0 0 95%

0 0 95%
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Planear 1. Recursos 11. Recursos 111 Respaonsable del 0.50 Cumple 0.50
financieros, Sisterma de Gestién de totaimente
técnicos humanos Seguridad y Salud en el '
¥ de otra lndole Trabajo 5G - &5T
requeridos para
coordinary
desarroflar e

Sisterma de Gestion
de la Seguridad v
salud en el Trabajo

Planear 1. Recursos 11. Recursos 1.1.2 Responsabilidades an 0.50 Cumple 0.50
financieros, el Sistema de Cestién de tatalmente
técnicas humanas Seguridad y Salud en el
v de otra indole Trabajo 5G - 85T
regueridos para
coordinar y

desarrollar el
Sistema de Gestidén
de la Seguridad y
Sajud en el Trabaio



Planear

Planear

Plansar

Planear

Planear

1. Recursos

I. Recursaos

1. Recursos

1. Recursos

1. Recursos

1. Recursos
financieros,
técnicos humanos
y de otra indole
requeridas para
coordinary
desarrallar el
Sistema de Gestién
de la Seguridad y
Salud en &l Trabajo

11. Recursas
financieres,
técnicas humanos
y de otra indole
requeridos para
coordinary
desarroilar &l
Sistema de Gestidn
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

11 Recursos
financieras,
técnicos humanos
y de otra (ndole
requeridos para
coordinary
desarroflar €l
Sisterma de Gestidn
de la Seguridad v
Saiud en el Trabajo

11. Reeursos
financieros,
técnicas humanos
y de otra Indale
requeatidos para
coordinar y
desarroliar el
Sisterma de Gestian
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

11. Recursos
financieros,
técnicos humanos
y de atra indote
requaridas para
coordinar y
desarrollar el
Sistema de Cestidn
de la Seguridad v
Salud en el Trabajo

113 Asignacion de
recursos para ¢l Sisterna
de Cestion de Seguridad y
Satud en el Trabajo G -
S5T

11.4 Afiliacian al Sistema

General de Riesgos
Labarales

115 Identificacidn de

trabafadores de alto rigsgo
y cotizacidn de pensidn

especial

1.6 Confarmacion
COPASST

11.7 Capacltacién
COPASST

.50

0.50

0.50

0.50

4 C vator
... ESTANDAR |

Cumple
totalmente

Cumple
totalments

Cumple
tatalmente

Cumple
totalmente

Zumple
tatalmente

Q.50

o R:14¢]



Planear

Planear

Planaar

RPlanear

Planear

Planear

Planear

Planear

1. Recursas

1. Pecursas

1. Recursos

1. Recursos

2. Gestian integral
del sisterna de
gastién de la
seguridad v salud
en ¢l trabaja

2. Gestion integral
del sisterna de
gestién dela
seguridad v salud
en el trabajo

2. Gestion Integral
del sisterna de
gestion dela
seguridad y salud
en &l trabajo

2. Gestidn integral
del sistema de
gestion dela
seguridad y salud
en el trabajo

11 Rocursos
financieros,
téchicas humanos
y de atra indaole
requericdos para
caardinary
desarrollar el
Sisterna de Gestion
de la Seguridad ¥
Salud en el Trabajo

1.2. Capacitacién
en el Sistema de
Cestidn de la
Seguridad y Sajud
en el Trabajo

1.2. Capagitacidn
en el Sistermna de
Gestion de la
Seguridad y Salud
en ¢l Trabajo

1.2, Capacitacidn
en ¢ Sisterma de
Gestidndela
Sequridad y Salud
en el Trabajo

2.1, Politica de
Seguridad y Salud
en el Trabajo

2.2, Objetlvos del
Sistema de Cestion
de la Seguridad v
Salud en el Trabajo
5G-55T

2.3 Evaluacidn
inicial def SG-55T

2.4, Plan anualde
trabajo

11.8 Confarmacidn 0.50
Comité Convivencia

121 Pragrama 2.00
Capacitacidn Fromocidn
y Prevencion Py P

1.2.2 induccidn y 2.00
reinduccion en Slstema de
Gestion de Seguridad ¥

Salud en el Trabajo 3G -

SST Actividades de

Promaciéan y Prevencidn

PyP

12,3 Responsables del 2.00
Sistema de Gestion de

Seguridag y Salud en el

Trabajo 5G - 85T con cursc

virtual de 50 horas

211 Palitica del Sistema de  1.00
Gestion de Seguridad y

Salud en el Trabajo 5G -

SST firmads, fechay

comunicada al COPASST

2.2 Chjetivos definidas, 1.00
claros, medibies,

cuantificables, con metas,
documentados, revisados

del §G - S5T

231 Evaluacidn e 1.00
identificacién de

prioridades

2.4 Plan gque identifica 2.00

objetivos, metas,
responsabilidad, recursos
con cronogramay
firmado

Cumple
totalmenta

Cumple

totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalrmente

Curnple
totalmente

Cumpte
tatalmente

Cumple
totalmente

Cumpla
totalmente

0.50

2.00

2.00

2.00

1.00

1.00

1.00

2.00



Planaar

Planear

Flanear

Planear

Planear

Planear

Planaar

Hacer

Hacer

2. Gestidn integral
delsisterna de
gestidn de la
seguridad v salud
en el trabajo

2. Gestidn integral
del sisterna de
gestlsn dela
seguridad v salud
en el trabajo

2. Gestidn integral
del slstema de
gestidn de la
seguridad v salud
en el trabajo

2. Cestidn integral
del sistema de
gestidn da fa
seguridad y salud
en el trabajo

2. Gestian [ntegral
del sistema de
gestidn deta
seguridad y salud
en el trabajo

2. Gestlon integral
del sisterma de
gastidn de la
seguridad y salud
an & trabajo

2, Gestidn integral
del sisterma de
gestidn de la
seguridad y salud
en el trabajo

3. Cestion de la
Salud

3. Gestlon de |a
Salud

n .:’_é'si'mio'_i_\'n'

2.5 Canservacian
dela
documentacidn

2.6, Rendicidn de
cuentas

2.7. Normatividac
racianal vigente y
aplicable en
matearla da
seguridad y safud
en el trabajo

2.8. Comunicacion

2.9 Adguisiciones

2.10. Contratacion

201 Gestidn del
cambio

31 Condiciones de
salud en el trabajo

3. Candiciones de
salud en el trabajo

2.51 Archivo o retencian
dacumental de! Sisterma
de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-55T

261 Rendicidn sabre el

desempenia

271 Matriz legal

2.81Mecanlsmos de
comunicacidn, auto

reparte en Sistema de
Gestion de Seguridad v
Selud en el Trabajo 5G-55T

2.9.71dentificacian,
evaluacian, para

adguisicién de productes
¥ servicios en Sistema de
Gastidn de Segurldad y
Satud en el Trabajo 5G-58T

2100 Evaluacidany

seleccion de proveedores

¥ contratistas

211 Evaluacion del
mpacto de cambios

internas y externos en el
Sistema de Gestidn de
Segutidad y Salud en el

Trabajo SG-SST

211 Descripeicn
saciodemografica -
Diagndstico de

condiciones da salud

3.1.2 Actlvidades de

Pramaocidn y Prevencidn

en Salud

2.00

1.G0

200

1.00

100

2.00

.00

1.00

.00

ESTANDAR ~

Mo cumple

No cumple

Cumple
totalrentes

Cumple
totalmente

Mo curmple

Cumple
totalmente

Mo curmple

Cumple
totaimente

Cumple
totalmente

2.00

1.00

2.00

1.00

100



Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

3. Gestidnde ia
Salud

3. Gestidn dela
Salud

3. Gestion dela
Galud

3, Cestignde la
Salud

3. Cestion de la

Salud

3. Gestion deta

Salud

3. Gestidgn de fa
Salud

3. Gestidn de la
Salud

3. Gestidndela
Salud

.1 Condiciones de
salud en el trabajo

3.1 Condicicnes de
salud en el trabajo

31 Condicianes de
salud en el trabajo

31 Condicianes de
salud en el trabajo

3.1 Condiciones de
salud en el trabajo

2.} Condicionas de
salud en el trabajo

3.1 Condiciones de
salud en el trabajo

1.2, Registro,
reporte e
investigacion de
las enfermedades
labarales, los
incidentesy
accidentes de
trabajo

3.2. Registro,
reparte e
investigacion de
tas enfermedades
lakorales, los
incidentes y
accidentes de
trabajo

313 Informacion al

médico de los perflles de

cargo

.14 Realizacion de

Evaluaciones Medizas
Ocupacionales -Paligros-

Periadicidad-
Comunicackn al
Trabajador

315 Custodla de Historias

Clinicas

3.1.6 Restriccionesy

recomendacicnes
médicoflaborales

317 Estilos de vida y
entornos saludables
{contrales tabagquismao,

alcaholismao,

farmacodependenciay

otros)

3.1.8 Agua potable,

servicios sanftarios v
disposicidn de basuras

3,19 Eliminacidn adecuada

de residuos solidos,

liquidos o gaseosos

321 Reporte de los

Accidentes de Trabajo v
Enfermedad Laboral ala
ARL, EPS y Direccion
Territoriat del Ministerio de

Trabajo

3.2.2 Investigacidn de
incidentes, accidentesy
enfarmedadas laborales

1.00

1.0G

100

100

1.00

1.00

1.00

2.00

200

Cumple
tatalmente

Curnple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
tatalmente

Cumple

totalmente

Cumple

totalmente

Cumple
totalmente

Curnple
totalmente

Cumple
tatalments

1.09

[Rele]

100

100

1.00

1.00

1.00

2.00

200



Hacor 3 Cestlan dela
Salud
Hacer 2. Gestidnde la
Salud
Hacar 3. Cestion dela
Salud
Hacer 3 Cestidndeta
Salud
Hacer 3. Gestion de la
Salud
Hacer 3. Jestidondela
Salud
Hacer 3. Gestidn de la
Salud
Hacear 4. Gastidgn de

peligros vy riesgos

3.2, Registro,
reparte e
investigacidn de
las enfarmedades
latzorales, ios
incidentes y
accidentes de
trabajo

3.3 Mecanismos
de vigilancia de las
candicionas de
salud de los
trabajadores

3.3 Mecanismos
de vigilancia de las
condiciones de
salud de los
trabajadares

3.3 Mecanismas
da vigilancia de las
condicionas de
salud de los
trabajadaores

3.3 Mecanlsmos
de vigilancia de tas
condiciones de
salud de los
trabajadores

3.3 Mecanismaos
de vigilancia de las
condiciones de
saiud de los
trabajadares

3.3 Macarnismos
de vigilancia de las
condigiones de
salud de los
trabajadaores

4.} ldentificaclan
de peligros,
evaluacion y
valoracion de los
rlesgos

3.2.3 Registro y andlisis
estadistico de accidentes
y enfarmadades laboraies

3.3.1Medicidndela
frecuencia de la
accidentalidad

3.3.2 Madicidn dela
severidad dela
accidentalidad

333 Medicléndela
martalidad por
Accidentes de Trabajo

3.3.4 Medicidn de |a
pravalencia de
Enfarmedad Labaral

3.3.5 Medicidn de la
incidencia de Enfermedad
Laboral

3.3.6 Medicton del
ausantismo por causa
médica

4,11 Metodaolagia para la
identificacion de peligros,
avaluacion y valoracitn de
los riesgos

1.00

100

1.0G

1.00

1.00

[Rale}

1.340

4.00

Cumple
totalmente

Cumpie
totalmente

Cumple
tatalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmentes

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

.| cauricac

100

100

1.00

1.0

100

1.00

1.0

4.00



Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

4, Gestion de
peligros v riesqas

4. Qestion de
peligros y rigsgos

4. Cestiton de
peligros y riesgos

4, Gestitin de
peligros y riesgos

4, Gestién de
peligras vy riesgos

4, Gestion de
peligros v riesgos

4. Gestidn de
paligros y riesgos

4, Gestidn da
peligros y riesgos

4.1, ldentificaclén
de paligros,
avaluacion y
valoracion de los
riesqos

4.1 Identificacidn
de peligros,
evaluacidny
valoracién de los
rigsgos

4.1, ldentificacidn
de paligros,
evaluacidn y
valoracion de los
riesgos

4.2, Medidas de
prevencién y
control para
intervenir los
peligros friesgas

4.2, Medidas de
prevencidn y
control para
intervenir los
peligros { riesgos

4.2. Medidas de
prevencion y
control para
intervenir los
peligros { riesgos

4.2, Medidas de
prevencidny
contrai para
intervenlr los
peligros /riesgos

4.2, Med|das de
prevenciény
cantrol para
intervenlr los
peligros / riesgas

4£.1.2 identificacidn de
peligros con participacidn
de tedos los niveles dela
empresa

4,13 ldertificacian de
sustancias catalogadas
como carcindgenas o con
toxicidad aguda

4.1.4 Realizacidn
mediciones ambientales,
quimicos, flsicos y
biolégicos

" 421 Implementacion de

medidas de prevencion y
¢ontrol de peligros/friesgos
identificados

4,22 Verificacion de

aplicacién de medidas de
prevencidn y contrat por
parte de los trabajadores

4.2.3 Elabaracion de
procedimientos,
Instructivos, fichas,
protocatos

4.2.4 Realizacion de
inspecciones alas
instalaciones, maquinaria
o equiposcon la
participacion del
COPASST

4.2.5 Mantenimiente
periddico de instalaciores,
squipoes, maguinas,
herramientas

4.00

3.00

4.00

2.50

250

2.50

2.50

2.50

Cumple
totalments

Cumple
totalmente

No cumple

Cumple
totalmentea

Cumple
totalmeante

Cumple
totalmente

No cumple

Cumpls
totalmente

4.00

3.00

2.50

2.50

250

2.50



Hacer

Hacer

Hacer

Verificar

Werificar

Werificar

Werificar

Actuar

Actuar

4. Gestidn de
peligros v rlesgas

5. Gestidn de
amenazas

5, Gestign de
amenazas

6. Verificacidn del
55 - 55T

6. Verificacidn del
5G - 55T

6 Varificacidn del
5G - 85T

& Verificacidn del
5G - 55T

7. Mejoramiento

7. Mejoramienrto

4.2, Madidas da
prevencidny
cantrol para
intervenir los
peligros /riesgos

5.1 Plan de
nrevendcidn,
preparacién y
respuesta ante
emergencias

5.1 Plan de
prevencion,
preparacian y
respuesta ante
emergencias

6.1 Gestion y
resultados det SC -
SST

6. Cestidr y
resuitados del 5G -
S5T

£.1. Gestidn y
resultados del 5G -
S&T

6.1. Gestidn y
resultados del 5G -
55T

7. Acciones
preventivasy
carrectivas con
base en los
resultados del 53 -
55T

71 Acclanes
praventivas y
correctivas con
base en los
resultados del 5G -
85T

4.2.6 Entrega de
Elementos de Protecclan
Personal EPP, se verifica
caon contratistas y
subcontratistas

511 5e cuenta con el Plan
de Prevencidn,
Preparacidn y Raspuesta
ante emergencias

5.1.2 Brigada de
prevencion conformada,
capacitaday datada

6,11 Definicion de
indicadores del 5G-S5T de
acuerdo condiciones de la
empresa

6.1.2 La ernpresa adelanta
auditoria por lo menos
una vez al afia

613 Revisién anual por la
gtz direccidn, resultados y
alcance de la auditoria

6.1.4 Planiflcacion
auditarias con el COPASST

7.1.1 Definicién de acciones
preventivas y correctivas
con base en resultados del
5G-S5T

712 Acciones de mejora
conforme a revision de la
alta direccidn

5.00

5.00

125

1.25

125

125

2.50

Cumple
totalmente

Curnple
tatalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

No cumple

Mo cumple

Mo cumple

Mo curmple

No cumple

2.50

5.00

5.00

1.25



Actuar 7. Majaramiento 7.1 Acciones 713 Acciones de mejora 2.50 Cumple 2.50
preventivas y con base en totalmente
correctivas con invastigaciones de
base en los accidentes de trabajo y
resultados del SG - enfermedades labarales
SST
Actuar 7. Mejoramiento 7.1, Accinnes 7.1.4 Elabaracian Plan de 2.50 Cumple 2.50
preventivas y Mejoramianto e totalmente
correctivas con implementacién de
baseenlos medidas v acciones
resultados del SG - carrectivas solicitadas par
8557 autoridades y ARL
Total Valor Estandar Valores Miminos de Calificacion 73.8

Cuando se cumple con 2l item del estdndar fa calificacidn serd fa méxima del respectivo itemn, de lo contrario su calificacidn serd igual a cero {0}.

En los lterms de fa Tabla de Valores que ha aplican para las empresas de menos de cincuenta {50 trabajadores clasificados conriesgo |, 1, o 1], de
confarmidad con los Estandares Minimos de $ST vigentes, se deberd otorgar el parcentaje maxima de calificacidn en la columna "Ne Aplica” frente al
ftermn correspandiente,

£ presente formulario es documento pablico, La infarmacién agui consignada debe ser veraz. La inclusion de manifestaclones falsas estara sujeta a las
sanciones contempladas en {a Ley 599 de 2000, Cadigo Penal Colombiana {articulos 287, 288, 291, 294},

Fechay hora de generacion del Reporte 3/25/2026 10041 AM
Fecha de Diligenclamiente : 3/19/2026



ACTA DE REUNION COPASST

Constnaimos el Fatuno con Calidad




O

RBEING S.A.S

FORMATO ACTA DE REUNION

ACTA DE REUNION EXTRAORDINARIA

Comité o Grupo: Copasst Acta No 046

Citada por: Presidente Copasst Fecha: 05-03-2026

Coordinador: Carlos J Robayo Hora inicio:  04:00 Fin: 06:30
Secretario: Lida C. Camacho Quimbayo |Lugar: Oficina Orbeing

PARTICIPANTES
No
Nombre Cargo

1 | Natalia Sanchez Representantes trabajadores
2 | Jose Wilmer Mancipe Presidente copasst

3 |Lida Constanza Camacho Secretario

4 |Laura Alberto Suplente

5 |lIsidro Casteblanco Suplente

6 |Carlos J Robayo Berrio Representante de la direccion

PUNTOS DE DISCUSION

Verificaciéon quérum

N | =

Cronograma copasst vigencia 2026

3 | compromisos y varios

DESARROLLO DE LA REUNION




ORBEING S.A.S

FORMATO ACTA DE REUNION

. Verificacién de quérum. Siendo las 4:00 p.m.se d4 inicio a la primera reunion
mensual del copasst; para lo cual, se hace llamado a lista, encontrandose en su
totalidad el numero de miembros acorde al acta de nombramiento y
conformacion.
. Cronograma de trabajo: Toma la palabra el Ing. Carlos Jofred Robayo y efectua
un contexto acerca de los roles, deberes, responsabilidades del copasst y hace
énfasis en la necesidad de capacitacion de los nuevos miembros del comité, para
lo cual solicita al Ing. Wilmer Mancipe vincularse al proceso de formacion de 50
horas, este proceso se llevara a cabo por medio del colegio virtual de la ARL SURA
o por medio del servicio nacional de aprendizaje. Continta el Ing. Carlos indicando
que adicionalmente al proceso de capacitacién se hace necesario estructurar un
cronograma de trabajo en el marco de la resolucién 2013 del 86 y decreto 1072 de
2015 en aras de facilitar el cumplimiento de dicha normativa y especificamente los
siguientes items: El articulo 11 de la Resolucién 2013 de 1986 y el Decreto 1072
de 2015 determinan las funciones principales del COPASST:
a. Proponer la adopcién de medidas y el desarrollo de actividades que
procuren y mantengan la salud en los lugares y ambientes de trabajo.
b. Visitar periédicamente los lugares de trabajo e inspeccionar los ambientes,
maquinas, equipos y las operaciones realizadas por el personal.
c. Estudiar y considerar las sugerencias de los trabajadores, en materia de
medicina, higiene y seguridad industrial.
d. Proponer y participar en actividades de capacitacion en salud ocupacional.
e. Colaborar en el andlisis de las causas de los accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales y proponer al empleador las medidas
correctivas a que haya lugar para evitar su ocurrencia.
f. Recibir por parte de la alta direccién la comunicacién de la politica de
seguridad y salud en el trabajo. :
g. Recibir por parte del empleador informacién sobre el desarrollo de todas las
etapas del Sistema de Gestién de Seguridad de la Salud en el Trabajo (SG-
SST).
h. Dar recomendaciones para el mejoramiento del SG-SST.
i. Participar en las capacitaciones que realice la Administradora de Riesgos
L.aborales.
j. Revision del programa de capacitacién en Seguridad y Salud en el Trabajo.




ORBEING S.A.S

FORMATO ACTA DE REUNION

k. Recibir los resultados de las evaluaciones de los ambientes de trabajo y

emitir recomendaciones.
. Apoyar la adopcién de las medidas de prevencién y control derivadas de la

gestion del cambio.

m. Participar en la planificacion de las auditorias.
Continua el Ing. Carlos proponiendo el cronograma que se encentra anexo a la
presente acta, el cual es socializado, discutido y aprobado por unanimidad por los

miembros del comité.

3. Proposiciones y varios:

Observaciones.

-Se acuerda que la préxima reunion de COPASST se realizara el 05-04-2026

ey

£
Waéam ﬁ( U %@/‘

N@tah(a Santhez Dué’és Jose"Wilmer Manmpe

L&ncﬂoﬂwc{cﬂ(&,

Aura Alberto LIdE Constanza Camacho

(Dot

Isidro Cas /é[blanco ~.

Canlod Jofred




ORBEING S.A.S

FORMATO ACTA DE REUNION

Cronograma Actividades afio 2026

Item

Mes 1 Mes 2 Mes 4

Mes5 | Mes6

Curso 50 horas

Inspeccion general

Capacitacion Roles vy
responsabilidades

Capacitacion investigacion
accidentes/incidentes

Mes 7

Mes 8

Responsable

ARL

ARL

ARL-Responsable SST

Capacitacion politica y
objetivos SST

ARL-Responsable SST

Revision riesgos y peligros

Capacitacion  auditorias

del SGSST

Inspeccion
planta asfaltos

programada

Responsable SST

Presidente  copasst
Responsable SST

ARL-Responsable SST

Presidente  copasst
Responsable SST




ANEXO 31

PRESUPUESTO PMT IMPLEMENTADO

Consthuimos el Futune con (Calidad



FORMATO
PRESUPUESTO PROYECTOS
CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EIECUCION DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO No. 3817 DE 2025, CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYAGA, EL MUNICIPIC
DE TUMJSA Y TIERRASUA 5.4 5. PARA "AUNAR ESFUERZOS ENTRE CL DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL PMT
MLUNICIPIO DE TUNJA ¥ TIERRASUA S,4 5. PARA EL MANTENBHENTO Y MEJORAMIENTO DE LA MALLA VIAL ACTAPARCIAL 1
URBANA DEL MUNICIFIC DE TUNJA, EN EL DEPARTAMENTQ DE BOYACA”
TEM - VALOR UNITARIO
EM | oore DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIQ (INCREMENTO POR VR TOTAL (COSTO DIREGTG) %
DISTANCIA {F.LD.})
] CAP. 1: Sefali TIPD: OBRA PUBLICA
1,1 3.09.25 |DISPOSITIVO DE GAMALIZACION EN GBRAS - CONDS 80 CM Precios Gober. UND 12,00 5 25000005 92.500,00 | § 1,110,000,00
1.1 3.0923 |SERNAL INFORMATIVA EN DBRA SEGUN NORMA INVIAS Precios Gober, UND 1,00 % 257.500,00 ] % 257.500.00 | § 257.500,00
1.2 3.00.20 |SENAL PREVENTIVA EN OBRA DE 60 CM SEGUN NORMA INVIAS Precios Gaber, UND 3,00 5 IBREESST [ § 26568667 | 8 781.000,01
13 3.09.17 |SERAL REGLAMENTARIA PARA OBRA DE B0 CM SECUN NORMA INVIAS Precios Gober. UND - 5 280.500,00 | § 280.500.00 | § -
14 3.00.26 |DISPOSITIVO DE CANALIZACION EN OBRAS - DELINEADORES TUBULARES Precias Gober, UND - 5 B5.00000 [ % £5.000.00 | § -
1.5 3.09.33 |SISTEMA DE CONTROL DE TRANSITO - PALETAS PARE / SIGA Precios Gober. UMD 2,00 5 3395000 1% 33.950.00 | § £7.900,00
1.6 3.09.28 |DISPOSITIVO DE CANALIZACION EN OBRAS BARRERAS PLASTICAS (MALETINES) Presios Gober. UND 3,00 §  460.000,00 | § 460.00000 | $ 1.380.600,00
1.7 30832 |DISPORITIVD DE CANALIZACION EN DBRAS - CINTA DE SERALIZACION Precios (3ober. UND 2,070 B 4065667 | § 066667 | § 84.180,01
COSTO DIRECTD GRUPQ [ 3,660 560,02
TEm VALOR UNETARIO
ITEW | o oern DESCRIPCION FUENTE LNIDAD CANT HOMERE | VR UNITARIC [INCREMENTO POR VR TOTAL (COSTO DIRECTO) %
DISTANCIA {F.1.D.}}
2 CAP, 3: Personal TIPO. OBRA PUBLICA
2.1 9.01.38 JPALETERC (INCLUYE SALARIO BASE + FACTOR PRESTACIONAL DEL 72 81%) Precios Gober, | MES | 1,00 | 2 $ 230548640 [ 8 2,308.466,40 | 8 4,618,872 80 |
| ] | COSTO DIRECTD GRUPO § 4.518.9722.80 |
A 14%
1 1%
u 3%
VALOR TOTAL ALY 3 -
AJUSTE FOR REDONDEO -$ 180,98
COSTO DIRECTO + AU 3 8.300.361,64




CORRESPONDENCIA ENVIADA Y RECIBIDA

Constnuimos el Futune con (alidad



M Gmail ORBEING SAS <orbeinco.sas@gmail.com>

ORBE - 01 - 02.03.2026 CARGUE DE POLIZAS EN SECOP II CORRESPONDIE“TES A SUSCRIPCION DE CONTRATO,
PARA REVISION Y APROBACION

1 mensaje

ORBEING SAS <orbeinco.sas@gmail.com> 2 de marzo de 2026 a las 16:25
Para: Tierrasua Contratacién <contratacion@tierrasua.com=, gerencia@tierrasua.com

Tunja, 02 de marzo de 2026
ORBE - 01 - 02.03.2026

Sefiores

TIERRASUA - NIT 901.285,377-2
gerencia@tierrasua.com

Calle 19 #9 - 35 Piso 10 Tunja-Boyaca Colombia

REFERENCIA: RE-IPO-004-2026 - CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No 3817 DE 2025
CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUNJAY TIERRASUA S A.S,, PARA “AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL

MUNICIPIO DE TUNJAY TIERRASUA S.A.S. PARAEL MANTENIMIENTQ Y MEJORAMIENTO DE LAMALLAVIAL URBANA DEL MUNICIPIO DE TUNJA, EN EL DEPARTAMENTOC?\E
BOYACA'.

) ASUNTO: CARGUE DE POLIZAS EN SECOP Il CORRESPONDIENTES A
SUSCRIPCION DE CONTRATO, PARA REVISION Y APROBACION

Cordial saludo.

Por medio de la presente, me permito informar que las pélizas de cumplimiento y de responsabilidad civil extraconiractual, correspondientes a la suscripcién del contrato, fueron cargadas
por esta firma contratista en |a plataforma Secop |l para |a respectiva revisién y aprabacién por parte de la entidad contratante.

Agradezco la atencidn prestada a la presente.

Cordialmente,
(ORIGINAL FIRMADO POR)
ORBEING SAS
‘ INFORMACION DE CONTACTO |
,) ORBEING:ns B oo masme
e e
ra::linirnnnn b v it

9 Pagina Webs: http:/forbeing com
Instagram: orbeingsas

@t
d {ﬁ EF‘ %;7 Of, Adm Calle 27 No. 9 - 30 Tunja (Boyacd)
Planita de asfalto y concroto Km | via Tunja-Chiquinguird
Representante tegal

E ORBE - 01 — 02.03.2026.pdf
530K



M Gmail MANTENIMIENTO VIAL TUNJA 2026 <mantenimientovialtunja2026@gmail.com>

ORBE - 02 — 04.03.2026 - REMISION DE PLAN DE MANEJO DE TRANSITO - TRAMO 1

1 mensaje

MANTENIMIENTO VIAL TUNJA 2026 <mantenimientovialtunja2026@gmail.com> 4 de marzo de 2026 a las 4:02 p.m.
Para: gerencia@tierrasua.com, Ing.diana.caballero@hotmail.com

Tunja, 04 de marzo de 2026
ORBE - 02 - 04.03.2026

Sefiores

TIERRASUA - NIT 901.285.377-2
gerencia@tierrasua.com

Calle 19 # 9 - 35 Piso 10 Tunja-Boyaca Colombia

REFERENCIA: RE-IPO-004-2026 - CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No 3817 DE 2025 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIPIO
DE TUNJAY TIERRASUA S.A.S., PARA “AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIPIO DE
TUNJAY TIERRASUA S.A.S. PARA EL MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LA MALLA VIAL URBANA DEL MUNICIPIO DE
TUNJA, EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA'".

ASUNTO: REMISION DE PLAN DE MANEJO DE TRANSITO ~ TRAMO 1
Cordial saludo.
Mediante la presente, remitimos para su revision y aprobacion el Plan de Manejo de Transito - PMT, elaborado por esta firma
contratista para para su implementacién en el Tramo 1: Salida a Villa de Leyva-Glorieta Hugolino-Glorieta Norte, en el desarrollo del

contrato de la referencia.

La implementacion del PMT se realizar una vez se cuente con la correspondiente aprobacion por parte de la entidad contratante
Tierrasua s.a.s.

Agradezco la atencion prestada a la presente.

Cordialmente,

(ORIGINAL FIRMADO POR)
ORBEING SAS
mantenimientovialtunja2026@gmail.com

2 archivos adjuntos

-E ORBE - 02 — 04.03.2026.pdf
526K

E 01. PLAN DE MANEJO DE TRANSITO - TRAMO 1-TUNJA.pdf
1370K




M Gmail MANTENIMIENTO VIAL TUNJA 2026 <mantenimientovialtunja2026@gmail.com>

ORBE 03 — 09.03.2026 - SOLICITUD DE INFORMACION PRELIMINAR

1 mensaje

MANTENIMIENTO VIAL TUNJA 2026 <mantenimientovialtunja2026@gmail.com> 9 de marzo de 2026 a las 11:07 a.m.
Para: gerencia@lierrasua.com
CC: Ing.diana.caballero@hotmail.com

Tunja, 9 de marzo de 2026 ORBE - 03 - 09,03.2026

Sefiores

TIERRASUA — NIT 901.285.377-2
gerencia@tierrasua.com

Calle 19# 9 - 35 Piso 10 Tunja-Boyaca Colombia

Ref. RE-IPO-004-2026 - CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No 3817
DE 2025 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUNJAY TIERRASUA S.A.S., PARAAUNAR ESFUERZOS ENTRE EL

DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUNJA Y TIERRASUA S.A.S. PARA EL MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LA MALLA VIAL URBANA DEL
MUNICIPIO DE TUNJA, EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA.

ASUNTO: Salicitud de Informacién Preliminar,

Cordial saludo.

Par medio de la presente nos dirigimos a ustedes en marco del contrato de la referencia, con el fin de solicitar informacién preliminar relacionada con el proyecto en
mencién, tendiente a adelantar y articular de manera diligente, organizada y oportuna las intervenciones programadas para los diferentes tramos a intervenir.

Canforme lo anterior agradecemos allegar la siguiente informacién y dogumentacion:

- Formatos para Informes de ejecucion semanales y/o mensuales; memorias de cantidades, actas parciales, actas de Inicio, suspensién, reinicio, bitacora de
obra, listas de chequeo para radicacion de actas, informes, entre ofras.

- Concertacién de equipos (retroexcavadora y volquetas) que respaldaran las aperturas, acarreos y transportes por frente de trabajo.

- Actas de Vecindad para la totalidad de edificaciones o predios presentes a lo largo de los tramos/corredor vial a ser intervenido.

- Consideraciones y lineamientos para el Manejo de Transito, asi como la articulacion con secretaria de Trénsito y/o movilidad correspondiente (contacto de
enlace).

- Inventarios, permisos/autorizaciones, estudios y/o disefios, manuales, guias o especificaciones en caso de existir o aplicar.

- Verificacién de existencia o interferencia de redes o acometidas/domiciliarias de servicios publicos (acueducto, alcantarillado, eléctrica, gas, o
telecomunicaciones, etc) y certificados de liberacién de tramos por parte de prestadores de servicios, Se considera pertinente informar a dichas empresas
sobre la proxima intervencidn a fin de adelantar por su cuenta las obras necesarias (renovaciones, acometidas, etc) y demas intervenciones con antelacién al
Mantenimiento Y Mejoramiento De La Malla Vial Urbana del Municipio De Tunja.

- Considerando que, durante visitas de reconocimienta de los tramos, se encontré que los tramos No. 10 y 12 estén siendo intervenidos por la Alcaldia de
Tunja, se solicita respetucsamente se precise la competencia de cada una de las entidades al respecto, de manera que se determine la viabilidad de su
intervencién por parte de esta firma contratista, y en su defecto el evento en que los tramos inicialmente contemplados en el contrato no sean objeto de
ejecucidn,

- Identificacién y localizacién de sumideros y drenajes existentes ylo sugeridos, acorde a pendientes longitudinales/transversales y bombeas, considerando
que en la actualidad alguno de los tramos adolece de sumidero o puntos de drenaje, asi como obras de contencidn/confinamiento o urbanismo, los cuales
resultaran determinantes para garantizar condiciones de estabilidad y funcionalidad a corto, mediano y largo plazo.

- Consideracianes v lineamientos relacionados con aspectos de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) y ambientales, teniendo en cuenta que dichas
abligaciones se encuentran contempladas en el convenio suscrito entre el Departamento de Boyaca, la Alcaldia de Tunja y Tierrasua S.A.S., del cual se deriva
el contrato suscrito con esta firma, No obstante, es importante precisar que estos aspectos no se encuentran expresamente establecidos dentro del alcance del
contrato celebrado con ORBEING S.A.S.

- Copia del documento socializacion inicial del proyecto para el primer tramo a intervenir.

- Arte del banner informativo de la obra para para instalacién en campo.

- Informacion sobre el disefio de la dotacién de obra a implementar.

Adicionalmente, se sugiere respetuosamente que, conforme se vaya finalizando las intervenciones en los diferentes tramos, la entidad adelante las actividades de
entrega por puesta en servicio, asi como demarcacién vial correspondiente.

Agradezco la atencién prestada a la presente.

Cardialmente,

(ORIGINAL FIRMADO POR)
ORBEING SAS

mantenimientovialtunja2026@gmail.com

El ORBE - 03 - 09.03.2026.pdf
690K



M Gma il MANTENIMIENTO VIAL TUNJA 2026 <mantenimientovialtunja2026@gmail.com>

ORBE — 04 — 10.03.2026 - REMISION DE PLAN DE MANEJO DE TRANSITO — TRAMO 7

2 mensajes

MANTENIMIENTO VIAL TUNJA 2026 <mantenimientovialtunja2026@gmail.com> 10 de marzo de 2026 a las 1:44 p.m.
Para: gerencia@tierrasua.com
CC: Ing.diana.caballero@hotmail.com

Tunja, 10 de marzo de 2026
ORBE - 04 - 10.03.2026

Sefiores

TIERRASUA - NIT 801.285.377-2
gerencia@tierrasua.com

Calle 19 # 9 - 35 Piso 10 Tunja-Boyacé Colombia

REFERENCIA: RE-IP0-004-2026 - CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No
3817 DE 2025 GELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUNJAY TIERRASUA S.A.S., PARA "AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUNJAY TIERRASUA S.A.S. PARA EL MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LAMALLA VIAL URBANA DEL
MUNICIPIO DE TUNJA, EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA'.
ASUNTO: REMISION DE PLAN DE MANEJO DE TRANSITO - TRAMO 7
Cordial saludo.
Mediante la presente, remitimos para su revision y aprobacién el Plan de Manejo de Transito - PMT, elaborado por esta firma contratista para para su implementacion en el
Tramo 7: Avenida Colon desde Carrera 11 hasta Calle 16, Carrera 14 entre Calle 16 y Calle 26, en el desarrollo del contrato de la referencia.
Agradezco |a atencidn prestada a la presente.

Cordialmente,

(ORIGINAL FIRMADO POR)
ORBEING SAS
mantenimientovialtunja2026@gmail.com

2 archivos adjuntos
bk 02. PLAN DE MANEJO DE TRANSITO - TRAMO 7-TUNJA, pdf

1199K
fﬂ ORBE - 04 - 10.03.2026.pdf
526K
MANTENIMIENTO VIAL TUNJA 2026 <mantenimientovialtunja2026@gmail.com> 16 de marzo de 2026 a las 8:56 a.m.

Para: sebastianleonardov@gmail.com

[Texto citada aculta]

2 archivos adjuntos

f 02. PLAN DE MANEJO DE TRANSITO - TRAMO 7-TUNJA.pdf
1199K

f ORBE - 04 ~ 10.03.2026.pdf
526K



M Gmall MANTENIMIENTO VIAL TUNJA 2026 <mantenimientovialtunja2026@gmail.com>

ORBE — 05 — 12.03.2026 - CARGUE DE POLIZAS EN SECOP Il CORRESPONDIENTES A SUSCRIPCION DE ACTA DE
INICIO, PARA REVISION Y APROBACION

1 mensaje

MANTENIMIENTO VIAL TUNJA 2026 <mantenimientovialtunja2026@gmail.com= 12 de marzo de 2026 a las 11:57 a.m.
Para: contratacion@tierrasua.com, gerencla@tierrasua.com
CC: Ing.diana.caballero@hotmail.com

Tunja, 12 de marzo de 2026
ORBE - 05 - 12.03.2026

Sefiores

TIERRASUA - NIT 901.285.377-2
gerencia@tierrasua.com

Calle 1949 - 35 Piso 10 Tunja-Boyaca Colombia

REFERENCIA: RE-IPO-004-2026 - CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No
3817 DE 2025 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUNJAY TIERRASUA S.A S, PARA"AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUNJAY TIERRASUA S.A.S. PARA EL MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LA MALLA VIAL URBANA DEL
MUNICIPIO DE TUNJA, EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA".

ASUNTO: CARGUE DE POLIZAS EN SECOP || CORRESPONDIENTES A SUSCRIPCION DE
ACTADE INICIO, PARA REVISION Y APROBACION

Cordial saludo.

Por medio de la presente, me permito informar que las pélizas de cumplimiento y de responsabilidad civil extracontractual, correspondientes a la suscripcidn de Acta de
Inicio, fueron cargadas por esta firma contratista en la plataforma Secop Il para la respectiva revision y aprobacion por parte de la entidad contratante.

Agradezco la atencién prestada a la presente.
Cordialmente,

(ORIGINAL FIRMADO POR)
ORBEING SAS
mantenimientovialtunja2026@gmail.com

o ORBE - 05 — 12.03.2026.pdf
548K



M Gmail MANTENIMIENTO VIAL TUNJA 2026 <mantenimientovialtunja2026@gmail.com>

OBSERVACIONES A DOCUMENTO PMT TRAMO 7 TUNJA - REVISION TECNICA

1 mensaje

SEBASTIAN LEONARDO VANEGAS GONZALEZ <sebastianleonardov@gmail.com> 16 demara0 de 2?,2166?)'?:

Para: mantenimientovialtunja2026@gmail.com

Cordial saludo,
Una vez realizada la revisién técnica del documento correspondiente al Plan de Manejo de Transito (PMT) para el proyecto

“"CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO No. 3817 DE 2025, CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIPIO DE
TUNJAY TIERRASUA S.A.S., PARAAUNAR ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIPIO DE
TUNJAY TIERRASUA S.A.S. PARA EL MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LA MALLA VIAL URBANA DEL
MUNICIPIO DE TUNJA, EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA TRAMO 7, se remiten las siguientes observaciones para su
respectiva revision, ajuste y/o complemento.

@ OBSERVACIONES.docx
735K



M Gmail MANTENIMIENTO VIAL TUNJA 2026 <mantenimientovialtunja2026@gmail.com>

BSERVACIONES A DOCUMENTO PMT TRAMO 7 TUNJA - REVISION TECNICA

1 mensaje

SEBASTIAN LEONARDO VANEGAS GONZALEZ <sebastianleonardov@gmail.com> tofemmminte i'ﬁf’

Para: mantenimientovialtunja2026@gmail.com, ing.diana.caballero@hotmail.com

Cordial saludo,

Una vez realizada la revision técnica del documento correspondiente al Plan de Manejo de Transito (PMT) para el proyecto
“CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO No. 3817 DE 2025, CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIPIO DE
TUNJAY TIERRASUA S.A.S., PARA AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIPIO DE
TUNJAY TIERRASUA S.A.S. PARA EL MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LA MALLA VIAL URBANA DEL
MUNICIPIO DE TUNJA, EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA TRAMO 7 , se remiten las siguientes observaciones para su
respectiva revisién, ajuste y/o complemento.

k| OBSERVACIONES.docx
735K



M Gmail MANTENIMIENTO VIAL TUNJA 2026 <mantenimiantovialtunja2026@gmail.com>

06 — 19.03.2026 - REMISION DE PMT V2— TRAMO 7 EN ATENCION A OBSERVACIONES

1 mensaje

MANTENIMIENTO VIAL TUNJA 2026 <mantenimientavialiunja2026@gmall.com=> 19 da marza de 2026 a las 11:.02a.m,
Para: gerancia@tiarrasua,com
CC: Ing.diana caballero@hctmail,com, sebastianleonardov@gmail.com

Tunja, 19 de marzo de 2026

ORBE - 06 — 19.03,.2026
Sefiores
TIERRASUA - NIT 901.285.377-2

gerencia@lierrasua.com
Calle 1949 - 35 Piso 10 Tunja-Boyaca Colombia

REFERENCIA; RE-IPO-004-2026 - CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No 3817 DE 2025 CELEBRADO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUNJAY TIERRASUA S.A.S., PARA "AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUNJAY TIERRASUA S.A.S. PARAEL
MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LA MALLA VIAL URBANA DEL MUNICIPIO DE TUNJA, EN EL DEPARTAMENTQ DE BOYACA',

ASUNTO: REMISION DE PMT V2- TRAMO 7 EN ATENCION A OBSERVACIONES

B OT-PMT-TRAMO-7.dwg

Cordial saludo.

Par medio de la presente, nos permitimos remitir el Plan de Manejo de Trénsito (PMT) correspondiente al Tramo 7: Avenida Coldn, desde la carrera 11 hasta la calle 16, y Ia carrera 14 entre la calle 16 y la calle 26, en su
version 2, en atencién a las observaciones previamente recibidas.

Agradecemos la atencién prestada y quedamos atentos a cualquier comentario u observacién adicional.

Cordialmente,

(ORIGINAL FIRMADO POR)
ORBEING SAS
mantenimientoviallunja2026@gmail.com

19 archlvos adjuntos

@ ORBE - 06 - 19.03.2026.pdf
568K

01. PLAN DE MANEJO DE TRANSITO TUNJA TRAMO 7.pdf
B 1584K

f DT-PMT-TRAMO-7-ETAPA 2 d.pdf
236K

a DT-PMT-TRAMO-T-ETAPA 1.pdf
223K

o DT-PMT-TRAMO-7-ETAPA 2 a.pdf
228K

© DT-PMT-TRAMO-7T-ETAPA 2 b.pdf
239K

ﬂ DT-PMT-TRAMO-7-ETAPA 2 c.pdf
230K

o DT-PMT-TRAMO-7-ETAPA 2,pdf
227K

0 DT-PMT-TRAMO-7-ETAPA 3.pdf

227K

-IB DT-PMT-TRAMO-7-ETAPA 4.pdf
219K

sy DT-PMT-TRAMO-T-ETAPA 6 a.pdf
e 232K

€ DT-PMT-TRAMO-7-ETAPA 7.pdf
258K

i3 DT-PMT-TRAMO-7-ETAPA 6 b.pdf
B 213K

b DT-PMT-TRAMO-7-ETAPA 6.pdf
217K

f DT-PMT-TRAMO-7-ETAPA 5.pdf
~ 237K

&y DT-PMT-TRAMO-7-ETAPA 11.pdf

225K

) DT-PMT-TRAMO-7-ETAPA 8.pdf
244K

9 DT-PMT-TRAMO-7-ETAPA 10.pdf
226K

= DT-PMT-TRAMO-7-ETAPA 9.pdf
232K



M Gmail MANTENIMIENTO VIAL TUNJA 2026 <mantenimientovialtunja2026@gmail.com>

OBSERVACIONES TRAMO 1

1 mensaje

SEBASTIAN LEONARDO VANEGAS GONZALEZ <sebastianleonardov@gmail.com> 12 demanzg de 22%60":‘)';5

Para: mantenimientovialtunja2026@gmail.com, ing.diana.caballero@hotmail.com

Cordial saludo,

Una vez realizada la revisién técnica del documento correspondiente al Plan de Manejo de Trénsito (PMT) para el proyecto
“CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO No. 3817 DE 2025, CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIPIO DE
TUNJA Y TIERRASUA S.A.S., PARAAUNAR ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIPIO DE
TUNJAY TIERRASUA S.A.S. PARA EL MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LA MALLA VIAL URBANA DEL
MUNICIPIO DE TUNJA, EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA TRAMO 1, se remiten las siguientes observaciones para su
respectiva revisién, ajuste y/o complemento.

@ OBSERVACIONES PMT TRAMO 1.docx
343K



M Gmail

08 — 27.03.2026 - REMISION DE PMT V3- TRAMO 1 EN ATENCION A OBSERVACIONES

MANTENIMIENTO VIAL TUNJA 2026

ja2026@gmail.com>

27 de marzo de 2026 a las

MANTENIMIENTO VIAL TUNJA 2026 <mantenimientovialtunja2026@gmail.com> 11:53a.m

Para: ng.diana.caballero@hotmail.com, sebastianlecnardovi@gmail.com

Tunja, 27 de marzo de 2026

ORBE - 08 - 27.03.2026

Sefiores

TIERRASUA - NIT 901.285.377-2
gerencia@tierrasua.com

Calle 19# 9 - 35 Piso 10 Tunja-Boyaca Colombia

REFERENCIA: RE-IPO-004-2026 - CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA
EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No 3817 DE 2025 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE
BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUNJAY TIERRASUA S.A.S., PARA“AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE
BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUNJAY TIERRASUA S.A.S, PARA EL MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LA MALLA

VIAL URBANA DEL MUNICIPIO DE TUNJA, EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA'.

ASUNTO: REMISION DE PMT V3- TRAMO 1 EN ATENCION A OBSERVACIONES

Cordial saludo.

Por medio de la presente, nos permiimos remitir ] Plan de Manejo de Trénsito (PMT) correspondiente al Tramo 1: Salida
Villa de Leyva. Glorieta Hugelino, Glerieta Morte, en su version 3, en atencién a las observaciones previamente recibidas.

Agradecemos la atencion prestada y quedamos atentos a cualquier comentario u observacién adicional.

Cordialmente,

(ORIGINAL FIRMADO POR)
ORBEING SAS
mantenimientovialtunja2026@gmail.com

26 archivos adjuntos

M ORBE.2026 -08-27.03.2026.pdf
331K

ﬂ 02. PLAN DE MANEJO DE TRANSITO TUNJA TRAMO 1 VERSION 3.pdf
2497K

=7 DT- ORBEING - PMT - TRAMO 1-ETAPA 17.pdf
233K

&y DT- ORBEING - PMT - TRAMO 1-ETAPA 16.pdf
240K

a DT- ORBEING - PMT - TRAMO 1-ETAPA 13.pdf
= 252K

= DT- ORBEING - PMT - TRAMO 1-ETAPA 15.pdf
243K

= DT- OREEING - PMT - TRAMO 1-ETAPA 14.pdf
248K

b DT- ORBEING - PMT - TRAMO 1-ETAPA 18.pdf
227K

=y DT- ORBEING - PMT - TRAMO 1-ETAPA 19.pdf
A 222K

DT- ORBEING - PMT - TRAMO 1-ETAPA 20.pdf
= 202K

=+ DT- ORBEING - PMT - TRAMO 1-ETAPA 21.pdf
— 208K

OT- ORBEING - PMT - TRAMO 1-ETAPA 22.pdf
B 208K

a DT- ORBEING - PMT - TRAMO 1-ETAPA 24.pdf
A 202K

¥y DT- ORBEING - PMT - TRAMO 1-ETAPA 23.pdf
203K

1_3 DT- ORBEING - PMT - TRAMO 1-ETAPA 1.pdf
= 227K

sy DT- ORBEING - PMT - TRAMO 1-ETAPA 2.pdf
215K

&4 DT- OREEING - PMT - TRAMO 1-ETAPA 3.pdf
221K

sy DT- ORBEING - PMT - TRAMO 1-ETAPA 6.pdf
224K

R DT- ORBEING - PMT - TRAMO 1-ETAPA 7.pdf

218K

?3 DT- ORBEING - PMT - TRAMO 1-ETAPA 5.pdf
213K

a DT- ORBEING - PMT - TRAMO 1-ETAPA 4.pdf
213K

a DT- ORBEING - PMT - TRAMO 1-ETAPA B.pdf
— 215K

&4 DT- ORBEING - PMT - TRAMO 1-ETAPA 10.pdf
211K

&%y DT- ORBEING - PMT - TRAMO 1-ETAPA 11.pdf
= 224K

«y DT- ORBEING - PMT - TRAMO 1-ETAPA 9.pdf
=237k

s~ DT- ORBEING - PMT - TRAMO 1-ETAPA 12.pdf
= 246K



M Gmail MANTENIMIENTO VIAL TUNJA 2026 <mantenimientovialtunja2026@gmail.com>

09 — 30.03.2026 - REMISION DE PMT V4— TRAMO 1 EN ATENCION A OBSERVACIONES

1 mensaje

MANTENIMIENTO VIAL TUNJA 2026 <mantenimientovialtunja2026@gmail.com> g marn e 2g_24662 o

Para: Ing.diana.caballero@hotmail.com, sebastianleonardov@gmail.com

Tunja, 30 de marzo de 2026

ORBE - 09 - 30.03.2026

Sefiores

TIERRASUA - NIT 901.285.377-2
gerencia@tierrasua.com

Calle 19 # 9 - 35 Piso 10 Tunja-Boyaca Colombia

REFERENCIA: RE-IPO-004-2026 - CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LAEJECUCION
DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No 3817 DE 2025 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL
MUNICIPIO DE TUNJA Y TIERRASUA S.A.S., PARA “AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL

MUNICIPIO DE TUNJAY TIERRASUA S.A.S. PARAEL MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LA MALLA VIAL URBANA
DEL MUNICIPIO DE TUNJA, EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA”.

- ‘."){

ASUNTO: REMISION DE PMT V3- TRAMO 1 EN ATENCION A OBSERVACIONES

Cordial saludo.

Por medio de la presente, nos permitimos remitir el Plan de Manejo de Transito (PMT) correspondiente al Tramo 1: Salida
Villa de Leyva. Glorieta Hugolino, Glorieta Norte, en su version 4, en atencion a las observaciones previamente recibidas.

Agradecemos la atencion prestada y quedamos atentos a cualquier comentario u observacion adicional.

Cordialmente,

(ORIGINAL FIRMADO POR)
ORBEING SAS
mantenimientovialtunja2026@gmail.com

3 archivos adjuntos
) ORBE.2026 -09-30.03.2026.pdf
331K

ﬂ 02. PLAN DE MANEJO DE TRANSITO TUNJA TRAMO 1 VERSION 4.pdf
1028K

E DT- ORBEING - PMT - TRAMO 1-ETAPA 1.pdf
270K



M Gmail

MANTENIMIENTO VIAL TUNJA 2026 <mantenimientovialtunja2026@gmail.com>

10 — 31.03.2026 - REMISION DE PMT V2—- TRAMO 7 EN ATENCION A OBSERVACIONES

1 mensaje

MANTENIMIENTO VIAL TUNJA 2026 <mantenimientovialtunja2026@gmail.com=>
Para: Ing.diana.caballero@hotmail.com, sebastianlecnardovi@gmail.com

Tunja, 31 de marzo de 2026

ORBE - 10 - 31.03.2026

Sefiores

TIERRASUA - NIT 901.285.377-2
gerencia@tierrasua.com

Calle 19 # 9 - 35 Piso 10 Tunja-Boyaca Colombia

REFERENCIA: RE-IP0-004-2025 - CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA
EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No 3817 DE 2025 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE
BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUNJAY TIERRASUA S.A.S., PARA *AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE
BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUNJAY TIERRASUAS.A.S. PARA EL MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LA MALLA

VIAL URBANA DEL MUNICIPIO DE TUNJA, EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA',

ASUNTO: REMISION DE PMT V2- TRAMO 7 EN ATENCION A OBSERVACIONES

Cordial saludo.

Por medio de la presente, nos permiimos remitir el Plan de Manejo de Transito (PMT) comespondiente al Tramo
T: Avenida Colon desde Camera 11 hasta Calle 16. Carmrera 14 entre Calle 16 y Calle 26, en su version 2, en atencion a las
observaciones previamente recibidas.

Agradecemos la atencion prestada y quedames atentos a cualguier comentario u observacion adicional.

Cordialmente,

(ORIGINAL FIRMADO POR)
ORBEING SAS
mantenimientovialtunja2026@gmail.com

15 archivos adjuntos

t‘; OREBE.2026 -10-31.03.2026.pdf
331K

m 02. PLAN DE MANEJO DE TRANSITO TUNJA TRAMO 7 - VERSION 2.pdf
2028K

31 de marzo de 2026 a las
10:00a.m.

ﬂ DT-PMT-TRAMO-T (1}-ETAPA 2 c.pdf
206K

4 DT-PMT-TRAMO-7 (1}-ETAPA 2 d.pdf
209K

DT-PMT-TRAMO-7 (1)-ETAPA 2.pdf
204K

< DT-PMT-TRAMO-7 (1)-ETAPA 4.pdf
192K

DT-PMT-TRAMO-T (1)-ETAPA 3.pdf
195K

= DT-PMT-TRAMO-T7 (1)-ETAPA & a.pdf
204K

s~ DT-PMT-TRAMO-7 (1)-ETAPA 5.pdf

= 215K

-3 DT-PMT-TRAMO-7 (1)}-ETAPA 6 b.pdf
200K

& DT-PMT-TRAMO-7 {1)-ETAPA 6 c.pdf
3 g3k

a DT-PMT-TRAMO-7 (1)-ETAPA 6.pdf
192K

&% DT-PMT-TRAMO-7 (1)-ETAPA 2 b.pdf
200K

.3 DT-PMT-TRAMO-T -ETAPA 1.pdf
208K

) DT-PMT-TRAMO-7 (1)-ETAPA 2 a.pdf
205K



MGANIZACION

) ORBEING..
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. EONCRETOS ¥V BEFRLTNE
CONSTRUCTORA
Tunja, 31 de marzo de 2026 ORBE - 11 - 31.03.2026
Senores
TUERRASUA - NIT 901.285.377-2
gerencia@tierrasua.com

Calle 19 # 9 - 35 Piso 10 Tunja-Boyaca Colombia

Ref. REJPO-004-2026 - CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No 3817 DE 2025 CELEBRADO
ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA EL MUNICIPIO DE TUNJA Y TIERRASUA S.AS, PARA AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIPIO DE
TUMJA Y TIERRASUA SA.S. PARA EL MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LA MALLA VIAL URBANA DEL MUNICIPIO DE TUNJA, EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA.
ASUNTO:; Consideraciones de Obra,

Cordial saludo.

Por medio de la presente nos dirigimos a ustedes en marco del contrato de la referencia con la intencién de informar diferentes
aspectos relacionados con el proyecto en mencion con el fin de articular de manera diligente y organizada la continuidad de las
intervenciones para los tramos, conforme lo anterior manifestamos las siguientes consideraciones:

- Una vez presentados los PMT’s correspondientes a tramos 1 y 7, se adelanta el proceso de implantacion acorde a las
consideraciones de alcance y presupuesto; asi como recomendaciones para manejo de Trénsito, articulacién con secretaria
de Transito y/o movilidad correspondiente, en espera de aprobacién de los PMT's presentados, asi como la secuencia de
préximos tramos a ser intervenidos.

- Recordar la importancia de elaborar y contar con antelacion a las intervenciones con las actas de vecindad para la totalidad

de edificaciones o predios presentes a lo largo de los tramos/corredor vial previstos en el alcance del proyecto.
- Continuar con la verificacién de existencia o interferencia de redes o acometidas/domiciliarias de servicios publicos

(Acueducto, Alcantarillado, Eléctrica, Gas, o Telecomunicaciones, etc.) y certificados de liberacion de tramos por parte de
prestadores de servicios, (renovaciones, acometidas, etc.), asi como la no concurrencia de Trabajos (Parcial o Total) en
algtn tramo por parte de la Administracién Municipal.

- Identificar y localizar los Sumideros y drenajes existentes y sugeridos, acorde a de pendientes longitudinales/transversales
y bombeos considerando que en la actualidad la gran mayoria de los tramos adolece de sumidero o puntos de drenaje, asl
como obras de contencién/confinamiento o urbanismo, los cuales resultaran determinantes para garantizar condiciones de
estabilidad y funcionalidad a corto, mediano y largo plazo.

- Advertir acerca de los efectos que ocasionara la restriccién de carga primer semestre 2026 acorde a boletin del Ministerio
de Transporte que aplico y aplicara para el Puente Festivo Dia de San José (Marzo), Puente Festivo Semana Santa (Marzo),
Puente Festivo Dia del Trabajo (Abril/Mayo), Puente Festivo Dia de la Ascensién (Mayo), Puentes Festivos: Dia de Corpus
Christi y Sagrado Corazén de Jesus (Junio); asi condiciones climaticas previstas para los siguientes meses; condiciones
que derivan en la restriccién de movilidad para vehiculos de cargas y traslado de equipos empleados en obra asi como los
empleados para la movilizacién de insumos base desde fuentes (Plantas, cantera o Fabrica) y materiales empleados en

obra.

Conforme lo anterior se solicita respetuosamente se aclare y suministre dicha informacién.

Agradezco la atencién prestada a la presente, Atentamente.

ORBEI i

: 4 ) OFICINA ADMINISTRATIVA Calle 27 No. 09-30-Tunja-Boyaca
/ é"“m““’-"” el 7“ tano con C) alidad! PLANTA DE ASFALTO ¥ CONCRETO Km 1salida a Villa de Leyva
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Sefores

TIERRASUA SAS - NIT 901.285.377-2
gerencia@tierrasua.com

Calle 19 # 9 - 35 Piso 10 Tunja-Boyaca Colombia

Ref. REJPO-004-2026 - CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO Mo 3817 DE 2025 CELEBRADO
ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIPIO DE TUNJAY TIERRASUA S.AS., PARA AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, EL MUNICIPIO DE
TUNJAY TIERRASUA SA.S. PARA EL MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LA MALLA VIAL URBANA DEL MUNICIPIO DE TUNJA, EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA,

ASUNTO: Consideraciones de Obra.

Cordial saludo.

Por medio de la presente nos dirigimos a ustedes en marco del contrato de la referencia con la intencién de informar diferentes
aspectos relacionados con el proyecto en mencion con el fin de articular de manera diligente y organizada la continuidad de las

intervenciones para los tramos, conforme lo anterior manifestamos las siguientes consideraciones:

- Una vez presentados los PMT's Tramos: T1 y T7, se adelanta el proceso de implementacioén en T1 sin embargo en ausencia
del pronunciamiento, aprobacion y/o definicion por parte de la secretaria de Transito y/o movilidad correspondiente T7, se
procedera con la intervencion de dicho tramo, acorde a la necesidad de la entidad y plazos contractuales, para lo cual
agradecemos articular los equipos (Retroexcavadora y volquetas) por parte de Tierrasua Sas.

- Recordar la importancia de elaborar y contar con las actas de vecindad para la totalidad de edificaciones o predios
presentes a lo largo de los tramos/corredor vial previstos en el alcance del proyecto, previas y posterior (Cierre) a las
intervenciones, asi como entrega parcial de tramos y/o reasignacién (Parcial o total) de tramos que pudieron ser
intervenidos por la administracion municipal.

- Ratificar los efectos que ocasiona la restriccion de carga para el primer semestre 2026, asi condiciones climaticas

evidenciadas y/o previstas para abril y mayo.

Agradezco la atencion prestada a la presente, Atentamente.

ORBEI &

| : ? i 7 OFICINA ADMINISTRATIVA Calle 27 No. 09-30-Tunja-Boyaca
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