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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL []

Cuota Numero 5

INFORME FINAL [X]

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4164.010.26.1.0297 de 2026

Nombre completo del contratista: JUAN CARLOS TANDIOY CHASOY

Documento de identificacion: 1.061.431.353

Nombre del supervisor: EDNA KATALINA MORALES CASTRO

Organismo: Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana

de Santiago de Cali.

Objeto del contrato: Prestar los servicios profesionales a la Secretaria de Paz y Cultura
Ciudadana, para el desarrollo del proyecto denominado:Desarrollo de los espacios de
participacion y mediacion para la prevencion y resolucion de conflictos en el Distrito Especial

3.

INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio
5/feb/2026

Fecha terminacion
30/jun/2026

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Modificacion(es) al contrato: Modificacion N° 1 al contrato de prestacién de servicio
profesional No. 4164.010.26.1.0297 de 2026 adicion por valor de una (1) cuota por la suma
de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS CINCO MIL PESOS MCTE ($4.805.000) vy
prorroga por un (1) mes hasta el 30 de junio de 2026, suscrita el 06 de mayo de 2026

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada:N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de DIECINUEVE MILLONES
DOSCIENTOS VEINTE MIL PESOS MCTE ($ 19.220.000)

Adicién:Adicion N°1 por valor de cuatro millones ochocientos cinco mil pesos
mcte($4.805.000)

Prorroga: PRORROGA N°1 Del 01 de junio hasta el 30 de junio de 2026

Informacion para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucién de la base de retencién en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccion AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Informacion:

Valor Total del Contrato

Valor Cuota a
cancelar

Valor Acumulado
Cancelado

Saldo por Cancelar

$ 24.025.000

$ 4.805.000

$ 19.220.000

$0

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacion Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema | No. Planilla:1081640007

de Pensiones y Riesgos|No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago:8824031193
Laborales Operador:SIMPLE

Fecha de Pago:29/05/2026

Periodo de pago de la seguridad social:mayo 2026

Observaciones al informe financiero y contable:El contratista acredité el pago de los aportes
a la Seguridad Social Integral correspondiente al mes de Mayo de 2026; ultimo mes
legalmente exigible al contratista para el tramite de la ultima cuota del contrato, de
conformidad con lo dispuesto en Ley 1955 de 2019. No obstante, en cumplimiento a lo
sefalado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 que establece que: "Las Entidades publicas
en el momento de liquidar los contratos deberan verificar y dejar constancia del cumplimiento
de las obligaciones del contratista frente a los aportes mencionados durante toda su
vigencia, estableciendo una correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que
debieron haber sido cotizadas", y teniendo en cuenta que a la luz del articulo 60 de la Ley 80
de 1993 la liquidacién de los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion no es obligatoria, el contratista debera acreditar ante el Supervisor el pago de los
aportes de la seguridad social del mes de Junio del 2026, periodo que corresponda al ultimo
mes del contrato, remitiendo los correspondientes soportes al correo electrénico institucional
del Supervisor con copia al correo institucional del Organismo, dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes al vencimiento del plazo para la autoliquidacion y el pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral y Aportes Parafiscales, establecido en el Decreto 1990
de 2016, o la disposicion que la derogue o modifique. La acreditacion del pago de los

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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aportes se anexara al expediente. En caso de que el contratista no cumpla esta obligacion,
el Supervisor debera reportar el eventual incumplimiento en el pago de aportes a la Unidad
Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccién
Social (UGPP), con el fin que esta entidad adelante las acciones pertinentes a que haya
lugar

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:

1. Participar en la revisidn y adecuacion de los documentos técnicos y metodologicos que
sean necesarios para la socializacion de los lineamientos técnicos en barrismo social,
cumplimiento de las metas propuestas de avance, desde un enfoque juridico.

1.1 El contratista, el dia 04 de junio de 2026, participé en la reunion de seguimiento a los
avances asociados a la implementacion del Plan de Accion de la Politica Publica de Futbol
para la Paz y Barrismo Social, apoyando la revisién técnica de los procesos de articulacion
interinstitucional adelantados con diferentes dependencias de la Administracion Distrital.
Durante la jornada se analizaron acciones, estrategias y mecanismos orientados al
fortalecimiento del documento técnico y de los lineamientos de implementacion de la politica
publica, contribuyendo al cumplimiento de las metas establecidas y al fortalecimiento de los
componentes estratégicos del plan de accion.

Enlace:
https://drive.qooqale.com/drive/folders/1vuG36mWKGcr8EOrurPjgcefcuBSby9elL

2. Implementar acciones de validacion de la Politica Publica con los entes correspondientes,
realizando reuniones, encuentros, espacios de concertacion de los que resulten reportes
mensuales que evidencien el aporte al cumplimiento de las metas propuestas de avance.

2.1 El contratista, el dia 26 de mayo de 2026, particip6 en la Cuarta Mesa Local de

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Concertacion para el Barrismo Social del Distrito de Santiago de Cali, espacio desarrollado
para la socializacion de los avances del documento técnico y del plan estratégico de la
Politica Publica de Barrismo Social. Durante la jornada se presentaron los avances de
consolidacion de la politica publica, la estructuracion de indicadores estratégicos para su
seguimiento y evaluacién, asi como las acciones de articulacién requeridas para avanzar
hacia su validacion institucional y posterior formalizacién, fortaleciendo los procesos de
concertacion con los actores vinculados al ecosistema futbolero de la ciudad.

Enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1THORX4D8f8 gaxub8azUKISn gSPf7kU5

3. Implementar acciones, encuentros y mesas de trabajo con los representantes de las
barras futboleras e instituciones publicas y privadas, que aporten a las estrategias de
Barrismo Social desarrolladas desde la secretaria de Paz y Cultura ciudadana y en
articulacion con otros organismos y actores externos.

3.1 El contratista, el dia 10 de junio de 2026, participé en la jornada de transferencia
metodolégica de la estrategia Futbol para la Paz y del Decalogo del Buen Hincha,
desarrollada en el Estadio Olimpico Pascual Guerrero en el marco de la activacion "Cali es
Pazcivica". Durante la actividad se fortalecieron capacidades metodologicas para la
implementacion de acciones pedagogicas dirigidas a actores del ecosistema futbolero,
promoviendo estrategias de barrismo social, convivencia, participacion ciudadana y
construccion de paz, asi como la articulacién con organizaciones barristas e instituciones
vinculadas al desarrollo de la Politica Publica de Barrismo Social.

Enlace:
https://drive.gooqgle.com/drive/folders/183kN04-ROC64gjOiBvbVhejiYMLt2ezoj

4. Aportar al desarrollo de campafas de cultura ciudadana, Futbol para la paz y estrategias
de comunicacién, visibilizacion y fomento de la sana convivencia en torno al futbol,
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planteadas por el equipo de trabajo.

4.1 El contratista, el dia 05 de junio de 2026, participd en la socializacion del Decalogo del
Buen Hincha y de la campafa institucional "La gente bacana vive el futbol en paz",
desarrollada en el marco del encuentro deportivo entre la Seleccién Colombia Femenina y la
Seleccion de Uruguay en el Estadio Olimpico Pascual Guerrero. Durante la jornada se
realizaron acciones pedagogicas y de sensibilizacién orientadas a promover la convivencia
pacifica, el respeto por la diferencia, la apropiacién positiva de los escenarios deportivos y el
fortalecimiento de la cultura ciudadana alrededor del futbol, contribuyendo a la difusion de
mensajes de paz y sana convivencia entre los asistentes.

Enlace:
https://drive.gooqgle.com/drive/folders/11JrirKSx llwY4maKi bvWS6XHp6ZX8qg

5. Participar en los espacios, eventos y reuniones organizados por la Secretaria de Paz y
Cultura Ciudadana, asi como en las demas actividades relacionadas con el objeto del
contrato

5.1 El contratista, el dia 27 de mayo de 2026, participd en la Primera Jornada de Rendicion
de Cuentas de la Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana, contribuyendo al ejercicio
institucional de transparencia, seguimiento a la gestion publica y socializacion de resultados
obtenidos por la entidad durante el primer semestre de la vigencia 2026.

Enlace:
https://drive.qooqale.com/drive/folders/1Bf9yOlgF2XC0rnkt900igLVIHXUBKdMR

5.2 El contratista, el dia 12 de junio de 2026, participd en la reunion de revision
administrativa de cuentas del equipo de Barrismo Social, espacio orientado a la socializacion
de lineamientos administrativos, revision de soportes contractuales, validacion documental y
orientacion sobre los procedimientos requeridos para la presentacién de cuentas finales.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
Pagina 6 de 8


https://drive.google.com/drive/folders/11JrtrKSx_IIwY4maKi_bvWS6XHp6ZX8q
https://drive.google.com/drive/folders/1Bf9yOlgF2XC0rnkt90oigLVlHxUBKdMR

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
ODELO INTE RO on clo MAJAO01.04.03.P002.
(MIPG) FO04
ALCALI;)I'A DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV|S|ON
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRAGTUAL SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

Esta actividad contribuyé al adecuado cumplimiento de los procesos administrativos y
financieros asociados a la ejecucion contractual del equipo de trabajo de la Secretaria de
Paz y Cultura Ciudadana.

Enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1gN7smaUf7UTanTJJTp1 XvKEpkSipZUnc

Recibo a Satisfaccion de Servicios: Con la firma del presente informe se deja constancia del
recibo a satisfaccién por parte SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL - SECRETARIA
DE PAZ Y CULTURA, de los servicios prestados pactados en el contrato No.
4164.010.26.1.0297 de 2026.

Constancia de Paz y Salvo : El contratista a la fecha del presente informe no posee a su
cargo elementos devolutivos de propiedad del Distrito especial de Santiago de Cali,
entregados por este organismo para el desempeio de sus actividades. Asi mismo se
encuentra a Paz y Salvo con el archivo de gestion documental y el sistema de gestion
documental. El contratista hizo entrega del backup, a través de correo electronico, de toda la
informacion generada a partir de sus obligaciones contractuales, usuario y contrasefia de los
programas o sistemas a los cuales tuvo acceso con ocasion del desarrollo de sus
actividades contractuales, asi como de su tarjeta de proximidad.

Observaciones al informe técnico: Se anexan soportes que evidencian las actividades
realizadas en el marco del contrato.

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
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No se reportan recomendaciones para este periodo

7. FIRMAS RESPONSABLES

e

J\Mz

EDNA KATALINA MORALES CASTRO
Nombre y firma del Supervisor

SACHA JAVIER TAFUR MANGADA
Nombre y firma del Apoyo a la Supervision (Incluir cuando aplique)

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali, 30 de junio de 2026
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