






Dada en MANIZALES  el día 26/06/2026. CERTIFICADO REG. PRESUPESTAL
Número: 1576

LIDER PRESUPUESTO
HACE CONSTAR

Que GESTION ENERGETICA S.A. E.S.P en la vigencia fiscal 2026, tiene un registro por la suma de: UN MILLON CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL  PESOS M/CTE ( $1,448,000.00), a nombre de CONFA identificado con NJ No. 890806490. Originada en el documento de CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD No 1846
OBJETO: 140-13.07-0237-2026   Inscripción y participación de los colaboradores de GENSA S.A. E.S.P. en los Juegos Deportivos Empresariales de Manizales organizados por CONFA, en las disciplinas de voleibol mixto, fútbol 5 masculino, corre saludablemente, caminata recreativa, travesía en bicicleta, tenis de mesa y billar tres bandas..

NOMBRE VALOR  RUBRO
Documento soporte:

Liberaciones: 

2  A-02-02-02-009-006-05 SERVICIOS DEPORTIVOS Y DEPORTES RECREATI 1,448,000.00  

Cargo :Dependencia :
Firma:

Funcionario :
LÍDER DE PRESUPUESTO
GOMEZ GIRALDO MARIA ALEJANDRA

CERTIFICADO REG. PRESUPESTAL creado por  WILMAR ANDRÉS LOAIZA



1. INFORMACIÓN GENERAL
 

Fecha de solicitud 23-06-2026 Consecutivo solicitud de adquisición: 345-2026
Tipo Servicio Clase (*) Otros

Gerencia o Direccion 140 - Dirección Administrativa De
Talento Huma

Central
Solicitante
Supervisor designado 1053848433
Tiene un contrato o
convenio asociado?
 
2. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD/ACTIVIDAD (PAA)

Código actividad Código
UNSPSC Descripción de la actividad Valor total estimado

140-MAN-00709-2026 93141506

Inscripción para la participar en los Juegos
Deportivos Empresariales de Manizales,
para reafirman el compromiso con el
bienestar de los colaboradores de la
empresa. Enmarcados en el programa Yo
soy Potencializador de vida, Salud Mental

$1.500.000,00

 
Item Objeto o descripción Marca Ref. Unidad Cantidad Especificaciones o Características técnicas

1

Inscripción para la participar en los
Juegos Deportivos Empresariales
de Manizales, para reafirman el
compromiso con el bienestar de los
colaboradores de la empresa.
Enmarcados en el programa Yo soy
Saludable

    Unidad 1

 
3. INFORMACIÓN DE LA ADQUISICIÓN

Condición especial
de contratación Ver

3.1 Objeto de la adquisición:
Inscripción y participación de los colaboradores de GENSA S.A. E.S.P. en los Juegos Deportivos Empresariales de
Manizales organizados por CONFA, en las disciplinas de voleibol mixto, fútbol 5 masculino, corre saludablemente,
caminata recreativa, travesía en bicicleta, tenis de mesa y billar tres bandas.
3.2 Justificación de la adquisición:
La presente contratación se requiere para garantizar la participación de los colaboradores de GENSA S.A. E.S.P. en los
Juegos Empresariales organizados por Confa, como parte de las actividades contempladas en el Plan de Bienestar Laboral,
promoviendo la integración, el trabajo en equipo y los hábitos de vida saludable.
   

1053848433-Valentina Fandiño Botero
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4. MODALIDAD DE SELECCIÓN

Modalidad Solicitud de una oferta < 100 SMLMV
sin sondeo de mercado

Causales

Cuando el contrato que se pretenda
celebrar es en consideración a las
calidades especiales o exclusivas de una
persona natural o jurídica.

Constancia
 
5. AUTORIZACIÓNES

Antes de la adquisción se requieren permisos, autorizaciones o
licencias? SI

Autorizacion junta
directiva Anexo

   
6. SONDEO DE MERCADO AREA SOLICITANTE

Num Nombre proveedor NIT o CC Valor Ciudad Teléfono Correo Electrónico Ver
oferta Convocatoria

1
Caja De
Compensacion
Familiar De Caldas

890806490 0,00 Manizales-
Caldas 8993380 contabilidad@confamiliares.com Ver Enviar email

conv.

5.4 Valor estimado
del contrato 1.500.000   (ESTIMACIÓN DE LA CUANTÍA INCLUIDO IVA Y LOS IMPUESTOS)

   
7. INFORMACIÓN PRESUPUESTAL

7.1. Información del Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP)
No. CDP Rubro presupuestal Código rubro Fecha Valor

 
La solicitud de adquisiciones no tiene CDP registrados

 

   
7.2. Información de Vigencia Futura (VFO)

No. vigencia
futura Fecha Valor VFO No CDP

 
La solicitud de adquisiciones no tiene VFO registrados

 

Total $0
   
7.3. Información de Vigencia Futura Extraordinaria (VFE)

No. vigencia
futura Fecha Valor VFE No CDP

 
La solicitud de adquisiciones no tiene VFE registrados
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Total $0
Total (CDP+VFO+VFE) $0

   
8. EL ANÁLISIS DEL RIESGO Y SU FORMA DE MITIGARLO

No. Descripción del riesgo Forma de mitigarlo Asignación del riesgo
1 N/A N/A Aseguradora

   
9. GARANTÍAS

Contrato de seguro Porcentaje Beneficiario Vigencia
Cumplimiento
   -Buen manejo y correcta inversión del
anticipo
   -Pago anticipado
   -Pago de salarios, prestaciones
sociales e indemnizaciones laborales
   -Seriedad de la oferta
   -Calidad del servicio
   -Calidad de bienes
RCE
Estabilidad y calidad de la obra
Otros
   
10. SONDEO DE MERCADO AREA CONTRATACIÓN  

Item Objeto o descripción Unidad Cantidad
Caja De Compensacion Familiar

De Caldas
Vlr. Unitario Vlr. Total

 

1

Inscripción para la participar en los Juegos
Deportivos Empresariales de Manizales,
para reafirman el compromiso con el
bienestar de los colaboradores de la
empresa. Enmarcados en el programa Yo
soy Saludable

Unidad 1 1.448.000 1.448.000

  ADMINISTRACIÓN   0
  IMPREVISTOS   0
  UTILIDAD   0
  SUBTOTAL   1.448.000
  OTROS IMPUESTOS   0
  IVA   0
  FLETES   0
  TOTAL (Incluido IVA)   1.448.000
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Caja De Compensacion Familiar De Caldas

Forma de pago: SESENTA DÍAS POSTERIORES A LA RADICACIÓN DE
FACTURA

 

Resumen sondeo
de mercado

No se realizó sondeo de mercado dado que el contratista cumple con calidades especiales para
prestar el servicio demandado.

11. CIERRE SOLICITANTE

Proveedor
seleccionado 890806490 Caja De Compensacion Familiar De Caldas

Sustentación
técnica

Se requiere la contratación para garantizar la participación de los colaboradores de la empresa en
los Juegos Empresariales organizados por la Confa, promoviendo espacios de integración,
bienestar, trabajo en equipo y hábitos de vida saludable, en cumplimiento de las estrategias de
bienestar laboral y fortalecimiento del clima organizacional.

   
12. APROBACIONES  

Aprobacion 1 Paula Andrea Cañon Buitrago (23-06-2026 16:29:16)
Aprobacion 2 Julian Andres Vasco Loaiza (24-06-2026 15:14:57)
Aprobacion 3 Julian Andres Vasco Loaiza (24-06-2026 15:30:19)
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