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PROCESO: GESTION FINANCIERA eSO /2026
PROCEDIMIENTO: PAGOS INSTITUCIONALES

FORMATO: CUENTA DE COBRO CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS

Superintendencia de
Notariado y Registro

DATOS DE IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA

CONTRATISTA OTALORA CHAPARRO JUAN CARLOS CODIGO ACTIVIDAD RUT 6209

CEDULA No. 1024555179 DE Bogota CELULAR 3134213075

E-MAIL PERSONAL jcarlos.otalorac@gmail.com E-MAIL INSTITUCIONAL juan.otalora@supernotariado.gov.co
ENTIDAD BANCARIA BANCO DE BOGOTA No DE CUENTA 018865907 C.A. X Cc.C.

DATOS DEL CONTRATO

N° 129 ANO 2026 VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 30.925.920 HONORARIOS MENSUALES $ 3.865.740
CDP N° 8626 FECHA CDP 02/01/2026 CRP N° 10226 FECHA CRP 02/01/2026

LUGAR DE EJECUCION CIUDAD: Bogota DEPARTAMENTO: Cundinamarca

TIEMPO EJECUCION

FECHA DE INICIO DEL
02/01/2026 CONTRATO

CONTRATO FECHA FIN DEL CONTRATO 01/09/2026

7 meses y 30 dias

VALOR A COBRAR
SELECCIONE EL PERIODO DE PAGO

Dia Mes Ano
DEL 1 6 2026 TOTAL DiAS 30 VALOR A COBRAR $ 3.865.740 PAGO No. 06
AL 30 6 2026  [[ESIEACIORADOR NO N° DE FACTURA

ELECTRONICO?

ADICION Y/O PRORROGA

FECHA DE INICIO ADICION Y/O PRORROGA Dia Mes Afo FECHA FIN ADICION Y/O PRORROGA Dia Mes Afo

CDP N° CRP N° VALOR ADICION Y/O PRORROGA No.

OBJETO DEL CONTRATO

EI CONTRATISTA debera prestar por sus propios medios y con plena autonomia técnica y administrativa; dentro del plazo acordado; los servicios y/o actividades
enunciadas a lo largo del presente contrato. Como contraprestacion recibira por parte del CONTRATANTE unas sumas de dinero; a titulo de honorarios.
Dependencia: DIRECCION_ADMINISTRATIVA_Y_FINANCIERA

Perfil: PROFESIONAL UNIVERSITARIO TIPO A

NOMBRE SUPERVISOR DEL CONTRATO CARLOS ALBERTO BUITRAGO PEREZ

CARGO DEL SUPERVISOR Coordinador Grupo de Presupuesto

RELACION DE PAGOS

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 30.925.920 ACUMULADO $ 23.065.582 SALDO POR PAGAR $ 7.860.338
PAGO 01 $3.736.882 | PAGO 11
PAGO 02 $ 3.865.740 | PAGO 12
PAGO 03 $ 3.865.740 | PAGO 13
PAGO 04 $3.865.740  PAGO 14
PAGO 05 $3.865.740  PAGO 15
PAGO 06 $3.865.740  PAGO 16
PAGO 07 $ -/ PAGO 17
PAGO 08 $- PAGO 18
PAGO 09 $- PAGO 19
PAGO 10 $- PAGO 20

RELACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL CONTRATISTA

Aporte: 12,5% Aporte: 16% Aporte: 0,522%
EPS $ 218.864 FONDO DE PENSION $ 280.145 ARL $9.140
TOTAL PAGO PLANILLA $ 508.149 PLANILLA DE PAGO No. 1082545909
FECHA DE PAGO PLANILLA 04/06/2026 PERIODO DE PLANILLA 06/2026 ¢PENSIONADO?

NO
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RETENCION EN LA FUENTE

De acuerdo con la Ley 2277 de 2022, Reforma tributaria para la igualdad y justicia social, Decreto 2231 de 2023, Decreto 1625 de 2016, paragrafo 2 del articulo
383 del estatuto tributario, la retencién en la fuente establecida en el presente articulo sera aplicable a los pagos o abonos en cuenta por concepto de rentas de
trabajo que no provengan de una relacion laboral o legal y reglamentaria, me permito certificar bajo la gravedad de juramento que:

DEPURACION CALCULO DE RENTA SI NO

1. OBLIGADO A DECLARAR IMPUESTO DE RENTA. Durante el afio inmediatamente anterior mis ingresos totales (por todos los

conceptos tanto laborales como no laborales) fueron iguales o superiores a 1400 UVT. NO
2. Dependiente Econémico: paragrafo 2 del art 387 del Estatuto Tributario, adjuntando Certificado expedido por Contador Publico, con NO
soportes Decreto 099 de 2013 Art. 2 Numeral 3, cuando es el caso de hijos menores de 18 afios, se debe adjuntar registro civil.

3. Realiz6 aportes voluntarios al Fondo de Pensiones y Cesantias. NO
4. Crédito de Vivienda: Realiz6 pagos de crédito de vivienda. Adjuntar extracto bancario del crédito de vivienda (en donde se NO
observen los intereses corrientes) del mes que esta cobrando o mes vencido.

5. Medicina prepagada: Realizé pagos de medicina prepagada. Adjuntar recibo de pago mensual o por la vigencia que corresponda. NO
6. Dando aplicacion al art. 9 del Decreto 2231 de 2023, es necesario indicar si va a tomar costos y deducciones asociadas a las

rentas de trabajo relacionadas a la presente cuenta de cobro si: NO
a. Marca (Sl), se aplicara la tarifa de retencion en la fuente del articulo 392 del E.T (entre el 10% y 11%).

b. Marca (NO), se aplicara la tarifa de retencién en la fuente del articulo 383 del E.T. de acuerdo con depuracién de renta y UVT

7. Ha suscrito contratos durante el presente afio por un valor igual o superior a 4000 UVT. NO
8. Ha sido notificado de una orden de embargo que deba ser practicada por parte de la SNR con relacion a los honorarios cobrados NO

en la presente cuenta. Adjuntar oficio o soporte.
Nota: Se debe remitir anexos de deducibles tinicamente para contratos que superen los $6.000.000 mensuales

PARA CONSTANCIA SE FIRMA EN: Bogota FECHA 26 junio 2026

OTALORA CHAPARRO JUAN CARLOS
Firma contratista

Cédula de ciudadania N° 1024555179 de Bogota
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Simple

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién 900097333-9
Razén Social del Operador de Informacion SIMPLE S.A.
Descripcién Pago de SuAporte
Fecha 2026-06-04, 07:01:03 AM
Periodo de Cotizacion Otros Riesgos junio de 2026
Periodo de Cotizacién Para Salud junio de 2026
Empresa JUAN CARLOS OTALORA
CEDULA CIUDADANIA CC 1024555179
Codigo Sucursal (Nombre) ()
Referencia de Pago/ Numero Planilla 1082545909
Tipo de Planilla |
Numero Transaccion Bancaria/ CUS 363586351
Banco (1001) - BANCO DE BOGOTA
Valor $ 543.400
Estado de la Transaccién Aprobada
Direccién IP de Origen 172.29.10.57
Nit Cédigo Administradora Namero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N900336004 25-14  COLPENSIONES 1 $ 280.200 $0
N800251440 EPS005 SANITAS EPS 1 $218.900 $0
N860011153 14-23  POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 1 $9.200 $0
N860066942 CCF24 CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR 1 $35.100 $0
SubTotales: $ 543.400 $0
Total a Pagar: $543.400

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:PG%gma ldel
3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Fécil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente. iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




12 Junio de 2026

Superintendencia de
Notariado y Registro

RESOLUCION No. DE

Por la cual se designa un Coordinador de un Grupo Interno de Trabajo

EL SUPERINTENDENTE DE NOTARIADO Y REGISTRO

En ejercicio de las facuitades legales, especialmente las que le fueron conferidas por el
numeral 26 del articulo 13 del Decreto 2723 de 2014y

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucién No. RES-2026-012732-6 de fecha 25 de mayo de 2026, la
Secretaria General de la Entidad, le concedié vacaciones entre otros, al funcionario Ernesto
Roa Rosas, identificado con cédula de ciudadania 79.270.042, Profesional Especializado
codigo 2028 grado 19, Coordinador del Grupo de Presupuesto adscrito a la Direccion
Administrativa y Financiera, para ser disfrutadas a partir del 12 de junio y hasta el 06 de
julio de 2026.

Que conforme con lo sefialado en el numeral 26 del articulo 13 del Decreto 2723 de 2014,
corresponde al Superintendente de Notariado y Registro, Crear, organizar y suprimir
mediante acto administrativo grupos internos de trabajo y comités de conformidad con la

ley.

Que a través de la Resolucién No. 2863 del 16 de marze de 2018, se crearon y
establecieron las funciones de los Grupos Internos de Trabajo en la Superintendencia de
Notariado y Registro.

Que en el articulo 8 del Decreto 2489 de 20086, se establecié que la integracion de los
grupos internos de trabajo que creen las entidades pablicas no pedra ser inferior a cuatro
(4) empleados, destinados a cumplir las funciones que determine el acto de creacion, las
cuales estaran relacionadas con el area de la cual dependen jerdrquicamente.

Que por su parte el articulo 15 del Decreto 312 de 2026, se establece que “ f[Jos empleados
de los ministerios, departamentos administrativos, superintendencias, establecimientos
publicos, corporaciones auténomas regionales y de desarrollo sostenible, las empresas
sociales del estado y las unidades administrativas especiales que tengan pianta global y
que lengan a su cargo la coordinacién o supervision de los grupos internos de trabajo,
creados mediante resolucicn del jefe del organismo respectivo, percibiran mensualmente
un veinte por ciento (20%) adicional al valor de la asignacién basica mensual del empleo
que estén desemperiando, durante el tiempo en que ejerzan tales funciones, dicho valor no
constituye factor salarial para ningtin efecto legal.

Para las entidades descentralizadas se deberd contar con la aprobacion previa de fa Junta
o Consejo Directivo respectivo y la disponibilidad presupuestal correspondiente.

Este reconocimiento se efectuara siempre y cuando el empleado no perienezca a los
niveles Directivo o Asesor.”
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12 Junio de 2026

Superintendencia de
Notariado y Registro

RESOLUCION No. DE

Por la cual se designa un Coordinador de un Grupo interno de Trabajo

Que de conformidad a lo anterior, es procedente designar como Coordinadoer del Grupo de
Presupuesto adscrito a la Direccion Administrativa y Financiera, por el disfrute de
vacaciones del titular del cargo, al funcionario Carlos Alberto Buitrago Pérez, Profesional
Especializado cddigo 2028 grado 19.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Designar al funcionario Carlos Alberto Buitrago Pérez,
identificado con la cedula de ciudadania 13.7192.803, Profesional Especializado codigo 2028
grado 19, como Coordinador del Grupo de Presupuesto adscrito a [a Direccién
Administrativa y Financiera, a partir del 12 de junio y hasta el 06 de julio de 20286, por el
término del disfrute de vacaciones del titular del cargo.

ARTICULO SEGUNDO: Reconocer un incremento del veinte por ciento (20%) adicional
sobre [a asignacion basica mensual del funcionario que se designa como Coordinador del
Grupo Interno de Trabajo, por el término de duracion de dicha designacién y siempre y
cuando el grupo se mantenga conformado por lo menos con cuatro (4) integrantes.

ARTICULO TERCERO: Comunicar la presente resolucion a los funcionarios Ernesto Roa
Rosas y Carlos Alberto Buitrago Pérez, a la Direccion Administrativa y Financiera, a la
Oficina de Tecnologias de la Informacién, usuariossif@supernotariado.gov.co y la
Direccién de Talento Humano, para los fines pertinentes.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C. )
12 Junio de 2026

RICARDG AGUDELO SEDANO
Superintendente de Notariado y Registro

Reviss:  Mariana Isabel Arteaga Mejia = Directora Talento Huma@
Proyectd Gloria Nancy Velandia Gonzélez - Grupe de Vinculacin ministracién de Personal ?’
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