
Nombre contratista:  Jose David Peña Ochoa N° del contrato:  100-13-08.20260198

Entidad:  Unidad Ejecutora de Saneamiento del Valle del Cauca - UESVALLE

Objeto del Contrato:  Prestar servicios profesionales para apoyar a la Unidad Ejecutora de Saneamiento del Valle del Cauca en el fortalecimiento del Modelo Integrado de Planeación y Gestión (MIPG), mediante el acompañamiento al
proceso de Planeación e Información Institucional en la revisión de los aspectos legales asociados a la Política de Mejora Normativa, el Índice de Participación Ciudadana, el Índice de Defensa Jurídica y la actualización del Manual de
Contratación, con el fin de contribuir al mejoramiento continuo de la gestión institucional y al cumplimiento del marco normativo vigente

Supervisor: Victor Alfonso Ibarra Osorio Periodo del Informe:  2026-06-01 al 2026-06-30

N° ACTIVIDADES ESPECIFICAS CONTRACTUALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS

1

1. Apoyar la revisión y actualización del Manual de Contratación de la UESVALLE,
garantizando su armonización con la normatividad vigente, los lineamientos del
Modelo Integrado de Planeación y Gestión (MIPG) y las políticas institucionales
relacionadas con la gestión contractual.

- Culminé el proceso de revisión y actualización del Manual de Contratación de la UESVALLE, consolidando su versión definitiva en armonía con la normatividad vigente, los
lineamientos del Modelo Integrado de Planeación y Gestión – MIPG y las políticas institucionales que regulan la gestión contractual. En esta etapa final, verifiqué la incorporación
de los ajustes normativos y técnicos definidos durante las fases previas de revisión, garantizando la coherencia integral del documento y su articulación con los procedimientos
internos de la entidad. Brindé apoyo en la preparación de la documentación y del material técnico requerido para la presentación del Manual de Contratación ante el Consejo
Directivo de la UESVALLE, de conformidad con lo establecido en los Estatutos de la entidad para su estudio y aprobación. Este ejercicio permitió consolidar un instrumento
actualizado, alineado con los principios de transparencia, integridad, eficiencia y gestión del riesgo en la contratación pública, facilitando su posterior adopción e implementación
institucional.

2
Apoyar la consolidación y seguimiento de la información requerida para el Índice
de Defensa Jurídica, contribuyendo al análisis, registro y documentación de las
acciones que fortalezcan la gestión legal preventiva y correctiva en la entidad.

- Durante el presente periodo, no se adelantaron actividades específicas relacionadas con el fortalecimiento y seguimiento del Índice de Defensa Jurídica, toda vez que no se
presentaron cambios normativos, ajustes institucionales o requerimientos adicionales que hicieran necesaria la actualización de la información, documentación o evidencias
asociadas a esta política dentro del aplicativo FURAG. No obstante, se mantuvo la disposición para apoyar cualquier requerimiento relacionado con la gestión jurídica preventiva y
correctiva de la entidad, en articulación con los lineamientos del Modelo Integrado de Planeación y Gestión – MIPG.

3
Brindar apoyo en las demás actividades que le sean asignadas por la dirección
general o el supervisor del contrato y que guarden relación con su objeto
contractual.

- Brindé apoyo en la actualización y validación del marco normativo aplicable al Programa de Transparencia y Ética Pública – PTEP, mediante la revisión de las disposiciones
legales, reglamentarias y lineamientos emitidos por las autoridades competentes que inciden en su implementación y seguimiento dentro de la entidad. En desarrollo de esta
actividad, verifiqué la vigencia, aplicabilidad y pertinencia de la normativa incorporada en la matriz normativa institucional, identificando las disposiciones que requerían
actualización e incluyendo aquellas que fortalecen el cumplimiento de las obligaciones relacionadas con la transparencia, la integridad, la prevención de la corrupción y la gestión
pública. Este ejercicio permitió mantener actualizada la matriz normativa de la UESVALLE, fortaleciendo el soporte jurídico para la implementación del PTEP y facilitando el
cumplimiento de los lineamientos establecidos en el Modelo Integrado de Planeación y Gestión – MIPG y la normatividad vigente.

4

Dar apoyo en el acompañamiento y la implementación y seguimiento de los
componentes jurídicos del MIPG, particularmente los asociados al Índice de
Participación Ciudadana, la rendición de cuentas y la Política de Mejora Normativa,
promoviendo el cumplimiento de las metas y estándares definidos por la entidad.

- Continué brindando acompañamiento a la implementación y seguimiento de los componentes jurídicos del Modelo Integrado de Planeación y Gestión – MIPG, especialmente
aquellos relacionados con el Índice de Participación Ciudadana, la rendición de cuentas y la Política de Mejora Normativa. En desarrollo de esta actividad, apoyé la revisión y ajuste
de la Estrategia Institucional de Rendición de Cuentas, verificando su armonización con el componente jurídico de la entidad, la normatividad vigente y los lineamientos
establecidos para el fortalecimiento de los mecanismos de transparencia, participación ciudadana y control social. Así mismo, realicé la actualización del formato F-JD-J15 –
Marco Normativo y Legal del Proceso de Planeación e Información Institucional, incorporando las disposiciones normativas vigentes que impactan el desarrollo del proceso y
asegurando su correspondencia con los instrumentos del Sistema Integrado de Gestión. Esta actividad contribuyó a mantener actualizada la base normativa del proceso,
fortaleciendo la seguridad jurídica, la trazabilidad de las actuaciones institucionales y el cumplimiento de los estándares definidos por el MIPG para la gestión y el desempeño
institucional.

EVIDENCIAS

INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES



Diligenciamiento del aplicativo FURAG

Seguimiento de los componentes jurídicos del MIPG

Actualización del Manual de Contratación y consolidación de versión final

INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES
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Nombre: Jose David Peña Ochoa Nombre: Jorge Enrique Arango Paz

Documento de Identificación: 1,144,135,688 Documento de Identificación: 94,377,145

CONTRATISTA APOYO A LA SUPERVISIÓN

INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES



FECHA GENERACIÓN : 30-06-2026
Cuenta
Nro.6

LA UNIDAD EJECUTORA DE SANEAMIENTO DEL VALLE DEL CAUCA - UESVALLE
NIT 805.018.833-8

DEBE A :

CONTRATISTA : Jose David Peña Ochoa RUT 1,144,135,688 DV 0

DIRECCIÓN : Calle 16 56 90 Apartamento 304 TELÉFONO 3184247303

EMAIL : abogadochoa2020@gmail.com CIUDAD CALI

DESCRIPCIóN DEL BIEN O SERVICIO PRESTADO
VALOR TOTAL DE LA

OPERACIÓN

Pago cuota # 6, del contrato 100-13-08.20260198 , con el objeto Prestar servicios profesionales para
apoyar a la Unidad Ejecutora de Saneamiento del Valle del Cauca en el fortalecimiento del Modelo
Integrado de Planeación y Gestión (MIPG), mediante el acompañamiento al proceso de Planeación e
Información Institucional en la revisión de los aspectos legales asociados a la Política de Mejora
Normativa, el Índice de Participación Ciudadana, el Índice de Defensa Jurídica y la actualización del
Manual de Contratación, con el fin de contribuir al mejoramiento continuo de la gestión institucional y
al cumplimiento del marco normativo vigente.

RP #2026000179 - 2026-01-16 - Valor Registo $27,500,000, Valor pago $ 5,000,000

$ 5,000,000.00

VALOR TOTAL $ 5,000,000.00

jdpeña- IP : 181.78.17.229. Fecha : 2026-06-26 09:47:34

Jose David Peña Ochoa
CONTRATISTA



EVIDENCIAS CONTRACTUALES 100-13-08.20260198 

 

Actividad 1: Apoyar la revisión y actualización del Manual de Contratación de la 
UESVALLE, garantizando su armonización con la normatividad vigente, los 
lineamientos del Modelo Integrado de Planeación y Gestión (MIPG) y las políticas 
institucionales relacionadas con la gestión contractual 
 

 
 



 

Anexos 1, 2 y 3: Actualización del Manual de Contratación de la UESVALLE culminando con la 

consolidación de su versión final en atención a los nuevos requerimientos derivados de la entrada 

en vigencia del Programa de Transparencia y Ética Pública – PTEP 

 

Actividad 2: Dar apoyo en el acompañamiento y la implementación y 

seguimiento de los componentes jurídicos del MIPG, particularmente los 

asociados al Índice de Participación Ciudadana, la rendición de cuentas y la 

Política de Mejora Normativa, promoviendo el cumplimiento de las metas y 

estándares definidos por la entidad. 

 

 



 

Anexos 1 y 2: Acompañamiento en la implementación y seguimiento de los componentes 

jurídicos del Modelo Integrado de Planeación y Gestión – MIPG, particularmente en lo 

relacionado con el Índice de Participación Ciudadana y la política de rendición de cuentas 

 

Actividad 4: Brindar apoyo en las demás actividades que le sean asignadas por 

la dirección general o el supervisor del contrato y que guarden relación con su 

objeto contractual. 

 

 

Anexos 1 y 2: Apoyo al proceso de diligenciamiento del aplicativo FURAG, en articulación con 

las actividades lideradas por la Oficina Asesora de Planeación. 



I. DATOS DEL APORTANTE

PAGOSIMPLE | AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

PAGADA 05/05/2026

Fecha creación reporte: Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

Periodo Cotización: mayo de 2026

2026-06-22, 09:17:37 AM Número Planilla: 1081010469

Referencia pago 8823967475Periodo Servicio: mayo de 2026

JOSE DAVID PEÑA OCHOARazón Social

Documento CC1144135688 Dirección CL 16 #56 - 90 LIMONAR

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE

Tipo Persona NATURAL

Ciudad CALI

Representante Legal

Total Afiliados 1

Teléfono 3186951162

Forma ÚNICO

Departamento VALLE DEL CAUCA

Identificación

ARP POSITIVA DE SEGUROS
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CC 1144135688 JOSE DAVID PEÑA OCHOA 059 0 30 30 30 30 (230201) PROTECCION $2,000,000 $320,000 (EPS010) EPS SURA $2,000,000 $250,000 0.522
$2,000,000

$10,500 (CCF57) COMFANDI $2,000,000 $12,000 $0 $0 $0 $0 $592,500
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$2,000,000 $2,000,000 $2,000,000 $320,000$2,000,000 $250,000 $10,500 $12,000 $0 $0 $0 $0 $592,500$0$592,500$0$0
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Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellín: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



I. DATOS DEL APORTANTE

PAGOSIMPLE | AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

PAGADA 04/06/2026

Fecha creación reporte: Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

Periodo Cotización: junio de 2026

2026-06-22, 09:19:14 AM Número Planilla: 1081787206

Referencia pago 8823967475Periodo Servicio: junio de 2026

JOSE DAVID PEÑA OCHOARazón Social

Documento CC1144135688 Dirección CL 16 #56 - 90 LIMONAR

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE

Tipo Persona NATURAL

Ciudad CALI

Representante Legal

Total Afiliados 1

Teléfono 3186951162

Forma ÚNICO

Departamento VALLE DEL CAUCA

Identificación

ARP POSITIVA DE SEGUROS

II. DETALLE DEL APORTANTE
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CC 1144135688 JOSE DAVID PEÑA OCHOA 059 0 30 30 30 30 (230201) PROTECCION $2,000,000 $320,000 (EPS010) EPS SURA $2,000,000 $250,000 0.522
$2,000,000

$10,500 (CCF57) COMFANDI $2,000,000 $12,000 $0 $0 $0 $0 $592,500
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TOTAL
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ESAP

III. TOTALES
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Aportes Pensión Incapacidades
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Aportes Salud
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Min Educación

IBC Riesgos Aportes Riesgos
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EPS
Aportes SenaAportes Cajas

$2,000,000 $2,000,000 $2,000,000 $320,000$2,000,000 $250,000 $10,500 $12,000 $0 $0 $0 $0 $592,500$0$592,500$0$0
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Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



 
CERTIFICADO DE AFILIACIÓN AL PBS DE EPS SURA

 
 
EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantía del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA
 

CERTIFICA
 

Que JOSE DAVID PEÑA OCHOA identificado(a) con CÉDULA DE CIUDADANÍA número 1144135688 está registrado(a) en el PBS
EPS SURA con la siguiente información:
 

 
 
 
 
 
DIRECCIÓN DE AFILIACIONES

ESTE DOCUMENTO NO ES VÁLIDO PARA LA PRESTACIÓN
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

TIPO Y NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN CC 1144135688
NOMBRES Y APELLIDOS JOSE DAVID PEÑA OCHOA
TIPO DE AFILIADO TITULAR
PARENTESCO TITULAR
ESTADO DE AFILIACIÓN TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACIÓN COBERTURA INTEGRAL
FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/05/2014
FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

Fecha de generación: 23/06/2026


