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FACTURAS RECIBIDAS

Fecha do radicacién: 30/6/2026 2:09 pm
. No. Radicado:6-20260630-561
." Radicador: yuranyt@granadaantioguia

Granada, 30 de Junio de 2026

CUENTA DE COBRO No. 005

EL MUNICIPIO DE GRANADA
NIT. 890983728-1

DEBE A

JOSE RAUL ARISTIZABAL DUQUE
CC. 70.826.967

LA SUMA DE: Tres millones quinientos mil pesos ($ 3.500.000)

Por concepto de: Pago N° 05 del contrato N°088 -2026 que tiene por Objeto:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO Y
ACOMPANAMIENTO TECNICO INTEGRAL A LAS ASOCIACIONES DE
ACUEDUCTOS VERDALES DEL MUNICIPIO DE GRANADA. :

Favor consignar en la cuenta de ahorro (BANCOAGRARIO) Nro 4-138-02-01919-2

Nota: Por medio de la presente declaro que no he contratado o vinculado dos o mas
trabajadores asociados a la actividad que realizo. Por un término Mayor a 90 dias, que
el 80% de mis ingresos provienen de la prestacion de servicios de manera personal.
Por lo tanto, favor Aplicar Retencion en la fuente de acuerdo al Paragrafo 2° del Articulo
383 del Estatuto Tributario Nacional de Colombia, teniendo en cuenta que mis Ingresos
Gravados por Rentas de Trabajo no superan los 87 UVTS, NO PROCEDE practicar
retencién en la fuente. Si por algin motivo, se liega a superar el monto de los, solicito
aplicar el procedimiento y tabla establecidos en el articulo 383 de decreto 624 de 1989.

Atentamente.
] o

N

JOSE RAUL ARISTIZABAL DUQUE
CC. 70.826.967
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INFORME DE ACTIVIDADES

Codigo:

BYS-FR-18

Versién:

6

Fecha:

10/05/2021

DATOS CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATO

Nombre:

JOSE RAUL ARISTIZABAL
DUQUE

N* identificacién: 70,826,967 Numero de Contrato: 88-2026 fecha del Contrato

2022026

Plazo iniciat

oM

ESES

DATOS DEL INFORME

Valor Inicial del Contrato

35.000.000 Prérroga 1

Objeto contractual

N® del informe:

Adicion N° 1

0

Total Dias

Nuevo Valor {ontrato

Nueva fecha terminacion

Adicion N° 2

Aflo

Nuevo Vator Contrato

Prérroga 2

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Periodo del informe
PARA EL FORTALECIMIENTO Y

Adicion N° 3

Totat Dias

Nuevo Valor Contrato

Nueva fecha terminacion

ACOMPARAMIENTO TECNICO INTEGRAL A LAS Desde

Hasta Valor fFinai del Contrato

ASOCIACIONES D ACUEDUCTOS VERDALES DEL
MUNICIPIO DY GRANADA.

del t dejunio de 2026

Afio

CESION DEL CONTRATO

Prérroga 3

Nombre:

Total Dias

Nueva fecha terminacién

a1 30 de junio det 2026
N {dentificacién:

Mes Dias

Afo

Suspensiones:

Plazo total del contrato

10 MESES

__DESC N VI

Item

Obligaciones Contractuales

Descripcion de las Actividades

Evidencia
Verificable

Observaciones y/o pendientes

-0

. Lev jento de diagnosticos administrativo social y técnico de los

acued y rurales del municipio.

Se continua trabajando cn el diagnéstico con los acucductos del municipio,
consolidando informacién y avances que servirn de base para fortalecer la
gestion comunitaria y 1a sostenibilidad en el mangjo del agua.

02

Implementacién de planes de mej i d do a los diagnd
fiante talleres de capacitacion y formacion a las juntas administradoras de
acucductos.

8¢ participo en una jornada con los nuevos dirigentes y agentes de accion
comunal, orientada a fortalecer sus capacidades ¢n torno a la gestién del
recurso hidrico. El espacio permiti6 resaltar la importancia del acceso al agua
potable y la adecuada administracién de los acueductos veredales, como

LISTA DE
ASISTENCIA-
FOTDGRAFIAS

03

Gustion pora la fonnacion de personal con el fin de mejorar Ia capacidad instalada
de las juntas dorzs d¢ Jos ac

q

destinada a la capacitacién en gestion comunitaria de los acueductos rurales.
La actividad, desarrollada en coordinacion con la Universidad de Antioguia,
incluy¢ contenidos técnicos y metodol6gicos que fortalecieron las
competencias de los participantes en la administracion sostenible del recurso
hidrico. Este proceso formativo contribuy¢ a la consolidacién de iniciativas
comunitarias y a 1a formutacién de planes de mejoramiento orientados a
optimizar la operaci6n de los acueductos rurales. 2- Participacion en Reunién
de ASOCUMUNAL, con el propdsito de motivar los nuevos dirigentes en fa
importancia de cuidar cl patrimonio del agua en sus comunidades. 3 -
Participacion en el sistema regional de plameacién y consejo territorial de
plancacién para incidir en los espacios donde se estionan y planifican los
territorios, teniendo en cuenta la base de hacer el ordenanmiento a partir del
apua,

FOTOS -
PLANILLA DE
ASISTENCIA
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04
Se contintia brindando acompaflamicnto a la junta directiva y a la Asociacion
de Acueductos Veredales de Granada, con el proposito de fortalecer los
Acomp iento y asistencia técnica a la asociacion de acueductos del| procesos de gestién comunitaria y consolidar acciones orientadas a ia FOTOS
Municipio de Granada. administracién eficiente del recurso hidrico. PANTALLAZO
05
Socializacion de resultados con la idad y las cntidad P N/#A NIA No se desarroll6 actividad
06
Se realiz6 una reunién con Ia Gobernacién de Antioquia y la Direccién de la
Oficina Ambi I, ort da a Ia gestion de recursos destinados al
mejoramiento de los ductos rurales. El encuentro permitié avanzar en la
Desarrollar las demés actividades que sean asignadas por ¢l supervisor articulacion institucional y en Ya definicién de estrategias para fortalecer Ia
dentro del marco de sus funciones y competencias infraestructura y la sostenibilidad de los sistemas comunitarios de agua, FOTO

DEDUCCION DE

[S—

actividad, por un término inferior a noventa (90) dias continuos o discontinuos, tes sera aplicable lo previsto en el numeral 10 del articulo 206 del Estatuto Tributario.

El veinticinco por ciento (25%) de renta exenta, de acuerdo con et numeral 6 del ARTICULO 1.2.4.1.6. del Decreto del 1625 de 2016 “Por medio det cual se expide el Decreto Unico Reglamentario en materia tributaria”;
modificado por el articulo 9 del Decreto 2250 del 29 de dicembre de 2017, el cual establece “Para obtener la base de retencién en la fuente sobre los pagos o abonos en cuenta percibidos por las personas naturales por
concepto de las rentas de trabajo de que trata el articulo 103 del Estatuto Tributario tales como: salarios, comisiones, prestaciones sociales, viaticos, gastos de representacion, honorarios , emolumentos eclesiasticos,
compensaciones recibidas por el trabajador. asociado cooperativo y las compensaciones por servicios personales, pedran detraerse los pagos efectivamente realizadas por los siguientes conceptos:

6. A los ingresos provenientes de honorarios y compensacidn por servicios personales percibidos por las personas naturales cuando no hayan contratado o vinculado dos (2) o mas trabajadores o contratistas asociados a la

Para tat efecto, las personas naturales manifestaran el hecho de que trata el inciso anterior, bajo la gravedad del juramento, por escrito en ta factura, documento equivalente o en el documento expedido por las personas no

3

| PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL YALORACO Avmmmmmmm;)ﬁ—\ P
3500000
Valor a cobrar NOMBRE DEL CONTRATISTA - jRMA}ﬂCONTﬁTISTA
PERIODO DE , o JOSE RAUL ARITIZABAL DUQUE \' ' W
PAGO DE LA ) NO. PLANILLA DE El contratista certifica bajo la gravedad del h ‘ 5 b -
SEGURIDAD mayo PAGO ANEXA 9505460685 juramento que la informacién contenida en el | \\
SOCIAL ANEXA: presente informe de actividades es fidedigna y la 1 !
’ certifico con cargo al contrato referenciado, segtin |Observaciones k
lo determina la normatividad vigente relacionada.

Tipo y Numero de Anexos [
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3 enlinea
DATOS GENERALES DEL. APORTANTE
Identificacion dv Razen Social Clase Apartante Sucursal Principat Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerTg;FSENA e
CC 20625967 ARISTIZABAL DUQUE JOSE RAUL INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 20 21-35 GRANADA-ANTIOQUIA 3106381123 sI
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Perfodo Clave Tipo Fecha Pago
Penslon Salud Pago Planiila Planilta Limite Pago Banco Dfas Mora Valor
2026-05 2026-05 1000000434 9505460685 ! 2026/06/17 2026706712 | BANCO DE BOGOTA o $541.800

SALDOS £
. _ . INCAPACIDADES , i
AFP {ADMINISTRADORAS: 1) 1 $280,200 50 S0 $280,200
COLPENSIONES 2514 900,336,004 7 1 5280,200 S0 s0 $280,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $42,700 50 S0 $42,700
ARL SURA 1411 890,903,790 5 1 542,700 50 s0 $42,700
EPS {ADMINISTRADORAS: 1) 1 $218,900 50 50 $218,900

SAVIA SALUD EPS04Q 900,604,350 0 1 $218,900 50 S6 $218,900
' ‘ $541,800
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3} enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
dentificacidon dv Razon Secial Clase Aportante Sucwrsal Pringipat Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA ¢
ICBF
€C 70826967 ARISTIZABAL DUQUE JOSE RAUL INDEPEMDIENTE PRINCIPAL catle 2021-35 GRANADA-ANTIOQUIA 3106381123 Si
A i
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Perlodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limfte Pago Banca Dias Mora Valor
2026-05 2026405 1000000434 9505460685 | 2026108117 2026/06/12 | BANCO DE BOGOTA 0 $5.41,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES .
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Mentificacion Nornbre Codlgo | DI 1B i i i i
Ing [ ret | tde | tae{tdp | tap [ vsp|cor| vt fsin | ige [Imajvac |avpfvet [ int |vip 8o b < Aporte - [Codigo| Dias e hoatte Codiso | Diss oc Aparte Codigo | Dias e¢ Aporte Dias 18C Aporte Exonerada | Towat Aportes
SENA &
1 e |10626967 RISTIZABAL JOSE 2514 | 30 | $1,750,905] $220,2001 EPSO40] 30 | §4,750,905) $218,500 o 5o SO 1enif 32 | $9,750.%05 542,700] © 50) =
750, 3 S0 Mo 5541, 800]
Total Afiliados( 1) $1,750,905] $280.2001 $1,750,505| $218,900 30 § 51,750,905 $42,700( $of s
. 730, X $541,800
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