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FACTURAS RECIBIDAS

Fecha de radicacion: 30/62026 2:14 pm
No. Radicado:6-20260630-562
Radicador: yuranyt@granadaantioquia

Granada, 30 de Junio del 2026

CUENTA DE COBRO No. §

EL MUNICIPIO DE GRANADA
NIT. 890983728-1

DEBE A
JOVANY ANDRES ALZATE RAMIREZ
CC. 1.001.525.002

LA SUMA DE: ($ 3.800.000) TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS

Por concepto de: Pago N° 5 del contrato N°089- 2026 que tiene por Objeto. PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA FORMULACION Y ACTUALIZACION DE DOCUMENTOS DE
PLANIFICACION AGROPECUARIA Y LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE EDUCACION AMBIENTAL
ORIENTADAS AL DESARROLLO RURAL SOSTENIBLE DEL MUNICIPIO

Favor consignar en la cuenta de Ahorros (BANCOLOMBIA) Nro. 02443501 137

Nota: Por medio de la presente declaro que no he contratado o vinculado dos o mas
trabajadores asociados a la actividad que realizo. Por un término Mayor a 90 dias, que el
80% de mis ingresos provienen de la prestacion de servicios de manera personal. Por lo
tanto, favor Aplicar Retencion en la fuente de acuerdo al Paréagrafo 2° del Articulo 383 del
Estatuto Tributario Nacional de Colombia, teniendo en cuenta que mis Ingresos Gravados
por Rentas de Trabajo no superan los 87 UVTS, NO PROCEDE practicar retencion en la
fuente. Si por algin motivo, se llega a superar el monto de los, solicito aplicar el
procedimiento y tabla establecidos en el articulo 383 de decreto 624 de 1988.

Atentamente.

JO AND ALZATE RAMIREZ
CC. 1.001.525.002 de San Carlos — Ant.



Codigo: BYS-FR-19
INFORME DE ACTIVIDADES Version: 6
Alcaldia :
Alcaldia Fecha: 10/05/2021
DATOS CONTRATISTA DATOS DEL CONTRATO
JOVANY ANDRES ALZATE [N Nimero de
Nombre: i :
ombre: RAMIREZ identificacin: 1001525002 Contrato: 089-2026 Fecha del Contrato 1/02/2026  |Plazo inicial 7 MESES
DATOS DEL INFORME Valor Inicial del Contrato 26.600.000 Prérroga 1 0 0 0
Adicion N° 1 - Meses Dias Total Dias
N° del Nuevo Vator Contrato Nueva fecha |[g o 0
informe: 5 Adicion N” 2 N/A terminacién Mes Dias Afio
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALLS PARA Nuevo Valer Contrato N/A Prérroga2 |, 0 o
LA FORMULACION Y ACTUALIZACION DE YpaTD
Adicion N* 3 N/A Meses Dias Total Dias
ENT 3 Perjodo del informe
Objeto A[éokgggd(:[(}q:)gizr:}gggi:ﬁg]}?gg Nuevo Valor Contrato N/A Nueva fecha |0 0 0
N Yalor F terminacid )| Afi
contractual ACTIVIDADES DE EDUCACION AMBIENTAL Desde Hasta inal del Contrato CESISLADE R e n Mes Dias 0
ORIENTADAS AL DESARROLLO RURAL L Préoga3 |0 m o o g 5
i . . eses
SOSTENIBLE DEL MUNICIPIO DEL 1 DE AL 30 DE Nombre: N/A Noeva fecha T 5 5
JUNIO JUNIO N° identificaci6n: N/A terminacidn Mes Dias Afio
Plazo total del °
Suspensi 0) contrato
DESCRIP ES
ftem Obligaciones Contractuales Descripcién de las Actividades Evidencia Observaciones y/o pendlentes
Yerificahls
Durante el mes de junio de 2026 se renlizd seguimiento técnico al Convenio de Asociacion
COS-011-2026, resultante del proceso competitivo PC-011-2026, suserito entre el Municipio
Elsboracion de diagnosti Lo bientales de Jas de Granada — Antioguia (NI1T 890.983.278-1} y 1a A on de Mujeres Campesinas ¢
01 X LT vosy Indigenas del Municipio de Granada Antioquia “AMUCIC™ (NIT 811.038.768-4). E! Anexos Anexo N°® {
diferentes organizaciones de productores L . o L . L
convenio tiene por objeto aunar esfuerzos institucionales, técnicos, operativos y logisticos
para el imiento or | y paisajistico de los dife parques de! area urbana del
icipio, del cor de Santa Ana y del Parque Bosques de Paz.
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02

Actualizacion del Plan Agrop io Municipal

Durante ¢l mes de junio de 2026 se continud irabajando en los programas y proyectos del
Plan Agrop io Municipal (PAM), doen la lidacién de infe ion técnica
relacionada con las lineas estratégicas priorizadas para el fortalecimiento del sector
agropecuario. Este proceso ha permitide revisar los componemcs del pinn vigente, identificar
ajustes necesarios y orientar las acci hacia las dinamicas prad; les del
territorio.

En esta etapa sc tnué con Ja esir ion y ajuste de iniciativas enfocadas en el
fortalecimiento productivo, la sostenibilidad ambiental, la co ializacion y la

é rural, izando la coh ia entre las idades de los prod y las

D institucionales det i . De igual manera, se avanzo en la orgammcnén de
insumos lecmcos que serviran de base para Ia f Jacién de proy BICOS que

gren a las d p vas

Anexos

Anexo N° 2

03

Construccion del plan de extension agropecuario

Se inué revisando ¢l Plan Depar | de E on Agropecuaria, tomandolo como
referente para ¢l proceso de formulacion del Plan Agrop io Municipal. En este ejercicio
se efectud una lectura y analms general de al éeni

‘ot 1 )
(SNIA)
Esta revision ha permitido identificar onenlacmnes y posibles lineas de trabajo asociadas a la

ia técnica agrop ia, la fe de logia y el fortal

organizacional de los productores Estos avances corresponden a una etapa de anélisis
documental que servird como insunio para la posterior estr del p de
extension agropecuaria dentro del plan municipal.

desus i

L

con ¢l Sistema Nacional de Innovacion Agropecuaria

Anexos

Anexo N° 3

04

Construccién de la politica piblica de bicnestar anima)

Durante ¢l mes de junio de 2026 se dio cumplimicnto a esta actividad mediante la expedicion
de la Resolucion N.° 441 del 27 de junio de 2026, “Por medio de la cual se |nsmuyc 1a Junta
Defe de Animales en e} Municipio de Granada, Antioquia™. El acto ad

institucionaliza la Junta como instancia de creacion fegal, de participacidn mixta entre

el Decreto 497 de 1973, 1a Ley 1774 de 2016, la Ley 1801 de 2016, ln Ley 2054 de 2020 y I
Ley 2455 de 2025,

nutoridades, instituci organizaci y ciudad con fund enla Ley 5 de 1972,

Arexos

Anexo N° 4
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Durante el mes de junio de 2026 se socializé ¢l fendmeno de “El Nifio” ente la Asamblea de
Acucductos y Abastos Rurales del municipio, espacio en ¢l que se presentd informacion
sobre ¢l comportami. de este fend i logico y sus posibles efectos sobre
de los diferentes planes a las organizaciones de Ta disponibilidad de agua y la produccién agropecuaria en el territorio, Anexcs Anexo N° 5
productores Esic cjercicio permitié ibilizar a los rep de los d y abastos rurafes
sobre la importancia de adoptar medidas preventivas frente a la variabilidad climética, asi
como recoger inquictudes y observaci de las idad
recurso hidrico en el municipio.

Qarinll

rurales en torno al mancjo de!

Durante ef mes de junio de 2026 no se realizé sesion ded Consejo Municipat de Desarroflo

Rura!l (CMDR), por lo cual no se reporta netividad de participacion en este espacio durante el
Participacion de los j icipales de desarrollo rural periodo informado. Se inuara haciend mi A la pr¢ ion de las proximas Anexos Anexo N° 6
sesiones del Conscjo para garantizar Ia participacion del contratista cuando estas se¢

nvoq

Durante ¢l periodo reportado se llevd a cabo una reunion virtual en ¢l marco del Convenio
Interadministrativo CORNARE ~ Municipio de Granada - Municipio de Alejandria No. $-CI
375-2025, en {a cual CORNARE informé que el proceso de adquisicion de l2 envaradera
plistica debe ser sacado nuevamente a licitacion, dado que el proceso contractual previo no
pudo conti en las condici inicial previstas,

plistica En estc espacio sc revisaron las implicaci de esta decisién para ¢l cronograma de Anexos Anexo N° 7
impl ion del prog con Jos 20 beneficiarios priorizados, y s¢ acordaron las
acciones de articulacion necesarias entre CORNARE y ¢l Municipio para dar inuidad at
proceso una vez se surta la nueva licitacion, Se dra el padt técnico a la
informacion de campo ya levantada, de manera que pueda ser utilizada en la siguiente ctapa
del proceso.

a

/ p i técnico al p deen
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08 |Apoyoa las diferentes actividades correspondicntes a la sceretaria,

Durante ¢l mes de junio de 2026 se continué fiando el p det Contrato
Interedministrativo No. 107-2026, suscrito con la Funda\:wn Social CREAFAM Solidaria,
di el imi a las acci t les ¢ das en ¢! icipi ['.qla labor

{incluyé la verificacién del avance de las actividades p das, la articul

P

con |a Secretaria de Desarrollo Econdmico y Amblcnlal yel upoyo enla orgamucxbn de la

inf ian selacionada con el Limi de los comp comtractuales del
convenio

Anexos

Anexo N° 8

0 Las demds actividades que sean solicitadas por el supervisor y que
tengan relncion directa con e objeto del contrato

Durante el periodo reportado se paticipd en una reunion del Consejo Municipal de
Juventudes, en el marco del proyecio de embellecimi isajistico del icipio, espacio
en el que sc presentaron los alcances del proyecto y se recogieron aportes de los jovenes
consejeros frente a las intervenciones previstas en las zonas verdes y espacios publicos del
terniono,

Adicional se 6 ln ¢l de un proy PRISER desarrollado en la vereda
Ll Libertador, actividad en la cual se realizé el cierre formal del proceso con la comunidad

heneficinria d Tadac al d.

ia, do los

y elimp de la intervencidn en la
vereds.

Anexos

Anexo N° 9

DEDUCCION DE LA BASE DE RETENCION EN LA FUENTE A TITULO DE RENTA PARA RENTAS DE TRABAJO

PO |

personas no obligadas a facturar”.

Et veinticinco por ciento (355) de renta exenta, de acuerdo con el numerat 6 del ARTICULO 1.2.4.1.6. del Decreto del 1625 de 2016 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario en materia tributaria”;
modificado por et articulo 9 del Decreto 2250 del 29 de dicembre de 2017, el cual establece "Para obtener la base de retencion en la fuente sobre los pagos ¢ abonos en cuenta percibidos por tas personas naturales por
concepto de las rentas de trabajo de que trata el articulo 103 del Estatute Tributario tales como: salarios, comisiones, prestaciones sociales, viaticos, gastos de representacion, honorarios , emolumentos eclesiasticos,
compensaclones recibidas por el trabajador asociado cooperativo y las compensaciones por servicios personates, podran detraerse los pagos efectivamente realizados por los sigulentes conceptas:

6. A los ingresos provenientes de honorarios y compensacion por servicios personales percibidos por las personas naturales cuando no hayan contratado o vinculado dos {2) o mas trabajadores o contratistas asociados a la
actividad, por un términa Inferior a noventa (90) dias continuos o discontinuos, les sera aplicable lo previsto en el numeral 10 del articulo 206 del Estatuto Tributario.
Para tal efecto, las personas naturates manifestaran et hecho de que trata el inciso anterior, bajo la gravedad del juramento, por escrito en la factura, documento equivalente o en et documento expedido por las

No

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL VALOR A COBRAR APROBACION INFORME DE ACTIVIDADES
vaiora |° 3.800.000,00
a
PERIODO DE cabrar FIRMA DEL CONTRATISTA
PAGO DE LA NOMBRE DEL CONTRATISTA .
SEGURIDAD JUNIO NO. PLANILLA | ) 1037788 contratista certifica bajo {a graveda
SOCIAL DE PAGO ANEXA juramento que la informacion contenida en el | o\ ANDRES ALZATE R AMIREZ
ANEXA: presente informe de actlvidades es fidedigna y
y la certifico con cargo al contrata referenciado, |Observaciones
sequn lo determina la normatividad vigente.
Tipo y Nimero de Anexos CD
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LS80 / PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES 2 Bancolombia

‘e Lo s
T = COMPROBANTE DE PAGO
( . - "~ DATOS GENERALES DEL APORTANTE _ - ]
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1001525002
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JOVANY ANDRES ALZATE RAMIREZ
CIUDAD/MUNICIPIO: MEDELLIN DEPARTAMENTO: : ANTIOQUIA
DIRECCION: CRA 22 #21-95 TELEFONO: 5432855
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: -INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
” ~ DATOS GENERALES DE LA PLANILLA ) i 1
NUMERO PLANILLA: 6021037788 TIPO DE PLANILLA: -INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: junio PERIODO COTIZACION MES: junlo
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2026 SALUD: ARO: 2026
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO {aaaa/mm/dd): 2026/06/19 NUMERO AUTORIZACION: 404540080
o . " NOVEDADES . —
ING | RET | TDE | TAE | TOP | TAP [ CORT VSR ¥ST-SLN|COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
1 o\PX | =~ 8y
— 4 N _ T 7 — i -
i ) LIQUIDACION GENERAL - B N
' / 3 \ TOTALES
/ \ COTIZANTES | TOTAL PAGADO
L __ ] T - T PENSION " o __' o
1 £ *  ADMINISTRADORA e ¥ M
NIT cDIGo [ .4 *ﬁom% PR :
9003360047 |  25-14 1 i 7~ 3574 COLPENSION | 1 § 1 $ 280.200
SUBTOTAL: 1 $ 280.200
‘. ‘ S . s e 0 BN A ; l
| - ) - ~__SALUD o ~ __
% \ ADMINISTRADORA i i
NIT cODIGO 3 . NOMBRE rd 4
8001309074 EPS002 AN \ €PS002-SALUD TOTAL ./ rd 1 $ 218.900
SUBTOTAL: 1 $ 218.900
N A S A
L i i CAJA DE COMPENSACION - ~ - -
~o ADMINISTRADGRA -
NIT cODIGO NOMBRE
8909008419| CCF04 CCF04-CCF DE ANTIOQUIA 1 $ 10.600
SUBTOTAL: 1 $ 10.600
I ] - = RIESGOS PROFESIONALES - - ] K
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
8909037905|  14-11 14-11 - ARL SURA 1 $ 9.200
SUBTOTAL: 1 $9.200
VALOR SIN MORA: $ 518.900
VALOR MORA: $0
| TOTAL PAGADO: _ $ 518.900
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