GOBERNACION

= A\, DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
E“ P todos EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR
s
YN N° DS236497

Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccién: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generaciéon:  11/06/2026 00:00:00

Ciudad: CALI Fecha de Pago : 2026-06-09

Departamento: Valle del Cauca Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario
Teléfono: +57 (602.) 620 00 00 Tipo de Negociacisn ~ Contado

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido o Razén Social :  JUAN DAVID CALERO ABADIA
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Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI
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5600100101,, Nro planilla:X,CUOTA 6
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9/6/26, 12:12 Pagos aportes en linea

V La transaccién fue APROBADA por su entidad financiera.

Detalle de la transaccién:

Comercio: Aportes en linea
NIT: 9999001472382
Clave de planilla: 9505547157
Periodo de pago: 2026-05

Fecha de la transaccion: 2026/06/09
Valor: 580,500

Banco: NEQUI
Direccién IP: 10.129.7.5

Cédigo unico de

seguimiento (CUS): 376197246

https://independientes.aportesenlinea.com/Pagos/Transaccion/Resultado?Encld=UGFnbyBkZSBsYSBQbGFuaWxsYSBkZSBhcG9ydGVzIGNvbiBjbG... 11



‘_ aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF
CC 1113653375 CALERO ABADIA JUAN DAVID INDEPENDIENTE PRINCIPAL carrera 6 # 23 54 PALMIRA-VALLE 2879327 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-05 2026-05 376197246 9505547157 | 2026/06/18 2026/06/09 | NEQUI 0 $580,500

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre ingfret pfcor|vst/sinfige [imaj irl |vip[codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa | Aporte |Dias IBC Aporte :gﬁzerngr Total Aportes
e

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,000,000  $320,000 $2,000,000  $250,000 $2,000,000 $10,500 $580,500
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,000,000]  $320,000) $2,000,000]  $250,000) 50 $0 $2,000,000 $10,500) $0 $0 $580,500
Ciudad: PALMIRA Depto: VALLE (1 Afiliados) $2,000,0000  $320,000 $2,000,000]  $250,000) 50 $0 $2,000,000 $10,500) 5 5 $580,500

1 ec |1113653375 |CALERO JUAN | | | | | | | | | | | | | | | | paioo | 0 | sz.000000  s3z0.000fepsonef 30 [ 52000,000]  5250,00 0 50| so| 14-23( 30 | 2,000,000 0.522% $10,500[ 0 50 so] Mo $580,500
Total Afiliados( 1) 52,000,000 320,000 52,000,000 250,000 50 50 52,000,000 $10,500) 50 50 $580,500

Pagina 1 de 2



aportes
enlinea

Planilla Resumen

RESUMEN DE PAGO

CODIGO

AFILIADOS

VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA

SALDOS E
INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
COLFONDOS
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
EPS SURA (ANTES SUSALUD)
TOTAL

Pagina 2 de 2
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

CUOTA 6
NOMBRE: JUAN DAVID CALERO ABADIA . .
CEDULA; 1113653375

- CLASE DE CONTRATO:

No. DE CONTRATO: £1.310-19.13-0976-2026 del 14 de enero de 2026

VALOR DEL CONTRATO: '$30.000.000 (TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE)

"PERIODO DEL INFORME: | Junio de 2026, CUOTA &

BURAGION DEL
CONTRATO:

. FECHA PRESENTACION: 9 de Junio de 2026

o

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN MERCADEO
Y NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
DEL VALLE DEL CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestaciéon de servicios profesionales y/o de
apoyo a la gestién, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades
pendientes que no se incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:
Las actividades estdn en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal
como se describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de los proyectos
asignados por el supervisor y/o jefe inmediato que se adelante por la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo y otros actores del
ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacién, alistamiento
de documentacidn y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dicho
programa, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento
ligado a su ejecucidn.

Durante el mes reportado apoyé el desarrollo de las fases de evaluacion y seleccion de
las convocatorias correspondientes a los programas Ceniro Comercial Virtual para
Emprendedores y MiPymes Digitales, mediante la revision y verificacién de la
informacién suministrada por los participantes, el alistamiento de la documentacion
requerida y el seguimiento a los procesos establecidos en los términos y condiciones de
cada convocatoria. En este proceso, brindé asistencia técnica en la organizacion y
validacion de las bases de datos generadas a partir de las inscripciones, facilitando la
identificacion de los participantes que cumplian con los requisitos habilitantes para
continuar en las etapas posteriores de evaluacion.

Adicionalmente, apoyé las actividades de seguimiento a ios emprendedores y
empresarios participantes, realizando la consclidacion y actualizacion permanente de la



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES ‘

informacion necesaria para el desarrollo de cada una de las fases de las convocatorias.
Asimismo, atendi requerimientos operativos relacionados con la ejecugion de los
programas, contribuyendo al adecuado flujo de informacion entre las diferantes etapas
del proceso y garantizando ia disponibilidad de insumos para la toma de decisiones por
parte del equipo técnico responsable.

Como resultado, se fortalecid el desarrollo ordenado y transparente de las
convocatorias, se garantizd la adecuada organizacion y seguimiento de la informacién
de los participantes y se dispuso de herramientas de apoyo para la correcta @jecucion de
los programas liderados por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Combetitividad y
Fomento del Empleo.

2. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudips previos,
etc), conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segin
solicitud del lider del proceso y/o supervisor del contrato.

Durante el mes reportado elaboré diversos documentos técnicos relaciocnados con los
procesos de evaluacién y seleccion de beneficiarios de las convocatorias Centro
Comercial Virtual para Emprendedores y MiPymes Digitales, de conformidad con los
lineamientos establecidos por la entidad. En el marco de estas actividades, desarrollé el
analisis técnico de los beneficiarios seleccionados del programa Centra Comercial
Virtual, revisando la informacion registrada por los participantes, vefrificando el
cumplimiento de los criterios definidos en la convocatoria y consolidando los resultados
obtenidos durante el proceso de evaluacion.

De igual manera, elaboré el documento técnico correspondiente al listado dficial de los
emprendedores seleccionados del Centro Comercial Virtual, organizando la informacién
de acuerdo con los resultados del proceso y generando el soporte documentsl requerido
para las etapas posteriores de comunicacion y formalizacion de beneficiarios. Asimismo,
realicé el analisis técnico de las cincuenta (50) empresas seleccionadas en la
convocatoria MiPymes Digitales, efectuando {a revisién detallada de lo$ requisitos
establecidos, la validacién de la documentacion presentada y la estructuracion de los
respectivos soportes técnicos que respaldaron la seleccion realizada.

Adicionalmente, elaboré los analisis de caracterizacién de la totalidad de los inscritos en
ambas convocatorias, mediante la depuracion, clasificacion y procesamiento de la
informacion recopilada durante las etapas de inscripcidon. A partir de este ejercicio,
generé informes con variables relevantes sobre el perfil de los participantes, aportando
insumos estadisticos y analiticos para el seguimiento de los programas y la toma de
decisiones institucionales.

Como resultado, se contd con documentacion técnica organizada, verificable y alineada
con los lineamientos institucionales, la cual respalddé los procesos de seleccion
adelantados, facilito la trazabilidad de la informacién y proporciond elementos de analisis
para fortalecer la planeacién, ejecucion y seguimiento de las estrategias lideradas por la
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Secretaria de Desarrollo Econdomico, Competitividad y Fomento del Empleo.

Evidencias:
hitps://drive.qoogle .com/driveffolders/1a27YH gHo6p60OJP-4SR29kVIZMSAv-qi?usp=sh

aring

3. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de
conocimiento y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider
de proceso o supervisor de contrato.

Durante el mes reportado atendi los requerimientos asignados por el supervisor del
contrato relacionados con el apoyo a las actividades de promocion y ejecucidén de los
programas liderados por la Secretaria de Desarrolio Economico, Competitividad y
Fomento del Empleo. En el marco de estas actividades, realicé la creacion y
configuracion de dos (2) eventos en la plataforma Luma, herramienta utilizada para la
gestion de registros, difusién y seguimiento de la participacion en las actividades
programadas dentro de la estrategia NIDO MeetUp.

En este proceso, estructuré la informacion correspondiente a cada evento, incluyendo la
definicion de fechas, horarios, ubicacion, descripcion de la agenda, perfiles de los
invitados y demas elementos requeridos para habilitar el proceso de inscripcion de los
participantes. Asimismo, efectué el seguimiento a la informacién registrada a través de la
plataforma, con el fin de facilitar el monitoreo de la asistencia y la consolidacion de datos
para la elaboracién de los reportes posteriores.

Adicionalmente, para el evento "NIDO Meetup Cali: Ventas B2B y E-commerce con
Melisa Parra", realizado el 3 de junio de 2026, elaboré el respectivo informe de
gjecucion, consolidando la informacion relacionada con la jornada desarrollada, el
comportamiento de la asistencia y los resultados obtenidos durante la actividad. De igual
manera, dejé habilitado y en funcionamiento el evento "NIDO MeetUp Tulua: Conecta,
Inspira y Transforma Ideas”, programado para el 12 de junio de 2026, garantizando la
disponibilidad de la herramienta para el proceso de convocatoria e inscripcion de los
participantes.

Como resultado, se atendieron oportunamente los requerimientos asignados por la
supervision del contrato, se fortalecieron los procesos de organizacion y difusion de las
actividades programadas y se dispuso de informacion sistematizada para el seguimiento
y evaluacion de los eventos desarrollados en el marco de la estrategia NiDO.

4, Construir y mantener actualizada una base de datos de posibles premios,
distinciones o reconocimientos nacionales o internacionales en los que la
Secretaria pueda postularse con los proyectos que asignen el supervisor y/o jefe
inmediato.
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Durante el mes reportado apoyé a la contratista Gloria Mercedes en la identificacién y
estructuracion de informacion técnica requerida para la postulacién de la estrategia HUB
de Ecommerce y NIDO a premios y reconocimientos de caracter nacional relacionados
con innovacion, transformacion digital e impacto en el sector empresarial. En el
desarrclio de esta actividad, participé en la recopilacion, organizacion y consolidacion de
informacion estratégica sobre el alcance, metodologia, resultados e impacto de la
iniciativa, con el proposito de construir insumos técnicos sodlidos que respaldaran los
procesos de postulacién.

Como parte de este ejercicio, apoyé la elaboracion de contenidos técnicos rLacionados
con el resumen ejecutivo del programa, la descripcion de la innovacion impldmentada, la
identificacion del reto de negocio abordado, la documentaciéon de las ftecnologias
aplicadas, la ruta metodoldgica de implementacion y la sistematizacion dg evidencias
asociadas a la ejecucién del proyecto. Asimismo, contribui en la estrudturacion de
informacion sobre los resultados obtenidos, el impacto generado en empréndedores y
mipymes beneficiarias, asi como los elementos de escalabilidad y replicabilidad que
posicionan a la estrategia como una iniciativa destacada en materia de inclusion

productiva y transformacién digital.

Como resultado, se generaron insumos técnicos y documentales que fortalecieron el
proceso de postulacion de la estrategia HUB de Ecommerce a convocatorias de premios
y reconocimientos, aportando informacién estructurada, verificable y alineada con los
criterios de evaluacion exigidos por las entidades organizadoras. Asimismo, se
contribuyé a visibilizar el impacto de las iniciativas lideradas por la Sacretaria de
Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, promoviendo el
posicionamiento institucional a través de escenarios de reconocimiento y buenas
practicas.

5. Apoyar desde su perfil profesional para organizar reuniones y hacer
seguimiento constante del desarrollo de las actividades con el operador del
proyecto y los proveedores de los servicios ligados al proyecto

Durante el periodo reportado apoyé el seguimiento y coordinacidn de las actividades
relacionadas con los programas Centro Comercial Virtual para Emprendedores y
MiPymes Digitales, en articulacién con los operadores y equipos vinculados a la
gjecucion de las convocatorias.

En este proceso participé en espacios de seguimiento orientados a verificar el
cumplimiento de los aspectos técnicos, operativos y logisticos necesarios para el
desarrollo de los programas, realizando acompafiamiento a las actividades previas al
inicio de ejecucién, especialmente en lo relacionado con convocatoria, procesos de
inscripcion, revision de alistamientos y organizacién de informacion de participantes.

Como resultado, se logro la apertura y lanzamiento de las convocatorias de ambos
programas, dejando estructurados y listos los elementos necesarios para el inicio de
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ejecucion, previsto para las préximas semanas, garantizando condiciones adecuadas
para el desarrollo de las actividades y el cumplimiento de los objetivos establecidos por
la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

6. Elaborar informes mensuales detallando los resultados alcanzados en términos
de participacion, satisfaccion y aprendizaje de los beneficiarios del proyecto.

Durante el mes reportado elaboré informes técnicos orientados al seguimiento de los
resultados obtenidos en las actividades desarrolladas en el marco de la estrategia NIDO.
En este sentido, realicé el informe de caracterizacion del evento "NIDO Meetup Cali —
Ventas B2B y E-commerce con Melisa Parra", mediante el analisis de la informacion
recopilada durante el proceso de registro y asistencia de los participantes. Este ejercicio
permitié identificar variables relacionadas con la procedencia territorial, condicion
empresarial y caracterfsticas sociodemograficas de los asistentes, generando insumos
relevantes para la planeacion de futuras actividades de fortalecimiento empresarial.

Adicionalmente, elaboré las estadisticas e informes de caracterizacién del Espacio NIDO
correspondientes al mes de mayo de 2026, consolidando y analizando la informacion de
los visitantes del espacio para identificar tendencias de participacion y caracteristicas de
la poblacion beneficiaria. A partir de este proceso, se obtuvieron datos relacionados con
municipio de procedencia, género, edad, pertenencia étnica, condicion de victima del
conflicto armado y discapacidad, contribuyendo al seguimiento de los indicadores del
programa y al fortalecimiento del enfoque de inclusion de la estrategia.

Como resultado, se conté con informes mensuales y herramientas estadisticas
actualizadas que permitieron evidenciar el alcance de las actividades ejecutadas,
identificar el perfil de los beneficiarios participantes y disponer de informacion técnica
para apoyar la toma de decisiones y la mejora continua de las acciones lideradas por la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

7. Gestionar bases de datos que incluye data de caracterizacion de los
participantes de los proyectos asignados por el supervisor y/o jefe inmediato

Durante el periodo reportado gestioné la administracién y depuracion de las bases de
datos de participantes relacionadas con las diferentes estrategias y convocatorias
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo.

En este proceso realicé actividades de limpieza, validacion y organizacion de la
informacidn recolectada, verificando la consistencia de los registros, eliminando datos
duplicados o incompletos y estandarizando variables de caracterizacion de los
participantes, con el fin de garantizar la calidad y confiabilidad de la informacion
consolidada.

Como resultado, se cuenta con bases de datos depuradas y organizadas que facilitan el
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seguimiento de participantes, la caracterizacion de beneficiarios y la generacion de
reportes e insumos técnicos para el desarrollo y ejecucién de los programas vy
convocatorias institucionales.

8. Colaborar caon la recopilacién de evidencia de las actividades desarrolladas en
el marco del proyectos asignados por el supervisor y/o jefe inmediato.

Durante el mes reportado colaboré en la recopilacién y organizacién de evidencias
correspondientes a las actividades desarrolladas en el marco de la estralegia NIDO,
especificamente para los eventos "NIDO Meetup Cali — Ventas B2B y E-cofnmerce con
Melisa Parra" y "NIDO MeetUp Tulud: Conecta, Inspira y Transforma ldegs". En este
proceso, consolidé la informacién derivada de los registros de ingréso de los
participantes, verificando la asistencia efectiva y organizando las baseks de datos
requeridas como soporte de las actividades ejecutadas.

Adicionalmente, realicé la depuracion y validacion de los listados de asistencia,
garantizando la consistencia y trazabilidad de ia informacidon recopilada durante el
desarrollo de cada evento. Estas evidencias fueron estructuradas de acuerdo con los
lineamientos establecidos por la supervision del contrato, con el fin de facilitar su
consulta y utilizacién en los procesos de seguimiento y elaboracion de informes.

Como resultado, se contd con registros de participacion organizados y actudlizados que
respaldan la ejecucién de los MeetUp desarroliados por NIDO, aportandb evidencia
verificable sobre la asistencia de los beneficiarios y fortaleciendo los meaanismos de
seguimiento y control de las actividades adelantadas por la Secretaria da Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

9. Monitorear los indicadores de desempefio y resultado de las acciones
implementadas en los proyectos asignados por el supervisor y/o jefe inmediato.

Durante el mes reportado realicé el monitoreo de los indicadores de dasempefio y
resultado de las acciones implementadas en el marco de la estrategia NIDO, haciendo
seguimiento al comportamiento de participacidon en los espacios desarrollados y a la
informacion derivada de los registros de asistencia. En este proceso, consolige y analicé
datos de los eventos NIDO Meetup Cali y NIDO MeetUp Tulua, asi como de las
estadisticas del Espacio NIDO, con el fin de identificar el alcance de las actividades
ejecutadas y el perfil de los beneficiarios participantes.

Asimismo, revisé indicadores relacionados con numero de asistentes, procedencia
territorial, caracterizacion sociodemografica y nivel de vinculacion de los patticipantes a
las actividades programadas, lo que permitié contar con informacion actualizada sobre el
desempefio de las acciones desarrolladas. Este seguimiento facilitd la identificacion de
tendencias de participacién y aportdé insumos para evaluar el comportamiento de la
estrategia en términos de cobertura, focalizacion e inclusion.
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Como resultado, se dispuso de informacion técnica organizada y confiable para apoyar
el seguimiento de los proyectos asignados, fortalecer la toma de decisiones y orientar
futuras acciones de mejora en la ejecucién de los programas liderados por la Secretaria
de Desarrollo Econdémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

10. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras
dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo. Igualmente, asistir
y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado,
conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que
convoquen de otras dependencias de la Gobernacion del Valle..

Participé en el comité mensual de la Subsecretaria de Competitividad, espacio de
encuentro interno del equipo orientado a realizar seguimiento a los avances programaticos
del mes y abordar temas de gestion y valores organizacionales. En el marco de la reunion
se presentaron ios principales avances de mayo de 2026, como:

e Participacion en el Biz Fest Cali con mas de 70.000 asistentes en sus cinco ediciones;

e Hub de E-commerce con 2.040 inscritos al cierre de convocatoria y 50 empresas
seleccionadas;

» Valle Emplea con 3.427 inscritos, 1.400 beneficiarios y 624 colocados;

Programa “Yo Creo en la Construccién de mi Futuro” con el Grupo 1 préoximo a
graduarse; y Feria de Empleo en el barrio Alfonso Lépez con 651 asistentes, 19
empresas vy 200 vacantes.

e En el componente de formacién en valores se abordd el cierre del valor del
Compromiso y la bienvenida al valor del Servicio para el mes. Participando activamente
en los espacios de revision de avances programaticos y en la reflexion colectiva sobre
los valores organizacionales, contribuyendo al seguimiento de los indicadores de los
programas, proyectos y estrategias de la subsecretaria de competitividad y al
fortalecimiento de la cohesidén interna del equipo.

11. Las deméds que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe
inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la
naturaleza del contrato.

Durante el mes reportado atendi requerimientos adicionales asignados por la
supervision del contrato, relacionados con la recopilacion, revisidbn y organizacién de
informacion técnica necesaria para dar respuesta a una peticién formal asociada al
informe de ejecucién del convenio correspondiente a la vigencia 2025. En el desarrolio
de esta actividad, inicié la consolidacion y analisis de la documentacidon requerida,
verificando la informacién disponible y estructurando los insumos necesarios para la
elaboracién de la respuesta institucional.

Debido a la amplitud y complejidad de la informacién solicitada, el proceso ha requerido
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una revisidon detallada de los soportes técnicos, informes y evidencias generadas
durante la ejecucidn del convenio, con el fin de garantizar la calidad, consistencia y
trazabilidad de la informacién gue serd presentada en la respuesta oficial.

Como resultado, se avanzé en la construccion del documento técnico requerido, dejando
organizada y sistematizada la informacion recopilada hasta la fecha, lo que permitira
culminar oportunamente ia respuesta conforme a los lineamientos establecidos por la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

12. Apoyar la difusién de los contenidos de las redes sociales ofidiales de la
Secretaria de Desarrollo Econémico cada vez que se realice una publicacion, en
las plataformas Instagram, Facebook, X y YouTube, realizando : por cada
publicacién acciones de interaccién tales como dar “me gusta” y comentar y/o
compartir los contenidos en sus redes sociales personales, con el fin de fortalecer
el alcance y el engagement institucional.

Durante el mes reportado apoyé la difusion de los contenidos publicados en las redes
sociales oficiales de la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, realizando acciones de interaccion en las plataformas institucienales como

Instagram y Faceboaok

Como parte de este apoyo, realicé actividades de interaccién digital tales como dar “me
gusta”, comentar y compartir publicaciones, tanto desde mi cuenta personal como
mediante la interaccion con las cuentas oficiales de la Secretaria y de la Gobernacion del
Valle del Cauca, contribuyendo a ampliar el alcance de los contenidos y fortalecer el
engagement institucional.

Estas acciones permitieron apoyar la visibilidad de las iniciativas, programas y actividades
desarrolladas por la Secretaria, favoreciendo la difusion de la gestidn institucional y el
posicionamiento de las estrategias de desarrollo econémico impulsadas por la entidad.



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1

LISTADO OFICIAL DE BENEFICIARIOS SELECCIONADOS
Lentro Comercial Virtual 2026 - Hub de E-Commerce del Valle
Relacion de beneficiarios seleccionados ordenados por puntaje.

N Nombre completo Puntaje

1 Silena Obando Quifionez 86

2 Yeny Marcel Bonilla Henao | 79

3 William Vinasce Idrobe 77

4 Elizabeth Pelaez Alzate 76

5 Karen Lizeth Mina Tobar 75

6 Jaisson Alexis Rojas 75
Bautista

7 Daniela Ramirez Gémez 73

8 Heidy Arenas Caicedo 73

9 Juan Miguel Arboleda 73
Lendofio

10 Daniela Andrea Yela 72
Benavides

i1 Qscar Molina 72

12 Sandra Lorena Vélez 72
Narvaez

i3 Alba Marina Ascue Caliz 72

14 Erika Cristina Escobar 72
Rengifo

15 juan Sebastian Buitrago 71
Pizarro

16 Christizn Camile Narvaez 71
Revelo

17 Leonardo Garcia Arango 71l

18 Paola Andrea Gimez 71
Gutiérrez

i9 Sergio Alejandro Sierra 70
Gomez

20 Yovy Aragon Hurtado 70

21 Juan Manuel Valencia 70
Trivific

22 Isabella Molina Alvarez 69

23 jesus Fabricio Cabrera 68
Obando

24 Susan Mileidy Peiia 68
Sanchez

25 Catalina Rodriguez Pelaez 68

26 Daniel Mosguera Advincula | 67

27 Juan David Hurtado Mufiez | 67

28 Alejandre Manzanc Rojas 67

29 Carmem Eneida 66
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30 Daniela Ramirez Goémez 66

31 Ingri Lorena Gonzalez 66
Rojas

32 Manuel Hernandez 66
Satizabal

33 Katherine Morenc 65
Rodriguez

34 Stik Sebastiin Bolafios 63
Meneses

35 Patricia Zuiliga Arango 63

36 Maria Isabel Lozada Garcia &4

37 Wisner Yesid Angulo G4
Quiflones

38 Maryuri Moreno Cortés 64

39 Kellyn Vanessa Vélez 64
Duque

40 Yaneht Torres Cafigberal 63

41 Ana Shirley Franky Gémez 53

42 Xiomara Ortiz Pirateque 63

43 Genesis Aldesa Valdes 63

44 Jhonattan Ceballos Gonzalez | 63

45 Darling Tatiana Palacios 63
Viafara

46 Daniela {spina Ramirez 62

47 Nathalya Nufiez Patiric 62

48 Sandra Patricia Lezano 62
Arias

45 Lady Davana Orozco Toro 62

T4 Wladimir Antonio 62
Mosnguera Montenezsro

51 Bizmark Sanchez Valencia | 62

52 Carmen Eugenia Angule 62
Sanchez

53 Carmen Elisa Vidal Anaya 61

54 jhon Jaive Herrera Giralde 61

53 Korin Paola Erazo Preciado | 61

56 Luiza Maria Jaramillo Pérez | 61

57 Ruby Alejandra Becerra 51
Ramirez

38 Yexzsica Stefani Rengifo 60
Londeifio

59 Jenuifer Alvarez Herndndez | 60

60 limena Andrea Lruz 60
Saleedo

81 Carlos fulic Salamanca 60
Patifio

62 Luis Alfonso Meijiz Rivera 60

63 Gloria Yazmin Guevara 38
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ACTIVIDADES 2
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ANALISIS TECNICO DE LOS BENEFICIARIOS SELECCIONADOS

CENTRO COMERCIAL VIRTUAL

£t procaso de seleccion del Centro Comercial Virtual permilié conformar una cohore de
300 beneficiarios que representan una muestra significativa del tefido emprendedor y
empresariat de! departamento. Los resultados oblenidos evidencian ia existencia de
unidades productivas con distintos niveles de desamollo, pern con un interés comin en
fortalecer sus capacidades digitaies, ampliar sus mercados v aprovechar las
oportunidades que ofrece el comercio slectrénico.

La evaluacion realizada permitio identificar perfiles con potencial de crecimientn,

garantizando simultaneamente criterics de inclusion, cobertura ferritorial, capacidad de

implementacion y alineacion con los objetivos estratégicos del programa. Mas alld de
ﬂ una seleccidn de beneficianos, el proceso parmitid construir una radiografia detaliada del
- estado actual de 2 transformacion digital empresarial en el Valle del Cauca.

Cobertura territorial y alcance regionat

183
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La convocatoria logrd una coberfura efectiva en 32 municipios del departamento,
ﬂ consohdando al Centro Comercial Virlual como una estrategia de alcance regional.

Aungue Calb concentra 1561 beneficiarios, equivalentas al 53,7% de ks seleccionados, el
programa logrd vincular emprendedores y empresarios de municipios como Paimira,
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GORBERNACION
Departamento del

b =

Candetana, Jamundi, Buenaventura, Carlago, Tulud, GCuadaiafara de Buga, Florida,
Raoldanifo, Guacari, Yumbo y olros lerriforios del depastamenio.

Esto significa gue 136 bpenefcianos provienen ge municpios diterentes a Call,
gemosirandgo que las oportunidades asociadas al comercio elecirOnico yo My Son
exclusivas de jos principales centtos urbancs. La participacion de emprendegores
provenientes de distintas subregiones evidencia una creciente apropiacian  de
hemramientas digitales como mecanismo de crecimiento econdmico, generacidn de
iNgresos y acceso & NUevos mercados.

Desde una perspeciiva mstitucional, esle comportamiento foriatece s objetives de
descemralizacion del desarrnilo BCcondmico ¥y contribuye a reducir brechas terriloniales en
el acceso a procesos especializados de forfalecimiento empresarnial.

tidevazgo femenino dentro dei ecosistema emprendedor

@ rermaning Bndnccuiins $igtbegs

Uno de los resultados mas destacados de la caractenzacdén comresponde a fa
participacion de mujeres deniro de ta cohorte seleccionada.

Dief total de beneficianios, 210 comesponden al género femenino, representando ol 70%
de [a poblacidn sefeccionada. Por su paste, 86 participanies corresponden: ol génedo
mascuding y cuatro perscnas se identifican dentra de poblacionas diversas,

Este comporiamiento evidencia el papel protaginico que desempefian actuaimente ias

mujeres en los procesos de emprendimiento, creacion de empresa y adopcodn de
nRerramientas digitales en e departamento.

ACTIVIDADES 3
Impulso Comercial

Organizando

NIDO MeetUp Tulud: Conecta, inspira y Transforma ideas

Eventos pasados

NIDO Meaeetup Cali: Ventas B2B y E-commerce con Meiisa Pa -a
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ACTIVIDADES 4

GOBERNACION
Departarnento Se
Volle del Coveo

im0 0

1. Exscutive Summary / Reswnen Ejecutiv

E{ #i8 de Ecormerce y NIBD son imoabvas de wnovacon temitonal creadas paa
acelerar la ienslonmacido diglal de wicro. pequelfas v medanas empresas,
emprendimientos y unidades predicivas del Valle del Cauca El modeio wtega
fonmagdn espechlizada. acompafiamiento técnico, aclivacon comersal. creacion de
tiendas viruales integracion con marketplaces y hamamientas de analitica para
convertirmagoaos tradicionales er actores activos delretail dgital

14 mciativa responde 2 una necesrdad cfticar redusr fas barreras que histoncaments
han kmitzdc el accese de peguefos negowcs 3 los candies muxdernos de
comertializacin. A Wavés de un scosistema articulado snlre sector pibhes, aliades
tecnoldgicas v emprasanos, af programa parmitio fortalecar capacidades digdales.
ampliar el accesc a mercadosy gererar crecintento ecenomico medible.

Bu relevands para o seclor retall ¥ consumer goods radica en gue Gamooratiza
accesn 2l ecommerce v crea un modein replicable e InClusdn produdiva tasada en
teznologs La prncipal métnca deiimpacto fus ef aumento de ingrescs de las mipymes
partiopanas. acompaflado por una adopddn acelerada de hemameentas digtales v
expansin de ventas an caralas slecirdnicos

2. Business Challenye | Reto de Negocio

Anmtes de la implementadon det HUE de Ecommerce y NIDO, gan parta de fas
mifyies y emprenciinientos dei ferntono operaban bajo esau I
tradickinaies, con baja digralizacion y limada capacidad pars compebr an griomos ce
retait 1 Muchas v dependan exd. nte de vantas gresenciales,
redfas sockaias infonmales o modelos comerdalen sin satrciura tacrdoger

£t avossterna presentaba brechas importantes en capacdades dighales, accese a
markgtpiaces, logatica analitica y estrategias de comercalizacdn smnicanal Aungue
axisya potencial productve, mifes de negoags ne contaban con ias hemamigntas ni @
acormpaiaments necesano park integrarse a fa econoimia chgital v cormverhr su aferta
en vehtas sostenitles.

L2 mecesidad db mnovar se voMG wrgente debxlo al cambic acelerado en el

compartaments dat consumidar v 1a conscdaciin del cometco sleckanico como canal
priorilane de compra. Sin una mervencion estucturada, gran parle ded tepdo

ACTIVIDADES 5

h3ils
il
| we i G0 todog
H ‘i\\
empresaral Jocal habda quedade rezagado frents a 1z svalucén del relail percdiando
compentiviiad, sgresss y GCEeso @ Musvos mercadas

3. Ienovation Description ! Descripeion de la Inaovacion

La innovacsen consistd en la creacién de un ecogisteoa tamitorial de comercio dgital
que infecya formacion. leoing a camentiaiizaciin y acompafamients en una Sola futa
de iransiormacn empresarial. £1 HUB de Ecommerce v MIDO fueron disellados no
30l para capaLhar emprisanos. sing para hebiltades comerdalbmente genio e
canales reales de venta dglal

El meodelo combina desanolic de capacdades ackvadin comercial ¥y sopors
tacnokbais. permitiends que negoacs con baa madurez digial pusdan <rear :anchs
viriidles inlegrarse A markelplaces, fortafecer sus canales de cowwnicacion y
desarrciiar askralegias de vanta online sostenities. Estz integracdn entre teancloga ¥
acompatiamiento prached rapreasenta uno de los principales diferencaales de la inigativa.

ia unplamentacibn nvoiucrS entidadaes poblicas. equipos Semcos. aliados tecnddgros.
plataformas dighales v empresanas dal temitorio. Adermds. incorpove hemamentas de
aulomatzacidn. analfica ¥ comunicaciin digta! para facitar fa iransidon hacia
modeios comerciales mis competitieos y escalables.

La nncvacidn trangfamd el enfoque tradiional de apoyo empresanial, pasanco e
esqpemas centrados Gmcaments en formacidn 2 un modelo onentado & tesuftados
comertiales medbies, adopaidn tacroldgica y creamiento scondneo sostemble.

4, Technotogy Uewed / Tecnolcgias Aplicadas

La muciativa utivzd platatormas digiates para foomacidn, sagumiento, gestite comproat
y montored de resaitades Enbe fas pencipales herarmestay implerentadas sa
encuemtran  kiendas  vituates, markefpiaces. wistemas de  autormatzacdn  de
corumcacion. bases de datos de bereficiarios y tablaros da control para sequumianto
operatvo y analitico.

Tambign ze incorporancn hepamientas de Comunicacikin ommicanal, mtegracion con
‘WhatsApp, dgtalzacion de catilogos. ansllicz de partopadon y sopols para
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ACTIVIDADES 6

GOBERNACION , & Nies
Departomento det : &Q‘?
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Caracterizacidn de visitanies
Espacic NIDD — Mayo 2026

Dhurante el mes de mayo de 2026 se caracterizaron un fotal de 201 visRantes del espacio
NIDD. evidenciandp una participacion diversa en términes de procedenda boriat,
generp, edad, pedenencia ettices, condicon de viclima del conflicto m’y
dizscapadcidad. !

{

Distribucion por municipio

Ls procedencia territoral de los visitantes evidencia una fuerte concentradien enlCalt
muricipio que concenta lamayor parte de 1a participacion. En tolal, os resullados faeron

jos siguientes.:
/ m\
2 N gm;w@wl}mﬁmlv—dimjww
d o B G4 # i & i vy i ¢
+ & : 2 o ¥ A &
o i g?’*é‘;t g i & * ¥ 2 o5 = ‘w} J«\;ﬁo
A v 5 @ i i & I
& B 4 g % ¥ * S
7 ¥ ﬁg’ w
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£n este sentido, Call representa e 77,1% del total do visitantes. seguido por Yumbo
con T.0% y Jamundi con 6,5%, o que cordinma una marcada concentracitn territorial en
ia capial valleCRUCENE ¥ SUS MWHGHIOS OarCanos.

Distribuc idn por género

L2 paricpacion por GEnem muesire una distribucion relstivarmente equilbrada, con una
figera mayoria masculing:

+«  Masculino: 100 personas
« Femeanino: 51 personas
« No binaric: 1 persona

Esto representa un 54,2% masculine, un 45,3% femenino y un 0,6% no N#rio,
snadenciando una parficipacion diversa en téminos de dentidad de género. !
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ACTIVIDADES 9

Daotos del espacio NIDO

RESULTADOS PRINCIPALES NIDO .

Ingresos registrados al espacio NIDO 697 562 A4S 503 2.207
Perscnas impactadas en el mes 361 250 277 440 1.328
Visitantes caracterizados a8 125 56 201 436
Reservas de salas gestionadas 71 as 46 40 202
Empresas o emprendimientos identiicados as 4 13 3 75
Eventos NIDO 2 1 1 2 6
N de Estudiantes visitantes a NIBO i 1905 13 170 366
Visitas Alencién Integral / Instituciones atendidas 3 i - q

ACTIVIDADES 10

Objetivo de 1a sesidn

Frttaiacer 13 CROMIINAGIAN iNamo, OF SOQUIMHCID B 106 COMPoMRaa o Gestin v la cullum
wrganizational de iz Subseursisris de¢ Compelitwided. medmants 18 socairsoion da
retomotdecionon, valoras instiiucionakes y avances del magazin

Fechn: viernes § de funic de 20206

rhimari 800 - 8.30 am.

Lugar: Sinsdmen) aongle. comirt ing -y

Agends

» Bignvanida y registro de asistantes

* Recomendsciones de saquimients - Subsecretaria de Compelithidad
« LoS valores Gise ndas mueven - Gheria Mornados Carvajal.

* Preggntociin dei mogazin - Katherin Ruoas,

» Live

MiPyines
Sigriutes -

_iYAESTANLOS MIPYMES Digitales

+100 -

KUPYRAE
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ACTIVIDADES 11

DERECHO DE PETICION

Santiago de Ca#fi, Valle del Cauca, 01 de junio de 2026

Sefiores

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA — SECRETARIA DE DEQ‘\RROU.O
ECONOMICO ¥ COMPETITIWIDAD - NIT. 880.398.028-5
Santago de Cali — Valle del Cauca

Asunto: Derecho de peticion — Solicitud de informacién y soportes documentales del
Contrato No. 1.316.18.02-2611-2025 — HUB E-Commerce 2025.

Yo, ANDRES FELIPE MONDRAGON ALVAREZ, identificado{a) con cédula de
ciudadania No. 1.144.025.091, actuando en calidad de representante legal
CORPORACION PARA EL DESARROLLO ECONOMICO REGIONAL - CDER con NIT
801.777.130-2, en ejercicio del derecho fundamental de peficion consagrado en el
articulc 23 de la Constitucion Politica y regulado mediante la Ley 1755 de 2015,
respetuosamente solicito la entrega y/o acceso a la documentacion soporte felacionada
con la ejecucion del CONTRATO [/ CONVENIO INTERADMINIBTRATIVO
No. 1.310.18.02-2611-2025, suscrito entre el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA — SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD v la
CORPORACION PARA EL DESARRCLLO ECONOMICO REGIONAL -
CORPODESARROLLO, identificada con NIT. 801777130-2 y actuando en calidad de
representante legal de dicha corporacion.

De acuerdo con el documento confractual denominade “COMPLEMENTO AL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NMo. 1.310.18.02-2611-2025", cuyo objeto
consiste en:

“Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para fortalecer a
emprendedores y mipymes vallecaucanas en el usc de canales de
comercializacion digital, brindando asistencia técnica y gestionande espacios
colaborativos interinstitucionales del ecosistema de comercio efectromca, en el
marco del proyecto denominado fortalecimiento de las unidades econbmicas
en el Valle def Cauca”.

Solicite se remita la documentacion, evidencias, soportes, informes, actas, registros,
bases de datos, listados de asistencia, piezas audiovisuales, certificaciones, eniaces,
archivas digitales y demas elementos que acrediten la ejecucion y cumplimiento de las
siguientes actividades y productos; :
SOLICITUD DE SOPORTES Y DOCUMENTACION

ACTIVIDAD 3

Solicito soportes de los siguientes puntos: 3.1, 3.3, 3.5, 3.6, 3.7



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES 12

< Publicaciones

-3
wWes (i h e e £
< Publlicaciones
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MERE Le gusta a oscarsamboni y otras personas
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FOTOS, EVIDENCIA,
Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensién y ARL con

lo cual acredito que me encuentro ai dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado
a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacién Familiar.

Durante este periodo en desarrollc del presente contrato, guardé estricta
confidencialidad y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda
la informacion y datos personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la
gjecucion del contrato.

Cordialmente,

VAR

JUAN DAVID CALERO ABA
C.C.1113653375

Teléfono: 3024658737
Correo:Juantrader17@outlook.com
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[INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO T e
CONTRATO X — Prestacion de servicios CONVENIO -

Contrato nimero: 1.310-19.13-0976-2026 de 14 de enero de 2026
Acta Aclaratoria - del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: COP No. 5500006845 ITEM 1 Del 06/01/2026 y RPC
No. 5600100101 Del 14/01/2026 + Apropiacion Presupuestal: 1154-121000-2320202008-
3711001010010000-P137-102499/1/1/01/09 » Fondo: 121000 - LIBRE DESTINACION « Centro
-Gestor: 1154 + Proyecto: P137-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
- DEL VALLE DEL CAUCA

.Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno} del Plan de Desarrollo y que sera:
-atendido con este contrato: + Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador * Linea De
- Accion: 1-Valle competitivo e innovador « Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR .
"TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
{ EGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO + Bpin Del
Proyecto: 2024003760114

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que serad atendida con
este contrato: * Meta{S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento
del Valle del Cauca durante el periodo de gobierno * Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades econdémicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacién,
competitividad y articulacion con actores del ecosistema * Objetivos especificos: Asistir
técnicamente las unidades econémicas en el aprendizaje practico de habilidades de planificacidn
financiera, administrativa y de legalidad.. * Programa: 11. VallEmplea * Sub-Programa: 1100101
ValleINN +. » Elemento PEP: PI37-102499/1/1/01/09 » Area Funcional: 3711001010010000 »
Cuenta Mayor: 5507051201.

Objeto del contrato. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN MERCADEO Y
'NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, .
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEC EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTC DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA. :
Supervisor: "MARIA CLEMENCIA BALLESTEROS ECHEVERRY
T C.C. 30324121
JUAN DAVID CALERO ABADIA
Contratista C.C. 1113653375
Teléfono. 3024658737
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LOBJETIVO DEL INFORME o . e kO 2
- Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronogratna de actividade
'Y plan de trabajo presentado en Junio de 2026, CUOTA 8, por lo que se éoncluye que, las
obligaciones contractuales durante Junio de 2026, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
entera satisfaccion por el departamento del Valle dei Cauca y la Secretaria de Desarrollo
Econdmico y Competitividad.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES
OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PART

U

CONTRATISTA.
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. Especificaciones,

‘actividades u

- obligaciones

‘especificas
contractuales.

‘Porcentaje de
_cumplimiento.

1. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de los
proyectos asignados por el supervisor y/o jefe inmediato que se adelante por
ta Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo
y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica,
evaluacion, alistamiento de documentacion y seguimiento a emprendedores y
empresarics, ligados a dicho programa, asi mismo apoyar la logistica,
convocatorias, o cualquier elemento ligade a su ejecucion. 2. Elaborar
documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun
solicitud del lider del proceso y/o supervisor del contrato. 3. Responder los
requerimientos que le sean asignados, desde su 4rea de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o
supervisor de contrato. 4. Construir y mantener actualizada una base de datos
de nposibles premios, distinciones o reconocimientos nacionales o
internacionales en los que la Secretaria pueda postularse con los proyectos
que asigen el supervisor y/o jefe inmediato. 5. Apoyar desde su perfil
profesional para organizar reuniones y hacer seguimiento constante del
desarrollo de las actividades con el operador del proyecto y los proveedores
de los servicios ligados al proyecto 6. Elaborar informes mensuales detallando
los resultados aicanzados en términos de participacién, satisfaccion vy
aprendizaje de los beneficiarios del proyecto. 7. Gestionar bases de datos que
incluye data de caracterizacion de los participantes de los proyectos asignados

_por el supervisor yfo jefe inmediato 8. Colaborar con la recopilacion de

evidencia de las actividades desarrolladas en el marcoe del proyectos
asighados por el supervisor y/o jefe inmediato. 9. Monitorear los indicadores

de desempefio y resultado de las acciones implementadas en los proyectos -

asignados por el supervisor y/o jefe inmediato. 10. Participar activamente en
actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones
desarroffadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacion
Valle del Cauca lleven a cabo.Igualmente, asistir y participar en las mesas de
trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccién
impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras
dependencias de la Gobernacion del Valle.. 11. Las demas que le sean
asignadas por el supervisor del contrato ¢ jefe inmediato, para el cumplimiento
del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato. 12.
Apoyar la difusion de los contenidos de las redes sociales oficiales de la
Secretaria de Desamrollo Econdémico cada vez que se realice una publicacion,
en las plataformas Instagram, Facebook, X y YouTube, realizando por cada

publicacién acciones de interaccion tales como dar "me gusta” y comentar y/o -

compartir los contenidos en sus redes sociales personales, con el fin de
fortalecer el alcance y el engagement institucional.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en el
plan de trabajo del mes de Junio de 2026,

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia del
contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.,

100%

100%

100,00
0,

5]




Departamento del Valle del Cadigo: FO-M8-P2-02
Cauca i
; Version: (02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
oy SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion Pagina: 4 de 13
Otras
consideraciones. N/A :
Sugerencias “
Sugerencia Fecha de entrega Responsable
Sin novedad - --
Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspensién, prorroga ¢ adicién Fecha de reinicio Responsable

Sin novedad .- --

| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

o

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electronico. de prestaciéon de 8 ‘
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-19.13-0976-2026 d?l 14 de enero de \r
2026, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumpli¢ con | sus obligaciones
especificas de acuerdo al Informe de Actividades No. 6 presentado por el contratisTa, como se detalla

a continuacion:

I
{

1. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de los proyéctos asignados
por el supervisor y/o jefe inmediato que se adelante por la Secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo y otros actores del ecosistema
emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de documentacion y
seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dicho programa, asi mismo apoyar la
logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion.

El contratista apoyd el desarrollo de las fases de evaluacién y seleccién de les convocatorias
correspondientes a los programas Centro Comercial Virtual para Emprendedores y MiPymes

Digitales, mediante la revision y verificacién de la informacion suministrada por los participantes, el J
alistamiento de la documentacion requerida y el seguimiento a los procesos establecidos en los \\
términos y condiciones de cada convocatoria. En este proceso, brindé asistencia técnica en la Vg,
organizacion y validacion de las bases de datos generadas a partir de las inscripciones, facilitando la
identificacion de los participantes que cumplian con los requisitos habilitantes para continuar en las

etapas posteriores de evaluacién.

Adicionalmente, el contratista apoyd las actividades de seguimiento a los emprendedores y
empresarios participantes, realizando la consolidacion y actualizacion permanente de la informacién
necesaria para el desarrollo de cada una de las fases de las convocatorias. Asimismo, atendié
requerimientos operativos relacionados con la ejecuciéon de los programas, contribuyendo al
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adecuado flujo de informacién entre las diferentes etapas del proceso y garantizando |a
disponibilidad de insumos para la toma de decisiones por parte del equipo técnico responsable.

Como resultado, se fortalecié el desarrollo ordenado y fransparente de las convocatorias, se
garantizé la adecuada organizacion y seguimiento de la informacién de los participantes y se
dispuso de herramientas de apoyo para la correcta ejecucion de los programas liderados por la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

2. Elaborar documentos técnicos {actas, informes, propuestas, estudios previos, efc},
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del lider
del proceso y/o supervisor del contrato.

El contratista elabor¢ diversos documentos técnicos relacionados con los procesos de evaluacion y
seleccion de beneficiarios de las convocatorias Centro Comercial Virtual para Emprendedores y
MiPymes Digitales, de conformidad con los lineamientos establecidos por la entidad. En el marco de
estas actividades, desarrollé el andlisis técnico de los beneficiarios seleccionados del programa
Centro Comergial Virtual, revisando la informacion registrada por los participantes, verificando el
cumplimiento de los criterios definidos en [a convocatoria y consolidando los resultados obtenidos
durante el proceso de evaluacion.

De igual manera, el contratista elaboré el documento técnico correspondiente al listado oficial de los
emprendedores seleccionados del Centro Comercial Virtual, organizando la informacién de acuerdo
con los resultados del proceso y generando el soporte documental requerido para las etapas
posteriores de comunicacién y formalizacién de beneficiarios. Asimismo, realizé el andlisis técnico
de las cincuenta (50) empresas seleccionadas en la convocatoria MiPymes Digitales, efectuando la
revision detallada de los requisitos establecidos, |a validacion de la documentacion presentada y la
estructuracion de los respectivos soportes técnicos gue respaldaron la seleccion realizada.
Adicionalmente, elabord los andlisis de caracterizacién de |a totalidad de los inscritos en ambas
convocatorias, mediante la depuracion, clasificacion y procesamiento de la informacién recopilada
durante las etapas de inscripcion.

Como resultado, se contd con documentacion técnica organizada, verificable y alineada con los
lineamientos institucionales, la cual respalds los procesos de seleccion adelantados, facilité la
trazabilidad de la informacién y proporcioné elementos de andlisis para fortalecer la planeacion,
ejecucion y seguimiento de las estrategias lideradas por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo.

Evidencias:
hitps://drive.qoogle.com/drive/folders/1a27YH quBpﬁOJP-4SR29kV12MSAv—qi?usp=sharinq
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3. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato.

El contratista atendio los requerimientos asignados por el supervisor del contrato:relacionados con
el apoyo a las actividades de promocion y ejecucion de los programas liderados por la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo. En el marco de astas actividades,
realizo la creacion y configuracion de dos (2) eventos en la plataforma Luma, herfamienta utilizada
para la gestion de registros, difusién y seguimiento de la participacion er‘ las actividades
programadas dentro de la estrategia NIDO MeetUp. ‘

En este proceso, estructurd la informacién correspondiente a cada evento, incluyendo la definicion
de fechas, horarios, ubicacién, descripcién de la agenda, perfiles de los invitados y demas
elementos requeridos para habilitar el proceso de inscripcion de los participantes. Asimismo, efectud
el seguimiento a la informacion registrada a través de la plataforma, con el fin de facilitar el
monitoreo de la asistencia y la consolidacion de datos para la elaboracion de los reportes
posteriores,

Como resultado, se atendieron oportunamente los requerimientos asignados por la supervision del
contrato, se fortalecieron los procesos de organizacién y difusion de las actividades programadas y
se dispuso de informacion sistematizada para el seguimiento y evaluacién de los eventos
desarrollados en el marco de la estrategia NiDO.

4. Construir y mantener actualizada una base de datos de posibles premios, distinciones o
reconocimientos nacionales o internacionales en los que la Secretaria pueda postularse con
los proyectos que asigen el supervisor y/o jefe inmediato.

Durante el mes reportado apoyé a la contratista Gloria Mercedes en la identificacion y estructuracion
El contratista apoyé a la contratista Gloria Mercedes en la identificacion y estructuracion de
informacién técnica requerida para la postulacién de la estrategia HUB de Eco fmerce y NIDO a
premios y reconocimientos de caracter naciona! relacionados con innovacién, tra:;:ormacién digital
e impacto en el sector empresarial. En el desarrollo de esta actividad, participé an la recopilacién,
organizacion y consolidacién de informacion estratégica sobre el alcance, metodolegia, resultados e
impacto de la iniciativa, con el proposito de construir insumos técnicos solidos que respaidaran los

procesos de postulacion.

Como parte de este ejercicio, apoyé la elaboracion de contenidos técnicos relacionades con el
resumen ejecutivo del programa, la descripcion de la innovacidén implementada, la identificacion del
reto de negocio abordado, la documentacion de las tecnologias aplicadas, la ruta metodolégica de

\J

g
“\
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implementacién y la sistematizacién de evidencias asociadas a la ejecucién del proyecto.

Como resultado, se generaron insumos técnicos y documentales que fortalecieron el proceso de
postulacion de la estrategia HUB de Ecommerce a convocatorias de premios y reconocimientos,
aportando informacion estructurada, verificable y alineada con los criterios de evaluacion exigidos
por las entidades organizadoras.

6. Apoyar desde su perfil profesional para organizar reuniones y hacer seguimiento
constante del desarrollo de las actividades con el operador del proyecto y los proveedores de
los servicios ligados al proyecto

El contratista apoy6é el seguimiento y coordinacion de las actividades relacionadas con los
programas Centro Comercial Virtual para Emprendedores y MiPymes Digitales, en articuiacién con
los operadores y equipos vinculados a la ejecucién de las convocatorias.

En este proceso participé en espacios de seguimiento orientados a verificar el cumplimiento de los
aspectos técnicos, operativos y logisticos necesarios para ei desarroilo de los programas, realizando
acompafamiento a las actividades previas al inicio de ejecucion, especialmente en lo relacionado
con convocatoria, procesos de inscripcion, revisién de alistamientos y organizacién de informacién
de participantes.

Como resultado, se logrd la apertura y lanzamiento de las convocatorias de ambos programas,
dejando estructurados y listos los elementos necesarios para el inicio de ejecucion, previsto para las
proximas semanas, garantizando condiciones adecuadas para el desarrollo de las actividades y el
cumplimiento de los objetivos establecidos por la Secretaria de Desarrollo Econdémico,
Competitividad y Fomento del Empleo.

6. Elaborar informes mensuales detaliando los resultados alcanzados en términos de
participacién, satisfacciéon y aprendizaje de los beneficiarios del proyecto.

El contratista elaboré informes técnicos orientados al seguimiento de los resuitados obtenidos en las
actividades desarroliadas en el marco de la estrategia NIDO. En este sentido, realiz6 el informe de
caracterizacion del evento "NIDO Meetup Cali — Ventas B2R y E-commerce con Melisa Parra",
mediante el andlisis de la informacién recopilada durante el proceso de registro y asistencia de los
participantes.

Adicionalmente, elabord las estadisticas e informes de caracterizacion del Espacio NIDO
correspondientes al mes de mayo de 2026, consolidando y analizando la informacién de los
visitantes del espacio para identificar tendencias de participacion y caracteristicas de la poblacién
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beneficiaria.

Como resultado, se conté con informes mensuales y herramientas estadisticasf ctualizadas que
permitieron evidenciar el alcance de las actividades ejecutadas, identificar i?al perfil de los
beneficiarios participantes y disponer de informacién técnica para apoyar la toma de decisiones y la
mejora continua de las acciones lideradas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo.

7. Gestionar bases de datos que incluye data de caracterizacién de los participantes de los
proyectos asighados por el supervisor y/o jefe inmediato
|

El contratista gestiono la administracion y depuracién de las bases de datos de participantes
relacionadas con las diferentes estrategias y convocatorias adelantadas por la Secretaria de
Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo. En este proceso, realizé actividades
de limpieza, validacién y organizacion de la informacion recolectada, verificando lp consistencia de
los registros, eliminando datos duplicados o incompletos vy estandarizandlo variables de
caracterizacion de los participantes.

Adicionalmente, el contratista consolidd y actualizé la informacién derivada de los procesos de
inscripeién y participacion en las estrategias Centro Comercial Virtual, MiPymes Digitales y NIDO,
garantizando la calidad y confiabilidad de las bases de datos utilizadas para k elaboracién de
informes técnicos y ejercicios de caracterizacion.

Como resultado, se conté con bases de datos depuradas y organizadas que facilitaron el
seguimiento de participantes, la caracterizacion de beneficiarios y la generacién de reportes e
insumos técnicos para el desarrollo y ejecucién de los programas y convocatorias institucionales.

8. Colaborar con la recopilacion de evidencia de las actividades desarroiladas en el marco del
proyectos asignados por el supervisor y/o jefe inmediato.

El contratista colabord en la recopilacién y organizacién de evidencias correspondientes a las
actividades desarrolladas en el marco de la estrategia NIDO, especificamente para los eventos
“NIDO Meetup Cali — Ventas B2B y E-commerce con Melisa Parra" y "NIDO MeetUp Tulua: Conecta,
inspira y Transforma Ideas". En este proceso, consolidd la informacién derivada de los registros de
ingreso de los participantes, verificando la asistencia efectiva y organizando las bases de datos
requeridas como soporte de Ias actividades ejecutadas.

Adicionalmente, realizd la depuracidén y validacién de los listados de asistencia, garantizando la
consistencia y trazabilidad de la informacion recopilada durante el desarrollo de cada evento. Estas

\/
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evidencias fueron estructuradas de acuerdo con los lineamientos establecidos por la supervisién del
contrato, con el fin de facilitar su consulta y utilizacién en los procesos de seguimiento y elaboracion
de informes,

Como resultado, se conté con registros de participacion organizados y actualizados que respaldaron
la ejecucién de los MeetUp desarrollados por NIDO, aportando evidencia verificable sobre la
asistencia de los beneficiarios y fortaleciendo los mecanismos de seguimiento y control de las
actividades adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento de!
Empleo.

9. Monitorear los indicadores de desempefio y resultado de las acciones implementadas en
los proyectos asignados por el supervisor y/o jefe inmediato.

E! contratista realizd el monitoreo de los indicadores de desempefio y resultado de las acciones
implementadas en ef marco de la estrategia NIDO, haciendo seguimiento al comportamiento de
participacion en los espacios desarroilados y a la informacién derivada de los registros de asistencia.
En este proceso, consolidé y analizé datos de los eventos NIDO Meetup Cali y NIDO MeetUp Tulua,
asi como de las estadisticas del Espacio NIDO, con el fin de identificar el alcance de las actividades
ejecutadas y el perfil de los beneficiarios participantes.

Asimismo, revisé indicadores relacionados con numero de asistentes, procedencia territorial,
caracterizacion sociodemografica y nivel de vinculacién de los participantes a las actividades
programadas, lo que permitid contar con informacion actualizada sobre el desempefio de las
acciones desarrolladas. Este seguimiento facilité la identificacion de tendencias de participacion y
aportd insumos para evaluar el comportamiento de la estrategia en términos de cobertura,
focalizacion e inclusien.

Como resultado, se dispuso de informacion técnica organizada y confiable para apoyar el
seguimiento de los proyectos asignados, fortalecer la toma de decisiones y orientar futuras acciones
de mejora en la ejecucion de los programas liderados por ia Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo.

10. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de
trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccién impartida por
el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la Gobernacion del
Valle.,
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El contratista participé de manera presencial en el evento NIDO Meetup Cali — Ventas B2B y E-
commerce con Melisa Parra, apoyando las actividades de organizacién y logistica necesarias para
el adecuado desarrollo de la jornada. En este espacio colabor6 en el regisiro y orientacion de los
asistentes, contribuyendo al correcto funcionamiento del evento y a la atencién de los participantes.

Por otra parte, no fue posible asistir de manera presencial al comité programado durante el periodo
reportado, debido a que el contratista se encontraba finalizando actividades técnicas prioritarias
asignadas por la supervision del contrato, entre ellas la elaboracién de un informe tecnico y la
consolidacién del listado oficial de beneficiarios seleccionados del programa Centro Comercial
Virtual para Emprendedores, productos que requerian revision detallada y entraga dentro de los
tiempos establecidos.

Como resultado, se garantizdé el cumplimiento oportuno de las responsabilidades tecnicas
asignadas, al tiempo que se brindé apoyo presencial en actividades estrategicas orientadas al
fortalecimiento del ecosistema emprendedor liderado por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo.

11. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

El contratista atendi6 requerimientos adicionales asignados por la supervision del contrato,
relacionados con la recopilacién, revisién y organizacién de informacion técnica necesaria para dar
respuesta a una peticion formal asociada al informe de ejecucion del convenio cofrespondiente a |a
vigencia 2025. En el desarrollo de esta actividad, inici6 la consolidacion y analisis de la
documentacion requerida, verificando la informacién disponible y estructurando los insumos
necesarios para la elaboracion de la respuesta institucional. 1

Debido a la amplitud y complejidad de la informacién solicitada, el proceso ha reqylerido una revision
detallada de los soportes técnicos, informes y evidencias generadas durante la ejecucién del
convenio, con el fin de garantizar la calidad, consistencia y trazabilidad de la infdrmacion que sera
presentada en la respuesta oficial.

Como resultado, se avanzé en la construccion del documento técnico requerido, dejando
organizada y sistematizada la informacién recopilada hasta la fecha, lo que permitira culminar
oportunamente la respuesta conforme a los lineamientos establecidos por la Secretaria de
Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo.

12. Apoyar la difusién de los contenidos de las redes sociales oficiales de la Secretaria de
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Desarrollo Econémico cada vez que se realice una publicacién, en las plataformas Instagram,
Facebook, Xy YouTube, realizando por cada publicacién acciones de interaccion tales como
dar “me gusta” y comentar y/o compartir los contenidos en sus redes sociales personales,
con el fin de fortalecer el alcance y el engagement institucional.

El contratista apoy6 la difusion de los contenidos publicados en las redes sociales oficiales de la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, realizando acciones de
interaccion en las plataformas institucionales, especialmente en Instagram y Facebook.

Como parte de este apoyo, realizé actividades de interaccion digital tales como dar "me gusta",
comentar y compartir publicaciones, tanto desde sus redes sociales personales como mediante ia
interaccién con las cuentas oficiales de la Secretaria y de la Gobernacién del Valle del Cauca,
contribuyendo a ampliar el alcance de los contenidos y fortalecer el engagement institucional.

Como resultado, estas acciones permitieron apoyar la visibilidad de las iniciativas, programas y
actividades desarrolladas por la Secretaria, favoreciendo la difusién de la gestion institucional y el
posicionamiento de las estrategias de desarrollo econdmico impulsadas por la entidad.

/

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO / . -
El contratista hafcumplido con el pago oportuno de é)s aportes legales de Salud, Pensién y Arl,
para lo cual se JLANILLA DE PAGO Nro. 9505547157 SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA
Nro. 376197246.fcon periodo de cotizacién del mes de MAYO de 2026. segun la clausula
séptima del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a
lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segiin la Ley
80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

COSTOS DEL CONTRATO '] PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha de pago Valor |Observacio
avances, pago nes
pagos)
Valor inicial del
contrato $30.000.000 CUQTA1 Febrero/2026 |5.000.000| Cancelada
Valor Adiciones $ CUQOTA 2 Febrero/2026 |5.000.000| Cancelada
Reajustes 3 CUQTA 3 Abriif2026 5.000.000 | Cancelada
Actualizacion d _
upr’:c,:;sn ¢ $ CUOTA 4 Abril/2026 5.000.000| Cancelada
Valor Total del
Contrato $30.000.000 CUOTAS Mayo/2026 5.000.000} Cancelada
Valor pagado $25.000.000
Valor causado que
no se ha pagado $5.000.000
Valor tofal
Valor saldo por o T
ejecutar 3
Intereses
moratorios $
[ SEGUIMIENTO T
NO APLICA
| SEGUIMIENTO JURIDICO 1

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecndo en Ia Ley 80 de 1993 Lay 1150 de 2007 y
el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 :de 2000, Ley 821
-de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahcra no se encuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo

.32 dela Ley 80.

'El contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad

Social.

| INFORME SOBRE SANCIONES

Sin novedad

[INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — |
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[INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

- Sin novedad

Fecha del préximo informe - de -

de -

_Para constancia de lo anterior firma la presente acta eySupervisor alos:

Subsecretaria de Compdtitividag

C.C.30324121

dias del mes de Junio

de 2026
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CONTRATO NUMERO: 1.310-19.13-0976 FECHA: 14/01/2026

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO

CONTRATISTA: JUAN DAVID CALERO ABADIA

VALOR: TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($30.000.000)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006845 DE FECHA:06/01/2026

REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600100101 DE FECHA: 14/01/2026

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 30 de Junio de 2026

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: MARIA CLEMENCIA BALLESTEROS ECHEVERRY
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN MERCADEO Y
NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA

Los suscritos MARIA CLEMENCIA BALLESTEROS ECHEVERRY identificado con cédula
de ciudadania nimero 30.324.121, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, JUAN
DAVID CALERO ABADIA portador de la cédula de ciudadania 1.113.6563.375, obrando
como CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO con el

objetivo de suscribir el acta final de cumplimiento de ejecucién del contrato.

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del
Contratista los cuales se determinaron en:



Departamento del Cédigo: FO-M9-P2-18
Valle del Cauca | pANUAL DE CONTRATACION

Version: 02
W ACTA FINAL DE :
he Fecha de Aprobacion:
Gobernacion CUMPLIMIENTO DE 17/06/2019
EJECUCION DEL CONTRATO

Pagina 2 de 40

1. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de los proyectos asignados
por el supervisor y/o jefe inmediato que se adelante por la Secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo y otros actores del ecosistema
emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de documentacion y
seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dicho programa, asi mismo apoyar
la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucién. 2. Elaborar
documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a los
lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del lider del proceso y/o
supervisor del contrato. 3. Responder los requerimientos que le sean asigriados, desde su
area de conocimiento y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de
proceso o supervisor de contrato. 4. Construir y mantener actualizada una base de datos de
posibles premios, distinciones o reconocimientos nacionales o internacionales en los que la
Secretaria pueda postularse con los proyectos que asigen el supervisor y/g jefe inmediato.
5. Apoyar desde su perfil profesional para organizar reuniones y hager seguimiento
constante del desarrollo de las actividades con el operador del proyecto y bos proveedores
de los servicios ligados al proyecto 6. Elaborar informes mensuales detallando los
resultados alcanzados en términos de participacion, satisfaccion y aprendizaje de los
beneficiarios del proyecto. 7. Gestionar bases de datos que incluye data de caracterizacion
de los participantes de los proyectos asignados por el supervisor y/o jefe inmediato 8.
Colaborar con la recopilacion de evidencia de las actividades desarrolladas en el marco del
proyectos asignados por el supervisor y/o jefe inmediato. 9. Monitorear los indicadores de
desempefio y resultado de las acciones implementadas en los proyectos asignados por el
supervisor y/o jefe inmediato. 10. Participar activamente en actividades incluidas las de
fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empieo, asi como las que otras
dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y
participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea design}do, conforme a
la instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las gue convoquen de otras
dependencias de la Gobernacién del Valle.. 11. Las demas que le sean asignadas por el
supervisor del contrato o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual y estén
acorde con la naturaleza del contrato. 12. Apoyar la difusién de los contenidbs de las redes
sociales oficiales de la Secretaria de Desarrollo Econémico cada vez que se realice una
publicacion, en las plataformas Instagram, Facebook, X y YouTube, realizando por cada
publicacion acciones de interaccidn tales como dar “me gusta” y comentar y/o compatrtir los

2

C.I-
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contenidos en sus redes sociales personales, con el fin de fortalecer el alcance y el
engagement institucional.

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA cumplié totalmente con todas las
obligaciones del contrato, asi:

1. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de los proyectos
asignados por el supervisor y/o jefe inmediato que se adelante por la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo y otros actores del
ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacién, alistamiento de
documentacion y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dicho
programa, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a
su ejecucion.

El contratista ejecutdé el soporte técnico y operativo en el disefio, despliegue vy
procesamiento de las convocatorias clave de la Secretaria, abarcando desde Ia
estructuracion de lineamientos operativos en la fase de planeacion institucional hasta la
seleccion final de beneficiarios. El apoyo técnico se evidencié inicialmente en la recoleccion,
validacion y consolidacion de la informacién de los interesados en las estrategias del Hub de
Ecommerce y el programa NIDO durante la Feria de Buenaventura y los encuentros
territoriales de Buga, Palmira y Ginebra. Posteriormente, para los programas MiPymes
Digitales, Emprendedores Digitales y Centro Comercial Virtual para Emprendedores, el
proceso de postulacion se estructuré originalmente en la plataforma SIGESI, pero con el fin
de optimizar significativamente la usabilidad para los usuarios y agilizar el procesamiento
interno, las convocatorias se migraron y ejecutaron de manera definitiva a través de
formularios en Google Forms.

Como resultado de esta gestion, se logré la masificacién exitosa del acceso a las
convocatorias publicas, alcanzando el reporte de inscripciones proyectadas y facilitando la
depuracion y validacion técnica de los datos de los aspirantes. Esto permitio la
consolidacion y entrega oportuna del listado oficial de las 50 empresas seleccionadas para
MiPymes Digitales y el grupo de emprendedores admitidos para el Centro Comercial Virtual,
listos para iniciar su proceso de fortalecimiento y adopcién tecnolégica.
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Base de datos de participantes caracterizados — Feria de Buenaventura
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LISTADO OFICIAL DE BENEFICIARIOS SELECCIONADOS
Centro Comercial Virtual 2025 — Hub de E-Commerce del Valle
Relacidn de beneficiarios seleccionados ordenadas por puntaje.

N° Nombre completo Puntaje
1 Silena Obando Quifionez g6
2 Yeny Marcel Bonilla Henao 79
3 Williaim Vinasce Idroba 77
4 Elizabeth Pelaez Alzate 76
3 Karen Lizeth Mina Tobar 7
6 Jaisson Alexis Rojas 7
Bautista
7 Daniela Ramirez Gémez 73
8 Heidv Arenas Caicedo 73
9 Tuan Miguel Arbaoleda 73
Londoiio
10 Daniela Andrea Yela 72
ﬁ Benavides
i1l QOscar Molina 72
12 Sandra Lorena Vélez 72
‘ Narvaez
- . 13 Alba Marina Ascue Caliz 72
| 14 Erika Cristina Escobar 72
Rengifo
15 Juan Sebastian Buitrago 71
Pizarro
ié Christian Camilo Marvaez 71
Revelo
17 Leonarde Garcia Arangoe 71
18 Pacla Andrea Gémez 71
Gutiérrez
19 Sergio Alefandro Sierra 70
Gomexr
20 Yovy Aragon Hurtado 70
21 Juan Manuel Valencia 70
Trivifio
22 [sabella Molina Alvarez 69
23 Jesus Fabricio Cabrera 68
Obande
24 Susan Mileidy Pefia &8
Sanchez
25 Catalina Rodriguez Pelaez 68
ﬁ 26 Daniel Mosguera Advinculz | 67
27 Juan David Hurtado Mufioz | 67
H‘ 28 Alejandro Manzano Rejas 67
q 29 Carmem Eneida 66

2. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud
del lider del proceso y/o supervisor del contrato.
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A lo largo del periodo contractual, el contratista formulé y estructurd una serie de
documentos analiticos y normativos esenciales para la viabilidad de los programas
institucionales, partiendo de un analisis continuo del impacto de las actividades del cierre del
afio anterior. Entre los productos técnicos desarrollados se destaca la optimizacion
metodolégica, redaccion y ajuste linglistico del instrumento de evaluacion “Huella Digital”
para mejorar su precision en !a medicion de madurez tecnolégica empresarial. Asimismo,
redactd los téerminos de referencia oficiales que rigieron las convocatorias de MiPymes
Digitales, Emprendedores Digitales y Centro Comercial Virtual, estructurd el documento
formal de postulacion del Hub de Ecommerce del Valle del Cauca para el Premio al
Fomento del Desarrolloc Local de Colombia Lider, y elabordé la documentacién técnica
requerida para los ejercicios de control politico de la Secretaria, sustentando las lineas de
intervencion estratégicas (2024-2025). En el cierre de la vigencia, consolidd los analisis
globales de caracterizacion territorial y de enfoque poblacional de los participantes inscritos.

La elaboracion de estos documentos proporcioné la base juridica y metodologica idonea
para la apertura de las convocatorias publicas de la Gobernacion, garantizando la
transparencia y los criterios objetivos de participacion. Adicionalmente, se logré blindar y
sustentar tecnicamente la gestion de la Secretaria ante entes externos y comisiones de
control politico mediante reportes graficos y descriptivos de alta calidad técnica, y se
formalizé la participacién del departamento en escenarios competitivos de reconocimiento
nacional

Huella Digital

C
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Propuesta de gjuste: Formulario de caracterizacion con lenguaje ciudadano y simplificado pamd’ secsias
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Terminos de referencia

ITERMINOS DE REFERENCIA
PROGRAMA: “NEGOCIOS INGITALES - ACELERACION EN COMERCIO ELEC TRONICO™

1. ENTIBAD CONVOCANTE

La presento convocatona es reahzada por ld Gobemaclén dsl Valls del Cauce. a pavas de ig

def & CTomp ¥ Fomento dal Empleo, e ¢! Maico da
I asiralogie del Hub de Eqpmmerce del Valie de? Cauca ometanti) al iodalemmalc del lejdo
empresanal ¥ la transionnacan dolal Jal famitom

2. ANTECEDENTES

El Hub a8 E-Commefe del Valle del Canca 5o ha 0onsaidade camo LR IBHIRIVA <lrale 6 para
promover la adopoion de modelos oe negocio daitaies, el Gralcomenta de rapacidadas
eMpresanaies v i goneraciin oe opofuniqaded de Crecimenta eCONMIED &n &l depanamente

En coherancia con ios resuliados obtendps en viDancias Astentiss y oo el proposla de
profundizar en pIOCesos ta BCEBrACON eMpresandl, s6 estrurlun & prigrama “Magoelos
Digitates 2028, ui cual busca consolidar unidates productivas modianle al uso e horrumenitas
tECnolopicas. AUloMBaLZACKEn, Analitica oa dMos v estralegias de comainie akechenco cnantadas
8 resulados modicles.

3. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Salecoionar y baneficior a £50) micro, ¥ (MiPymes}y
treacientos (300) emprendedores del Valle del Cauca, pas parhiipar oo up pOQiama de
Tormacidn, acompehamiento y aceleradon an Comeric siecirdnine, oTadd B 13 ¢S uracion,
wnplemantacite y esealaiminnts te madalos comedomles (igdahs

soa orgmal v 1 sueva versdn siplificada, 1a cual inciuve semplo: condianos para facilitar la resp del psuane

7 e ¢ Tetst s En nuestras betramiznias de rscolecadn de mionnacidn

4. ALCANCE
La prasenta convocaiona contempie la impiemantacion de dos (2) nitas diferonciadas.
4.1, Ruta do Acelarzclon para MiPymos

Digita & sunipreses <0 UNCIORARKETIY QUE reduieren eslruttiler o foalaces su canal de comersio
alochémco, mediante G procass nkeinsea & acompanemiontn oslatsgice

4.2 Ryra de Comercio Digitaf de Bafa lnversion pare Emprendedores

Dikgida @ poisonas naluiaies mieresadas ol s REDCRSOS de Conkciakzacin dighal sm
necesidad danikrausiruelura BSicd o sientans propio

5 QBJETIVOS

5.7, Obyjetive Goneral

Avalgian i franstornacion digital de MiPymas y emprendedonss do? Valle del Caucs, madiane 1a
eshucleucon de invielos cometcigkey digilales 1 mieglacion de lechulogias v Ja aclivacion de
defiandd el Qerantizando poceses medibes y $estembis

5.2 Obmrivos Expecificos

Ay FOfEGCOF SOPACKIAdES SMKIESArkes BN COMMTo cRclionKo aRAMANZACKN ¥ analiice:
by Promover i generckin de venlas madionte eshelagias dmisles busaras an detos

i b atiltar & 30opceon d¢ modeks e 116goc digiales de Laje nversion,

A lmplematiat sistzmas de sequimivnlo, redicion ¥ kazabided en los negocios panicipenivs
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informe de inscritos

INFORME DE AVANCE DE INSCRITOS

Convocatoria Cantro Comerciat Virtuat para Emprandedoros 2026
Corta 4 de mavyo de 2026

1. Introduccién

La Gobernacion del Vallke del Cauca. a traves de la Secretaria de Desarrolioc
Econdmico, Competitlividad y Fomento al Empieo, continua avanzandd en ia
implementacitn Che ta convocatoria Coantra Comercial Wirtusd Ppara
Emprendodaoraes 2026. corientada a forlalecer las capacidades comerclales de
emprendedores y MiPymes medianie herramientas digitales.

Eil programa contempla procesos de fonmacion en camercio electranico, marketing
digital, logistica y metodos de pago. asi como la integracidn a un ecosistema
institucional gque permitira amplhiar los canales de comercializacion de os
beneficianos.

2. Estace general de inscripciones
A corte del 4 de mayo de 2026 . se registran 837 inscritos.

En comparacitt con = corte del 30 de abril {534 irscritos), se preserita un
incremento de 303 nuevoes registros, equivalente a un crecimiento del ok, 7%, o
que evidencia una continuidad en ka dinamidca positiva de [a convocatoria.

INFORME DE AVANCE DE INSCRITOS

Convocatoria Contro Comercial Virtuat para Emprendedores 2026
Corte: 5 de mayo de 2026

1. Introduccidn

La Gobermacion del Valle dol Caunsca, a traves oa la Seoataria de Doesasrola
Econdmico, Caompetitividad v Fomento al Emplco, continua avanzando s 1a
Implementacikn de la cornwvocatoria Ceantva Camorcial ViFtuat B v
Emprendadores 2028, ariertada a fornalacaer bas capacidades comearciales de
emprendedores y MiPymes moedianie herramientas digitatos

El programa comempla procesos de formacitn en comercio electréanica, rmarkeating

digital, logistica y masilodos de pagoe asi como su vinoulacian a un ecosistems

institucionat que facitita la expansion de sus cananlies de comercializacion.
2. Emtado generst de inscrpcionaes

A corte de) 5 de mayo oo 2026 . se regislran 9684 inscritos

En comparacion con el corte del 4 oe mayo (837 inscritos), se presceni@a un

incremento de 127 nuevos registros . equivalents a un crecimionto del 18, 2%,
manteniendo una dinarmica pasitiva &n ia convoaocatoria,

3. Camcronzacion de los inscritos
3.1 Canales de difusion

er B KT R

eta et r—

L e T

As 13w reroTie oo f e dee
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GOQRERNOCION - WP
Lepariamonto del =% ¥ parciso
wolle del Cauca P T L et
Tl . ST ", \"

ANALISIS TECNICO CIE LOS BSENEFICIARIOS SELECCIONADOS

CENTROD CCOMERCIAL VIRTUAL

Et proceso da seleccidn el Contvo Cormarclal Yatual parmit conforiiar una coliorns dea
IO peneficlanos Gue fepresaentan una muestra sigrasficativa del tejico smprendedor y
emprasarial dal dapartamento. Los rescgiiados obtenidos evidencian o existencaa de
unidade s produclivas con distinos Nniveles de desarrollo. oeeo oon wun tnterés coman an
fortalecer sus capacidadas  digitates, amplar sus mercoados w  aprovechar  las
oportunidades que ofrece et comercig gelectrénico

L evalumacidn reahizada peerrmimd deritficar perfiles con potencial de crecimiento.
grarantizando simultdneamnante cntenocs de nchusidn, cabhsrtaro terntanal, capacidad dea
impleamentacidn y alineacion con los ohyjetivas estraté&gicos dal programia. Mas aita dea
una selacciion da beneficianas . e procaso pelmaitid CoOnstmuili una radiogratia dotalada cel
esiacdo aciual de e ransfommacion digital empresanal en ) Yalia del Cauca.

Cobrectura territorial v alcance regionmnal

La convocalora jogrd unag cabdernura efectiva an 32 murncipeos ool depailarmento,
cansohdando al Centro Comeraal Yirtual comno una aestravedgia e alcance egionak

Aunqgue Call concanira 161 benaficarnos, equivatentas al 53, 7% da los selgocionados, af
programa logrd vincwilar emprendecoras y ampresarios de municipios conia Palnura,

3. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de
conocimiento y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de
proceso o supervisor de contrato.

El contratista dio cumplimiento inmediato y oportuno a las solicitudes técnicas de
informacién formuladas por el supervisor, la Subsecretaria de Emprendimiento, la Direccion
de Planeacion y el Secretario de Desarrollo Econémico. Los requerimientos incluyeron ia
organizacion de los repositorios digitales compartidos del Hub de Ecommerce, la
discriminacion detallada de la inversion presupuestal ejecutada en la vigencia anterior
organizada por municipio y con un desglose especifico de enfoque rural/campesino, la
remision de la base historica de beneficiarios de la subregién norte (Cartago 2024-2025), y
la integracién de variables demograficas complejas para alimentar el dashboard interactivo
general de la Secretaria. Adicionalmente, atendio las solicitudes de validacién de criterios
para el inventario intangible de sistemas de informacion del ente territorial y gestioné fa
configuracién, difusion y memorias técnicas de los eventos del ecosistema tecnolégico NIDO
MeetUp mediante la plataforma Luma.
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Las respuestas oportunas facilitaron el flujo eficiente de informacién hacia la alta direccion
de la Gobernacion, permitiendo que las decisiones se fundamentaran en datos depurados y
reales. La entrega oportuna de la data de inversiones y coberturas fortaleci la trazabilidad
institucional y la rendicion de cuentas, mientras que la oOptima parametrizaciéon en Ia
plataforma Luma garantizé la inscripcion efectiva y el control de aforo automatizado para los
eventos empresariales presenciales.

Logros del Hub de E-Commerce del Valls del Gaucs + Moporan susianaiales en publicidad digital mnalisis de datos, gestion de
Irerdas y embuiios de venla

2025 » e canzolrkr una comundad de vencedores ghpaces de ejecitar madelos
Desie n Sectmtaa de Desmolly Erotdmmct, Competiuida] ¥ Fonel il escalables y automatizados de e-comruros
Empieu dal Valle del Cauca, ¢ Hub e EComisesce se consolido duarte 2025 = Heobiermn 50 vouchers digtales a los rmegores 25 enprendedores ¥

come uw estrategra lermionial clave para fortalecer la productwidat reginnak MOIrES S ermprmsas det programa de trmackin

maciante formacién, digkalizaciin y medemizanon comercial e emprendesdores
MPymes v empresas con polencial de crecimierin

*Marca en Marcha — Comarclantes Tradicionales
A dravés de las fonmalives, eventos de alto enpacio, acuacanamierdy i,
Hwvacon abeila ¥ preseivia terifonal e Hily avanzd sighhcativaments en ia 549 spresas pathapantes (33 homties y 26 muieres)
aproplaciin de capacidades digitales v 1a dinanvzacion del comerco elecitanm g #0
fodo el depanamenio El resuliado es un acosistema mds fuete, conwrbace Logros chave:

compefitva & inclusivo « 59 tiendas vitualas entregsdas compictampiie opatativas

= Cepachacidn en identidad visusl, imagen dedwarca v propussts de valor
profesionat

+ Formactiin en digralizacidn de procesos, cmdlogos, medios de pago v
PIEArUChLaS Dascas de eCommerce

+ Trensizgn efechva de comerios fiscos hmeia modelos hibrides més
susbnities y modeinoes

1. E} lan de nutan K ¥ fortalecimienta ampresarial

Mas de 1.000 parsonas reciieton lonmacian espeurlzack SEGUN S ive] ok
maduter digial §os ponopales logros lucron.

* Vende Dighal — Vandadorss 100% DigHaies + Ruta "Comercio Eleciranico Teanafrontarizo™

372 pariicipgrtes (154 hombres 217 musnres v | persona LGTRINS £ empresas panicigaries

Lograns clave: Eogros clave

inversion del Hub de Ecommerce por municipio

X Porcontaie de N
A nICiio Benaficiarios i Inversidn
partscinacicir
Caly 585 T2%| S 55.7T66.667
Jarmundf 3 A 5 >.893.333
Yumbo £ 345%| S 5.B93.332
Ginebra 3 3% | S 4.420.000
Bugalagrande 2 2% S 2.946.667
Tulua 2 %] & 2.946.667
Palmmitra T %] 5 _1.473.33%
Candetaria h 1%6| S L.473.333
ta cumbre i3 1%%| S 1L.473.3332
Cartagao b3 1%| & 1.473.333
Sewvilla 1 196] &5 1.473,.233
andalucia L 1%] S 1.473.2322
Yotoco 3 1%6) & 1.472.2333
Suadalajara de Buga 1 13%[ S 1.473.323
ANSermantevea 1 1% | S 1.473.333
Buenaventura 1 1% & 1.473.333
Total generai a0 100%%| § 1i32.600 000
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Solicitud base de beneficiarios Cartago 2024 y 2025

. .- .

L Programa

Descripion

Ao

2 Marketlng 360 Microsoft

Ecun tiesn grafoila geatiomado por #] Huli e F-tommerty g baves de una a1 ticakacion ean
Micrasoft. Se trata de una formsecén virtuat y certitlcatda que busca fortaleces (a empleshitidad y
mejorar |45 estrategias de marketing drpitat de emprendedores en i annoaméeica. Ef carsp siene
una durands de 17 horas de aprendizaje sulodidacts € incluye contenidos practicos sobre
nteligenna aruficial, mane)a de redes socakes y creactdn de campafas digitales efactivas,

Ed Smartbeemo

024y 2025

ElHub de E-cammerce, 2 travds de SmartBeemu, tapacitd 2 32 emprendaedores y 1 empresa del

nunlcipio de Canage. [ programa fortaléce habilidades en eComme rce, dropshtpping y negocio:

digitales, vnfocindose vn ol lamamiento ¥ escal imiento de Lendas online, Amazon y markeling
digital mediante farmacsdn pracuicay herramientas especiatizadas.

4 Retall del Futuiu con Fenalos

El programa beneficio 3 1 emprendedor del municipio de Carago a raves del Hub Ecommerce
Xlrema, ua es2acio frderada por la Gobernacion del Vahle del Cauca. Este pabellon, presente en el
evento Retdil del Futurn, estd enfocado en thspeear, formar y conectar a emprendedores y
MIPyees con expertes ¢ marcas Sideres el pcommeres, porrmnviendn el aprendizaje pracrren, o
networking y el crecimientg emprasarial.

Aprende y Emprende Mufer
Digital

Envel muiie debianermnio Vondedores Hiindos, et progoayi aelitio a 29 omjuies cabrera de
bogar ded pivaicipio de Cartago. La tnictativa fortaleclo sus capacidades comere ales, financieras ¥
admiistiativee, Trabigs 1a moestalidad emprenaedora y brinde fornacion en vl maodelio de venta

directa, tacibitando conexlones con empresas ¥ oportunidades reales para generar i ngresns
sostenibles

2024y 2024

a

Vende Digital Personas

Et programa benelics a 5 emprendedores del munidpio de Cartage, gurenes recibie ron
diagndstico ;maial, formacdn en drepshipping y ecommerce, foralecinuento de mentalidad
digital y capacitacion e ventas por tiendas viriudle s. Whatsapp y redes sociales. Ademas,
ateediertn a arompaname?inte especializado y he rramientas praciicas para meporar su inefusitn
Francuva y generar mayores oportutidutes de sngresos,

2025

7 ‘Venda Digltal Empresas

Ui programa beneflcit o 1 empre sa del municdiplo de Cartago, med, ante un proceso Integrai
widocsdo un erpresay comertializadores, Incoyd disgnssties de capavidudes digitales,
fortatecim:ento de ta mentaildad empresanal v formaaidn practica Bn ecommerce ¥y ventas
digitetes o 1raves de ierdas visluales, WhalsApp y redes sociales, tan el objeriva de aptipcot
Sus canaies de comercializactdn y awmentar su competitividad.

paicriy

2

Solicitud resumen logros 2024 v 2025 del hub

2024

Dottt s di [ 337 ot somento vel
Vakle del Cauco S% tpareie Yoka del Coucg
] Y
Y ;

" 'Hub G E-Comimkrte ds] Vabe dal Cavca
Principains { ageos 2004

MELITOUR - 2094

' @7 parnnas

Durarte 2024, e Hub ce E-Commerce del Vade gl Cauca impadtc 1.856 personas y 518 enxyesas 3

raves de rulas rorratlves eapecialradas v evenins astratégicnd de allo myacts Esta coberlurs peimdio

foalecer capacidades digilaks. impulsar |2 MOderPzaGdn comaTIdl y ronsoldar UM ecosisiema
s © ), indusive ¥ &N mds Ge J0 municieos del departamenta.

1. Rutas Formativas ¥ Fortakicm Kinta Exiy esocal
Markpting 164" — Wicrosoft - 2034

« 700 personas benefitianas
= Cobaftura gn 31 munceios

Progiama ve masha en digital,
ANAING de dalos, 200 ATEID INPACIO 181N,

20N, embudos de vida, JulemaiBace ¥

|ﬂ SmanBeema - Ruta Farmative 2024
* + 454 poraonas

v B3 eirpiesae
+ Pregencia en 23 municiios

Farmacion eshuciurada park ermprandedores 3 MIPymes en elapa infeimedia y avimez ada £n6rada en
COMErcs & . igtal y ey i de negoios arkne

Aprende ¥ Empnende Mujer Digital - 2024

* 158 mujeres beneficianas.
* iNEaco er: 4 MUNCPISS.

P el

St riEe lemerano medante Corme Az Juen ciglal

+ 439eminesas
» IMgade 2o 71 eunidpos

Evenlo masws de aticulacen del ecosislema dgital, pommshad el Lso de markeiplaces ¥ Forlaleciando
1 3A0pGUT de comentis EAmEG o 6t sECior empesanal

Chavka con Michal Edery - SmartBeeno y afiades del Hub

* 420 personas Lenaficl aias
= Fresencnen 3 manicgaes

Fepa0io 3CadEMo v 4o Spracion ormiresaniaf aue fonaleck 1a meriandad esratégica ¥ la agopcion de
M0Ae0s diglales esca Fles

knpacio Temaotat v Eprdlégico
EnZ024. el Huts logrd

= Tobedura en was de 30 muncpes det Valle del Caure

Alia panicipacion femenna an 103 procesos fonmatsns

Inelusiorn de poblacion etnica y enfaqus terdtona diferenciat

IMEacto 2GUINIIA0 eFEre IDrMacin a per-anas ¥ fodalecmients einpresana
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Solicitud

Envio de bases de datos Hub de E-commerce 2024-2025

* Impulso Commrgial

[SNE RSN

Esbmacn Francisco
De manera alenta. me permite remilit fas bases ve datys conespandicies al Hub de E-commarce dof Vil ool Cauca pata las vigenciay 2024 y 2025

Es precisa sefialar que {a informacién conieniia en fas archives adipntas =< de Caracier reservado. #n tarts inchays dates persanales de los panicipantes Ereste sentido, st iratamien
4 los fines previaments autarizados . en cumpliminnto de ks Ley 155% da 2017 v dentds dispasiciones apiicaiiss =n materia de peoteccion de datas persanaqusf

Agradezie ds antemans |3 alorician prestada y quede alento a cuslguisr requerimienty adicignal
'
1
Cerdialmarnis :
Juan David Catern
Prafasional en Markating y legocios

Secrelana de Desarrolio E<onémice y Competitvidad

Eguipe Hub Ecommerce det Valle ded Jauce
(sl s omnmirce. vatlodelo suca gue o

GOBERNACION , == Wi170

Departamento det | %% 1 paraiso
Valie del Cauea R d‘v todos
PR RN ‘4 IN

Envio de bases de datos NIDO 2024-2025

Irtpulso Cemergial o e

Estimada Francisen.

Dia manera alanta me petrity semisir las bases da datos comsspondantzs a NEIG garalas viganoias A1y 2035

Es praciso safiglar que lainformacion contenida en los archivas adjuntos s¢ da caracter reservade. en terts icluye datos persenates de 1og patticipantes En 2ste sentido. su ratamis
2 los fines previamente autorizados. on cumphintients de la Ley 1571 4 2612 v damas dispositiones aplizakioe an materia ga pratescion de datos personales

Agtadezeo de antemano Ja alencion prestada y quads atente 4 cualquier requerinizs adicional

Corcizimants.

Juan Bavid Catarg

Prodesianal on Marketing ¥ Negocios

Sagrataria de Desanrolla Econdmicy y Competitividad

Equipo Hub Ecommercs del Valis dol Oy

httoes il s commerce. valledetcaucs. gon co
GOBERNACION \A s
Deporiamento del 2 paraiso
Valle del Coucy - ‘ go todos
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Envio de informacion - Nodo Uva y Vino 2025 s seasc B oo s T 2
impulso Comercial < Pl 00 E ol s Y Trar fr @ A

AR

Huy buena tarde, reciba un cardiai saude

En alencidn 2 la solicitud para b slaboraciin el inforrae téen oo de fa Randicida Ju Zugnias ool hedo Uva y Vino, me gaisaty ifaimar cye pasa & afio 201 se raghlraran dos {2 beneliciarios en ¢ sertar de ua ¥ vin0. enfos muniiphes dz
Cerrito. Ginebra, La Union v Torg

Lainfoemacidn corespondisnia ya fue diigencladz an os cuadens de Eveel i aiss, corionns s b requerido
Qusmida ant @ cuakjuler oheervarion o reguatimdenlo adiclonat

Loediatronts

Eoune Hub Ecommerse gp! Valie del Saues
hites Hhub-e-sommerge vailaceiigur g gov.og

Validacidn de criterios - Inventario intangit:le de sistemas da informacion y software Gt 337 @ [

D R L O L R EETUN i @ 2]

P S G e

Cordle: saivd,

Con base en b ravision 1salzada sobes o chlenios selarionados 906 verts:
conponemles evaiadus. espeaments n malena g tases da datos sie

ks G siveras O infOrmacen ¥ andearan=s bz sulkals 56 CoNchire 06 & Hub 32 Eoummercs o carpie 3 Goaneea pavotaly shonbicativa coc varas Joos
ey gsitan digiel opetatha

1. Registro dutaliado, arganizado y actusiizado de actives de sofrware
Si cumple sarsaenE

Biusimene se cuenia ez

« Dases do Jaws estucnzadas de bengicianos.

o informacién organizeds ¢ a:iuakzada pata gestion opsiathie
v s centinua da hets amients: d:ales para SequiEto y toima 2 ¢

S aenbargo, ul estir suportads privcipaments en archives Excel,
2. Licencies de sohware
i aumple
£t et 42 hemamizntas instucinales come
+ Hicrosed Excel
v Miseepd 265
¢ roneg mslycieai

+ gmaganamients 28 ride
+ dominiy inctih:cicral

widenzia e ansianda o Jomponanize de sofhake endadae fun entuma b vedagics o

faopzracion del programs
Adforngmente. d conee insfeora taiace 2spacios tatecinadys con

s infreestruchurs tai
* aimipistrazidn insieional
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Eventos
Impulso Comercial

A4

COrganizando

NIDO MeetUp Tulua: Conecta, Inspira v Transforma ldeas
)

Eventos pasados

P T . i - .
v NIDO Meetup Cali: Ventas B28 y E-commerce con Melisa Par

€7

&

4. Construir y mantener actualizada una base de datos de poslbles premios,
distinciones o reconocimientos nacionales o internacionales en los que la Secretaria
pueda postularse con los proyectos que asigen el supervisor y/o jefe inmediato.

Con el objetivo de visibilizar los casos de éxito de la Secretaria en esdenarios de alta
competencia, el contratista disefio, alimentd y mantuvo actualizados tableros analiticos
interactivos (dashboards) estructurados bajo los atributos diferenciadores e indicadores de
impacto de las estrategias Hub de Ecommerce y NIDO. Esta base de datos técnica recopild
sistematicamente variables relativas a cobertura geografica, equidad de género, niveles de
adopcion digital y fortalecimiento de ventas digitales. A partir de este insumo, se genero el
soporte operativo para documentar la postulacion formal al "Primer Premio de Fomento al
Desarrollo Local". De igual forma, en articulacién con el equipo de innovacién, se
estructuraron resumenes ejecutivos detallados enfocados en tecnologias aplicadas, retos de
negocio resueltos, escalabilidad y sostenibilidad del ecosistema tecnolégico &cente a premios
nacionales de transformacion digital.
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Se logrd estructurar un repositorio de datos analiticos permanente de los programas de la
Secretaria, facilitando la postulacion agil de la entidad a reconocimientos de excelencia
publica. La gestion técnica del contratista permiti6 que la postulacién del Hub de
Ecommerce contara con un sustento estadistico riguroso respecto a la mitigacién de
brechas digitales y el fomento de la competitividad regional, elevando el perfil de las
propuestas institucionales.

PREMIO AL FOMENTO DEL DESARROLLO LOCAL
COLOMBIA LiDER - FND - RED ADELCO

POSTULACION / FICHA DE CARACTERIZACION (TODO ES
EVALUABLE) PARTE A. IDENTIFICACION DE LA INICIATIVA

Nombre de la iniciativa:
o HMHub de E-Commerce del Valle def Cauca
Afo de inicio: 2024
Estado actual:
MEn ejecucion
[ Finalizada

I.Problema puablico o reto territorial abordado / Describa el problema,
necesidad o reto que dio origen a la iniciativa
(Max. 300 palabras)

En Colombia, las micro, pequefas y medianas empresas (MiPymes) representan
cerca del 99% del tejido empresarial ¥y generan alrededor del 79% del
empleo, lo que las convierte en un actor clave para el desarrollo econdmico
del pais. Sin embargo, muchas de estas empresas aan enfrentan dificuitades
para integrarse a la econcmia digital y aprovechar las oportunidades del
comercio electrdnico’.

Aunque ¢l comercio electréonico ha tenido un crecimiento acelerado en jos
altimos afios —alcanzando ventas por mas de $1454 billones y 684.,6
millones de transacciones en 2025 en Colombia— la participacion de las
MiPymes en este canal sigue siendo limirtada debido a brechas en conocimiento
digital, acceso a herramientas tecnoldgicas y articulacion con el ecosisterna
digitai?.

En territorios como el valle del Cauca, estas brechas se evidencian
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5. Apoyar desde su perfil profesional para organizar reuniones y ha seguimiento
constante del desarrolio de las actividades con el operador del groyecto y los
proveedores de los servicios ligados al proyecto

El contratista se desempefié como enlace técnico para el acompafamiento y seguimiento de
las actividades de planificacion y ejecucién concertadas con los operadores te los proyectos
asignados. Durante la fase inicial, participé activamente en reuniones orientadas a definir y
evaluar los requerimientos técnicos y administrativos de los proveedores .de servicios en
proceso de seleccién contractual. Una vez adjudicados los programas MiPymes Digitales y
Centro Comercial Virtual para Emprendedores, coordind mesas de trabdjo operativas y
logisticas que permitieron articular el alistamiento de los formularios y el cofrecto engranaje
de las convocatorias publicas con los cronogramas oficiales de la Secretarid, velando por el
cumplimiento de las metas trazadas.

Esta labor de coordinacién garantizé una estrecha alineacién entre los operbdores externos
y los objetivos estratégicos de la Gobernacion del Valle del Cauca. Como resultado directo
del seguimiento constante, las convocatorias de transformacion digital e ecommerce se
lanzaron de manera oportuna, sin contratiempos técnicos y ajustadas estrictamente al
cronograma contractual aprobado por la supervisién.

18
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6. Elaborar informes mensuales detallando los resuitados alcanzados &n términos de
participacién, satisfaccion y aprendizaje de los beneficiarios del proyecto.

Durante la vigencia del contrato, se disefiaron metodolégicamente los instrumentos de
recoleccion de informacién digital, tales como encuestas de satisfaccion e impacito,
orientadas a medir los indicadores de calidad percibida por los empresarios del
departamento. Posteriormente, el contratista recopild, procesé y sistemalizd de manera

mensual las métricas de cobertura territorial y avance en competencias He adopcion e-

commerce, consolidando los informes mensuales de gestion del pr

ecto Hub de

Ecommerce. En la fase de cierre contractual, el contratista analizé detdlladamente los

registros del Espacio NIDO, estructurando un informe sociodemografic

robusto bajo u

variables de género, edad, procedencia municipal, etnicidad, condicién de-discapacidad y

registro como victimas del conflicto, sumado a las memorias técnicas del encuentro
presenciatl NIDO Meetup Cali.

Se aporto a la Secretaria un conjunto de informes mensuales con alto rigor estadistico que
evidencian los niveles de satisfaccién, aprendizaje y participacion real de la ciudadania
dentro del ecosistema de emprendimiento e innovacién. Estos documentos técnicos

20
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permitieron verificar la pertinencia de las tematicas impartidas y sirvieron como herramienta

de trazabilidad para la rendicion de cuentas de los proyectos a cargo del supervisor.
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7. Gestionar bases de datos que incluye data de caracterizacién de los participantes
de los proyectos asignados por el supervisor y/o jefe inmediato

El contratista asumio la administracion, estructuracién e integridad de las bases de datos
relativas a los participantes vinculados a ias diferentes estrategias del area de
emprendimiento. El proceso técnico inicio con el disefio de formularios automatizados de
registro y prosiguié con la captura de la data de empresarios asistentes a la Feria de
Buenaventura, asi como de las jornadas de socializacién y dinamizacién comercial en
Cartago, Palmira, Buga y Ginebra. De igual forma, administré y centralizo los datos de
inscripcion del gran evento Retail del Futuro y las sabanas de registros capturadas a través
de Google Forms para los programas masivos del Hub de Ecommerce y MiPymes Digitales.
En cada etapa, el contratista aplico protocolos exhaustivos de limpieza de datos,
estandarizacion de variables y depuracion de registros incompletos o duplicados. Resultado
Alcanzado:

El resultado principal fue la consolidacion de sabanas de datos empresariales 100% limpias,
organizadas y normalizadas. Contar con bases de datos depuradas elimind errores en las
fases posteriores de evaluacion, garantizando que el cruce de requisitos para la seleccién
de beneficiarios de los programas de e-commerce se ejecutara sobre informacion confiable,
veraz y de facil auditoria interna.

A B D RS BB R 8
VALLE DEL <A LLCA

Feaerio Ermprasarial Bugs - Hub de Foomemmerroe
YO
woor o s
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SELECLIONABOS CENTAN COMERCISL VIRTUAL
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8. Colaborar con la recopilacion de evidencia de las actividades desarrolladas en el
marco del proyectos asignados por el supervisor y/o jefe inmediato.

El contratista organizé, estructuré y custodié el repositorio digital oficial %\ la plataforma
Drive para centralizar el acervo probatorio de la ejecucién del Hub de Edommerce y las
actividades complementarias. La gestion incluyé la recoleccion activa, ordenamiento y
control de calidad de soportes verificables como memorias fotograficas de la presencia de Ia
Secretaria en ferias locales, listados fisicos de asistencia firmados por los ciudadanos en
jornadas territoriales (Cali, Palmira, Buga, Cartago y Tulua), e informes de registro técnico y
marcas de tiempo (check-in) emitidas digitalmente por la plataforma Luma para los
encuentros empresariales de la estrategia NIDO MeetUp.
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Se garantizé la trazabilidad total del cumplimiento de las metas del proyecto ante auditorias
o revisiones de la supervision, manteniendo un inventario documental impecable y
estructurado que respalda la ejecucion de las actividades logisticas y de capacitacién en
todo el territorio departamental.

Ginebra

Buga
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Registros

ASISTENCIA POR MEDIO DE FORMATO FISICO
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ASISTENCIA POR MEDIO DE FORMATO FISICO
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13 Interpretacion de grafica
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No ’ a6
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Buga 2
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9. Monitorear los indicadores de desempefio y resultado de las acciones
implementadas en los proyectos asignados por el supervisor y/o jefe inmediato.

L.a labor de monitoreo consistio en la parametrizacion de variables analiticas clave dentro de
las herramientas de captura de informacion, tales como los formularios de postulacién a
convocatorias e instrumentos de satisfaccion distribuidos a través de canales institucionales
y redes de mensajeria masiva como WhatsApp para eventos como Retail del Futuro. A
través de estos canales, el contratista capturd datos sobre adopcion digital y niveles de
ingresos empresariales, lo cual sirvi6 para procesar y consolidar la matriz histérica de
"Resultados Principales NIDO" correspondiente al periodo febrero-mayo de 2026, midiendo
con precisién personas impactadas, ingresos totales registrados en el espacio de coworklng
visitantes caracterizados y reservas efectivas gestionadas.

El resultado de este monitoreo permanente fue la disponibilidad de un panorama métrico
consolidado y en tiempo real sobre el impacto real de las acciones implerentadas por la
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Gobernacioén. La matriz analitica permitié identificar variaciones estacionales en el uso de
los espacios publicos de innovacion y el comportamiento de! ecosistema, proveyendo al

supervisor insumos estadisticos clave para ajustar las estrategias de fomento econémico.

Caracterizacion

Estoseccion aplica de mpeta uaificosio tonts e smore flk doces (personds nolaides? come oma MiSyees, dorn aire comoaiten critenas

Autorizo a la Gobernacidn del valle del| Cauca , para el tratamiento de mis datos personales,
conforme con los derechos aqui consagrados y los de mis que establece la Ley 1581 de 2012y
demas normas concordantes, y seran usados de acuerdo con las politicas de tratamiento de datos

personales contenidaen

hitps:/fwww.valledelcauca.gov.cofloader. phpiServicio=Toels2& I Tipo=viewpd{&id=45851 Los
dates suministrados son propios y en caso de ser de terceros (sociedades, entidades piblicas,
hijos meneras, ek}, cuente con las respectivas sutorizacicnes legales para suministraries.

a) St
k] Ko

Autorlzo reciblr informacion por mensaje de texto o aglicaciones de mensajeria instantdnea
{WhatsApp, Telegram, entre otras)

a) Si
bl No

Autorizo recibir infarmacidn per correo electrénico

a) si
b} No

Nombres

Texto

Apellidos

Texta

Tipo de Documenta de Identidad

a) Céduta de Ciudadania (CC)
b} Tarjeta de identidsd (1}
€} Céduka de Extranjeria (CE}
d) Pasaporta {PP)

&) Parmiso Especial de Permananda (PER}
) Permisc por prateccitn temporal {(PPT})

Fecha de Nachulento

Facha

Numero de contacto

Numerc

Municipio residencia
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4 Cudl es su situacitn laboral?

a)
b)
€}
)
)

Empleado
fndependiente
Estudiante
Desempieada

Pansionadofrubitado

Mivel de Escolaridad

Primaria
Secundarla
Bachillerato
d} Técnico

e) Tecnolvgico

f) Pregrado

E) Especializacion
Doactorado

1) Posdoctorado
i)} Ningunao

a)
b}
c}

4{Hace parte de la poblaciéon Reincorporada, excombatiente o

reintegrado?

Sk
NOo

al
b)

iHace parte de la poblacion campesingaG??

a} si
) No

Dotos del espocio NIDO

RESULTADOS PRINCIPALES NIDO

Febrero

Marzo | Abril | Mayo Total

Ingresos registrados al espacio NIDO

697

562 503 2.207

Personas impactadas en el mes

36l

250 277 440 1.328

Visitantes caracterizadaos

a8

125 56 201

Reservas de salas gestionadas

F1

43 46 40 202

Empresas o emprendimientos identificados

35

24 13 3 75

Eventos NIDO

N® de Estudiantes wsitantes a NIDO

18

105 13 170 306

Visitas Alencidon Integral f Insttuciones atendidas

10. Participar activamente en actividades

incluidas las de fortalec)

Jmiento, como
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mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la
instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras
dependencias de la Gobernacién del Valle..

El contratista participd de manera permanente y constructiva en las instancias de
articulacién interna programadas por la dependencia. Estuvo presente en muitiples
reuniones presenciales y virtuales de alineacién con los equipos del Hub de Ecommerce y
NIDO, asistio al encuentro de integracion estratégica de la Secretaria convocado por la
Subsecretaria de Emprendimiento, y participé mensualmente en las sesiones del Comité
Técnico (COMTE) lideradas por la Subsecretaria Maria Clemencia para articular acciones
transversales entre los diferentes procesos de |a entidad. Asimismo, en el Ultimo mes de
vigencia, el contratista brind6é soporte presencial completo en los componentes de logistica,
registro y orientacion a empresarios durante la ejecucién del encuentro sectorial NIDO
Meetup Cali, priorizando simultaneamente la entrega de los productos de evaluacion técnica
del contrato.

Se consolidé una sélida sinergia de equipo, garantizando que el flujo de informacién de las
iniciativas de comercio electronico y emprendimiento tecnolégico estuviera perfectamente
sincronizado con las demas subsecretarias y directrices de la Gobernacién del Valle del
Cauca, cumpliendo con los lineamientos de orden institucional
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11. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato of;jefe inmediato,
para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del
contrato.

Para dar respuesta oportuna a las contingencias de la Secretaria y asegurar el cabal
cumplimiento del objeto contractual, el contratista desempefié asignaciones extraordinarias
que fortalecieron los procesos de la entidad. Desarroll6 el informe detalladb de gestidn del
Espacio NIDO correspondiente al primer trimestre de 2026, evaluando flujos demograficos
de usuarios. De igual forma, lideré el proceso de revision analitica, pruebas de funcionalidad
y validacion técnica que permitié la contratacién e implementacién operativa del software
Whatsfire, ejecutando posteriormente el envio masivo de piezas y alertas promocionales
que impulsaron la participacion de ciudadanos en las convocatorias vigenates. Por ltimo,
llevé a cabo una exhaustiva labor de bisqueda, recopilacién y anali$is de soportes
probatorios documentales indispensables para proyectar la respuesta institucional ante un
Derecho de Peticion formal interpuesto por la Corporacién CDER relativo atun convenio del
afio 2025.

La incorporacién del software Whatsfire incrementd de manera directa los canales de
comunicacién institucionales con el empresariado, aumentando la efectividad de las
convocatorias publicas. Paralelamente, el aporte analitico para la contestagién del Derecho
de Peticion permitié blindar juridicamente a la Gobernacion del Valle, garantizando
respuestas precisas y basadas en evidencias documentales debidamente organizadas.
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DERECHO DE PETICION

Santiago de Cali, Vaille del Cauca, 01 de junio de 2026

Sefores

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD - MNIT. B90.399.029-5
Santiago de Cali - Valle del Cauca

Asunto: Derecho de peticion — Solicitud de informacion y soportes documentales del
Contrato No. 1.310.18.02-2611-2025 — HUB E-Commerce 2025.

Yo, ANDRES FELIPE MONDRAGON ALVAREZ, identificadofa) con cédula de
ciudadanta No, 1.144.025.091, actuando en calidad de representante legal
CORPORACION PARA EL DESARROLLQO ECONOMICO REGIONAL - CDER con MNIT
901.777.130-2, en ejercicio del derecho fundamental de peticidon consagrado en el
articulo 23 de la Constitucion Politica y regulado mediante 1a Ley 1755 de 2015,
respetucsamente solicito ka entrega y/o acceso a la documentacion soporte relacionada
con la ejecucion del CONTRATO ¢ CONVENIO INTERADMIMISTRATIVO
MNo. 1.310.18.02-2611-2025, suscrito entre el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA — SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO ¥ COMPETITIVIDAD vy la
CORPORACION PARA EL DESARROLLO ECONOMICO REGIONAL —
CORPODESARROLLO, identificada con NIT. 901777130-2 y actuando en calidad de
representante legal de dicha corporacién.

De acuerdo con el documerto contractual denominado “COMPLEMENTO AL
CONVENIO  INTERADMIMNISTRATIVO No. 1.310.18 02-2611-2025". cuyo objeto
consiste en:

"Aunar esfuerzos técnicos, administratives y financieros para fortalecer a
emprendedores y mipymes vallecaucanas en el uso de canales de
comercializacion digital, brindando asistencia técnica y gestionando espacios
colaborativos interinstifucionales del ecosistema de comercia efectronico, en el
marco del proyecto denominado fortalecimiento de las unidades economicas
en ef Valle del Cauca’.

Solicito se remita la documeniacidn, evidencias, soportes, informes, actas, regisiros,
bases de datos, listados de asistencia, piezas audiovisuales, cerlificaciones, enlaces,
archivos digitales y demas elementos que acrediten la ejecucion y cumplimiento de las
siguientes actividades y productos:

SOLICITUD DE SOPORTES Y DOCUMENTACION

ACTIVIDAD 3

Solicito soportes de los siguientes puntos: 3.1, 3.3, 3.5 3.6, 3.7

12. Apoyar la difusiéon de los contenidos de las redes sociales oficiales de la
Secretaria de Desarrollo Econémico cada vez que se realice una publicacion, en las
plataformas Instagram, Facebook, X y YouTube, realizando por cada publicacién

35




Departamento del : Codigo: FO-M9-P2-18
Valle del Cauca | MANUAL DE CONTRATACION

Version: 02
‘ACTA FINAL DE
_ Fecha de Aprobacion:
Gobernacion CUMPLIMIENTOC DE 17/06/2019

EJECUCION DEL CONTRATO

Pagina 36 de 40

acciones de interaccion tales como dar “me gusta” y comentar y/o compartir los
contenidos en sus redes sociales personales, con el fin de fortalecer el alcance y el
engagement institucional.

De manera continua, ininterrumpida y sistematica durante la totalidad dei petiodo contractual
(enero a junio de 2026), el contratista realizé el acompafamiento a la estrategia de
comunicacion digital de la Gobernacion. A través de sus perfiles personales en plataformas
como Instagram y Facebook, ejecuté acciones diarias de interaccién digital respecto a los
contenidos compartidos por la cuenta oficial de la Secretaria de Desarrello Econémico,
utilizando los mecanismos de "me gusta", comentarios propositivos y ¢ompartiendo la
informacion sobre programas de fomento econdmico y ferias.

Esta interaccion organica y masiva fortalecié los indicadores de visibilidad (engagement) del
ecosistema empresarial del Valle del Cauca, logrando que los incentivos, talleres formativos
y convocatorias de la Secretaria tuvieran un mayor alcance e impacto digital dentro de las
redes ciudadanas del departamento.
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Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

Valor total del Contrato: $ 30.000.000
Valor ejecutado $ 30.000.000

Valor no ejecutado: $0
Porcentaje de Ejecucién: 100%

Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato: $ 30.000.000
Anticipo: $0
Amortizacién anticipo: $0
M Pago anticipado: $0
~ Pagos parciales $25.000.000
’ ﬂ Interés moratorio: $0
) Total pagado: $25.000.000
Saldo a favor de El Contratista: $5.000.000
Saldo a favor de El Departamento: $0

En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la
ciudad de Cali, a los 9 dias del mes de Junio de 2026. Con la firma de la presente el
contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP |l (Si corresponde).

o
L o
: 3 JUAN DAVID CALERO ABADIA
ﬁ Subsecretaria de Competitivid CONTRATISTA
SUPERVISOR Y/Q INTERVENTOR
% .
Elaboro Reviso Aprobé
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Cecilia
Jose

Blanca
Guzman,

Nombre:
Zulima

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Leyton, | Nombre: Diana Lorena

Antonio

Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén

Comité institucional de
Gestién y Desempefio

Vanegas

Acta No. 002

Cargo:. Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, | de Contratacion

Contratistas

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/08/2019
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CONTRATO NUMERO: 1.310-19.13-0976  FECHA: 14/01/2026
CONTRATANTE: Departamento del Valile del Cauca.
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO
CONTRATISTA: JUAN DAVID CALERO ABADIA
VALOR: TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($30.000.000)
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006845 DE FECHA:06/01/2026
REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600100101 DE FECHA: 14/01/2026
FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION ‘
, PLAZO: 30 de Junio de 2026
H SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: MARIA CLEMENCIA BALLESTERQS ECHEVERRY

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN MERCADEO Y
NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA

Los suscritos MARIA CLEMENCIA BALLESTEROS ECHEVERRY identificado(a) con cédula
de ciudadania nimero 30.324.121, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, JUAN
DAVID CALERO ABADIA portador de la cédula de ciudadania 1.113.653.375, obrando
como CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO con el
objetivo de acordar el pago final del presente Contrato de la siguiente forma:

VALOR DEL CONTRATO: $30.000.000
™ VALOR ANTICIPO: $0
= #) VALOR PRESENTE ACTA: $5.000.000
AMORTIZACION ANTICIPO: $0
VALOR A PAGAR ESTA ACTA: $5.000.000
VALOR PAGADO ACTAS 1,2 ETC: $25.000.000

AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS 1,2 ETC: $0
SALDO DEL CONTRATO: $0
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En estos terminos el CONTRATISTA acepta los pagos efectuados y que el indicado en esta
acta es el valor como pago final del presente Contrato.

En constancia se firma en la ciudad de Cali a los 9 dias del mes de Junio de 2026. Con la
firma de la presente el contratista se obliga a cargarla en |a Plataforma del SECOP |l (Si
corresponde) /

Subsecretaria de Competitifidad CONTRATISTA

CLEMENCIA BALLEHH@_S}CH EVERRY JUAN DAVID CALERO ABADM}
SUPERVISOR ¥/O INTERVENTOR

/.
Elaboré Reviso Aprobd
Nombre: Juan Gabriel Rojas Giron, José | Nombre: Diana Lorena Vanegas Cajiao | Comité  Coordinador
Antonio Cristancho del Sistema Integrado
da Gestidn

Cargo: Subdirector de Contratacion, | Cargo: Directora Juridica
Contratista Acta N. 006
Firma: Firma:
Fecha: 10/08/2018 Fecha: 10/08/2018 Facha: 15/08/2018
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