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Entre los suscritos: NEIDY ADRIANA TINJACA RUEDA, identificada con cédula de ciudadanía 
No.52.965.058, en su calidad de SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA, nombrada mediante 
Resolución No. 000005 del 4 de enero de 2024, cargo para el cual tomó posesión el día del 4 de enero de 
2024 según consta en acta No. 000020 del 5 de enero de 2024, debidamente delegado para la administración 
y ordenación del gasto del FONDO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE CUNDINAMARCA, actuando en 
nombre y representación del DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA – SECRETARÍA DE SALUD, por una 
parte, quien en adelante y para los efectos del presente documento se denominará SECRETARIA DE 
SALUD,  por la otra LYDA MARISELL MENDEZ ALVAREZ, mayor de edad, identificado con cédula de 
ciudadanía N°.1.069.257.178, en calidad de representante legal de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO 
REGION SALUD CENTRO ORIENTE ALMEIDAS, con NIT. 860.024.766-7, nombrado mediante Decreto No. 
0005 del 1 de Abril de 2024 y acta de posesión No. 047 del 02 de Abril de 2024, quien para los efectos del 
presente documento se denominará EL HOSPITAL hemos acordado celebrar la presente PRORROGA N° 1 
al CONTRATO INTERADMINISTRATIVO número SS-CD-CI-1064-2025, previas las siguientes: 
 

CONSIDERACIONES 
 
1). Que entre las partes se suscribió el CONTRATO INTERADMINISTRATIVO SS-CD-CI-1064-2025, 
celebrado entre el Departamento de Cundinamarca - Secretaría de Salud y la EMPRESA SOCIAL DEL 
ESTADO REGION SALUD CENTRO ORIENTE ALMEIDAS con NIT 860.024.766-7, el día 5 de noviembre 
de 2025, por la suma de MIL CIENTO CINCUENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y 
NUEVE MIL SETECIENTOS SETENTA PESOS ($1.159.789.770). M/CTE, cuyo objeto es: “EJECUTAR EL 
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DEPARTAMENTAL EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE 
ATENCIÓN PRIMARIA EN SALUD CON LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO REGION SALUD CENTRO 
ORIENTE ALMEIDAS”, con un plazo de ejecución inicial de ocho (8) meses y dos (2) días calendario, sin 
exceder el 30 de junio de 2026, contados a partir de la suscripción del acta de inicio de fecha 7 de noviembre 
de 2025 hasta el 30 de Junio de 2026.  
 
2) Que de acuerdo con las competencias en salud descritas en la Ley 715 de 2001, “Por la cual se dictan 

normas orgánicas en materia de recursos y competencias de conformidad con los artículos 151, 288, 356 y 

357 de la Constitución Política y se dictan otras disposiciones para organizar la prestación de los servicios de 

educación y salud, entre otros” en su Capítulo II establece las competencias de las entidades territoriales en 

el sector salud, el artículo 43 establece: “Artículo 43 Competencias de los departamentos en salud. Sin 

perjuicio de las competencias establecidas en otras disposiciones legales, corresponde a los departamentos, 

dirigir, coordinar y vigilar el sector salud y el Sistema General de Seguridad Social en Salud en el territorio de 

su jurisdicción, atendiendo las disposiciones nacionales sobre la materia. Para tal efecto, se le asignan las 

siguientes funciones: En el numeral 43.2.5 define: Concurrir en la financiación de las inversiones necesarias 

para la organización funcional y administrativa de la red de instituciones prestadoras de servicios de salud a 

su cargo”. 

3) Que así mismo, en el Artículo 46 ibidem establece: “Artículo 46 Competencias en Salud Pública. La gestión 

en salud pública es función esencial del Estado y para tal fin la Nación y las entidades territoriales concurrirán 

en su ejecución en los términos señalados en la presente ley. Las entidades territoriales tendrán a su cargo la 
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ejecución de las acciones de salud pública en la promoción y prevención dirigidas a la población de su 

jurisdicción. (…). La prestación de estas acciones se contratará prioritariamente con las instituciones 

prestadoras de servicios de salud públicas vinculadas a la entidad territorial, de acuerdo con su capacidad 

técnica y operativa (…)”. 

4) Que mediante Resolución 1035 de 2022 se adoptó el Plan Decenal de Salud Pública 2022 – 2031; la 

resolución 2367 de 2023, modifico sus los capítulos 3, 4, 5, 6, 8, 9, 10 y 11 del anexo técnico Plan Decenal de 

Salud Pública 2022-2031. Es importante resaltar que el Plan de Intervenciones Colectivas – PIC, mantiene su 

estructura de intervención de acuerdo con la resolución 518 de 2015 del 24 de febrero de 2015 expedida por 

el Ministerio de Salud y Protección Social  “Por la cual se dictan disposiciones en relación con la gestión de la salud 

pública y se establecen directrices para la ejecución, seguimiento y evaluación del plan de salud pública de 

intervenciones colectivas (PIC)”.y 3280 de 2018 del 2 de agosto de 2018 “por la cual se adoptan los lineamientos 

técnicos y operativos de la Ruta Integral de Atención para la Promoción y Mantenimiento de la Salud y la Ruta Integral de 

Atención en Salud para la Población Materno Perinatal y se establecen las directrices para su operación”, expedida por 

el Ministerio de Salud y Protección Social, así las cosas se plantea una transición en la implementación de 

este nuevo plan decenal que contempla cinco etapas: aprestamiento, inicio de implementación, 

implementación, ajustes al proceso de implementación, evaluación de implementación, y prevé el inicio de la 

implementación operativa con la formulación de planes territoriales de salud departamentales, distritales y 

municipales de manera articulada con los planes de desarrollo a partir de enero de 2024. 

5) Que es fundamental en el marco de competencias territoriales definidas en la resolución 518 de 2015, por 
la cual se dictan disposiciones en relación con la Gestión de la Salud Pública y se establecen directrices para 
la ejecución, seguimiento y evaluación del Plan de Salud Pública de Intervenciones Colectivas – PIC, a su vez 
modificada parcialmente por la resolución 295 de 2023 expedida por el Ministerio de Salud y Protección 
Social, “Por la que se modifican los artículos 3, 8, 11, 14, 16 y 18 de la Resolución 518 de 2015 en relación 
con la Gestión de la salud pública, las responsabilidades de las entidades territoriales y de los ejecutores del 
Plan de Salud Pública de Intervenciones Colectivas y las condiciones para la ejecución de la siguiente 
manera: Por lo anterior el “ARTICULO 3. Modificar el Artículo 11 de la Resolución 518 de 2015, el cual 
quedará así: ARTÍCULO 11 RESPONSABILIDADES. Además de las competencias asignadas a los actores 
involucrados en la planeación, formulación, ejecución, monitoreo y evaluación del PIC, estos tendrán las 
siguientes responsabilidades (…). 11.1.5 “Concurrir, subsidiar y complementar a los Municipios para el 
desarrollo de intervenciones colectivas en el marco de la Atención Primaria en Salud mediante las estructuras 
funcionales y organizativas de los Equipos Básicos en Salud y el desarrollo de capacidades para la 
implementación, monitoreo y evaluación de los procesos de gestión de la salud pública, a través de la 
coordinación y concertación del uso y priorización de los recursos de salud pública destinados para tal fin”. 
 
6) Que, la Resolución No. 1597 de 2023 del Ministerio de Salud y Protección Social, según su artículo 14 
estableció que “para la contratación del Plan de Salud Pública de Intervenciones Colectivas, la entidad territorial de los 
órdenes departamental, distrital y municipal verificará que las Empresas Sociales del Estado u otras instituciones por 
contratar cumplan con los siguientes criterios: 4.1. Contar como mínimo con dos (2) años de experiencia relacionada con 
la ejecución de las acciones que se pretendan contratar, salvo que se trate de Empresas Sociales del Estado recién 
creadas. 14.2. Disponer de un coordinador que garantice la planeación, implementación, monitoreo y evaluación del Plan 
de Salud Pública de Intervenciones Colectivas (PIC), de manera territorializada y permanente. Este coordinador debe 
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cumplir con el perfil establecido por la entidad territorial y para el caso de los departamentos, distritos y municipios 
categorías 1, 2 y 3 deberá acreditar experiencia en salud pública. 14.3. Dar cumplimiento al plan de fortalecimiento 
institucional para la ejecución de Plan de Salud Pública de Intervenciones Colectivas (PIC), conforme a parámetros de 
calidad. Este requisito se aplicará a partir del primer año de entrada en vigencia del presente acto administrativo. 14.4 
Cuando la contratación incluya el manejo de biológicos, medicamentos, dispositivos o insumos médicos, la institución 
deberá cumplir con lo establecido por el Sistema Único de Habilitación y los lineamientos técnicos definidos por el 

Ministerio de Salud y Protección Social”.  

 

7) Que en la vigencia 2018 el Ministerio de Salud y Protección Social expidió la Resolución 3280, la cual 
adopta los lineamientos técnicos y operativos de la Ruta Integral de Atención para la Promoción y 
Mantenimiento de la Salud y la Ruta Integral de Atención en Salud para la población Materno Perinatal y 
todas las demás rutas que establece las directrices para su operación. A su vez, se constituye en el anexo 
técnico vigente de la resolución 518 de 2015, en el numeral 3.2 define las Intervenciones Colectivas como un 
conjunto de intervenciones, procedimientos o actividades para la promoción de la salud y la gestión del riesgo 
dirigidas a grupos poblacionales a lo largo del curso de la vida, definidas con fundamento en la evidencia 
disponible y en las prioridades de salud de cada territorio”.  
 
8) Que la Ruta Integral de Atención para la Promoción y Mantenimiento de la Salud y la Ruta Integral de 
Atención para la Población Materno-Perinatal, definen e integran las intervenciones individuales, colectivas, 
poblacionales y las acciones de gestión de la salud pública, requeridas para la promoción de la salud y la 
gestión oportuna e integral de los principales riesgos en salud de los individuos, las familias y las 
comunidades en consecuencia, se hace necesario adoptar los lineamientos técnicos y operativos de las Rutas 
Integrales de Atención en Salud a que refiere el aparte anterior. 
 
9) Que en el marco del Plan de Desarrollo Departamental 2024 - 2027 “GOBERNANDO: MÁS QUE UN 
PLAN”, se contempla una LÍNEA ESTRATÉGICA denominada “Con - unidad” cuyo objetivo es “Propiciar 
entornos inclusivos, oportunos y con enfoque diferencial que permitan el desarrollo del ser cundinamarqués, 
bajo la premisa del goce efectivo de sus derechos.” 
 
10) Que en ese mismo sentido el programa SALUD PUBLICA contiene la meta de producto en el Plan 
Territorial de Salud “Mantener en los 116 municipios la estrategia de Atención Primaria en Salud y su 
articulación con las Rutas de Atención Integral en Salud”, en la línea operativa del pan Decenal de Salud 
Pública 2022-2031, cuidado de la salud en el territorio y en la siguiente meta, programa y subprogramas. 
 
11) Que de acuerdo con lo anterior es importante desarrollar acciones encaminadas a conocer el estado de 
salud de la comunidad, para identificar problemas y prioridades de salud, que permita formular programas, 
políticas públicas e intervenciones, en colaboración con la comunidad y las autoridades territoriales, con el 
propósito de fomentar las capacidades y generar en los individuos la oportunidad para que sean capaces de 
asumir estilos de vida que reduzcan su vulnerabilidad y participar en el control social para la mejoría de las 
condiciones del entorno, mejorar el acceso a los servicios de salud, con el fin de facilitar el desarrollo de una 
cultura de la salud con calidad de vida. 
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12) Que el Consejo de Estado en Sentencia de 31 de enero de 2019 ha sostenido respecto de la modificación 
del plazo de ejecución lo siguiente: 

 
“De acuerdo con lo expuesto, a los contratos estatales regidos por la Ley 80 de 1993, como el que es objeto de la 
presente controversia, les son aplicables las normas civiles  que regulan lo concerniente a los elementos de los 
contratos, que, como es bien sabido, se distinguen entre i) esenciales, ii) naturales y iii) accidentales, siendo los 
primeros, aquellos sin los cuales el contrato no existe o deriva en uno diferente; los segundos, los elementos que a 
pesar de no pactarse, se entienden incluidos en el contrato, por cuanto le pertenecen; y los terceros, aquellos que 
no son ni de la esencia ni de la naturaleza del contrato, pero que se pactan en él por voluntad de las partes. <(…) 
essentialia negotii, naturalia negotii y accidentalia negotii, para indicar que existen términos fundamentales que 
caracterizan la figura, permiten ubicarla dentro de la variedad de ejemplificaciones, la hacen ser lo que es; que otras 
cláusulas o, mejor, efectos u obligaciones acompañan de suyo al acto dispositivo, se sobrentienden en él, pero 
pueden ser desechadas por expresa decisión particular; y que, en últimas, hay estipulaciones admisibles en el 
negocio pero que no lo siguen sino en cuanto haya habido concreta mención suya por parte de los celebrantes. 

 
Específicamente en relación con el plazo pactado en los acuerdos de voluntades, se ha definido el mismo en los 
siguientes términos: <constituye un elemento accidental de los negocios jurídicos, pero que no afecta a su 
existencia, sino a su cumplimiento. Precisamente el no contener el elemento aleatorio de la condición, la fatalidad 
del plazo diferencia éste de aquella. El plazo divide los actos jurídicos en puros, los exigibles o ejecutables desde 
luego, y los aplazados o a plazos, cuyo cumplimiento pende del lapso establecido por la ley, convenio, decisión 
unilateral o judicial>. 
 
(…) 

 
De la correcta planeación de la actividad contractual que está a cargo de la entidad estatal, hace parte el cálculo 
acertado del tiempo que se requerirá para la ejecución del contrato, por lo que se entiende que el plazo pactado en 
el mismo, corresponde a ese análisis que previamente se efectuó. No obstante, si una vez celebrado el contrato y 
en plena ejecución del mismo, surgen circunstancias que hacen necesario prorrogarlo o adicionar su plazo, resulta 
procedente hacerlo, siempre que la entidad lo considere conveniente y así lo acuerde con el contratista. Y como lo 
ha reconocido la jurisprudencia: “En todo caso, el contratista incumplido no puede resultar beneficiado con la 
prórroga, en tanto la administración deberá definir su conveniencia, bajo criterios de proporcionalidad, que no de 
arbitrariedad. Lo contrario supondría el aval para prórrogas automáticas, las cuales pretermiten tales análisis. De 
suerte que son las necesidades que se pretenden satisfacer las llamadas a definir la extensión temporal en que 
deben cumplirse los contratos”. 
 
(...) 

13) Que la planeación contractual estableció un plazo conforme a lo que era previsible en ese momento, pero 
que las circunstancias posteriores han impuesto que, en atención a la necesidad y a las situaciones 
sobrevenidas, la mejor solución para que la necesidad pueda ser satisfecha es prorrogar el plazo de 
ejecución. Adicionalmente, la presente prórroga no se debilita un incumplimiento; por el contrario, el 
contratista ha venido desarrollando las actividades necesarias con la finalidad de dar cumplimiento a sus 
obligaciones. 
 
14) Que el supervisor del contrato solicitó la prórroga del contrato de la referencia y, de conformidad con lo 
establecido en el Manual de Contratación adoptado mediante el Decreto No. 161 del 24 de abril de 2024, 
Capítulo III – Etapa Contractual, numeral 2, literal h), referente a las modificaciones de los contratos, se 
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considera procedente prorrogar su plazo de ejecución por el término de un (1) mes, de acuerdo con la 
justificación expuesta por el supervisor en la respectiva solicitud de prórroga, la cual hace parte integral del 
presente documento. 
 
15) De conformidad con lo expuesto en el considerando anterior, se entiende que la prórroga solicitada se 
encuentran debidamente justificadas con el fin de generar  continuidad y cumplimiento al Plan Desarrollo 
Departamental 2024-2028 “GOBERANDO: MAS QUE UN PLAN” y en razón a que el contrato tiene como 
objeto soportar el programa de salud pública que se correlaciona a la línea estratégica con  - unidad apuesta 
integridad humana en la estratégica generar acciones que permitan el incremento de la cobertura en salud 
para los cundinamarqueses, específicamente en el proyecto 2024/004250050 - fortalecimiento de las 
acciones de prevención, promoción y gestión de los riesgos en el marco de la estrategia de atención primaria 
en salud en el departamento de Cundinamarca, Meta 6/103 Mantener en los 116 municipios la estrategia de 
Atención Primaria en Salud y su articulación con las rutas de atención integral en salud y la actividad de 
realizar las acciones del plan de intervenciones colectivas PIC de los planes de cuidado y seguimiento a la 
canalización efectiva con equipos territoriales de salud1. 
 
16) Que a corte del 9 de junio de 2026 el avance de ejecución financiera reportada por la supervisión es el 
siguiente: 
 

Concepto Valor 

1.      Valor Inicial del Contrato  $ 1.159.789.770 

2. Valor adicionado anteriormente N/A 

3. Valor total del contrato $ 1.159.789.770 

4. Valor pagado a la fecha de solicitud $ 784.618.279 

5. Valor pendiente por ejecutar $ 375.171.491 

6. Valor de la adición proyectada N/A 

7. Valor total contrato con adición N/A 

 

17) Que la presente Prórroga no implica modificación alguna de los elementos esenciales del negocio jurídico 
que dieron lugar a su celebración. En consecuencia, las cláusulas, condiciones, obligaciones, objeto 
contractual y demás estipulaciones que sirvieron de fundamento para el acuerdo de voluntades entre las 
partes permanecen vigentes y sin alteración, salvo en aquellos aspectos expresamente modificados mediante 
el presente documento. 

En tal sentido y respecto de la prórroga, el Consejo de Estado Sala de Consulta y Servicio Civil Radicación 
número: 11001-03-06-000-2021-00167-00(2473), señala: 
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“De lo explicado, se concluye que la prórroga es un supuesto permitido en la ley que implica la extensión de 
contenido obligacional de un contrato estatal, siempre que se mantengan las condiciones o elementos esenciales 
que dieron lugar a su suscripción, es decir, sin que se altere o modifique las cláusulas que motivaron a las partes a 
ponerse de acuerdo respecto al objeto de contenido y contraprestación. Pero que, en todo caso, no puede ser 
estipulado como una cuestión automática, mutatis mutandis en líneas generales, la prórroga es una figura jurídica 
que implica el aspecto temporal de un negocio jurídico que puede o no implicar un cambio en aspectos económicos 
del mismo.”. 

 
18). Que el Consejo de Estado, Sala de Consulta y Servicio Civil, concepto del 13 de agosto de 2009, rad. 
1.952, C.P. Enrique José Arboleda Perdomo, ha expresado lo siguiente sobre el asunto:  
 

«La contratación estatal responde de múltiples maneras a ese mandato y, en cuanto al concepto que se emite, 
se resalta que la posibilidad de modificar los contratos estatales es una especial forma de hacer 
prevalecer la finalidad del contrato sobre los restantes elementos del mismo. Por mutabilidad del contrato 
estatal se entiende el derecho que tiene la administración de variar, dadas ciertas condiciones, las obligaciones 
a cargo del contratista particular, cuando sea necesario para el cumplimiento del objeto y de los fines generales 
del Estado.» (..) cuando existan razones de conveniencia que permitan una mejora del objeto contratado y una 
mejor prestación del servicio público y se busque un efectivo cumplimiento de los fines estatales y una eficiente 
prestación de los mismos, siempre que se demuestre que no hacer tal modificación acarrearía una grave 
afectación del servicio” 

 

19). Que la Sala de lo Contencioso Administrativo del Consejo de Estado en sentencia (21489) consejera 
ponente RUTH STELLA CORREA PALACIO establece: “El deber de planeación, en tanto manifestación del 

principio de economía, tiene por finalidad asegurar que todo proyecto esté precedido de los estudios de orden técnico, 
financiero y jurídico requeridos para determinar su viabilidad económica y técnica y así poder establecer la conveniencia 
o no del objeto por contratar; si resulta o no necesario celebrar el respectivo negocio jurídico y su adecuación a los 
planes de inversión, de adquisición o compras, presupuesto y ley de apropiaciones, según el caso; y de ser necesario, 
deberá estar acompañado, además, de los diseños, planos y evaluaciones de prefactibilidad o factibilidad; qué 
modalidades contractuales pueden utilizarse y cuál de ellas resulta ser la más aconsejable; las características que deba 

reunir el bien o servicio objeto de licitación; así como los costos y recursos que su celebración y ejecución demanden.” 
 
20). Lo anterior de conformidad con el Decreto 161 de 2024 Manual de Contratación NUMERAL 2 ETAPA 
CONTRACTUAL literal H MODIFICACIONES A LOS CONTRATOS – Adiciones y Prorrogas, lo cual reza lo 
siguiente: 

 
(…) "En cualquiera de los dos casos (ADICIÓN Y/O PRORROGA), estas deberán estar debidamente justificadas y soportadas. El 
supervisor o interventor según sea el caso, deberá recomendar y soportar jurídica, técnica y económicamente la solicitud de 
adición y/o prórroga con su respectiva justificación, antes a vencimiento del plazo de ejecución estipulado en el contrato. De la 
misma forma se hará cuando dicha solicitud provenga GESTION CONTRACTUAL Código: E-GCCP-FR-040 Versión: 3 
SOLICITUD DE MODIFICACION CONTRACTUAL Fecha de Aprobación: 12/08/2025. Tratándose de adición o prorroga, se 
deben anexar todos aquellos documentos, informes, conceptos y en general todos los soportes que respalden dicho trámite. (…)” 

 
21) Que los aspectos técnicos y financieros relativos a la ejecución de las actividades del contrato, fueron 
verificados y avalados por la supervisión del mismo, indicando que se garantiza el uso óptimo de los recursos 
asignados y maximizando el impacto esperado en la prestación de los servicios de salud.  
 



 
 
 
 
 
 
PRORROGA No 1 AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO SS-CD-CI-1064-2025, CELEBRADO ENTRE 
EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARÍA DE SALUD Y EMPRESA SOCIAL DEL 
ESTADO REGION SALUD CENTRO ORIENTE ALMEIDAS CON NIT. 860.024.766-7. 

 

 

 

Calle 26 #51-53 Bogotá D.C. 
Sede Administrativa - Torre Salud Piso 6. 
Código Postal: 111321  
Teléfono: 749 17 10 

 
 

22) Que en consonancia con lo expuesto y ante la necesidad de continuar garantizando la prestación del 
servicio, para el cumplimiento de la función misional a cargo de la Entidad, asignadas por mandato 
constitucional y legal, la presente prorroga se regirá por la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, ley 1474 de 
2011, sus normas reglamentarias, complementarias, por el Código Civil, y en especial por las siguientes:  
 

 
CLÁUSULAS 

 
CLÁUSULA PRIMERA: PRÓRROGAR el plazo de ejecución del CONTRATO INTERADMINISTRATIVO SS-
CD-CI-1064-2025, por un término adicional de UN (1) MES, es decir hasta el 31 DE JULIO DE 2026. 
 

CLÁUSULA SEGUNDA: EROGACIONES: La presente prorroga No. 1 del CONTRATO 
INTERADMINISTRATIVO SS-CD-CI-1064-2025, no genera adición de recursos, ni una mayor onerosidad 
en el cumplimiento de las obligaciones de la ESE. 
 

 
CLÁUSULA TERCERA – GARANTÍAS: La ESE deberá presentar a la Secretaría de Salud del Departamento 
de Cundinamarca copia de la PÓLIZA RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL CLÍNICA Y HOSPITALES, 
y PÓLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL VIGENTES, en los términos de la 
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMERA - GARANTÍAS del CONTRATO INTERADMINISTRATIVO SS-CD-CI-1064-
2025, la cual establece que:  
 

“CLÁUSULA DECIMA PRIMERA: GARANTÍAS. De conformidad con lo establecido en el artículo 7 de la 
Ley 1150 de 2007, el artículo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto Único Reglamentario 1082 de 2015 y el capítulo III, 
numeral 2, literal d del Decreto 161 de 2024: MANUAL DE GESTIÓN CONTRACTUAL, SISTEMA DE 
COMPRA PÚBLICA, SUPERVISIÓN, CONTROL Y PROCEDIMIENTO SANCIONATORIO DEL 
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, atendiendo a la naturaleza del del contrato, teniendo en cuenta 
que se realizó la matriz del riesgo, donde se identificaron riesgos con probabilidad de incumplimiento 
mínima en el proceso de contratación y su mitigación, y que además, es potestativo de la entidad exigir o 
no garantías, la Secretaría de Salud del Departamento de Cundinamarca, se abstendrá de exigir la 
constitución de garantía única. 
 
Sin embargo, la Secretaría de Salud del Departamento de Cundinamarca, verificará que la Empresa 
Social del Estado, aporte al presente proceso contractual, copia de la PÓLIZA RESPONSABILIDAD CIVIL 
PROFESIONAL CLÍNICA Y HOSPITALES, y PÓLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL 
EXTRACONTRACTUAL VIGENTES: Que ampara en forma integral los establecimientos médicos e 
instituciones como laboratorios, clínicas, hospitales y centros de salud, por daños materiales, 
responsabilidad civil extracontractual, manejo global y vehículos, la cual debe estar vigente dentro de la 
ejecución y vigencia del presente contrato.” 

 
CLÁUSULA CUARTA – PERFECCIONAMIENTO: La presente Prorroga No. 1 del CONTRATO 
INTERADMINISTRATIVO SS-CD-CI-1064-2025, requiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes 
en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública (SECOP II). 
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CLÁUSULA QUINTA– VIGENCIAS: Continúan vigentes todas las cláusulas y estipulaciones del CONTRATO 
INTERADMINISTRATIVO SS-CD-CI-1064-2025, no modificadas por el presente acuerdo. Para constancia se 
acepta el presente documento en la plataforma del SECOP II. 
 
ACEPTADO Y APROBADO EN SECOP II    ACEPTADO Y APROBADO EN SECOP II 
 
 
EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA                  EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO REGION 

SALUD CENTRO ORIENTE ALMEIDAS 
 
 
 
SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA  LYDA MARISELL MENDEZ ALVAREZ 
NEIDY ADRIANA TINJACA RUEDA   REPRESENTANTE LEGAL 
 
 
Proyectó: Xiomara Carolina Ovalle Arévalo/ Abogada Contratista DAF  
Revisó: Luis Ernesto Chaparro Vargas/ Abogado Contratista DAF  
Aprobó: Diego Fernando Charry Ballesteros / Director Administrativo y Financiero 
Revisó.: Sandra Milena Duarte Roa / Jefe Oficina Asesora Jurídica

 


