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1  

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA 

FECHA KDX A2-720 7 Agosto CASA 
DIA 08  MES 12  AÑO 

PAÍS COLOMBIA PAÍS COLOMBIA DEPTO NORTE DE SANTANDER 

DEPTO MAGDALENA MUNICIPIO HACARÍ 

MUNICIPIO FUNDACIÓN TELÉFONO 3102556594 EMAIL rooneysttenyersanchezmarquez@g 

D.M. NÚMERO SEGUNDA CLASE 

LIBRETA MILITAR 

PRIMERA CLASE 

PAÍS 

COLOMBIA EXTRANJERO X COL. 

NACIONALIDAD 

NB 

GENERO 

F X  M 

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN 

C.C. X C.E. PAS No 57272334 

NOMBRES 

Mercedes Elena 

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) 

Duque 

PRIMER APELLIDO 

Marquez 

1984 

2 FORMACIÓN ACADÉMICA 

3 EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO 

FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

 

 
ENTIDAD RECEPTORA 

 

 
 

 

 

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA 

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE 

EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA ) 

EDUCACIÓN BÁSICA TÍTULO OBTENIDO BASICA SECUNDARIA 

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO 

1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 1X1° MES 12 AÑO 2003 
 

 

 

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO) 

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA: 

 
TC (TÉCNICA) TL (TECNOLÓGICA) TE (TECNÓLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA) 

 
ES (ESPECIALIZACIÓN) MG (MAESTRÍA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD) 

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY). 

 
MODALIDAD 

ACADÉMICA 

 
No. SEMESTRES 

APROBADOS 

GRADUADO 
 

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO 

OBTENIDO 

TERMINACIÓN 
 

No. DE TARJETA 

PROFESIONAL 
SI NO MES AÑO 

PREGRADO 6 X   12 2008  

PREGRADO 10 X  ENFERMERIA 12 2008 7344 

 

 

 
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO 

 

 
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA: 

 

INF (EDUCACIÓN INFORMAL) TR_DES (EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO) 

1 DATOS PERSONALES 



FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

2 

 

 

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB) 

5 EXPERIENCIA LABORAL 

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

 

 
IDIOMA 

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE 

R B MB R B MB R B MB 

          

 

 

 
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

ALCALDIA MUNICIPAL DE ARMENIA - QUINDIO 
PÚBLICA 

X 
PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

NORTE DE SANTANDER 
MUNICIPIO 

HACARÍ 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 

5110032 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 04 Mes 04 Año 2016 Día 30 Mes 06 Año 2016 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

CONTRATISTA 
DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

KDX D3 -185 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

ALCALDIA HACARI 
PÚBLICA 

X 
PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

NORTE DE SANTANDER 
MUNICIPIO 

HACARÍ 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 

3208476151 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 12 Mes 01 Año 2016 Día 31 Mes 03 Año 2016 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

CONTRATISTA 
DEPENDENCIA 

SALUD 
DIRECCIÓN 

BARRIO CENTRO CALLE DE LA ALCALDÍA 

4 IDIOMAS 



FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

3 

 

 

 
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES 

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE 

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA 

 
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

COBADESA 
PÚBLICA 

X 
PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

NORTE DE SANTANDER 
MUNICIPIO 

SAN JOSÉ DE CÚCUTA 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 

5779319 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 01 Mes 11 Año 2009 Día 04 Mes 10 Año 2010 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

CONTRATISTA 
DEPENDENCIA 

HOS`PITALIZACION 
DIRECCIÓN 

CALLE 7N 10E 34 piso dos 

 

 

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS 

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día:  Mes:  Año:  Día:  Mes:  Año:  

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCIÓN 

 

 

 

OCUPACIÓN 
TIEMPO DE EXPERIENCIA 

AÑOS MESES 

SERVIDOR PÚBLICO 0 0 

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0 

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 1 4 

EXPERIENCIA DOCENTE 0 0 



FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

4 

 

 

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS 

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO 
SOPORTE. 

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS 

 

 
 

 

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co 

8 FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

 
MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NO ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL 
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON 
LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

 
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON 
VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95). 

 

 

Ciudad y fecha de diligenciamiento 
 
 

 
FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

ocaña, 07 de abril 2026 

x 

http://www.funcionpublica.gov.co/


MERCEDES ELENA MÁRQUEZ DUQUE 
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MERCEDES ELENA MÁRQUEZ DUQUE 
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MERCEDES ELENA MÁRQUEZ DUQUE 

 



MERCEDES ELENA MÁRQUEZ DUQUE 
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MERCEDES ELENA MÁRQUEZ DUQUE 

 



MERCEDES ELENA MÁRQUEZ DUQUE 
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MERCEDES ELENA MÁRQUEZ DUQUE 

 

 

 

 

 

 

 



MERCEDES ELENA MÁRQUEZ DUQUE 

 



 



MERCEDES ELENA MARQUEZ DUQUE, identificado(a) con cédula de ciudadanía 57.272.334, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS

En su condición de administradora del

CERTIFICA QUE:

NIT  800.224.808-8

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

PORVENIR S.A.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

La presente certificación se expide el 30 de Marzo del 2026.

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensión, así  lograría recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.



Tenga en cuenta: 

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensión, así lograría recibir el ingreso queInicio Reporte Detallado
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Imagen de informes 
 

 

Afiliaciones de una Persona en el Sistema 

 

INFORMACIÓN BASICA Fecha de Corte: 2025-07-11 
 

Número de Identificación Primer Nombre Segundo Nombre Primer Apellido Segundo Apellido Sexo 

CC 57272334 MERCEDES ELENA MARQUEZ DUQUE F 

 

AFILIACIÓN A SALUD Fecha de Corte: 2025-07-11 
 

Administradora Régimen Fecha Afiliacion Estado de Afiliación Tipo de Afiliado Departamento -> Municipio 

NUEVA EPS S.A. -CM Contributivo 07/01/2025 Activo COTIZANTE OCA¥A 

 

AFILIACIÓN A PENSIONES Fecha de Corte: 2025-07-11 

Régimen Administradora Fecha de Afiliación Estado de Afiliación 

PENSIONES: AHORRO INDIVIDUAL SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE 

PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA 

2009-03-02 activo 

 
AFILIACIÓN A RIESGOS LABORALES Fecha de Corte: 2025-07-11 

 

Administradora Fecha de Afiliación Estado de Afiliación Actividad Economica Municipio Labora 

Seguros de Vida Suramericana 2021-05-05 Activa INVESTIGACION Y DESARROLLO EXPERIMENTAL EN EL CAMPO DE LAS 

CIENCIAS SOCIALES Y LAS HUMANIDADES 

Norte de Santander- HACARÍ 

SEGUROS DE VIDA COLPATRIA SA 2023-06-22 Activa EMPRESAS DEDICADAS A ACTIVIDADES DE SINDICATOS HACE 

REFERENCIA A EMPRESAS DEDICADAS A TODA CLASE DE SINDICATOS 

Norte de Santander- CÚCUTA 

 
AFILIACIÓN A COMPENSACIÓN FAMILIAR Fecha de Corte: 2025-07-11 

No se han reportado afiliaciones para esta persona 

 

 
 

AFILIACIÓN A CESANTIAS 

No se han reportado afiliaciones para esta persona 

Fecha de Corte: 2025-07-11 

 

 

PENSIONADOS Fecha de Corte: 

No se han reportado pensiones para esta persona. 

2025-07-11 

 
 
 

 
VINCULACIÓN A PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL Fecha de Corte: 2025-07-11 

 

Administradora Programa Fecha de Vinculación Estado de la Vinculación Estado del Beneficio Fecha Ultimo Beneficio Ubicación de Entrega del Beneficio 

DEPARTAMENTO PARA LA 

PROSPERIDAD SOCIAL 

Familias en acción 2014-11-04 Activo Terminado 2020-12-16 Norte de Santander- HACARÍ 

DEPARTAMENTO PARA LA 

PROSPERIDAD SOCIAL 

Familias en acción 2014-11-04 Activo Terminado 2021-12-12 Norte de Santander- HACARÍ 

 

 

CONFORME CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LAS ADMINISTRADORAS SON LAS RESPONSABLE DEL CONTENIDO Y LA CALIDAD DE LA INFORMACIÓN REPORTADA AL RUAF, CUALQUIER INCONSISTENCIA 

DEBE SER INFORMADA A LA ADMINISTRADORA RESPECTIVA, QUIEN DEBE RESOLVERLA. 

 
Ministerio de Salud y Protección Social. 

Dirección: Cra. 13 # 32 - 76. Colombia, Bogotá D.C. PBX: (57-1) 330 5000, Fax: (57-1) 330 5050. 

 

Fecha: 7/15/2025 8:22:11 PM Pag.1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Conmutador: (601) 330 5000 - Linea Fuera de 

Bogotá: 018000960020 

Línea de atención de emergencias y 

desastres: (601) 330 5071 - 24 horas 

Punto de atención presencial: Carrera 13 No. 

32-76 piso 1, Bogotá, código postal 110311 

Mesa de Ayuda: En Bogotá: (601) 3305043 

Horario de atención: lunes a viernes de 7:00 a.m. a 6:00 p.m. y 

sábados de 8:00 a.m. a 1:00 p.m. 

Denuncias por actos de corrupción: soytransparente@minsalud.gov.co 

Versión 2.5 
Ingresar a YouTube 
MinSaludCol

Ingresar a Instagram 
MinSaludCol

Ingresar a Google+ 
MinSaludColPrensa

Ingresar a servicio RSS Certificación ISO 27001

https://ruaf.sispro.gov.co/Inicio.aspx
mailto:soytransparente@minsalud.gov.co
https://www.youtube.com/user/MinSaludColPrensa
https://instagram.com/minsaludcol/
https://plus.google.com/%2BMinSaludColPrensa
https://ruaf.sispro.gov.co/atencion/Paginas/rss-msps2.aspx
https://ruaf.sispro.gov.co/Paginas/MinSalud-lider-en-la-proteccion-de-datos-de-los-colombianos.aspx


Ocaña – Norte de Santander, 7 de abril 2026 
 
 
 

 
HOSPITAL EMIRO QUINTERO CAÑIZARES 

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO 

E.S.D. 
 

 
Cordial Saludo: 

 
Respondiendo la oportunidad de presentar ante la ESE HOSPITAL EMIRO 

QUINTERO CAÑIZARES la propuesta prestación de servicios para la ejecución de la 

estrategia Atención Primaria en Salud, dando cumplimiento a la resolución 212 de 

2025, en los territorios y micro territorios definidos para la ejecución de la Resolución 

y los lineamientos emitidos por el Ministerio de Salud y Protección Social, con relación 

a la atención población desplazamiento forzado víctimas del conflicto armado. 

 
 

 
1. OBJETIVOS DE LA PROPUESTA 

 

RESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ENFERMERÍA PARA LA 
EJECUCIÓN DE LA ESTRATEGIA DE ATENCIÓN PRIMARIA EN SALUD LOS 
EQUIPOS BÁSICOS EN EL MUNICIPIO DE HACARÍ O AREAS DE INFLUENCIA 
DEFINIDOS, DANDO CUMPLIMIENTO A LA RESOLUCION 212 DE 2025 Y A LOS 
LINEAMIENTOS EMITIDOS POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCIÓN 
SOCIAL PARA LA E.S.E HOSPITAL EMIRO QUINTERO CAÑIZARES. 

 
2. METODOLOGÍA PARA DESARROLLAR EL PROCESO 

 
Las actividades propuestas podrán tener la siguiente metodología: De manera 

presencial y virtual con asistencia permanente, así como vía telefónica de acuerdo 

con lo estipulado en el contrato de prestación de servicios profesionales a suscribir. 

 
3. INVERSIÓN 

 
El monto de la inversión para el desarrollo de la presente propuesta técnico – 
administrativa es de VEINTICINCO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE 
($ 25.200.000), por los conceptos económicos que incluye impuestos y contempla los 
servicios personales indirectos y los gastos generales en que incurrirá el asesor para 
su ejecución. 
 
 
 



 

4. FORMA DE PAGO 

 
Se pagará de manera mensualizada según la ejecución del contrato. 

 

5. VIGENCIA 

 
La vigencia de la presente propuesta, con todas sus condiciones técnicas y 
económicas, se extiende por TRES (3) meses calendario, contados a partir de la 
fecha de presentación formal de la misma a la entidad. 
 
 
 
 
 

 
Atentamente, 
 

 



El concepto de actitud laboral se definió de acuerdo a los siguientes exámenes practicados: 

Concepto de aptitud ocupacional: Posee perfecto equilibrio físco, mental y social para el desempeño del cargo. 

Concepto de acuerdo al énfasis: 
Osteomuscular: APTA 

Manipulación de alimentos: 

Trabajo en alturas: 

Trabajo en espacios confinados: 

Egreso: 

Restricciones:NINGUNA 

Otras observaciones y recomendaciones: La aspirante no presenta hallazgos que impidan el desempeño del cargo. 
Ley 1581 de 2012 protección de datos personales 

Resolución 2346 de 2007 

Manifiesto libre y espontáneamente, se me ha explicado a cabalidad lo concerniente al examen médico laboral que se me practicó el día de hoy; la información aquí consignada es veras y no he 

omitido ninguna información con respecto a mi estado de salud. 

Autorizo al médico abajo firmante para salvaguardar mis datos personales; según ley 1581 de 2012. 

 

    

    
     

  

  N N
 

Nombre: MERCEDES ELENA MARQUEZ DUQUE 

MD. Richard Navarro Guerrero 
Médico general, especialista en seguridad y 

salud en el trabajo 
NIT:88138222-2 

medomicil@gmail.com 

CONCEPTO MÉDICO OCUPACIONAL INGRESO 

INFORMACIÓN GENERAL 

 

FECHA:06/04/2026 CIUDAD: OCAÑA DPTO: NORTE DE SANTANDER 

NOMBRE:MERCEDES ELENA MARQUEZ DUQUE   ID.57.272.334   EDAD:  40 AÑOS    GENERO: FEMENINO                                                                              
CEL: 3102556594 

EMPRESA CONTRATANTE: -INDEPENDIENTE- 
CARGO: ENFERMERA PROFESIONAL 

 
 

 
Evaluación visual, auditiva, pulmonar, cardiaca Laboratorio clínico Con énfasis en: 

Audiometría Hemograma Osteomuscular 

Visiometría Perfil lipídico (col total, HDL, LDL, NO HDL, trigli) Alturas 

Espirometría Glicemia Manipulación de Alimentos 

Electrocardiograma VDRL, KOH uñas, frotis faringeo, coprológico, BK Espacios confinados 

Radiografía de columna   

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Recomendaciones Médicas Recomendaciones Ocupacionales Hábitos de Vida Saludable 

 Usar los elementos de protección personal Trasladarse a la oficina en bicicleta o caminando 
 Seguir los protocolos de seguridad estipulados Usar transporte público 
  Parquear el carro o moto lejos de la oficina 
  Hacer pausas activas con estiramientos cada 2 horas 
  Dieta balanceada 
  Hacer ejercicio 3 veces por semana 
   

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
CC.88.138.222 e Ocaña CC: 57.272.334 

Registro medico: 2017 

L.S.S.T. No. 1073 de 2024 

 

 

 

 
 

 

Edificio Central Park 12 
Calle 12 #12-93 oficina 207 

Celular 3223272602 
Ocaña 

mailto:medomicil@gmail.com


 Bogotá DC, 07 de abril del 2026

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) MERCEDES ELENA MARQUEZ DUQUE identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 57272334:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro González

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 293933536

PIB

15:08:59

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750
ext. 13170; Bogotá D.C.

Línea gratuita 018000910315



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 07 de

abril de 2026, a las 15:11:11, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 57272334
Código de Verificación 57272334260407151111

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:40:44 PM horas del 07/04/2026, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 57272334
Apellidos y Nombres: MARQUEZ DUQUE MERCEDES ELENA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co


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Todos los derechos reservados.

 Presidencia de

la República

 Ministerio de

Defensa Nacional

 Portal Único

de Contratación

 GOV.CO


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Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 07/04/2026 04:47:03 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 57272334 y Nombre:

MERCEDES ELENA MARQUEZ DUQUE.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 137771790 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 
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https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 10:04:34 horas del 31/03/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 57272334,

Apellidos y Nombres MARQUEZ DUQUE MERCEDES ELENA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa ESE HEQC OCAÑA, con NIT 890501438-1 y

su utilización es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en cumplimiento de la Ley

1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados

por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” y su

Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018”, con observancia de

las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

31/3/26, 10:04 Consulta de Inhabilidades
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Ocaña, 06 de abril de 2026. 

 
ASUNTO: Declaración Juramentada Inhabilidades, Incompatibilidades procesos alimentarios 

 

 
Yo, MERCEDES ELENA MÁRQUEZ DUQUE, identificado como aparece al píe de mi firma, 
declaro bajo la gravedad de juramento: 

 

 
a) No hallarme incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e 
incompatibilidad establecidas en los Decretos 2400 de 1968, 1083 de 2015, Ley 
4a de 1992, el Código Disciplinario vigente y las demás disposiciones vigentes. 

 
b) Que no tengo conocimiento sobre la existencia de procesos pendientes de 
carácter alimentario y que cumplo y cumpliré con las obligaciones de familia, en 
cumplimiento al Art. 60 de la ley 311 de 1996. 

 

 
La presente declaración se suscribe con el fin de acreditar los documentos para la 
suscripción de contrato de prestación de servicios con el HOSPITAL EMIRO QUINTERO 
CAÑIZARES 

E.S.E. 
 

Cordialmente, 
 
 
 

FIRMA: 

IDENTIFICACIÓN: 57272334 
NOMBRE: MERCEDES ELENA MÁRQUEZ DUQUE 



 

 

 

 









Ocaña, 06 de abril de 2026. 

 
ASUNTO: Declaración Juramentada Inhabilidades, Incompatibilidades procesos alimentarios 

 

 
Yo, MERCEDES ELENA MÁRQUEZ DUQUE, identificado como aparece al píe de mi firma, 
declaro bajo la gravedad de juramento: 

 

 
a) No hallarme incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e 
incompatibilidad establecidas en los Decretos 2400 de 1968, 1083 de 2015, Ley 
4a de 1992, el Código Disciplinario vigente y las demás disposiciones vigentes. 

 
b) Que no tengo conocimiento sobre la existencia de procesos pendientes de 
carácter alimentario y que cumplo y cumpliré con las obligaciones de familia, en 
cumplimiento al Art. 60 de la ley 311 de 1996. 

 

 
La presente declaración se suscribe con el fin de acreditar los documentos para la 
suscripción de contrato de prestación de servicios con el HOSPITAL EMIRO QUINTERO 
CAÑIZARES 

E.S.E. 
 

Cordialmente, 
 
 
 

FIRMA: 

IDENTIFICACIÓN: 57272334 
NOMBRE: MERCEDES ELENA MÁRQUEZ DUQUE 


