DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E

NIT: 900.959.048-4

DEBE A:
TAIRON ORLANDO DIAZ DAVILA

C.E 1034283947 DE VENEZUELA

La suma de 2.646.873, por concepto de: Honorarios durante el periodo de 01 al 31 de Julio
de conformidad con lo establecido en el contrato de prestacion de servicios No 2333-2020

TAIRON OREANDO DIAZ DAVILA
C.E 1034283947 DE VENEZUELA
CUENTA DE AHORROS BANCO BANCOLOMBIA

NUMERO 81612663823



Version 2

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE

BB St v i soas PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR :’f";"; 3110312017
R TESORERIA oo ALcALDAWAYOR
Cédigo: 04-02F0-0002 == OREOGONADL.
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA; TAIRON ORLANDO DIAZ DAVILA
TIPO DE DOCUMENTO: co™. | [ ce [x NO. 1034283947
CORREO ELECTRONICO: tairond @gmail.com CELULAR: 3209508257
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: PORVENIR
UBICACION DEL SERVICIO: PORVENIR SEDE: Pablo VI
Centro de costo % Centrodecosto | % | Centrode % Ol % Senfra.dy % Serirode %
CENTRO DE COSTOS: : L Ll 2l costo
PA27A26 50%|PA34 A26 50%
ENTIDAD FINANCIERA: BANCOLOMBIA TIPO DE CUENTA:  ~ Ahorros
NUMERO DE CUENTA BANCARIA I 816126638-23 I PENSIONADO lNo

INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO Y VIGENCIA: 2333-2020 N° DE PAGOS DEL CONTRATO 6DE 6

NUMERO DE CDP 574 FECHA 20/04/2020 NUMERO DE CRP 23181 FECHA 30/04/2020

PRESTAR SERVICOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS A LA GESTION ADMINISTRATIVA Y/O ASISTENCIAL EN EL
AREA DE PEDIATRIA DENTRO DE LOS DIFERENTES PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE LA SUBRED SUR

OBJETO DEL CONTRATO: OCCIDENTE E.S.E DE ACUERDO AL REQUERIMIENTO INSTITUCIONAL.

DIA MES ARNO DIA MES | ANO
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA

1 7 2020 31 7 2020
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $2.646.873
TIPO DE SERVICIOS Asistencial [ RESERVA DE GLOSA 2% NO APLICA
OBSERVACIONES:
CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO
CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $18.414.576
VALOR EJECUTADO $17.147.907
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $2.646.873
VALOR A LIBERAR o $0
SALDO POR EJECUTAR : $1.266.669
PORCENTAJE DE EJECUCION 93%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios inferiores a
$2.194.507, el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

- : IBC DE APORTE A SALUD 12.5% APORTE NIVEL
Numero de Planilla COTIZACION 1BC PENSION 16% | ARL APORTE ARL TOTAL APORTES
43471127 $2.547.422 $127.371 $163.035 3 $24.822 $315.228

Dado en Bogo(a’(g\el mes de julio del afio Dos Mil veinte (2020). Lo anterior para que surta el pago pertinente. Cordialmente,

\H J
I r/
f f
' pei) |
NORIDA RAFELA SEGURA CUELLAR mgéu-e&ﬁw DIAZ DAVILA
DIRECCION DE SERVICOS AMBULATORIOS NOMBRE y FIRMA DEL CONTRATISTA
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Versién 2

BB i o s INFORME DE ACTIVIDADES POR ORDEN DE PRESTACION DE Fecha de S
R ‘: e SERVICIOS aprobacién
ur Occidente E.S.E. cédlgo SCELFO0S

Ubicacién del Servicio:

CAPS PORVENIR

Sede: PABLO VI BOSA

Dia Mes Afo Dia Mes Afio
No. DE CONTRATO: 2333-2020 Periodo certificado desde el a
1 7 2.020 31 7 2.020
NOMBRE, DEL CONTRATISTA: TAIRON ORLANDO DIAZ DAVILA C.E. 1.034.283.947 |DE BOGOTA

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR SERVICOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS A LA GESTION ADMINISTRATIVA Y/O ASISTENCIAL EN EL AREA DE PEDIATRIA DENTRO DE LOS
_|DIFERENTES PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE LA SUBRED SUR OCCIDENTE E.S.E DE ACUERDO AL REQUERIMIENTO INSTITUCIONAL.

El resultado del cumplimiento del contrato es: Productos: SI _X___ NO Servicios: SI ___ NO
OBLIGACIONES CONTRACTUALES PROGRAMADO ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS ENTREGADOS
1) Realizar actividades como profesional de salud, con plena autonomia Se realiza actas de revision de indicadores por PAPS y Actas de socializaciéon que reposan en el
de acuerdo a los procedimientos establecidos por la Subred. sean SI servicio, se socializa a colaboradores archivo institucional
asignadas acordes con el objeto del contrato.
2) Ejecutar las acciones propias de su objeto contractual segun plan de Se realiza el seguimiento semanal a las acciones que se Tablero de control de produccién
trabajo y cronograma de actividades el cual debera ser aprobado sl desarrollan por unidad asistencial, realizacion y revision de  |Agendas
previamente por el supervisor. agendas
3) Proponer acciones de mejoramiento orientados a fortalecer la calidad si Implementacion de acciones de mejora del servicio que lo Planes de mejora - aplicativo
de la atencion en los diferentes servicios. requiera
:l)J Ell:—-preorzlai;:;ronnes mensuales de seguimiento que sean requeridos por sl Entrega de informes solicitados informes
5) Apoyar la respuesta a los requerimientos presentados por usuarios, Entrega de respuesta de PQRS dentro de tiepos estipulados |Respuestas -Aplicativo
sl
entes de control y entidades responsables de pago, entre otras.
6) Asesorar y participar en los diferentes comités institucionales. S| Participacion activa en los diferentes comites Actas de asistencia
7) Apoyar a la Direccién y Subgerencia en las actividades que demande Participacion en actividades programadas Actas de asistencia
segun requerimientos interinstitucionales y extra-institucionales. S
8) Impartir instrucciones al personal a cargo. sl Entrega de informacién adecuada y completa a todo el Diariamente - actas
9) Velar por el registro de los procedimientos, actividades e Verificacién de facturacion por centro de atencién y servicio  |Facturas de cada servicio
intervenciones y todos aquellos necesarios para el cumplimiento de los S|
procesos de costos y facturacion.
10) Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la cumplimiento y divulgacion a los colaboradores de los Actas
P! y
Subred, ademas de apoyar la implementacion de los mismos. S procedimientos establecidos
11) Cumplir con los compromisos definidos en los planes de Realizacion de planes de mejora y auditoria solicitadas actas de auditoria - planes de mejora
)
mejoramiento y auditoria de calidad que sean relacionados con el Sl “
desarrollo de las actividades propias del contrato. %
12) Generar acciones de autocontrol y mejoramiento que garanticen la Seguimiento a las actividades de los colaboradores actas de compromiso
operacion eficiente del area. sl
13) Participar en el seguimiento de las metas de produccion y los sl Se realiza la revision por cada uno de los profesionales de Seguimiento efectivo delos mismos
indicadores del sistema de calidad. forma semanal
14) Diligenciar en form lecuada los formatos o instrumentos propios tas- imi
) Dilig forma‘adecu ! Propl sl Diligenciamiento completo y adecuado de losdiferentes acas requenmicntosiy et
de su actuar con criterios de legibilidad, oportunidad e integralidad. formatas requentrice dentroidefpraceso
15) Ejercer la supervision de los contratos que le sean designados. Verificar el cumplimiento de los criterios establecidos en cada |Informes de supervision
S uno de los contratos
16) Disenar estrategias de seguimiento a los servicios y programas que Se verifica a diario la i tacion de gias como: |Agendas y proceso de atencion
permita medir su impacto frente a las necesidades de la poblacion y su ] identificacion de paciente, plan padrino
sostenibilidad en la Institucion.
17) Promover el uso racional de los recursos asignados al area. Velar y responder por recursos y adecuado funcionamiento A ; .
Sl de equipos, bienes, muebles de la institucion s e cneauco'a inventaios
18) Apoyar el cumplimiento de las normas del Sistema Obligatorio de Supervision de los procesos por cad uno de los centros de Proceso de atencién
Garantia de la Calidad segln requerimientos de la Subred. dlepaon
19) Elaborar informe mensual sobre el desarrollo y avance de sus Entrega de informes acorde a solicitudes Informes - correos
actividades y entregarlas al supervisor del contrato para que este ]
certifique el cumplimiento.
20) Participar en las jomadas de capacitacion, induccién, reuniones sl Participacion en diferentes actividades actas
y eventos a los cuales sea convocado
21) Supervisar la ejecucion efectiva, demanda inducida y seguimiento de Revision semanal de los programas de P y P y verificacion de |Informes de produccién y agedas por|
los programas de promocién y prevencion en las areas bajo su o si la produccién por profesional profesional
responsabilidad, con el objetivo de dar cumplimiento a las metas
institucionales.
22) Notificar las fallas de calidad que se presenten en el servicio e sl Verificacion de cumplimiento de los servicios y realizacion de |Planes de mejora
implementar las acciones de mejora definidas para el servicio. acciones pertinentes
23) Entregar la constancia de afiliacion y el pago al sistema de seguridad
st Entrega oportuna de los soportes de pago realizados al Planillas d
i : n " sistema anfias a8 pago
social en salud, pensiones y riesgos profesionales mensualmente.
24) Realizar las demas actividades que le sean asignadas acordes Realizacié A " f i
con el objeto del contrato. S| ealizacion de actividades asignadas Actas de asistencia
OBSERVACIONES:
N\
o \
\ Y
"|TOTAL A PAGAR : DOS MILLO| Y §IENTOS CUAREA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS ($2.646.873) ) 2 /

TAIRONNORLANDO VILA

C.E 1034283947

Fecha : ddim/aaaa Firma mm&m:

/ﬁﬁa: El ihforme para su aprobacion estara sujeto a la certificacion _de cumplimiento del contrato que expida el supervisor.
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Ver contrato

© Caely < rakackndela Enad Esetel >

VER CONTRATO
Ejecucién del Contrato

Porcenlsje  Recepcion ce articulos i
Plan de Pagos

+Se requieren smisionas de cGdigos de eutorizacion? & No
1d e pago ‘Nimero de faciura ~ Fecha de emision Fechadgrecepcién . Valor totalde a factura - Eslado
86 aisien resutados Qe Cumplan Con s criends de tlsqueds tsw‘f/ca‘os
Crear
Documentos de ejecucidn del contralo
Descripcion S Lo Homivedslahivos . i © Captopor
2, TAIROK CRLANDO CIAZ DAVILApdf TAIRON ORLANDO DIAZ DAVILA pef Froveedar

< Evaliacitn dela Enidad Estetal >

O 20008 enbndpa et e VenesT0am a Tthpm, ©
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