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MEMORANDO

*202651006000030463*
Radicado No: 202651006000030463

Para: Doctora MIRIAN NIDIA JOJOA YAQUENO 
Coordinadora Grupo Jurídico ICBF Regional Nariño 

Asunto: Solicitud Tramite de Modificación Contrato 52010732024 
Fecha: 26 de junio de 2026

Cordial saludo.

De manera atenta  remito  a  usted  documentos  para  tramite  de  modificación  de
contrato 520010732024 para adición y prórroga así:

1. Justificación Modificación PDF firmada
2. Solicitud Registro SITCO bajo ID 1263952 pantallazo en estado Enviado
3. Invitación suscrita por la supervisora y dirigida al representante legal de la EAS, con las especificaciones de 

la modificación incluido valores y demás cambios.
4. Aceptación debidamente suscrita por el representante legal con las especificaciones de la modificación y 

con la radicación del centro zonal.
5. CDP y PACCO
6. Formato Flujo de pagos actualizado (actualizados los valores)
7. Memorando de orientaciones. 
8. Acta comité técnico operativo.
9. Concepto Viabilidad 
10. Certificación de Existencia y Representación Legal vigente no menor de 30 días de expedición y otorgado 

por la autoridad competente (puede ser el certificado expedido por ICBF o certificación expedida por el 
Ministerio del Interior para el caso de autoridades étnicas, y si es el caso la certificación de la Gobernación 
de Nariño según aplique). 

11. Copia de Cedula del Representante legal. (Legible)
12. Certificado de antecedentes disciplinarios vigente (Persona Jurídica y Representante legal) expedido por la 

Procuraduría General de la Nación-SIRI con fecha de expedición no mayor a 30 días.
13. Certificado de antecedentes fiscales (Persona Jurídica y Representante legal y del apoderado cuando actúe

a través de éste) expedido por la Contraloría General de la República con fecha de expedición no mayor a 
30 días.

14. Certificado de antecedentes judiciales del representante legal con fecha de expedición no mayor a 30 días.

                                                



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Dirección Regional Nariño 
Centro Zonal La Union 
Publica

Línea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080

Centro Zonal La Union, Carrera 1ra No. 11-37 B/San Antonio- La
Union Nariño

Teléfono: 4377630 - Colombia

                                                                                                                                              

15. Consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policía Nacional, no mayor a 
30 días

16. Certificado REDAM registro de deudores morosos del representante legal, vigencia no mayor a 90 días.
17. Formato de autorización de consulta de inhabilidades sexuales, 
18. Consulta de antecedentes de inhabilidades sexuales que su expedición no supere los 30 días.
19. Documento que acredite el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social de conformidad con lo señalado

en el artículo en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. (Si está suscrito por contador o revisor fiscal (para 
quien esté obligado) deberá adjuntar: Cedula de Ciudadanía, Tarjeta profesional y Certificado de la Junta 
Central de Contadores vigente).

20. RUT ACTUALIZADO

Atentamente:

MARTHA EUGENIA APRAEZ C.
Profesional Universitario – Supervisora de Contrato

Anexo: 85 folios.

Revisó /Proyectó: Martha Apraez -Centro Zonal La Unión. 
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JUSTIFICACION PARA MODIFICACION DE CONTRATO 

 

INFORMACION GENERAL 

TIPO DE CONTRATO Aportes 

NUMERO 520010732024 

OBJETO 

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACIÓN INICIAL EN EL MARCO DE LA 
ATENCIÓN INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS 
MANUALES TÉCNICOS, GUÍAS OPERATIVAS PARA LA ATENCIÓN A LA PRIMERA 
INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONÍA 
CON LA POLÍTICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA 
PRIMERA INFANCIA DE "CERO A SIEMPRE" 

 CONTRATISTA Fundacion Para el Desarrollo Integral y Comunitario - FUNFIC 

SUPERVISOR  Martha Eugenia Apraez Caicedo 

VALOR INICIAL 

El valor del presente contrato corresponde hasta la suma de OCHOCIENTOS 
OCHENTA MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS 
SESENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($880.885.369), incluidos impuestos, cuotas de 
participación de llegar a cobrarse contribuciones, costos directos e indirectos a que 
haya lugar, compuesto de la siguiente manera: 
 
La suma de OCHOCIENTOS OCHENTA MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y 
CINCO MIL TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($880.885.369), 
como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la 
atención de los beneficiarios  
 
Vigencia 2024: $ 1.456.519 
Vigencia 2025: $ 579.524.776 
Vigencia 2026: $ 299.904.074 
 
PARÁGRAFO. El ICBF realizará un aporte en especie para la atención, representado 
en el Alimento de Alto Valor Nutricional suministrado en los términos indicados en el 
presente contrato. 

PLAZO INICIAL 
El Plazo de ejecución del contrato, será hasta el 30 de junio de 2026 contados a 
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN 30/12/2024 

FECHA DE CUMPLIMIENTO 
DE LOS REQUISITOS DE 
EJECUCIÓN O DE ACTA DE 
INICIO  

30/12/2024 

FECHA DE TERMINACIÓN 
INICIAL 

30 de junio de 2026 
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CDP 
107824 
5225 
5826 

RP 
107824 
5225 
5826 

MODIFICACIONES REALIZADAS  (en caso que aplique) 

ADICIONES N/A 

PRORROGAS N/A 

SUSPENSIÓNES N/A 

VALOR TOTAL 

El valor del presente contrato corresponde hasta la suma de SEISCIENTOS 
NOVENTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MIL CIENTO 
SETENTA Y UN PESOS M/CTE. ($693.350.171) incluidos impuestos, cuotas de 
participación de llegar a cobrarse contribuciones, costos directos e indirectos a que 
haya lugar, compuesto de la siguiente manera: 

1. La suma de SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS 
CINCUENTA MIL CIENTO SETENTA Y UN PESOS M/CTE. ($693.350.171), 
como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR 
para la atención de los beneficiarios.  

Vigencia 2024: $ 1.456.519 
Vigencia 2025: $ 391.989.578 
Vigencia 2026: $ 299.904.074 

PLAZO FINAL 30 de junio de 2026 

OTRAS MODIFICACIONES 

El 30 de julio y el 23 de octubre de 2025 se realizó liberación y otro si 
modificatorio para liberación de recursos unidades cerradas y 
reinversión para nivelación de canasta 2025, afectándose la cláusula 6 
de valor del contrato, Sección 3 de contrato electrónico en el Acápite 
Información de Bienes y Servicios, Clausula 3.1.2 Clausulas 
Contractuales Especificas del Contrato de Aporte para la atención a la 
Primera Infancia, Sección 6 del Contrato Electrónico en el Acápite 
Información Presupuestal CDP y Compromiso presupuestal del gasto 
RP.  

 

INFORMACION DE LA SOLICITUD  

TIPO DE 

MODIFICACIÓN 
 
ADICIÓN, PRORROGA, y otro si modificatorio  

ADICIÓN 

Se adicionará al valor inicial del contrato la suma de TREINTA Y UN MILLONES 
NOVECIENTOS TREINTA Y DOS MIL SEISCIENTOS OCHO PESOS M/CTE ($31.932.608), 
correspondientes a: 
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1. La suma de TREINTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y DOS MIL 
SEISCIENTOS OCHO PESOS M/CTE ($31.932.608), como aporte del INSTITUTO 
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atención de los beneficiarios. 

 
Por lo anterior es necesario realizar la modificación de las siguientes cláusulas contractuales: 
 
A) Modificar la CLÁUSULA 6. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO, del anexo 
denominado CLAUSULAS CONTRACTUALES ESPECIFICAS DEL CONTRATO DE 
APORTE PARA LA ATENCIÓN A LA PRIMERA INFANCIA, la cual quedara de la siguiente 
manera: 
 
El valor del presente contrato corresponde hasta la suma de SETECIENTOS VEINTICINCO 
MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE 
PESOS M/CTE. ($725.282.779), incluidos impuestos, contribuciones, costos directos e 
indirectos a que haya lugar, compuesto de la siguiente manera: 
 

1.  La suma de SETECIENTOS VEINTICINCO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y 
DOS MIL SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($725.282.779), 
como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la 
atención de los beneficiarios 
 

Vigencia 2024: $ 1.456.519 
Vigencia 2025: $ 391.989.578 
Vigencia 2026: $ 331.836.682 
  
 
PARÁGRAFO. El ICBF realizará un aporte en especie para la atención, representado en el 
Alimento de Alto Valor Nutricional suministrado en los términos indicados en el presente 
contrato. 

CDP 4226 

FORMA DE PAGO  

B) Modificar la CLÁUSULA 6. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO. de las 
CLÁUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES Y ESPECÍFICOS DEL 
CONTRATO DE APORTE PARA LA ATENCIÓN A LA PRIMERA INFANCIA, en cuanto al 
cuadro de los desembolsos, en el sentido de incluir 4 desembolsos, quedando de la 
siguiente manera:   
   
     CLÁUSULA 6. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO  
   (…) El valor del aporte efectuado por el ICBF será desembolsado de la siguiente manera:   
   

VIGENCIA   DESEMBOLSO   PERIODO   VALOR   

  2026 20  Julio   $ 7.983.152 

  2026 21  Agosto    $ 7.983.152 
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  2026 22  Septiembre    $ 7.983.152 

  2026 23 Octubre  $ 7.983.152 

  

Nota. El giro de los desembolsos se hará efectivo en el próximo desembolso que se efectué 

con posterioridad a la suscripción y legalización de la modificación contractual por concepto de 

reinversión y adición previa aprobación por parte del supervisor de los documentos 

presentados por el representante legal de la EAS, o quien se encuentre debidamente facultado 

cumpliendo cada una de las especificaciones descritas en el estudio previo para cada 

desembolso y en la forma como se describe en el flujo de pagos actualizado que se adjunta a 

la presente solicitud.    

 

REDUCCIÓN N/A 

LIBERACIÓN N/A  

PRÓRROGA 

C) Modificar la CLÁUSULA 5. PLAZO DE EJECUCIÓN, del anexo denominado CLAUSULAS 
CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES, Y ESPECÍFICOS DEL CONTRATO 
DE APORTE, la cual quedara de la siguiente manera: 
 
El plazo de ejecución del contrato será hasta el 31 de octubre de 2026, contado a partir del 
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución. 
 
Con lo anterior se procederá a modificar SECCIÓN 1 DEL CONTRATO ELECTRÓNICO EN 
EL ACÁPITE FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO: El cual quedará así; 31/10/2026 
23:59 pm 
 

SUSPENSIÓN N/A 

OTRA 

MODIFICACIÓN 

 
D) Modificar SECCIÓN 3 DEL CONTRATO ELECTRÓNICO EN EL ACÁPITE INFORMACIÓN 
BIENES Y SERVICIOS, incluyendo los valores como se indican en el literal A de esta 
modificación. 
 
E) Modificar la SECCIÓN 6 DEL CONTRATO ELECTRÓNICO EN EL ACÁPITE 
INFORMACIÓN PRESUPUESTAL CDP la cual quedará de la siguiente manera:  
 
El valor de los aportes que realiza el ICBF se encuentra amparado en el Certificado de 
Disponibilidad Presupuestal expedido por la Coordinación Financiera de la Regional Nariño de 
acuerdo con la siguiente descripción: 
 

Vigencia No. de CDP Valor en Letras 
Valor en 
Números 

2024 107824 UN MILLON $1.456.519 
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CUATROCIENTOS 
CINCUENTA Y SEIS MIL 

QUINIENTOS DIECINUEVE 
PESOS MCTE 

2025 5225 

TRESCIENTOS NOVENTA Y 
UN MILLONES 

NOVECIENTOS OCHENTA 
Y NUEVE MIL 

QUINIENTOS SETENTA Y 
OCHOPESOS M/CTE 

$391.989.578 

 

2026 5826 

TRESCIENTOS TREINTA Y 
UN MILLONES 

OCHOCIENTOS TREINTA Y 
SEIS MIL SEISCIENTOS 

OCHENTA Y DOS PESOS 

M/CTE 

$331.836.682 
 

 
F) Modificar la SECCIÓN 6 DEL CONTRATO ELECTRÓNICO EN EL ACÁPITE 
INFORMACIÓN COMPROMISO PRESUPUESTAL DE GASTOS, la cual quedará de la 
siguiente manera: El valor de los aportes que realiza el ICBF se encuentra amparado en el 
Certificado de Disponibilidad Presupuestal expedido por la Coordinación Financiera de la 
Regional Nariño de acuerdo con la siguiente descripción: 
 

Vigencia No. de RP Valor en Letras 
Valor en 
Números 

2024 107824 

UN MILLON 
CUATROCIENTOS 

CINCUETNA Y SEIS MIL 
QUINIENTOS DIECINUEVE 

PESOS MCTE 

$1.456.519 

2025 5225 

TRESCIENTOS NOVENTA Y 
UN MILLONES 

NOVECIENTOS OCHENTA 
Y NUEVE MIL 

QUINIENTOS SETENTA Y 
OCHOPESOS M/CTE 

$391.989.578 

 

2026 5826 

TRESCIENTOS TREINTA Y 
UN MILLONES 

OCHOCIENTOS TREINTA Y 
SEIS MIL SEISCIENTOS 

OCHENTA Y DOS PESOS 

M/CTE 

$331.836.682 
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G) Modificar el valor del rubro presupuestal que se va a afectar vigencia 2026, el cual quedará 
de la siguiente manera: 
 

Numero rubro presupuestal C-4602-1500-9-704020-4602020-02 

Dependencia 162 

Fuente de financiación 10 

 
H) Modificar el numeral 3.3.1. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA PRESTACIÓN DE 
LOS SERVICIOS del literal 3.3. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE 
IMPLEMENTACIÓN DEL CONTRATO.  de la CLÁUSULA 3. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 
DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO del anexo denominado CLAUSULAS 
CONTRACTUALES, el cual, de conformidad con la matriz de zonificación adelantada en 
conjunto con centros zonales, Grupo Interno de Prevención de Primera Infancia y Sede 
Nacional en la cual se liberaron unidades de servicio la prestación del servicio quedara de la 
siguiente manera:  

SERVICIO 

CUPOS 

POR 

UNIDAD  

CANTIDAD 

DE UDS 

TOTAL, 

CUPOS 
MUNICIPIO 

HCB Familiar y 

Comunitario  

13 
3 39 Belén 

HCB FAMI -

Familiar y 

Comunitario  

15 

4 60 Belén 

 

  

JUSTIFICACIÓN DE MODIFICACÍON 

 
1. Que el día 30 de diciembre de 2024, el ICBF Regional Nariño y la EAS Fundacion Para el Desarrollo Familiar 

y Comunitario - FUNFIC suscribieron contrato de aporte, cuyo objeto es “Prestar los servicios de 
educación inicial en el marco de la atención integral a la primera infancia de conformidad 
con los manuales técnicos, guías operativas para la atención a la primera infancia y los 
lineamientos establecidos por el ICBF, en armonía con la política de estado para el 
desarrollo integral de la primera infancia  de "cero a siempre" con un plazo de ejecución inicial 
contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución, hasta el 30 JUNIO DE 
2026.   

  

2. Que el valor del contrato inicial corresponde a la suma de suma de OCHOCIENTOS OCHENTA 

MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS 
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M/CTE. ($880.885.369), incluidos impuestos, contribuciones, costos directos e indirectos a que haya 
lugar, compuesto de la siguiente manera: 
 

 
Vigencia 2024: $ 1.456.519 
Vigencia 2025: $ 579.524.776 
Vigencia 2026: $ 299.904.074 
 

 
PARÁGRAFO. El ICBF realizará un aporte en especie para la atención, representado en el Alimento de Alto Valor 
Nutricional suministrado en los términos indicados en el presente contrato. 

 
3. Que el valor del contrato con las modificaciones a las cuales fue sometido con anterioridad a la actual 

solicitud asciende a la suma de SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES MILLONES TRECIENTOS CINCUENTA 
MIL CIENTO SETENTA Y UN  PESOS M/CTE. ($693.350.171) Discriminado de la siguiente manera: 

 
Vigencia 2024: $ 1.456.519 
Vigencia 2025: $ 391.989.578 
Vigencia 2026: $ 299.904.074 

 
PARÁGRAFO. El ICBF realizará un aporte en especie para la atención, representado en el Alimento de Alto Valor 
Nutricional suministrado en los términos indicados en el presente contrato.  
 
 
II. ASPECTOS SUSTANCIALES DEL PROCESO DE ADICIÓN. 
 

7. Concepto sobre la viabilidad de suscribir adiciones a los contratos de aportes: De conformidad con lo 
establecido en la Guía General para el ejercicio de Supervisión e Interventoría de Contratos y Convenios 
suscritos por el ICBF, los supervisores de contratos deberán emitir concepto sobre la viabilidad de adelantar las 
modificaciones contractuales requeridas, las cuales deberán estar debidamente justificadas. 
 
 
4. Que, mediante memorando con radicado No 202616000000005493 del 23 de enero de 2026, se emitió por 

parte de la Dirección de primera infancia de sede nacional Orientaciones para la suscripción de adiciones de 
los contratos de aporte que contemplan la prestación de los servicios de educación inicial a la primera 
infancia y servicios de educación comunitaria a la primera infancia – NIVELACIÓN DE CANASTA. 

 
5. Que en el referido memorando se dispuso:  
 
En atención a que la proyección presupuestal sobre la cual se estimó la prestación de los servicios de primera 

infancia para la vigencia 2026 presenta un porcentaje inferior frente al comportamiento real de los indicadores 

macroeconómicos, especialmente el Índice de Precios al Consumidor – IPC (5,1 % certificado por el DANE) y el 

incremento del salario mínimo (23 % decretado por el Gobierno Nacional), mediante memorando No. 

20261600000000 de fecha 23 de enero de 2026, con asunto “Orientaciones para la suscripción de adiciones de 
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los contratos de aporte que contemplan la prestación de los servicios de educación inicial a la primera infancia y 

servicios de educación comunitaria a la primera infancia – Nivelación de Canasta”, se impartieron las 

orientaciones correspondientes. 

En dicho documento se establecen los lineamientos para que, en el marco de los contratos de aporte suscritos, se 
apliquen y reconozcan, a partir del mes de enero de 2026, los criterios de incremento económico a cada contrato, 
conforme a las disposiciones allí señaladas. (…) 
 
6. Que mediante memorando No. 202616000000010583, de 04 de febrero de 2026 se emitió por parte de la 

Dirección de Primera Infancia de sede nacional orientaciones para la modificación de los contratos de 
aporte en el marco de la vinculación de las madres comunitarias como trabajadoras oficiales. 

 
7. Que en el referido memorado estipula:  
 
La formalización laboral de las Madres Comunitarias como trabajadoras oficiales constituye un avance 
trascendental en la garantía de sus derechos fundamentales y en la consolidación de la atención a la primera 
infancia. Este proceso responde de manera directa a los compromisos establecidos en el Plan Nacional de 
Desarrollo 2022–2026 “Colombia Potencia Mundial de la Vida” y en el artículo 68 de la Ley 2466, el cual 
reconoce la necesidad de dignificar las condiciones laborales e insta a que los órganos, organismos y entidades 
de la administración pública, a la creación de nuevas modalidades de acceso al empleo público.  
 
En desarrollo de lo anterior, se profirieron los Decretos 1397 y 1398 del 22 de diciembre de2025 configurando 
un nuevo esquema de vinculación laboral de las trabajadoras oficiales que incide directamente en la estructura 
financiera y operativa de los contratos de aporte suscritos para la prestación del servicio de atención a la 
primera infancia. 
 
En este contexto, los contratos de aporte establecen dentro de la CLAUSULA SEXTA-OBLIGACIONES DE EL 
CONTRATISTA CUALIFICADAS POR SU ESPECIAL RELEVANCIA O IMPACTO, entre otras, la siguiente 
obligación: 
1. “(…) 16. Asegurar la incorporación, permanencia y estabilidad laboral durante el plazo de ejecución del 
presente contrato de aporte, de las madres y padres comunitarios requeridos para el cumplimiento del 
objeto de este contrato y que se encontraban vinculados al 20 de diciembre de 2025, en el marco de los 
lineamientos y manuales establecidos, siempre que a la fecha sobre el padre o madre comunitaria no se 
haya proferido acto administrativo de cierre de la Unidad de Servicio –UDS-, en atención a lo dispuesto del 
Anexo “Procedimiento de Apertura y Cierre de Unidades de Servicio” o documento que lo actualice, 
modifique, adicione o sustituya. (Cuando aplique)  
 
PARAGRAFO - En caso que las madres o padres comunitaria(o)s que se encuentren vinculada(o)s por 
parte de la EAS, ingresen a la planta temporal o formalización que se está proyectando por parte del 
Instituto colombiano de bienestar familiar ICBF o la ley en aprobación del Congreso, en el marco del 
cumplimiento del Plan Nacional de Desarrollo 2022 -2026, el valor de este componente a partir de la 
vinculación efectiva de las madres o padres comunitaria(o)s, no será reconocido por el ICBF dentro del 
rubro de talento humano de la canasta del servicio contratado, por ende se deberá adelantar la disminución 
del valor del contrato. sucede lo mismo con los componentes asociados al servicio a cargo de estas 
madres comunitarias. (…)” 
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En virtud de lo anterior, y atendiendo el marco normativo derivado del proceso de formalización laboral, resulta 
necesario adelantar el trámite de modificación de los contratos de aporte vigentes, de conformidad con lo 
establecido en el artículo 44 del Manual De Contratación, en aquellos casos en que las Madres Comunitarias y 
las Madres Comunitarias de tránsito hayan sido vinculadas como trabajadoras oficiales del instituto, con el fin 
de liberar el recurso correspondiente al componente de Talento Humano de las unidades de servicio en las 
cuales se hayan dado aplicación a lo establecido en los Decretos 1397 y 1398 del 22 de diciembre de 2025. 
 
Ahora bien, en aquellos casos en que, dentro de un mismo contrato de aporte, coexistan Madres Comunitarias 
o Madres de tránsito que hayan sido vinculadas como trabajadoras oficiales del ICBF y otras que no lo hayan 
sido, la Dirección de Primera Infancia, en el marco de lo dispuesto en el memorando con radicado No. 
202516000000050003 del 29 de abril del 2025, autoriza que los recursos no ejecutados correspondientes 
al componente de talento humano de las Madres vinculadas como trabajadoras oficiales del Instituto 
sean destinados a cubrir la nivelación de la canasta, conforme a lo orientado mediante los memorandos con 
radicados No.202616000000005493 y su alcance 202616000000006113. 
 
Los demás rubros que integran la canasta de atención, tales como alimentación (cuando aplique), dotación, 
material pedagógico, servicios generales y demás componentes definidos en los lineamientos técnicos 
vigentes, continúan a cargo del operador garantizando la continuidad del servicio y la atención integral de las 
niñas, niños y personas gestantes (cuando aplique). 
 
Esta modificación no solo responde a una obligación legal y contractual previamente pactada, sino que permite 
garantizar la correcta ejecución de los recursos públicos, evita la duplicidad en el reconocimiento de costos 
asociados al talento humano y asegura la coherencia entre el nuevo modelo de vinculación laboral y el 
esquema de operación del servicio. 
 
En ese sentido, se solicita a las Direcciones Regionales adelantar la liberación de los recursos del componente 
de talento humano que fue vinculado al ICBF, para que a su vez la Dirección de primera Infancia realice el 
contra crédito correspondiente, o adelantar la gestión para la reinversión de recursos en aquellos contratos en 
donde coexistan Madres Comunitarias o Madres de tránsito que hayan sido vinculadas como trabajadoras 
oficiales del ICBF y otras que no lo hayan sido, de conformidad con las indicaciones brindadas para la 
nivelación de canasta. 

 
8. Que a través de memorando No. 202616000000058863 de 08 de mayo de 2026, la Dirección de Primera 

Infancia y la Dirección de Contratación, enviaron las “Orientaciones para la contratación de los servicios de 
educación inicial en el marco de atención integral a la Primera Infancia modalidad Familiar y Comunitaria y 
Desarrollo Infantil en Establecimiento de Reclusión – DIER, para el segundo semestre de 2026.”   

  
9. Que en el referido memorando en lo que respecta al proceso de modificaciones contractuales se manifestó: 

(…)  
2. INDICACIONES GENERALES PARA EL TRÁMITE DE MODIFICACIONES CONTRACTUALES: 

El ICBF como establecimiento público de orden nacional, somete su ejecución contractual al Estatuto General 
de Contratación de la Administración Pública, lo que no solo lo hace responsable de la correcta ejecución de 
los recursos que administra y destina para la satisfacción de su objeto misional, sino que además lo obliga a 
que todos los contratos que celebre, incluidos los contratos de aporte, deban constar por escrito, cuenten con 
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apropiación presupuestal previa y se sometan a las disposiciones legales que sobre su formación y ejecución 
se prevén en la Ley 80 de 1993, sus normas especiales y modificatorias, así como a los principios rectores de 
la actividad contractual y a la función administrativa. 
(…)  

 
A partir de estas consideraciones, se precisa que, si bien se contará con el acompañamiento de la Dirección 
de Primera Infancia y la Dirección de Contratación, corresponde a cada ordenador del gasto en conjunto 
con la supervisión, analizar la viabilidad de realizar modificaciones a los contratos de aporte que 
actualmente se encuentran en ejecución, para lo cual anexo a este memorando se remitirá un modelo de 
modificación contractual, y se recomienda evaluar como mínimo los siguientes aspectos:  
 
a. Plazo. Los contratos de aporte que sean prorrogados según las orientaciones del presente memorando 
tendrán un plazo de ejecución hasta el 31 de octubre de 2026, siempre y cuando el valor de la adición no 
exceda el 50% del valor inicial del contrato en salarios mínimos 
b. Viabilidad Técnica. Sin distinción del procedimiento mediante el cual se seleccionó al contratista actual 
(Invitación Pública o Invitación Cerrada) la continuidad de la atención de la prestación de los servicios para la 
primera infancia está sujeta al cabal y buen desempeño de los contratos suscritos y ejecutados, por lo 
anterior se sugiere evaluar y dejar constancia en los documentos de justificación los siguientes aspectos: 
 
• Que las Entidades Administradoras del Servicio – EAS se encuentren al día en el pago de salarios, 
prestaciones, liquidaciones laborales, aportes a seguridad social y parafiscales del personal vinculado 
laboralmente por la EAS para la atención del servicio, cuando aplique, así como el pago de honorarios para el 
talento humano vinculado mediante contrato de prestación de servicios. 
• Que la supervisión emita concepto favorable sobre la ejecución, en términos de calidad y pertinencia en la 
prestación del servicio. 
• Que las Entidades Administradoras del Servicio cuenten percepción positiva de la comunidad representada 
por niñas, niños, mamás, papás, acudientes, agentes educativos y en general talento humano, sobre la 
prestación de los servicios de atención. 
 
c. Viabilidad Jurídica. Sea lo primero advertir que los contratos solo pueden ser objeto de modificación si se 
encuentran en etapa de ejecución, por lo tanto, no se podrán realizar modificaciones a contratos que se 
encuentren suspendidos o cuyo plazo de ejecución haya finalizado. 
 
Así mismo se advierte que no resulta procedente prorrogar un contrato cuya ejecución ha sido deficiente o 
respecto del cual existen requerimientos formales por presunto incumplimiento o derivados de los procesos 
de Inspección, Vigilancia y Control atribuibles al contratista, toda vez que la ampliación del plazo contractual 
supone la continuidad de una relación jurídica que debe estar respaldada por un desempeño satisfactorio y 
por la confianza legítima en la capacidad del contratista para cumplir oportunamente sus obligaciones. En 
consecuencia, cuando se evidencian atrasos injustificados, deficiencias técnicas, incumplimientos reiterados 
o requerimientos vigentes sin subsanar, la entidad debe priorizar la activación de los mecanismos de 
seguimiento, apremio, imposición de medidas contractuales o, de ser procedente, las actuaciones 
sancionatorias correspondientes, en lugar de extender las condiciones temporales del contrato, pues ello 
podría traducirse en una convalidación de conductas contrarias a los fines de la contratación estatal y 
comprometer la adecuada prestación del servicio o la satisfacción de la necesidad pública. 
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Sin perjuicio de lo anterior, tratándose de contratos de aporte destinados a la atención integral de la primera 
infancia, cualquier decisión relacionada con la continuidad, prórroga o terminación del vínculo contractual 
debe incorporar una ponderación material entre los hallazgos administrativos advertidos y el interés superior 
de los niños y niñas como criterio prevalente de interpretación y actuación. En consecuencia, cuando los 
requerimientos correspondan a aspectos menores, subsanables o meramente administrativos que no 
comprometan la calidad, continuidad, oportunidad, seguridad alimentaria, integridad ni idoneidad del servicio 
prestado, la entidad no debe adoptar de manera automática medidas que generen interrupciones en la 
atención, sino valorar integralmente la proporcionalidad de la decisión, el impacto sobre la población 
participante y la posibilidad de exigir correctivos inmediatos, planes de mejora y seguimiento reforzado. Lo 
anterior, por cuanto en esta tipología contractual la finalidad esencial trasciende la mera gestión 
administrativa y se orienta a la garantía efectiva de los derechos de la primera infancia, de modo que toda 
determinación debe privilegiar la protección real y continua de las niñas y los niños sin renunciar al deber de 
control y exigencia frente al operador. 
 
d. Viabilidad Financiera. De conformidad con los principios de planeación, transparencia, responsabilidad y 
economía que rigen la contratación estatal, las adiciones contractuales constituyen un mecanismo 
excepcional orientado únicamente a atender necesidades debidamente justificadas durante la ejecución del 
contrato, sin desnaturalizar el objeto inicialmente. En ese sentido, el ordenamiento jurídico colombiano 
establece como límite general que el valor adicionado no puede superar el cincuenta por ciento (50%) del 
valor inicial del contrato expresado en salarios mínimos legales mensuales vigentes, restricción que busca 
evitar el fraccionamiento indebido de procesos, la evasión de las reglas de competencia y la modificación 
sustancial de las condiciones bajo las cuales se adjudicó el negocio jurídico. Se resalta que el cálculo para 
determinar el límite del monto de la adición debe realizarse tomando como referencia el valor por el cual se 
suscribió el contrato, y no el valor actual en caso de haberse realizado adiciones previas. 
 
Ahora bien, se considera pertinente y necesario autorizar que las inejecuciones eventualmente 
presentadas en los contratos de aporte, que contemplen la prestación de los servicios señalados en el 
asunto, se destinen a financiar la continuidad de la atención, para lo cual, la Dirección de Primera 
Infancia otorga el concepto favorable para la reinversión de las inejecuciones, siempre que estos 
cuenten con la aprobación del supervisor de los contratos”. (Negrilla fuera de texto original) 
 

10. Que teniendo en cuenta lo anterior el presente contrato se prorrogará hasta el 31 de octubre de 2026 para 
efectos de dar continuidad a la prestación de servicio sin la afectación a la atención de los usuarios del 
servicio de Primera Infancia. 
 

11. Que en atención a las orientaciones impartidas y con base a las acciones de seguimiento y control 
adelantadas por el supervisor que justifican desde los componentes técnicos, jurídicos y financieros la 
necesidad de modificar el contrato y continuar propiciando las condiciones para garantizar la prestación del 
servicio público de bienestar familiar a la población beneficiaria, en el marco de la atención integral a la 
Primera Infancia, en todos los componentes de calidad, mediante los cuales se busca potenciar de manera 
intencionada su desarrollo integral, a través de la atención y la protección integral, en términos de calidad, 
oportunidad, continuidad y pertinencia, según la Política de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera 
Infancia De Cero a Siempre – Ley 1804 de 2016, se dispone adicionar y prorrogar el plazo de ejecución del 
contrato de aporte No 520010732024, por medio del cual se prestan los servicios Hogares Comunitarios de 
Bienestar HCB y HCB FAMI de la modalidad familiar y comunitaria hasta el 31 de octubre de 2026, teniendo 
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en cuenta la necesidad de garantizar la prestación ininterrumpida del servicio, atendiendo con oportunidad, 
suficiencia y calidad los requerimientos institucionales para el resto de la vigencia y así  lograr continuidad  en 
la atención. 

   
En este contexto, es necesario recordar que el artículo 44 de la Constitución Política consagra el interés 
superior del niño como principio prevalente en todas las decisiones que los afecten, lo cual impone a las 
autoridades públicas el deber de adoptar medidas que aseguren su desarrollo armónico e integral. De igual 
forma, instrumentos internacionales como la Convención sobre los Derechos del Niño y el Código de 
Infancia y Adolescencia (Ley 1098 de 2006) refuerzan la obligatoriedad de dar continuidad a los servicios 
dirigidos a esta población.    
   
En consecuencia, la adición presupuestal derivada de la prórroga responde a los costos necesarios para la 
prestación del servicio durante el nuevo periodo proyectado, y se encuentra enmarcada dentro de los límites 
legales establecidos en el parágrafo 1 del artículo 40 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 2.2.1.1.2.1.5 del 
Decreto 1082 de 2015, asegurando que no haya interrupción alguna en la atención a los niños y niñas 
participantes.   
   
De manera concordante, el Plan Nacional de Desarrollo 2022–2026 “Colombia Potencia Mundial de la Vida” 
reconoce expresamente la atención integral a la primera infancia como una prioridad de Estado, e incorpora 
la ampliación, mejora y continuidad de los servicios de educación inicial como líneas estratégicas de acción. 
De esta manera, la decisión de prorrogar y adicionar los contratos vigentes no solo responde a una 
necesidad operativa, sino que se alinea con los objetivos nacionales en materia de equidad, inclusión y 
justicia social.   
 
Por lo anterior, y en aplicación de los principios de planeación, continuidad del servicio, eficiencia del gasto 
público y garantía del interés superior del niño, se considera procedente la prórroga y adición del contrato 
referido, garantizando la continuidad de los servicios de atención a la primera infancia y de esta manera, 
cumplir con la misionalidad del ICBF y con el objeto y obligaciones de los contratos de aporte suscritos, de 
conformidad con la normatividad vigente.   
 

   

12. Que en virtud de lo señalado en el memorando mencionado y desde la supervisión contractual se 
emitió concepto de viabilidad por considerar que existen razones de continuidad, necesidad y 
oportunidad para adelantar la presente modificación contractual. 
 

13. Que, en cumplimiento del principio de economía de las actuaciones administrativas, es pertinente y 
procedente, dentro de los términos contractuales, reinvertir los recursos por concepto de inejecuciones 
(costos variables que no se ejecutaron al 100% por bajas coberturas, madres comunitarias laboralizadas, 
unidades cerradas e inasistencias) correspondiente a los meses de enero, febrero, marzo y abril de la 
vigencia 2026 que corresponde a la suma de CIENTO ONCE MILLONES CUARENTA Y DOS MIL CIENTO 
CUARENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($111.042.146.) 
 

14. Que, de conformidad con las orientaciones impartidas en los memorandos antes referidos y atendiendo a que 
los recursos reinvertidos no son suficientes para garantizar (nivelación de canasta y la prestación del servicio 
hasta 31 de octubre de 2026), se hace necesario adicionar al contrato de aporte la suma de TREINTA Y UN 
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MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y DOS MIL SEISCIENTOS OCHO PESOS M/CTE ($31.932.608) 
correspondientes a: 

 
1. La suma de TREINTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y DOS MIL SEISCIENTOS OCHO 

PESOS M/CTE ($31.932.608) para la atención de los beneficiarios. 
   

15. Que, como consecuencia de lo anterior, se hace necesario modificar las cláusulas de CLÁUSULA 5 – PLAZO 
DE EJECUCIÓN, CLÁUSULA 6– VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO, ajustándose a las 
modificaciones correspondientes.    
 

16. Que, atendiendo a la matriz de zonificación adelantada por parte de Sede Nacional en compañía de la 
Regional Nariño Grupo Interno de Trabajo de prevención de Primera Infancia y el Centro Zonal La Union para 
efectos del presente tramite y mediante análisis adelantado en el marco del comité técnico operativo, por 
parte de la supervisión contractual se determinó necesario proceder a la liberación de unidades de servicios 
y/o cupos, las cuales ya se surtió en debida forma su proceso de cierre.  Por lo anterior la asignación de 
cupos y UDS del presente contrato quedaran de la siguiente manera: 

 

SERVICIO 

CUPOS 

POR 

UNIDAD  

CANTIDAD 

DE UDS 

TOTAL 

CUPOS 
MUNICIPIO 

HCB Familiar y 

Comunitario  

13 
3 39 Belen 

HCB FAMI -Familiar y 

Comunitario  

15 
4 60 Belen 

 
   

17. Que el valor del contrato después de la presente modificación será por la suma SETECIENTOS 
VEINTICINCO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE 
PESOS M/CTE. ($725.282.779) incluidos impuestos, cuotas de participación de llegar a cobrarse 
contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar, compuesto de la siguiente manera: 

 
1. La suma de SETECIENTOS VEINTICINCO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL 

SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($725.282.779), como aporte del INSTITUTO 

COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atención de los beneficiarios. 

Vigencia 2024: $ 1.456.519 
Vigencia 2025: $ 391.989.578 
Vigencia 2026: $ 331.836.682 

 
PARÁGRAFO. El ICBF realizará un aporte en especie para la atención, representado en el Alimento de Alto Valor 
Nutricional suministrado en los términos indicados en el presente contrato. 
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18. Que la modificación contractual a realizar está soportada con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal 

No. 5826 de fecha enero 3 de 2026, expedido por la Oficina de Presupuesto del Grupo Financiero de la 
Regional Nariño. 
   

19. Que el valor correspondiente a la reinversión y adición será cancelado por ICBF en los siguientes 
desembolsos que se efectúen con posterioridad a la suscripción y legalización de la presente modificación, 
según lo dispuesto en la fórmula de pago de la cláusula del VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE 
PAGO. cumpliendo cada una de las especificaciones descritas en el estudio previo para cada desembolso 
y atendiendo a los valores descritos en el flujo de pagos actualizado y que se adjunta a la presente 
solicitud. 

  
20. Que el valor a adicionar no excede el cincuenta por ciento (50%) del valor inicialmente pactado en el Contrato 

así: $440.441.684,5 por lo que se encuentra dentro del límite establecido en el parágrafo del artículo 40 de la 
Ley 80 de 1993.   
 

21. Que, de acuerdo con el Decreto 1082 de 2015, artículo 2.2.1.2.3.1.18. Restablecimiento o ampliación de la 
garantía, y la Cláusula que trata de las Garantías en los contratos de aporte, en cualquier evento en que se 
aumente o adicione el valor del contrato, el contratista deberá ampliar el valor de la garantía otorgada o 
ampliar la vigencia de los amparos que se hayan constituido. Según el caso, se deberá solicitar lo 
correspondiente. 

 
22. Que todas las estipulaciones, términos y condiciones del contrato que no fueron modificadas en el presente 

acto continúan incólumes. 
 

  
Por las razones expuestas se considera viable adelantar el trámite de adición y prórroga del contrato No. 
520010732024. 
 
De igual manera, se contempla la necesidad de asegurar condiciones de calidad, continuidad, pertinencia y 
oportunidad en el servicio, sin generar traumatismos o rupturas en la atención integral a los niños y niñas participantes 
del servicio.  
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BALANCE 

FINANCIERO DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO (PREVIO A 

LA MODIFICACIÓN) 

VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO: $ 880.885.369

VALOR APORTE ICBF: $ 880.885.369

VALOR APORTE CONTRATISTA: (Si  Aplica) $ 0

VALOR TOTAL ADICIONES $ 0

VALOR ADICIÓN APORTE ICBF: $ 0

VALOR ADICIÓN APORTE CONTRATISTA: (Si  Aplica) $ 0

VALOR TOTAL REDUCCIONES $ 187.535.198

VALOR REDUCCIÓN APORTE ICBF: 187535198

VALOR REDUCCIÓN APORTE CONTRATISTA: (Si  

Aplica)
$ 0

VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO $ 693.350.171

1 VALOR TOTAL APORTE ICBF $ 693.350.171

VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si  Aplica) $ 0

VALOR TOTAL EJECUTADO: $ 474.838.997

2 VALOR EJECUTADO APORTE ICBF: 474838997

VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si  

Aplica)
$ 0

3 PAGOS EFECTUADOS AL  CONTRATISTA: $ 637.460.897

4=(1-2) VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL ICBF: $ 55.889.274

VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si  

Aplica)
$ 0

5=(2-3) SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA: $ 0

SALDO REINTEGRADO A FAVOR DELL ICBF $ 0

6=(3-2) SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF $ 162.621.900

VALOR TOTAL DEL CONTRATO O CONVENIO: $ 693.350.171

Balance Financiero de la Contratación

 
 

Lo anterior, de conformidad con el memorando con radicado No. 202616000000058863 y el 
reporte de relacion de pagos generado por el Sistema integrado de informacion Financiera 
(SIIF) Nación de fecha 23-06-2026 los cuales hacen parte integral de la presente acta. 
 

ANEXOS 

 Memorando Remisorio 

 Justificación Modificación PDF firmada 

 Solicitud Registro SITCO bajo ID 1263952 pantallazo en estado Enviado 

 Invitación suscrita por la supervisora y dirigida al representante legal de la EAS, con 
las especificaciones de la modificación incluido valores y demás cambios. 

 Aceptación debidamente suscrita por el representante legal con las especificaciones 
de la modificación y con la radicación del centro zonal. 

 CDP y PACCO 

 Formato Flujo de pagos actualizado (actualizados los valores) 

 Memorando de orientaciones.  

 Acta comité técnico operativo. 
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 Viabilidad  

 Certificación de Existencia y Representación Legal vigente no menor de 30 días de 
expedición y otorgado por la autoridad competente (puede ser el certificado expedido 
por ICBF o certificación expedida por el Ministerio del Interior para el caso de 
autoridades étnicas, y si es el caso la certificación de la Gobernación de Nariño según 
aplique).  

 Copia de Cedula del Representante legal. (Legible) 

 Certificado de antecedentes disciplinarios vigente (Persona Jurídica y Representante 
legal) expedido por la Procuraduría General de la Nación-SIRI con fecha de 
expedición no mayor a 30 días. 

 Certificado de antecedentes fiscales (Persona Jurídica y Representante legal y del 
apoderado cuando actúe a través de éste) expedido por la Contraloría General de la 
República con fecha de expedición no mayor a 30 días. 

 Certificado de antecedentes judiciales del representante legal con fecha de expedición 
no mayor a 30 días. 

 Consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policía 
Nacional, no mayor a 30 días 

 Certificado REDAM registro de deudores morosos del representante legal, vigencia no 
mayor a 90 días. 

 Formato de autorización de consulta de inhabilidades sexuales,  

 Consulta de antecedentes de inhabilidades sexuales que su expedición no supere los 
30 días. 

 Documento que acredite el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social de 
conformidad con lo señalado en el artículo en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. (Si 
está suscrito por contador o revisor fiscal (para quien esté obligado) deberá adjuntar: 
Cedula de Ciudadanía, Tarjeta profesional y Certificado de la Junta Central de 
Contadores vigente). 

 RUT ACTUALIZADO 
 

 

 

 

MARTHA EUGENIA APRAEZ CAICEDO 

SUPERVISORA 

 

Elaboró: Martha Eugenia Apraez Caicedo – supervisora de contrato  
 Leidy Maribel Lasso delgado – Enlace de seguimiento a la ejecución financiera CZ LU 
Revisó: María Alejandra Muñoz - Enlace de seguimiento a la ejecución jurídica CZ LU 
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51000 

Al contestar cite este número

*202651006000070661*
Radicado No:

202651006000070661

La Union Nariño, 25 de junio de 2026 

Señor(a)
SILVANA LORENA HERNANDEZ M
Representante Legal Fundacion para el Desarrollo Integral y Comunitario 
Correo: funfic2024@gmail.com
Carrera 33 A N 7-611 Barrio San Vicente.
Pasto Nariño]

Asunto. Invitación a suscribir Modificación al Contrato de Aporte No. 520010732024

Cordial saludo,

Teniendo en cuenta lo establecido memorando No. 202616000000058863 de 08 de mayo de
2026,  la  Dirección  de  Primera  Infancia  y  la  Dirección  de  Contratación,  enviaron  las
“Orientaciones para la contratación de los servicios de educación inicial en el marco de atención
integral  a  la  Primera  Infancia  modalidad  Familiar  y  Comunitaria  y  Desarrollo  Infantil  en
Establecimiento de Reclusión – DIER, para el  segundo semestre de 2026.” ,  por medio del
presente  se  invita  a  su  Entidad  a  suscribir  una  modificación  al  Contrato  de  Aportes  No.
520010732024, la cual se realizará por concepto de adición, prórroga, y otro si modificatorio en
los siguientes términos:

Se adicionará la suma de TREINTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y DOS
MIL SEISCIENTOS OCHO PESOS M/CTE ($31.932.608), correspondientes a:

1. La suma de  TREINTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y DOS MIL
SEISCIENTOS OCHO PESOS M/CTE ($31.932.608), como aporte del INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atención de los beneficiarios.

Teniendo en cuenta lo anterior se hace necesario realizar las siguientes modificaciones:

A) Modificar  la  CLÁUSULA  6.  VALOR DEL  CONTRATO  Y  FORMA DE PAGO,  del  anexo
denominado  CLAUSULAS CONTRACTUALES ESPECIFICAS DEL CONTRATO DE APORTE
PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA, la cual quedara de la siguiente manera:

El  valor  del  presente  contrato  corresponde  hasta  la  suma  de  SETECIENTOS
VEINTICINCO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y  DOS MIL  SETECIENTOS
SETENTA  Y  NUEVE PESOS  M/CTE.  ($725.282.779),  incluidos  impuestos,
contribuciones,  costos  directos e  indirectos  a  que haya lugar,  compuesto de la  siguiente
manera:

1. La suma de SETECIENTOS VEINTICINCO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA
Y  DOS  MIL  SETECIENTOS  SETENTA  Y  NUEVE PESOS  M/CTE.
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($725.282.779)  como  aporte  del  INSTITUTO  COLOMBIANO  DE  BIENESTAR
FAMILIAR para la atención de los beneficiarios.

Vigencia 2024: $ 1.456.519
Vigencia 2025: $ 391.989.578
Vigencia 2026: $ 331.836.682

PARÁGRAFO. El ICBF realizará un aporte en especie para la atención,  representado en el
Alimento  de  Alto  Valor  Nutricional  suministrado  en  los  términos  indicados  en  el  presente
contrato.

B)  Modificar  la  CLÁUSULA  6.  VALOR  DEL  CONTRATO  Y  FORMA  DE  PAGO.  de  las
CLÁUSULAS  CONTRACTUALES  Y  LINEAMIENTOS  GENERALES  Y  ESPECÍFICOS  DEL
CONTRATO DE APORTE PARA LA ATENCIÓN A LA PRIMERA INFANCIA,  en cuanto  al
cuadro de los desembolsos, en el sentido de incluir 4 desembolsos,  quedando de la siguiente
manera:  
  
     CLÁUSULA 6. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO 
   (…) El valor del aporte efectuado por el ICBF será desembolsado de la siguiente manera:  
  
VIGENCIA  DESEMBOLSO   PERIODO   VALOR  
  2026 20  Julio $12.713.712

  2026 21  Agosto  $12.713.712
  2026 22  Septiembre  $12.713.712
  2026 23 Octubre  $12.713.712
 

Nota. El giro de los desembolsos se hará efectivo en el próximo desembolso que se efectué con
posterioridad a la  suscripción y legalización de la  modificación contractual  por  concepto de
reinversión y adición previa aprobación por parte del supervisor de los documentos presentados
por el representante legal de la EAS, o quien se encuentre debidamente facultado cumpliendo
cada una de las especificaciones descritas en el estudio previo para cada desembolso y en la
forma como se describe en el flujo de pagos actualizado que se adjunta a la presente solicitud.

C) Modificar la  CLÁUSULA 5. PLAZO DE EJECUCIÓN, del anexo denominado  CLAUSULAS
CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES, Y ESPECÍFICOS DEL CONTRATO DE
APORTE, la cual quedara de la siguiente manera:

El plazo de ejecución del contrato será hasta el 31 de octubre de 2026, contado a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución.

Con lo anterior se procederá a modificar SECCIÓN 1 DEL CONTRATO ELECTRÓNICO EN EL
ACÁPITE FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO: El cual quedará así; 31/10/2026 23:59
pm.

D) Modificar  SECCIÓN 3 DEL CONTRATO ELECTRÓNICO EN EL ACÁPITE INFORMACIÓN
BIENES  Y  SERVICIOS,  incluyendo  los  valores  como  se  indican  en  el  literal  A  de  esta
modificación.

E)  Modificar  la  SECCIÓN  6  DEL  CONTRATO  ELECTRÓNICO  EN  EL  ACÁPITE
INFORMACIÓN PRESUPUESTAL CDP la cual quedará de la siguiente manera: 
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El  valor  de  los  aportes  que  realiza  el  ICBF  se  encuentra  amparado  en  el  Certificado  de
Disponibilidad Presupuestal expedido por la Coordinación Financiera de la Regional Nariño de
acuerdo con la siguiente descripción:

Vigencia
No. de
CDP

Valor en Letras
Valor en
Números

2024 107824

UN MILLON
CUATROCIENTOS

CINCUETNA Y SEIS
MIL QUINIENTOS

DIECINUEVE
PESOS MCTE

$1.456.519

2025 5225

TRESCIENTOS
NOVENTA Y UN

MILLONES
NOVECIENTOS

OCHENTA Y
NUEVE MIL

QUINIENTOS
SETENTA Y

OCHOPESOS
M/CTE

$391.989.578

2026 5826

TRESCIENTOS
TREINTA Y UN

MILLONES
OCHOCIENTOS
TREINTA Y SEIS

MIL SEISCIENTOS
OCHENTA Y DOS

PESOS M/CTE

$331.836.682

F) Modificar la SECCIÓN 6 DEL CONTRATO ELECTRÓNICO EN EL ACÁPITE INFORMACIÓN
COMPROMISO PRESUPUESTAL DE GASTOS,  la cual quedará de la siguiente manera: El
valor  de  los  aportes  que  realiza  el  ICBF  se  encuentra  amparado  en  el  Certificado  de
Disponibilidad Presupuestal expedido por la Coordinación Financiera de la Regional Nariño de
acuerdo con la siguiente descripción:

Vigencia
No. de

RP
Valor en Letras

Valor en
Números

2024 107824

UN MILLON
CUATROCIENTOS

CINCUETNA Y SEIS
MIL QUINIENTOS

DIECINUEVE
PESOS MCTE

$1.456.519

2025 5225 TRESCIENTOS
NOVENTA Y UN

MILLONES
NOVECIENTOS

OCHENTA Y
NUEVE MIL

QUINIENTOS

$391.989.578
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SETENTA Y
OCHOPESOS

M/CTE

2026 5826

TRESCIENTOS
TREINTA Y UN

MILLONES
OCHOCIENTOS
TREINTA Y SEIS

MIL SEISCIENTOS
OCHENTA Y DOS

PESOS M/CTE

$331.836.682

G) Modificar el valor del rubro presupuestal que se va a afectar vigencia 2026, el cual quedará
de la siguiente manera:

Numero rubro presupuestal
C-4602-1500-9-704020-4602020-
02

Dependencia 162

Fuente de financiación 10

H)  Modificar el numeral 3.3.1. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA PRESTACIÓN DE
LOS SERVICIOS del literal 3.3. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACIÓN
DEL CONTRATO.  de la  CLÁUSULA 3.  OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DE LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO del anexo denominado CLAUSULAS CONTRACTUALES,
el  cual,  de  conformidad  con  la  matriz  de  zonificación  adelantada  en  conjunto  con  centros
zonales,  Grupo  Interno de  Prevención  de  Primera  Infancia  y  Sede  Nacional  en la  cual  se
liberaron unidades de servicio la prestación del servicio quedara de la siguiente manera: 

SERVICIO
CUPOS

POR
UNIDAD 

CANTIDAD
DE UDS

TOTAL,
CUPOS

MUNICIPIO

HCB
Familiar y

Comunitario 

13
3 39 Belén

HCB FAMI -
Familiar y

Comunitario 

15
4 60 Belén

Por lo anterior, solicito que si está de acuerdo con esta modificación manifieste por escrito su
aceptación a suscribirla, y se adjunte la siguiente documentación: 

 Documento de Aceptación 
 Certificación de Existencia y Representación Legal vigente no menor de 30 días de 

expedición y otorgado por la autoridad competente (puede ser el certificado expedido 
por ICBF o certificación expedida por el Ministerio del Interior para el caso de 
autoridades étnicas, y si es el caso la certificación de la Gobernación de Nariño según 
aplique) .

 Copia de Cedula del Representante legal. (Legible)
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 Certificado de antecedentes  disciplinarios  vigente  (Persona Jurídica  y  Representante
legal) expedido por la Procuraduría General de la Nación-SIRI con fecha de expedición
no mayor a 30 días.

 Certificado  de  antecedentes  fiscales  (Persona  Jurídica  y  Representante  legal  y  del
apoderado cuando actúe a través de éste) expedido por la Contraloría General de la
República con fecha de expedición no mayor a 30 días.

 Certificado de antecedentes judiciales del representante legal con fecha de expedición
no mayor a 30 días.

 Consulta del Sistema Registro Nacional  de Medidas Correctivas RNMC de la Policía
Nacional, no mayor a 30 días

 Certificado REDAM registro de deudores morosos del representante legal, vigencia no 
mayor a 90 días.

 Formato de autorización de consulta de inhabilidades sexuales, 
 Consulta de antecedentes de inhabilidades sexuales que su expedición no supere los 30

días.
 Documento  que  acredite  el  pago  de  aportes  al  Sistema  de  Seguridad  Social  de

conformidad con lo señalado en el artículo en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. (Si
está suscrito por contador o revisor fiscal (para quien esté obligado) deberá adjuntar:
Cedula  de  Ciudadanía,  Tarjeta  profesional  y  Certificado  de  la  Junta  Central  de
Contadores vigente).

 RUT ACTUALIZADO

NOTA: Todas las certificaciones de antecedentes y/o certificaciones de existencia y
representación  legal  deben  ser  vigentes  al  momento  de  suscribir  la  modificación
contractual, para ello deben tener en cuenta que su vigencia es de 30 días calendario
contados a partir desde la fecha de su expedición

Atentamente,

MARTHA EUGENIA APRAEZ C.
Supervisor contractual 
Centro Zonal La Union
ICBF REGIONAL NARIÑO

Proyectó y reviso: Martha Apraez/Leidy Maribel Lasso

                                                













Numero: Fecha Registro:

Vigencia Presupuestal Estado: Tipo:

Valor Inicial: Valor Actual.: Vr. Bloqueado

Número: Fecha Registro: Número:
Modalidad de 

contratación:

DEPENDENCIA FUENTE
RECURSOR

ECURSO
SITUAC.

162  SERVICIO DE 

EDUCACION 

COMUNITARIO A LA 

PRIMERA INFANCIA

Nación 10 CSF

VALOR INICIAL

299.904.074,00

299.904.074,00

Objeto:

MONICA JACKELINE CALPA MARTINEZ LORENA MELISA ORTIZ DIAZ

Coordinadora Grupo Financiero Profesional de Apoyo

Firma Responsable

VF-PRESTAR SERVICIOS EDUCACION INICIAL, MARCO ATNECION INTEGRAL A PI, CONFORMIDAD A MANUALES TEC. GUIAS OPERATI PARA ATENCION PI Y LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR ICBF, EN ARMONIA CON POLITICA 

DE ESTADO PARA DSLLO INTEGRAL PI "CERO A SIEMPRE" CZ LA UNI

Total: 31.932.608,00 331.836.682,00 31.932.608,00 0,00

2026-06-23 31.932.608,00

C-4602-1500-9-704020-4602020-02 ADQUIS. DE BYS - 

SERVICIO DE ATENCIÓN INTEGRAL A LA PRIMERA 

INFANCIA PARA LA PROMOCIÓN DE DERECHOS Y 

PREVENCIÓN DE VULNERACIONES Y AMENAZAS - 

FECHA 

OPERACION

VALOR OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X  

COMPROMETER

VALOR BLOQUEADO

ITEM PARA AFECTACION DE GASTO

POSICION CATALOGO DE GASTO

31.932.608,00 0,00

SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

5826 2026-01-03 Tipo de contrato:

Actual Con Compromiso Gasto Uso Caja Menor Ninguno

299.904.074,00 Valor Total Operaciones: 31.932.608,00 331.836.682,00
Saldo x 

Comprometer:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiación presupuestal disponible y libre de afectación en los siguientes “Ítems de afectación de gastos"

5826 2026-01-03 Unidad / Subunidad ejecutora: 46-02-00-052  ICBF DIRECCIÓN REGIONAL NARIÑO

Reporte Certificado de Disponibilidad Presupuestal Comprobante Usuario Solicitante: MHlmortizd LORENA MELISA ORTIZ DIAZ

Unidad ó Subunidad 

Ejecutora Solicitante:

46-02-00-052 ICBF DIRECCIÓN REGIONAL NARIÑO

Fecha y Hora Sistema: 2026-06-23-12:56 p. m.
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En el Sistema de Información del Plan Anual de Compras y Contratación PACCO, se proyectó la 
contratación que a continuación se describe:

Certificación No.: 57F72E2F-05F9-4B49-9C07-6B4D9C9C699D
Vigencia: 2026 Fecha y hora de certificación: 22/06/2026 6:51 p. m.

Consecutivo: 9495 Regional: REGIONAL NARIÑO

Modalidad: CONTRATACIÓN 
DIRECTA

Tipo de contrato: CONTRATO DE APORTE

Fecha publicación SECOP: PACCO PAA

Objeto parametrizado PACCO:

BRINDAR ATENCIÓN INTEGRAL A NIÑOS, NIÑAS, ADOLESCENTES, JÓVENES Y FAMILIAS, EN LAS DIFERENTES 
MODALIDADES DE ATENCIÓN, PARA LA PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN DE SUS DERECHOS.
Objeto contractual:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACIÓN INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCIÓN INTEGRAL A LA PRIMERA 
INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TÉCNICOS, GUÍAS OPERATIVAS PARA LA ATENCIÓN A LA 
PRIMERA INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONÍA CON LA POLÍTICA DE 
ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE “CERO A SIEMPRE”.
Valor programado a contratar*: $ 331.836.682,00

Valor contratado: $ 299.904.074,00

Deducciones aplicadas al contrato $ 0,00

Saldo programado a contratar: $ 31.932.608,00

Valor vigencias futuras $ 0,00
* El “Valor Programado a Contratar” corresponde únicamente a la cifra que afecta el presupuesto de la vigencia actual.

Rubros que financian el consecutivo Recurso Valor 
programado

Valor contratado Saldo a contratar

C-4602-1500-9-704020
-4602020-02-162

SERVICIO DE EDUCACIÓN 
COMUNITARIO A LA PRIMERA 
INFANCIA

10 $ 331.836.682,00 $ 299.904.074,00 $ 31.932.608,00

Esta certificación fue generada a través del Sistema de Información del Plan Anual de Compras 
lunes, 22 de junio de 2026y Contratación PACCO el día:

Generada por: giovanna.ponce

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

Sede de la Dirección General
Avenida carrera 68 No.64c – 75

PBX: 437 7630

Línea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080
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DE GASTO
RECURSO VALOR ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE ENERO TOTAL FLUJO SALDO

1 5826 5826 C-4602-1500-9-704020-4602020-02 162 10 31.932.608       -       -    -  -     -    -     7.983.152    7.983.152     7.983.152        7.983.152     -              -             31.932.608  -          

-          
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NARIÑO

CZ LA UNION

FUNDACION PARA EL FUTURO INTEGRAL Y 

COMUNITARIO

901581121

520010732024

REGIONAL: 

ÁREA O GRUPO: 

TERCERO: 

NIT O CC: 
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725.282.779$                                                                 
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TOTAL

VALOR TOTAL CTO
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Felix.Descanse
FormControl

Felix.Descanse
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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 12 

Hora: 5:40 pm Fecha: junio 26 de 2026 

Lugar: Plataforma Teams – CZ La Unión 

Dependencia que 
Convoca: 

Supervisión contractual CZ La Unión 

Proceso: Misional – Promoción y Prevención – Primera Infancia 

Objetivo: 

Desarrollar Comité Técnico Operativo extraordinario del contrato de aportes 
No. 520010732024 ejecutado por la EAS Fundacion Para El Futuro Integral y 
Comunitario FUNFIC, correspondiente a las Modalidades Familiar y 
Comunitaria, en los servicios HCB y HCB FAMI para el municipio de Belen, 
con el fin de analizar la modificación contractual, por adición y prorroga. 

 

Agenda:  

1. Saludo inicial y verificación de asistencia.  

2. Análisis modificación contractual: adición, prorroga y otro si modificatorio.  

3. Compromisos 

 

Desarrollo:  

a) Saludo inicial y verificación de asistencia.  
 

El comité técnico operativo extraordinario se desarrolla mediante la plataforma Microsoft Teams mediante 
el link:  

https://teams.microsoft.com/meet/220863620903569?p=GwNaZvBkYWJkvh

WxFk 

 

El saludo inicial por parte de la Dra. Maria Camila Mayoral en condición de Coordinadora de CZ, quien 
ofrece la bienvenida y realiza la apertura del espacio de comité extraordinario, agradece la disposición del 
operador para revisión de la ejecución del contrato y toma de decisiones relacionada con modificación del 
contrato.   

A continuación, se procede a verificar asistencia, por parte de la EAS  

• Silvana Lorena Hernández – Representante Legal FUNFIC  

• Alice Tatiana Mora - Financiera General 

https://teams.microsoft.com/meet/220863620903569?p=GwNaZvBkYWJkvhWxFk
https://teams.microsoft.com/meet/220863620903569?p=GwNaZvBkYWJkvhWxFk
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Por parte del ICBF Centro Zonal La Unión:  

• Martha Eugenia Apraez – Supervisora de Contrato 

 • Leidy Maribel Lasso – Apoyo Financiero  

• María Camila Mayoral –Coordinadora de Centro Zonal  

 

2. Análisis modificación contractual: adición, prorroga y otro si modificatorio.  

La supervisora de contrato Martha Apraez refiere que conforme información previa brindada a la Entidad 
Contratista, sobre la adición y prorroga de contratos de aportes de la modalidad Familiar y Comunitaria 
servicios de HCB y HCB FAMI, en el presente comité se procede a analizar las condiciones actuales de 
la ejecución contractual, para determinar la pertinencia de la modificación del contrato 520010732024, 
adelantando un análisis técnico y financiero. 
 
A continuación desde ICBF se precisa que el análisis de la pertinencia para la modificación del contrato 
debe  ser consecuente con las orientaciones brindadas por la Dirección de Primera Infancia de la sede 
Nacional, y la Regional Nariño a través de los Memorandos No 202616000000005493 del 23 de enero 
de 2026, que orienta la suscripción de adiciones y nivelación de canasta; el 202616000000010583, de 
04 de febrero de 2026, que orienta la modificación de los contratos  en el marco de la vinculación de las 
madres comunitarias como trabajadoras oficiales; el 202616000000058863 de 08 de mayo de 2026 que 
orienta la contratación de los servicios de educación inicial para el segundo semestre de 2026.  En 
consecuencia se establece: 
 

a) El contrato de aporte se suscribió el 30 de diciembre/2024, inicio operación el 30 del mismo día, el 
plazo inicial de ejecución vence el 30 de junio de 2026; circunstancia que exige modificación por 
prórroga hasta el 31 de octubre de 2026, teniendo en cuenta la necesidad de garantizar la prestación 
ininterrumpida del servicio, atendiendo con oportunidad, suficiencia y calidad los requerimientos 
institucionales para el resto de la vigencia y así lograr continuidad en la atención. 

 

b) El valor inicial del presente contrato corresponde hasta la suma de OCHOCIENTOS OCHENTA 
MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS M/CTE 

($880.885.369), incluidos impuestos, costos directos e indirectos a que haya lugar, compuesto de 
la siguiente manera: 

 

La suma de OCHOCIENTOS OCHENTA MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS 
SESENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($880.885.369), como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE 

BIENESTAR FAMILIAR para la atención de los beneficiarios. 
 
Vigencia 2024: $ 1.456.519 
Vigencia 2025: $ 579.524.776 
Vigencia 2026: $ 299.904.074 
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c) Teniendo en cuenta las modificaciones por liberación y reinversiones efectuadas en la vigencia 
2025, el valor del contrato es SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES MILLONES TRECIENTOS 
CINCUENTA MIL CIENTO SETENTA Y UN PESOS M/CTE. ($693.350.171) Discriminado de la 
siguiente manera: 

 
Vigencia 2024: $ 1.456.519 
Vigencia 2025: $ 391.989.578 
Vigencia 2026: $ 299.904.074 
 
 

d) Que, de conformidad con las orientaciones impartidas en los memorandos referidos y atendiendo 
a que los recursos reinvertidos no son suficientes para garantizar (nivelación de canasta y la 
prestación del servicio hasta 31 de octubre de 2026), se hace necesario adicionar al contrato de 
aporte la suma de TREINTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y DOS MIL 
SEISCIENTOS OCHO PESOS M/CTE ($31.932.608). 

 
e) Que el valor del contrato después de la presente modificación será por la suma de 

SETECIENTOS VEINTICINCO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL 
SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($725.282.779) incluidos impuestos, 
cuotas de participación de llegar a cobrarse contribuciones, costos directos e indirectos a que 
haya lugar. Valor distribuido por vigencias así: 
 

Vigencia 2024: $ 1.456.519 
Vigencia 2025: $ 391.989.578 
Vigencia 2026: $ 331.836.682 
 

A su vez se precisa que acuerdo con el Decreto 1082 de 2015, artículo 2.2.1.2.3.1.18. Restablecimiento o ampliación 
de la garantía, y la Cláusula que trata de las Garantías en los contratos de aporte, en cualquier evento en que se 
aumente o adicione el valor del contrato, el contratista deberá ampliar el valor de la garantía otorgada o ampliar 
la vigencia de los amparos que se hayan constituido 

 
Como consecuencia de lo expuesto anteriormente, se hace necesario modificar las CLÁUSULA 5 – 
PLAZO DE EJECUCIÓN, CLÁUSULA 6– VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO, ajustándose 
a las modificaciones correspondientes.    

 
f) Que, atendiendo a la matriz de zonificación, para efectos del trámite de modificación del contrato y 

mediante análisis adelantado en el presente comité técnico operativo, se determina proceder a la 
liberación de la unidad de servicio de HCB Los Mayitos que opero hasta enero /2026.  Por lo 
anterior la asignación de cupos y UDS del contrato quedara de la siguiente manera: 

 

SERVICIO 
CUPOS 

POR 
UNIDAD  

CANTIDAD 
DE UDS 

TOTAL 
CUPOS 

MUNICIPIO 

HCB Familiar y 
Comunitario  

13 
3 39 

BELEN  
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HCB FAMI -Familiar 
y Comunitario  

15 
4 60 

 
 
Realizado el ejercicio de análisis interno por parte de la supervisión y los integrantes del comité técnico 
operativo respecto a la identificación de los saldos por concepto de inejecuciones vigencia 2026 entre los 
meses de enero, febrero, marzo y abril, luego de ejercicio de reinversión para nivelación de canasta 2026 

(por $24.776.660), el valor de inejecuciones asciende en un valor total de CIENTO ONCE MILLONES 
CUARENTA Y DOS MIL CIENTO CUARENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($111.042.146). Así, en cumplimiento del 

principio de economía de las actuaciones administrativas, es pertinente y procedente, dentro de los 
términos contractuales, reinvertir los recursos por concepto de inejecuciones (costos variables que no 
se ejecutaron al 100% por bajas coberturas, madres comunitarias laboralizadas, unidades cerradas e 
inasistencias, unidades cerradas e inasistencias). 

El Certificado de Disponibilidad presupuestal expedido por la Coordinadora Financiera de la Regional 
Nariño, contempla el valor de los aportes que realiza el ICBF, según la siguiente descripción: 

Vigencia 
No. de 
CDP 

Valor en Letras 
Valor en 
Números 

2024 

107824 

 

UN MILLON 
CUATROCIENTOS 
CINCUENTA Y SEIS MIL 
QUINIENTOS 
DIECINUEVE PESOS 
MCTE 

$1.456.519 

 

2025 

5225 

 

 

TRESCIENTOS 
NOVENTA Y UN 
MILLONES 
NOVECIENTOS 
OCHENTA Y NUEVE 
MIL QUINIENTOS 
SETENTA Y OCHO 
PESOS M/CTE 

$391.989.578 

 

2026 5826 

TRESCIENTOS 
TREINTA Y UN 
MILLONES 
OCHOCIENTOS 
TREINTA Y SEIS MIL 
SEISCIENTOS 
OCHENTA Y DOS 
PESOS M/CTE 

$331.836.682 

 

El compromiso presupuestal de gastos, expedido por la Coordinadora Financiera de la Regional Nariño, 
contempla el valor de los aportes que realiza el ICBF, según la siguiente descripción 
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Vigencia No. de RP Valor en Letras 
Valor en 
Números 

2024 

107824 

 

UN MILLON 
CUATROCIENTOS 
CINCUETNA Y SEIS MIL 
QUINIENTOS 
DIECINUEVE PESOS 
MCTE 

$1.456.519 

2025 

5225 

 

TRESCIENTOS 
NOVENTA Y UN 
MILLONES 
NOVECIENTOS 
OCHENTA Y NUEVE MIL 
QUINIENTOS SETENTA 
Y OCHOPESOS M/CTE 

$391.989.578 

2026 5826 

TRESCIENTOS 
TREINTA Y UN 
MILLONES 
OCHOCIENTOS 
TREINTA Y SEIS MIL 
SEISCIENTOS 
OCHENTA Y DOS 
PESOS M/CTE 

$331.836.682 

 

En consecuencia, la adición presupuestal derivada de la prórroga responde a los costos necesarios para 
la prestación del servicio durante el nuevo periodo proyectado (hasta el 31 de octubre/2026), y se 
encuentra enmarcada dentro de los límites legales establecidos en el parágrafo 1 del artículo 40 de la Ley 
80 de 1993 y el artículo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, asegurando que no haya interrupción 
alguna en la atención a los niños y niñas participantes. 

Por lo anterior, y en aplicación de los principios de planeación, continuidad del servicio, eficiencia del gasto 
público y garantía del interés superior del niño, se considera procedente la prórroga y adición del contrato 
referido, garantizando la continuidad de los servicios de atención a la primera infancia y de esta manera, 
cumplir con la misionalidad del ICBF y con el objeto y obligaciones del contrato de aporte 520010732024, 
de conformidad con la normatividad vigente.   

 
 Finalmente, en virtud de lo señalado en los memorandos mencionados desde la supervisión contractual 
se emite concepto de viabilidad por considerar que existen razones de continuidad, necesidad y 
oportunidad para adelantar la presente modificación contractual. 

 
 

Decisiones:  
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Se da viabilidad al proceso de modificación contractual por adición y prorroga, acorde con los datos 
presentados en el desarrollo del presente comité técnico operativo extraordinario.  

3. Compromisos 

Compromisos / tareas 
Responsable(s): 

Nombre / Cargo o rol 
Fechas 

Remitir invitación a modificar contrato 520010732024 Supervisor del Contrato 25/06/2026 

Remitir aceptación a modificar contrato 520010732024 EAS FUNFIC 25/06/2026 

Remitir documentación soporte requerida para realizar 
modificación de contrato 

EAS FUNFIC 25/06/2026 

Adelantar ante la Regional Nariño el trámite de 
modificación contractual 

Supervisora de contrato 26/06/2026 

 
Agotados los temas contemplados en la agenda, se termina la reunión a las 6:40 pm y se procede a la 
firma del acta por quienes intervinieron 
 
 
 

ASISTENCIA 
 

Nombre  
 

Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma 

Silvana Lorena Hernandez Representante legal FUNFIC 
 

Alice Tatiana Mora Financiera  FUNFIC 
 

Maria Camila Mayoral Coordinadora CZ La Union  CZ La Union ICBF  

Leidy Maribel Lasso D Enlace Financiero  CZ La Union ICBF  

Martha Eugenia Apraez C. Supervisora de Contrato CZ La Union ICBF  

Próxima reunión Por definir 
Fecha Hora Lugar 

Por definir   

Colaborador que elabora el acta: Martha Eugenia Apráez Caicedo/Leidy Maribel Lasso 

 

marib
Signature


marib
Signature


marib
Signature
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 
Cecilia De la Fuente de Lleras 
Dirección Regional Nariño 

Centro Zonal la Unión 
PÚBLICA   

 

 

LA SUPERVISORA DEL CONTRATO No. 520010732024 

SUSCRITO ENTRE EL ICBF Y LA EAS FUNDACION PARA EL DESARROLLO 

INTEGRAL Y COMUNITARIO - FUNFIC 

 

EL CERTIFICA QUE: 

En relación al ejercicio de supervisión de los contratos de aporte y/o convenios, según 

las acciones de seguimiento y a la oportuna revisión para detectar posibles 

incumplimientos del contratista para aplicar medidas correctivas que sean del caso y 

dentro del término correspondiente, de acuerdo con lo establecido en el régimen de 

inhabilidades e incompatibilidades, artículo 8° de la ley 80 de 1993, la Ley 2014 de 

2019 y demás normas que modifiquen, adicionen o complementen; de igual manera 

lo dispuesto en el artículo 90 de la Ley 1474 de 2011, en relación con las inhabilidades 

por incumplimiento reiterados, el cual fue modificado por el artículo 43 de la Ley 43 

de la Ley 1955 de 2019.  Así mismo, según la Guía de Supervisión, y con ello las 

acciones de seguimiento y control administrativo, en los informes que suscriben los 

supervisores de los contratos de aporte y/o convenios; y en aras de garantizar la 

calidad en la atención y dar continuidad a la contratación con las Entidades 

Administradoras de Servicios- EAS que prestan sus servicios en las modalidad familiar 

y comunitaria en la vigencia 2026; se requiere informar si a la fecha dan cumplimiento 

y/o existen alertas en los siguientes criterios de acuerdo a la operación del servicio:  

 

• Que la Entidad Administradoras del Servicio Fundacion para el Desarrollo 

Integral y Comunitario -FUNFIC se encuentra al día en el pago de salarios, 

prestaciones, liquidaciones laborales, aportes a seguridad social y parafiscales 

del personal vinculado laboralmente por la EAS para la atención del servicio, 

así como el pago de honorarios para el talento humano vinculado mediante 

contrato de prestación de servicios. 

 
• Que la EAS Fundacion para el Desarrollo Integral y Comunitario – FUNFIC no 

cuenta con procesos sancionatorios contractuales o de calidad en curso que 

puedan afectar la prestación de los servicios de atención con calidad, o 

sancionatorios contractuales o de calidad en firme que limiten la capacidad 

jurídica de la Entidad para contratar. 

 

• Que la EAS Fundacion para el Desarrollo Integral y Comunitario – FUNFIC no 

cuenta con requerimientos en curso y/o situaciones de presuntos 

incumplimientos contractuales que representen posibles sanciones o afectación 

en la atención directa de las niños y niñas de los servicios de primera infancia. 

 

• Hasta la fecha no se han presentado PQRSF ante ICBF donde se exponga la 

percepción negativa de la comunidad representada por niños, niñas, mamás, 

papás, acudientes, agentes educativos y en general talento humano, sobre la 

prestación de los servicios de atención por parte de la Fundacion para el 

Desarrollo Integral y Comunitario – FUNFIC. 

 

• Que la EAS Fundacion para el Desarrollo Integral y Comunitario – FUNFIC 

cuenta con percepción positiva de la comunidad representada por niñas, niños, 
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 
Cecilia De la Fuente de Lleras 
Dirección Regional Nariño 
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PÚBLICA   

 

 

mamás, papás, acudientes, agentes educativos y en general talento humano, 

sobre la prestación de los servicios de atención, aspecto respaldado en el 

REPORTE TU OPINIÓN CUENTA - CZ LA UNIÓN del 11/05/2026. 

 

Por lo anterior y en el marco de mis competencias como supervisor de contrato N° 

520010732024 manifiesto que la EAS Fundacion para el Desarrollo Integral y 

Comunitario – FUNFIC, identificada con NIT No. 901581121-3, no ha presentado 

ninguna situación que afecte la prestación del servicio y ha dado cumplimiento a las 

obligaciones, lineamientos y demás situaciones requeridas por el ICBF.  

Observaciones: Por lo anteriormente expuesto se conceptúa viable adelantar proceso 

de adición y prorroga al contrato No. 520010732024 suscrito con la EAS Fundacion 

para el Desarrollo Integral y Comunitario – FUNFIC, con el fin de garantizar la 

continuidad en la prestación del servicio hasta el 31 de octubre de 2026. 

 

Se expide en La Unión Nariño a los veinticinco (25) días del mes de junio de dos mil 

veintiséis (2026).  

 

 

 

MARTHA EUGENIA APRAEZ CAICEDO 

Supervisora de contrato 520010732024 

Centro Zonal La Unión  

ICBF Regional Nariño 

  

 



CÁMARA DE COMERCIO DE PASTO

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL

Fecha expedición: 25/06/2026 - 11:36:02
Recibo No. S002289082, Valor 12100

CÓDIGO DE VERIFICACIÓN KSv4VN3wns

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/26 y digite el respectivo código, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 días calendario

contados a partir de la fecha de su expedición.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO Y DE LA ECONOMIA
SOLIDARIA, LA CÁMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO

Razón Social : FUNDACION PARA EL FUTURO INTEGRAL Y COMUNITARIO

Sigla : FUNFIC

Nit : 901581121-3

Domicilio: Pasto, Nariño

INSCRIPCIÓN

Inscripción No: S0010389

Fecha de inscripción: 29 de marzo de 2022

Ultimo año renovado: 2026

Fecha de renovación: 17 de marzo de 2026

Grupo NIIF : GRUPO II

UBICACIÓN

Dirección del domicilio principal : MZ D CA 4 VILLA RECREO

Municipio : Pasto, Nariño

Correo electrónico : fundacionfunfic2022@gmail.com

Teléfono comercial 1 : 3187393440

Teléfono comercial 2 : No reportó.

Teléfono comercial 3 : No reportó.

Dirección para notificación judicial : MZ D CA 4 VILLA RECREO

Municipio : Pasto, Nariño

Correo electrónico de notificación : fundacionfunfic2022@gmail.com

La persona jurídica NO autorizó para recibir notificaciones personales a través del correo

electrónico, de conformidad con lo establecido en los artículos 291 del Código General del

Proceso y del 67 del Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCIÓN

Por Acta No. 01 del 03 de marzo de 2022 de la Consejo De Fundadores de Pasto, inscrito en esta

Cámara de Comercio el 29 de marzo de 2022, con el No. 36548 del Libro I del Registro de Entidades

sin Ánimo de Lucro, se constituyó la entidad sin ánimo de lucro denominada FUNDACION PARA EL

FUTURO INTEGRAL Y COMUNITARIO, Sigla FUNFIC.

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL.

SECRETARIA DE GOBIERNO DEPARTAMENTAL

REFORMAS ESPECIALES

Por Acta No. 005 del 02 de septiembre de 2022 de la Asamblea General De Asociados de Pasto,
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inscrito en esta Cámara de Comercio el 06 de septiembre de 2022, con el No. 37221 del Libro I del

Registro de Entidades sin Ánimo de Lucro, se decretó REFORMA OBJETO SOCIAL

Por Acta No. 8 del 09 de mayo de 2024 de la Consejo De Fundadores de Pasto, inscrito en esta

Cámara de Comercio el 20 de mayo de 2024, con el No. 39807 del Libro I del Registro de Entidades

sin Ánimo de Lucro, se decretó REFORMA - OBJETO SOCIAL

TÉRMINO DE DURACIÓN

La persona jurídica no se encuentra disuelta y su duración es indefinida.

OBJETO SOCIAL

La FUNDACIÓN PARA EL FUTURO INTEGRAL Y COMUNITARIO “FUNFIC", tendrá por objeto principal:

Desarrollar programas y proyectos de protección integral para Niños, Niñas, Adolescentes y sus

Familias como también velar por el desarrollo y progreso de la comunidad y de sus recursos

naturales, además de identificar formular, desarrollar, ejecutar, hacer seguimiento y evaluar

planes programas y proyectos, todo para el correcto funcionamiento y enaltecimiento del tejido

social y la población a nivel municipal, departamental, nacional e internacional, desarrollar

proyectos de carácter social, empresarial, productivo, familiar y comunitario a través de

estudios científicos en las áreas de administración de empresas, ciencias contables,

antropología, ecología, agronomía, salud integral y demás ciencias a fines que sirvan de apoyo.

Asesorar consultorías, diseñar planes de desarrollo, estudios socioeconómicos, planes y proyectos

de investigación en ciencias sociales, impacto ambiental. Diseñar y ejecutar proyectos de

desarrollo agropecuario, ganadero, piscícola, avícola, pequeñas especies, salud integral,

promoción de salud, prevención de la enfermedad. Prestar servicios (asistencia, tratamiento y

rehabilitación). Elaborar y ejecutar programas de salud ocupacional, asesorías y coordinación de

actividades relacionadas con E.P.S, IPS, ARP, ARS, ese y demás entidades competentes. Diseñar

proyectos en salud. Diseñar y ejecutar proyectos de estudios biotecnológicos, estudios de

microempresas, desarrollo comercial rural, urbano, planeación municipal integral, finanzas,

vivienda, educación, capacitación y asesoría en descentralización y reforma municipal. Realizar

la elaboración y evaluación de proyectos de asistencia técnica comunitaria, sistematización de

procesos en la administración pública. Desarrollar la promoción, logística y control de eventos

culturales y artísticos con entes públicos y privados dirigidos a grupos étnicos y comunidad en

general ofrecer capacitación en áreas de educación y formación a docentes, líderes, grupos y

comunidad en general contribuir a la organización de grupos de desarrollo social, económicos y

empresariales posibilitando formas de constitución, administración, evaluación y control. Liderar

ta conformación de grupos de apoyo y desarrollo social y comunitario, además de ofrecer

capacitación en sistematización de procesos administrativos, planeación y administración pública,

evaluación de proyectos y asistencia técnica comunitaria. Prestar el servicio de atención a

primera infancia y/o familia, atender niños y niñas menores de 5 años o hasta su ingreso al grado

de transición en los servicios, de educación inicial y cuidado además de mujeres gestantes y

lactantes, población en riesgo de desnutrición y población desplazada. Ejecutar y desarrollar

acciones para la elaboración y en el manejo, manipulación y suministro de alimentos en

restaurantes escolares, a población vulnerable, a la infancia, a adolescentes, a tercera edad y

demás grupos poblacionales, así como a hospitales, clínicas, cárceles, instituciones educativas,

militares, de defensa entre otras. y suministrar alimentación integral y complementaria de manera

organizada. Ofrecer asistencia técnica en las áreas de formación, capacitación y desarrollo

empresarial. Liderar procesos de desarrollo, asesorías de apoyo empresarial y económico,
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gerenciar proyectos además de supervisar, auditar, hacer interventorías y evaluación social,

económica, cultural, ambiental, técnica, administrativa, jurídica contable y financiera de

proyectos, convenios o contratos orientados hacia la ejecución de recursos públicos o privados

direccionados a garantizar la implementación de proyectos de inversión social para la población

en general. Diseñar y ejecutar programas de deportes, recreación que contribuyan al desarrollo

integral de la comunidad. Ofrecer proyectos a instituciones oficiales y privadas en las áreas de

deportes y recreación. Ofrecer capacitaciones y propender por la conformación de grupos de apoyo

y líderes en las áreas deportivas y de recreación. Diseñar, asesorar y ejecutar proyectos para la

construcción de parques de la salud y de la vida, además de construcciones deportivas y

recreativas. Liderar gestiones tendientes al apoyo de acciones encaminadas al fomento cultural

detención de talentos, artísticos, fomento de escuelas de cultura y artes. Apoyar las expresiones

e inquietudes en las áreas culturales, artísticas y afines. Realizar programas de divulgación

científica y técnica mediante espacios radiales, periodísticos y otros. Desarrollar la logística

y organización. de eventos culturales, académicos, sociales y masivos a través de la organización

de salones, conferencistas alimentación (refrigerios, almuerzos, cenas) hospedaje, transporte

terrestre fluvial y aéreo. Alquiler de vehículos, alquiler de sonido, tarimas, luces, personal de

logística, implementos logísticos, escenarios, contratación de artistas y grupos musicales

nacionales e internacionales. Diseñar y asesorar proyectos de infraestructura además de

administrar recursos para la ejecución de planes de vivienda en el territorio nacional con

organismos a nivel nacional, departamental y municipal que contribuyan a la consecución exitosa

de vivienda para los más necesitados y población objetivo. Encaminar acciones tendientes al

diseño y ejecución de programas del medio ambiente, ecológicos de reforestación y todas aquellas

actividades orientadas a revitalizar el entorno, la biodiversidad, estudios de impacto ambiental

contribuir al rescate y consolidación de parques arqueológicos, reservas y parques naturales.

Ofrecer capacitación, asesorías, diseño de programas en áreas agropecuarias, estudios

biotecnológicos, recursos naturales, ambientales y antropológicos. Contribuir a la creación de un

proyecto o plan de acción que impulse y coordine las actividades relacionadas con la promoción y

orientación del turismo en el territorio nacional. Propender acciones encaminadas al rescate y

estudio de la zona turística y lugares atractivos en los departamentos. Promover la salud a

través de actividades como campañas, brigadas, extramurales, etc. Prevenir la enfermedad mediante

la difusión de información bioestadística y epidemiologia. Dotar a entes públicos y privados con

elementos de bioseguridad y afines. Capacitar a instituciones y entidades sobre aspectos

vulnerables y métodos de prevención y protección. Organizar las condiciones para desarrollar sus

propias actividades, celebrar contratos o convenios y asociarse con otras entidades sin ánimo de

lucro, de carácter nacional o internacional. Apoyar) patrocinar y/o facilitar la ejecución de

ideas presentadas por personas o grupos, cuyos propósitos y objetivos concuerden con los de la

fundación. Realizar actividades y programas que propendan por el desarrollo integral y gremial de

los beneficios de la fundación. Efectuar todas las otras actividades y operaciones contractuales,

relacionadas desde o directamente con el objeto social, para el desarrollo del mismo, el

bienestar de los asociados y la adquisición de bienes, muebles e inmuebles para la fundación.

Realizar, directa o indirectamente, por cuenta propia o ajena, sola o mediante consorcios,

uniones temporales o-: alianzas estratégicas con organizaciones no gubernamentales u

organizaciones de la sociedad civil o entidades del sector privado, nacionales o extranjeras,

todas aquellas actividades encaminadas a: proyectar, ejecutar, administrar, coordinar, controlar

o evaluar planes, programas o proyectos, orientados a buscar el bienestar de los asociados y el

de los particulares, como la comunidad en general, para tales efectos podrá asociarse, participar

en uniones temporales, consorcios y elaborar convenios con otras personas naturales o jurídicas

de orden público o privado que desarrollen el mismo o similar objeto. Además de crear canales

comerciales para el suministro a entidades públicas y privadas de elementos como: muebles y
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electrodomésticos, equipos de cómputo y oficina, papelería y aseo, útiles escolares y de

escritorio, material didáctico y tecnológico, libros y bibliotecas, elementos deportivos,

musicales, insumos y equipos médicos, odontológicos y de bio-seguridad y elementos de protección

personal, dotación laboral, elementos de cocina y menaje, elementos industriales, fumigaciones,

elementos de ferretería y construcción, mantenimiento de tanques de agua potable, equipos

antropométricos con su respectiva calibración, recarga y venta de extintores, elementos de

laboratorio, ciencia y tecnología, celulares, tables y accesorios, alquiler de vehículos y

maquinaria pesada, mantenimiento y reparación de vehículos automotores, comercio de partes,

piezas(autopartes) y accesorios (lujos) para vehículos automotores.

PATRIMONIO

$ 20.000.000,00

REPRESENTACION LEGAL

Son funciones del presidente y/o representante legal: - Presidir y dirigir las reuniones de la

junta directiva. - Dirigir y coordinar las actividades de la fundación en sus diferentes

estamentos. -Ordenar al secretario la convocatoria del concejo de fundadores ordinaria o

extraordinaria. -Autenticar las actas de la fundación y firmar la correspondencia que le competa.

- Ejecutar las políticas que trace el consejo de fundadores o la junta directiva. - Presentar a

la junta directiva el inventario anual de todos los bienes de la FUNDACIÓN PARA EL FUTURO

INTEGRAL Y COMUNITARIO FUNFIC. - Programar, dirigir y controlar todos los proyectos y programas

de la FUNDACIÓN PARA EL FUTURO INTEGRAL Y COMUNITARIO FUNFIC. - Presentar ante la junta directiva

un informe acerca de la situación, actividades y proyecciones de la FUNDACIÓN PARA EL FUTURO

INTEGRAL Y COMUNITARIO FUNFIC. - Aperturar, cancelar cuentas bancarias y adquirir todos los

servicios de las mismas. - Ejercer la representación legal de la fundación y dirigir sus

actividades de acuerdo con las orientaciones del concejo de fundadores, de la Junta Directiva,

las normas legales y de los presentes estatutos. - Dirigir, coordinar y controlar el personal de

la entidad y la ejecución de sus funciones. - Suscribir, como representante legal de la

fundación, los actos o contratos que para el cumplimiento de sus objetivos deban expedirse o

celebrarse. -Adelantar las gestiones que sean necesarias para obtener recursos para FUNDACIÓN

PARA EL FUTURO INTEGRAL Y COMUNITARIO FUNFIC. - Elaborar y presentar anualmente el presupuesto de

ingresos y gastos de FUNDACIÓN PARA EL FUTURO INTEGRAL Y COMUNITARIO “FUNFIC", antes del 30 de

noviembre de cada año a la Junta Directiva para su aprobación. - Rendir al Concejo de Fundadores

y a la Junta Directiva los informes que le soliciten. - Administrar el patrimonio de la FUNDACIÓN

PARA EL FUTURO INTEGRAL Y COMUNITARIO “FUNFIC", de acuerdo con lo dispuesto por el Concejo de

Fundadores, la Junta Directiva y los presentes estatutos. - Cumplir y hacer cumplir las

decisiones del Concejo de Fundadores y de la Junta Directiva. - Convocar al Concejo de Fundadores

y a la Junta Directiva a reuniones ordinarias y extraordinarias. - Presentar al Concejo de

Fundadores y a la Junta Directiva, conjuntamente con el Revisor Fiscal, los estados financieros y

los balances de cuenta de la fundación. - Vigilar el normal funcionamiento administrativo de la

FUNDACIÓN PARA EL FUTURO INTEGRAL Y COMUNITARIO “FUNFIC" y solicitar a las entidades miembros,

las asesorías que se juzgue necesarias. - Contratar, cuando sea necesario, los servicios de

profesionales independientes, personas naturales y jurídicas para adelantar actividades de la

fundación. - Las demás que le asigne el Concejo de Fundadores y la Junta Directiva.
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NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 010 del 09 de abril de 2025 de la Consejo De Fundadores, inscrita/o en esta Cámara

de Comercio el 24 de abril de 2025 con el No. 41234 del libro I del Registro de Entidades sin

Ánimo de Lucro, se designó a: 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

REPRESENTANTE LEGAL-

PRESIDENTE

SILVANA LORENA HERNANDEZ MARCILLO C.C. No. 37.081.352

ÓRGANO DE ADMINISTRACIÓN

Por Acta No. 010 del 09 de abril de 2025 de la Consejo De Fundadores, inscrita/o en esta Cámara

de Comercio el 24 de abril de 2025 con el No. 41234 del libro I del Registro de Entidades sin

Ánimo de Lucro, se designó a: 

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

JUNTA DIRECTIVA SILVANA LORENA HERNANDEZ MARCILLO C.C. No. 37.081.352

JUNTA DIRECTIVA YIMI ALEXANDER BOLAÑOS ERAZO C.C. No. 5.340.604

JUNTA DIRECTIVA MARTIN ALEJANDRO MELO QUINTERO C.C. No. 1.193.033.592

REVISORES FISCALES

Por Acta No. 009 del 02 de marzo de 2025 de la Asamblea General De Asociados, inscrita/o en esta

Cámara de Comercio el 13 de marzo de 2025 con el No. 41013 del libro I del Registro de Entidades

sin Ánimo de Lucro, se designó a: 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF

REVISOR FISCAL DARLYN XIMENA MELO QUINTERO C.C. No. 1.085.299.688 243682-T

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados así:

DOCUMENTO  INSCRIPCIÓN
*) Acta No. 005 del 02 de septiembre de 2022 de la Asamblea

General De Asociados

 37221 del 06 de septiembre de 2022 del libro I

del Registro de Entidades sin Ánimo de Lucro

*) Acta No. 8 del 09 de mayo de 2024 de la Consejo De

Fundadores

 39807 del 20 de mayo de 2024 del libro I del

Registro de Entidades sin Ánimo de Lucro

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCIÓN
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De conformidad con lo establecido en el Código de Procedimiento Administrativo y de lo

Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en

firme, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la fecha de inscripción, siempre que no

sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para la CÁMARA DE COMERCIO DE PASTO,

los sábados NO son días hábiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto

suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el artículo 79 del Código de

Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedición de este certificado, NO se encuentra en curso ningún recurso.

CLASIFICACIÓN DE ACTIVIDADES ECONÓMICAS - CIIU

Actividad principal Código CIIU: S9499

Actividad secundaria Código CIIU: No reportó

Otras actividades Código CIIU: No reportó

LA INFORMACIÓN CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA

PERSONA JURÍDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CÁMARAS DE COMERCIO DEL PAÍS, PODRÁ CONSULTARLA EN

WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMAÑO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la

Resolución 2225 de 2019 del DANE el tamaño de la empresa es PEQUEÑA EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la información  reportada por el matriculado o inscrito en el

formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $4.253.522.162,00

Actividad económica por la que percibió mayores ingresos en el periodo - CIIU : S9499.

Este certificado refleja la situación jurídica registral de la entidad, a la fecha y hora de su

expedición.

 
IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CÁMARA DE COMERCIO DE PASTO contenida en este certificado electrónico se encuentra emitida por una entidad
de certificación acreditada por el Organismo Nacional de Acreditación de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para
validez jurídica y probatoria de los documentos electrónicos. 

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompaña este documento la podrá verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf. 

La firma mecánica que se muestra a continuación es la representación gráfica de la firma del secretario jurídico (o de quien haga sus veces) de la Cámara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecánica no reemplaza la firma digital en los documentos electrónicos.  
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Línea gratuita nacional ICBF 
01 8000 91 8080 

Dirección Regional 
Teléfono: (602) 7307580 – Pasto – Colombia 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

                                                 
 

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 
Cecilia De la Fuente de Lleras 

Regional Nariño 

PÚBLICA 

51200-2026 
 
 

LA COORDINADORA DEL GRUPO JURIDICO DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE 

BIENESTAR FAMILIAR - REGIONAL NARIÑO  
 

C E R T I F I C A: 
 

Que la FUNDACIÓN PARA EL FUTURO INTEGRAL Y COMUNITARIO "FUNFIC" 

identificada con NIT 901581121-3, con domicilio en PASTO, Departamento de Nariño, es una 

entidad sin ánimo de lucro vinculada al Sistema Nacional de Bienestar Familiar.  
 

Que la FUNDACIÓN PARA EL FUTURO INTEGRAL Y COMUNITARIO "FUNFIC" cuenta 

con personería Jurídica reconocida por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar mediante 

la Resolución No. 338 del 29/05/2024, la cual se encuentra vigente. 
 

Que mediante Resolución No. 00313 del 15/05/2025, se inscribió como Representante Legal 

de la FUNDACIÓN PARA EL FUTURO INTEGRAL Y COMUNITARIO "FUNFIC" a SILVANA 

LORENA HERNANDEZ MARCILLO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 

37,081,352, inscripción vigente y hasta el 8/04/2028. 
 

La presente certificación se expide con fundamentos en los archivos del ICBF Regional Nariño 

y de acuerdo con lo establecido en el ARTÍCULO 53º. CERTIFICACIONES de la resolución No. 

6300 del 2024, las certificaciones que expida el ICBF, en desarrollo de los asuntos objeto de 

la presente Resolución, contarán con una vigencia de seis (6) meses y/o hasta cuando se 

encuentre vigente la inscripción de sus órganos de administración. 
 

Dada en San Juan de Pasto, a los 02/06/2026 
 

 
 
 

MIRIAM NIDIA JOJOA YAQUENO 

COORDINADORA GRUPO JURÍDICO y CONTRATACION 
 
Pin Estampilla UDENAR 20838200 
Elaboro: Jahison Jehismmy Insuasty Ordonez   
Profesional Universitario - OAC - Regional Nariño. 
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 Bogotá DC, 26 de junio del 2026

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), la persona FUNDACION PARA EL FUTURO INTEGRAL Y COMUNITARIO    identificado(a) con NIT número 9015811213:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro González

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 298523917

PIB

14:46:10

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750
ext. 13170; Bogotá D.C.

Línea gratuita 018000910315



 Bogotá DC, 26 de junio del 2026

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) SILVANA LORENA HERNANDEZ MARCILLO identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 37081352:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro González

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 298524002

PIB

14:46:51

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750
ext. 13170; Bogotá D.C.

Línea gratuita 018000910315



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 26 de

junio de 2026, a las 14:48:39, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 37081352
Código de Verificación 37081352260626144839

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 26 de

junio de 2026, a las 14:48:08, el número de identificación de la Persona Jurídica, relacionado a continuación, NO SE

ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Número de identificación tributario
No. Identificación 9015811213
Código de Verificación 9015811213260626144808

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1







MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

 

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con número de 
identificación CC 37081352 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el 
respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

Se expide en Bogotá el 28/05/2026 03:31 PM

Código Verificación: PY7VCLXF29

Válida hasta: 26/08/2026

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC



  

PROCESO 
ADQUISICIÓN BIENES Y SERVICIOS  

FORMATO AUTORIZACIÓN CONSULTA 
INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA 

NIÑOS NIÑAS Y ADOLESCENTES  

F4.P5.ABS 14/11/2019 

 
Versión 1 

 
Página 1 de 1 

 

                                                                                                                                  
                                              
 

Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente! 

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERÁN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLÍTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES  DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 
2012. 

 
 
Firma   _____________________________________ 
Nombre SILVANA LORENA HERNANDEZ MARCILLO 
Cédula  37081352 
 
 
 

 
El(la) suscrito(a) SILVANA LORENA HERNANDEZ MARCILLO identificado con C.C./ C.E./ P.P No. 37081352 
expedida en Pasto (N), autorizo libre, expresa e inequívocamente, y exclusivamente para los fines y en 
los términos señalados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar Cecilia de la Fuente de Lleras – ICBF con NIT. 899.999.239-2, a 
consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra 
personas menores edad que administra el Ministerio de Defensa-Policía Nacional de Colombia, de 
manera previa a mi eventual vinculación laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a 
formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.  
 
Así mismo, declaro que conozco que la recolección y tratamiento de mis datos se realizará de 
conformidad con la normatividad vigente sobre protección de datos personales, en especial la Ley 1581 
de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Política de Tratamiento de Datos Personales publicada en 
www.icbf.gov.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su 
tratamiento.  
 
 
 
Se suscribe en la ciudad de Pasto, el día veintitres  (23) de junio de 2026. 



https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa ICBF, con NIT 899999239-2 y su utilización

es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en cumplimiento de la Ley 1918 del

12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por

delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” y su

Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018”, con observancia de

las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

Que siendo las 12:27:20 horas del 23/06/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 37081352,

Apellidos y Nombres HERNANDEZ MARCILLO SILVANA LORENA

23/6/26, 12:27 p.m. Consulta de Inhabilidades

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=plWJX2jHXt3lfos-QkVqC-DzmOjI8QPRGrqeuCwKYrg7XXNB_!-298715708 1/1

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html


CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD 
SOCIAL EN SALUD, PENSIONES, RIESGOS PROFESIONALES Y 

PARAFISCALES 
 

 
 
 
 
 

 

Yo, DARLYN XIMENA MELO QUINTERO, identificada con cédula de ciudadanía 
No. 1.085.299.688  de  Pasto,  en  mi  calidad  de  Revisor  Fiscal  de  la 
Entidad  contratista  FUNDACION  FUNFIC,  identificada  con  NIT  No.  
901.581.121-3 manifiesto bajo la gravedad del juramento, que esta entidad ha 
cumplido en los últimos 6 meses anteriores a la  fecha de  expedición de la 
presente certificación, con los pagos al sistema de seguridad social en salud,
 pensiones,  riesgos  profesionales,  aportes  parafiscales  y  cesantías, 
correspondientes a todos sus empleados vinculados por contrato de trabajo. 
 
 
Adicionalmente que el personal vinculado por contrato de prestación de servicios 
y/o cooperativa, ha cumplido con todos los pagos al sistema de seguridad social 
en salud y pensiones correspondientes a los meses mencionados, dando 
cumplimiento al artículo 50 de la ley 789 de 2002 y el decreto 2650 de 1993.  
 
 
 
 
 
Atentamente, 
 
. 
 
 
 
__________________________________ 

C.C. No. 1.085.299.688
T.P. No. 243682-T
 
 

 
 
 
 
 Pasto (N), 23 de Junio de 2026

deyviarmando@hotmail.com
Texto tecleado
    DARLYN XIMENA MELO QUINTERO



 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público DARLYN XIMENA MELO QUINTERO identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 1085299688 de PASTO (NARIÑO) Y Tarjeta Profesional No 243682-T SI tiene
vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde los últimos 5 años.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 4 días del mes de Junio de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:855272BE02B4BBC4


  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

141178358700

     9 0 1 5 8 1 1 2 1 3 Impuestos y Aduanas de Pasto 1 4

Persona jurídica 1                               

           

FUNDACIÓN PARA EL FUTURO INTEGRAL Y COMUNITARIO

FUNFIC

COLOMBIA 1 6 9 Nariño 5 2 Pasto 0 0 1

MZ D CA 4 BRR VILLA RECREO
fundacionfunfic2022@gmail.com

                3 1 1 6 0 3 9 7 1 7                 

9 4 9 9 2 0 2 2 0 3 2 9                              

05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar
5  

07- Retención en la fuente a título de  rent

7  

14- Informante de exogena

1 4

42- Obligado a llevar contabilidad 

4 2

52 - Facturador electrónico

5 2

55 - Informante de Beneficiarios Finales

5 5                                         

                              

                              
  

   

      

 X   0

HURTADO BENAVIDES JUAN FERNANDO 

Analista V

Fecha generación documento PDF: 09-04-2026 12:40:17PM



67. Sociedades y organismos 
extranjeros

Página                           de

95. Número de Identificación Tributaria (NIT) de la 
Matriz o Controlante

   Espacio reservado para la DIAN

68. Sin personería jurídica

93. Vinculación 
económica

81. Hasta

80. Desde

79. Ciudad/Municipio

78. Departamento

77. No. Matrícula mercantil

76. Fecha de registro

75. Entidad de registro

74. Número de notaría

73. Fecha

72. Número

71. Clase

70. Beneficio

64. Entidades o institutos de derecho público de orden nacional, departamental, 
municipal y descentralizados

69. Otras organizaciones no clasificadas

66. Cooperativas

63. Formas asociativas

65. Fondos

62. Naturaleza

94. Nombre del grupo económico y/o empresarial

4. Número de formulario

88. Entidad de vigilancia y control

97. Nombre o razón social de la matriz o controlante

96. DV.

82. Nacional %

83. Nacional público %

84. Nacional privado %

85. Extranjero %

86. Extranjero público %

87. Extranjero privado %

Hoja 2

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

173. Nombre o razón social de la sociedad o natural del exterior con EP

-

-

-

-

-5

89. Estado actual 90. Fecha cambio de estado

1

Item

2

3

4

Vinculación económica

Características y formas de las organizaciones

170. Número de identificación tributaria 
otorgado en el exterior

171. País 172. Número de identificación tributaria 
sociedad o natural del exterior con EP

Documento 2. Reforma1. Constitución

Constitución, Registro y Última Reforma Composición del Capital

 Vigencia

Entidad de vigilancia y control

91. Número de Identificación Tributaria (NIT)                  92. DV

Estado y Beneficio

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

141178358700

     9 0 1 5 8 1 1 2 1 3 Impuestos y Aduanas de Pasto 1 4

2 5

 2     

      

  1 6  2

0 1   

0 0 0 1                 

2 0 2 2 0 3 0 3         

    

0 3   

2 0 2 2 0 3 2 9         
S 0 0 1 0 3 8 9             

5 2   

2 6           
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     0 . 0

Gobernación  9
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103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                         

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

1

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                        

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

2

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                         

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

3

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                          

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

4

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                        

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

5

Página                           de

   Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Hoja 3

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

Representación

141178358700

     9 0 1 5 8 1 1 2 1 3 Impuestos y Aduanas de Pasto 1 4

3 5

REPRS LEGAL PRIN 1 8

  

  

  

  

2 0 2 5 0 4 2 4

        

        

        

        

Cédula de Ciudadaní 1 3

  

  

  

  

3 7 0 8 1 3 5 2             

                    

                    

                    

                    

 

 

 

 

 

        

        

        

        

        

HERNANDEZ MARCILLO SILVANA LORENA
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114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                     

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social
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   Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario
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