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INVITACIÓN PÚBLICA PARA PRESENTAR OFERTAS 
N°. 019–2026 

 
MODALIDAD DE SELECCIÓN: MÍNIMA CUANTÍA 

ARTICULO 2 NUMERAL 5 LEY 1150 DE 2007 ADICIONADO 
POR EL ARTICULO 275 DE LA LEY 1450 DE 2011 Y 

MODIFICADO POR EL ARTICULO 30 DE LA LEY 2069 DE 
2020, LA LEY 1474 DE 2011 EN CONCORDANCIA CON LOS 

ARTÍCULOS 2.2.1.2.1.5.1. Y SUBSIGUIENTES DEL DECRETO 
1082 DE 2015 MODIFICADOS POR EL ARTICULO 2 DEL 

DECRETO 1860 DE 2021. 
 

FECHA DE ELABORACIÓN 
 

AÑO         MES          DÍA 

2026 06 30 
 

 
El Municipio de Ricaurte, Cundinamarca, está interesado en obtener ofertas para seleccionar en igualdad 
de oportunidades a los proponentes que ofrezcan las mejores condiciones para contratar, por lo que en 
cumplimiento de los artículos 2.2.1.2.1.5.1; 2.2.1.2.1.5.2; 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015 artículos 
modificados por el artículo 2 del Decreto 1860 de 2021 se adelantara el proceso de selección a través de 
la Modalidad de Mínima Cuantía, y así mismo se  realizara la publicidad de los Estudios Previos, Invitación 
Publica, Evaluación de Propuestas, Respuestas a Observaciones y la Comunicación de Aceptación de 
Oferta, a través del Sistema Electrónico SECOP página web www.colombiacompra.gov.co. 
 
1. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES TÉCNICAS E 
IDENTIFICACIÓN DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS (UNSPSC). 
 
1.1. OBJETO:  
 
“SG8- COMPRA DE ÚTILES DE OFICINA Y PAPELERÍA PARA LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS 
DE LA ALCALDÍA DE RICAURTE CUNDINAMARCA VIGENCIA 2026”. 
 
1.2. IDENTIFICADOR DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS (UNSPSC) 
 
Que el anterior objeto contractual se enmarca dentro de los siguientes Códigos del Clasificador de bienes 
Servicios: 
 

Segmento Familia Clase Producto Nombre Producto 

12000000 12170000 12171700 12171703 Tintas 

14000000 14110000 14111500 N/A Papel de imprenta y papel de escribir 

24000000 24120000 24121500 N/A Cajas, bolsas y sacos para empaquetado 

44000000 44100000 44101700 N/A 
Accesorios para impresoras, fotocopiadoras y 

aparatos de fax 

44000000 44100000 44101800 N/A Maquinas calculadoras y accesorios 

44000000 44100000 44102200 N/A Accesorios para escáneres 

44000000 44100000 44102900 N/A Accesorios de máquinas de oficina 

44000000 44100000 44103100 N/A Suministro para impresora, fax y fotocopiadora 

44000000 44100000 44103100 44103105 Cartuchos de tinta 
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44000000 44120000 44121600 N/A Suministros de escritorio 

44000000 44120000 44121700 N/A Instrumentos de escritura 

44000000 44120000 44121800 N/A Medios de corrección 

44000000 44120000 44122000 N/A Carpetas de archivo, carpetas y separadores 

44000000 44120000 44122100 N/A Suministros de sujeción 

44000000 44120000 44121700 44121701 Bolígrafos 

44000000 44120000 44121700 44121706 Lápices de madera 

44000000 44120000 44121700 44121716 Resaltadores 

44000000 44120000 44121800 44121804 Borradores 

 
 

1.3. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 
 
El proponente deberá garantizar el cumplimiento de la entrega de los útiles de oficina y papelería, de 

acuerdo con los siguientes requerimientos: 

Ítem Descripción Unidad Cantidad 

1 Papel blanco Carta x 500 hojas 75 G/M2 resma 900 

2 Papel blanco Oficio x 500 hojas 75 G/M2 21.6 cm x 33 cm. resma 150 

3 Lápiz Negro No 2 unidad 120 

4 Cinta adhesiva transparente Ancha (48 mm x 100 Mts) unidad 100 

5 Lápiz Corrector 8 ML unidad 30 

6 Notas Adhesivas 76 X 76 MM removibles de colores x 100 hojas taco 200 

7 
Resaltador (Amarillo, Verde, Naranja, Rosado o Celeste) punta biselada, 
para realizar 2 trazos o 3 trazos mínimo 130 Mts 

unidad 200 

8 Gancho cosedor estándar 26/6 en alambre metálico galvanizado caja 30 

9 Carpeta celugia tamaño oficio unidad 3000 

10 Sobre Manila Tamaño oficio (75 g) unidad 500 

11 Regla 30 cm metálica unidad 30 

12 Bolígrafo Negro UND punta fina unidad 300 

13 Carpeta en dos tapas de yute con refuerzo en tela tamaño oficio 320 gr unidad 1000 

14 
Tijeras 7"; CARACTERÍSTICAS, hoja acero inoxidable con mango 
resistente al impacto 

unidad 30 

15 Gancho legajador plástico de 8 CM x 20 UND paquete 220 

16 Pegante liquido 250GR (Papel) unidad 50 

17 Marcador permanente negro (Punta gruesa) unidad 100 

18 Banderitas adhesivas de colores 42x12 mm, Paquete de 100. paquete 300 

19 
Perforadora (Mínimo de 257g, 2 con una distancia entre huecos de 8 cm 20 
hojas a la vez) 

unidad 30 

20 Tabla legajadora oficio plástica unidad 20 

21 Grapadora metálica de alta resistencia, para 30 hojas unidad 40 

22 Huellero dactilar redondo unidad 30 

23 
Libro acta rayado 400 folios (Papel bond mínimo entre 56 a 60g, tapa en 
cartón plastificado 32 a 34 cm largo x 20 a 23 de ancho para registro). 

unidad 20 

24 Tajalápiz metálico sencillo con deposito unidad 60 

25 
Borrador miga de pan (5.5 a 6.3 cm * 0.8 a 1 en el espesor * 1.9 a 2.3 cm. 
largo 5.5.) 

unidad 100 

26 Gancho clip standar caja por 100 und caja 100 

27 Gancho mariposa caja de 50 unidades caja 50 

28 tinta para sellos color negro, frasco den30ML frasco 30 

29 marcador borrable punta biselada unidad 100 
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30 cinta enmascarar de 48 x50 m unidad 100 

31 Tablero en acrílico de 80cm de alto por 120cm de ancho Unidad 3 

32 Caja Gancho para cocedora Industrial 23/13 galvanizada x 1000 und caja 10 

33 
Bisturí para uso industrial oficina y hogar, Cuerpo metálico, Medidas: 20,5 
cm x 7 cm x 2 cm cms  

Unidad 30 

34 Rollo papel plotter ancho 61cm x 50 Mts Unidad 5 

 
1.4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:  
 
1.4.1. Obligaciones Generales del Contratista 

 
Para efectos del cumplimiento del contrato, el contratista se compromete a cumplir, además las 
obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y las derivadas de las disposiciones legales vigentes 
que regulan su actividad y la propuesta del contratista con las siguientes obligaciones: 

1. El contratista se obliga con el Municipio, a efectuar idónea y adecuadamente lo estipulado en 
cuanto a las especificaciones técnicas, calidades y cantidades de los bienes objeto del contrato. 

2. Que atienda el estricto cumplimiento del objeto del contrato por parte del contratista, de 
conformidad con los precios del mercado.  

3. Cumplir con el objeto del contrato, en los términos (condiciones, plazo, etc.) pactados de 
conformidad con la propuesta presentada, los estudios previos y la invitación publica, debiendo 
responder por los materiales adquiridos. 

4. Asumir todos los gastos que genere el desarrollo del objeto contractual. 
5. Colaborar con el municipio en lo que sea necesario para que el objeto del contrato se cumpla y que 

este sea de la mejor calidad.  
6. El contratista se obliga a estar bajo la supervisión del funcionario designado para estos efectos, 

quien velará por el cumplimiento de las obligaciones aquí establecidas. 
7. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando todo tipo de dilaciones 

o en trabamientos que puedan presentarse.   
8. Informar oportunamente al supervisor del contrato, de cualquier situación que pueda afectar la 

correcta ejecución de este. 
9. El contratista deberá atender en debida forma los reclamos que presente el Municipio de Ricaurte 

en relación con los servicios y adoptar las medidas correctivas de manera inmediata.  
10. El contratista no podrá apartarse de los documentos que hacen parte del contrato, sin autorización 

escrita del municipio, si el contratista incumple lo prescrito en el contrato no solo perderá el derecho 
a reclamar el reconocimiento y pago de cualquier suma que la decisión no consultada y por el 
adoptada, si no que será responsable de los daños que por esta acción cauce al municipio de 
Ricaurte debido a su infracción. 

11. Cumplir las obligaciones surgidas del contrato incluyendo el pago de multas y cláusula penal 
pecuniaria por los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las 
obligaciones nacidas del contrato, así como de su cumplimiento tardío, o de su cumplimiento 
defectuoso, cuando ellos son imputables al contratista.  

12. Asumir los costos por descuentos fiscales a que se acoge la contratación con entidades del estado.  
13. Firmar el acta de inicio, de común acuerdo con el supervisor una vez legalizado y perfeccionado el 

contrato.  
14. El contratista responderá por la calidad y cumplimiento del objeto del contrato y por la ejecución 

oportuna requerida por el Municipio. 
15. Presentar y cumplir con los protocolos de bioseguridad ordenados por el gobierno Nacional para 

ferretería tanto del personal que hace entrega como los elementos entregados y transporte. 
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16. Mantener vigentes todas las garantías que amparan el contrato en los términos del mismo. 
17. Suscribir el acta de liquidación, previa terminación del contrato.  

1.4.2 Obligaciones Específicas del Contratista 
 

1. Entregar los elementos objeto del contrato descritos en el numeral 2.4 de manera oportuna y en 
perfecto estado asumiendo con los gastos y costos que demande el transporte, para la entrega. 

2. Todos los elementos que entregará el contratista deberán ser nuevos, de primera calidad y libres 
de defectos, cumpliendo las especificaciones correspondientes, de acuerdo con las normas de 
calidad y seguridad del producto.  

3. Realizar la entrega de los elementos de útiles de oficina y papelería dentro del plazo establecido 
en el contrato en las Instalaciones del Almacén General de la Alcaldía Municipal de Ricaurte.  

4. Reemplazar o restituir a su costa, sin que implique modificación al plazo de entrega, los elementos 
de papelería que resulten defectuosos o de mala calidad o con especificaciones diferentes o 
inferiores a los requeridos por la entidad, sin costo adicional para la entidad. 

5.  Garantizar que los elementos entregados no remanufacturados y que cumplan con las normas 
técnicas colombianas e internacionales aplicables por cada elemento, garantizando así la entrega 
en su empaque original y sellado. 

6. Cumplir con las condiciones, calidades y cantidades establecidas en el proceso. 
7. En caso de que se evidencie que los bienes objeto del contrato fueron adquiridos de manera ilegal, 

el contratista estará obligado a responder por los perjuicios y daños ocasionados al contratante. 
8. Realizar las demás obligaciones que sobrevengan en cumplimiento del contrato y las demás que 

por ley le correspondan.  

 
1.4.3 Obligaciones del Municipio: 

1. Exigir al CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna del objeto contratado, lo cual será 
verificado por el supervisor de este contrato. 

2. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias, 
para lo cual los supervisores del presente contrato darán aviso oportuno al MUNICIPIO, sobre la 
ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento. 

3. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnización de los daños que sufran en 
desarrollo o con ocasión del presente contrato. 

4. Repetir contra los servidores públicos, el CONTRATISTA o terceros, por las indemnizaciones que 
deban pagar, como consecuencia del presente contrato.  

5. Acudir ante las autoridades para obtener la protección de los derechos derivados de la presente 
contratación y sanción para quien los vulnere. 

6. Supervisar el desarrollo y ejecución del presente contrato, y acceder a los documentos e 
información que soportan la labor del CONTRATISTA. 

7. Facilitar al contratista las condiciones (suministro de internación, documentación y demás 
elementos), que le permitan cumplir en la forma y oportunidad convenidas y coordinar al interior de 
sus dependencias y funcionarios lo necesario con la misma finalidad. 

8. Controlar la calidad de los servicios contratados y el cumplimiento de los requisitos y condiciones 
convenidas. 

9. Asignar un supervisor a través del cual MUNICIPIO DE RICAURTE, quien mantendrá la 
interlocución permanente y directa con el interlocutor designado por EL CONTRATISTA. 

10. Brindar la información y documentación que requiera el contratista para el adecuado desarrollo y 
cumplimiento de su objetivo. 
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11. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujeción a las disponibilidades presupuestales. 
12. Verificar que el contratista cumpla con las especificaciones técnicas de los elementos, descritos en 

los estudios y previo e invitación.  
13. Constituir el registro presupuestal necesario para cumplir con sus obligaciones. 
14. Realizar los pagos en los términos convenidos.  
15.  Verificar que las obras se ejecuten en el lugar y plazo estipulado. La entrega de la obra deberá ser 

verificados por el supervisor el contrato. 
16. Verificar que el contratista cumpla con los protocolos de bioseguridad. 

2. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACIÓN DEL MISMO  
 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 Decreto 1082 de 2015, se tiene 

que el presupuesto oficial para la contratación del presente proceso es la suma de CUARENTA Y NUEVE 

MILLONES VEINTICINCO MIL PESOS M/CTE ($49.025.000) INCLUIDO IVA. 

 
Para el cálculo del presupuesto, la entidad territorial, procedió a la utilización del mecanismo a “Revisión 

de precios por solicitud de cotizaciones”, por lo cual Solicito en el mercado local cotizaciones, por cual la 

entidad se permite presentar los resultados obtenidos, dos (2) cotizaciones allegadas, que a continuación 

se mencionara los posibles proveedores que brindaron la información requerida (cotizaciones) para el 

presente proceso los cuales son:  

Ítem Cotizaciones 

1 DISTRIBUCIONES H.M. J 

2 NET.INKRECARGA 

 

Ítem Descripción Unidad Cantidad 

Vr unit cot 
1 

IVA 
incluido 

Vr unit cot 
2 

IVA 
incluido 

Vr unit 
promedio 

IVA incluido 

Total 
IVA incluido 

1 
Papel blanco Carta x 500 hojas 
75 G/M2 

resma 900 $23.600 $24.200 $23.900 $21.510.000 

2 
Papel blanco Oficio x 500 hojas 
75 G/M2 21.6 cm x 33 cm. 

resma 150 $26.450 $27.100 $26.775 $4.016.250 

3 Lápiz Negro No 2 unidad 120 $900 $900 $900 $108.000 

4 
Cinta adhesiva transparente 
Ancha (48 mm x 100 Mts) 

unidad 100 $12.500 $12.900 $12.700 $1.270.000 

5 Lápiz Corrector 8 ML unidad 30 $2.900 $2.500 $2.700 $81.000 

6 
Notas Adhesivas 76 X 76 MM 
removibles de colores x 100 
hojas 

taco 200 $3.800 $4.000 $3.900 $780.000 

7 

Resaltador (Amarillo, Verde, 
Naranja, Rosado o Celeste) 
punta biselada, para realizar 2 
trazos o 3 trazos mínimo 130 Mts 

unidad 200 $1.900 $1.900 $1.900 $380.000 

8 
Gancho cosedor estándar 26/6 
en alambre metálico galvanizado 

caja 30 $8.100 $8.300 $8.200 $246.000 

9 Carpeta celugia tamaño oficio unidad 3000 $1.100 $1.100 $1.100 $3.300.000 

10 
Sobre Manila Tamaño oficio (75 
g) 

unidad 500 $300 $300 $300 $150.000 
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11 Regla 30 cm metálica unidad 30 $2.250 $2.150 $2.200 $66.000 

12 Bolígrafo Negro UND punta fina unidad 300 $900 $900 $900 $270.000 

13 
Carpeta en dos tapas de yute con 
refuerzo en tela tamaño oficio 
320 gr 

unidad 1000 $6.000 $5.800 $5.900 $5.900.000 

14 
Tijeras 7"; CARACTERÍSTICAS, 
hoja acero inoxidable con mango 
resistente al impacto 

unidad 30 $14.600 $15.000 $14.800 $444.000 

15 
Gancho legajador plástico de 8 
CM x 20 UND 

paquete 220 $4.200 $4.400 $4.300 $946.000 

16 Pegante liquido 250GR (Papel) unidad 50 $6.600 $6.800 $6.700 $335.000 

17 
Marcador permanente negro 
(Punta gruesa) 

unidad 100 $2.000 $1.900 $1.950 $195.000 

18 
Banderitas adhesivas de colores 
42x12 mm, Paquete de 100. 

paquete 300 $3.650 $3.700 $3.675 $1.102.500 

19 
Perforadora (Mínimo de 257g, 2 
con una distancia entre huecos 
de 8 cm 20 hojas a la vez) 

unidad 30 $22.900 $23.500 $23.200 $696.000 

20 Tabla legajadora oficio plástica unidad 20 $10.800 $10.600 $10.700 $214.000 

21 
Grapadora metálica de alta 
resistencia, para 30 hojas 

unidad 40 $29.100 $29.900 $29.500 $1.180.000 

22 Huellero dactilar redondo unidad 30 $8.900 $9.100 $9.000 $270.000 

23 

Libro acta rayado 400 folios 
(Papel bond mínimo entre 56 a 
60g, tapa en cartón plastificado 
32 a 34 cm largo x 20 a 23 de 
ancho para registro). 

unidad 20 $36.800 $35.900 $36.350 $727.000 

24 
Tajalápiz metálico sencillo con 
deposito 

unidad 60 $1.400 $1.400 $1.400 $84.000 

25 
Borrador miga de pan (5.5 a 6.3 
cm * 0.8 a 1 en el espesor * 1.9 a 
2.3 cm. largo 5.5.) 

unidad 100 $1.950 $2.050 $2.000 $200.000 

26 
Gancho clip standar caja por 100 
und 

caja 100 $2.900 $2.900 $2.900 $290.000 

27 
Gancho mariposa caja de 50 
unidades 

caja 50 $5.800 $5.400 $5.600 $280.000 

28 
tinta para sellos color negro, 
frasco den30ML 

frasco 30 $8.800 $9.000 $8.900 $267.000 

29 
marcador borrable punta 
biselada 

unidad 100 $1.900 $1.900 $1.900 $190.000 

30 cinta enmascarar de 48 x50 m unidad 100 $16.600 $17.000 $16.800 $1.680.000 

31 
Tablero en acrílico de 80cm de 
alto por 120cm de ancho 

Unidad 3 $232.000 $238.000 $235.000 $705.000 

32 
Caja Gancho para cocedora 
Industrial 23/13 galvanizada x 
1000 und 

caja 10 $8.800 $9.000 $8.900 $89.000 

33 

Bisturí para uso industrial oficina 
y hogar, Cuerpo metálico, 
Medidas: 20,5 cm x 7 cm x 2 cm 
cms 

Unidad 30 $19.300 $19.200 $19.250 $577.500 

34 
Rollo papel plotter ancho 61cm x 
50 Mts 

Unidad 5 $93.800 $96.500 $95.150 $475.750 

 SUB TOTAL ITEMS SIN IVA $41.197.478,99 

VALOR IVA 19% $ 7.827.521,01 

VALOR TOTAL INCLUIDO IVA $49.025.000 

 
NOTAS: 
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1. Los proponentes son responsables de informarse e incluir en su propuesta toda tasa, retribución, 
impuesto o gravamen que corresponda y/o del cual sea responsable y, el Municipio de Ricaurte NO 
aceptará reclamación alguna por estos conceptos.  
 
2. El proponente deberá tener en cuenta todos los costos, gastos, impuestos, seguros, pago de salarios, 
prestaciones sociales y demás emolumentos que considere necesarios para la fijación de la propuesta 
económica. 
  

DESCUENTOS Y RETENCIONES 

 
Los descuentos municipales por Impuesto y Estampillas, establecidos en el estatuto de Rentas municipales 
son: 
 

1. Retención de ICA                                       1.0% 

2. Estampillas Adulto Mayor                           4.0% 

3. Estampilla Pro Cultura                                2.0% 

4. Tasa Pro Deporte                                       1.0%  

5. Estampilla para la justicia familiar               2.0%  

 

El Municipio de Ricaurte, Cundinamarca tiene previsto cubrir la ejecución del objeto, con recursos del 

presupuesto de gastos de esta Entidad de la vigencia 2026, conforme al Certificado de Disponibilidad 

Presupuestal No. 2026000712 del 13 de mayo del 2026, con cargo al siguiente rubro:  

RUBRO FUENTE  NOMBRE VALOR 

 

2.1.2.02.01.003 

 

110101 

OTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTO PRODUCTOS 

METALICO, MAQUINARIA Y EQUIPO) AUXILIAR: G-5 Materiales 

y Suministros UNIDAD EJECUTORA: 1-Administracion central  

 

$49.025.000 

 

Destinación del gasto (marque con una X) 

 
Funcionamiento  x 

 
Inversión   

     
Fuente de los recursos: *SI *NO VALOR 

1.Presupuesto General de la Nación – PGN   x   

2.Sistema General de Participaciones – SGP   x   

           2.1. Participación para educación   x   

           2.2. Participación para salud   x   

           2.3. Participación para propósito general   x   

              2.3.1. Deporte y recreación   x   

http://www.ricaurte-cundinamarca.gov.co/
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              2.3.2. Cultura   x   

              2.3.3. Propósito general libre Inversión   x   

              2.3.4. Propósito general libre destinación municipios categorías 

4,5, y 6   x   

          2.4. Asignaciones Especiales   x   

              2.4.1. Resguardos indígenas   x   

              2.4.2. Programas de alimentación escolar   x   

              2.4.3. Municipios de la ribera del río Magdalena   x   

         2.5. Agua potable y saneamiento básico   x   

         2.6. Atención integral de la primera infancia (saldos)   x   

3.Sistema General de Regalías – SGR   x   

4.Recursos Propios (Alcaldías y Gobernaciones)  x   $49.025.000 

5.Recursos de Crédito    x   

6.Otros Recursos (Especie, Privados, Cooperación, Propios Entidades 

Autónomas)    x   

TOTAL $49.025.000 

Tabla No 1. Fuente de los recursos SECOP II 

 
Notas: 

1. El proponente debe tener en cuenta, que el valor de su ofrecimiento no puede superar el valor del 
presupuesto oficial destinado para el presente proceso de selección. 

2. Al pago se le efectuarán los respectivos descuentos por impuestos de ley y las contribuciones 
correspondientes, por los que, para todos los efectos, se considerará que en el valor de la oferta 
se encuentran incluidas las sumas que deben ser pagadas por concepto de impuestos. 

 
3. JUSTIFICACIÓN DE LA CAUSAL DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA 
 
El marco jurídico aplicable al presente proceso de selección es: La ley 80 de 1993, el artículo 2 de la ley 

1150 de 2007 adicionado por el artículo 275 de la Ley 1450 de 2011 y modificado por el artículo 30 de la 

Ley 2069 de 2020, el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, el Artículo 2.2.1.2.1.5.1. y 2.2.1.2.1.5.2. Del 

Decreto 1082 de 2015 modificados por el artículo 2 del decreto 1860 de 2021 y las demás normas legales 

vigentes que regulen la materia; así como las normas comerciales y civiles pertinentes. 

Teniendo en cuenta que, para solucionar la necesidad de la entidad, el objeto del proceso que se pretende 
adelantar consiste en la selección del oferente que ejecute el siguiente objeto: “SG8- COMPRA DE ÚTILES 
DE OFICINA Y PAPELERÍA PARA LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA ALCALDÍA DE 
RICAURTE CUNDINAMARCA VIGENCIA 2026” y como quiera que el presupuesto estimado para ejecutar 
dicho objeto no excede del 10% de la menor cuantía determinado en función al presupuesto del municipio 
de Ricaurte para la presente vigencia fiscal en el presente caso de la escogencia del contratista se efectuara 
con el arreglo a la modalidad de selección de mínima cuantía, de acuerdo con lo consagrado en la Ley 
1474 de 2011, articulo 94 y en el Decreto 1082 de 2015. 
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El municipio de Ricaurte formula invitación a través del portal de Colombia Compra Eficiente 

(www.colombiacompra.gov.co), para que futuros proponentes presenten ofertas. 

 
4. CRONOGRAMA 
 
El cronograma del proceso de selección se regirá conforme a lo registrado en el proceso publicado en la 
plataforma Secop II. 
 
NOTA 1: EL MUNICIPIO DE RICAURTE mediante adendas podrá modificar el anterior cronograma. 
Igualmente podrá modificar la Invitación circunstancia que será informada en la página Web del portal único 
de contratación, SECOP II, indicando al adoptarlas la extensión del término de cierre que resulte necesaria, 
en uno y en otro caso, para que los proponentes cuenten con el tiempo suficiente que les permita ajustar 
sus propuestas a las modificaciones realizadas. 
 
La entidad podrá expedir adendas hasta el día anterior a la fecha máxima establecida para la presentación 
de ofertas. 
 
NOTA 2: Es responsabilidad de los interesados en la presente Invitación Pública estar atentos a consultar 
la página SECOP II, ya que será a través de estos medios que se les harán las respectivas comunicaciones. 
 
NOTA 3: Mediante acto motivado la entidad podrá ampliar el plazo para la verificación de los requisitos 
habilitantes en un tiempo no mayor al inicialmente previsto. 
 
NOTA 4: En el evento en que la fecha de cierre de término para presentar oferta del presente proceso sea 
prorrogada mediante adenda, los documentos que en esta invitación se requieran en términos relacionados 
con la fecha de cierre, este término se contará a partir de la primera fecha de cierre señalada en el 
cronograma de la invitación. 
 
NOTA 5: Después de la fecha y hora establecida para el cierre no se recibirán ofertas ni se aceptarán 
cambios del contenido de las mismas, ni retiro de la oferta entregada. 
 
 
5. DIRECCIÓN DE ENTREGA DE PROPUESTA Y COMUNICACIONES 
 
Para el presente proceso se tendrá en cuenta todas las ofertas allegadas a la plataforma SECOP II, dentro 
del plazo previsto para tal efecto. 
 
No se aceptará más de una propuesta por oferente, ni propuestas parciales. 
 
Si el proceso de selección se adelanta mediante la plataforma SECOP II, se deberá dar pleno cumplimiento, 
en el caso de requerirse, al protocolo de indisponibilidad creado por Colombia Compra Eficiente - CCE, el 
cual se encuentra en el siguiente link 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de_indisponibilidad
_secop_ii.pdf  
 
CORREO ELECTRÓNICO SOLO EN CASOS DE INDISPONIBILIDAD:  contratacion@ricaurte-
cundinamarca.gov.co 

http://www.ricaurte-cundinamarca.gov.co/
mailto:contactenos@ricaurte-cundinamarca.gov.co
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https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de_indisponibilidad_secop_ii.pdf
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6. LIMITACIÓN A MIPYMES 
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto Nacional 1082 de 2015, modificado por el artículo 
5 del Decreto Nacional 1860 del 24 de diciembre de 2021, el presente proceso se podrá limitar a Mipymes, 
siempre y cuando se cumplan con los criterios establecidos por la normatividad vigente. 
 
7. REQUISITOS HABILITANTES PARA LA PRESENTACIÓN DE PROPUESTAS 
 
Con el propósito de verificar los requisitos habilitantes el proponente deberá presentar los siguientes 
documentos: 
 

7.1. DE ORDEN JURÍDICO 
 

a) Carta de Presentación de Propuestas (Anexo 1) 
 
El proponente deberá diligenciar la carta de presentación de acuerdo con el Anexo No 1, suministrado por 
el Municipio de Ricaurte y que se consigna en el presente documento, debidamente firmada en original por 
el proponente (persona natural) o el representante legal (persona jurídica), o por el representante del 
consorcio o unión temporal o apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el 
poder debidamente conferido ante notario público o autoridad judicial competente donde se indique 
expresamente que cuenta con poder para suscribir la propuesta en el monto señalado, términos y el 
alcance de la representación. 
 
Los proponentes no podrán encontrasen incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o 
incompatibilidad para contratar, a que se refiere la constitución política, el artículo 8 de la Ley 80 de 1993, 
el artículo 18 de la Ley 1150 de 2007 y demás normas concordantes, para lo cual deberá ser declarado por 
el proponente bajo la gravedad del juramento en la carta de presentación de la propuesta.    
 
Con la presentación de la propuesta se presume que el proponente acepta expresamente, sin reservas ni 

condicionamientos la invitación publica, a la vez que se declara hábil para contratar con MUNICIPIO DE 

RICAURTE, de acuerdo con las disposiciones legales y constitucionales que rigen la materia. 

En el evento de participación conjunta, el consorcio o unión temporal debe estar conformado de acuerdo 

con lo establecido por el artículo 7 de la ley 80 de 1993, lo cual se debe acreditar con el respectivo 

documento de conformación, anexándolo a la respectiva propuesta. Para el momento de presentación de 

la oferta el proponente debe indicar en la carta de presentación de la misma el nombre del consorcio o la 

unión temporal y cuáles son sus integrantes. 

b) Fotocopia de la Cédula de Ciudadanía 
 
Las personas naturales colombianas deberán presentar copia de su cédula de ciudadanía.  

Las personas naturales extranjeras, deberán acreditar su existencia mediante la presentación de copia de 

su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en Colombia, mediante la presentación de copia de la 

Cédula de Extranjería expedida por la autoridad colombiana competente. 

http://www.ricaurte-cundinamarca.gov.co/
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En caso de que el proponente sea persona jurídica, se aportará copia de la cédula de ciudadanía del 

representante legal y en el evento de consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, copia del 

representante legal y de cada uno de los integrantes que lo conforman. 

c) Libreta Militar 
 
El proponente (persona natural o representante legal de la persona jurídica), así como cada uno de los 

integrantes del Consorcio o Unión Temporal, para el caso de varones menores de 50 años, deberá aportar 

fotocopia de la Libreta Militar. Sin embargo, la entidad se reserva el derecho de consultar por los medios 

electrónicos dispuestos para ello.  

d) Certificación de No Ser responsables Fiscales y Certificación de Antecedentes 
Disciplinarios 
 
No estar inscritos en el Boletín de responsables Fiscales (art. 60 de la Ley 610 de 2000); para tal fin deberán 
aportar los proponentes individuales y los integrantes del Consorcio o Unión Temporal la certificación de 
no ser responsables fiscales de la Contraloría General de la República de acuerdo al último boletín emitido 
por dicha entidad.  
 
No estar inscritos en el Boletín de Antecedentes Disciplinarios, para tal fin deberán aportar los proponentes 

individuales y los integrantes del Consorcio o Unión Temporal la certificación de no reportar antecedentes 

disciplinarios, expedida por la Procuraduría General de la Nación, la cual debe encontrarse vigente. 

e) Certificación de Antecedentes Judiciales de la Policía Judicial 
 
El proponente no deberá tener antecedentes y requerimientos judiciales, para tal fin deberá aportar los 

proponentes individuales y los integrantes del Consorcio o Unión Temporal la Certificación de Antecedentes 

Judiciales el cual debe encontrarse vigente a la fecha del cierre del presente proceso. En caso de ser 

persona jurídica, unión temporal o consorcio deberá aportar el certificado del representante legal de la 

sociedad o figura asociativa, con fecha no mayor a treinta (30) días calendario anteriores al cierre del 

proceso de selección. 

f) Registro Único Tributario 
 

El proponente deberá allegar fotocopia del Registro Único Tributario RUT expedido por la DIAN.   

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes debe presentar este 

documento. 

Las actividades del RUT deben corresponder con las actividades del Certificado de Cámara de Comercio 

(registro mercantil, certificado de existencia y representación legal). 

g) Certificado de Cámara de Comercio 
 
Tratándose de personas naturales, que por disposición legal deban inscribirse en el Registro Mercantil, 

deben allegar certificado de inscripción de éste, expedido por la Cámara de Comercio dentro de los treinta 

(30) días calendario anteriores al cierre del presente proceso de selección y deberá acreditar la renovación 

de la matricula mercantil para la vigencia del año 2026, en donde conste la determinación de su actividad 

http://www.ricaurte-cundinamarca.gov.co/
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y cumpla con el Código de actividad económica Código CIIU: G4761 Comercio al por menor de libros, 

periódicos, materiales y artículos de papelería y escritorio y/o Código CIIU: 4649 (Comercio al por mayor 

de otros productos n.c.p.). 

 

Las personas jurídicas que presenten propuesta individual o en forma colectiva (consorcio o unión 

temporal) deberán presentar el certificado de existencia y representación legal o el documento que haga 

sus veces, con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de 

presentación de la oferta, donde conste que de acuerdo con su objeto social, cuenta con la capacidad 

jurídica para ejecutar el contrato, dando aplicación a lo establecido en el artículo 99 del código de comercio 

colombiano y acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un (1) año más y deberá 

acreditar la renovación de la matricula mercantil para la vigencia del año 2026. 

 

En el certificado deberá constar quién ejerce la representación legal, las facultades del mismo, el objeto 

social, dentro del cual se debe hallar el objeto del presente proceso y la duración de la sociedad, que en 

ningún caso deberá tener una duración inferior al plazo del contrato y un año más (Ley 80 de 1993, Art. 

6o). 

En el evento que del contenido del Certificado expedido por la Cámara de Comercio, se haga la remisión 

a los estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente deberá 

anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitación 

inferior al monto de la oferta, se deberá adjuntar igualmente la autorización específica para participar en 

esta convocatoria y suscribir el contrato con el MUNICIPIO DE RICAURTE en caso de resultar 

seleccionado, certificación que deberá haber sido expedida con fecha no mayor a 30 días calendarios 

anteriores al cierre de la presente selección. 

Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberá anexar los Certificados originales tanto 

de la Sucursal como de la Casa principal. 

En el caso de uniones temporales o consorcio, sus miembros deberán acreditar que dentro de su objeto 

social se encuentra comprendida la actividad que se comprometen a desarrollar en el acuerdo de 

conformación correspondiente, por lo que cada uno de sus integrantes debe aportar el certificado original 

en las condiciones y plazos anteriormente establecidos en el presente numeral. 

Las personas jurídicas extranjeras deben acreditar su existencia y representación legal con el documento 

idóneo expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio no anterior a tres (03) meses desde 

la fecha de presentación de la oferta, en el cual conste su existencia, fecha de constitución, objeto, duración, 

nombre representante legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla 

jurídicamente, y sus facultades, señalando expresamente que el representante no tiene limitaciones para 

contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorización o documento correspondiente 

del órgano directo que lo faculta.  

h) Certificado de Seguridad Social Integral 
 
Perona jurídica: Si el proponente es persona jurídica deberá acreditar el pago al día de los aportes de sus 

empleados y/o trabajadores al servicio del proponente, a los sistemas generales de seguridad social en 

salud, pensiones y riesgos laborales y de los aportes parafiscales a los que haya lugar, mediante 
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certificación expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley 

o, en caso contrario, por el representante legal, en los términos de la normatividad vigente. 

Dicho documento debe certificar que, a la fecha prevista para la presentación de la oferta, ha realizado el 

pago de los aportes correspondientes a la nómina y parafiscales de los últimos seis (6) meses, contados a 

partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos. 

En caso de que el interesado, persona jurídica, no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a 

efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, también bajo la gravedad de juramento, 

indicar esta circunstancia en la mencionada certificación. 

Nota: En caso de que el certificado sea expedido por el revisor fiscal o contador, deberá aportar copia de 

la tarjeta profesional de contador y certificado de antecedentes emitido por la Junta central de contadores, 

vigente 

Persona Natural: El proponente persona natural debe acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad 

social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos o con el certificado de pago 

de la correspondiente planilla.  

Los certificados de afiliación se deben presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días 

calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse la fecha de 

cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de 

afiliación la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo. 

La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se pensione por invalidez 

o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud.  

Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales 

deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia 

Nota: En caso de que se acompañen las planillas con certificado y este sea expedido por un contador, 

deberá aportar copia de la tarjeta profesional de contador y certificado de antecedentes emitido por la Junta 

central de contadores, vigente. 

 

i) Manifestación de No Encontrarse Bajo las Causales de Inhabilidades o Incompatibilidades 
 

Mediante escrito el proponente, persona natural o jurídica, consorcio o unión temporal, tiene la obligación 

de manifestar bajo la gravedad de juramento, firmada en original, si se encuentra o no incurso en alguna 

causal de inhabilidad o incompatibilidad de las contenidas en el artículo 8 de la ley 80 de 1993, adicionado 

por el artículo 18 de la ley 1150 de 2007 y demás normas concordantes. Adicionalmente, esta manifestación 

juramentada también debe hacerla respecto de la persona jurídica que representa y respecto de los socios 

que la conforman. 

Si el proponente es un consorcio o una unión temporal, el representante designado tiene la obligación de 

manifestar bajo la gravedad de juramento, si se encuentra o no incurso en alguna causal de inhabilidad o 

incompatibilidad de las establecidas en la Constitución y la Ley. Adicionalmente, esta manifestación 

juramentada también debe hacerla respecto de las personas naturales y jurídicas que conforman el 
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consorcio o la unión temporal, y en el caso de las personas jurídicas, también debe hacer la misma 

manifestación respecto de los socios que las conforman. 

Si el proponente, el representante legal o alguno de los socios se encuentran incursos en alguna causal de 

inhabilidad o incompatibilidad de las establecidas en la Constitución y la ley, la oferta será rechazada. 

j) Formato Único de Hoja de Vida (Formato de la Función Pública).  
 
El proponente deberá anexar la hoja de vida debidamente diligenciada en original, según formato de la 

Función Pública para persona natural o jurídica, según sea el caso. 

k) Publicación Proactiva Declaración de Bienes y Rentas y Conflicto de Intereses (Ley 2013 de 
2019) 
 
El proponente deberá anexar la Declaración de Bienes y Rentas y Conflicto de Intereses (Ley 2013 de 

2019), según formato único de la Función Pública https://www.funcionpublica.gov.co/fdci/. 

l) Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policía Nacional de Colombia 

El proponente deberá anexar constancia de No estar vinculado en el sistema Registro Nacional de Medidas 

Correctivas RNMC; para tal fin los proponentes individuales y los integrantes del Consorcio o Unión 

Temporal deberán aportar la constancia de la Policía Nacional de Colombia, con fecha no mayor a treinta 

(30) días anteriores al cierre del proceso de selección 

m) Certificado REDAM 

El proponente debe adjuntar a su propuesta copia del certificado consulta en el Registro de Deudores 

Alimentarios Morosos - REDAM, de conformidad con lo previsto en la Ley 2097 de 2021, que busca 

garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas las personas que hayan suscrito títulos 

alimentarios, con vigencia no mayor a 30 días. 

  n) DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL 
 
Si la oferta es presentada por consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, así deberá indicarlo 

en la carta de presentación, además el nombre de los integrantes del mismo, y el nombre asignado al 

consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura. 

Copia del acuerdo de Consorcio, o de Unión Temporal (“Carta de Información sobre Consorcios y Uniones 

Temporales”, según modelo adjunto), en la cual se establezca el porcentaje de participación de cada uno 

de sus integrantes y el representante legal, acompañando con las firmas autorizadas de cada una de las 

partes. 

De acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, artículo 7 en el documento de conformación del 

Consorcio, de la Unión Temporal o promesa de sociedad futura se debe: 

 

a) Indicar en forma expresa si su participación es a título de CONSORCIO, UNION TEMPORAL O 

PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA; 

b) Designar la persona que parta todos los efectos representará al Consorcio o Unión Temporal; 
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c) Señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unión 

temporal, y sus respectivas responsabilidades; 

d) En caso de la UNION TEMPORAL, señalar en forma clara y precisa, los términos y extensión de 

la participación en la propuesta, y en su ejecución y las obligaciones y responsabilidades de cada 

uno en la ejecución del contrato, los cuales no podrán ser modificados sin autorización previa y 

expresa de la Entidad. 

e) Señalar la duración del mismo, que no podrá ser inferior a la del contrato y un (1) año más; 

f) En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio 
Unión Temporal en el documento de constitución deben manifestar para efectos del pago en 
relación con la facturación: 

 

• Si la va a efectuar en representación del consorcio o la unión temporal uno de sus integrantes, 
caso en el cual se debe informar el número del NIT de quien factura. 

• Si la va a realizar el consorcio o unión temporal con su propio NIT, hecho que se debe indicar 

en el documento de conformación. Además, se debe señalar el porcentaje o valor del contrato 

que corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razón social y el NIT de cada uno 

de ellos. En este caso, para efectos de la inscripción y actualización en el Registro Único 

Tributario deberán tener en cuenta lo dispuesto en las normas aplicables a la materia. 

 

El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el Consorcio o Unión Temporal, deberá 

ser distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con su participación en las actividades gravadas 

que dieron lugar al impuesto, para efectos de ser declarado. 

En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberán cumplir los requisitos establecidos en las 

disposiciones legales. 

Suscribir por todos sus integrantes y el representante del mismo. 

El representante deberá contar con facultades amplias y suficientes para formular la propuesta y obligar a 
todos los integrantes del Consorcio o Unión Temporal al momento de suscribir el contrato resultante. Si en 
el documento de conformación del Consorcio o Unión Temporal se le imponen limitaciones al representante 
para formular la propuesta y éste las excede, la propuesta será RECHAZADA. 
 

Si la oferta es presentada en Consorcio, los integrantes del mismo se obligan en forma conjunta y solidaria, 

tanto en la convocatoria como en la ejecución del contrato que se llegue a celebrar. En consecuencia, el 

Municipio podrá exigir el cumplimiento de las obligaciones que se deriven de la convocatoria o del contrato, 

a cualquiera de los integrantes del consorcio, o a todos juntos. 

Si la oferta es presentada en Unión Temporal, los integrantes de la misma se obligan en forma conjunta y 

solidaria, tanto en la convocatoria como en la ejecución del contrato que se llegue a celebrar, pero las 

sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se impondrán 

de acuerdo con la participación en la ejecución que se haya definido para cada uno. En consecuencia, se 

deberán indicar los términos y extensión de la participación de cada uno de los miembros de la unión 

temporal en la oferta y en la ejecución del contrato, los cuales no podrán ser modificados sin el 

consentimiento previo del Municipio. Si en el documento de conformación de la Unión Temporal no se 
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determinan los términos y extensión de la participación de los integrantes, se le dará el tratamiento 

establecido para Consorcios. 

En el evento de resultar favorecido con la adjudicación, el consorcio o la unión temporal quedarán 

formalizados a la firma del contrato 

EN CASO QUE LA PROPUESTA NO CUMPLA CON ALGUNA DE LA DOCUMENTACIÓN SOLICITADA, 

ÉSTA SERÁ CONSIDERADA COMO NO CUMPLE. 

7.2. DE ORDEN TÉCNICO 
 

a) EXPERIENCIA 

El proponente deberá acreditar su experiencia con la presentación de hasta Dos (02) contratos, que a la 
fecha del cierre de la presente invitación se encuentren ejecutados y liquidados con entidad pública o 
privada, cuyo objeto esté relacionado con la VENTA y/o SUMINISTRO DE ÚTILES DE OFICINA Y 
PAPELERÍA, cuyo valor sumado sea igual o superior al 100% del valor del presupuesto oficial expresado 
en SMMLV, esto es (27.99) SMMLV. 
 
La anterior experiencia deberá ser acreditada mediante copia del contrato y acta de liquidación o por medio 
de certificado que indique como mínimo:  
 
• Nombre y NIT de la empresa contratante 
• Nombre e identificación del contratista 
• objeto del contrato  
• valor del contrato  
• Plazo de ejecución  
• fecha de inicio del contrato 
• fecha de terminación del contrato   
• Cargo y firma de quien expide la certificación 
 
En caso de que las certificaciones no contengan toda la información solicitada, o ésta no sea legible, el 
proponente deberá anexar el contrato y el acta de liquidación de este, de tal forma que la información no 
contenida en la certificación se complemente con el contenido de dichos documentos. 
 

No se tendrán en cuenta las certificaciones que acrediten contratos que se encuentran en ejecución, o los 

que no se relacionen con el objeto requerido de la presente selección. 

 
Si el Proponente pretende acreditar la experiencia con contratos celebrados con Entidades 
Privadas, deberá aportar la Factura de Venta y Resolución de facturación expedida por la DIAN de 
la vigencia fiscal que se esté acreditando. 
  

Si el contrato se suscribió en consorcio o Unión Temporal, se deberá indicar el porcentaje de participación 
y acreditado mediante copia del acuerdo consorcial o el acuerdo de unión temporal o con la certificación 
correspondiente. 
 

El Municipio de Ricaurte, se reserva el derecho de verificar la información contenida en las respectivas 

certificaciones. Cualquier información que se determine como no veraz, luego de hacer las verificaciones 
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pertinentes, será motivo de rechazo de la propuesta y si es alterada o falsa, se remitirá a las autoridades 

competentes, para lo de su competencia. 

 

EN CASO DE QUE LA PROPUESTA NO CUMPLA CON LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA DE 

CONFORMIDAD CON LO ANTERIORMENTE SEÑALADO, ÉSTA SERÁ CONSIDERADA COMO NO 

CUMPLE. 

 

b) VERIFICACIÓN DE LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 

El proponente deberá aportar el diligenciado del formato de las especificaciones técnicas ofertadas, 

debidamente firmada por el oferente, donde se verificará que los productos ofertados contengan y cumplan 

las especificaciones técnicas solicitadas en la invitación pública y en cada uno de los ítems allí estipulados, 

en las condiciones, calidades y cantidades y se ajuste a las necesidades de la entidad en las 

especificaciones técnicas.  

Así mismo debe indicar la MARCA de los bienes a ofertar los cuales deberán corresponder a marcas 

reconocidas en el mercado, para que la entidad pueda verificar el cumplimiento de las condiciones técnicas 

exigidas 

Es de advertir que los productos ofertados por los oferentes, en caso de resultar habilitada la oferta 

presentada, deberán ser los mismos a entregar durante toda la ejecución del contrato. 

EN CASO DE QUE LA PROPUESTA NO CUMPLA CON LA ACREDITACIÓN DE LAS 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS, DE CONFORMIDAD CON LO ANTERIORMENTE SEÑALADO, ÉSTA 

SERÁ CONSIDERADA COMO NO CUMPLE. 

8. REGLAS DE SUBSANABILIDAD  
 
En caso de identificar inconsistencias o errores en los documentos con los cuales los proponentes acrediten 
el cumplimiento de los requisitos habilitantes, la Entidad Estatal debe solicitarles aclarar, completar o 
corregir dichos documentos en un plazo razonable y adecuado. Esta solicitud debe hacerse en igualdad de 
condiciones para todos los proponentes. 
 
La Entidad Estatal debe evaluar las ofertas de los proponentes que hayan acreditado que cumplen con los 
requisitos habilitantes. En consecuencia, la Entidad Estatal debe rechazar las ofertas de quienes no 
aclaren, completen o corrijan la información para acreditar los requisitos habilitantes en el plazo establecido 
para el efecto. 
 
9. VERIFICACIÓN DE REQUISITOS 
 
El comité evaluador verificara el cumplimiento de las exigencias relativas a los requisitos habilitantes de 
orden jurídico y técnico, por lo que podrán solicitar si resulta necesario la aclaración de los mismos. 
 
El Municipio de Ricaurte se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y 
coherencia de la información apretada por el proponente, pudiendo acudir para ello a las personas, 
empresa o entidades respectivas de donde provenga la información. 
 
Se verificará en primera instancia aquella propuesta que al cierre de la presente invitación haya ofertado el 
menor precio, la cual deberá cumplir con: 
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• (Requisitos de Orden Jurídico) 

• (Requisitos de Orden Técnico) 
 
En caso de que este no cumpla con los mismos, procederá la verificación del proponente ubicado en 
segundo lugar. 
 
10. PROCEDIMIENTO EN CASO DE EMPATE 
 
Si al terminar la evaluación hay empate, se aplicarán las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente 
conforme lo indicado en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020 con los medios de acreditación establecidos 
en el Decreto 1860 del 2021: 
 

CRITERIO DE DESEMPATE 
FORMA DE ACREDITACIÓN DE LA 

CONDICIÓN 
SITUACIÓN 

1. Preferir la oferta de bienes o 
servicios nacionales frente a la oferta 
de bienes o servicios extranjeros. Para 
acreditar este factor de desempate se 
tendrán en cuenta las definiciones de 
que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en 
concordancia con el artículo 
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 
2015, Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeación Nacional, 
que trata del puntaje para la promoción 
de la industria nacional en los Procesos 
de Contratación de servicios. Para 
estos efectos, incluso se aplicará el 
inciso tercero de la definición de 
Servicios Nacionales establecida en el 
artículo 2.2.1.1.1.3.1., citado 
anteriormente. 

Persona Natural: Documento de identificación 
y registro mercantil en caso que aplique. 
Persona Jurídica: Servicios: Certificado de 
existencia y representación legal de 
conformidad con la definición del artículo 
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015. 
Proponentes Plurales: Acta de constitución en 
que se constante participación junto con el 
certificado de existencia y representación legal 
de sus miembros persona jurídica o 
documento de identificación en caso de 
persona natural y registro mercantil en caso 
que aplique 
(Ley 816 de 2003, Artículo 1 Parágrafo: Se 
otorgará tratamiento de bienes y servicios 
nacionales a aquellos bienes y servicios 
originarios de los países con los que Colombia 
ha negociado trato nacional en materia de 
compras estatales y de aquellos países en los 
cuales a las ofertas de bienes y servicios 
colombianos se les conceda el mismo 
tratamiento otorgado a sus bienes y servicios 
nacionales. Este último caso se demostrará 
con informe de la respectiva Misión 
Diplomática Colombiana, que se acompañará 
a la documentación que se presente.) 

Se preferirá la oferta de bienes o servicios 
nacionales frente a la oferta de bienes o 
servicios extranjeros; lo cual deberá ser 
demostrado a través del certificado de 
existencia y representación, o para el caso de 
personas plurales mediante acta de 
constitución en que se constate la 
participación. Se considerarán bienes o 
servicios nacionales aquellos que se 
enmarquen en lo estipulado en el artículo 1 de 
la Ley 816 de 2003. 

2. Preferir la propuesta de la mujer 
cabeza de familia, mujer víctima de 
violencia intrafamiliar o de la persona 
jurídica en la que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de 
familia y/o mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar, o la de un 
proponente plural constituido por 
mujeres cabeza de familia, mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar y/o 
persona jurídica en la que participen 
mayoritariamente. 

Mujer cabeza de familia: Declaración ante 
notario y copia de documento de identidad 
(artículo 2 Ley 82 de 1993). 
Mujeres víctimas de violencia intrafamiliar: la 
cual acreditará dicha condición de conformidad 
con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto 
es, cuando se profiera una medida de 
protección expedida por la autoridad 
competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 
1257 de 2008, la medida de protección la debe 
impartir el comisario de familia del lugar donde 
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez 
civil municipal o promiscuo municipal, o la 
autoridad indígena en los casos de violencia 
intrafamiliar en las comunidades de esta 

De no concurrir el primer criterio de 
desempate, se preferirá la propuesta 
presentada por la mujer cabeza de familia, 
mujer víctima de violencia intrafamiliar o de la 
persona jurídica en la que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia 
y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 
o la de un proponente plural constituido por 
mujeres cabeza de familia, mujeres víctimas 
de violencia intrafamiliar y/o persona jurídica 
en la que participen mayoritariamente; 
situación que deberá acreditarse de la 
siguiente forma: (columna de acreditación).  
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naturaleza. 
- No basta la denuncia (Artículo 21 Ley 1257 
de 2008) 
Persona Jurídica: Se preferirá a aquellas en las 
que participen mayoritariamente mujeres 
cabeza de familia y/o mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar, para lo cual el 
representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, presentará un certificado, 
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de 
juramento, que más del cincuenta por ciento 
(50 %) de la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica está constituida por 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas 
de violencia intrafamiliar. Además, deberá 
acreditar la condición indicada de cada una de 
las mujeres que participen en la sociedad, 
aportando los documentos de cada una de 
ellas, de acuerdo con los dos incisos 
anteriores. 
Proponente plural: Se preferirá la oferta 
cuando cada uno de los integrantes acredite 
alguna de las condiciones señaladas en los 
incisos. 
Nota: De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 
1581 de 2012, el titular de la información de 
estos datos sensibles, como es el caso de las 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 
deberá autorizar de manera previa y expresa el 
tratamiento de esta información, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la 
precitada Ley, como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate 

3. Preferir la propuesta presentada por 
el proponente que acredite en las 
condiciones establecidas en la ley que 
por lo menos el diez por ciento (10%) 
de su nómina está en condición de 
discapacidad, de acuerdo con el 
artículo 24 de la Ley 361 de 1997. Si la 
oferta es presentada por un proponente 
plural, el integrante que acredite que el 
diez por ciento (10%) de su nómina 
está en condición de discapacidad, en 
los términos del presente numeral, 
debe tener una participación de por lo 
menos el veinticinco por ciento (25%) 
en la estructura plural y aportar como 
mínimo el veinticinco por ciento (25%) 
de la experiencia acreditada en la 
oferta. 

Certificación del Ministerio del Trabajo vigente 
al momento del cierre, en el cual se corrobore 
el porcentaje de trabajadores de su nómina en 
condición de discapacidad. 
Que el personal hayan sido contratados con 
por lo menos un (1) año de anterioridad a la 
fecha de cierre del Proceso de Contratación o 
desde el momento de la constitución de la 
persona jurídica cuando esta es inferior a un 
(1) año y que manifieste adicionalmente que 
mantendrá dicho personal por un lapso igual al 
término de ejecución del contrato. 
El tiempo de vinculación en la planta referida 
de que trata este numeral se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del 
último año o del tiempo de su constitución 
cuando su conformación es inferior a un (1) 
año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 

De no concurrir los anteriores criterios de 
desempate, se preferirá la propuesta 
presentada por el proponente que acredite en 
las condiciones establecidas en la ley que por 
lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina 
está en condición de discapacidad, de acuerdo 
con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997. Si la 
oferta es presentada por un proponente plural, 
el integrante que acredite que el diez por ciento 
(10%) de su nómina está en condición de 
discapacidad, en los términos del presente 
numeral, debe tener una participación de por lo 
menos el veinticinco por ciento (25%) en la 
estructura plural y aportar como mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; situación que deberá 
acreditarse de la siguiente forma: (columna de 
acreditación).  

4. Preferir la propuesta presentada por 
el oferente que acredite la vinculación 
en mayor proporción de personas 
mayores que no sean beneficiarias de 
la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan cumplido el 
requisito de edad de pensión 
establecido en la ley. 

La persona natural, el representante legal de la 
persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, entregará un certificado, en el 
que se acredite, bajo la gravedad de 
juramento, las personas vinculadas en su 
nómina y el número de trabajadores que no 
son beneficiarios de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el 
requisito de edad de pensión. Solo se tendrá 

De no concurrir los anteriores criterios de 
desempate, se preferirá la propuesta 
presentada por el oferente que acredite la 
vinculación en mayor proporción de personas 
mayores que no sean beneficiarias de la 
pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y 
que hayan cumplido el requisito de edad de 
pensión establecido en la ley; situación que 
deberá acreditarse de la siguiente forma: 
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en cuenta la vinculación de aquellas personas 
que se encuentren en las condiciones 
descritas y que hayan estado vinculadas con 
una anterioridad igual o mayor a un (1) año 
contado a partir de la fecha del cierre del 
proceso. Para los casos de constitución inferior 
a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos 
que hayan estado vinculados desde el 
momento de la constitución de la persona 
jurídica. 
El tiempo de vinculación en la planta referida, 
de que trata el inciso anterior, se acreditará con 
el certificado de aportes a seguridad social del 
último año o del tiempo de constitución de la 
persona jurídica, cuando su conformación es 
inferior a un (1) año, en el que se demuestren 
los pagos realizados por el empleador. 
En el caso de los proponentes plurales, su 
representante legal acreditará el número de 
trabajadores vinculados que son personas 
mayores no beneficiarias de la pensión de 
vejez, familiar o de sobrevivencia, y que 
cumplieron el requisito de edad de pensión 
establecido en la ley, de todos los integrantes 
del proponente. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a 
cualquiera de sus integrantes. 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, 
para el otorgamiento del criterio de desempate, 
cada uno de los trabajadores que cumpla las 
condiciones previstas por la ley, allegará un 
certificado, mediante el cual acredita, bajo la 
gravedad de juramento, que no es beneficiario 
de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, 
y cumple la edad de pensión; además, se 
deberá allegar el documento de identificación 
del trabajador que lo firma. 
La mayor proporción se definirá en relación 
con el número total de trabajadores vinculados 
en la planta de personal, por lo que se preferirá 
al oferente que acredite un porcentaje mayor. 
En el caso de proponentes plurales, la mayor 
proporción se definirá con la sumatoria de 
trabajadores vinculados en la planta de 
personal de cada uno de sus integrantes. 

(columna de acreditación). 

5. Preferir la propuesta presentada por 
el oferente que acredite que por lo 
menos el diez por ciento (10%) de su 
nómina pertenece a población 
indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rom o gitana. 

La persona natural, el representante legal o el 
revisor fiscal, según corresponda, bajo la 
gravedad de juramento señalará las personas 
vinculadas a su nómina, y el número de 
identificación y nombre de las personas que 
pertenecen a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 
gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación 
de aquellas personas que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igual o mayor 
a un (1) año contado a partir de la fecha del 
cierre del proceso. Para los casos de 
constitución inferior a un (1) año, se tendrá en 
cuenta a aquellos que hayan estado 
vinculados desde el momento de constitución 
de la persona jurídica. 

De no concurrir los criterios de desempate 
anteriores, se preferirá la propuesta 
presentada por el oferente que acredite, en las 
condiciones establecidas en la ley, que por lo 
menos diez por ciento (10%) de su nómina 
pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o 
gitana; situación que deberá acreditarse de la 
siguiente forma: (columna de acreditación). 
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El tiempo de vinculación en la planta referida, 
de que trata el inciso anterior, se acreditará con 
el certificado de aportes a seguridad social del 
último año o del tiempo de su constitución 
cuando su conformación es inferior a un (1) 
año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 
Además, deberá aportar la copia de la 
certificación expedida por el Ministerio del 
Interior, en la cual acredite que el trabajador 
pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya 
o complemente. 
En el caso de los proponentes plurales, su 
representante legal presentará un certificado, 
mediante el cual acredita que por lo menos 
diez por ciento (10%) del total de la nómina de 
sus integrantes pertenece a población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se 
definirá de acuerdo con la sumatoria de la 
nómina de cada uno de los integrantes del 
proponente plural. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a 
cualquiera de sus integrantes. En todo caso, 
deberá aportar la copia de la certificación 
expedida por el Ministerio del Interior, en la 
cual acredite que el trabajador pertenece a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los 
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la 
norma que lo modifique, sustituya o 
complemente.  
Debido a que para el otorgamiento de este 
criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con 
el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se 
requiere que el titular de la información de 
estos, como es el caso de las personas que 
pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana autoricen de manera previa y expresa el 
tratamiento de la información, en los términos 
del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 
2012, como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate. 

6. Preferir la propuesta de personas 
naturales en proceso de reintegración 
o reincorporación o de la persona 
jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente; o la de un 
proponente plural constituido por 
personas en proceso de reintegración 
o reincorporación y/o personas 
jurídicas en las cuales participe o 
participen mayoritariamente. 

El oferente deberá acreditar alguno de los 
siguientes documentos: 
La certificación en las desmovilizaciones 
colectivas que expida la Oficina de Alto 
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que 
emita el Comité Operativo para la Dejación de 
las Armas respecto de las personas 
desmovilizadas en forma individual, iii) el 
certificado que emita la Agencia para la 
Reincorporación y la Normalización que 
acredite que la persona se encuentra en 
proceso de reincorporación o reintegración o 
iv) cualquier otro certificado que para el efecto 

De no concurrir los criterios de desempate 
anteriores, se preferirá la propuesta de 
personas naturales en proceso de 
reintegración o reincorporación o de la persona 
jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente; o la de un proponente plural 
constituido por personas en proceso de 
reintegración o reincorporación y/o personas 
jurídicas en las cuales participe o participen 
mayoritariamente; situación que deberá 
acreditarse de la siguiente forma: (Columna de 
acreditación) 
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determine la Ley. Además, se entregará copia 
del documento de identificación de la persona 
en proceso de reintegración o reincorporación. 
En el caso de las personas jurídicas, el 
representante legal o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, entregará un certificado, 
mediante el cual acredite bajo la gravedad de 
juramento que más del cincuenta por ciento 
(50 %) de la composición accionaria o cuotas 
partes de la persona jurídica está constituida 
por personas en proceso de reintegración o 
reincorporación. Además, deberá aportar 
alguno de los certificados del inciso anterior, 
junto con los documentos de identificación de 
cada una de las personas que está en proceso 
de reincorporación o reintegración.  
Tratándose de proponentes plurales, se 
preferirá la oferta cuando todos los integrantes 
sean personas en proceso de reincorporación, 
para lo cual se entregará alguno de los 
certificados del inciso primero de este numeral, 
y/o personas jurídicas donde más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuotas parte esté constituida por 
personas en proceso de reincorporación, para 
lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, 
si está obligado a tenerlo, acreditará tal 
situación aportando los documentos de 
identificación de cada una de las personas en 
proceso de reincorporación. 
Debido a que para el otorgamiento de este 
criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con 
el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se 
requiere que el titular de la información de 
estos, como son las personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, autoricen a la 
entidad de manera previa y expresa el manejo 
de esta información, en los términos del literal 
a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como 
requisito para el otorgamiento de este criterio 
de desempate. 

7. Preferir la oferta presentada por un 
proponente plural siempre que: (a) Esté 
conformado por al menos una madre 
cabeza de familia y/o una persona en 
proceso de reincorporación o 
reintegración, o una persona jurídica en 
la cual participe o participen 
mayoritariamente madres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, en la 
cual que más del cincuenta por ciento 
(50 %) de la composición accionaria o 
cuota parte de la persona jurídica este 
constituida por madres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración. Este 
integrante debe tener una participación 
de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25 %) en el proponente plural. 

Esté conformado por al menos una madre 
cabeza de familia y/o una persona en proceso 
de reincorporación o reintegración, para lo cual 
se acreditarán estas condiciones de acuerdo 
con lo previsto en el presente pliego; o por una 
persona jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente madres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual el 
representante legal o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, presentarán un certificado, 
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de 
juramento, que más del cincuenta por ciento 
(50 %) de la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica está constituida por 
madres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o reintegración. 
Además, deberá acreditar la condición 
indicada de cada una de las personas que 

De no concurrir los criterios de desempate 
anteriores, se preferirá la propuesta 
presentada por un proponente plural siempre 
que: (a) Esté conformado por al menos una 
madre cabeza de familia y/o una persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, o 
una persona jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente madres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, en la cual que 
más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota parte de la 
persona jurídica este constituida por madres 
cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración. Este 
integrante debe tener una participación de por 
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el 
proponente plural. (b) la madre cabeza de 
familia y/o la persona en proceso de 
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(b) la madre cabeza de familia y/o la 
persona en proceso de reincorporación 
o reintegración, o la persona jurídica 
aporte mínimo el veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia acreditada en 
la oferta; (c) ni la madre cabeza de 
familia o la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la 
persona jurídica, ni sus accionistas, 
socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de 
otro de los integrantes del proponente 
plural. 

participen en la sociedad que sean mujeres 
cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, aportando los 
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo 
con lo previsto en este numeral. Este 
integrante debe tener una participación de por 
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el 
proponente plural. 
El integrante del proponente plural de que trata 
el anterior numeral debe aportar mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta. 
Ni la madre cabeza de familia o la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, ni 
la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 
representantes legales podrán ser empleados, 
socios o accionistas de otro de los integrantes 
del proponente plural, para lo cual el integrante 
del que trata el presente requisito, lo 
manifestará en un certificado suscrito por la 
persona natural o el representante legal de la 
persona jurídica. 
Debido a que para el otorgamiento de este 
criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo el 
artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere 
que el titular de la información de estos, como 
es el caso de las personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración autoricen de 
manera previa y expresa el tratamiento de esta 
información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como 
requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 

reincorporación o reintegración, o la persona 
jurídica aporte mínimo el veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta; 
(c) ni la madre cabeza de familia o la persona 
en proceso de reincorporación o reintegración, 
ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios 
o representantes legales sean empleados, 
socios o accionistas de otro de los integrantes 
del proponente plural; situación que deberá 
acreditarse de la siguiente forma: (Columna de 
acreditación). 

8. Preferir la oferta presentada por una 
Mipyme o cooperativas o asociaciones 
mutuales; o un proponente plural 
constituido por Mipymes, cooperativas 
o asociaciones mutuales. 

Para lo cual se aportará el certificado de 
existencia y representación legal expedido por 
la Cámara de Comercio o la autoridad 
respectiva. En el caso específico en que el 
empate se presente entre cooperativas o 
asociaciones mutuales que tengan el tamaño 
empresarial de grandes empresas junto con 
micro, pequeñas o medianas, se preferirá la 
oferta las cooperativas o asociaciones 
mutuales que cumplan con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el 
Decreto 1074 de 2015, pequeñas o medianas, 
que sean micro, pequeñas o medianas. 
Tratándose de proponentes plurales, se 
preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones 
señaladas en los incisos anteriores de este 
numeral. En el evento en que el empate se 
presente entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que 
tengan la calidad de grandes empresas junto 
con otras en las que los integrantes tengan la 
calidad de micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos proponentes 
plurales en los cuales al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o asociación 

De no concurrir los criterios de desempate 
anteriores, se preferirá la propuesta 
presentada por una Mipyme o cooperativas o 
asociaciones mutuales; o un proponente plural 
constituido por Mipymes, cooperativas o 
asociaciones mutuales; situación que deberá 
acreditarse de la siguiente forma: (Columna de 
acreditación). 
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mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el 
Decreto 1074 de 2015, que sean micro,  
pequeñas o medianas. 

9. Preferir la oferta presentada por el 
proponente plural constituido por micro 
y/o pequeñas empresas, cooperativas 
o asociaciones mutuales. 

La condición de micro o pequeña empresa se 
verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 del 2021, en 
concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 
La condición de cooperativa o asociación 
mutual se acreditará con el certificado de 
existencia y representación legal expedido por 
la Cámara de Comercio o la autoridad 
respectiva. En el evento en que el empate se 
presente entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que 
tengan la calidad de grandes empresas junto 
con otras en las que los integrantes tengan la 
calidad de micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos proponentes 
plurales en los cuáles al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el 
Decreto 1074 de 2015, que sean micro,  
pequeñas o medianas. 
 

De no concurrir los criterios de desempate 
anteriores, se preferirá la propuesta 
presentada por el proponente plural constituido 
por micro y/o pequeñas empresas, 
cooperativas o asociaciones mutuales; 
situación que deberá acreditarse de la 
siguiente forma: (Columna de acreditación). 

10. Preferir al oferente que acredite de 
acuerdo con sus estados financieros o 
información contable con corte a 31 de 
diciembre del año anterior, por lo 
menos el veinticinco por ciento (25%) 
del total de pagos realizados a 
Mipymes, cooperativas o asociaciones 
mutuales por concepto de proveeduría 
del oferente, realizados durante el año 
anterior; o, la oferta presentada por un 
proponente plural siempre que: (a) esté 
conformado por al menos una 
MIPYME, cooperativa o asociación 
mutual que tenga una participación de 
por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%); (b) la MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual aporte mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y 
(c) ni la MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual ni sus accionistas, 
socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los 
miembros del proponente plural. 

El proponente persona natural y contador 
público; o el representante legal de la persona 
jurídica y revisor fiscal para las personas 
obligadas por ley; o del representante legal de 
la persona jurídica y contador público, según 
corresponda, entregará un certificado 
expedido bajo la gravedad de juramento, en el 
que conste que por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) del total de pagos fueron 
realizados a Mipyme, cooperativas o 
asociaciones mutuales. 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por 
un proponente plural se preferirá a este 
siempre que: 
10.1. Esté conformado por al menos una 
Mipyme, cooperativa o asociación mutual que 
tenga una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) en el proponente 
plural, para lo cual se presentará el documento 
de conformación del proponente plural y, 
además, ese integrante acredite la condición 
de Mipyme, cooperativa o asociación mutual 
en los términos del numeral 8 del presente 
artículo; 
10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento 
(25 %) de la experiencia acreditada en la 
oferta; y 
10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, 
socios o accionistas de los otros integrantes 
del proponente plural, para lo cual el integrante 

De no concurrir los criterios de desempate 
anteriores, se preferirá la propuesta del 
oferente que acredite de acuerdo con sus 
estados financieros o información contable con 
corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo 
menos el veinticinco por ciento (25%) del total 
de pagos realizados a Mipymes, cooperativas 
o asociaciones mutuales por concepto de 
proveeduría del oferente, realizados durante el 
año anterior; o, la oferta presentada por un 
proponente plural siempre que: (a) esté 
conformado por al menos una MIPYME, 
cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual aporte mínimo el veinticinco 
por ciento (25%) de la experiencia acreditada 
en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, 
socios o accionistas de los miembros del 
proponente plural; situación que deberá 
acreditarse de la siguiente forma: (Columna de 
acreditación). 
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respectivo lo manifestará mediante un 
certificado suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica. 
En el evento en que el empate se presente 
entre proponentes plurales, que cumplan con 
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que 
tengan la calidad de grandes empresas junto 
con otras en las que los integrantes tengan la 
calidad de micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos proponentes 
plurales en los cuales al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el 
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 

11. Preferir las empresas reconocidas 
y establecidas como Sociedad de 
Beneficio e Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del segmento Mipymes. 

Certificado de existencia y representación legal 
de la sociedad en el que conste que reúne los 
requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018 
o la norma que la modifique o la sustituya. 
Asimismo, acreditará la condición de Mipyme 
en los términos del numeral 8 del presente 
artículo. 
Tratándose de proponentes plurales, se 
preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite las condiciones señaladas 
en el inciso anterior de este numeral. 

De no concurrir los criterios de desempate 
anteriores, se preferirá la propuesta de las 
empresas reconocidas y establecidas como 
Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del segmento Mipymes; 
situación que deberá acreditarse de la 
siguiente forma: (Columna de acreditación). 

12. Utilizar un método aleatorio para 
seleccionar al oferente, el cual deberá 
estar establecido previamente en el 
pliego de condiciones, invitación o 
documento que haga sus veces. 

En el último criterio de desempate se aplicarán 
las siguientes reglas: 
Se insertará en una bolsa, un número de 
balotas de iguales características, 
correspondientes al número de proponentes 
empatados, marcadas con números 
consecutivos, en forma ascendente. 
Los proponentes, o sus delegados 
debidamente facultados, o quienes designe la 
dirección de contratación en ausencia de los 
proponentes o representantes autorizados, 
procederán a sacar una de las balotas para 
determinar el orden. 

Finalmente, y de no concurrir los criterios de 
desempate anteriores, se utilizará un método 
aleatorio para seleccionar el oferente. 

 
NOTA 1. La omisión de la información requerida en este numeral al momento de la presentación de la 
oferta, no será subsanable por ser criterio de desempate. En todo caso, la no presentación de la información 
requerida no restringe la participación del oferente ni es causal de rechazo de la oferta. 
 
NOTA 2. En la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de terceros la información 
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de 
los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 
 
NOTA 3: La Entidad garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el 
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las 
personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 

http://www.ricaurte-cundinamarca.gov.co/
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NOTA 4: Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo 
país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión 
de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente 
numeral. 
 
11. CAUSALES DE RECHAZO 
 
Una propuesta será admisible cuando haya sido presentada oportunamente por la persona Natural o 
Jurídica, que cumpla con los requisitos de capacidad jurídica y técnica y se halle ajustada a la INVITACIÓN 
PÚBLICA; de lo contrario será rechazada, especialmente en los siguientes casos: 
 
EL MUNICIPIO DE RICAURTE rechazará las propuestas, únicamente en los siguientes casos: 
 
1. La falta de capacidad jurídica para presentar la oferta. 
2. Cuando no se presente propuesta económica.  
3. No cumplir con los requisitos habilitantes. 
4. Cuando no se haya presentado con la propuesta cualquier documento esencial para la comparación 

objetiva de la misma. 
5. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad 

para contratar, según lo dispuesto en el Estatuto General de la Contratación de la Administración Pública 
y demás normas que regulan la materia. 

6. Si antes del término de traslado del informe de evaluación, no se cumple con los requisitos habilitantes 
y/o los requerimientos técnicos mínimos, que deben cumplirse en su totalidad. 

7. Cuando el valor de la propuesta supere el presupuesto oficial total. 
8. Cuando realizada la corrección aritmética descrita en la invitación pública se supere el presupuesto 

oficial total. 
9. Cuando el comité asesor y evaluador de la propuesta determine que la propuesta de precios es 

artificialmente baja. 
10. Cuando el plazo propuesto sea diferente al establecido en esta invitación pública. 
11. Cuando la propuesta siendo total haya sido presentada en forma parcial, incompleta, alternativa o 

subordinada al cumplimiento de cualquier condición. 
12. Cuando la propuesta sea presentada en día y/u hora posterior al cierre establecido en el cronograma 

del proceso. 
13. Cuando no se aporte la garantía de seriedad de la oferta, junto con la propuesta, en los casos que la 

entidad la requiera. 
14. Cuando el objeto social o actividad mercantil del proponente no corresponda al objeto del proceso de 

selección. Cuando la propuesta sea presentada por consorcio, unión temporal o cualquier modalidad 
asociativa prevista en la Ley, la propuesta será rechazada cuando ninguno de sus miembros o 
integrantes dentro de su objeto social o actividad mercantil tenga relación con el objeto. 

15. Cuando el proponente se encuentra reportado en el Boletín de responsables Fiscales (Artículo 60, Ley 
610 de 2000). 

16. Cuando el proponente no haya tenido en cuenta en su propuesta las modificaciones a la invitación 
pública que mediante adendas haya realizado la Entidad. 

17. Si luego de verificadas y/o evaluadas las propuestas, se encuentra contradicción entre los documentos 
aportados en la propuesta o entre ésta y lo confrontado con la realidad. 

18. Cuando una persona natural o jurídica presente propuesta y a su vez haga parte de un Consorcio, Unión 
temporal o Sociedad proponente dentro de este proceso. 

http://www.ricaurte-cundinamarca.gov.co/
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19. Cuando el anexo 03 no contenga clara y expresamente el tiempo de validez de la oferta y/o cuando 
conteniéndolo este es inferior al mínimo solicitado en la presente invitación y/o cuando el plazo ofrecido 
para la ejecución del contrato sea superior al requerido en los estudios previos y en la invitación. 

20. En general, por cualquier discrepancia, desviación u omisión esencial de la propuesta que se halle con 
respecto a lo establecido en esta invitación pública. 

21. Cuando un proponente oferte en la presente contratación, y tenga intereses patrimoniales en una 
persona jurídica que haga las veces de proponente. (es decir, el mismo representante legal en dos o 
más empresas que presentaron oferta) 

22. Cuando un Consorcio o Unión temporal no se constituya en los términos previstos por el artículo 7 de 
la Ley 80 de 1993. 

23. Cuando se modifique el anexo 3, formato del anexo de la propuesta económica, y/o cuando la 
información en ella contenida sea inexacta. 

  
12. DECLARATORIA DESIERTA 
 
El MUNICIPIO DE RICAURTE CUNDINAMARCA, declarará desierto el proceso en los siguientes casos: 
 
1. Cuando no se presente propuesta alguna. 
2. Habiéndose presentado únicamente una propuesta, ésta incurra en alguna causal de rechazo. 
3. Habiéndose presentado más de una propuesta, sin que ninguna de ellas se ajuste a los 
requerimientos y condiciones de orden jurídico, técnico y financieras consignados en esta invitación pública. 
4. En caso de que ninguno de los proponentes haya ampliado la vigencia de su propuesta en el evento 
en que el proceso supere el término de vigencia de las propuestas. 
 
La declaratoria de desierta únicamente procederá por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva 
y se declarará en comunicación motivada, en el cual se señalarán en forma expresa y detallada las razones 
que han conducido a esa decisión. 
 
13. FORMA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 
 
La oferta debe ser presentada en la plataforma SECOP II cargando la documentación y especificaciones 
de conformidad a los estudios previos e invitación pública del proceso. 
 
La propuesta debe ser presentada sin tachones, enmendaduras o raspaduras que hagan dudar del 
ofrecimiento, a menos que se efectúe la salvedad, la cual se entiende cumplida con la firma del proponente 
al pie de la corrección. 
 
CUALQUIER DIFERENCIA EN LETRAS Y NÚMEROS, HARÁ PREVALECER LA EXPRESIÓN EN 
LETRAS.  
 
Si el proceso de selección se adelanta mediante la plataforma SECOP II, se deberá dar pleno cumplimiento, 
en el caso de requerirse, al protocolo de indisponibilidad creado por Colombia Compra Eficiente -CCE, el 
cual se encuentra en el siguiente link 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de_indisponibilidad
_secop_ii.pdf  
 
 
CORREO ELECTRÓNICO SOLO EN CASOS DE INDISPONIBILIDAD:  contratacion@ricaurte-
cundinamarca.gov.co  

http://www.ricaurte-cundinamarca.gov.co/
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14. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS 
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONÓMICO DEL CONTRATO 
 
De acuerdo al artículo 4º de la Ley 1150 de 2007 y los lineamientos del manual de riesgos expedido por 

Colombia Compra Eficiente, esta entidad ha definido los riesgos dentro de la ejecución del futuro contrato, 

de acuerdo con la siguiente matriz de riesgos: 
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 Se presenta cuando el contratista tiene 

a cargo personal y No cumple con las 

obligaciones respecto de Salarios y 

Prestaciones Sociales en forma 

oportuna 
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Se  refiere a la eventual variación de los 

flujos de un proyecto, debido a que sus 

ingresos y egresos están denominados 

o dependen del comportamiento de la 

tasa de cambio frente a monedas 

distintas 
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 Cuando en el desarrollo del contrato, se 

modifican las tarifas de los impuestos o 

se crean nuevos impuestos o eliminan 

los ya existentes, siempre y cuando 

sean aplicables al contrato.  
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referidos a la entidad estatal  
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FORMA DE MITIGACIÓN DEL RIESGO 
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1 
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Verificación de la 

información suministrada 

por el contratista y la entidad R
a
ro
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jo
 

No 

Oficina donde surge la 

necesidad de 

contratación 

Verificar mediante una 

confrontación de los 

documentos aportados. 

Cada vez que se 

presente la 

necesidad. 
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Verificación cuidadosa de 

los documentos aportados 

por el contratista.  R
a
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No 

Oficina donde surge la 

necesidad de 

contratación y Oficina 

de (Contratación) 

Verificar mediante una 

confrontación de los 

documentos aportados. 

Cada vez que se 

presente la 

necesidad. 
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Elaboración de un adecuado 

estudio de mercado. 
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No 

Oficina donde surge la 

necesidad de la 

contratación 

Realizar un análisis del 

sector verificando los 

valores del mercado y 

así realizar un buen 

fundamento de lo que 

se pretende contratar. 

Única 
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 EL supervisor efectué un 

adecuado seguimiento a las 

actividades realizadas por el 

contratista 
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No 
Supervisor del 

Contrato 

Verificar mediante una 
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documentos aportados. 

Mensual 
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EL supervisor efectué un 

adecuado seguimiento a las 

actividades realizadas por el 

contratista en las que 

involucre personal a su 

cargo 
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No Supervisor del contrato 

Verificar mediante una 
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se pretende contratar. 

Cada vez que se 

presente la 
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 llevar a cabo una 

permanente vigilancia de los 

cambios normativos en 

materia tributaria que 

afecten la ejecución de los 

contratos 
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SI 

Oficina donde surge la 

necesidad de 

contratación 

Realizar un análisis del 

sector verificando los 

valores del mercado y 

los impuestos 

establecidos para el tipo 

de contratación en la 

Entidad 

Quincenal 
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Sera responsabilidad del 

contratista conocer todos los 

documento}s de la etapa 

previa de la celebración del 

contrato que le permita 

analizar y programar y 

proyectar los posibles 

riesgos y eventos externos 

que puedan presentarse y 

que afecten la ejecución del 

contrato 

R
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No 

Oficina donde surge la 

necesidad de 

contratación 

Verificar la 

documentación que 

sirve de soporte a la 

planeación del proceso 

contractual  

Indeterminada 

 

15. GARANTÍAS CONTRACTUALES 
 
Así mismo y dadas las exigencias del desarrollo del objeto contractual, es necesario que el CONTRATISTA 

constituya a favor del municipio en una Compañía de Seguros o Entidad Bancaria, de conformidad con los 

lineamientos del Decreto 1082 de 2015, una garantía única que ampare los siguientes riesgos. 

GARANTÍA VALOR (%) DURACIÓN 

Cumplimiento del Contrato  
Diez por ciento (10%) 

del valor del contrato 

Vigencia igual al plazo del 

contrato y hasta la liquidación del 

contrato. 
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Calidad y correcto funcionamiento de los bienes Veinte (20%) por ciento 

del valor del contrato 

Vigencia igual al plazo del 

contrato y hasta la liquidación del 

contrato. 

 
Nota 1: La aprobación de las garantías por parte de la administración es requisito previo para el inicio de 
la ejecución del contrato 
 
Nota 2: El contratista deberá anexar el clausulado de las respectivas pólizas.  
 
Nota 3: Término para entrega de póliza. El contratista entregara a la Secretaría de contratación a más 
tardar dentro de los tres (3) días hábiles siguiente a la firma de la comunicación de aceptación del contrato. 
El contratista cargara en el SECOP II para su respectiva aprobación la póliza y el respectivo clausulado.  
 

 
16. GENERALIDADES DEL CONTRATO 
 
CONTRATO: La oferta y su aceptación para todos los efectos legales constituyen el contrato. 
 
TIPO DE CONTRATO: COMPRAVENTA  
 
PLAZO: El plazo de ejecución del contrato que se suscriba como consecuencia de la adjudicación de la 

presente invitación, es de DIEZ (10) DÍAS CALENDARIO, contados a partir de la firma del acta de inicio, 

previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalización del contrato. 

Se entiende que el contrato se encuentra legalizado una vez se haya perfeccionado, se imparta el 

correspondiente registro presupuestal, y, se aprueben las garantías exigidas en el estudio previo como 

consecuencia en la presente invitación. 

VALOR: Se tiene que para la ejecución del objeto a convenir se estima un presupuesto por valor 
CUARENTA Y NUEVE MILLONES VEINTICINCO MIL PESOS M/CTE ($49.025.000) INCLUIDO IVA. 
 
FORMA DE PAGO: El Municipio de Ricaurte (Cundinamarca) pagara al contratista el valor del contrato en 

UN (01) ÚNICO PAGO, previo cumplimiento de los siguientes requisitos.  

Nota 1: Requisitos Para Pago 

▪ Informe de actividades. 

▪ Para el pago se requerirá previamente la respectiva acreditación del contratista sobre el 

cumplimiento en el pago de sus aportes al sistema integral de seguridad social (salud, pensión, 

ARL) y parafiscales, según lo establecido en el Art. 1 Parágrafo 2 Ley 828 del 2003 y Ley 1150 de 

2.007 Art. 23. 

▪ Factura o cuenta de cobro 

▪ Acta de entrega donde se relacione lo solicitado, calidad y cantidad con la firma del recibido a 

satisfacción de los elementos del supervisor 

▪ Informe suscrito por el supervisor designado 

▪ Entrada al almacén Municipal de los elementos 
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Los pagos que el Municipio se compromete a efectuar quedan sujetos al Programa Anual Mensualizado de 

caja (PAC), de acuerdo a las normas legales vigentes. 

Nota 2: Corresponde al oferente adjudicatario, pagar todos los derechos, tasas, impuestos nacionales y 

departamentales y las contribuciones que se causen en el desarrollo y ejecución del contrato o con base 

en el mismo. EL MUNICIPIO, no aceptará asumir el pago de los impuestos que le correspondan al 

contratista, los cuales deben ser consultados por el proponente y/o contratista. Para todos los efectos, se 

considerará que en el valor de la oferta se encuentran incluidas las sumas que deben ser pagadas por 

concepto de impuestos. 

VALIDEZ MÍNIMA DE LA OFERTA: NOVENTA (90) DÍAS. 
 
La propuesta deberá permanecer vigente mínimo por un periodo de noventa (90) días calendario a partir 
de la fecha de cierre de la invitación 
 
El proponente deberá cotizar la totalidad del ítem requerido y en las unidades y cantidades requeridos por 
la Entidad.  
 
Se verificarán los valores de los bienes y/o servicios contenidos en las ofertas, teniendo en cuenta los 
precios del mercado. El proponente deberá presentar su oferta discriminando precios unitarios 
comprendiendo en ellos todos los costos directos e indirectos. El valor global de la oferta incluido el AIU, 
no podrá superar el presupuesto disponible. La oferta económica debe ser clara verificable 
matemáticamente, en ella se deben establecer por separado los precios para cada ítem ofrecido. 
 
Solo se pagarán los precios contratados y por tanto, no reconocerá suma alguna por impuestos ni reajustes 
a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como consecuencia de una acción directa 
de la entidad previamente formalizada de acuerdo a los procedimientos legales y presupuestales que 
corresponda. 
 
El MUNICIPIO efectuará las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto a las 
cuales sea su obligación efectuar la retención. En los demás casos, el contratista deberá cumplir con el 
pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente contratación. 
 
Deberán ser tramitadas por el proponente, las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho ante 
la respectiva Administración de Impuestos, sin responsabilidad alguna para el MUNICIPIO o costo para él. 
 
Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razón de la legalización y ejecución del 
contrato, incluidas la constitución de la garantía única de cumplimiento en caso que se le requiera, son de 
cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios que se propongan deberán considerar tales 
conceptos. 
 
17. MULTAS:  
 
En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones legales y/o contractuales, el MUNICIPIO, 
podrá imponer al CONTRATISTA, multas diarias sucesivas del 1 % del valor total del contrato no ejecutado, 
de acuerdo con el informe presentado por el interventor y/o supervisor, sin que estas sobre pasen el veinte 
por ciento (20%) del valor total del contrato. Las multas se harán exigibles cuando el contratista incumpla 
parcialmente cualquiera de las obligaciones derivadas del contrato, sin perjuicio de hacer exigible la 
cláusula penal o la garantía de cumplimiento del contrato cundo estas hayan sido pactadas.  
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El pago de las multas y/o sanciones a que se refiere esta cláusula podrá exigirse directamente por el 
Municipio si dicho pago no se hubiese efectuado durante el término de duración del contrato y se tendrá 
en cuenta al momento de su liquidación. En todo caso se dará cumplimiento a lo preceptuado en el artículo 
17 de la Ley 1150 de 2007. 
 
El contratista autoriza expresamente al EL MUNICIPIO DE RICAURTE, para que se le deduzca de 
cualquier pago que se le adeude, el valor correspondiente al apremio que resultare del citado 
procedimiento.  
 
18. CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA:  
 
En caso de declaratoria de incumplimiento, o de caducidad, el Municipio hará efectiva la cláusula penal 
pecuniaria, la cual tendrá un monto del veinte por ciento (20%) del valor del contrato y se considerará como 
pago parcial de los perjuicios causados al Municipio, sin perjuicio de las demás sanciones a que haya lugar.  
Esta cláusula se hará exigible cuando a juicio del municipio y previo informe de la interventoría y/o 
supervisión, el contratista incurra en incumplimiento del contrato. 
 
El contratista autoriza al municipio para descontar el valor de la cláusula penal pecuniaria de cualquier 
suma que éste último le adeude, sin perjuicio de hacer efectiva la garantía de cumplimiento pactada.  Si 
esto no fuere posible se procederá al cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el artículo 17 de la 
Ley 1150 de 2007. 
 
19. PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO:  
 
Para adelantar el procedimiento tendiente a verificar los presuntos incumplimientos en los que pueda 
incurrir el contratista con relación a las obligaciones derivadas del presente contrato, se seguirá el 
procedimiento establecido en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011, respetando para el investigado y los 
terceros interesados en la decisión, el derecho fundamental al debido proceso. 
 
20. CLÁUSULA DE INDEMNIDAD:  
 
El contratista se compromete a exonerar y acuerda en forma irrevocable mantener indemne al Municipio 
contra todo reclamo, demanda, acción legal, daño o responsabilidad y costos de cualquier tipo o 
naturaleza que se entable y pueda causarse o surgir por daños, lesiones a personas públicas o privadas, 
físicas o jurídicas o dependientes cualquiera fuera la causal del reclamo, responsabilidad que se 
mantendrá aun terminando el contrato por cualquier causa por él o su personal durante la ejecución del 
objeto y obligaciones del presente contrato. En caso de que se formule reclamo, demanda o acción legal, 
daño o responsabilidad contra el Municipio por asunto que según el contrato sean responsabilidad del 
contratista se le comunicará lo más pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente 
las medidas previstas para mantener indemne al Municipio y adelante los trámites para llegar a un 
acuerdo del conflicto. La responsabilidad se extenderá a indemnización, gastos y costos, sin que la 
enunciación sea limitativa. En cualquiera de los eventos previstos en este numeral si el contratista no 
asume debida y oportunamente la defensa del Municipio este podrá hacerlo directamente previa 
comunicación escrita al contratista quién pagará todos los gastos en que la entidad incurra por tal motivo. 
En caso de que así no lo hiciera el contratista, el Municipio tendrá derecho a descontar tales erogaciones 
de cualquier suma que adeude al contratista por razón de las obras motivo del contrato o a utilizar otro 
medio legal. 
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21. SUPERVISIÓN DEL CONTRATO:  
 
La Vigilancia, Control y Supervisión de la ejecución del Contrato que se llegare a suscribir, estará a cargo 
del SECRETARIO (A) GENERAL y/o quien haga sus veces, quien deberá verificar que el contrato se 
desarrolle de acuerdo con las especificaciones, alcances y normas señaladas, sin que ello releve al 
contratista de su responsabilidad. 
 
El supervisor tendrá además de las anteriores obligaciones, las siguientes: 
 
1. Velar por el cumplimiento del contrato 
2. Verificar que el contratista cumpla con la entrega de los elementos según las especificaciones del 

estudio previo e invitación.  
3. Resolver todas las consultas presentadas por el CONTRATISTA y hacer las observaciones que estime 

conveniente 
4. Constatar a la fecha de vencimiento del contrato, su total cumplimiento 
5. Cumplir y hacer cumplir todas y cada una de las cláusulas contractuales y en especial, las obligaciones 

contraídas. 
6. De conformidad con lo estipulado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y Artículo 23 de la Ley 1150 

de 2007, debe exigir al CONTRATISTA el cumplimiento a sus obligaciones con los sistemas de salud, 
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano 
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de sus empleados cuando a ello haya lugar 
mediante certificación suscrita por el Representante Legal y/o Revisor Fiscal, acompañada de la 
respectiva planilla de pago, antes de realizar cualquier pago y verificar que se establezca una correcta 
relación entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas 

 
El supervisor está facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la 
ejecución contractual, y será responsable por mantener informada a la entidad contratante de los hechos 
o circunstancias que puedan constituir actos de corrupción tipificados como conductas punibles, o que 
puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente. 
 
22. LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO: En atención a lo establecido en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, 
este contrato deberá liquidarse dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su terminación.  
 
El ordenador del Gasto, 
 
 
 
 

CAMPO ELIAS PRADA ORTIZ 
Alcalde Municipal 

 
 
Proyectó:  
JUAN SEBASTIAN SALGUERO ARANA 
Abogado Contratista – Sec. de Contratación 
 
Revisó y Aprobó:  
ANDREA CATALINA SAMPAYO ROJAS  
Secretaria de Contratación 
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