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Hospital Pbro. EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO i
Luis Feljpe HOSPITAL PBRO. LUIS FELIPE ARBELAEZ
Alejandria, Antioquia.

Arbele_e_?_ NIT: 800 029509 5

ESTUDIOS PREVIOS DE CONTRATACION
CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

OBJETO: “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, JURIDICA, AMBIENTAL Y
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - SST PARA LA CONSTRUCCION DE LA NUEVA
INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA E.S.E. HOSPITAL PRESBITERO LUIS FELIPE ARBELAEZ, UBICADA EN EL
MUNICMINISTRO E INSTALACION DE EQUIPOS, ASI COMO LA PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA, DE CONFORMIDAD CON LOS ESTUDIOS Y DISENOS DEFINITIVOS, ESPECIFICACIONES
TECNICAS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE APLICABLE.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
1) NECESIDAD QUE SE BUSCA SATISFACER:

La E.S.E. Hospital Presbitero Luis Felipe Arbelaez es una entidad publica descentralizada del orden municipal que
integra la red publica hospitalaria del departamento de Antioquia, creada en el marco del proceso de reorganizacion
del sistema de salud derivado de la Ley 100 de 1993. Desde su conformacion como Empresa Social del Estado, la
institucion ha tenido como propésito fundamental garantizar la prestacion de servicios de salud a la poblacion del
municipio de Alejandria y su area de influencia, consolidandose como la principal institucion prestadora de servicios
de salud del territorio y como un actor estratégico para la garantia del derecho fundamental a la salud.

A lo largo de su evolucion institucional, el hospital ha mantenido su caracter de prestador de servicios de primer nivel
de atencion, bajo el enfoque de Atencion Primaria en Salud - APS, constituyéndose en la puerta de entrada al Sistema
General de Seguridad Social en Salud para la poblacién urbana y rural del municipio. Este modelo se matenializa
mediante la prestacion de servicios de consulta extema, urgencias basicas, hospitalizacion, atencién materno perinatal,
programas de promocion y prevencion, vacunacion, salud oral, laboratorio clinico, servicio farmaceutico y transporte
asistencial basico, entre otros servicios esenciales.

La oferta institucional responde a las necesidades de salud de la poblacion y al perfil epidemiologico del municipio,
orientandose principalmente a la atencion de eventos de baja complejidad, la gestion del riesgo en salud y el
fortalecimiento de estrategias de promocion de la salud y prevencion de la enfermedad. Esta situacion adquiere
especial relevancia considerando las condiciones de ruralidad, dispersion poblacional y limitaciones de acceso a
centros de mediana y alta complejidad existentes en el territorio.

El hospital atiende una poblacion aproximada de cinco mil ciento noventa y seis (5.196) habitantes, incluyendo
poblacion urbana y rural dispersa, constituyéndose en muchos casos en el (inico punto de acceso efectivo a servicios
de salud dentro del municipio. Asi mismo, cumple una funcion estratégica dentro de la articulacion del sistema de
referencia y contrarreferencia de la red piblica hospitalaria, razon por la cual la continuidad, calidad y capacidad
operativa de la institucion representan un asunto de interés plblico y de especial importancia para la garantia del
derecho fundamental a la salud.

Desde el punto de vista juridico, la salud constituye un derecho fundamental auténomo y un servicio publico esencial
a cargo del Estado, conforme a lo dispuesto en la Ley 1751 de 2015, lo cual implica la obligacién de garantizar su
prestacion bajo criterios de calidad, continuidad, oportunidad, integralidad y eficiencia. En este contexto, la
infraestructura hospitalaria constituye un componente esencial para el adecuado funcionamiento del sistema de salud,
toda vez que representa el soporte fisico, técnico, tecnologico y operativo requerido para la prestacion segura y
eficiente de los servicios asistenciales.
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No obstante, la infraestructura actual de la E.S.E. presenta importantes limitaciones de orden estructural, funcional,
técnico y normativo que afectan de manera directa la prestacion de los servicios de salud y comprometen el
cumplimiento de las condiciones de habilitacion y calidad exigidas por la normatividad vigente. Los estudios técnicos
adelantados evidencian que la edificacion existente presenta deficiencias relacionadas con condiciones de sismo
resistencia, deterioro de elementos constructivos, deficiencias en cubiertas, pisos, muros, redes técnicas e
instalaciones esenciales, circunstancias que generan riesgos para pacientes, usuarios, visitantes y personal asistencial
y administrativo.

Desde el punto de vista funcional, se han identificado limitaciones en la distribucién y organizacién de espacios
asistenciales y administrativos, generando interferencias en los flujos de circulacién, dificultades en la segregacion de
areas limpias y contaminadas y restricciones para la adecuada implementacion de procesos asistenciales Sequros.
Estas condiciones afectan directamente la calidad de la atencion, la seguridad del paciente y la eficiencia operativa de
la institucion.

Adicionalmente, la capacidad instalada actual resulta insuficiente frente a las necesidades presentes y futuras de la
poblacion usuaria, limitando la posibilidad de fortalecer o ampliar la oferta institucional de servicios y dificultando la
incorporacion de nuevos procesos asistenciales acordes con las exigencias técnicas y regulatorias del sector salud.

A lo anterior se suman las limitaciones relacionadas con la implementacion de sistemas técnicos y tecnologicos
indispensables para el funcionamiento de una infraestructura hospitalaria modemna. La edificacion existente no cuenta
con condiciones adecuadas para soportar redes eléctricas seguras y confiables, sistemas de respaldo energetico,
canalizaciones técnicas, sistemas de iluminacion eficiente, subestaciones eléctricas ni acometidas con capacidad
suficiente para garantizar la continuidad y estabilidad de la operacion hospitalaria.

De igual manera, se evidencian falencias en sistemas complementarios indispensables para la seguridad hospitalaria
y la continuidad en la prestacién de los servicios, tales como redes de voz y datos, sistemas de deteccion y alarma
contra incendios, redes hidraulicas contra incendio bajo estandares técnicos especializados, sistemas de respaldo
energético mediante plantas eléctricas y UPS, asi como infraestructura tecnolégica requerida para la interoperabilidad
y funcionamiento de los sistemas de informacién en salud.

En relacion con los sistemas clinicos especializados, la infraestructura actual no permite la adecuada implementacion
de redes de gases medicinales, sistemas de ventilacion mecanica, aire acondicionado hospitalario y mecanismos de
control ambiental indispensables para garantizar condiciones de bioseguridad, control de infecciones, renovacién de
aire y confort térmico, elementos esenciales en la prestacién segura y continua de servicios de salud.

Asi mismo, la institucion carece de condiciones adecuadas para la instalacién y operacion de equipos especiales
indispensables para la operacion hospitalaria, tales como sistemas centralizados de oxigeno y aire medicinal,
estaciones de bombeo para redes contra incendio, sistemas de transformacion eléctrica, ascensores hospitalarios,
equipos de respaldo energético y demas componentes técnicos requeridos para garantizar la seguridad hospitalaria y
la continuidad de los servicios.

Las limitaciones descritas configuran una problemética integral que trasciende el deterioro fisico de la infraestructura,
comprometiendo la capacidad institucional de la E.S.E. para garantizar condiciones adecuadas de prestacion del
servicio plblico esencial de salud y restringiendo el cumplimiento de estandares técnicos, funcionales y regulatorios
exigidos por el Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad en Salud.
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En atencion a esta situacion, se estructurd el proyecto de construccion de una nueva infraestructura hospitalaria,
orientado a garantizar condiciones adecuadas para la prestacion de los servicios de salud, fortalecer la capacidad
institucional de la entidad y mejorar la oportunidad, continuidad y calidad de la atencion brindada a la comunidad.

El proyecto contd con el respaldo técnico y financiero de entidades del orden departamental y nacional. En este sentido,
la Gobernacion de Antioquia financit la elaboracion de los estudios y disefios del nuevo hospital, con una inversion
aproximada de MIL DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS ($1.200.000.000 M/CTE), constituyéndose en una etapa
fundamental para la estructuracion técnica y financiera del proyecto.

Posteriormente, el Ministerio de Salud y Proteccion Social, mediante Resolucion No. 2632 de 2025, asigné recursos
por valor de DIECISIETE MIL CIENTO VEINTICUATRO MILLONES NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
VEINTIDOS PESOS ($17.124.099.522 M/ICTE), destinados a la ejecucion del proyecto de reposicion de infraestructura
hospitalaria, incluyendo obra e interventoria, lo cual evidencia la viabilidad técnica del proyecto y su priorizacion dentro
de las politicas publicas orientadas al fortalecimiento de la red publica hospitalaria.

En virtud de lo dispuesto en la Resolucion 1440 de 2024 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, los
proyectos de infraestructura hospitalaria financiados con recursos del Presupuesto General de la Nacion deben cumplir
condiciones especiales relacionadas con su estructuracion técnica, ejecucion, seguimiento, control y vigilancia, con el
proposito de garantizar la adecuada destinacion de los recursos piblicos y la sostenibilidad de las inversiones
realizadas en el sector salud.

En consecuencia, el presente proceso contractual debera desarrollarse en estricta observancia de los lineamientos
establecidos en la citada resolucion, garantizando la adecuada ejecucion de los recursos pablicos, la coherencia
técnica del proyecto y la sostenibilidad de la inversion.

OBJETO - ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL OBJETO A CONTRATAR LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL PRESBITERO LUIS FELIPE ARBELAEZ pretende contratar la “INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, JURIDICA, AMBIENTAL Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO - SST PARA LA CONSTRUCCION DE LA NUEVA INFRAESTRUCTURA FiSICA DE LA E.S.E. HOSPITAL
PRESBITERO LUIS FELIPE ARBELAEZ, UBICADA EN EL MUNICMINISTRO E INSTALACION DE EQUIPOS, ASI
COMO LA PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA, DE CONFORMIDAD CON LOS
ESTUDIOS Y DISENOS DEFINITIVOS, ESPECIFICACIONES TECNICAS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE
APLICABLE." En cumplimiento a lo dispuesto en el Acuerdo de Junta Directiva No. 003 del 27 de Enero del 2026,
se procede a realizar el ESTUDIO PREVIO para el objeto en referencia y que sera complementario a los terminos de
condiciones publicado para el presente proceso. ALCANCE DEL OBJETO: ALCANCE DEL OBJETO: El contratista
debe comprometerse a cumplir con las siguientes ACTIVIDADES:

COMPONENTE DE OBRA OBJETO DE INTERVENTORIA

El proyecto objeto de interventoria corresponde a la construccion e implementacion integral de la infraestructura fisica
y técnica de la nueva sede hospitalaria de la E.S.E. Hospital Presbitero Luis Felipe Arbelaez, incluyendo la ejecucion
de todos los sistemas constructivos, técnicos, tecnoldgicos y especializados requeridos para su adecuada operacion,
funcionamiento y cumplimiento de la normatividad aplicable al sector salud.

En consecuencia, |a interventoria debera ejercer seguimiento, vigilancia, control y verificacion permanente sobre la
totalidad de las actividades ejecutadas en el contrato de obra, garantizando el cumplimiento de los estudios y disefios
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aprobados, especificaciones técnicas, normas de construccion, reglamentos técnicos, condiciones de calidad,
cronogramas, presupuestos y obligaciones contractuales.

El proyecto contempla la ejecucion de un sistema eléctrico integral hospitalario, incluyendo iluminacién interior con
tecnologia LED, redes eléctricas normal, regulada, critica y vital, tableros de distribucion, sistemas de proteccion,
canalizaciones, acometidas eléctricas y sistemas de respaldo energético mediante planta eléctrica y UPS, destinados
a garantizar la continuidad del servicio ante fallas o interrupciones del sistema principal. En relacién con este
componente, la interventoria debera verificar la correcta ejecucion de las instalaciones eléctricas, el cumplimiento del
RETIE y RETILAP, las pruebas de funcionamiento y la adecuada integracion de los sistemas energéticos hospitalarios.

Asi mismo, el proyecto incluye la construccion e instalacion de una subestacion eléctrica interior con acometida en
media tension, celdas de medida y proteccién, transformador de trescientos kilovoltamperios (300 kVA) y banco de
condensadores, por lo que la interventoria deberé efectuar control técnico especializado sobre los procesos de
instalacion, pruebas, energizacion, coordinacion de protecciones y cumplimiento de normas técnicas aplicables.

La obra incorpora iguaimente un sistema de generacion fotovoltaica en cubierta mediante paneles solares, inversores
y estructuras de soporte, orientado al fortalecimiento de la eficiencia energética institucional y a la reduccion del
consumo de energia convencional. Frente a este componente, correspondera a la interventoria verificar la correcta
instalacion, integracion y funcionamiento de los sistemas de generacion alternativa de energia.

En materia de seguridad hospitalaria, el proyecto comprende la implementacion de una red contra incendio integral,
conformada por tuberias, rociadores, gabinetes, valvulas, estaciones de control y cuarto de bombas con sistema
principal y auxiliar, en cumplimiento de estandares técnicos especializados. La interventoria debera verificar el
cumplimiento de las especificaciones técnicas, pruebas hidraulicas, certificaciones y normas NFPA aplicables.

Complementariamente, el proyecto contempla un sistema de deteccion y alarma de incendio direccionable, conformado
por sensores, estaciones manuales y dispositivos audiovisuales, respecto del cual la interventoria debera ejercer
control técnico sobre su instalacién, configuracion, pruebas y puesta en funcionamiento.

El alcance de la obra incluye igualmente la instalacién de una red de gases medicinales, compuesta por tuberias de
cobre, valvulas, alarmas, salidas para oxigeno, aire medicinal y succion, asi como sistemas especializados de
generacion y suministro mediante manifolds y compresores. En consecuencia, la interventoria debera verificar el
cumplimiento de las normas técnicas y sanitarias aplicables a este tipo de instalaciones hospitalarias especializadas.

En materia tecnolégica, el proyecto contempla la implementacion de una red estructurada de voz y datos mediante
cableado categoria 6A, equipos activos, racks y puntos de conexion distribuidos en las diferentes areas hospitalarias,
correspondiendo a la interventoria efectuar seguimiento técnico sobre las condiciones de instalacion, conectividad,
certificacion y operacion de los sistemas de telecomunicaciones.

El sistema de climatizacion hospitalaria incluye unidades manejadoras de aire, fan coils, unidades tipo paquete,
ventiladores, ducteria, difusores, rejillas y sistemas de control ambiental destinados a garantizar condiciones
adecuadas de salubridad, bioseguridad, confort térmico y control de infecciones. La interventoria debera verificar la
correcta ejecucion de estos sistemas y el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas para infraestructura
hospitalana.

Finalmente, el proyecto comprende la instalacion de ascensores hospitalarios, incluyendo un ascensor camillero y un
ascensor para pasajeros, asi como las actividades de limpieza general, pruebas, entrega y puesta en funcionamiento
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de la infraestructura hospitalaria, aspectos sobre los cuales la interventoria debera ejercer control integral y emitir los
respectivos conceptos técnicos de recibo y funcionamiento.

COMPONENTE DE EQUIPOS ESPECIALES OBJETO DE INTERVENTORIA

El proyecto incluye la adquisicion, instalacion, configuracion, pruebas y puesta en funcionamiento de equipos
especiales indispensables para la operacion hospitalaria, respecto de los cuales la interventoria debera ejercer
seguimiento técnico, administrativo y funcional durante todas las etapas de ejecucion contractual.

Dentro de este componente se encuentra la instalacion de equipos de transporte vertical, conformados por un ascensor
camillero con capacidad para quince (15) personas o mil kilogramos (1.000 kg), destinado al traslado de pacientes y
personal asistencial, y un ascensor adicional para pasajeros con capacidad para seis (6) personas o cuatrocientos
cincuenta kilogramos (450 kg). La interventoria debera verificar las condiciones de instalacion, seguridad, certificacion,
pruebas de funcionamiento y cumplimiento normativo de dichos equipos.

En materia de seguridad contra incendios, el proyecto incorpora una estacion de bombeo especializada para la red de
extincion, conformada por bomba principal, bomba jockey, motores eléctricos y tableros de control, disefiada bajo
estandares NFPA 20. La interventoria debera efectuar seguimiento técnico especializado sobre la instalacion, pruebas
hidraulicas, presion, caudal, automatizacion y certificacion del sistema.

Para el suministro de gases medicinales, el proyecto contempla la instalacion de manifold automatico digital para
oxigeno, manifold para aire medicinal y compresor de aire medicinal libre de aceite con sistemas de secado y filtrado.
La interventoria debera verificar el cumplimiento de las condiciones técnicas, sanitarias y operativas requeridas para
garantizar continuidad, presion y calidad en el suministro de gases medicinales.

Asi mismo, el proyecto incorpora equipos eléctricos principales para soporte energeético hospitalario, incluyendo planta
eléctrica de trescientos kilovoltamperios (300 kVA), transformador de igual capacidad y sistemas UPS trifasicos para
redes reguladas y criticas. La interventoria debera verificar la correcta instalacion, sincronizacion, pruebas de carga,
autonomia y funcionamiento integral de dichos equipos, garantizando el cumplimiento de las condiciones de respaldo
y continuidad exigidas para infraestructura hospitalaria.

ANALISIS Y JUSTIFICACION DEL PRESUPUESTO OFICIAL DE INTERVENTORIA

El presupuesto oficial estimado para la contratacion de la interventoria fue estructurado con fundamento en el alcance
técnico, administrativo, financiero, contable, juridico, ambiental y de seguridad y salud en el trabajo requerido para el
adecuado seguimiento y control de la ejecucion del proyecto de infraestructura hospitalaria.

Para la determinacion del presupuesto se tuvieron en cuenta las caracteristicas técnicas y especializadas del proyecto,
el plazo estimado de ejecucion de la obra, la complejidad de los sistemas hospitalarios a intervenir, la necesidad de
contar con personal interdisciplinario especializado y las obligaciones derivadas de la Resolucion 1440 de 2024
expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

El analisis econémico contempla los costos directos de personal profesional, técnico y de apoyo requeridos para
garantizar la adecuada ejecucion de las actividades de interventoria durante todo el plazo contractual, incluyendo
director de interventoria, residente de interventoria, ingeniero estructural, profesional habilitador en salud, ingeniero
eléctrico, ingeniero hidrosanitario, ingeniero mecanico especialista HVAC, residente SST, profesional SISO y auxiliar
técnico de obra.
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La estructuracion del equipo minimo requerido obedece a la complejidad técnica del proyecto y a la necesidad de
efectuar control especializado sobre sistemas hospitalarios criticos, tales como redes eléctricas hospitalarias, gases
medicinales, climatizacion, sistemas contra incendio, subestaciones eléctricas, respaldo energético, sistemas
fotovoltaicos, telecomunicaciones y demas componentes técnicos especializados propios de infraestructura
hospitalaria.

Iguaimente, el presupuesto contempla otros costos directos asociados a la operacion de la interventoria, incluyendo
dotacion de oficina, equipos tecnologicos, impresion de informes, papeleria y costos de pdlizas, elementos
indispensables para garantizar la adecuada ejecucion contractual y el cumplimiento de las obligaciones de seguimiento
y control.

De igual manera, se incorporan gastos reembolsables relacionados con ensayos de laboratorio, topografia y asesorias
técnicas especializadas que eventualmente puedan requerirse durante la ejecucion de la obra, previa autorizacion de
la entidad contratante, con el propésito de garantizar el adecuado control técnico y la verificacion de calidad de los
procesos constructivos y de instalacion.

El valor del presupuesto oficial de interventoria fue determinado con base en precios de mercado, tarifas profesionales
del sector, dedicaciones estimadas, plazo de ejecucion y costos asociados a la administracion técnica del contrato,
aplicando ademas un factor multiplicador correspondiente a cargas prestacionales, costos indirectos, administracion y
demas erogaciones inherentes a la ejecucion contractual.

En consecuencia, el presupuesto oficial estimado para la contratacion de la interventoria asciende a la suma de
OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES MILLONES CIENTO NOVENTA Y DOS MIL SETECIENTOS TREINTA Y DOS
PESOS ($883.192.732 M/CTE), incluido IVA y demés costos directos e indirectos derivados de la ejecucion contractual.

La contratacion de la interventoria resulta necesaria, pertinente y proporcional, en la medida en que constituye un
mecanismo esencial para garantizar la adecuada ejecucion del proyecto de infraestructura hospitalaria, la proteccion
de los recursos publicos invertidos, el cumplimiento de las obligaciones contractuales y la satisfaccion del interés
general asociado a la prestacion continua, segura y eficiente del servicio plblico esencial de salud.

ANALISIS DE COSTOS DE INTERVENTORIA DE OBRA

PRESUPUESTO DE OBRA HOSPITAL LUIS FELIPE ARBELAEZ

PLAZO 1
OBRA
‘r DATOS CONTRACTUALES
| DEDICA
iTEM CARGO/OFICIO ca| SUELDOO CION |DURACION| VALOR
‘ NT TARIFA MENSU | TOTAL PARCIAL
4 MENSUAL AL (meses) ($)
(h-mes)

1 A |COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
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: Personal Profesional con vinculacion
laboral: |
' 11 |Director: ‘
4 ] 100,00
1.1.1 | Director de Interventoria 1 |$  6.860.000 % 13,0 89.180.000
1,2 | Residentes:
121 |Residente de Interventoria 118 4420000 109/;00 120 53,040,000
1.2.3 |Ingeniero estructural 1 |$  6.860.000 | 5000% 40 | 13.720.000
1.2.5 |Profesional Habilitador en salud 1 ['§ 6.860.000 | 50,00% 2,0 | 6.860.000
| 1.26 |Ingeniero electrico 1§ 6860000 | 5000% 80 27.440.000
I1.2.7 Ingeniero Hidrosanitario 119 6.860.000 | 50,00% 6,0 20.580.000
1.2.8 |Ingeniero Mecanico - HVAC 1 1% 6860000 |5000% 4,0 13.720.000
129 | Residente SST 11§ 4420000 ‘°f,2°° 12,0 53.040.000
1,3 | Personal Técnico:
13.1 | Profesional Siso 1 s  3600.000 10&00 12,0 43.200.000
[
| 1.3.2 | Auxiliar tecnico de Obra 1108 3.600.000 103;00 12,0 43.200.000
| Subtotal | 363.980.000
Subtotal Costos Directos de Personal (A) 363.980.000
Factor
Multiplicad 1,92
or:
Total Costos Directos de Personal Incluido
Factor Multiplicador St 869.578.766
B |OTROS COSTOS DIRECTOS

| Dotacién de Oficina (Incluye muebles y
| 1 enseres) Tiempo Ejecucion y Legalizacion 1 | 200.000 Mes 120 2.400.000

‘ Equipo de Oficina (Impresoras - Computadores)
| 2 Tiempo Ejecucion y Legalizacion 318 250.000 Mes ' 120 S
Papeleria, Fax, Edicion de Informes, CD, DVD, 1
3 Fotocopias, Fotografias, Video Beam, etc. L 200.000 Mes 120 2.400.000
4 |Pblizas 1 | $ 900.000.000 | Global 10 9.000.000
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Subtotal Otros Costos Directos (B) - 22.800.000
C |GASTOS REEMBOLSABLES

Ensayos de Laboratorio 1 |$ 10000000 | Global 1,0 10.000.000

Topografia, Asesorias Arquitectonicas,

Eléctricas, Estructurales, Hidrosanitarias,

Geotécnicas, Carpinteria Metalica, Estructuras

en Acero y las demas requeridas en la Obra; 1 [ESRSRERERE Global 9 18800.000

todas las anteriores previa aprobacion de la

Entidad Contratante

Subtotal Gastos Reembolsables (C) 20.000.000

TOTAL COSTOS DE PERSONAL + OTROSGOSTOS DIRECTOS + GASTOS REEMBOLSABLES 742.178.766

(A+B+C) T8&10.71

VA 19% 141013966

VALOR TOTAL 883.192.732

CONTRATO A CELEBRAR: El contrato a celebrar corresponde a un Contrato de Interventoria, cuyo objeto consiste
en ejercer el seguimiento, vigilancia y control técnico, administrativo, financiero, contable, juridico y demas aspectos
que resulten aplicables durante la ejecucion del contrato de obra que se derive del proceso de seleccion Nro. 001 del
2026, con el fin de garantizar el adecuado cumplimiento del objeto contractual, la correcta inversion de los recursos
publicos y la observancia de las especificaciones técnicas, financieras, legales y administrativas establecidas.

La celebracion del presente contrato se fundamenta en el régimen especial de contratacion aplicable a las Empresas
Sociales del Estado, previsto en el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993 y en el articulo 16 del Decreto
1876 de 1994, disposiciones que facultan a estas entidades para celebrar contratos bajo las normas del derecho
privado, sujetandose a los principios de la funcion administrativa y de la gestion fiscal, asi como al respectivo Estatuto
de Contratacion adoptado por la entidad.

Asi mismo, teniendo en cuenta que el contrato de obra objeto del presente proceso sera financiado con recursos
provenientes del Presupuesto General de la Nacion, asignados por el Ministerio de Salud y Proteccion Social Y
teniendo en cuenta que mediante la Resolucion No. 1440 de 2024, dispone que su seleccion se adelanta mediante
el procedimiento de convocatoria publica, resulta obligatoria la contratacion de una interventoria independiente que
garantice el adecuado seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico del contrato de obra, de
conformidad con la normatividad especial que regula la ejecucion de dichos recursos.

En concordancia con lo anterior, el Acuerdo de Junta Directiva No. 003 del 27 de enero de 2026, mediante el cual

se adopto el Estatuto de Contratacion de la Empresa Social del Estado Hospital Presbitero Luis Felipe Arbelaez de
Alejandria, Antioquia, establece en su articulo 59 lo siguiente:
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“Articulo 59. De la interventoria. En los contratos de adecuacion, ampliacion y construccion de
infraestructura cuya fuente de financiacion sean recursos del Presupuesto General de la Nacion y que se
celebren como resultado de un proceso de convocatoria publica, la interventoria debera ser contratada
mediante convocatoria publica con una persona natural o juridica independiente de la entidad contratante y
del contratista, quienes responderéan por los hechos y omisiones que les fueren imputables.

En desarrollo de esta disposicion, el Estatuto de Contratacion establece:

59.1. Contratacion de la interventoria: La interventoria deberé contratarse mediante el procedimiento de
convocatoria publica.

59.2. Independencia de la interventoria: La persona natural o juridica que ejerza la interventoria debera ser
completamente independiente de la Empresa Social del Estado y del contratista ejecutor de la obra,
garantizando objetividad, imparcialidad y autonomia en el ejercicio de sus funciones.

59.3. Responsabilidad: E! interventor respondera por los hechos y omisiones que le sean imputables con
ocasion del ejercicio de sus funciones, de conformidad con la normatividad vigente, las obligaciones
contractuales y las responsabilidades derivadas de su actuacion.

En consecuencia, y en atencion a la naturaleza del proyecto, a la fuente de financiacion de los recursos y a
Ias disposiciones legales, reglamentarias e intemas anteriormente citadas, la modalidad contractual a celebrar
corresponde a un Contrato de Interventoria, cuya seleccion debera adelantarse mediante Convocatoria
Publica, garantizando la escogencia objetiva de una persona natural o juridica independiente que ejerza el
control integral sobre la ejecucion del contrato de obra.”

OBLIGACIONES.

El INTERVENTOR, con la suscripcion del contrato, se obliga para con la E.S.E. Hospital Presbitero Luis Felipe
Arbelaez a ejecutar la interventoria integral del proyecto, de conformidad con el objeto contractual, los estudios previos,
términos de referencia, propuesta presentada, normas técnicas y legales aplicables y las instrucciones impartidas por
la entidad contratante.

OBLIGACIONES GENERALES DEL INTERVENTOR

1.

2.

Cumplir integralmente el objeto contractual, ejerciendo la interventoria técnica, administrativa, financiera,
contable, juridica, ambiental y de seguridad y salud en el trabajo del contrato de obra.

Ejercer vigilancia, seguimiento, inspeccion y control permanente sobre la ejecucion del contrato de obra,
verificando el cumplimiento de los estudios y disefios aprobados, especificaciones técnicas, cronogramas,
presupuesto, normas técnicas y obligaciones contractuales.

Velar por la correcta inversion de los recursos plblicos y por el cumplimiento de los principios de
transparencia, economia, responsabilidad, planeacion, eficiencia y seleccion objetiva.

Actuar con plena autonomia técnica, administrativa e independencia frente al contratista de obra, evitando
cualquier situacion que genere conflicto de intereses o afecte la imparcialidad de sus actuaciones.

Verificar permanentemente que el contratista de obra cumpla con las condiciones técnicas, juridicas,
financieras y operativas requeridas para la adecuada ejecucion del proyecto.

Adoptar las medidas necesarias para prevenir riesgos técnicos, administrativos, financieros, ambientales y de
seguridad que puedan afectar la adecuada ejecucion del proyecto.

Informar oportunamente a la E.S.E. cualquier situacién que pueda afectar el cumplimiento del contrato de
obra, el cronograma, la calidad del proyecto, el equilibrio financiero, la adecuada destinacion de los recursos
plblicos o la estabilidad de la infraestructura.

Mantener indemne a la entidad frente a cualquier reclamacion derivada de acciones u omisiones imputables
al interventor,
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9.

10.
1.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

Responder civil, fiscal, disciplinaria y penalmente por las actuaciones, omisiones, conceptos, aprobaciones y
decisiones adoptadas en desarrollo de la interventoria, conforme a la normatividad vigente.

Acreditar, cuando sea requerido, el cumplimiento de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
Integral y aportes parafiscales del personal vinculado a la ejecucion del contrato.

Mantener vigentes durante toda la ejecucion contractual las garantias y mecanismos de cobertura del riesgo
exigidos por la entidad.

Presentar oportunamente los informes, documentos, conceptos, actas y soportes requeridos por la entidad
contratante.

Atender oportunamente las observaciones, requerimientos y solicitudes formuladas por la E.SE., los
organismos de control y demas autoridades competentes.

Cumplir las disposiciones contenidas en la Resolucion 1440 de 2024 del Ministerio de Salud y Proteccion
Social y demas normas aplicables a proyectos de infraestructura hospitalaria financiados con recursos del
Presupuesto General de la Nacion.

Guardar reserva y confidencialidad sobre la informacion conocida con ocasion de la ejecucion contractual.
Asistir a los comités técnicos, administrativos, financieros y de seguimiento convocados por la entidad.
Verificar que el contratista de obra mantenga vigentes las pélizas, permisos, licencias, autorizaciones y
certificaciones requeridas para la ejecucion del proyecto.

Revisar y aprobar, cuando corresponda, los cronogramas, planes de trabajo, procedimientos constructivos,
programas de inversion, flujo de fondos y demas documentos técnicos presentados por el contratista de obra.
Llevar control permanente sobre el cumplimiento del cronograma contractual, identificando desviaciones y
requiriendo oportunamente las medidas correctivas necesarias.

Verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales, de seguridad social y parafiscales del contratista de
obra y sus subcontratistas.

OBLIGACIONES DEL INTERVENTOR RELACIONADAS CON EL PERSONAL

1.

2.

Suministrar y mantener durante toda la ejecucion contractual el personal profesional, técnico y administrativo
ofrecido en la propuesta y exigido por la entidad.

Garantizar que el personal asignado cuente con las calidades académicas, experiencia profesional,
matriculas, licencias y certificaciones exigidas.

Mantener al frente de la interventoria al Director de Interventoria y al Residente de Interventoria con la
dedicacion exigida contractuaimente.

Garantizar la permanencia y disponibilidad del personal especializado requerido para el seguimiento de
sistemas estructurales, eléctricos, hidrosanitarios, mecanicos, gases medicinales, climatizacion, seguridad
contra incendios y demas componentes especializados del proyecto.

Asumir el pago de salarios, honorarios, prestaciones sociales, seguridad social, parafiscales e
indemnizaciones del personal vinculado a la interventoria.

Garantizar que el personal de interventoria cumpla las normas de seguridad y salud en el trabajo aplicables
al proyecto.

Dotar al personal de interventoria con los elementos de proteccion personal requeridos para el desarrollo
seguro de sus actividades.

Garantizar Ia disponibilidad permanente del equipo profesional necesario para atender visitas, inspecciones,
reuniones técnicas, pruebas y actividades de seguimiento.

OBLIGACIONES TECNICAS DEL INTERVENTOR
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1. Verificar que la ejecucion de la obra se ajuste integraimente a los estudios y disefios aprobados,
especificaciones técnicas, reglamentos técnicos y normas vigentes aplicables.

2. Revisary aprobar los procedimientos constructivos presentados por el contratista de obra.

3. Verificar la calidad de los materiales, equipos, insumos y sistemas instalados en el proyecto.

4. Exigir y verificar los certificados de calidad, fichas técnicas, ensayos, pruebas y certificaciones de materiales
y equipos utilizados en la obra.

5 Ordenar el rechazo de materiales, equipos o procedimientos constructivos que no cumplan las
especificaciones técnicas o condiciones de calidad exigidas.

6. Verificar el cumplimiento del Reglamento Colombiano de Construccion Sismo Resistente - NSR-10 y demas
normas técnicas aplicables.

7. Ejercer control técnico permanente sobre la ejecucion de la estructura, arquitectura, urbanismo, acabados y
obras complementarias del proyecto.

8. Verificar la correcta ejecucion de redes e instalaciones eléctricas, sistemas de puesta a tierra, subestacion
eléctrica, planta eléctrica, transformadores, UPS y demés componentes energeticos del hospital.

9. Verificar el cumplimiento del RETIE, RETILAP y demas reglamentos técnicos aplicables a las instalaciones
eléctricas y de iluminacion.

10. Ejercer control técnico sobre la instalacion y funcionamiento del sistema fotovoltaico y su integracion con la
red eléctrica hospitalaria.

11. Verificar la correcta instalacion y funcionamiento de la red contra incendio, estaciones de bombeo, rociadores,
gabinetes y sistemas asociados, conforme a normas NFPA aplicables.

12. Verificar la adecuada instalacion, pruebas y funcionamiento del sistema de deteccion y alarma de incendios.

13. Ejercer contro! técnico sobre la ejecucion de las redes de gases medicinales, manifold, compresores y
sistemas asociados, verificando el cumplimiento de normas técnicas y sanitarias aplicables.

14. Verificar la correcta instalacion de redes de voz y datos, cableado estructurado, racks, equipos activos y
sistemas tecnologicos.

15. Ejercer seguimiento técnico sobre los sistemas de ventilacion mecanica y aire acondicionado hospitalanio,
incluyendo ducteria, unidades manejadoras, fan coil, controles y sistemas asociados.

16. Verificar la correcta instalacion, pruebas y funcionamiento de los ascensores hospitalarios y demas equipos
especiales.

17. Supervisar y verificar la ejecucion de todas las pruebas técnicas, ensayos, protocolos de verificacion y puesta
en marcha de sistemas y equipos.

18. Verificar el cumplimiento de las condiciones de habilitacion en salud relacionadas con infraestructura fisica
hospitalaria.

19, Revisar y aprobar los planos récord, memorias técnicas, manuales de operacion y mantenimiento y
documentacion técnica final del proyecto.

20. Emitir concepto técnico sobre el recibo parcial, final y puesta en funcionamiento de las obras y equipos.

21. Verificar que las actividades ejecutadas cumplan las condiciones de estabilidad, calidad, funcionalidad,
seguridad y durabilidad exigidas.

22. Requerir oportunamente al contratista de obra la correccion, reparacion o reconstruccion de actividades
defectuosas o ejecutadas en contravencion de las especificaciones técnicas.

OBLIGACIONES ADMINISTRATIVAS Y CONTRACTUALES DEL INTERVENTOR

1. Elaborar, revisar y suscribir las actas de inicio, suspension, reinicio, avance, comités, recibo parcial, recibo
final y liquidacion del contrato de obra.
2. Llevar control administrativo y documental de la ejecucion contractual.
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3. Revisar y conceptuar sobre solicitudes de modificacién contractual, adiciones, prérrogas, suspensiones y
demas actuaciones contractuales.

4. Verificar el cumplimiento del cronograma fisico y financiero del proyecto.

Controlar el avance fisico de obra y confrontarlo con el programa de inversién y ejecucion aprobado.

Verificar las cantidades de obra ejecutadas y aprobar Unicamente aquellas efectivamente realizadas y

soportadas tecnicamente.

7. Revisar y aprobar las actas parciales de obra y sus respectivos soportes.

8. Verificar la correcta amortizacion de anticipos, cuando aplique.

9. Llevar control sobre pdlizas, garantias, permisos, licencias y documentacion contractual del contratista de
obra.

10. Mantener actualizado el archivo técnico, administrativo y financiero del proyecto.

11. Llevar y suscribir conjuntamente con el contratista la bitacora oficial de obra.

12. Elaborar y presentar informes semanales, quincenales, mensuales y finales de interventoria,

13. Presentar informes especiales cuando se evidencien riesgos, incumplimientos o situaciones criticas del
proyecto.

14. Emitir recomendaciones y conceptos técnicos oportunos para la toma de decisiones por parte de la entidad.

15. Verificar el cumplimiento de las obligaciones derivadas de subcontratos suscritos por el contratista de obra.

16. Apoyar a la entidad en los procesos de liquidacion contractual y cierre administrativo del proyecto.

o

OBLIGACIONES FINANCIERAS Y CONTABLES DEL INTERVENTOR

1. Realizar seguimiento y control financiero permanente al contrato de obra.

2. Verificar que los pagos solicitados por el contratista de obra correspondan a actividades efectivamente
ejecutadas y recibidas a satisfaccion.

3. Revisar y aprobar las memorias de calculo, balances de obra y soportes financieros presentados por el
contratista.

4. Controlar la adecuada ejecucion del presupuesto contractual y advertir oportunamente posibles desviaciones

financieras.

Verificar el adecuado manejo e inversion de los recursos publicos asignados al proyecto.

Realizar seguimiento al flujo de caja y programacién financiera del contrato de obra.

Emitir conceptos financieros sobre reclamaciones econdmicas, mayores cantidades de obra, obras

adicionales y modificaciones presupuestales.

8. Verificar la correcta causacion y pago de impuestos, estampillas, contribuciones y demés obligaciones
tributarias derivadas del contrato de obra.

No o

OBLIGACIONES AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

1. Verificar el cumplimiento del plan de manejo ambiental del proyecto y de las obligaciones ambientales
aplicables.

2. E?ercer seguimiento sobre el manejo, disposicion y control de residuos de construccion y demolicién - RCD.

3. Verificar el cumplimiento de las medidas de mitigacion de impactos ambientales y control de emisiones, ruido,
material particulado y vertimientos.

4. Verificar el cumplimiento de la normatividad en seguridad y salud en el trabajo aplicable al proyecto.

5. Exigir la implementacion de medidas de prevencion de riesgos laborales, trabajo seguro en alturas y control
de condiciones inseguras.

6. Verificar la afiliacion y cobertura del personal del contratista de obra al Sistema General de Riesgos Laborales.
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7. Reportar a la entidad cualquier incumplimiento relacionado con seguridad industrial, salud ocupacional 0
riesgos para trabajadores, usuarios o terceros.

Verificar la adecuada sefializacion, cerramiento y aislamiento de las areas de intervencion.

Hacer seguimiento a la implementacion de los planes de emergencia, contingencia y atencion de incidentes
del proyecto.

© o

OBLIGACIONES DE INFORMACION Y ENTREGA DOCUMENTAL

1. Presentar informes mensuales detallados de interventoria, incluyendo avance fisico, financiero,
administrativo, técnico, ambiental y SST del proyecto.

2. Mantener registro fotografico y documental permanente del avance de obra.

3. Presentar conceptos técnicos y recomendaciones debidamente sustentadas frente a situaciones que afecten
el proyecto.

4. Elaborar informes de recibo parcial y final de obra.

5. Verificar y consolidar la entrega de planos récord, memorias técnicas, certificados y manuales de operacion
y mantenimiento.

6. Entregar a la entidad toda la documentacion técnica, administrativa y financiera organizada y foliada al
finalizar el contrato.

7. Apoyar técnicamente a la E.S.E. en requerimientos de organismos de control, auditorias o visitas
institucionales relacionadas con el proyecto.

8. Presentar el informe final de interventoria con balance integral de ejecucion del proyecto, cumplimiento
contractual, estado financiero, recomendaciones y cierre técnico del contrato de obra.

OBLIGACIONES DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO. Sin perjuicio de las disposiciones contenidas en el
Estatuto de Contratacion de la Empresa Social del Estado y de las demas normas que resulten aplicables, la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL PRESBITERO LUIS FELIPE ARBELAEZ DE ALEJANDRIA ANTIOQUIA se obliga
a

1. Designar oportunamente el Supervisor del contrato de interventoria, quien ejercera el seguimiento
administrativo y contractual correspondiente, sin perjuicio de la autonomia técnica del interventor.

2. Suministrar al interventor, antes de la suscripcion del acta de inicio y durante la ejecucion del contrato, toda
la informacién, estudios, disefios, planos, especificaciones técnicas, presupuesto, cronograma, licencias,
permisos, contratos, modificaciones contractuales y demas documentos necesarios para el adecuado
ejercicio de la interventoria.

3. Garantizar al interventor el acceso a la informacion, a las instalaciones y al proyecto objeto de seguimiento,
asi como facilitar las condiciones necesarias para el cumplimiento de sus funciones.

4. Poner en conocimiento del interventor todas las actuaciones administrativas que se produzcan durante la
gjecucion del contrato de obra y que puedan incidir en el desarrollo de sus funciones.

5. Atender y resolver oportunamente las solicitudes, conceptos, recomendaciones y requerimientos formulados
por el interventor, dentro del ambito de competencia de la Entidad.

6. Analizar y decidir, con fundamento en los informes y recomendaciones emitidos por la interventoria, sobre las
solicitudes de modificacion, suspension, reinicio, prorroga, adicion, cesion o terminacion del contrato de obra,
de conformidad con la normatividad vigente y el Estatuto de Contratacion.

7. Exigir al contratista de obra el cumplimiento de las obligaciones contractuales, especialmente aquellas
relacionadas con la calidad de la obra, el cronograma de ejecucion, las especificaciones tecnicas, las
obligaciones laborales, ambientales, de seguridad y salud en el trabajo y las demas previstas en el contrato.

8. Tramitar oportunamente los pagos derivados del contrato de interventoria, previa certificacion de
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cumplimiento expedida por el Supervisor del contrato y verificacion de los requisitos legales y contractuales.

9. Revisar y pronunciarse oportunamente sobre los informes periddicos, conceptos técnicos, actas,
recomendaciones y demas documentos presentados por el interventor.

10. Adoptar las decisiones administrativas y contractuales que correspondan cuando la interventoria informe
incumplimientos, riesgos, deficiencias técnicas o situaciones que puedan afectar la correcta ejecucion del
contrato de obra.

11. Facilitar la realizacion de visitas técnicas, comités de obra, reuniones de seguimiento y demas actividades
necesarias para el adecuado desarrollo del contrato de interventoria.

12. Convocar y participar, cuando corresponda, en los comités técnicos, administrativos y financieros del
proyecto, promoviendo la coordinacion entre la Entidad, el contratista de obra y la interventoria.

13. Respetar la independencia técnica, administrativa y profesional del interventor durante la ejecucion del
contrato, absteniéndose de impartir instrucciones que desconozcan sus funciones o afecten la objetividad de
sus conceptos.

14. Exigir al contratista de obra la atencién de las observaciones, recomendaciones y requerimientos formulados
por la interventoria, cuando estos se ajusten al contrato y a la normatividad aplicable.

15. Informar oportunamente al interventor sobre cualquier actuacion de los organismos de control, del Ministerio
de Salud y Proteccion Social o de cualquier otra autoridad competente que tenga relacién con el proyecto
objeto de interventoria.

16. Suscribir, cuando haya lugar, las actas de inicio, suspension, reinicio, recibo parcial, recibo final y liquidacion
del contrato de interventoria, previo cumplimiento de los requisitos legales y contractuales.

17. Adelantar la liquidacion del contrato de interventoria dentro de los términos establecidos en el Estatuto de
Contratacion de la Empresa Social del Estado y en las demas disposiciones que regulen la materia.

18. Ejercer las demas actuaciones administrativas necesarias para garantizar el adecuado desarrollo del contrato
de interventoria y el cumplimiento de los fines de la contratacion estatal.

3) FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION. La modalidad de seleccion
aplicable al presente proceso corresponde a Convocatoria Piblica, de conformidad con lo dispuesto en el paragrafo
2 del numeral 9.2.18 del articulo 1 de la Resolucion No. 1440 de 2024 del Ministerio de Salud y Proteccion Social,
norma mediante la cual se establecen los lineamientos para la ejecucion de los proyectos de infraestructura en salud
financiados con recursos del Presupuesto General de la Nacion.

De igual manera, el Acuerdo de Junta Directiva No. 003 del 27 de enero de 2026, mediante el cual se adopté el
Estatuto de Contratacion de la Empresa Social del Estado Hospital Presbitero Luis Felipe Arbeléez de Alejandria,
Antioquia, establece en su articulo 59 que, en los contratos de adecuacion, ampliacion y construccion de
infraestructura cuya fuente de financiacion sean recursos del Presupuesto General de la Nacion y que se celebren
como resultado de un proceso de convocatoria pablica, la interventoria debera contratarse iguaimente mediante la
modalidad de Convocatoria Publica, con una persona natural o juridica independiente de la Entidad Contratante y
del contratista de obra, garantizando la autonomia, objetividad e imparcialidad en el ejercicio de las funciones de
seguimiento y control.

En concordancia con lo anterior, y teniendo en cuenta que el contrato de interventoria objeto del presente proceso
tiene por finalidad ejercer el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, juridico, ambiental y de seguridad
y salud en el trabajo sobre un contrato de obra financiado con recursos del Presupuesto General de la Nacion, la
modalidad de seleccion procedente es la Convocatoria Publica, de conformidad con las disposiciones antes citadas
y con lo previsto en el Estatuto de Contratacion de la Empresa Social del Estado.
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ANALISIS TECNICO/ECONOMICO (Financiera). E! valor del contrato se establecio con base en referencias del
proyecto presentado al Ministerio de Salud y Proteccion Social, y que fue asignados recursos, mediante la Resolucion
No. 2632 de 2025 del Ministerio de Salud y Proteccion Social.
El proponente debera acreditar en especifico:
COMPONENTE HABILITANTE FINANCIERO (ADMISIBLE O INADMISIBLE)
La E.S.E. Hospital Presbitero Luis Felipe Arbelaez del municipio de Alejandria Antioquia verificara la
capacidad financiera y organizacional de los proponentes con base en la informacion registrada en el Registro
Unico de Proponentes (RUP), con corte a 31 de diciembre de 2025.
Para tal efecto, se evaluaran los indicadores financieros y organizacionales conforme a lo establecido en el
documento emitido por la Subgerencia Financiera, el cual hace parte integral del presente proceso como
anexo.
21.2.1 CAPACIDAD FINANCIERA

La capacidad financiera del proponente se analizara a partir de los siguientes indicadores: capital de trabajo,
indice de liquidez, indice de endeudamiento y cobertura de intereses.

21.2.1.1 CAPITAL DE TRABAJO (CT)
Formula:
CT = Activo Corriente — Pasivo Corriente

Este indicador representa la liquidez operativa del proponente, es decir, el remanente disponible una vez
liquidados los activos corrientes y cubiertas las obligaciones de corto plazo.

El capital de trabajo debera ser mayor o igual al veinte por ciento (20%) del presupuesto oficial.

Este requisito tiene como finalidad garantizar que el contratista cuente con la capacidad financiera suficiente
para atender las necesidades de flujo de caja durante la ejecucion del contrato, especialmente en sus primeras
etapas.

Para el caso de proponentes plurales (consorcios o uniones temporales), el capital de trabajo se calculara
conforme a la siguiente metodologia:

Sumatoria Simple
Indicador en valor monetario = Indicadory + -+ + Indicador; + -+ + Indicador,
n
= z Indicador;
=1

ponde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total de empresas
integrantes del oferente plural (unién temporal o consorcio).
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Condicion habilitante:

Si el capital de trabajo es mayor o igual al 20% del presupuesto oficial, la propuesta se calificara como
HABILITADA.

Si el capital de trabajo es inferior al 20% del presupuesto oficial, la propuesta se calificard como NO
HABILITADA.

21.2.1.2 INDICE DE LIQUIDEZ (IL)

Formula:
Indice de liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente

Este indicador determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto
plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones.

El indice de liquidez debera ser mayor o igual a Diez (10).

Para el caso de consorcios o uniones temporales, el indice de liquidez se calculara con base en Suma de los
componentes de los indicadores En esta opcion cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total
de cada componente del indicador en la misma proporcion. En los indicadores que se calculan por medio de
una division, los componentes son el numerador y el denominador de la operacion, como se muestra en la
siguiente expresion:

Numerador, + --- + Numerador, _ Zi-y Numerador,
Denominador; + - + Denominador,, Y., Denominador,

Indicador =

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total de empresas
integrantes del oferente plural (unién temporal o consorcio),

21.2.1.3 INDICE DE ENDEUDAMIENTO (IE)
Formula;
indice de endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total

Este indicador determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacion del proponente (relacion
entre pasivos y patrimonio). A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad de que el proponente
no pueda cumplir con sus obligaciones.

El indice de endeudamiento deberéa ser menor o igual al Diez por ciento (10%).
Para el caso de consorcios 0 uniones temporales, este indicador se calculara con base en suma de los

componentes de los indicadores En esta opcion cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor‘total
de cada componente del indicador en la misma proporcion. En los indicadores que se calculan por medio de
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una division, los componentes son el numerador y el denominador de la operacion, como se muestra en la
siguiente expresion:

Numerador, + -+ Numerador,, _ Xis Numerador;
Denominador, + - + Denominador,, LI, Denominador;

Indicador =

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total de empresas
integrantes del oferente plural (union temporal 0 CONSOICIO).

21.2.1.4 RAZON DE COBERTURA DE INTERESES (RC)

Formula:
Razon de cobertura de intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses

Este indicador refleja la capacidad del proponente para cumplir con sus obligaciones financieras,
especificamente el pago de intereses. A mayor cobertura, menor es la probabilidad de incumplimiento.

La razén de cobertura de intereses debera ser mayor o igual a Veinte (20).

Para el caso de consorcios o uniones temporales, este indicador se caiculara con base en suma de los
componentes de los indicadores En esta opcion cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total
de cada componente del indicador en la misma proporcion. En los indicadores que se calculan por medio de
una division, los componentes son el numerador y el denominador de la operacion, como se muestra en la
siguiente expresion:

Numerador, + -+ Numerador,, Xl Numerador
Denominador, + - + Denominador,, ~ L{., Denominador;

Indicador =

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el numero total de empresas
integrantes del oferente plural (union temporal 0 CONsOrcio).

En consecuencia, los indicadores financieros exigidos dentro del presente proceso son los siguientes:

INDICADORES DEL PROCESO
Capital de Trabajo Mayor o igual al 20% del presupuesto oficial
Indice de liquidez Mayor o igual a 10
Indice de Endeudamiento Menor o igual a 10%
Razén Cobertura de Intereses Mayor o igual a 20

Para obtener los inpicadores cuando el proponente sea Consorcio, Unién temporal o Promesa de Sociedad
Futura, se calcularan ponderando los componentes de cada indicador. Para proponentes plurales, la forma
de calculo es la sumatoria.

21.2.2. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir de manera oportuna y adecuada el
objeto del contrato, en funcién de su organizacion intemna.

b
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De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, los indicadores de rentabilidad permiten medir
la capacidad organizacional de un proponente, bajo el entendido de que una empresa bien organizada es
aquella que presenta niveles adecuados de rentabilidad.

El proponente debera acreditar su Capacidad Organizacional a través del Registro Unico de Proponentes
(RUP), expedido con una antelacion no mayor a treinta (30) dias habiles anteriores a la fecha de presentacion
de la propuesta.

Este componente habilita las propuestas cuando, de acuerdo con la informacién registrada en el RUP con
corte a 31 de diciembre de 2025, se cumplan las siguientes condiciones:

21.2.2.1 RENTABILIDAD SOBRE EL PATRIMONIO (RP)

Formula:
Rentabilidad sobre el Patrimonio = Utilidad Operacional / Patrimonio

Este indicador determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generar
utilidad operacional por cada peso invertido en los recursos propios.

A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor ser4 la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad
organizacional del proponente.

Condicion habilitante:
Debe ser mayor o igual a 0.10.

Para el caso de consorcios 0 uniones temporales, este indicador se calculara con base en suma de los
componentes de los indicadores En esta opcion cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total
de cada componente del indicador en la misma proporcion. En los indicadores que se calculan por medio de
una division, los componentes son el numerador y el denominador de la operacion, como se muestra en la
siguiente expresion:

Numerador, + -+ + Numerador,,  Y[., Numerador,
Denominador; + --- + Denominador,, Y., Denominador;

Indicador =

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total de empresas
integrantes del oferente plural (union temporal o consorcio).

21.2.2.2 RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS (RA)

Formula: .
Rentabilidad sobre Activos = Utilidad Operacional / Activo Total

Este indicador determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generar
utilidad operacional por cada peso invertido en el activo.
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A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la eficiencia del proponente en el uso de sus recursos y, por
tanto, mejor su capacidad organizacional.

Condicion habilitante:
‘ Debe ser mayor o igual a 0.10.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, este indicador se calculara con base en suma de los
componentes de los indicadores En esta opcion cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total
de cada componente del indicador en la misma proporcion. En los indicadores que se calculan por medio de
una division, los componentes son el numerador y el denominador de la operacion, como se muestra en la
siguiente expresion:

Numerador; + -+ Numerador, X[, Numerador
Denominador; + - + Denominador,, ~ Y., Denominador,

Indicador =

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total de empresas
integrantes del oferente plural (union temporal o consorcio).

En resumen, se tiene que los indicadores de capacidad organizacional son:

INDICADORES DEL PROCESO
Rentabilidad del Patrimonio Mayor o igual a 0.30
Rentabilidad del activo Mayor o igual a 0.30

21.2.2.3 REQUISITOS ADICIONALES

Diligenciamiento del formato SARLAFT (Sistema de Administracion del Riesgo de Lavado de Activos y de la
Financiacion del Terrorismo):

La oferta debera estar acompafiada del FORMATO 3 (persona natural) o FORMATO 4 (persona juridica),
debidamente diligenciado y suscrito por el proponente o su representante legal, el cual se entiende presentado
bajo la gravedad de juramento.

Nota 2: Los formatos SARLAFT (persona natural y juridica) establecen la obligacion de anexar: Declaracion
de renta. Estados financieros (para personas juridicas). Relacion de socios o integrantes de la persona
juridica, para efectos de verificacion.

Se recomienda leer cuidadosamente los formatos y diligenciarios en su totalidad, anexando la documentacion
requerida.

CAPACIDAD JURIDICA. Entendida como la aptitud de una persona para ser titular de derechos y obligaciones; de
ejercer los primeros y contraer los segundos en forma personal y comparecer a juicio. La capacidad juridica permite
crear, modificar o extinguir relaciones juridicas. Sobre la capacidad, el codigo civil en su articulo 1502 contempla que:
“... para que una persona se obligue a otra por un acto o declaracién de voluntad, es necesario: 1. Que sea legalmente
W_..  capaz, 2. Que consienta en dicho acto o declaracion y su consentimiento no adolezca de vicio; 3. Que recaiga sobre
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un objeto licito; 4. Que tenga una causa licita. La capacidad legal de una persona consiste en poderse obligar por si
misma, y sin el ministerio o la autorizacién de otra..."

El proponente debera acreditar en especifico:
COMPONENTE HABILITANTE JURIDICO (ADMISIBLE O INADMISIBLE)
La evaluacion juridica de las propuestas se realizara bajo el criterio de ADMISIBLE o INADMISIBLE.

En el presente proceso podran participar personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, de manera individual
o mediante consorcios o uniones temporales, que:

. No se encuentren incursas en inhabilidades o incompatibilidades para contratar, conforme a la Constitucion
Politica de Colombia y la normatividad vigente.

. Cumplan con los requisitos juridicos establecidos en los presentes Términos de Condiciones.

. Presenten la documentacion exigida de manera completa, clara y conforme a lo solicitado.

La verificacion del componente juridico no otorgara puntaje, pero su cumplimiento es obligatorio para continuar en el
proceso de evaluacion.

21.1.1. DOCUMENTOS PARA ACREDITAR LA CAPACIDAD JURIDICA

Para efectos de la verificacion de la capacidad juridica de los proponentes, ya sean personas naturales, personas
juridicas, consorcios o uniones temporales, deberan aportar los siguientes documentos:

21.1.1.1 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
21.1.1.1.1 PERSONA NATURAL
El proponente persona natural debera acreditar su capacidad juridica mediante:

a) Fotocopia legible de la cédula de ciudadania.
b) En caso de ser extranjero, fotocopia legible de la cédula de extranjeria o pasaporte.

21.1.1.1.2 PERSONA JURIDICA

La persona juridica debera acreditar su existencia y representacion legal mediante la presentacion del Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio o la entidad competente, con fecha de
expedicion no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso.

En dicho certificado debera constar como minimo:

i) Que el objeto social de la persona juridica se encuentra directamente relacionado con el objeto del presente proceso
contractual.

ii) Las facultades del representante legal para presentar la oferta y obligar a la sociedad; en caso de limitaciones,
debera aportarse la autorizacion del 6rgano competente.
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iii) La vigencia de la persona juridica, la cual no podra ser inferior al plazo de gjecucion del contrato y cinco (5) afios
mas.

iv) Fotocopia legible de la cédula de ciudadania del representante legal.

Nota: Cuando la propuesta se presente a nombre de una sucursal, deberan aportarse los certificados tanto de la
sucursal como de la casa matriz.

21.1.1.1.3 FORMAS DE PARTICIPACION CONJUNTA (CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES)
Cuando la propuesta sea presentada por un coNsorcio o union temporal:
Cada integrante debera aportar los documentos exigidos para acreditar su capacidad juridica, segun su naturaleza.

Debera presentarse el documento de conformacion del proponente conjunto, debidamente suscrito por todos sus
integrantes o sus representantes autorizados.

Este documento debera contener como minimo:
i) Identificacion completa de los integrantes (nombre o razon social, tipo y numero de documento o NIT).
ii) El objeto del consorcio 0 union temporal, el cual deberé ser igual al objeto del contrato.

iii) La indicacion de si la participacion es a titulo de consorcio 0 unién temporal; en este Gltimo caso, deberan
especificarse los términos y alcance de participacion de cada integrante.

iv) Las reglas que regulan las relaciones entre los integrantes, incluyendo su responsabilidad y porcentaje de
participacion.

v) La duracion de la forma asociativa, la cual no podra ser inferior al plazo de ejecucion del contrato y cinco (5) afos
mas.

vi) La designacion del representante principal y su suplente, con facultades suficientes para presentar la oferta,
suscribir el contrato, ejecutario y liquidario.

Nota: El documento de conformacion no podra ser modificado sin autorizacion previa y expresa de la entidad
contratante.

91.1.1.2 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL
21.1.1.24 PARA PERSONAS JURIDICAS:

El proponente debera pre§entar certificacion bajo la gravedad de juramento, en la cual conste que se encuentra al dia
en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (salud, pensiones, riesgos laborales, cajas

de compensacion familiar, ICBF y SENA), correspondientes a los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del
proceso.
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Esta certificacion debera ser suscrita por:

El Revisor Fiscal, cuando exista obligacion legal de tenerio, o EI Representante Legal.

21.1.1.2.2 PARA PERSONAS NATURALES:

El proponente debera acreditar:

Afiliacion al Sistema de Seguridad Social (salud y pensién).

Copia de la planilla de pago de aportes correspondiente al mes exigible, la cual debera contener como minimo:
Datos generales del aportante

Datos generales de la planilla (nimero de planilla, tipo de planilla, referencia de pago, efc.)

Valor pagado

Periodo pagado

Tipo de aportes
Fecha de pago

Si la persona natural es empleadora ademas de lo anterior, debera adjuntar las constancias de pago de aportes de
sus empleados correspondientes a los Gltimos seis (6) meses anteriores al cierre del proceso.

2.1.1.2.3 PARTICIPACION CONJUNTA (CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES)

Si la Oferta es presentada en forma de Proponente conjunto, cada uno de sus integrantes debera acreditar de manera
independiente el cumplimiento de este requisito que aplique segln su naturaleza juridica.

2.1.1.3 IDENTIFICACION TRIBUTARIA:

Los Proponentes y cada uno de sus integrantes en el caso de Proponentes conjuntos, deberan allegar fotocopia del
Registro Unico Tributario-RUT expedido por la DIAN actualizado, reportando como Actividad Principal Cédigo ClIU
7112,

2.1.1.4 VERIFICACION DE ANTECEDENTES EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA:

La entidad consultara los antecedentes fiscales del Proponente y su representante en el Boletin de responsables
Fiscales a través de la pagina web de la Contraloria General de la Republica.

21.1.5 VERIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION:

La entidad consultara los antecedentes disciplinarios del Proponente y su representante legal a través de la pagina
web de la Procuraduria General de la Nacion.
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2.1.1.6 VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - POLICIA
NACIONAL:

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto-Ley 0019 de 2012, la entidad consultara los antecedentes
judiciales del Proponente a través de la pagina web de la Policia Nacional.

2.1.1.7 VERIFICACION SISTEMA NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC:

La entidad consultara que el proponente (persona natural o representante legal de la persona juridica o integrantes del
proponente conjunto) se encuentre al dia en el pago de multas, establecidas en el Cédigo Nacional de Policia y
Convivencia.

2.1.1.8 CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:

La Oferta debera estar acompafiada del FORMATO « CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
PARA EL PROCESO DE SELECCION suscrito por el Proponente o su representante, el cual se entiende prestado
bajo la gravedad de juramento.

2.1.1.9 DEFINICION DE LA SITUACION MILITAR:

La proponente persona natural, 0 el representante legal de la persona juridica, o de la persona conjunta y cada uno de
sus integrantes, seglin sea el caso, y siempre que sea varon menor de 50 afios, deberé acreditar que tiene definida la
situacion militar, para lo cual podra presentar copia de la libreta militar o certificado del distrito militar, o el documento
que acredite la condicion prevista.

2.1.1.10 REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM) (REALIZARSE EN LA PAGINA WEB O
BASE DATOS, SEGUN LO ESTABLECIDO EN EL DECRETO 1310 DE 2022):

El proponente debera presentar el cerificado de antecedentes REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS de la persona que presente la propuesta y del Representante Legal de la Persona Juridica en las paginas
Web de dichas entidades la informacion reportada

En el caso de Consorcio, Union Temporal o Promesa de Sociedad Futura, deben presentarlo, para cada uno de sus
integrantes.

El Registro de Deudores Alimentarios Morosos REDAM, es un mecanismo de control creado por el Gobierno Nacional
a través de la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas las personas
que hayan suscrito titulos alimentarios.

Elarticulo 6 de la Ley 2097 de 2021 dispone: "La inscripcion en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos generara
las siguientes consecuencias:1. El deudor alimentario moroso solo podra contratar con el Estado una vez se ponga a
paz y salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que
actie como representante legal de la persona juridica que aspira a contratar con el Estado."

En este sentido, el proponente debera allegar con su propuesta un certificado que indique que no se encuentra inscrito
en el REDAM. El certificado debera ser expedido para la proponente persona natural, o para el representante legal del
proponente persona Juridica.
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2.1.1.11 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP):

Las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en
el presente Proceso de Contratacion, ya sea en forma individual, 0 en Consorcio o en Unién Temporal, deben estar
inscritas en el RUP y tener su registro renovado, de conformidad con la normatividad vigente.

Cada Proponente debera aportar el certificado de inscripcion y clasificacion en el RUP, expedido por la Camara de
Comercio de su domicilio, dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso.

Nota 1: Los proponentes deberan acreditar que estan inscritos en el RUP para el momento de presentacion de la
Oferta.

Nota 2: En caso de proponentes plurales, se debera aportar el RUP de cada uno de los integrantes.

Nota 3: Durante el termino otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

REQUISITOS TECNICOS: El proponente debera cumplir en efectivo.

COMPONENTE HABILITANTE TECNICO (ADMISIBLE O INADMISIBLE)

21.3.1 PERSONA NATURAL:
Debera acreditar titulo profesional en Ingenieria Civil, con experiencia general minima de seis (06) afios, contados a
partir de la fecha de expedicion de la tarjeta profesional.

NOTA 1: La experiencia general se refiere a la adquirida en el ejercicio de la profesion, correspondiente al tiempo
transcurnido a partir de la terminacion y aprobacion del pensum académico de la respectiva formacion profesional y la
fecha de cierre del presente proceso.

NOTA 2: Para la acreditacion de la formacion académica y experiencia, se deberan anexar los siguientes documentos:
Copia del titulo de pregrado

Copia de la tarjeta profesional

Certificado de vigencia de la matricula profesional expedido por el rgano competente

NOTA 3. Para estudios obtenidos en el exterior, se debera presentar la convalidacion del titulo expedida por el
Ministerio de Educacion Nacional - SNIES, conforme a la Ley 30 de 1992 y la Resolucion 06959 de 2015 o las normas
que las modifiquen.

NOTA 4: Los proponentes deberan diligenciar y presentar el ANEXO - EXPERIENCIA PERSONA NATURAL,
JURIDICA O PROPONENTE CONJUNTO.

21.3.2 PERSONA JURIDICA
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Debera estar legalmente constituida e inscrita en la Camara de Comercio respectiva, con objeto social relacionado con
el objeto del proceso; para efectos de acreditar la Experiencia la persona juridica, debera contar con seis (6) afios de
encontrarse debidamente registrada en la camara de comercio de su jurisdiccion.

Para efectos de acreditacion de la experiencia general para proponentes plurales, al menos uno de sus integrantes
debera contar con los criterios exigidos por la Entidad.

Los proponentes deberan presentar el ANEXO - EXPERIENCIA.
21.4 RESPONSABILIDAD DE LAS PERSONAS JURIDICAS Y DE SUS REPRESENTANTES

Cuando el oferente sea Persona Juridica (Sociedad, empresa, u organizacion profesional), se debe dar cumplimiento
al Articulo 17 de la Ley 842 de 2003, que constituye: * ..2) Responsabilidad de las personas juridicas y de sus
representantes. La sociedad, firma, empresa u organizacion profesional cuyas actividades comprendan, en, forma
exclusiva o parcial, alguna o algunas de aquellas que correspondan al ejercicio de la ingenieria, de sus profesiones
afines, de sus profesiones auxiliares, esta obligada a incluir en su ndmina permanente, como minimo, a un profesional
matriculado en la carrera correspondiente al objeto social de la respectiva persona juridica”. Le corresponde para
demostrar el cumplimiento de este deber legal aportar el Ultimo pago de los aportes al sistema integral de seguridad
social, en la que conste la vinculacion del mencionado profesional.

Conforme lo anterior, se debera anexar el pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y aportes
parafiscales del mes inmediatamente anterior al cierre de la convocatoria en cabeza de la Persona Juridica como
empleador en el que conste la vinculacion del profesional en la nomina permanente, ademas debera anexar copia del:
(i) Titulo profesional; (ii) Tarjeta profesional; y (iii) copia del certificado de la matricula profesional expedido por el
Consejo Profesional de Ingenieria - COPNIA vigente.

PROPONENTE CONJUNTO: Cuando la oferta la presente un consorcio o union temporal, cada uno de los integrantes
debera presentar los documentos que acrediten el cumplimiento de las condiciones juridicas y técnicas habilitantes
exigidas en los documentos del proceso, segun su naturaleza.

21.5 EXPERIENCIA GENERAL

El proponente debera acreditar la ejecucion y terminacion de MINIMO DOS (2) contratos de interventoria
EDIFICACIONES, inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y por un valor igual o superior al CINCUENTA
50% DEL PRESUPUESTO OFICIAL expresado en SMMLV

21.6 EXPERIENCIA ESPECIFICA EN INTERVENTORIA Y/O CONSTRUCCION DE HOSPITALARIA.

El proponente debera agreditar la ejecucion y terminacion de MINIMO UN (1) contrato de interventoria y/o construccion
de proyectos cuyo objeto sea construccion y/o ampliacion y/o adecuacion y/o remodelacion de infraestructura
hospnpalana. clumcqs. hospitales, centros de salud, unidades médicas o edificaciones destinadas a la prestacion de
servicios de salud inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y por un valor igual o superior al CIEN 100%
DEL PRESUPUESTO OFICIAL expresado en SMMLV

Dicho contrato debera dentro de su alcance haber comprendido las siguientes:

o Redes eléctricas de baja y media tension.
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* Redes de voz y datos.
e Ascensores.

CONDICIONES ESPECIALES DE EXPERIENCIA

Al menos uno (01) de los contratos aportados deberan acreditar una o varias de las siguientes condiciones:

Deseripcion del e

Interventoria y/o construccion y/o mejoramiento y/o remodelacion de proyectos

de infraestructura hospitalaria o de salud.

Interventoria y/o construccion y/o mejoramiento y/o remodelacion ejecutada en edificaciones en
uncionamiento.

Interventoria y/o construccion y/o mejoramiento y/o remodelacion de proyectos desarrollados bajo
condiciones especiales de operacion o restricciones sanitarias.

Interventoria y/o construccién y/o mejoramiento y/o remodelacion de proyectos que incluyeran sistemas
electromecanicos, eléctricos o especiales para edificaciones institucionales.

NOTA 1: El valor de los contratos con los que se acredita la Experiencia, sera tomado directamente del RUP (SMMLV)
y en ningin momento habra lugar a ponderacion.

NOTA 2: Los contratos exigidos para acreditar la Experiencia deberan, encontrarse inscritos. en el RUP en al MENOS
TRES (3) de los siguientes codigos

[ SEGMENTO FAMILTA CLASE DESCRIPCION

72 12 14 Servicios de construccion de edificios
publicos especializados.

72 15 29 Servicio de montaje acero
estructural

12 15 19 ervicios de albafileria y
Mamposteria

95 12 20 Edificios y estructuras hospitalanas

NOTA 3: La verificacion de la experiencia se realizara con base en la informacién que reporten los proponentes en el
ANEXO - INFORMACION CONTRATOS CERTIFICADOS EN EL RUP de los documentos del proceso, y en los
respectivos soportes de la informacion consignada en el mismo.

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en el ANEXO - INFQRMACI_ON CONTRATOS
CERTIFICADOS EN EL RUP y la consagrada en los soportes presentados, prevalecera la mformacvpn de los soportes.
El oferente debera identificar y sefialar claramente en el RUP los contratos que utilizara para acreditar la experiencia.
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NOTA 4: El proponente debera anexar los siguientes documentos para validar la experiencia de cada contrato: Copia
del contrato y/o Certificacion y/o Acta de recibo Final donde se evidencie las actividades ejecutadas Copia del acta de

liquidacion (cuando aplique)

NOTA 5: En caso de presentarse un mayor numero de contratos a los requeridos para acreditar la experiencia solo se
tendran en cuenta los primeros Cinco (5) de los relacionados y teniendo en cuenta la numeracion consecutiva del folio
de la propuesta ANEXO - INFORMACION CONTRATOS CERTIFICADOS EN EL RUP.

En caso de presentar contratos de experiencia en Consorcio 0 Union Temporal, seran tenidas en cuenta la experiencia
que se esta acreditando de acuerdo al porcentaje de participacion del proponente en el Consorcio o en la Union
Temporal del contrato acreditado.

Adicionalmente se deberan tener en cuenta las siguientes consideraciones:

a. Todos los integrantes de proponentes plurales deben aportar Experiencia, y deben cumplir con el requisito de la
Nota 1 del presente literal en lo que concieme a los Codigos UNSPSC.

b. Los contratos deberan estar ejecutados, terminados ylo liquidados segun corresponda en la fecha prevista para el
cierre del término para presentar propuestas.

c. El proponente debera presentar, para la acreditacion de la experiencia, documentos expedidos por el contratante.
La documentacion presentada en conjunto debera permitirle acreditar la siguiente informacion:

Nombre del contratante.
Nombre del contratista.

Si el contrato se ejecutd en consorcio o union temporal, debera indicar el nombre de sus integrantes y el porcentaje de
participacion de cada uno de ellos. Cuando en la certificacion no se indique el porcentaje de participacion, debera
adjuntarse certificacion del proponente individual o del integrante del proponente plural que desea hacer valer la
experiencia, en la que se haga constar dicho porcentaje de participacion o debera presentar documento de
conformacion de consorcio o union temporal. Tratandose de personas juridicas, la referida certificacion debera
suscribirse por su representante legal o director general o presidente. ~ Objeto del contrato.

Valor total del contrato o el correspondiente a las obras que se pretenden acreditar Lugar de gjecucion.

Fecha de inicio del contrato.

Fecha de recibo final de las obras objeto del contrato, con indicacion de la fecha correspondiente.

Area Intervenida (Si aplica)

:ara |a acreditacion de experiencia adquirida con empresas privadas, adicionalmente se deberan aportar los siguientes
ocumentos:

f. En el caso de experiencia obtenida en el exterior, ésta debera cumplir con el criterio de RECIPROCIDAD, previsto
enel a_rticulo 20 de la Ley 80 de 1993; En los procesos de contratacion estatal se concedera al proponente de bienes
y .ser.v»cios de origen extranjero, el mismo tratamiento y en las mismas condiciones, requisitos, procedimientos y
criterios de adjudicacion que el tratamiento concedido al nacional, exclusivamente bajo el principio de reciprocidad. Se
entiende por principio de reciprocidad, el compromiso adquirido por otro pais, mediante acuerdo, tratado o convenio
celiebradq con Colombia, en el sentido de que a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les concedera en ese
pais el mismo tratamiento otorgado a sus nacionales en cuanto las condiciones, requisitos, procedimientos y criterios
para la adjudicacion de los contratos celebrados con el sector publico.

9 Cra.19 Nro.16 - 70 e (604) 866 0077 g8 gerencia@hospitalalejandria.gov.co




Hospital Pbro. EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
' Luis Felipe HOSPITAL PBRO. LUIS FELIPE ARBELAEZ

3 Alejandria, Antioquia.
Arbelaez  fenae ancica

9. El Hospital se reserva el derecho de verificar por sus propios medios, la veracidad de la informacion que a través
del diligenciamiento de los presentes documentos que reporte cada proponente o miembro de un consorcio o union
temporal.

h. Para el caso de proponentes extranjeros o que alguno de integrantes de un consorcio o unién temporal sea
extranjero, al menos uno de los contratos presentados para el cumplimiento de |a Experiencia debié haber sido
ejecutado en el territorio nacional.

Justificacion de la experiencia: Para garantizar la eficaz ejecucion del contrato, se considera que las condiciones
exigidas en cuanto al nimero de contratos, el alcance del objeto, y la condicion de estar terminados, es adecuada y
proporcional al objeto a contratar, obligaciones y valor. Se requiere que los contratos estén concluidos, como quiera
que el cumplimiento de los mismos a satisfaccion, comprende una garantia para la Entidad, a efectos de mitigar los
riesgos que se puedan suscitar por incumplimiento en la ejecucion contractual.

Asi mismo, las condiciones exigidas en cuanto que a través de la sumatoria del nimero maximo de contratos se
acredite experiencia ejecutada igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial, asegura que el
proponente ha tenido un flujo de caja, proveedores, suministro de materiales, administracion de equipos, deudores,
activos involucrados, relaciones laborales con el personal con el que presta el servicio, responsabilidades parafiscales
y fiscales, proporcionales al valor del contrato.

21.6 EQUIPO DE TRABAJO. PERSONAL MINIMO REQUERIDO:
El proponente tendra en cuenta que la profesién del personal o profesional propuesto debe cumplir con lo siguiente:

a) Ser profesional en las reas correspondientes, segln sea el caso y de acuerdo a lo estipulado en cada uno
de los cargos solicitados en el cuadro que se menciona a continuacion.

b) Tener matricula o tarjeta profesional vigente.

¢) Presentar el certificado de vigencia vigente para cada uno de los profesionales, segun sea al caso.

d) Contar con una experiencia general igual o mayor a la exigida.

e) Contar con una experiencia especifica igual 0 mayor a la exigida, de acuerdo con los estudios

f) realizados, contados a partir de la fecha expedicion del respetivo diploma.

g) Fotocopia de los diplomas de grado como profesional, segun sea el caso.

h)  Fotocopia de los diplomas de grado como Especialista, Magister, Doctor o de estudios, segun sea el caso.

i) Acreditar todos los requerimientos exigidos en el cuadro que se muestra a continuacion. '

j)  Fotocopia de los certificados de obra por parte de la entidad o firma o empresa que lo contrato, segin sea el

caso.
k) Carta de compromiso y disponibilidad de cada uno de los profesionales, mediante la cual se comprometen a

prestar sus servicios profesionales para el desarrollo del proyecto en el plaz_:q y las dedicaciones
correspondientes, indicadas en los presentes términos de condiciones, firmada en original.

La entidad, se reserva el derecho de verificar la informacion allegada por el proponente y de solicitar las respectivas
aclaraciones.

El proponente debera poner a disposicion del proyecto como minimo el siguiente personal profesional conforme a los
requisitos aqui establecidos:
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DESCRIPCION |CANT|  FORMACION EXPERIENCIA s
Que acredite experiencia profesional minima de catorce |
' Arquitecto constructor, (14) afios contados a partir de la expedicién de la l
! Director de 100 Especialista en matricula profesional '
Interventoria | ' interventoria, patologia ‘
y alta gerencia. Debe acreditar experiencia como interventor o supervisor
de obras publicas. _]
Que acredite experiencia profesional minima de tres (03)
‘ Arquitecto o ingeniero | afos, contados a partir de la fecha de expedicion de Ia!
: civil, con tarjeta profesional. 4
Ianetslderr\\tte :e 1,00 Especializacion en ,
erions gerencia de la Que acredite experiencia especifica minima de un (01)
, construccion contrato, como director de interventoria. 1
| |
[ : B et Que acredite experiencia profesional minima de veinte
| Ingeniero Civil, Titulo (20) aftos contados a partir de la expedicion de la matricula l
| Ingeniero de posgrado en profesional \
estructural 1,00 | estructuras, Curso de : |
tr:g:‘r:goinaﬂlt\:)?ilzi?io 'Que acredite experiencia especifica minima de dos (02)
) contratos, como director 0 residente de interventoria.
. Profesional en areas |~ o acredite experiencia general de minimo Cinco (5)
|  Profesional de la salud Titulo de afios contados a partir de la ex dicion de la matricula
Habilitadoren | 1,00 posgrado en la rofesional P Pe
salud - gerencia de calidad y P
| auditoria en salud
r Que acredite experiencia profesional minima de Tres (3)
afios contados a partir de la expedicion de la matricula
Titulo profesional. 1
Ingeniero 100 profesional en ‘
eléctrico J Ingenieria Que acredite experiencia especifica minima de un (01).
eléctrica contrato, donde haya realizado actividades de supervision
y/o seguimiento a la ejecucion de proyectos eléctricos.
' _ o Que acredite experiencia profesional de minimo seis (6)
Ingeniero 1,00 | Ingeniero Sanitario, |afios contados a partir de la expedicion de la matricula
J-hdrosanitario ? profesional.
Que acredite experiencia profesional de minimo cuatro (4)
_ afios contados a partir de la expedicion de la matricula
Ingeniero | profesional,
Mecanico - 1,00 Ingeniero mecanico |
HVAC Que acredite experiencia especifica minima de un (01) |
;t:;\,:rca;to, donde haya realizado actividades con sistemas

9 Cra.19 Nro. 16 - 70 e (604) 866 0077 @B gerencia@hospitalalejandria.gov.co

h



. Hospital Pbro.

Luis Feljpe
Arbelaez

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL PBRO. LUIS FELIPE ARBELAEZ

Alejandria, Antioquia.
NIT: 800 029509 5

Residente SST | 1,00

Profesional en
Seguridad y Salud en el
Trabajo o areas afines.
Titulo de posgrado en
Gerencia integral
Curso de Alturas en
nivel coordinador de
alturas

Que acredite experiencia profesional minima de un (1)
afios contado a partir de la expedicién de la matricula
profesional debera acreditar experiencia en contratos de
interventoria de obras civiles.

|

Profesional 1,00

Siso

Profesional en
Seguridad y Salud en el
Trabajo o areas afines,
Curso de Alturas en
nivel coordinador de
alturas

Que acredite experiencia general minima de CINCO (5)
afios contados a partir de la expedicion del titulo
profesional, debera acreditar experiencia en contratos de
interventoria de obras civiles.

| Auxiliar técnico

1,00

de Obra

Tecndlogo en gestién
de obras civiles vy
construcciones

Que acredite un (01) afio de experiencia contada a partir
de la expedicién de la matricula.

NOTA 1: Este criterio sera verificado
los requisitos establecidos en los p

como No Habil,

y tendra el caréacter de habilitador, por lo Que en el evento de que no se cumplan
resente términos de condiciones, la correspondiente propuesta sera determinada

El personal propuesto y de caracter habilitador de acuerdo a la NOTA 1 no puede ser el mismo en dos o més propuestas
presentadas para la presente convocatoria, so pena de rechazo de las mismas.

NOTA 2: Los proponentes deberan dili
PERSONAL OFERTADO y el ANEXO -

se tendra como caracter habilitador.

genciar y presentar los ANEXO - CARTA DE COMPROMISO, ANEXO -
EQUIPO DE TRABAJO conforme a lo indicado en la nota 1 para el criterio que

NOTA 3: La experiencia general profesional se refiere a la experiencia adquirida en ejercicio de las profesiones
requeridas, que corresponden a los aflos comprendidos entre la fecha de expedicion de la tarjeta profesional y la fecha
de cierre del presente proceso.

NOTA 4: La experiencia especifica se refiere a la

adquirida en ejercicio de la profesion, en la cual haya desempenado

las actividades requeridas, entre la fecha de expedicion de la tarjeta profesional y la fecha de cierre ‘de! presente
proceso, y se debera acreditar mediante las certificaciones y/o las actas de terminacion y/o las actas de liquidacion de

los vinculos legales.

NOTA §: Para acreditar la identificacion y formacion del personal, los proponentes deberan adjuntar los siguientes
documentos, segin aplique, asi:

Copia de la cédula de ciudadania.

Copia de la matricula profesional. 4 '
Ceaiﬁcado de vigencia de la matricula profesional egpedndo por la' gntldad competente.
Copia de los diplomas y/o actas de grado que acrediten la formacion académica.
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El personal debera cumplir con todos los requisitos legales para el ejercicio de la profesion requerida. El proponente,
podra ser el mismo director de obra, siempre y cuando cumpla con los requisitos exigidos en los documentos del

proceso.
La experiencia que certifique como proponente se le aceptara igualmente para director de obra.

NOTA 7: Para la acreditacion de la experiencia, se debera aportar las certificaciones y/o las actas de terminacion y/o
las actas de liquidacion en las que se refleje la siguiente informacion:

Informacion de la vinculacion del personal y participacion en contratos de obra:

Nombre, direccion y teléfono del contratante.

Cargo desempefiado.

Objeto del contrato.

Numero del contrato (si tiene).

Valor total del contrato.

Area Intervenida (cuando aplique)

Numero de niveles (Pisos) Intervenidos (si aplica)

Fecha de inicio de vinculacion del profesional (dia, mes y afio) y fecha de terminacion de vinculacion del profesional
(dia, mes y aflo).

Nombre, cargo y firma de quien suscribe |a certificacion o el acta de terminacion o acta de liquidacion.

21.9 VINCULACION DE PERSONAL LOCAL

Con el fin de promover el empleo local y generar impacto social en el municipio de Alejandria Antioquia, el proponente
debera acreditar dentro de su propuesta, que al menos una (1) de las personas del equipo de trabajo, referenciados
en el numeral anterior, sean nacidas en el municipio de Alejandria Antioquia.

En ese sentido, el proponente debera presenta la hoja de vida, de al menos Uno (1) del personal requerido para la
obra, y que se referencia en el numeral anterior, y en cuyo documento de identidad, conste que nacio en el municipio
de Alejandria Antioquia.

Acreditacion

Para el cumplimiento de este requisito, el proponente debera allegar:

Hoja de vida, de una persona que cumpla con el perfi referenciado en el numeral anterior, y que en cuyo documento
de identidad, conste que nacié en el municipio de Alejandria Antioquia.

Condicion habilitante

CUMPLE: Cua_mdo el proponente acredita que minimo uno (1) de los miembros del equipo de trabajo establecido en el
numeral anterior, nacié en el municipio de Alejandria Antioguia.

NO CUMPLE: Cuando no se acredita dicho compromiso 0 no se presenta la documentacion requerida.

Segqimiento

: .L." !" ¥
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El cumplimiento de esta obligacion sera verificado por la entidad durante la ejecucion del contrato, pudiendo requerir
los soportes correspondientes de vinculacién laboral o contractual.

4) VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valor del contrato se estipula en la suma de OCHOCIENTOS
OCHENTA Y TRES MILLONES CIENTO NOVENTA Y DOS MIL SETECIENTOS TREINTA Y DOS PESOS
(8883.192.732 M/CTE)

FORMA DE PAGO. La E.SE. Hospital Presbitero Luis Felipe Arbelaez pagara al contratista el valor del contrato de
interventoria mediante actas parciales supeditadas al efectivo avance del contrato de obra.

a) PAGOS PARCIALES

La E.S.E. reconocera y pagara hasta el noventa por ciento (90%) del valor total del contrato mediante actas parciales
supeditadas al efectivo avance del contrato de obra., debidamente aprobadas por el supervisor del contrato, de acuerdo
con el cumplimiento de las obligaciones contractuales y la presentacion de los informes exigidos.

Cada pago correspondera a los servicios efectivamente prestados durante el periodo respectivo y debera guardar
proporcion con el plazo de ejecucion del contrato y con el avance fisico, financiero y administrativo del contrato de obra
objeto de vigilancia,

b) PAGO FINAL

La E.S.E. pagar4 el diez por ciento (10%) restante del valor del contrato una vez se cumplan la totalidad de las
obligaciones contractuales y se suscriban las actas de terminacion y liquidacion del contrato, previo cumplimiento de
los requisitos establecidos para el efecto.

Para la procedencia del pago final se requerira:

Informe final de interventoria aprobado por la supervisién.

Acta de terminacion del contrato de interventoria.

Acta de recibo final de la obra objeto de interventoria.

Acta de liquidacion del contrato de obra o certificacion de encontrarse en tramite de liquidacion, segin
corresponda.

Acta de liquidacion del contrato de interventoria.

 Certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato.

*  Actualizacion y ampliacion de las garantias contractuales cuando haya lugar.

PLAZO: El plazo fijado para la entrega del producto contratado es TRECE (13) MESES, contados a partir de la firma
del acta de inicio.

5) CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:

: ici leccion, personas juridicas o
PARA CONTRATAR: Podran participar en el presente proceso de se : "
g:t:rgf;Logomma individual o conjunta, nacionales o extranjeras con domicilio en Colombia, consideradas legalimente
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capaces para participar en procesos contractuales y celebrar contratos con la ESE y que cumplan los requisitos
habilitantes asi:

La propuesta debera estar conformada por tres (3) capitulos, asi:

Capitulo 1: Informacién Juridica
Capitulo 2: Informacién Financiera
Capitulo 3: Informacién Técnica

Los proponentes que hallan cumplido con la totalidad de los 3 capitulos anteriores, seran objeto de calificacion de los
siguientes factores, con el animo de seleccionar la oferta mas favorable, en funcion de los siguientes factores:

Las propuestas que no cumplan con cualquiera de los requisitos habilitantes seran calificadas como NO
CUMPLE y no continuaran en el proceso evaluacion.

Las propuestas que, aun siendo habilitadas, incumplan los criterios del factor economico o técnico, seran
calificadas como INACEPTABLES.

Unicamente las propuestas que superen todas las etapas de evaluacion seran consideradas como
ACEPTABLES, y seran calificadas en atencion a los siguientes factores.

DISTRIBUCION DE FACTORES DE EVALUACION
1. FACTOR TECNICO - CALIDAD

2.1 Experiencia y formacion adicional del equipo de trabajo 20/100
2.2 Programacion de interventoria 20/100
2 3 Plan de Calidad de la interventoria 20/100
| 2.4 Incentivo a la dinamizacion de la economia local 20/100
2.5 Apoyo emprendimiento de mujeres 10/100
2.6 Apoyo a mypimes 8/100
2.7 Apoyo a la industria nacional 2/100 |

CRITERIOS DE CALIFICACION

La evaluacion de las propuestas se realizara bajo la metodologia de puntos calificados sobre 100, verificando el
cumplimiento integral de los requisitos habilitantes exigidos en los presentes Términos de Condiciones, y de los
factores de evaluacion.

22.4.1 FACTOR TECNICO - CALIDAD (ACEPTABLE / INACEPTABLE)

La entidad verificara el cumplimiento de los aspectos técnicos de la propuesta, con base en los documentos aportados
por el proponente.

La evaluacion tendra caracter de puntuacion.
22.4.2.1 Experiencia y formacion adicional del equipo de trabajo (20/100)
Se verificara que el proponente cumpla con los requisitos exigidos en el componente teécnico habilitante en cuanto a:

. Formacion académica del personal complementaria en el nivel de posgrados.
Q Cra. 19 Nro. 16 - 70 o (604) 866 00 77 @@ gerencia@hospitalalejandria.gov.co
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. Experiencia general y especifica superior a la solicitada.
. Vigencia de matriculas profesionales.
. Idoneidad del profesional que avala la propuesta (cuando aplique).

Criterios de verificacion:

. Presentacion completa de documentos que prueben experiencia adicional y formacién complementaria.
. Cumplimiento de perfiles exigidos.
. Correspondencia con el objeto del contrato.

Criterios de calificacion:
- Profesionales con experiencia y formacién posgrado adicional a la solicitada 20/100.
- No presenta experiencia y formacion adicional 0/100

Nota: Para proponentes plurales, el requisito es de manera conjunta.
22.4.2.2 Programacion de interventoria (20/100)

El proponente debera presentar una programacion detallada de las actividades de interventoria utilizando software
especializado para programacion de proyectos (Microsoft Project, Primavera o equivalente).

La programacion debera evidenciar la forma en que el proponente ejercera el seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable, juridico, ambiental y de seguridad y salud en el trabajo durante toda la ejecucion del contrato de
obra y hasta la liquidacion del mismo.

La programacion debera contener como minimo:

Estructura de desglose de actividades de interventoria.

Cronograma general de interventoria.

Diagrama de Gantt.

Diagrama PERT/CPM y ruta critica.

Programacion de visitas, inspecciones y controles técnicos.

Programacion de comités de obra y seguimiento.

Programacion de revision y aprobacion de actas, informes y entregables.

Programacion de seguimiento financiero y presupuestal.

Programacion de control de calidad de materiales, procesos constructivos y pruebas de funcionamiento.
Programacion del personal profesional ofrecido, indicando dedicaciones y permanencia durante el plazo
contractual.

o Cuadro de asignacion y nivelacion de recursos humanos.

La programacién debera ser coherente con el plazo oficial del contrato de obra y con el plazo previsto para la
interventoria, incluyendo la etapa de recibo final, cierre y liquidacion contractual.
Criterios de calificacion:

- Presentacion programacion de interventoria, con los criterios establecidos 10/100.
- No presenta programacion 0/100
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Nota: Para proponentes plurales, el requisito es de manera conjunta.
22.4.2.3 PLAN DE ASEGURAMIENTO Y CONTROL DE CALIDAD DE LA INTERVENTORIA (20/100)

El proponente debera presentar un Plan de Aseguramiento y Control de Calidad de la Interventoria, mediante el cual
describa la metodologia que utilizara para garantizar el adecuado seguimiento y control del contrato de obra.

El documento debera evidenciar la capacidad técnica del proponente para verificar el cumplimiento de las
especificaciones técnicas, normativas y contractuales del proyecto de infraestructura hospitalaria.

Contenido minimo

Metodologia de seguimiento técnico de la obra.

Procedimiento para revision y aprobacion de materiales, equipos y sistemas especiales.
Metodologia para control de cantidades de obra.

Procedimiento para revision de actas de avance y balances financieros.

Metodologia para el seguimiento al cronograma del contratista.

Procedimiento para identificacion, reporte y tratamiento de no conformidades.

Procedimiento de control documental y trazabilidad de informacion.

Metodologia para la verificacion de pruebas, protocolos y puesta en marcha de equipos y sistemas.
Procedimiento para seguimiento a requisitos de habilitacion hospitalaria aplicables al proyecto.
Metodologia para seguimiento SST, ambiental y gestion de riesgos.

Mecanismos de reporte periodicoalaE.S.E.y al Ministerio de Salud y Proteccion Social cuando corresponda.

Criterios de verificacion

Coherencia con el objeto contractual.

Correspondencia con la complejidad del proyecto hospitalario.

Claridad metodologica.

Aplicabilidad practica durante la ejecucion del contrato.

Cobertura de los componentes técnicos, administrativos, financieros y juridicos de la interventoria.

Criterios de calificacion:
- Presenta Plan de Aseguramiento y Control de Calidad de la Interventoria cumpliendo integraimente los
requisitos exigidos 10/100.
- :?n%ssegi?gﬂol:’slgz 88 Aseguramiento y Control de Calidad de la Interventoria 0 no cumple los requisitos
Nota: Para proponentes plurales, el requisito es de manera conjunta.
22.4.2.4 Dinamizacion a la economia local

Se verificara el cumplimiento de este requisito, con las cartas de intencion de contrato entre proveedores y proponente

Criterios de verificacion:

- _ ; ,
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. Presentacion de Carta de intencion de contrato, suscrito entre proponente y minimo un (01) Restaurante,

Que se encuentre registrado en la base de industria y comercio del municipio de Alejandria Antioquia. y
con los cuales se van a proveer el sefvicio de alimentacion, para el desarrollo del contrato.

. Presentacion de Carta de intencion de contrato, suscrito entre proponente y minimo un (01) Hotel, que
Se encuentre registrado en la base de industria y comercio del municipio de Alejandria Antioquia. y con
los cuales se van a proveer el servicio de hospedaje necesarios para el desarrollo del contrato.

Criterios de calificacion:

- Presentacion de carta de intencion de 1 restaurante y 1 hotel, 20/100.
- Presenta un numero inferior de cartas o no presenta 0/100

Nota: Para proponentes plurales, el requisito es de manera conjunta.
22.4.2.5 Apoyo emprendimiento de mujeres 10/100

Con el fin de promover la participacion de emprendimientos y empresas de mujeres en la contratacion pablica, en
desarrollo de lo previsto en la Ley 2069 de 2020, el Decreto 1860 de 2021, compilado en el Decreto 1082 de 2015,y
las demas normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, se otorgaran diez ( 10) puntos al proponente que acredite
Su condicion de emprendimiento o empresa de mujeres, conforme a los requisitos establecidos en |a normatividad
vigente.

Cuando el proponente sea un consorcio, unién temporal o cualquier otra forma asociativa, el puntaje se otorgara
siempre que la participacion de uno o varios emprendimientos o empresas de mujeres cumpla los porcentajes y
condiciones establecidos en Ia reglamentacién vigente.

La acreditacion debera realizarse mediante la presentacion de los documentos exigidos por la normativa aplicable al
momento del cierre del proceso de seleccion.

En caso de no acreditarse el cumplimiento de los requisitos legales, el proponente obtendra cero (0) puntos por este
criterio.

22.4.2.6 Apoyo a mypimes 8/100

[ i | Decreto 1082 de
En desarrollo de lo dispuesto en la Ley 2069 de 2020, el Decreto 1860 de 2021, compilado en e
28 15, y las demas nom?as que las modifiquen, adicionen o sustituyan, la Empresa Social del Estado otorgara ocho (8)
puntds al proponente que acredite su condicion de Micro, Pequc_eha 0 Mediana Empresa (Mipyme), con el propdsito de
promover su participacion en los procesos de contratacion pablica.

0, uni Iquier otra forma asociativa, el puntaje se
la propuesta sea presentada por un consorcio, umép temporal o cual : punt;
gtg?gn:; 2i2m§re que se cumplan los requisitos y porcentajes de participacion establecidos en la normativa vigente

para el reconocimiento de este incentivo.

[ ospi j ia.gov.co
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La condicion de Mipyme debera acreditarse mediante los documentos exigidos por Ia legislacion aplicable al momento
del ciere del proceso de seleccion, los cuales deberan encontrarse vigentes y cumplir los requisitos legales
correspondientes.

En caso de que el proponente no acredite el cumplimiento de las condiciones exigidas para el reconocimiento de este
factor de evaluacion, obtendra cero (0) puntos por este concepto.

22.4.2.7 Apoyo a la industria nacional 2/100

Con el proposito de promover la participacion de la industria nacional en la contratacion publica, de conformidad con
lo dispuesto en la Ley 816 de 2003, modificada por la Ley 2294 de 2023, el Decreto 680 de 2021, el Decreto 1082 de
2015 y las demas normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, la Empresa Social del Estado otorgara hasta
dos (2) puntos a los proponentes que acrediten el apoyo a la industria nacional, mediante la utilizacion de bienes,
servicios o talento humano de origen nacional, en los términos establecidos en la normativa vigente.

La asignacion del puntaje se realizara de la siguiente manera:

« Dos (2) puntos: Al proponente que acredite el apoyo a la industria nacional conforme a las condiciones
previstas en la normatividad vigente y en los documentos del proceso.

« Cero (0) puntos: Al proponente que no acredite el cumplimiento de los requisitos establecidos para el
otorgamiento de este incentivo.

La acreditacion debera realizarse mediante el diligenciamiento y suscripcién del formato dispuesto por la Entidad para
este efecto y los deméas documentos que exija la normatividad vigente al momento del cierre del proceso de seleccion.
En el evento en que la propuesta sea presentada por un consorcio, union temporal o cualquier otra forma asociativa,
el reconocimiento del puntaje se efectuara conforme a las reglas previstas en la legislacion vigente para este tipo de
proponentes.

6) ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL
EgUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO: Los riesgos que se generarian al objeto a “INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, JURIDICA, AMBIENTAL Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO - SST PARA LA CONSTRUCCION DE LA NUEVA INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA ESE.
HOSPITAL PRESBiTERO LUIS FELIPE ARBELAEZ, UBICADA EN EL MUNICMINISTRO E INSTALACION DE
EQUIPOS, AS| COMO LA PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA, DE CONFORMIDAD CON
LOS ESTUDIOS Y DISENOS DEFINITIVOS, ESPECIFICACIONES TECNICAS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE
APLICABLE. Son los siguientes RIESGOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES: TIPIFICACION: Cuando el contratista incumpla las obligaciones surgidas del contrato estatal
Asignacion: Sera responsabilidad total del contratista cumplir con las obligaciones a su cargo suscritas en el contrato,
con excepcion de situaciones de fuerza mayor y/o caso fortuito o en todas aquellas donde el contratista demuestre
que no tuvo responsabilidad.

ANALISIS DEL RIESGO VINCULADO CON LA CALIDAD DEL SERVICIO CONTRATADO y MITIGACION:
TIPIFICACION: Para poder determinar la probabiidad de ocumencia y el impacto de los eventos de riesgo que pueden afectar
la ejecucion de los contratos, la Entidad disefi una matriz de niesgo destinada exclusvamente al andliss de resgos de los
procesos contractuales. Através de la matiz se puede determinar el riesgo, la causa, el factor generador del evento y las
consecuencias que puede traer para la Entidad; de igual manera, se identican las acciones implementadas para el control de

los nesgos.
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El manejo adecuado del nesgo permite que la Entidad cuente con un mayor nivel de certeza y conocimiento para la toma de
decisiones en los procesos de contratacion, acompafiado de una mejor planeacion frente a contingencias, asi como el
ncremento del grado de confianza entre las partes contratantes.

Tipificacion del Riesgo: Es la enunciacién que la Entidad hace de aquellos eventos de riesgo que en su criterio pueden
presentarse durante y con ocasion de la ejecucion del contrato. Los nesgos de un proyecto se refieren a los diferentes factores
que pueden hacer que no se cumplan los resultados previstos o que se haga mas onerosa su consecucion.

Asignacion del Riesgo: Es el sefialamento que hace la Entidad de la parte contractual que debera soportar total o
parciaimente la ocurrencia del evento identficado.

Estimacion del Riesgo: Es la valbracion que hace la Entidad de los riesgos soportada tanto en la probabiidad de su
ocumencia como en el impacto en la ejecucion del Contrato,

Controles: Se refiere a toda medida tomada para mitigar o gestionar el riesgo, y para que la probabildad de que el proceso
logre sus metas y objetivos sea mayor. Son incorporados en los procesos para garantizar que se cumplan los requerimientos
del fup de trabajo y los objetivos generales del negocio y de los procesos.

Riesgo: Posbiidad de que un evento se presente y afecte de manera adversa la consecucion de los objetivos.
Una vez dentiicados y tipficados los nesgos, la Entidad debe evaluar los nesgos estableciendo el impacto y la probabilidad de

ocurencia. Esta evaluacion tiene como objetivo establecer la valoracion inherente de los nesgos identiicados y los controles
necesanos para la mitigacion de los mismos.

Asignacion del riesgo Corresponde al porcentaje del valor del evento a presentarse que asume el
asignado
Estimacion del riesgo A = Alto; M = Medio; B = Bajo
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Hospital Pbro. EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
-\ Luis Feljpe HOSPITAL PBRO. LUIS FELIPE ARBELAEZ ‘
Alejandria, Antioquia.
Arbe|a_ez NIT: 800 029509 5

7) ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE COBERTURA QUE
GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL PROCESO DE SELECCION Y DEL
CONTRATO A CELEBRAR. De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo de Junta Directiva No. 003
del 27 de Enero del 2026, “Por el cual se adopta el Estatuto de Contratacion de la Empresa Social del Estado
Hospital Presbitero Luis Felipe Arbelaez de Alejandria, Antioquia, y se dictan otras disposiciones”, en su
Titulo V, articulos 34, 35 y 36, las coberturas, amparos, condiciones, clases, riesgos y montos de las
garantias que deban constituirse se consignaran en las condiciones y términos de la invitacion para presentar
oferta y se estipularan en el respectivo contrato, de acuerdo con su naturaleza y objeto. La Empresa Social
del Estado Hospital Presbitero Luis Felipe Arbelaez de Alejandria, Antioguia, realizé la tipificacion, estimacion
y asignacion de los riesgos asociados al proceso contractual, los cuales se encuentran debidamente
identificados y proyectados en los estudios previos. Por lo tanto, solicitara polizas en dos momentos, al
momento de presentar la oferta, y después de adjudicado el proceso, de tal manera que el proceso estara
amparado por las siguiente polizas:

El proponente beneficiado con la adjudicacion deberé constituir a favor de la E.S.E. HOSPITAL
PRESBITERO LUIS FELIPE ARBELAEZ una Garantia Unica que avalara el cumplimiento de todas las
obligaciones surgidas por el contrato y la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado, la cual consistira
en una pdliza expedida por una compafiia de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia o
en una garantia bancaria, la cual se mantendra vigente durante toda la vida del contrato hasta su liquidacion
y la prolongacion de sus efectos, y se ajustara a los limites, existencia y extension de cada riesgo amparado.
Los riesgos amparados consistiran en:

AMPARO | _APLICA NO APLICA
Seriedad de la Oferta: Para precaver los perjuicios que se
presenten en caso de que el oferente seleccionado no se allane a
la celebracion del respectivo contrato. Su cuantia correspondera X
al 10% del valor de la oferta o del presupuesto oficial debe estar
vigente desde la presentacion de la oferta y hasta la aprobacion
de la garantia de cumplimiento del contrato.
Cumplimiento del Contrato: Para precaver los perjuicios que se
deriven del incumplimiento de las obligaciones contractuales
incluidas las mutas y la clausula penal que se pacten en el X
contrato. Su cuantia sera de 20% del valor del contrato y su
vigencia sera igual a la del plazo total del contrato y seis (06)
meses mas.
Calidad del servicio: Calidad del servicio: Su cuantia no sera
inferior al 20% del valor del contrato, |a vigencia de este amparo
debe ser igual al plazo de la garantia de estabilidad del contrato X
principal en cumplimiento del paragrafo del articulo 85 de la Ley
1474 de 2011.
Calidad y Correcto Funcionamiento de los Bienes: Para
\ | precaver las eventualidades que uno o varios bienes de los | X ‘
- | contratados no taiinan las especificaciongg o calidades exigida | '
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para la contratacion o que no sean aptos para los fines para los
cuales fueron adquiridos, asi como precaver también los vicios de
fabricacion y la calidad de los materiales 0 componentes. Su
cuantia sera del 20% del valor del contrato y su vigencia sera igual
al plazo de ejecucion y Seis (06) meses mas.

Estabilidad de la Obra: Para precaver que durante el periodo |
acordado la obra contratada, en condiciones normales de uso, no
sufrira defectos imputables al Contratista. Su cuantia sera del 30% X
del valor del contrato y su vigencia de cinco (5) afios a partir del
recibo final de la obra.

Pago de Salarios, Prestaciones Sociales o Indemnizaciones:
Para precaver los eventos en que el contratista no cumpla el pago
de obligaciones laborales respecto de los trabajadores utilizados X
en la ejecucion del respectivo contrato. Su cuantia sera del 10%
del valor del contrato y su plazo sera igual a la del plazo total del
contrato y tres (3) afos mas.

Provision de Repuestos y Accesorios: Para precaver el
incumplimiento en la provision de repuestos y accesorios
necesarios para los equipos o bienes adquiridos. Su cuantia sera
de 10% del valor estimado del contrato. Estara vigente durante el
plazo convenido para el suministro de repuestos y accesorios.
Responsabilidad Civil Extracontractual: Para asegurar el pago
de los perjuicios que el contratista ocasione a terceros por razén
de la ejecucion del contrato. Su cuantia sera de 10% del valor del X
contrato y su vigencia se otorgara por todo el periodo de ejecucion
del contrato, y dos (02) afnos mas.

8) INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO
COLOMBIANO.

De acuerdo con lo establecido en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacién, expedido por la Agencia Nacional de Contratacién Publica -Colombia Compra Eficiente, las
Entidades Estatales no deben hacer este analisis para los Procesos de Contratacion adelantados por la
modalidad de seleccion de contratacion directa.

Por lo anteriormente expuesto, es viable, conveniente y oportuno adelantar el proceso de seleccion y contrato
respectivos para satisfacer la necesidad aqui determinada.

La Gerente de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL PRESBITERO LUIS FELIPE ARBELAEZ
DE ALEJANDRIA ANTIOQUIA , en usos de sus atribuciones otorgadas por el Acuerdo de Junta Directiva
No. 003 del 27 de Enero del 2026 “Por el cual se adopta el Estatuto de Contratacion de la Empresa
Social del Estado Hospital Presbitero Luis Felipe Arbelaez Alejandria, Antioquia y se adoptan otras
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Hospital Pbro. EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO LA
Luis Feljpe HOSPITAL PBRO. LUIS FELIPE ARBELAEZ

Alejandria, Antioquia.
Arbelaez (330t z0500 s

tramite de contratacion para "INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE,
JURIDICA, AMBIENTAL Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - SST PARA LA CONSTRUCCION
DE LA NUEVA INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA E.S.E. HOSPITAL PRESBITERO LUIS FELIPE
ARBELAEZ, UBICADA EN EL MUNICMINISTRO E INSTALACION DE EQUIPOS, ASI COMO LA PUESTA
EN FUNCIONAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA, DE CONFORMIDAD CON LOS ESTUDIOS Y
DISENOS DEFINITIVOS, ESPECIFICACIONES TECNICAS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE APLICABLE.

Dado en Alejandria - Antioquia los a los treinta (30) dias del mes de junio de 2026.
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