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Instituto Municipal de Recreackon y Deporte SMRD- de Tocancipd

N B D02 3ag-2

Do
DMAR ENRIQUEL EON RODRMGUES
Cibdula de Ciudadania Mo 79 413,437 de BOBOTA

Contrato N* 000 Ofiro sd 0 Cesain Mo. 0
Periode de cobrn Cemck Mayo 1 de 2028 Hasta Mayo 30 de 2028

Lasusmade: 5§ 2585 000,00

2 H'MWWMHA?W MiIL PESCS COM CERO CENTAWVOGS WLTE

Por concepto de Pago ol contralo de prestecidn de servicios suscrito entre s dos partes, cuyo obieto et PRESTACION DE SERVICIOS PARA APCOYAR EL
DESARROLLO DE PROCESOS DEPORTIVOS, RECREATIVOS ¥ FORMATIVOS ADELANTADOS POR EL INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION ¥ DEPORTE
DE TOCANCIPA, MEDIANTE LA EJECUCION DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA DISCIPLINA O PROCESO ASIGNADO, CONTRIBUYENDO AL
FORTALECIMIENTO DE LA OFERTA INSTITUCIONAL, EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE Y EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROPOSITOS MISIONALES
DEL INSTITUTD

Servicion prestedol en ia Cludad de: Tocancipd

Pura dar aumplimisnlo & o depusalo en e articulo 18 de @ ley 1122 da 2007, &l articulo 50 de la ey 785 de 2002 | Parigralo 1 del Adiculo 4 del Decreto 2271 de 2006,
8l Articuls 1261 ded ET y of Articulo 15 ded Decreto 838 de 1991, Cartifico bajo la gravedad de juraments que dichos spories cormesponden 8l sistema cbiigans genarsl
de sagurided sooial de scuerdo & Ios ingrescs que detalio a contnuacion:

ENTIDAD m:‘“;r MES
PLANILLA INGRESO 180 SALUD |  PENSION ARL
IMRD o33 MAYO 1081416916 2.888.0004 1.750.906 218,800 280,200/ 42,700
OTROS
$  2.889.000 | § 1,750,808 | §  218.800 | 3 280200 | § 42700 |

[Mo]  Recibi ingreses por gasios de viaje durante el periodo cobrado.
(=] Ertrego formata de sokcitud de deducciones para la base del calcuks de relencion en fe fuerte con SUB correspondentes soportes,

Favor girar @ la cusnta de Ahorros del banco BANCOLOMBIA nomers 416-383227-67
ol din! Junio 1 de J028

Cislutar 313800873
Cameo Elecirdnics omarenvigue_57 @hotmad com

Docurmenio confrolado por of Sisfema e Geslidn de le Calidaed
Azeglress gue comesponde 8 la dlivme varsdn
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EL SUSCRITO SUPERVISOR DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 2026-033

CERTIFICA:

Que |a directora general en calidad de supervisor del contrato, cuyo objeto es "PRESTACION DE
SERVICIOS PARA APOYAR EL DESARROLLO DE PROCESOS DEPORTIVOS, RECREATIVOS
Y FORMATIVOS ADELANTADOS POR EL INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y
DEPORTE DE TOCANCIPA, MEDIANTE LA EJECUCION DE ACTIVIDADES RELACIONADAS
CON LA DISCIPLINA O PROCESO ASIGNADO, CONTRIBUYENDO AL FORTALECIMIENTO DE
LA OFERTA INSTITUCIONAL, EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE Y EL
CUMPLIMIENTO DE LOS PROPOSITOS MISIONALES DEL INSTITUTO", recibid a satisfaccion el
cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato por parte del contratista OMAR
ENRIQUE LEON RPODRIGUEZ identificada con C.C 79.413.437 de Bogota, durante el periodo
comprendido entre el 1 de Mayo y el 30 de Mayo de 2026.

Para lo fines del presente, la contratista entregt el soporte de pago a la Seguridad Social emitido por
el operador SIMPLE, donde indica que ha cumplido con la obligacién de pago de los aportes al
sistema de seguridad social (pension, salud y ARL), segun lo sefalado en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002 y el articulo 1° de la Ley 828 de 2003, cuyos pagos se ajustan a los porcentajes
establecidos, asi:

Mes y Afio No. Planilla Pension Salud Arl
05-2026 1081416916 $280.200 $218.800 $42.700

La presente certificacion se expide para efectos de cancelar la cuenta de cobro No 2026-04,
expedida el 1 de Junio de 2026, por valor de DOS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y NUEVE
MIL PESOS MITE (% 2.889.000).

En constancia se firma en Tocancipa, el 1 de JUNIO de 2026.

LUZ EMIL AY\LOPEZ
Director Generd) Entidad Descentralizada

—

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegirese que corresponde a la ultima version
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1
T — =
PERIODO A CORRESPONDE EL
INFORME %i | 01 o5 l 26 | 30 05 26 ‘
2
DATOS DEL SUPERVISOR
'NOMBRE DEL SUPERVISOR [ LUZEMILCE MAMBUSCAY LOPEZ 3 g ]
“DEPENDENCIA REPRESENTANTE LEGAL
CARGO DIRECTORA GENERAL
3
DATOS DEL CONTRATO
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR EL DESARROLLO DE PROCESOS DEPORTIVOS, T
RECREATIVOS Y FORMATIVOS ADELANTADOS POR EL INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE
TOCANCIPA, MEDIANTE LA EJECUCION DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA DISCIPLINA O PROCESO ,
ASIGNADO, CONTRIBUYENDO AL FORTALECIMIENTO DE LA OFERTA INSTITUCIONAL, EL APROVECHAMIENTO DEL |
TIEMPO LIBRE Y EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROPOSITOS MISIONALES DEL INSTITUTO -
NUOMERO DE CONTRATO 033 WIS
_FECHA DE SUSCRIPCION FEBRERO 10 DE 2026 "
“FECHA DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION | FEBRERDO 10 DE 2026
| CONTRATISTA e | OMAR ENRIQUE LEON RODRIGUEZ =~
" CEDULA DE CIUDADANIA O NIT 79.413.437 EXP. EN BOGOTA
[VALOR(inchidoVA) 18533792000 = a1 L
PLAZO 8 MESES
| FECHA DE INICIO FEBRERD 10 DE 2026
FE{:HA DE FINALIZACION ﬁrumi 9 DE 2028 By 1.
\PLICA) W
‘ﬁﬁiﬁm (S1 APLICA) /A,
SUSPENSION (S| APLICA) A -
4
SEGUIMIENTO CONTRACTUAL
.. PARA E _ |
L
RECIBIDO A
PERIODO (DE |
5 OBLIGACION ESPECIFICAS CORTE SEGUN | SATISFACCION |
E (Relacionar obligaciones pactadas en el Contrato) EL CONTRATO) '
g si No si No
1 Desarrollar las actividades comespondientes al proceso X X
deportivo, recreativo o formativo asignado, garantizando una
adecuada orientacion acorde con la disciplina y los objetivos
institucionales del Instituto
2 Elaborar y presentar el plan de trabajo del proceso a su X X
" cargo, en el que se definan objetivos, contenidos, L

Documento controlado por el Sistema de Gestién de la Calidad
Asegurese que corresponde a la Ultima version
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metodologia y estrategias, en concordancia con los
lineamientos generales establecidos por el Institulo.

Ejecutar las actividades propias del proceso, velando porsu | X X
adecuada implementacion, el uso responsable de los
escenarios deportivos y la aplicacidn de buenas practicas | | ! .
propias de la disciplina. I .
Brindar apoyo en eventos, encuentros, festivaies, A X
competencias o actividades institucionales promovidas por el
Instituto, cuando estos guarden relacion directa con el

proceso o disciplina asignada

tharalmmmaﬂmywmdﬂ X | X
proceso, con fines de seguimiento, evaluacion y ; !
fortalecimiento institucional | :

Verficar que los participantes cuenten con la documentacion | X X
bésica requerida para su vinculacion a los programas |
(inscripcion, seguro, camé institucional u otros), e informar
oportunamente las novedades corespondientes

~|

Apoyar la preparacion de los participantes para su | X X
inervencion en competencias, encuentros o eventos
previamente avalados por el Instituto

Presentar los informes relacionados con el desarrollo del | X | | % |
proceso, actividades realizadas, avances oblenidos vy ' ;
observaciones relevantes para el mejoramiento continuo del

programa. ai

Participar en reuniones, mesas de trabajo o espacios de | A X
articulacién convocados por el Instituto, cuando estos se

encuentren relacionados con la programacién, seguimiento o
evaluacion del proceso

10

Aportar material informativo, registros y contenidos | X X
relacionados con el proceso a su cargo, asi como apoyar la
divulgacion de la informacion institucional, Incluidos
contenidos asociados a redes sociales, con el fin de contribuir
al fortalecimiento y visibilizacibn de los programas _ |
adelantados por el Instituto.

11

11. Informar oportunamente al Instituto sobre situaciones que | X X
puedan afectar el normal desamolio del proceso, el uso de los
escenarios o la participacion de los beneficiarios.

12

12

Promover, dentro del desarrolio de las actividades, el | X X 1
aprovechamiento de la Via Activa, Saludable y Cultural -
VASC, como estrategia de fomento de la actividad fisica y .
estilos de vida saludables. |

encuentros pedagogicos o jornadas especiales relacionadas :
con el proceso a su cargo.

14

Ejecutar las actividades conexas y complementarias que | % A
resulten necesarias para garantizar la coherencia, continuidad
y calidad del proceso, siempre dentro del alcance del objeto
contractual

Contribuir al cumplimiento de los propdsilos generales del | X B |
Plan de Desarrolio Municipal “Tocancipa, Segura Experiencia |

Documento controlado por el Sistema de Gestidn de la Calidad
Asegurese que corresponde a la ultima versién
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| y en coherencia con los lineamientos definidos por el
Municipio de Tocancipa. 7
| OBSERVACIONES: (S| A ELLO HUBIERE LUGAR)

] con Visién Social’, en el marco de la misionalidad del Instituto " i1

5
PRODUCTOS ENTREGABLES
!
30 g .3
| ENTREGABLES o
Eg (Relacionar los entregables relacionados en el Contrato) | 8 | =§
- - E| &
¥ il
i | INFORME DE ACTIVIDADES MES DE MAYO ANO 2026, 3 X
2 | CUENTA DE COBRO X
3 | PLANILLAS DE SEGURIDAD SOCIAL 1 X |
OBSERVACIONES: EL CONTRATISTA CUMPLE COM LOS ENTREGABLES DEL CONTRATO
6

LPROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO?

sl X NO

EN CASO DE PROCEDER PAGO SE ANEXA AL PRESENTE INFORME CERTIFICACION PARA PAGO.

7

RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES (S1 APLICA)

[ & |

Aporte al sistema de seguridad social (salud, pensién y ARL) Planila N. 1081416916 DEL MES DE MAYCD DE 2026. 1

= —r—

8
LENTREGO INFORME DE ACTIVIDADES?

8
EJECUCION PRESUPUESTAL s
VIGENCIA (2026]
VALOR DEL CONTRATO $ 23112000 :
VALOR ADICION (Si aplica) T PRI

Documento controlado por el Sistema de Gestidn de la Calidad
Asegurese que corresponde a la ultima versién
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cmmr e PR

VALOR A PAGAR (Si aplica) $2889000 TR 0 T _‘|
VALOR EJECUTADO : $ 10680.300
VALOR PENDIENTE POR EJECUTAR $12.422700

10

ANALISIS MATERIALIZACION Y MITIGACION DEL RIESGO:

(DURANTE LA EJECUCION SE MATERIALIZO ALGUN RIESGO?

N . x

Si la respuesta es afirmativa, diligencie el nimero del evento del rieago radicado en vigia

11
REEVALUACION DE CONTRATISTAS /| PROVEEDORES:

En caso de ser ﬂ@wm informacion de acuerdo con 105 sigulentes pardmeltros.
| 2 MALO J REGULAR | 4 ACEPTABLE SEACELENTE |

" ASPECTO | DESCRIPCION PUNTAJE
ERPCRETS T| Co sbah g Sk s ek s s ciagazaes—1 A i
| establecidas, los requernmientos Weonicos y procedimentales dé acuerdo oon los
lineamientos de ia Entidad. : |
Las actividades fueron entregadas con oportunidad segun ias fechas previstas enel | N.A, g
confrate ¢ solicitadas por el supervisor.
CALIDAD Los productos o entregables cumplen con especificaciones técnicas establecidas en NA.
el Contrato
| El personal asignado fue suficiente y tenla las competencias necesarias para N.A.
| ejecutar lodas las actividades del contrato.
" OPORTUNIDAD | Todas las facturas / cuentas de cobro y sus soportes, la documentacion contractual i NA.
DE LA requenda durante la ejecucion y la documentaciin postcontractual fueron entregados

INFORMACION | yio publicados de acuerdo con ko establecido en el contrato, procesos y
__procedimientos intemos y normatividad legal vigente. =
Entregd informe definftivo de acuardo con &l numeral 2 de la clausula "Entragabiles” MNA.
contemplado dentro deél contrato

- - TR S e B rE—— —

"REEVALUACION GENERAL

OBSERVACIONES A LA REEVALUACION

N\JUNIO 1 DE 2026

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegurese que corresponde a la Gitima versién
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Contrato N.033 Detalle de actividades realizadas entre el 1 de MAYO al 30 de

MAYO de 2026 e 4 3
| osucaciones ~_ACTIVIDADES
' 1. Desarrollar las Se realizaron actividades
actividades correspondientes al proceso
. correspondientes al deportivo, recreativo,
proceso deportivo, Habilidades basicas del
recreativo o formativo movimiento, en la institucion |
asignado, garantizando | educativa San Luis
una adecuada Gonzaga Jornada Mafiana
orientacién acorde con | |a Diana, continuando asi la
la disciplina y los asignatura de educacion
objetivos institucionales | fisica, de acuerdo al plany |
del Instituto malla curricular. Aplicando
los conocimientos
pedagogicos orientados

adecuadamente a los
deportistas. Afianzando sus
habilidades Y corrigiéndolas

EVIDENCIAS

LINK i
htips://docs google com/doc t
ument/d/1priF 0qJJ8KrWJBO |
OpXeZshYN2VcH4eigledit?
usp=drive link&ouid=11693
1827431517 308208&rtpof=t
rue&sd=true

2. Elaborar y presentar
el plan de trabajo del
proceso a su cargo, en
el que se definan
objetivas, contenidos,
metodologia y
estrategias, en
concordancia con los
lineamientos generales
establecidos por el

La Planeacion se realizé
para el proximo periodo,
con los requerimientos

exigidos por parte de
metodologia, con los
formatos requeridos, y en
los tiempos estimados. Y en
cooperacion de los
docentes del centro

————

https.//dnve.google.com/dry
affalders/1 UItXIFGW. k|-
eC7sRCQAbK14psRGIkBTU?
usp=drive link

implementacion, el uso
responsable de los
escenarios deportivos y
la aplicacion de buenas
practicas propias de la

, disciplina.

escenarios, aplicando
buenas practicas propias de
la asignatura de educacion
fisica en cada uno de los
grupos asignados y de
acuerdo a los grados en que
se desarrolla la actividad
fisica.

Institto. educativo o
3. Ejecutar las Se desarrollaron las :
actividades propias del | actividades propias del ! |
proceso, velando por su | Proceso con el uso § & ‘
adecuada responsable de los Link

https.//docs google.com/doc '
ument/d/1priF0gJJBKrWJBO |

QpXeZshYNZVcH4eigledit? |

| usp=drve link&owd=11693

1827431517 308208&ripof=1
ruedsd=true

4. Brindar apoyo en
eventos, encuentros,
festivales,
competencias o
actividades
institucionales
promovidas por el
Instituto, cuando estos

En este periodo de
actividades se desarrollaron
actividades
INTERECOEGIADOS 2026,
no se realizaron festivales
promovidos por parte del

instituto IMRDT, pero |

cuando sea necesario se

Link ',-

| hitps.//drive. google.com/driv |

effolders/1GU _EVDIl-
MAS44L ArF Pe6MByEAZON
xiP?usp=drive link

m——— |

Documento controlado por el Sistema de Gestién de la Calidad
Asegurese que corresponde a la ulfima version
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' guarden relacion directa
con el proceso o
| disciplina asignada.

brindara el apoyo respectivo |
y de acuerdo a las
directrices asignadas.

5. Llevar el registro de

. participacion, asistencia
y avances del proceso,

| con fines de
seguimiento, evaluacion
y fortalecimiento
institucional

Se controla el registro de los
alumnos en la asistencia de |
acuerdo a los listados de
cada uno de los cursos
suministrados por parte del
profesor titular del curso.

| hitps.//drive google.com/driv

m- A ‘
-F._-__—_. _-_...-.. “"':_'-' T . |
‘.h'-:_n—--?r- _H'..-.;_.TH—:_' . = =]
PP TRNODEDAMAEY
Link i

e/folders/1oMJQCtHuRHaX |
OzmYB8RSHIMwdGputNfay? |
usp=drive_link ‘

6. Verificar que los
participantes cuenten
con la documentacion
' basica requerida para
su vinculacion a los
programas (inscripcion,
seguro, carné
" institucional u otros), e
informar oportunamente
las novedades
| correspondientes

Se verifica con los docentes
encargados de cada uno de
los cursos a quien se les
imparte la asignatura de
educacion fisica, que
tengan los documentos
requeridos por la institucion.

P e S cmram

_?. Apoyar la
preparacion de los

participantes para su

' Link

| usp=drive link

https.//drive google.com/driv
elfolders/1oMJQCtHURHaX
0zmYBRSHZMwdEputNfay? |

= e el

No sé a
intervencion en

tenida

| Link

] [t m & g I
Niips./IdoCcs. Qoogie COmIsSpr |

eadsheets/d/1016nQILS hp

| intervencion en competencias puesto que la E"ﬁfj?‘ﬁr;'-.{?_?'rlﬂii;;.'r'llt !*jii_e |
competencias, asignatura de eduCaciOn | So3t oo 43151 50n000 i
encuentros o eventos fisica se realiza en el centro | oi=truessd=true |

' previamente avalados educativo asignado.

| por el Instituto 1 i

8. Presentar los

' informes relacionados
| con el desarrollo del
proceso, actividades
realizadas, avances
obtenidos y

| observaciones

' relevantes para el

' mejoramiento continuo
del programa.

Los informes que se
desarrollan dentro de los
procesos de deporte escolar
se direccionan al
mejoramiento de
habilidades basicas de
acuerdo al curriculum de la
sede, habilidades basicas
motrices de los estudiantes.

| 9. Participar en

| reuniones, mesas de
trabajo o espacios de

| articulacion convocados
| por el Instituto, cuando
estos se encuentren
relacionados con la

| EEee

SRR

| MAS44LArFPeBMBYEAZON

o |
' Link

ntips./idrive google com/driy
elfolders/1GU_EVD|I-

xiP 7usp=drive link

Se realizaron reuniones
para la organizacion y
desarrollo de las clase a
saber;

Mayo 9 Carrera de la Mujer.
Mayo 14 Reunion Mensual,
Mayo 15 Dia del nifio

Mayo 25-29 Juegos

Link !
htlps://docs.google. com/doc
ument/d/1 Awz1nxhg2RinaiM |

gKCIKNEUZCdIZx3L_gledit? |

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegurese que comesponde a la ultima versién
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programacion,
seguimiento o
evaluacion del proceso

Intercolegiados

T E PRy

' 10. Aportar material

informativo, registros y
contenidos relacionados
con el proceso a su
cargo, asi como apoyar
la divulgacion de la

| informacion
' institucional, incluidos

contenidos asociados a
redes sociales, con el
fin de contribuir al

' fortalecimiento y

visibilizacion de los

. programas adelantados

por el Instituto.

usp=drive_link&ouid=11693 |
182743151 73082088 ripof=t i
rue&sd=true |

Se presenta material vy
registro fotografico como
evidencia durante las
sesiones de clase {ales
como hora de ingreso y hora
de salida de Ila sede
educativa. Asi como
evidencias del desarrollo de
las actividades realizadas en
clase.

11. Informar
oportunamente al
Instituto sobre
situaciones que puedan
afectar el normal
desarrollo del proceso,
el uso de los escenarios
o la participacion de los
beneficiarios.

Lirk

ntips. /idocs. google. com/doc |

ument/d/1t9ngB5ZubQFCJ |
Evo2lAIXrh-pQp- :
ky T/edit?usp=dnve link&oui I.
b
|

d=116931827/43151/730820 |

e e e

Se informara a quien
corresponda las anomalias
que se presenten en los
escenarios del centro
educativo, pero hasta ahora
ha estado dentro de las
condiciones normales.

Link .
hitps. /idrive. google, com/driv |
g/folders/1GU_EVD]jl-
MAS44LArFPe6MBYEAZON |
xiP?usp=drive link

12. Promover, dentro
del desarrollo de las
actividades, el
aprovechamiento de la
Via Activa, Saludable y
Cultural - VASC, como
estrategia de fomento

Se realizo y se compartid
publicidad y difusion de
estrategias de fomento de la
actividad fisica, y estilo de

£
o T .

Link
https /ldnve.google. com/dry

't . vida saludables. gffolders/1GU_EVD]I .
de la actividad fisica y MAS44 k&;f:g:ﬁgk;ﬂﬂ
estilos de vida '
saludables. 7
13. Acompafiar, cuando | S€ acompafiaron
sea pertinente, actividades
actividades | complementarias tales
complementarias como | COMO: L

' practicas abiertas, Mayo 9 Carrera de la Mujer.

. exhibiciones, ! Mayo 14 Reunion _MEHEU‘EL https.//drive. google com/driv
encuentros Mayo 15 Dia del nifio effolders/1GU _EVD]I-
pedagdgicos o jornadas | Mayo 25-29 Juegos MAS44LAF PeEMBYEAZIN
especiales relacionadas | Intercolegiados xiP?usp=drive_link
con el proceso a su
cargo.

-
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14. Ejecutar las
actividades conexas y

complementarias que
resulten necesarias
para garantizar la
coherencia, continuidad
y calidad del proceso,

VERSION: 02 | FECHA:12/02/2026 | PAGINA. 4 de 4
Se ejecutan actividades
complementarias q :
garantizan el correcto |
desarrollo del objeto | Link !
contractual. como !

actividades extra escolares

https:/idocs.google.com/doc

Instituto y en coherencia

Con los lineamientos
definidos por el
| Municipio de Tocancipa.

actividades alineadas con la
mision del instituto de
deportes.

siempre dentro del en los descansos de los | ument/d/14RXARxBUSpwT
alcance del objeto cetros educativos, juegos | RVEUsSENQAmMNsiudxask/ |
tractual n 2 b-El - t edit?usp=drive link&ouid=1 |
32T pof=true&sd=true

15. Contribuir al | Link

E‘.:I.Iml}lil"l"liﬂ‘l'ltﬂ de los | hitps://drive. google com/driv

proposios generales | Se desarrol las activdades | 55 O DL

del Plan de Desarrolio como dictar la clase de xiP ?usp=drive ;|||r‘:k.1r |

Municipal “Tocancipa, educacion fisica en el centro

Segura Expa-r'rancia con | educativo San Luis :
| Vision Social’, en el Gonzaga, ;
~marco de la Se apoya el plan de i

misionalidad del desarrollo municipal con

Entregado: DIA 1 MES: JUNIO 2026

A

UE LEON

Contratista
Recibi a satisfaccion:

RIGUEZ
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No.: 2026000601
Fecha: 02/jun/2026

1. DATOS DEL BENEFICIARIO
Mombre: CABRERA ZAPATA JORGE ENRIQUE
CCoNitE 1077087416 Telsfonos: 3106545707

Direccién: VDA VERGAZO BARRIO SAM JAVIER MANZANA C CASA 6

Conoeplo: CPS 030 202 PAGO CUENTA DE COBRO N° 003 MAYQ 2026

Detalle: CPS-030-2026 PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR EL DESARROLLO DE PROCESOS
DEPORTIVOS, RECREATIVOS Y FORMATIVOS ADELANTADOS POR EL INSTITUTO MUNICIPAL
DE RECREACION Y DEPORTE DE TOCANCIPA, MEDIANTE LA EJECUCION DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS CON LA DISCIPLINA O PROCESO ASIGNADO, CONTRIBUYENDO AL
FORTALECIMIENTO DE LA OFERTA INSTITUCIONAL, EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO
LIBRE Y EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROPOSITOS MISIONALES DEL INSTITUTO.

No. documento: Vencimiento: (2/jul/2026 Valor: 3,466,800.00
2. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL
IMPUTACION PRESUPLIESTAL
nte | reapeeus| ©ODISO NOMERE DE LA CUENTA VALOR
3.3.43.4301.25.430
2026000011 (2026000035 1007.2.3202.02.00 ﬁE:;EﬁEEﬁgarﬁgﬁﬂg?&éi@%ﬁﬁs ¥ 3,488,800.00
] TOTAL 3,466, 800,00
3 MOVIMIENTO FINANCIERD ¥ CONTABLE
~ Cuenta Nombre de la Cuenta " Centro Costo Débio Crédito
= THEZW m&m parn s B.F DICABRERS JAPATA JOHGE | Gl caaaanans | 2,486.800.00 o
240101003 Badgimaion 88 weranos/CABRERA FAPATA JORGE ENRMILUEYEMGE W J [0, 00 3. Fai 382.00
3 e e
2ACTI0 sl At Wapor TARRE A FAPATA JOEGE EREEUE Y Sk J e liv] 166 &08, 00
R
240TII0N Extamplla ProousuraCABRERA ZAFATA JORGE EMNAMIUE N aros f DoLDa 34 568 00
24387703 Actividad de servicioe/CABRERA ZAPATA JORGE ENRIOUE Varcs vﬂﬁﬁ!ﬁﬁﬁiﬂﬁlﬁlia 00,00 17.334.00
Sumas Iguales
Tipe rwmncin % ApSonr Gass ' 4 }
Estamailla Adulto mayor 3 :ﬂ 5,548 880 00 3
ESTAMPILLA PRO - CULTURA 1% 1 3,468 800,00
I FoF ERstacion gu Sanvision 0.500 3,488 400,00 Vo. fe. Fssupenste ; [
|deportivas 0 5% . i
Neto a Pagar : $ 3,248,392.00
Valor an latras: TRES MILLOMNES DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS
PESDS MC.

Elaborado por: CRODRIGUEZ



2026 jun 03 3,248,392.00
CABRERA ZAPATA JORGE ENRIQUE
TRES MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL
TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS MC.
PAGINA 1 DE 1 Formato ContCO7 Elabort: LPENAGOS
Egresos
Mimero: 2026000793
Fecha: 03/06/2026
A F: CABRERA ZAPATA JORGE ENRIQUE Nit: 1077087416
Direc.ion: VDA VERGAZO BARRIO SAM JAVIER MANZANA C CASA 6 Tipo  Cédula de
Cédigo Postal: 25 010
Cheague No.: Fecha 03/07/2026 Cheque por valor 3,248,392 .00
Por valof ¢ S MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS
Concsp! CS 030 202 PAGO CUENTA DE COBRO N* 005 MAYO 2026.
Detaile CFS-030-2026 PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR EL DESARROLLO DE PROCESOS
n== PORTIVOS, RECREATIVOS Y FORMATIVOS ADELANTADOS POR EL INSTITUTO MUNICIPAL DE
CREACION ¥ DEPORTE DE TOCANCIPA, MEDIANTE LA EJECUCION DE ACTIVIDADES
_ACIONADAS CON LA DISCIPLINA O PROCESO ASIGNADO, CONTRIBUYENDO AL
ITALECIMIENTO DE LA OFERTA INSTITUCIONAL, EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE
L CUMPBLIMIENTO DE LOS PROPOSITOS MISIONALES DEL INSTITUTO.
Ay ? 6 — WPUTACION PRESUPUESTAL | : :
Dispcribilidad  Fagistra : Fuents de | Valor
Presupuestal | presupuestal | S Recurso PIONVRR G0 W cuarnia
e v A - 11 1l.-l' -__-- - —-_Er_'l 1
e T e Yooy s o
T8 R i B TOTAL 3,466,800.00
i | BEaL MOVIMIENTO GDHTAELE
__ C usnta 1 Nombre de la Cuenta Débito Crédito :
240101002 Ad-.|u|-.|crnn ‘de servicios/CABRERA ZAPATA 3 248.392.00 ﬂﬂ.l])‘
4 £y WORGE ENRIQUE < |
11100507 Bancolombia Cta. No. 338-000036-07 00.00 3,248,392.00
' 1= | Débitos | Créditos Valor Cheque
| 3,248,392.00 | 3,248,392.00 3,248,392.00
[ Coa et Too relenciin_ T apicar|  Bass ,,....';.. [ velorretanido | Tipo [ Nomero
ST S e I 0.50 3.466,800.00 17,334.00| COM 2026000601
i LAYE e NI — —
‘E,w [Retenci. Aduito Mayor SaET 5,546, 880.00| 166,406.00| COM |2026000601
EPC  |eSiAMF LA PRO - CULTURA [ 100 3466,800.00  34,668.00 COM [2026000601
No Contrato:

|ELAB-L'.F- O

ol

ccont 1. 03708
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