MEMORANDO DE CONTRATACION

Regional y Centro de
Formacion que realiza | REGIONAL VALLE — CENTRO DE LA CONSTRUCCION
la solicitud:

Descripcion breve de la

. . CONTRATACION INSTRUCTORES PROYECTO FIC
solicitud:

Tipo de formacion o

programa: Tecndlogos - Técnicos

Cantidad de contratos: | Once (11) contratos

Valor total de la CUATROCIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS
contratacion: DIEZ MIL PESOS MCTE ($481.910.000), plazo 11 meses y 7 dias.
CDP: 821 de 12 de enero de 2021

Se deja constancia que previo a realizar la presente solicitud el Centro de Formacion reviso el
cumplimiento de los requisitos legales de acuerdo con la normatividad vigente y aplicable, en
concordancia con el manual de contratacion vigente.
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO ESTUDIO PREVIO

PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

OBJETO:

Prestacion de servicios profesionales como instructor de acuerdo a
la red de conocimiento y area tematica para los programas de
Formacion Profesional Integral en las modalidades presencial,
virtual y distancia, ofertados por el Centro de la Construccion,
atendiendo directrices y lineamientos institucionales para la vigencia
2021.

EDUCACION Y/O
FORMACION

Los requerimientos de educacion y/o formacién estan establecidos
en los perfiles requeridos en los disefos curriculares de los
programas de formacion ofertados en el Centro de la Construccion,
asi: Técnico, Tecndlogo, Profesional y Especializaciéon.(Tabla No 1)

EXPERIENCIA
RELACIONADA:

Experiencia requerida: El instructor debe tener minimo 24 meses de
experiencia laboral en el area a impartir formacion y 6 meses de
experiencia docente, o segun lo establecido en los disefios
curriculares de cada programa de formacion.

Experiencia relacionada: La Subdirectora (e) del Centro de
Formacion certifica que, acorde a los programas de formacion
segun se expresa en el siguiente cuadro y en el plan de
contratacion (Anexo) que cumple con los requisitos de los disefios
curriculares vigentes en SOFIA PLUS:

VALOR Y FORMA DE
PAGO:

Se fija como valor total de los once (11) contratos la suma de
CUATROCIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS
DIEZ MIL PESOS MCTE($481.910.000).

El valor a pagar por cada contrata corresponde al valor de:
CUARENTA Y TRES MILLONES OCHOCIENTOS DIEZ MIL
PESOS MCTE ($43.810.000). Esta suma sera pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente al mes de enero de 2021 por valor de UN MILLON
NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($1.950.000) b)
Diez (10) pagos iguales por los meses de (febrero) a (noviembre)
de 2021, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL
PESOS MCTE ($3.900.000) cada uno.c) Un ultimo pago
correspondiente al mes de diciembre de 2021 por valor de DOS
MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE
($2.860.000). Amparado con el CDP 821 de 12 de enero de 2021.

PLAZO: 11 meses y 7 dias, hasta el 22 de diciembre de 2021

LUGAR DE

EJECUCION: Es en el Departamento del Valle del Cauca

SUPERVISOR: La supervision del contrato estara a cargo de quien designe el
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Subdirector de Centro

ORDENADOR DEL
PAGO: BEATRIZ EUGENIA COBO GARCIA

De conformidad con lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y
el articulo 20 del Decreto 1510 de 2013 Decreto compilado por en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015, asi como lo dispuesto en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley
1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, articulo
2.8.4.4.5 y subsiguientes del Decreto 1068 de 2015 y articulo 3° del Decreto 1009 de 2020, el
Centro de la Construccion de la Regional Valle del SENA, requiere contratar los servicios
personales para atender la necesidad que a continuacion se describe:

1. Justificacion de la necesidad de la contratacion:

Mediante la expedicidn del Decreto 249 de 2004 “Por el cual se modifica la estructura del Servicio Nacional
de Aprendizaje, SENA”, se establecié que para el desarrollo de sus funciones el SENA, tendria una Direccién
de Formacion Profesional. El articulo 11 de la precitada norma asignd las funciones a desarrollar por esta
Direccidn, las cuales deberan cumplirse a satisfaccion por esta dependencia, dentro de las cuales se
encuentran: “2. Asistir a la Direccidon General en el disefio de politicas, planes y programas de cardcter
general, para la formacidn profesional integral de los diferentes usuarios y la prestacién de los servicios de
la entidad en los diferentes sectores econdmicos y cadenas productivas, promoviendo la gestion de la
calidad en los procesos y programas de formacién profesional. 3. Formular politicas, e implantar
estrategias, normas, procedimientos y medios de control para los diferentes procesos de la formacién
profesional, especialmente en la gestion, alistamiento, ejecucidon de la respuesta, seguimiento y evaluacion,
asi como para los servicios a egresados. 9. Orientar, asesorar y evaluar los programas de formacidn
profesional integral, asi como los programas y servicios de caracter tecnolédgico que desarrollen los Centros
de Formacidn Profesional, mediante la ejecucién de programas de formacidn profesional integral y asesoria
dirigidos al mejoramiento de la competitividad y la gestion de las empresas a través de los Centros de
Formacidn o mediante alianzas y convenios. 10. Garantizar la articulacién de las competencias basicas de
politica institucional con las trasversales y especificas en los programas de formacién profesional integral” y
de acuerdo a las orientaciones Generales para Centros y Regionales de las Pautas Operativas del 2020, por
la cual se necesita contratar instructores para adelantar las acciones de formacién FIC , sin exceder la
vigencia 2021.

El articulo 25 del Decreto 249 de 2004, determina que "Los Centros de Formacion Profesional Integral son
las dependencias responsables para la prestacién de los servicios de formacién profesional integral, los
servicios tecnoldgicos, la promocién y el desarrollo del empresarismo, la normalizacion y evaluacion de
competencias laborales, en interaccién con entes publicos y privados y en articulacidon con las cadenas
productivas y los sectores econémicos.

El articulo 27 del mismo Decreto 249 de 2004 sefiala las funciones que deben desarrollar las Subdirecciones
de Centro para planear, programar y ejecutar todos los procesos mencionados anteriormente, entre ellas
“Administrar y ejecutar los procesos de contratacion” del Centro de la Construccion.
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Al Centro de la construccién, se le han asignado metas a cumplir para la vigencia 2021, asi:

TECNOLOGOS 3224
ESPECIALIZACIONES 2794
OPERARIOS 135
TECNICOS 30
ARICULACION CON LA

MEDIA 1375
FORMACION

COMPLEMENTARIA 26074
TOTAL 33632

Por lo anterior resulta fundamental y absolutamente necesario, en atencion a la misidn institucional del
Centro de la Construccién, contar con un nimero de Instructores idéneos y suficientes para impartir
formacidn profesional, asistencia técnica, asesoria a las empresas y/o jornadas de divulgaciéon tecnoldgica
para la ejecucion de las acciones de formacién para el proyecto FIC en 2021 en el Centro de la
Construccion, de acuerdo a los lineamientos fijados por la entidad, el Plan de accién del SENA — PA 2021;
las metas e indicadores de formacion establecidas en el Plan de Accion 2021 y el presupuesto asignado,
evidenciada y sustentada en el Plan de Contratacion de Instructores del Centro en el Acta de Reunién de
Necesidades de Contratacién del 05 de enero de 2021, por la Subdirectora (E) del Centro, y los
Coordinadores Académicos del Centro, teniendo en cuenta: la caracterizacion tecnoldgica del Centro,
asociada a las necesidades del sector productivo y al desarrollo de las regiones que atiende el Centro de
Formacién, asi como en el cumplimiento de las metas e indicadores asignados al Centro de Formacién.

En cumplimiento de lo anterior, el Centro de Formacidon programé la ejecucién de once (11) contratos,
para impartir formacién en la oferta del proyecto FIC en 2021 por el Centro de la Construcciéon. Con el
objetivo de Prestar de servicios profesionales de caracter temporal de once (11) instructores, para
impartir Formacion Profesional Integral en los grupos de oferta del proyecto FIC, para dar continuidad a los
diferentes programas de formacion titulada y complementaria del Centro de la Construccién.

Se requiere contar con los servicios profesionales de once (11) instructores para formar los grupos de
oferta del proyecto FIC por un tiempo de 11 meses y 7 dias.

De acuerdo a los estudios realizados, la necesidad planteada se satisface en la medida en que el Centro de
la Construccion, ajustado a los normas de contratacidn vigentes en Colombia, logre contar con el nimeros
de instructores idoneos mediante el cual pueda brindar la formacidn técnica profesional a la poblacidn
educativa

La contratacién de once (11) instructores dentro del proyecto FIC se identifica plenamente con el Plan de
accion del SENA en la medida en que se impacta positivamente, con pertinencia y calidad los procesos
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formativos, desarrollando habilidades y competencias en la ciudadania en general, asi mismo, el SENA en
este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehiculo para la transformacién del pais y su nuevo
direccionamiento esta fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas estratégicas
del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como son:

e Doble Titulacion: el SENA viene trabajando en el redisefio del programa, de forma articulada con el
Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educacién Nacional. Para 2021 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jévenes inclusién productiva, con vocacién
productiva en las regiones.

e Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creacién e implementacién, el cual
busca —para facilitar la coordinacion efectiva de la institucionalidad para promover la articulacion
entre educacidon formal y formacién profesional—, que responda a su vez a las necesidades del
mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del pais.

e Transformacidon empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del pais, el
SENA le apuesta al impulso de la cuarta revolucidn industrial para jalonar la modernizacion
productiva de las empresas del pais.

e El SENA como brazo operativo de la Economia Naranja: la entidad se compromete a fortalecer la
calidad y pertinencia de sus programas de formacién, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las Ultimas tendencias para el fortalecimiento de la economia naranja en el pais.

El Centro cuenta con 58 instructores de planta, los cuales no son suficientes para dar respuesta al
cumplimiento en las metas de Formacion Regular Titulada y complementaria presencial y virtual, asignada
al Centro de la construccién , no hay personal de planta con la especialidad requerida para impartir
determinada formacidén complementaria, haciendo necesaria la contratacion de instructores de acuerdo a
los perfiles establecidos para cada programa de formacidon que el centro ofertd en la vigencia anterior o va
a ofertar durante el 2021.

Tratdndose de actividades en las que prima el intelecto y requiriendo personal con un grado de
conocimiento especializado o no existiendo o siendo insuficiente la planta de personal adoptada
por el Gobierno Nacional y asignada a la (Direccién u oficina, Centroy/o Regional), la alternativa
legal con que cuenta la entidad para suplir la necesidad temporal que tiene, es mediante la
celebraciéon de un contrato de prestacion de servicios personales con una persona natural, que
esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que demuestre la idoneidad y la experiencia
directamente relacionada, conforme a las especificaciones que se indican en este documento, lo
anterior conforme al articulo 32 — numeral 3 de la Ley 80 de 1993, que establece: “Son contratos
de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades
relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal
de planta o requieran conocimiento especializados. // En ningun caso estos contratos generan
relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente
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No

OBLIGACION

ENTREGABLE

Ejecutar las acciones de formacion profesional

* Programacion de las acciones atendidas

presencial y/o virtual de acuerdo al objeto | *Reporte Horas Sofia Plus
contractual con el apoyo de las plataformas y | *Listas de asistencia aprendices
herramientas tecnologicas, el proceso de

gestion de la formacion profesional, lo

establecido en los disefios curriculares, las

estrategias pedagogicas y metodologicas

dispuestas en la entidad, permitiendo el

aseguramiento de la calidad.

2 Participar en  los equipos de desarrollo
curricular interdisciplinarios por programa o | *Actas Desarrollo Curricular
conjunto de programas o redes tecnolbgicas | *Proyecto formativo en el sistema de
afines, para garantizar integralidad en la | formacion en el formato establecido
formulacién de proyectos formativos, el disefio | *Verificacion de la viabilidad del proyecto
de actividades de aprendizaje, el disefio de | formativo en el formato establecido
instrumentos de evaluacion e items que | *Instrumentos de evaluacion
alimentaran los bancos de pruebas para la | *Planeacién pedagodgica del proyecto
seleccion de aprendices entre otras. formativo en el formato establecido

*Guia de aprendizaje avalada por el equipo
de formadores de docentes en el formato
establecido

3 | Patrticipar en la programacion y ejecucion del | *Listas de asitencia
proceso de induccion de aprendices de | *Evaluacién y seguimiento de la induccion
formacion titulada y el reconocimiento de | *Evaluacion diagnéstica y reconocimiento
aprendizajes previos (si aplica) de aprendizajes previos

*Acta cierre de induccién
*Evaluacion de juicios de los resultados de
aprendizaje de la induccion.

4 | Realizar el seguimiento del proceso formativo | * Evaluacidon y seguimiento de la etapa
de cada aprendiz mediante la orientacion y | lectiva en el formato establecido
acompafiamiento a las actividades de | * Evaluacion y seguimiento de la etapa
aprendizaje y reportar avances o dificultades | productiva en el formato establecido
de manera oportuna a la coordinacién | *Informe o queja de aprendices cuando
académica en los formatos y tiempos | aplique.
establecidos .(si aplica) *Formato de llamado de atencion cuando

aplique
*plan de  mejoramiento o  accion
complementaria cuando aplique

5 | Realizar seguimiento a la etapa productiva a | *Formato de seguimiento etapa productiva
través de las herramientas y el procedimiento | *Bitacora virtual de seguimiento etapa
dispuesto por la entidad.(Si aplica) productiva.

*Actas para iniciar el proceso de
certificacion.

6 | Evaluar los juicios evaluativos durante el | Juicios evaluativos registrados en el

proceso de formacién de conformidad con la

programacién asignada en el Centro de la

sistema de informaciéon de acuerdo con el
avance de la fase del proyecto

GTH-F-075 V.05
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Construccion

Cumplir con los procedimientos establecidos
por la entidad en el sistema Integrado de
gestion 'y autocontrol y los registros
inherentes al proceso de gestion de la
formacioén profesional (si aplica)

acciones correctivas,
de mejora
ambientes de

*Formato  de
preventivas y
*Lista de chequeo
aprendizaje

*Reporte de
*Planes de mejoramiento.

novedades

Acompaniar la estrategia de permanencia de
los aprendices durante el tiempo de ejecucion
de la Formacion Profesional Integral .(si
aplica)

*Informe de novedad de manera oportuna.
*Listado de inasistencia registrados en
Sofia Plus

Realizar entrega de los informes en las fechas
requeridas durante la ejecucion del objeto
contractual, asi como del informe final de
gestion, informe de las actividades y procesos
asignados y de los archivos y elementos a su
cargo, antes de finalizar el contrato.

*Informe de actividades en el medio y
tiempo que se requiera.

10

Participar en  procesos de Induccion, re
induccién 'y entrenamiento programados por
el centro de formacion .

*Certificacion de la accién de formacion
*Lista de asistencia

11

Participar en la estructuracion y ejecuciéon de
los proyectos de investigacion del Centro de la
Construccion (Si aplica)

*

Informe  proyecto de

* Registro aplicativo GPS

investigacion

12

Aplicar al proceso de certificaciéon de la norma
de competencia “ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES
DE FORMACION CONCERTADOS, o la
actualizacion ~ "ORIENTAR  FORMACION
PRESENCIAL DE  ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO"
0 en su defecto debera aplicar al proceso de
certificacion de la norma y aportar el
respectivo certificado de aprobacion, o la
evidencia de la inscripcién efectiva a mismo, al
informe de ejecuciéon contractual, con plazo
maximo a julio 31 de 2021. Para los
instructores que se contraten con fecha
posterior a la ultima convocatoria que realice
el SENA no estaran obligados a aportar el
certificado o la evidencia de la inscripcion.

*Certificado

13

Dar cumplimiento a los protocolos de
bioseguridad, para la prevencion, mitigacion y
manejo del COVID-19 establecidos por el
SENA.

*Registro Plataformas de bioseguridad

14

Participar en acciones de disefio y desarrollo
curricular , documentacion condiciones de
calidad para obtencién registros calificados,

*Productos de Disefno Curricular

*Productos de Registro Calificado

No. 0114 6
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alistamiento visita de pares (Unicamente
programas de educacion superior).

16 | Realizar acompafiamiento a los aprendices | *Lista de asistencia
en el desarrollo de las actividades que se
encuentren planeadas por el equipo de
Bienestar al Aprendiz(si aplica)

16 | Suministrar los soportes del procedimiento de | *Ficha de Matricula
Ingreso de aprendices al programa de | *Registro y caracterizacion de aprendices
formacion tales como: Ficha de matricula; | * Pantallazo creacion ruta de aprendizaje
fotocopia del documento de identidad, y/o | en sofia

requisitos definidos en el disefio curricular,
cuando ejecute formacion complementaria(si
aplica)

17 | Las demas necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual

3. Identificacion del Contrato a Celebrar:

El contrato a suscribir es de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, a que
se refiere los articulos 32 — numeral 3 de la Ley 80 de 1993, 2 — literal h) del numeral 4 de la Ley
1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con las normas mencionadas, este contrato en ningun caso genera relacion
laboral ni prestaciones sociales, no tiene subordinacion y se celebrara por el término estrictamente
indispensable.

4. Competencias Técnicas y Personales

La persona natural deberd ejecutar el objeto del contrato a partir de los conocimientos y
experiencia relacionada descritos en el presente estudio previo, ademas de contar con buenas
relaciones interpersonales con clientes internos y/o externos, uso eficaz de las tecnologias de la
informacion y de la comunicacion, capacidad de trabajo en equipo y liderazgo.

5. Domicilio Contractual:

El domicilio contractual sera el departamento del Valle del Cauca.

6. Fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccion:

El objeto que se requiere contratar corresponde a la prestacion de servicios personales, que de
conformidad con lo establecido por el articulo 32 - numeral 3 de la Ley 80 de 1993 y el literal h) del
numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de
2015, se celebrara bajo la modalidad de Contratacion Directa.

7. Justificacion Valor del contrato:

El valor de los honorarios se determina de acuerdo con los criterios de seleccién objetiva
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establecidos conforme a la necesidad, al objeto, las obligaciones descritas en este documento, la
formacion académica y la experiencia exigida para la idonea ejecucion del contrato, en
concordancia con el Plan de Accion de la Entidad, el presupuesto asignado a la dependencia, el
Plan Anual de Adquisiciones y la tabla de honorarios vigente.

Para poder adelantar por parte del SENA los tramites administrativos de pago, el contratista debe
acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificacién
expedida por el supervisor del contrato en la que acredite el cumplimiento a entera satisfaccién del
objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la cancelacion de los aportes a la
seguridad social como salud, pension y riesgos laborales y demas documentos necesarios para el

pago.

En caso de requerirse el desplazamiento del contratista a otras ciudades o municipios diferentes al
domicilio contractual para el cumplimiento del objeto contractual, el SENA pagara los gastos que
cause el desplazamiento de conformidad con lo establecido en el acto administrativo vigente.

8. Anadlisis de Riesgos y la forma de mitigarlos:

Una vez analizada |la matriz de riesgos anexa a este estudio previo respecto del cumplimiento del
contrato a celebrar, y en aras de salvaguardar el interés patrimonial, la Entidad solicitara al futuro
contratista constituir una garantia de cumplimiento del contrato.

9. Garantias que debe asumir el contratista:

El contratista debera constituir a su costa y a favor del SENA, una garantia de cumplimiento sobre
el 10% del valor total del contrato, en los términos sefalados en la Seccién 3 Subseccion 1 del
Decreto 1082 de 2015, la cual se mantendra vigente durante el plazo de ejecucién del contrato y
cuatro (4) meses mas y se ajustara a los limites, existencia y extension de los siguientes amparos:
Cumplimiento del contrato. Este amparo cubre a la entidad estatal de los perjuicios derivados de
a) incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista;
b) El incumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al
contratista c) Los dafos imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el
contrato no prevé entregas parciales; y d) El pago del valor de las multas y de la clausula penal
pecuniaria.

10. Supervision:

La supervision del contrato estara a cargo de: Los profesionales G02 y G4 del area administrativa
del Centro de la Construccion.

En caso de ausencia parcial o total del supervisor, la misma sera asumida por quien ocupe el
cargo, sin necesidad de documento adicional alguno. Si no se da la situacion anterior, el
ordenador del pago del Centro de la Construccion del SENA Regional Valle, designara nuevo,
para lo cual no se requerira de modificacion contractual y la nueva designacion se comunicara a
las partes mediante el SECOP II.

11. Proceso de contratacion cobijado por un acuerdo comercial: Sl NO _X
12. Proceso de contratacion incluido en el plan de adquisiciones: Si NO
No. 0114
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13. Criterios para seleccionar la oferta mas favorable:

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, “por tratarse de contratos
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, no es necesario
que la entidad estatal haya obtenido varias ofertas”.

14. Recomendacion al Ordenador del Gasto:

Que la Coordinadora de formacion profesional validara y revisara la documentacion presentada
por el futuro contratista en el SIGEP vy verificara el cumplimiento de los requisitos de capacidad,
idoneidad y/o experiencia requerida para la prestacion del servicio y el cubrimiento de la
necesidad reportada por su area, por tanto, recomienda la contratacion al ordenador (a) del gasto,
sin que sea necesario haber obtenido previamente varias ofertas, asi mismo verificara el
cumplimiento de los topes, alternativas o exoneraciones establecidas en la tabla de honorarios
vigente. (Nota: este punto solo aplica para contratos cuyas actividades sean diferentes a
instructor)

Se expide en Santiago de Cali, a los
Firmado digitalmente
por Beatriz Eugenia
“Poaciti2 €. colo . Cobo Garcia
Fecha: 2021.01.19
09:35:51 -05'00'

BEATRIZ EUGENIA COBO GARCIA

Subdirectora (e ) de Centro

/Firmado digitalmente

Proyecto: Angélica Sanchez Ballesteros — Profesional area contratacion gL / golfl Angélica Sanchez
allesteros

A
A f~

Reviso: Carlos Ivan Zuluaga Villamarin — Profesional G02 Firmado

~ .~  digitalmente por

Revision Técnica: Amanda Londofio Parra, Coordinadora de Formacién Profesional T Amanda Londono
Parra

Reviso Juridica: Yerlin Edier Martinez Meneses — Abogado Centro de la Construccién \P
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ANEXO

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1) Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contratacién estatal
y las demas normas concordantes y complementarias; 2) Responder por el
adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas del contrato
(Electrénico o fisico) ; 3) Participar en las reuniones que para la ejecucion del
contrato sean convocadas; 4) Entregar periddicamente y al finalizar el contrato o
cuando el supervisor lo solicite, todos los documentos y archivos (fisicos y
electronicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucion de sus obligaciones,
debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos que
establezca el Archivo General de la Nacién y de acuerdo con el formato GD-F-
004 Formato Unico de Inventario Documental; 5) Entregar a la finalizacion del
plazo de ejecucion o del vinculo contractual o cuando el supervisor del contrato
lo solicite, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados para el
cumplimiento del objeto del contrato; 6) Utilizar en debida forma las claves
asignadas para el ingreso a los sistemas de informacion y gestién del SENA
requeridos para la ejecucion del contrato y al finalizar el mismo, informar para su
desactivacion, garantizando la seguridad y reserva de la informacion conocida
por estos u otros medios durante la ejecucion; 7) Colaborar en la elaboracion de
respuestas y suministro de informacion requerida por las autoridades y
organismos de control del Estado Colombiano, en relacion con la ejecucion del
contrato y de los asuntos relacionados con el mismo; 8) Solicitar autorizacién
escrita del SENA para utilizar el nombre, emblema o sello oficial con fines
publicitarios o ajenos a los establecidos en los lineamientos de la Entidad; 9)
Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun la
normatividad vigente; 10) Entregar el examen médico pre-ocupacional al Grupo
de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccién General y/o sus homélogos
en los Centros de Formacion y Direcciones Regionales de acuerdo con el
profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18); 11) Adjuntar el certificado de
aprobacion de los conocimientos basicos del Subsistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los honorarios; 12)
Mantener actualizados los sistemas de informacion sobre los cuales se le haya
asignado usuario y contrasefia durante la ejecucién del contrato y entregar al
supervisor las evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de
ejecucion contractual parcial o final; 13) Realizar los pagos al SISS (salud,
pension y riesgos laborales) de acuerdo con la normatividad vigente, aportando
los soportes de pago los cuales deben ser validados para constatar que en efecto
el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso
de incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones
que disponga la ley; 14) No subcontratar las actividades propias del objeto
contractual, salvo, que dentro del desarrollo de la propuesta se haya previsto
disponer de recurso humano, para lo cual debera tener en cuenta que no podra
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vincular menores de edad, dando aplicacion a la Resolucion No. 1677 de 2008
del Ministerio de Proteccion Social y los Pactos, Convenios y Convenciones
Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los nifios; 15) En
caso de que proceda el registro y asignacion de una firma digital, usarla dentro
de los limites impuestos por el objeto y las obligaciones del contrato (Electrénico
o fisico) y en todo caso con la debida autorizacién de quien corresponda; 16)
Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea requerido para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de viaje
de acuerdo con los términos y lineamientos del SENA una vez culminado el
desplazamiento; 17) Guardar reserva de la informacion asociada al objeto
contractual que repose en bases de datos, sistemas de gestion, aplicativos,
archivos magnéticos, respecto de los cuales se le haya concedido acceso
mediante codigos, claves o contrasefias, respondiendo penal, civil y
administrativamente por su adulteracién, pérdida, consulta, uso o acceso no
autorizado o fraudulento, durante el plazo de ejecucion del contrato y dos (2)
afios mas, conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la
Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las demas que las complementen,
sustituyan o modifiquen; 18) En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1°
del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y
del Decreto 1273 de 2018 el contratista debera acreditar que se encuentra al dia
en el pago mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral,
estos pagos podran acreditarse mes vencido y unicamente por el sistema pila o
de planilla asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando
corresponda el contratista también debe acreditar el pago oportuno de los
aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar (cuando
corresponda); 19) Las demas que sean necesarias para el cabal cumplimiento
del objeto contractual. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de requerirse el
desplazamiento del contratista para desarrollar actividades relacionadas con
objeto del contrato, sera informado por parte del supervisor para que adelante
las gestiones necesarias, bien sea dentro del territorio nacional o fuera de este,
de conformidad con lo establecido en la Resolucion 092 de 2015 o la que la
modifique y se encuentre vigente. PARAGRAFO SEGUNDO: E| contratista se
obliga a legalizar los gastos de desplazamiento causados en las o6rdenes de
viaje, dentro de los 5 dias siguientes a su finalizacion.
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ACTA No.01

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

REUNION DE EQUIPO DE CENTRO PARA DETERMINAR NECESIDADES DE
CONTRATACION

CIUDAD Y FECHA: Santiago de Cali, 05 de enero de HORA INICIO: HORA
2020 2:00pm FIN:
4:30pm
LUGAR Y/O ENLACE: https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_YiRiZmZmNjMtMiAOMIOOYINiLWE4ODMtMjUwY2VIY{E10TU3%40thre REGIONAL VALLE/
ad.v2/02context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1- CENTRO DE LA
506c9316ace?%22%2c%220id%22%3a%227dc795e9-2669-4763-8358-
e0bc2f75a672%22%7d CONSTRUCCION

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

El subdirector de Centro de Formacion Profesional, la Coordinador de Formacion
Profesional, y los Coordinadores Académicos, analizaran las necesidades de contratacion
de instructores, apoyos administrativos y otros perfiles segun planes y proyectos
relacionados con la formacion profesional, teniendo en cuenta:

a) La caracterizacion tecnolégica del Centro de Formacién, asociada a las necesidades del
sector productivo y al desarrollo de las regiones que atiende el Centro de la construccion.

b) El plan tecnolégico del centro de la construccion.

c¢) Los lineamientos de contratacién sefalados en el Plan Operativo Anual del SENA — POA
y el Plan de Accion.

d) Oferta Indicativa 2021

e) Las metas de formacioén establecidas para la presente vigencia.

f) El analisis de la insuficiencia de personal de planta o de la especialidad requerida.

g) El numero y los nombres de los programas de formacion, resultante de la planeacion y
programacion de la oferta de formacion en sus diferentes modalidades, garantizando la

pertinencia y oportunidad de la respuesta formativa.

h) La austeridad del gasto y la disponibilidad de recursos proyectada o con que cuente el
Centro de Formacion.

i) Revision asignacion presupuesto vigencia 2021.

j) Distribucion de presupuesto para contratacion de instructores y de apoyos administrativos
en las diferentes areas y proyectos asignado

k) Definicion de apoyos a contratar en la vigencia 2021, relacién de objetos a contratar:

No. 0114
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APOYOS ADMINISTRATIVOS

CONTRATO

No.
CONTRAT

OBJETOS A CONTRATAR

DE APOYO A LA GESTION -
APOYO PARA LOS
PROCESOS
ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES TEMPORALES COMO APOYO
PARA LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS DEL CENTRO DE LA
CONSTRUCCION VIGENCIA 2021.

DE APOYO A LA GESTION -
APOYO ADMINISTRATIVO EN
LA GESTION DEL TALENTO
HUMANO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES TEMPORALES COMO APOYO
ADMINISTRATIVO EN LA GESTION DEL TALENTO HUMANO DEL CENTRO DE LA
CONSTRUCCION VIGENCIA 2021.

DE APOYO A LA GESTION -
GESTION JURIDICA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA
LA GESTION JURIDICA DE CONTRATACION Y CONVENIOS DEL CENTRO DE LA
CONSTRUCCION Y EL DESPACHO DE LA DIRECCION REGIONAL, EN LOS
ASPECTOS LEGALES Y DEMAS REQUERIDOS DENTRO DE LOS PROCESOS DEL
CENTRO DE LA CONSTRUCCION PARA LA VIGENCIA 2021.

DE APOYO A LA GESTION -
BIBLIOTECOLOGO

PRESTACION DE SERVICIOS DE CARACTER TEMPORAL COMO
BIBLIOTECOLOGO PARA LA ADMINISTRACION, CONTROL Y SEGUIMIENTO DEL
FUNCIONAMIENTO DE LA BIBLIOTECA DEL CENTRO DE LA CONSTRUCCION EN
LA VIGENCIA 2021.

DE APOYO A LA GESTION -
LIDER SIGA

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES TEMPORALES PARA APOYAR LA
IMPLEMENTACION, DIVULGACION, MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO
CONTINUO DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL SIGA ,
BAJO LOS REFERENTES DE LAS NORMAS TECNICAS ISO 9001, 14001, 50001,
27001, EL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION Y EL SISTEMA DE
PROSPECTIVA, VIGILANCIA E INTELIGENCIA ORGANIZACIONAL EN EL CENTRO
DE LA CONSTRUCCION Y LAS SEDES ADSCRITAS PARA LA LA VIGENCIA 2021.

DE APOYO A LA GESTION -
INFRAESTRUCTURA Y
LOGISTICA

PRESTACION DE SERVICIOSTEMPORALES PERSONALES COMO APOYO A LA
GESTION EN EL PROCESO DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA EN LAS
ACTIVIDADES DE MANEJO DE INVENTARIO, CUSTODIA, ALMACENAMIENTO Y
DISTRIBUCION DE LOS BIENES DEL CENTRO DE LA CONSTRUCCION Y EN LAS
SEDES CON LAS QUE CUENTE EL CENTRO PARA LA VIGENCIA 2021

DE APOYO A LA GESTION -
GESTION DOCUMENTAL Y
APOYO ADMINISTRATIVO

PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES PERSONALES DE UN TECNICO PARA
BRINDAR APOYO EN EL PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL Y APOYO
ADMINISTRATIVO DEL CENTRO DE LA CONSTRUCCION VIGENCIA 2021.

DE APOYO A LA GESTION -
PROCESOS DE LAS
COORDINACIONES
ACADEMICAS

PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES TEMPORALES PARA APOYAR LOS
PROCESOS DE LAS COORDINACIONES ACADEMICAS DEL CENTRO DE LA
CONSTRUCCION PARA LA VIGENCIA 2021

DE APOYO A LA GESTION -
AREA DE ADMINISTRACION
EDUCACTIVA

PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORALE COMO
ASISTENTE ADMINISTRATIVO PARA APOYAR LOS DIFERENTES PROCESOS EN
EL AREA DE ADMINISTRACION EDUCACTIVA DEL CENTRO DE LA
CONSTRUCCION EN LA VIGENCIA 2021.

DE APOYO A LA GESTION -
INFRAESTRUCTURA Y
LOGISTICA DEVOLUTIVOS

PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA EL
APOYO A LA GESTION EN EL PROCESO DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA EN
LAS ACTIVIDADES DE PRESTAMO Y CONTROL DE EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
PARA EL DESARROLLO DE LAS ACCIONES DE LA FORMACION PROFESIONAL,
EN EL CENTRO DE LA CONSTRUCCION PARA LA VIGENCIA 2021.

DE APOYO A LA GESTION -
REGISTRO DE LA
INFORMACION EN EL
SISTEMA DE GESTION
ACADEMICA SOFIA PLUS

PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL DE UN
TECNOLOGO PARA APOYAR EL REGISTRO DE LA INFORMACION EN EL SISTEMA
DE GESTION ACADEMICA SOFIA PLUS EN EL CENTRO DE LA CONSTRUCCION
PARA LA VIGENCIA 2021
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DE APOYO A LA GESTION -
PROCESOS
ADMINISTRATIVOS DE LA
GESTION DEL TALENTO
HUMANO Y LOS PROCESOS
DE CONTRATACION

PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE CARATCTER TEMPORAL PARA
APOYAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE LA GESTION DEL TALENTO
HUMANO Y LOS PROCESOS DE CONTRATACION DEL CENTRO DE LA
CONSTRUCCION PARA LA VIGENCIA 2021

DE APOYO A LA GESTION -
AREA DE MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS GENERALES

PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES PARA BRINDAR APOYO EN EL AREA
DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES DEL CENTRO DE LA
CONSTRUCCION EN LA VIGENCIA 2021

DE APOYO A LA GESTION -
PROCESOS
ADMINISTRATIVOS DE LA
COORDINACION DE
FORMACION PROFESIONAL

PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA
APOYAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE LA COORDINACION DE
FORMACION PROFESIONAL DEL CENTRO DE LA CONSTRUCCION PARA LA
VIGENCIA 2021

DE APOYO A LA GESTION -
RESPONSABLE AMBIENTAL

PRESTAR LOS SERVICIOS TEMPORALES COMO RESPONSABLE AMBIENTAL
PARA APOYAR LA DIVULGACION, MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINUA DE
LOS SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL Y DE ENERGIA EN EL CENTRO DE LA
CONSTRUCCION Y LAS SEDES ADSCRITAS PARA LA LA VIGENCIA 2021.

DE APOYO A LA GESTION -
PROCESOS EN EL AREA
ADMINISTRATIVA

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA
APOYAR DIFERENTES PROCESOS EN EL AREA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO
DE LA CONSTRUCCION PARA LA VIGENCIA 2021

DE APOYO A LA GESTION -
REGISTRO DE LA
INFORMACION EN EL
SISTEMA DE GESTION
ACADEMICA SOFIA PLUS

PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORALES DE UN
TECNOLOGO PARA APOYAR EL REGISTRO DE LA INFORMACION EN EL SISTEMA
DE GESTION ACADEMICA SOFIA PLUS EN EL CENTRO DE LA CONSTRUCCION
PARA LA VIGENCIA 2021

DE APOYO A LA GESTION -
ACTIVIDADES VINCULADAS
CON LA ADMINISTRACION
EDUCATIVA

PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA
APOYAR LAS ACTIVIDADES VINCULADAS CON LA ADMINISTRACION EDUCATIVA
EN EL PROCESO DE FORMACION PROFESIONAL DEL CENTRO DE LA
CONSTRUCCION PARA LA VIGENCIA 2021

DE APOYO A LA GESTION -
ACTIVIDADES VINCULADAS
CON LA GESTION
DOCUMENTAL CENTRO

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA
APOYAR LOS DIFERENTES PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y MISIONALES DEL
CENTRO DE LA CONSTRUCCION Y SUS SEDES ALTERNAS EN LA VIGENCIA 2021

TOTALES

19
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APOYOS AREA BIENESTAR

No.
CONTRATO CONTRAT OBJETOS PARA CONTRATAR
oS
DE APOYO A LA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL DE UNA
GESTION - APOYOS DE 1 PERSONA PARA LA GESTION DE LOS APOYOS DE SOSTENIMIENTO DEL CENTRO DE
SOSTENIMIENTO LA CONSTRUCCION PARA LA VIGENCIA 2021
DE APOYO A LA
GESTION - ASISTENTE ,
ADMINISTRATIVO PARA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE UN (1) ASISTENTE ADMINISTRATIVO
APOYAR LOS 1 PARA APOYAR LOS PROCESOS DEL GRUPO DE BIENESTAR AL APRENDIZ DEL
PROCESOS DEL CENTRO DE LA CONSTRUCCION PARA LA VIGENCIA 2021
GRUPO DE BIENESTAR
AL APRENDIZ
DE APOYO A LA
GESTION - 1
ﬁg%ﬁ%g'&" EN PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES DE UN PROFESIONAL EN PSICOLOGIA
QUE CUMPLA CON LOS COMPONENTES DE HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES,
LIDERAZGO Y CONVIVENCIA DEL PLAN DE BIENESTAR EN LA VIGENCIA 2021
(D;Eéflg;o QA'-LAUD DEL PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES PARA CUMPLIR CON EL COMPONENTE
S R A o 1 DE SALUD DEL PLAN DE BIENESTAR INTEGRAL AL APRENDIZ DEL CENTRO DE LA
ety CONSTRUCCION Y LAS SEDES ALTERNAS EN EL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI
PARA LA VIGENCIA 2021
gEé\TﬁgLO QALSJD DEL PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES PARA CUMPLIR CON EL COMPONENTE
e R B e 1 DE SALUD DEL PLAN DE BIENESTAR INTEGRAL AL APRENDIZ DEL CENTRO DE LA
R rEGRAL CONSTRUCCION Y LAS SEDES ALTERNAS EN EL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI
PARA LA VIGENCIA 2021
gggﬂgm ALA PRESTACION DE SERVICIOS TEMPORALES DE UN PROFESIONAL EN PSICOLOGIA
PROFESIONAL EN 1 QUE CUMPLA CON LOS COMPONENTES DE HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES,
) LIDERAZGO Y CONVIVENCIA DEL PLAN EN LA VIGENCIA 2021
PSICOLOGIA
DE APOYO A LA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES TEMPORALES DE UN (01) APOYO PARA
CEOTION - AREA DE 1 CUMPLIR CON EL COMPONENTE DE CULTURA EN EL AREA DE MUSICA DEL PLAN DE
Hoslon BIENESTAR INTEGRAL AL APRENDIZ DEL CENTRO DE LA CONSTRUCCION PARA LA
VIGENCIA 2021
DE APOYO A LA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES PARA CUMPLIR CON EL COMPONENTE
GESTION - AREA DE 1 DE CULTURA EN EL AREA DE DANZA DEL PLAN DE BIENESTAR INTEGRAL AL
DANZA APRENDIZ DEL CENTRO DE LA CONSTRUCCION PARA LA VIGENCIA 2021
TOTALES 8
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APOYO PROCESO ARTICULACION CON LA MEDIA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PERSONALES COMO GESTOR DEL PROGRAMA DE

1 ARTICULACION, PARA DIRIGIR, CONTROLAR Y EVALUAR LAS ACCIONES DE FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL QUE SE EJECUTEN MEDIANTE ALIANZAS Y CONVENIOS CON INSTITUCIONES PARA LA
VIGENCIA 2021.

APOYO SALUD OCUPACIONAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES PARA LA IMPLEMENTACION DEL SUBSISTEMA DE GESTION
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO COMO APOYO DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRUAL HYSI
PARA DESARROLLAR EL PLAN ANUAL DE TRABAJO Y LA ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS DE

1 GESTION ESTABLECIDOS PARA EL CENTRO DE LA CONSTRUCCION DE LA REGIONAL VALLE, DE
ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS QUE SE EMITAN DESDE LA DIRECCION GENERAL, GRUPO DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y QUE HACE PARTE DEL MODELO EMPRESA LABORAL
SALUDABLE DEL SENA, EN LA VIGENCIA 2021.
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APOYO SENNOVA

No.
CONTRATO CONTRAT OBJETOS PARA CONTRATAR
(o}
DE APOYO A LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES TEMPORALES, PARA LA GESTION DE
GESTION - 1 LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO E
DINAMIZADOR INNOVACION COMO DINAMIZADOR SENNOVA EN EL CENTRO DE LA
SENNOVA CONSTRUCCION PARA LA VIGENCIA 2021
PPRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO GESTOR TECNICO EN EL
DE APOYO A LA 1 LABORATORIO DE CALIBRACION DE EQUIPOS TOPOGRAFICOS DEL CENTRO DE LA
GESTION - GESTOR CONSTRUCCION, DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS NORMATIVOS, LEGALES
REGLAMENTARIOS U OTROS QUE APLIQUEN AL MISMO DE LA VIGENCIA 2021
DE APOYO A LA PRESTAR LOS SERVICIOS PRQFESIONALES COMO LABORATORISTA EN EL
GESTION - 1 LABORATORIO DE CALIBRACION DE EQUIPOS TOPOGRAFICOS DEL CENTRO DE LA
LABORATORIO CONSTRUCCION, DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS NORMATIVOS, LEGALES
REGLAMENTARIOS U OTROS QUE APLIQUEN AL MISMO
TOTALES 3
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INSTRUCTORES

PERFIL

CANTIDAD DE
INSTRUCTORE
S REQUERIDOS

OBJETO

INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA -
EMPRENDIMIENTO -Desplazados

1

Prestacion de servicios profesionales de
caracter temporal en el area de:
emprendimiento, para impartir formacion
profesional integral en el proyecto
desplazados para la vigencia 2021

Construccion-Construccion -
Desplazados

Prestar los servicios profesionales de
caracter temporal, en el area de:
construccién, para impartir  formacion
profesional integral en el proyecto
desplazados para la vigencia 2021

ENERGIA ELECTRICA - USO
FINAL DE LA ENERGIA
ELECTRICA

Prestacion de servicios profesionales de
caracter temporal para impartir formacién
profesional integral en el area de energia
eléctrica - uso final de la energia eléctrica
en los diferentes programas de formacion
titulada y complementaria del centro de la
Construccién para la vigencia 2021

LOGISTICA Y GESTION DE LA
PRODUCCION - SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

16

Prestacion de servicios profesionales de
caracter temporal para impartir Formacion
profesional integral en el area de logistica y
gestion de la produccioén - seguridad y salud
en el trabajo en los diferentes programas de
formacion titulada y complementaria del
centro de la Construcciéon para la vigencia
2021

AMBIENTAL - GESTION DEL
RECURSO HIDRICO

Prestacion de servicios profesionales de
caracter temporal para impartir formacion
profesional integral en el area de ambiental -
gestion del recurso hidrico en los diferentes
programas de formacién titulada vy
complementaria del centro de la Construccion
para la vigencia 2021

AMBIENTAL - GESTION
AMBIENTAL SECTORIAL Y
URBANA

Prestacion de servicios profesionales de
caracter temporal para impartir formacion
profesional integral en el area ambiental -
gestion ambiental sectorial y urbana en los
diferentes programas de formacion titulada y
complementaria del centro de la construccion
para la vigencia 2021

INFRAESTRUCTURA -
OPERACION DE MAQUINARIA

Prestacion de servicios profesionales de
caracter temporal para impartir formacion
profesional integral en el area de
infraestructura -operacion de maquinaria
pesada para excavacion y movimiento de
tierra en los diferentes programas de
formacion titulada y complementaria del
centro de la construccién para la vigencia
2021
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ALUMINIO (PENDIENTE)

Prestacion de servicios profesionales de
caracter temporal para impartir formacion
profesional integral en el area de carpinteria
de aluminio en los diferentes programas de
formacion titulada y complementaria del
centro de la Construccion para la vigencia
2021

ACTIVIDAD FiSICA RECREACION,
DEPORTE - DEPORTE

Prestacion de servicios profesionales de
caracter temporal para impartir formacién
profesional integral en el area de actividad
fisica, recreacion y deporte, deporte en los
diferentes programas de formacion titulada y
complementaria del centro de la construccion
para la vigencia 2021

INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA -
EDUMATICA EN LA FORMACION
PROFESIONAL

Prestacion de servicios profesionales de
caracter temporal para impartir formacién
profesional integral en el area de institucional
de pedagogia — edumatica en la formacion
profesional, en los diferentes programas de
formacion titulada y complementaria del
centro de la Construccion para la vigencia
2021

INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA -
EMPRENDIMIENTO

Prestacion de servicios profesionales de
caracter temporal para impartir formacion
profesional integral en el area de institucional
de pedagogia - emprendimiento en los
diferentes programas de formacion titulada y
complementaria del centro de la Construccién
para la vigencia 2021

INSTITUCIONAL DE
INTEGRALIDAD DE LA
FORMACION - INTERACCION
CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS, CON LA NATURALEZA Y
CON LA TRASCENDENCIA- ETICA

Prestacion de servicios profesionales de
caracter temporal para impartir formacion
profesional integral en el area de institucional
de integralidad de la formacién - interaccion
consigo mismo, con los demas, con la
naturaleza y con la trascendencia en los
diferentes programas de formacion titulada y
complementaria del centro de la construccion
para la vigencia 2021

INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA —
COMUNICACION

Prestacion de servicios profesionales de
caracter temporal para impartir formacién
profesional integral en el area institucional de
pedagogia — comunicacion en los diferentes
programas de formacién titulada vy
complementaria del centro de la Construccion
para la vigencia 2021

INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA
-PROTECCION AMBIENTAL Y
SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

Prestacion de servicios profesionales de
caracter temporal para impartir formacién
profesional integral en el area de pedagogia -
proteccién ambiental, seguridad y salud en el
trabajo en los diferentes programas de
formacion titulada y complementaria del
centro de la construccion para la vigencia
2021

INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA -
MATEMATICAS

Prestacion de servicios profesionales de
caracter temporal para impartir formacion
profesional integral en el area de institucional
de pedagogia - matematicas en los
diferentes programas de formacion titulada y
complementaria del centro de la Construccion
para la vigencia 2021

INSTITUCIONAL DE LA
ENSENANZA DE IDIOMAS -
IDIOMAS

Prestacion de servicios profesionales de
caracter temporal para impartir formacion
profesional integral en el area de institucional
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de la ensefianza de idiomas - idiomas en los
diferentes programas de formacion titulada y
complementaria del centro de la Construccion
para la vigencia 2021

FORMACION VIRTUAL

Prestacion de servicios profesionales de
caracter temporal para impartir formacion
profesional integral en el area de formacion
virtual en los diferentes programas de
formacion titulada y complementaria del
centro de la construccion para la vigencia
2021

LOGISTICA Y GESTION DE LA
PRODUCCION - SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO -
TRABAJO EN ALTURAS

Prestacion de servicios profesionales de
caracter temporal para impartir formacién
profesional integral en el area de logistica y
gestion de la produccién - seguridad y salud
en el trabajo - trabajo en alturas en los
diferentes programas de formacion titulada y
complementaria del centro de la Construccion
para la vigencia 2021

CONSTRUCCION -
CONSTRUCCION

Prestacion de servicios profesionales de
caracter temporal para impartir formacién
profesional integral en el area de construccion
- construccion en los diferentes programas de
formacion titulada y complementaria del
centro de la Construccion para la vigencia
2021

MATERIALES PARA LA
INDUSTRIA - MADERA

Prestacion de servicios profesionales de
caracter temporal para impartir formacién
profesional integral en el area de materiales
para la industria - madera en los diferentes
programas de formacién titulada 'y
complementaria del centro de la Construccion
para la vigencia 2021

CONSTRUCCION - ]
ARQUITECTURA Y DECORACION

Prestacion de servicios profesionales de
caracter temporal para impartir formacién
profesional integral en el area de construccion
- arquitectura y decoracion en los diferentes
programas de formacién titulada 'y
complementaria del centro de la Construccion
para la vigencia 2021

INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA -
PEDAGOGIA Y DIDACTICA PARA
LA FORMACION PROFESIONAL

Prestacion de servicios profesionales de
caracter temporal de para impartir formacioén
profesional integral en el area de institucional
de pedagogia — pedagogia y didactica para la
formacion profesional, en los diferentes
programas de formacién titulada 'y
complementaria del centro de la Construccion
para la vigencia 2021

INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA -
PEDAGOGIA Y DIDACTICA PARA
LA FORMACION PROFESIONAL
enfoque diferencia

Prestacion de servicios profesionales de
caracter temporal para impartir formacion
profesional integral en el area de institucional
de integralidad — enfoque diferencial para la
formacion profesional, en los diferentes
programas de formacién ftitulada 'y
complementaria del centro de la Construccion
para la vigencia 2021

TOTAL

85

GD-F-007 VO3

No. 0114
Enero 21 2021



ansanchezb
Nuevo sello


[ 4
SENA

N

Las necesidades de contratacion se detallan en los anexos correspondientes (Planes de

contratacion).

Del anterior analisis se dejara constancia en Acta, fechada y firmada por todos los
participantes.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Analizar las necesidades de contratacién de instructores, apoyos administrativos y otros
perfiles segun planes y proyectos relacionados con la formacion profesional.

Revisar el presupuesto asignado vigencia 2021 e Impartir lineamientos para la iniciacion de
la contratacion 2021 de apoyos administrativos e instructores.

DESARROLLO DE LA REUNION

Verificacion de la asistencia de la Subdireccion, Coordinacién de Formacién Profesional y
Profesional administrativo G02, para los temas a tratar.

CONCLUSIONES

Atender los lineamientos impartidos desde la Direccion General y Regional y las
necesidades del Centro de Formacion, para la ejecucion de la Formacion.

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales se debe garantizar
la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificacion de
la informacion:

La informacion de este documento se debe clasificar como:

PUBLICA JJjj PRIVADQ | SEMIPRIVADO[ | SENSIBLE [ |

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE | FECHA

No. 0114
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GD-F-007 VO3



ansanchezb
Nuevo sello


o
SENA

N

Atender los lineamientos impartidos desde la Direccién | Carlos lvan

. ) Semana
General y Regional y las necesidades del Centro de | Zuluaga del
Formacion, para la ejecucion de la Formacion. Villamarin 06/01/2021
al
15/01/2021

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunioén virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

No. 0114
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- DEL DiA 05 DEL MES DE, enero DEL ANO 2021
OBJETIVO (S)
Revision de presupuesto asignado vigencia 2021 e Impartir lineamientos para la iniciacion de la contratacion 2021 de apoyos administrativos
No. Autorizo el tratamiento NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONOJ/EXT. AUTORIZA FIRMAO
de la Informacion SI/ NO. ¢CUAL? EMPRESA SENA GRABACION PARTICIPACION
Si marca No por favor no VIRTUAL
diligencie el formato.
1 Sl BEATRIZ EUGENIA COBO 66933423 X Subdireccién de 4411212 EXT N/A Firmado
GARCIA Centro 23500 . ggi;ﬂ;;:‘e
Eugenia Cobo
Garcia
2 Sl AMANDA LONDONO 31153652 X Coordinadora de 4411212 EXT N/A fimado
PARRA Formacion 23500 e
Profesional Londono Parra
3 Sl CARLOS IVAN ZULUAGA 16740282 X Profesional area cizuluaga@sena.edu.co 4411212 EXT N/A i —
VILLAMARIN administrativa 23500 544 F=
G02 I ’
4 SI SUZAN BIBIANA AVILA X Coordinadora 4411212 EXT N/A
LUNA Académica 23500 L
5 SI MARTHA ISABEL 41891959 X Coordinadora Marthai.martinez@sena. 4411212 EXT N/A

MARTINEZ E.

Académica

edu.co

23500
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2 [ Version: 01
i/ \y Cadigo
/N GFPLF-139
GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL.
ANEXO 2: PLAN DE - AP Y OTROS PERFILES REL LA
PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES - PROYECTO FIC
PERIODO : ANO 2021 [
[ TOPE GLOBAL PROGRAMADO
ONCE (1) INSTRUCTORES ELABORADO POR:
% UTILIZADO: 0 Teléfono: | 4411212 1P 23500
FECHAS PREVISTAS PARA DURACION DEL
costo costo costo
AL TR No. |No.DEMESESYDIAS| LA CONTRATACION COSTO TOTAL B PROGRAMA OBSERVACIONES
LUGAR NIVEL (TETP-T60) CONTRATO CONTRAT| A MES MES
os Inicio | Terminacién LECTIVA
(D-M-A) (D-M-A)
MESES | DIAS ) G2 PROFESIONALES TECNICOS Y/O TECNOLOGOS!
PERFIL DEL INSTRUCTOR A CONTRATAR: Profesional en: Arquitectura,
Ingenieria Civi; Tecndlogo Delineante de Arquitectura e Ingenieria o afines,
\R,ifgg’f“ DE SERVICIOS PROFESION ER TENPORAL DE con conocimientos en Aplicaciones informaticas para arquitectura, Normativa
CENTRODELA | (tecnclogo)i(técnico) Construccion - arquitectura y decoracion EN LOS 2 n 7 1501/2021|  22/12/2021 3.900.000 87.620.000 24 meses/12 - |téonica para el desarrollo gréfico de proyectos arguitecténicos.
CONSTRUCCIO DIFERENTES PROGRAMAS DE FORMACION TITULADA Y COMPLEMENTARIA DEL meses
N DENTRO DE LA CONSTRUCOION PARA LA VIGLNGIA 2021 EXPERIENCIA: Experiencia Laboral minima: Veinticuatro (24) meses en el
area de su profesion; Docente minima: Seis (06) meses.
REGIONAL PERFIL DEL INSTRUGTOR A CONTRATAR: Profesional en: Arquitectura,
oeooN RVICIOS PROFESIONAL! ER TEMPORAL DE Ingenieria Civi; Tecndlogo en Construccion o afin.
CENTRODE LA | (tecnélogo)i(técnico) c - EN LO: 2 11 7 150012021 2211212021 3900000 87.620.000 24 meses /12
CONSTRUCCIO ROGRAMAS DE FORMACION TITULADA Y COMPLEMENTARIA DEL CENTRO DE meses EXPERIENCIA: Experiencia Laboral minima: Veinticuatro (24) meses en el
N LA CONSTRUCCION PARA LA VIGENCIA 2021 area de su profesion; Docente minima: Seis (06) meses.
PERFIL DEL INSTRUGTOR A CONTRATAR
El programa Técnicos,
Ingenieros electricistas, Ingenieros Electromecénicos, profesionales, técnicos of
tecndlogos en electrici
Formular, ejecar y evaluar proyectos.
Trabajar en equipo.
Establecer procesos comunicativos asertivos.
Manejar herramientas informaticas asociadas l 4rea objeto de la formacion.
Dorminar técnicas didacticas activas e formacion.
Usar tecnologias de la informacion y la comunicacion.
REGONAL PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER oo o et Toico a netcnimes e, o Cigo
e . Eléctrico Colombiano y las
Energia eléctrica - uso final de la energia | PROFESIONAL INTEGRAL EN EL AREA DE ENERGIA ELECTRICA - USO 24 meses/ 12
CENTRODE LA e T D N R TR N 55 DIEERENTES PROGRANAS 4 1 7 15/01/2021| 2211212021 3,900,000 175,240,000 ot rormas dola empresa comerciafzador deenarla écticn
M DE FORMACION TITULADA Y COMPLEMENTARIA DEL CENTRO DE LA jalzar cireutlos eléciricos por dferentes métados.
CONSTRUGCION PARA LA VIGENGIA 2021 Analizar circuilos eléctricos polifasicos para aplicaciones industrales.
p
Conocer del disefio y
EXPERIENCIA Minima 24 y sels
docente. PERFIL DEL INSTRUCTOR A CONTRATAR: Técnico profesional
en electricidad o Sus equivalentes. Ocho semestres de ingenier(a eléctrica o
su equivalente. Formacidn pedagogica o su equivalente.
PERFIL DEL INSTRUCTOR A CONTRATAR: Técnico profesional en
electricidad lentes. O
equivalente Formacion pedagégica o su equivalene.
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER PERFIL DEL INSTRUCTOR A CONTRATAR: Educacién:
REGIONAL TEMPORAL DE INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION Profesional en Ingenieria Mecanica
VALLE - Infraestructura - operacin de maquinaria | PROFESIONAL INTEGRAL EN EL AREA DE INFRAESTRUCTURA - Tecnslogo en Mecanica o afines.
CENTRODELA | (técnico) pesada para excavacién y movimientode | OPERACION DE MAQUINARIA PESADA PARA EXCAVACION Y 2 1 7 150112021 2211212021 3,900,000 87.620.000 12 meses Técnico en Operacion de Maquinaria Pesada
CONSTRUCCIO tierra MOVIMIENTO DE TIERRA EN LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE EXPERIENCIA: Experiencia Laboral minima: Veinticuatro (24) meses en el
N FORMACION TITULADA Y COMPLEMENTARIA DEL CENTRO DE LA érea de su profesion; Docente minima: Seis (06) meses.
CONSTRUCCION PARA LA VIGENCIA 2021
PERFIL DEL INSTRUCTOR A CONTRATAR: Tecndlogos, arquitecto o
ingenieros
REGIONAL PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL DE en éreas afines a la carpinteria metdlica o de construccion.
- IMPARTIR FORMAGIOH INTEGRAL EN EL
CENTRODELA |(técnico) carpinteria de aluminio AREA DE CARPINTERIA DE ALUMINIO EN LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE 1 1 7 15/01/2021| 2211212021 3.900.000 43810000 12 meses EXPERIENCIA: Experiencia Laboral Minima: 18 mesesExperiencia Docente
CONSTRUCCIO FORMACION TITULADA Y COMPLEMENTARIA DEL CENTRO DE LA Minima: 06 meses
N CONSTRUGCION PARA LA VIGENCIA 2021
TOTALES ] 481.910.000
TOTALES
Firmacks digitalmamts por
Beatriz Eugenia Cobo Garcia
Bt 8 B ko i ;i1 0118 170040
-aron
BEATRIZ EUGENIA COBO GARCIA O .
W Subdirector ( e ) del Centro de la Construccidn
TR
¢
fretsrrtt A, Ll Nt rech e31n 15
N s nero
Revisé: Suzann Bibiana Avila Luna Martha Isabel Martinez Amanda Londofo Parra
" Carlos lvan Zuluaga Villamarin
Proyectd
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CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA
LA DIRECTORA (E) DE LA REGIONAL VALLE DEL CAUCA DEL SENA

CONSIDERANDO

Que el Centro de la Construccion requiere contratar los servicios profesionales y/o de apoyo
a la gestion para ejecutar el objeto y las obligaciones descritas en el estudio previo que
soportara la futura contratacion.

Que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998, modificado
por el Articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y la
Resolucion No. 054 de 2018;

Por lo anterior,
CERTIFICA

Que revisada la planta de personal del Centro de la Construccién, lo indicado en las
anteriores consideraciones y la justificacion realizada por el area o dependencia en el estudio
previo, en virtud del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, esta(e) Centro de la
Construccion acredita la inexistencia de personal suficiente para ejecutar las obligaciones y
el objeto contractual consistente en: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INSTRUCTORES DE ACUERDO A LA RED DE CONOCIMIENTO Y AREA TEMATICA PARA LOS
PROGRAMAS DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LAS MODALIDADES
PRESENCIAL, VIRTUAL Y DISTANCIA, OFERTADOS POR EL CENTRO DE LA CONSTRUCCION,
ATENDIENDO DIRECTRICES Y LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES PARA LA VIGENCIA 2021”.

No.

OBJETOS CONTRACTUALES
contratos

prestacion de servicios profesionales de caracter temporal de instructor para impartir
formacion profesional integral en el area de construccién - construccion en los diferentes
programas de formacion titulada y complementaria del centro de la Construccion para la
vigencia 2021

prestacion de servicios profesionales de caracter temporal de instructor para impartir
formacion profesional integral en el area de construccion - arquitectura y decoracion en los
diferentes programas de formacion titulada y complementaria del centro de la Construccion
para la vigencia 2021

prestacion de servicios profesionales de caracter temporal de instructor para impartir
formacion profesional integral en el area de energia eléctrica - uso final de la energia
eléctrica en los diferentes programas de formacion titulada y complementaria del centro de
la Construccion para la vigencia 2021

prestacion de servicios profesionales de caracter temporal de instructor para impartir
formacion profesional integral en el area de infraestructura -operacién de maquinaria pesada
para excavaciéon y movimiento de tierra en los diferentes programas de formacion titulada y
complementaria del centro de la construccion para la vigencia 2021

prestacion de servicios profesionales de caracter temporal de dos (2) instructores para
impartir formacion profesional integral en el area de carpinteria de aluminio en los diferentes 1
programas de formacién titulada y complementaria del centro de la Construccion para la
vigencia 2021

TOTALES 11
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Por tanto, se presenta una de las causales establecidas en la normatividad vigente, que
implica la contratacion directa del servicio.

Que la expedicién de la presente certificacion no exime de cumplimiento y aplicacion de las
normas de contratacion que regulan la materia.

Firmado digitalmente

Dada en Santiago de Cali, a los por Aura Elvira
7 Narvaez Agudelo
Fecha: 2021.01.22

09:06:31 -05'00'

AURA ELVIRA NARVAEZ AGUDELO

DIRECTORA REGIONAL (E)
SENA VALLE

No. 0114
Enero 21 2021

VoBo. Dario Perez Viveros
Coordinador Grupo Regional de Gestion del Talento *t
Humano

) Firmado digitalmente
Proyecto: Angélica Sanchez Ballesteros, Profesional area contratacion v o/ R elica Sanchez
e
1 Fecha: 2021.01.18
11:21:32 -05'00"

Revis6: Carlos Ivan Zuluaga Villamarin — Profesional G02

Revisé: Amanda Londofio Parra, Coordinadora de Formacion Profesional

. Firmado digitalmente
ZeifD~AED por Amanda

Anexo: Estudio Previo y Analisis del Sector ) Londono Parra
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:A: FORMATO ANALISIS DEL SECTOR
ANEXO 1
1. OBIJETO:

Prestacion de servicios profesionales como instructor de acuerdo a la red de
conocimiento y area tematica para los programas de Formacion Profesional Integral
en las modalidades presencial, virtual y distancia, ofertados por el Centro de la
Construccion, atendiendo directrices y lineamientos institucionales para la vigencia
2021.

2. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el siguiente cddigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

Clasificacion UNSPSC

Clasificacion Segmento Familia
UNSPSC

86100000 - 86- Servicios | 10-

FORMACION Educativos y de | Formacién

PROFESIONAL | formacién Profesional

3. ASPECTOS GENERALES

3.1 SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL

SECTOR ECONOMICO
Servicios profesionales

3.2 ESTUDIO DE LA OFERTA

En el mercado colombiano existen multiples profesionales y expertos en diferentes materias
gue prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son similares a
las que aqui se pretende contratar.

Sin embargo, y una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y lo que se pretende
satisfacer, se ha determinado que las personas a contratar deben ser:
No. 0114

Enero 21 2021
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FORMATO ANALISIS DEL SECTOR

NIVEL

NOMBRE DEL PROGRAMA
(TE-TP-TGO)

No.
CONTRAT
0os

OBSERVACIONES

(tecndlogo)/(técnico)

Construccion - arquitectura y decoracion

PERFIL DEL INSTRUCTOR A CONTRATAR: Profesional en:
Arquitectura, Ingenieria Civil; Tecndlogo Delineante de Arquitectura e
Ingenieria o afines, con conocimientos en Aplicaciones informaticas para
arquitectura, Normativa técnica para el desarrollo grafico de proyectos
arquitectonicos.

EXPERIENCIA: Experiencia Laboral minima: Veinticuatro (24) meses en
el area de su profesion; Docente minima: Seis (06) meses.

(tecndlogo)/(técnico)

Construccién - construccion

PERFIL DEL INSTRUCTOR A CONTRATAR: Profesional en:
Arquitectura, Ingenieria Civil; Tecndlogo en Construccion o afin.

EXPERIENCIA: Experiencia Laboral minima: Veinticuatro (24) meses en
el area de su profesion; Docente minima: Seis (06) meses.

(tecnologo)/(técnico)

Energia eléctrica - uso final de la energia
eléctrica

PERFIL DEL INSTRUCTOR A CONTRATAR

El programa requiere de un equipo de instructores Técnicos, conformado
por:

Ingenieros electricistas, Ingenieros Electromecanicos, profesionales,
técnicos o tecndlogos en electricidad.

Formular, ejecutar y evaluar proyectos.

Trabajar en equipo.

Establecer procesos comunicativos asertivos.

Manejar herramientas informéticas asociadas al area objeto de la
formacion.

Dominar técnicas didacticas activas de formacion.

Usar tecnologias de la informacion y la comunicacion.

Conocer el Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas, el Cédigo
Eléctrico Colombiano y las

normas de la empresa comercializadora de energia eléctrica.

Analizar circuitos eléctricos por diferentes métodos.

Analizar circuitos eléctricos polifasicos para aplicaciones industriales.
Manipular instrumentos de medicion de magnitudes eléctricas.
Conocer del disefio y construccion de instalaciones eléctricas
domiciliarias.

EXPERIENCIA Minima 24 meses experiencia laboral y seis meses
experiencia docente. PERFIL DEL INSTRUCTOR A CONTRATAR:
Técnico profesional en electricidad o Sus equivalentes. Ocho semestres
de ingenieria eléctrica o su equivalente.Formacion pedagdgica o su
equivalente.

(técnico)

Infraestructura - operacién de maquinaria
pesada para excavacion y movimiento de
tierra

PERFIL DEL INSTRUCTOR A CONTRATAR: Educacion:

Profesional en Ingenieria Mecanica

Tecndlogo en Mecénica o afines.

Técnico en Operacién de Maquinaria Pesada

EXPERIENCIA: Experiencia Laboral minima: Veinticuatro (24) meses en
el area de su profesion; Docente minima: Seis (06) meses.

(técnico)

carpinteria de aluminio

PERFIL DEL INSTRUCTOR A CONTRATAR: Tecnologos, arquitecto o
ingenieros
en areas afines a la carpinteria metélica o de construccion.

EXPERIENCIA: Experiencia Laboral Minima: 18 mesesExperiencia
Docente Minima: 06 meses
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ESTUDIO DE LA DEMANDA

FORMATO ANALISIS DEL SECTOR

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos historicos de la Entidad:

No CONTRATO

NOMBRE DEL
CONTRATISTA

OBJETO

PLAZO

Valor Actual

MODALIDAD
CONTRATACION

612 de 2019

OSPITIA CIFUENTES
JOSE LUIS

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE HIDROSANITARIA Y GAS: PARA
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
EN LOS GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO FIC
PARA DAR CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES
PROFEAMAS...

1MES

3.572.580,00

Contratacion
DIRECTA

558-2019

LOPEZ CHACON
LORENA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE INFORMATICA:PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA
DAR CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES
PROGRAMAS..

10 MESES Y
21 DIAS

37.631.176,00

Contratacion
DIRECTA

585-2019

CARMONA OSORIO
JULIAN ANDRES

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE INGLES :PARA IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS GRUPOS DE
OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA DAR
CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES PROGRAMAS..

10 MESES Y
21 DIAS

37.631.176,00

Contratacion
DIRECTA

562-2019

DELGADO SOLARTE
NICOLAS OSCAR

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE INGLES :PARA IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS GRUPOS DE
OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA DAR
CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES PROGRAMAS..

10 MESES Y
21 DIAS

37.631.176,00

Contratacion
DIRECTA

567-2019

ORTIZ QUINTERO
CECILIA DEL CARMEN

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE SALUD OCUPACIONAL :PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA
DAR CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES
PROGRAMAS..

10 MESES Y
21 DIAS

37.631.176,00

Contratacion
DIRECTA

565-2019

GALLEGO ALONSO
JUAN JOSE

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE MATEMATICAS :PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA
DAR CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES
PROGRAMAS..

10 MESES Y
21 DIAS

13.694.890,00

Contratacion
DIRECTA

592-2019

MENA VALLECILLA
VICTOR MANUEL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE ETICA :PARA IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS GRUPOS DE
OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA DAR
CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES PROGRAMAS..

10 MESES Y
21 DIAS

37.631.176,00

Contratacion
DIRECTA

609-2019

FLOREZ ARIAS NUBIA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE COMUNICACIONES :PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA
DAR CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES
PROGRAMAS..

10 MESES Y
21 DIAS

37.631.176,00

Contratacion
DIRECTA

595-2019

MOSQUERA JULIAN
ANDRES

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE INFORMATICA :PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA

10 MESES Y
21 DIAS

37.631.176,00

Contratacion
DIRECTA
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DAR CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES
PROGRAMAS..

597-2019

CUENCA BEDOYA
ANDRES FERNANDO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE ELECTRICIDAD : PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA
DAR CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES
PROGRAMAS..

1MES 3.572.580,00 Contratacion

DIRECTA

600-2019

RECALDE CAICEDO
IVAN EDELBERTO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE CONSTRUCCION :PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO
VULNERABLES PARA DAR CONTINUIDAD A LOS
DIFERENTES PROGRAMAS..

10 MESES Y

21 DIAS 37.631.176,00

Contratacion
DIRECTA

605-2019

GONZALEZ ARENAS
LUIS ALFONSO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE CONSTRUCCION :PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO
VULNERABLES PARA DAR CONTINUIDAD A LOS
DIFERENTES PROGRAMAS..

10 MESES Y

21 DIAS 37.631.176,00

Contratacion
DIRECTA

607-2019

RADA JARAMILLO
KERLY ALEXANDRA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE CONTROL AMBIENTAL :PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA
DAR CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES
PROGRAMAS..

10 MESES Y

21 DIAS 38.702.950,00

Contratacion
DIRECTA

708-2019

SERRANO BASTIDAS
CHRISTIAM FERNANDO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE INGLES : PARA IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS GRUPOS DE
OFERTA DEL PROYECTO VIRTUAL PARA DAR
CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES PROGRAMAS
DE..

10 MESES Y

21 DIAS 34.892.198,00

Contratacion
DIRECTA

719-2019

GUTIERREZ DE
PINERES JALILIE
OSCAR

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE CONSTRUCION: PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO VIRTUAL
PARA DAR CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE..

10 MESES Y

21 DIAS 34.892.198,00

Contratacion
DIRECTA

702-2019

GAMEZ CASABON
CARLOS ANDRES

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE INGLES: PARA IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS GRUPOS DE
OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA DAR
CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION..

1 MES 2.619.892,00 Contratacion

DIRECTA

731-2019

MONTOYA VALENCIA
YEISON

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE INGLES: PARA IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS GRUPOS DE
OFERTA DEL PROYECTO VIRTUAL PARA DAR
CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES PROGRAMAS
DE..

10 MESES Y

21 DIAS 32.391.392,00

Contratacion
DIRECTA

709-2019

GIRALDO CEPEDA LUIS
ENRIQUE

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE INFORMATICA: PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO
VULNERABLE PARA DAR CONTINUIDAD A LOS
DIFERENTES PROGRAMAS DE...

10 MESES Y

21 DIAS 37.273.918,00

Contratacion
DIRECTA

698-2019

LUGO CALDERON
CLARA INES

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE CONTROL AMBIENTAL: PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA

10 MESES Y

21 DIAS 38.345.692,00

Contratacion
DIRECTA
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DAR CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE ..

703-2019

CARDENAS SANCHEZ
ANA CAROLINA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE AGUA Y SANEAMIENTO: PARA IMPARTIR 10 MESES Y
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS 21 DIAS 37.273.918,00 Contratacion
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA DIRECTA
DAR CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE..

695-2019

PALACIOS RIVAS LUIS
ENRIQUE

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE CONSTRUCCION: PARA IMPARTIR 10 MESES Y
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS 21 DIAS 37.273.918,00 Contratacién
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO DIRECTA
VULNERABLE PARA DAR CONTINUIDAD A LOS
DIFERENTES PROGRAMAS DE ..

694-2019

LOPEZ BLANCO
CLAUDIA PATRICIA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE CONSTRUCCION: PARA IMPARTIR 10 MESES Y
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS 21 DIAS 37.273.918,00 Contratacion
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO DIRECTA
VULNERABLE PARA DAR CONTINUIDAD A LOS
DIFERENTES PROGRAMAS DE ..

720-2019

CORTES
SANTACOLOMA LILIANA
PATRICIA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE FORMADOR DOCENTES: PARA IMPARTIR 10 MESES Y
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS 21 DIAS 38.107.520,00 Contratacion
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA DIRECTA
DAR CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE..

705-2019

BETANCOURTH ISAZA
JHOAN ALEXIS

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE DESARROLLO GRAFICO: PARA IMPARTIR 10 MESES Y
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS 21 DIAS 37.273.918,00 Contratacién
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA DIRECTA
DAR CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE..

716-2019

CUBILLOS RAMOS
GUSTAVO ADOLFO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE EMPRENDIMIENTO: PARA IMPARTIR 10 MESES Y
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS 21 DIAS 37.273.918,00 Contratacion
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA DIRECTA
DAR CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE..

714-2019

MONTES VICTORIA
GLORIA INES

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE EMPRENDIMIENTO: PARA IMPARTIR 10 MESES Y
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS 21 DIAS 37.273.918,00 Contratacién
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA DIRECTA
DAR CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE..

800-2019

FERNANDEZ
BERMUDEZ LAURA
STEFANIA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE DECORACION DE ESPACIOS 10 MESES Y
INTERIORES: PARA IMPARTIR FORMACION 21 DIAS 37.273.918,00 Contratacion
PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS GRUPOS DE DIRECTA
OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA DAR
CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES..

727-2019

ARCE VALENCIA CESAR
AUGUSTO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE CULTURA FISICA: PARA IMPARTIR 10 MESES Y
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS 21 DIAS 37.273.918,00 Contratacion
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA DIRECTA
DAR CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE..

723-2019

GOMEZ REYES
ALEXANDER

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL | 10 MESES Y
AREA DE AGUA Y SANEAMIENTO: PARA IMPARTIR 21 DIAS
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA

37.273.918,00 Contratacion
DIRECTA
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DAR CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE..

687-2019

BURBANO CASTRO
ALEXANDER

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE DESARROLLO GRAFICO: PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA
DAR CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE..

10 MESES Y
21 DIAS

38.345.692,00

Contratacion
DIRECTA

696-2019

LERMA BARRAGAN
JENYFFER

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE FORMADOR DOCENTES: PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA
DAR CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE..

10 MESES Y
21 DIAS

15.600.266,00

Contratacion
DIRECTA

689-2019

GAITAN GONZALEZ
VICTOR LEONARDO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE TOPOGRAFIA: PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA
DAR CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE..

2.5 MESES

6.549.730,00

Contratacion
DIRECTA

715-2019

PALACIOS CASALLAS
DIANA LUCIA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE COMUNICACIONES: PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA
DAR CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE..

4,5 MESES

12.146.772,00

Contratacion
DIRECTA

700-2019

TORRES RIASCOS
HORACIO ANTONIO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE ELECTRICIDAD: PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA
DAR CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE..

10 MESES Y
21 DIAS

38.345.692,00

Contratacion
DIRECTA

1272-2019

RAMIREZ NUNEZ
EDGAR

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE ELECTRICIDAD: PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA
DAR CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE...

10 MESES Y
21 DIAS

34.654.026,00

Contratacion
DIRECTA

1267-2019

ADARVE BENHUR LAIN

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE EMPREDIMIENTO: PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA
DAR CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE..

10 MESES Y
21 DIAS

36.797.574,00

Contratacion
DIRECTA

702-2019

NAVAS PARRA
CAROLINA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE INGLES: PARA IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS GRUPOS DE
OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA DAR
CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION..

10 MESES Y
21 DIAS

34.654.026,00

Contratacion
DIRECTA

1790-2019

LOPEZ APRAEZ
ADRIANA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE SALUD OCUPACIONAL:PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA
DAR CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE....

10 MESES

32.986.822,00

Contratacion
DIRECTA

1794-2019

MANRIQUE LOPEZ
JORGE IVAN

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE DISENO PAGINA WEB:PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO VIRTUAL

10 MESES

30.605.102,00

Contratacion
DIRECTA
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INU.

Enero 21 2021

GTH-F-076 V01

0114



ansanchezb
Nuevo sello


FORMATO ANALISIS DEL SECTOR

PARA DAR CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE...

1791-2019

ESCOBAR VASQUEZ
ORLANDO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE ELECTRICIDAD:PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA
DAR CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE FORMACION..

10 MESES 34.058.596,00 Contratacion

DIRECTA

1812-2019

FERNANDEZ BERMDEZ
JOHANNA PATRICIA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE CONTROL AMBIENTAL: PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA
DAR CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE....

10 MESES 32.629.564,00 Contratacién

DIRECTA

1923-2019

PEREA SALCEDO
DIEGO LEON

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE MAQUINARIA PESADA PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO FIC-
VULNERABLES PARA DAR CONTINUIDAD A LOS
DIFERENTES....

6 MESES 18.458.330,00 Contratacion

DIRECTA

1943-2019

CARVAJAL POSSO
DIEGO ALEJANDRO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE DESARROLLO GRAFICO PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA
DAR CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE......

9 MESES 15.064.379,00 Contratacién

DIRECTA

1977-2019

GORDILLO MURILLAS
MAURICIO ANDRES

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE CULTURA FISICA PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA
DAR CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE....

6.5 MESES 20.363.706,00 Contratacién

DIRECTA

1978-2019

LOPEZ FREDDY
ALFONSO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE ELECTRICIDAD PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA
DAR CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE FORMACION..

9 MESES 25.722.576,00 Contratacion

DIRECTA

715-2019

MEJIA GONZALEZ
CARMEN INGRID

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE COMUNICACIONES: PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA
DAR CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE..

8 MESES 26.198.920,00 Contratacion

DIRECTA

2144-2019

GIRALDO MARTINEZ
VIVIANA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE INGLES PARA IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS GRUPOS DE
OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA DAR
CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION.....

7 MESES 23.817.200,00 Contratacion

DIRECTA

565-2019

FERNANDEZ SOLARTE
FRANK ALEXIS

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE MATEMATICAS :PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA
DAR CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES
PROGRAMAS..

7MESES Y

21 DIAS 14.290.320,00

Contratacion
DIRECTA

696-2019

ZEA FRANK SANDRA
PATRICIA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE FORMADOR DOCENTES: PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA

6 MESES 22.745.426,00 Contratacion

No. 07114
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DAR CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE..

2355-2019

CARDONA VARGAS
CARLOS DAVID

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE DESARROLLO GRAFICO:PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO REGULAR
PARA DAR CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES
PROGRAMAS....

5 MESES

19.411.018,00 Contratacion

DIRECTA

2356-2019

SERNA BORJA WALTER

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE EMPRENDIMIENTO:PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO REGULAR
PARA DAR CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE....

5 MESES

17.386.556,00 Contratacion

DIRECTA

2359-2019

CASTRILLON BONILLA
SANDRA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE INFORMATICA:PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO REGULAR
PARA DAR CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE....

5 MESES

17.386.556,00 Contratacion

DIRECTA

2361-2019

CARDENAS GUZMAN
MARIA EUGENIA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE FORMADOR DOCENTES:PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA
DAR CONTINUIDAD LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE ...

5 MESES

19.411.018,00 Contratacion

DIRECTA

2358-2019

ANDRADE ARIAS ANA
ISABEL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE INGLES: PARA IMPARTIR FORMACION
INTEGRAL EN LOS GRUPOS DE OFERTA DEL
PROYECTO FIC PARA DAR CONTINUIDAD A LOS
DIFERENTES PROGRAMAS DE FORMACION
TITULADA'Y COMP...

5 MESES

16.195.696,00 Contratacion

DIRECTA

2408-2019

GOMEZ FERNANDEZ
CARLOS ALBERTO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE CONSTRUCCION: PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA
DAR CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE.....

4 MESES Y
20 DIAS

17.862.900,00 Contratacion

DIRECTA

2607-2019

CANDELO ARIAS JUAN
CAMILO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE MAQUINARIA PESADA PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA
DAR CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE .....

3 MESES Y
21 DIAS

10.717.740,00 Contratacion

DIRECTA

565-2019

CHAVEZ CIFUENTES
JAIR FELIPPE

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE MATEMATICAS :PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA
DAR CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES
PROGRAMAS..

2 MESES Y
21 DIAS

9.645.966,00 Contratacion

DIRECTA

2664-2019

VARGAS SANDOVAL
EDWIN FERNANDO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE CONSTRUCCION PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS
GRUPOS DE OFERTA DEL PROYECTO FIC PARA
DAR CONTINUIDAD A LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE FORMACION..

2 MESES Y
21 DIAS

9.884.138,00 Contratacién

DIRECTA
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No CONTRATO
vigencia 2020

NOMBRE DEL
CONTRATISTA

OBJETO

PLAZO

Valor Actual

MODALIDAD
CONTRATACION

CO1.PCCNTR.1355199

BETANCOURTH ISAZA
JHOAN ALEXIS

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL
COMO INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
CONSTRUCCION —
ARQUITECTURAY
DECORACION EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION ...

6 meses

20.974.615

Contratacion DIRECTA

CO1.PCCNTR.1355704

BURBANO CASTRO
ALEXANDER

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL
COMO INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE CC-
ARQUITECTURA...

6 meses

20.974.615

Contratacion DIRECTA

CO1.PCCNTR.1357330

FERNANDEZ BERMUDEZ
LAURA STEFANIA

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL
COMO INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
CONSTRUCCION —
ARQUITECTURAYY..

6 meses

20.974.615

Contratacion DIRECTA

CO1.PCCNTR.1358266

OSSA OSSA VICTOR
HUGO

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL
COMO INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
CONSTRUCCION -
CONSTRUCCION EN LOS
DIFERENTES PROG

10 meses

37.656.180

Contratacion DIRECTA

CO1.PCCNTR.1354133

LOPEZ BLANCO CLAUDIA
PATRICIA

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL
COMO INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
CONSTRUCCION -
CONSTRUCCION

10 meses

37.656.180

M

Contratacion DIRECTA

No. 0114
rnero 21 202
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CO1.PCCNTR.1361695
DE 2020

ARANGO VERGARA
EFREN

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL
COMO INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE ENERGIA
ELECTRICA — USO FINAL DE
LA ENERGIA ELECTRICA EN
EL TRABAJO EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION TITULAD

10 meses

37.533.521

Contratacion DIRECTA

CO1.PCCNTR.1358262
DE 2020

CANDELO ARIAS JUAN
CAMILO

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL
COMO INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
INFRAESTRUCTURA -
OPERACION DE
MAQUINARIA PESADA PARA
EXCAVACION Y
MOVIMIENTO DE TIERRA EN
LOS DIFERENTES
PROGRAMAS D

10 meses

37.533.521

Contratacion DIRECTA

CO1.PCCNTR.1358398

GONZALEZ ARENAS LUIS
ALFONSO

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL
COMO INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE CC - CCEN
LOS DIFERENTES
PROGRAMAS

10 meses

37.410.863

Contratacion DIRECTA

CO1.PCCNTR.1379705

CARDONA VARGAS
CARLOS DAVID

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL
COMO INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
CONSTRUCCION —
ARQUITECTURAY
DECORACION

6 meses

19.993.346

Contratacion DIRECTA

CO1.PCCNTR.1388369

PALACIOS RIVAS LUIS
ENRIQUE

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL
COMO INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL

9 meses

35.938.960

Contratacion DIRECTA

No. 0114
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EN EL AREA DE
CONSTRUCCION -
CONSTRUCCION EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS

CO1.PCCNTR.1417608 | VARGAS SANDOVAL PRESTACION DE SERVICIOS | 9 meses 34.957.691 Contratacion DIRECTA
EDWIN FERNANDO PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL

COMO INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
CONSTRUCCION —
ARQUITECTURAY
DECORACION

CO1.PCCNTR.1420937 | NEIRA IBARRA RUBEN PRESTACION DE SERVICIOS | 9 meses 34.957.691 Contratacion DIRECTA
ANDRES PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL
COMO INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
CONSTRUCCION —
ARQUITECTURAY
DECORACION EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION TITULADA

CO1.PCCNTR.1437212 | GOMEZ FERNANDEZ PRESTACION DE SERVICIOS | 9 meses 34.099.078 | Contratacion DIRECTA
CARLOS ALBERTO PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL

COMO INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
CONSTRUCCION -
CONSTRUCCION EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION TITULADA Y
COMPLEMENTARIA DEL
CENTRO DE LA CONS

CO1.PCCNTR.1842411 RICO BUSTAMANTE INSTRUCTOR:PRESTACION 3 meses 11.161.930 | Contratacion DIRECTA
JESSIKA FERNANDA DE sERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL

COMO INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
CONSTRUCCION —
ARQUITECTURAY

DECORACION EN LOS N O . O l 14

DIFERENTES PROGRAMAS — ~h
Enero 21 2021
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DE FORMACION TITULADA Y
COMPLEMENTA

CO1.PCCNTR.1840246 | SANCHEZ MURCIA INSTRUCTOR:PRESTACION 3 meses
WILBER PIERRE DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL
COMO INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
CONSTRUCCION —
ARQUITECTURAY
DECORACION EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION TITULADA Y
COMPLEMENTAR

11.161.930

Contratacion DIRECTA

CO1.PCCNTR.1842347 | CASTANO PEREZ INSTRUCTOR:PRESTACION 3 meses
SIGIFREDO DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL
COMO INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
CONSTRUCCION -
CONSTRUCCION EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION TITULADA Y
COMPLEMENTARIA DEL
CENTR

7.482.172

Contratacion DIRECTA

CO1.PCCNTR.1989717 | DAZA GARZON WENDY INSTRUCTOR:PRESTACION 1 mes
MARCELA DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL
COMO INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
CONSTRUCCION —
ARQUITECTURAY
DECORACION EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION TITULADA

3.557.098

Contratacion DIRECTA

CO1.PCCNTR.2014769 | ARIZA BETANCOURT INSTRUCTOR:PRESTACION 1 mes
CINDY PATRICIA DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL
COMO INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL

2.698.488

Contratacion DIRECTA

No. 011«
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EN EL AREA DE
CONSTRUCCION -
ARQUITECTURA Y
DECORACION EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION TITULADA Y
COMPLEMENTAR

CO1.PCCNTR.2031967

LEON FARIETA BLAKE
STEVE

INSTRUCTOR:PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL
COMO INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE ENERGIA
ELECTRICA — USO FINAL DE
LA ENERGIA ELECTRICA EN
EL TRABAJO EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMAC

1 mes

1.810.178

Contratacion DIRECTA

CO1.PCCNTR.2032324

LABIO QUINTERO
VICTOR GUILLERMO

INSTRUCTOR:PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL
COMO INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE ENERGIA
ELECTRICA — USO FINAL DE
LA ENERGIA ELECTRICA EN
EL TRABAJO EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMAC

1 mes

1.962.537

Contratacion DIRECTA

CO1.PCCNTR.2032162

BONILLA URREGO JOHN
ALEXANDER

INSTRUCTO:PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL
COMO INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
CONSTRUCCION -
ARQUITECTURAY
DECORACION EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION TITULADA Y
COMPLEMENTARI

1 mes

1.349.244

Contratacion DIRECTA

CO1.PCCNTR.2032022

RECALDE CAICEDO IVAN
EDELBERTO

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL

1 mes

1.962.537

Contratacion DIRECTA

No. 01
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:A: FORMATO ANALISIS DEL SECTOR

COMO INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
CONSTRUCCION -
ARQUITECTURA Y
DECORACION EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION TITULADA Y

COMPLEMENTA
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TIPIFICACION ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
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§| 2| 2| €| contrante para la ejecucion del " |4 " @ 2 del contrato . !
o|lE|&| 8 N Gestion contratacion, definir las 3 internas con jefes o del proceso
a| 8 servicio. ! -
Institucional y necesidades a contratar, el Coorinadores.
atrasar objeto a contratar.
el proceso de
contratacion
del servicio. 8
[$]
Reduccion de la Una vez se
probabilidad de ocurrencia realice la
— Enfermedad por Covid-19, Posible pérdida del Fecha contratacion,
3l el s g enfermedad General, laboral, econ. am\cz para el 2 evento con actividaes y Lafecha de de con la
1 5 g g 3 accidentes de trabajo que puedan contratista s| B8 programas de 1 2]3]8] s inicio del entrega Verificacién permanente | entrega de
gl = 8| & generar incapacidad y ©f g prevencion a traves del @ del por el supervisor informes por
old| 2 & desinfor macion 3 contrato
w [T iFS) discapacidad, ara la entidad o Sistema de Seguridad y contrat parte del
muerte del contratista entre otros | ™ : Salud en el Trabajo - y o contratista,
Comunicacion permanente 3 hasta su
con el supervisor finalizacion.

* En todo caso, el drea donde nace la necesidad d

de analizar la

a realizar y ajustar la presente matriz de riesgos de acuerdo a su contexto.
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Certificado de Disponibilidad Presupuestal — Comprobante.

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHmviafara

36-02-00-076-
922810

MARITZA VIAFARA PAYAN
CENTRO DE LA CONSTRUCCION-VALLE

2021-01-12-10:48 a. m.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacion presupuestal disponible y libre de afectacion en los siguientes “items de afectacién de gastos"

36-02-00-076-922810 CENTRO DE LA CONSTRUCCION-VALLE

Numero: 821 Fecha Registro: 2021-01-12 Unidad / Subunidad ejecutora:
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo: Gasto Uso Caja Menor Ninguno
Valor Inicial: 528.332.796,00(Valor Total Operaciones: | 0,00|Valor Actual.: 528.332.796,00! Saldo x 528.332.796,00|Vr. Bloqueado 0,00
Comprometer:
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Numero: 821 Fecha Registro: |2021-01-12 Numero: Modalldac_i’de |Tipo de contrato:
contratacién:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE R:gﬂizgR SITUAC.

922818 CENTRO DE LA [C-3603-1300-14-0-3603025-02 ADQUISICION D= FECHA VALOR INICIAL | VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
CONSTRUCCION - FONDO [BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE FORMACION OPERACION COMPROMETER
INDUSTRIAY DE LA PROFESIONAL INTEGRAL - MEJORAMIENTO DEL Propios 26 CSF
CONSTRUCCION FIC- SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL DEL SENA
VALLE NACIONAL

Total: 528.332.796,00 0,00 528.332.796,00 528.332.796,00 0,00

Objeto:

CONTRATACION DE INSTRUCTORES: CONTRATAR SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL, DE INSTRUCTORES PARA LA PROGRAMACION DE OFERTA DEL PROYETO FIC, DEL CENTRO DE LA CONSTRUCCION DE

LA REGIONAL VALLE, PARA LA VIGENCIA 2021.

@%@Aj

Firmado digitalmente

por Maria Julia
Quejada Moya

COORDINADORA GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO

MARIA JULIA QUEJADA MOYA
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CERTIFICADO DE INCLUSION DE OBJETO EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

LA SUBDIRECTORA ( E ) DEL CENTRO DE LA CONSTRUCCION DEL SERVICIO NACIONAL

DE APRENDIZAJE - REGIONAL VALLE

CERTIFICA

Que una vez revisado el Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2021, entregado a la
Direccion de Formacién Profesional, se verificd que la contratacion para los Servicios Personales

se encuentra incluido en éste.

construccion - arquitectura y decoracion en

vigencia 2021

OBJETO: prestacion de servicios profesionales de caracter temporal de doce (12)
instructores para impartir formacion profesional integral en el area de

formacion titulada y complementaria del centro de la construcciéon para la

los diferentes programas de

prestacion de servicios profesionales de caracter temporal de dos (2)
instructores para impartir formacioén profesional integral en el area de
carpinteria de aluminio en los diferentes programas de formacion titulada y
OBJETO: complementaria del centro de la construccion para la vigencia 2021

prestacion de servicios profesionales de caracter temporal ocho (8) instructor
para impartir formacién profesional integral en el area de construccion -
OBJETO: construccion en los diferentes programas de formacion titulada y
complementaria del centro de la construccion para la vigencia 2021

vigencia 2021

prestacion de servicios profesionales de caracter temporal de ocho (8)
instructores para impartir formacion profesional integral en el area de energia
eléctrica - uso final de la energia eléctrica en los diferentes programas de
OBJETO: formacion titulada y complementaria del centro de la construcciéon para la

vigencia 2021

prestacion de servicios profesionales de caracter temporal de ocho (8)
instructores para impartir formacion profesional integral en el area de energia
eléctrica - uso final de la energia eléctrica en los diferentes programas de
OBJETO: formacion titulada y complementaria del centro de la construccion para la

PLAZO: 11 meses y 7 dias

Para mayor constancia se firma en Santiago de Cali, a los (18) dias del mes de enero de

2021. Firmado digitalmente
“Poccti? €. c=lo . por Beatriz Eugenia
Cobo Garcia

BEATRIZ EUGENIA COBO GARCIA

SUBDIRECTORA (E) DE CENTRO

Proyecté: Angélica Sanchez Ballesteros, Profesional Area Contratacion

Firmado digitalmente por Carlos

y ;71 -
eviso: Carlos lvan Zuluaga Villamarin, Profesiona G = Fecha: 2021 0118 112242
R Carlos | Zuluaga Vill , Prof 1 G02 < Ferha by on

Firmado digitalmente

/" por Angélica Sanchez

e No. 0114

e Enero 21 2021

Revisé: Amanda Londofio Parra, Coordinadora de Formacion Profesional

GFPI-F-137 V.1

Amanda Londono
Parra
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PEGAR PANTALLAZO DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
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AUTORIZACION PARA LA CONTRATACION
LA DIRECTORA REGIONAL (E) DEL SENA- VALLE DEL CAUCA

CONSIDERANDO

Que la subdirectora (e) del Centro de la Construccion de la Regional Valle, requiere la contratacion
de caracter temporal por PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR
DE ACUERDO CON LA RED DE CONOCIMIENTO Y AREA TEMATICA PARA LOS PROGRAMAS
DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LAS MODALIDADES PRESENCIAL, VIRTUAL Y
DISTANCIA, OFERTADOS POR EL CENTRO DE LA CONSTRUCCION, ATENDIENDO
DIRECTRICES Y LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES PARA LA VIGENCIA 2021.

Que, con el fin de satisfacer la necesidad anteriormente descrita, se hace necesario contratar por
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DE ACUERDO CON LA
RED DE CONOCIMIENTO Y AREA TEMATICA PARA LOS PROGRAMAS DE FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL EN LAS MODALIDADES PRESENCIAL, VIRTUAL Y DISTANCIA,
OFERTADOS POR EL CENTRO DE LA CONSTRUCCION, ATENDIENDO DIRECTRICES Y
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES PARA LA VIGENCIA 2021.

Que, de acuerdo con certificacion expedida por la Direccion Regional del SENA Valle, en la planta
de personal no existe personal suficiente por lo que implica la contratacion de los servicios
personales para atender la actividad anteriormente mencionada,

Que, en virtud de lo anterior,
AUTORIZA

La contratacién por PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DE
ACUERDO CON LA RED DE CONOCIMIENTO Y AREA TEMATICA PARA LOS PROGRAMAS DE
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LAS MODALIDADES PRESENCIAL, VIRTUAL Y
DISTANCIA, OFERTADOS POR EL CENTRO DE LA CONSTRUCCION, ATENDIENDO
DIRECTRICES Y LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES PARA LA VIGENCIA 2021.

No.

OBJETOS CONTRACTUALES
contratos

prestacién de servicios profesionales de caracter temporal de instructor para impartir formacion
profesional integral en el area de construccion - construccién en los diferentes programas de 2
formacion titulada y complementaria del centro de la Construccién para la vigencia 2021

prestacion de servicios profesionales de caracter temporal de instructor para impartir formacion
profesional integral en el area de construccion - arquitectura y decoracion en los diferentes 2
programas de formacion titulada y complementaria del centro de la Construccion para la vigencia
2021

No. 0114
Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE En ero 21 2021
Centro de la Construccion

Calle 34 N° 17 B- 23, Santiago de Cali - PBX (57 2) 4411212
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270 GTH-F-222 V01 Pag 1
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prestacion de servicios profesionales de caracter temporal de instructor para impartir formacion
profesional integral en el area de energia eléctrica - uso final de la energia eléctrica en los 4
diferentes programas de formacion titulada y complementaria del centro de la Construccién para la
vigencia 2021

prestacion de servicios profesionales de caracter temporal de instructor para impartir formacion
profesional integral en el area de infraestructura -operacion de maquinaria pesada para 2
excavacion y movimiento de tierra en los diferentes programas de formacion titulada y
complementaria del centro de la construccion para la vigencia 2021

prestacion de servicios profesionales de caracter temporal de dos (2) instructores para impartir
formacion profesional integral en el area de carpinteria de aluminio en los diferentes programas 1
de formacion titulada y complementaria del centro de la Construccion para la vigencia 2021

TOTALES 11

Plazo de Ejecucién: 11 meses y 7 dias, sin exceder el 22 de Diciembre de 2021.
Valor de la contratacion:

Se fija como valor total de los once (11) contratos la suma de CUATROCIENTOS OCHENTA Y UN
MILLONES NOVECIENTOS DIEZ MIL PESOS MCTE ($481.910.000).

El valor para pagar por cada contrata corresponde al valor de: CUARENTA Y TRES MILLONES
OCHOCIENTOS DIEZ MIL PESOS MCTE ($43.810.000). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de enero de 2021 por
valor de UN MILLON NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($1.950.000) b) Diez (10)
pagos iguales por los meses de (febrero) a (noviembre) de 2021, por valor de TRES MILLONES
NOVECIENTOS MIL PESOS MCTE ($3.900.000) cada uno. C) Un ultimo pago correspondiente al mes
de diciembre de 2021 por valor de DOS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE
($2.860.000)

CDP No: 821 del 12 de enero de 2021.

Firmado digitalmente
por Aura Elvira
. . . 9z Narvaez Agudelo
Se expide en Santiago de Cali, Fecha: 2021.01.22

09:06:56 -05'00'

Aura Elvira Narvaez Agudelo
Directora Regional (E)
SENA Valle

Firmado digitalmente
/" por Angélica Sanchez

Proyect6: Angélica Sanchez Ballesteros, Profesional Area Contratacion 7° Ballesteros

A b6: Beatriz E ia Cobo G . bdirect ©) Firmado digitalmente
probo: beatriz ctugenia Cobo Garcia, subdireclora (€) “Psac+i2 €. celo_ por Beatriz Eugenia N
0. 0114

Enero 21 2021

Reviso: Ana Beatriz Morante Esquivel, Abogada — Direccion Regional

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Centro de la Construccion
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AUTORIZACION DE CONTRATACION

CONSIDERANDO

Que el Centro de la Centro de la Regional Valle, requiere contratar la prestacion de servicios
(profesionales — Tecndlogos) de caracter temporal, de once (11) instructores y otros perfiles

relacionados con la formacion profesional.

Que de acuerdo con certificacion expedida por el Subdirector ( e ) del Centro, en la planta de
personal no existe personal suficiente y teniendo en cuenta las especiales caracteristicas y
necesidades técnicas de la contratacion, se requiere contratar la prestacion de este servicio.

Que el Centro de Formacién debe velar por el cumplimiento de los requisitos legales de
acuerdo con la normatividad vigente y aplicable en concordancia con el manual de

contratacion vigente.
Que en virtud de lo anterior,

AUTORIZA LA CONTRATACION

Descrlpc'lqn .breve Contratacién de instructores
de la solicitud:

Cantidad . de Once (11)

contratos:

Valor total de la
contratacion:

CUATROCIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS
DIEZ MIL PESOS MCTE ($481.910.000), por 11 meses y 7 dias

CDP: 821 del 12 de enero de 2021
C-3603-1300-14

Rubro:

Radicado - NIS

Firmado digitalmente por

“Poccti €. c=lo  Beatriz Eugenia Cobo
Garcia

BEATRIZ EUGENIA COBO GARCIA
SUBDIRECTORA ( E) DE CENTRO

Firmado digitalmente

// por Angélica Sanchez

Proyecté: Angélica Sanchez Ballesteros, Profesional Area Contratacion

Firmado digitalmente
por Carlos lvan Zuluaga
Villamarin

Fecha: 2021.01.18
11:23:14-05'00"

A
Revis6: Carlos Ivan Zuluaga Villamarin, Profesional G02 ~'7‘f" >

Revisé: Amanda Londofio Parra, Coordinadora de Formacion Profesional

2D L0

GFPI-F-136 V.01

Ballesteros

Firmado digitalmente
por Amanda
Londono Parra
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